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ΠΡΟΛΟΓΟΣ

Η εργασία αυτή γίνεται στα πλαίσια των πτυχιακών του Τ.Ε.Ι Καλαμάτας και συγκεκριμένα 

του τμήματος “Διοίκηση Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας“.

Τίτλος της πτυχιακής αυτής εργασίας είναι “ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ - Η ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 

ΤΩΝ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΩΝ ΣΤΟ ΝΟΜΟ ΗΛΕΙΑΣ“.

Σκοπός της πτυχιακής εργασίας είναι:

α) Να μάθουμε το πόσο μεγάλη και σοβαρή αποστολή έχει η Κοινωνική Πρόνοια η οργα­

νωμένη αυτή προσπάθεια της Πολιτείας, που επιδιώκει την παροχή βοήθειας, σε ορισμένα 

άτομα ή ομάδες ατόμων που δεν μπορούν να αντιμετωπίσουν τις ανάγκες τους με δικά τους 

μέσα. Μιά ομάδα ατόμων που έχει ανάγκη την προστασία της Κοινωνικής Πρόνοιας είναι τα 

ηλικιωμένα άτομα.

6) Να γνωρίσουμε τους βασικούς Νόμους που εφαρμόζονται σήμερα για την προστασία 

των ηλικιωμένων ατόμων. Να δούμε τι προβλέπουν όσον αφορά την σύσταση των Οίκων Ευ­

γηρίας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, την επωνυμία τους, την άδεια λειτουργίας, τη 

διοίκηση, τις κτιριακές προύποθέσεις, τον εξοπλισμό, την χωροκατανομή, το προσωπικό απ’ 

το οποίο θα πρέπει να στελεχώνονται και τέλος τις γενικότερες υποχρεώσεις τους.

γ) Να διεισδύσουμε στον κόσμο των Γηροκομείων του Νομού Ηλείας. Πρόκειται για μιά 

έρευνα που γίνεται στα πέντε Γηροκομεία - Άσυλα Ανιάτων του Νομού, εκ των οποίων το ένα 

είναι Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ) και τα υπόλοιπα τέσσερα εκκλησιαστικά 

Ιδρύματα μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα ανήκουν στην Μητρόπολη Ηλείας και Ωλένης

Τα στοιχεία της πτυχιακής εργασίας όσον αφορά το ερευνητικό κομμάτι αντλήθηκαν από 

προσωπική επιτόπια έρευνα και από τα στοιχεία που δώθηκαν απ’ τους διευθυντές των Ιδρυ­

μάτων. Για το υπόλοιπο μέρος της πτυχιακής χρησιμοποιήθηκε βιβλιογραφία του Υπουργείου 

Υγείας και Πρόνοιας καθώς και οι Νόμοι από τα ΦΕΚ της Ελληνικής Κυβέρνησης. (Βλέπε 

παράρτημα)

7



ΕΥΧΑΡΙΣΤΙΕΣ

Θα ήθελα καταρχήν να ευχαριστήσω τον υπεύθυνο καθηγητή της πτυχιακής μου και προϊ­

στάμενο της Σ.Δ.0 του τμήματος Δ.Μ.Υ.Π κ. Δρούμπαλη Φώτιο για την βοήθεια του.

Θερμά ευχαριστώ τον Σεβασμιώτατο Μητροπολίτη Ηλείας και Ωλένης κ. Ηλεία Γερμανό, 

για την παραχώρηση αδείας από μέρους του, για την έρευνα στα Εκκλησιαστικά Γηροκομεία 

της Μητροπόλεώς του.

Επίσης θα ήθελα να ευχαριστήσω τους Διευθυντές των Γηροκομείων κ. Μπιλάλη Ροδά­

μια, Διοικητική Διευθύντρια Ασύλου Ανιάτων Γαστούνης Ιερέα Κανελλόπουλο Χαράλαμπο, 

Διοικητικό Διευθυντή Ασύλου Βάρδας Ιερέα Τρυφωνόπουλο Παναγιώτη, Διοικητικό Διευθυ­

ντή Ιδρύματος Κυλλήνης - Πρεσβύτερο Στεβή Παναγιώτη, Διοικητικό Διευθυντή Ασύλου Ανιά­

των Πύργου “Νέα Βασίλειός“ κ. Παπαδόπουλο Κων/νο, Διευθυντή Ιδρύματος Κοινωνικής 

Πρόνοιας Πύργου ‘Άγιος Χαράλαμπος“ για τα στοιχεία που μου έδωσαν για την εκπόνηση 

της πτυχιακής εργασίας.

Τέλος ένα μεγάλο ευχαριστώ στους γονείς μου για την ηθική και υλική συμπαράσταση 

που μου προσέφεραν κατά τη διάρκεια των ετών της σπουδαστικής μου ζωής.
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Η παρούσα πτυχιακή εργασία ασχολείται με το εννοιολογικό περιεχόμενο της Κοινωνικής 

Πρόνοιας, τις εφαρμογές της στους ηλικιωμένους, τα προεδρικά και νομοθετικά διατάγματα 

που εφαρμόζονται για την ίδρυση και λειτουργία των Ιδρυμάτων και τέλος εξετάζεται η περί­

πτωση των Γηροκομείων στο Νομό Ηλείας.

Η εργασία αποτελείται από τρία μέρη.

Το Α' Μέρος περιλαμβάνει το θεωρητικό κομμάτι της εργασίας. Γίνεται στην αρχή μια 
γενική εισαγωγή στην Κοινωνική Πρόνοια. Κατόπιν γίνεται αναφορά στην ιστορική εξέλιξη

της Κ.Π στην Ελλάδα, στους φορείς της (Δημόσιους και Ιδιωτικούς), στη διάρθρωση των 

Κεντρικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας, στις εφαρμογές της Κ.Π. 

στους ηλικιωμένους. Τέλος παρουσιάζονται συγκεντρωτικές καταστάσεις των Ιδρυμάτων 

Προστασίας Ηλικιωμένων (Ν.Π.Δ.Δ-Ν.Π.Ι.Δ), των Κέντρων Ανοικτής Προστασίας 

Ηλικιωμένων (Κ.Α.Π .Η) και των Γεροντικών Στεγών.

Το Β' Μέρος περιλαμβάνει τη Νομοθεσία για τους Οίκους Ευγηρίας και τα 
Θεραπευτήρια Χρονίως Πασχόντων. Αναφέρει τι προβλέπουν τα Νομοθετικά Διατάγματα

για τα Ιδρύματα προστασίας ηλικιωμένων μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, όσον αφορά την 

επωνυμία τους, την σύσταση, την άδεια λειτουργίας, τη διοίκηση, την χωροκατανομή, τις 

κτιριακές προϋποθέσεις - εξοπλισμό και το προσωπικό τους.

Το Γ' Μέρος έχει να κάνει με το ερευνητικό κομμάτι της εργασίας. Στην αρχή γίνεται μια 
αναφορά στο κοινωνικό έργο που προσέφερε ο αείμνηστος Μητροπολίτης Αθανάσιος στο

Νομό Ηλείας. Στη συνέχεια γίνεται παρουσίαση κάθε ενός απ' τα Γηροκομεία. Η παρουσίαση 

αυτή περιλαμβάνει: το ιστορικό ίδρυσής τους, την τοποθεσία τους, τη διοίκησή τους, την 

χωροκατανομή και τον εξοπλισμό τους, τους τροφίμους (ποσοτική και ποιοτική ανάλυση), τη 

διάρθρωση και στελέχωση προσωπικού που απασχολείται σ’ αυτά.

Στο 6ο Κεφάλαιο του Γ' Μέρους παρουσιάζονται τα συμπεράσματα της έρευνας που

πραγματοποιήθηκε στα πέντε Ιδρύματα.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ

1.1 ΓΕΝΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ

Από τις βασικότερες εκδηλώσεις που προσδιορίζουν το βαθμό της πολιτικής, διοικητι­

κής, οικονομικής και κοινωνικής ανάπτυξης ενός Κράτους, είναι η εφαρμοζόμενη σ'αυτό 

Κοινωνική Πολιτική1. Δηλαδή η μέριμνα της Πολιτείας, που εκφράζεται με ένα σύνολο θε­

σμών και μέτρων, με τα οποία επιδιώκεται η βελτίωση των όρων διαβίωσης των ατόμων ή 

ομάδων ατόμων προκειμένου η ανθρώπινη διαβίωση να γίνεται πιο άνετη οικονομικά και κοι­

νωνικά και να αποδίδει το μεγαλύτερο δυνατό κοινωνικό όφελος.

Η Κοινωνική Πολιτική, όπως ασκείται, τα τελευταία χρόνια αποτελεί ένα από τα κυριότερα 

χαρακτηριστικά της μεταβολής των αντιλήψεων περί της αποστολής του σύγχρονου Κρά­

τους, το οποίο από Κράτος - φύλακα μεταβλήθηκε σε Κράτος - Πρόνοια, με τον έντονο πα­

ρεμβατισμό του στην οικονομική και κοινωνική ζωή.

Στο παρελθόν, η αποστολή του Κράτους συνίστατο κυρίους στην εξασφάλιση της 

εσωτερικής και εξωτερικής ασφάλειας, στην προστασία των συναλλαγών, στην παροχή πε­

ριορισμένης παιδείας, στην επιβολή και είσπραξη φόρων για την κάλυψη των δαπανών λει­

τουργίας τους και σε μια υποτυπώδη δραστηριότητα για την βελτίωση των όρων διαβίωσης 

των πολιτών του.

1. Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, Γενική Διεύθυνση Κοινωνικής Πρόνοιας, ‘Η Πολιτική της Κοινωνικής 
Πρόνοιας", Ομιλία Γεν. Δ/ντή Κοινωνικής Πρόνοιας Κ. Σταθόπουλου Μενελάου, Εκδ. Εθνικό Τυπογραφείο, 
ΑΘΗΝΑ 1980, σελ.3-7
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ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ

Μεταγενέστερα άρχισε να διαμορφώνεται η νέα αντίληψη για την κοινωνική αποστολή 

του Κράτους, που έφτασε σε υψηλότατο βαθμό εκφράσεως με προστατευτικά θεσμικά πλαί­

σια και συγκεκριμένα μέτρα τόσο στον τομέα της πολιτικής απασχόλησης και προστασίας 

της εργασίας όσο και στο τομέα της παροχής των Κοινωνικών Υπηρεσιών, δηλαδή στους 

βασικότερους τομείς της Κοινωνικής Πολιτικής.

Άμεσος σκοπός της Κοινωνικής Πολιτικής, είναι η αντιμετώπιση όχι τόσο των προβλη­

μάτων εξειδικευμένων ατομικών περιπτώσεων, όσο η επλυση των ομαδικών προβλημάτων 

με απώτερο σκοπό την επίτευξη κοινωνικής ευημερίας η οποία θα αποδώσει το μέγιστο 

κοινωνικό όφελος.

Στο σημείο αυτό, θα πρέπει να πούμε λίγα λόγια για την σχέση της οικονομικής πολιτικής 

προς την κοινωνική πολιτική, κι αυτό γιατί θα καταλάβουμε την έννοια και την αποστολή της 

Κ.Π και την ανάγκη χρηματοδότησης της από το Εθνικό Κεφάλαιο, δηλαδή της διάθεσης 

μέρους του Εθνικού Εισοδήματος, στις ομάδες εκείνες ή τα άτομα που έχουν χαμηλό βιοτικό 

επίπεδο, με το σύστημα των κοινωνικών παροχών για να καλύψουν ανάγκες που δεν μπο­

ρούν να τις αντιμετωπίσουν με δικά τους μέσα.

Όταν λέμε οικονομική πολιτική εννοούμε τα μέτρα με τα οποία επιδιώκεται η ταχύτερη 

αύξηση του Εθνικού Εισοδήματος, δηλαδή του συνόλου των αγαθών και υπηρεσιών που 

αποκτάται από μία Κοινωνία μέσα σε ένα ορισμένο χρονικό διάστημα.

Συνήθως το Εθνικό Εισόδημα μετράται ως ‘κατά κεφαλή“ για να γίνεται σύγκριση προς το 

εισόδημα άλλων περιοχών. Το γεγονός όμως ότι το σύνολο των πολιτών ενός ορισμένου 

κράτους γίνεται πλουσιότερο, δεν σημαίνει ότι και οι πολίτες του απολαμβάνουν υψηλότερο 

βιοτικό επίπεδο. Δεν αρκεί η ύπαρξη μέσων αλλά απαιτείται και η δίκαιη κατανομή τους.

Οικονομική ανάπτυξη δεν σημαίνει και κοινωνική ανάπτυξη. Βλέπουμε λοιπόν ότι είναι 

στενή η σχέση της Οικονομικής Πολιτικής προς την Κοινωνική Πολιτική. Η πρώτη πρέπει να 

υποβοηθεί την άσκηση της δεύτερης, που με την σειρά της θα επιδράσει ευμενώς στην 

οικονομία μιας χώρας, ανταποδίδοντας το χρέος της προς αυτή.

Μέρος της Κοινωνικής Πολιτικής αποτελείτο τρίπτυχο των Κοινωνικών Υπηρεσιών- Υγεία, 

Κοινωνική Ασφάλιση, Κοινωνική Πρόνοια.
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ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΓΙΡΟΝΟΙΛ

Η Κοινωνική Αοφάλιοη βαδίζει παράλληλα με την Κοινωνική Πρόνοια και η μία καλύπτει 

κενά της άλλης. Η πρώτη, παρέχει προστασία στους ασφαλισμένους κατά των κινδύνων 

όπως η ασθένεια, η αναπηρία, ο θάνατος, το γήρας, η ανεργία, με ορισμένες αυστηρές 

προϋποθέσεις, μεταξύ των οποίων η βασικότερη είναι η συμμετοχή των ασφαλισμένων με 

εισφορές προς τον ασφαλιστικό φορέα.

Η δεύτερη (Κ.Π) παρέχει προστασία στα άτομα ή ομάδες ατόμων που αντιμετωπίζουν 

ανάγκες τις οποίες δεν μπορούν να καλύψουν με δικά τους μέσα. Εδώ έχουμε δικαιούχους 

κοινωνικών παροχών, χωρίς δική τους συμμετοχή.

Τα δύο αυτά συστήματα προστασίας συνυπάρχουν αλληλοσυμπληρωμένα και μάλιστα 

καμιά φορά, ένα μέρος της κοινωνικοασφαλιστικής προστασίας παρέχεται κάτω από την 

επίδραση της Πρόνοιας, όπως στις περιπτώσεις χορηγήσεως ασφαλιστικών παροχών που 

είναι εντελώς ανεξάρτητες από τις εισφορές των ασφαλισμένων,(π.χ σύνταξη αγροτών από 

τον ΟΓΑ), οι οποίες έχουν περισσότερο προνοιακό χαρακτήρα.

Έτσι βλέπουμε ότι η Κοινωνική Πρόνοια, είναι ο τομέας της Κοινωνικής Πολιτικής, που 

επιβαρύνει το Κοινωνικό σύνολο, η δε χρηματοδότηση της έχει την έννοια της ανακατανο­

μής του εισοδήματος στις άπορες ομάδες και στα άτομα για την κάλυψη συγκεκριμένων 

αναγκών.

Ωστόσο η έννοια της Κ.Π δεν έχει ένα παραδεκτό και σταθερό περιεχόμενο . Το πε­

ριεχόμενο της διαφέρει από εποχή σε εποχή και από χώρα σε χώρα, ανάλογα με το πολι- 

τικο-κοινωνικό σύστημα, τις κοινωνικο-οικονομικές συνθήκες, τις κοινωνικές και διοικητικές 

δομές, τις ιστορικά διαμορφωμένες τάσεις.

Στην αρχή του αιώνα, ο όρος "Κοινωνική Πρόνοια" αναφερόταν κυρίως σε υλικές παρο­

χές, που αποσκοπούσαν στην ικανοποίηση των αναγκών ορισμένων "οριακών" ομάδων πλη­

θυσμού.

Σήμερα στις οικονομικά αναπτυγμένες χώρες αναφέρεται σ' ένα ευρύτερο φάσμα 2

2. Κέντρο Προγραμματισμού και Οικονομικών Ερευνών, Εκθέσεις 7 για το πρόγραμμα 1988 - 1992, “Κοινωνική 
Πρόνοια“. Εκδ. ΚΕΠΕ, ΑΘΗΝΑ 1989, σελ.28-29.
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ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΙΙΡΟΝΟΙΑ

υπηρεσιών. Σε ορισμένες χώρες ο όρος Κ.Π έχει ταυτιστεί περίπου με τον όρο "Κοινωνικών 

Υπηρεσιών" και περιλαμβάνει υπηρεσίες υγείας, παιδείας και πολιτιστικές δραστηριότητες.

Με τον όρο σήμερα "ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ", εννοούμε τον τομέα της Κοινωνικής 

Πολιτικής, μέσω του οποίου επιδιώκεται η παροχή προστασίας και βοήθειας, υπό μορφή 

Υπηρεσιών ή υλικών μέσων, σε ορισμένα άτομα ή ομάδες ατόμων για να αντιμετωπίσουν 

συγκεκριμένες ανάγκες τους, τις οποίες δεν μπορούν να αντιμετωπίσουν με ίδια μέσα ή με 

άλλο τρόπο.

Η Κοινωνική προστασία παρέχεται σε ορισμένες "οριακές" ομάδες πληθυσμού όπως οι 

ανάπηροι, τα ορφανά, οι υπερήλικες, οι ανίατοι με την μορφή των παραδοσιακών υπηρεσιών, 

δηλαδή με την Ιδρυματική περίθαλψη και με παροχές σε είδος ή σε χρήμα. Η αντίληψη αυτή 

στηριζόταν περισσότερο στην έννοια της φιλανθρωπίας, παρά στην υποχρέωση του 

Κράτους, η δε προστασία εκδηλωνόταν πάντοτε κατασταλτικά και ποτέ προληπτικά.

Τα βασικά χαρακτηριστικά 3 της Κοινωνικής Πρόνοιας μπορούν να συνοψισθούν ως εξής:

>  Είναι υποχρέωση του Κοινωνικού συνόλου.

>  Αποβλέπει στην κοινωνική ισορροπία και ενεργό ανάμειξη του Κράτους.

>  Οργάνωση και προγραμματισμό μέτρων για την επίλυση των κοινωνικών προβλη­

μάτων που είναι ποικίλα σε έκταση και χρώμα.

>  Αποβλέπει στην πρόληψη και την αποκατάσταση του κοινωνικού προβλήματος και όχι 

στην προσωρινή ανακούφιση ή προσωρινή λύση του προβλήματος.

>  Αποβλέπει στην επέκταση των μέτρων ανοικτής Κοινωνικής Πρόνοιας ώστε να αξιο- 

ποιηθεί όσο το δυνατό περισσότερο ο οικογενειακός χώρος.

>  Η ιδρυματική περίθαλψη παραμένει για να εξυπηρετεί προσωρινές ανάγκες και ειδι­

κές περιπτώσεις.

Η Πρόνοια δεν εκπορεύεται από την φιλάνθρωπη διάθεση του Κοινωνικού συνόλου αλλά 

από Νομοθετική υποχρέωση του Κράτους, προσανατολίζεται περισσότερο προς την πρόλη­

ψη των κοινωνικών προβλημάτων και αναγκών και εφαρμόζεται με ποικίλες μορφές κοινω­

νικής προστασίας.

3. Γεωργίου Μάρδα, Δ, Α Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών, - Οικονομολόγου - Στατιστικού - Κοινωνιολόγου - 
Νομικού, 'Οργανωτική και Οικονομική του Συστήματος της Κοινωνικής Διοίκησης', Εκδ. 'ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ', 
ΑΘΗΝΑ 1993, σελ.138.
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Ο απώτερος σκοπός της Πρόνοιας δεν θα είναι η κάλυψη αναγκών των ομάδων αλλά του 

μεγαλύτερου τμήματος του πληθυσμού, διότι με τις επιταχυνόμενες κοινωνικο-οικονομικές 

εξελίξεις οι κατηγορίες του πληθυσμού που έχουν ανάγκη κοινωνικής μέριμνας ολοένα διευ­

ρύνονται.

Αναφέρω σαν παράδειγμα την ανάγκη προστασίας γενικά της μητρότητας και της εργα­

ζόμενης μητέρας, της φιλοξενίας σε βρεφονηπιακούς σταθμούς των παιδιών κατά το χρόνο 

απασχόλησης της μητέρας, την ανάγκη δημιουργίας συνθηκών και προϋποθέσεων για την 

εξωσχολική και επαγγελματική απασχόληση των νέων και άλλα.

Στη χώρα μας έχουν αρχίσει να διαμορφώνονται ίδιες τάσεις και προσανατολισμοί. 

Συγκεκριμένα το άρθρο 21 του Συντάγματος ορίζει:

1. Η οικογένεια, ως θεμέλιο της συντηρήσεως και προαγωγής του έθνους, ως και ο γά­

μος, η μητρότης και η παιδική ηλικία τελούν υπό την προστασία του Κράτους.

2. Πολύτεκνοι, ανάπηροι πολέμου και ειρηνικής περιόδου, θύματα πολέμου, χήρες και 

ορφανά πολέμου, δικαιούνται την ειδική φροντίδα του Κράτους.

3. Το Κράτος μεριμνά για την υγεία των πολιτών και λαμβάνει ειδικά μέτρα δια την προ­

στασία της νεότητας, του γήρατος, της αναπηρίας.

Άλλοι προσανατολισμοί διαμορφώνονται από την προσχώρησή μας σε Διεθνείς Συμβά­

σεις ή από την κύρωση συμβάσεων οι οποίες μας επιβάλλουν υποχρεώσεις για διεύρυνση 

της Κ.Π, όπως είναι η σύμβαση περί υιοθεσίας, η σύμβαση για την προστασία της μητρό­

τητας, η σύμβαση για τα δικαιώματα του παιδιού, ο Κοινωνικός χάρτης του Συμβουλίου της 

Ευρώπης και άλλα.

Το Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, κύριος φορέας της Κ.Π, έχει γίνει δέκτης των νέων 

τάσεων, οι δε Υπηρεσίες του μελετάνε, σχεδιάζουν και παίρνουν μέτρα για την σταδιακή ανα­

διοργάνωση του τομέα αυτού γιατί έχει ωριμάσει η αντίληψη για το δυναμικό, παραγωγικό 

και αναπτυξιακό ρόλο που διαδραματίζει, στη γενικότερη προσπάθεια για οικονομική και 

κοινωνική ανάπτυξη της χώρας.

Έχει λοιπόν μεγάλη και σοβαρή κοινωνική αποστολή η Κοινωνική Πρόνοια.
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ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ

1.2 ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΗΝ 

ΕΛΛΑΔΑ

Η Κοινωνική Πρόνοια έχει την ρίζα της στις ανθρωπιστικές ιδέες και κυρίως στο χρι­

στιανικό κήρυγμα "περί ελεημοσύνης και φιλανθρωπίας"4 που αποτελούνε την πρακτικότερη 

και θετικότερη έκφραση της αγάπης προς τον πλησίον, προς κάθε άνθρωπο που έχει ανάγκη 

από βοήθεια.

Ήταν φυσικό, στην ιστορική της εξέλιξη, η Κ.Π να εκδηλωθεί και να απλωθεί σιγά - σιγά 

σ' όλους τους τομείς κοινωνικής προστασίας από την εκκλησιαστική και την ιδιωτική πρωτο­

βουλία, ανοργάνωτη στην αρχή και αργότερα με την οργανωμένη από το Κράτος μορφή της.

Συμμετοχή του Κράτους σε έργα Κ.Π στον ελληνικό χώρο, συναντάμε στην Αρχαία 

Ελλάδα, τα δε μέτρα που λαμβάνονταν ήταν περισσότερα μέτρα κοινωνικής σκοπιμότητας 

παρά αντίληψη του κοινωνικού χρέους της πολιτείας. Η θεμελίωση των θεσμών της 

Πρόνοιας, ως εκδήλωση κοινωνικής πολιτικής έγινε στη Βυζαντινή περίοδο όπου πολιτεία 

και εκκλησία υπό την επίδραση των ανθρωπιστικών ιδεών του αρχαιο-ελληνικού πνεύματος 

και της χριστιανικής διδασκαλίας, ανέπτυξαν σε μεγάλη έκταση ποικιλόμορφη δραστηριότητα 

με νομοθετικά και διοικητικά μέτρα και κυρίως με την ίδρυση Πτωχοκομείων, Λωβοκομείων, 

Νοσοκομείων, Γηροκομείων και Ορφανοτροφείων. Την ίδια περίοδο λειτούργησαν επίσης 

φιλόπτωχα ταμεία και συσσίτια, χορηγούνταν τρόφιμα και επιδόματα στους απόρους, στις 

χήρες και στους ανάπηρους των πολέμων και γενικά παρέχονταν κάθε είδους βοήθεια, με 

την συνδρομή της ιδιωτικής φιλανθρωπίας.

Κατά την περίοδο της Τουρκοκρατίας που δεν υπήρχε Κράτος, η Εκκλησία ήταν ο απο­

κλειστικός φορέας κοινωνικής αντίληψης και βοήθειας για τους πτωχούς, τους γέροντες, τις 

χήρες, τα ορφανά και είναι τόσο πλούσια η δράση της σε αγαθοεργές πράξεις και κοινωφελή 

Ιδρύματα, ώστε μπορούμε να πούμε ότι ένα μεγάλο μέρος του ελληνικού πληθυσμού, 

επιβίωσε χάρη στη δραστηριότητα της Εκκλησίας. Σε έργα Πρόνοιας συνέβαλαν επίσης κατά 

την περίοδο αυτή, οι Συντεχνίες και οι Συνεταιρισμοί, οι Δημογέροντες και ο Απόδημος 

Ελληνισμός.

4. Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, Γενική Δ/νση Κοινωνικής Πρόνοιας, "Η Πολιτική της Κοινωνικής Πρόνοιας·, 
Ομιλία Γενικού Δ/ντή Κ.Π. κ. Μενελάου Σταθόπουλου, Εκδ. Εθνικό Τυπογραφείο, ΑΘΗΝΑ 1980, οελ.7-9.
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Μετά την απελευθέρωση από τον Τούρκικο ζυγό, η Ελλάδα ήταν κατάμεστη από αρ- 

ρώατους, χήρες, ορφανά, ανάπηρους, γέροντες και άλλες κατηγορίες ανθρώπων που είχαν 

ανάγκη κοινωνικής προστασίας. Οι οικονομικές και κοινωνικές συνθήκες δεν επέτρεψαν στις 

ελληνικές κυβερνήσεις να προγραμματίσουν και να αναπτύξουν συστηματική κρατική μέ­

ριμνα, πλην μιας υποτυπώδους φροντίδας για τους άπορους, ορφανά, τραυματίες και ασθε­

νείς και μία περιορισμένη ιδρυματική περίθαλψη από μέρους του Κράτους και των Δήμων. 

Την μικρή αυτή κρατική μέριμνα ήρθε να συμπληρώσει και πάλι η εκκλησιαστική και ιδιωτική 

πρωτοβουλία που με την εθελοντική προσφορά εργασίας και την διάθεση σημαντικών κεφα­

λαίων, με δωρεές και διαθήκες, θεμελίωσαν την Κ.Π πάνω σε ένα ευρύ κύκλο εκκλησια­

στικών και φιλανθρωπικών Ιδρυμάτων και κυρίους Γηροκομείων, Ασύλων, Ορφανοτροφείων 

και Νοσοκομείων.

Προς το τέλος του 19ου αιώνα και τις αρχές του 20ου, άρχισε να εκδηλώνεται συστη­

ματικότερα η Κρατική Πρόνοια με την σύσταση πολλών προνοιακών και υγειονομικών Ιδρυ­

μάτων και την νομοθετική και διοικητική οργάνωση των τομέων Υγείας και Πρόνοιας. Ένα 

πλήθος Νομοθετημάτων και Ιδρυμάτων, πολλά από τα οποία λειτουργούν και σήμερα, απο- 

τέλεσαν την αφετηρία στην ανάπτυξη και εξέλιξη της κοινωνικής προστασίας στη χώρα μας.

Μετά το τέλος του Α' Παγκοσμίου Πολέμου, το έτος 1914, συστήθηκε ένα μεγάλο α­

ξιόλογο Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας, το Πατριωτικό Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας και 

Αντιλήψεως ( Π.Ι.Κ.Π.Α ), που ανέπτυξε και συνεχίζει μέχρι σήμερα ένα μεγάλο πρόγραμμα 

κοινωνικής προστασίας, στον τομέα της μέριμνας για τη μητρότητα και το παιδί.

Το 1918 συνεστήθη το Υπουργείο Περιθάλψεως, που ανέλαβε την περίθαλψη και απο­

κατάσταση των αναπήρων και θυμάτων των Βαλκανικών Πολέμων κατά τον Α' Παγκόσμιο 

Πόλεμο. Το Υπουργείο αυτό μετά από πολλούς μετασχηματισμούς κατέληξε να πάρει την 

σημερινή του μορφή με τον τίτλο Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών“.

Μετά το 1920 άρχισε η συστηματική και οργανωμένη από μέρους του Κράτους λειτουρ­

γία του θεσμού των Ορφανοτροφείων και μετά το 1922 για πρώτη φορά, το πρόγραμμα 

στεγαστικής αποκατάστασης για την αντιμετώπιση του προβλήματος της στέγασης των προ­

σφύγων από την Μικρά Ασία.
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Μετά το 1930 άρχισαν να διευρύνονται τα μέτρα Κοινωνικής Πρόνοιας με ευεργετικές 

διατάξεις υπέρ των απόρων και των πολύτεκνων, με την δημιουργία παιδικών σταθμών και 

κατασκηνώσεων, με την καθιέρωση των οικογενειακών επιδομάτων και άλλες κοινωνικές 

παροχές.

Μετά το Β' Παγκόσμιο Πόλεμο και κατά τη διάρκεια της εχθρικής κατοχής, το πρόβλημα 

της κοινωνικής μέριμνας εντοπίσθηκε στην ανάγκη διατροφής του συνόλου του πληθυσμού 

της χώρας, μετά όμως το τέλος της κατοχής και στα αμέοως επόμενα χρόνια, κάτω από την 

πίεση σοβαρών αναγκών και οξέων κοινωνικών προβλημάτων και υπό την επήρεια των σύγ­

χρονων αντιλήψεων περί μέτρων Κοινωνικής Πολιτικής και υποχρεώσεων του Κράτους, η 

Κοινωνική Πρόνοια στην Ελλάδα, άρχισε να οργανώνεται πάνω οε σταθερότερες βάσεις και 

να εναρμονίζεται προς τις αντιλήψεις αυτές με νέες δομές και μορφές κοινωνικής προ­

στασίας .

Χαρακτηριστικό της περιόδου αυτής είναι η συνειδητοποίηση της ανάγκης αναθεωρή- 

σεως των οργανωτικών σχημάτων, έρευνας και μελέτης σε βάθος των κοινωνικών προβλη­

μάτων και προγραμματισμού μέτρων και παροχών με νέες μεθόδους και τύπους κοινωνικής 

προστασίας. Την ανάγκη αυτή επέτεινε η εκβιομηχάνιση της χώρας και η αστικοποίηση με­

γάλου μέρους του πλυθυσμού, η μετανάστευση, η υπογεννητικότητα και η φθίνουσα εξέλιξη 

του πληθυσμού, η αλλαγή του τρόπου ζωής των ανθρώπων, η καθημερινά αυξανόμενη συμ­

μετοχή της γυναίκας και ειδικότερα της μητέρας στην οικονομική και κοινωνική ζωή και πολ­

λά προβλήματα που δημιουργούνται σε μία διαρκώς μεταβαλλόμενη κοινωνία.

Έτσι άρχισε και συνεχίζεται η προσπάθεια αναπροσανατολισμού των επιδιωκόμενων 

σκοπών, αναδιοργανώσεως των λειτουργούντων Ιδρυμάτων και δημιουργίας νέων μονάδων 

βελτιώσεως και παραπέρα ανάπτυξης των εφαρμοζόμενων προγραμμάτων και γενικότερα 

μία προσπάθεια ενισχύσεως και οργανώσεως της ιδιωτικής πρωτοβουλίας στον τομέα της 

Κ.Π.

Σήμερα (1996), ύστερα από πολλές αλλαγές της ονομασίας του στο παρελθόν, το 

Υπουργείο Υγιεινής, Πρόνοιας και Αντιλήψεως, ονομάζεται Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας 

(Υ.Υ.Π). Εξάλλου έχει αναπτυχθεί ένα εκτεταμένο δίκτυο φορέων Κ.Π με ποίκιλλες εκδη­

λώσεις σε όλη τη χώρα, που καλύπτουν ένα σημαντικό ποσοστό κοινωνικών αναγκών.
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1.3 ΦΟΡΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ( ΓΕΝΙΚΑ )

Φορείς Κοινωνικής Πρόνοιας5 είναι οι υπηρεσίες ή οι οργανώσεις που έχουν αρμοδιό­

τητα για την άσκηση της Κοινωνικής Πρόνοιας.

Σαν κύριους φορείς Κοινωνικών Υπηρεσιών στην Ελλάδα έχουμε :

>  Το Κράτος

>  Την Ιδιωτική πρωτοβουλία

>  Την Τοπική Αυτοδιοίκηση

>  Διάφορες Διεθνείς Οργανώσεις

>  Το Παγκόσμιο Συμβούλιο Εκκλησιών

Πιο συγκεκριμένα:

Π Το Κράτος: Οι κρατικοί φορείς, που ονομάζουμε Υπουργεία, έχουν επιτελικές αρ­

μοδιότητες, δηλαδή προγραμματίζουν και ελέγχουν. Εξυπηρετούν ολόκληρο τον πληθυ­

σμό με την κεντρική τους υπηρεσία και αποκεντρώνουν τις αρμοδιότητές τους με τις κοι­

νωνικές τους Υπηρεσίες. Ο βασικός φορέας Κ.Π στην Ελλάδα είναι το Υ.Υ.Π. Αλλά και 

άλλα Υπουργεία έχουν κοινωνικο-προνοιακές δραστηριότητες (Υπουργείο Δικαιοσύνης - 

Υπουργείο Εργασίας) κ.α.

Π Ιδιωτική πρωτοβουλία: Ασκεί Κ.Π μέσω Ιδρυμάτων που έχουν τη μορφή Ν.Π.Ι.Δ, 

σωματείων, φιλανθρωπικών οργανώσεων, ιδιωτών. Το κράτος επιχορηγεί ορισμένα φι­

λανθρωπικά Ιδρύματα και σωματεία της ιδιωτικής πρωτοβουλίας. Λόγω της επιχορήγη­

σης δε αυτής, το κράτος έχει δικαίωμα άσκησης ελέγχου στην οικονομική διαχείρηση 

των επιχορηγούμενων Ιδρυμάτων και σωματείων αλλά και συμβάλλει στην καθιέρωση 

ορισμένων κριτηρίων και αρχών οργάνωσης και λειτουργίας τους.

5. Σημειώσεις Καθηγητή Εφαρμογών Β. Παλαιολόγου, ΤΕΙ ΑΘΗΝΑΣ, Σχολή Σ.Δ.Ο.. Τμήμα ΔΜΥΠ, ‘Οργάνωση και 
Διοίκηση Μονάδων Κοινωνικής Πρόνοιας', Σεπτέμβρης 1991, οελ.3-4.
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Π Εκκλησία: Ασκεί Κ.Π μέσω Ιδρυμάτων όπως Γηροκομεία, Ορφανοτροφεία καθώς και 

μέσω φιλόπτωχων ταμείων, Κέντρων Νεότητας, Στέγες Υπερηλίκων.

□  Τοπική Αυτοδιοίκηση: Ασκεί Κ.Π μέσω των Δήμων και Κοινοτήτων με Δημοτικούς 

Κοινοτικούς Παιδικούς Σταθμούς, Κέντρα Νεότητας κ.α.

□  Τέλος, οι διάφορες Διεθνείς Οργανώσεις ασκούν Κ.Π μέσω συμβάσεων που κυρώ­

νονται με νόμο και αποκτούν έτσι νομική προσωπικότητα στην Ελλάδα και εξομοιώνονται 

με τις ελληνικές οργανώσεις.

Κύρια οι φορείς της Κ.Π καλύπτουν ανάγκες ατόμων βρεφικής, νηπιακής και παιδικής 

ηλικίας, επίσης ανάγκες εφήβων και ενηλίκων με ειδικές ανάγκες (εργασιακά θέματα, προ­

βλήματα φυλακισμένων, προβλήματα ψυχικής υγιεινής, υγείας και αναπηρίας, προβλήματα 

αποτοξίνωσης) και τέλος ανάγκες της τρίτης ηλικίας και χρονιών πασχόντων ατόμων.

Προκειμένου να λειτουργήσει ένας φορέας Κ.Π με την μορφή Ν.Π.Δ.Δ, εκδίδεται από-
Λ

φάση του Υ.Υ.Π που καθορίζει τα εξής θέματα :

>  Σκοπός

>  Διοίκηση

>  Προσωπικό

>  Καθήκοντα υπαλλήλων

>  Διαχείρηση - Προμήθεια

Τα Ν.Π.Ι.Δ στον τομέα της Κ.Π λειτουργούν αυτά βάσει κανονισμού του Υ.Υ.Π. Οι διατά­

ξεις του κανονισμού αυτού είναι προσαρμοσμένες προς τη φύση και το σκοπό του φορέα 

καθώς και προς τις ειδικές δεσμεύσεις και περιορισμούς από τυχόν επιθυμίες τελευταίας 

βούλησης, σε περιπτώσεις κληροδοσίας ή από τυχόν επιθυμίες δωρητών. 6

6. Γεωργίου Μάρδα, ΔΡΑ , Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών, Οικονομολόγου - Στατιστικού - Κοινωνιολόγου - 
Νομικού, "Οργανωτική και Οικονομική του Συστήματος της Κοινωνικής Διοίκησης". Εκδ. "ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ", 
ΑΘΗΝΑ 1993, οελ.143.
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1.4 ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΦΟΡΕΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Οι φορείς της Κ.Π.7 διακρίνονται σε Δημόσιους και Ιδιωτικούς, οι δε Ιδιωτικοί σε φορείς 

Εκκλησιαστικής και Ιδιωτικής πρωτοβουλίας.

Ο ΔΗΜΟΣΙΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

Είναι οι κεντρικές και περιφερειακές Δημόοιες Υπηρεσίες Κ.Π. και τα προνοιακά Ιδρύ­

ματα που λειτουργούν με την μορφή Ν.Π.Δ.Δ ή Ν.Π.Ι.Δ, που επιχορηγούνται εξολοκλήρου 

από το Κράτος και εφαρμόζουν κρατικά προγράμματα.

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Αρμόδιος κρατικός φορέας για την άσκηση Κ.Π είναι το Υπουργείο Κοινωνικών 

Υπηρεσιών, με τη Γενική Διεύθυνση Κοινωνικής Πρόνοιας, που είναι ουγκροτημένη οε πέντε 

(5) διευθύνσεις.

Στην αρμοδιότητα των υπηρεσιών αυτών ανήκει η έρευνα, η μελέτη και ο προγραμ­

ματισμός, η σύσταση φορέων Κ.Π, η γενική εποπτεία και κατεύθυνση και ο συντονισμός της 

δράσεως αυτών, η εισήγηση για τη χάραξη της Κυβερνητικής Πολιτικής και όλο το 

Νομοθετικό και Διοικητικό έργο.

ΙΔΡΥΜΑΤΑ - ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ

Στην κατηγορία των Δημόσιων φορέων Κ.Π κατατάοοουμε τα Ν.Π.Δ.Δ, καθώς και εκείνα 

που λειτουργούν με μορφή Ν.Π.Ι.Δ, επιχορηγούνται όμως από τον Κρατικό Προϋπολογισμό 

για την κάλυψη όλων των δαπανών τους, η δε δραστηριότητα τους αποτελεί εκδήλωση 

κρατικής μέριμνας.

7. Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, Γενική Δ/νση Κοινωνικής Πρόνοιας, Ή  Πολιτική της Κοινωνικής Πρόνοιας", 
Ομιλία Γενικού Δ Μ ή  Κ.Π. κ. Μενελάου Σταθόπουλου, Εκδ. Εθνικό Τυπογραφείο, ΑΘΗΝΑ 1980, οελ.10-11.
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Τα σπουδαιότερα από αυτά αναφέρονται στον πίνακα 1.

Α/Α ΟΝΟΜ ΑΣΙΑ Ν Ο Μ ΙΚ Η  Μ Ο ΡΦ Η

1 Πατριωτικό Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας και Αντιλήψεως (Π1ΚΠΑ) Ν.Π.Δ.Δ

2 Εθνικός Οργανισμός Πρόνοιας (ΕΟΠ) Ν.Π.Ι.Δ

3 Κοινωνικό Κέντρο Οικογένειας και Νεότητας (Κ.Κ.Ο.Ν) Ν.Π.Ι.Δ

4 Εθνικό Ίδρυμα Αποκατάστασης Αναπήρων Ν.Π.Δ.Δ

5 Εθνικό Ίδρυμα Προστασίας Κωφαλάλων Ν.Π.Ι.Δ

6 Κέντρο Αποκαταστάσεως και Εκπαιδεύσεως Τυφλών Ν.Π.Δ.Δ

7 Κέντρο Βρεφών "Η ΜΗΤΕΡΑ" Ν.Π.Ι.Δ

8 Εθνικοί Παιδικοί Σταθμοί Ν.Π.Δ.Δ

9 Κέντρα Παιδικής Μέριμνας Ν.Π.Δ.Δ

10 Αγροτικές Μεταβατικές Οικοκυρικές Σχολές (Α.Μ.Ο.Σ) Ν.Π.Δ.Δ

11 Γ  ηροκομεία Ν.Π.Δ.Δ

12 Θεραπευτήρια Χρονιών Παθήσεων Ν.Π.Δ.Δ

13 Πρεβεντόρια Ν.Π.Δ.Δ

ΠΙΝΑΚΑΣ 1: Κατάσταση Ιδρυμάτων - Οργανισμών Ν.Π.Δ.Δ, Ν.Π.Ι.Δ 
Πηγή: Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών

Συγκεκριμένα:

α) Πατριωτικό Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας και Αντιλήψεως (Π.Ι.Κ.Π.Α).

Κοινωνική περίθαλψη και προστασία της μητρότητας και των παιδικών ηλικιών, με ένα 
ευρύ δίκτυο υγειονομικών και προνοιακών μονάδων σε όλη τη χώρα.

β) Εθνικός Οργανισμός Πρόνοιας (Ε.Ο.Π).

Κοινωνική προστασία παιδιών και ειδικότερα αυτών που στερούνται του κατάλληλου οι­
κογενειακού περιβάλλοντος, επαγγελματική εκπαίδευση, κυρίως στις περιοχές της Βορείου 
Ελλάδος. Έτσι λειτουργούν Παιδοπόλεις, Σπίτια Παιδιών κ.α.

γ) Κοινωνικό Κέντρο Οικογένειας και Νεότητας (Κ.Κ.Ο.Ν).

Προστασία γενικότερα της Οικογένειας και της Νεότητας με την λειτουργία Κατα­
σκηνώσεων κ.α.

δ) Εθνικό Ίδρυμα Αποκαταστάσεως Αναπήρων.

Περίθαλψη και φυσική επαγγελματική και κοινωνική προσαρμογή και εκπαίδευση αναπή­

ρων από δεκαπέντε (15) ετών και άνω.

ε) Εθνικό Ίδρυμα Προστασίας Κωφαλάλων.

Περίθαλψη, εκπαίδευση, καθοδήγηση κωφάλαλων παιδιών.
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οτ) Κέντρα Αποκαταστάσεως και Εκπαιδεύσεως Τυφλών, 

ζ) Κέντρο Βρεφών Ή ΜΗΤΕΡΑ“.

Περίθαλψη και αποκατάσταση βρεφών και άγαμης μητέρας, 

η) Εθνικοί Παιδικοί Σταθμοί, 

θ) Κέντρα Παιδικής Μέριμνας, 

ι) Μεταβατικές Οικοκυρικές Σχολές, 

ια) Γηροκομεία.

ιβ) Θεραπευτήρια Χρονιών Παθήσεων πασχόντων ατόμων, 

ιγ) Πρεβεντόρια.

Ο ΙΔΙΩΤΙΚΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

Τόσο η εκκλησιαστική όσο και η ιδιωτική πρωτοβουλία, στον τομέα της Κοινωνικής 

Πρόνοιας, αποτελούν την εκδήλωση της χριστιανικής αγάπης και του αισθήματος της 

κοινωνικής αλληλεγγύης. Τα παραγγέλματα της ανθρωπιστικής φιλοσοφίας και προπαντός 

της χριστιανικής διδασκαλίας, αποτέλεσαν τη δημιουργική πνοή και καλλιέργησαν την φιλάν- 

θρωπη διάθεση, μέσα από την οποία ξεπήδησε όλη η πλούσια κοινωνική προσφορά της 

Εκκλησίας και της Ιδιωτικής πρωτοβουλίας.

Είναι μεγάλο το έργο που επιτέλεσαν στο κοινωνικό τομέα αυτοί οι δύο φορείς και εξα­

κολουθεί να είναι επίσης σημαντικό και σήμερα, που το Κράτος έχει αναλάβει την ουσιαστική 

ευθύνη για την παροχή κοινωνικής προστασίας.

Σήμερα οι Ιδιωτικοί φορείς τελούν υπό την καθοδήγηση και εποπτεία του Κράτους, το 

οποίο αναγνωρίζοντας την μεγάλη συμβολή τους, στην άσκηση Κοινωνικής Πρόνοιας έρχεται 

με κάθε τρόπο για να βοηθήσει.

Εκείνο που πρέπει να υπογραμμισθεί είναι ότι η Εκκλησιαστική και Ιδιωτική πρωτοβουλία 

είναι απαραίτητο να κινείται μέσα στα πλαίσια του γενικότερου κρατικού προγράμματος 

Κοινωνικής Πρόνοιας.
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1.5 ΚΕΝΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Κυρίαρχος κρατικός φορέας άσκησης της Κοινωνικής Πρόνοιας είναι το Υπουργείο 

Υγείας Πρόνοιας.

Στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας υπάρχει οργανωμένος τομέας πρόνοιας με πέντε (5) 

Διευθύνσεις και αντίστοιχα τμήματα για την άσκηση των Κεντρικών Κρατικών Υπηρεσιών 

Κοινωνικής Πρόνοιας.

Η οργάνωση στο τομέα Πρόνοιας του Υπουργείου Υγείας ανάγεται στη διάρθρωση και τις 

αρμοδιότητες των Διευθύνσεων και των τμημάτων ως εξής (Βλέπε πίνακα 2):

Α/Α Ο Ν Ο Μ Α ΣΙΑ

1 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΑΝΤΙΛΗΨΗΣ

2 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ - ΠΑΙΔΙΟΥ

3 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΚΑΙ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ

4 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΤΕΓΑΣΗΣ

5 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

ΠΙΝΑΚΑΣ 2: Απεικόνιση των πέντε Διευθύνσεων του τομέα Πρόνοιας του Υπουργείου Υγείας 
Πηγή: Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας

Όσον αφορά το Οργανόγραμμα της διάρθρωσης των Κεντρικών Υπηρεσιών του 

Υπουργείου Υγείας βλέπε Οργανόγραμμα 1.

Ο  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΑΝΤΙΛΗΨΗΣ

Τη Διεύθυνση Δημόσιας Αντίληψης συγκροτούν τα εξής τμήματα: 

α) Εκτάκτων Κοινωνικών Αναγκών και Οικονομικά Αδυνάτων, 

β) Φιλανθρωπικών και Κοινωφελών Φορέων, 

γ) Παλλινοστούντων Ομογενών και Ελλήνων Μεταναστών. 8

8. Υπουργείο Υγείας - Πρόνοιας, Δ/νση Διοικητικής Υποστήριξης και Απλούστευσης Διαδικασιών.

24



ΚΟΙΜΩΜΚΙΙ ΠΡΟΝΟΙΑ

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ - ΠΑΙΔΙΟΥ

Τη Διεύθυνση Προστασίας Οικογένειας και Παιδιού συγκροτούν τα εξής τμήματα : 

α) Ανοικτής προστασίας, 

β) Ιδρυματικής προστασίας, 

γ) Επιστημονικής εποπτείας προγραμμάτων.

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΚΑΙ

ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ

Τη Διεύθυνση αυτή συγκροτούν τα εξής τμήματα :

α) Προγραμματισμού Κοινωνικής Προστασίας Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες Ηλικιωμένων 
και Χρονίως Πασχόντων.

β) Ηλικιωμένων και Χρονίως Πασχόντων.

γ) Σωματικών Αναπηριών.

δ) Νοητικών Αναπηριών.

ε) Επαγγελματικής κατάρτισης και αποκατάστασης.

Το τμήμα Ηλικιωμένων και Χρονίως Πασχόντων έχει τις εξής αρμοδιότητες:

1) Την εποπτεία και παρακολούθηση των εφαρμοζόμενων προγραμμάτων εξωίδρυμα- 
τικής προστασίας προς τους Ηλικιωμένους και τους Χρονίως Πάσχοντες.

2) Την μέριμνα για την παροχή κάθε φύσης ενίσχυσης για τα παραπάνω άτομα.

3) Την εποπτεία και παρακολούθηση του έργου και της λειτουργίας των Ν.Π.Δ.Δ και 
Ν.Π.Ι.Δ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, Οίκων Ευγηρίας και Θ.Χ.Π, καθώς και τον καθορισμό 
της οικονομικής ενίσχυσής τους.

4) Την έκδοση άδειας ίδρυσης Ιδιωτικών κερδοσκοπικών επιχειρήσεων καθώς και την πα­
ρακολούθηση και εποπτεία των παρεχομένων υπηρεσιών από αυτά. Επίσης, την μέριμνα για 
την έκδοση γνωμοδοτήσεων περί δανειοδότησής τους, καθώς και τον καθορισμό του τιμολο­
γίου περίθαλψης.

5) Την σύναψη συμβάσεων με Ιδιωτικού Δικαίου Οίκους Ευγηρίας ή Θ.Χ.Π ή ανάλογες 
Ιδιωτικές κερδοσκοπικές επιχειρήσεις και την μέριμνα για την εισαγωγή ηλικιωμένων και 
Χρονίως Πασχόντων στις κλίνες.

6) Την σύναψη συμβάσεων με ερευνητικά Κέντρα Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ή 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα Ανώτατης και Ανώτερης Εκπαίδευσης και την μέριμνα για την 
παρακολούθηση των εκπονουμένων ερευνών.
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Ο ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΤΕΓΑΣΗΣ

Τη Διεύθυνση Στέγασης συγκροτούν τα εξής τμήματα : 

α) Κοινωνικής Κατοικίας και Θεομηνιοπλήκτων. 

β) Προσφύγων.

γ) Απαλλοτριώσεων και Οικονομικής Παρακολούθησης Προγραμμάτων.

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ.

Τη Διεύθυνση συγκροτούν τα εξής τμήματα :

α) Ανάπτυξη και προαγωγή της Κοινωνικής Εργασίας.

β) Ανάπτυξη και προαγωγή Επαγγελμάτων Κοινωνικής Πρόνοιας.

γ) Τεκμηρίωση αναγκών και αξιολόγηση δραστηριοτήτων Κοινωνικής Εργασίας.
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ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 1. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΡΤΙΟΜ νπηνοΓΕίηννππΛ*



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο

Ε Φ Α Ρ Μ Ο Γ Ε Σ  ΤΗ Σ ΚΟ ΙΝΩ ΝΙΚΗ Σ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ Σ Τ Ο Υ Σ  Η Λ ΙΚ ΙΩ Μ ΕΝ Ο ΥΣ

2.1 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ ΚΑΙ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΙ

Η οικογένεια αποτελεί έναν από τους παλαιότερους και τους πιο σημαντικούς θεσμούς 

της ανθρώπινης κοινωνίας. Με την αστυφυλία, την υπογεννητικότητα, την επαγγελματική 

απασχόληση των μητέρων, που είχαν σαν συνέπεια την ανάπτυξη και την άνοδο του βιοτικού 

επιπέδου του ανθρώπου, έχουν επέλθει ριζικές αλλαγές στη δομή, οργάνωση και στη λει­

τουργία της οικογένειας. Στις βιομηχανικές κοινωνίες, η παραδοσιακή μορφή της πατριαρ­

χικής οικογένειας (ο παππούς, η γιαγιά, τα παιδιά και τα εγγόνια) έχει σχεδόν καταργηθεί. 

Σήμερα εμφανίζονται νέοι τύποι οικογενειών που τις διακρίνει η μείωση του αριθμού των 

μελών. Το τελικό σχήμα που κυριαρχεί συνήθως είναι αυτό της συζυγικής ή πυρηνικής 

οικογένειας.

Στη σημερινή κοινωνική δομή, η πυρηνική οικογένεια δεν έχει επικρατήσει εξολοκλήρου 

και ειδικότερα στις αγροτικές περιοχές, διότι σαν θεσμός δημιουργεί προβλήματα ακόμα και 

στις πιο ανεπτυγμένες οικονομικά και κοινωνικά χώρες. Ωστόσο το φαινόμενο της συγκα­

τοίκησης των παντρεμένων παιδιών με τους γέροντες γονείς τους εμφανίζεται λιγότερο 

συχνά στις αστικές και ημιαστικές περιοχές.

Σαν εξήγηση αυτού αναφέρουμε τους εξής λόγους9:

α) Την στενότητα των χώρων της κατοικίας στα μικρά διαμερίσματα των πολυκατοικιών, 

που δεν επιτρέπουν τη συμβίωση πολλών ατόμων.

9. Ιωάννου Ζάρα, τέως Γενικού Διευθυντού και Γενικού Γραμματέα του Υπουργείο Εργασίας, *Το πρόβλημα του 
Γήρατος ατην Ελλάδα’ , Εκδ. OHE (Συμβούλιον Επιμορφώσεως εις την Κοινωνική Εργαοία), ΑΘΗΝΑ 1974, 
σελ.36.
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β) Την έλλειψη χρόνου για τις εργαζόμενες μητέρες που, όταν μάλιστα δεν διαθέτουν 

οικιακό βοηθό, δυσκολεύονται να περιποιούνται, εκτός από τα μέλη της οικογένειας τους, 

και τους γέροντες γονείς, οι οποίοι λόγω της προχωρημένης ηλικίας ή των παθήσεων έχουν 

ανάγκη ιδιαίτερης φροντίδας.

γ) Την άρνηση του παππού και της γιαγιάς να εγκαταλείψουν το χωριό τους και τον πα­

ραδοσιακό τρόπο ζωής και να έλθουν στα αστικά κέντρα για να συγκατοικήσουν με τα παιδιά 

τους στα διαμερίσματα των πολυκατοικιών.

Από μια έρευνα που έγινε στην Αμερική10 φαίνεται ότι οι γέροι και τα ενήλικα παιδιά τους 

δίνουν περισσότερη σημασία στον ανεξάρτητο τρόπο ζωής. Οι γέροι επιθυμούν να έχουν 

ανεξάρτητο νοικοκυριό και ανεξάρτητη προσωπική ζωή, αλλά να μένουν κοντά στα παιδιά 

τους ή σε κάποιο παιδί τους, ώστε να βλέπουν τα παιδιά και ιδιαίτερα τα εγγόνια τους. Έτσι 

ενώ το ποσοστό των γερόντων που μένουν μαζί με τα παιδιά τους έχει ελαττωθεί, το ποσο­

στό των γερόντων που ζουν κοντά στα παιδιά τους έχει αυξηθεί σημαντικά.

Γ ενικά στη χώρα μας τα προβλήματα διαβίωσης των ηλικιωμένων (στέγαση, συντήρηση, 

υγεία, ελεύθερος χρόνος) απασχολούν τα παιδιά τους, ιδιαίτερα όταν οι γονείς είναι χω­

ρισμένοι ή χήροι. Τα παιδιά ιδιαίτερα ενδιαφέρονται για τα προβλήματα αστά των ηλικιω­

μένων γονιών τους, επειδή η οικογένεια στην Ελλάδα παραμένει πρωταρχικός φορέας πρό­

νοιας για τους ηλικιωμένους. Εξάλλου, τα παιδιά αναγνωρίζουν, την προσφορά των γονιών 

τους και αισθάνονται σεβασμό και εκτίμηση για αυτούς. Αλλά συνήθως και οι γονείς, που 

κατοικούν μαζί με τις οικογένειες των παιδιών τους, βοηθούν στο νοικοκυριό με τις δυνάμεις 

που διαθέτουν, επιβλέπουν τα μικρά παιδιά και προσφέρουν τις γνώσεις και τη μεγάλη 

εμπειρία τους στη λύση των προβλημάτων που παρουσιάζονται.

Από την άλλη όμως πλευρά, είναι γεγονός ότι μεταξύ των παιδιών και των γερόντων γο­

νιών τους συχνά υπάρχουν αντιθέσεις, προβλήματα και προστριβές στη συμβίωση, που οφεί­

λονται στη διαφορά ηλικίας, αντιλήψεως, νοοτροπίας και συμπεριφοράς που παρουσιάζουν 

μεταξύ τους οι δυο γενιές.

*Από σωματικά και ψυχικά γεροντικά συμπτώματα, προκαλούνται διαφόρων ειδών διατα­

ραχές και δυσκολίες στις ανθρώπινες σχέσεις"11.

10. Ethel Shanas ’Older People and their Families: The New Pionneers- in Journal of Marriage and the Family, 
Vol.42, No. 1, Florida, 1980, p.12.

11. Hans Scherpner ’Alter Fürsorge’ in Hand worterburch der Social Wissenschaften, I band, Gustav Fisher Verlag, 
Stuttgart, 1956, p.166.
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2.2 ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ

Σε κάθε χώρα λειτουργούν διάφορες θεσμικά οργανωμένες υπηρεσίες, που έχουν βασι­

κό στόχο, μεταξύ των άλλων, την κοινωνική προστασία και την οικονομική βοήθεια των ηλι­

κιωμένων. Στις Υπηρεσίες αυτές είναι δυνατό να υπάρχει περισσότερη ή λιγότερη ή να μην 

υπάρχει καθόλου συνεργασία και συντονισμός δραστηριοτήτων.

Μπορούμε να τις διακρίνουμε σε δυο κυρίως κατηγορίες:

■ Στο σύνολο των φορέων στο ιοχύον σύοτημα της κοινωνικής ασφάλισης (στην υγειονο­

μική περίθαλψη, στη σύνταξη, στην πρόνοια) κ.λ.π.

■ Στις Κοινωνικές Υπηρεσίες. Από ορισμένες τέτοιες υπηρεσίες, π.χ πρόνοιας, χορηγού­

νται διάφορες παροχές ανάλογα με τις περιπτώσεις.

Τα προβλήματα της οργάνωσης και του συντονισμού που έχουν αναφερθεί από τις 

διάφορες χώρες είναι πολλαπλά και εντελώς διαφορετικά στην έκταση και τη φύση τους. 

Φυσικά οι λύσεις εξαρτώνται από το επίπεδο της κοινωνικής, της οικονομικής και της 

πολιτικής ανάπτυξης, καθώς επίσης και από τις γεωγραφικές συνθήκες σε κάθε χώρα. Είναι 

όμως φανερό ότι ακόμα και σε εκείνες τις χώρες, όπου το σύστημα κοινωνικών υπηρεσιών 

είναι αρκετά ανεπτυγμένο, οι τρόποι στις λύσεις των προβλημάτων είναι περισσότερο απο­

τέλεσμα διοικητικής παράδοσης, ιστορικών προσαρμογών και ιδεολογιών.

Στη χώρα μας υπάρχουν βασικοί Νόμοι που εφαρμόζονται σήμερα για την προστασία των 

ηλικιωμένων και των ατόμων που πάσχουν από χρόνιες παθήσεις. (Βλέπε Μέρος θ').

Δεν υπάρχει όμως ένας εννιαίος φορέας για την συντονισμένη και ομοιόμορφη προ­

στασία των ηλικιωμένων, αλλά πολλοί. Έτσι, από την μία πλευρά έχουμε το σύστημα της 

κοινωνικής ασφάλισης που περιλαμβάνει έναν μεγάλο αριθμό ασφαλιστικών ταμείων12 13, στα 

οποία είναι διαφορετική η στάθμη των παροχών των κλάδων ασθένειας, σύνταξης, επικου­

ρικής ασφάλισης, επιδομάτων κ.λ.π προς τους ασφαλισμένους τους που έχουν ήδη συντα- 

ξιοδοτηθεί.

12. Anton Amann, Open Care for the Elderly in Seven European Countries. Public. Pergamon Press. Oxford, New 
York. Toronto. Sydney, Paris, 1980, p.22.

13 , Ιωάννου Μυριζάκη, Ή  Ιατροφαρμακευτική και Νοσοκομειακή Περίθαλψη στην Ελλάδα*. Επιθεώρηση 
Κοινωνικών Ερευνών, τεύχος 33-34, Εκδ. Ε.Κ.Κ.Ε., ΑΘΗΝΑ, 1978, σελ.322, 326,.
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Από την άλλη πλευρά έχουμε τις κοινωνικές υπηρεσίες με βασικούς φορείς κυρίως το 

Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, αλλά και την Εκκλησία της Ελλάδος, και την Ιδιωτική πρω­

τοβουλία με την μορφή κερδοσκοπικών επιχειρήσεων ή φιλανθρωπικών δραστηριοτήτων. Στη 

χώρα μας δεν υπάρχουν, όπως σε άλλες χώρες, ειδικές υπηρεσίες υγείας με Γηρίατρους 

για την αποκλειστική φροντίδα των ηλικιωμένων. Επίσης, είναι άγνωστες υπηρεσίες κοινωνι­

κής πρόνοιας με σκοπό την λειτουργία λεσχών (clubs), εντευκτηρίων, ειδικών εστιατορίων 

που να διαθέτουν κουζίνα δίαιτας με διανομή φαγητού κ.α.

Ωστόσο η κοινωνική προστασία στα ηλικιωμένα άτομα παρέχεται με την:

α) Λειτουργία ειδικών Ιδρυμάτων (Γηροκομεία - Οίκοι Ευγηρίας - Θ.Χ.Π) στα οποία περι­

θάλπονται ηλικιωμένοι άνω των 65 ετών.

β) Εφαρμογή διάφορων προγραμμάτων ανοικτής προστασίας ηλικιωμένων (Κ.Α.Π.Η).

γ) Λειτουργία Γεροντικών Στεγών.

2.3. ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΣΤΗΝ ΕΑΛΑΛΑ

2.3.1 ΙΔΡΥΜΑΤΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ

Η ιδιωτική ή κρατική φροντίδα για τους ηλικιωμένους, στο μεγαλύτερο μέρος της, παρέ­

χεται από τα διάφορα Ιδρύματα που λειτουργούν στη χώρα μας (Γηροκομεία - Άσυλα - 

Θεραπευτήρια για τους πάσχοντες από χρόνιες παθήσεις). Στα Ιδρύματα αυτά εισάγονται οι 

ηλικιωμένοι που έχουν άμεση ανάγκη περιποίησης (άποροι, ανάπηροι, πάσχοντες από χρό­

νιες ή ανίατες ασθένειες), ή εκείνοι που για διάφορους λόγους δεν μπορούν να συγκα­

τοικούν με τα παιδιά τους ή τους συγγενείς τους.

Παρέχεται στα Ιδρύματα στέγη, τροφή, ιατροφαρμακευτική περίθαλψη και φροντίδα με 

Κοινωνικούς Λειτουργούς.

Οι περιθαλπόμενοι συμμετέχουν ανάλογα με τις οικονομικές τους δυνατότητες στην 

κάλυψη των δαπανών περιθάλψεως τους. Οι οικονομικά αδύνατοι περιθάλπονται δωρεάν.
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Στην περίπτωση αυτή, η δαπάνη των Νοσηλείων-τροφείων καλύπτεται από το Υπουργείο 

Κοινωνικών Υπηρεσιών, είτε με επιχορηγήσεις των Ιδρυμάτων, είτε με ειδικές συμβάσεις.

Η εισαγωγή του ηλικιωμένου, γίνεται με αίτηση που υποβάλλεται στο Ίδρυμα ή στη Διεύ­

θυνση ή τμήμα Κοινωνικής Πρόνοιας της οικείας Νομαρχίας.

Γενική είναι σήμερα η γνώμη ότι, πλην ορισμένων εξαιρέσεων και ειλικρινών προσπα­

θειών για τη βελτίωση των όρων λειτουργίας, οι παρεχόμενες Υπηρεσίες σε πολλά Γηροκο- 

μεία, ιδιαίτερα στα επαρχιακά, απέχουν από το να είναι ποσοτικά και ποιοτικά ικανοποιητικές. 

Κατοίκηση σε ακατάλληλα δωμάτια ή σε μικρούς θαλάμους, υποτυπώδη επίπλωση, συμβίω­

ση υγιών με πάσχοντες, ακατάλληλο ή ανεπαρκές διαιτολόγιο, ελλειπής ιατρική περίθαλψη, 

απουσία ψυχαγωγίας, αδιαφορία προς την ανθρώπινη αξία και το σπουδαιότερο ανειδίκευτο 

προσωπικό14. Επίσης παρατηρείται έλλειψη βιβλιοθηκών, αιθουσών χειροτεχνίας. Παράλ­

ληλα, είναι ελάχιστες οι δυνατότητες ευκαιριών, με μειωμένο ή δωρεάν εισητήριο, για την 

συμμετοχή των τροφίμων σε πολιτιστικές, μορφωτικές εκδηλώσεις και ψυχαγωγικά προ­

γράμματα.

Ακόμη δεν υπάρχουν στην Ελλάδα ειδικά Νοσοκομεία για την αποκλειστική νοσηλεία 

ηλικιωμένων, όπως στις ξένες χώρες.

Γ ενικά, είναι παρατηρημένο ότι οι ηλικιωμένοι δύσκολα απομακρύνονται, με τη θέληση 

τους από την κατοικία τους, στην οποία αισθάνονται περισσότερη ασφάλεια. Όταν όμως υπό 

την πίεση των περιστάσεων εξαναγκάζονται να εγκατασταθούν στα Ιδρύματα, συναντούν δυ­

σκολίες προσαρμογής στο καινούργιο περιβάλλον που πρόκειται να ζήσουν. Είναι υποχρεω­

μένοι να εγκαταλείψουν τις συνήθειες που είχαν, να απομονωθούν και αποξενωθούν από 

τους δεσμούς που διατηρούσαν. Μετά την οριστική μετάβασή τους στα Ιδρύματα, συχνά 

αισθάνονται δυστυχισμένοι στη μοναξιά, αποκλεισμένοι από την κοινωνία και φοβισμένοι για 

το μέλλον τους.

14. Ιωάννου Ζάρα. 'Το πρόβλημα του Γήρατος στην Ελλάδα“, Εκδ. OHE, ΑΘΗΝΑ 1974, σελ.81,
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2 .3 .2  ΙΔ Ρ Υ Μ Α Τ Α  Π Ρ Ο Σ Τ Α Σ ΙΑ Σ  Η Λ ΙΚ ΙΩ Μ Ε Ν Ω Ν

Τα Ιδρύματα προστασίας ηλικιωμένων είτε είναι κρατικά, έχουν δηλαδή τη μορφή του 

Ν.Π.Δ.Δ, είτε αποτελούν εκδηλώσεις της ιδιωτικής πρωτοβουλίας, μη κερδοσκοπικού χαρα­

κτήρα (Εκκλησία - Ιδρύματα - Σωματεία).

Στα Ιδρύματα αυτά ανεξάρτητα από την νομική τους μορφή, παρέχεται στέγη, τροφή, 

ιατροφαρμακευτική περίθαλψη και φροντίδα με Κοινωνικούς Λειτουργούς.

Για την εισαγωγή ενός ατόμου σε Ίδρυμα προστασίας ηλικιωμένων απαιτείται15:

■ Να έχει ηλικία άνω των 65 ετών.

■ Να είναι διανοητικούς υγιές ή τουλάχιστον να μη παρουσιάζει διεγέρσεις, ώστε να εί­

ναι ανήσυχο και ακατάλληλο για συμβίωση.

■ Να μην πάσχει από σύνδρομο επιληψίας.

■ Να μην έχει δυσεπούλωτα τραύματα οποιοσδήποτε αιτίας.

■ Να μην πάσχει από μολυσματικές νόσους (σύφιλη, φυματίωση).

■ Να μην έχει οξύ νόσημα που να απαιτείται ειδική νοσηλεία.

■ Να μην έχει καρκίνο.

• Να ακούει και να βλέπει.

Παρακάτω ακολουθούν τα Ιδρύματα Προστασίας Ηλικιωμένων (Ν.Π.Δ.Δ και Ν.Π.Ι.Δ). 

Καταγράφονται κατά Νομό, με αλφαβητική σειρά, καθούς η διεύθυνση τους, ο Τ.Κ. και το 

τηλέφωνό τους. (Βλέπε πίνακα 3α).

Στις καταστάσεις των Ν.Π.Ι.Δ εμφανίζονται οι προβλεπόμενες και οι ανεπτυγμένες τους 

κλίνες.(Βλέπε πίνακα 3β).

15. Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, ‘Οδηγός για την Κοινωνική Πρόνοια στην Ελλάδα, θεσμοί - Προγράμματα - 
Ιδρύματα', ΑΘΗΝΑ 1981, σελ.58.
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Λ/Λ Ε Π Ω Ν Υ Μ ΙΑ Ν Ο Μ Ο Σ Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ Η Τ .Κ ΤΗ ΛΕΦΩ ΝΟ

1 Α' Θ.Χ.Π Αθηνών Αττικής Ζέρβα 16 Γλυφάδα 16675 8943816

2 Β 'Θ .Χ .Π  Αθηνών Αττικής Σκαραμαγκάς 12462 5573406

3 Γ  Θ.Χ.Π Αθηνών Αττικής
Β. Γεωργίου 60 
Περιστέρι 12132 5711722-23

4 Θ.Χ.Π Μελισσίων Αττικής
28ης Οκτωβρίου 
13 15125 8042708

5 Στέγη Υγειονομικών Αττικής
Λ. Αλεξάνδρας 
175 Αμπελόκηποι 11522

6461879
6425509

6
Κέντρο Κοινωνικής Αποκα­
τάστασης Χανσενικών Αττικής Αγία Βαρβάρα 12351

5613572
5613566

7 Θ.Χ.Π Αίγιου Αχαίας Αίγιο 25100 0691-31313

8 Θ.Χ.Π Δράμας Δράμας ' ■—  " — 0521-28338

9
Θ.Χ.Π "Οίκος Κολύμπων" 
Ρόδου Δωδ/νήσου Ρόδος 85100 0241-56221

10 Οίκος Ευγηρίας Δωδεκάνησου Δωδ/νήσου Ρόδος 85100 0241-27705

11 Θ.Χ.Γ Αυλίδας Ευβοίας Αυλίδα 34100 0221-31314

12 Θ.Χ.Γ Καρπενησιού Ευρυτανίας Προυσιωτίσης — 0237-25892-94

13
Οργανισμός Δημόσιας 
Αντίληψης Ζακύνθου Ζακύνθου Ζάκυνθος 29100 0695-22296

14
Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας 
"ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ" 

Πύργου
Ηλείας Πύργος 27100 0621-24180

15
Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας 

Θεσ/νίκης
" 0  ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΏΝ"

Θεσ/νίκης Λ. Λαγκαδά 54641 031-653223
651811

16 Σουηδικός Οίκος Θεσπρωτίας Ηγουμενίτσα 46100 0665-22951

17
Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας 

Ιωαννίνων
" 0  ΝΕΟΜΑΡΤΥΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ"

Ιωαννίνων Ιωάννινα 45332 0651-25298

18 Θ.Χ.Π Καστοριάς Καστοριάς Καστοριά — —

19 Θ.Χ.Π ΛασηΟίου ΛασηΟίου Αγ.Νικόλαος 72100 0841-23661

20
Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας 
Λέσβου "Η ΘΕΟΜΗΤΩΡ" Λέσβου Αγιάσος 81101 0253-22344

21
Ίδρυμα ΠεριΟάλψεως Ανιάτων 
Φιλιατρών Μεσσηνίας Φιλιατρά 24300 0761-32278

22
Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας 
ΡεΟύμνης ΡεΟύμνης Ρέθυμνο 74100 0831-29137

23 Θ.Χ.Π Νιγρήτας Σερρών Νιγρίτα 62200 0322-22333

24 Θ.Χ.Π Χανίων Χανίων Χανιά 73100 0821-22433

ΠΙΝΑΚΑΣ 3α: Κατάσταση Ιδρυμάτων Προστασίας Ηλικιωμένων Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου ( Ν.Π.Δ.Δ )
Πηγή: Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Οδηγός Κεντρικής και 
Νομαρχιακών Υπηρεσιών του Υπουργείου, Εποπτευόμενων φορέων, Εκδ. Υ.Υ.Π. Διεύθυνση 
Οργάνωσης και Απλούστευσης Διαδικασιών, ΑΘΗΝΑ Ιανουάριος 1995, σελ.190-191.

34
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Α/Α Ε ΙΙΩ Ν Υ Μ ΙΑ Ν Ο Μ Ο Σ Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ Η Τ .Κ ΤΗ Λ ΕΦ Ω Ν Ο Κ Λ ΙΝ Ε Σ

ΠΡΟΒΑ ΛΝΕΠ |

1
Γηροκομείο Χριστιανι­
κής Ενώσεως Αγρίνιου Αιτωλ/ νιας

Χ.Τρικούπη 35 
Αγρίνιο 30100 0641-22302 60 54

2
Σελίβειο Πτωχοκομείο - 
Γηροκομείο Μεσ/γίου Αιτωλ/ νιας Μεσολλόγι 30200 0631-28573 10 10

3
Φιλ/κό Σωματείο Νεο- 
χωρίου "ΠΑΝΑΓΙΑ Η 
ΦΑΝΕΡΩΜΕΝΗ"

Αιτωλ/ νιας Νεοχώριο
Μεσολογγίου

30004 0632-91115 24 15

4
Φιλανθρωπικός Όμιλος 
Ναυτιλίας ■  ΣΤΕΓΗ Γ Ε ­
ΡΟΝΤΩΝ"

Αργολίδας Ναύπλιο 21100 0752-28480 20 15

5
Δεκάζειο Γηροκομείο 
"ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" Αρκαδίας Τρίπολη 22100 071-222180 59 48

6
Κοντορούπειο 
Γηροκομείο Λεωνιδίου 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Αρκαδίας Λεωνίδιο 22300 0754-22093 12 12

7
Γηροκομείο Γεωργίου 
και Μαρίας Μάτσου 
Άρτας

Άρτης Άρτα 47100 0681-27747 30 30

8
Γηροκομείο Ελεήμονος 
Εταιρείας ΑΘΗΝΩΝ 
(Θ.Χ.Π) ΜΙΚΤΟ

Αττικής Κηφισίας 137 11526 01-6916884 700 747

9
Μερόπειο Φιλανθρωπι­
κό Ίδρυμα ΑΘΗΝΩΝ Αττικής

Δ,Αεροπαγίτου
45 11742 01-9238104 35 35

10
Φιλ/κό Ίδρυμα 
Αργυρουπόλεως 
"ΑΓΙΑ ΤΡΙΑΣ"

Αττικής
Ηλεκτρουπό-
λεως45
Αργυρούπολη

16452 01-9918113 55 57

11
Οίκος Θείας Πρόνοιας 
" Η ΘΕΙΑ Β1ΘΑΝΕΙΑ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Αττικής
Λεωφόρος
Μαραθώνος
Ν.Μάκρη

19005 0294-91227 26 25

12
Γηροκομείο 
"ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜ ΟΣ 
ΤΗΣ ΘΕΟΤΟΚΟΥ"

Αττικής ΚαβάΟη 8 
ΑΘΗΝΑ

11143 01-2020022 100 100

13
Φιλανθρωπικό Ίδρυμα 
Ό Κ Α Λ Ο Σ  
ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Αττικής Πέτρου Ράλλη 2 
Πεύκη

15121 01-8024566 65 65

14 Ησυχαστήριο "ΜΑΡΘΑ- 
ΜΑΡΙΑ" Ε .Ε .Σ

Αττικής
Λυκαβητού 1 
(Γραφεία) 
Πριγκ. Αλίκης 
Ν. Ηράκλειο

10672 01-2798664 20 20

15
Οίκος Ευγηρίας Ιερού 
τάγματος Ό  ΤΙΜΙΟΣ 
ΣΤΑΥΡΟΣ"

Αττικής Ηπείρου 69 Αγία 
Παρασκευή

15341 01-6510272 20 20

16
Γηροκομείο Αρμενικής 
Καθολικής Εξαρχίας

Αττικής Ρενέ Πιώ 2 
Ν. Κόσμος . . . . 01-9014079 8 8
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Α/Α ΕΠ Ω Ν Υ Μ ΙΑ Ν Ο Μ Ο Σ Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ Η Τ .Κ ΤΗ Λ ΕΦ Ω Ν Ο Κ Λ ΙΝ ΕΣ

ΠΡΟΒΑ ΑΝΕΠ

17
Φιλόξενος Στέγη Γεν ι­
κού Φιλόπτ. Ταμείου Αττικής

Πέλλης 9 
Βοτανικός 10447 01-3461924 40 30

18
Στέγη Υπερηλίκων Προ­
σφύγων Ηλιουπόλεως 
(ΜΙΚΤΟ) *

Αττικής Αλ.Νάστου 81 
Ηλιούπολη

10672 01-9914336 35 35

19
Γηροκομείο Βιβλικού 
Συνδέσμου "Η ΛΩΙΣ" Αττικής

Ιωνίας και Λεβί- 
δου Κηφισιά 15464 ___ 18 18

20
Εκκλησιατικός Οίκος 
Ευγηρίας " 0  ΚΑΛΟΣ 
ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Αττικής Αρτάκη 5 
Ν. Φιλαδέλφεια

14342 01-2720120 60 55

21
Άσυλο Πενήτων 
"Β. ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ" 
Πρωθιερέως 
Γηροκομείο Πειραιώς

Αττικής Β. Σοφίας 41 
Πειραιάς

18534 01-4179046 174 174

22
Ορθ. Χριστιανική Αδελ­
φότης " 0  ΛΥΤΡΩΤΗΣ" 

Πειραιώς
Αττικής

Δερβενακίων 65
Ταμπούρια
Πειραιάς

18757 01-4612657 50 40

23
Ελβετική Αρωγή Χ ρι­
στιανικής Βοήθειας Αττικής

Αγ. Πάντων 9 
Νίκαια Πειραιά 18900 01-4912822 50 45

24
Εκκλ. Γηροκομείο Σα­
λαμίνας "ΑΓΙΟΣ ΛΑΥ­
ΡΕΝΤΙΟΣ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Αττικής Σαλαμίνα 18900 01-4650521 45 45

25
Δημοτικό Γηροκομείο 
Ύδρας Αττικής Ύδρα 18040 10 20

26
Γηροκομείο Κυθήρων 
(ΤΡΙΦΥΛΕΙΟ) Νοσ/μείο Αττικής

Κάνιγγος 7 
(Γ  ραφεία) 10677 01-3638190 60 60

27
Αφεντάκειο Άσυλο - 
Πτωχοκομείο Κιμώλου Αττικής

Αρμοδίου και 
Σωκράτους 8 10552 01-3211531 20 25

28
Π.Ε.Ο.Χ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η 
ΦΑΝΕΡΩΜΕΝΗ" 
(Θ Χ .Π ) ΜΙΚΤΟ

Αττικής Μάνδρα
Αττικής

19600 01-5983414 310 310

29
Στέγη Πρόνοιας Γερό­
ντων I. Ναού Αγ. Απο- 
στόλων Τζιτζιφιές

Αττικής Αγησιλάου 42 
Καλλιθέα

17674 01-9422021 36 35

30
Κοινωνική Μέριμνα 
Μοσχάτου Αττικής

Κοραή 40 
Μοσχάτο 18345 01-4418193 42 42

31
Στέγη Κατάκοιτων Γ ε­
ρόντων Αρχιεπισκοπής 
Αθηνών (Θ.Χ.Π) 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Αττικής Λαοδάμαντος 18 
ΛΣκουζέ

10444 01-5123315 46 46

32
Ιδρυμα Χρονίως 
Πασχόντων ΑΘΗΝΩΝ 
(Θ Χ .Π )

Αττικής Αγίας Ζώνης 39 11256 01-8670488 500 455

36
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ΠΡΟΒΛ ΑΝΕΠ

33
Στέγη Προστασίας Γε­
ρόντων "Η ΠΑΝΑΓΙΑ 
Η ΕΛΕΟΥΣΑ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΚΟ

Αττικής Βασ. Γεωργίου 
ΒΊ02 
Ν. Ιωνία

14233 01-2753400 40 40

34 Σκέπη Πρόνοιας Αττικής Παιανία Αττική) 19002 01-6642892 28 30

35
Πτωχοκομείο Πατρών 
"Ο ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΝ- 
ΔΡΕΑΣ"

Αχαίας Πάτρα Αχαίας 26001 061-323660 111 86

36
Ασυλο Ανιάτων Πατρών 
"Η ΑΓΙΑ ΕΥΦ ΡΟ ΣΥ­
ΝΗ" (Θ.Χ.Π)

Αχαίας Πάτρα Αχαίας 26001 061-274496 120 119

37
Γηροκομείο Θηβών 

"ΟΡΘΟΔΟΞΟΣ ΧΡΙ­
ΣΤΙΑΝΙΚΗ ΕΝΩΣΗ 

ΚΥΡΙΩΝ "

Βοιωτίας Θήβα 32200 0262-27539 25 25

38
Γηροκομείο Ιεράς Μη- 
τροπόλεως Γ  ρεβενών 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Γρεβενών Γρεβενά 51100 0462-22505 30 15

39 Γηροκομείο Δράμας Δράμας Δράμα 66100 0521-22127 117 70

40
Σολώνειο Ευγηρίας Μ έ­
λαθρον Καλύμνου Δωδ/νήσου Κάλυμνος 85220 » . · · · · 60 55

41
Ίδρυμα Απόρων 
ντων Καλύμνου

Γερό-
Δωδ/νήσου Κάλυμνος 85200 . . . . 5 5 .

42
Οίκος Ευγηρίας "ΑΓΙΟΣ 
ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ" ΚΩ 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Δωδ/νήσου Κως 85300 0242-22230 40 40

43
Γηροκομείο "ΠΑΝΑ­
ΓΙΑ ΤΟ Υ ΚΑΣΤΡΟΥ" 
Λέρος (Θ.Χ.Π) ΜΙΚΤΟ 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Δωδ/νήσου Λέρος 85400 — 40 40

44
Εκκλ. Γηροκομείο Χαλ- 
κίδος "Ο ΟΣΙΟΣ ΙΩΑΝ­
ΝΗΣ Ο ΡΩΣΣΟΣ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Εύβοιας Χαλκίδα 34100 0221-26452 70 35

45
Βυσσαριώνειο Εκκλ. 
Γηροκομείο Ιστιαίας 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΚΟ

Εύβοιας Ιστιαία 34200 0226-52206 8 8

46
Γηροκομείο Κύμης 
"ΟΙ ΑΓΙΟΙ ΙΩΑΚΕΙΜ 
ΚΑΙ ΑΝΝΑ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Εύβοιας Κύμη 34003 0222-22648 8 8

47 Ίδρυμα Δημ. Στεφανίδη Εύβοιας Σκύρος 34007 — 15 15

48
Ιωακείμιο Γηροκομείο 
Αλεξανδρουπόλεως 
(Θ.Χ.Π) ΜΙΚΤΟ

'Εβρου Αλεξ/πολη 68100 0551-28022 65 65

37
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ΠΡΟΒΑ ΑΝΕΠ

49
Ασυλο Ανιάτων" Ν Ε / 
ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΑ" (Θ.Χ,Π 
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

ι
) Ηλείας Πύργος

Ηλείας
27100 0621-22216 70 60

50

Ίδρυμα Χρονίως Πα 
σχόντων και Κατακοί 
των Γερόντων "ΠΑΝΑ 
Π Α  Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ" 
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

- Ηλείας Κυλλήνη 27068 0623-92205 60 70

51
Ασυλο Ανιάτων "0 
Α Π Ο Σ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
Βάρδος
Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

)
’ Ηλείας Βάρδα 27052 0623-71589 60 60

52
Γηροκομείο - Άσυλο 
Αναπήρων" Η ΚΑΘΟ­
Λ ΙΚ Η "
Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Ηλείας Γαστούνη 27300 0623-32865 60 50

53
Γηροκομείο Βέροιας 
"ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ ΣΩΣ- 

ΣΙΔΟ Ϋ" '
Ημαθίας Βέροια 59100 0331-24891 50 50

54
Εκκλ. Γηροκομείο 

"ΟΙ ΑΓΙΟΙ ΔΕΚΑ" 
Ί.Μονή Γορτύνης 

Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Ηρακλείου Ηράκλειο
Κρήτης

71500 081-22155 50 42

55
Πτωχοκομείο Ηρα­
κλείου. Φιλ,Ιδρύματα 
Ανδρέου και Μαρίας 
Καλοκαιρινού

Ηρακλείου Ηράκλειο 71500 081-232569 100 60

56
Χαρίσσειο Γηροκομείο 
Θεσσαλονίκης Θεσ/νίκης Ανω Τούμπα 54500 031-913310 225 225

57
Γηροκομείο Ζωσιμάδων 
Ιωαννίνων (ΑΓ ΑΘΟ 
ΕΡΓΑ Κ Α Τ/ΤΑ ) 
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Ιωαννίνων Ιωάννινα 45500 0651-26278 100 100

58
Εκκλ. Γηροκομείο Κόνι­
τσας "Η ΘΕΟΤΟΚΟΣ" 
Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ ΣΤΙΚ Ο

Ιωαννίνων Κόνιτσα
Ιωαννίνων

44100 0655-22348 25 20

59
Εθνικό Ηθικό Φιλ/κό 
Σωματείο "Ο Μ ΕΓΑΣ 
ΚΩΝ/ΝΟΣ"

Καβάλας Καβάλα 65500 051-221979 45 15

60
Πσυλίδειο Γηροκομείο 
Φιλόπτ. Αδελφότης 

Κυρίων Καβάλας
Καβάλας Καβάλα 65500 051-229355 120 70

61
Γηροκομείο Λαζάρου 
και ΑΟηνάς Ρίζου Καστοριάς Καστοριά 52100 0467-22448 35 10

62
Καθολικό Γηροκομείο 
Κέρκυρας
Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Κέρκυρας Ιωαν.Μεταξά 13 49100

—

39016 38 25
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ΠΡΟΒΑ ΛΝΕΠ

63
Δημοτικό Γηροκομείο - 
Πτωχοκομείο Κέρκυρας Κέρκυρας Κέρκυρα 49100 __ 40 40

64
Οίκος Ευγηρίας Αργό- 
στολίου Φ .Κ  Κεφαλ­
ληνίας

Κεφαλ/νίας Αργοστόλι 28100 0671-22585 60 40

65
Φιλανθρωπικά Ιδρύματα 
Αηξουρίου Κεφαλ/νίας Ληξούρι 28200 0671-91262 50 25

66
Δημοτικό Πτωχοκομείο 
Αργοστολιού ( Θ.Χ.Π ) 
ΜΙΚΤΟ

Κεφαλ/νίας Αργοστόλι 28100 0671-22305 100 65

67
Γηροκομείο (Γραιών) 
Μικροκάστρου Κοζάνης 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Κοζάνης Μικρόκαστρο
Κοζάνης

50100 — 15 15

68
Τιάλειο Γηροκομείο 
Κοζάνης Ό  ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Κοζάνης Κοζάνη 50100 0461-30478 70 48

69

Οίκος Ευγηρίας 
"Η ΑΓΙΑ ΕΛΕΝΗ" 
Ι.Μονή Οσίου Πατα- 
πίσυ(Γυναικών) 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Κορινθίας Λουτράκι 20300 0741-48524 39 30

70
Γηροκομείο Κορινθίας 
"ΤΟ ΕΡΓΟ ΤΟ Υ  ΑΠΟ­
ΣΤΟΛΟΥ ΠΑΥΛΟΥ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Κορινθίας Κόρινθος 20100 0741-26374 30 50

71
Γηροκομείο 
"Η ΒΗΘΛΕΕΜ" Κορινθίας Λουτράκι 20300 0741-42698 50 50

72
Γηροκομείο- 
Πτωχοκομείο Θήρας Κυκλάδων Θήρα 84700 0286-31240 30 18

73
Στέγη Ευγηρίας Ιδρύμα­
τος Ε Υ Α ΓΓΕΛ ΙΣΜ Ο Σ" 
Τήνου
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Κυκλάδων Τήνος 84200 0283-22230 30 30

74
Ησυχαστήριο "ΠΑΝΑ- 
ΓΙΑ ΤΗΣ ΕΛΠΙΔΟΣ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Κυκλάδων Ερμούπολις
Σύρου

84100 0281-22601 41 41

75
Άσυλο Ανιάτων I. Μο­
νής Αγίου Ιωάννου 
Ταλάντων

Κυκλάδων Ερμούπολις
Σύρου

84100 — 30 20

76
Εμπειρίκειο Γηροκομείο 
Ανδρου Κυκλάδων Ανδρος 84500 0282-22470 15 20

77
Φιλόπτωχος Εταιρεία 
Ερμουπόλεως Κυκλάδων

Ερμούπολις
Σύρου 84100 0281-22645 34 30

39
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78
Γηροκομείο και Άσυλο 
Σπάρτης "ΟΙ ΑΓΙΟΙ 
ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ" (Θ.Χ.Π ) 
ΜΙΚΤΟ

Λακωνίας Σπάρτη 23100 041-26555 50 53

Δημοτικό Γηροκομείο 
Λαρίσης Λαρίσης Λάρισα 41500 226347 120 55

80
Γηροκομείο Αγ. Γεωρ­
γίου I. Μ . Πέτρας Λέσβου

Σελινάρι
Λέσβου 72100 32024 50 50

81
Γηροκομείο Μυτιλήνης 
(Πτέρυγα Τυφλών Ανιά­
των Παίδων)

Λέσβου Μυτιλήνη 81100 0251-22477 97 97

82
Μιχαλέλειο Γηροκομείο 
Πλωμαρίου, Μίχα- 
λέλειος Οίκος Ευγηρίας 
(Θ.Χ.Π)

Λέσβου Πλωμάρι
Λέσβου

81200 — 25 25

83
Εκκλ. Γηροκομείο το 
ΔΑΜΑΝΔΡΕΙΟ 
Πολυχνίτου· Μυτιλήνης 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Λέσβου Δαμάνόρι
Πολυχνίτου

81100 — 25 25

84
Γηροκομείο I. Μονής 
Λειμώνος Καλλονής Λέσβου

Καλλονή
Λέσβου 81107 — 10 10

Οίκος Πρόνοιας 
Λευκάδας Λευκάδος

Βαλαωρίτου 2 
Λευκάδα 31100 0645-22570 18 16

86 Γηροκομείο Βόλου Μαγνησίας Βόλος 38500 0421-24309 87 87

87
Αλεξανδράκειο- 
Πτωχοκομείο, 
Γηροκομείο Καλαμάτας

Μεσσηνίας Αλαγωνίας 3 
Καλαμάτα

24100 0721-22483 110 117

88
Ίδρυμα Απόρων Ανιά­
των "Η ΣΤΕΓΗ ΤΗΣ 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ" (Θ.Χ.Π)

Μεσσηνίας Καλαμάτα 24100 0721-28694 300 100

89
Γηροκομείο Ξάνθης " 0  
Μ ΕΓΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ" Ξάνθης Ξάνθη 67100 0541-23114 69 55

90
Εκκλ. Ίδρυμα
Αγ. Τριάδος Εδέσσης
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Πέλλης Έδεσσα 58200 0381-22870 30 30

91
Εκκλ. Γηροκομείο 
Κατερίνης
"Η ΘΕΙΑ ΑΝΑΛΗΨΗ" 
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Πιερίας Κατερίνη 60100 0351-24602 30 30

92
Ίδρυμα Ευγηρίας Ιερός 
Μητροπόλεως Νικοπό- 
λεως και Πρεβέζης

Πρεβέζης Πρέβεζα 48100 — — —

93
Ποταμιάνειο και 
Μπάλκειο Ευγηρίας 
Μέλαθρον
ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟ

Πρεβέζης Κύπρου 34 
Πρέβεζα

48100 0682-22304 40 40

40
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94
Γηροκομείο Χριστιανι­
κού Συλλόγου Κομοτη­
νής "Η ΟΡΘΟΔΟΞΙΑ"

Ροδόπης Κομοτηνή 69100 0531-22011 66 66

95
Δημοτικό Γηροκομείο 
Λιμένος ΒαΟέος Σάμου 
"ΙΔΡΥΜ Α ΝΤΑΞΑ"

Σάμου Σάμος 83100 0273-27492 44 43

96
Εκκλ. Γηροκομείο I.Μο­
νής Σάμου και Ικαρίας 
Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Σάμου Ικαρία
Σάμος

83300 0273-32125 40 16

97
Γηροκομείο Σερρών 
"Η ΑΝΑΣΤΑΣΗ" Σερρών Σέρρες 62100 0321-22310 200 63

98
Εκκλ. Γηροκομείο Σιδη- 
ροκάστρου "Ο ΑΓΙΟΣ 
ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ" 
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Σερρών Σιδηρόκαστρο
Σερρών

62300 0321-32125 50 50

99
Γηροκομείο Ι.Μονής 
Τρίμης και. Σχαγών "Ο 
ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" 
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Τρικάλων Τρίκαλα 42100 0431-43211 40 40

100
Γηροκομείο Λαμίας 
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο Φθιώτιδας Λαμία 35100 0231-22043 40 40

101
Ασυλο Γερόντων Αθα­
νασίου "ΔΗΜΗΤΡΑ" 
Γηρ. Αμφίσσης

Φωκίδας Αμφισσα 33100 0265-28224 7 7

102
Γηροκομείο "Ο ΑΓΙΟΣ
ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ"
ΕΚ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Φλώρινας Φλώρινα 53100 20 25

105
Δημοτικό Γηρ. Χανιών 
(ΜΙΚΤΟ) Χανίων

Χανιά
Κρήτης 73100 0821-22782 50 58

104
Ανουσάκειο Ίδρυμα 
Γηροκομείο Κισάμου Χανιών

Καστέλλι
Χανίων 73100 0821-22276 40 20

105
Γηροκομείο Χίου
"ΖΩΡΖΗΣ
ΜΙΧΑΛΗΝΟΣ"

Χίος Μιχαληνού
Κάμπος

82100 0271-23266 75 60

106
Οίκος Ευγηρίας Καρδα- 
μύλων
"Η ΑΓΙΑ ΜΑΡΙΝΑ"

Χίος Καρδάμυλα
Χίος

82300 0272-21488 40 30

107
Γηροκομείο "ΠΑΝΑΓΙΑ 
Η ΚΟΡΥΦΙΝΗ" 
Ε Κ Κ Λ Η ΣΙΑ Σ ΤΙΚ Ο

Χαλκιδικής Νέα Μουδανιά 63200 0373-31002 20 20

ΠΙΝΑΚΑΣ 3β: Κατάσταση Ιδρυμάτων Προστασίας Ηλικιωμένων Νομικών Προσώπων 
Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ)
Πηγή: Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Οδηγός, Κεντρικής και 
Νομαρχιακών Υπηρεσιών του Υπουργείου, Εποπτευόμενων φορέων, Εκδ. Υ.Υ.Π., ΑΘΗΝΑ, 
Ιανουάριος 1995, σελ.192 - 197.
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΧ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

2.3.3 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΑΝΟΙΚΤΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ

Παραπάνω, κάναμε γνωστό ότι η κοινωνική προστασία παρέχεται και με την εφαρμογή 

προγραμμάτων Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων. Τα προγράμματα αυτά ανήκουν στον 

τομέα της εξωίδρυματικής προστασίας των ηλικιωμένων, εφαρμόζονται από το Υπουργείο 

Κοινωνικών Υπηρεσιών και μιλάμε βασικά για τα Κέντρα Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων 

(Κ.Α.Π.Η).

Τα Κ.Α.Π.Η είναι κρατικά προγράμματα που έχουν καταρτιστεί για την εξυπηρέτηση του 

θεσμού “Παραμονή στο σπίτι'. Η νέα αυτή αντίληψη όσον αφορά την κοινωνική φροντίδα, θέ­

λει τον ηλικιωμένο στο ανοικτό περιβάλλον, μέσα στη γειτονιά, στην κοινότητα, στο σπίτι, που 

μπορεί να είναι των παιδιών του, των συγγενών του, ή το δικό του.

Το 1979 στήθηκε πειραματικά το πρώτο Κέντρο και μέχρι το τέλος του 1981 είχαν λει­

τουργήσει συνολικά οκτώ προγράμματα με φορείς εθελοντικές οργανώσεις. Στην συνέχεια, 

πέρασαν στην Τοπική Αυτοδιοίκηση, πολλαπλασιάστηκαν και έφτασαν τα 275 σε όλη τη 

χώρα.

Είναι ένας θεσμός που έχει βρει απήχηση τόσο στους ανθρώπους της τρίτης ηλικίας, όσο 

και στο ευρύτερο κοινωνικό σύνολο.

Σκοπός τους είναι:

α) Η πρόληψη βιολογικών, ψυχολογικών και κοινωνικών προβλημάτων των ηλικιωμένων 

που θα τους βοηθήσει να παραμείνουν αυτόνομα, ισότιμα και ενεργά μέλη του κοινωνικού 

συνόλου.

β) Η διαφώτιση και συνεργασία του ευρύτερου κοινού και των ειδικών φορέων, σχετικά 

με τα προβλήματα και τις ανάγκες των ηλικιωμένων.

γ) Η έρευνα πάνω σε θέματα που αφορούν τους ηλικιωμένους.
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ: 1112- ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ: ΕΤΟΥΣ: ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ:

Οι Υπηρεσίες που προσφέρουν τα Κ.Α.Π.Η είναι16:

α) Οργανωμένη ψυχαγωγία (εκδρομές με πούλμαν) και επιμόρς)ωση (διαλέξεις, μελέτη 

θεμάτων).

β) Φροντίδα και οδηγίες για ιατροφαρμακευτική και νοσοκομειακή περίθαλψη.

γ) Κοινωνική εργασία που προσφέρεται όχι μόνο στους ίδιους αλλά και στο άμεσο 

περιβάλλον τους.

δ) Φυσιοθεραπεία.

ε) Εργασιοθεραπεία.

στ) Βοήθεια σι:ο σπίτι για όσους δεν μπορούν να αυτοεξυπηρετηθούν.

ζ) Συμμετοχή σε θερινές κατασκηνώσεις.

η) Εντευκτήριο στο οποίο λειτουργεί καντίνα που προσφέρει ρόφημα, αναψυκτικά και 

όπου βρίσκουν συντροφιά και απασχόληση τα μέλη.

Στα Κ.Α.Π.Η εγγράφονται άτομα από 60 ετών και άνω, άνδρες και γυναίκες που κατοι­

κούν στην περιοχή που λειτουργεί το κέντρο χωρίς διάκριση οικονομικών δυνατοτήτων.

Τα Κέντρα αυτά οργανώνονται με συνεργασία του Υπουργείου Υγείας Πρόνοιας και εθε­

λοντικών οργανώσεων.

Με τον Ε.Ε.Σ, το Ίδρυμα Κοινωνικής Εργασίας, το Κέντρο Μέριμνας Οικογένειας και 

Παιδιού, τον Όμιλο εθελοντών, την Χ.Ε.Ν Ελλάδος και τη συνεργασία του Υπουργείου Υγείας 

Πρόνοιας που τα επιχορηγεί, λειτουργούν σήμερα τα Κ.Α.Π.Η.

Στην Ανοικτή Προστασία Ηλικιωμένων περιλαμβάνονται και τα ειδικά προγράμματα για 

ηλικιωμένα άτομα που εφαρμόζει ο Εθνικός Οργανισμός Πρόνοιας στα αστικά κέντρα, τα 

οποία λειτουργούν ως μονάδες παροχής ποικίλων υπηρεσιών Κοινωνικής Πρόνοιας.

Τα Κέντρα Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων που λειτουργούν στην Ελλάδα εμφανί­

ζονται στους πίνακες 4α., 4β.

16. Υπουργείο Υγείας - Πρόνοιας και Κοινωνικών Αοφαλίαεων, Δ/νση Ηλικιωμένων, Αξιολόγηση της προσφοράς 
των Κένιρων Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων*, Έρευνα στα μέλη των ΚΑΠΗ, της Αφροδίτης Τεπέρογλου, 
Εκδ. Ε.Κ.Κ.Ε., ΑΘΗΝΑ ,1990, σελ.20.
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΙΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

Α ΙΑ Ο Ν Ο Μ Α ΣΙΑ  ΚΑ Π Η

'
:

Δ ΙΕΥ Θ Υ Ν ΣΙ1 Τ .Κ ΤΗ Λ ΕΦ Ω ΝΟ

Ν Ο Μ Ο Σ Α Τ Τ ΙΚ Η Σ
................

1 Αγ. Βαρβάρας Σίφνου & Ρόδου 64 12351 5447772

2 Αγ.Δημητρίου Α ' Χρ. Σμύρνης 2 17341 9703330

3 Αγ. Δημητρίου Β ' Ρούμελης & Αγ. Αικατερίνης 17342 9930211

4 Αγ. Αναργύρων Α' Σόλωνος & Πλαστήρα 107 13561 2637844

5 Αγ. Αναργύρων Β ' ΑνΟέων & Λαχανά 13562 2316100

6 Αγ. Ιωάννη Ρέντη Μπαλτατζή 32 18233 4326474

7 Αλ. Παρασκευής Γούναρη 30 15343 6381479

8 Αιγάλεω Θηβών 380 &  Μοσ/σίων 12241 5985673

9 Αλίμού Α' Λ. Καλαμακίου 72 17456 9836956

10 Αλίμου Β ' Ελ. Βενιζέλου 17 17451 9935180

11 Ανω Λιοσίων Φυλής 89 13341 2470872

12 Αργυρούπολης Α' Αλεξανδρουπόλεως 27 Πλ. Αγίας Τριάδος 16452 9920546

13 ΑργυρούποληςΒ ' Φλέμιγκ 53 16451 9929533

14 Βύρωνα Α' Κορυτσάς 3 16231 7243623

15 Βύρωνα Β '( Κ αρέα) 28 ης Οκτωβρίου 1 16233 7641953

16 Βύρωνα Γ  ' Καλλιπόλεως 20 16232 7644003

17 Γλυφάδας Κ. Αθανάτου &  Αρχιπελάγους 31 16561 9616294

18 Δάφνης Βύρωνος &  Αλεξάνδρας 65 17235 9700300

19 Δραπετσώνας Πόντου 60 18643 4612205

20 Ελευσίνας Α' ΕΟν. Αντιστάσεως 129 19200 5549143

21 Ελευσίνας Β ' Μιαούλη &  Ιάκχου 19200 5547223

22 Ελληνικού Α' Χρυσ. Τραπεζούντος 8 16675 9614324

23 Ελληνικού Β ' Πραξιτέλη 50 16777 9922622

24 Ερυθρών Κύπρου &  Σταματούλη 19008 42313

25 Ζωγράφου Α' Κρατερού &  Λιβύης 15771 7753368

26 Ζωγράφου Β ' Κονίτσης & Παπανδρεέου 15700 7702743

27 Ηλιούπολης Α' Πρωτοπαπά & Ρόδου 1 16342 9917855
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΓΙΙΣ ΚΟΙΝΠΝΙΚΙΙΣ ΙΙΡΟΝΟΙΛΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

Α/Α Ο Ν Ο Μ Α ΣΙΑ  Κ Α Π ΙΙ Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ Η Τ .Κ ΤΗ Λ ΕΦ Ω ΝΟ

28 Ηλιούπολης Β ' Αλ. Παναγούλη 37 15773 9753643

29 Καισαριανής Φιλαδέλφειας 37 16121 7240661

30 Κ αλλιθέας. Εσπερίδων 10 17671 9581110

31 Καματερού Βασ. Γεωργίου 40 13561 2315240

32 Κερατσινίου Α' Ανδριανού 11 18755 4636530

33 Κερατσινίου Β ' Περικλέους 20 18757 4625374

34 Κορυδαλλού Ηπείρου 115 18121 5448280

35 Λαυρίου Λαύριο 19500 23829

36 Λυκόβρυσης Αγ. Βαρβάρας 4 14123 2825472

37 Μαρουσίου Αριστείδου 5 15120
8051965
8026109

38 Μαρκόπουλου Γαλιάτη &  Παπαβασιλείου 1 19003 22665

39 Μάνδρας Παπαγιάννη & Σπετσών 19600 5557514

40 Μελισσίων 28 ης Οκτωβρίου 13 15127 8040994

41 Μενιδίου Ηρ. Πολυτεχνείου 1 13601 2466133

42 Μεταμόρφωσιις Γκινοσάρτη & Έβης 14452 2813011

43 Νέου Κόσμου Κασομούλη 19 11745 9220705

44 Ν. Ηρακλείου Α' Ελπίδων &  Ηρ. Πολυτεχνείου 14122 2825202

45 Ν. Ηρακλείου Β ' Κ,Παλαμά 9 14122 2313595

46 Ν. Ηρακλείου ( Ε.Ε Σ) Πεύκων 10 14122 2821901

47 Ν. Ιωνίας Α ' Φιλελλήνων & Διονυσίου Σολωμού 14234
2794950
2798001

48 Ν. Ιωνίας Β ' Αγ. Κυριακής 15 14234 '2790002

49 Ν. Ιωνίας Γ ' Κων/πόλεως &  Εθνικής Αντιστάσεως 14234 2799949

50 Ν, Ιωνίας Δ ' Ικαρίας 14 &  Γρηγορίου Ε  ' 13562 2770774

51 Ν. Ερυθραίας Ευαγγελίστριας 28 14671 8072000

52 Ν. Λιοσίων Θερσίτου &  Χρυσηϊδος 73 13122 2620001

53 Ν. Σμύρνης Αρτάκης 41 17124 9353277

54 Ν. Φιλαδέλφειας Κυδωνιών 2 14341 2524346

55 Νίκαιας Ναζιανζού 10 &  Μυροφύτου 18450 4914360
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΙΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΙΙΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΚΑΠΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Τ.Κ ΓΗΑΕΦΩΝΟ

56 Περάματος Α' Μακεδονίας 54 18310 4414424

57 Περάματος Β ' Ελ. Βενιζέλου 13 18863 4415900

58 Πειραιώς Α' Θεοχάρη & Ζαϊμη 18537 4182472

59 Πειραιώς Γ ' Καλλέργη 142 18544 4635540

60 Παλ. Φαλήρου Πανδρόσου 43 & Βέρα 17564 9834136

61 Περιστεριού Α' Αχαϊας & Απολλωνίας 12135 5753181

62 Περιστερίου Β ’ Ξενίας & Κοραή 12137 5714430

63 Περιστεριού Γ ' Κ. Βάρναλη 27 & Ραιδεστού 12134 5739247

64 Πετρούπολης Κων/πόλεως & Βούτσαλη 13231 5024222

65 Πεύκης Πατρ. Γρηγορίου Ε Ί 5 15121 8022187

66 Ταύρου Ελ. Βενιζέλου 8 17773 3476919

67 Υμηττού Α' Μάκρης & Χρυσ. Σμύρνης 36 17237 7656625

68 Υμηττού Β ' Λ. Ηλιουπόλεως 30 17236 9707060

69 Χάϊδαρίου Α' Πλαστήρα 14 12461 5812080

70 Χαϊδαρίου Β ' 25ης Μαρτίου &  ΑΟ. Διάκου 12462 5821754

71 Χαλανδρίου 25ης Μαρτίου &  Καραολή 2 15232 6848380

72 Χαλκηδόνας Κύπρου 27 14343 2531333

73 Μεγάρων 28ης Οκτωβρίου 193 19100 23950

74 Ασπροπύργου Β. Σοφίας 3 18756 5377862

75 Κηφισιάς Αχαρνών& Σωκράτους 14561 8080108

76 Καισαριανής Β ' Πανιωνίου & Σολομωνίδου 1 16121 7227026

77 Παλλήνης Παλλήνη 15344
6668410
6666059

78 Καλλιθέας Β ' Κέκροπος 37 17673 9430086

79 Νίκαιας Β ' Κυζικού 12-14 18451 4226540

80 Μενιδίου Γ ' Φιλαδέλφειας 141 13671 2314910

81 Ηλιούπολης Γ ' Πανταζή 23 13646 9752291

82 Γ  αλατσίου Ηνίοχου & Ορφέως 11146 2913064

83 Κερατέας ΌΟωνος & Β. Σοφίας 19001 69462

ΠΙΝΑΚΑΣ 4α.: Καταγραφή των Κ.Α.Π.Η στον Νομό Αττικής
Πηγή: Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας, Διεύθυνση Ηλικιωμένων και Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ: ΤΙΙΣ ΚΟΙΝίΙΝΙΚΙΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΙΙΛΙΚΙίΙΜΕΝΟΥΣ

Α/Λ ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΚΑΠΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΙΙ Τ.Κ ΤΗΛΕΦΩΝΟ

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΑ/ΝΙΑΣ

1 Αγρίνιου Γ οργοπόταμου 11 30100 29319

2 Αμφιλοχίας Λ. Ανδρέας Στράτου 30500 23800

3 Μεσολογγίου Σπ. Τρικούπη Βλαχόπουλων 30200 24660

ΝΟΜΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ

4 Αργους Τη μένους 10 21200 28975

5 Ληγουρίου Ασκληπιού 145 20520 22058

6 Ναυπλίου Βυζαντίου 4 21100 23513
„ ,. . τ  . . 

ΝΟΜΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ

7 Μεγαλοπόλεως Πολυβίου 33 & Παπαφλέσσα 22200 22752

8 Τριπόλεως Ελ. Βενιζέλου 6 22100 224423

ΝΟΜΟΣ ΑΡΤΑΣ•

9 Άρτας Σουφλίου 18 47100 20165

ΝΟΜΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ

10 Βάγιων Βάγια 32002 61366

11 Θι'^βας Πελοπίδου 20 32200 24224

12 Κυριακίδου Κυριάκι 32006 51555

13 Λιβαδειάς Δωδεκαη'ισου 32100 24984

ΝΟΜΟΣ Γ ΡΕΒΕΝΩΝ

14 Γ  ρεβενάιν Ευαγγελίστριας 9 51110 23272

ΝΟΜΟΣ ΑΡΑΜΑΣ

15 Α' Δράμας Κουντουριώτου 12 66400 30651

16 Β ' Δράμας Κουντουριώτου 12 66100 30696

17 Προσοτσάηις Ελ. Βενιζέλου 15 66200 22038

18 Δοξάτου Δοξάτο 66300 22038

19 Καλαμπακίου — 42200 51090

20 Κ. Νευροκοπίου Πλαστήρα 66033 22697
: ·' . :· ···.■ ';·■ /;■  
ΝΟΜΟΣ ΛΩΛ/ΝΗΣΟΥ

21 Ρόδου Αγ. Ιωάννου 54 85100 36305

22 Κάλυμνου Κανάρη 45 85200 23140
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΙΙΣ ΚΟΙΝ11ΝΙΚΙΙΣ 1Ι1ΌΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΚΑΠΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Τ.Κ ΤΗΛΕΦΩΝΟ

ΝΟΜΟΣ ΕΒΡΟΥ

23 Αλεξανδρουπόλεως Β. Κων/νου & 14ης Μαρτίου 68100 22111

24 Διδυμότειχου Μαυρομιχάλη 28 68300 23585

25 Σουφλίου Β. Γεωργίου 68400 23535

ΝΟΜΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ

26 Α' Χαλκίδας Γιαννίτση- Λέμπεση 34100 82363

27 Β ' Χαλκίδας Δεληγιάννη Μπότσαρη 13 34100 85445

28 Αίμνιις Λίμνη 34002 —

ΝΟΜΟΣ ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ
. . . . . . .  .

29 Καρπενησιού Κοσμά Αιτωλού 29 36100 22221
<

ΝΟΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ

30 Ζακύνθου Ζάκυνθος 29100 28212

1
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ

31 Πύργου Ρήγα Φεραίου 27100 —

32 Αμαλιάδας Αρχαίας Ηλιδος & Θεμιστοκλέους 27200 25270

33 Λεχαινών Κανάρη 1 27053 22765

ΝΟΜΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ

34 Αλεξάνδρειας Μακεδονομάχων 19 26743 59300

35 Α’ Βέροιας Αριστοτέλους 3 59100 28664

36 Β ' Βέροιας Μ. Μπότσαρη 59 59100 66850

37 Νάουσας 120 Παναγούλη 59200 24210

ΝΟΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

38 Α' Ηρακλείου Ρολέν &  Γεωργιάδου 14 71305 281449

39 Β ' Ηρακλείου Μιχ. Αρχάγγελου 71305 280764

40 Γ ' Ηρακλείου Τσιμισκή &  Λυκούργου 5 71307 229420

41 Δ ' Ηρακλείου Κοσμά Ζώτου 2 71202 280939

42 Μοιρών 28ης Οκτωβρίου 70400 22521

43 Τυμπακίου Τυμπάκι Πυργίωτίσσης 70200 51063

44 Χάρακα Χάρακα Μονοφατσίου 70100 22700

45 Α δάνω ν Τεμένους 70100 751862
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΙΙΣ ΚΟΙΝ11ΝΙΚΙΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΙΙΛΙΚΙίΙΜΕΝΟΥΣ

Α/Α Ο Ν Ο Μ Α ΣΙΑ  ΚΑ Π Η Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ Η Τ .Κ ΤΗ Λ ΕΦ Ω ΝΟ

Ν Ο Μ Ο Σ  Η ΡΑ Κ Λ Ε ΙΟ Υ

46 Αρκαλοχωρίου Καζαντζάκη 5 70300 23235

47 Ν. Αλικαρνασσού Ν. Αλικαρνασσός 71500 221738

48 Πύργου Πύργος Μονοφατσίου 70010 22867

49 Άνω Βιάνου Ανω Βιάνος 70004 —

50 Κρουσώνα Κρουσώνας 70001 221235

Ν Ο Μ Ο Σ  Θ Ε Σ Π Ρ Ω Τ ΙΑ Σ

51 Ηγουμενίτσας Κύπρου 39 46100 24555

52 Φιλιατών Σουλίου 46200 22916

Ν Ο Μ Ο Σ  Θ Ε Σ /Ν ΙΚ Η Σ

53 Α' Θεσ/νίκης Εγνατίας 76 54622 238042

54 Β ' Θεσ/νίκης Λαγκαδά 35 54629 514456

55 Δ ' Θεσ/νίκης Κονίτσης 42 54638 212002

56 Α’ Καλαμαριάς Κολοτούρου 14 55132 415713

57 Β ' Καλαμαριάς Θουκιδίδου 7 & Σουρή 55132 491931

58 Κουφαλιών Γιαννιτσών & Μελά 57100 510723

59 Συκεών Μάκρη 13 56625 620730

60 Ευόσμου Πλάτωνα & Μακεδονομάχων 56224 769469

61 Β ' Ευόσμου I I I 56210 —

62 Νεάπολης Κουντουριώτου & Αδραμυτίου 56728 614195

63 Β ' Νεάπολης — 56710 —

64 Λαγκαδά Δήμος - Λαγκαδά 57200 22722

65 Ελευθερίου Π, Λεβαντή 21 56334 765780

66 Αμπελοκήπων Παπαδη μητριού 7 56132 736080

67 Χαλάστρας Χαλάστρα 57300 42270

68 Ασβεστοχωρίου Ασβεστοχώρι 57010 957350

69 Χαλκηδόνας Χαλκηδόνα 57007 22208

70 Σίνδου Σίνδος 57400 727768

71 Θέρμης Θέρμη 57001 —

72 Κύμινων Κύμινα 57300 41980

73 Σταυρούπολης Ηρακλείτου 2 56430 667854

74 Σταυρού Σταυρό - Θεσ/νίκιις 57014 61217

75 Τριανδρίας Τριανδρία Θεσ/νίκιις 55137 922500

76 Σοχού Παπάγου 16 57002 22000

77 Πυλαίας — 55510 306454
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΗΝΙΚΙΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

Λ/Λ ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΚΑΠΙΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Τ.Κ ΤΗΛΕΦΩΝΟ

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ

78 Μενεμένης — 54610 —

79 Συκεών Β ’ ' Μιχαήλ Σαράφη 1 56625 —

80 Παραμυθιάς — 46250 23215

81 Προφήτου — 57200 21235

ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

82 Α’ Ιωαννίνων Λ. Τσαλδάρη ΙΑ 45221 25079

83 Β ' Ιωαννίνων Βηλαρά 45445 23239

ΝΟΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ

84 Α' Καβάλας ΑΟ. Αθανασίου 6 65302 228608

85 Β'Καβάλας Ζαλόγγου 15 65404 836539

86 Γ ' Καβάλας |  — — —

87 ΕλευΟερούπολης Θερμοπυλών 7 64100 23001

88 Χρυσούπολης Χρυσούπολη 64200 —

ΝΟΜΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ

89 Καρδίτσας Υψηλάντου 60 43100 27175

90 Σοφάδων Κιερίου 27 43300 23491

ΝΟΜΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ

91 Καστοριάς Λ. Νίκης 2 52100 26589

ΝΟΜΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ

92 Κέρκυρας Φρούριο Κέρκυρας 49100 36250

ΝΟΜΟΣ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ

93 ΙΟάκιις Οόυσσέως 28300
0« 1ΠΠ

32370
' ίΑ Ί Ί Ω7 4 /\Ρ|ΟΟΧΟΑιΙΟΙ)

ΝΟΜΟΣ ΚΙΛΚΙΣ

ι ερουλΛίνοί)

95 Κιλκίς Βυζαντίου 2 61100 28180

96 Γουμένισας Γουμένισα 61300 41219

97 Αξιουπολης Δήμο Αξιουπολης 61400 31709
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ΕΨΛΡΜΟΙΈ2; T l i r  KOINllNIKIir ΠΡΟΝΟΙΑΝ Π Ο Υ Σ  ΙΙΛΙΚΙίΙΜΕΝΟΥΕ

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΚΑΠΗ Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ ΙΙ Τ .Κ Τ Η Λ Ε Φ Ω Ν Ο

ΝΟΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ

98 Πτολεμαϊδας Θεολογίτη 1 50200 22647

ΝΟΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ

99 Ξυλοκάστρο« Αντωνοπούλου &  ΣύΟα 20400 28245

100 Βέλους Βέλος 20002 —

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ

101 Ερμούπολης Ταξιαρχών 10 84100 26000

102 Ανω Σύρου Κλων & Κυπαρίσσου Στεφάνου 84100 27150

ΝΟΜΟΣ ΛΑΡΙΣΙΙΣ

103 Α’ Λάρισας Αισχύλου 21-23 41336 233918

104 Β ' Λάρισας Αγν. Στρατιώτου & Κουτλιμπανά 41222 258610

105
1ΠΑ

Γ ' Λάρισας Σερέφη & Αγιάς 41221
/in ι nn

233430

107 Ραψάνης Ραψάνη 40008 61259

ΝΟΜΟΣ ΛΑΣΙΘΙΟΥ

108 Αγ. Νικολάου Αργυροκάστρου 5 72100 22558

109 Ιεράπετρας Παρ. Νικ. Φωκά 72200 24268

110 Νεάπολης Αταπήρως &  Θ. Πολέμου 72400 32245

111 Σητείας Βιτ. Κορνάσου & Σανκαδάκη 72300 28073

ΝΟΜΟΣ ΛΕΣΒΟΥ

112 Μυτιλήνης Αλκαίου 18 81100 28416

113 Αντισσας Άντισσα 81103 56255

ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ

114 Α' Βόλου ΑΟ. Διάκου 30 38333 37683

115 Β ' Βόλου Γαλίας& Μαυροκορδάτου 38221 26777

116 Ν. I ωνίας Βασ. Παύλου 38002 68441

117 Σκιάθου Επιφανιάδου Δημητριάδου 10 37002 21590

118 Σκόπελο« Σκόπελος 37003 22834
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΤΙ1Σ ΚΟΙΝίϊΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΙΙΛΙΚΙίίΜΕΝΌΥΣ

Λ/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΚΑΠΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Τ.Κ ΤΗΛΕΦΩΝΟ

ΝΟΜΟΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ

119 Α' Καλαμάτας Κανάρη 45 24100 82344

120 Β ' Καλαμάτας Καταυλισμός Κουφού Ελιές 24100 21426

121 Φιλιατρών Φιλιατρά 24300 33220

ΝΟΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ

122 Ξάνθης Μεσολογγίου 48 67100 20555

ΝΟΜΟΣ ΗΕΛΛΗΣ

123 Έδεσσας Κασσάνδρου 13 58200 27990

124 Γιαννιτσών Βενιζέλου 69 58100 25185

125 Σκύόρας Θεμιστοκλή Σημαιοφορίδη 58500 81678

ΝΟΜΟΣ ΠΙΕΡΙΑΣ

126 Κατερίνης Εφέσσου 1 60100 25563

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΗΣ

127 Πρέβεζας Παρθεναγωγείου 13 48100 27523

ΝΟΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΧ

128 Ανωγείων Ανώγεια 74051 31484

129 Α' ΡεΟύμνου Καλλ. Παρεν. Σιγανού 5 74100 27800

130 Β ' ΡεΟύμνου Καλλιθέα 74100 21243

131 Περάματος Πέραμα Μυλοποτάμου 74052 22933

ΝΟΜΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ

132 Κομοτηνής Πριγκηποννήσων 16 69100 27702

ΝΟΜΟΣΣΑΜΟΥ

133 Σάμου Εμμ. Καλομοίρη 3 83100 28483

134 Καρλοβασίου Καρλόβαση 83200 33923

ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

135 Σερρών Νέστορος Φωκά 4 62100 62323

136 Σιδηροκάστρου Βενιζέλου 14 62300 22524

137 Νιγρίτας ΑΟ. Αργυρού 15 62200 24171

138 Πεντάπολης Πεντάπολη 62043 71940

139 Πετριτσίου Πετρίτσι Σερρών 62043 31525
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ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΓΙΙΣ ΚΟΙΝΙΙΜΚΙ1Σ 11ΡΟΝΟΙΛΣ ΣΤΟΥΣ ΙΙΛΙΚΗΙΜΚΝΟΥΣ

Α/Α Ο Ν Ο Μ Α ΣΙΑ  ΚΑΓΙΙΙ Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Σ Η Τ .Κ ΤΗ Λ ΕΦ Ω ΝΟ

Ν Ο Μ Ο Σ ΤΡΙΚ Α Λ Ω Ν

140 Τρικάλων Ομήρου 6 42100 32220

ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ

141 Α' Λαμίας Μαρκοπούλου 87 35100 33217

142 Β ' Λαμίας Ομήρου & Αντιγόνης 35100 22611

ΝΟΜΟΣ ΦΩΚΙΔΑΣ

143 Άμφισσας Λ. Σαλώνων 21 33100 22905

ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

144 Φλώρινας Λοχ. Μόση & Ταγ. Σωτηρίου 53100 25555

ΝΟΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

145 Ν. Μουδανιά Ν. Μουδανιά 63200 23674

146 Μεγ. Παναγιάς Χαλκιδικής 63076 31300

ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ

147 Λ' Χανιών Ηρώων Πολυτεχνείου & Γκερίλα 73100 28977

148 13' Χανίων Ακτή Παπανικολή 17 73100 27704

149 Γ ' Χανίων Θερίσσου & 4η Πάροδος 73100 43043

ΝΟΜΟΣ ΧΙΟΥ

150 Χίου Πολυτεχνείου 25 82100 20209
20604

ΠΙΝΑΚΑΣ 4β.: Καταγραφή των Κ.Α.Π.Η στην Ελλάδα πλήν Νομού Αττικής
Πηγή: Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας, Διεύθυνση Ηλικιωμένων και Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες
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ΕΦΛΡΜΟΙΈί: ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΙΙΡΟΝΟΙΑΣ ΣΤΟΥΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ

2.3.4 ΓΕΡΟΝΤΙΚΕΣ ΣΤΕΓΕΣ

Μια ενδιάμεση μορφή Κοινωνικής προστασίας μεταξύ της Ιδρυματικής και ανοικτής 

προστασίας, αποτελούν οι τέσσερεις Στέγες17 Ηλικιωμένων Καρέα, Ρέντη, Μελισσίων και 

Ηλιουπόλεως. ( Βλέπε πίνακα 5.) .

Στις Στέγες αυτές προσφέρεται ισόβια οίκηση σε μικρά μονοδωμάτια διαμερίσματα με 

κουζινάκι για μοναχικά ηλικιωμένα άτομα ή ζεύγη ηλικιωμένων. Προϋπόθεση παραχωρήοεως 

διαμερίσματος είναι η δυνατότητα αυτοεξυπηρετήσεως του ηλικιωμένου, ο οποίος φροντίζει 

μόνος του για την διατροφή του, καθαριότητα του κ.λ.π και η οικονομική αδυναμία του να 

αντιμετωπίσει μόνος του τις στεγαστικές δαπάνες.

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΚΛΙΝΕΣ

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
. ' ·· ··'.·: · ·····' · ·' · · · .·:·:··.· ' .. · . .· ' · . ....' · · ..

I Γεροντική Στέγη Καρέα Λεωφ. Καρέα 54 Τέρμα 
Καρέα ΑΘΗΝΑ

01-7661750 75

2 Γεροντική Στέγη Ρέντη Θεσσαλονίκης 9 
Ρέντη Αττικής

01-4916240 70

3 Γεροντική Στέγη Μελισσίων 28 ης Οκτωβρίου 13 
Μελίσσια

01-8042675 70

4 Γεροντική Στέγη 
Ηλιουπόλεως

Αλεξίου Νάσου 31 
Ηλιούπολη Αττικής

01-9929131 40

ΠΙΝΑΚΑΣ 5: Κατάσταση Γεροντικών Στεγών. Πηγή: Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών.

17. Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεοιών, Όδηγός για την Κοινωνική Πρόνοια στην Ελλάδα, Θεσμοί - Προγράμματα - 
Ιδρύματα·, ΑΘΗΝΑ, 1981, αελ.89-90.
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Οι άνθρωποι που ανήκουν στη λεγάμενη τρίτη ηλικία είναι από εξήντα (60) μέχρι εβδο- 

μηνταπέντε (75) ετών. Τα άτομα της κατηγορίας αυτής τα χαρακτηρίζουμε ως ηλικιωμένους 

ή γέροντες. Τα άτομα από 75 ετών και πάνω ανήκουν στην τέταρτη ηλικία, που περιλαμβάνει 

ανθρώπους υπερήλικες ή "γέροντες προχωρημένης ηλικίας", όπως τους ονομάζουμε. Ωστό­

σο τα άτομα αυτών των δυο κατηγοριών ή γενικά τα άνω των 65 ετών και για τα δυο φύλα, 

θεωρούνται ηλικιωμένα άτομα.

ΗΛΙΚΙΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ

60-75 Ηλικιωμένοι ή Γέροντες

75 και άνω Υπερήλικες ή Γέροντες προχωρημένης Ηλικίας

ΠΙΝΑΚΑΣ 6: Χαρακτηρισμός Ηλικιωμένων με βάση την ηλικία

Είναι γνωστό ότι οι ηλικιωμένοι χρειάζονται οικονομική, ιατρική και κοινωνική βοήθεια για 

να αντιμετωπίσουν βασικά προβλήματα επιβίωσης, διότι μαστίζονται από ασθένειες και 

μοναξιά. Ανάλογα με το κοινωνικο-οικονομικό και πολιτικό σύστημα και τις ανθρώπινες αξίες, 

που επικρατούν σε μιά κοινωνία, λαμβάνονται τα αντίστοιχα μέτρα προστασίας των ηλικιω­

μένων ατόμων.

Τα τελευταία χρόνια σε όλο τον κόσμο, και ειδικά στις ανεπτυγμένες χώρες, η κατάσταση 

του υπερήλικα αποτελεί όλο και μεγαλύτερο πρόβλημα.
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ΕΙΣΑΓΩΓΉ

Ειδικά στις οικονομικά ανεπτυγμένες χώρες, διαπιστώνεται συνεχής αύξηση του ποσο­

στού του πληθυσμού άνω των 65 ετών, με αποτέλεσμα την εμφανή διαφοροποίηση της δη- 

μογραφικής δομής του πληθυσμού.

Στην σύγχρονη κοινωνία μας με την τεχνολογική εξέλιξη, την πρόοδο της ιατρικής επι­

στήμης και τις καλύτερες συνθήκες διαβίωσης, οι θάνατοι έχουν μειωθεί και ο δείκτης της 

διάρκειας του μέσου όρου ζωής του ανθρώπου έχει ανέβει. Το συμπέρασμα είναι ότι τα 

τελευταία χρόνια, ο πλυθυσμός γηράσκει18

Η οικογένεια στην Ελλάδα παραμένει πρωταρχικός φορέας πρόνοιας για τους ηλι­

κιωμένους. Με την αστυφυλία, την μετανάστευση, την υπογεννητικότητα και επαγγελματική 

απασχόληση των μητέρων, όλα αυτά συντέλεσαν στο να επέλθουν ριζικές αλλαγές. Η οικο­

γένεια να μην μπορεί να ανταποκριθεί στα καθήκοντά της. Έτσι η προστασία των υπερηλίκων 

και η προστασία των ατόμων της τρίτης ηλικίας αποτελεί όλο και περισσότερη μέριμνα της 

πολιτείας.

Έτσι το Κράτος βρισκόταν πολλές φορές μπροστά σε μια διαμορφωμένη κατάσταση, 

ανήμπορο να καταστείλει ή να καθοδηγήσει αποτελεσματικά την ιδιωτική πρωτοβουλία και ο 

ρόλος του περιοριζόταν στην επιχορήγηση των φιλανθρωπικών σωματείων και Ιδρυμάτων 

καθώς και των Ιδρυμάτων που συνιστούσαν οι Μητροπολίτες. Όλη αυτή η κατάσταση είχε 

σαν αποτέλεσμα την ανεπάρκεια της κοινωνικής προστασίας προς τα άτομα της τρίτης 

ηλικίας.

Έτσι προέκυψε η ανάγκη σχεδιάσεως από το Κράτος ενός ευρύτερου προγράμματος 

προστασίας της τρίτης ηλικίας. Κάτω από αυτή την πίεση δημοσιεύτηκαν τα Ν.Δ και Π.Δ περί 

μέτρων προστασίας υπερηλίκων και χρονίως πασχόντων ατόμων.

Στο πρώτο κεφάλαιο αυτού του μέρους καταγράφονται αναλυτικά τα Π.Δ και τα Ν.Δ, Στα 

επόμενα κεφάλαια παρουσιάζεται αναλυτικά το τι προβλέπεται απ’ τα Π.Δ και Ν.Δ για τα 

Ιδρύματα Προστασίας Ηλικιωμένων.

18. Κ. Δρακάκου, Ή  Γήρανσις του Ελληνικού Πληθυσμού υπό Δημογραφική Άποψη', από περιοδικό Ιατρική', 
τόμος 26, τ.5. ΑΘΗΝΑ 1974, οελ.435.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο

ΝΟΜ ΟΘΕΤΙΚΗ Ε Ξ Ε Λ ΙΞ Η

Στη χώρα μας οι βασικοί Νόμοι, που εφαρμόζονται σήμερα για την προστασία των υπε­

ρηλίκων και των ατόμων που πάσχουν από χρόνιες παθήσεις, στα Ιδρύματα Ν.Π.Ι.Δ μη 

κερδοσκοπικού χαρακτήρα είναι οι αναφερόμενοι στον πίνακα 7. (Αναφορά κατά χρονολο­

γική σειρά).

ΝΟΜΟΣ ΟΝΟΜΑΣΙΑ

Ν.Δ 162, ΦΕΚ 227 / 17.9.1973 "Περί μέτρων προστασίας υπερηλίκων και χρονίακ 
πασχόντων ατόμων".

Π.Δ 631, ΦΕΚ 271 /24.9.1974

"Περί προϋποθέσεων χορηγήσεως άδειας λειτουργίας 
ιδρύσεως και λειτουργίας Ιδιωτικών Οίκων Ευγηρίαι 
και Θεραπευτηρίων Χρονιών Παθήσεων μη κερδο­
σκοπικού χαρακτήρα".

Νόμος 877, ΦΕΚ 55 / 12.3.1979

"Περί αντικαταστάσεως και συμπληρώσεως διατάξε­
ων τινών του Ν.Δ 1118/72" περί ιδιωτικών επιχειρή­
σεων περιθάλψεως ηλικιωμένων ή εκ κινητικής ανα­
πηρίας ανιάτως πασχόντων ατόμων ως και ρυθμίσεακ 
συναφών θεμάτων"

Π.Δ 692, ΦΕΚ 204 / 21.8.1979
"Περί προϋποθέσεων ιδρύσεως και λειτουργίας ιδιω­
τικών επιχειρήσεων περιθάλψεως ηλικιωμένων ή εκ 
κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων ατόμων".

Νόμος 2345, ΦΕΚ 213/  12.10.1995
"Οργανωμένες Υπηρεσίες παροχής προστασίας από 
φορείς Κοινωνικής Πρόνοιας καθώς και άλλες δια­
τάξεις".

ΠΙΝΑΚΑΣ 7: Απεικόνιση Ν.Δ - Π.Δ περί ιδρύσεως και λειτουργίας Ιδιωτικών Οίκων Ευγηρίας 
Πηγή: ΦΕΚ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ
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ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗ ΕΞΕΛΙΞΗ

■  Ν.Δ. 162 / 73 ΦΕΚ (227). Αυτό το Ν.Δ. περιέχει τα άρθρα που αφορούν την σύσταση 

των Ιδρυμάτων, τη διοίκηση τους, τον καταστατικό τους οργανισμό, τους πόρους, τον τρόπο 

σύστασή τους, την άδεια λειτουργίας τους, τις επιχορηγήσεις τους καθώς και την επωνυμία 

τους.

■  Π.Δ 631 / 74 ΦΕΚ (271). Αυτό το Ν.Δ. περιέχει τα άρθρα που αφορούν τις προϋπο­

θέσεις λειτουργίας των Ιδρυμάτων, τις κτιριακές εγκαταστάσεις, την επιφάνεια - όγκο των 

χώρων, θέρμανση-αερισμό-φωτισμό, τον εξοπλισμό των θαλάμων, τους γενικούς και ειδι­

κούς χώρους που προβλέπονται, τα βιβλία που πρέπει να τηρούν τα Ιδρύματα και τέλος το 

προβλεπόμενο προσωπικό (Διοικητικό - Ιατρικό - Νοσηλευτικό - Βοηθητικό - Ειδικό).

■  Νόμος 877 / 1979 ΦΕΚ (55). Το Ν.Δ αυτό συμπληρώνει τις διατάξεις του Ν.Δ 

1118/1972 “περί ιδιωτικών επιχειρήσεων περιθάλψεως ηλικιωμένων ή εκ κινητικής αναπηρίας 

ανιάτως πασχόντων ατόμων'. (Μερικά άρθρα του Ν.Δ 1118/72 καταργούνται).

■  Π.Δ 692 / 1979 ΦΕΚ ( 204). Το Π.Δ 692/79, έρχεται να συμπληρώσει το Π.Δ 631/74 σε 

κάποια σημεία του. Έτσι, αναφέρεται στις γενικές υποχρεώσεις των Ιδρυμάτων προς τους 

περιθαλπόμενους, τις θέσεις εγκαταστάσεων τους, τι περιλαμβάνει μια τέτοια εγκατάσταση, 

την επιφάνεια-όγκο χώρων, τα δάπεδα-επιστρώσεις, θέρμανση-αερισμός, τον χαρακτηρισμό 

των θαλάμων κατά θέσεις, του γενικούς και ειδικούς χώρους, κάποια πρόσθετα μέτρα ασφα­

λείας, την τήρηση υποχρεωτικών βιβλίων και τέλος το προσωπικό των Ιδρυμάτων.*

■  Νόμος 2345 / 1995 ΦΕΚ (213). Ο Νόμος αυτός ο οποίος είναι πρόσφατος έχει τον 

τίτλο “περί οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προστασίας από φορείς Κοινωνικής Πρόνοιας 

καθώς και άλλες διατάξεις*.

* ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΗ: Θα ακολουθήσει ειδικό κεφάλαιο σχετικά με το προσωπικό των 

Ιδρυμάτων. Κι αυτό γιατί όπως θα δούμε, υπάρχουν κάποιες διαφορές όσον αφορά το 

προσωπικό (Ιατρικό, Νοσηλευτικό, Βοηθητικό, Ειδικό), στις επιχειρήσεις περιθάλψεως ατό­

μων και στις επιχειρήσεις εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτους πασχόντων ατόμων.
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ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

Η προστασία των υπερηλίκων και των εκ χρονίως παθήσεων πασχόντων ατόμων ανήκει 

στην αρμοδιότητα του Υπουργείου Κοινωνικών Υπηρεσιών.

Όλα τα Ιδρύματα Ν.Π.Δ.Δ τα οποία βρίσκονται υπό την εποπτεία και τον έλεγχο του 

Υπουργείου, Ιδρύματα περιθάλψεως ηλικιωμένων ή εκ χρονίως παθήσεων πασχόντων 

ατόμων (Γηροκομεία, Άσυλα Ανιάτων), θα φέρουν την επωνυμία “Οίκοι Ευγηρίας“ ή 

“Θεραπευτήρια Χρονιών Παθήσεων". (ΝΔ 162/73, Άρθρο 15).

Με Π.Δ που εκδίδεται με πρόταση του Πρωθυπουργού ως προϊσταμένου του Υπουργείου 

Προγραμματισμού και Κυβερνητικής Πολιτικής, Οικονομικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών, Γη­

ροκομεία ή Άσυλα Ανιάτων, ή με οποιαδήποτε άλλη ονομασία Ιδρύματα περιθάλψεως υπε­

ρηλίκων ή χρονιών παθήσεων πασχόντων ατόμων που λειτουργούν ως Ν.Π.Δ.Δ,, μπορούν 

κατόπιν προηγούμενης απόφασης των Διοικητικών τους Συμβουλίων (Δ.Σ) να μετατρέπονται 

σε Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) ή να συγχωνεύονται σε άλλα Ιδρύματα που 

επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό, εποπτευόμενα από το Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών.

Με αυτό ή άλλο Π.Δ ρυθμίζονται όλα τα θέματα που έχουν σχέση με την οργάνωση, 

λειτουργία, διάρθρωση υπηρεσιών, σύνθεση προσωπικού Ιδρύματος καθώς και την μεταβί­

βαση των περιουσιακών στοιχείων, των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων στο υπό τη νέα του 

μορφή Ίδρυμα.

Οι Οίκοι Ευγηρίας, τα Γηροκομεία και οι με άλλες ονομασίες λειτουργούσες επιχειρήσεις 

κλειστής περίθαλψης και φροντίδας ηλικιωμένων μετονομάζονται σε *Μονάδες Φροντίδας 

Ηλικιωμένων" και οι άδειες λειτουργίας τους θα εκδίδονται από εδώ και πέρα μόνο με τον 

τίτλο αυτό. (Νόμος 2345/95, Άρθρο 1, παρ.5).
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Σ Υ Σ Τ Α Σ Η  ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

3.1 ΣΥΣΤΑΣΗ - ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ

Για την εφαρμογή λοιπόν του προγράμματος Ιδρυματικής περίθαλψης των υπερηλίκων 

και των εκ χρονιών παθήσεων πασχόντων ατόμων, θα πρέπει να ιδρύονται με προεδρικά δια­

τάγματα ανάλογα Ιδρύματα Ν.Π.Δ.Δ που να υπάγονται στην αρμοδιότητα και την άμεση επο- 

πτείατου Υπουργείου Κοινωνικών Υπηρεσιών ως εξής: (Ν.Δ 162/73, Άρθρο 3).

α) Οίκοι Ευγηρίας με σκοπό την Ιδρυματική περίθαλψη των ηλικιωμένων.

β) Θεραπευτήρια Χρονιών Παθήσεων με σκοπό την Ιδρυματική περίθαλψη των εκ χρο­

νιών παθήοεως πασχόντων ατόμων.

γ) Κέντρα Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων (Κ.Α.Π.Η) με σκοπό την εξωϊδρυματική 

προστασία, τη ψυχαγωγία και την απασχόληση των ηλικιωμένων ατόμων.

Τα (β) και (γ) μπορούν να συσταθούν και ως παραρτήματα των Οίκων Ευγηρίας.

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ

Με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας Πρόνοιας που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως, ορίζονται οι προϋποθέσεις19 για την ίδρυση και λειτουργία των φορέων Κοι­

νωνικής Πρόνοιας Ιδιωτικού Δικαίου ως προς:

♦ τα εξυπηρετούμενα πρόσωπα

♦ τους απαιτούμενους γενικά χώρους

♦ τα θέματα της κατάλληλης διαρρύθμισης των κτιρίων

1 9 . Ν όμος 2345/95 ΦΕΚ.213, Α ρθρο 1, παρ.2
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♦ την επιφάνεια των χώρων εγκαταστάσεων υγιεινής

♦ τους μηχανολογικούς και ηλεκτρολογικούς χώρους

♦ τους χώρους ψυχαγωγίας

♦ τους κοινόχρηστους και ακάλυπτους χώρους

♦ τον εξοπλισμό και την στελέχωση τους

♦ τον αναγκαίο αριθμό προσώπων

♦ τα απαιτούμενα προσόντα (τίτλοι σπουδών, εμπειρία).

Με τις ίδιες αποφάσεις του Υπουργείου Υγείας Πρόνοιας ορίζονται:

■ Οι υπεύθυνοι για την σύμφωνα με το Νόμο λειτουργία.

■ Ο τρόπος άσκησης της εποπτείας και της επιστημονικής αξιολόγησης του έργου τους 

από τις Υπηρεσίες του Υπουργείου και τις οικείες Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις.

■ Τα απαιτούμενα δικαιολογητικά και κάθε σχετική λεπτομέρεια.

Σύμφωνα με Ν. 2345/95, Αρθρο 1, παρ. 3, με αποφάσεις που εκδίδονται από τους 

Υπουργούς, Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Υγείας Πρόνοιας που δη­

μοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζεται ότι έχει σχέση με την σύσταση και 

λειτουργία πρωτοβάθμιων και δευτεροβάθμιων επιτροπών που θα αποφαίνονται για την κα­

ταλληλότητα των χώρων και τις άλλες προϋποθέσεις που απαιτούνται για την λήψη άδειας 

λειτουργίας.

Ακόμη με Π.Δ, προτεινόμενα από τους Υπουργούς Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 

Αποκέντρωσης, Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Υγείας-Πρόνοιας, μπο­

ρούν να συσταθούν ως Ν.Π.Ι.Δ, “Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων“ ή ' Θεραπευτήρια Χρο­

νιών Παθήσεων" μετά από αίτημα των Δ.Σ των ασφαλιστικών ταμείων κύριας και επικουρικής 

ασφάλισης, καθώς και των μετοχικών ταμείων, που μπορούν να συνεργάζονται για το σκοπό 

αυτό και με άλλους φορείς δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου.

Με τα διατάγματα αυτά ρυθμίζονται τα θέματα που αναφέρονται στη διοίκηση, την οργά­

νωση, την κάλυψη των δαπανών λειτουργίας, χωρίς επιχορήγηση από τον Κρατικό προϋ­

πολογισμό. (Ν. 2345/95, άρθρο 3, παρ.2)
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ΣΥΣΤΑΣΗ ΙΛΤΥΜΛΤΩΝ

3.2 ΑΔΕΙΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Σωματεία, Οργανισμοί, Ιδρύματα, Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου, Ενώσεις Προ­

σώπων και γενικά φορείς μη υπαγόμενοι στο Δημόσιο τομέα, μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, 

που ασκούν Κοινωνική Πρόνοια, καθώς και ιδιώτες, δεν επιτρέπεται να παρέχουν οργα­

νωμένες Κοινωνικές Υπηρεσίες, που έχουν σχέση με την προστασία του Παιδιού ή Ατόμων 

με Ειδικές Ανάγκες ή Ηλικιωμένων ή Ανιάτων ή Χρονίως Πασχόντων Ατόμων, ή να ασκούν 

παρεμφερείς δραστηριότητες, πριν από την έκδοση σχετικής άδειας λειτουργίας από την 

Οικεία Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση.

Η αδεια περιλαμβάνει :

♦ Τα στοιχεία του Νομικού Προσώπου στον οποίο ανήκει ο Οίκος Ευγηρίας ή το Θερα­

πευτήριο Χρονίων Παθήσεων.

♦ Την έδρα.

♦ Τον επιδιωκόμενο σκοπό.

♦ Τον αριθμό των κλινών.

♦ Την περιγραφή του κτιρίου.

♦ Τους βοηθητικούς χώρους.

♦ Τους γενικούς όρους και προϋποθέσεις της εσωτερικής λειτουργίας αυτού.

Εάν διαπιστωθεί λειτουργία χωρίς άδεια, ο Νομάρχης υποχρεώνεται να εκδώσει από­

φαση διακοπής της λειτουργίας, που εκτελείται από την οικεία αστυνομική αρχή. Σε περί­

πτωση μη συμμόρφωσης προς την απόφαση διακοπής της λειτουργίας, οι υπεύθυνοι τιμω­

ρούνται με φυλάκιση τουλάχιστον ενός έτους.

Στον φορέα ή ιδιώτη, που ασκεί τις παραπάνω δραστηριότητες χωρίς άδεια παρά την 

απόφαση διακοπής της λειτουργίας, επιβάλλεται από τον αρμόδιο Νομάρχη πρόστιμο ύψους 

πέντε (5) έως είκοσι (20) εκατομμυρίων δραχμών, που εισπράτεται κατά τις διατάξεις περί 

εισπράξεως δημοσίων εσόδων. Τα όρια των πιο πάνω προστίμων μπορούν να αυξάνονται με 

απόφαση του Υπουργού Υγείας Πρόνοιας.

20. Ν.Δ. 162/73, ΦΕΚ. 227, Ά ρθρο 7, ηαρ.4

63



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο

ΔΙΟ ΙΚΗ ΣΗ  ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

4.1 ΓΕΝΙΚΑ

Τα Ιδρύματα όπως αναφέραμε (Οίκοι Ευγηρίας, Θ.Χ.Π, Κέντρα Ανοικτής Προστασίας 

Ηλικιωμένων), διοικούνται21 από πενταμελή Διοικητικά Συμβούλια, με τα αναπληρωματικά 

τους μέλη επίτριετή θητεία, μετά από απόφαση του Οικείου Νομάρχη.

Ως μέλη των πιο πάνω Δ.Σ διορίζονται πρόσωπα υψηλού κοινωνικού κύρους όπου μπο­

ρούν με την επιστημονική κατάρτιση που τους έχει επιδείξει η επαγγελματική τους απασχό­

ληση, καθώς και με την πείρα τους, να συμβάλλουν στην ομαλή λειτουργία των Ιδρυμάτων.

Αποκλείεται ο διορισμός μελών, Δημοσίων Υπαλλήλων και Υπαλλήλων πόσης φύσεως 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου.

Ωστόσο και με απόφαση του Οικείου Νομάρχη, ορίζονται ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόε­

δρος του Δ.Σ. Τα μέλη του Δ.Σ μπορούν να αντικατασταθούν και πριν την λήξη της θητείας 

τους για σοβαρό λόγο, εάν δεν επιδεικνύουν την πρέπουσα επιμέλεια και δραστηριότητα 

κατά την άσκηση των καθηκόντων τους.

Γραμματέας του Δ.Σ ορίζεται υπάλληλος του Ιδρύματος, με απόφαση του Προέδρου του 

Δ.Σ.

Το Δ.Σ βρίσκεται σε απαρτία, εφ’όσον οι παρόντες είναι περισσότεροι από τους απόντες 

και οι αποφάσεις του Δ.Σ λαμβάνονται κατόπιν πλειοψηφίας των παρόντων μελών. Σε περί­

πτωση ισοψηφίας νικά η ψήφος του Προέδρου.

21. Ν.Δ. 162/73. ΦΕΚ. 227, Ά ρθρο 4, παρ.1-5.
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4.2 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ

Για να λειτουργήσουν τα Ιδρύματα Προστασίας Ηλικιωμένων διέπονται από καταστατικό 

οργανισμό που ορίζει22 23:

α) Τα μέσα και τον τρόπο εκπλήρωσης του σκοπού τους.

β) Ότι έχει σχέση με τη διοίκηση αυτών.

γ) Την οργάνωση των Υπηρεσιών των αρμοδίων οργάνων, την σύσταση και διάρθρωση 

των θέσεων του προσωπικού.

δ) Την διαχείρηση της περιουσίας και των πόρων τους, τις προμήθειες και μισθώσεις, 

μέσα στο πλαίσιο των διατάξεων ‘περί Λογιστικού και Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δίκαιοι/.

ε) Κάθε άλλο θέμα που αφορά την λειτουργία τους και προάγει το κοινωνικό τους έργο.

Ο Οργανισμός του Ιδρύματος αφού συνταχθεί από το Δ.Σ, εγκρίνεται με Π.Δ που εκδί- 

δεται με πρόταση του Πρωθυπουργού ως Προϊσταμένου του Υπουργείου Προγραμματισμού 

και Κυβερνητικής Πολιτικής και Υπουργών Οικονομικού και Κοινωνικών Υπηρεσιών, που 

μπορούν να τον τροποποιήσουν.

Ό,τι έχει σχέση με τον τρόπο λειτουργίας των Υπηρεσιών και οι αρμοδιότητες των ορ­

γάνων διοικήσεως και των επιμέρους διευθύνσεων, τμημάτων και γραφείων του Ιδρύματος, 

καθορίζονται με εσωτερικό κανονισμό, που συντάσσεται από το Δ.Σ και εγκρίνεται με από­

φαση του Οικείου Νομάρχη αφού δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.

4.3 ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ

οο
Όπως αναφεραμε και παραπάνω, με εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας αφού συνταχ­

θεί από τη Διοίκηση του Ιδρύματος και εγκριθεί με απόφαση του Οικείου Νομάρχη, ρυθμί­

ζονται ό,τι έχει σχέση με την εσωτερική λειτουργία των Ιδρυμάτων, του διαιτολογίου και της 

παρεχομένης ιατροφαρμακευτικής και νοσοκομειακής περίθαλψης προς τους ηλικιωμένους.

22. Ν.Δ. 162/73, ΦΕΚ. 227, Άρθρο 5, παρ.1-3.
23 . Ν.Δ. 162/73, ΦΕΚ. 227, Άρθρο 9, παρ.1-2.
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Κ Τ ΙΡ ΙΑ Κ Ε Σ  Π Ρ Ο Ϋ Π Ο Θ Ε Σ Ε ΙΣ

5.1 ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ - ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

5.1.1 ΘΕΣΗ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

Τα Ιδρύματα περιθάλψεως ηλικιωμένων θα πρέπει να ιδρύονται μέσα στις πόλεις ή σε 

περιοχές έξω από τις πόλεις εφόσον υπάρχει συχνή και επαρκής συγκοινωνία.

Τα Ιδρύματα περιθάλψεως εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων ατόμων, ιδρύο­

νται μόνο σε περιοχές στις οποίες24:

α) Ισχύει το ελεύθερο σύστημα οικοπεδικής δόμησης.

β) Εξυπηρετούνται από επαρκή και συχνή συγκοινωνία.

Έτσι σε κάθε άλλη περίπτωση απαγορεύεται η εγκατάσταση Ιδρυμάτων μέσα σε οικόπε­

δο έστω και κατάλληλα διαρρυθμιζόμενο, εφόσον τα διαμερίσματα του οικοπέδου χρησιμο­

ποιούνται για άλλο σκοπό.

Το οικόπεδο κάθε επιχείρησης θα πρέπει να απέχει 300 τουλάχιστον μέτρα από την περί­

μετρο της εγκεκριμένης βιομηχανικής ζώνης, από θορυβώδη εργοστάσια και από ανθυγιεινά 

μέρη, σύμφωνα με τις ισχύουσες υγειονομικές διατάξεις καθώς θα πρέπει να εξυπηρετείται 

από δίκτυο παροχής νερού, ηλεκτρικού ρεύματος και τηλεφώνου.

Κάθε επιχείρηση θα πρέπει να διαμορφώνει τον ακάλυπτο χώρο που της αναλογεί, σε 

χώρο πρασίνου. Στο χώρο αυτό απαγορεύεται η εναπόθεση διαφόρων αντικειμένων ή 

απορριμάτων. Ακόμη ο χώρος αυτός θα πρέπει να διαρρυθμίζεται κατάλληλα για την ασφαλή 

κυκλοφορία και άνετη παραμονή των ηλικιωμένων σ’ αυτόν.

2 4 .  Π.Δ. 692/79, ΦΕΚ. 204, Α ρθρο 2. παρ.1-6.
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ΚΤΙΡΙΛΚΕΕ ΙΙΡΟ νίΙΟβΕΣΕΙΤ

Πιο ειδικά, οι επιχειρήσεις περίθαλψης ανιάτως πασχόντων ατόμων, θα πρέπει να διαθέ­
τουν ακάλυπτο χώρο 5 τμ ανά κλίνη για τις πρώτες 50 κλίνες του Ιδρύματος, 4 τμ ανά κλίνη 
από 50- 100 κλίνες και 3 τμ ανά κλίνη από 100 κλίνες και άνω. (Βλέπε πίνακα 8).

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΑΙΝΩΝ ΤΜ / ΚΛΙΝΗ
0- 50 5

50-100 4
100 και άνω 3

ΠΙΝΑΚΑΣ 8: Απεικόνιση ακάλυπτου χώρου Ιδρυμάτων σε τ.μ ανά κλίνη 
Πηγή : ΦΕΚ 204 Ν.Δ 692/79 , άρθρο 2, παρ.5

Τέλος τέτοια Ιδρύματα θα πρέπει να διαθέτουν δύο εισόδους: Κύρια και δευτερεύουοα 
από τις οποίες η μία θα οδηγεί στους ακάλυπτους χώρους του Ιδρύματος.

5.1.2 ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

Λ Γ

Κάθε Ίδρυμα θα πρέπει να διαθέτει :

♦ Τουλάχιστον ένα ασανσέρ που να χωρά έναν ηλικιωμένο με αναπηρικό καροτσάκι μαζί με 
το συνοδό του, εφόσον στεγάζεται σε κτίριο με περισσότερους από ένα όροφο, με διαστά­
σεις ο θάλαμος 1,20χ 1,50μ.

Ειδικά τα Ιδρύματα Χρονίως Πασχόντων θα πρέπει να διαθέτουν ασανσέρ ώστε να μπο­
ρεί να μεταφέρει το φορτίο του ασθενοφόρου μαζί με το συνοδό του ηλικιωμένου.
♦ Εγκατάσταση εσωτερικής τηλεφωνικής επικοινωνίας σε κάθε θάλαμο ηλικιωμένου και 
εγκατάσταση άμεσης βοήθειας σε κάθε κλίνη. Σε περίπτωση εξωτερικής τηλεφωνικής επικοι­
νωνίας, μια γραμμή ανά είκοσι (20) περιθαλπόμενους, οπωσδήποτε όμως μία σε κάθε 
όροφο.
♦ Δίκτυο παροχής κρύου και ζεστού νερού, με συνεχή παροχή και με μεγάλη πίεση, αποχε­
τευτικό σύστημα, σύμφωνα βέβαια με τις ισχύουσες υγειονομικές διατάξεις, καθώς και σύγ­
χρονα μέσα πυρασφάλειας σύμφωνα πάλι με τις οδηγίες της αρμόδιας πυροσβεστικής υπη­
ρεσίας. Ειδικά σε επιχειρήσεις εκ κινητικής αναπηρίας χρονίως πασχόντων ατόμων, θα 
πρέπει να διαθέτουν και εφεδρική δεξαμενή νερού χωρητικότητας τουλάχιστον 100 λίτρων 
ανά κλίνη.
♦ Εγκατάσταση παροχής οξυγόνου που να εξυπηρετεί το 1/5 των κλινών τουλάχιστον σε 
επιχειρήσεις άνω των 50 κλινών, κάτω όμως των 50 κλινών θα πρέπει να διαθέτει μία οβίδα 
οξυγόνου σε κυλιόμενη βάση σε κάθε όροφο και κατάλληλη προσωπίδα.

25. Π.Δ. 692/79 ΦΕΚ. 204, Ά ρθρο 3. παρ.1-4.
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ΚΤΙΡΙΑΚΕΕ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ

5.2 ΕΙΔΙΚΕΣ ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΑΠΑΙΤΉΣΕΙΣ

5.2.1 ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ - ΟΓΚΟΣ ΧΩΡΩΝ

Η επιτρεπόμενη ελάχιστη επιφάνεια των θαλάμων των ηλικιωμένων θα πρέπει να είναι 

12τμ για μονόκλινους θαλάμους, συν ακόμη 6τμ ανά κλίνη για θαλάμους παραπάνω της μιας 

κλίνης, μαζί με τις διαστάσεις του λουτρού.

Στα Ιδρύματα εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων ατόμων, θα πρέπει η επιφάνεια 

των θαλάμων να είναι 9τμ για μονόκλινους θαλάμους, συν 6τμ ανά κλίνη για θαλάμους άνω 

της μιας κλίνης. (Βλέπε πίνακα 9.)

ΙΔΡΥΜΑΤΑ
ΘΑΛΑΜΟΙ / 

ΚΛΙΝΕΣ ΤΜ / ΚΑΙΝΙΙ
ΘΑΛΑΜΟΙ / 

ΚΑΙΝΕΣ ΤΜ/ΚΑΙΝΗ

Περιθάλψεως
Ηλικιωμένων Μία (1) κλίνη 12 Άνω της μιας(1) 

κλίνης
18

Εκ κινητικής αναπηρίας 
ανιάτως πασχόντων Μία (1) κλίνη 9 Άνω της μία (1) 

κλίνης 15

ΠΙΝΑΚΑΣ 9: Απεικόνιση επιφάνειας θαλάμων Ιδρυμάτων σε τ.μ. ανά κλίνη 
Πηγή: Ν.Δ 692/79, άρθρο 4, παρ.1

Το καθαρό ύψος των θαλάμων πρέπει να είναι αυτό που προβλέπεται από το γενικό οικο­

δομικό κανονισμό και οι διάδρομοι των θαλάμων πρέπει να έχουν πλάτος 1,50μ τουλάχιστον, 

όσο για τους διαδρόμους των θαλάμων των Ιδρυμάτων ανιάτους πασχόντων ατόμων 1,80μ 

τουλάχιστον. Οι διάδρομοι και οι κλίμακες θα πρέπει να διαθέτουν και χειρολαβές σε ύψος 

0,80μ από το δάπεδο.

Προκειμένου για επιχειρήσεις περιθάλψεως ανιάτως πασχόντων, οι πόρτες οι οποίες 

οδηγούν προς τους θαλάμους, τους χώρους υγιεινής, ψυχαγωγίας, εργασιοθεραπείας και 

φυσιοθεραπείας, θα πρέπει να έχουν πλάτος τέτοιο ώστε να περνά άνετα το αναπηρικό 

αμάξι, η δε λειτουργία των πορτών να είναι τέτοια ώστε να μπορούν να κλείνουν και από τον 

ίδιο τον ηλικιωμένο που είναι στο αναπηρικό καροτσάκι.
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ΚΤ1ΡΙΑΚΕΣ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ

5.2.2. ΑΑΠΕΑΑ - ΕΠΙΣΤΡΩΣΕΙΣ26

Τα δάπεδα των θαλάμων και των αιθουσών διανυκτέρευσης θα πρέπει να είναι επιστρω­
μένα με παρκέ σκληρής ξυλείας από κατάλληλο πλαστικό υλικό λείας επιφάνειας αντιο- 
λισθηρό.

Τα δάπεδα των διαδρόμων και των άλλων βοηθητικών χώρων, πρέπει να είναι επι­
στρωμένα με λείο πλαστικό υλικό ή μωσαϊκό ή μαρμάρινη πλάκα ή με κάποιο άλλο κατάλ­
ληλο υλικό.

Οι επιφάνειες των τοίχων των θαλάμων πρέπει να είναι επικαλλυμένες από το δάπεδο 
και μέχρι την οροφή με κατάλληλη πλαστική βαφή. Οι δε επιφάνειες των διαδρόμων μέχρι 
ύψους 1,50μ να είναι βαμμένες με ελαιοβαφή ανοικτού χρώματος.

Οι τοίχοι των χώρων υγιεινής και ακαθάρτων πρέπει να επενδύονται μέχρι ύψους 1,70μ 
τουλάχιστον με πλακάκια ή πορσελάνη. Το ίδιο θα πρέπει να ισχύει και για τους τοίχους των 
μαγειριών, πλυντηρίων και νεκροθαλάμων.

5.2.3 ΘΕΡΜΑΝΣΗ - ΑΕΡΙΣΜΟΣ - ΦΩΤΙΣΜΟΣ27

Κάθε Ίδρυμα θα πρέπει να διαθέτει σύστημα κεντρικής θέρμανσης ώστε να εξασφαλίζει 
θερμοκρασία όχι λιγότερο των 22°0 . Εφόσον δεν διαθέτει εγκατάσταση κλιματισμού σε κάθε 
θάλαμο καθώς και στους χώρους διανυκτέρευσης, θα πρέπει να υπάρχει ένας ηλεκτρικός 
εξαεριστήρας που να έχει ικανότητα 5 έως 10 αλλαγών αέρος κάθε μιά ώρα.

Σε όλους τους χώρους κάθε Ιδρύματος, θα πρέπει να εξασφαλίζεται καλός και επαρκής 
φυσικός και τεχνητός φωτισμός και αερισμός.

Οι θάλαμοι και χώροι παραμονής των ηλικιωμένων πρέπει να έχουν τον κατάλληλο ήλιο 
και φυσικό φωτισμό, ενώ απαγορεύεται ο φωτισμός και αερισμός μέσω φωταγωγών. Σε πε­
ρίπτωση Ιδρυμάτων ανιάτως πασχόντων ατόμων, θα πρέπει να υπάρχουν εξώστες κατάλ­
ληλων διαστάσεων για την άνετη ανάπαυση των ηλικιωμένων.

5.2.4 ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΜΕΤΡΑ ΑΣΦΑΑΕΙΑΣ

Σε πολυσύχναστους χώρους ηλικιωμένων, απαγορεύεται η εγκατάσταση υαλωτών θυρών 
με ολόσωμους υαλοπίνακες. Αυτοί επιτρέπονται μόνο σε πόρτες άλλων χώρων εφόσον δια­
θέτουν συρμάτινο πλέγμα υάλου.

Ιδρύματα περιθάλψεως ηλικιωμένων, θα πρέπει να διαθέτουν ένα τουλάχιστον αναπηρικό 
αμάξι ανά εικοσιπέντε (25) άτομα, ενώ Ιδρύματα ανιάτους πασχόντων ατόμων, θα πρέπει να 
διαθέτουν ανάλογο αριθμό αναπηρικών καροτσιών όσοι και οι ηλικιωμένοι που έχουν ανάγκη 
να κινηθούν με αυτά.

26. Π .Δ. 692/79. ΦΕΚ. 204, Άρθρο 5. παρ.1-3.
27. Π .Δ. 692/79. ΦΕΚ. 204, Άρθρο 6, παρ.1-2
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο

ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΧΩΡΩΝ

6.1 ΓΕΝΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ

Κάθε Οίκος Ευγηρίας καθώς και Θεραπευτήρια Χρονίων Παθήσεων θα πρέπει να
28διαθετουν :

■ Χώρο Ιατρείου

■ Μαγειριό ανάλογων διαστάσεων με τον αριθμό μερίδων (ασθενών - προσωπικού) που να 

λειτουργεί με ηλεκτρικό ρεύμα και έναν τουλάχιστο φούρνο.

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ ΜΑΓΕΙΡΙΟΥ

1) Εγκαταστάσεις καθαρισμού και πλύσεως μαγειρικών σκευών, οι οποίες θα πρέπει να 

αποτελούνται από διπλές βαθειές λεκάνες από αδιαπότιστο υλικό, συνδεμένες απ'ευ- 

θείας με τις εγκαταστάσεις αποχέτευσης, ζεστού και κρύου νερού. Το πλύσιμο και ο 

καθαρισμός των σκευών σίτισης, θα πρέπει να γίνεται είτε με μηχάνημα αυτόματης πλύ­

σης είτε με ειδικές εγκαταστάσεις που να αποτελούνται από διπλές λεκάνες με κρύο και 

ζεστό νερό από λείο αδιαπότιστο υλικό. Εφόσον οι κλίνες είναι άνω των 50, το πλύσιμο 

οφείλεται να γίνεται με μηχανικά μέσα.

2) Σκευοθήκη και πιατοθήκη προσωπικού.

3) Ηλεκτρικό ψυγείο βιομηχανικού τύπου ανάλογης χωρητικότητας ή ηλεκτρικό ψυγείο 

χωρητικότητας 12 ποδών τουλάχιστον, εφόσον η δυναμικότητα του είναι κάτω των 50 

κλινών.

4) Εφόσον πρόκειται για Οίκους Ευγηρίας, θα πρέπει να διαθέτει αίθουοα σίτισης

2 8 .  Π.Δ. 692/79, ΦΕΚ. 204, Ά ρθρο 10, παρ.1-3.
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ΛΙΑΚΡΙϋΙΙ ΧΩΡΩΝ

ηλικιωμένων σε ανάλογες διαστάσεις και σύμφωνα με τους κανονισμούς του Ε.Ο.Τ για 

ξενοδοχεία Γ' Κατηγορίας.

Η αίθουσα σίτισης θα πρέπει να διαθέτει ανάλογο αριθμό τραπέζιών σίτισης για κάθε τέσ­
σερα (4) άτομα το ανώτερο όριο και νιπτήρα δίπλα στην τραπεζαρία με αναλογία ένα (1) 
\ZV.C και ένα (1) νιπτήρα ανά δεκαπέντε (15) άτομα.

■ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ

1) Θερμοτράπεζα για Ιδρύματα άνω των 50 κλινών.

2) Σκευοθήκη και πιατοθήκη ανάλογης χωρητικότητας.

■ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΟΙ ΓΕΝΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ29

1) Λεκάνη αποχωρητηρίου με κάθισμα και σύστημα καθαρισμού.
2) Νιπτήρας διαστάσεων 0,40 χ 0,50μ τουλάχιστον με αυτόματη βαλβίδα αναμίξεως 

ζεστού και κρύου νερού καθώς και ηλεκτρικό στεγνωτήρα.

3) Πλυντήριο εφόσον το πλύσιμο γίνεται μέσα στο κτίριο, σιδερωτήριο, ραφείο με τις 

απαραίτητες ηλεκτρικές συσκευές.

4) Αποθήκη τροφίμων που να διαθέτει τα αναγκαία ράφια και συρτάρια.

5) Αποθήκη αποσκευών των περιθαλπόμενων.

6) Αποθήκη σκευών και επίπλων.

7) Αποθήκες καθαρού και ακάθαρτου ιματισμού.

8) Ένας θάλαμος μόνωσης ανά 30 κλίνες.

9) Νεκροθάλαμος.

10) Θάλαμος που να διαμένει το προσωπικό του κτιρίου.

11) Για επιχειρήσεις άνω των 100 κλινών, θυρωρείο με ιδιαίτερο θάλαμο για θυρωρό- 

νυχτοφύλακα.

12) Τα απαραίτητα γραφεία της Διευθύνσεως.

13) Αίθουσα εργασιοθεραπείας και φυσιοθεραπείας διαστάσεις 15τ.μ.

14) Χώρο πλύσεως, καθαρισμού και αποθήκευσης απορριμάτων.

15) Χώρο τοποθετήσεως αναπηρικών καροτσιών στα Θ.Χ.Π.

16) Μικρό χώρο επιφάνειας ανάλογο με τον αριθμό των περιθαλπόμενων σε κάθε όροφο 

που να περιλαμβάνει ηλεκτρικό ψυγείο, σκευοθήκη, νεροχύτη, μαρμάρινο πάγκο, 

τραπέζι καθώς και δυο (2) ρευματοδότες με γείωση.

2 9 .  Π .Δ. 692/79. ΦΕΚ. 204, Α ρθρο 12.
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ΛΙΛΚΡΙΠΙ ΧΉΡΩΝ

6.2 ΕΙΔΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ ΚΑΤΑ ΟΡΟΦΟ

Κάθε Οίκος Ευγηρίας καθώς και Θεραπευτήρια Χρονίως Πασχόντων ατόμων θα πρέπει 

να διαθετουν κατα οροφο :

α) Αίθουσα παραμονής εργασιοθεραπείας με εμβαδόν ανάλογα με τον αριθμό περιθαλ­

πόμενων έως 0,50τμ ανά άτομο. Η αίθουσα αυτή μπορεί να χρησιμοποιείται και για 

γεύματα.

β) Χώρο αποθήκευσης απορρυπαντικών και ειδών καθαριότητας.

γ) Χώρο πλυσίματος, καθαρισμού, απολύμανσης.

δ) Μικρό δωμάτιο εμβαδού 10τμ τουλάχιστον στο οποίο να υπάρχει:

■ Ηλεκτρικό ψυγείο, νεροχύτης.

■ Τραπέζι 2 ατόμων και δύο (2) ρευματοδότες με γείωση.

ε) Δωμάτιο αδελφής για Θ.Χ.Π όπου εδώ θα συγκεντρώνομαι όλες οι γραμμές φωτο­

σήμανσης.

30. Π.Δ. 631/74, ΦΕΚ. 271, Α ρθρο 8.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7ο

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ
ΘΑΛΑΜΩΝ

7.1 ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΘΑΛΑΜΩΝ ΚΑΤΑ ΘΕΣΕΙΣ

Τα Ιδρύματα περιθάλψεως ηλικιωμένων ή εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων 

ατόμων, θα πρέπει να διαθέτουν θαλάμους μιας (1) έως τεσσάρων (4) κλινών.

* Θάλαμοι μιας κλίνης θεωρείται Α ' θέοη.

■ Θάλαμοι δυο κλινών θεωρείται Βα' θέση.

■ Θάλαμοι τριών κλινών θεωρείται Ββ' θέοη.

* Θάλαμοι τεσσάρων κλινών θεωρείται Γ ' θέση. (Βλέπε πίνακα 10.)

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΛΙΝΩΝ ΣΕ ΘΑΛΑΜΟΥΣ 1 2 3 4

ΘΕΣΗ Α' Βα' Β β ' Γ '

ΠΙΝΑΚΑΣ 10: Χαρακτηρισμός θαλάμων κατά θέσεις. Πηγή: Π.Δ 692/79, Αρθρο 7.

7.2 ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΘΑΑΑΜΩΝ

Κάθε θάλαμος θα πρέπει να περιλαμβάνει από μία (1) έως τέσσερεις (4) κλίνες, με δια­
στάσεις τέτοιες ώστε να μπορεί να περιλαμβάνει τα παρακάτω έπιπλα αλλά και να εξασφα­
λίζεται η άνετη διακίνηση των φορείων και των αναπηρικών καροτσιών.

Έτσι κάθε θάλαμος πρέπει να διαθέτει31:

■ Εξώστη πλάτους 2,5μ τουλάχιστον για Θ.Χ.Π, εξώστη που να επεκτείνεται σε όλο το

3 1 . Π.Δ. 692 / 79 ΦΕΚ. 204, Ά ρθρο 8.
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ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ - ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΘΑΛΑΜΟΝ

μήκος του θαλάμου.

■ Ιδιαίτερο λουτρό που να περιλαμβάνει:

■ Λουτήρα ή λεκάνη επιομαλτωμένη από πορσελάνη με δυνατότητα ανάμιξης ζεστού 

και κρύου νερού καθώς και δυο χειρολαβές.

■ Εταζέρα από κρύσταλλο ή πορσελάνη και καθρέπτη με διαστάσεις 0,40X0,50μ.

■ Λεκάνη αποχωρητηρίου με κάθισμα και σύστημα καθαρισμού.

- Νιπτήρα διαστάσεων 0,40X0,50μ με αυτόματη βαλβίδα που να παρέχει ζεστό - κρύο 

νερό ή ηλεκτρικό στεγνωτήρα.

■ Κατάλληλο τεχνητό φωτισμό (Φως νυκτός).

■ Εντοιχισμένη ιματιοθήκη με ράφια και συρτάρια και κρεμάστρα για ενδύματα, μία (1) 

για κάθε κλίνη.

■ Κρεβάτι για κάθε περιθαλπόμενο.

■ Τραπέζι, ένα κομοδίνο και ένα κάθισμα ανά κλίνη και μια πολυθρόνα ανά τρεις κλίνες. 

Τα έπιπλα για Οίκους Ευγηρίας πρέπει να είναι εγκεκριμένα από τον Ε.Ο.Τ τύπου ξε­

νοδοχείων Γ' κατηγορίας ενώ για Θ.Χ.Π τύπου Νοσοκομείου.

■ Κινητά χωρίσματα ( Παραβάν) μεταξύ των κλινών σε θαλάμους άνω της μια κλίνης.

• Ένα μηχάνημα ανύψωσης κατάκοιτων γερόντων ανά εικοσιπέντε (25) κλίνες σε Θε­

ραπευτήρια χρονίως παθήσεων ατόμων.
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8.1 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ Π.Δ 631/74

Το προσωπικό κάθε Οίκου Ευγηρίας καθώς και των Θ.Χ.Π διακρίνεται σε:

ΔΟΙΚΗΤΙΚΟ, ΙΑΤΡΙΚΟ, ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ, ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ, ΕΙΔΙΚΟ 

(Βλέπε Οργανογράμματα 2, 3)

Το καθένα θα πρέπει να περιλαμβάνει:

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ

Ένας διοικητικός υπάλληλος που να εκτελεί χρέη Διευθυντή.

Ο  ΙΑΤΡΙΚΟ
■ Στους Οίκους Ευγηρίας μέχρι 250 κλίνες, θα πρέπει να υπάρχει ένας (1) Ιατρός, 

εκπαιδευμένος στη Γηριατρική, άνω των 250 κλινών ένας (1) ακόμα Ιατρός ανά 200 κλί­

νες ή ανά 100 και πάνω κλίνες..

■ Στα Θ.Χ.Π, θα πρέπει να υπάρχει ένας (1) Ιατρός Γενικής Ιατρικής μέχρι 200 κλίνες, 

άνω των 200 κλινών ένας (1) ακόμα Ιατρός ανά 100 κλίνες ή ανά 50 και πάνω κλίνες.

Ο ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ
■ Στους Οίκους Ευγηρίας θα πρέπει να υπάρχει:

α) Μία (1) Προίσταμένη αποφοίτου Σχολής Αδελφών Νοοοκόμων τριετούς φοίτησης 

και σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) Αδελφή αποφοίτου Σχολής Μαιών, τριετούς 

φοίτησης.

β) Μία (1) Νοσοκόμα αποφοίτου Σχολής τριετούς ή μονοετούς φοίτησης και σε

75



ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΛΡΥΜΑΤίΙΝ

περίπτωση έλλειψης αυτής, μία (1) πρακτική Νοσοκόμα ανά 50 κλίνες ή ανά 20 και 

άνω κλίνες.

■ ΣταΘ.Χ.Π θα πρέπει να υπάρχει:

α) Μία (1) Προϊσταμένη αποφοίτου Σχολής Αδελφών Νοσοκόμων τριετούς φοίτησης 

και σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) Νοσοκόμα αποφοίτου Σχολής Μαιών 

τριετούς φοίτησης.

β) Μία (1) Νοσοκόμα ανά οκτώ (8) κλίνες, αποφοίτου Σχολής τριετούς ή μονοετούς 

φοίτησης και σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) πρακτική Νοσοκόμα, 

γ) Μία (1) Νοσοκόμα αποφοίτου Σχολής τριετούς ή μονοετούς φοίτησης και σε περί­

πτωση έλλειψης αυτής μία (1) πρακτική ανά 10 κλίνες αναρρωτηρίου.

Ο ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ

α) Ένας (1) Μάγειρας και ένας (1) Αρχιμάγειρας για 100 κλίνες και άνω.

β) Μία (1) Καθαρίστρια ανά 15 κλίνες σε Οίκους Ευγηρίας και μία (1) ανά 10 κλίνες σε

Θ.Χ.Π.

γ) Μία (1) Τραπεζοκόμα ανά 15 κλίνες οε Οίκους Ευγηρίας και μία (1) Τραπεζοκόμα ανά 

10 κλίνες οε Θ.Χ.Π.

δ) Βοηθητικό Προσωπικό Μαγειριού αναλόγως της δυναμικότητας των κλινών του 

Ιδρύματος.

Ο ΕΙΔΙΚΟ

α) Μία (1) Επισκέπτρια Αδελφή μέχρι 100 κλίνες, άνω των 100 κλινών μία (1) ακόμα ανά 

100 ή ανά 50 και άνω κλίνες.

β) Μία (1) Κοινωνική Λειτουργό μέχρι 100 κλίνες, άνω των 100 κλινών μία (1) ακόμα ανά

100 κλίνες ή ανά 50 και άνω κλίνες.

γ) Ένας (1) Διαιτολόγος.

δ) Ένας (1) Εργαοιοθεραπευτής.

ε) Σε Θ.Χ.Π ένας (1) Φυσικοθεραπευτής ανά 100 κλίνες.

76



ο
-ο

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΙΑΤΡΙΚΟ | ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ \ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΕΙΔΙΚΟ |

ΠΡΟΙΣΤΑΜΕ- ΑΔΕΛΦΗ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΙΑΤΡΟΣ ΝΗΣΧΟΛΗΣ 
ΑΔΕΛΦΩΝ

ΝΟΣΟΚΟΜΑ
ή

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ ΜΑΓΕΙΡΑΣ - ΤΡΑΠΕΖΟ­
ΚΟΜΑ

ΕΡΓΑΣΙΟ- ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ
ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΟΣ

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΓΗΡΙΑΤΡΟΣ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 
ή ΜΑΙΑ

ΠΡΑΚΤΙΚΗ
ΑΔΕΛΦΗ

(ΑΝΑ15 ΚΛΙΝΕΣ) ΑΡΧΙΜίνΓΕΙΡΑΣ (ΑΝΑ 15 ΚΛΙΝΕΣ) ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΜΑΓΕΙΡΙΟΥ

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 2. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΙΚΩΝ ΕΥΓΗΡΙΑΣ
(ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ Π.Δ 631/74, ΑΡΘΡΟ 10)

ΕΓϊΣΚΕΠΤΡΙΑ
ΥΓΕΙΑΣ



Κ3
00

I ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
Μ ΐ

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΕΙΔΙΚΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΙΑΤΡΟΣ
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕ­
ΝΗ ΣΧΟΛΗΣ

ΑΔΕΛΦΗ
ΝΟΣΟΚΟΜΑ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ ΜΑΓΕΙΡΑΣ- ΤΡΑΠΕΖΟ- ΕΡΓΑΣΙΟ- ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ

ΓΕΝΙΚΗΣ ΑΔΕΛΦΩΝ ή (ΑΝΑ10 ΚΛΙΝΕΣ) ΑΡΧΙΜΑΓΕΙΡΑΣ ΚΟΜΑ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ
ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗ (ΑΝΑ10 ΚΛΙΝΕΣ)

ΝΟΣΟΚΟΜΑ 
ΑΠΟΦΟΙΤΟΣ 

ΣΧΟΛΗΣ 
3ετούς ή 1 ετούς 

ή ΠΡΑΚΤΙΚΗ 
ΝΟΣΟΚΟΜΑ 

ΑΝΑΡΡΩΤΗΡΙΟΥ

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΜΑΓΕΙΡΙΟΥ

ΦΥΣΙΟ­
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ

ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΑ
ΥΓΕΙΑΣ

ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΟΣ

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 3. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΩΝ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ
(ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ Π.Δ 631/74, ΑΡΘΡΟ 10)



ΠΡΟΣΑΙ1ΙΚΟ ΙΛΡΥΝΙΑΤΩΝ

8.2 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Π.Δ 692/79

Το προσωπικό των Ιδρυμάτων ούμφωνα με το Π.Δ 692/79 διακρίνεται σε:

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ, ΙΑΤΡΙΚΟ, ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ, ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ, ΕΙΔΙΚΟ 

(Βλέπε Οργανογράμματα 4, 5)

Το καθένα θα πρέπει να περιλαμβάνει:

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ

Ένας Διοικητικός υπεύθυνος, ο οποίος μπορεί να είναι και το πρόσωπο στο όνομα του 

οποίου εκδίδεται η άδεια ή μέλος της Διοίκησης προκειμένου για Νομικό Πρόσωπο.

Ο ΙΑΤΡΙΚΟ

Στους Οίκους Ευγηρίας και Θ.Χ.Π θα πρέπει να υπάρχει ένας (1) Ιατρός υπεύθυνος σε 

θέματα υγειονομικά μέχρι 100 κλίνες με δύωρη απασχόληση ημερησίως, άνω των 100 

κλινών και μέχρι 200 κλίνες ένας (1) με τετράωρη απασχόληση.

Τα Ιδρύματα έχουν την υποχρέωση να καλούν τους Ιατρούς, εφόσον υπάρχει έκτακτη 

ανάγκη. Ακόμη στα καθήκοντα των Ιατρών συμπεριλαμβάνεται και ο καθορισμός του 

διαιτολογίου των ασθενών ανάλογα με την πάθησή τους.

Ο ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ

■ Στους Οίκους Ευγηρίας θα πρέπει να υπάρχει:

α) Μία (1) Προίσταμένη Αδελφή Νοσοκόμα τριετούς φοίτησης ή Επισκέπτρια ή Μαία ή 

σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) Αδελφή Νοσοκόμα μονοετούς φοίτησης με πε­

νταετή νοσηλευτική πείρα.

β) Μία (1) Νοσοκόμα ή σε περίπτωση έλλειψης μία (1) Θεραπαινίδα ανά 25 κλίνες 

τουλάχιστον ή ανά 10 και άνω κλίνες.

γ) Μία (1) Θεραπαινίδα ανά 25 κλίνες τουλάχιστον για την κάλυψη του απογευματινού 

ωραρίου.
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δ) Μία (1) Θεραπαινίδα ανά 30 κλίνες τουλάχιστον για την κάλυψη του νυχτερινού 

ωραρίου.

■ Στα Θεραπευτήρια Χρονίως Πασχόντων θα πρέπει να υπάρχει:

α) Μία (1) Προϊστάμενη Αδελφή Νοσοκόμα τριετούς φοίτησης ή Επισκέτττρια ή Μαία 

ή σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία Αδελφή μονοετούς φοίτησης με πενταετή 

νοσηλευτική πείρα.

β) Μία (1) Νοσοκόμα ή σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) Θεραπαινίδα ανά 12 

κλίνες ή ανά 6 και άνω κλίνες.

γ) Μία (1) Νοσοκόμα ή σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) Θεραπαινίδα ανά 12 

κλίνες ή ανά 6 και άνω κλίνες για το απογευματινό ωράριο.

δ) Μία (1) Νοσοκόμα ή σε περίπτωση έλλειψης αυτής μία (1) Θεραπαινίδα ανά 25 

κλίνες ή ανά 10 και άνω κλίνες για το νυχτερινό ωράριο.

Ο ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ

α) Ένας (1) Μάγειρας.

β) Ένας (1) βοηθός Μαγείρου για το βραδινό ωράριο.

γ) Μία (1) Καθαρίστρια-Τραπεζοκόμος ανά 20 κλίνες υπερηλίκων και μία (1) Καθα- 

ρίστρια-Τραπεζοκόμος ανά 15 κλίνες για Θ.Χ.Π. 

δ) Ένας (1) Θυρωρός άνω των 100 κλινών.

Ο ΕΙΔΙΚΟ

α) Ένας (1) Φυσιοθεραπευτής ανά 50 κλίνες. Σε Ιδρύματα κάτω των 50 κλινών, ένας φυ­

σιοθεραπευτής με δίωρη σύμβαση ημερησίως. 

β) Μία (1) Κοινωνική Λειτουργό μέχρι 100 κλίνες.
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8.3 ΣΥΓΚΡΙΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΟΙΚΩΝ ΕΥΓΗΡΙΑΣ ΑΝΑ 
ΚΑΙΝΕΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Θ.Χ.Π. 

ΑΝΑ ΚΛΙΝΕΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ

Διοικητικός Διευθυντής 1 1

ΙΑΤΡΙΚΟ

Ιατρός Γηρίατρος 1 / 2 5 0 —

Ιατρός Γενικής Ιατρικής — 1 / 2 0 0

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ

Προίσταμένη Αδελφή Νοσοκόμα 3 
ετούς φοίτησης ή Αδελφή Μαία 
τριετούς φοίτησης

1 1

Νοσοκόμα 3ετούς φοίτησης ή 
Πρακτική Νοσοκόμα 1 / 5 0

Νοσοκόμα 3ετούς σχολής ή 
Πρακτική Νοσοκόμα 1 / 8

Νοσοκόμα 3 ετούς σχολής ή Πρα­
κτική Νοσοκόμα αναρρωτηρίου — 1 / 1 0

ΕΙΔΙΚΟ

Επισκέπτρια Αδελφή 1/ 100 1 / 1 0 0

Κοινωνική Λειτουργό 1/ 100 1 / 1 0 0

Διαιτολόγος 1 1

ΕργασιοΟεραπευτής 1 1

Φυσιοθεραπευτής — 1 /  100

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ

Μάγειρας, Αρχειμάγειρας 1 1

Καθαρίστρια 1 / 15 1 / 10

Τραπεζοκόμα 1 / 1 5 1/10

Βοηθητικό Προσωπικό Μαγειρίου

ΠΙΝΑΚΑΣ 11: Κατανομή Προσωπικού ανά κλίνες στους Οίκους Ευγηρίας και Θ.Χ.Π
(Σύμφωνα με το Π.Δ 631/74). Πηγή: Ν.Δ. 631/ 74, Άρθρο 10
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ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΙΚΩΝ ΕΥΓΗΡΙΑΣ ΑΝΑ Θ.Χ.Π. ΑΝΑ

ΚΛΙΝΕΣ ΚΛΙΝΕΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ

Διοικητικός Διευθυντής 1 1

ΙΑΤΡΙΚΟ

Υγειονομικός Ιατρός 1 /Ι00 με δίωρη απασχόληση 1/ 100 με δίωρη απασχόληση

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ
:

Προϊστάμενη Αδελφή Νοσοκόμα 
3ετούς σχολής ή Μαία ή Επι- 
σκέπτρια ή Αδελφή με 5/ετή 
Νοσηλευτική πείρα

1 1

Νοσοκόμα ή Θεραπαινίδα 1 / 25 1/ 12

Νοσοκόμα ή Απογευματινή 
Θεραπαινίδα

1 / 2 5 1/12

Νοσοκόμα ή Νυχτερινή 
Θεραπαινίδα

1 / 3 0 1 / 2 5

ΕΙΔΙΚΟ

Φυσιοθεραπευτής 1 / 5 0 1 / 5 0

Κοινωνική Λειτουργός 1 1

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ

Μάγειρας 1 I

Βοηθός Μαγείρου (Βμαδυνυ ωράριο) 1 1

Καθαρίστρια - Τραπεζοκόμος 1 / 2 0 1/ 15

Θυρωρός 1 1

ΠΙΝΑΚΑΣ 12: Κατανομή Προσωπικού ανά κλίνες στους Οίκους Ευγηρίας και Θ.Χ.Π.
(Σύμφωνα με Π.Δ 692/ 79). Πηγή: Π.Δ 692/79, Αρθρο 14.
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Συγκρίνοντας τους πίνακες 11. και 12, όοον αφορά το προσωπικό των Ιδρυμάτων που 
προβλέπουν τα Π.Δ 631/ 74 και 692/79 παρατηρούμε ότι:

■ Γίνεται κοινή διάκριση του προσωπικού των Οίκων Ευγηρίας και Θ.Χ.Π σε Διοικητικό, 
Ιατρικό, Νοσηλευτικό, Ειδικό και Βοηθητικό.

■ Στο Διοικητικό προσωπικό, προβλέπεται και στα δύο Π .Δ για τους Οίκους Ευγηρίας και 
Θ.Χ.Π, ένας Διοικητικός Διευθυντής υπεύθυνος για την οργάνωση και διοίκηση των 
Ιδρυμάτων.

■ Στο Ιατρικό προσωπικό, γίνεται διάκριση Ιατρών μεταξύ αυτών που απασχολούνται 
στους Οίκους Ευγηρίας και αυτών που απασχολούνται στα Θ.Χ.Π. Έτσι το Π.Δ 631/74 
προβλέπει Ιατρό Γηρίατρο έναν ανά 250 κλίνες στους Οίκους Ευγηρίας, και Ιατρό 
Γενικής Ιατρικής έναν ανά 200 κλίνες στα Θ.Χ.Π.
Το Π.Δ 692/79 καταργεί τους παραπάνω Ιατρούς και μιλάει για Υγειονομικό Ιατρό γε­
νικής φύσεως, έναν ανά 100 κλίνες με δίωρη απασχόληση και στις δύο κατηγορίες 
Ιδρυμάτων.

■ Στο Νοσηλευτικό προσωπικό, τα δυο Π.Δ προβλέπουν μία Προίσταμένη Αδελφή 
Νοσοκόμα ή Μαία ή Επισκέπτρια και για τις δύο κατηγορίες Ιδρυμάτων. Επίσης οι 
Πρακτικές Νοσοκόμες και οι Νοσοκόμες τριετούς σχολής προβλέπονται και στα δυο 
Π.Δ . Η διαφορά είναι, ότι υπάρχει μικρότερη αναλογία Νοσηλευτικού προσωπικού ανά 
κλίνες στα Θ.Χ.Π.

Συγκεκριμένα, στους Οίκους Ευγηρίας, το Π.Δ 692/79 προβλέπει να υπάρχει μια 

Νοσοκόμα ανά 25 κλίνες, ενώ στα Θ.Χ.Π. προβλέπεται να υπάρχει μία Νοσοκόμα ανά 

12 κλίνες. Στα Θ.Χ.Π απασχολείται περισσότερο Νοσηλευτικό προσωπικό από ότι 

στους Οίκους Ευγηρίας για την εξυπηρέτηση του ίδιου αριθμού κλινών. Κι αυτό διότι 

στα Θ.Χ.Π το Νοσηλευτικό προσωπικό έχει να αντιμετωπίσει κατάκοιτους ηλικιωμένους 

με ανίατες ασθένειες που χρειάζονται ειδική φροντίδα και περιποίηση.

■ Στο Ειδικό προσωπικό των Ιδρυμάτων, προβλέπεται από το Π.Δ.631/74 να υπάρχει 

Επισκέπτρια Αδελφή, Κοινωνική Λειτουργός, Διαιτολόγος, Εργασιοθεραπευτής, Φυσιο­

θεραπευτής, ενώ από το Π.Δ 692/79 προβλέπεται η απασχόληση μόνο Φυσιοθερα­

πευτή και Κοινωνικής Λειτουργού.

■ Τέλος στο Βοηθητικό προσωπικό, από τα δύο Π.Δ προβλέπεται η απασχόληση 

Μάγειρα, Βοηθού Μαγείρου, Καθαρίστριας, Τραπεζοκόμας και θυρωρού. Η διαφορά 
είναι ότι υπάρχει μικρότερη αναλογία Καθαριστριών - Τραπεζοκόμων ανά κλίνες στα 

Θ.Χ.Π. Συγκεκριμένα στους Οίκους Ευγηρίας το Π.Δ 692/79 προβλέπει μία 

Καθαρίστρια-Τραπεζοκόμα ανά 20 κλίνες, ενώ στα Θ.Χ.Π. προβλέπεται να υπάρχει μία 

Καθαρίστρια-Τραπεζοκόμα ανά 15 κλίνες. Στα Θ.Χ.Π. είναι αναγκαία η ύπαρξη μεγαλύ­
τερου αριθμού Καθαριστριών-Τραπεζοκόμων για την εξυπηρέτηση των κατάκοιτων 

γερόντων.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 9ο

Υ Π Ο Χ Ρ Ε Ω Σ Ε ΙΣ  ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

9.1 ΓΕΝΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

Οι Ιδιωτικές επιχειρήσεις, Οίκοι Ευγηρίας ή εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων 

ατόμων, υποχρεώνονται να εξασφαλίζουν στους ηλικιωμένους τα εξής :

1) Υγιεινή κατοικία προσαρμοσμένη στις ανάγκες της κάθε κατηγορίας περιθαλπομένων 

καθώς ασφαλή και άνετη διαβίωση.

2) Υγιεινή και αρκετή διατροφή ανάλογα με την κατάσταση της υγείας του κάθε περιθαλ- 

πομένου με ελάχιστο όριο θερμίδων 1.600 ημερησίους.

3) Συνεχή φροντίδα για την ατομική καθαριότητα των περιθαλπομένων και την καθαριό­

τητα των χώρων της επιχείρησης.

4) Συνεχή ιατρική παρακολούθηση καθώς και έγκαιρη ιατροφαρμαακευτική βοήθεια και 

νοσηλεία. Η νοσηλεία περιορίζεται στην έγκαιρη διάγνωση της ασθένειας και την μέριμνα 

για την γρήγορη εισαγωγή στο Νοσοκομείο.

5) Αυτοεξυπηρέτηση και αυτοπροστασία με την λήψη κατάλληλων μέτρων διεύκολυνσης 

των περιθαλπομένων όπως (χειρολαβές, περπατήρες).

6) Ψυχαγωγία, απασχόληση και ψυχολογική βοήθεια και υποστήριξη ανάλογα για την 

κάθε ηλικία, την κατάσταση του κάθε περιθαλπομένου.

7) Φυσιοθεραπεία των ηλικιωμένων, με την εφαρμογή απλών φυσιοθεραπευτικών ή κινη- 32

32 . Π.Δ. 692/79, ΦΕΚ. 204, Αρθρο 1.
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σιοθεραπευτικών μεθόδων ή μέριμνα για την πιο πέρα φυσιοθεραπευτική θαραπεία τους, 

εφόσον αυτή κρίνεται επιστημονικά αποδεκτή.

8) Άσκηση των θρησκευτικών τους καθηκόντων.

9) Το οφειλόμενο προς την ανθρώπινη αξία, σεβασμό και ενδιαφέρον, ανεξάρτητα την 

σωματική ή πνευματική κατάσταση των περιθαλπομένων.

9.2 ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΤΗΡΗΣΗ ΑΛΛΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ

Εκτός από τις γενικές και πιο ουσιαστικές υποχρεώσεις των Ιδρυμάτων που αναφέραμε 

πιο πάνω, υποχρεώνονται να τηρούν και κάποια βιβλία - στοιχεία όπως33:

1) Ημερολόγιο εισερχομένων και εξερχομένων περιθαλπομένων καθώς και ημερολόγιο 

μεταβολών αυτών.

2) Ατομικούς φακέλλους των περιθαλπομένων πλήρως ενημερωμένους, καθώς και καρ- 

τέλλα η οποία απαραίτητα να αναγράφει την κάθε φορά φαρμακευτική αγωγή καθώς και 

την τυχόν δίαιτα.

3) Βιβλίο αποθανόντων.

4) Μητρώο προσωπικού, κατά κατηγορία όπως Διοικητικό, Ιατρικό, Νοσηλευτικό, 

Βοηθητικό, Ειδικό, όπως και σχετική κατάσταση προσωπικού να βρίσκεται αναρτημένη 

στο γραφείο Διευθύνσεως εφόσον βέβαια είναι θεωρημένη από την αρμόδια Διεύθυνση 

του Υπουργείου Εργασίας.

33. Π.Δ. 692/79, ΦΕΚ. 204. Αρθρο 13.
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Το Γ' Μέρος της πτυχιακής εργασίας, ασχολείται αναλυτικά με τα πέντε Γηροκομεία- 
Άσυλα Ανιάτων του Νομού Ηλείας, εκ των οποίων τα τέσσερα είναι Εκκλησιαστικά και το ένα 
Ν.Π.Δ.Δ. Γίνεται μια μελέτη σε αυτά και εξετάζεται το ιστορικό και ο σκοπός ίδρυσης τους, η 
γεωγραφική τους θέση, η χωροκατανομή και εξοπλισμός τους, η διάρθρωση και στελέχωση 
του προσωπικού (ποιοτική ανάλυση), και οι τρόφιμοι των Γηροκομείων (ποιοτική ανάλυση)*.

Η Μητρόπολη Ηλείας και Ωλένης είχε την μεγάλη ευτυχία το 1968 (8.12.1968), να έρθει 
Μητροπολίτης Ηλείας, ο αείμνηστος ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, ο οποίος ξεκίνησε από το χωριό Χάβαρι 
της Αμαλιάδας, από φτωχή αγροτική οικογένεια. Η αγάπη του για την Ηλεία και το ιδιαίτερο 
κοινωνικό του ενδιαφέρον, οι γνωριμίες του και οι συγκυρίες της τότε εποχής, τον ώθησαν να 
ξεκινήσει ένα πρωτοφανές για τα χρονικά, πρωτόγνωρο κοινωνικό έργο. Ένα έργο τερά­
στιων διαστάσεων που στο ξεκίνημά του, λόγω των πολλών και μεγάλων υλικών δαπανών 
πολλοί το παρεξήγηοαν. Δικαιολογημένα θα έλεγα, διότι αφ'ενός μεν δεν είχαν γνωρίσει 
ακόμη τις μεγάλες ικανότητες του αείμνηστου Αθανασίου, αφ’ετέρου δε, διότι τα έργα ήταν 
προϋπολογισμού δαπάνης της τάξης εκατοντάδων εκατομμυρίων, που για την εποχή εκείνη 
ήταν ποσό φανταστικό.

Βλέποντας μερικοί Ηλείοι αυτό το τεράστιο κοινωνικό έργο, που άρχισε ο αείμνηστος 
Μητροπολίτης, ισχυρίζονταν ότι η Εκκλησία δεν είναι Υπουργείο Κοινωνικής Πρόνοιας δεν 
είναι αυτή η αποστολή της.

Έτσι ο Μητροπολίτης, δημιούργησε το τεράστιο κοινωνικό και φιλανθρωπικό έργο, το 
οποίο πρόσφερε -και προσφέρει ακόμα- μεγάλη ανακούφιση στην κοινωνία του Νομού 
Ηλείας. Αυτό θα προσπαθήσω σύντομα να καταγράψω αμέοως πιο κάτω.

Ωστόσο, ο άνθρωπος αυτός, είχε την τύχη να πεθάνει (4.9.1981) οε μια πόλη της Ιταλίας, 
μόνος και αβοήθητος. Το έργο του δεν σταμάτησε, αλλά συνεχίζεται και βελτιώνεται 
συνεχώς από τον σημερινό Σεβασμιώτατο Μητροπολίτη Ηλείας και Ωλένης κ. Γερμανό.

*  Το ερευνητικό κομμάτι δεν περιλαμβάνει τα οικονομικά στοιχεία, διότι ζητήθησαν και δεν εδόθηοαν.
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ΤΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΕΡΓΟ ΤΟΥ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ34 

Ο ΜΑΘΗΤΙΚΑ ΟΙΚΟΤΡΟΦΕΙΑ

Μεγάλο βάρος έριξε ο Μητροπολίτης στη μαθητούσα νεολαία της Ηλείας, της οποίας οι 

συνθήκες διαβίωσης στις ορεινές περιοχές ήταν άθλιες και η ανεπάρκεια ή παντελής έλ­

λειψη συγκοινωνίας προς τα αστικά κέντρα εμπόδιζαν τους νέους στις σπουδές τους. 

Εξ’αιτίας των προβλημάτων και των δυσκολιών που ο ίδιος έζησε στην εποχή του, οδηγήθηκε 

στη δημιουργία των Μαθητικών Οικοτροψίων, ώστε να δώσει τη δυνατότητα στη σπουδάζου- 

σα νεολαία να μορφωθεί και να ανυψωθεί το μορφωτικό επίπεδο των κατοίκων της Ηλείας.

1. Μαθητικό Οικοτροφείο Ό  ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ" Λαμπείας.

2. Μαθητικό Οικοτροφείο Αρρένων “Ο ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" Πύργου.

3. Μαθητικό Οικοτροφείο Αρρένων Ό  ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΑΥΛΟΣ" Φραγκαβίλλας Αμαλιάδος.

4. Μαθητικό Οικοτροφείο Θηλέων "Η ΑΓΙΑ ΦΙΛΟΘΕΗ" Πύργου.

5. Μαθητικό Οικοτροφείο Αρρένων "Ο ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" Βάρδας.

6. Μαθητικό Οικοτροφείο Θηλέων Ή ΑΓΙΑ ΙΟΥΣΤΙΝΗ" Πελοπίου.

7. Εκκλησιαστικό Οικοτροφείο Εργαζομένων Κοριτσιού “Η ΑΓΙΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ* Αμαλιάδας.

8. Ορφανοτροφείο Αρρένων "Ο ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" Σπάτα Αχαιας.

9. Φούφειον Φοιτητικό Οικοτροφείο Αρρένων Αθηνών.

10. Φοιτητικό Οικοτροφείο Θηλέων Αθηνών.

11. ΔΡΕΣΣΕΙΟΝ Φοιτητικό Οικοτροφείο Πατρών.

12. Βώσειον Φοιτητικό Οικοτροφείο Θεσσαλονίκης.

34. Ιερά Μητροπόλεως Ηλείας, ‘Εις μνήμην Επισκόπου Αθανασίου Βασιλόπουλου, Μητροπολίτου Ηλείας και 
Ωλένης,(1968-1981)·. ΑΘΗΝΑ 1991.
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Ο ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ

Εξίσου σημαντική υπήρξε και η συμβολή του Μητροπολίτη στη δημιουργία ενοριακών 

Πνευματικών Κέντρων. Απώτερος σκοπός του ήταν η καλλιέργεια και εξύψωση του πνευμα­

τικού επιπέδου της σημερινής κοινωνίας και η ανάπτυξη των διαπροσωπικών σχέσεων, που 

σήμερα όσο ποτέ άλλοτε είναι αναγκαία για τη δημιουργία ανώτερων πνευματικά κοινωνιών.

1. Παπαχριστοπούλειος Βιβλιοθήκη Αμαλιάδος.

2. Πνευματικό Κέντρο Γαστούνης.

3. Πνευματική Εστία Βαρθολομιού.

4. Πνευματικό Κέντρο Κολυρίου.

5. Εκκλησιαστικό Νοσοκομείο Λεχαινών, Ανδραβίδας.

6. Πνευματικό Κέντρο Καβασίλων.

Εικ. 1. Σεβ. Μητροπολίτης Ηλείας και Ωλένης 
Αθανάοιος Βαοιλόπουλος (1968-1981)
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Ο ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ - ΑΣΥΛΑ ΑΝΙΑΤΩΝ

Ιδιαίτερο ήταν το ενδιαφέρον και η φροντίδα που επέδειξε για την τρίτη ηλικία ο 

Μητροπολίτης Αθανάσιος. Ο αυξανόμενος αριθμός αστέγων και αβοήθητων γερόντων έκανε 

την δημιουργία και λειτουργία Γηροκομείων και Ασύλων Ανιάτων άμεσα αναγκαία. Αυτό το 

διαπιστώνουμε σήμερα, που όλα τα Γηροκομεία και Άσυλα της Μητρόπολης είναι πλήρη και 

μεγάλος ο αριθμός των εκκρεμούντων αιτήσεων ηλικιωμένων ατόμων για εισαγωγή σ’ αυτά.

Η προσφορά αυτών των Ιδρυμάτων είναι μεγάλη και ουσιαστική, διότι "οι απόμαχοι της 

ζωής" βρίσκουν αγάπη, στοργή και θαλπωρή και δεν αισθάνονται μόνοι και περιφρονημένοι. 

Τα Ιδρύματα αυτά λειτουργούν με δαπάνες της Ιεράς Μητροπόλεως Ηλείας.

1. Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας Πύργου "Ο ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ" (Ν.Π.Δ.Δ)

Είναι γνωστό ότι το έργο ανέγερσης του Ιδρύματος είχε αρχίσει από το 1945 περίπου, και 

αντιμετώπιζε πολλές δυσκολίες στην αποπεράτωσή του. Τότε, ο Μητροπολίτης Ηλείας 

Αθανάσιος με προσωπική του παρέμβαση, απέσπασε τα απαραίτητα κονδύλια για την 

αποπεράτωση και λειτουργία του Ιδρύματος. Στις 21.6.1970 εγκαινιάζεται και αρχίζει η λει­

τουργία του, με αποτέλεσμα να λυθεί ένα πάγιο αίτημα της κοινωνίας του Πύργου, για την 

περίθαλψη των ηλικιωμένων της περιοχής.

Σήμερα το Ίδρυμα "Ο ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ" Πύργου, φιλοξενεί 38 τροφίμους.

2. Ασυλο Ανιάτων και Κατάκοιτων Γερόντων "Η ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ" Πύργου (Εκκλ.)

Είναι ένα κτιριακό συγκρότημα, πλησίον της κωμόπολης Λαστείκων επί της Εθνικής οδού 

Πύργου - Πατρών. Η ανέγερση του κηρίου σε αυτή τη θέση οφείλεται στη μεγάλη δωρεά του 

αείμνηστου πολυτέκνου Μπάρμπα - Βαοίλη Αναστόπουλου, εκ Λαστείκων, που πρόσφερε την 

ιδιοκτησία του, περίπου 40 στρέμματα. Με την πρωτοβουλία του Δωρητού ανηγέρθη ο 

Βυζαντινός Ιερός Ναός Αγίας Τριάδος. Ο θεμέλιος λίθος ετέθηκε στις 9.10.1975 και εγκαι- 

νιάσθηκε στις 27.8.1978.

Σήμερα το Άσυλο "Η ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ" Πύργου, φιλοξενεί 61 τροφίμους.
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ΕΙΣΛΓΙΙΓΙΙ

3. Ασυλο Ανιάτων - Γηροκομείο "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ" Γαστούνης (Εκκλ.).

Αποτελείται από τέσοερες πτέρυγες και βρίσκεται δίπλα στον Βυζαντινό Ιερό Ναό 

Κοιμήσεως Θεοτόκου Καθολικής Γαστούνης.

Θεμελιώθηκε στις 8.4.1980 και εγκαινιάσθηκε στις 15.10.1988 από τον Μητροπολίτη 

Ηλείας Γερμανό.

Σήμερα στο Γηροκομείο "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ" Γαστούνης, φιλοξενούνται 46 τρόφιμοι.

4. Ασυλο Ανιάτων και Κατάκοιτων Γερόντων "Ο ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" Βάρδας (Εκκ.)

Πρόκειται για ένα τριώροφο κτίριο που βρίσκεται στο εξηκοστό χιλιόμετρο επί της Εθνικής 

οδού Πύργου - Πατρών στη θέση “Σερμπάνι" Βάρδας. Λειτούργησε εξ' αρχής το 1973 ως 

Ορφανοτροφείο - Οικοτροφείο για εννέα χρόνια και από το 1981 λειτουργεί ως Άσυλο 

Ανιάτων.

Σήμερα στο Άσυλο “Ο ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ" Βάρδας, φιλοξενούνται 60 τρόφιμοι.

5. Ίδρυμα Χρονίως Πασχόντων και Κατάκοιτων Γερόντων "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ"

Κάτω Παναγιά Κυλλήνης (Εκκλησιαστικό)

Πρόκειται για ένα διώροφο κτίριο, που στεγάζεται στην άλλοτε Ιερά Μονή Παναγίας 

Βλαχέρνας Κάτω Παναγιάς. Είναι ένα Κοινωφελές Ίδρυμα που εξυπηρετεί τις ανάγκες της 

ευρύτερης περιοχής της Κυλλήνης. Θεμελιώθηκε το 1976 και εγκαινιάσθηκε στις 26.5.1980.

Σήμερα στο Ίδρυμα “ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ" Κυλλήνης, φιλοξενούνται 71 τρόφιμοι.
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ιο

ΙΔΡΥΜ Α ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

"Ο  Α ΓΙΟ Σ  ΧΑΡΑΛΑΜ ΠΟΣ" Π Υ Ρ ΓΟ Υ

1.1 ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΙΔΡΥΣΗΣ

Το Ίδρυμα συστήθηκε βάση του ΦΕΚ 203, Ν.Δ 658 / 16.10.1969. Εγκαινιάσθηκε στις 21 

Ιουνίου 1970 επί της προεδρίας του Δ.Σ Μητροπολίτου Ηλείας και Ωλένης Αθανασίου του 

Ηλείου και των μελών:

>  Τάση Καζάζη, Δημάρχου Λετρινών

>  Ιωάννου Σαρρέα - Ιωάννου Καραπαναγιώτου

>  Ιωάννου Μητσώνα - Απόστολου Μηρώνη

>  Δημητρίου Καραμάνη - Απόστολου Ηλιόπουλου

Το Ίδρυμα έγινε από συναίνεση δωρεάς και κληροδοτημάτων των:

>  Διονυσίου Α'Τοελκένη

>  Γεωργίου Α' Τσεκλένη

>  Ξανθής χηρ. Ευσταθίου Αναστασιάδου

>  Ιωάννου Σπ. Παπαχριστόπουλου.

Το οικόπεδο δωρήθηκε από το εν Πύργω σωματείο "Άγιοι Λουκάς και Παντελεήμων" από 

την Γορτυνία, γι’ αυτό η Εκκλησία που βρίσκεται πληοίον του Ιδρύματος ονομάζεται "ΑΓΙΟΣ 

ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ". Έτσι ξεκίνησε η κατασκευή του και αποπερατώθηκε το 1970.
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

1.2 ΘΕΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας βρίσκεται δύο χιλιόμετρα έξω από την πόλη του Πύργου, 

επί της οδού Ολυμπίων, στο δρόμο προς τα Ολύμπια. (Βλέπε Χάρτη 1.)

Το Ίδρυμα έχει χτισθεί σε απόσταση περίπου 300μ από την εθνική οδό των Ολυμπίων. Η 

συγκοινωνία διεξάγεται μέσω του δρόμου των Ολυμπίων, ο οποίος βρίσκεται μακριά από θο­

ρυβώδη εργοστάσια και ανθυγιεινά μέρη. Υπάρχει στάση έξω από το Ίδρυμα, όπου σταμα­

τούν υπεραστικά και αστικά λεωφορεία του ΚΤΕΛ κάνοντας έτσι πιο εύκολη την πρόσβαση σε 
αυτό. Δεν διαθέτει υπηρεσιακό λεωφορείο, έτσι οι εργαζόμενοι εξυπηρετούνται είτε με δικά 

τους αυτοκίνητα, είτε με την συγκοινωνία. Υπάρχει διάβαση για πεζούς, δεν έχουν όμως 

τοποθετηθεί κατευθυντήριες πινακίδες που να δηλώνουν τη θέση εγκατάστασης του 

Ιδρύματος.

ΧΑΡΤΗΣ 1: Σχέδιο πόλεως Πύργου - Τοποθεσία Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος"
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1.3 ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΙΙ - ΕΞΟΓΙΑΓΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Στο Ίδρυμα κατασκευάστηκε και λειτουργεί νέα πτέρυγα. Κι αυτό διότι με την ανα­

μόρφωση του Οργανισμού του, προβλέφθηκε να λειτουργήσει και ως Ίδρυμα ατόμων με 

ειδικές ανάγκες.

Όμως μετά από απόφαση του το Δ.Σ, έκρινε σκόπιμο ότι το Ίδρυμα θα εξακολουθεί να 

λειτουργεί ως Γηροκομείο, γιατί δεν μπορεί τα άτομα με ειδικές ανάγκες και προπαντός τα 

παιδιά, να συνυπάρξουν και να ζήσουν μέσα στο ίδιο χώρο με τα άτομα της τρίτης ηλικίας.

Το Γηροκομείο στεγάζεται σε έναν όροφο. (Βλέπε Σχέδιο 1.)

1. Είσοδος

2. Αίθουσα αναμονής

3. Τραπεζαρία

4. Υπνοδωμάτιο

5. Φαρμακείο

6. Δωμάτιο υπηρεσίας

7. Γραφείο Διαχείρησης

8. Γ ραφείο Διευθυντή

9. Κουζίνα

10. Λογιστήριο

ΠΑΛΙΑ ΠΤΕΡΥΓΑ 11. Αίθουσα συνεδριάσεων

12. Αποθήκη

13. νν θ

14. Νεκροθάλαμος

15. Διάδρομος

16. Βεράντα

17. Ράμπα

ΣΧΕΔΙΟ 1. Κάτοψη Ιδρύματος Κοινωνικής Πρόνοιας Πύργου "Άγιος Χαράλαμπος"
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

Η κατανομή του στεγασμένου χώρου μας δείχνει ότι το 31,3% καταλαμβάνεται από τα 

υπνοδωμάτια των τροφίμων (τρίκλινα, δίκλινα, δωδεκάκλινο), το 28,4% από τους κοινό­

χρηστους χώρους (αίθουσα υποδοχής, αναμονής, βεράντες, διάδρομοι κ.α), το 24,2% από 

τους βοηθητικούς χώρους (κουζίνα, τραπεζαρία, αποθήκες κ.α), το 8,7% από τους χώρους 

διοίκησης και το 7,3% από τους γενικούς χώρους (αίθουσες συνεδριάσεων κ.α.). (Βλέπε 

πίνακα 13. και διάγραμμα 1.)

Α/Α ΣΤΕΓΑΣΜ ΕΝΟΙ ΧΩΡΟΙ Τ.Μ
' 1 

Ποσοστό %

1 Διοίκησης 60 8.7 I
2 Κοινόχρηστοι- Βεράντες 195 28,4

3 Βοηθητικοί 166 24,2

4 Υπνοδωμάτια τροφίμων- \Υϋ 215 31,3

5 Γ  ενικοί χώροι 50 7,3

ΣΥΝΟΛΑ 685 100
ίΙ

ΠΙΝΑΚΑΣ 13: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων με τ.μ του 
Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος". Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΕΜΒΑΔΟΝ ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ

(28.4%)

(8.7%)

(7.3%)

(31.3%)

□  Διοίκησης

Μ  Κοινόχρηστοι - Βεράντες 

Ο  Βοηθητικοί

ΕΙ9 Υπνοδωμάτια Τροφίμων - ΥΥΟ 

Ο  Γενικοί

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 1: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων
Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος"
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΛΡΑΑΑΜΠΟΣ"

□  ΕΜΒΑΑΟ ΚΤΙΡΙΟΥ

Το εμβαδό του οικοπέδου ανέρχεται στα 3.575 τ.μ.

>  Η παλαιό πτέρυγα είναι 310 τ.μ

>  Η νέα πτέρυγα είναι 375 τ.μ.

>  Ο ακάλυπτος χώρος είναι 2890 τ.μ.

Ο ακάλυπτος χώρος καλύπτει το 80,8% του συνολικού εμβαδού και ο στεγασμένος μόνο 

το 19,2%.(Βλέπε πίνακα 14. και διάγραμμα 2.)

ΧΏ ΡΟ Ι ΕΜΒΑΑΟΝ (Τ.Μ ) Ποσοστό %

Στεγασμένος χώρος 685 19,2

Ακάλυπτος χώρος 2.890 80,8

ΣΥΝΟ ΛΑ 3.575 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 14: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 2: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων

Ιδρύματος " Αγιος Χαράλαμπος"
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ"

□  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Η έρευνα μου όσον αφορά τον εξοπλισμό tou Γηροκομείου, βασίζεται στα όσα προβλέπει 

ο Νομοθέτης στα Π.Δ 631 / 74 άρθρο 6 και Π.Δ 692 /79 άρθρο 3. Έτσι σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα μια Γηριατρική μονάδα θα πρέπει να περιλαμβάνει τα εξοπλιστικά συστήματα 

που αναφέρονται στην πρώτη στήλη του πίνακα 15. Στον πίνακα αυτό παρουσιάζεται 

αναλυτικά η ύπαρξη ή όχι του προβλεπόμενου εξοπλισμού κτιρίου και θαλάμων στο Ιδρύμα 

“Άγιος Χαράλαμπος".

ΕΞΟΠΛΙΣΜ ΟΣ ΠΡΟΒΛΕΙΙΟΜΕΝΟΣ 
ΑΠΟ Π.Α 631/74, <¡92/79

ΙΔΡΥΜΑ "  ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ” 1

ΝΑΙ ΟΧΙ

ΕΞΟΠΛΙΣΜ ΟΣ ΚΤΙΡΙΟΥ

Ασανσέρ ✓

Εγκατάσταση εσωτερικής τηλεφωνίας ✓

Δίκτυο παροχής κρύου - ζεστού νερού ✓

Εγκατάσταση παροχής οξυγόνου ✓

Κεντρική θέρμανση ✓

ΕΞΟΠΛΙΣΜ ΟΣ ΘΑΛΑΜΏΝ

Ιδιαίτερο λουτρό με λεκάνη από πορσελάνη ✓

Λεκάνη αποχωρητηρίου ✓

Νιπτήρα και ηλεκτρικό στεγνωτήρα ✓

Φως νυκτός ✓

Εντοιχισμένη ιματιοθήκη ✓

Κρεβάτι ξενοδοχειακού τύπου ✓

Αναπηρικό καρότσι ✓

Τραπέζι, κομοδίνο, κάθισμα, πολυθρόνα ✓

Παραβάν ✓

Μηχάνημα ανύψωσης κατάκοιτων γερόντων ✓
;:! ::1 : Μ  ; I:'· τ:.::!:;·::ί·η·!ϊ : i ‘i !  ::ι:;±! i:¡ ■·!·!-!·Η·;·!:!τΙ·;·;·ί ■·;·ίτ: -  ' ' : * : ¡ ' ' ; ::! ■ :!- ί·=:ΐ·;·; ' : ν : ' : ■' ; ;■■; i ! "  : -.i í- - '11··. : · :: ' '

ΠΙΝΑΚΑΣ 15: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος"
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι στο Ίδρυμα δεν υφίστανται όλα τα εξο- 

πλιστικά συστήματα που προβλέπει ο Νόμος για τους Οίκους Ευγηρίας.
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ: ΠΡΟΝΟΙΑΣ: ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ;'

1.3.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΚΑΤΑΝΟΜ11Σ ΧΩΡΩΝ - ΚΛΙΝΩΝ

1. Τ ετ ρ α γ ω ν ικ ά  μ έ τ ρ α  (τ .μ .) σ τ ε γ α σ μ έν ο υ  χ ώ ρ ο υ  α νά  τ ρ ό φ ιμ ο :

τ.μ. οττγαομί.ου χώρου _ 685 _ ,  ό 
αριθμός τροφίμων 38

2. Τ ετ ρ α γ ω ν ικ ά  μ έ τ ρ α  (τ .μ .) α κ ά λυ π το υ  χ ώ ρ ο υ  ανά  τ ρ ό φ ιμ ο :

τ.μ. ακάλυπτου χώρου 2890 .
------------------- ;———  =  - = 76 τ.μ./τρόφιμο

αριθμός τροφίμων 38

3. Κλίνες τροφίμων Ιδρύματος ανά εργαζόμενο 

α) Αναλογία ως προς το σύνολο του προσωπικού: 

αριθμός κλινών 38
................. ..................7 - - - - - 2,7 κλίνες/ μονάδά προσωπικού
σύνολο προσωπικού 14

β) Αναλογία ως προς το σύνολο του Διοικητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 38 
Διοικητικό προσωπικό 3

12,6 κλίνες / μονάδα προσωπικού

γ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Νοσηλευτικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 
Νοσηλευτικό προσωπικό

38
2

- 1 9  κλίνες / μονάδα προσωπικού

δ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Βοηθητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 38= - -  =  4,2 κλίνες / μονάδα προσωπικού 
> 9  .

“lit «St;!
a ;î : î ï

îfΒοηθηπκό προσωπικό
■ ;·Α; ;;;·- Α κ ; ; β ; ϋ τ  I!Η·Π?κ:ΐ!Γ·!ΤΗ^Ι'ΐιΐ'ί!¡Αψι
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

Ι Α  ΤΡΟΦΙΜΟΙ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Σκοπός του Ιδρύματος σύμφωνα με το ΦΕΚ 152 Π.Δ 384/90 είναι:

α) Η περίθαλψη πενήντα αυτοεξυπηρετούμενων ηλικιωμένων ατόμων, 
β) Η αποκατάσταση (Ιατρική, Κοινωνική, Επαγγελματική) τόσο των περιθαλπόμενων στο 

Θεραπευτήριο όσο και των άλλων ατόμων χρονίως πασχόντων που κατοικούν στο Νομό 
Ηλείας, με ανάπτυξη εξωτερικού προγράμματος.

Το Ίδρυμα περιθάλπει σήμερα 38 τροφίμους.

Αναλύωντας τους τροφίμους κατά φύλο, παρατηρούμε ότι το 44,7% του συνολικού αριθ­
μού των τροφίμων είναι άνδρες και το 55,3% γυναίκες.(Βλέπε πίνακα 16. και διάγραμμα 3.)

ΦΥΛΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Γυναίκες 21 55,3

Άνδρες 17 44,7

ΣΥΝΟΛΑ 38 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 16: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 3: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων

κατά φύλο, Ιδρύματος “ Αγιος Χαράλαμπος"
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1ΛΡΥ.ΜΛ ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΙΙΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

Αναλύοντας τους τροφίμους κατά ηλικίες με βάση το φύλο, παρατηρούμε ότι το 26,3% 
των τροφίμων ανήκει στην ηλικία των 80-90 για τους άνδρες και το 31,57% στην ηλικία των 
80-90 για τις γυναίκες. (Βλέπε πίνακα 17.)

ΦΥΛΟ ΦΥΛΟ

ΗΛΙΚΙΕΣ ΑΝΑΡΕΣ ΠΟΣΟΣΤΟ % ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΙΙΟΣΟΣΤΟ %

60-70 1 2,63 1 2,63

70-80 6 15,8 2 5,26

80-90 10 26,3 12 31,57

90-100 0 0 6 15,8

ΣΥΝΟΛΑ 17 44,74 21 55,26

ΠΙΝΑΚΑΣ 17: Κατανομή τροφίμων κατά ηλικίες, Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Αναλύωντας τους τροφίμους κατά Ασφαλιστικό Φορέα, παρατηρούμε ότι το 78,9% των 
τροφίμων είναι ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ, ενώ το 21,1% στο ΙΚΑ. (Βλέπε πίνακα 18. και 
διάγραμμα 4.).

ΦΥΛΟ ΦΟΡΕΑΣ ΦΟΡΕΑΣ

ΙΚΑ ΠΟΣΟΣΤΟ % ΟΓΑ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Ανδρες 6 15,8 11 28,9

Γ υναίκες 2 5,3 19 50

ΣΥΝΟΛΑ 8 21,1 30 78,9
ΑΜΜ3μ»ΕΒΒιιΒΒΜ35Κ«ΜΜΗϊΜ1Μ̂Β3

ΠΙΝΑΚΑΣ 18: Κατανομή τροφίμων κατά Ασφαλιστικό Φορέα, Ιδρύματος
"Αγιος Χαράλαμπος". Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 4: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων
κατά Αοφαλιστικό Φορέα, Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος"
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ"

Αναλύωντας τους τροφίμους ως προς την Οικογενειακή τους κατάσταση, παρατηρούμε, 

ότι το 76,27% των τροφίμων είναι έγγαμοι, το 21,06% είναι άγαμοι και το 2,63% δια­

ζευγμένοι. (Βλέπε πίνακα 19.)

Ο Ι Κ Ο Γ Ε Ν Ε Ι Α Κ Η  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Η

Φ ΥΛ Ο Αγαμοι Ποσοστό % Έγγαμοι Ποσοστό % Διαζευγμένοι Ποσοστό %

Άνδρες 4 10,53 12 31,57 1 2,63

Γυναίκες 4 10,53 17 44,7 0 0

ΣΥΝΟΛΑ 8 21,06 29 76,27 1 2,63

ΠΙΝΑΚΑΣ 19: Απεικόνιση Οικογενειακής κατάστασης τροφίμων Ιδρύματος
“Αγιος Χαράλαμπος1. Πηγή: Ιδία Έρευνα.

Ο ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ

Στο Ίδρυμα εισάγονται:

Ηλικιωμένα αυτοεξυπηρετούμενα άτομα και των δύο φύλων από 65 ετών και πάνω, αφού 

προσκομισθούν τα παρακάτω δικαιολογητικά:

α. Αίτηση.

β. Αποδεικτικό στοιχείων ταυτότητας.

γ. Ιατρική βεβαίωση ότι δεν πάσχουν από μεταδοτικό νόοημα.

δ. Έκθεση ιατρικής έρευνας.

Οι αιτήσεις ή οι προτάσεις εισαγωγής στο Γηροκομείο υποβάλλονται στο Διοικητικό 

Διευθυντή. Οι περιθαλπόμενοι συμμετέχουν στη δαπάνη περίθαλψης ελάχιστα ανάλογα με 

το ύψος του εισοδήματος τους. Οι οικονομικά άποροι απαλλάσονται.
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ΙΛΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ: ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

1.5 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΤΕΛΕΧΩΣΙΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Η διάρθρωση και η στελέχωση του προσωπικού του Ιδρύματος καθορίζεται από το 

ΦΕΚ 152, ΠΔ 384 /  19.11.1990, άρθρο 14, 15.

Όοον αφορά τη διάρθρωση του προσωπικού βλέπε Οργανόγραμμα 6.

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 6. Υπαρχον Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Ιδρύματος 
Κοινωνικής Πρόνοιας "Αγιος Χαράλαμπος" Πύργου
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

Ο προβλεπόμενος αριθμός προσωπικού σύμφωνα με το ΦΕΚ 152, Π.Δ 384 / 90, άρθρο 15 
ανέρχεται σε 82 άτομα διαφόρων κατηγοριών και κλάδων, που θα πρέπει να καλύπτει τις 
αντίστοιχες προβλεπόμενες θέσεις εργασίας. (Βλέπε πίνακα 20.).

...................... ..... ..................... ..................... - ..... ......................................................1 .Α  Κ Α . 1 111 Ο ΙΜ Α  - 1111,
Προβλεπόμενες 

Θέσεις από Φ Ε Κ
Οργανικές

θέσεις
Κενές
θέσεις

Ποσοστό κάλυψης
%Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ

Διοικητικός- Λογιστικός 1 0 1 0
Τυχολόγων 1 0 1 0
Ιατρών Γενικής Ιατρικής 1 0 1 0
Επαγγελματικών Συμβούλων 1 0 1 0

ΣΥΝΟΛΑ 4 0 4 0
1

Β '  ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΤΕ III
Προβλεπόμενες 

Θέσεις από Φ Ε Κ
Οργανικές

θέσεις
Κενές
θέσεις

Ποσοστό κάλυψης
%Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ

Διοικητικός - Λογιστικός 2 0 2 0
Νοσηλευτικής- Επισκεπτριών 4 0 4 0
Κοινωνικής Εργασίας 1 0 1 0

Φυσικοθεραπείας 2 0 2 0

ΕργοΟεραπείας 1 0 1 0
Διατροφής 1 0 1 0

ΣΥΝΟΛΑ 11 0 11 θ

Γ '  ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΔΕ Προβλεπόμενες 
Θέσεις από Φ Ε Κ

Οργανικές
θέσεις

Κενές
θέσεις

Ποσοστό κάλυψης
%Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ

Διοικητικός - Λογιστικός 6 3 3 50
Βοηθών Νοσοκόμων 10 2 8 20
Μαγείρων 2 0 2 0
Ηλεκτρολόγος 1 0 1 0
Υδραυλικός- Συντηρητής 1 0 1 0
Οδηγός Αυτοκινήτων 1 1 0 100

Βοηθητικό Τεχνικό 1 1 0 100

ΣΥΝΟΛΑ 22 7 15 31,8

Δ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΥΕ
Προβλεπόμενες 

Θέσεις από Φ Ε Κ
Οργανικές

θέσεις
Κενές
θέσεις

Ποσοστό κάλυψης
%Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ

Κλητήρας 1 1 0 100
Νυχτοφύλακας 2 0 2 0
Μάγειροι- Τραπεζοκόμες 5 1 4 20
Προσωπικό Καθαριότητας 10 4 6 40
Εργάτες 1 0 1 0
Βοηθ. Υγειονομικό Προσωπικό 25 1 24 2

Κουρέων 1 0 0 0

ΣΥΝΟΛΑ 45 7 38 15,5

Τ|ή11±ι̂ Ι:|·|τΗ:|Τ.|1·|11ΐΙ111±ΙΤΰ̂11Η11ίΙ1Ι:ΐ1'.Ι:Μ̂ΐ:1̂
ΠΙΝΑΚΑΣ 20: Προβλεπόμενες και Οργανικές Θέσεις Προσωπικού Ιδρύματος "Αγιος 
Χαράλαμπος" κατά Ειδικότητες και Κατηγορίες. Πηγή: ΦΕΚ 152, ΠΔ 384/90, άρθρο 15.
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1ΑΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ"

Παρατηρούμε, με βάση τα στοιχεία του πίνακα ότι δεν πληρούνται όλες οι θέοεις ερ­
γασίας, όλων των κατηγοριών. Αξιοσημείωτο είναι το γεγονός ότι οι ελλείψεις προσωπικού 
εντοπίζονται σε εξειδικευμένο προσωπικό όλων των κατηγοριών (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ).

>  Από τις 4 προβλεπόμενες θέσεις ΠΕ, το ποσοστό κάλυψης είναι μηδέν.
>  Από τις 11 προβλεπόμενες θέσεις ΤΕ, το ποοοστό κάλυψης είναι μηδέν.
>  Από τις 22 προβλεπόμενες θέσεις ΔΕ, οι 7 πληρούνται ποσοστό 31,8%.
>  Από τις 45 προβλεπόμενες θέσεις ΥΕ, οι 7 πληρούνται ποοοστό 15,5 %.

□  ΣΤΕΛΕΧΩΣΩ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Το προσωπικό που απασχολείται στο Ιδρυμα ανέρχεται σε 14 άτομα. Στο Ίδρυμα υπάρχει 
το παρακάτω προσωπικό. (Βλέπε πίνακα 21. και διάγραμμα 5.)

■ Διοικητικό
■ Νοσηλευτικό 
• Βοηθητικό
■ Ιατρικό

Το Ιατρικό προσωπικό δεν είναι μόνιμο. Υπάρχει όμως Ιατρός που επισκέπτεται το 
Ίδρυμα και εξετάζει τους τροφίμους. Τα υπόλοιπα έκτακτα περιστατικά αντιμετωπίζονται 
με εισαγωγή στο Νοσοκομείο Πύργου.

Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Διοικητικός Δ/ντής 1
Διοικητικός -Λογιστικός 2

ΣΥΝΟΛΑ 3 21,6

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Νοσοκόμους 2

ΣΥΝΟΛΑ 2 14,2

ΒΟΙΙΘΗΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Κλητήρας 1

• ' · .· · ··'· >' · ■: : ..• Γ ;.·
! . γ V':::

Μαγείρισσες 1

Καθαρίστριες 4

Οδηγός αυτοκινήτου 1 • ·'··*—-—· ~· -· · ·
Βοηθητικό Τεχνικό προσωπικό 1 ...

Βοηθητικό Υγειονομικό προσωπ. 1
ΣΥΝΟΛΑ 9 64,2

ΠΙΝΑΚΑΣ 21: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού Ιδρύματος 
“Αγιος Χαράλαμπος". Πηγή: Ιδία Έρευνα.
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ΙΛΡΥΜΛ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ'

Κατανομή Προσωπικού

100 

80 -

Διοικητικό Νοσηλευτικό 

0 3  Π Ρ Ο ΣΩ Π ΙΚ Ο

Βοηθητικό

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 5: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής 
προσωπικού κατά κατηγορία, Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος"

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 5. ότι το μεγαλύτερο ποσοστό εργαζομένων 64,2% εργά­

ζεται σαν Βοηθητικό προσωπικό, το 22% σαν Διοικητικό και το 14,2% σαν Νοσηλευτικό.

Αναλύοντας το προσωπικό κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, παρατηρούμε ότι, από τα 14 

άτομα του προσωπικού τα 8 έχουν επίπεδο μόρφωσης ΔΕ, ποσοστό 57,1% και τα υπόλοιπα 

6 επίπεδο μόρφωσης ΥΕ, ποσοστό 42,9%. (Βλέπε πίνακα 22.)

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ  Π ΡΟ ΣΩ Π ΙΚ Ο Υ

ΒΑΘΜ ΙΔΑ ΕΚ Π Α ΙΔΕΥ ΣΗ Σ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ Υ Ε

Διοικητικό 0 0 3 0

Νοσηλευτικό 0 0 2 0

Βοηθητικό 0 0 3 6

ΣΥΝΟΑΑ 0 0 8 6

ΠΙΝΑΚΑΣ 22: Κατανομή προσωπικού κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης 
Ιδρύματος "Αγιος Χαράλαμπος". Πηγή: Ιδία Έρευνα.
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΙΙΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΙΙΟΣ'

Αναλύωντας το προσωπικό του Ιδρύματος κατά ηλικίες παρατηρούμε, ότι το μεγαλύτερο 

ποοοστό του προσωπικού 35,7%, ανήκει στην ηλικία των 30-40 ετών, ακολουθεί η ηλικία 

40-50 ποσοστό 28,6%, οι ηλικίες 50-60, 20-30 ποσοστό 14,3% και η ηλικία 60-70 ποσοστό 

7,1%. (Βλέπε πίνακα 23. και διάγραμμα 6.)

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

20-30 2 14,3

30-40 5 35,7

40-50 4 28,6

50-60 2 14>3 3

60-70 1 7,1

ΣΥΝΟΛΑ 14 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 23: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Ιδρύματος 
"Αγιος Χαράλαμπος". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΗΛΙΚΙΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

(35.7%)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 6: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού 
κατά ηλικίες, Ιδρύματος “Αγιος Χαράλαμπος".
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ΙΑΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΙΙΡΟΝΟΙΑΣ ΠΥΡΓΟΥ "ΑΓΙΟΣ ΧΛΡΛΛΑΛΠΙΟΣ"

1.5.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Συνολικός αριθμός προσωπικού ανά τρόφιμο

σύνολο προσωπικού 14 .  . ,---------;—ί— — ------ μ —  = 0,36 προσωπικό / τροψιμο
αριθμός τροφίμων 38

Α. Διοικητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

= Α  β  ο,ο8 Διοικητικό προσωπικό / τρόφιμο 
αριθμός τροφίμων 38

Β. Νοσηλευτικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Νοσηλεστικ^ πρ^σωπικού = _2_ = ρ 05 Νοσηλευτικό προσωπικό / τρόφιμο 
αριθμός τροφίμων 38

Γ. Βοηθητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Βοηθητικού προσωπικού 9 
αριθμός τροφίμων 38

0,23 Βοηθητικό προσωπικό/τρόφιμο
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο

ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ Π Υ Ρ Γ Ο Υ  

"ΝΕΑ ΒΑ ΣΙΑ ΕΙΑ Σ"

2.1 ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΙΔΡΥΣΗΣ

Πρόκειται για ένα από τα τέσσερα Εκκλησιαστικά Ιδρύματα της Μητροπόλεως Ηλείας. Το 

Ίδρυμα συστήθηκε ούμφωνα με το ΦΕΚ 431 /  6.4.1976 με πρωτοβουλία του Μητροπολίτη 

Αθανασίου. Ιδρύεται το 1976 το Εκκλησιαστικό Ίδρυμα Άσυλο Ανιάτων "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ" στα 

Λαστέίκα Πύργου Ηλείας και εγκαινιάζεται στις 27.8.1978.

Οι εγκαταστάσεις του Ιδρύματος έγιναν στο οικόπεδο 33.000τ.μ. που δώρησε ο Βασίλειος 

Αναστόπουλος, κάτοικος Λαστεϊκων. Χτίστηκε από αυτόν και το εκκλησάκι της Αγίας Τριάδος 

που σύμφωνα με το ιστορικό κάτω από την Εκκλησία βρισκόταν μια πηγάδα όπου είχαν πνιγεί 

κάποια άτομα.

Το Άσυλο “ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ“ αποτελείται από πέντε πτέρυγες.

Η πρώτη πτέρυγα αριστερά, κτίστηκε με τη δωρεά των Πέτρου και Ελένης Πρίνου 

συνταξιούχων, σιδηροδρομικού και διδασκάλισσας αντίστοιχα. Η πτέρυγα αυτή πήρε το 

όνομα "ΠΡΙΝΕΙΟΣ".

Η δεύτερη πτέρυγα δεξιά, κτίστηκε με τη δωρεά των Κων/νου και Σοφίας Κολομβάκου, 

συνταξιούχων, τραπεζικού και διδασκάλιοσας αντίστοιχα. Η πτέρυγα ονομάστηκε 

“ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ".

Η τρίτη πτέρυγα, η οποία βρίσκεται μπροστά στην είσοδο του Ιδρύματος και με όψη στο 

δρόμο, κτίστηκε με τη δωρεά της Παναγιωτούλας Μαρκοπούλου, κατοίκου Πύργου και 

ονομάστηκε ‘ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΕΙΟΣ".
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΠΥΡΓΟΥ "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

Τέλος, στο οικόπεδο υπάρχουν δυο ακόμη πτέρυγες, που είναι δωρεά των αδελφών 

Διονυσίου και Χαρίκλειας Μπιρμπίλη, συνταξιούχων, δικηγόρου και τραπεζικού αντίστοιχα. 

Από τις δυο αυτές πτέρυγες, η μια τώρα πρόκειται να λειτουργήσει (Α* ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ), ενώ 

η άλλη (Β' ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ) κατασκευάζεται.

2.2 ΘΕΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Άσυλο Ανιάτων "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ" βρίσκεται στην περιοχή Λαστεϊκων του Πύργου 

Ηλείας. Η περιοχή αυτή βρίσκεται πέντε χιλιόμετρα Βορειοδυτικά της πόλης του Πύργου 

(βλέπε Χάρτη 2). Το Ίδρυμα είναι επί της δεξιάς βοηθητικής οδού Πύργου - Πατρών και η 

πρόσβαση στη μονάδα γίνεται με αστική συγκοινωνία.

Αξιοσημείωτο είναι το γεγονός ότι δεν υπάρχουν καθ’οδόν ενδεικτικές πινακίδες, που να 

δηλώνουν την ύπαρξη της μονάδας στη συγκεκριμένη θέση. Επίσης δεν υπάρχει πινακίδα 

ούτε στην είσοδο του Ιδρύματος.

Μονή >.καφ*δώς 
Ξεν. Μιραμάρε

«β
/

Αγ. Ανδρ^ας^ . γ**
", Καβούρι ΠΥΡΓΟΣ^

Ποντικό καοτρο Τ

μ Μ β μ ι ™ * ■ΚΑΤΑΚΟΛΟ

Ακρ. Κατακόλου

Λ'.· ·*>>.

ν .  , κ * ΐ α ρ ά * '  I X
' χ  ■ γ \  κ\  "Ν. 4^

Σπιάντζα / * I "ν^ . . «Μ»

ίΕ π ιτάλίο

ΧΑΡΤΗΣ 2: Τουριστικός χάρτης Ν. Ηλείας - Τοποθεσία Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός"
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΠΥΡΓΟΥ "ΝΚΛ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ

2.3 ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Ίδρυμα σύμφωνα με το ΦΕΚ 451 /  6.4.1976 τεύχος Β' και ΦΕΚ 40/1.2.1982 τεύχος Β' 

-όπως και τα υπόλοιπα τρία Εκκλησιαστικά-, λειτουργεί υπό την άμεση επίβλεψη και εποπτεία 

της Ιεράς Μητρόπολης Ηλείας. Για την ευχερέστερη λειτουργία του Ιδρύματος υπάρχει 

επταμελές Δ.Σ. υπό την προεδρία του Σεβασμιώτατου Μητροπολίτη Ηλείας και ευρίσκεται 

σε απαρτία παρόντων τεσσάρων μελών εκ των οποίων το ένα υποχρεωτικά θα είναι ο 

Μητροπολίτης, πρόεδρος του Δ.Σ. Σε περίπτωση ισοψηφίας νικά η ψήφος του Προέδρου.

Το Δ.Σ εκτός του Μητροπολίτη απαρτίζεται από τα παρακάτω μέλη:

α) Από τον εκάστοτε εφημέριο Λαστείκων.

β) Από τον εκάστοτε πρόεδρο της Κοινότητας Λαστείκων.

γ) Από τέσσερα ευηπόληπτα πρόσωπα της πόλης του Πύργου. Τα τέσσερα μέλη ορίζει ο 

Μητροπολίτης για τριετή θητεία. Το Δ.Σ έχει την ευθύνη της καλής λειτουργίας του Ιδρύ­

ματος, εποπτεύει επί του προσωπικού, ελέγχει τη διαχείρηση και εγκρίνει τον προϋπο­

λογισμό και απολογισμό αυτού.

Το προσωπικό του Ιδρύματος, διορίζεται και παύεται με απόφαση του Σεβασμιώτατου 

Μητροπολίτη, προέδρου αυτού.

Στο παρακάτω οργανόγραμμα (Οργανόγραμμα 7.) παρουσιάζεται γραφικά η διοικητική 

ιεραρχία των Εκκλησιαστικών Ιδρυμάτων του Ν. Ηλείας.

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 7. Οργανόγραμμα Διοικητικής Ιεραρχίας Εκκλησιαστικών
Ιδρυμάτων Ν. Ηλείας
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2.4 ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Τα βιβλία που προβλέπονται από το ΦΕΚ 607/24.8.1988 τεύχος β’ και τηρούνται σε αυτό 

το Ίδρυμα όπως και στα υπόλοιπα τρία Εκκλησιαστικά Ιδρύματα είναι:

1) Βιβλίο Ταμείου

2) Διπλότυπα Γραμμάτια Είσπραξης

3) Εντάλματα Πληρωμής

4) Βιβλίο Πρακτικών

5) Βιβλίο Ακινήτων

6) Βιβλίο Τιμαλφών

Συγκεκριμένα:

1) Στο βιβλίο ταμείου καταχωρείται το ημερολόγιο εοόδων - εξόδων και ενημερώνονται 

όλα τα εντάλματα. Καταγράφονται κατά μήνα όλα τα εξοφλημένα και θεωρημένα εντάλματα 

και όλες οι κρατήσεις οι οποίες αποδίδονται στα ασφαλιστικά ταμεία κατά μήνα.

2) Τα διπλότυπα γραμμάτια είσπραξης δείχνουν την εικόνα των εσόδων του Ιδρύματος. 

Είναι έντυπα που διακινούνται θεωρημένα από την Διεύθυνση της Μητρόπολης και με αριθ- 

μημένα νούμερα.

3) Τα εντάλματα πληρωμής εκδίδονται από τον Διευθυντή της μονάδας όταν έχει συ­

γκεντρώσει τα απαραίτητα δικαιολογητικά (τιμολόγια, πρωτόκολλα παραλαβής υλικού κ.α.). 

Στη συνέχεια υποβάλλονται για έλεγχο και έγκριση στο Μητροπολίτη. Εκδίδεται επιταγή στο 

όνομα του δικαιούχου και εξοφλείται από το ταμείο της Μητρόπολης Ηλείας.

4) Στο βιβλίο πρακτικών, καταγράφονται όλες οι καταστροφές των υλικών και γίνεται η πί­

στωση των υλικών στην καρτέλλα είδους.

5) Στο βιβλίο ακινήτων, καταγράφονται τα ονόματα των δωρητών και τα ακίνητα - δωρεές 

αυτών.

6) Στο βιβλίο τιμαλφών καταχωρούνται με αύξοντα αριθμό και ανά δωρητή τα κοσμήματα 

των δωρητών.
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2.5 ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ - ΕΞΟΠΑΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Στο χώρο του Αούλου Ανιάτων "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ", στεγάζονται, οι πέντε πτέρυγες 

(ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ, ΠΡΙΝΕΙΟΣ, ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΕΙΟΣ, Α' ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ, Β' ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ), ο 
εξώστης, το υδροστάσιο, το οίκημα που διαμένει ο Μητροπολίτης Ηλείας Γερμανός και η εκ­

κλησία της ΑΓΙΑΣ ΤΡΙΑΔΟΣ.

Το εμβαδό όλου του οικοπέδου είναι 3 στρέμματα, 33.000 τ.μ.

>  Ο στεγασμένος χώρος είναι 2.000 τ.μ

>  Ο ακάλυπτος χώρος είναι 31.000 τ.μ

Παρατηρούμε ότι μόνο το 6% του συνολικού εμβαδού είναι ο στεγασμένος χώρος, ενώ το 

94% είναι ακάλυπτος χώρος. (Βλέπε πίνακα 24. και διάγραμμα 7.)

ΧΩ ΡΟ Ι ΕΜΒΑΔΟΝ (Τ.Μ ) Ποσοστό %

Στεγασμένος χώρος 2.000 6

Ακάλυπτος χώρος 31.000 94

ΣΥΝΟΛΑ 33.00« 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 24: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 7. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων

Ασύλου Ανιάτων "Νέας Βασίλειός"
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Ο ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΓΙΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ

Οι δυο αυτές πτέρυγες αποτελούν ένα εννιαίο συγκρότημα και καλύπτουν συνολικό 
εμβαδό στεγασμένου χώρου 505τ.μ. (Βλέπε Σχέδιο 2.)

ΣΧΕΔΙΟ 2. Κάτοψη Ασύλου Ανιάτων Πύργου “Νέα Βασίλειός" 
(ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΠΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ)

Η κατανομή των στεγασμένων χώρων των δύο αυτών πτέρυγων μας δείχνει ότι το 49,5% 

καταλαμβάνεται από τα υπνοδωμάτιαΛΛ/Ο των τροφίμων (δίκλινα, πεντάκλινα, εξάκλινα), το 

25,3% από τους κοινόχρηστους χώρους, το 11,9% από τους βοηθητικούς χώρους, το 7,3% 

από τους γενικούς χώρους και το 5,9% από τους χώρους διοίκησης. (Βλέπε πίνακα 25. και 
διάγραμμα 8.)

Α/Α ΣΤ Ε ΓΑ ΣΜ Ε Ν Ο Ι ΧΩΡΟΙ Τ.Μ Ποσοστό %

1 Διοίκησης 30 5,9

2 Κοινόχρηστοι- Βεράντες 128 25,3 :

3 Βοηθητικοί 60 11.9

4 Υπνοδωμάτια τροφίμων- \Υ0 250 49,5

5 Γενικοί χώροι 37 7,3 _

ΣΥΝΟΛΑ 505 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 25: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ. Ασύλου Ανιάτων
"Νέα Βασίλειός" (ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΠΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ). 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.
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ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 8. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων
Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός" (ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΠΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ).

Ο Α'ΜΠΙΡΜΠΙΑΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ

Η νέα αυτή πτέρυγα καλύπτει εμβαδό στεγασμένου χώρου 618 τ.μ. Πρόκειται για μια νέα 
σύγχρονη πτέρυγα, όπου τα υπνοδωμάτια των τροφίμων είναι όλα δίκλινα με ατομική τουα­
λέτα, ντουλάπα και μικρό χώλ. Ο αριθμός των υπνοδωματίων είναι είκοσι (20) σε αριθμό, με 
σαράντα (40) κλίνες. Η πτέρυγα αυτή πρόκειται σύντομα να λειτουργήσει. (Βλέπε Σχέδιο 3.)

(Α' ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ)
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Η κατανομή των στεγασμένων χώρων της Α' Μπιρμπιλείου πτέρυγας μας δείχνει ότι τα 

υπνοδωμάτια των τροφίμων με τα \Λ/0 καταλαμβάνουν το 61,5% του συνολικού χώρου, το 

25,6% οι κοινόχρηστοι χώροι και το 12,9 % οι βοηθητικοί χώροι. (Βλέπε πίνακα 26. και 

διάγραμμα 9.)

Α7Α ΣΤ Ε ΓΑ ΣΜ Ε Ν Ο Ι ΧΩΡΟΙ Τ.Μ Ποσοστό %

1 Κοινόχρηστοι- Βεράντες 158 25,6

2 Υπνοδωμάτια τροφίμων- \Υ0 380 61,5

3 Βοηθητικοί χώροι 80 12,9

ΣΥΝΟΛΑ 618 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 26: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ. Ασύλου Ανιάτων 
“Νέα Βασιλείας" (Α’ ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ). Πηγή: Ιδία Έρευνα.

(61.5%)

(12.9%)

ΕΜΒΑΔΟΝ ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ

(25.6%)

03 Υπνοδωμάτια τροφίμων -ννθ 

□  Βοηθητικοί χώρα 

03 Κανόχρηοτα χώρα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 9. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων
Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός" (Α* ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ).

117



ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΠΥΡΓΟΥ "ΝΈΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

□  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Η έρευνα όαον αφορά τον εξοπλισμό του Ασύλου Ανιάτων βασίζεται στα όοα προβλέπει ο 

Νομοθέτης στα ΠΔ 692/ 79, άρθρο 3 και ΠΔ 631/ 74 άρθρο 6. Έτσι σύμφωνα με τα προ- 

βλεπόμενα ένας Οίκος Ευγηρίας θα πρέπει να περιλαμβάνει τα εξοπλιστικά συστήματα που 

αναφέρονται στην πρώτη στήλη του πίνακα 27. Με βάση τον πίνακα αυτό βλέπουμε τι διαθέ­

τει και τι όχι από πλευράς εξοπλισμού κτιρίου και θαλάμων το Άσυλο ’Νέα Βασιλειάς*.

ΕΞΟ Π Λ ΙΣΜ Ο Σ Π ΡΟ ΒΛ ΕΠ Ο Μ ΕΝ Ο Σ 
Α1ΙΟ Π .Α  6 3 1 /7 4 ,6 9 2 /7 9

ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΝΕΑ ΒΑ ΣΙΛ ΕΙΑ Σ"

ΝΑΙ Ο ΧΙ

Ε ΞΟ Π Λ ΙΣΜ Ο Σ Κ Τ ΙΡ ΙΟ Υ

Ασανσέρ ✓

Εγκατάσταση εσωτερικής τηλεφωνίας ✓

Δίκτυο παροχής κρύου - ζεστού νερού ✓ 1

Εγκατάσταση παροχής οξυγόνου ✓

Κεντρική θέρμανση ✓ ;

ΕΞΟ Π Λ ΙΣΜ Ο Σ ΘΑΛΑΜΩΝ □
Ιδιαίτερο λουτρό με λεκάνη από πορσελάνη ✓

Λεκάνη αποχωρητηρίου ✓

Νιπτήρα και ηλεκτρικό στεγνωτήρα ✓

Φως νυκτός ✓

Εντοιχισμένη ιματιοθήκη ✓

Κρεβάτι νοσοκομειακού τύπου ✓

Αναπηρικό καρότσι ✓

Τραπέζι, κομοδίνο, κάθισμα, πολυθρόνα ✓

Παραβάν ✓

Μηχάνημα ανύψωσης κατάκοιτων γερόντων ✓
|ι!ιΕΗίΙ·Β:Ι:Κ&Ι&>ίΚ»*Ι̂ Μ·ΗΐΙ:Ηΐ1:Ι:Ι:ΐΜ^

ΠΙΝΑΚΑΣ 27: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασιλειάς". 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι στο Άσυλο Ανιάτων δεν υφίστανται όλα 

τα εξοπλιστικά συστήματα που προβλέπει ο Νόμος για τους Οίκους Ευγηρίας.
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2.5.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΧΩΡΩΝ - ΚΑΙΝΩΝ

1. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) στεγασμένου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. στεγασμένου χώρου _  2.000 
αριθμός τροφίμων 61

=  33 τ.μ./τρόφιμο

2. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) ακάλυπτου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. ακάλυπτου χώρου 
αριθμός τροφίμων

31000
61

= 508 τ.μ/τρόφιμο

3. Κλίνες τροφίμων Ιδρύματος ανά εργαζόμενο

α) Αναλογία ως προς το σύνολο του προσωπικού:

—αΡιθμός κ^ίν( )̂ν—  = —  = 2,5 κλίνες / μονάδα προσωπικού 
σύνολο προσωπικού 24

β) Αναλογία ως προς το σύνολο του Διοικητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 61 
Διοικητικό προσωπικό 1

51 κλίνες / μονάδα προσωπικού . ..  * ·  W» - . f J--

.

γ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Νοσηλευτικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 61 
Νοσηλευτικό προσωπικό 12

= —  = 5 κλίνες / μονάδα προσωπικού
rSR;; · . ·.: .... , ijf,. ·:;«.ρΓ,ύ...ΗΛΐκι«!Η.........Η ·

δ) Αναλογία αχ; προς το σύνολο του Βοηθητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών §ιΗί!
τ = 61 = 6 , ^  ,  άδα προσωπικού 

Βοηθηπκο προσωπικό 10
____________________________________ " ' : '"· - ' ■ ···.-· ______ _

ε) Αναλογία αχ; προς το σύνολο του Ειδικού προσωπικού:

ϊ ]  ’αριθμός κλινών 61 
Ειδικό προσωπικό 1

—

■.&L·
= 61 κλίνες / μονάδα προσωπικού

f r 'f |  >! ‘ $ > jpi< /  ’ *!
SiiîîMÎli.'I *
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2.6 ΤΡΟΦΙΜΟΙ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Σύμφωνα με το ΦΕΚ 607 / 24.8.1988, άρθρο 5, σκοπός του Ιδρύματος όπως και των άλ­
λων Εκκλησιαστικών Ιδρυμάτων είναι:

Η παροχή στέγης, ιατροφαρμακευτικής και κάθε άλλης περίθαλψης και προστασίας 

στους υπερήλικες κατάκοιτους και αδύνατους να περιποιηθούν τους ευατούς τους λόγω της 

ηλικίας τους, καθώς και η χριστιανική διαπαιδαγώγηση και ψυχαγωγία, ώστε να έχουν 

"χριστιανικά τα τέλη της ζωής αυτών, ειρηνικά, ανώδυνα και ανεπαίσχυντα".

Το Άσυλο Ανιάτων περιθάλπει σήμερα 61 ηλικιωμένους. Με την λειτουργία της Α' 
Μπιρμπιλείου πτέρυγας ο αριθμός τους θα αυξηθεί.

Αναλύωντας τους τροφίμους κατά φύλο, παρατηρούμε ότι το 24,6% του συνολικού 

αριθμού των τροφίμων είναι άνδρες και το 75,4% γυναίκες.(Βλέπε πίνακα 28. και διάγραμ­
μα 10.)

Φ ΥΛ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ

-----------— -------------------------------------------------------------  1
Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Άνδρες 15 24,6

Γυναίκες 46 75,4
1

ΣΥΝΟΛΑ 61 ιοο |

ΠΙΝΑΚΑΣ 28: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός".
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 10. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων
κατά φύλο, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός"
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Αναλύωντας τους τροφίμους κατά Ασφαλιστικό Φορέα, παρατηρούμε ότι το 77% των 

τροφίμων είναι ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ,, το 18,% στο ΙΚΑ και το 5% παίρνει κάποιο επίδομα 

από την Πρόνοια. (Βλέπε πίνακα 29. και διάγραμμα 11.).

Α ΣΦ Α Λ ΙΣΤΙΚ Ο Σ Φ Ο ΡΕΑ Σ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΙΚΑ 11 18

ΟΓΑ 47 77

ΠΡΟΝΟΙΑ 3 5

ΣΥΝΟΛΑ 61 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 29: Κατανομή τροφίμων Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός" κατά 
Ασφαλιστικό Φορέα. Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 11. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων
κατά Ασφαλιστικό Φορέα, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός"

Αναλύωντας τους τροφίμους ως προς την Οικογενειακή τους κατάσταση παρατηρούμε 
ότι το 82% των τροφίμων είναι έγγαμοι και το 18% άγαμοι. (Βλέπε πίνακα 30.)

Ο Ι Κ Ο Γ Ε Ν Ε Ι Α Κ Η

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Η
ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

'·: !ΐ! 1 , ;.!.-λ

Έγγαμοι 50 82

Άγαμοι 11 18

ΣΥΝΟ ΛΑ 61 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 30: Απεικόνιση Οικογενειακής κατάστασης τροφίμων Ασύλου Ανιάτων 

“Νέα Βασίλειός". Πηγή: Ιδία Έρευνα.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΓΙΥΡΙ ΟΥ "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

Εξετάζοντας το Νομό καταγωγής των αιτούντων για εισαγωγή οτο Άουλο Ανιάτων ‘Νέα 
Βαοιλειάς" παρατηρούμε, ότι ποσοστό 70% των τροφίμων κατάγεται από τον Νομό Ηλείας, 
15% από το Νομό Αχαιός, 8% από το Νομό Αρκαδίας, 4% από το Νομό Μεσσηνίας και 3% 
από το Νομό Άρτας. (Βλέπε πίνακα 31.)

Α ΣΥΛ Ο  ΑΝΙΑΤΩΝ 

"Ν Ε Α  ΒΑ ΣΙΛ ΕΙΑ Σ"

ΝΟΜΟΙ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΑΡΤΑΣ 3

ΗΛΕΙΑΣ 70

ΑΧΑΙΑΣ 15

ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 4

ΑΡΚΑΔΙΑΣ 8

ΠΙΝΑΚΑΣ 31: Απεικόνιση Νομών από τους οποίους γίνονται αιτήσεις για 
εισαγωγή ηλικιωμένων στο Ασυλο Ανιάτων "Νέα Βασίλειός". 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

□ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ

Για την εισαγωγή τροφίμου σε Ίδρυμα της Ιερός Μητροπόλεως Ηλείας απαιτούνται τα 
παρακάτω δικαιολογητικά:

α. Αίτηση προς την Υπηρεσία.

β. Υπεύθυνη δήλωση, από τον ενδιαφερόμενο ή πλησιέστερο συγγενή του, ότι επιθυμεί 
την εισαγωγή του.

γ. Γνωμάτευση Ιατρού για την ανάγκη εισαγωγής του.

δ. Γνωμάτευση Ιατρού από Κρατικό Νοσοκομείο της περιοχής στο οποίο θα βεβαιώνονται 
τα παρακάτω:
1. Από τί πάσχει ο υπό εισαγωγήν.

2. Ότι δ εν  πάσχει από ανίατο νόσημα ή δεν  έχει υποστεί βλάβη, εξ' αιτίας των οποίων 
δεν μ π ο ρεί να εξυπ ηρετήσει στοιχειωδώς τον εαυτό του.

3. Δ εν  πάσχει από μεταδοτικό νόσημα, επιληψία, ψυχικές παθήσεις και διαταραχές και 
δεν  παρουσιάζει ψυχ ικές ανωμαλίες ή δ ιεγέρσ εις  συνεπεία των οποίων θα είναι 
ανήσυχος ή ενοχλητικός για τους λοιπούς τροφίμους.

4. Δ εν  πάσχει από κατακλίσεις και δυσεπούλωτα εξωτερικά τραύματα αποιασδήποτε 
π ροελεύσ εω ς.

5. Δ εν  πάσχει από καρκίνο αποιασδήποτε μορφής και από φυματίωση.

6. Δ εν  είναι τυφλός.

ε. Ταμείο Ασφαλίσεως και Βιβλιάρειο Υγείας.

στ. Πιστοποιητικό γεννήσεως και Ταυτότητα Αστυνομική ή φωτοτυπία.
ζ. Ακτινογραφία θώρακος πρόσφατη.

η. Αυστραλιανό (για την ηπατίτιδα).

θ. Μαντού (για την φυματίωση).
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΠΥΡΓΟΥ "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

2.7 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΙΙΡΟΣΩΓΙΙΚΟΥ

Η διάρθρωση του προσωπικού του Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασιλειάς“ φαίνεται στο Οργα­

νόγραμμα 8.

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 8. Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Ασύλου Ανιάτων

Νέα Βασιλειάς" Πύργου
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ 1ΙΥΡΓΟΥ "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

η ΣΤΕΛΕΧΩΣ1Ι ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Το συνολικό προσωπικό που απασχολείται στο Άσυλο ανέρχεται σε 24 άτομα. Στο Άσυλο 

υπάρχει το παρακάτω προσωπικό: (Βλέπε πίνακα 32. και διάγραμμα 12.)

■ Διοικητικό

■ Νοσηλευτικό

■ Βοηθητικό

■ Ειδικό

• Ιατρικό

Οι απαραίτητες θέσεις Ιατρικού προσωπικού καλύπτονται με πρόσληψη Ιατρών ανάλογα 

με τις κάθε φορά ανάγκες ιατρικής περίθαλψης των τροφίμων του Ασύλου.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Διοικητικός Δ/ντής (ΙΕΡΕΑΣ) I
4,17

ΣΥΝΟΛΑ 1

ΝΟΣΙΙΛΕΥΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Νοσηλεύτρια 1

:
Πρακτικές Νοσοκόμες 10

Νοσοκόμες Διετούς Σχολής 1

ΣΥΝΟΛΑ 12
50

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Μαγείρισσες 3

Τ η ; Τ ¡ίΡΡΤΤ:®! · 

41,6 
■ : Γ; · :

Καθαρίστριες 6

Θαλαμηπόλος 1

ΣΥΝΟΛΑ 10

ΕΙΔΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Φυσιοθεραπεύτρια 1

ΣΥΝΟΛΑ 1 4,17

Πίνακας 32: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΠΥΡΓΟΥ " ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 12. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής 
προσωπικού κατά κατηγορία, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός“

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 12., ότι το μεγαλύτερο ποσοστό εργαζομένων 50% ερ­
γάζεται σαν Νοσηλευτικό προσωπικό, το 41,6% σαν Βοηθητικό, το 4,17% οαν Διοικητικό και 
το 4,17% σαν Ειδικό προσωπικό.

Αναλύωντας το προσωπικό κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης παρατηρούμε ότι από τα 24 
συνολικά άτομα, 1 άτομο έχει επίπεδο μόρφωσης ΤΕ ποσοστό 4,2%, 14 άτομα ΔΕ ποσοστό 
58,3% και 9 άτομα ΥΕ ποσοστό 37,5% . (Βλέπε πίνακα 33. και διάγραμμα 13.)

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ  Π ΡΟ ΣΩ Π ΙΚΟ Υ
Διοικητικό

Νοσηλευτικό

Βοηθητικό
Ειδικό

ΣΥΝΟΛΑ

ΒΑΘΜΙΔΑ ΕΚ Π Α ΙΔΕΥ ΣΗ Σ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ

11

14

Υ Ε

!:|:|τ|:11ΐίΤΗ.τι.τΒ:1:;̂ :Μ ^ ^  I

ΠΙΝΑΚΑΣ 33: Κατανομή προσωπικού κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης Ασύλου Ανιάτων 
"Νέα Βασίλειός". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 13. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού 
κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός"
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΠΥΡΓΟΥ "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ

Αναλύωντας το προσωπικό κατά ηλικίες παρατηρούμε ότι το 41,7% του προσωπικού έχει 

ηλικία 40-50 ετών, το 25% ηλικία 30-40 ετών, το 20,8% ηλικία 50-60 ετών το 4,2% ηλικία από 

60-70 ετών και το 8,3% από 20-30 ετών. (Βλέπε πίνακα 34. και διάγραμμα 14.)

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

20-30 2 8,3

30-40 6 25

40-50 10 41,7

50-60 5 20,8

60-70 1 4,2

ΣΥΝΟΛΑ 24 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 34: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες Ασύλου Ανιάτων 
"Νέα Βασίλειός". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΗΛΙΚΙΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

(25.0%)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 14. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες, 
Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός". Πηγή: Ίδια Έρευνα.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΠΥΡΓΟΥ "ΝΕΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ'

2.7.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Συνολικός αριθμός προσωπικού ανά τρόφιμο

σύνολο προσωπικού 24 
αριθμός τροφίμων 61

0,39 προσωπικό / τρόφιμο
;¡1 « Ί ;ίτίτΜίΐ

Α. Διοικητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Διοικητικού προσωπικού 1 . , .
------------ !--------------μ------------= —  =  0,016 Διοικητικό προσωπικό / τρόφιμό

αριθμός τροφίμων 61

Β. Νοσηλευτικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Νοσηλευτικού προσωπικού 12 
αριθμός τροφίμων 61

=  0,2 Νοσηλευτικό προσωπικό / τρόφιμο

Γ. Βοηθητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Βοηθητικού προσωπικού 10 
αριθμός τροφίμων 61

0,16 Βοηθητικό προσωπικό / τρόφιμο

Δ. Ειδικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Ειδικού προσωπικού 1 
αριθμός τροφίμων 61

0,016 Ειδικό προσωπικό / τρόφιμο
!■ ■ ' ; · Μ; ·■' · ι 1 νί' Λ I!
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο

ΑΣΥΛΟ ΑΝΑΠΗΡΩΝ - ΓΗ Ρ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΟ  

"Π Α Ν Α ΓΙΑ  Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ" ΓΑ Σ Τ Ο Υ Ν Η Σ

3.1 ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΙΔΡΥΣΗΣ

Το Ίδρυμα αυοτήθηκε με βάση τις υπ'αριθμό 3 /1978 και 10 /1987 προγενέστερες απο­

φάσεις (ΦΕΚ 151 /15.2.1980 τεύχος Β' και ΦΕΚ 508 / 22.9.1987). Θεμελιώθηκε στις 8.4.1980 

και εγκαινιάσθηκε από τον Μητροπολίτη Ηλείας Γερμανό στις 15.10.1988. Πρόκειται για ένα 

νεόκτιστο κτιριακό συγκρότημα λειτουργίας εννέα ετών.

Ο χώρος, συνολικής έκτασης δεκατεσσάρων στρεμμάτων παραχωρήθηκε από το Ναό 

Παναγίας Καθολικής. Δωρητές του οικοπέδου είναι οι:

Ευγενία Φιλιάτου - Δουδούμη

Αντώνιος Κουρβισιανός

Ελευθέριος Σαφαρής

Σύλλογος των εν SYDNEY Αυστραλίας Γαστουναίων και περιχώρων:

Νέστορας Τσουδής 

Κων/νος Παζαράκης 

Σάββας Ναλπαντόγλου.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΑΠΗΡΩΝ - ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ" ΓΑΓΤΟΥΝΗΣ

ΚΥΛΛΗΝΗ ΛΕΧΑΙΝ.

ΑΝΔΡΑΒΙΔΑ
“̂ •τραγανό

Ν,ΚαρΟκικαύ-α V
^  «, ΚαβόαιΛο̂ .· ΗΛΙΔΑ

* ’ ¿ Α  » ”  " 2  Ρ ο υ ικ ϊκ ι
Α2ΤΟΥΝΒη |

'Λ  ΑΜΠ»ΑΛκαμπο!ΐ

ΠαΧανχφρ,

Α ρ κ ο ύ δ ι Χ ά β α ρ ι/ ΚΗλύβκι

ΑΜ ΑΛΙΑΔΑΜαραΒκΙ
Γερΰκι

Κ ρυμού ια

ΛΕ ΤΡΙΤΟΙ__

Π Υ Ρ Γ Ο ί*

3.2 ΘΕΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Γηροκομείο - Άσυλο Αναπήρων "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ” βρίσκεται 28 χιλιόμετρα έξω 
από την πόλη του Πύργου, στην περιοχή Γαατούνης Ηλείας με πληθυσμό περίπου 4.000 
κατοίκους. Το κτιριακό συγκρότημα βρίσκεται στη συνοικία Καθολικής έναντι του Ιστορικού 
Βυζαντινού Ιερού Ναού "Παναγία Καθολική”. (Βλέπε Χάρτη 3.)

Πρόκειται για μια αρκετά ήσυχη περιοχή, μακριά από το θόρυβο της πόλης, με μεγάλο 
γκαζόν και ανθοκήπιο.

Η πρόσβαση στο Ίδρυμα γίνεται με ταξί ή άλλο όχημα, διότι συγκοινωνία δεν περνά από 
την περιοχή αυτή. Το Ίδρυμα δεν διαθέτει υπηρεσιακό λεωφορείο, έτσι οι εργαζόμενοι 
εξυπηρετούνται με δικά τους αυτοκίνητα ή κάποιοι διαμένουν στα δωμάτια προσωπικού.

Επίσης δεν υπάρχουν κατευθυντήριες πινακίδες που να οδηγούν στο Ίδρυμα.

Το Γηροκομείο βρίσκεται κοντά στο Κέντρο Υγείας Γαστούνης.

ΧΑΡΤΗΣ 3. Τοποθεσία Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" Γαατούνης
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3.3 ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ- ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Γηροκομείο αποτελείται από τέοσερες πτέρυγες (ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ, ΔΥΤΙΚΗ, ΒΟΡΕΙΑ, 

ΝΟΤΙΑ).

Η Βόρεια και Νότια πτέρυγα στεγάζονται σε δύο ξεχωριστά δυόροφα κτίρια.

Η Δυτική πτέρυγα πρόκειται να λειτουργήσει, ενώ η Ανατολική πτέρυγα χτίζεται τώρα.

Στο Δυτικότερο μέρος υπάρχει, ειδικό κτίριο έξι αποθηκών, με αποθήκευση κατ' είδος: 

πάνες ηλικιωμένων, ελαιολάδου, απορρυπαντικών, χαρτικών, ιματισμού και διαφόρων άλλων 

σκευών και εργαλείων.

Υπάρχει ακόμη στο ίδιο μέρος, ανεξάρτητος θάλαμος στον οποίο μεταφέρονται και παρα­

μένουν όσο χρειάζεται οι ετοιμοθάνατοι (Νεκροθάλαμος).

Στο κτιριακό συγκρότημα συμπεριλαμβάνεται στεγασμένος χώρος (γκαράζ) με δυνατό­

τητα απλώματος ρούχων και ειδικός χώρος με δεξαμενή 5 τόννων προπανίου για την θέρ­

μανση του κτιρίου.

Στο προαύλιο του κτιριακού συγκροτήματος του Γηροκομείου βρίσκεται κιόσκι αναψυχής, 

όπου περνούν οι τρόφιμοι τον ελεύθερο χρόνο τους.

Το συνολικό εμβαδόν όλου του οικοπέδου είναι 14 στρέμματα, 14.000 τ.μ.

>  Ο στεγασμένος χώρος είναι 1.053 τ.μ και

>  Ο ακάλυπτος 12.947 τ.μ. (Βλέπε πίνακα 35. και διάγραμμα 15.)

ΧΩΡΟΙ ΕΜΒΑΔΟΝ (Τ.Μ) Ποσοστό %

Στεγασμένος χώρος 1.053 7,5

Ακάλυπτος χώρος 12.947 92,5

ΣΥΝΟΛΑ 14.000 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 35: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική". 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

Παρατηρούμε ότι το 7,5% του συνολικού εμβαδού καλύπτει ο στεγασμένος χώρος και το 

92,5% ο ακάλυπτος χώρος.
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ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 15. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων 
Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική".

Ο ΒΟΡΕΙΑ ΠΤΕΡΥΓΑ

Η Βόρεια πτέρυγα στεγάζεται σε δυόροφο κτίριο εμβαδού 140 τ.μ.

Στο ισόγειο της πτέρυγας στεγάζονται κυρίως βοηθητικοί χώροι: κουζίνα, μαγειρία, 
πλυντήρια, σιδερωτήρια, \Λ/0 προσωπικού. (Βλέπε Σχέδιο 4.)

1. Είοοδος - Κλιμακοστάσιο

2. Κουζίνα - Μαγειρία
3. Αποθήκη τροφίμων

4. Ηλεκτροστάσιο

5. Πλυντήρια

6. Σιδερωτήρια
7. ννθ Βοηθητικού προσωπικού

¡Ν'* ί ΜΤ .«‘¿»μ

ΣΧΕΔΙΟ 4. Κάτοψη ισογείου ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΤΕΡΥΓΑΣ Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική"

Στον πρώτο όροφο στεγάζονται κυρίως χώροι φιλοξενίας και κάποιοι γενικοί χώροι όπως 
αίθουσες συνεδριάσεων, γραφείο Μητροπολίτη, σαλόνι ξένων, υπνοδωμάτια ξένων, μικρή 
σουίτα. (Βλέπε Σχέδιο 5.)

1. Χωλ

2 .  ΑΊΘουσα συνεδριάσεων
3. \Λ/0

4. Γραφείο Μητροπολίτη

5. Σαλόνι

6. Υπνοδωμάτιο φιλοξενούμενων

7. ΥΥΟ φιλοξενουμένων

8. Σουίτα

π.·· . · -μ ? ι'?(»ί^·νΐ··}τ^

ΣΧΕΔΙΟ 5. Κάτοψη ορόφου ΒΟΡΕΙΑΣ ΠΤΕΡΥΓΑΣ Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"
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Ο ΝΟΤΙΑ ΠΤΕΡΥΓΑ

Κι αυτή η πτέρυγα στεγάζεται σε δυόροφο κτίριο εμβαδού 319 τ.μ .

Στο ισόγειο της Νότιας πτέρυγας στεγάζονται βοηθητικοί χώροι, κοινόχρηστοι χώροι, 

χώροι διοίκησης (γραφείο μηχανογράφησης) και κάποια υπνοδωμάτια τροφίμων. (Βλέπε 

Σχέδιο 6.)

1. Είσοδος

2. Αίθουσα αναμονής

3. Τραπεζαρία προσωπικού

4. Κουζίνα προσωπικού

5. Γραφείο μηχανογράφησης

6. Αποδυτήρια προσωπικού

7. Γραφείο διευθυντή

8. Υπνοδωμάτιο τροφίμων

9. \Λ/0

10. Κλιμακοστάσιο

11. Διάδρομος

1

ΣΧΕΔΙΟ 6. Κάτοψη ισογείου ΝΟΤΙΑΣ ΠΤΕΡΥΓΑΣ Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"

Ο όροφος της Νότιας πτέρυγας στεγάζει τα υπνοδωμάτια τροφίμων, τις τουαλέτες τους 
και χώρο για τα αναπηρικά καροτσάκια. (Βλέπε Σχέδιο 7.)

ΣΧΕΔΙΟ 7. Κάτοψη ορόφου ΝΟΤΙΑΣ ΠΤΕΡΥΓΑΣ Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΑΠΗΡΟΝ - ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ "ΠΑΝΑΓΊΑ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ" ΓΑΣΤΟΥΝΗΣ

Η κατανομή των στεγασμένων χώρων της Νότιας πτέρυγας* μας δείχνει, ότι το 64,6% 

καταλαμβάνεται από τα υπνοδωμάτια των τροφίμωνΛΛ/Ο, το 16,6% από τους βοηθητικούς 

χώρους, το 11% από τους κοινόχρηστους χώρους και το 7,8% από τους χώρους διοίκησης. 

(Βλέπε πίνακα 36. και διάγραμμα 16.)

Α/Α ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΟΙ ΧΩΡΟΙ Τ.Μ Ποσοστό %

1 Διοίκησης 25 7,8

2 Κοινόχρηστοι- Βεράντες 35 11

3 Βοηθητικοί 53 16,6

4 Υπνοδωμάτια τροφίμων- \Υ0 206 64,6

ΣΥΝΟΛΑ 319 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 36: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ. της Νότιας
πτέρυγας του Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική“. 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΕΜΒΑΔΟΝ ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ

(16 .6% )

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 16. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων 
Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" (ΝΟΤΙΑ ΠΤΕΡΥΓΑ)

*Η  μέτρηση των τ.μ των στεγασμένων χώρων έγινε δυνατή μόνο στην Νότια πτέρυγα.
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Ο Δ Υ Τ Ι Κ Η  - Α Ν Α Τ Ο Λ ΙΚ Η  Π Τ Ε Ρ Υ Γ Α

Υπό περάτωση είναι η Δυτική πτέρυγα δυναμικότητας επτά υπνοδωματίων, δεκαέξι κλινών 
συνολικά και με προδιαγραφές ενός σύγχρονου Θεραπευτηρίου.

Π Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Σ  Δ Υ Τ Ι Κ Η Σ  Π Τ Ε Ρ Υ Γ Α Σ

Αξίζει να σημειωθεί, ότι αυτή η πτέρυγα διαθέτει σύγχρονο εξοπλισμό όπως:

■ Θαλάμους με τηλέφωνο ανά δύο κλίνες.
■ Ατομικά λουτρά και ατομικές ντουλάπες.
■ Κύκλωμα εσωτερικής τηλεόρασης.
■ Κομβία κλίσεως Αδελφής Νοσοκόμας.
■ Αυτόματη συνδιάλεξη και επικοινωνία χωρίς προσωπική παρουσία χάρη στην παρουσία 

σε κάθε δωμάτιο αόρατης μικροφωνικής και μεγαφωνικής συσκευής.
■ Κάθε θάλαμος της πτέρυγας αυτής θα παρέχει σε κάθε τρόφιμο μουσική ακρόαση από 

επιλογή πέντε τηλεοπτικών καναλιών χωρίς να ενοχλούνται οι υπόλοιποι τρόφιμοι.
■ Σύστημα πυρανίχνευσης και πυροσβεστικής προστασίας. (Βλέπε Σχέδιο 8.)

Η Ανατολική πτέρυγα τώρα χτίζεται, κι αυτή με προδιαγραφές μιάς σύγχρονης γηρια­

τρικής μονάδας.

ΣΧΕΔΙΟ 8. Κάτοψη ΔΥΤΙΚΗΣ ΠΤΕΡΥΓΑΣ Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"
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3 .3 .1  Δ Ε Ι Κ Τ Ε Σ  Κ Α Τ Α Ν Ο Μ Η Σ  Χ Ω Ρ Ω Ν  - Κ Λ ΙΝ Ω Ν

1. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) στεγασμένου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. στεγασμένου χώρου 1053 
αριθμός τροφίμων 46

=  22,9 τ.μ/τρόφιμο

2. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) ακάλυπτου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. ακάλυπτου χώρου 12.947 ___ ,——------ ----------;—- —  = ------- = 282 τ.μ/τρόφιμό
αριθμός τροφίμων 46

3. Κλίνες τροφίμων Ιδρύματος ανά εργαζόμενο

α) Αναλογία ως προς το ούνολο του προσωπικού:

τ  =  ~  =  2,2 κλίνες / μονάδα προσωπικού 
ουνολο προσωπικού 21

β) Αναλογία ως προς το ούνολο του Διοικητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 46 , . , ,
- — — ~ -— ------ τ =  —  = 23 κλίνες / μονάδά προσωπικού
Διοικητικό προσωπικό 2

γ) Αναλογία ως προς το ούνολο του Νοσηλευτικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 46 
Νοσηλευτικό προσωπικό 11

íH¡F t¡?t ·'*'*
= 4,2 κλίνες / μονάδα προσωπικού

δ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Βοηθητικού προσωπικού:
'

Μ ·
§ § É É f i
_________

αριθμός κλινών 46
Βοηθητικό προσωπικό 7

_____________ ·

ε) Αναλογία ως προς το σύνολο του Ειδικού προσωπικού:

W K g k
= 46 = 46 ^  ,  μονάδο προσωπικού

Ειδικό προσωπικό 1
: .. ' ' - ' "  :
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3.4 ΤΡΟΦΙΜΟΙ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Ο αριθμός των τροφίμων αυτή την στιγμή ανέρχονται στους σαρανταέξι. Με την λειτουρ­

γία της Δυτικής πτέρυγας ο αριθμός αυτός θα αυξηθεί σημαντικά.

Το Γηροκομείο περιθάλπει υπερήλικες, καθώς και άτομα με κάποιο βαθμό σωματικής και 

πνευματικής αναπηρίας.

Αναλύωντας τους τροφίμους κατά φύλο παρατηρούμε ότι το 82% των τροφίμων είναι γυ­

ναίκες και το 18% άνδρες. (Βλέπε πίνακα 37. και διάγραμμα 17.)

Φ ΥΛ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Ανδρες 8 18

Γυναίκες 38 82

ΣΥΝΟΛΑ 46 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 37: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική". 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΦΥΛΟ ΤΡΟΦΙΜΩΝ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 17. Πίτα ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά φύλο,

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"
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Αναλύωντας τους τροφίμους κατά ηλικίες με βάση το φύλο, παρατηρούμε ότι το μεγαλύτερο 
ποσοστό 10,86% των ανδρών βρίσκεται στην ηλικία των 80 - 90, όπως και το 30,5% των 
γυναικών στην ηλικία των 80 - 90. (Βλέπε πίνακα 38.)

ΦΥΛΟ ΦΥΛΟ

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΝΔΡΕΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  % ΓΥ Ν Α ΙΚ ΕΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

4 0 - 5 0 1 2,17 1 2,17

5 0 - 6 0 0 0 1 2,17

6 0 - 7 0 0 0 5 10,86

7 0 - 8 0 2 4,34 11 23,9

80 - 90 5 10,86 14 30,5

90 - 100 0 0 4 8,7

100- 110 0 0 2 4,34

ΣΥΝΟ ΛΑ
WI:ldi:hl±ttlJ±fcHd:lll«ttl*t+l*lttl±l:l:l:lítl

17,37 38 82,63
ί

ΠΙΝΑΚΑΣ 38: Κατανομή των τροφίμων κατά ηλικίες, Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική“. 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

Αναλύωντας τους τροφίμους κατά Ασφαλιστικό Φορέα παρατηρούμε ότι το μεγαλύτερο 
ποσοστό των τροφίμων 73,9% είναι ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ, το 15,2% στο ΙΚΑ , το 8,7 % στο 
Δημόσιο και το 2,2% παίρνει κάποιο επίδομα από την Πρόνοια. (Βλέπε πίνακα 39. και 
διάγραμμα 18.)

Α ΣΦ Α Λ ΙΣΤ ΙΚ Ο Σ Φ Ο ΡΕΑ Σ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %
ΙΚΑ 7 15,2

ΟΓΑ 34 73,9

ΠΡΟΝΟΙΑ 1 2,2

ΔΗΜΟΣΙΟ 4 8,7

ΣΥΝΟ ΛΑ 46 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 39: Κατανομή τροφίμων κατά Ασφαλιοτικό Φορέα, Γηροκομείου “Παναγία 
η Καθολική". Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 18. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά
Ασφαλιστικό Φορέα, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"
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Εξετάζοντας την Οικογενειακή κατάσταση των τροφίμων κατά φύλο παρατηρούμε, ότι το 

63,3% των τροφίμων είναι χήροι, το 23,9% άγαμοι, το 6,52% έγγαμοι και το 6,51% διαζευγ­

μένοι.(Βλέπε πίνακα 40. και διάγραμμα 19.)

Ο Ι Κ Ο Γ Ε Ν Ε Ι Α Κ Η  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Η

ΦΥΛ Ο Αγαμοι Ποσοστό
%

Έγγαμοι Ποσοστό
%

Χήροι Ποσοστό
%

Διαζευγ­
μένοι

Ποσοστό
%

Άνδρες 2 4,34 0 0 4 8,69 2 4,34

Γ  υναίκες 9 19,56 3 6,52 25 54,34 1 2,17

ΣΥΝΟΛΑ 11 23,9 3 6,52 29 63,3 3 6,51

ΠΙΝΑΚΑΣ 40: Απεικόνιση Οικογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο, Γηροκομείου 

"Παναγία η Καθολική". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΡΟΦΙΜΩΝ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 19. Ραβδόγραμμα απεικόνισης Οικογενειακής κατάστασης τροφίμων

κατά φύλο, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική".
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3.5 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Η διάρθρωση του προσωπικού του Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική* Γαστούνης εμφα­

νίζεται στο Οργανόγραμμα 9.

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 9. Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Γηροκομείου

"Παναγία η Καθολική" Γαστούνης
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□  ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ο συνολικός αριθμός προσωπικού που εργάζεται στο Άσυλο ανέρχεται σε 21 άτομα. Στο 
Άσυλο υπάρχει το παρακάτω προσωπικό: (Βλέπε πίνακα 41. και διάγραμμα 20.).

■ Διοικητικό
■ Νοσηλευτικό
■ Βοηθητικό
■ Ειδικό
■ Ιατρικό

Μόνιμο ιατρικό προσωπικό δεν υπάρχει. Ωστόσο Ειδικός Παθολόγος επισκέπτεται το Γη­
ροκομείο, εξετάζει τους τροφίμους και τους προσφέρει την κατάλληλη ιατροφαρμακευτική 
περίθαλψη. Τα περιστατικά άλλων ειδικοτήτων αντιμετωπίζονται δια μεταβάσεως των τρο­
φίμων στα Ιατρεία γιατρών ή στα πλησιότερα Νοσοκομεία (Κέντρο Υγείας Γαστούνης, Νοσο­
κομείο Πύργου, Αμαλιάδας).

Πίνακας 41: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική“ 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 20. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής 
προσωπικού κατά κατηγορία, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 20., ότι το μεγαλύτερο ποσοστό εργαζομένων 52,5% ερ­
γάζεται οαν Νοσηλευτικό προσωπικό, το 33,3% σαν Βοηθητικό, το 9,5% σαν Διοικητικό και το 
4,7% σαν Ειδικό προσωπικό.

Αναλύωντας το προσωπικό κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, παρατηρούμε ότι από τα 21 συ­
νολικά άτομα, 2 άτομα έχουν επίπεδο μόρφωσης ΠΕ ποσοστό 9,5%, 13 άτομα ΔΕ ποσοστό 
62% και 6 άτομα ΥΕ ποσοστό 28,5%. (Βλέπε πίνακα 42. και διάγραμμα 21.)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 21. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού 
κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική"
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Αναλύωντας το προσωπικό κατά ηλικίες παρατηρούμε ότι το 38,1% του προσωπικού έχει 

ηλικία 20-30 ετών, το 33,3% ηλικία 40-50 ετών, το 14,3% ηλικία 30-40 ετών, το 9,5% ηλικία 

50-60 ετών και το 4,8% ηλικία 60-70 ετών. (Βλέπε τπ'νακα 43. και διάγραμμα 22.)

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

20-30 8 38,1

30-40 3 14,3

40-50 7 33,3

50-60 2 ‘Λ5

60-70 1 4,8

ΣΥΝΟΛΑ 21 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 43: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες Γηροκομείου, 
"Παναγία η Καθολική". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΗΛΙΚΙΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

(38.1%)

(33.3%)

88ΒΒΜΒΒΒΒΒΒΒΒΒ8Β·ΒΒΒΒΒηΒΒΒΒΒΒΒ8ΜΜΒΒΒ·ΒΒ·ΒΒ·Β·ΒΜ·ΒΒ— — Β— ΒΒ— — Β  
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 22. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική".
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΑΠΗΡΟΝ - ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ" ΓΑΣΤΟΥΝΗΣ

3.5.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Συνολικός αριθμός προσωπικού ανά τρόφιμο

σύνολο προσωπικού 21 . . .  , .
-...... ■■■■■; ■■■■ — Γ—  = —  = 0,45 προσωπικό / τρόφιμό
αριθμός τροφίμων 46

Α. Διοικητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Διοικητικού προσωπικού 2
αριθμός τροφίμων 46

\< ιΓ . · -V-· ·ί'; Μ ·’■;·;ί *: */ Ψ ϊ ' Φ η '■ ·*.<:Ιί? ν > <, . ; > Μ " · ' , ’ \\ί
■ 0,043 Διοικητικό προσωπικό / τρόφιμο

Β. Νοσηλευτικό προσωπικό ανά τρόφιμο

ούνολο Ν ο ο η ^ κ ο ύ  προοωπ,κού _ ϋ  .  „  ΝοοηΑεϋ1,κώ ηροοωΜο5 Τρόφιμο
46αριθμός τροφίμων '

Γ. Βοηθητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Βοηθητικού προσωπικού 7 0 ^ πωπικό /
αριθμός τροφίμων 46 

................... ................................... .................. ... .......... ....... Φ Ι ίί ί ί ΐΙ— ϋ Ι Ι Ι Ι ;

Δ. Ειδικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Ειδικού προσωπικού 1 „ ^ _ , , ^ ■-----------— ------- ------------- =  —  = 0,022 Ειδικό προσωπικό / τρόφιμό
αριθμός τροφίμων 46
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο

ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ 

ΓΕΡΟ Ν ΤΩ Ν  "Α Γ ΙΟ Σ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ" ΒΑΡΔΑΣ

4.1 ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΙΔΡΥΣ11Σ

Το Άουλο Ανιάτων ‘ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ* Βάρδος εγκαινιάοθηκε το1973 από τον Μητροπολίτη 

Αθανάσιο. Λειτούργησε για πρώτη φορά το 1973 σαν Ορφανοτροφείο - Οικοτροφείο με 

εκατόν - είκοσι παιδιά, και πληρούσε όλες τις προϋποθέσεις για μια άνετη και πολιτισμένη 

διαβίωση των ορφανών.

Παρέμεινε ως Οικοτροφείο μέχρι το 1981 δηλαδή για οκτώ χρόνια. Κατόπιν τα παιδιά αυτά 

μεταφέρθηκαν στο Ορφανοτροφείο ‘ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ“ των Σπάτων Αχαιός.

Έτσι από το 1981 μέχρι οήμερα, για δεκαπέντε ουνεχή χρόνια λειτουργεί ως Άουλο 

Ανιάτων και Κατάκοιτων Γερόντων. Φιλοξενεί εβδομηνταέναν ηλικιωμένους τους οποίους πε­

ριβάλλει με στοργή και αγάπη.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΛΑΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ'

4.2 ΘΕΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Άσυλο Ανιάτων Βάρδος βρίσκεται στο εξηκοστό χιλιόμετρο επί της Νέας Εθνική οδού 

Πύργου - Πατρών. Το Άσυλο έχει χτισθεί οε απόσταση περίπου 300μ από την εθνική οδό 

Πύργου - Πατρών. Συγκεκριμένα βρίσκεται επί της βοηθητικής οδού στη θέση "ΣΕΡΜΠΑΝΓ 

Βάρδας. (Βλέπε Χάρτη 4.)

Υπάρχει συχνή αστική και υπεραστική συγκοινωνία που κάνει εύκολη την πρόσβαση σε 

αυτό. Το Ίδρυμα δεν διαθέτει υπηρεσιακό λεωφορείο για τους εργαζόμενους. Κατά μήκος 

του δρόμου υπάρχουν προειδοποιητικές πινακίδες και διάβαση για πεζούς, όχι όμως και 

κατευθυντήριες πινακίδες ή κάποια ταμπέλα που να δηλώνει την θέση εγκατάστασης του 

Ιδρύματος. Το Ίδρυμα βρίσκεται κοντά στο Κέντρο Υγείας Βάρδας.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΛΡΛΑΣ "ΑΓΙΟΣ NIKO.VAOE1

4.3 ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ- ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Άουλο στεγάζεται σε τριώροφο κτίριο (Ισόγειο, Α' όροφος, Β' όροφος). Διαθέτει ασαν­
σέρ που κάνει πιο εύκολη την ανάβαση και κατάβαση του προσωπικού στο κτίριο, των επι­
σκεπτών καθώς και όσων τροφίμων μπορούν να το χρησιμοποιήσουν.

>  Το συνολικό εμβαδόν όλου του οικοπέδου είναι 4.695 τ.μ
>  Ο στεγασμένος χώρος είναι 1830 τ.μ
>  Ο ακάλυπτος 2.865 τ.μ

>  Το ισόγειο καλύπτει 755 τ.μ
>  Α' όροφος επίσης 755 τ.μ
>  Β' όροφος καλύπτει 320 τ.μ, χωρίς το εκκλησάκι και την ταράτσα. (Βλέπε πίνακα 44. 

και διάγραμμα 23.)

ΧΩ ΡΟ Ι ΕΜΒΑΔΟΝ (Τ.Μ )
j

Ποσοστό %
ί:

Σ Τ Ε ΓΑ Σ Μ Ε Ν Ο Σ

Ισόγειο 755 16

Α' Όροφος 755 16

Β ' Όροφος 320 6,8

ΑΚΑ ΛΥΠ ΤΟ Σ 2.865 61,2

ΣΥΝΟΛΑ 4.695 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 44: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος". 
Πηγή: Αρχιτεκτονικό σχέδιο.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 23. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων 
Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος"

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 23. ότι το 61,2% του συνολικού εμβαδού είναι ακάλυπτος 
χώρος ενώ το 38,8% είναι ο στεγασμένος χώρος.

Είναι αξιοσημείωτο ότι στην ταράτσα του Ιδρύματος, βρίσκεται χτισμένο ένα μικρό 
εκκλησάκι, Ό  ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ", όπου ο ιερέας και ταυτόχρονα Διοικητικός Διευθυντής 
τελεί την Θεία Λειτουργεία.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΛΑΣ "ΑΪΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ’

Ο ΙΣΟΓΕΙΟ ΑΣΥΛΟΥ ΒΑΡΔΑΣ

Στο Ισόγειο στεγάζονται τα υπνοδωμάτια των γυναικών καθώς και βοηθητικοί χώροι, 
εμβαδού 755 τ.μ. (Βλέπε Σχέδιο 9.)

1. Είσοδος

2. Αίθουσα αναμονής

3. Χώρος υποδοχής

4. Ξενώνας

5. Γραφείο Διευθυντή

6. Υπνοδωμάτιο τροφίμων -
γυναικών

7. ννθ

8. Τραπεζαρία

9. Κουζίνα - Μαγειρία

10. Λεβητοστάσιο

11. Αποθήκη

12. Ιματιοθήκη

13. Πλυντήρια

14. Ασανσέρ

15. Διάδρομος

16. Βεράντα

ΣΧΕΔΙΟ 9. Κάτοψη ισογείου Ασύλου Ανιάτων “Αγιος Νικόλαος“

Ο Α'ΟΡΟΦΟΣ ΑΣΥΛΟΥ ΒΑΡΔΑΣ

Στον Α' Όροφο στεγάζονται τα υπνοδωμάτια των ανδρών, κοινόχρηστοι και βοηθητικοί 
χώροι, εμβαδού 755 τ.μ (Βλέπε Σχέδιο 10.)

1. Χώρος υποδοχής

2. Τραπεζαρία

3. Χώρος εκδηλώσεων

4. Ξενώνας Μητροπολίτη

5. Γραφείο Διαχείρησης

6. Υπνοδωμάτιο τροφίμων -
ανδρών

7. νΥΟ

8. Φυσιοθεραπευτήριο

9. Αποθήκη 

10 Ιματιοθήκη

11. Ασανσέρ

12. Διάδρομος

13. Βεράντα

ΣΧΕΔΙΟ 10. Κάτοψη Α' Ορόφου Ασύλου Ανιάτων “Αγιος Νικόλαος1
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝ'ΓίΙΝ ΙΙΛΙ'ΛΛΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ"

Ο Β' ΟΡΟΦΟΣ ΑΣΥΛΟΥ ΒΑΡΔΛΣ

Στον Β' Όροφο στεγάζονται κάποια υπνοδωμάτια τροφίμων ενώ τα υπόλοιπα είναι δω­

μάτια φιλοξενίας. Συγκεκριμένα ο όροφος φιλοξενεί δύο ανδρόγυνα ηλικιωμένων. Ακόμα 

υπάρχει το Εκκλησάκι στην ταράτσα του ορόφου εμβαδού 40 τ.μ. (Βλέπε Σχέδιο 11.)

Η κατανομή των στεγασμένων χώρων του ισογείου, Α' Ορόφου και Β' Ορόφου, μας δεί­

χνει ότι το 35,8% καταλαμβάνεται από τα υπνοδωμάτια των τροφίμων - \ΛΟ, το 22,1% από 

τους κοινόχρηστους χώρους (καθιστικό, βεράντες, διάδρομοι), το 19,9% από το Εκκλησάκι 

μαζί με το προαύλιο, το 13,4% από βοηθητικούς χώρους (ιματιοθήκες, αποθήκες), το 6,6% 

από τους γενικούς χώρους (χώρους εκδηλώσεων, ξενώνες Δεσπότη) και το 2,2% από τους 

χώρους διοίκησης. (Βλέπε πίνακα 45. και διάγραμμα 24.)

Α/Α ΣΤ Ε ΓΑ ΣΜ Ε Ν Ο Ι ΧΏΡΟΙ Τ.Μ Ποσοστό %

1 Διοίκησης 40 2,2

2 Κοινόχρηστοι- Βεράντες 405 22,1

3 Βοηθητικοί 246 13,4

4 Υπνοδωμάτια τροφίμων- \ΥΟ 655 35,8

5 Γ  ενικοί 120 6,6

7 Εκκλησάκι - προαύλιο 364 19,9

ΣΥΝΟΛΑ 1.830 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 45: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ. Ασύλου Ανιάτων 
’Άγιος Νικόλαος". Πηγή: Αρχιτεκτονικό σχέδιο.
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ΛΤΥΛΟ ΑΝΙΑ'ΓβΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΛΙ’ΑΛΣ "ΑΓΙΟΣ) ΝΙΚΟΛΑΟΣ)1

ΕΜΒΑΔΟΝ ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ

(13.4%)
(22 .1% )

(35 8%)

(2 2%)

(19.9%)

(6 6%)

Η  Διοίκησης

£3  Κοινόχρηστα- Βεράντες

□  Βοηθητικοί

□  Υπνοδωμάτια τροφίμων-

□  Γενικοί

□  Εκκλησάκι - προαύλιο

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 24. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομης στεγασμένων χωρων
Ασύλου Ανιάτων “Αγιος Νικόλαος“

□  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Η έρευνα όσον αφορά τον εξοπλισμό κτιρίου και θαλάμων του Ασύλου, βασίζεται στα όσα 
προβλέπει ο Νόμος. Έτσι σύμφωνα με τα προβλεπόμενα, μια γηριατρική μονάδα θα πρέπει 
να περιλαμβάνει τα εξοπλιστικά συστήματα που αναφέρονται στην 1η στήλη του πίνακα 46.

εξοπλισμός ιιροηλεπομενος
ΑΠΟ II.Λ . 631/74, 692/79

ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ"
ΝΛΙ ΟΧΙ

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΤΙΡΙΟΥ
Ασανσέρ ✓

1
Εγκατάσταση εσωτερικής τηλεφωνίας ✓

Δίκτυο παροχής κρύου - ζεστού νερού ✓ ||
Εγκατάσταση παροχής οξυγόνου ✓

Κεντρική θέρμανση ✓ ||
ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΘΑΛΑΜΩΝ
Ιδιαίτερο λουτρό με λεκάνη από πορσελάνη ✓

Λεκάνη αποχωρητηρίου ✓

Νιπτήρα και ηλεκτρικό στεγνωτήρα ✓
Φως νυκτός ✓

Εντοιχισμένη ιματιοθήκη ✓
Κρεβάτι νοσοκομειακού τύπου ✓
Αναπηρικό καρότσι ✓
Τραπέζι, κομοδίνο, κάθισμα, πολυθρόνα ✓
Παραβάν ✓

Μηχάνημα ανύψωσης κατάκοιτων γερόντων
Γ | . , Ί ΐ

✓

ΠΙΝΑΚΑΣ 46: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού Ασύλου Ανιάτων "Αγιος Νικόλαος". 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι στο Άσυλο δεν υφίστανται όλα τα εξο- 
πλιστικά συστήματα που προβλέπει ο Νόμος.
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΑΑΣ "ΑΓ ΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ"

4.3.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΧΩΡΩΝ - ΚΑΙΝΩΝ

1. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) στεγασμένου χώρου ανά τρόφιμο:

'
τ.μ. στεγασμένου χώρου 1830 /

αριθμός τροφίμων 60 μ  Ρ ψ μ

2. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) ακάλυπτου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. ακάλυπτου χώρου 2.865 
αριθμός τροφίμων 60

= 48 τ.μ./τρόφιμο

3. Κλίνες τροφίμων Ιδρύματος ανά εργαζόμενο

α) Αναλογία ως προς το σύνολο του προσωπικού:

αριθμός κλινών _ 60
σύνολο προσωπικού 22

=  —  = 2,7 κλίνες / μονάδα προσωπικού:·ί
_______

•ΐ'ί·'·.

β) Αναλογία αχ; προς το σύνολο του Διοικητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών _ 60
Διοικητικό προσωπικό.· ί 1

' · V!' ]
= 60 κλίνες / μονάδα προσωπικού
'" :· ':;;γ

—

ΠΜΠΓ

β '

γ) Αναλογία αχ; προς το σύνολο του Νοσηλευτικού προσωπικού:

αοιθαόο κλινών 60 .. αρ^ΜοςκΑίγων----- / μονάδαπροσωπικού
Νοσηλευτικό προσωπικό 12
...... .....................···“ ■·*·' ......... ..Μ·:8!!!'ϊ

δ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Βοηθητικού προσωπικού:

60
Βοηθητικό προσωπικό 8 *  Ι·

αριθμός κλινών
: -— -----^ ------------. ωπικου 1

!!(α : —
ΠΒΒΕ !

ε) Αναλογία αχ; προς το σύνολο του Ειδικού προσωπικού:
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΑΑΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ"

4.4 ΤΡΟΦΙΜΟΙ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το Άουλο Ανιάτων Βάρδας στεγάζει εκτός των κατάκοιτων γερόντων και νεαρά άτομα με 
διανοητική καθυστέρηση.

Ο αριθμός των τροφίμων είναι εξήντα, εκ των οποίων τρίαντα άνδρες, ποσοστό 50% και 
τριάντα γυναίκες, ποσοστό 50%. (Βλέπε πίνακα 47. και διάγραμμα 25.)

Φ ΥΛ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Ανδρες 30 50

Γ  υναίκες 30 50

ΣΥΝΟΛΑ 60 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 47: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο Ασύλου Ανιάτων “Αγιος Νικόλαος" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 25. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων 
κατά φύλο, Ασύλου Ανιάτων "Αγιος Νικόλαος"

Εξετάζοντας τον Ασφαλιστικό Φορέα των τροφίμων παρατηρούμε ότι το 81,7% των τρο­

φίμων είναι ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ, το 10% στο ΙΚΑ, το 3,3% παίρνει κάποιο επίδομα από 

την Πρόνοια και το 5% στο Δημόσιο. (Βλέπε πίνακα 48. και διάγραμμα 26.)

ΠΙΝΑΚΑΣ 48: Κατανομή τροφίμων κατά Ασφαλιστικό Φορέα, Ασύλου Ανιάτων
"Αγιος Νικόλαος". Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΠΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΑΑΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ'

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 26. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά 
Ασφαλιστικό Φορέα, Ασύλου Ανιάτων "Αγιος Νικόλαος"

Εξετάζοντας την Οικογενειακή κατάσταση των τροφίμων κατά φύλο παρατηρούμε ότι το 
41,6% των τροφίμων είναι άγαμοι, το 31,7% χήροι, το 23,3% έγγαμοι και το 3,4% διαζευγ­
μένοι. (Βλέπε πίνακα 49. και διάγραμμα 27.)

Ο Ι Κ Ο Γ Ε Ν Ε Ι Α Κ Η  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Η

ΦΥΛΟ Αγαμοι Ποσοστό
%

Έγγαμοι Ποσοστό
%

Χήροι Ποσοστό
%

Διαζευγ­
μένοι

Ποσοστό
%

Ανδρες 15 25 8 13,3 6 10 1 1,7

Γυναίκες 10 16,6 6 10 13 21,7 1 1,7 1
ΣΥΝΟΛΑ 25 41,6 14 23,3 19 31,7 2 3,4 1

ΠΙΝΑΚΑΣ 49: Απεικόνιση οικογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο, Ασύλου Ανιάτων 
"Αγιος Νικόλαος". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 27. Ραβδόγραμμα απεικόνισης οικογενειακής κατάστασης τροφίμων 
κατά φύλο, Ασύλου Ανιάτων “Αγιος Νικόλαος".
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΛΛΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟ ΛΑΟΣ

4.5 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΓΕΛΕΧΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Η διάρθρωση του προσωπικού του Ασύλου Ανιάτων Βάρδος εμφανίζεται στο 

Οργανόγραμμα 10.

"Άγιος Νικόλαος" Βάρδος
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΙΑΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ1

□  ΣΤΕΛΕΧΩΣΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ο συνολικός αριθμός των εργαζομένων είναι 22 άτομα. Στο Άσυλο υπάρχει το παρακάτω 

προσωπικό: (Βλέπε πίνακα 50. και διάγραμμα 28.)

■ Διοκητικό

■ Νοσηλευτικό

■ Βοηθητικό

■ Ειδικό

• Ιατρικό.

Το Ιατρικό προσωπικό δεν είναι μόνιμο. Οι ανάγκες ιατρικής περίθαλψης των τροφίμων 
καλύπτονται από συμβασιούχο με το Άσυλο εξωτερικό Ιατρό ή τον εκάστοτε Αγροτικό Ιατρό 
του Κέντρου Υγείας Βάρδας. Τα έκτακτα περιστατικά αντιμετωπίζονται από τα κοντινά 
Νοσοκομεία, κυρίως της Πάτρας.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΔΙΟ ΙΚ Η ΤΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Διοικητικός Διευθυντής (ΙΕΡΕΑΣ) 1

4,5ΣΥΝΟ ΛΑ 1

Ν Ο ΣΗ Λ ΕΥ ΤΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Νοσοκόμες Διετούς Σχολής 2
. . .  . . *ω..< ’λΙ ί , - Σ '.  ·„ , 

’ ,  · *

54*5

Πρακτικές Νοσοκόμες 10

ΣΥΝΟΛΑ 12

ΒΟ Η Θ Η ΤΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Καθαρίστριες 3

Μαγείρισσες 3

Θαλαμηπόλος 2

ΣΥΝΟΛΑ 8

ΕΙΔΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΦυσιοΟεραπεύτρια 1 II:
ΣΥΝΟ ΛΑ 1 4*5

Πίνακας 50: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού, Ασύλου Ανιάτων “Αγιος Νικόλαος“ 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ UAP.AVI: "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ'

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 28. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής 
προσωπικού κατά κατηγορία, Ασύλου Ανιάτων "Αγιος Νικόλαος"

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 28., ότι το μεγαλύτερο ποσοστό εργαζομένων, 54,5% ερ­
γάζεται ως Νοσηλευτικό προσωπικό, το 36,5% ως Βοηθητικό, το 4,5% ως Διοικητικό και το 
4,5% ως Ειδικό.

Αναλύωντας το προσωπικό κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης παρατηρούμε ότι από τα 22 συνο­
λικά άτομα, τα 2 έχουν επίπεδο μόρφωσης ΤΕ ποσοστό 9,1%, και τα 20 ΔΕ, ποσοστό 90,9%. 
(Βλέπε πίνακα 51. και διάγραμμα 29.)

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ  ΠΡΟΣΩΙ11ΚΟΥ

ΒΑΘΜΙΔΑ ΕΚ Π Α ΙΔΕΥ ΣΗ Σ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ Υ Ε
Διοικητικό 0 1 0 0
Νοσηλευτικό 0 0 12 0
Βοηθητικό 0 0 8 0

Ειδικό 0 1 0 0
ΣΥΝΟΛΑ 0 2 20 0

ΠΙΝΑΚΑΣ 51: Κατανομή προσωπικού κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, Ασύλου Ανιάτων 
“Αγιος Νικόλαος". Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

■ε
§
2

100 ✓
90

" ‘'[¡τι"* Η

80
70 -

60 ρ?|| ρ « Γ
50 ,.·*■

40 1 1  § | | γ

30 :;|:ρ !1; ρ ΐ)
20 1 |

10 __ ___ 1___ ¿-•V'*'!*·· έί·^ιΗ?ί?Β_1 . . . . . . .

0
ΠΕ ΤΕ ΔΕ

Ε 3  ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ

ΥΕ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 29. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού
κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος".

155



ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΛΡΛΑΣ "ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ'

Αναλύωντας το προσωπικό κατά ηλικίες παρατηρούμε ότι το 45,5% του προσωπικού του 

Ασύλου έχει ηλικία από 30 - 40 ετών, το 22,7% ηλικία από 50 - 60, το 13,6% από 20 -30 και 

το 9,1% ηλικία από 40 - 50 και από 60 - 70. (Βλέπε πίνακα 52. και διάγραμμα 30,)

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΡΙΘΜ ΟΣ

—  

ΙΙΟ ΣΟ ΣΤΟ  %

20-30 3 13,6

30-40 10 45,5

40-50 2 9,1

50-60 5 22,7

60-70 2 9,1

ΣΥΝΟ ΛΑ 22 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 52: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Ασύλου Ανιάτων 
"Αγιος Νικόλαος". Πηγή: Ιδια Έρευνα.

ΗΛΙΚΙΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

■  20-30

■  30-40 

040 -5 0  

□  5060 

060 -7 0

(22.7%)

^ΜΜΜΜΒΜΜΜΒΜΜΜ Μ ΜΜΒΜΜΜΜ ΒΜΜΒΜΒ Μ Β · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 30. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,

Ασύλου Ανιάτων "Αγιος Νικόλαος".
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ΑΣΥΛΟ ΑΝΙΑΤΟΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΒΑΡΔΛΣ -ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

4.5.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Συνολικός αριθμός προσωπικού ανά τρόφιμο

σύνολο προσωπικού 
αριθμός τροφίμων

22—  = 0.36 προσωπικό / τρόφιμο 
60

Α. Διοικητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Διοικητικοί προοωπικοι), Λ .  0ι0)6 Λ,ο,κητΜί προαωπκό/τρόφιμο 
αριθμός τροφίμων 60

Β. Νοσηλευτικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Νοσηλευτικού προοωπικού β 1 2 , Ν ο σ η λ ε ι π ι κ ό  προσωπικό /  τρόφιμο 
αριθμός τροφίμων 60

Γ. Βοηθητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Βοηθητικού προσωπικού 8
αριθμός τροφίμων 60

= 0,13 Βοηθητικό προσωπικό / τρόφιμο

Δ. Ειδικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Ειδικού προσωπικού 
αριθμός τροφίμων

= —  = 0,016 Ειδικό προσωπικό / τρόφιμο
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  5ο

ΙΔΡΥΜΑ ΧΡΟΝ1ΩΣ ΠΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ

"Π ΑΝΑΓΙΑ Η ΒΑΑΧΕΡΝΑ"
ΚΑΤΩ ΠΑΝΑΓΙΑ ΚΥΑΛΗΝΙΙΣ

Το Ίδρυμα “ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΑΑΧΕΡΝΑ“ Κυλλήνης, στεγάζεται στην άλλοτε Ιερά Μονή 

Παναγίας Βλαχέρνας. Η πιο πιθανή εκδοχή είναι ότι η Μονή κτίοθηκε μεταξύ 10ου και 12ου 

μ.Χ. αιώνα με δαπάνη Βυζαντινών αυτοκρατόρων.

Επί Τουρκοκρατίας ονομαζόταν Μοναστήρι της Γλαρέντζας διότι η Κυλλήνη λεγόταν και 
Γλαρέντζα. Κατά το Μεσαίωνα η Γλαρέντζα ήταν επίνειο όλης της Δυτικής Πελοποννήσου με 
μεγάλη επιβατική κίνηση από όλη την Πελοπόννησο και λεγόταν Κλαρέντζα. Το όνομα το 
πήρε από τον τίτλο του Δούκα της Κλαρεντίας. Λόγω της ονομασίας αυτής επικράτησε μέχρι 
και σήμερα ακόμη το μοναστήρι να αποκαλείται με την ονομασία αυτή ως “ΜΟΝΗ ΤΗΣ 
ΓΛΑΡΕΝΤΖΑΣ“, ενώ η ορθή προσωνυμία της είναι 'ΜΟΝΗ ΤΗΣ ΒΛΑΧΕΡΝΑΣ", διότι υπήρξε 
“μετόχιον της μεγάλης εν Κωνσταντινούπολη Μονής των Βλαχερνών'.
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ΙΔΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΣ 11ΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΙΙΝΙΙΣ "ΠΑΝΑΓΊΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ"

Το Μοναστήρι ήταν πολύ πλούσιο διότι είχε μεγάλης έκτασης περιουσία σε ολόκληρη την 

περιοχή του Ακρωτηρίου της Κυλλήνης από το Κάστρο Χλεμούτσι έως τη Γαστούνη.

Κατά την περίοδο της Ελληνικής Επανάστασης η Μονή υπέστη πολλές ταλαιπωρίες όπως 

και οι μοναχοί της. Ο Ναός της Μονής είναι ιδιόμορφος ο κυρίως Ναός και το Ιερό είναι 

Βυζαντινού ρυθμού, ενώ ο Πρόναος και ο Νάρθηκας είναι μίγμα Βυζαντινού και Δυτικού 

ρυθμού.

Την Μονή αυτή που από αιώνες ήταν ανδρική, μετέτρεψε ο Μητροπολίτης Αθανάσιος 

-λόγω έλλειψης προσωπικού- σε γυναικεία. Φρόντισε για την αξιοποίηση της υπόλοιπης 

περιουσίας της, τοποθέτησε ιερέα για την εξυπηρέτηση των προσκυνητών, μερίμνησε για την 

συντήρηση του παλαιού Ναού της Μονής, που υπέστη σοβαρές ρωγμές λόγω σεισμών. 

Ανέγειρε τρείς νέες πτέρυγες της Μονής των οποίων η αρχιτεκτονική δένει με τα πα- 

λαιότερα κτίσματα της Μονής.

Σήμερα όμως λειτουργεί ως Ίδρυμα Χρονίως Πασχόντων, στο οποίο οι ηλικιωμένοι τρόφι­

μοι βρίσκουν την απαραίτητη φροντίδα από το προσωπικό.

Το Ίδρυμα εγκαινιάσθηκε στις 26 5.1980 από το Μητροπολίτη Ηλείας Αθανάσιο.

Εικόνα 2. Εγκαίνια Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης
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ΙΔΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΣ ΠΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΗΝΗΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ"

5.2 ΘΕΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Ίδρυμα βρίσκεται 40 χιλιόμετρα έξω από την πόλη του Πύργου Ηλείας, στη θέση Κάτω 

Παναγιά, η οποία βρίσκεται Νοτιοανατολικά του Λιμανιού της Κυλλήνης (σε απόσταση 2,5 

χιλιόμετρων απ’ αυτό) μέσα σε ένα πανέμορφο δάσος. (Βλέπε Χάρτη 5.)

Η θέση αυτή εξελέγη για την ίδρυση της Μονής κατά τους Βυζαντινούς χρόνους, για λό­

γους μοναχικής απομόνωσης και ασφάλειας. Εάν η Μονή βρισκόταν σε άλλο εμφανές μέ­

ρος, θα ήταν στόχος συνεχών βαρβαρικών επιδρομών.

Υπάρχει δρόμος που φέρνει τους επισκέπτες - προσκυνητές στο Ίδρυμα. Δεν υπάρχει 

αστική συγκοινωνία και η πρόσβαση σ’ αυτό γίνεται δυνατή με ταξί ή άλλο ιδιόκτητο μέσο.

Αυτό που αξίζει να σημειωθεί, είναι ότι υπάρχουν κατευθυντήριες πινακίδες κάθε 500μ 

που δηλώνουν τη θέση του Ιδρύματος. Είναι ένα στοιχείο που εμφανίζεται μόνο σε αυτό το 

Ίδρυμα.

ΧΑΡΤΗΣ 5. Τοποθεσία Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα", Κάτω Παναγιά Κυλλήνης
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ΙΛΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΩΕ ΙΙΑΕΧΟΝΤΛΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΙΙΝΙΙΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ"

5.3 ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ- ΕΞΟΠΑΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Το Ίδρυμα “Παναγία η Βλαχέρνα“ στεγάζεται σε διώροφο κτίριο (Ισόγειο, Όροφος), στην 

άλλοτε Μονή της Βλαχέρνας Κυλλήνης. Τα υπνοδωμάτια των τροφίμων στεγάζονται στα τότε 

κελιά της Μονής, μετά από αρκετές τροποποιήσεις που έγιναν. Πρόσφατα προστέθηκε και 

νέα πτέρυγα στο κτίριο.

>  Το συνολικό εμβαδόν του οικοπέδου είναι 2.860 τ.μ

>  Η κάλυψη του κτιριακού συγκροτήματος είναι 1.070 τ.μ.

>  Ο ακάλυπτος χώρος είναι 1.790 τ.μ ( Βλέπε πίνακα 53. και διάγραμμα 31.)

ΧΩΡΟΙ ΕΜΒΑΔΟΝ (Τ.Μ) Ποσοστό %

Στεγασμένος χώρος 1.070 37,5

Ακάλυπτος χώρος 1.790 62,5

ΣΥΝΟΛΑ 2.860 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 53: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΕΜΒΑΔΟΝ ΧΩΡΩΝ

(37.5%)

(62.5%)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 31. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων Ιδρύματος
“Παναγία η Βλαχέρνα"

Παρατηρούμε, ότι το 37,5% του συνολικού εμβαδού καλύπτεται από τον στεγασμένο χώ­

ρο και το 62,5% απ' τον ακάλυπτο χώρο.
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ΙΛΙ’ΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΣ ΠΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΗΝΗΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ'

Ο ΙΣΟΓΕΙΟ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Στο ιοόγειο στεγάζονται κυρίως τα υπνοδωμάτια των τροφίμων, καθώς και κάποιοι κοι­
νόχρηστοι και βοηθητικοί χώροι. (Βλέπε Σχέδιο 12.)
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3. Καθιστικό επισκεπτών
4. Γ ραφείο Διευθυντή
5. Τραπεζαρία
6. Κουζίνα

7. Τραπεζαρία επισήμων και
Αίθουσα συνεδριάσεων

8. Αίθουσα διδασκαλίας
9. Αποθήκη
10. Υπνοδωμάτιο τροφίμων
11. ννο
12. Διάδρομος

ΣΧΕΔΙΟ 12. Κάτοψη ισογείου Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης

Ο Α' ΟΡΟΦΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Στον Α' όροφο στεγάζονται τα υπνοδωμάτια των τροφίμων, τα λουτρά τους και το σαλό-
νι-καθιστικό. (Βλέπε Σχέδιο 13.)

ΣΧΕΔΙΟ 13. Κάτοψη ορόφου Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης
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ΙΔΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΣ ΠΑΣΧΟΝ'ΓΟΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΚΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΙΙΝ11Σ "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ1

Ο ΝΕΑ ΠΤΕΡΥΓΑ ΙΛΡΥΜΑΤΟΣ

ΣΧΕΔΙΟ 14. Κάτοψη Νέας Πτέρυγας Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα"

Η κατανομή των στεγασμένων χώρων του Ιδρύματος μας δείχνει ότι το 46,7% του στεγα­

σμένου χώρου καταλαμβάνεται από τα υπνοδωμάτια των τροφίμων με τα \Λ/0, το 20,6% από 

τους βοηθητικούς χώρους (κουζίνα, αποθήκες, πλυντήρια-σιδερωτήρια κ.α.), το 16,8% από 

τους κοινόχρηστους χώρους (τραπεζαρία, σαλόνι-καθιστικό κ.α.) και το 1,9% 

καταλαμβάνεται από τους χώρους διοίκησης. (Βλέπε πίνακα 54. και διάγραμμα 32.)

Α/Α ΣΤ Ε ΓΑ ΣΜ Ε Ν Ο Ι ΧΩΡΟΙ Τ.Μ Ποσοστό %

1 Διοίκησης 20 1.9

2 Κοινόχρηστοι- Βεράντες 180 16,8

3 Βοηθητικοί 220 20,6

4 Υπνοδωμάτια τροφίμων- \ν θ 500 46,7

5 Γ  ενικοί 150 14

ΣΥΝΟΑΑ 1.070 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 54: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ. Ιδρύματος 
"Παναγία η Βλαχέρνα". Πηγή: Αρχιτεκτονικό σχέδιο.
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ΙΑΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΙ: ΙΙΑ1ΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΠΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΗΝΗΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ1

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 32. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων 
χώρων Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα“

□  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ

Η έρευνα όαον αφορά τον εξοπλισμό του Ιδρύματος Χρονίως Πασχόντων, βασίζεται στα 
όσα προβλέπει ο Νομοθέτης στα Π.Δ 692/79 και 631/74. Έτσι σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 
ένα Ίδρυμα Χρονίως Πασχόντων, θα πρέπει να περιλαμβάνει τα εξοπλιστικά συστήματα που 
αναφέρονται στην πρώτη στήλη του πίνακα 55.

ΠΙΝΑΚΑΣ 55: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα“.
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Με βάση τον πίνακα αυτό παρατηρούμε ότι στο Ίδρυμα δεν υφίστανται όλα τα εξοπλι- 

στικά συστήματα που προβλέπει ο Νόμος.
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ΙΛΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΙΙΑΣΧΟΝΓΑΝ ΚΑΙ ΚΑΤΛΚΟΙΤΑΝ ΓΕΡΟΝΤΑΝ ΚΥΛΛΙΙΝΙΙΣ "ΙΙΑΝΑΓΤΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ'

5.3.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΧΩΡΩΝ - ΚΑΙΝΩΝ

1. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) στεγααμένου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. στεγασμένου χώρου 1070 ,
— “  ,-  - - . —- —  = - = 15 τ.μ/τρόφιμό

αριθμός τροφίμων 71

2. Τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.) ακάλυπτου χώρου ανά τρόφιμο:

τ.μ. ακάλυπτου χώρου _ 1.790 
αριθμός τροφίμων 71

25 τ.μ/τρόφιμο

3. Κλίνες τροφίμων Ιδρύματος ανά εργαζόμενο

α) Αναλογία ως προς το ούνολο του προσωπικού:

αριθμός κλινών 
σύνολο προσωπικού

71
23

= 3,1 κλίνες / μονάδα προσωπικού
' ·5ί·ίΤ

β) Αναλογία ως προς το σύνολο του Διοικητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 
Διοικητικό προσωπικό

—  = 71 κλίνες / μονάδα προσωπικού

γ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Νοσηλευτικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 71
-------------- * = —  = 5,4 κλίνες / μονάδα προσωπικού

Νοσηλευτικό προσωπικό 13

δ) Αναλογία ως προς το σύνολο του Βοηθητικού προσωπικού:

αριθμός κλινών 8,8 κλίνες / μονάδα
Βοηθητικό προσωπικό 8

ε) Αναλογία ως προς το σύνολο του Ειδικού προσωπικού:

I ί  ΧΆ4 * μ \ (Τ μ ί ϊ : «.Ιίΐχ.ξ·^!
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ΙΛΓΥΜΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΠΑΣΧΟΝΤΑΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙ'ΓΑΝ ΓΕΡΟΝΤΑΝ ΚΥΛΛΗΝΗΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ1

5.4 ΤΡΟΦΙΜΟΙ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΛΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το Ίδρυμα περιθάλπει κυρίως κατάκοιτα άτομα που δεν μπορούν να αυτοεξηπηρετηθούν, 

καθώς και νεαρά άτομα διανοητικούς ανάπηρα. Συνολικά στο Ίδρυμα περιθάλπονται εβδο- 

μηνταένας τρόφιμοι. (Βλέπε πίνακα 56. και διάγραμμα 33.)

ΦΥΛΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

Ανδρες 24 33,8

Γ  υναίκες 47 66,2

ΣΥΝΟΛΑ 71 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 56: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα'1 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 33. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων 
κατά φύλο, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα11.

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 33. ότι το 66,2% των τροφίμων είναι γυναίκες και το 33,8%

άνδρες.
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ΙΑΡΥ'ΜΑ ΧΡΟΝΙΟΣ 11ΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΗΝΙΙΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΙΙ.νΑΧΕΡΝΑ"

Εξετάζοντας τους τροφίμους κατά ηλικίες με βάση το φύλο, παρατηρούμε, ότι το μεγα­

λύτερο ποσοοτό 28,1 % των τροφίμων έχει ηλικία 80 - 90 ετών για τους άνδρες και το 32,4% 

ηλικία 70 - 80 για τις γυναίκες. Παρατηρούμε επίσης, ότι στην ηλικία των 40 - 50 δεν έχουμε 

τροφίμους, ενώ έχουμε τροφίμους ηλικίας 10-20 ετών και 20 - 30 ετών, οε ποσοστό 1,4%. 

(Βλέπε πίνακα 57.)

ΦΥΛΟ ΦΥΛΟ

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΝΔΡΕΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  % ΓΥ Ν Α ΙΚ ΕΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

1 0 -2 0 1 1,4 ο 0

2 0 - 3 0 1 1,4 0 0

30- 40 2 2,8 10 14,1

4 0 - 5 0 0 0 0 0

5 0 - 6 0 0 0 4 5,6

6 0 - 7 0 0 0 10 14,1

7 0 - 8 0 0 0 23 32,4

8 0 - 9 0 20 28,1 0 0

ΣΥΝΟΛΑ 24 33,7 47 66,2

ΠΙΝΑΚΑΣ 57: Κατανομή των τροφίμων κατά ηλικίες με βάση το φύλο, Ιδρύματος 
"Παναγία η Βλαχέρνα". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

Εξετάζοντας τους τροφίμους κατά Ασφαλιστικό Φορέα, παρατηρούμε ότι το 78,9% των 

τροφίμων είναι ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ, το 9,9% στο ΙΚΑ, το 8,5% παίρνει κάποιο επίδομα 

από την Πρόνοια και το 2,8% στο Δημόσιο. Από τους δύο τροφίμους που έχουν ασφάλεια 

Δημοσίου, η γυναίκα ήταν στρατιωτικός και ο άνδρας Ιερέας. (Βλέπε πίνακα 58. και διά­

γραμμα 34.)

Α ΣΦ Α Λ ΙΣΤ ΙΚ Ο Σ Φ Ο ΡΕΑ Σ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΙΚΑ 7 9,9

ΟΓΑ 56 78,9

ΠΡΟΝΟΙΑ 6 8,5

ΔΗΜΟΣΙΟ 2 2,8

ΣΥΝΟΛΑ 46 100

_______________________________ ■ _  ■ ϊ : '  ■-·■·; ;  I ■ ‘· ;

ΠΙΝΑΚΑΣ 58: Κατανομή τροφίμων κατά Ασφαλιστικό Φορέα, Ιδρύματος 
"Παναγία η Βλαχέρνα". Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΙΑΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΣ ΙΙΑΣΧΟΝΤΙΙΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΟΝ ΚΥΛΛΗΝΙΙΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΛΑΧΕΡΝΑ'

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ

□  ΙΚΑ 

ΜΛ ΟΓΑ 
α  ΠΡΟΝΟΙΑ

ΔΗΜΟΣΙΟ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 34. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά 
Ασφαλιστικό Φορέα, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα"

Εξετάζοντας την Οικογενειακή κατάσταση των τροφίμων κατά φύλο, παρατηρούμε ότι το 

42,2% των τροφίμων είναι χήροι, το 38% άγαμοι, το 11,2% διαζευγμένοι και το 8,4% έγ­

γαμοι. (Βλέπε πίνακα 59. και διάγραμμα 35.)

Ο Ι Κ Ο Γ Ε Ν Ε Ι Α Κ Η  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Η

ΦΥΛ Ο Άγαμοι Ποοοστό
%

Έγγαμοι Ποσοστό
%

Χήροι Ποσοστό
%

Διαζευγ­
μένοι

Ποσοστό
%

Ανδρες 12 16,9 2 2,8 8 11,2 2 2,8

Γ υναίκες 15 21,1 4 5,6 22 31 6 8,4

ΣΥΝΟ ΛΑ 27 38 6 8,4 30 42,2 8 11,2

ΠΙΝΑΚΑΣ 59: Απεικόνιση Οικογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο, Ιδρύματος 
"Παναγία η Βλαχέρνα". Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 35. Ραβδόγραμμα απεικόνισης Οικογενειακής κατάστασης τροφίμων 
κατά φύλο, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα".
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ΙΑΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΩΝ ΙΙΑΣΧΟΝ'ΓΩΝ Κ \Ι ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΙΙΝΗΣ: "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ'

5.5 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Η διάρθρωση του προσωπικού του Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα" φαίνεται στο 

Οργανόγραμμα 11.

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ 11. Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Ιδρύματος Χρονίως
Πασχόντων "Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης
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ΙΔΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΩΣ ΠΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΗΝΗΣ "ΙΙΑΝΑΓΙΑIIΒΛΑΧΕΡΝΑ1

□  ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ο αριθμός των εργαζομένων του Ιδρύματος ανέρχεται στα εικοοιτρία άτομα. Στο Ίδρυμα 

υπάρχει το παρακάτω προσωπικό: (Βλέπε πίνακα 60. και διάγραμμα 36.)

■ Διοικητικό
" Νοσηλευτικό
■ Βοηθητικό
■ Ειδικό
■ Ιατρικό (Το Ιατρικό προσωπικό δεν είναι μόνιμο).

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ϋί-τ.»*·ίί ί

Δ ΙΟ ΙΚ ΙΙΤ ΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Διοικητικός Διευθυντής (ΙΕΡΕΑΣ) 1

4,34ΣΥΝΟΛΑ 1

Ν Ο ΣΗ Λ ΕΥ ΤΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Νοσηλεύτρια 1

Προϊστάμενη Νοσηλευτικής (Ε.Ε.Σ) 1

Νοσοκόμες Διετούς Σχολής 3

Πρακτικές Νοσοκόμες 8

ΣΥΝΟΛΑ 13 56,5

ΒΟ Η Θ Η ΤΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

Καθαρίστριες 4

Μαγείρισσες 3
’■«< *

ί·ώ*':ίϊίί;*’!«;ίί!ΐ!ΐ!ίΑ: ;;Γ
Πλύντρια - Σιδερωτρια 1 ■,ΤΗπ

'
•

ΣΥΝΟΛΑ 8 0 ! 34,8

ΕΙΔΙΚ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ

ΦυσιοΟεραπεύτρια 1

ΣΥΝΟΛΑ 1

ΠΟΣΟΣΤΟ %
----- --------------
\ η- *| ί ί ί ' Μ | ΐ )  'Α βχ 'ψ ι

4,34
ά >;! ι ·. · ιΗκ

Πίνακας 60: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
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ΙΑΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΠΑΣΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΑΝ ΚΥΛΛΗΝΗΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ"

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 36. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής 
προσωπικού κατά κατηγορία, Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα"

Παρατηρούμε στο διάγραμμα 36., ότι το μεγαλύτερο ποοοστό εργαζομένων 56,5% εργά­
ζεται ως Νοσηλευτικό προσωπικό, το 34,8% ως Βοηθητικό, το 4,34% ως Διοικητικό και το 
υπόλοιπο 4,34% ως Ειδικό.

Αναλύωντας το προσωπικό κατά ηλικίες, παρατηρούμε ότι το 43,5% των ηλικιών του προ­
σωπικού είναι από 20 - 30 ετών, το 34,8% από 30 - 40, το 13% από 50- 60 και το 8,7% από 
40 -50. (Βλέπε πίνακα 61. και διάγραμμα 37.)

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΡΙΘΜ ΟΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

20-30 10 43,5

30-40 8 34,8

40-50 2 8,7

50-60 3 13

ΣΥΝΟΛΑ 23 100

ΜΜΒ<<̂ΐΜίΙ4̂ΒΜΜ!̂ί<ΐΜΝ<ΒΜ<ΙΜ<0>>ΙΛΙΐ>̂ίΜΙΜΐΗ̂Ι<>ΙΐΤΙ<Μ1ΜΙΙΙ>ΙΙΙ>ΙΜΐΙΙ>Ι>>>>>Ιι§Ι1Ι>Ι||8Μ II ΙΐΙΜΙΙ ΙΗΐίΤΜ 111 ΡίΙΤΙ ΜΙ
ΠΙΝΑΚΑΣ 61: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες. Ιδρύματος

"Παναγία η Βλαχέρνα". Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 37. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,
Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα".
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ΙΔΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΙ; ΠΑΕΧΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΚΟΙΤΩΝ ΓΕΡΟΝΤΩΝ ΚΥΛΛΙΙΝΙΙΕ "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ1

Εξετάζοντας το προσωπικό κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης παρατηρούμε ότι από τα 23 άτο­

μα προσωπικού, τα 2 έχουν επίπεδο μόρφωσης ΤΕ ποσοστό 8,0%, τα 13 έχουν επίπεδο ΔΕ 

ποσοστό 56,5% και 8 ΥΕ ποσοστό 34,7%. (Βλέπε πίνακα 62. και διάγραμμα 38.)

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ  Π ΡΟ ΣΩ Π ΙΚ Ο Υ

ΒΑΘΜΙΔΑ ΕΚ Π Α ΙΔΕΥ ΣΗ Σ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

Διοικητικό 0 0 1 0

Νοσηλευτικό 0 1 12 0

Βοηθητικό 0 0 0 8

Ειδικό 0 1 0 0

ΣΥΝΟΑΑ 0 2 13 8
;;;ίί·;··;;ί;ίί..1::ΐί...·Ωί

ΠΙΝΑΚΑΣ 62: Κατανομή προσωπικού κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, Ιδρύματος 
"Παναγία η Βλαχέρνα". Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

Ο  ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 38. Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού 
κατά Βαθμίδα Εκπαίδευσης, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα".
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ΙΑΡΥΜΑ ΧΡΟΝΙΟΙ; ΠΑΣΧΟΝΤΏΝ ΚΑΙ ΚΛ'ΓΑΚΟΙΤΟΝ ΓΚΡΟΝ ΓΟΝ ΚΥΛΛΗΝΙΙΣ "ΠΑΝΑΓΙΑ II ΒΛΑΧΕΡΝΑ

5.5.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Συνολικός αριθμός προσωπικού ανά τρόφιμο

σύνολο προσωπικού _ 23 
αριθμός τροφίμων 71

= 0,32 προσωπικό / τρόφιμο

Α. Διοικητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Διοικητικού προσωπικού = ± = 0014 ΔιοικηΤικό προσωπικό / τρόφιμο 
αριθμός τροφίμων 71

Β. Νοσηλευτικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Νοσηλευτικού προσωπικού 13 
αριθμός τροφίμων 71

'■......................  ; ' ·
• 0,18 Νοσηλευτικό προσωπικό / τρόφιμο

Γ. Βοηθητικό προσωπικό ανά τρόφιμο

σύνολο Βοηθητικού προσωπικού 8
αριθμός τροφίμων 71

= 0,11 Βοηθητικό προσωπικό /  τρόφιμο

σύνολο Ειδικού προσωπικού 
αριθμός τροφίμων 71

= 0,014 Ειδικό προσωπικό / τρόφιμο

Δ. Ειδικό προσωπικό ανά τρόφιμο
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Τα συμπεράσματα για τα Ιδρύματα περιθάλψεως ηλικιωμένων στο Νομό Ηλείας (Ίδρυμα 

Κονωνικής Πρόνοιας Πύργου “ Άγιος Χαράλαμπος', Άσυλο Ανιάτων Πύργου ‘Νέα Βασίλειός', 

Γηροκομείο - Άσυλο Αναπήρων Γαστούνης “Παναγία η Καθολική', Άσυλο Ανιάτων Βάρδας 

“Άγιος Νικόλαος', και Ίδρυμα Χρονίως Πασχόντων Κυλλήνης ‘Παναγία η Βλαχέρνα') 

παρουσιάζονται με βάση τα όσα έχουν αναφερθεί και αναλυθεί σε κάθε κεφάλαιο για κάθε 

ένα από τα προαναφερθέντα Ιδρύματα.

6.1 ΘΕΣΗ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

Οι γεωγραφικές θέσεις που βρίσκονται τα Γηροκομεία του Νομού είναι κατάλληλες. 

Σύμφωνα με την προβλεπόμενη Νομοθεσία, τα Γηροκομεία έχουν ιδρυθεί μέσα στις πόλεις ή 

σε περιοχές έξω από τις πόλεις εφόσον υπάρχει συχνή και επαρκής συγκοινωνία. Επίσης τα 

οικόπεδα των Γηροκομείων απέχουν τουλάχιστον 300μ από την περίμετρο εγκεκριμένης βιο­

μηχανικής ζώνης, από θορυβώδη εργοστάσια, από ανθυγιεινά μέρη και εξυπηρετούνται από 

δίκτυο παροχής νερού, ηλεκτρικού ρεύματος και τηλεφώνου.

Η τοποθεσία των τριών Γηροκομείων (“Άγιος Χαράλαμπος" Πύργου, "Νέα Βασιλειάς' 

Πύργου και ‘Άγιος Νικόλαος' Βάρδας) είναι τέτοια που διευκολύνει την άμεση πρόσβαση 

σ'αυτά με κάθε μορφή συγκοινωνιακό μέσο (αστικό, ταξί κ.λ.π.).

Εξαίρεση αποτελείτο Γηροκομείο ‘Παναγία η Καθολική' Γαστούνης, όπου αστική συγκοι­

νωνία δεν περνά από το Ίδρυμα, καθώς και το Ίδρυμα “Παναγία η Βλαχέρνα' Κυλλήνης το
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οποίο βρίσκεται 2,5 χιλιόμετρα από το λιμάνι της Κυλλήνης και αοτική συγκοινωνία δεν έχει 

πρόσβαση σε αυτό. Αλλωστε μιλήσαμε για το ιστορικό του Ιδρύματος και είδαμε ότι πρόκειται 

για την άλλοτε Μονή της "Παναγίας της Βλαχέρνας". Η πρόσβαση στο Ίδρυμα γίνεται δυνατή 

με ταξί της περιοχής ή άλλο όχημα.

Σχετικά με την ευκολία πρόσβασης των επισκεπτών στα Γηροκομεία παρατηρούμε το 

εξής αρνητικό: στα Γηροκομεία Πύργου, Γαστούνης, Βάρδας δεν υπάρχουν καθοδηγητικές 

κατευθυντήριες πινακίδες, τόσο κοντά στα Γηροκομεία όσο και μέσα στις πόλεις. Έτσι ο 

επισκέπτης θα πρέπει να ρωτήσει σχετικά με την τοποθεσία τους. Στο Ίδρυμα Κυλλήνης 

υπάρχουν κατευθυντήριες πινακίδες τόσο μέσα στην πόλη όσο και κοντά στο Ίδρυμα.

Επίσης τα Γηροκομεία βρίσκονται σχετικά κοντά σε Νοσοκομεία - Κέντρα Υγείας. Το 

Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας Πύργου "Άγιος Χαράλαμπος" απέχει μόλις 2 χιλιόμετρα από το 

Γενικό Νομαρχιακό Νοσοκομείο Πύργου. Το Άσυλο "Νέα Βασιλειάς* Πύργου απέχει από το 

Γ.Ν.Ν Πύργου 5 χιλιόμετρα. Το Γηροκομείο της Γαστούνης είναι πολύ κοντά στο ΚΎ 

Γαστούνης, μόλις 1 χιλιόμετρο, ενώ απέχει 28 χιλιόμετρα από το Νοσοκομείο Πύργου. Το 

Άσυλο Βάρδας βρίσκεται επίσης κοντά στο ΚΎ Βάρδας ενώ απέχει σχετικά μακριά από το 

Γ.Ν.Ν Πύργου (60 χιλιόμετρα) και 40 χιλιόμετρα από τα Νοσοκομεία της Πάτρας. Το Ίδρυμα 

Κυλλήνης βρίσκεται κοντά στο ΚΎ Βάρδας. Ωστόσο ασθενοφόρο δεν διαθέτει κανένα 

Γηροκομείο. Όμως σε περίπτωση σοβαρού περιστατικού η μεταφορά του ασθενή γίνεται 

άμεσα.
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6.2 ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ - ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΧΩΡΩΝ - ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ

Η έρευνα για τη χωροκατανομή των Γηροκομείων βασίστηκε στην ανάλυση που πραγμα­
τοποιήθηκε στα επιμέρους αρχιτεκτονικά σχέδια των Γηροκομείων. Όσον αφορά τη χωρο­
κατανομή τους πρέπει να αναφέρουμε ότι τα Γηροκομεία είναι στεγασμένα σε κατάλληλα 
κτιριακά συγκροτήματα.

Ενδιαφέρον αποτελείτο Γηροκομείο "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης. Το κτιριακά αυτό 
συγκρότημα είναι σχεδιασμένο με βάση τις αντιλήψεις και προδιαγραφές μιας σύγχρονης 
γηριατρικής μονάδας.

Η έκταση των οικοπέδων που είναι χτισμένα τα Γηροκομεία ανέρχεται συνολικά σε 
58.130τ.μ. Ο συνολικός στεγασμένος τους χώρος είναι 6.638 τ.μ ποσοστό 11,4% και ο ακά­
λυπτος 51.492 τ.μ ποσοστό 88,6%. (Βλέπε πίνακα 63. και διάγραμμα 39.)

Εμβαδό Στεγασμένος Ακάλυπτος
ΓΗ ΡΟ Κ Ο Μ ΕΙΑ  Ν. ΗΛΕΙΑΣ οικοπέδου Χώρος (τ.μ.) % Χώρος (τ.μ.) %

"Άγιος Χαράλαμπος" Πύργου 3.575 685 19,2 2.890 80,8

"Νέα Βασίλειός" Πύργου 33.000 2.000 6 31.000 94

"Παναγία η Καθολική" Γαστούνης 14.000 1.053 7,5 12.947 92,5

"Άγιος Νικόλαος" Βάρδος 4.695 1.830 38,8 2.865 61,2

"Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης 2.860 1.070 37,5 1.790 62,5

ΣΥΝΟΛΑ 58.130 6.638 11,4 51.492 88,6

ΠΙΝΑΚΑΣ 63: Συνολική απεικόνιση εμβαδού στεγασμένων, ακάλυπτων χώρων Γηροκομείων
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 39. Πίτα απεικόνισης συνολικού εμβαδού στεγασμένων, 
ακάλυπτων χώρων Γηροκομείων
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Από την ανάλυση των στεγασμένων χώρων* των Γηροκομείων διαπιστώνουμε, ότι σχεδόν 

το 50% του συνολικού στεγασμένου χώρου καταλαμβάνεται από τα υπνοδωμάτια των 

τροφίμων - ννθ, περίπου το 20% από τους κοινόχρηστους χώρους, το 17,5% από τους βοη­

θητικούς, το 7% από τους γενικούς και μόλις το 5,5% από τους χώρους διοίκησης. (Βλέπε 

πίνακα 64. και διάγραμμα 40.)

Γ Η Ρ Ο Κ Ο Μ Ε Ι Α  Ν. Η Λ Ε Ι Α Σ
ΑΝΑΛΥΣΗ

ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΩΝ "Άγιος "Νέα "Παναγία "Άγιος "Παναγία

ΧΩΡΩΝ Χαράλαμπος" Βασίλειός" η Καθολική" Νικόλαος" η Βλαχέρνα"
Πύργου Πύργου Γ αστούνης Βάρδος Κυλλήνης

Υπνοδωμάτια-\Υ 0 31,3 56 64,6 35,8 46,7

Βοηθητικοί χώροι 24,2 12,5 16,6 13,4 20,6

Κοινόχρηστοι 28,4 25,5 11 22 16,8

Γ ενικοί χώροι 7,3 7,3 0 6,6 14

Διοίκησης 8,7 5,9 7,8 2,2 1,9

ΠΙΝΑΚΑΣ 64: Ποσοστιαία κατανομή συνολικών στεγασμένων χώρων Γηροκομείων 

Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΤΕΓΑΣΜΕΝΩΝ ΧΩΡΩΝ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΩΝ

(50,0%)

(20 ,0%)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 40. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικών στεγασμένων
χώρων Γ ηροκομείων

*  Δεν έχουν μετρηθεί όλοι οι στεγασμένοι χώροι των Γηροκομείων 'Νέα Βασίλειός' Πύργου και "Παναγία η 
Καθολική' Γαστούνης.
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Π ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΧΩΡΩΝ - ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ

Κάθε Οίκος Ευγηρίας και Ίδρυμα Χρονίως Πασχόντων Ατόμων σύμφωνα με το 
Π.Δ.692/79, άρθρα 10,11,12 θα πρέπει να διαθέτει κάποιους γενικούς χώρους, βοηθητικούς, 
ειδικούς χώρους. Με βάση τον παρακάτω πίνακα πραγματοποιήθηκε η έρευνα στον τομέα 
της διάκρισης χώρων σε όλα τα Γηροκομεία. Έτσι παρατηρούμε ποιοι από τους παρακάτω 
χώρους υπάρχουν και ποιοι όχι. (Βλέπε πίνακα 65.)

Χ Ω Ρ Ο Ι  Π Ρ Ο Β Λ Ε Π Ο Μ Ε Ν Ο Ι  

Α Π Ο  Τ Ο  Π .Δ . 6 9 2 /7 9

Γ Η Ρ Ο Κ Ο Μ Ε Ι Α  Ν. Η Λ Ε Ι Α Σ  |

Α γιος
Χ α ρ ά λα μ π ο ς"
Πύργου Η

1 ΓΕΝ ΙΚ Ο Ι ΧΩ ΡΟ Ι

Χώρος Ιατρείου ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Αναρρωτήριο, θάλαμο απομονώσεως ✓
Πλυντήριο, σιδερωτήριο, ραφείο ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Αποθήκη καθαρού, ακάθαρτου 
ιματισμού

✓ ✓ ✓

Αποθήκη τροφίμων ✓ ✓
Αποθήκη αποσκευών τροφίμων ✓
Κοιτώνας προσωπικού ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Εργασιοθεραπευτήριο

Νεκροθάλαμος ✓ ✓
Θυρωρείο

Γραφεία Διεύθυνσης ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Φυσιοθεραπευτήριο ✓ ✓ ✓ ✓
Χώρος αναπηρικών καροτσιών ✓
Χώρος πλύσεως, καθαρισμού, απολύ­
μανσης. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Χ ώρος σε κάθε όροφο με ψυγείο, νε­
ροχύτη, σκευοθήκη, πάγκο μαρμάρι­
νο.

✓

ΒΟ Η Θ Η ΤΙΚ Ο Ι ΧΩ ΡΟ Ι
'Μ Α ΓΕΙΡΕΙΟ Υ

Μ αγειρείο ✓ ✓ ✓ ✓
Εγκαταστάσεις καθαρισμού και πλύ­
σεως μαγειρικών σκευών ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Ηλεκτρικό ψυγείο βιομηχανικού 
τύπου

✓ ✓

Αίθουσα σίτησης ηλικιωμένων ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Βοηθητικός χώρος τραπεζαρίας με 
θερμοτράπεζα , σκευοθήκη, πιατο­
θήκη

✓ ✓ ✓ ✓

ΠΙΝΑΚΑΣ 65: Απεικόνιση προβλεπόμενων και πληρούμενων χώρων Γηροκομείων. 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.
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Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι σε κανένα Γηροκομείο δεν πληρούνται 

όλοι οι χώροι (Γενικοί - Βοηθητικοί") που προβλέπει το Π.Δ για τους Οίκους Ευγηρίας.

Ωστόσο μια ομάδα χώρων εμφανίζεται κοινή σε όλα τα Γηροκομεία: χώρος Ιατρείου, τα 

γραφεία της Διεύθυνσης, κοιτώνας προσωπικού, πλυντήρια - σιδερωτήρια, μαγειρείο, χώρος 

πλύσεως - καθαρισμού - απολύμανσης, χώρος πλύσεως μαγειρικών σκευών, αίθουσα σίτισης 

τροφίμων.

'Αλλοι χώροι εμφανίζονται κοινοί για κάποια απ' τα Γηροκομεία: ειδική αποθήκη τροφίμων 

(Γηροκομεία ‘Παναγία η Καθολική" Γαστούνης και ‘Άγιος Νικόλαος" Βάρδας), ειδικός ξεχω­

ριστός θάλαμος όπου αποσύρωνται οι ετοιμοθάνατοι ηλικιωμένοι (Γηροκομεία 'Άγιος 

Χαράλαμπος" Πύργου και "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης), ηλεκτρικό ψυγείο βιομηχανικού 

τύπου με θάλαμο καταψύξεως (Γηροκομεία "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης και "Άγιος 

Νικόλαος" Βάρδας), αποθήκη καθαρού και ακάθαρτου ιματισμού (Γηροκομεία "Νέα 

Βασίλειός" Πύργου, "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης και "Παναγία Βλαχέρνα" Κυλλήνης).

Τέλος κάποιοι χώροι εμφανίζονται μόνο σε ένα Γηροκομείο. Συγκεκριμένα στο Γηρο­

κομείο "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, υπάρχει ειδικός θάλαμος απομονώσεως ηλικιωμέ­

νων, ειδική αποθήκη αποσκευών - τροφίμων και ειδικός χώρος αναπηρικών καροτσιών.

Οι χώροι οι οποίοι δεν υφίστανται σε κανένα απ' τα Γηροκομεία όπου διεξήχθει η έρευνα 

είναι: εργασιοθεραπευτήριο και θυρωρείο με θυρωρό - νυχτοφύλακα.

Αξίζει να σημειωθεί, ότι χώρος φυσιοθεραπευτηρίου και βοηθητικός χώρος τραπεζαρίας 

με θερμοτράπεζα, σκευοθήκη, πιατοθήκη υπάρχουν σε όλα τα Γηροκομεία, εκτός του 

Ιδρύματος “Άγιος Χαράλαμπος" Πύργου.
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Κάθε Οίκος Ευγηρίας και Ίδρυμα Χρονίως Πασχόντων Ατόμων, σύμφωνα με το 
Π.Δ.692/79, άρθρο 8, Π.Δ 631/74 άρθρα 2,6 θα πρέπει να διαθέτει τον παρακάτω εξοπλισμό 
κτιρίου και θαλάμων. (Βλέπε πίνακα 66.). Με βάση τον πίνακα αυτό πραγματοποιήθηκε η 
έρευνα στον τομέα του εξοπλισμού όλων των Γηροκομείων.

Ε Ξ Ο Π Λ Ι Σ Μ Ο Σ  

Π Ρ Ο Β Λ Ε Π Ο Μ Ε Ν Ο Σ  Α Π Ο  Τ Α

Π .Δ . 6 3 1 /7 4 , 6 9 2 /7 9

Γ Η Ρ Ο Κ Ο Μ Ε Ι Α  Ν. Η Λ Ε Ι Α Σ  |

"Α γ ιο ς
„ Ν .

Β α σ ίλ ε ιά « :"
I Ιύργου '

"Α γ ιο ς  "Π α ν α γ ία  ·ί 
Ν ικ ό λ α ο ς "  η Β λ α χ έρ ν α ”  1
Βάρδος Κυλλήνης ί

ΕΞΟ Π Λ ΙΣΜ Ο Σ Κ ΤΙΡΙΟ Υ

Ασανσέρ 4 ατόμων ✓

Εγκατάσταση εσωτερικής, εξωτε- 
τερικής τηλεφωνικής επικοινωνίας ✓ ✓ 1/ ✓
Ύδρευση.αποχετευτικό σύστημα ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Εγκατάσταση παροχής οξυγόνου ✓ ✓ ✓ ✓ 1/
Αποτεφρωτικό κλίβανο
Σύστημα κλιματισμού ✓ ✓

&£.υΐΙΛΙ2*ΐνΐυ2* υΑΛΑΜυΥ
Ιδιαίτερο λουτρό με λουτήρα ή λε­
κάνη από πορσελάνη, με δύο χει­
ρολαβές.

✓

Λεκάνη αποχωρητηρίου με κάθι­
σμα και σύστημα καθαρισμού με 
κομβίο ηλεκτρικού κουδουνιού.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Νιπτήρα από πορσελάνη και κρου­
νό αναμίξεως κρύου - ζεστού νε­
ρού.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Μπιντέ με χειρολαβές ✓ ✓
Κατάλληλο ηλεκτρικό φωτισμό ο­
ροφής, φως νυκτός. 1/
Εντοιχισμένη ιματιοθήκη με ρά­
φια, συρτάρια και κρεμάστρες 
ενδυμάτων.

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Κρεβάτι, τραπέζι, κομοδίνο και 
πολυθρόνα σε κάθε θάλαμο. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
Παραβάν
Μηχάνημα ανέγερσης και ανύψω­
σης κατάκοιτων γερόντων. _ _ _ _ _ _ _ _ _

ΠΙΝΑΚΑΣ 66: Απεικόνιση προβλεπόμενου και πληρούμενου εξοπλισμού Γηροκομείων
Πηγή: Ιδία Έρευνα

Με βάση τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι, σε κανένα Γηροκομείο δεν πληρείται 

εξ' ολοκλήρου ο προβλεπόμενος από το Νόμο εξοπλισμός. Και στα πέντε Γηροκομεία δεν 

υπάρχουν: αποτεφρωτικός κλίβανος, παραβάν σε κάθε θάλαμο, και μηχάνημα ανέγερσης 

και ανύψωσης κατάκοιτων γερόντων.
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6.2.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΧΩΡΩΝ - ΚΛΙΝΩΝ

Π ΡΟ ΣΩ ΠΙΚΟ  
ΑΝΑ ΚΑΙΝΕΣ 
ΤΡΟΦΙΜ ΩΝ

Γ Η Ρ Ο Κ Ο Μ Ε Ι Α  Ν. Η Λ Ε Ι Α Σ
"Άγιος

Χαράλαμπος"
Πύργου

"Νέα
Βασιλειάς"
Πύργου

"Παναγία 
η Καθολική"
Γαστούνης

"Άγιος
Νικόλαος"
Βάρδας

"Παναγία 
η Βλαχέρνα"
Κυλλήνης

Μέσος όρος 
προσωπικού
ανά κλίνες

Διοικητικό 
προσωπι κό/κλίνες 1/12,6 1/61 1/23 1/60 1 / 7 1 1/35

Νοσηλευτικό
προσωπικό/κλίνες 1/19 1/5 1/4,2 1/5 1/5,5 1/5,5

Βοηθητικό
προσωπικο/κλίνες 1/4,2 1/6,1 1/6,8 1/7,5 1/8,8 1/6,6

Ειδικό
προσωπικό/κλίνες — 1/61 1/46 1/60 1/71 1/60

ΠΙΝΑΚΑΣ 67: Δείκτες κατανομής προσωπικού Γηροκομείων ανά κλίνες 
Πηγή: Ιδία Έρευνα
Στον παραπάνω πίνακα, εμφανίζονται οι δείκτες αναλογίας του προσωπικού κατά κατη­

γορία, ανά κλίνες τροφίμων.

Με δείκτη σύγκρισης κατά μέσο όρο το ένα άτομο Διοικητικού προσωπικού ανά 35 κλίνες, 
παρατηρούμε ότι τη μικρότερη αναλογία Διοικητικού προσωπικού ανά κλίνες εμφανίζει το 
Γηροκομείο "Άγιος Χαράλαμπος" (1/12,6 κλίνες). Ακολουθείτο Γηροκομείο Γαστούνης με 
δείκτη 1/23 κλίνες, ενώ τη μεγαλύτερη αναλογία εμφανίζουν τα Γηροκομεία Βάρδας, 
Κυλλήνης και "Νέα Βασίλειός" Πύργου. Ο λόγος είναι ότι σ’ αυτά εργάζεται ένα άτομο ως 
Διοικητικό προσωπικό.

Με δείκτη σύγκρισης κατά μέσο όρο το ένα άτομο Νοσηλευτικού προσωπικού ανά 5,5 κλί­
νες, παρατηρούμε ότι τη μικρότερη αναλογία Νοσηλευτικού προσωπικού ανά κλίνες, την εμ­
φανίζει το Γηροκομείο Γαστούνης (1/4,2 κλίνες) καθώς και τα Γηροκομεία Βάρδας και "Νέα 
Βασιλειάς1' Πύργου (1/5 κλίνες). Ο δείκτης 1/5,5 κλίνες εμφανίζεται ακριβώς στο Γηροκομείο 
Κυλλήνης. Η μεγαλύτερη αναλογία Νοσηλευτικού προσωπικού ανά κλίνες (1/19) εμφανίζεται 
στο Γηροκομείο "Άγιος Χαράλαμπος" Πύργου. Ο λόγος είναι ότι σ' αυτό εργάζονται μόνο δύο 
άτομα ως Νοσηλευτικό προσωπικό.

Με δείκτη σύγκρισης κατά μέσο όρο το ένα άτομο Βοηθητικού προσωπικού ανά 6,6 
κλίνες, παρατηρούμε ότι η μικρότερη αναλογία εμφανίζεται στο Γηροκομείο “Άγιος 
Χαράλαμπος", (1/4,2 κλίνες). Ακολουθείς "Νέα Βασίλειός" Πύργου, με δείκτη 1/6,1 κλίνες. Η 
μεγαλύτερη αναλογία Βοηθητικού προσωπικού ανά κλίνες εμφανίζεται στα Γηροκομεία 
Γαστούνης (1/6,8 κλίνες), Βάρδας (1/7,5 κλίνες) και Κυλλήνης (1/8,8 κλίνες).

Με δείκτη σύγκρισης κατά μέσο όρο το ένα άτομο Ειδικού προσωπικού ανά 60 κλίνες, πα­
ρατηρούμε ότι η μικρότερη αναλογία εμφανίζεται στο Γηροκομείο Γαστούνης (1/46 κλίνες), 
ενώ η μεγαλύτερη αναλογία εμφανίζεται στα Γηροκομεία Βάρδας (1/60 κλίνες), "Νέα Βασί­
λειός" (1/61 κλίνες) και Κυλλήνης (1/71 κλίνες). Το Γηροκομείο "Άγιος Χαράλαμπος" δεν δια­
θέτει Ειδικό προσωπικό.
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6.3 ΤΡΟΦΙΜΟΙ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Έχοντας αναλύσει τους τροφίμους όλων των Γηροκομείων κατά φύλο, ηλικία, ασφαλι­

στικό φορέα και ως προς την οικογενειακή κατάσταση καταλήγουμε στα εξής γενικά συμπε­

ράσματα. (Βλέπε πίνακες 68-71 και διαγράμματα 41-44)

Α. ΦΥΛΟ

Φ ΥΛ Ο ΑΡΙΘΜ ΟΣ ΤΡΟΦΙΜ ΩΝ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΑΝΔΡΕΣ 94 34

ΓΥΝΑΙΚΕΣ 182 66

ΣΥΝΟΛΑ 276 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 68: Κατανομή συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων κατά φύλο 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 41. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού αριθμού
τροφίμων Γ ηροκομείων κατά φύλο

Παρατηρούμε στον πίνακα 68. και στο διάγραμμα 41. ότι από τους 276 συνολικά τροφί­

μους των Γ ηροκομείων, οι 94 είναι άνδρες, ποσοστό 34% και οι 182 γυναίκες, ποσοστό 66%.

182



ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΕΡΕΥΝΑΣ

Β. Η Λ ΙΚ ΙΕ Σ

ΠΙΝΑΚΑΣ 69: Κατανομή συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων κατά ηλικίες 
Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 42. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού αριθμού 
τροφίμων Γηροκομείων κατά ηλικίες

Παρατηρούμε στο πίνακα 69. και στο διάγραμμα 42. ότι από τους 276 συνολικά τρο­
φίμους που περιθάλπονται στα Γηροκομεία του Νομού, οι 102 ή ποσοστό 37,1% έχουν ηλικία 
από 80-90, οι 59 ή ποσοστό 21,3% έχουν ηλικία από 70-80, οι 38 ή ποσοστό 13,7 % έχουν 
ηλικία από 60-70, οι 25 ή ποσοστό 9% έχουν ηλικία από 90-100, οι 19 ή ποσοστό 6,9% έχουν 
ηλικία από 50-60, οι 17 ή ποσοστό 6,2% έχουν ηλικία από 30-40, οι 8 ή ποσοστό 2,9% έχουν 
ηλικία από 40-50, οι 5 ή ποσοστό 1,8% έχουν ηλικία από 20-30, οι 2 ή ποσοστό 0,7% έχουν 
ηλικία από 100-110 και ο 1 ή ποσοστό 0,4% έχει ηλικία από 10-20.
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Γ. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ

Α ΣΦ Α Λ ΙΣΤΙΚ Ο Σ Φ Ο ΡΕΑ Σ ΑΡΙΘΜ ΟΣ ΤΡΟΦΙΜ ΩΝ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΟΓΑ 216 78,3

ΙΚΑ 39 14,1

ΠΡΟΝΟΙΑ 12 4,3

ΔΗΜΟΣΙΟ 9 3,3

ΣΥΝΟΛΑ 276 100

ΠΙΝΑΚΑΣ 70: Κατανομή συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων κατά 
ασφαλιστικό φορέα. Πηγή: Ιδία Έρευνα.

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 43. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού αριθμού 
τροφίμων Γηροκομείων κατά ασφαλιστικό φορέα

Παρατηρούμε στον πίνακα 70. και στο διάγραμμα 43. ότι από τους 276 συνολικά τρο­

φίμους των Γηροκομείων οι 216 ή ποσοστό 78,3% έχουν ασφάλεια ΟΓΑ, οι 39 ή ποσοστό 

14,1% έχουν ασφάλεια ΙΚΑ, οι 9 ή ποσοστό 3,3% έχουν ασφάλεια ΔΗΜΟΣΙΟ και οι 12 ή πο­

σοστό 4,3% παίρνουν κάποιο βοήθημα απο την Πρόνοια.

184



ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΕΡΕΥΝΑΣ

Δ. Ο ΙΚΟ ΓΕΝ ΕΙΑΚΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

Ο ΙΚ Ο ΓΕΝ ΕΙΑ Κ Η  ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΡΙΘΜ ΟΣ ΤΡΟΦΙΜ ΩΝ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

ΑΓΑΜΟΙ 82 29,7

ΕΓΓΑΜΟΙ 102 37

ΧΗΡΟΙ 78 28,3

ΔΙΑΖΕΥΓΜΕΝΟΙ 14 5,1

ΣΥΝΟΑΑ 276 10(1

ΠΙΝΑΚΑΣ 71: Απεικόνιση οικογενειακής κατάστασης συνολικού αριθμού
τροφίμων Γηροκομείων. Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΩΝ

(28,3%)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 44. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού αριθμού 
τροφίμων Γηροκομείων ως προς την οικογενειακή κατάσταση

Παρατηρούμε στον πίνακα 71. και στο διάγραμμα 44. ότι από τους συνολικά 276 τρο­

φίμους οι 102 ή ποσοστό 37% είναι έγγαμοι, οι 82 ή ποσοστό 29,7% είναι άγαμοι, οι 78 ή 

ποσοστό 28,3% είναι χήροι, οι 14 ή ποσοστό 5,1% είναι διαζευγμένοι.
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6.4 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Έχοντας αναλύσει το προσωπικό που εργάζεται στα Γηρομομεία κατά κατηγορία προ­
σωπικού, μορφωτικό επίπεδο, ηλικίες και αναλογία προσωπικού ανά κλίνες καταλήγουμε 
στα εξής γενικά συμπεράσματα. (Βλέπε πίνακες 72-74 και διαγράμματα 45-47)

Α. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ*

ΚΑ ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ  Π ΡΟ ΣΩ Π ΙΚΟ Υ ΑΡΙΘΜΟΣ Π ΡΟ ΣΩ ΠΙΚΟ Υ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ 0/«

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 8 1,1
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 50 48,1

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 42 40,4

ΕΙΔΙΚΟ 4 3,8

ΣΥΝΟΛΑ 104 100 ;

ΠΙΝΑΚΑΣ 72: Κατανομή του συνολικού προσωπικού των Γηροκομείων κατά κατηγορία 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

(404%)

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 45. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού αριθμού 
προσωπικού Γηροκομείων κατά κατηγορία

Παρατηρούμε στο πίνακα 72. και στο διάγραμμα 45. ότι από τα συνολικά 104 άτομα 
προσωπικού, τα 50 ή ποσοστό 48,1% εργάζονται ως Νοσηλευτικό προσωπικό, τα 42 ή 
ποσοστό 40,4% εργάζονται ως Βοηθητικό προσωπικό, τα 8 ή ποσοστό 7,7% εργάζονται ως 
Διοικητικό προσωπικό και τα 4 ή ποσοστό 3,8% εργάζονται ως Ειδικό προσωπικό. *

* Σε όλα τα Γηροκομεία υπάρχει Ιατρικό προσωπικό. Δεν συμπεριλαμβάνεται στα στοιχεία της έρευνας απ' την 
άποψη ότι το κάθε φορά ιατρικό προσωπικό δεν είναι μόνιμο.
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Β. ΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ

ΠΙΝΑΚΑΣ 73: Κατανομή συνολικού προσωπικού Γηροκομείων κατά μορφωτικό επίπεδο 
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 46. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού προσωπικού
Γηροκομείων κατά βαθμίδα εκπαίδευσης

Παρατηρούμε στον πίνακα 73. και διάγραμμα 46. ότι από τα συνολικά 104 άτομα προσω­

πικού τα 68 ή ποσοστό 65,4% έχουν επίπεδο μόρφωσης ΔΕ, τα 29 ή ποσοστό 27,9% έχουν 

επίπεδο μόρφωσης ΥΕ, τα 5 ή ποσοστό 4,8% έχουν επίπεδο μόρφωσης ΤΕ και τα 2 ή ποσο­

στό 1,9% έχουν επίπεδο μόρφωσης ΠΕ.
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Γ. ΗΛΙΚΙΕΣ

Η Λ ΙΚ ΙΕΣ ΑΡΙΘΜ ΟΣ ΠΡΟΣΩ ΠΙΚΟΥ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ  %

20-30 25
4 I

30-40 32 30,8

40-50 25 24

50-60 17 16,3

60-70 5 4,8

ΣΥΝΟΛΑ
_

100 |

ΠΙΝΑΚΑΣ 74: Κατανομή συνολικού προσωπικού Γηροκομείων κατά ηλικίες
Πηγή: Ιδία Έρευνα

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 47. Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού προσωπικού
Γηροκομείων κατά ηλικίες

Παρατηρούμε στον πίνακα 74. και στο διάγραμμα 47. ότι από τους 104 συνολικά εργα­

ζομένους των Γηροκομείων οι 32 ή ποσοστό 30,8% έχουν ηλικία από 30-40, οι 25 ή ποσοστό 

24% έχουν ηλικία από 20-30, οι 25 ή ποσοστό 24% έχουν ηλικία από 40-50, οι 17 ή ποσοστό 

16,3% έχουν ηλικία από 50-60 και οι 5 ή ποσοστό 4,8% έχουν ηλικία από 60-70.
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6.4.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ - ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΝΑ ΚΛΙΝΕΣ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΓΙΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΟ 

ΑΠΟ ΤΟ Π. Δ 692/79

Γ Η Ρ Ο Κ Ο Μ Ε Ι Α  Ν. Η Λ Ε Ι Α Σ

Πμοβλεπόμενο 
προσωπικό ανά 

κλίνες

"Αγιος
Χαράλαμπος"
Πύργου

"Νέα
Βασίλειός"
Ιΐύργου

"Παναγία 
η Καθολική"
Γαστσύνης

"Αγιος
Νικόλαος"
Βάρδος

"Παναγία 
η Βλαχέρνα"
Κυλλήνης

ΔΙΟ ΙΚ Η ΤΙΚ Ο

Διοικητικός
Διευθυντής

1 1 1 1 1 1

ΙΑΤΡΙΚΟ

Ιατρός
Γενικής Ιατρικής

1 1 1 1 1 1

Ν Ο ΣΗ Λ ΕΥΤΙΚ Ο

Προϊστάμενη 
Αδελφή Νοσοκόμα 
Σχολής ή Μαία 
ή Επισκέπτρια

1 — — 1 — 1

Νοσοκόμα Σχολής ή 
Πρακτική Νοσ/μα

1/12 1/19 1/5,5 1/5 1/5 1/6,5

Νοσ/μα ή Πρακτική 
απογευματινή

1/12 1/19 1/5,5 1/5 1/5 1/6,5

Νοσ/μα ή Πρακτική 
νυχτερινή

1/25 1/19 1/5,5 1/5 1/5 1/6,5

ΕΙΔΙΚ Ο

ΦυσιοΟεραπεύτρια 1/50 — 1/61 1/48 1/60 1/71

Κοινωνική
Λειτουργό

1 — — — — —

ΒΟ Η Θ Η ΤΙΚ Ο

Μάγειρας 1 1 3 3 3 3

Καθαρίστρια
Τραπεζοκόμος 1/20 1/9,5 1/10 1/16 1/20 1/18

Βοηθός Μαγείρου 1 — — — — —

θυρωρός 1 — —

ΠΙΝΑΚΑΣ 75: Απεικόνιση προβλεπόμενου και υπάρχοντος προσωπικού ανά κλίνες Γηροκο· 
μείων. Πηγή: Ιδία Έρευνα
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Στον προηγούμενο πίνακα (πίνακας 75.), γίνεται ούγκριση ανάμεσα στο προβλεπόμενο 
από το Π.Δ 692/79 προσωπικό για Οίκους Ευγηρίας και στο ύπαρχον προσωπικό των Γηρο­
κομείων στα οποία πραγματοποιήθηκε η έρευνα.

Έτσι παρατηρούμε ότι στο Διοικητικό προσωπικό, υπάρχει σε όλα τα Γηροκομεία ένας 
Διοικητικός Διευθυντής, υπεύθυνος για την οργάνωση και λειτουργία τους. Συγκεκριμένα στο 
Άσυλο “Νέα Βασίλειός“ Πύργου, στο Άσυλο Βάρδας και στο Ίδρυμα “Παναγία η Βλαχέρνα“ 
Κυλλήνης, οι διευθυντές είναι Ιερείς.

Στο Ιατρικό προσωπικό, παρατηρούμε ότι οε όλα τα Γηροκομεία υπάρχει ένας Γενικός 
Ιατρός, ο οποίος εξετάζει τους περιθαλπόμενους, παρέχει την κατάλληλη ιατροφαρμακευ­
τική περίθαλψη και καθορίζει το διαιτολόγιό τους. Το Ιατρικό προσωπικό δεν είναι μόνιμο, 
από την άποψη ότι η πρόσληψη Ιατρών καθορίζεται από τις κάθε φορά ανάγκες ιατρικής πε­
ρίθαλψης των τροφίμων. Τα έκτακτα περιστατικά αντιμετωπίζονται με εισαγωγή των τρο­
φίμων στα πλησιέστερα Νοσοκομεία.

Στο Νοσηλευτικό προσωπικό, παρατηρούμε ότι υπάρχει επάρκεια αυτού στα Γηροκομεία. 
Έτσι, ενώ η προβλεπόμενη από το Π.Δ αναλογία Νοσοκόμας ή πρακτικής Νοσοκόμας στα 
Γηροκομεία είναι μία ανά 12 κλίνες, στα εξεταζόμενα Εκκλησιαστικά Γηροκομεία μια Νοσο­
κόμα ή πρακτική Νοσοκόμα αναλογεί σε μικρότερο απ' τον προβλεπόμενο αριθμό κλινών.

Σε αντίθεση με ότι συμβαίνει στα Εκκλησιαστικά Γηροκομεία, στο Ίδρυμα Κ.Π “ Άγιος 
Χαράλαμπος" Πύργου, υπάρχει σοβαρή έλλειψη Νοσηλευτικού προσωπικού. Σ' αυτό εργά­
ζονται μόνο δύο Νοσοκόμοι. Έτσι η αναλογία σ' αυτό το Ίδρυμα είναι ένα άτομο ανά 19 κλί­
νες. Είναι σοβαρές οι ελλείψεις προσωπικού σε εξειδικευμένο προσωπικό όλων των κατηγο­
ριών και κλάδων. Απ’ τις 4 προβλεπόμενες θέσεις ΠΈ το ποσοστό κάλυψης είναι 0%, από 
τις 11 προβλεπόμενες θέσεις ΤΈ το ποσοστό κάλυψης είναι 0%, από τις 22 προβλεπόμενες 
θέσεις Δ.Ε, οι 7 πληρούνται, ποσοστό 31,8%, και από τις 45 θέσεις Υ.Ε οι 7 πληρούνται, 
ποσοστό κάλυψης 15,5%.

Στο Ειδικό προσωπικό παρατηρούμε ότι η προβλεπόμενη από το Π.Δ 692/79 θέση 
Κοινωνικής Λειτουργού δεν πληρείται στα εξεταζόμενα Γηροκομεία. Η προβλεπόμενη από 
το παραπάνω Π.Δ θέση Φυσιοθεραπευτή καλύπτεται μόνο στα τέσσερα Εκκλησιαστικά 
Γ ηροκομεία.

Στο Βοηθητικό προσωπικό παρατηρούμε ότι στα Εκκλησιαστικά Γ ηροκομεία εργάζονται 3 
Μάγειροι ενώ στο Ίδρυμα “Άγιος Χαράλαμπος" Πύργου εργάζεται μόνο ένας Μάγειρας. 
Επίσης σε κανένα από τα εξεταζόμενα Γηροκομεία δεν καλύπτονται οι προβλεπόμενες από 
το Π.Δ θέσεις Βοηθού Μαγείρου και Θυρωρού.

Τέλος παρατηρούμε ότι τον μεγαλύτερο αναλογικά αριθμό Καθαριστριών-Τραπεζοκόμων 
απασχολεί το Ίδρυμα Κ.Π “Άγιος Χαράλαμπος“ Πύργου (1/9,5 κλίνες), ακολουθεί το Άσυλο 
“Νέα Βασίλειός" (1/10 κλίνες), το Γηροκομείο Γαστούνης (1/16 κλίνες), το Ίδρυμα Κυλλήνης 
(1/18 κλίνες), τέλος ακολουθεί το Άσυλο Βάρδας του οποίου η αναλογία Καθαριστριών - 
Τραπεζοκόμων ανά κλίνες είναι ίδια με την προβλεπόμενη απ' το Π.Δ (1/20 κλίνες).
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Ι1ΙΝΑΚΕΣ

Π ΜΕΡΟΣ Α 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Πίνακας 1: Κατάσταση Ιδρυμάτων - Οργανισμών Ν.Π.Δ.Δ, Ν.Π.Ι.Δ , σελ. 22

Πίνακας 2: Απεικόνιση των πέντε διευθύνσεων του τομέα Πρόνοιας του Υπουργείου Υγείας, σελ. 24

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο
Πίνακας 3α: Κατάσταση Ιδρυμάτων προστασίας ηλικιωμένων Ν.Π.Δ.Δ., σελ. 34 

Πίνακας 3β: Κατάσταση Ιδρυμάτων προστασίας ηλικιωμένων Ν.Π.Ι.Δ., σελ. 35 - 41 

Πίνακας 4α: Καταγραφή των Κ.Α.Π.Η στον Νομό Αττικής, σελ. 44 - 46 

Πίνακας 4β: Καταγραφή των Κ.Α.Π.Η στην Ελλάδα πλήν Νομού Αττικής, σελ. 47 - 53 

Πίνακας 5: Κατάσταση Γεροντικών Στεγών, σελ. 54

□  Μ ΕΡΟΣ Β 
ΕΙΣΑΓΩΓΗ
Πίνακας 6: Χαρακτηρισμός ηλικιωμένων με βάση την ηλικία, σελ. 56

ΚΕΦΑΑΜΟ Ιο
Πίνακας 7: Απεικόνιση Ν.Δ - Π.Δ περί ιδρύσεως και λειτουργίας Ιδιωτικών Οίκων Ευγηρίας, σελ. 58

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο
Πίνακας 8: Απεικόνιση ακάλυπτου χώρου Ιδρυμάτων σε τ.μ ανά κλίνη, σελ. 67 

Πίνακας 9: Απεικόνιση επιφάνειας θαλάμων Ιδρυμάτων σε τ.μ.ανά κλίνη, σελ. 68 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7ο
Πίνακας 10: Χαρακτηρισμός θαλάμων κατά θέσεις, σελ. 73

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8ο
Πίνακας 11: Κατανομή προσωπικού ανά κλίνες στους Οίκους Ευγηρίας και Θ.Χ.Π 

(Σύμφωνα με το Π.Δ 631/74), σελ. 83

Πίνακας 12: Κατανομή προσωπικού ανά κλίνες στους Οίκους Ευγηρίας και Θ.Χ.Π 

(Σύμφωνα με το Π.Δ 692/79), σελ. 84

□  Μ ΕΡΟΣ Γ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Πίνακας 13: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων με τ.μ, του Ιδρύματος 

Άγιος Χαράλαμπος“, σελ. 97

Πίνακας 14: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 98

Πίνακας 15: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 99

Πίνακας 16: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 101

Πίνακας 17: Κατανομή τροφίμων κατά ηλικίες, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 102

Πίνακας 18: Κατανομή τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 102

Πίνακας 19: Απεικόνιση οικογενειακής κατάστασης τροφίμων, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 103
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Πίνακας 20: Προβλεπόμενες και οργανικές θέοεις προσωπικού Ιδρύματος 'Άγιος Χαράλαμπος" 

κατά ειδικότητες και κατηγορίες, οελ. 105

Πίνακας 21; Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 106 

Πίνακας 22: Κατανομή προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 107 - 

Πίνακας 23: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", οελ. 108 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο
Πίνακας 24: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού, Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός", σελ. 114 

Πίνακας 25: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός" 

(ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΠΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ), σελ. 115 

Πίνακας 26: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός"

(Α- ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ), σελ. 117

Πίνακας 27: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού, Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός", σελ. 118 

Πίνακας 28: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός", σελ. 120 

Πίνακας 29: Κατανομή τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός", οελ. 121 

Πίνακας 30: Απεικόνιση οικογενειακής κατάστασης τροφίμων, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός“, σελ. 121 

Πίνακας 31: Απεικόνιση Νομών από τους οποίους γίνονται αιτήσεις για εισαγωγή ηλικιωμένων, 

στο Ασυλο Ανιάτων “Νέα Βασίλειός", σελ. 122

Πίνακας 32: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού, Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός“, σελ. 124 

Πίνακας 33: Κατανομή προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασιλειάς“, οελ. 125 

Πίνακας 34: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασιλειάς", σελ. 126 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο
Πίνακας 35: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού, Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική", σελ. 130 

Πίνακας 36: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ της Νότιας πτέρυγας,

Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική", σελ. 133

Πίνακας 37: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική", σελ. 136 

Πίνακας 38: Κατανομή των τροφίμων κατά ηλικίες, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική'1, σελ. 137 

Πίνακας 39: Κατανομή τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα, Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική", σελ. 137 

Πίνακας 40: Απεικόνιση οικογεναιακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο,

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική", σελ. 138

Πίνακας 41: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού, Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική“, σελ. 140 

Πίνακας 42: Κατανομή προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, Γηροκομείου 

“Παναγία η Καθολική“, σελ. 141

Πίνακας 43: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Γηροκομείου “Παναγία η Καθολική", σελ. 142

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο
Πίνακας 44: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού, Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος", σελ. 146 

Πίνακας 45: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ., Ασύλου Ανιάτων 

Άγιος Νικόλαος", σελ. 148

Πίνακας 46: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού, Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος“, σελ. 149
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Πίνακας 47: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος", σελ. 151

Πίνακας 48: Κατανομή τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα, Ασύλου Ανιάτων 'Άγιος Νικόλαος", οελ. 151

Πίνακας 49: Απεικόνιοη οικογεκειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο,

Αούλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος", οελ. 152

Πίνακας 50: Απεικόνιοη υπάρχοντος προσωπικού, Αούλου Ανιάτων 'Άγιος Νικόλαος", οελ. 154 

Πίνακας 51: Κατανομή προοωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, Ασύλου Ανιάτων 

'Άγιος Νικόλαος", οελ. 155

Πίνακας 52: Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Αούλου Ανιάτων “Άγιος Νικόλαος", οελ. 156 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο
Πίνακας 53: Απεικόνιση συνολικού εμβαδού, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 161 

Πίνακας 54: Συνολική χωροκατανομή στεγασμένων χώρων σε τ.μ., Ιδρύματος 

"Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 163

Πίνακας 55: Απεικόνιση υπάρχοντος εξοπλισμού Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 164

Πίνακας 56: Κατανομή τροφίμων κατά φύλο, Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 166

Πίνακας 57: Κατανομή τροφίμων κατά ηλικίες με βάση το φύλο, Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 167

Πίνακας 58: Κατανομή τροφίμων κατά ααφαλισπκό φορέα, Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 167

Πίνακας 59: Απεικόνιση οικιογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο,

Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 168

Πίνακας 60: Απεικόνιση υπάρχοντος προσωπικού, Ιδρύματος "Παναγία η Καθολική", σελ. 170

Πίνακας 61; Κατανομή προσωπικού κατά ηλικίες, Ιδρύματος "Παναγία η Καθολική", σελ. 171

Πίνακας 62: Κατανομή προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 172

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο
Πίνακας 63: Συνολική απεικόνιοη εμβαδού στεγασμένων, ακάλυπτων χώρων Γηροκομείων, οελ. 176

Πίνακας 64: Ποσοστιαία κατανομή συνολικών στεγασμένων χώρων Γηροκομείων, σελ. 177

Πίνακας 65: Απεικόνιση προβλεπόμενων και πληρούμενων χώρων Γηροκομείων, σελ. 178

Πίνακας 66: Απεικόνιση προβλεπόμενου και πληρούμενου εξοπλισμού Γηροκομείων, σελ. 180

Πίνακας 67: Δείκτες κατανομής προσωπικού Γηροκομείων ανά κλίνες, σελ. 181

Πίνακας 68: Κατανομή συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, κατά φύλο, σελ. 182

Πίνακας 69: Κατανομή συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, κατά ηλικίες, σελ. 183

Πίνακας 70: Κατανομή συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, κατά ασφαλιστικό φορέα, σελ. 184

Πίνακας 71: Απεικόνιση οικογενειακής κατάστασης συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, σελ. 185

Πίνακας 72: Κατανομή συνολικού προσωπικού Γηροκομείων, κατά Κατηγορία, σελ. 186

Πίνακας 73: Κατανομή συνολικού προσωπικού Γηροκομείων, κατά μορφωτικό επίπεδο, σελ. 187

Πίνακας 74: Κατανομή συνολικού προσωπικού Γηροκομείων, κατά ηλικίες, σελ. 188

Πίνακας 75: Απεικόνιση προβλεπόμενου και υπάρχοντος προσωπικού ανά κλίνες Γηροκομείων, σελ. 189
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ΔΙΑΓΡΑΜΜΑΤΑ

□  ΜΕΡΟΣ Γ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Διάγραμμα 1: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων,

Ιδρύματος "Άγιος Χαράλαμπος", οελ. 97

Διάγραμμα 2: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων, Ιδρύματος "Άγιος Χαράλαμπος", αελ. 98 

Διάγραμμα 3: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά φύλο,

Ιδρύματος "Άγιος Χαράλαμπος", οελ. 101

Διάγραμμα 4: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα, 

Ιδρύματος "Άγιος Χαράλαμπος", αελ. 102

Διάγραμμα 5: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά κατηγορία, 

Ιδρύματος "Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 107

Διάγραμμα 6: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,

Ιδρύματος 'Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 108

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο
Διάγραμμα 7: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίου εμβαδού χώρων, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός", σελ. 114 

Διάγραμμα 8: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής στεγασμένων χώρων, Ασύλου Ανιάτων 

“Νέα Βασίλειός" (ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΠΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ), σελ. 116 

Διάγραμμα 9: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων, Ασύλου Ανιάτων 

"Νέα Βασίλειός" (Α ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ), σελ. 117 

Διάγραμμα 10: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά φύλο,

Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βαοιλειάς", σελ. 120

Διάγραμμα 11: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά ασφαλισπκό φορέα,

Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βασίλειός", οελ. 121

Διάγραμμα 12: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά κατηγορία,

Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βασίλειός", σελ. 125

Διάγραμμα 13; Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά βαθμίδα 

εκπαίδευσης, Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βαοιλειάς", σελ. 125 

Διάγραμμα 14: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,

Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βαοιλειάς", σελ. 126

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο
Διάγραμμα 15: Πίτα αεπικόνισης ποσοσπαίου εμβαδού χώρων, Γηροκομείου 

"Παναγία η Καθολική",σελ. 131
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Διάγραμμα 16: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων, Γηροκομείου 

"Παναγία η Καθολική" (ΝΟΤΙΑ ΠΤΕΡΥΓΑ), οελ. 133 

Διάγραμμα 17: Πίτα ποσοστιαίας κατανομής τροφίμων κατά φύλο, Γηροκομείου 

"Παναγία η Καθολική", οελ. 136

Διάγραμμα 18: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα,

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική", οελ. 137

Διάγραμμα 19: Ραβδόγραμμα απεικόνισης οικογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο,

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική", οελ. 138

Διάγραμμα 20: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά κατηγορία, 

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική", οελ. 141

Διάγραμμα 21: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, 

Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική", οελ. 141

Διάγραμμα 22: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες, Γ ηροκομείου 

"Παναγία η Καθολική", σελ. 142 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο
Διάγραμμα 23: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων, Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος", σελ. 146 

Διάγραμμα 24: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων,

Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος", σελ. 149 

Διάγραμμα 25: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά φύλο,

Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος", σελ 151

Διάγραμμα 26: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά ασφαλισπκό φορέα,

Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος", σελ. 152

Διάγραμμα 27: Ραβδόγραμμα απεικόνισης οικογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο,

Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος“, σελ. 152

Διάγραμμα 28: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά κατηγορία,

Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος", σελ. 155

Διάγραμμα 29: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, 

Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος“, σελ. 155 

Διάγραμμα 30: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,

Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος", σελ. 156 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο
Διάγραμμα 31: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίου εμβαδού χώρων, Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 161 

Διάγραμμα 32: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας χωροκατανομής στεγασμένων χώρων,

Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 164
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Διάγραμμα 33: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά φύλο,

Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα“, οελ. 166

Διάγραμμα 34: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής τροφίμων κατά ασφαλιστικό φορέα,

Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα“, οελ. 168

Διάγραμμα 35: Ραβδόγραμμα απεικόνισης οικογενειακής κατάστασης τροφίμων κατά φύλο,

Ιδρύματος “Παναγία η Καθολική", οελ. 168

Διάγραμμα 36: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά κατηγορία,

Ιδρύματος “Παναγία η Καθολική“, σελ. 171

Διάγραμμα 37: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά ηλικίες,

Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα“, οελ. 171

Διάγραμμα 38: Ραβδόγραμμα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής προσωπικού κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, 

Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα", σελ. 172

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο

Διάγραμμα 39: Πίτα απεικόνισης συνολικού εμβαδού στεγασμένων, ακάλυπτων χώρων 

Γηροκομείων, σελ. 176

Διάγραμμα 40: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικών στεγασμένων χώρων 

Γηροκομέων, σελ. 177

Διάγραμμα 41: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, 

κατά φύλο, σελ. 182

Διάγραμμα 42: Πίτα απεικόνισης ποσοστιαίας κατανομής συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, 

κατά ηλικίες, σελ. 183

Διάγραμμα 43: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, 

κατά ασφαλιστικό φορέα, σελ. 184

Διάγραμμα 44: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής συνολικού αριθμού τροφίμων Γηροκομείων, 

ως προς την οικογενειακή κατάσταση, σελ. 185

Διάγραμμα 45: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής συνολικού αριθμού προσωπικού Γηροκομείων, 

κατά κατηγορία, σελ. 186

Διάγραμμα 46: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής συνολικού αριθμού προσωπικού Γηροκομείων, 

κατά βαθμίδα εκπαίδευσης, σελ. 187

Δίαγραμμα 47: Πίτα απεικόνισης ποσοσπαίας κατανομής συνολικού αριθμού προσωπικού Γηροκομείων, 

κατά ηλικίες, σελ. 188
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ΕΥΡΕΤΗΡΙΟ ΣΧΕΔΙΑΝ - ΧΑΡΤΑΝ

ΣΧΕΔΙΑ

□ ΜΕΡΟΣ Γ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Σχέδιο 1: Κάτοψη Ιδρύματος Κοινωνικής Πρόνοιας "Άγιος Χαράλαμπος“ Πύργου, οελ. 96

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο
Σχέδιο 2: Κάτοψη Ασύλου Ανιάτων "Νέα Βαοιλειάς" Πύργου 

(ΚΟΛΟΜΒΑΚΕΙΟΣ - ΠΡΙΝΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ), σελ. 115 

Σχέδιο 3: Κάτοψη Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βαοιλειάς" Πύργου (Α' ΜΠΙΡΜΠΙΛΕΙΟΣ ΠΤΕΡΥΓΑ), οελ. 116 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο
Σχέδιο 4: Κάτοψη ισογείου Βόρειας πτέρυγας, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, οελ. 131 

Σχέδιο 5: Κάτοψη ορόφου Βόρειας πτέρυγας, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, οελ. 131 

Σχέδιο 6: Κάτοψη ισογείου Νότιας πτέρυγας, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, σελ. 132 

Σχέδιο 7: Κάτοψη ορόφου Νότιας πτέρυγας, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική“ Γαστούνης, σελ. 132 

Σχέδιο 8: Κάτοψη Δυπκής πτέρυγας, Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, σελ. 134 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο
Σχέδιο 9: Κάτοψη ισογείου Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος" Βάρδας, σελ. 147 

Σχέδιο 10: Κάτοψη Α' ορόφου Ασύλου Ανιάτων "Άγιος Νικόλαος", σελ. 147 

Σχέδιο 11: Κάτοψη Β ορόφου Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος", σελ. 148 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο
Σχέδιο 12: Κάτοψη ισογείου Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης, σελ. 162 

Σχέδιο 13: Κάτοψη ισογείου Ιδρύματος “Παναγία η Βλαχέρνα“ Κυλλήνης, σελ. 162 

Σχέδιο 14: Κάτοψη νέας πτέρυγας Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης, σελ. 163

ΧΑΡΤΕΣ

□  ΜΕΡΟΣ Γ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Χάρτης 1: Σχέδιο πόλεως Πύργου - Τοποθεσία Ιδρύματος Άγιος Χαράλαμπος", σελ. 95

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο
Χάρτης 2: Χάρτης τοποθεσίας Ασύλου Ανιάτων “Νέα Βαοιλειάς" Πύργου, σελ. 111

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο
Χάρτης 3: Χάρτης τοποθεσίας Γηροκομείου "Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, σελ. 129

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο
Χάρτης 4: Χάρτης τοποθεσίας Ασύλου Ανιάτων Άγιος Νικόλαος" Βάρδας, σελ. 145

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο
Χάρτης 5: Χάρτης τοποθεσίας Ιδρύματος "Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης, σελ. 160
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ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

□  ΜΕΡΟΣ Α 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Οργανόγραμμα 1: Οργανόγραμμα της διάρθρωσης των Κεντρικών Υπηρεσιών 

του Υπουργείου Υγείας - Πρόνοιας, οελ. 27

□  ΜΕΡΟΣ Β 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8ο
Οργανόγραμμα 2: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Οίκων Ευγηρίας, 

(Σύμφωνα με το Π.Δ 631/74), σελ. 77 

Οργανόγραμμα 3: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Θ.Χ.Π., 

(Σύμφωνα με το Π.Δ 631/74), οελ. 78

Οργανόγραμμα 4: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Οίκων Ευγηρίας, 

(Σύμφωνα με το Π.Δ 692/79), οελ. 81 

Οργανόγραμμα 5: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού Θ.Χ.Π., 

(Σύμφωνα με το Π.Δ 692/79), οελ. 82

□  ΜΕΡΟΣ Γ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο
Οργανόγραμμα 6: Υπάρχον οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού, Ιδρύματος Κ.Π.

"Αγιος Χαράλαμπος" Πύργου, οελ. 104

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο
Οργανόγραμμα 7: Οργανόγραμμα διοικητικής ιεραρχίας Εκκλησιασπκών Ιδρυμάτων Ν. Ηλείας, σελ. 112 

Οργανόγραμμα 8: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού, Ασύλου Ανιάτων 

“Νέα Βασίλειός" Πύργου, σελ. 123

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο
Οργανόγραμμα 9: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού, Γηροκομείου 

"Παναγία η Καθολική" Γαστούνης, σελ. 139

ΚΕΦΑΑΑΙΟ 4ο
Οργανόγραμμα 10: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού, Ασύλου Ανιάτων 

"Αγιος Νικόλαος" Βάρδας, σελ. 153

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο
Οργανόγραμμα 11: Οργανόγραμμα διάρθρωσης προσωπικού, Ιδρύματος χρονίως παοχόντων 

"Παναγία η Βλαχέρνα" Κυλλήνης, σελ. 169
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ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ

<ι% ι Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, Γενική Διεύθυνση Κοινωνικής Πρόνοιας Ή ΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ", Ομιλία Γενικού Διευθυντή Κοινωνικής Πρόνοιας κ.Μενελάου 

Σταθόπουλου, Εθνικό Τυπογραφείο, ΑΘΗΝΑ 1980.

^  Υπουργείο Κοινωνικών Υπηρεσιών, "ΟΔΗΓΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ ΣΤΗΝ 

ΕΛΛΑΔΑ", Θεομοί - Προγράμματα - Ιδρύματα, ΑΘΗΝΑ 1981.

^  Ιωάννου Μυριζάκη Dr. rer.pol, "ΟΙ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΙ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ", Ανάτυπο από το 

περιοδικό ‘Επιθεώρηση Κοινωνικών Ερευνών" τεύχος 42-43, The Greek Review of Social 

Research, Έκδοση: Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών, ΑΘΗΝΑ 1981.

^  Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων "Ο ΘΕΣΜΟΣ ΤΗΣ ΑΝΟΙΚΤΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΩΝ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ", Έρευνα για τα ΚΑΠΗ της Άννας 

Αμηρά, Έφης Γεωργιάδη, Αφροδίτης Τεπέρογλου, Έκδοση: Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών 

Ερευνών, ΑΘΗΝΑ 1986.

^  Κέντρο Προγραμματισμού και Οικονομικών Ερευνών, Εκθέσεις 7 για το πρόγραμμα 

1988 - 1992 "ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ", Έκδοση: Κέντρο Προγραμματισμού και Οικονομικών 

Ερευνών, ΑΘΗΝΑ 1989.

^  Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Διεύθυνση Ηλικιωμένων, 

Ε.Κ.Κ.Ε, "ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΤΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΑΝΟΙΚΤΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ", Έρευνα στα μέλη των ΚΑΠΗ, Αφροδίτη Τεπέρογλου, Έκδοση: Εθνικό 

Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών, ΑΘΗΝΑ 1990.

^  Ιερά Μητρόπολης Ηλείας, "Εις μνήμην Επισκόπου ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ", 

Μητροπολίτου Ηλείας και Ωλένης (1968 - 1981), Έκδοσις : Ιερά Μητρόπολης Ηλείας, 

ΑΘΗΝΑ 1991.
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^  "ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ", Έκδοση: Επιστημών των Υπηρεσιών Υγείας, 

Τόμος 1, τεύχος 4, Οκτώβριος - Δεκέμβριος 1992.

^  Γεωργίου Δημ. Μάρδα, Δρα. Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών, Οικονομολόγου - 

Στατιστικού - Κοινωνιολόγου - Νομικού, "ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΤΟΥ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ", Έκδοση: Το Οικονομικό, ΑΘΗΝΑ 1993.

^  Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, "ΟΔΗΓΟΣ - ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ - ΕΠΟΠΤΕΟΜΕΝΩΝ ΦΟΡΕΩΝ", Εθνικό 

Τυπογραφείο, Έκδοση: Διεύθυνση Οργάνωσης και Απλούστευσης Διαδικασιών, ΑΘΗΝΑ 

1995.

ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ

^  Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, τεύχος πρώτο, Αριθμός φύλλου 227, Ν.Δ υπ'αριθμό 162, 

ΑΘΗΝΑ 24 Σεπτεμβρίου 1973.

^  Εφημερίδα της Κυβερνήσεως , τεύχος πρώτο, Αριθμός φύλλου 271, Π.Δ υπ’αριθμό 631, 

ΑΘΗΝΑ 30 Σεπτεμβρίου 1974.

^  Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, τεύχος πρώτο, Αριθμός φύλλου 204, Π.Δ υπ'αριθμό 692, 

ΑΘΗΝΑ 3 Σεπτεμβρίου 1979.

^  Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, τεύχος πρώτο, Αριθμός φύλλου 213, Νόμος υπ'αριθμό 

2345, ΑΘΗΝΑ 12 Οκτωβρίου 1995
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ΕΦ Η Μ ΕΡΙΣ ΤΗΣ Κ ΥΒ ΕΡΝ Η ΣΕΙ!)
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Ε Ν ΑΘΗΝΑΙ Ε
T H l 2 4  Σ Ε Π Τ Ε Μ Β Ρ Ι Ο Υ  1 9 7 3 ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ Α Ρ Ι Θ Μ Ο Σ  ΦΥΛΛΟΥ

Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε Ν Α

Ν Ο Μ Ο Θ Ε Τ Ι Κ Α  Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α Τ Α

. .ιΝ.Δ. 162. Π ερί μέτρων προσταείας υπερηλίκων καί χρο- 
■  νίως πατχόντων άτόμων......................................................i

Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α Τ Α

278. Περί έγκρίεεως τυττάσεως κοινωφελούς ίορύματος εν
Ερ 2 r j ρ a Κοζάνης ϊιπό τήν επωνυμίαν «Ιΰληρ/μα 

Κων/νου καί Έ λιεάέετ Κ ατϊίκα» καί κυρώτεως τον 
Όργανιαμοϋ αυτού................................................................ 2

279. Περί τ'ροποποιήτεως καί ιυμπληρώεεως τοϋ Καταετα-
Ttvtc-j τού Otv.oTfscítcu τού έν Σ ια τ ίϊτη  Τραμπαντζείου 
Γυμνααίου.................................................................................3

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
-----------  (D

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ APIO. 162

Περί μέτρων προστασίας υπερηλίκων 
και χρονίως παοχόντων ατόμων.

<- Ο Π ΡΟ ΕΔΡΟ Σ
ΤΗ Σ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Προτάσει του Ή μετέρου 'Υπουργικού Συμβουλίου, άπε- 
φασίσαμεν καί διατάσσομεν.

"Αρθρον 1.

'Αρμοδιότητες.

 ̂ 1Μ προστασία των ΰπερηλίκων καί των έκ χρονιών πα­
θήσεων πασχόντων άτόμων ανήκει εις την αρμοδιότητα 
του Υπουργείου Κοινωνικών Ύττηρεσιών.

"Αρθρον 2.

\ /  Περιεχόμενον προστασίας.

1 . Ή  κατά τό προηγούμενον άρθρον προστασία δύναται 
νά έκδηλοϋται ώς ιδρυματική περίθαλψις ή ώς Κοινωνική 
άρωγή κατ’ οίκον, παρεχομένη ΰπό μορφήν ήθικής συμπα- 
ραστάσεως, οικονομικής ένισχύσεως ή έτέρας ούσεως υλι­
κής βοήθειας, σκοπούσης εις τήν έξασφάλισιν των μέσων 
διαβιώσεως καί περιθάλψεως αύτών.

Τό περιεχόμενον, ή έκτασις καί ό χρόνος παροχής τής, 
κατά τάς διατάξεις του παρόντος Ν.Δ/τος προβλεπομένης 
προστασίας προσδιορίζονται ΰπό του έκάστοτε καταρτι- 
ζομένου ΰπό του ‘Υπουργείου Κοινωνικών 'Τπηρεσιών

προγράμματος, άναλόγως των προς τούτο διατιθεμέ- 
οικονομικών μέσων.

2. Δ ι αποφασεως του Υπουργού Κοινωνικών '*1 πηρεσι 
δημοσιευομένης διά τής ’Εφημερίδες τής Κυβερνήσε 
ορίζονται αί προϋποθέσεις και τα κριτήρια κατά γένι; 
κατηγορίας, διά τήν παροχήν τής κατά τά άνωτέρω κοι\ 
νικής προστασίας ώς καί ή έν γένει διαδικασία ύπαγω· 
των δυνάμει τοϋ παρόντος προστατευομένων εις τά ΰπό ■ 
προηγούμενης παραγράφου προβλεπόμενα προγράμμα

"Αρθρον 3.
. /

Σύστασις 'Ιδρυμάτων.

Διά_ τήν εφαρμογήν τοϋ προγράμματος Ίδρυματι: 
περιθάλψεως των κατά τό άρθρον 1 τοϋ παρόντος" άνα· 
ρομένων προσώπων δύναται νά συνιστώνται, διά Π.Δ/τ< 
έκδιδομένων προτάσει τού 'Υπουργού Κοινωνικών Ύπη 
αιών, ανάλογα 'Ιδρύματα, Ν .Π .Δ .Δ . υπαγόμενα εις - 
άρμοδιότητα καί τήν άμεσον έποπτείαν τοϋ 'Υπουργέ 
Κοινωνικών 'Υπηρεσιών, ώς ακολούθως : ι

α) Οίκοι Ευγηρίας μέ σκοπόν τήν Ιδρυματικήν περίθ: 
ψιν τών υπερηλίκων.

β) Θεραπευτήρια χρονιών παθήσεων μέ σκοπόν - 
ιδρυματικήν περίθαλψιν τών έκ χρονιών παθήσεων τ 
σχόντων άτόμων (άνίατοι).'

γ ) Κέντρα Προστασίας Γήρατος μέ σκοπόν τήν έ ;  
ιδρυματικήν προστασίαν, τήν ψυχαγωγίαν καί τήν άπασ, 
λησιν τών υπερηλίκων άτόμων.

Τά ύπό  ̂στοιχεία _(β) καί (γ ) Θεραπευτήρια καί Κέντ 
δύναται νά συσταθοϋν καί ώς παραρτήματα Οίκων Εύν 
ρίικς.

"Αρθρον 4. υ 

Διοίκησις.

1 . Τά ΰπό τού προηγουμένου άρθρου προβλεπόμε 
'Ιδρύματα διοικοϋνται ΰπό πενταμελούς Διοικητικού Συ 
βουλίου, τών μελών μετά τών άναπληρωτών αύτών, όριί 
μένων έπί τριετεΐ θητεία δι’ άποφάσεως τού οικείου Νομό 
Χ°υ.

2. Ώ ς μέλη τών ώς άνω Συμβουλίων διορίζονται πρόσω 
έγνωσμένου κοινωνικού κύρους δυνάμενα ώς έκ τής έπιοτ 
μονικής καταρτίσεως τής επαγγελματικής άπασ/ολήσε 
ή τής πείρας αύτών νά συμβάλουν εις τήν εύρυθμον λειτο·. 
γιαν τών 'Ιδρυμάτων τούτων.

’Αποκλείεται ό διορισμός ώς μελών, δημοσίων ύπαλλήλι 
καί ΰπα/λ.ήλων τών πάσης φύσεως Νομικών Προσώπι 
Δημοσίου Δικαίου.

3. Διά τής αύτής άποφάσεως ορίζονται ό Πρόεδρ 
και ο Αντιπρόεδρός τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου. Τά μέ



Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται νά αντικαθίστανται 
προ τής λήξεως τής θητείας των διά σοβαρόν λόγον 

γόμενον είς την άσκησιν των καθηκόντων των καί ίδια 
δέν επιδεικνύουν την έπιβαλλομένην έπιμέλειαν καί δρα- 
ριότητα κατά τήν άσκησιν του άνατεθέντος αύτοίς έργου.
. Γραμματεύς του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 
λληλος του ‘ Ιδρύματος δι’ άποφάσεως του Προέδρου 
Διοικητικού Συμβουλίου.

. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον εύρίσκεται έν άπαρτία, 
όσον οί παρόντες είναι πλείονες των άπόντων, αί δέ 

κράσεις αύτού λαμβάνονται διά πλειονοψηφίας των πά­
των μελών.
οίς περίπτωσιν ίσοψηφίας νικά ή ψήφος του Προέδρου. 

“Αρθρον 5.

Καταστατικός ’Οργανισμός.  ̂ J
Τά κατά τό άρθρον 3 του παρόντος συνιστώμενα 

ρύματα διέπονται ύπο όργανισμοΰ ρυθμίζοντος :

χ) Τά τού τρόπου καί των μέσων έκπληρώσεως του σκοπού 
:ών.
3) Τά τής διοικήσεως αυτών.
ν) Τά τής όργανώσεως τών ύπηρεσιών, τά τών άρμοδιο- 

ων τών οργάνων ώς καί τά τής συστάσεως καί διαρ- 
ύσεως τών θέσεων του προσωπικού, 
δ) Τά τής διαχειρίσεως τής περιουσίας καί τών πόρων 
Ιτων, τά τών προμηθειών καί μισθώσεων, έν τώ πλαισίω 
ν διατάξεων «περί λογιστικού τών Νομικών Προσώπων 
¡μοσίου Δικαίου».
ε) Παν έτερον θέμα άφορών είς τήν λειτουργίαν αυτών 
ι προζγον το κοινωνικόν των έργον.

2. Ό  ’Οργανισμός τού' Ιδρύματος συντασσόμενος ΰπό 
ύ Διοικητικού Συμβουλίου έγκρίνεται διά Πρ. Λ/τος έκδιδο- 
νου προτάσει τού Πρωθυπουργού ώς Προϊσταμένου τού 
πουργείου Προγραμματισμού καί Κυβερνητικής Πολιτικής 
ιι τών 1 πουργών Οικονομικών καί Κοινωνικών Υπηρεσιών 
ναμένων νά τροποποιήσουν τούτον.
3. Τά τού τρόπου λειτουργίας τών Υπηρεσιών καί αί 

ί μοδιοτητες τών οργάνων διοικήσεως καί τών έπι μέρους 
ευθύνσεων, τμημάτων καί γραφείων τού Ιδρύματος 
εθορί,ονται δι’ εσωτερικού κανονισμού, συντασσομένου 
αρά τού Διοικητικού Συμβουλίου καί έγκρινομένου δι’ 
τοφάσεως τού οικείου Νομάρχου, δημοσιευομέ/ων διά 
V  Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως.
ψ ■

“Αρθρον 6 .

Πόροι.

1. Οΐ πόροι τού 'Ιδρύματος είναι :

α) Έπιχορήγησις έκ τού Κρατικού προϋπολογισμού, 
β ) Είσφοραί. δωρεαί, κληρονομιά*, καί κληροδοσία*, πρός 

"Ιδρυμα.
γ )  “Εσοδα έξ έκμεταλλεύσεως τής περιουσίας του. 
δ) Τροφεία περιθαλπομένων.
ε) Παν έτερον μή είδικώς κατονομαζόμενο-' έσοδον. 

“Αρθρον 7.

Σύστασις ‘ Ιδρυμάτων μή κερδοσκοπικού χαρακτήρος/

1. Ά π ο  τής Ισχύος τού παρόντος διά τήν, ύπο Νομικών 
Προσώπων ’ Ιδιωτικού Δικαίου ΐδρυσιν Οίκων Ευγηρίας 
ή Θεραπευτηρίων χρονιών παθήσεων, μή κερδοσκοπικού 
χαρακτήρος, άπαιτείται προηγουμένη άδεια τού 'Υπουργού 
Κοινωνικών 'Τττηρεσιών, κρίνοντος τήν σκοπιμότητα άπο 
άπόψεως χωροταξικής, ύφισταμένων αναγκών συστάσεως 
ως καί επάρκειας τών πόρων διά τήν κάλυψιν των δαπανών 
άνεγέρσεως καί έν γένει λειτουργίας τούτων.

2. Ή  κατά τήν προηγουμένην παράγραφον άδεια άποτε- 
λ ε ί προϋπόθεσιν διά τήν κατά τάς κειμένας διατάξεις χορή- 
γησιν, ύπο τού οικείου πολεοδομικού Γραφείου, άδειας 
άνεγερσεως ή έπεκτάσεως κτιριακών εγκαταστάσεων τών 
‘ Ιδρυμάτων τούτων.

ομαρχου.
4. Ή  άδεια περιλαμβάνει τά στοιχεία τού νομικού προ­

σώπου είς £ν άνήκει ό Οίκος Ευγηρία: ή τό Θεραπευτηρίου 
χρονίων παθήσεων, τήν έδραν, τόν έπιδιωκόμενον σκοπόν,
σωπου 
χρονίων
τον άριθμον τών κλινών, τήν περιγραφήν τού κτιρίου μετά 
τών λοιπών βοηθητικών χώρων ώς καί τούς γενικούς όρους 
καί προϋποθέσεις τής εσωτερικής λειτουργίας αύτού. 

δ. Ε ίς περίπτωσιν χορηγήσεως άδειας λειτουργίας, ώς 
υτερω Ιόρυματων, είς ύφιστάμενον κτίριον, δέον όπωςανωτ

τούτο πληροί τάς ύπο τού άρθρου 8  τού παρόντος προβλεπο- 
μένου Π.Δ/τος καθοριζομένας προϋποθέσεις.

“Αρθρον 8 .

Προϋποθέσεις συστάσεως. 1
1. Δια Π .Δ/τος έκδιδομένου προτάσει τού Υπουργού 

Κοινωνικών Υπηρεσιών έντός έτους άπό τής ισχύος τού 
παρόντος επιφυλασσόμενων τών διατάξεων τού Γ  ενικού 
Οικοδομικού Κανονισμού τού Κράτους καθορίζονται :

α) Α ί γενικά! προϋποθέσεις καί όροι οίτινες δέον νά 
πληρούνται υπό τών περί ών το άρθρον 7 Οίκων Ευγηρίας 
η Θεραπευτηρίων χρονιών παθήσεων άναλόγως τών κατηνο- 
ριών τών περιθαλπόμενων έξ άπόψεως προσωπικού, καταλ­
λήλου διαρρυθμισεως τού κ.τιρίου, έξοπλισμού, ευκολιών 
δια τους περιθαλπομένους, έπιφανείας τών χώρων καί 
έγκαταστάσεων έν γένει.

β ) Τά τής έκτάσεως καί τού περιεχομένου τού ύπο τού 
ϊπουργού Κοινωνικών 'Υπηρεσιών άσκουμένων έλέγχου 

καί έποπτείαε.

“Αρθρον 9.

’ Εσωτερικός Κανονισμός. /

1. Δ ι’ εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας, συντασσο- 
μενου υπο τής Διοικήσεως τού 'Ιδρύματος καί έγκρινομένου 
δι’ άποφάσεως τού οικείου Νομάρχου .ρυθμίζονται τά τής 
έσωτερικής λειτουργίας τών περί ών τό άρθρον 7 'Ιδρυμάτων, 
τού διαιτολογίου καί τής παρεχομένης πρός τούς περιθαλ- 
πομένους ιατροφαρμακευτικής καί νοσοκομειακής περιθάλ- 
ψεως.

2 . 'Υπεύθυνος διά τήν έφαρμογήν τών διατάξεων τών 
άρθρων 7-10 τού παρόντος καί τών είς έκτέλεσιν τούτων 
έκδιδομένων Π .Δ . καί κανονισμών είναι ή Διοίκησις τού 
περί ού ή άδεια 'Ιδρύματος ή τό παρ’ αύτής έξουσιοδοτού- 
μενον προς τούτο δργανον αύτού.

“Αρθρον 10.

■ “Αδεια λειτουργίας.

1. Οίκοι Ευγηρίας ή Θεραπευτήρια χρονίων παθήσεων 
(Γηροκομεία ή “Ασυλα ’Ανιάτων), ή ύφ’ οίανδήποτε μορφήν 
καί ονομασίαν 'Ιδρύματα περιθάλψεως ύπερηλίκων ή έκ 
χρονίων παθήσεων πασχόντων άτόμων άνήκοντα είς Νομικά 
Πρόσωπα ’ Ιδιωτικού Δικαίου, λειτουργούντα κατά τήν 
δημοσίευσιν τού παρόντος, ύποχρεούνται, όπως προσαρ­
μόσουν τήν λειτουργίαν αυτών έξ άπόψεως μέν προσωπικού, 
έξοπλισμού καί ευκολιών διά τούς περιθαλπομένους έ'τος 
δύο έτών, έξ άπόψεως δέ διαρρυθμισεως τών κτιρίων έπ ι­
φανείας τών χώρων καί έγκαταστάσεων έν γένει έντός 
δετίας δτε καί λαμβάνουν άδειαν λειτουργίας κατά τάς 
διατάζεις τού άρθρου 7 τού παρόντος.

2. Ε ίς περίπτωσιν μή συμμορφώσεώς των έντός τής ώς 
άνω προθεσμίας, κλείονται δ ι’ άποφάσεως τού οικείου 
Νομάρχου.

“Αρθρον 11.

Κυβερνητικός ’Επίτροπος.

Ε ίς Οίκους Ευγηρίας ή Θεραπευτήρια χρονίων παθήσεων, 
περί ων το άρθρον 7, οί οποίοι επιχορηγούνται ύπό τού 
Κράτους, δύναται νά διορίζηται παρά τού Νομάρχου τής 
έδρας αύτών, Κυβερνητικό.; ’Επίτροπος, μόνιμος δημόσιος



i MO/

•υπάλληλος κεκτημένος βαθμόν τουλάχιστον 6 ον. Ούτος λίκων ή εκ χρονιών παθήσεων πασχόντων άτόμων λειτοι 
■ καθίσταται εις τάς συνεδριάσεις τής διοικήσεως αύτοΰ γοΰντα ώς Ν .Π .Δ .Δ . έπιφυλασσομένων έν πάση περιπτώι 
καί παρακολουθεί την νομιμότητα των λαμβανομένων άπο- των διατάξεων του Α.Ν. 2039/1939-«περί τροποποιήσει 
φάσεων. Έ ν  περιπτυύσει διατυπωσεως ύπο τοΰ Κυβερνητι- συμπληρώσεως καί κωδικ.οποιήσεως των Νόμων περί έ 
κοΰ ’ Επιτρόπου αντιθέτου γνώμης ως πρός την νομιμότητα καθαρίσεως καί διοικήσεως *ών εις τό Κράτος καί ΰπ 
τής λαμβανομένης άποφασεως εκ μέρους τής διοικήσεως τοΰ κοινωφελών σκοπών καταλειπομένων κληρονομιών, κληρ

ευθύνη τής διοικήσεως τοΰ Ιδρύματος 

Άρθρον 12. 

Κυρώσει:.

10 παρέχον γίαν,
V Tf'C λε'.ΤΟ’υρ- την ·
καί προϋπο- τρεπι

.οσίας υγείας, Ίδεύ

εις ετερα τοιαΰτα, διώκοντα τον αύτόν σκοπόν, εποπτεύομε 
ύπο τοΰ Υπουργείου Κοινωνικών ‘ Υπηρεσιών.

3. Διά τοΰ αύτοΰ ή ετέρου Π .Δ/τος ρυθμίζονται πάν

■ χκτοποιησιν του υπηρετουντος προσωπικού του μετ

ται διά τής ’Αστυνομικής ’Αρχής πρός ήν κοινοποιείται 
πάντοτε αντίγραφου τής έκδιοομένης άποφάσεως.

L  Άρθρον 13.

Τιμολόγιου Ιδρυμάτων.

Άρθρον 16.

Τ  ελικαί Διατάξεις.

Αί λεπτομέρειαι καί τά άνακύπτοντα έκ τής έφαρμογ 
τοΰ παρόντος θέματα ρυθμίζονται δι’ άποφάσεων τοΰ Ύπου

1. Διά Π .Δ/τος έκδιδομένου προτάσει τοΰ Ύπουργοΰ Υ°ύ Κοινωνικών Υπηρεσιών δημοσιευόμενων διά τής Έφ· 
Κοινωνικών Υπηρεσιώ ν, δύναται νά καθορίζεται το τιιιο- μερίδος τής Κυβερνήσεως έφ’ όσον δεν ρυθμίζονται ΰ;
λογιον τής Ιδρυματικής περιθάλψεως καί προστασίας υπε­
ρηλίκων ή έκ χρονιών παθήσεων πασχόντων άτόμων υπό

πρός την έδραν, τόν αριθμόν τών κλινών καί θαλάμων καί 
την θέσιν περιθάλψεως.

2. Ε ις τούς παραβάτας τοΰ έκάστοτε κατά την παράγρα­
φον 1 καθοριζόμενου τιμολογίου επιβάλλεται δι’ άποφάσεως 
τοΰ οικείου Νομάρχου πρόστιμου άπο δέκα χιλιάδας (1 0 .0 0 0 ) 
έως πεντήκοντα χιλιάδας (50.000) δραχμάς. Έ ν  περιπτώσει 
επαναλήφεως τής, δι’ ήν υπεβλήθη υπό τοΰ Νομάρχου 
πρόστιμου πράξεως, ό παραβάτης τιμω ρείται ΰπό τοΰ 
αρμοδίου ποινικού δικαστηρίου, διά φυλακίσεως μέχτις 
ένός έτους.

Άρθρον 14.
V

Έ π  ιχο ρητή σεις Ιδρυμάτων.

■ Επειτα· καί πάεη; ρύσεως επιχορηγήσεις τεΰ Δημοσίου τών 
Δήμων καί Κοινοτήτων καί τών λοιπών Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου ή Ιοιωτικοΰ Δικαίου τών άπολαυόντων ιίτικών 
προνομίων έκ μέρους τοΰ Κράτους δύνανται νά παρέχωνται, 
εςαιρσυμένων τών περί ών το άρθρον 3 τοΰ παρόντος Νομικώ

λειτουργία:.

του παρόντος.

Άρθρον 17.

Ή ισχύς τοΰ παρόντος άρχεται άπο τής δημοσιεύσει 
εις την Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Έ ν Άθήναις τη 15 Σεπτεμβρίου 1973
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Γ Ε Ω Ρ Γ Ι Ο !  X. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟ !
ΤΟ ΥΠΟΥΡΓΙΚΟΝ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΝ 

Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΓΕΩΡΓΙΟ Σ X. ΠΑΠ ΑΔΟΠ ΟΥ ΛΟ!
ΟΙ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΙ 

Σ Τ Υ Λ Ι Α Ν Ο Σ  Π Α Τ Τ Α Κ Ο Σ  
ΝΙ ΚΟΛΑΟΣ Μ Α Κ Α Ρ Ε Ζ Ο Σ

ΤΑ ΜΕΛΗ

ΚΩΝΣΤ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟΣ, ΙΩΑΝ. ΑΓΑΘΑΓΤΕΛΟΤ, Nil 
ΕΦΕΣΊΟΣ, ΚΩΝΣΤ. ΚΑΡΤΔΑΣ, ΙΩΑΝ. ΚΟΤΛΗί 
ΚΩΝΣΤ. ΠΑΝΑΠΩΤΑΚΗΣ, ΝΙΚ. ΓΚΑΝΤΩΝΑΣ, ΙΩΑ1 
ΛΑΔΑΣ, ΚΩΝΣΤ. Π Α Π ΑΔΗΜΗΤΡΙΟΤ, ΟΡΕΣΤ. ΓΙ/ 
ΚΑΣ, ΒΑΣ. ΤΣΟΤΜΠΑΣ.

ΈΟεωρήϋη και έχέΰη ή μεγάλη τοΰ Κράτους οφραγίς. 
Ε·/ Άύήναις τή 17 Σεπτεμίρίου 1973

Ο επί ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Ι ΩΑΝΝΗΣ Α Γ Α Θ Α Γ Γ Ε Λ Ο Υ
Άρθρον 15. 

Επωνυμία'. Ιδρυμάτων.
1 . Ά π ό  τής ισχύος τοΰ παρόντος άπαντα τά ύπο την έπο- 

πτείαν καί τόν έλεγχον τοΰ ’Υπουργείου λειτουργοΰντα 
'Ιδρύματα Ν .Π .Δ .Δ . περιθάλψεως υπερηλίκων ή έκ χρονιών 
παθήσεων πασχόντων ενηλίκων άτόμων (Γηροκομεία— 
Ά συλα  ’Ανιάτων) ώς καί τά έφ’ έξης συνιστώμενα τοιαΰτα

Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α Τ Α

2. Διά Π .Δ/τος έκδιδομένου τή προτάσει τοΰ Πρωθυ­
πουργού ώς Προϊσταμένου τοΰ 'Υπουργείου Προγραμμα­
τισμού καί Κυβερνητικής Πολιτικής, Οικονομικών καί 
Κοινωνικών Υπηρεσιώ ν, Γηροκομεία ή "Ασυλα ’Ανιάτων 
ή ύφ’ οίανδήποτε όνομασίαν Ιδρύματα περιθάλψεως ύπερη-

. ( 2)
ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' APIO. 278

Περί έγκρίσεως συστάσεως κοινωφελούς ΐϊρύματος εν Έρσ 
τύρα Κοζάνης ΰπό την επωνυμίαν «Κληροδότημα Κων/νο 
καί 'Ελισάόετ Κατσίκα» καί κυρώσεως τοΰ ’Οργανισμό 
αύτοΰ.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ^
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ -

Έχοντε; ύπ’ όψει: 1) Την άπό 12 Σεπ 
ιδιόγραφον ϊια·3ήκτφ> τοΰ άποίιώοαντος Κων/ 
κατοίκου έν ζωή Νύσσης Γιουγκοσλχυΐας, ΐΓ  ής 
χατέλιπι περιουσιακά στοιχεία, ϊ ι '  έκτέλεσιν * ί ϊ ι
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·  " "ΠΈΡΊ  E X O Μ E N A
Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α Τ Α

Π ί : :  ;«¿rT-!>.r,¿“*~AS2ys!),ir,si-fc»; 'μετετλ'λΐίίε··/ ‘ Tá/ív.&.·
iv τώ ^":αώρΘί;τ7ΛΑνίΥ;Λ^άτ1β ”p¿y·.Γεώργιεν Λ'ύ:ρ> ~ 
Καραέυλά/τ,,ν.νν:i.'-".-·.-' ,  . .· . . . . . . . . .  ή .  i ’ i
Π  s i :  έρ ιιτ ικής παραχωρήαεωσ μεταλλείει, ν.κελϋύ- 
v s j Ηιηρεμέτήλλεύμαέί'ς; έτ φω.-Χρμώ I I ί ι ' ;  « ίς - . 
BC ύ?7 :®ί“5 Ράν-ηνί      ........... ........... ί 2
Τ ΐ ΐ ^ ι  ι ών ~ :c .f-^ >;'iSí.ov / " Γ , ' ^ ί ΐ ι ΐ :  ά : ; :ζ ;  ίερύ
l iv ic  /.2'. /.¿¡τ:·;ργίας Ί έ ιω τ ικ ώ ' Οίκων Ιύ ,Ϋ α ιιζς --y.2i-
|(υΐρ̂ ~ευττ;:ων-·Λ::····!ζν -jl ζ·..η;εων μη ν.ι: :·.σ/Λτ:κ:υ 3·:·

'?··’ :·· δ-ι α τ α γ μ α τ λ  ■
. -  ·· — ------  ..  (1)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 629
οριστικής παραχω ρήσεως μεταλλείου Τάλκου εν τω

2.ω - Θ ε σ σ αλο νίκτς εις τόν Γεώργιον Ά νδρ. Καραου-
#Υ/>.

Ο Π Ρ Ο Ε ΔΡ Ο Σ
Τ Η Σ  ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜ ΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έ χοντες ΰπ’ Κ1ζ\
7 άε διατάζεις τοΰ
Μετα/άζυτικοΰ Κώ;
ε τοιαύτας των y.zOz
τοΰ .Μεταλλευτικού
i 929 «περί κωυικοποιήσεως ε ί ;  ενιαΐον κείμενον τοΰ 

Μ-ΚΔ/ΪΜΐΟ «π  ερί μεταύ-λείων κ .λ.π .» (Φ ΕΚ  307/ 
• -ε 1 .29), ώς αύται άνττκατεστάθησαν, έτροπο- 

: καί σν νεπληεώOrταν δ'.ά υετα-ζν:ττέζω ν υιατά-
ίία  Δ—ό τοΰ' Λ .λ', τής 17*31 Ό κτω βείου 103". 

ρ  λ . Δ. 4020/59 κ.λ.π . '

ίου/.ιου 

Ή λ'ο-

εζασισαμεν και οικτκσσομεν : 
ιχωροΰαεν ε ί ;  τόν Γεώργιον Άνδρέου Καραουλάνην, 
, 7.7 " 7. / ν /  κοινότητος Πζριστερας Θεσσχλονίκης. 
7. μεταλλειοκτησίας, ήτο ι ά.ναζητήσεοις, έζορύςεως 
ιετασλευσεως ταλκου και λοιπών αεταλλευτίκών 
. πλν;ν των υπέρ του Ληυ,οσίου έςησ/νιένων τής

διατάζεις του . ν.Λ. J 75/1973 (Φ Ε Κ  ί
I / ιειί τά ; ,τοια:ΰταΕ .TVJ ύτ: ’ άριΟ. 306/1073 1

T-A/S/IÖ; 7 3 ) > ΤΤ Ξρν Ηέσεώσ εν ίσ /ύ ϊ 'τα
-X Λ. 175/ 1973 ιιτζζρι f  V · V II πουργικου _υ;

ΓΤ ΖιΖ■ ρ-ρείων».
1 ’Λ 9 ύπ’ άριΟ. 2 3 7 3 'ΐ/27 .7 . 1073 προκήςυςιν
1 ·}εσ, κης νΟμίμως οημοτ εευΟεΐσαν *κε;ί τ ίτ ,
TIC1οτάσει τοΰ ’ ! 1 μετ> ·\ ¿sou έ:τ ι τής Βιομηχανίας

' ( 1 ) Τ .Σ .Α . ' άυίμουδιακαί συντ/ναι Χ =  -γ.1 9 3 0 0 'ΛΓ'=
,-  2 1 2 0 0  .-έκεςθεν. εις . > ' _ ' ' V ν ^ / \  '

(2ΧΧ·.Α1.β'_.κείμ2ν°ν έττι τής βορείκς_ όριονριαμμής Αοί 
τμήματος Β ' τής ΰπ’ ·'αριΟ. 65 .οριστικής / πάρχχωρήσεω, 
Ν. Θεσσαλονίκης " άΤ/κχι συν'να; Χ=="-γ-,Ι8673.35- όΎ= 
25001,77 /εκεΐΟεν εις " · · . - - ·. · ' · . _ ·  *; ■ ;/■ ■ ·.

(3 ) γ Γ .Σ ·.Γ  όρμον τής ύπ’ άριΟ.' 65 (τ μ .Β ), όρίττικής,πχρχ- 
χώ;ής·έως άΓ/καΐ Δυν/ναι Χ··=·-Η 13443,16 «ΪΔ= Τ .22777,65
εκειθεν ειε ■ * —

(4) Τ .Σ .Δ  κείμενον επί τής Δυτικής όριογρχμμής τής"
ϋπ’ άρι6,.65..(τμ23/ ) ¿ρ ιττ ικής πχρκχωρήεεως άή,κχί.ιτυν/νχτ 

. Χ =  - γ Τ 5 1 4 0 /Τ'=μ -  23420 έκ εΐ0Γ7 εις ’ .,
·· (6 )  Τ .Σ .Ε --κ είμ ενο ν  επί τής ’ ά-Λίτολικής; έρίόγραμμής 
τ·7;'ΰπ’'·άει6."61 όειττ ικτς  π.ν.εχγωεήτεωε Δΐ. Θΐτοχλονίκη-ς 

¿ ά ^ κ ^ ν / Υ χ ι  Χ ' =  +  17400 -  23940 Τκ^Ο ζν. !έ ίς .'
(6 ) . ,Τ .Σ .Ζ  ορ;ον τής ύπ’ άριΟ. 61 όριττικής πχρχνωρήσεως 

Ν. Θεσσχλονίκτε άζ/κχί συν/ναι X  — — 18105 .0 !, Ψ — -  
223ϋδ,22 εκειθεν εις

(7) Τ .Σ . Η κείμενον επ ί τής δυτικής ¿ριογραμμής τής 
ΰπ’ άιιΟ. 61 όιιττ'.κν ς .πχεαχωεήσεοε ά7'καί συν/ναι Χ =  
— 14550 Τ = -  25930 έκεΐΟσ/ εις

(δ) Τ .Σ .Θ . άζ/καί σ-υν/νκι Χ = 14350 Τ--= -  25 .000
εκεΐΟε·/ εις

(9) Τεινω νουετεικον ετεειεΐον ΰύόδ. 563 Σ .Κ .Λ .*? .Τ .Ε .Χ  
406000/731000' εκειθεν ε ι :

(10) Τ .Σ .Ι  άή/κχί συν/νχι Χ =  ή- 15650 Τ =  -  22030
εκειθεν εις

(11) Έςω κκλτσιον αΠροοήτηε Ή λίαε» χωείου Π εει- 
στερϊς Σ .Κ .Α .Γ .Τ .Ε .Χ  407000/732000 μχί' ΙκεΐΟεν εις 
τό αρχικόν σημεΐον ώς τκϋτχ καθορίζονται επί του εις 
τετραπλοΰν ΰποβλτΟέντος σχεδιαγράμματος οιορ5ω6έντος 
καί βεωρηθσττος υπό τοΰ ΈπιΟ/τοϋ Μεταλ/ζίων Βορείου
* Τ->- «  / (ΛΓ-Λ/.αοος.

’ 3. Λ ί άζιμουΟιακαί συντεταγμένα·, άναζερονται εις το
κέντρο ν τοΰ φύλλου τοΰ Ε π ιτελ ικού  Χάρτου ι;Θ Ε Σ Σ Α Λ 0 - 

,Χ ΙΚ Η »'·^>Τ · 1 : 100.000-φ—40'1· 45·,. λ = 0 ο45. ν
' Ε ΐς-ττΆ —Ημέτερον·' έπί τής Βιομηχανίας 'Ό πουργον, 

άνατίΟεμζ; τήν δημοσίευσιν καί έκτέ/ζσιν τοΰ παρόντος. 
. ’ Εν ΆΟήναις τή 19 Σεπτεμβρίου 1074

, ή  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ. ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ - · -

Φ Α ΙΔΩ Ν  Γ Κ 1 Ζ ΙΚ Η Σ
Γ Τ Γ Α Τ Η Γ Ο Ι

Ο ΥΠ Ο Υ ΡΓΟ Ι  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ

Χ Α Ρ Α Λ Α Μ Π Ο Σ  Π Ρ Ω Τ Ο Π Δ Π Π Α Ι

ε.-τεως •oTf.jv ο υ ν α α ε ι τ ω ν  κ ε ιυ τ ν ω ν  υ ια τα ς ε ο κ ^
:τα/.λειων>ι. έπ ί τή βάσει τής άπο 26.9.66 αρχικής 
ς το i ωε άνω 1 εο;ρνιου Ά νο. Καρα<··υλάνη έφ’ 
10η υπό τοΰ Νομάρχου Ηετσα/.ονίκης ή ύπ’ άριΠ. 
, άοε’.α μεταύ./κων ερευνών, νομίμοιε δημοσιευΟεΐσα 
ρ άριΟ. ί ■ 14 ( τ . i! ) τήε 1.3.12.67 φύλλου τής Έ φη- 
τής Κυάερνήσει.,; έπ ι χώρου κειμένου είε τήν περι- 
ν ς  κοινοτητοε I Ιτριστερν.ς τοΰ Νομού Θεσσαλονίκης 
r στεεμυάτων 3346  περίπου καί έ'/οντοε ύτί*»0εν
ο:ια :

σ (2)r  ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ APIO; S30

Περί οριστικής παραχωρ ήσεως μεταύϋ.είου νικελ.ούχου 
σιδηρομεταΐ.λεύματοε ζν τώ Νομοί Η μαθίας ε5α τον 
Γεώργιον Κων/νου Γάκην.

Ο Π ΡΟ ΕΔΡΟ Σ
Τ Η Σ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έ χσντες ύπ’ όψει :
α) Γάς διατάςεις τοΰ άρθρου 13(J τοΰ Ν.Δ. 210/73 

«περί Μεταλλευτικού Κοίδικο.:;· μΦ ΕΚ  '277?.ς..Λ'·.ΰ.10./·3) 
καί τάς τοιαύτας των άρΙΙμων 4. 1.*ικ16, 17. 16; 2 0 /2 1 , 31



'  V. ι -  * - - * · ·  αντικατεστα,Ι»^**.. ¿τροπο-
Ltj'./Oη*ταν κα ■ ov - -ληρωθησαν ¿ i à  μεταγενεστέρων·· υιατά-; - 
Uj'j ^ x·. ·,ι):α 0 ..ô —o>j Λ..Ν.· ~ής I ' ,  · H ’Θ κ τω ίε  ίου · i !1.3 5 ' 

Latí τού N :á . '-41 ί ><·.*»?ι^ν*.-λ— : · · - - ;  . ’ ' ·,

κ : οιατασσο

"ΛεΟρον r.l

. ... .· Προϋποθέσεις .και όρ^μ λειτουργίας.  ̂ _!ί

.. I. Τόγήπεόον ςκχβτοΰ Χοάικοΰ Πρησοι,που δεουντΓά; 
“3ϋ(Γ τουλάχιστον' μέτρα 'άπό τήμ  περίμετρόν έγκεκριυ 
υ.ςομΊςχχνικής · ζώνης; - (>>?ό^ο?ί ΐ̂5νν-; -̂^σιχ.:·κ Ι̂νέν_;χ- 
ανθυγιειν-ατ εγκαταστάσεις,γ συμ φω υ ω ς_π τό ε:; .τήςτέκάσ 
ϊσχυούσας ύγχ·Λνομικχς όιαταςεις. . ·ν.-τ. όντας ·.'.·'.

~  Εκαστος Οίκος Ευγηρίας-Λέον. νκυδιαθέτη - άχάλυ;
χώρον τουλάχιστον, 10 -α ' .‘·χνα. κλίνην δ ιά β α ς  50-‘πιο 
κ.>.ίνχς, -8";λ2 άν* κ ^ ΐ^ ο Γ ί . '  τάς πλέ-όν ήτωνγόύ καί* μ ι  
1 0 0  κλινών καί Ομ2 άνα κλίνν^λδιά. τά^ πλεόν/τών ιΐί/1·) κλι·

3. .".Εκαστον Θαοχπαυτήίϊΐ&ν · Χρόνιων ' Παθήσεων <

ευκτων. π/.ην 'τω ,. όπέρ 'τον'·Δημοσίου- · ·έ'η.5η·αένων τ?ε  . 
χρχχω^αχως; -ο ^ τ ίύ ν · δυνάμ- των κειμένων 'διατάξεων·.'· 
. ..ί-  .\ΙβΤΧΛ/.ΐ«ν>.··>* επι-τη- β χ ^ ΐ '- η ς  από 1$·.7.Τ0 .αβνικτε 

ω : χνω'Ι'ε.ωργίου Κων νο-j·Γάκτ έ τ ’ ■}- 1 ~ - -  

' f r r .  νκρ,.τον ,0 ''ομ.έρχςν^μαΟ ίκε ή Ίκ’ άρ-.ΰ.· · 15260/71 
-  IX μεττ/κΓΛΤίκων ερευνών, νομίμως δημοσιευθεϊσα εις 
V 7 -  ?·: · · ° · . ° υ 0  I · ■ » ')  “ 4? 23.4.71 ο ύ > ^ ν τ ? .ς Έ ? η·αε=.:δο·;

•  K -*^^.-yoczc ‘J '  ™ ι  / ο ρ ο ύ  κ ε ίμ ε ν ο υ  ε ί :V / . .... .
γ ϊ · / ΐαι του .νομού ’Ημαθίας έκ.τάσει
ΠζΤ.ΤΟν /'.ΰ'.ί' ίχοντο; -γύρωθεν τά ‘ έξ

'¿π/ν.'υίΐ -<t jν να: Χ ~  · γ  222S ‘.i. Μ'— —1SS
J/irîBrv' είε

(2 ) Τ .Ε .Π  όριον τής ύπ’ άειθ. 11033/71 Λ .Μ .Ε. Νσασϋ
Ημαθίας τε/.ουσης ύπό τταεαχώτησιν χξ.'κχ! <τ ν ·■ ■ " Χ =  _
1250, *Γ =  — 15.050 ίΦ Ε Χ Ο .Κ Λ Ί Έ Η 'ΐΧ Ϊ ΐ» )  w-

(3 ) Τ . Ι . Γ .  t e l  —7 : > . . , ,7 ;  w î
ovo; χ ,.κ α ι συν.νχ; Χ =  — líjOüO 3 ' =  -δ  ! ααομ ε...τη-..i f \ Τ '  Χ ^  t  .  ,  ,  y » Z . »  ·  J ·  Ζ — * —

-  , ;“ η •·,ο'":μ£ν&ν £ΤΤ· τνΧ , Ανατολικής όριον.-.ααμή:
ó? ’->·- α?--'· -  ν f-r’.cr. παράνωρησεως X . Ή αχΟίχ: άξ/καί

,ΤΡ/μον- των . 10 0  κλινών,μ;., ..-.·,.,.. .„. ..π;·.·.· '.·.

4. Έ κ τ ο υ  ακαλύπτου χώρου .τχ"2/3  τούτου 'εις* Οίκ 
Εΰ'/ηρίχς 'κχί τά 3 ,4  εις Θεραπευτήρια. Χρονιών'Παθήσ:

■ Οχ -διαμορφοϋνται ·εις - ανθόκηπο*// 1. ό; ósi^-ónόλοιπος - · de 
λυπτος χώρος συγκεντρωμένος'’κατά- το δυνατόν να εχη ό 
ξοντίαν έπιτάνειαν.

ό .  Ο ίκον Ευγηρίας καί Θεραπευτήρια Xpq'/íc-jV Πα· 
σεων δέον να διαθέτουν , τόύ/!ά·χιστονήδύον εισόδους (κυρ 
καί’ - δεϋτερευουσχν}. ' * ■ · . .·,/·

. 'δ . ’Απαγορεύεται, όπως Θεραπευτήρια Χρονιών. Πχί
σεων έγκαΟίστανται εντός πυκνοκχτωκημένων επεριοχών 

ειτνιάζουν πρός περιοχής χαρχκτςριΓομένας ώς Τουνα 
στικας.

ΆοΟοον 2.

, . . .  oryso'.xvcxiL̂ xTor
ορθωΟεντος καί 0εωρη0ε·/τος υπό του '  Έ πιθεω ετ-ούΓ > > Γ> ' r ρ ·  - ' Ν •'-'-Uw . »JJ"Txyv.-ΐων bops;o*j h/̂ .o-oô .
ί Λ ξιμ ουΟιακ.αί (TJV άναφέρονΤΤ.Ι Ε "
j / j .Z 'J τοϋ Έ ΓΓ'.ΤΖ/. χοΰ Χάετου «Ε Ο Ζ .·

1*00 ε —40° 15' λ — —' 1° 45' π/•η**» ~cu ν
:υ ότ:’ άειΟ. 2 ορίου (Τ. Σ .Π ), αίτ ιντς 3:να
Γ /TCO V του φύ/ϋ ου το 7 ’Ε •».τελικού Χάρτου

’ Εγκαταστάσεις. .. '

1. "Εκαστος Οίκος Ευγηρίας δέον να διαθέτη άνε 
κυστήρχ 4 ατόμων καί εις περίπτωσιν θεραπευτηρίου Χρ 
νίων Παθήσεων ανελκυστήρα άσΟε-ζοτόρον καί επαρκή με· 
άνυύούσεως προσωπικού, τροφίμων καί απορριμμάτων έ 
όσον στε*.'άεεται εις κτίριον περισσοτέρων τοϋ ενός ¿ρόφω

2. Έγκατάστασιν εσωτερικής καί εξωτερικής τηλεφο 
νικής επικοινωνίας των περιθαλπόμενων καί- έγκατάστασ 
σημάντεως παρ’ έκαστη κλίνη.

3. " Γδρευσιν συνεχούς παροχής, άποχετευτικόν συστημ 
ής ίσχυούσας έκάστοτε υγειονομικής 3ι; 
ονα μέσα πυρασφαλείας, 
πν παροχής οξυγόνου Οι’ άκροφυσίων έξ 
1/5 των κ?.ινών τουλάχιστον.

κλίβανον έσ ’ όσον ποόκειται πε:·- 1 : 1UÜ.0U0 φ = 4 0 °  15' λ =  -  1° 15'.
Ε ις  .ον 11 μετερον επ ι τής Β ιομηη^νία: ,'Γπο,υο*.'όνί .·..

ιατίθεμεν τήν οήμοσίευσιν και έκτέλεσιν. πού παεόντοετ': · , · · α  . - · .  η.
Acücov ο.

ουμφ ωνως :προς τας ι
τ ί ίζ :μ καί σύ·<7ρονα

4. ’ E^fxxτ7.στάσιν τ
υττ^ρ¿τουσα*; το I/o

5. Άττοτ - ? ? ω τικον
Θ·ρα.nrj ττρ ίων- Χρον:

Έ ν  Ά θήναις τή  23 Σεπτεμβρίου 1974 
Ο .ΠΡΟΕΔΡΟΣ .ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Φ Α Ι Δ Ω Ν  Γ Κ Ι Ζ Ι Κ Η Σ
Σ Τ Ρ Α Τ ΗΓ ΟΣ

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 

Χ Α Ρ Α Λ Α Μ Π Ο Σ  Π Ρ Ι Ι Τ Ο Π Λ Π Π Λ Σ

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ APIO. (.Z I
(3)

ερί τςΰν προϋποθέσεων χορη-γησεως άδειας ίόρύσεοις καί 
λειτουργίας ’ Ιδ ιω τικώ ν Οίκων Ευγηρίας καί Θεραπευ­
τηρίων Χρονιών Παθήσεων ςυή κερδοσκοπικού χαρα-

’ Ο Π ΡΟ ΕΔΡ Ο Σ
Τ Η Σ  ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜ ΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έ χ ο ν τ ες  ΰπ’ οψει :
1. Τάε διατάξεις τοϋ άρθρου 3 τοϋ υπ’ αριθ. ΐΧι2! 1 δ '>1— 

Λ 'τ'·ς ΐ'περί μέτρων προστασίας ύπερηλίκων καί χρο- 
• Γ.7-̂ 770νΤϋν άτΟίΙ^νι»., *

Επιφάνεια—Ό γκος Χώρων.
1 . Ή· επιτρεπόμενη -έλαχίστη επιφάνεια των θαλάμοτ, 

(δοιμάτια εις ά Οά είναι εγκατεστημένα1, κλΐναι ηλικιω­
μένων ή έκ Χρονιών Παθήσεων πασχόντων ατόμων), δέον 
νά είναι τουλάχιστον 9μ- διά θαλάμους μιας κλίνης καί 7μ: 
άνά κλ.ίνην, διά θαλάμους άνω τής μιας κλίνης.

2. Τό καθαρόν ύφος των θαλάμων δύναται νά . είναι τό 
■ έκάστοτε επιτρεπόμενο'; .’υπό των Πολεοοομικοιν διατάξεων.
υπό τήν προϋπόθεσιν ότι, οι’ έκάστην κλίνην 0 ’ άντιστοιχή 
κυβισμός 21  μ* καί 16 μ3 αντιστοίχους διά μονοκλίνους και 
πολυκλίνους θαλάμους καί ·οί έξυπηρετοϋντεε τούς θαλάμους 
διάδρομοι δέον νά έχουν πλάτος 1.50 μέτρα τουλάχιστον 
διά τούς οίκους Εύγηρίας καί 2  μέτρα διά τά Θεραπευτή­
ς ία Χρονιών Παθήσεων.

■ Άρθρον 4. 7

Δάπεδα -Ε π ιχ ρ ίσ μ α τα .
1ν ’Γά δάπεδα των θαλάμων, διαδρόμων καί λ.οιπών'βοη-.. 

θητικών χο'ιρων δέον νή είναι έκ λείου υδατοστεγούς υλικουτ.-



• ,.μενου.· η απ.νω; V"‘tΘα επεστρο/μενα oia ταπήτων 
,ικοΰ ό/Λ/.οϋι l ά /}άπεδα τών διαδρόμων. οέον νά είναι

ί τ τ ρ ω μ φ / α  ϊ ι ά  , μ ω σ α ϊκ ο ύ  έ κ  μ α ρ μ ά ρ ι ν ω ν  π λ α -ελ:ε-$ ηρ ά
τ,,,μλ^τινμ^τττχ:.·^, ^  . ·;„·; .'.ζ.

[ J J  Αί επιφάνεια·.; τών .τοίχωντών θαλάμων καί διαδρόμων 
|ον να. ε I ν αιέ.π ι κ ε χρ ισμένα ι «πό.-.τοϋ δαπέδου καί μέχοις.

ίωντα: .μέχρι--, τού '-αυτόν» ΰφους-.'ιέοΰλάχιστον δεχ
ων —ορβΰ^νηε·; >Τδε.αύτ3 .;0 χ  ίίτχύγ] κ α ί‘ διά το ύ ;'τό ίχ ό ί/τ ■"
αγειρείων, > πλυντηρμύν καί νεκραφυλακιου.

/  '^ΛρΟρο'Γ·^ _ ■'■*-- .,
Α' Θ έ ρ μα ν σ t;  : —Ά  εβΥσμό;  '·— Φωτισμός.

‘Έ καστο; Ο ίκο; Ευγηρίας καί Θεραπευτηρίου Χρονιών 
κυήσεων δέον .νά διαθέτη "σύστημα - κ ιτ ρ ικ ή ; ή εεέεχε 

ρβττμονοεώ ν κατα/ΛήλουΟερμάνσεω; εξασφαλίζοντο-θεο-ί 
ρκρχσίχ·>.'220. κελ'σίοΟ: όλων των' χώρων, δε’ έξωτεεικήν_

οιτισμο;.

Ά ρ θρ ο ·/ 6.

. Εφοπλισμός Θαλάμων. .

’καστος- θάλαμί-ε •-¿όναταί" νά περιλχμβάνη.. από.. μίαν 
υζΓ4 κλίνας, αί διαττκσεις δ * τούτον νά είναι τοιαυ.ται ώστε.,' 
ί  οϋναται νά περιλαβη τά κατωτέρω ετ:ιτ;7.α α/ά.ά καί νά 
ίαεφαλίζηται ή άνετο; διακίνησε; μχταεύ τούτων φορείων 
α·. άμχξιδίων. ήτοι, να διαθέτη : 

α) ’ Εξώστην πλάτους 2 ,50  μ. τουλάχιστον, οστι; έπί 
ρραπευτηριων Χρονιών Π αΟησεων ενοεικνυται οπο/; έκτεί- 
ηται καθ’ όλον το μήκο; του θαλάμου.

β ) Ιδια ίτερον λουτρόν περιλαμβάνον :
(αα) Λουτήρα ή λεκάνην κχταιονιστήρο; επισμαλτω- 

Ιενον ή εκ πορσελάνη; μετά κρουνού άνχμιεεω; θερμού καί 
υχρού ΰδατος, κινητού καταιονιτηρο;, και όυο χειρολαβών, 
(β β ) Εταζέραν έκ κρυστά/ά.ου ή πορσελάνη; καί καθοέ- 
πην διαστάσεων τουλάχιστον 0 ,45  X 0,60 μ.
/ ; φ ·) Λεκάνην αποχωρητηρίου μετά καΟισματο; καί συ- 

ατο; καΟαεισμού τούτου δι’ ΰδατος.
ιύλάχιστον 0,40 χ  0,50 α. 
ιωμιωμενης, μετά κρουνού 
ϋδατοε, θήκην χάκ—./.··, -0

,.δδ) Ν:πτήρα διαστάσεω-
; 7 -ότομάτου βαλβίδο; έ
V εΰ Σ θερμού καί ψυχρ
/.Σκτ: ,ν.ον στεγ/ωτή ρ α.
γ) Iνατά/ά.ηλον τεχνητόν

\ · γ ;  καί φώ; νυ κτο ;).

αριών ανα εν Οι εκαστην κ/.ινων.
ε )  Κλίνην δι’ έκαστον περιθαλπόμενου, 

σ τ) Τράπεζαν, εν κομοδίνον καί εν κάθισμα άνά κλίνην 
χ ί μίαν πολυθρόναν άνά τ ε ε ί ;  κλίνας.

Τά έπιπλα δι’ Ο ίκου; Ευγηρία ; δέον νά είναι τού έγκε- 
ριμενου υπό τού Ε.Ο.Τ-. τύπου διά ;ενο0οχεια Γ ’ Κατη- 
ορία; καί διά Θεραπευτήρια Χρονιών Παθήσεων νοσο- 
ομειακού τοιούτου. .

ζ ) Κινητά χωρίσματα μεταξύ των κά.ινών ε ί ;  θαλάμου; 
ιαθετοντας πλείοναε τ η ; μ ια ; κλίνη;, 

η ) “Ενα μηχάνημα άνενέρσεως και ανυψώσεοις κατα- 
οίτων άνά 25 κλίνας ε ί ;  Θ ε ρ α π ε υ τ ή ρ ι α  Χρονιών Μαθήσεων.

Άρθρο·/ 7.
I ενικοί χώροι.

“ Εκαστος Ο ίκο; Ευγηρίας ώς καί Θεραπευτήριά Χοο- 
Ιίοον Μαθήσεων δέον νά διαθέτη : 

α) Χώρον ’ Ιατρείου. . ■
2 ) Μαγειρείο ν αναλογών διαστάσεων προ; τον άτιθυόν 

Γ ΐ ίδ ΐ ι / Iασθενών καί πευσωπικού) ώς αί διατάξεις !) ( )Τ

άναλόγου αριθμού θέσεων καί ενός τουλάχιστον φούρνου.,

γ  ) Βοηθητικού; χώρου; μαγειρείου ε ί ;  ούς δέον ,νά ύ: 
χουν .

'·.· Εγκαταστάσεις καθαρισμού' καί .πλάσείΛς,/μα
έικώ ν σκευών,' τά όποια·.' 'δέονΛν ϊ “'«πο'τ».ώ)λΓαίή"ά·τπτ ,οιτ 

: βαθεία; λεκάνες εξ άδιαποτίστονλύ/.ικού^σ^νν,δεομένας..
ευθεία;: μετά τών εγκαταστάσεων 'χποχε:εύσεωε_:καί- 

- εγκατάσταση/ θερμού καί ψυχρού δδατος δγ.χεφευο·χέυρυ ει 
των λεκανών. ΜΙ πλύσι; καί ό καθαρισμόςΥτών σκευών έτ·

• σεώς (πινακίων, —κυπελων, "κοχλιαρίων :κ .λπ .) -δέονκνά 
•εργήται ε ίτ ε  διά μηχανική; αΰτομάτού.'πλύσεωξ^εϊτΞ έ·.
ειδικών εγκαταστάσεων άποτελουμένων έκ διπλών λεκα 
μετά: κρουνού θερμού καί ψυχρού ΰδατος,--¿πλείου άδια 

•τίστου υλικού,· συνδεόμενων απ’ ευθείας. ·μετά έγκα·φασ 
σεων άποχετεύσεως. . . -■ ·.■ ·.· · ·-.··.·. ■■■—■,■·-■· -
• γ ’ Εφ’ -όσον -αί κν.ϊναι ύπερβαίνουν: τά ; 50φ:ή πλύσι;· δ
νά, γ ίνετα ι .δ ιά  μηχανικών άμεσων: ' .  —. ;τ·.··.

(ββ /  Σκευοθήκη καί . ’πιατοθήκη ίπροσώπικου·..άνα/,ό; 
χώρητικότητος. ·· -;ά ;;.·.' ή ,
• (γ/ J  ’ Ηλεκτρικόν , ψυγεϊον, .βιομηχανικού..τόπου -άνα 

γ^υ'ιχωρητικότητος ή ηλεκτρικόν' ψυγείο·/ χωρήτικότη 
12 ποδών τουλάχιστον, εφ’ όσον ή δυναμικότης’ του εί 
κάτω τών 50 κλινών.

δ .)"Έ φ ’ όσον πρόκειται περί Οίκων Ευγηρίας, αίθουι 
-έετιάτεος εερ:ύ αύτομίνων άν αλόγων ίίαφτάεέωγ ητο: ειμε 
νως πρός τούς κα·/ον.εν.τύς τούΈ.Ο.Τ. ί·.ά εινοτιχεία  Τ ' !ι 

. τηγερία; ε'.εύέτιυττν χ/ά/.ϊγΌν···άρ:ό>μίν τρττίζώ/. έετιάτεο 
εκάστη ο ιά '4 · άτομα κατ’ ανώτερο·.·-όριον. καθισμάτων, τ 
ειδών εστιάσεωε, αποχωρητήρια καί νιπτήρα; παρά τ 
τραπεζαρίαν με άνα/.ογίαν 1 W C καί 1 νιπτήρα άνά. 15 άτοι

ε) Βοηθητικόν χώρον τραπεζαρία; (όφφί;) ό όποί 
δέον να διαθέτς :

(αα) Θερμοτράπεζαν άν αλόγου χώρητικότητος.
(β β ) Σκευοθήκην καί πιατοθήκην ανάλογου χωρητικότςτ 
στ) Χώρον έστιάσεοι; προσωπικού άν αλόγου έμβαδο 

ε ί ;  τό όποιον θά ύπάρχη ή αναγκαία όπίπλωσις.
ζ) Άποχωρητήριον προσωπικού μαγειρείου καί τραπ 

ζαρία; προσωπικού εντό; τού οποίου δέον να υπάρχουν 
(αα) Λτκά'/η αποχωρητηρίου ;χετά καθίσματος καί σ 

στήματος καθαρισμού τούτου δ ι’ ΰδατος και

(ββ) Χ ιπτήρ διαστάσεων (.Ι.40χ0.·)0 μ. τού/.άχιστι 
μετ’ αυτομάτου βαλβίδο; έπιχρωμιωμένη;. κρουνού άν: 
μίξεως θερμού καί ψυχρού ΰδατο; καί θήκη;  μάκτρων 
ηλεκτρικού στεγ/ωτήρος.

η ) Πλυντήριο·/ έφ’ όσον ή πλύσι; γίνεται εντό; τού κτ 
ρ ίου, Σιδηρωτήριον, Ραφείον μετά τών άπαραιτήτων ή λ: 
κτρνκών σκευών.. · . " ,  γ  ._. .·. -

θ ) Αποθήκην'τροφίμων διαΟ’έτουσαν τά αναγκαία ράφι: 
συρτάρια καί δοχεία.

·.). ΆΠοθήκην άποσκε·/ών τών περιθαλπόμενων, 
ια) ’Αποθήκην, σκευών κ ε^  επίπλων, 
ιβ ) Άποθήκας καθαρού καί ακαθάρτου ιματισμού, 
ι*.') Θαλάμου; μονο’ σεω; (μονοκλίνου;) ένα άνά ΜΠ κ/.ινα: 
Έάν ε ί;. μτ,-άά.α κτίρια δημιουργηθη ιδιαίτερον άναρ 

ρωτήριον  ̂τούτο πρέπει νά περιλαμβάνη στάσιν άδε/φή: 
χοίρον σκοραμίδων καί ακαθάρτων, όφφί; ~καί Μ C '.του: 

(to) Χεκροφυλάκειον.
(ιε) «Κοιτώνα; διά.-το δια.μέ/ον εντό; τού κτιρίου πρόσω 

πικόν μ ετ ’ άναλόγον εγκαταστάσεων ύγιεινης.
(ιστ) Τά. απαραίτητα γραφεία τή ; διευθυνσεω;.
(ιζ ) ’ Ε π ί δυναμικό τη το ; άνω τών 1 :»0 κλινών! θυρωρείο 

με ιδιαίτερον χώρον διά τον θυρωρόν - νυχτοφύλακα.
(ιη ) Χώρον τοποθετήσει·/; άμ.α:ι>'ίοιν δά. τα Θεραπευτηρι: 

Χρονίινν 11αΟήσεινν.

ΆρΟρον S.
Ε ιδικοί χώροι κατ οροφον.

“Εκαστο; Οίκος .Εύγηρία;| <··; ν*νί Θεραινρυ,τήριον. Χρο 
νίΐιν  παθήσεων δέον νά. διαθέτη κν.τ· '.ροφ,ον ·-.



,  , - · ---- — — · |  · * * »  ·  V  i t / '  '  ‘ t  I

xtomv. κχι ¿v πχτη·. περιπτω σσι syyi ·ηκτότεεον τών 
M-. _ ..;

• Ή  -αίθουσα χύτη δυνχτχι νά· χρησιμοποιήτχι καί διά τήν : 
λήύιν γευμάτων. .-  "7". . . · · - ·  ·. . ,

β)  Χώρον σχάώΟρω·/. άππρρυπχν τικών καί. λοιπών εί- 
.8ων καθαριότητοςί . .

,γ )  Χώρον ...πλύσέωή-ςΔκϋάψαρ^μού, άπολυμάνσεως κ*1 ■ 
ένχποθέσεως. σκωραμίδωνεπ—-.-·'— - -

δ) Μικρόν δωμάτιο·/ (όοφίργ-έμΒαδοϋ L0 Μ τούλ.άχίστον,- 
ε ις τ ό  οπαίο·/ 'δέον να Υπάρχουν ; - ' '  -  ' -γ.

(αα) ’ Ηλεκτρικόν ψυγείο·., .νεροχύτης καί , . ; A···

(β β )  Τράπεζα δύογ-άτόμων καί δύο ρευματοδόται μετά 
γειώσεως. ■ . . . — _·

ε )  Στάσις αδελφής' (δεάι’ το" Θεραπευτήρια Χρονιών Πα-,. 
Οήσεων μονόν )· όπου 0ά_ συγκεντρούντα.ι-αί γραμμαί οωτο- 

4 σημάνσεως. Έ κα σ τος πάγκος-αδελφής δύν-στ;·”  νά. έςυ· 
-π ηεετή#50 κλίνες τό -πολύ. " .■ · .·-η - -  -  — · ·. ·· . Λ  %
- ■ ·.· ' · "  .· * ’■< ,Γ- 'ΛρΟρον 9.

—' Τήοησις Β ιβλίω ν,ο: ·/
Έ καστος Οίκος Ευγηρίας ώς καί Θεραπευτήριο·/ Χρο- 

, jv Παθήσεων δέον νά τηρή τά_ κάτωθι βιβλία :

1. Γενικά βιβλία

χ )  Βιβλίον πρωτοκοΛΛου εισερχομένων καί έξερ’/ομενων 
“•ράσων. Δ - ■ ~· ···-- ’.·. · ,

Π r 7 . ·
·· β )  Β ιβλίον πρακτικών, τού Διοικητικού Συμβουλίου εις 

ο κχτχχωρούντχι τά πρακτικά των συνεδριάσεων τούτων.

γ )  Βιβλίον ακινήτου· περιουσίας τού Ιδρύματος , (κτημα- 
τολόγιον). όπερ δέον να είνα ι έκ των προτέρων τεθεωρημέ/σν 
ΰπό τής οικείας Νομαρχίας.

8 ) ‘ Ημερολόγιο*/ εισερχομένων καί έςερχομένων περι- 
θαλπομένων. ■ ;

ε )  Β ιβλίον άποβιούντων. .

. στ) 'Ατομικούς φακέλλους περιθαλπομέ/ων πλήρως ενη­
μερωμένους. . '·.■  · ■ /'

ζ ) Μητρώον προσωπικού τηρούμενο·/ κατά .κατηγορίας. 
—ιοσωπικού, ήτοι Δ ιο ικητικού, ’ Ιατρικού', Νοσηλευτικού, 
κ-ηΟητικού καί Ειδικού. _ ■ ~·

* )  Φάκελλον περιλαμβάνοντα συστατικήν —ραςιν τοϋ·.Οΐ- . 
, Ευγηρίας ή τού Θεραπευτηρίου, Χρονιών Παθήσεων, 

έηκρ’.θέ/τα σχεδιαγράμματα, ώς καί .-πάσαν · μεταβολήν 
αυτών. .

θ )  Β ιβλίον επιθεωρήσεων. ; —Ν .η/:- ·-·.■ '■ : . ιΥ '.··

-· α) Β ιβλίον άπογρααών καί ισολογισμών. -· ·.·:.·.
·. β )  Β ιβλίον Ταμείου. - Δ · ; · . ’ · . ;ύ

1.' Κ’ς Οίκους Ευγηρίας £κ : '. ! · · ,  ' .. ;  ·'

ζ) Μ ιας {1 > Προϊστάμενης άεοςοίτι-υ Σχολής Δ  
' Νοσοκόμων τρωτούς, ροιτήτεω; καί £ν ελλείψει' τόιαύτ 
-σοίτου Σχολής Μαιών,· τρωτούς οειτήτιως. :

• β )  Μιας· (1 ) νοσοκόμου -άποφοίτου Σχο/.ής\τρ·κ 
“ μονοετούς φοιτήσέως καί έ / '  ελλείψει' πρακτικής τ 

άνα 50 κλίνας ή' κΔάσμα. αυτών ανώτερου πών 20.' γ
. 2 . Εις Θεραπευτήρια^ X ->,·,?/.>■ / ~·ΓΤ~(Ι·ΓΓτ?ην έκ

. α). Μιας (1) Προϊστάμενης· άποφοίτου- Σχολής-^Λ 
■ Νόσοκόμοϊν'·τριετόΰΣ'7ήόίτήσΤώς-θΑίΣένωέ>λχίψει τι 
άποφοίτου Σχολής.· Μαιών,' τριετούς τροιτήσεως.· 

β )  Μιας (1) Νοσοκόμου άνά Β κλΧας τουλάχιστον 
φοΐτρυ Σχολής τριετούς‘ή μονοετούς φοιτήσέως ή έν έ> 
πρακτικής τοιαύτης .και .εις- άναλ.αγίαν, μιας τρΐετού 

. τέσσαρας μονοετούς φοιτήσέως ή πρακτικός τοιαύτα 
-_ γ )  Μιας (1). νοσοκόμου άποφοίτου Σχολής τριε* 
μονοετούς φοιτήσέως κάί’ εν ελλείψει, πρακτικής το

• άν^ι 10 κύ.ίνας αναρρωτηρίο υ .'.— . ■  ̂ ■

. Λ*. Βοηθητικόν. ·

γ α ) Ε νός μαγείρου καί προκειμέ/ου περί ουναμικι 
άνω τών 100 κλινών καί άρχιμαγείρου. . ,

" β )  Μιας (1 )ν καθαρίστριας άνά 15 κ/.ίνας εις 0 
Εύνγρίας καί μιας (1) άνά. 10 κλίνας προκειμέ/ου περί ( 
πευτηρίων Χρονίως ΙΙασχόντων. . .

-·.·· γ ) .  Μιας (1) τραπεζοκόμου- άνά 1 δ κ/.ίνας -Ας Ο 
Εύ-ρηρίας καί αίας (1 ) άνά 10 κ/.ίνας εις- Θεραπευ 
Χρονιών Παθήσεων. .*·· . .. - ·.

' δ) Βοηθητικού προσωπικού μαγειρείου άναλόγως 
δυναμικότητας τούτων, η. · · . · . · :

Ε '. Ειδικό·/. " ν  .· ί

α) Μιας ( I )  Έπισκεπτρίας ’Αδελφής επ ί δυναμικό: 
100 κινινών, άνω δέ των 100 κλινών μιας είσέπ άνά 
κ/.ίνας ή κλάσμα αυτών ανώτερο·/ τού ήμίσεος;

. , β ) ‘ Ενός (1) Κοινωνικού Λειτουργού μέχρις 100 κ λ  
: άνω δέ των 100 ενός (1) ε ΐσ έτι άνά 100 .κλίνας ή κ/α
• αυτών άνώτερον τού .ήμίσεος. , :·.,ή · .·. .' " :

.' ·,·γ ) Ε νός (1) Διαιτολόγου. ·,*·.· ’ ··...·· ••ν.-' ί"
δ ) Ε νός (1) ' ΈενασϊοΟεεαπευτεύ. ■ .■ '·. ·

• ε )  Ε ις Θεραπευτήρια Χρονιών Παθήσεων,έ/ός (1 )_?. 
θερατττυτού άνά 100 κί'.ίνας. ~ , ' . ""■..·. ··. ' '."·· .· ..

• ’ ΆρΟεον 11. . , η•. · ■··.· —-—1______ —> ■.·
•Ή  ΰπό τού 'Υπουργείου Κοινωνικών ‘ Υπηρεσιών άσ

μέ/η έποπτεία περιλαμβάνει τον διά των οργάνων ■■
.ίλεγχόν εφαρμογής των διατάξεων ■ τού -ύπζ^άοιθ.’ 161

λ' X . Δ/τος, τού παρόντος καί των σχετικών ’ -ύπουργΠϊώνΑ
-—οάσεων. έ·.κυκ/.ίων καί διατανών. ■ ·. '■■■ ··· --.-

/ κ
■Άρθρον ίο.'··' / 'ή

' Προσωπικόν.'

Τ έ  'προσωπικόν έκαστου Οίκοι/..Εύγηρίάς ώς .καί Θερα-' 
πτυτηείου Χρονιών Παθήσεων διακρινόμενον εί’ς Διοικητικόν, 
’ Ιατρικόν, Νοσηλευτικόν, Βοθητικόν καί' Ειδικόν,· δέον νά

.'"Αρθρον.' 12. ,λ ' ·". '···.
• Ε ίε  ολωε έραιεετ’.κά:' πεοιπτώσειε δύναται νά χορηγν 

ή περί ής ή παράγραφος 3|ςού άρθρου 7 τού Χ.Δ. 162/ 
άδεια ίδρύσεως καί λειτουργίας καί κατά παεέκκλιστ/ .· 
διατάξεων, τών άρθρων 2- εως καί 8  τού παρόντος, κατέ 

. εΐδιν.τε ή τ ’.ολπ~σ/|ΐαέ·/ης··?ΓΠτ:σάσ~ως του οικείου Χου,άον 

..έκω.δομσ,ης μετά εμπεριστατωμένου ελέ,-χου τών άρμοο 
τεχνικών * Υπηρεσιών καί ΰπό τήν προϋπόθεσιν ότι αί παρ 

.·, κΔίσεισ 3ρ /Τ Γ Τ ’άνουν ούσκόδεις καί δεν ΰπερβαίνουν τό 10άπότελήται τούλάνιστον έκ τών κάτωθι : '·- ' - ί · ; - '  ^ ^ ε ι ς ,ο ρ  Γ ί ν ο υ ν  ουσιωοεις καιοεν υπερσαινουν το ιυ
Α*. .Δ ιο ικητικού----- A · ζ 'ο ν  εν τ & ρ Ο ρ ο κ ; Δεω ς.και 6 του ροαντος, Χ/ασσεοαεν

• -Ενός Διοικητικού υπεύθυνου έκτελούντός'χρέη ΔιευΟυντόύ.'., ®-*«<.ρ<α/. κ κ .ω /. ■*/. ·■ " ·_  :·■ '·;·· ‘
■ ■■ ■ · · - ν ί: Λ . . --μ,. ..Εις τον Ημετερον έπ ι των. Κοινωνικών- ιπηρεσ·.

Β ' . ; ’ Ιατρικόν. : μ ί/ή ί-Γ - · ’ '■ ",-1
··. Ε ις  Οίκους Ευγηρίας -μέχρε 250 κλινών έ/ός <1') 'Ιατροϋί. 
•κατά προτίμηση/ ■ έκπαι.δευθ£·/τοσ·ί '; :ς  σά,ν ' γ ηειν.γςικήν, άνω. 
δέ 'τών. 250 κ/.ν/ών ενός εΐσ έτι Ιατρού ανά. 200 κ/.ίνμ^; ή · 
•κλάσμα χ ’/Τών, ανώτερο Α ταυ 'η-Ασεος... ,·.·.·.>' ,Ά

Εις Θεεάπευτήρια Χρονιών ΠαΓ/ήσεων μ έχ ρ ι.200. κλινών 
ενός ¡1 )  Ί-άτΐού Γ ε/ικ ή ε Ί ατρικήε. άνω <>έ τών 200 κλινών · 
έ ···ό ς .ίί)  ε ’.σε.τν^*ιατεοϋ ·''.άνά ·10θ , κλίνας ή κλάσμα σ,ύτών 
ά-.ώτερν/· τοϋ·ήμ ίσ :ος. ή '· ·.'-'·. ·;,· ’>■ ·■ '· . ·'.', ' ή.·

‘ Υπουργόν, άνατιθεμεν τή ν  δημοσίτυσιν καί εκτό/τσιν :  
< , Παρόντος.· » . . · \ . ;  ; ·  ty  ;%*..* · · * <· :*· V ·;·, # <...*■ · * *ν *

·,Λ  ιΈ ν  ν ’Αθήνα;;.·Γ?; ύ2Ι Σεπτεμβρίου 1 9 7 ί -  . . .' 

: *).·!;-■ - ς . ! ” ·- ρ Ο ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΗΓ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ · ' ί .  ί .  ' ;
·: · %-·*·' Τ*·» 1 ■ .·· · ·

. .  e  >f ς . . .  ί ι ώ ν ·1 ·> Λ · ■ »  . ··

; . 4 ΪΤΓΑΤ/ΙΓΟΙ
.-·· V ν . ■ ·/·;. ·” '·'· '··. ο- 'τπ οϊργο *: κοιπί:ιικ*ι?ι vn.w:
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ν.ών επιχειρήσεων περίνάλψεως ήλιν-ΐων-ένων ή έν. κι­
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».ίσεως Εκπαιδευτικών Ιδιωτικής Γεν.y.ή; Έκπαι- 
ίεύτεως.......................................................2
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(1)
Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ι Κ Ο Ν  Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α  ΥΠ' A P I O /

Περί προϋποθέσεων ίδρύσεως καί λειτουργίας—ιδιωτικών
επιχειρήσεων περιΟάλψεως ηλικιωμένων ή έκ κινητικής
αναπηρίας άνιάτως πασχόντων ατόμων.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έ χοντες ΰπ’ δψει : —
1. Τάς .διατάξεις του άρθρου 6 του ύπ’ άριθ. 1118/72 

Ν. Δ/τος «περί ιδιωτικών επιχειρήσεων περιΟάλψεως ηλικιω­
μένων ή έκ κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων» 
καί του άρθρου 4 παρ. 1 καί 2 ώς καί 5 παρ. 2 τυΰ 877/12.3. 
1979 (ΦΕΚ 55 /79) Νόμ(*υ «περί άντικαταστάσεως καί 
συμπληρώσεως διατάξεων τινών του Ν.Δ. 1118/1972 «περί 
ιδιωτικών επιχειρήσεων περιΟάλψεως ήλικιωμένων ή έκ 
κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων ώς καί 
ρυθμίσεως συναφών θεμάτων».

2. Την ύπ’ άριθ. 558/1979 γνώμην του Συμβουλίου τής 
’Επικράτειας, προτάσει του έπί των Κοινωνικών Υπηρεσιών 
'Υπουργού, άποφασίζομεν :

“ ApOpOV 1, . J

ΓενικαΙ υποχρεώσεις των επιχειρήσεων πρός τούς 
περιΟαλπομένους.

Α'ι ίδιωτικαί έπΐ'/ειρήσεις, αί περιΟάλπουσαι ηλικιωμένα 
ή εκ κινητικής άναπηρίας άνιάτως πάσχοντα ατόφια ύπο- 
χρεοΰνταΓ όπως Εξασφαλίζουν' εις αυτά :

1. ' Υγιεινήν κατοικίαν προσηρμοσμένην εις τάς άνάγκας 
έκάστης κατηγορίας περιθαλπομένου/ ώς καί ασφαλή καί 
άνετον διαβίωσιν αυτών.

2. Υγιεινήν καί επαρκή διατροφήν άνάλονον πρός τήν 
κατάστασιν τής υγείας έκάστου περιθαλπομέννυ μέ έλά- 
χιστον οριον θερμίδων 1.600 ήμερησίως.

3. Συνεχή φροντίδα διά τήν άτομικήν καθαριότητα αυτών 
καί τήν καθαριότητα των χώρων τής έπιχειρήσεως.

4. Συνεχή ιατρικήν παρακολούθησιν ώς καί έγκαιρον καί 
προσήκουσαν ιατροφαρμακευτικήν βοήθειαν καί νοσηλείαν. 
'Η τελευταία αυτή θά περιορίζεται εις την έγκαιρον διάγνωσιν 
τής άσθενείας καί τήν μέριμναν διά τήν ταχείαν εισαγωγήν 
εις τό ένδεδειγμένον νοσηλευτήριον.

5. Αύτοεξυπηρέτησιν καί αυτοπροστασίαν διά τής λή- 
ψεως τών προσηκόντων μέτρων διευκολύνσεως ,τών περι- 
θαλπομένων (χειρολαβαί, χειρολισθήρες, άπλαί καί είδικαί 
βακτηρίαι, περιπατητήρες κ .λπ .) ώς καί την φροντίδα διά την 
μέσω τών_ αντιστοίχων ασφαλιστικών φορέων ή τών συγ­
γενών των βελτίωσιν τής δράσεως, άκοής, μασήσεως κλπ.

6. Ψυχαγωγίαν, άπασχόλησιν, ενεργόν ψυχολογικήν βοή­
θειαν, άναλόγως πρός τήν ηλικίαν, κατάστασιν καί περί- 
πτωσιν έκάστου περιθαλπομένου. *' χ ε ν
/ 7  . Φυσιοθεραπείαν διά τής έφαρμογής απλών φυσιοθερα­
πευτικών ή κινησιοΟεραπευτικώνΤΙεθοδων ή μέριμναν διά τήν 
περαιτέρω εϊς φυσιοθεραπευτήρια είδΐκήν θεραπείαν των, έπί 
τω σκοπώ βελτιώσεως τών δυνατοτήτων αύτοεξυπηρετή- 
σεούς_ των, έφ’ όσον αΰτη κ,ρίνεται έπιστοιιονικώ; δυνατή.

8. Δυνατότητα άσκήσεως τών θρησκευτικών των καθη­
κόντων. . · - ·

9. Τό όφειλόμενον πρός τήν άνθρωπίνην αξίαν σεβασμόν
καί ενδιαφέρον, άνεξαρτήτως τής σωματικής ή πνευματικής 
καταστάσεως του περιθαλπομένου. ·

"Αρθρον 2. - ··· ϊ. ,τν ; =
Θέσις έγκαταστάσεως επιχειρήσεων.

1. Επιχειρήσεις περιθάλψεως ήλικιωμένων άτόμων δύ- 
ναται νά ίδρύωνται έντός πόλεων ή εις περιοχάς έκτος πόλεων 
έξυπηρετουμένας όμως δΓ έπαρκοΰς συγκοινωνίας. ’Επιχει­
ρήσεις περιΟάλψεως έκ κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόν­
των άτόμων έγκαθίστανται μόνον εις περιοχάς ένθα ισχύει 
τό παντανόθεν ελεύθερον σύστημα δομήσεως καί εξυπηρε­
τούνται ύπό έπαρκοΰς συγκοινωνίας. Είς άμφοτερας τάς περι­
πτώσεις απαγορεύεται ή έγκαταστασις έπιχειρήσεων έντός 
οικοδομής έστω καί καταλλήλως διαρρυθμιζομένης, έφ’ όσον 
διαμερίσματα τής οικοδομής αυτής χρησιμοποιούνται δΓ

-έτερον σκοπόν. - ' ‘Γ r··
2. Τό γήπεδον έκάστης έπιχειρήσεως δέον νά άπέχη 300 

τούλάχιστον μέτρα άπό τήν περίμετρον εγκεκριμένης βιο­
μηχανικής ζώνης, θορυβώδη εργαστήρια καί έν γένει άνθυ- 
γιεινάς καί οχληράς έγκαταστάσεις χαρακτηριζομένας ώς 
τοιαύτας ύπό τής ’Επιτροπής του άρθρου 4 του Ν.Δ'. 1118/ 
1972 ώς τοϋτο άντικατεστάθη διά του άρθρου 2  τρΰ Νόμου 
877/1979, συμφώνως πρός τάς ΐσχυούσας υγειονομικός δια­
τάξεις καί νά έξυπηρετεΐται ύπό δικτύοιν παροχής ποσίμου 
δδατος, ήλεκτρικοΰ ρεύματος καί τηλεφώνου. .

Ό
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3. Έκαστη έπιχείρησις προβλεπομένη ύπό του παρόντος 
ποχρεοΰται όπως διαμορφούνη τον ύποχρεωτικώς εκά- 
,υπτον χώρον του οικοπέδου της, πλήν των χρησιμοποιου- 
ιένων ώς υπηρεσιακών διόδων τμημάτων αύτοϋ, εις χώρον 
τρασίνου. Έπί τού χώρου τούτου καί τών προς αυτόν προαπελά- 
■εων απαγορεύεται ή άναποθήκευσις ή έναπόθεσις έντικει- 
ιένων, υλικών ή άπορριμμάτων.

4. Προκειμένου περί άκαλύπτων χώρων οικοπέδων τοΰ 
ιανταχόθεν ελευθέρου συστήματος δομήσεως, ό περί ού ή 
Γροηγουμένη παράγραφος χώρος πρασίνου θά διαρρυθμίζεται 
.αταλλήλως διά την άσφαλή κυκλοφορίαν καί άνετον εις 
,ύτόν παραμονήν τών περιθαλπομένων.

5. Είδικώτερον αί έπιχειρήσεις περιθάλψεως έκ κινητικής 
ναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων, έγκαθιστάμεναι έπί 
ίκοπέδου τοΰ πανταχόθεν ελευθέρου συστήματος, δέον νά 
ιαθέτουν άκάλυπτον χώρον τουλάχιστον 5μ2 άνά κλίνην 
ιά τάς 50 πρώτας κλίνας, 4 μ2 άνά κλίνην, διά τάς πλέον 
ών 50 καί μέχρις 100 κλινών καί 3μ2 άνά κλίνην διά τάς 
λέον τών 100 κλινών.

6. Επιχειρήσεις προβλεπόμεναι ύπό τοΰ παρόντος δέον 
ά διαθέτουν δύο εισόδους κυρίαν καί δευτερεύουσαν μία τών 
ποίων νά όδηγή προς τούς άκαλύπτους χώρους του κτιρίου.

"Αρθρον 3.
Εγκαταστάσεις επιχειρήσεων.

Έκάστη έπιχείρησις δέον νά διαθέτη :
1. Τούλάχιστον ένα άνελκυστήρα χωρητικότητος ενός 

εριθαλπομένου έπί άναπηρικοϋ άμαξιδίου μετά συνοδού, 
ρ’ ίσον στεγάζεται εις κτίριον μέ περισσοτέρους τού ένός 
εόφους, διαστάσεων θαλάμου τούλάχιστον 1,20 X 1,50 μ. 
ίδικώς αί έπιχειρήσεις χρονίως πασχόντων δέον όπως δια- 
ίτουν θάλαμον άνελκυστήρος ικανόν νά μεταφέρη άσθενο- 
όρεν φορίον μετά τού συνοϊοΰ του.

2. Έγκατάστασιν έσωτερικής τηλεφωνικής έπικοινωνίας 
ς έκαστον δωμάτιον περιθαλπομένου καί έγκατάστασιν 
ςμάνσεως παρ’ έκάστη κλίνη. Προκειμένου περί έξωτερικής 
'¡λεφωνικής έπικοινωνίας μίαν γραμμήν άνά 20 περιθαλπο- 
ένους, οπωσδήποτε όμως μίαν άνά όροφον.
3. Δίκτυον διανομής ψυχρού καί θερμού ΰδατος συνεχούς 

χροχής καί έπαρκοΰς πιέσεως, αποχετευτικόν σύστημα συμ- 
ώνως πρός τάς ΐσχυούσας έκάστοτε ύγειονομικάς καί λοιπάς 
ατάξεις καί σύγχρονα μέσα πυρασφαλείας, σύμφωνα προς 
ις ΐσχυούσας διατάξεις καί τάς οδηγίας τής αρμόδιας πυρο- 
ίεστικής Υπηρεσίας. Εΐδικώς αί έπιχειρήσεις τών έκ κι- 
ΐτικής άναπηρίας χρονίως πασχόντων άτόμων δέον όπως 
αθέτουν έφεδρικήν δεξαμενήν ΰδατος χωρητικότητος τούλά- 
στον 100 λίτρων κατά κλίνην.
4. Έγκατάστασιν παροχής όξυγόνου δι* άκροφυσίων 

υπηρετούσα τό 1/5 τών κλινών τούλάχιστον έπί έπιχειρή- 
:ων άνω τών 50 κλινών κάτω δέ τών 50 κλινών μία τούλά- 
στον ¿βίδα όξυγόνου έπί κυλιομένης βάσεως κατ’ όροφον 
ιί καταλλήλους προσωπίδας ή ρινοκαθετήρας.

"Αρθρον 4.
Επιφάνειαν καί όγκος χώρων.

1. Ή  έπιτρεπομένη έλαχίστη έπιφάνεια τών θαλάμων 
ικεωμένων άτόμων δέον νά είναι 12 μ2 διά μονοκλίνους, 
οστιθεμένων 6 μ2 άνά κλίνην διά θαλάμους άνω τής μιας 
ίνης, περιλαμβανόμενου εις τάς διαστάσεις ταύτας καί τοΰ 
υτροΰ. Διά τάς έπιχειρήσειε περιθάλψεως έκ κινητικής 
απηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων δέον νά είναι 9μ2 διά 
νοκλίνους, προστιθεμένων 6 μ2 άνά κλίνην διά θαλάμους 
ω τής μιας κλίνης.
2. Τό καθαρόν ύψος τών θαλάμων δέον νά είναι τό ύπό τού 
νικοΰ Οικοδομικού Κανονισμού προβλεπόμενον καί οί 
.ιπηρετοΰντες τούς θαλάμους τών έπιχειρήσεων περιθάλ- 
ως ήλικιωμένων άτόμων διάδρομοι δέον νά έχουν πλάτος 
>0 μ τούλάχιστον, τών δέ έπιχειρήσεων περιθάλψεως τών 
κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων 1,80μ. 

όλάχιστον. Αί κλίμακες πρέπει νά έχουν έλεύθερον πλάτος 
όλάχιστον 1,30 μ. δι’ όλους τούς έξυπηρετουμένους δρό-

φους αί δέ βαθμίδες πρέπει νά έχουν ΰψος 0,18 μ. καί πλάτος 
τούλάχιστον 0,25 μ.

3. Οί ώς άνω διάδρομοι καί κλίμακες δέον νά είναι έφω- 
διασμένοι έπί άμφοτέρων τών πλευρών διά χειρολισθήρων 
τοποθετουμένων εις ύψος 0,80 - 0,90 μ. άπό τού δαπέδου. -

4. Προκειμένου περί επιχειρήσεων περιθάλψεως έκ κινη­
τικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων, αί θύραι αί 
άγουσαι πρός τούς θαλάμους, τούς χώρους υγιεινής, ψυχα­
γωγίας, έργασιοθεραπείας καί φυσιοθεραπείας έχουν πλάτος 
έπιτρέπον την άνετον διάβασιν τού άναπηρικού άμαξιδίου 
ή δέ λειτουργία τών θυρών αυτών είναι δυνατή ύπό τού ίδιου 
τού άναπήρου καθιμένου έπ’ αύτοΰ.

"Αρθρον 5.
Δάπεδα - Επιστρώσεις - έπικαλύψεις.

1. Τά δάπεδα τών θαλάμων καί αιθουσών διημερεύσεως 
δέον νά είναι έπιστρωμένα διά παρκέτου σκληράς ξυλείας 
καλώς συντηρουμένου ή καταλλήλου πλαστικού υλικού λείας 
έπιφανείας μέ άντιολισθηράν στίλβωσιν. Τά δάπεδα τών δια­
δρόμων καί λοιπών βοηθητικών χώρων δέον νά είναι έπιστρω­
μένα διά λείου πλαστικού ύλικοΰ ή μωσαϊκού ή μαρμάρινων 
πλακών μέ άντιολισθηράν στίλβωσιν ή άλλου άναλόγου φυσι­
κού ή τεχνικού ύλικοΰ έπιστρώσεως.

2. Αί έπιφάνειαι τών τοίχων τών θαλάμων δέον νά είναι 
έπικαλυμμέναι άπό τού δαπέδου καί μέχρι τής όροφής διά 
καταλλήλου πλαστικής βαφής, τών δέ διαδρόμων καί κλιμά­
κων μέχρις ύψους 1,50 μ. δι’ έλαιοβαφής χρώματος άνοικτοϋ.

3. Οί τοίχοι τών χώρων υγιεινής καί άκαθάρτων νά έπεν- 
δύωνται μέχρις ύψους 1,70 μ. τουλάχιστον διά πλακιδίων 
πορσελάνης. Τό αύτό θά ΐσχύη καί διά τούς τούχους μαγει­
ρείων, πλυντηρίων, καί νεκροφυλακείου.

"Αρθρον 6.
Θέρμανσις - άερισμός - φωτισμός.

1. Έκάστη έπιχείρησις δέον νά διαθέτη σύστημα κεντρι­
κής ή έτέρας έπιστημονικώς καταλλήλου θερμάνσεως έξα- 
σφαλιζούσης θερμοκρασίαν ούχί κατωτέραν τών 22 βαθμών 
Κελσίου. Έ φ ’ όσον δέν διαθέτει έγκατάστασιν κλιματισμού 
εις έκαστον θάλαμον ώς καί εις τούς χώρους διημερεύσεως, 
δέον νά ύπάρχη ήλεκτρικός έξαεριστήρ ίκανότητος 5 - 1 0  
άλλαγών άέρος ώριαίως.

2. Εις όλους τούς χώρους έκάστης έπιχειρήσεως δέον 
νά έξασφαλίζεται καλός καί έπαρκής φυσικός καί τεχνητός 
φωτισμός καί άερισμός. Είδικώτερον οί θάλαμοι καί οί χώροι 
διημερεύσεως τών περιθαλ,πομένων δέον νά έχουν τόν κατάλ­
ληλον ήλιασμόν καί φυσικόν φωτισμόν, άπαγορευομένου τού 
φωτισμού καί άερισμοΰ αυτών μέσω φωταγωγών. Οί έν 
λόγω χώροι, προκειμένου περί έπιχειρήσεων περιθάλψεως 
έκ κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων, δέον νά 
έξυπηρετούνται ύπό έξωστών επαρκών διαστάσεων διά την 
άνετον άνάπαυσιν καί ήλ,ιασμόν τών περιθαλ,πομένων.

"Αρθρον 7.
Χαρακτηρισμός θαλ.άμων κατά θέσεις.

1. Αί έπιχειρήσεις περιθάλ.ψεως ήλ.ικιωμένων ή έκ κινη­
τικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων δύναται νά 
διαθέτουν θαλάμους μιας έως τεσσάρων κλινών.

2. Θάλαμος μιας κλίνης θεωρείται θέσις Α ', δύο κλινών 
Οέσις Βα', τριών κλανών θέσις Ββ' καί τεσσάρων κλ.ινών θέσις
Γ'.

"Αρθρον 8.
Χώροι καί έπί μέρους έγκαταστάσεις.

1. Δι’ έκαστον θάλαμον έπιχειρήσεως προστασίας υπερη­
λίκων πρέπει νά διατίθεται ιδιαίτερον Λουτρόν περιλαμβάνον :

α) Λουτήρα ή λεκάνην καταιονητήρος έπισμαλτωμένον 
ή έκ πορσελάνης μετά κρουνού άναμίξεως θερμού καί ψυχρού 
ΰδατος, κινητού καταιονητήρος καί δύο χειρολιαβών εις καταλ­
λήλους θέσεις πρός διευκόλυνσιν τών περιθαλ,πομένων κατά 
την χρησιμοποίησιν τών έν λόγω υποδοχέων.

ι Γ~·-ι.
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β ) Λεκάνην άποχωρητηρίου μετά καθίσματος καί συ- 
■ήματος καθαρισμού τούτου δι’ΰδατος. Πλησίον της λεκά- 
¡ς θά ύπάρχη κομβίον ηλεκτρικού κώδωνος καί χειρολαβαί

I
κατάλληλον θέσιν προς διευκόλυνσιν των κινήσεων των 
ιθαλπομένων.

’) Νιπτήρα έκ πορσελάνης διαστάσεων τουλάχιστον 
0 X 0,50 μ. μετ’αύτομάτου βαλβίδος έπιχρωμιωμένης 
κρουνού άναμίξεως θερμού καί ψυχρού ΰδατος.
) Μπιντέ μετά χειρολαβών διά τήν διευκόλυνσιν των 

ί)σεων των περιθάλπομένων.

1. Διά τάς έπιχειρήσεις περιθάλψεως των έκ κινητικής 
πηρίας άνιάτως πασχόντων δέον δπως διατίθενται 
►,ουτρόν πρός έξυπηρέτησιν δέκα τούλάχιστον περιθαλπο- 
ων, πληρούν τάς έξης προϋποθέσεις : 
ι) Αί διαστάσεις του νά έπιτρέπουν καί τόν έπί φορητής 
κης καθαρισμόν των περιθαλπομένων.
I) Νά περιέχη άπλοΰν συφώνιον δαπέδου, κινητόν 
αιονητήρα καί ειδικόν έντοιχισμένον κάθισμα προσιτόν 
τών τριών πλευρών μετά χειρολαβών εις καταλλήλους 
εις διά τήν στήριξιν τού πρός καθαρισμόν περιθαλπο- 
ου.
I. Έκαστος θάλαμος έπιχειρήσεως προστασίας ύπερη- 
ων ή έκ κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτό- 
ν δέον νά διαθέτη : '
ι) Κατάλληλον ηλεκτρικόν φωτισμόν οροφής, έπίτοιχον 
νης καί φώς νυκτός.
ί ) Έντοιχισμένην ιματιοθήκην άναλόγων διαστάσεων 
ά τών άπαραιτήτων ραφίων, συρταρίων καί ράβδου άναρ- 
ιεως ένδυμάτων.
(·) Κλίνην, τράπεζαν, κομοδίνον καί μίαν πολυθρόναν άνά 
ιίθαλπόμενον. Τά έπιπλα δι’έπιχειρήσεις περιθάλψεως 
κιωμένων άτόμων δέον νά είναι τού έγκεκριμένου υπό 
ί Ε.Ο.Τ. διά ξενοδοχεία Γ' κατηγορίας τύπου. Είδικώς 

δι’έπιχειρήσεις περιθάλψεως άτόμων πασχόντων έκ κινη­
τικής άναπηρίας ώς καί διά τά άναρρωτήρια τών έπιχειρή- 
σεων περιθάλψεως ήλικιωμένων άτόμων τά έπιπλα δέον 
νά είναι νοσοκομειακού τύπου.

5. "Ενα μηχάνημα άνεγέρσεως καί άνυψώσεως κατάκοι­
των άνά 30 κλίνας εις έπιχειρήσεις περιθάλψεως έκ κινητι­
κής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων άτόμων.

"Αρθρον 9.

Πρόσθετα μέτρα άσφαλείας.
1. Εις θέσεις παρουσιαζούσης συχνήν κυλοφορίαν περι- 

θαλπομένων άποκλείεται η έγκατάστασις ΰαλωτών Ουρών 
μέ όλοσώμους υαλοπίνακας, τούτου έπιτρεπομένου εις 
θύρας λοιπών χώρων άλλά μόνον δι’ώπλισμένης διά συρμα- 
τίνου πλέγματος ύάλου.

2. Βαθμίδες μεταξύ χώρων τού αυτού ορόφου άπαγορεύον- 
ται. Τυχόν έπιβαλλόμεναι διά τεχνικούς λόγους (διαφοραί 
στάθμης) μεταξύ τών χώρων αύτών, δέον νά άντιμετωπί- 
ζονται διά κεκλιμένων έπιπέδων, κλίσεως ούχί .μείζονος 
τού 6%, έπιστρωμένων δι’άντιολισθηρού ύλικοΰ.

3. Επιχειρήσεις περιθάλψεως ήλικιωμένων δέον νά δια­
θέτουν έν τούλάχιστον άναπηρικόν άμαξίδιον άνά 25 άτομα 
αί δέ έπιχειρήσεις περιθάλψεως τών έκ κινητικής άναπηρίας 
άνιάτως πασχόντων άτόμων άνάλογον άριθμόν άμαξιδίων 
πρός τόν άριθμόν τών περιθαλπομένων τών δυναμένων νά 
κινηθούν δι’άμαξιδίου.

"Αρθρον 10.

Μαγειρεΐον καί βοηθητικοί χώροι αυτού.
1. Τό μαγειρεΐον δέον νά είναι άναλόγων διαστάσεων 

διαθέτον άνάλογον πρός τόν άριθμόν τών περιθαλπομένων 
έστίαν λειτουργούσαν δι’ ήλ,εκτρικού ρεύματος ή πετρελαίου 
ή υγραερίου καί ένα τούλ.άχιστον φούρνον.

2. Εις τούς βοηθητικούς χώρους τού μαγειρείου δέον
νά υπάρχουν : —...........-

α) Εγκαταστάσεις καθαρισμού καί πλύσεως μαγει-’ 
ρικών σκευών, αί όποΐαι δέον νά άποτελούνται άπό διπλάς

βαθείας λ.εκάνας έκ λείου άδιαποτίστου ύλ.ικού συνδεομένας 
άπ’ εύθείας μετά τών έγκαταστάσεων άποχετεύσεως καί 
έφωδιασμένας μέ έγκατάστασιν θερμού καί ψυχρού ΰδατος 
διοχετευομένου δι’ένιαίας παροχής ένός τών λεκανών.

β) Ή πλ.ύσις καί καθαρισμός τών σκευών έστιάσεως 
δέον νά ένεργεΐται εΐτε διά μηχανικής αυτομάτου πλύσεως, 
είτε έντός ειδικών έγκαταστάσεων άποτελουμένων έκ 
διπλών λεκανών *κ λείου άδιαποτίστου υλικού μετά κρου­
νού άναμίξεως θερμού καί ψυχρού ΰδατος, συνδεομένων 
άπ’εύθείας μετά τών έγκαταστάσεων άποχετεύσεως.

γ ) ’ Ηλεκτρικόν ψυγεΐον χωρητικότητος τούλ.άχιστον 25 
ποδών δι’έπιχειρήσεις δυναμικότητος μέχρι 50 κλινών, 
δι’έπιχειρήσεις δέ άνω τών 50 κλινών καί ειδικός θάλαμος 
καταψύξεως.

3. Οί χώροι τού μαγειρείου δέον νά έξαερίζονται έπαρκώς 
διά καταλλήλου συστήματος έξαερισμού.

"Αρθρον 11.
Χώροι Έστιάσεως.

1. Αί έπιχειρήσεις περιθάλ.ψεως ηλικιωμένων άτόμών 
δέον νά διαθέτουν αίθουσαν έστιάσεως περιθαλπομένων, 
έπαρκών διαστάσεων μετ’άναλ,όγου άριθμού τραπεζών - 
έκάστης διά 4 άτομα κατ’άνώτατον οριον - καθισμάτων 
καί ειδών έστιάσεως ώς καί βοηθητικόν χώρον τραπεζαρίας 
διαθέτοντα :

α) Θερμοτράπεζαν άναλόγου χωρητικότητος διά τάς 
άνω τών 50 κλινών έπιχειρήσεις.

β ) Σκευοθήκην καί πιατοθήκην άναλόγου χωρητικότητος, 
ήτις εις περίπτωσιν έπιχειρήσεων κάτω τών 100 κλινών 
δύναται νά περιληφθή εις τόν χώρον τού μαγειριού.

"Αρθρον 12.
Προβλεπόμενοι γενικοί χώροι.

Οί γενικοί χώροι τής έπιχειρήσεως περιλαμβάνουν :
1. Άναρρωτήριον έπαρκούς δυναμικότητος καί θάλαμον 

άπομονώσεως δίκλινον εις έπιχειρήσεις μέχρις 100 κλινών, 
άνω δέ τών 100 κλινών πρόσθετον θάλαμον άπομονώσεως.

2. Πλυντήριον έφ’δσον ή πλύσις γίνεται έντός τής έπι- 
χείρήσεως καί σιδηρωτήριον - ραφεΐον μετά τών άπαραι- 
τήτων ήλεκτρικών σκευών καί μηχανημάτων.

3. ’Αποθήκην τροφίμων, καταλλήλως άεριζομένην.
4. Χώρον άποθηκεύσεως καθαρού ιματισμού καί ιδιαί­

τερον χώρον άποθηκεύσεως άκαθάρτου ιματισμού.
5. Χώρον άποθηκεύσεως άποσκευών τών περιθαλπο- 

μένων.
6. Κοιτώνας διά τό διαμένον έντός τής έπιχειρήσεως 

προσωπικόν μετ’άναλόγων έγκαταστάσεων ύγιεινής.
7. Δ ι’έπιχειρήσεις άνω τών 100 κλινών, θυρωρείου μέ 

ιδιαίτερον χώρον διά τόν θυ ρ ω ρόν-νυκτοφύλακα.
8. Νεκροφυλακεΐον μετά κλ,ίνης έπικαλυμμένης διά λ,είου 

άδιαποτίστου ύλικοΰ.
9. Τά άπαραίτητα γραφεία τής Διευθύνσεως τής έπιχει­

ρήσεως.
10. Αίθουσαν διημερεύσεως - έργασιοθεραπείας άναλόγου 

έμβαδού.
11. Αίθουσαν φυσιοθεραπείας διαστάσεων 15 μ2 τού- 

λάνιστον καταλλήλως έ'ςώπλισμένηνί 1
12. Χώρον πλύσεως, καθαρισμού, άπολ.υμάνσεως καί 

έναποθηκεύσεως σκωραμίδων κατ’δροφον.
13. Μικρός χώρος (όφφίς) έπιφανείας άναλόγου πρός τόν 

άριθμόν τών περιθαλπομένων εις έκαστον όροφον περιλαμ- 
βάνον ηλεκτρικόν ψυγεΐον, έπίτοιχον σκευοθήκην, νερο­
χύτην, πάγκον μαρμάρινον ή κατάλληλον τράπεζαν καί 
δύο ρευματοδότας μετά γειώσεως.

"Αρθρον 13.
Βιβλία καί στοιχεία έπιχειρήσεως.

1. * Η μερολόγιον εισερχομένων καί έξερχομένων περί- 
θαλπομένων καί μεταβολών έπί τής περιθάλψεως αύτών.
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2. ’Ατομικοί φάκελλοι περιθαλ.πομένων πλήρως ένη- 
μερο,ιμένοι, περιέχοντες καί καρτέλλαν άναγράφουσαν άπα- 
ραιτήτως τήν έκάστοτε παρεχομένην φαρμακευτικήν αγωγήν 
ώς καί τήν τυχόν ένδεικνυομένην δίαιταν.

’Απαραίτητος προϋπόθεσις -διά τήν εισαγωγήν τυγχάνει 
ή προσκόμισις ιατρικής γνωματεύσεως πιστοποιούσης τήν 
κατάστασιν υγείας του περιθαλπομένου, ήτις γνωμάτευσις 
δέον όπως τηρήται εις τον ατομικόν φάκελλον του περι­
θαλπόμενου.

3. Βιβλίον άποβιούντων.
4. Μητρώον προσωπικού τηρούμενον κατά κατηγορίας 

προσωπικού, ήτοι : Διοικητικού, Ιατρικού, Νοσηλευτικού, 
Βοηθητικού καί Ειδικού, του οποίου ή σχετική κατάστασις 
θεωρημένη ΰπό της άρμοδίας Διευθύνσεως του 'Υπουργείου 
’Εργασίας νά εΰρίσκεται άνηρτημένη εις τό Γραφειον τής 
Διευθύνσεως.

“Αρθρον 14.

Δ ’. Ειδικόν :
Εις (1) φυσικοΟεραπευτής άνά 50 κ-λίνας. ΓΙροκειμένου 

περί επιχειρήσεων έχουσών κάτω των 50 κλινών δυναμι­
κότητας, νά καλύπτεται διά συμβάσεως μέ φυσικοθερα- 
πευτ-ήν προς 2ωρον άπασχόλησιν ήμερησίως. Μία (1) 
Κοινωνική .Λειτουργός -μέχρις, 100 - κλίνας. ~ ν ---- ...

Ε'. Βοηθητικόν :
1. ΕΙς (1) Μάγειρος. 1
2. Εις (1) Βοηθός Μαγείρου, ό όποιος νά καλύπτη το

βραδυνόν ώράριον εργασίας. · ·■ ·
3. Μία (1) καθαρίστρια τραπεζοκόμος, άνά 20 κλίνας 

υπερηλίκων ή κλάσμα αυτών άνώτερον τών 10 καί άνά 
15 κ>·ίνα; εκ κινητικής άναπηρίας .άνιάτως πασχόντων 
άτύμων ή κλάσμα αυτών άνώτερον τών 7- .

4. Εις (1) θυρωρός εις έπιχειρήσεις άνω τών 100 κλι­
νών. ................

"Αρθρον 15.
Προσωπικόν.

Τό προσωπικόν έκάστης έπιχειρήσεως διακρινύμενον 
εις Διοικητικόν, ’Ιατρικόν, Νοσηλευτικόν, Βοηθητικόν καί. 
Ειδικόν δέον νά άποτελήται τουλάχιστον :

Α \  Διοικητικόν :
Έ ξ  ένος διοικητικού υπευθύνου, οστις δύναται νά είναι 

καί τό πρόσωπον έπ’όνόματι του οποίου έκδίδεται ή άδεια 
ή μέλος της διοικήσεως προκειμένου περί Νομικού Ιΐρο- 
σώπου, τό όποιον συνιστά τήν έπιχείρησιν.

Β'. ’Ιατρικόν :
Εις επιχειρήσεις περιθάλψεως ήλικιωμένων άτόμων καί 

έκ κινητικής άναπηρίας πασχόντων μέχρις 100 κλινών έξ 
ένός (1) ίατροϋ υπευθύνου εις θέματα υγειονομικής έν 
γένει φύσεως, μέ δίωρον άπασχόλησιν ήμερησίως, άνω δέ 
τών 100 κλινών καί μέχρι 200 μέ τετράωρον άπασχόλησιν. 
Ί1 έπιχείρησις έχει τήν ύποχρέωσιν όπως καλή τούτους 
καί εκτάκτως έφ’όσον παρίσταται άνάγκη.

Εις τά καθήκοντα τών ώς άνω ιατρών περιλαμβάνεται 
καί ό καθορισμός καταλλήλου διαιτολογίου άναλόγως τής 
παθήσεως ένος έκάστου τών περιθαλπόμενων.

Γ'. Νοσηλευτικόν :
1. Εις επιχειρήσεις περιθάλψεως ήλικιωμένων άτόμων

έκ : ........ ........... ....................
Ζ '”α.) Μιας (1) προϊσταμένης κατά προτίμησιν άποφοίτου 

Σχολής τριετοϋς φοιτήσεως άδελφών Νοσοκόμων ή Έ πι 
σκεπτριών ή Μαιών, έν ελλείψει δέ τοιαύτης μιας μονοετούς 

.φοιτήσεως έχούσης δετή τουλάχιστον νοσηλευτικήν πείραν 
Ν\ β )  Μιας (1) Νοσοκόμου ή έν ελλείψει τοιαύτης μιας 

(1) θεραπαινίδας άνά 25 κλίνας τουλάχιστον ή κλάσμα 
αύτών άνώτερον τών 10.

:γ) Μιας (1) Θεραπαινίδας άνά 25 κλίνας τουλάχιστον' 
ή κλάσμα αύτών άνώτερον τών 10 διά τήν κάλυψιν τού 
άπογευματινού ωραρίου έργασίας.

δ) Μιας (1) Θεραπαινίδος άνά 30  κλίνας τουλάχιστον 
ή κλάσμα αύτών άνώτερον τών 10 διά τήν κάλυψιν τού 
νυκτερινού ωραρίου έργασίας.

2. Ε1ς_επιχειρήσεις περιθάλψεως-¿κ-κινητικής άναπηρίας 
χχνιάτως πασχόντων ατομθ.>ν έκ :

α) Μιας (1) προϊσταμένης κατά προτίμησιν άποφοίτου 
Σχολής τριετοϋς φοιτήσεως ’Αδελφών Νοσοκόμων ή Έ πι- 
σκεπτριών ή Μαιών καί έν έλλείψει τοιαύτης μιας (1) 
μονοετούς φοιτήσεως έχούσης δετή τουλάχιστον νοσηλευ­
τικήν πείραν.

β) Μιας (1 ) Νοσοκόμου ή έν έλλείψει τοιαύτης μιας 
(1 ) Θεραπαινίδος άνά 12 κλίνας ή κλάσμα αύτών άνώ­
τερον τών 6.

γ )  Μιας (1) Νοσοκόμου ή έν έλλείψει τοιαύτης μιας 
(1) Θεραπαινίδος άνά 12 κλίνας ή κλάσμα αύτών άνώτερον 

τών 6 διά τήν κάλυψιν τού άπογευματινού ωραρίου έργα­
σίας.

δ) Μιας (1) Νοσοκόμου ή έν έλλείψει τοιαύτης μιας 
(1) Θεραπαινίδος άνά 25 κλίνας ή κλάσμα αύτών άνώτερον 
τών 10. δια τήν κάλυψιν τού νυκτερινού ωραρίου εργασίας..

Έποπτεία. ·
Ή  ύπό τού Υπουργείου Κοινωνικών 'Υπηρεσιών άσκου- 

μενη έποπτεία περιλαμβάνει τόν, διά τών οργάνων του. 
κεντρικών καί περιφερειακών, Κοινωνικής Προνοίας καί 
Υγιεινής, έλεγχον έφαρμογή; τών · οιατάέεων τού Ν. 
Δ/τος 1118/72, ώς αύται συνεπληρώθησαν καί άντικατε- 
στάθησαν διά τού ύπ’ άριθ. 877/79 Νόμου, τού εις έκτέ- 
λεσιν τούτων έκδιδομένων Π . Δ/των καί τών σχετικών 
'Υπουργικών ’Αποφάσεων, έσωτερικών κανονισμών λειτουρ­
γίας, έγκυκλίων καί διαταγών. Εΐδικώς ώς προς τούς όρους 
διαβιώσεως καί τήν διατροφήν τών περιθαλπομένων, τήν 
καθαριότητα, τόν φωτισμόν, τήν θέρμανσιν καί τόν άερι- 
σμόν τά περιφερειακά, όεναϋα δέον όπω- άνελλιπώ- έχουν  

ύπο άμεσον έλεγχον καί παρακολούθησιν τάε έπιχειρήσεις 
τάς λειτουργουσας βάσει τού παρόντος.

"Αρθρον 10.

Μεταβατική διάταξις. -

Διά τήν χορήγησιν τής κατά τό άρθρον 5 τού Νόμου 
877/1379 προσωρινής άδειας λειτουργίας δέον όπως πλη- 
ρούνται έπαρκώς αί ύπό τού έ ν ' άρθρω 1 τού παρόντος 
προβλεπόμεναι γενικαί ύποχρεώσεις τών έπιχειρήσεων προς 
τούς περιθαλπομένους, τούτου βεβαιουμένου δι’ έκθέσεως 
της άρμοδίας Νομαρχιακής ’Επιτροπής περί ής το άρθρον 4 
τού Ν.Δ. 1118/72 ώς τούτο άντικατεστάθη διά τού άρθρου 
2 τού Ν. 877/1979.

"Αρθρον 17.
Τό Β.Δ. 770/1972 «περί τών προϋποθέσεων ίδρύσεως 

καί λειτουργίας τών ιδιωτικών έπιχειρήσεων περιθάλψεως 
ήλικιωμένων ή έκ κινητικής άναπηρίας άνιάτως πασχόντων 
άτόμων» καταργεΐται.

Είς τόν έπί τών Κοινωνικών 'Υπηρεσιών Υπουργόν, 
άνατίθεμεν τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού παρόντος 
Π. Διατάγματος. »

Έ ν Άθήναις τή 21 Αύγούστου 1979 . |
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ \  /

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ ^
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΚΟΙΝΒΝΙΚ8Ν ΥΠΗΡΕΣΙΑΝ I  

ΣΠΥΡΙ ΔΩΝ ΔΟΞΙ ΑΔΗΣ >

(2)
Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ι Κ Ο Ν  Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α  Υ Π ’ Α Ρ Ι Θ .  6 9 3

Ιίερί λειτουργίας τού Ταμείου ’Επικουρικής Άσφαλίοεως 
’Εκπαιδευτικών Ιδιωτικής Γενικής Έκπαιδεύσεως.·

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

"Εχοντες ύπ’ όψει : .
1. Τάς διατάξεις τής παρ. 8 τού άρθρου 52 τού Ν. 682/77 

(ΦΕΚ 244/1.9.77 Τ .Α ') «περί ’Ιδιωτικών σχολείου Γε­
νικής Έκπαιδεύσεως καί Σχολικών οικοτροφείων», - ν;;;·.·;
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ΝΟΜΟΣ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 2345
Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προστασίας από φορείς 

κοινωνικής πρόνοιας και άλλες διατάξεις.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή: 

Άρθρο 1

1. Σωματεία οργανιομοί. ιδρύματα, νομικά πρόσωπα 
ιδιωτικού δίκαιου, ενώσεις προσώπων και γενικά φορείς 
un υπαγόμενοι οτο δημόσιο τομέα, που αοκούν κοινωνική 
"πρόνοια, καθώς καΠδιώτεςΤδεν επιτρέπεται να παρέ­
χουν οργανωμένες κοινωνικές υπηρεσίες, που έχουν 
σχέση με την προστασία του παιδιού ή ατόμων με 
ειδικές ανάγκες (παιδιών και ενηλίκων) ή ηλικιωμένων 
ή ανίατων ή χρονίως πασχόντων ατόμων ή να ασκούν 
παρεμφερείς δραστηριότητες, πριν από την έκδοση 
σχετικής άδειας λειτουργίας από την οικεία νομαρχιακή 
αυτοδιοίκηση.

Εάν διαπιστωθεί λειτουργία χωρίς σδεια, ο νομάρχης 
υποχρεούται να εκδώσει απόφαση διακοπής της λει­
τουργίας, που εκτελείται από την οικεία αστυνομική 
αρχή. Σε περίπτωση μη συμμόρφωσης προς την από­
φαση διακοπής της λειτουργίας, οι υπεύθυνοι τιμωρού­
νται με φυλάκιση τουλάχιστον ενός (1) έτους. Στο 
φορέα ή ιδιώτη που ασκεί τις δραστηριότητες της παρ 
1 του άρθρου 1 χωρίς άδεια παρά την απόφαση διακοπής 
της λειτουργίας επιβάλλεται από τον αρμόδιο νομάρχη 
πρόστιμο ύψους πέντε (5) έως είκοσι (20) εκατομμυρίων 
δραχμών, που εισπράττεται κατά τις διατάξεις περί 
εισπραξεως δημοσίων εσόδων. Τα όρια των ως άνω 
προστίμων δύνανται να αυξάνονται με απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας.

2. Με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας, 
που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
ορίζονται, με την επιφύλαξη των διατάξεων του Γενικού 
Οικοδομικού Κανονισμού και των Ειδικών Οικοδομικών 
Κανονισμών, που ισχύουν στην περιφέρεια, οι προϋπο­
θέσεις για την ίδρυση και λειτουργία φορέων κοινωνικηο 
πρόνοιας ιδιωτικού δικαίου, κατά κατηγορία φορέων, ως 
προς τα εξυπηρετούμενα πρόσωπα και το περιεχόμενο 
των παρεχόμενων προς αυτά υπηρεσιών και ευκολιών 
τους απαιτούμενους γενικά χώρους και τα θέματα της 
κατάλληλης διαρρύθμισης των κτιρίων, ως και ειδικότερα 
τα της επιφάνειας των χώρων εγκαταστάσεων υγιεινής.

μηχανολογικών, ηλεκτρολογικών, ψυχαγωγίας, οποο) 
ληοης και λοιπών βοηθητικών (εστιάσεως. μαγειρείι 
πλυντηρίων κ.λπ.) κοινόχρηστων και ακάλυπτων χωρι 
ιον εξοπλισμό και τη οτελε^ωυτ, τους τόσο κοθοε 
αφορά τον αναγκαίο αριθμό προσώπων όσο και 
οπαιτούμενα ειδικότερα προσόντα (τίτλους σπουδι 
πδικότητας^εμπειρίας κ.λπ.). Με τις ίδιες αποφάο 
ορίζονται οι υπεύθυνοι για τη σύμφωνα με το νό 
λειτουργία, ο τρόπος άσκησης της εποπτείας και τ 
επιστημονικής αξιολόγησης του έργου τους από · 
υπηρεσίες του Υπουργείου και τις οικείες νομαρχιακ 
αυτοδιοικήσεις, τα απαιτουμενα δικαιολογητικά και κά 
σχετική λεπτομέρεια. Μέχρι την έκδοση των παραπάν 
αποφάσεων εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις πι 
ίσχυαν πριν από τη δημοσίευση του παρόντος νόμο

3. Με αποφάσεις, που εκδίδοντοι από τους Υ πουργοι 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης κ 
Υγείας και Πρόνοιας και δημοσιεύονται στην Εφημερίί 
της Κυβερνήσεως, ορίζονται τα της συστάσεως κ 
λειτουργίας πρωτοβάθμιων και δευτεροβάθμιων επιτρε 
πών που θα αποφαίνονται για την καταλληλότητα τω 
χώρων και τις άλλες προϋποθέσεις που απαιτούντι 
για τη λήψη άδειας λειτουργίας κατά τις διατάξεις το 
παρόντος νόμου.

Μέχρι την έκδοση των ως άνω αποφάσεων ισχύου 
οι υπάρχουσες διατάξεις. Οπου στις ισχύουσες κατ 
την έκδοση του παρόντος νόμου διατάξεις προβλέπετε 
κρίση ή γνωμοδότηση επιτροπής, οι ενδιαφερόμενε 
μπορούν εφεξής να προσφεύγουν σε δευτεροβάθμκ 
επιτροπή που θα συσταθεί σε κάθε νομό με απόφαστ 
του οικείου νομάρχη και θα αποτελείται από τοιχ 
προισταμένε>υς των τεχνικών υπηρεσιών, των υπηρεσιών 
υγιεινής και των υπηρεσιών πρόνοιας του νομού κα 
ανά έναν εκπρόσωπο του οικείου δικηγορικού σύλλογοι, 
και τεχνικού επιμελητηρίου.

Η προσφυγή ασκείται μέσα σε προθεσμία δέκα (101 
ημερών από την κοινοποίηση ή με άλλον τρόπο γνώση 
της προσβαλλόμενης πράξης. Με την ίδια απόφαση 
ορίζονται ο πρόεδρος της επιτροπής και τα αναπλη­
ρωματικά της μέλη και καθορίζεται κάθε λεπτομέρεια 
αναγκαία για τη λειτουργία των επιτροπών αυτών.

4. Με απόφαση του νομάρχη ορίζεται σε κάθε νο­
μαρχιακή αυτοδιοίκηση ένας κοινωνικός λειτουργός ή 
άλλος κοινωνικός επιστήμονας που υπηρετεί σε αυτή 
ως κοινωνικός σύμβουλος. Ο κοινωνικός σύμβουλος
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ασκεί επίβλεψη και συνεχή παρακολούθηση των υπη­
ρεσιών που παρέχονται από τους ιδιώτες και τους 
ψορείς της παρ. 1 του παρόντος άρθρου και του άρθρου 
3 του παρόντος νόμου ως προς την ποιότητα και την 
επάρκεια αυτών.

Οι λεπ τομέρειες της εφαρμογής του προηγούμενου 
εδαφίου καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Υγείας 
και Πρόνοιας.

5. Οι οίκοι εϋγηρίας, τα 'Γηροκομεία' και οι με άλλες 
ονομασίες λειτουργούσες επιχειρήσεις κλειστής περί­
θαλψης και φροντίδας ηλικιωμένων μετονομάζονται σε 
‘Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων' και οι άδειες λε ι­
τουργίας θα εκδίδονται εφεξής μόνο με τη χρήση αυτού 
του τίτλου.

Οι ήδη λειτουργούσες επιχειρήσεις του προηγούμενου 
εδαφίου οφείλουν εντό ς  προθεσμίας έξι (6) μηνών από 
την ισχύ του παρόντος νόμου να συμμορφωθούν. Η μη 
συμμόρφωση συνιστά παράβαση των όρων άδειας λει­
τουργίας και τιμωρείται, εφαρμοζομένων αναλόγως των 
κυρώσεων, που προβλέπονται από τον παρόντα νόμο.

6. Οι διατάξεις του παρόντος νόμου εφαρμόζονται 
τναλόγως και για τ ις  εξοχές παιδιών και ηλικιωμένων
αι τ ις  οικογενειακές κατασκηνώσεις (θέρετρα), καθώς 
πίσης και για κατασκηνώσεις που λειτουργούν χωρίς 
δεια λειτουργίας ή δεν  πληρούν τις νόμιμες προυπο- 
•σ ε ις  λειτουργίας τους.

Ά ρθρο 2

Στους φορείς και τα πρόσωπα της παρ. 1 του 
θ ρ ο μ ^ ίτρ υ  παρόντος, που παρέχουν οργανωμένες 

^ίνώ νικές υπηρεσίες κατά τη δημοσίευση του νόμου 
Τέύτου χωρίς την προβλεπόμενη άδεια λειτουργίας, 

τσεται προθεσμία έξι (6) μηνών από τη δημοσίευσή 
'ύ,'^για να προβούν σε όλες τις ενέργειες που απαι- 
■ ι&̂ ται για τη λήψη της άδειας αυτής.
^  ανωτέρω προθεσμία δυνατοί να παρατείνεται, μετά 
Ο^αίτηση των ενδιαφερομένων, μέχρι ένα (1) έτος 
^ϊόλικά, εόν υπάρχει ανάγκη προσαρμογής τρς κ τ ^  
Ο ^ς υποδομής στις απαιτούμενες προδιαγραφές Και 
' ο για το λόγο αυτόν.

δεν  προβούν σε όλες τις αναγκαίες ενέργειες 
η  λήψη της άδειας μέσα στην ανωτέρω προθεσμία, 
οπτεται η λειτουργία τους με απόφαση του αρμόδιου 
ρχη, η οποία εκτελείται από την οικεία αστυνομική.

μετά την έκδοση της απόφασης διακοπής της 
αργίας τους εξακολουθούν να προσφέρ ουν υπη- 
ς, οι υπεύθυνοι τιμωρούνται με φυλάκιοη τουλά- 
J ενός (1) έτους. Στο φορέα ή ιδιώτη επιβάλλεται 
:ον νομάρχη πρόσημο δύο (2) έως δέκα (10) 
αμυρίων δραχμών ή, προκειμένου για φορέα καρ­
πικού χαρακτήρα, πέντε (5) έως είκοσι (20) εκα- 
>ίων δραχμών, που εισπράττεται κατά τις διατάξεις 
σπράξεως δημοσίων εσόδων. Τα όρια των ως 
οοστίμων δύνανται να αυξάνονται με απόφαση 
ουργού Υγείας και Πρόνοιας.

οι οργανωμένες κοινωνικές υπηρεσίες παρέ- 
από φορέα που δεν έχει κερδοσκοπικό χαρα- 
αναγνωρισμένα φιλανθρωπικά σωματεία, εκκλη- 
ιδρύματα, σύλλογοι γονέων ή ατόμων με ειδικές 
και γενικότερα φορείς κοινωνικού χαρακτήρα), 
ο φορέας αυτός δεν έχει τις δυνατότητες να 
έλθει στις δαπάνες προσαρμογής της κτιριακής 
ς και εξοπλισμού στις προϋποθέσεις που ορί­

ζονται με τις ήδη ισχύουσες διατάξεις ή θα ορισθούν 
με τις υπουργικές αποφάσεις του άρθρου 1 παρ. 2 του 
παρόντος νόμου, οφείλει να το γνωστοποιήσει μέσα 
σε έξι (6) μήνες από τη δημοσίευση του νόμου τούτου 
ή την έκδοση των ως άνω αποφάσεων στην οικεία 
νομαρχιακή αυτοδιοίκηση και να θέσει υπόψη της τα 
περιουσιακά στοιχεία του, καθώς και τις δαπάνες που 
απαιτούνται για την προσαρμογή του σε όσα ορίζονται 
από την ισχύουσα νομοθεσία ή την προαναφερόμενη 
απόφαση.

Το οικείο νομαρχιακό συμβούλιο αποφασίζει αιτιολο­
γημένα, κρίνοντας το μέγεθος των ελλείψεων, το είδος 
και το επίπεδο των παρεχόμενων υπηρεσιών και την 
αναγκαιότητά τους για την κάλυψη των ευρύτερων 
αναγκών του νομού, είτε για την οικονομική ενίσχυση 
του φορέα είτε για την άμεση ή τη σταδιακή απαγόρευση 
της παροχής των υπηρεσιών, αφού ληφθεί υπόψη και 
η δυνατότητα τοποθέτησης των εξυπηρετούμενων α­
τόμων σε άλλους φορείς.

Η ανωτέρω οικονομική ενίσχυση του φορέα μπορεί 
να παρασχεθεί είτε από τον προϋπολογισμό, τακτικό 
και δημοσίων επενδύσεων, της νομαρχιακής αυτοδιοί­
κησης είτε, σε περίπτωση αδυναμίας της, από τον 
αντίστοιχο προϋπολογισμό του Υπουργείου Υγείας και 
Πρόνοιας, με κοινή, στην περίπτωση αυτή, απόφαση 
των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας.

3. Οι φορείς της παρ. 1 του άρθρου 1 του παρόντος 
νόμου που λειτουργούν κατά παράβαση των προϋπο­
θέσεων, με βάση τις οποίες τους έχει χορηγηθεί η 
σχετική άδεια, οφείλουν να συμμορφωθούν προς τις 
προϋποθέσεις αυτές μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη 
διαπίστωση της παράβασης από τα αρμόδια όργανα.

Σε περίπτωση που δεν συμμορφώνονται μέσα στην 
προθεσμία αυτή, επιβάλλεται με απόφαση του οργάνου 
που τους εποπτεύει πρόστιμο εκατό (100) χιλιάδων 
δραχμών έως δέκα (10) εκατομμυρίων δραχμών, το 
οποίο μπορεί να αυξάνεται με απόφαση του Υπουργού 

^Υγείας και Πρόνοιας, εισπραττόμενο κατά τις διατάξεις 
^ περί εισπράξεως δημοσίων εσόδων.

Σε περίπτωση νέας παράβασης, αντί του προστίμου, 
δύναται να ανακαλείται η άδεια και να αποφααίζεται η 
διακοπή της λειτουργίας τους.

Ως προς την εκτέλεση της απόφασης και την παρά 
ταύτα εξακολούθηση της λειτουργίας εφαρμόζονται α­
ναλόγως τα οριζόμενα στην παρ. 1 του παρόντος 
άρθρου.

4. Αν, μετά από έρευνα της αρμόδιας αρχής, προκόψει 
ότι φορέας ή ιδιώτης παρέχει οργανωμένη κατά τα 
ανωτέρω περίθαλψη, κατά παράβαση των προϋποθέσεων 
του άρθρου 1 παρ. 1 και 2 του παρόντος νόμου ή των 
παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου, και από 
υπαιτιότητα των υπευθύνων δεν εξασφαλίζει ανεκτό 
επίπεδο περίθαλψης και μεταχείρισης των περιθαλπό­
μενων προσώπων, επιβάλλεται, πέραν των οριζομένων 
στον παρόντα νόμο κυρώσεων - ως πρόσθετη κύρωση 
-  στο φορέα ή ιδιώτη πρόστιμο ενός (1) έως δέκα (10) 
εκατομμυρίων δραχμών και, αν πρόκειται για φορέα που 
λειτουργεί με κερδοσκοπικό χαρακτήρα, τριών (3) έως 
είκοσι (20) εκατομμυρίων δραχμών, με πράξη της επο- 
πτεύουσας αρχής, εισπραττόμενο κατά τις διατάξεις 
περί εισπράξεως δημοσίων εσόδων και παράλληλα πε- 
ραπέμπονται τα σχετικά στοιχεία στον αρμόδιο εισαγ­
γελέα για την εξέταση των ενδεχόμενων ποινικών 
ευθυνών των υπευθύνων.
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Τα όρια του ως ανωτέρω προστίμου δύναται να 

αυξάνονται με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρό­
νοιας.

Άρθρο 3

1. Στις διατάξεις του παρόντος νόμου υπάγονται και 
τα εθνικά κληροδοτήματα, επιφυλασσομένων των δια­
τάξεων του ν. 2039/1939 (ΦΕΚ 455 Α), όπως τροπο­
ποιήθηκε μεταγενέστερα, καθόσον αφορά την παροχή 
οργανωμένων υπηρεσιών, κατά την έννοια της παρ. 1 
του άρθρου 1 του παρόντος νόμου.

Με κοινές αποφάσεις των Υπουργών Οικονομικών 
και Υγείας και Πρόνοιας, που δημοσιεύονται στην Ε­
φημερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται οι προϋποθέσεις 
για την έκδοση άδειας λειτουργίας των φορέων του 
προηγούμενου εδαφίου που παρέχουν οργανωμένες 
προνοιακες υπηρεσίες εφαρμοζομένης εν προκειμένω 
της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του παρόντος νομού 
και ρυθμίζονται τα θέματα των υπευθύνων και του 
ελεγχου της λειτουργίας τους, των κυρωοεων αε πε­
ρίπτωση παραβασης, καθώς και κάθε άλλη συνέβης 
λεπτομέρεια.

2 Με προεδρικά διατάγματα, προιειγομενα απ(Σ_ιους̂
Υ πουργόΤκΓίΓσωτερικων, Δημορια^- Διοίκη σης_χαι - Απο ­
κέντρωσης. Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Α­
σφαλίσεων και Υνείαο και Πρόνοιας δύνανται να σμ.-- 
νιστώνται. ως νομικά πρόσωπα ιδιωπκδΤΓδΐκαίουΜα-_ 
νάδες Φροντίδάς-Ηλικιωμένων^ ή Θεραπευτήρια Χρόνιων 
παθήσεων ή βρεφονηπιακοί σταθμοί; μετά από αίτημα 
των διοικητικών συμβουλίων των ασφαλιστικών ταμείων 
κυρίας και επικουρικής ασφάλισης, καθώς και των με­
τοχικών ταμείων, που μπορούν να συνεργάζονται για 
το σκοπό αυτόν και με άλλους φορείς δημόσιου η 
ιδιωτικού δικαίου.

Με τα διατάγματα αυτά ρυθμίζονται τα θέματα που 
αναφερονται στη διοίκηση, την οργάνωση, την κάλωμη 
των δαπανών λειτουργίας και τη σύστβρη των αναγκαίων 
θέσεων, χωρίς επιχορήγηση από τον Κρατικό Προϋπο­
λογισμό.

Ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας εγκρίνεται από 
ιο διοικητικό συμβούλιο του οικείου ασφαλιστικού ή 
μετοχικού ταμείου και τους Υπουργούς Υγείας και Πρό­
νοιας και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του παρό­
ντος νόμου.

Άρθρο 4

1. Παρατείνονται για δύο (2) ακόμα χρόνια από τη 
δημοσίευση του παρόντος νόμου οι προθεσμίες: 

αα) της παρ. 2 του άρθρου 30 του ν. 1644/1986 (ΦΕΚ 
131 Α ), όπως παρατάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 
11 του ν. 1807/1988 (ΦΕΚ 208 Α), 

αβ) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 56 του ν. 1759/1988 
(ΦΕΚ 50 Α), όπως παρατάθηκαν με τις παρ. 2 και 3 
του άρθρου 46 του ν. 2082/1992 (ΦΕΚ 158 Α ), 

β) της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν. 1807/1988 (ΦΕΚ 
208 Α ),

γ) της παρ. α' του άρθρου 81 του β.δ/τος 330/1960 
(ΦΕΚ 69 Α), όπως παρατάθηκε με την παρ. 1α του 
άρθρου 4 του ν. 543/1977 (ΦΕΚ 43 Α ) και με την παρ.
1 του άρθρου 45 του ν. 2082/1992 (ΦΕΚ 158 Α), 

δ) των παρ. 3 και 5 του άρθρου 6 του ν. 1807/1988 
(ΦΕΚ 208 Α), όπως παρατάθηκαν με την παρ. 2 του

άρθρου 45 του ν. 2082/1992 (ΦΕΚ 158 Α ).
2. Οι διατάξεις του άρθρου 5 του ν. 1807/1988 (ΦΕ 

208 Α ), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 16 του > 
1964/1991 (ΦΕΚ 146 Α), έχουν εφαρμογή και για τι 
αγοραπωλησίες, οι οποίες έχουν γίνει με συμβόλαιό 
γραφική πράξη, η οποία έχει μεταγράφει νόμιμα μέχι 
31.12.1990 για τα οικόπεδα στα οποία αναψέρονται < 
εν λόγω διατάξεις και με τους ίδιους όρους και πρου 
ποθέοεις.

3. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 6 το 
ν. 1807/1988 (ΦΕΚ 208 Α) προστίθεται εδάφιο πο 
έχει ως ακολούθως:

Ά ν το ακίνητο έχει μεταβιβαστεί από το φορέα το 
νόμιμου τίτλου με ιδιωτικό έγγραφο σε τρίτον ο οποίο 
και το κατέχει αποδεδειγμένα επί είκοσι (20) τουλάχιστο 
χρόνια, το παραχωρητήριο, εφόσον δεν έχει κατά τι 
παρελθόν υποβληθεί εμπροθέσμως αίτηση του αρχικό 
δικαιούχου ή των νόμιμων κληρονόμων του. εκδίδετε 
οτο όνομα του σημερινού κατόχου ή των νόμιμω' 
κληρονόμων του κατόπιν σχετικής αιτησεως υποβλη· 
θεισομενης εντός δύο (2) ετών από της ισχύος τοι 
παρόντος και με καταβολή του δέκα τοις εκατό (10% 
της τρεχουοας άξιος του ακινήτου'.

4. Η παράγραφος 3 του άρθρου 11 του ν. 2072/199S 
(ΦΕΚ 125 Α ) ισχύει για ολα τα νομικά πρόσωπα δημόσιοι 
ή ιδιωτικού δίκαιου, αρμοδιότητας του Υπουργείου Υ­
γείας και Πρόνοιας, ως και τα προνοιακού χαρακτήρε 
('φιλανθρωπικά') σωματεία που εποπτεύονται απο αυτό

Οι εταιρίες του Αστικού Κώδικα της προαναφερόμενης 
παραγράφου υπάγονται στην εποπτεία του Υπουργείου 
Υγείας και Πρόνοιας.

5. Η παράγραφος 7Θ του άρθρου 51 του ν. 1882/199C 
(ΦΕΚ 43 Α) τροποποιείται ως εξής:

'Χορήγηση επιδόματος καυσίμων, σε άτομα με ακρω­
τηριασμό και των δύο κάτω άκρων και σε άτομα με 
παράλυση των δύο κάτω άκρων με ποσοστό αναπηρίας 
80% και άνω'.

Άρθρο 5

1. Στο τέλος της παραγράφου 2 του άρθρου 7 του 
ν. 1278/1982, που επαναφέρθηκε σε ισχύ με το άρθρο 
1, παρ. 1 του ν. 2256/1994 (ΦΕΚ 196 Α ), προστίθεται 
εδάφιο, το οποίο έχει ως εξής:

Ή ένσταση κατά της απόφασης των πρωτοβάθμιων 
συμβουλίων κρίσεως και επιλογής ιατρικού και οδονπα- 
τρικού προσωπικού, που ασκείται στο δευτεροβάθμιο 
συμβούλιο, δεν αναστέλλει το διορισμό'.

2. Η παράγραφος 4 του άρθρου 7 του ν. 1278/1982, 
που επαναφέρθηκε σε ισχύ με το άρθρο 1, παρ. 1 του 
ν. 2256/1994 (ΦΕΚ 196 Α), αντικαθίσταται ως εξής:

'4. Τα συμβούλια επιλογής είναι σε απαρτία όταν είναι 
παρόντα τα 3/5 των μελών τους'.

3. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας, 
σε κάθε θέση επιμελητή Β ή Α' του κλάδου ιατρών 
Ε.Σ.Υ. διορίζεται ο πρώτος στη σειρά αξιολόγησης, ή 
ο επόμενος, εφόσον ο προηγούμενος δεν αποδέχεται 
το διορισμό του, μέχρι εξαντλήσεως του αξιολογικού 
πίνακα.

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 5 του 
άρθρου 47 του ν. 2071/1992 (ΦΕΚ 123 Α ), οποιαδήποτε 
διαγνωστική ή θεραπευτική μέθοδος, η οποία δεν ε ­
φαρμόζεται διεθνώς, χαρακτηρίζεται ως πειραματική και 
επιτρέπεται η εφαρμογή της μόνο ύστερα από έγκριση 
του Ανώτατου Επιστημονικού Συμβοσλίου (Α.Ε.ΣΥ.). Ια-
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ετσ.φορά Κρατικών Ιίαιδικών Σταθμών και άλλες διατάξεις.

Ο Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ Σ

Έχοντας υπόψη:
£ διατάξεις:
Του άρθρου 1 του Ν. 3 0 1 5 /5 4  «περί ιδρύαεως Εθνικών Ορφανο- 
ίων κ.λ.π.» (Α' 237).
Του άρθρου 6 πυρ. 1 και 2 του Νόμου 1431 /8 4  «Ρύθμιση θεμά- 
"Όρ'.ων Κοινωνικής ΙΙρόνοιας -  Παιδικής Προστασίας και άλλες
t U ·  (Λ* 46).
Των άρθρων 23 και 24 καρ. 5 του Ν. 1 5 5 0 /8 5  «Κυβέρνηση και 
ρνητικά 'όργανα» (Α- 137).
Τυυ άρθρου 5 του Π. Λ/τος 4 3 7 /0 5  «Καθορισμός και ανακατα- 
των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων» (A 1 57).
Την με αριΟμ. T. 1 1 4 0 /1 0 5 1 1 7 3 /1 3 9 0 /0 0 1 /9 0  κοινή από- 
;ου .Πρωθυπουργού και τυυ Υπουργού Οικονομικών στους Υφυ- 

γούς Οικονομικών» (IV 420).
Την αρ. 5 4 6 /9 0  γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επικράτειας 

ρόταση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, 
ιοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυπουργού Οικονομι- 
αποφασίζουμε:

Άρθρο Μόνο.
0 Κρατικός Παιδικός Σταθμός Οεροιχούσας του Ν. Λαρίοης, που 

)ηκε ι «. το Π. Δ/μ.α 1 6 0 /8 6  (Α' 61) μεταφέρεται οτο Δήμο Λσρί- 
ου ιδϊου Νομού με την ονομασία «ΪΓ Κρατικός Παιδικός Σταθμός
«της*.
Το Εθνικό Αγροτικό Νηπιοτοοφείο Κομνηνών— Σχαυρουπόλεως 

ανθης που ιδρύθηκε από μεταφορά του Εθνικού Αγροιικού Νήπιο- 
.¡ου Μύκης Ñ. Ξάνθης με το Π. Δ/γμα 4 5 8 /7 1  (.V 135.), μετα- 
•ηκε σε Εθνικό Αγροτικό Παιδικό Σταθμό με νο Π.Δ. 3 2 4 /7 3  (Λ* 
« ι  οτη συνέχεια μετονομάσθηκε σε Κρατικό 1 Ιαιόικύ Σταθμό με το 
131/8.4 (Λ* 46) μεταφέρεται στην Κοινότητα Εξοχής του ίδιου Νο­
μέ τη" ονομασία «Κρατικός Παιδικός Σταθμός Εξονής».
Το Ε0'ί >·0 Αγροτικό Νηπιοη-οφείο Ψαριού -  Ύριφυλλ.ίας Ν. Μεα-

οήνίας, που ιδρύθηκε με το Π. Δ/γμα 18/65  (Α'6), μετατράπηχε σι 
Εθνεκό Αγροτικό Παιδικό Σταθμό με το Β.Λ. 3 2 4 /7 3  (Α* 95) και σττ 
συνέχεια μετονομάσθηκε σε Κρατικό’ Παιδικό Σταθμό με το Ν 
1 4 3 1 /8 4  (Λ' 46), μεταφέρεται οτο Δήμο Κυπαρισσίας του ίδιου Νομυί 
με την ονομασία ·Β’ Κρατικός Παιδικός Σταθμός Κυπαρισσίας*.

δ. Το Εθνικό Αγροτικό Νηπωτροφείο Ζώνης Ν. Έβρου που ιΒρύθηκι 
με το Β.Λ. 2 6 1 /6 9  (A‘ 76), μετατράπηκε σε Εθνικό Αγροτικό Παιδικέ 
Σταθμό με Β.Δ. 3 2 4 /7 3  (Α- 95) και στη συνέχεια μετονομάσθηκε o¡ 
Κρατικό Παιδικό Σταθμό με το Ν. 1 4 3 1 /8 4  (Α' 46), μεταφέρεται στι 
Δήμο Αλέξανδρού πόλης του ίδιου Νομού με την ονομασία «Ε' Κρατικό' 
Παιδικός Σταθμός Αλεξανδρούπολης».

ε. Ο Κρατικός ΓΤαιδικός Σταθμός Ν. Μπάφρας Ν. Σερρών που ιδού 
Οηκε με το Π.Λ. 2 2 1 /8 9  (Α' 103) μεταφέρεται στην Κοινότητα Γεφυ 
ρουδίου του ίδιου Νομού με την ονομασία «Κρατικός Παιδικός Σταθμό. 
Γεφυρουδίου».

ζ. Ο Κρατικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Άμφισσας Ν. Φωκίδας ποι 
ιδρύθηκε με το Π. Δ/γμα 1 6 0 /3 6  (Α- 6 ΐ)  μεταφέρεται στην Κοινότητι 
Ιτέας του ίδιου Νομού με την ονομασία «Κρατικός Βρεφονηπιακό- 
Σταθμός Ιτέας».

η. Ο Κρατικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Βουτών Ν. Ηρακλείου πο 
ιδρύθηκε με το Π..Δ/γμα 221 /8 9  (Α’ 103) μεταφέρεται στην Κοινό 
τητα Γαζιού του ίδιου Νομού με την ονομασία «Κρατικός Βρεφονηπια 
χός Σταθμός Γαζιού».

θ . Οι Κρατικοί Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Πειραιά Ν. Αττικής κα.ι Σά 
μου Ν. Σάμου που ιδρύθηκαν μ: το Π. Δ/μα 160/86  (Α’ 61) ορίζετε 
,να εξυπηρετούν κατ’ αρχήν τα παιδιά των εργαζομένων, ο μεν πρώτοι 
στο Ναυτικό Απομαχικό Ταμείο (ΝΑΤ) ο δε δεύτερος στο Γενικό Νόσε 
κομείο Σάμου.

ι. Ο Δ' Κρατικός Παιδικός Σταθμός Αμαρουσίου Ν. Αττικής πο 
ιδρύθηκε με το II. Δ/γμα 2 2 2 /8 9  (Λ’ 103) ορίζεται να εξυπηρετεί και 
αρχήν τα παιδιά των εργαζομένων στη Σχολή Εκπαιδευτικών λειτουρ 
γών Επαγγελματικής και Τεχνικής Εκπαίδευσης (Σ.Ε.Λ.Ε.Τ.Ε.).

κ. Ο Κρατικός Παιδικός Σταθμός Πεδίου Άρεως Ν. Αττικής πο 
ιδρύθηκε με το Π. Λ/γμα 24.1/35 (Α' 88), ορίζεται να εξυπηρετεί κα· 
αρχήν τα παιδιά των εργαζομένων Δικαστών, Εισαγγελέων και ΐπαλ 
λ.ήλων της Γραμματείας των Δικαστηρίων του Πρωτοδικείου και τι 
Εισαγγελίας Αθηνών.

Στην Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων ανο 
θέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος διατάγματος.

Αθήνα, 8 Νοεμβρίου 1990

.0 ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΜΙ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ

ο ι ΥΠΟΥΡΓΟΙ
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ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΕΒΕΡΤ Π. ΔΕΛΗΜΗΤΣΟΣ
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ργανισμός Διοίκησης και λειτουργίας του Ιδρύματος Κοινωνικής ίίρό 
νοιας Ιΐύργου «Ο Άγιος Χαράλαμπος».

Ο Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ
Τ Η Σ  Ε Λ Λ Η Ν ΙΚ Η Σ  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ Σ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 5 του Νόμου 1058/1 985 «Κυ- 

ρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Φ'137).
2. Τις διατάξεις των άρθρων 4, 5 παρ. 1 και 6 του Ν.Λ. 162/1973  

Itpi μέτρων προστασίας υπερηλίκιυν και χρονίως πασχόντων ατό-
ν» (Ψ'227), όπυες συμπληροΊΟηκε με τις διατάξεις του άρθρου 56 

υ Νόμου 1539 /85  «Ένταξη επαναπατρίζόμενων πολιτικών προσφύ- 
στους ασφαλ.ιοτικούς Οργανισμούς και άλλες διατάξεις» Φ. 64.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1Ü του Ν. 1586 /1986  Φ.37 
Βαθμολογική Διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Νομικών Ηροσώ- 

των Δημοσίου Δικαίου και των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
σι άλλες διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 1 9 4 /1 9 8 8  «Καθορισμός ττον προοό- 
ων διορισμού σε θέσεις τευν Δημοσίων Υπηρεσιών και Νομικών Προ­

τύπων Δημοσίου Δικαίου» (Φ'8 4).
5. Την αριΙΙ. T 1 1 4 0 /1 0 5 1 1 7 3 /1 3 9 0 /0 0 0 1 /1 0 .7 .1 9 9 0  κοινή 

[απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών,.«Ανά­
θεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομικών, στους Υφυπουργούς Οικο­
δομικών» (Φ .420, I!).

6. Τις αριΟ. 2 2 2 /1 9 9 0  και 4 4 6 /1 9 9 0  γνωμοδοτήσεις του Συμβου­
λίου της Επικράτειας με πρόταση τιον Υπουργών Προεδρίας της Κυ­
βέρνησης, Υγείας, I Ιι όνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυ- 
πουργού Οικονομικών, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1.

Σκοπός

Σκοπός του Ιδούματος που οουτήΟηκε με τις διατάξεις του Ν.Λ, 
4 5 5 0 /6 6  Φ. 195 είναι:

α. Η περίθαλψη εβδομήντα (70) ατόμων, που πάοχουν από χρόνιες 
κινητικές ή νοητικές αναπηρίες και δεν μπορούν ν’ αυτοεξυπηρετη- 
Οούν.

2. ! I αποκατάσταση (Ιατρική, Κοινωνική, Επαγγελματική) τόσο των 
περιθαλπόμενων στο θεραπευτήριο όοο και άλλων ατόμων χρονίως πα- 
σχόντων πυυ κατοικούν στο Νομό ΙΙλείας, με ανάπτυξη εξωτερικού 
προγράμματος.

γ. I! περίθαλψη τριάντα (30) αυτοεξυπηρετουμένων ηλικιωμένων 
ατόμων.

Άρθρο 2

Παρεχόμενη Περίθαλψη

Το Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας Πύργου παρέχει οτα άτομα που 
περιθάλπει, υγιεινή στέγη και διατροφή, κατάλληλο ρουχισμό, ιατρο­
φαρμακευτική περίθαλψη, φυσικοθεραπεία και εργοΟεραπεία, ενώ πα­
ράλληλα φρονιίζει για την εισαγωγή, όοων έχουν ανάγκη, σε κατάλ­
ληλο νοσηλευτικό ίδρυμα. Οι αυτοίξυπηρετούμενοι ηλικιωμένοι περι- 
Οάλπτονται οε χωρ.στή ιττέργυα,ή όροφο.

Επίσης με την εφαρμογή του Προγράμματος Αποκατάστασης επιδι­
ώκεται η κοινωνική ένταξη των περιΟαλπομένευν.

Άρθρο 3

Προϋποθέσεις εισαγωγής και όροι παροχής προστασίας.

1. Στο Ίδρυμα εισάγονται:
1. Μη αυτό εξυπηρετούμενα άτομα και των δύο φύλλων από 18 ετών 

χ«ι πάνοο απ’ όλα τα τα διαμερίσματα της χώρας και κατά προτίμηση 
από το Νομό ΙΙλείας, αφού προσκομισΟούν τα παρακάτω δικαιολογη- 
τικά.

α. Αίτηση.
β. Αποδεικτικό στοιχείων ταυτότητας.
γ. Ιατρική βεβαίωση για την αιτία του χρόνιου νοσήματος στο οποίο 

θ' αναγράφεται ότι το άτομο που έχει ανάγκη ιδρυματικής περίθαλψης, 
δεν πάσχει «πο μολυσματική νόο.ο, ουφιλίδα, φυματίωση, καρκίνο, ή 
άλλο βαρύ νόσημα που \ν. χρειάζεται ειδική νοσηλεία και Ô'v έχει διε­
γέρσεις, ώατι να γίνεται ανήσυχο και ακατάλληλο για συμβίωση.

Οι περιθαλπόμενοι συμμετέχουν στη δαπάνη περίθαλψής τους σνά 
λογά με τις οικονομικές δυνατότητές τους.

Το ύψος της δαπάνης περίθαλψης, γενικά καθορίζειαι με απόφασι 
του Λ.Σ.

Με βάση την απόφαση αυτή η δαπάνη περίθαλψης εξατομιχεόετα 
για κάθε περιθαλπόμενο.

Οι ειοαγόμενοι οτο Ίδρυμα με απόφαση οικονομικής αδυναμία 
απαλλάσσονται από την καταβολή τροφείων -  νοσηλειών, εκτός αν απ' 
την ίδια την απόφαση προβλέπεται συμμέτοχε). Δύναται το Ίδρυμα ν 
ζητήσει, την έκδοοη της απόφασης του Νομάρχη που προβλέπεται απ 
τις διατάξεις του II.Δ. 5 7 /7 3 , φ. 149 και κατά την διάρκεια περίΟαλ 
ψης κάποιου ατόμου.

Στους περιθαλπόμενους παρέχονται οι ίδιες υπηρεσίες ανεξάρτητι 
της συμμετοχής ή μη στη δαπάνη των νοσηλειών -  τροφείων.

2. Ηλικιωμένα αυτοεξυπηρετούμενα άτομα και των δύο φύλων, απ 
>5 ετών και πάνω, αφού προσκομισΟούν τα παρακάτω δικαιολνγπ 
ψκά.

α. Αίτηση.
β. Αποδεικτικό στοιχείων ταυτότητας.
γ. Ιατρική βεβαίωση ότι δεν πάσχουν από μεταδοτικό νόσημα, 
δ. Έκθεση Κοινωνικής έρευνας.

'άρθρο 4.
Διοίκηση.

1. Το Ίδρυμα διοικείται από 7/μελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποί 
διορίζεται με ισάριθμα αναπληροιματικά μέλη, με απόφαση του Νε 
μάρχη και αποτελείται απύ:

α. Τον Πρόεδρο, ο οποίος λόγω της επαγγελματικής του απασ-χόλτ 
σης ή της Επιστημονικής του κατάρτισης Οα πρέπει να είναι δυνατό· 
ευαισθητοποιημένος στον τομέα της Κοινωνικής Προστασίας το;ν αυτ< 
εξυπηρετούμενων ατόμων. ^

β. Έναν εκπρόσεοπο, αιρετό, των περιΟαλπομένων ή τευν κηδεμόνα, 
αυτών.

γ. Ένα αιρετό εκπρόσωπο των εργαζομένων.
δ. Έναν εκπρόσωπο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
ε. Έναν εκπρόσεοπο του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινών 

κών Ασφαλίσεων (Διοικητικό Υπάλληλο, ή Κοινωνικό Λάτση, γύ).
στ. Δύο Έγκριτα πρόσωπα με κοινωνική δράση, προτεινόμενυ. αι. 

τη Λ/νση Πρόνοιας της Νομαρχίας.
2. Οι εκπρόσωποι τισν εργαζομένων και των περιθάλπομε· ων θα δ; 

ρίζονται με υπόδειξη που Οα υποβάλλουν ο: οικείοι σύλλογοι, εςόοι 
υπάρχουν σύλλογοι.

3. Το Δ.Σ., εκλέγει στην πρώτη του συνεδρίαση μεταξύ των μελ.ο 
του έναν Αντιπρόεδρο με μυστική ψηφοφορία των παρόντων μελών

Άρθρο 5.

Λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.).
1. Ί ο Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά δύο φορές το ιιτ,ν 

και έκτακτα όταν ιιαρίσιαται ανάγκη, καθώς επίσης και όταν ζη.ηΟ 
με έγγραφε) αίτηση τεσσάρων (4) τουλάχιστον μελών αυτού, πάντυ: 
όμως με πρόσκληση του Προέδρου.

2. Στις συνεδριάσεις τοο Διοικητικού Συμβουλίου μετέχει ο Γΐρο'ιοτό 
μένος του Ιδρύματος, ως εισηγητής χωρίς ψήφο.

3. Τα θέματα που είναι για συζήτηση καταχοερούνται στην ημερήσι 
διάταξη, η οποία κοινοποιείται έγκαιρα στα μέλη του Διοικητικού Συ μ 
βουλίου μαζί με την πρόσκληση για συνεδρίαση.· Σε επείγουσες περ 
πτώσεις η κλήτευση μπορεί να γίνει και με τηλεφώνημα ή τηλεγρό 
φημα.

Θέματα που δεν αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη δεν συζητοί 
νται, εκτός και εάν πρόκειται για επείγοντα θέματα και αποφασίζουν ττ 
συζήτηση όλα τα παρόντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

4. Τα πρακτικά κάθε συνίδριάσεως επικυρώνονται από το Λιοικην. 
Συμβούλιο στην επόμενη συνεδρίαση και καταχωρούνται από το γ»; 
ματέα υε ει{γκό βιβλίο πρακτικών μονογραμμένο από τον ΙΙρύεδ-

Τα πρακτικά υπογράφονται απο τον Πρόεδρο ή τον ΙΙροτόρ:ύν. 
και τον I ραμματέα.

5. Ουδέ μία α.ιύφαοη του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελείται εά» 
έχουν επικυρωθεί τα πρακτικά της αυνεδριάσεως στην οποία πάρΟ.·.· 
απόφαση.

ΙΙροκειρίνοο γ·<*. εξαιρετικές περιπτώσεις, για τις οποίες η εκτέ/
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ι ίχ ίΐ:*1 αναβολή, Ουναται το Διοικητικό Συμβούλιο μι ε,διχό 
η να θεοιρεί ως επ.κυρισμένα ta  σχετικά πρακτικά γιο τα θέ- 
ντά. με σκοπό την άμεση εκτέλεση της απόφασης.
ο Διοιχητικό Συμβούλιο για να έχει απαρτία, πρίπτι, τα μέλη 
σκονται ο .η συνεδρίαση να είναι περισσότερα από τα μέλη που 
ίιζουν.

κυςαοεις tcpu Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με ψηφοφό­
ρε πλειυψηφία των παρόντισν μελών.

εερίπτωοη ιουψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου έ| αυτού 
οεδρεύει.

Άρθρο 6.
Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου.

Διοικητικό Συμβούλιο:
ίιοικεϊ κα: διαχειρίζεται όλες τις υποΟέοεις του Ιδρύματος, ούμ- 
με τις διατάζεις που ισχύουν κάθε φορά.
εγκρίνει για τη λειτουργία του Ιδρύματος τις απαιτούμενες δαπά- 
3α ιιτεε όρια των· πιστώσεων του προϋπολογιαμού, του οποίου δύ- 
να ζητήσει από την οικεία Νομαρχία την τροποποίηση και ανα- 
:οη μέσα οτο οικονομικό έτος, με τη διαδιαχαοία του άρθρου 9 του
:ος.
ιίορίζεε όλο το προσωπικό, ούμφιονα με τη νόμιμη διαδικασία και 
ιύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, τις αρμοδιότη- 
υ αναφερονται στην υπηρεσιακή κατάσταση και τον πειθαρχικό 
του προσωπικού.

λποφαοίί/ι για τα ειοαγόμενα άτομα ούμφευνα με τις προυποΟε- 
;υ άρθρου 3 του παρόντος.
ύίνοεί αρμόδιε* για όλα τα θέματα χωρίς εξαίρεση που σχετίζονται 

. * πορεία ton· εργασιών του Ιδρύματος εκτός από εκείνα για τα 
προβλέπει« με,ειδικές διατάξεις αρμοδιόττμα υφισταμένων ορ- 
* του νομικού προσώπου.

Άρθρο 7.
Αρμοδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.

■  Ιρόιδρος ασκεί τις παρακάτο) αρμοδιότητες:
Εκπροσωπεί το Ίδρυμα στις δικαστικές και εξώδικες υποθέσεις 
και διορίζει νους δικαστικούς πληρεξουσίους.
Ιίροσκαλεί τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου στις συνεδριάσεις, 
/τίζει μ; τον I Ιροιστάμενο του Ιδρύκτος τν,ν ημερήσια διάταξη των 
·<υν που είναι για συζήτηση και υπογράφει τις προσκλήσεις στις 
ς ορίζεται ο τόπος, η ημέρα και η ώρα της ουνεδριάαεως.
ην ημερήσια διάιαξη πιριίχονται ιιεριληπτικά τα θέματα που θα 
ιηΟούν.
Υπογράφει με τον Προϊστάμενο του Ιδρύματος τις επιταγές και τα 
,ματα πληροιμών, καθώς και τα έγγραφα για τα οποία δεν έχουν 
ιιοδοτηΟεί, γι’ αυτό c Προϊστάμενος του Ιδρύματος, ή οι Προϊστά- 
των Τμημάτιυν.
Ασκεί οτο προσωπικό του Ιδρύματος τις αρμόδιό ιητες που Του πα- 

υν οι νόμοι και ουντάοοει τις υπηρεσιακές εκθέοεις του Προϊσταμέ- 
του Ιδρύματος.

ΆρΟρυ Β.

Πόροι του Ιδρύματος, 
όροι του Ιδρύματος είναι οι εξής:
Κρατική επιχορήγηση.
Έσοδα από την εκμετάλλευσή της περιουσίας του.
Τροφεία α.τό τους περιθαλπόμενους.
Εισφορές, δωρεές, κληρονομιές, κληροδοσίες προς το ίδρυμα. 
Κάθε άλλο νόμιμο έσοδο.

Άρθρο 9.
Προϋπολογισμός.

ίΐρούπολογιομός καταρτίζεται από τον Προϊστάμενο του Ιορύμα- 
ιύμιμυνα με ε’.αα προβλίπυνται από τις κείμενες διατάξεις, με βάση 
προγραμματισμένη από το Διοικητικό Συμβούλιο δραστηριότητα, 
;ζι ιεα από το Διοικητικό Συμβούλιο και τγκρίνεται από το ,Νο- 
λΓι·

Αντίγραφο του εγκριθέντος Προϋπολογισμού υποβάλλεται στο 
Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

Άρθρο 10.
Ε’.ιοπράξεις Εσόδων.

1. Τα κεφάλαια και οι Πόροι του Ιδρύματος κατατίθενται απ’ ευθείας 
σε τηρούμενο λογ/ομό στο Υποκατάστημα της Τράπεζας της Ελλάδας, 
ή της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδας ή της Εμπορικής Τράπεζας.

2. Ειδικές πιστώσεις ή κεφάλαια που πλεονάζουν μεταφέρονται σε ει­
δικούς λογαριασμούς διαθεαίμσσν, με τόκο, ή χωρίς τόκο ανάλογα με 
την προέλευση αυτών. Η μεταφορά από το Λογαριασμό Ταμειακής δια- 
χειρίοεως και ή επαναφορά σ’ αυτόν, γίνεται με εντολή του Προϊσταμέ­
νου του Ιδρύματος ή οίκυθεν από την Τράπεζα της Ελλάδας, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα από την παράγραφο 3 του άρθρου 4 του Λ.Ν. 1611/ 
1950, Φ. 304 όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 2 του Ν. Δ/τος 
2999/54 , Φ.211.

Άρθρο 11.

Πληρωμές Εσόδων.
1. Τα κεφάλαια και οι πόροι του Ιδρύματος κατατίθενται απ’ ευθείας 

οε τηρούμενο λογ/αμό οτο Υποκατάστημα της Τράπεζας της Ελλάδας, 
ή της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδας ή της Εμπορικής Τράπεζας.

2. Ειδικές πισ εώσεις ή κεφάλαια που πλεονάζουν μεταφέρονται σε ει­
δικούς λογαριασμούς διαθεσίμων, με τόκο, ή χωρίς τόκο, ανάλογα με 
την προέλευση αυτών.

Μ μεταφορά, από το Λογαριασμό Ταμειακής διαχειρήοεως και η επα­
ναφορά σ’ αυτόν, γίνεται με εντολή του Προϊσταμένου του Ιδρύματος ή 
οίκοθεν απύ την Τράπεζα της Ελλάδας, υύμφο>να με τα οριζόμενα από 
την παράγραφο 3 του άρθρου 4 τυυ Α.ιΝ. 161 1 /1950 , όπως συμπλη­
ρώθηκε με το άρθρο 2 του Ν. Λ/τος 2 9 99 /54 .

Άρθρο 12.
ΙΙληρωμάς Δαπανών.

Κάθε πληρυιμή ενεργείται με χρηματικό ένταλμα, το οποίο υπογρά­
φεται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από άλλο μέλος 
αυτού, ειδικά εξουσιοδοτημένο καθώς και από τον Προϊστάμενο του 
Ιδρύματος και το Λογιστή, η δε καταβολή του ποσού αυτού ενεργείται 
με έκδοση ισόποσης επιταγής, οε βάρος του λογαριασμού που τηρεί το 
Ίδρυμα στο Υποκατάστημα της Τράπεζας της Ελλάδας, ή της Εθνικής 
Τράπεζας της Ελλάδας ή της Εμπορικής Τράπεζας.

Οι επιταγές .υπυγράφονιαι, όπως και τα εντάλματεε πληρωμής.

Άρθρο 13.
Εκτέλεση Δαπανών.

Οι δαπάνες του Ιδρύματος εκτελούνται σύμφωνα με τις διατάξεις 
περί Λογιστικού των Ν.Π.Δ.Δ. και της νομοθεσίας περί εκτιλέοεως Δη­
μοσίων Έργων.

Άρθρο 14.
Βασική διάρθρωση των Υπηρεσιών.

1. Οι Υπηρεσίες του Ιδρύματος αποτελούν Διεύθυνση η οποία συ­
γκροτείται από τρία τμήματα:

α. Τμήμα Χρονίως ΙΙαοχόντων και
Αυτυεξοπηρετουμένο3ν I Ιλιχιευμενων.
β_/Γμήΐεα̂ εώΐχήεΆποχατάπτκΰΤ)ς-χΜ-4παγγίλμ<ντ+Λήί->;',·;άρτι-

γ. Τμήμα Διοικητικού.
2. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσής κατανέμονται μεταξύ των τμη­

μάτων ως εξής:
α. Το τμήμα χρονίως πασχόντεσν και Αυτοεξυπηρετουμένων Ηλικι­

ωμένων είναι αρμόδιο για κάθε θ-ίμα που αναφέρεται στην ποοστασία 
που παρέχεται από το Ίδρυμα στα χρονίως πάοχοντα και τα ηλικιω­
μένα άτομα.

β. Το Τμήμα Φυσικής Αποκατάστασης και Επαγγελματικής κατά.?- 
τισης είναι αρμόδιο για κάΟε̂ Οέμα, που αναφέρεται στην φυσική και κοι- 
νευνική αποκατάσταση τεσν περιθαλπόμενων καθώς και στην επαγγελ­
ματική κατάρτιση τόνο τω! περιθαλπόμενων όσο V.a: το,ιν λοιπών μειο- 
νεχιούντων ατόμων από 15 ετών και άνω.

γ. Γο Διοικητικό Τμήμα είναι αρμόδιο για το χειρισμό κάθε θέματος, 
που αναφέρεται στη γενική κατάσταση του προσωπικού του Ιδρύματος
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στα Οικονομικά και στη διαχείριση της περιουσίας αυτού καθώς και στο 
χειρισμό θεμάτων γραμματείας.

. Άρθρο 15.
ΙΙροοωπικό.

1. Μόνιμο Προσωπικό.
Οι θέσεις του προσωπικού διαρθρώνονται κατά κλάδους και ειδικότη­

τες όπως παρακάτω:
Λ' Κατηγορία ΓΙΕ
Κλάδος II.Ε. Διοικητικός -  Οικονομικός θέσεις μία (1).

' ν* Κλάδος II.Ε. Ψυχολόγων θέσεις μία (1).
Κλάδος II.Ε. Ιατρών ειδικοτήτεον. Γενικής Ιατρικής, 
ή ΠαΟολο γίας θέσεις μία (1) και φυσικής Ιατρικής και αποκατάστα­

σης θέσεις δύο (2).
Κλάδος ΙΙΕ Επαγγελματικών Συμβούλων θέσεις μία (1).
Β' Κατηγορία ΤΕ
Κλάδος ΤΕ Διοικητικός -  Λογιστικός -  θέσεις δύο (2).

___Κλάδος ΤΕ Νοσηλευτικής -  Επιακεπτριών - των υγείας θέσεις Τέσ-
οερις (4).

Κλάδος ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας θέσεις μία (1).
'· Κλάδος ΤΕ Φυσικοθεραπείας θέσεις δύο (2).

Κλάδος ΤΕ ΕργοΟεραπείας θέσεις μία (1).
Κλ άδος ΤΕ Διατροφές θέσεις μία (1). ·
Γ' Κατηγορία Δ.Ε.

1 V Κλάδος ΔΕ Διοικητικός -  Λογιστικός Θέσεις έξι (6).
’ Κλάδος ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων θέσεις δέκα (10).

1 ι Κλάδος ΔΕ Μαγείρων θέσεις δύο (2).
Κλάδος ΔΕ Τεχνικός θέσεις τέσσερις (4).
Λπό τις παραπάνω θέσεις ορίζονται:
Μία (1) θέση ηλεκτρολόγου.
Μια ( I ) θέση υδραυλικού -- Συντηρητού χτιρίων -  Βοηθητικών Τεχν. 

Εργασιών.

I\
ι
I
I

Μια (1) θέση οδηγού αυτοκινήτων.
Μία (1) όέοη ράπτριας.
Δ’ Κατηγορία. ΤΕ.
Κλάδος Υ,Ε. Βοηθητικού προσωπικού θέσεις μία (1). ζ ΐΛνΟη ·οι 
Κλάδος Τ.Ε. Φυλάκων -  νυχτοφυλάκων θέσεις δύο (2).
Κλάδος Τ.Ε. Βοηθητικού προσωπικού μαγειρείου (για. εργασίες βοη­

θού μάγειρα, πλύντου μαγειρικών σκευών, τραπεζοκόμων και λοιπών 
εργασιών μαγειρείου) θέσεις πέντε (5).

Κλάδος 4 Ε Προσωπικού Καθαριότητας θέσεις δέκα. (10).
Κλάδος ΤΕ Εργατών θέση μία (1).

V Κλάδος ΤΕ Βοηθητικού Τγειον. Προσωπικού θέσεις είκοσι πέντε 
(25)— *  ( φ

Λπό τις παραπάνε·) θέσεις ορίζονται για εργασίις φροντίδας ασθενών., 
Είκοσι (20),και για εργασίες μεταφοράς ασθενών πέντε (5) θέσεις. 

Δέκα ( 10) δέσεις τον προσωπικού για εργασίες φροντίδας ασθενών πλη· 
ρούνται μόνο εφόσον είναι α.δύναιη η πλήρωση ισάριθμων θέσεων του 
Κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων,

Κλάδος ΤΕ Κουρέων θέσεις μία (1).
2. Προσωπικό με σχέση Ιδιωτικού Δικαίου πέντε (5) θέσεις Τεχνιτών 

ι:.κπαιδευτούν. ' "  '
Οι ειδικότητες γιο; τις θέσεις αυτές καθορίζονται κάθε φορά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ανάλογα με τις λειτουργικές δυνατότητες των 
περιΟσλπ ομ.ένων εκείνο>ν που κρίνονται ικανοί για επαγγελματική κα­
τάρτιση.

Άρθρο 16.
Προσόντα διορισμού για κάθε θέση.

Προσόντα διορισμού ορίζονται τα προβλεπόμενα στο Π.Δ. 1 9 4 / 
3 .5 .88  (Λ' 04) όπως αυτό ισχύει κάθε φορά.

Ειδικότερα για τον κλάδο ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων πτυχίο αντίστοι­
χης ειδικότητας επαγγελματικού Λυκείου ή πτυχίο αναγνωρισμένης 
μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής νοσηλευτικής σχολής, αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Υγείας, I Ιρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων ή πτυ­
χίο των πρώην σχολών βοηθών νοσοκόμεον μονοετούς φοίτησης.

Επίσης για τις θέσεις των τεχνιτών -  Εκπαιδευτών με σχέση εργα­

σίας Ιδιωτικού Δικαίου πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας αναγνιο 
νης τεχνικής ή Επαγγελματικής σχολής ή σχολείου μέσης Εκπαίό 
ή Σχολής μαθ7)τείας του ΟΛΕΔ.

Άρθρο 17.

Προϊστάμενοι.
1. Της Διεύθυνσης του Ιδρύματος προίσταται υπάλληλος του κ 

11.Ε. Διοικητικού -  Οικονομικού.

2. Του Τμήματος Διοικητικού υπάλληλος του κλάδου 11.Ε. Λιο 
κοό -  Οικονομικού ή του Κλάδου Τ.Ε. Δ/κοϋ Λογιστικού ή Δ.Ε 
χητιχοό -  Λογιστικού.

3. Του Τμήματος χρονίως πασχόντων και Λυτοεξυπηρετουι 
IΙλικιιυμένων, υπάλληλος' του κλάδου ΙΙΕ Ιατρών ειδικοτήτων.

' 4. Του Τμήματος Φυσικής αποκατάστασης και Επαγγελμοτικ 
παίδευσης υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Φυσικής Ιατρικής και-απο 
στάσης ή του Κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων ή ΤΕ Κοινωνικής Εργασία: 
Φυσικοθεραπείας ή ΤΕ ΕργοΟεραπείας.

Άρθρο 18.
I

Εσωτερικός Κανονισμός -  Καταργοόμενς διατάξεις.
Όλα τα λεπτομερέστερα θέματα που ανάγονται οτην κανόνι) 

εύρυθμη λειτουργία του Ιδρύματος ως και τα καθήκοντα των εργε 
νων οτο Ίδρυμα ρυθμίζονται μ-: εσωτερικό κανονισμό λειτουργώ 
συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και εγκρίνεται με α:ι· 
του οικείου Νομάρχου.

Από της ισχύος του παρόντος καταργούνται οι διατάξεις του 
6 5 0 /1 9 6 9  (Λ' 203).

Στην Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσει.) 
θέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος διατάγματο

ΛΟήνα. 8 Νοεμβρίου 1990

Ο ΜΡΟΕΛΙ'ΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΠΡΟΕΛΠΛΓ. ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΥΦΥΜ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΕΒΙέΒΤ Π. ΛΟΛΗΜΗΤΣΟΣ
ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑ) L ΚΟΙΝ. ΛΣΟΑΛΤΓΟΝ

Γ/ιΛΡΙίΠ Ι Α ΙΊΛΝΝΑΚΟΥ 
-

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΟ. 385  
Οργανισμός διοίκησης και λειτουργίας του R’ Θεραπευτηρίου Χρ 

Παθήσεων Αθηνών. _

- Ο Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ
Τ Η Σ  Ε Λ Λ Η Ν ΙΚ Η Σ  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ Σ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 5'του Νόμου 1558/1985 
βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα· (ΦΊ37).

2. Τις διατάξεις το;ν άρθρων 4, 5 παρ. 1 και 6 του Ν.Α. 162/
• Περί μέτρων προστασίας υπερηλίκων και χρονίως πασχόντων
μων* (Ψ'227). -  1 ■ '

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 10 του Ν. 1586/1986
• Βαθμολογική Διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Νομικών Πε 
πων Δημοσίου Δικαίου και το;ν Οργανισμών Τοπικής Λυτοδιοί) 
και άλλες διατάξεις·.

4. Τις διατάξεις του Π,Λ. 1 9 4 /3 .5 .1 9 0 8  »Καθορισμός των π 
ντων διορισμού αε θέσεις των Δημοσίων Υπηρεσιών και Νομικών 
σώπων Δημοσίες» Δικαίου» (Φ'84).

5. Την aoiU Y 1 1 4 0 /1 0 5 1 1 7 3 /1 3 9 0 /0 0 0 1 /1 0 .7 ,1 9 9 0  
απόφαση του ΙΙρωΟυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών, · 
Οεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομικών στους ) φυπουργυύς I 
νομικών- (Φ.420, Β).

6. Τις σριΟ. 2 I ../1 9 9 0  και 4 4 4 /1 9 9 0  γνωμοδοτήσεις του Σιφ 
λίου της Επικράτειας με πρόταση των Υπουργών Προεδρίας τη.;
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: ' ' ' ' ; · 5.'Τον οεχιίυ γίχελο τν* Ο.ΕΛ*., ω.το;υυί>υμε:
Μτναίεχό; εεροίττάυκε»; τη* υεεηρπία; ιίναε ο Πρόιίρις > Εγχρενο/μι ότω; όχι« τη# 7/1983 αχόρατη του Κοενοτι- 

η ; Κοεαίτητα;. η; >.τύ ΣομίΊυ/.ίου Σνχεά; μ ι την οεεοία τροχυχοειίταε χαε τρ>
Η α;ί;ατη αυτή να ϊημοιειυάηί ατην Εςημιρεί.. τη;

Σίρρις. 19 Μιίον 1083
Μι ιντολή Χομάρ-χου 

II ελ/νοειΰ3 Τμημ/μνης
ΝΙΚΗ ΑΝΤΩΝΊΑΔΟΪ

Λ; Λ. Κϊ 111 ·.«* * •· * 1 2 * 4. (10)
ο·. τροααρμογή του Οργανικού Εαωτιριχής Τ· 
της Κοινότητα; Μεαορράχη; Ν. Σιρρώγ.

Τροτοτειίηοη χαε 
χ τρ ιϊίις

11 ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΣΕΡΡΩΝ · . - ·
Έχοντας υευΡ,η:

1. Τη# αναγορά τη; Κοινότητα; Μιτορράχη; 1107/17.
1 Δ.1087, μι -;ην οχοία κοί-λήάηχι η χχό^επη -ρνυ Κοινοτι- 
ν.ου Σνμόου/.ίου 70/1087 του αναςϊριταε στην τροχυχοίητη
7.χι τραταρμογή του Οργανεαμού Βοωτιριχής Γχηριαίας της 
Κοινότητα; αυτή;.

2- Τ :;  τεατάξεις του άρ-υρου 12 του Ν. 1183/81 αειρί 
ν.νρευτεω; του Κιοίεχος «αερί χαταατάαεως τροαωχιχε,ό ορ­
γανισμών τοτιχής βυτοίιοιχήΰχω;».

_·1· Τ ι;  ϊυ τ ά ξ ιι ;  των άρθρων 1 —  4, 9 χαι 15 του Ν'. 
1330.'ί>0 ν Βαθμολογώ.ή ίιάρθρωτη των θό-ιων του Δημο- 
βιν5 ταυ Ν.Π .Δ.Δ, χαι των οργανι-.μών τοτιχής αυτοίνοί- 
ν“,οτ.; 7.2; άν,λε; ίιατάξεε;» χαε του 11Λ. 379/1987. ·

:  κ >  !· ..σόρ·νόί»τα! βτ ι; ίιατάε-ιις του Κ. 1580/80 ο Οργανι-υ·μός Ε- 
’. υωτιριχή» Γετηριαία; της Κοινότητας, υεμγωνϊ μ ι τα* οχοίο 

η ετΰνθιτη. η ίιχ ί άθμετη χαι η χατάταήη των Αιτίων του 
χροαωαιχού ορίζονται ως χοττωτίρω: ;

Λ. β ία ιε ; Δεοιχητιχού ΠρΜωχιχοά. ·
1. Κατηγορία Δ.Ε.: ·
Κΰ.άτος ΔΕΙ Δεν.χητεχου:
Δύο Γ-Μ ·ίιίτι:ς Γραμματίων μι άαλμού; Γ* —  Λ-.
2. Κατηγ-ορέα ΙΜύ.: · ¡. ·
Κλάόο; )Τ'. Κλητήρων θυρωρών Γεν. Κχΰη/Λντων;
Μία ^1/ άίτη μ ι όανμεώ; Λ- —· 1".
Β . θευιις Τεχνιχοΰ ΙΙρο-ρωχιχού.
Κατηγορία Δ .Ε .: ί
1. Κλάίο; ΛΕΣ3 ΟΊηγοίν Λυτοχ/των:
Μία (I)  5ίτη μ ι ίχθμούς Γ ' —  Λ*.
2. ΚΧχϊτς ΔΕ30 Τεχνιτών:
Μία (I)  νίοη τεχνίτη υόρ χυλιχοΰ η7.ιχτρ>ο#.όγ«υ μι 

ίαθμού; 1”  — λ ' .
Γ. β ίτ ι ις  Τιχνιχού, ΤγΓ.ονομιχού χαι Γιωαοτεχοά 11 ρα- 

βωχιχου.
Κατη-ορία Τ.Ε .:
Κλ 
Μί

1. Τ ,

Ω.άΝ; ΪΕΙΟ  Π ρ θ ϊω & ^ Κ ^ ? & η ν ίν ^ Μ θΚ ΡΑ Τ((Α.
>(ίι (1) θίτη ερΤ^Λ? ^ ^

]!_ οαίςαοη αυτή > 5 ^ ^ >5^ ΐ ό ^ Ι ^ ' ί  * -ί 
ιρνηυιως. '' . .  <νον',/"Λ <ΐίΐα

11 0λύΤ;;λΤ1 Μίν*ν( /̂Α
•,'-ωμοΙότητη του ντηρεοεαν.οΰ Συμίουλίου του αρ- 
·; 'ε. 1188, 3 1 αρεθ. 2υ 2/ ϋ.5.88, τα ι/τόλοετα ιτορ— 
ρα/.έλου χαε την οεχονομεχή χατάττααη τη; Κοινό τη-

’·* γ ■* · Ο
ν.: '·3 τι.

/ ’»· 53080/59/0.8.1980 χαε 750-13/16.1.1987 ίεατα-ν|
τ ι;  Γ11.ΕΣ., ατοςατίζουμι:

Ε γ 5 ·^{ τον Οργχν.ηιό Βτωτιριχής Τετηριτίας τη ; 
Ι'οε/οτητι; Μίτορράχης. ο οτιεο; τροτοτο·.ή·!*ηλο χαε τρο-
• ’ νΤ.τϋηχε με την ατίτατη του Κοενοτεχοά Συεττυλεου “ θ'”
| * * \  *  /. · .  * - ν ' ·•· '>- τι . , : ·. ;  να Γ.ερι/.αμιανι; την ν.ατωτερω υτητετεα- 
' ιεάρ ΰρΜΓ-ν,:

I γ :̂·;>*>τ-ττ ν.ε τες εξής ν ί :ε ι ;  υχαλλήλων:
Κλάεος ΔΕΙ Διοιχητεχό;:

Μ-.ε Ί ) νΐέτη υααλλήλου μι όα-Γμοά; Γ ' —  Α'.
Μονά:ιυΛ; Προϊττάτεενος ;η ;  ιτηριτία; ιίναι ο ΓΙρίι-

• / - ί  τ τ : Κοινότητας.
II α-.-.τατη αυτή να οημοτεινύεε ττην Εηημερίία τη; Κ >

• -.ονΡτ:ι.·;.
Σίρρες, 19 Μαίοο 1983

Με εντο/.ή Νομάρχου *
II Δ/νουαα Τειητ^ρχτ;

ΝΙΚΗ ΛΝΤΩΝΙΛΔΟΓ

Γ>Λρ·.-5. 1352

.ϋ-γυρλ'ί,Ι #ά<\ ____
0 Κ Μ έ^ς Γ  Α Σ Τ Ο  V Ν Η

ΠΩ ΡΓΟ Σ ΚΙΡΚΟΣ

Λ::0. 47." 1 (17)

Τ .τιτιτί'Γ ΐη  υ.αε τερτταρμογή Ο.ΕΛ*. τη; Κοενίτητα; Συν.ι/- 
X. \'υ'-./.ε:·7ής. χτες ίεϊτάΞεες του Ν. 1580/80. /

Π ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ
Ί-'.,Υί:

Κ Τ· : ντάάεε: του ΐρίρου 12 του Ν. 1183/81, του Ν 
!·'·"■  ·'*'· /..·· του Π.Δ. 37α/Κ7.

,· · I V* ·’ ' 1 '*88 ατνι α:η του Κοενοτεχοΰ Συμβουλίου Σεγ 
■ "·■ ', εεου ν:ο:ά :η< τροτοτοέητη Χαε χροαατμο· ή του Ο.Ε.Ϊ^ 

Κο-.ύτητν; τ ; ; ;  »..ατάΓεε; του ?Τ ΓΛ 6/80.

1985',

Λ ΐΙΐ> ί·Λ ΣΗ  5/19Κ8
ί)ργινετ>μο; λεετουργεα; Λεαεχήτιω; χαε Λια'χ.ερλν..-;

ΙιεΜΜ-τνλ:ΰ; ¡ίρίεματτ; λΑουλα· .ΑνΤΟ-,Των .— Γετοχτ- 
μείον ΠΑΝΑΓΙΑ η  ΚΑώΟΛΙΧΗ Γ κ ιό ν η ς .

Ο Μ Η Π Ό Π Ο Λ ΙΤΗ Σ ΗΛΕΙΑΣ ;
Ίϋχχντε; υτ’ όήιν;

1. Το άρίρον 1, χαράγραρνν ό του Νόμου 590/77 »τε.ί 
Κατϊ:τυ:ΐ7Λ·ύ Χάρτου τη; Εχχληοία; τη; ΕλλάΙο;»·.

2. Τ ι ;  ιτ ’ αρ;·5. 3/1978 χαε 10/1937 νρηγινίττιρις ο-το- 
γάε,τιε; νγεωιν (Φ£1ή 151/115.2.1980 τ. Β ' χαε ΦΕ^ή 508/ 
22.9.87 τ. Β ') .  ' (
• 3. Τ ις ν το ίλ η ίιίτ ι; αμιταχλήττυ; ταραιτήττι; όλο με-
λώυν τού ΕτυεετΓχοΰ Συμίνονλεου, ω; <υν το ίνα ,·ληρ!//.;. 
ώ-ετί να χαλί: τ α ε α ι αίύναεο; η νΑμεμη τυγχρότηαι; αχνού, 
χαι

4. Την αν άγχη εηιαλή; λειτουργία; του ιχοινωγτλοΰ; 1- 
ίρνματο; Άουλον ΧΑνυνήρων —  Γηρε,τχμαίον ΠΑΝΑΓΙΑ 
II ΚΑΘΟΛ1ΚΙ1 Γαττο-λτης, ατορε=:ί',ομ-ον τη# χνχαννταςεν 
χαι ανοίημοαιιναιν του Οργανεαμοΰ Λιετονργιας, Διοεχήειαι; 
χαι Διχχοιρίαιως του Κοετοιτίλού; Ιί-Ανντυ; οΜ.Σ.υυ Λ-
νΐχήβων — > Γι^,νχη.,ιυν 11 ΑίΛ,ΥΓίΛ ί ΐ  ΚΑΘΟΛΙΐχΙΙ Γα- 
ο-.οΰντ;, ω; χάτιυίε:

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ
νΐιετουργίας, Διοιχήτεω; χαι Διαχιερίχεο; του ΚοΓνοριλοΰ; 

βχληαιαττεχού Ηρύματτς ’ λτυλοτν Λνααήμων —  1 ηειχα­
μέ [ον ΠΑΝΛΓΙΛ Η ΚΑΘΟΛΙΚΗ Ι’ αττεΚης. ·

'Αμ·5ρον Κ
Το Ίίρεη.ια λιιτουργιί υτά την άμετον ιτ ίίλ ιίεν  χαι ιτο- 

ττείαν της Ιιράς Μητριτόλιως Ηλιίας.
'Λρδρον 2.

Δ ει τη# τυχιρεττίραν λιετυαργίτ# ταυ Πράματος ετπάρ/εε 
τρηιχί.ίς Ινχυ α τενΑ ν Συμΐ άλιον, αεταρτεζόμενο·# «X των χά -  

τοά ι:
α. Ταυ Γ/.άττοτι Μητρατολίτου Ηλείας. <·*» ΙΙραίίρου.



: Toj s;· ·ι·»*ο· "Tv vi ;'.p'.t TxrJTor 75 ιςιωμϊ TOI ■ 
Γ ι ; •■i; Μίλο:·;. ή τοάτον μη aw 

v j· jvJ- ΐνάτοληττον rpTTi'roj της Πόλιω; Γπϊΐύνη;,· »· 
es'îjiivia vr* " J  -·*· M r.rffrAÍ'.n Η λιίις, xat 
Γ Τον Γ/όττοτι AuvSwto j t i j  Ηρνμιτος. ως M f e ; .

Ts Σναίοάλιον jyvtápiá̂ tt τη τον Eat. Προί-
í ;,.j rJ; {vpíra.tía·. vi trtjjïtï rapóvxuv ?vo «νλαχιοτον 
y z ) . C v i .  v r . M  οτοίων tí iva -j-.cypiuuvá -3r itvat o ΣΗ.. 
jI c'«?pcς. Εις TiptTTHetv •.Toirppiaç aupir̂ vu η Jfr,sc; 
«v ΣΈ ΠροΗοοο.

'■Μ?*» 2.
Το Εχοττιχόν Σνμίοόλιον ίχιι ην ινίόιην ττ,; χολ/,ς ).ti- 

τον Πράματος, iioy-mvu txl tío jppoiurrxoá, ιλ«Τ* 
-r' ό'.Χ/'ϊίριτιν rat ιγν.ρωιι τον ΠfΐνοτλογιΛίδ* ναι A* 

τ7λο-ρ·.τμ;·ν χντοά. _ \
T o  r t o t m t i x Óv  τ ο ν  R ; ! u ’ : o ;  î i o p i t s T j ;  x a t  r a k o a · .  v i  \

r-ó'o:r τον -tí. Μητροχολίτον Ηλιίας. ΓΙpr£>:cj αυτοό. 

'Apipo» 4.
<]', ' |ΐρνμα ix-TpcTtvxmat tvtáx.v· τντης A :Oixí;Trx 
 ̂?3 ΐ -.α.ης ή άλλης Αρχή-; ντό το» Σ'-ί. ΐ ίητροτολίοον Η·λ 

I 4 ¿ΤΤ’.ς -rxcrppd̂ tl Τϊ χίϊης páctn; ίςγρχητχ «ι τνμ- 
f / ^ , ζ  η ν»’ ινό-ς των Μ«λων «ο Eromx.00 Σνμίονλίον νο- 

, ΛξονιΙΙίΐνΤΟΟμένοΟ.
Άμ-S-po» 5.

ν7θ-ό; "ον Πράαττο; cf/ai:
j¡ -αροχη ττίη-ης, τρο-ρτ',ς, ι«ρ ϊ̂ρρ«ί«αής νπι «¿της 
. . -«:νΐ άλ1̂ως rat rporcrHaç ιις o»f̂ >.iwrÇ χνατατοΐ-

! * j. αϊχ/ατοάντας va χιρηίοιηάοάν » v» :·. ó ; ως ir, τη;
t(.¡v ή της avvï s τη í o ; rj*fW¿TW «vfjv/ών, χοτνώς

1Γ.ΡΛ MI UPO ΠΟΛΙΣ ΗΛΕΙΑΣ. Ά η Χ η  Αναα^ι«— 
Γηρον.ντίον ΙΙΛΜΛΠΑ II ΚΑΘΟΛΙΚΗ Ειττοόνης.

Άρΐρον 0.

Κι rtptTTÛïtt ïto/.viiu; τον Πράμα«; η χινητ/, χαι χ».(· 
·,-τη repisaría αντον πριίρχιται xvtoîouÎu ;  χ.α·. eίαιν tr i­
pa; ί·ν;ντότιως ιις την 1*Ρ*» Μητρ*σ>λπ ΙΙλοΐα;.

Άρ-5ρον 10.

Ata rav Vίμα μη ϊροίλιτόμινον αχό vos ααρόντίς Op-jar/T- 
cvoó τιρί της ΛιοΓχήτιως rat Λιαχιιρήοιας τον ϋρόμιττς 
ϊτοτατί^ιι ο Σ ιί .  Μητρο—λίτης ΙΙλιΐας.

I I  χαόρ ϊτη  αντή να ΐη μ Μ ΐίν$ » ί ιΐτφι E f t jW fR *  τ η ; K s-

ίιρνιΤως. · ·'
Ιΐάργςς, 27 Mafw 1S88

Ο Μητροτολίτης
ί  Ο ΙΣ^Ιας ΓΒΡΜΑ^ΟΟ

ϊ ΐ  η /ρ '.:τ!τ/ιχ ·,· i i a u i î t; rot ν/̂ χ-νωγπ,η/
ι '--τη > , · > » ■ ■ , .
. __ ν3 ι·/.?'·ττιτνοι τα τ ιλ η  τ η ; ,ω ης avTftiV, ιιρ η ν ι-

1 ' . Γ 'χ,ώ '.ν*  7 J I  - ' " - Τ 7 ;, Τ ^ Λ Τ Χ 1 . .

•]·, Ί ο ν η ι3 τ : 
ι Ι’.'/.ίο 'Γανίϊτυui >’■ . .

t )  A··''·’ ·

Άρ-λρον 6. 
■ /.iTti-Si ίιίλία:

ινάτια ιιϊττίήιως

ν) τά λμ ι τ ι  τλ  ηρ ιν ι  η ;

Η

Λ-pti. Φ301.22.·77/Λ 1/7227 tío;.

; |’· . ί . "ÏI7.TÎXAJV

1V.-/«ÎCV r / lù jiv .
Ά ;VfG-# 7.

I l  όροι τον Πράματος ιίναι
2) Πρότοίοι οχ χινητής χαι ιχινήτοο -ιριςβαίας τον Πρά­

ο) Λ<·>?ί3!'. νληροΐϊτίαι, χΑ-ηρο-ίθ;χίαι m 7-oira! ττάατ̂ ς

' -, Κρϊτι/.κ ιτιχορη-ρρηι;. _ >
?, Ε'ΐχοτηςτήτίΐ; Ιιράς Μητροττλιυς.

Ά»3ροV 8.
•JV, Έ ρ ν . 11 !/.'-·■_ R í a '  ’ î p r j i î i  ς ί ρ ο ν τ ι  τ τ ο  μ ί τ ο ν  τ η ν  

j  -. _ /  V α τ η 7  l l v / j - í j ;  7. 3 ;  -ράρων-.ν τ α ς  7 í ; t · . ; :

'l'powtutv/rr) της AI/571G/15.4.88 ατόρ-αιηης τον 
Ραονογον Εάνοιής ΙΙαΠιίζς χχι θμιμπανμάτινν.

Ο ϊΠϋΓΡΓΟΣ
ΕΘΝΙΚΗΣ IIAUEJAS ΚΑΙ ΘΡΙΕΣΚΕΓΜΑΤύΝ
Έχοντις ντν)η την ονό-ρατή μις αριΑ. ΔΙ/5716/IG.E 

1088 p'.'F.K 217/21.1.83 1Γ), αχογ<ι'οίζο·̂ χ:
Ί'ροτοττοιοάμι τη< rap. 18 της Tzt/ jvr i / l μα; ιριδ. ΔI/ 

Γ)7Ιϋ/|Γι.4.88 ι.ΨΕΚ 217/21.4.88 τ. θ') υς τρο; τι; rpo-
ν ΐιο μ ά ; τον ορίζονται | j t  Ta t ï .  J ' v* x a i î ’ , et c r o 'i ;  ra -
paTiïvovoat ως ιςής:

I. Ei a το <î. ï  raTÍ 15 η,χϊρις. 
ι 2. Για TJ ιί. γ* rai î ’ xaoà 7 ημϊρις. 
i 11 2 τάρ::η ϊντή va 'ημοτ·.ιν·3ιί ττην Ερτραρϊία οη; Κν- 

ήτιως raí va xvporSti ντμο-νιτιχί.

A5rva. 7 iovvíov 1238

o TiO’ rfo r
χηΟΪΪΟΛ,ϋν; KA-iAÄfäAöKE

(20)

Αιορ>3ώο£ΐς oçaipvrfiav«·

Il 18013/7.12.87 αχί^ατη τον Vvo-pApχη Ημ>57τς, τον 
ΐημοτιιά-Ϊηχι orra 4·ΕΚ 21/27.1.1088 (τ. Ü’ ) rai aTcçâ την 
τροτοττίτμη xai τροοορ-μογή τον Ο All*, τον Αήμον Ιϋροιν;, 
î i o p v ô v t T ï t  ττην rap. I t ' τον ¿ρ·5ρον 4 αντής aró το λαν- 
όΛΓμ·.·(ί «*) Κν.Πος 1113 Ποίατυνόν ΜτηζΓνιχΰνη οτο τωττό 
«1) Κλόίος Π Η3 Πολιτιχών Μηχχ/ιχ.ώχν.

(Aró Τη Νομαρχΐι Ημι-Sïj;)

¿na το comeo Tïnonrc^ei


