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ΠΡΟΛΟΓΟΣ

Η εργασία αυτή αποτελεί έρευνα που σαν κύριο στόχο έχει τη συλλογή, 

καταγραφή, επεξεργασία και ανάλυση στοιχείων που αφορούν την οργάνωση 

και λειτουργία του Εργαστηριακού Τομέα του Γενικού Νομαρχιακού 

Νοσοκομείου Καλαμάτας.

Η εργασία αποτελείται από τρία κεφάλαια:

Στο πρώτο κεφάλαιο καταγράφονται γενικά στοιχεία για τον 

Εργαστηριακό Τομέα του Γ.Ν.Ν.Κ.

Στο δεύτερο κεφάλαιο παρουσιάζονται αναλυτικά στοιχεία για την 

οργάνωση και λειτουργία των εννέα ιατρικών εργαστηριακών τμημάτων του 

Γ.Ν.Ν.Κ.

Στο τρίτο κεφάλαιο πραγματοποιείται συνοπτική παρουσίαση του 

Εργαστηριακού Τομέα του Γ.Ν.Ν.Κ.

Ειδικότερα στόχοι της παρούσας εργασίας είναι:

•  Η παρουσίαση στοιχείων για τη θέση των εργαστηριακών τμημάτων και την 

κτιριακή χωροκατανομή τους.

•  Η ανάλυση στοιχείων που αφορούν την διοικητική δομή και τον τρόπο 

εποπτείας του Εργαστηριακού τομέα.

•  Η καταγραφή στοιχείων που αφορούν τις διαδικασίες διεκπεραίωσης 

εργαστηριακών εξετάσεων.

•  Η ανάλυση στοιχείων για την οργάνωση και τη λειτουργία των 

εργαστηριακών τμημάτων όσον αφορά την στελέχωση και την επάρκεια του 

προσωπικού τους τη στατιστική κίνηση των ασθενών και οικονομικά 

στοιχεία για το κόστος λειτουργίας τους.

Οι παραπάνω στόχοι καθιστούν την έρευνα σημαντική διότι 

παρουσιάζεται μία πρώτη εικόνα της λειτουργίας και των προβλημάτων του 

Εργαστηριακού Τομέα του Γ.Ν.Ν.Κ.

Στην προσπάθεια για την ολοκλήρωση της εργασίας θα ήθελα να 

ευχαριστήσω θερμά τον Επ. Καθηγητή του Τ.Ε.Ι. - Καλαμάτας κ. Λ. 

Παρασκευόπουλο (εισηγητή του θέματος), τους Διευθυντές - Προϊσταμένους 

των εργαστηριακών τμημάτων, καθώς και όλους τους υπαλλήλους του Γ.Ν.Ν. 

Καλαμάτας για την πολύτιμη βοήθειά τους.



ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Ο Εργαστηριακός τομέας είναι ένας από τους τομείς στους οποίους 

διαρθρώνεται η Ιατρική Υπηρεσία σύμφωνα με τον οργανισμό κάθε 

Νοσοκομείου.

Προορισμός του εργαστηριακού τμήματος είναι η διεκπεραίωση των 

εργαστηριακών εξετάσεων και δοκιμασιών που απαιτούνται για την διάγνωση 

της πάθησης, την αξιολόγηση της κατάστασης και τη θεραπεία του ασθενή 

όπως αυτές παραγγέλλονται σύμφωνα με τις εντολές των αρμόδιων ιατρών.

Ο γιατρός στην αγωνιώδη προσπάθειά του τόσο για την πρόληψη 

εμφανίσεως ή για την πρώιμη διάγνωση μιας νόσου όσο και την 

καταπολέμηση μιας νόσου που έχει ήδη εκδηλωθεί, διαθέτει ουσιαστικό και 

αποφασιστικής αποτελεσματικότητας όπλο το Εργαστήριο με τις συνεχώς 

αυξανόμενες και διευρυνόμενες επιδόσεις.

Η σωστή χρήση των εργαστηριακών δυνατοτήτων βοηθάει την 

ορθολογική αντιμετώπιση των διαφόρων ιατρικών προβλημάτων, των οποίων 

απόλυτος και κυρίαρχος κριτής μένει ο ιατρός. Επίσης βοηθάει στην έρευνα 

και την εκπαίδευση του Ιατρικού, λοιπού επιστημονικού και τεχνολογικού 

προσωπικού του εργαστηρίου.

Το εργαστηριακό τμήμα θα πρέπει να συντονίζεται στην λειτουργία του 

τόσο με τα κλινικά τμήματα όσο και με τα υπόλοιπα εργαστηριακά τμήματα. 

Στα πλαίσια αυτού του συντονισμού καταρτίζεται πρόγραμμα λειτουργίας του 

εργαστηριακού τμήματος.

Σήμερα χάρη στην ουσιαστική βοήθεια των εργαστηριακών μέσων, το 

έργο του ιατρού διευκολύνεται σημαντικά γιατί η σύγχρονη τεχνολογία παρέχει 

στον ιατρό καινούριες δυνατότητες τόσο ως προς την ποιότητα και ποσότητα 

εργασίας όσο και ως προς την πολυπλοκότητα των εξετάσεων.





ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

1.1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Ο Εργαστηριακός Τομέας αποτελεί τον τέταρτο τομέα της Ιατρικής 

Υπηρεσίας και περιλαμβάνει 8 ιατρικά εργαστήρια σύμφωνα με τον οργανισμό 

του Γ.Ν.Ν.Κ. (Φ.Ε.Κ. 634/Β786).

Στο σχεδιάγραμμα που ακολουθεί απεικονίζεται ο Εργαστηριακός 

Τομέας του Γ.Ν.Ν.Κ.

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ Γ.Ν.Ν.Κ.

ΤΜΗΜΑΤΑ

1. Μικροβιολογικό 5. Ακτινοδιαγνωστικό

2. Βιοχημικό 6. Παθολογοανατομικό

3. Αιματολογικό 7. Κυτταρολογικό

4. Αιμοδοσίας 8. Φαρμακείο

9. ΜΠΜΑ

Ως κλινικό εργαστήριο (για τον έλεγχο φορτίων Β' Μεσογειακής 

Αναιμίας) λαμβάνεται και η Μ.Π.Μ.Α., η οποία σε αντίθεση με τα άλλα 

εργαστήρια προτείνει θεραπεία.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

1.2. ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ Γ.Ν.Ν.Κ.

Το Γ.Ν.Ν.Κ. βρίσκεται στο δυτική πλευρά της πόλης επί της οδού 

Αθηνών η οποία είναι κεντρική οδική αρτηρία (βλέπε σχεδιάγραμμα 1.1.).

Στην είσοδο του Νοσοκομείου υπάρχει σταθμός ταξί και αστικής 

συγκοινωνίας με αποτέλεσμα την άμεση πρόσβαση σ’ αυτό των πελατών - 

ασθενών. Το γεγονός αυτό εγκυμονεί κινδύνους δεδομένου ότι η οδός 

Αθηνών είναι πολυσύχναστης κυκλοφορίας και δε διαθέτει φωτεινούς 

σηματοδότες.

Όλοι οι δήμοι και κοινότητες που υπάγονται στην περιοχή ευθύνης του 

Νοσοκομείου (εκτός η επαρχία Τριφυλίας) εξυπηρετούνται απ’ αυτό με 

ανώτατο χρόνο πρόσβασης τα 90 λεπτά.

Σχεδιάγραμμα: 1.1. Γεωγραφική θέση του Γ.Ν.Ν.Κ.
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1.2.1. ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΣΤΟ Γ.Ν.Ν.Κ.

Το οικόπεδο όπου βρίσκεται και λειτουργεί σήμερα το Νοσοκομείο είναι 

συνολικής έκτασης 21.000 τ.μ. Το Νοσοκομείο αποτελείται από δύο 

διαφορετικών χρόνων κατασκευής κτιριακά συγκροτήματα, κτίριο διοικητικών 

υπηρεσιών και σχολής, από λυόμενες εγκαταστάσεις και το θυρωρείο.

Λόγω έλλειψης χώρου και ελλιπούς σχεδίασης τα περισσότερα εργαστήρια 

λειτουργούν σήμερα σε λυόμενες εγκαταστάσεις. Έτσι από τα εννέα (9) 

εργαστήρια μόνο τρία (3) λειτουργούν μέσα στον κτιριακό χώρο του 

Νοσοκομείου. Το Ακτινολογικό εργαστήριο στεγάζεται στο ισόγειο του παλαιού 

κτιρίου και τα εργαστήρια Αιμοδοσίας και ΜΠΜΑ στο υπόγειο του νέου 

κτιρίου.

Τα υπόλοιπα εργαστήρια σύμφωνα με την αριθμ. 12/23-5-88 απόφαση 

του Δ.Σ. λειτουργούν από το έτος 1988 μέχρι και σήμερα σε λυόμενες 

εγκαταστάσεις, δωρεάς, του Νορβηγικού Ερυθρού Σταυρού. Πριν από το έτος 

1988 λειτουργούσαν στο υπόγειο του παλαιού κτιρίου. Ο χώρος όμως κρίθηκε 

ανεπαρκής και ακατάλληλος για την λειτουργία των εργαστηρίων.

Το Παθολογοανατομικό εργαστήριο στεγάζεται σε λυόμενη 

εγκατάσταση πίσω από το νέο κτίριο και τα υπόλοιπα εργαστήρια, σε 

λυόμενες εγκαταστάσεις στην νότια πλευρά του οικοπέδου του Νοσοκομείου.

Η θέση των Εργαστηρίων του Γ.Ν.Ν.Κ. φαίνεται στο σχεδ. 1.2. που 

ακολουθεί.

3



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Ο  Παλαιό Κτίριο 
■  Νέο Κτίριο
Ο  Διοικητικές Υπηρεσίες-Σχολή Νοσοκόμων

1. Μικροβιολογικό Εργαστήριο
2. Βιοχημικό Εργαστήριο
3. Εργαστήριο Αιμοδοσίας
4. Αιματολογικό Εργαστήριο
5. Ακτινοδιαγνωστικό Εργαστήριο
6. Παθολογοανατομικό Εργαστήριο
7. Κυτταρολογικό Εργαστήριο _______
8. Νοσοκομειακό Φαρμακείο
9. Μ.Π.Μ.Α
10. Αποθήκες

ι 1
1 >

Ι-
Σχεδιάγραμμα: 1.2. Θέση των Εργαστηρίων στο Γ. Ν. Ν. Κ. Ολοϊ *0ΐιί«μ
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1.2.2. ΧΩΡΟΚΑΤΑΝΟΜΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.Κ.

Το οικόπεδο όπου λειτουργεί σήμερα το Γ.Ν.Ν.Κ. είναι συνολικής 

έκτασης 21.000 τετραγωνικά μέτρα (τ.μ.). Ο συνολικός δομημένος χώρος του 

Νοσοκομείου είναι 7592 τ.μ.

Στον πίνακα 1.1. που ακολουθεί παρουσιάζεται αναλυτικά ο δομημένος 

χώρος (τ.μ.) κάθε εργαστηρίου.

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ ΙΑ Κ Ο Σ  Τ Ο Μ Ε Α Σ Δ Ο Μ Η Μ Ε Ν Ο Σ  Χ Ω Ρ Ο Σ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  (% ) Ε Π Ι ΤΟ Υ

(τ.μ .) Σ Υ Ν Ο Λ Ο Υ

Μικροβιολογικό 56 7,5

Βιοχημικό 56 7,5

Αιματολογικό 56 7,5

Αιμοδοσίας 140 18,7

Ακτινοδιαγνωστικό 152 20,3

Παθολογοανατομικό 95 12,7

Κυτταρολογικό 40 5,3

Φαρμακείο 102 13,6

Μ Π Μ Α 52 6,9

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 749 100

Πίνακας: 1.1. Χωροκατανομή Εργαστηριακού Τομέα του Γ.Ν.Ν.Κ.

Πηγή: Τεχνική Υπηρεσία Γ.Ν.Ν.Κ.

Ο χώρος που καταλαμβάνει σήμερα ο Εργαστηριακός Τομέας είναι 749 

τ.μ. Το Ακτινοδιαγνωστικό, το εργαστήριο Αιμοδοσίας και το Φαρμακείο 

καλύπτουν περίπου το 53% του συνολικού αυτού χώρου.

Πρέπει να σημειωθεί επίσης ότι το Βιοχημικό και το Μικροβιολογικό 

εργαστήριο έχουν επιπλέον στην διάθεσή τους για την εξυπηρέτηση των 

αναγκών τους, δύο αποθήκες. Το σύνολο των τετραγωνικών μέτρων που 

καταλαμβάνουν οι χώροι αυτοί είναι 30.

Ο Εργαστηριακός Τομέας αποτελεί το 10% περίπου του συνολικού 

δομημένου χώρου του Νοσοκομείου. Στον πίνακα 1.2. παρουσιάζεται η
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αναλογία του χώρου (τ.μ.) κάθε εργαστηρίου σε σχέση με τον συνολικό χώρο 

(τ.μ.) του Γ.Ν.Ν.Κ.

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ ΙΑ Κ Ο Σ

ΤΟ Μ Ε Α Σ

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  (% ) ΕΠΙ Τ Ο Υ  

ΣΥΝ Ο Λ. Δ Ο Μ Η Μ Ε Ν Ο Υ  Χ Ο Ρ Ο Υ  

Τ Ο Υ  Ν Ο Σ /Μ Ε ΙΟ Υ

Μικροβιολογικό 0,73

Βιοχημικό 0,73

Αιματολογικό 0,73

Αιμοδοσίας 1,85

Ακτινοδιαγνωστικό 2

Π αθολογοανατομι κό 1,25

Κυτταρολογικό 0,52

Φαρμακείο 1,35

Μ Π Μ Α 0,7

ΣΥ Ν Ο ΛΟ 9 ,86

Πίνακας: 1.2. Ποσοστό δομημένου χώρου (τ.μ.) Ε.Τ. επί του συνολικού χώρου 

του Νοσοκομείου.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Στην συνέχεια παραθέτονται τα σχέδια για τα εργαστήρια τα οποία 

στεγάζονται μέσα στον κτιριακό χώρο του Νοσοκομείου, με στόχο την 

καλύτερη κατανόηση της χωροκατανομής των συγκεκριμένων εργαστηρίων.
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Σχεδιάγραμμα: 1.3. Ακτινολογικό Εργαστήριο Γ.Ν.Ν.Κ.
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0 ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΧΕΔΙΟΥ ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Το Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο αποτελείται από έξι γραφεία τα 

οποία συνορεύουν μεταξύ τους, με αποτέλεσμα την συγκέντρωση των 

υπηρεσιών του εργαστηρίου. Ο διαχωρισμός των χώρων έχει γίνει σύμφωνα 

με τις ανάγκες εγκατάστασης των μηχανημάτων. Έτσι σύμφωνα με το σχέδ. 

1.3 στους θαλάμους I, II, και III βρίσκονται αντίστοιχα εγκατεστημένα το 

ακτινογραφικό Μ ERATE (1995), το ακτινολογικό - ακτινοσκοπικό MEDELEC- 

X-RAY τύπου VILLA και το ακτινογραφικό MERATE (1964). Στον χώρο (6) 

υπάρχουν τα δύο εμφανιστήρια CURIX 400 και GEVEMATIC 100 και στον 

χώρο (8) ο υπερηχογράφος DIASONIC.

Η προσέλευση των ασθενών πραγματοποιείται από δύο εισόδους, την 

κύρια Α και την βοηθητική Β.

Βασικά πλεονεκτήματα αποτελούν η ύπαρξη της Γ ραμματείας 

Εξωτερικών Ιατρείων κοντά στο Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο, για την άμεση 

εξυπηρέτηση των ασθενών, καθώς και η ύπαρξη ανελκυστήρα προς 

διευκόλυνση των εσωτερικών ασθενών. Πρέπει επίσης να σημειωθεί ότι 

υπάρχει ξεχωριστό γραφείο Διευθυντού από το υπόλοιπο προσωπικό του 

εργαστηρίου.

Η ταύτιση του χώρου αναμονής με τον διάδρομο (3) αποτελεί μεγάλο 

μειονέκτημα προκαλώντας προβλήματα στην ομαλή μετακίνηση τόσο των 

ασθενών όσο και του εργαζόμενου προσωπικού.
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Σχεδιάγραμμα: 1.4. Εργαστήριο Α ιμοδοσίας και Μ.Π.Μ.Α. Γ.Ν.Ν.Κ.
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0 ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΧΕΔΙΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ

Το εργαστήριο Αιμοδοσίας στεγάζεται στο υπόγειο του νέου κτιρίου του 

Γ.Ν.Ν.Κ. Η προσέλευση των ασθενών πραγματοποιείται από την κύρια είσοδο 

στο ισόγειο του νέου κτιρίου. Ωστόσο υπάρχει και μία βοηθητική είσοδος Β 

στην πίσω πλευρά του κτιρίου, η οποία όμως εξυπηρετεί κυρίως τους 

εργαζόμενους υπαλλήλους.

Το εργαστήριο χωρίζεται σε δύο τμήματα α) Τμήμα συμβατότητας και 

β) εργαστηριακό τμήμα AIDS. Για κάθε τμήμα υπάρχει ξεχωριστός χώρος 

εργασίας. Ωστόσο τα δύο αυτά τμήματα επικοινωνούν μεταξύ τους με 

αποτέλεσμα την επίτευξης συνεργασίας του προσωπικού.

Βασικά πλεονεκτήματα αποτελούν η ύπαρξη χωριστού χώρου 

αναμονής από την αίθουσα αιμοληψιών καθώς επίσης και η ύπαρξη 

ανελκυστήρα κοντά στο εργαστήριο για την εξυπηρέτηση των εσωτερικών 

κυρίως ασθενών.

Τέλος το εργαστήριο Αιμοδοσίας συστεγάζεται στο υπόγειο, με την 

Μονάδα Τεχνητού Νεφρού, τμήμα το οποίο εξαρτάται άμεσα από το 

παραπάνω εργαστήριο.

0 ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΧΕΔΙΟΥ ΜΠΜΑ

Η ΜΠΜΑ στεγάζεται στο υπόγειο του νέου κτιρίου. Αποτελείται από 

τρεις χώρους, όπως απεικονίζονται στο σχεδ. 1.4.

Βασικό πλεονέκτημα αποτελεί η ύπαρξη ιδιαίτερου χώρου, όπου 

πραγματοποιούνται οι λήψεις αίματος. Ο χώρος αυτός επικοινωνεί άμεσα με 

το εργαστήριο όπου στην συνέχεια γίνεται η επεξεργασία του δείγματος.

Η προσέλευση των ασθενών διευκολύνεται από την βοηθητική είσοδο 

Γ.
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1.2.3. ΔΕΙΚΤΕΣ

Στη συνέχεια της εργασίας γίνεται χρήση του δείκτη επάρκειας χώρων. 

Με το δείκτη αυτό γίνεται γνωστή η αναλογία του οικοδομικού χώρου (τ.μ.) 

ανά υπάλληλο. Ο δείκτης δίνεται από τον παρακάτω τύπο.

Δομημένος χώρος (τ.μ.) 

Απασχολούμενο προσωπικό

Από τη χρήση του παραπάνω δείκτη, λαμβάνοντας υπ’ όψη και τον 

αριθμό του απασχολούμενου προσωπικού κάθε εργαστηρίου, προκύπτει ο 

ακόλουθος πίνακας 1.3.

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ ΙΑ Κ Ο Σ Δ Ο Μ Η Μ Ε Ν Ο Σ Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ Τ .Μ ./

Τ Ο Μ Ε Α Σ Χ Ω Ρ Ο Σ  (Τ .Μ .) Υ Π Α Λ ΛΗ Λ Ω Ν Υ Π Α ΛΛΗ ΛΟ

Μικροβιολογικό 56 7 8

Βιοχημικό 56 8 7

Αιματολογικό 56 5 11,2

Αιμοδοσίας 140 16 8,7

Ακτινοδιαγνωστικό 152 15 10,1

Παθολογοανατομικό 95 4 23 ,7

Κυτταρολογικό 40 3 13,3

Φαρμακείο 102 7 14,6

Μ Π Μ Α 52 2 26

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 749 67 11,2

Πίνακας: 1.3. Αναλογίες τ.μ./ υπάλληλο των εργαστηριακών τμημάτων.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Από τον πίνακα 1.3. παρατηρούμε ότι η ΜΠΜΑ διαθέτει την καλύτερη 

αναλογία τ.μ. ανά υπάλληλο (26 τ.μ. ανά υπάλληλο) και ακολουθεί το 

Παθολογοανατομικό εργαστήριο με 23,7 τ.μ. ανά υπάλληλο. Οι μικρότερες 

αναλογίες παρατηρούνται για το Μικροβιολογικό και το Βιοχημικό εργαστήριο.
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1.2.4. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από την παρουσίαση και ανάλυση των στοιχείω 

θέση και τη κτιριακή χωροκατανομή του Εργαστηριακού 1 

στα ακόλουθα συμπεράσματα.

0 Τα εργαστήρια δεν είναι συγκεντρωμένα σε ενιαίο χώρο με ..,υτελεσμα να 

δυσχεραίνεται η επικοινωνία και η συνεργασία αυτών.

0 Λόγω έλλειψης χώρου και ελλιπούς σχεδίασης τα έξι από τα εννέα 

εργαστήρια λειτουργούν σε λυόμενες εγκαταστάσεις.

0 Η έλλειψη σωστής κτιριακής υποδομής επιφέρει προβλήματα 

δυσλειτουργίας των εργαστηρίων καθώς και προβλήματα χώρου 

εγκατάστασης εξοπλισμού.

0 Τα εργαστήρια που λειτουργούν σε λυόμενες εγκαταστάσεις έχουν 

αναπτυχθεί σε χώρο που δεν είναι εύκολη η μετακίνηση ασθενών με ειδικές 

ανάγκες.

0 Το εργαστήριο Αιμοδοσίας, το Ακτινοδιαγνωστικό και η ΜΠΜΑ στεγάζονται 

μέσα στο χώρο του Νοσοκομείου όπου έχουν αναπτυχθεί και λειτουργούν 

οι διάφορες κλινικές. Αυτό αφ’ ενός εξασφαλίζει την άμεση συνεργασία των 

κλινικών και των εργαστηρίων αυτών, αφ’ ετέρου όμως δυσχεραίνει τις 

μετακινήσεις τόσο των ασθενών όσο και του εργαζόμενου προσωπικού.

0 Βασικό πλεονέκτημα αποτελεί η ύπαρξη ανελκυστήρα κοντά στα 

εργαστήρια που στεγάζονται μέσα στο χώρο του Νοσοκομείου για την 

διευκόλυνση των εσωτερικών κυρίως ασθενών.

1.3. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ

Το Νοσοκομείο Καλαμάτας αποτελεί Ν.Π.Δ.Δ. και ορίζεται ως Γενικό 

Νομαρχιακό Νοσοκομείο Καλαμάτας (Φ.Ε.Κ. 634/Β786).

Ανώτατο όργανο του Νοσοκομείου είναι το Δ.Σ. το οποίο διοικεί το 

Νοσοκομείο και διαχειρίζεται την κινητή και ακίνητη περιουσία αυτού.

Το Γ.Ν.Ν.Κ. απαρτίζεται από τρεις υπηρεσίες:
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Ιατρική

Νοσηλευτική

Διοικητική.

Οι υπηρεσίες είναι ισότιμες μεταξύ τους και κάθε μία έχει δική της 

ξεχωριστή συγκρότηση και ιεραρχική διάρθρωση.

Ο Ε.Τ. αποτελεί τον τέταρτο τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας σύμφωνα 

με τον Οργανισμό του Γ.Ν.Ν.Κ. και αποτελείται από εννέα ιατρικά εργαστήρια 

όπως απεικονίζονται στο ακόλουθο σχεδ. 1.5.

ΙΑΤΡΙΚΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ
ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΜΕΑΣ

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ
ΤΜΗΜΑ

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟ
ΤΜΗΜΑ

ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟ
ΤΜΗΜΑ

ΤΜΗΜΑ
ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ

ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ
ΤΜΗΜΑ

ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟ
ΤΜΗΜΑ

ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙ ΚΟ 
ΤΜΗΜΑ

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ
ΤΜΗΜΑ

ΤΜΗΜΑ
Μ.Π.Μ.Α.

Σχεδιάγραμμα 1.5. Οργανόγραμμα διάρθρωσης Ε.Τ. του Γ.Ν.Ν.Κ.

Στην Ιατρική Υπηρεσία πρόίστανται ο πρόεδρος του Δ.Σ., ο οποίος 

είναι υπεύθυνος για όλες τις υπηρεσίες του Νοσοκομείου και κατόπιν η 

Επιστημονική Επιτροπή η οποία έχει σημαντικές αρμοδιότητες στους Τομείς 

της.

Η οργάνωση και λειτουργία του Ε.Τ. ελέγχεται από τον Διευθυντή του

Ε.Τ.
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ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 1°

Σε κάθε εργαστηριακό τμήμα πρόίστανται ιατρός με βαθμό Διευθυντή. 

Αν δεν υπηρετεί ιατρός με το βαθμό αυτό, καθήκοντα προϊσταμένου ασκεί ο 

ανώτερος σε βαθμό ιατρός.

Η ιεραρχική διάρθρωση του Ε.Τ. απεικονίζεται στο ακόλουθο σχεδ. 1.6.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Δ.Σ.

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ

ΕΠΙΤΡΟΠΗ

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

Ε.Τ.

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

ΕΡΓ/ΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Σχεδιάγραμμα: 1.6. Ιεραρχική διάρθρωση Ε.Τ. του Γ.Ν.Ν.Κ.

1.3.1. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.Κ.

Διευθυντής του Ε.Τ. είναι ιατρός Ακτινοδιαγνώστης, ο οποίος είναι και 

διευθυντής του Ακτινοδιαγνωστικού τμήματος.

Πρέπει να σημειωθεί ότι το Μικροβιολογικό και το Αιματολογικό 

εργαστήριο διευθύνονται από μία διευθύντρια η οποία είναι ιατρός 

Μικροβιολόγος.

Στο σχεδ. 1.7. παρουσιάζεται η ιεραρχική διάρθρωση κάθε 

εργαστηριακού τμήματος.
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ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 1°

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ Ε.Τ. 

Ιατρός Ακτινοδιαγνώστης

Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Τ Ρ ΙΑ  Μ ΙΚ Ρ Ο Β .-

-A IM A T. Τ Μ Η Μ Α Τ Ο Σ  

Ιατρός Μικροβιολόγος

Ο* · 0 έτη

Π Ρ Ο ΪΣ /Ν Ο Σ  Β ΙΟΧ. Τ Μ Η Μ .

Χ Η Μ ΙΚ Ο Σ  -Β ΙΟ Χ . Α ' Βαθμό ο 22 έτη

, Δ ΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΚΥΤ. ΤΜ Η Μ

Ιατρός Κυτταρολόγος => ^,5 έτη

1Ρ Ο ΙΣ /Ν Η  Φ ΑΡΜ . Τ Μ Η Μ .

Φαρμακοποιός Α ' Βαθμό ο  ' 9 έτη

Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Τ Η Σ  ΤΜ . Α ΙΜ /Σ ΙΑ Σ

Ιατρός Αιματολόγος Ο 9 έτη

Δ ΙΕ Υ Θ Υ Ν Τ Η Σ  Α Κ ΤΙΝ . ΤΜ . 

Ιατρός Ακτινοδιαγνώστης ■=> 16 έτη

1Ρ Ο ΙΣ /Ν Ο Σ Τ Μ Η Μ . Μ .Π .Μ .Α .

Ιατρός Αιματολόγος ο  ί| έτη

Π Ρ Ο ΪΣ /Ν Ο Σ  Π Α Θ /Κ Ο Υ  ΤΜ . * Έτη απασχόλησης στο Γ.Ν.Ν.Κ.

— Ιατρός Π αθογ/μος <=> 8 έτη

Επιμελητής ,,Β.-------------------------

Σχεδιάγραμμα: 1.7. Ιεραρχική διάρθρωση Εργαστηριακών Τμημάτων του 

Γ.Ν.Ν.Κ.

1.4 ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ

Βασικός στόχος κάθε Μονάδας Υγείας είναι να προσφέρει φροντίδα 

υγείας και υπηρεσίες στους ασθενείς της. Οι ασθενείς διακρίνονται σε 

εσωτερικούς και σε εξωτερικούς. Εσωτερικοί είναι οι ασθενείς που 

νοσηλεύονται στις κλινικές του νοσοκομείου ενώ εξωτερικοί είναι αυτοί που 

επισκέπτονται το νοσοκομείο, αποδέχονται τις υπηρεσίες της Μονάδας Υγείας 

και στην συνέχεια αποχωρούν.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Τα εργαστήρια του Νοσοκομείου προσφέρουν υπηρεσίες σε 

εσωτερικούς και εξωτερικούς ασθενείς.

Βασική προϋπόθεση για την εκτέλεση εργαστηριακής εξέτασης είναι το 

παραπεμπτικό - εντολή υπεύθυνου ιατρού όπου αναγράφεται το είδος της 

εξέτασης που απαιτείται.

Η διαδικασία που ακολουθεί ο εξωτερικός ασθενής για την 

πραγματοποίηση εργαστηριακής εξέτασης, αρχίζει από την επαφή του με τον 

υπεύθυνο στο χώρο πληροφοριών , ο οποίος τον κατευθύνει στην Γραμματεία 

εξωτερικών ιατρείων. Οι υπάλληλοι της Γραμματείας εξυπηρετούν τον 

προσερχόμενο ασθενή, ρυθμίζοντας τη σειρά προτεραιότητάς του και 

εφοδιάζοντάς τον, είτε με το έντυπο "Βιοχημικές εξετάσεις” , είτε με το έντυπο 

"Γραφείο κίνησης ασθενών” , είτε και με τα δύο έντυπα, ανάλογα με το είδος 

της εξέτασης που επιθυμεί να κάνει. Το έντυπο Βιοχημικές εξετάσεις 

χρησιμοποιείται μόνο για το Βιοχημικό εργαστήριο και τις αντίστοιχες 

εξετάσεις. Το έντυπο Γραφείο κίνησης ασθενών, χρησιμοποιείται για όλα τα 

υπόλοιπα εργαστήρια και για κάθε διαφορετική εξέταση του ιδίου ασθενή 

παραχωρείται ξεχωριστό έντυπο.

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΛΑΜ ΑΤΑΣ

οι οχημι κο  ερ γ ασ τ ήρ ιο  ΒΙΟΧΗΜΙΚΕΣ Ε=ΕΤΔΣΕΙΣ
| κχϊα . α ρ .

4ΠΜ. ΚΡΕβ. | μ» : » ομ μ μ λ

. Κ Λ ΙΝ Ικεΐ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΧ 3  \ * · ~ · ΐ  ΚΛιΝιΚΗΐ . ιο  «*ω·»

ΟΝΟΜΑΤ.

ΚΛΙΝΙΚΗ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

νη ο ν Ρ ΓΕ Ο  * ΓΕ ΐΛ ί & ΠΡΟΝΟΙΑΣ
------------ Α η ! ΐ

ΓΕ Ν ΙΚ Ο  ΝΟ Μ ΑΡΧΙΑΚΟ  
Ν Ο ΣΟ ΚΟ Μ ΕΙΟ  ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

ΓΡΑΦΕΙΟ Κ ΙΝ Η Σ Η Σ  ΑΣΟΕΝΠΝ

Πν«·ς ι. ·  Εα,ιυπ ρπ κη ο

Οντ η ι ι ι ΐ  ίΛ ι *·ν\ηΐι >

ίΜ Μ σ η ίτ ε  * γτμ ν  ε : ε ια ιμ π ο τ  θελετε

· .  Γ. · .  τ .

Η Ια κ χ ο ρ ο 75 · 115 ιη ς Χ 0  Λεύκωμα ολικό 6.2 - 0.3 ς ι χ
Ουρ·α 15 54 ιτιςΝ Π  Αλβονμινη 3.4 5.3 3·'·«.υ Ουρκεό οξύ 0  Χολτρυθρινη ολική 0.4 · 1.0 τ . ς χ

Π
Χ ο λησ τερ ίνη  ολι»η 150 250 ιτ φ ί 11 * οοεση 0.2 - 0.« ·τ··ς*\
Το· νλκχε ο·6·ο 45 1 /0  ιττςΧ 0  Κάλιο 3.5 · 5.5 ιτνβα/ι

I I ΟΡΚ 30 300 υ/1 0  Νόιρ·ο 135 -150 πτβ«νΐ
I I ίθ Η 120 230 υΛ 0  λσΟόσπο 8.5 - 10.6 ιττςΛ.
□ Τρο νοο ρ ινό σ ες  σ ο τ 5 40 υ/1 0  ©ωοφόρος 2.5 · 4 . 5 γπ3 %

Π .  ΟΡΓ 5 40 ο ι 0  Χλώριο 98 106

Η Α λκα λική  φω σ ψ αταση 
Ο ξινος

30 «25 υ/1
0  1 1 υ /ι

0  Σίδηρος 6ο ι ε ο  ι ν
40 · 145 1

□ γ σ τ  ... . 5 37 υ/1 Π  Κοκοτινινη 0.7 · 1.4 ΓπςΧ

υ Η θΕ - ΟΗΟυ 3δ 55 τ η ς χ 0  Διοστόση 0 · 95 υ/1.

8
α χ  - ο π ο ύ '5 0  190 ιττ9% 0  Χοληνεστερόση 

0  Μ αγνήσιο ------------------------------ .
3 300 8 « 0  υ ,ι

Α5ΓΟ 200 υ  ΤοΟ<3 1.3 · 2.1 ιτάοΑ.

ΠΛΡΑΤΗΡΜΧείΧ
Ο ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΣ

Α«χχαλι>Ήχο Γ ( ΐ ι ι ( ΐ · ·  

Ζητοηκνη χ£χιυπ»ι

Κ η λ η ικ ιτ α  Ι ^
ΓνΚΚΓΧΜ* Κ ινη πη ς Α οΗ (ν·.ιν

Στην συνέχεια αν κριθεί από τον ιατρό ότι ο ασθενής πρέπει να 

παραμείνει εντός κλινικής παραχωρείται σε αυτόν από την Γραμματεία 

εξωτερικών ιατρείων το "εισιτήριο” , ενώ όταν δεν υπάρχει λόγος να νοσηλευτεί 

αναχωρεί.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ) 1“ tP I  Α Σ Ι HPIAKUZ ΙΟ Μ Ε Α Σ  ΙΟ Υ  1 Ν.Ν. ΚΑΛΑΜ ΑI ΑΣ

/"Ε Ν ΙΚ Ο  Ν Ο Μ Α Ρ Χ ΙΑ Κ Ο  
Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΟ  Κ Α Λ Α Μ Α Τ Α Σ  

ΞΞ0ΓΞ?ΙΚ0 ΙΑΤΡΕΙΟ ......

ΚΡΜΙΗ .

'  Ειοιτηοιου . . . .  

αΐθ Ζ. Θ>£Α toTDoou

3 Μηη> «Ληηκης ...

4 Γ CVWOU Mqtowou.

Ε Ι Σ Ι Τ Η Ρ Ι Ο
Eio<nuii*i σ τη ................................. ...................... ..........................κλινική

1. Enw«m « · Ονομα.......................— ......— .......................................................

2. O-owa οι nortea ............................................................. - ..... ...........

Bltoircoac ........................ .........................................

τ Ι  m ( wt«w..................................... ....................................................
3. Ε «χ Λ < ννη ση ς ........... .............. ..............~...........................................

4. Τ#ηος «*νη ο η ς  ........... ..................—··—......................... - ..................

5. Τ «ηος μοννβυ «ατοκιβς.......................... - ........Τ ι> υ » « ν « ....... ............

( .  & 4ύ(υνΐη μοΊνβν <βιο«Ια<.........- ....................................... ................

7 .· Εηαγγελρα ................. ....................... Ασφάλιση* o Tauie.................

· .  Αρ«βγθς τοστβτητος......_........................fnv>c<*a Ε^δοοο^ς...............

9. ΕηύννΛΜ - άνομα ovwoíou...................- —- ..................................... ...............

10. ΔκχΑ/νοη κατουιίος βυνοόού...-----—..... — .................. .

11. Αοτβμάς naponciim woü._________________— ......— ..........

12. Η μείχνηνΌ  ΠίΧχΛΑαχιης........ ..................... ................... Ορο..

13. Π ίο ν ή  6 ^  γνώση........ ......... .........——- .......................................

14. Υπάχρ«ος γτο την «οτοΒολη νοσηλοων....«.............................

Καλαμάτα.................................................199...

θεωοήβη«4
Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ! ΙΑΤΡΕΙΟΥ 0 Δ )Κ Ο Ι ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ!

(ΥΓΟτραπ *α τ:ο**η J W fío i σι 11 tv rr la  ·α j-«tpo*n

Το εισιτήριο δίνεται στην κλινική ενώ τα άλλα δύο αντίγραφά του 

κρατούνται στο γραφείο κίνησης ασθενών κι αυτό με τη σειρά του στέλνει το 

ένα αντίγραφο στο ασφαλιστικό ταμείο του εξωτερικού ασθενή.

Στον εξωτερικό ασθενή που υπάγεται στα ταμεία Ο.Γ.Α. και Απορίας, 

παραχωρείται απόδειξη από το μπλοκ των αποδείξεων της γραμματείας 

εξωτερικών ιατρείων. Η απόδειξη αυτή εισάγεται στο βιβλιάριο του ασθενή. Για 

τον ασφαλισμένο ασθενή του Δημοσίου η απόδειξη αυτή κόβεται από το 

βιβλιάριο και κρατείται στην γραμματεία εξωτερικών ιατρείων.

Ο εξωτερικός ασθενής ο οποίος υπάγεται στα ταμεία Ι.Κ.Α, Τ.Ε.Β.Ε., 

Ο.Τ.Ε., ΤΡΑΠΕΖΗΣ κ.λ. πληρώνει α) για επίσκεψη σε κάθε ιατρείο 1.000 

δραχμές και β) για τις εργαστηριακές εξετάσεις το ανάλογο ποσό για κάθε 

εξέταση που καθορίζεται από το Φ.Ε.Κ. 62/Α/91. Τα χρήματα που 

εισπράττονται από τις παραπάνω εξετάσεις γράφονται στο έντυπο "Απόδειξη 

εισπράξεως εξωτερικών ιατρείων” . Το έντυπο αυτό στέλνεται στο γραφείο 

κίνησης ασθενών.
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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ ΙΙΡΟΝΟΙΑΣ
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 

ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ
ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΕΙΣΠΡΑΞΕΟΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΝ ΙΑΤΡΕΙΩΝ

Απο Αε ίθια. Αποόειίευς : 
εως Αοιαυ. Αποδείίεως
ΣυνοΑο δρχ.

ΚαΛαυατα ιρρ. . .
Ο ΙΙΑΡΑΛΑδΩΝ

Τα αποτελέσματα των εξετάσεων οι εξωτερικοί ασθενείς τα 

παραλαμβάνουν από το θυρωρείο με εξαίρεση τις διαγνώσεις των 

εργαστηρίων Αιμοδοσίας και ΜΠΜΑ, τις οποίες παραλαμβάνουν από τα ίδια 

τα εργαστήρια.

Οι εντολές για εργαστηριακές εξετάσεις για τον εσωτερικό ασθενή 

δίνονται από τον ιατρό της κλινικής στην οποία νοσηλεύεται. Στο έντυπο αυτό 

αναγράφεται ο θάλαμος και ο αριθμός της κλίνης.

Η λήψη του δείγματος γίνεται από ομάδα παρασκευαστριών των 

εργαστηρίων που πραγματοποιούν επίσκεψη στις κλινικές τις πρωινές ώρες 

και στη συνέχεια το δείγμα στέλνεται για εξέταση στα αντίστοιχα εργαστήρια. 

Σε περίπτωση επείγουσας ανάγκης η λήψη γίνεται από τις νοσηλεύτριες της 

κλινικής.
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ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

2.1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Στο κεφάλαιο αυτό παρουσιάζονται τα εννέα ιατρικά εργαστηριακά 

τμήματα που συγκροτούν τον Ε.Τ. του Γ.Ν.Ν.Κ.

Στόχος του κεφαλαίου είναι η καταγραφή, επεξεργασία, ανάλυση και 

παρουσίαση στοιχείων που θα βοηθήσουν στην κατανόηση του τρόπου 

οργάνωσης και λειτουργίας των τμημάτων αυτών.

Τα στοιχεία που παρουσιάζονται αφορούν: 

α. Το αντικείμενο εργασίας κάθε εργαστηριακού τμήματος, 

β. Τις εξετάσεις που πραγματοποιούνται.

γ. Την ποσοτική και ποιοτική ανάλυση του απασχολούμενου προσωπικού, 

δ. Την κίνηση των εξεταζόμενων ασθενών.

ε. Οικονομικά στοιχεία που αφορούν κόστη λειτουργίας των εργαστηρίων.

Στο σημείο αυτό κρίνεται αναγκαίο να δοθούν κάποιες διευκρινιστικές 

πληροφορίες για την καλύτερη κατανόηση των παραγράφων που θα 

ακολουθήσουν:

ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

0 Οι οργανικές θέσεις παραμένουν σταθερές για την εξεταζόμενη χρονική 

περίοδο (1990-1996) σύμφωνα με την τελευταία τροποποίηση του 

οργανισμού του Γ.Ν.Ν.Κ. (Φ.Ε.Κ. 634/Β786).

0 Το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων είναι δυνατό να 

υπολογισθεί μόνο για το Ιατρικό προσωπικό καθώς και για τις ειδικότητες 

χειριστών - Εμφανιστούν και Ραδιολογίας - Ακτινολογίας για το οποίο 

προβλέπονται οργανικές θέσεις χωριστά για κάθε εργαστήριο.

0 Για τις υπόλοιπες ειδικότητες οι οργανικές θέσεις προβλέπονται ενιαία για 

το σύνολο του Νοσηλευτικού Ιδρύματος.
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ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

0 Η παρουσίαση και η ανάλυση στοιχείων που αφορούν το επίπεδο 

εκπαίδευσης, το φύλο, την ηλικία, τα χρόνια προϋπηρεσίας και το βαθμό 

του απασχολούμενου προσωπικού γίνεται μόνο για το έτος 1996.

0 Τα χρόνια προϋπηρεσίας του προσωπικού έχουν υπολογισθεί από το έτος 

διορισμού τους στο Γ.Ν.Ν.Κ.

ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ

0 Τα στοιχεία που παρουσιάζονται για την κίνηση των ασθενών αναφέρονται 

στον αριθμό των εξεταζόμενων και όχι στον αριθμό των εξετάσεων που 

πραγματοποίησαν, διότι έτσι συλλέγονται και κρατούνται τα στοιχεία σε 

καταστάσεις από το Γραφείο Κίνησης του Γ.Ν.Ν.Κ.

ΔΕΙΚΤΕΣ

0 ΕΞΥΠΗΡΕΤΟΥΜΕΝΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

Ως περιοχή ευθύνης του Γ.Ν.Ν.Κ. ορίζεται ο Νομός Μεσσηνίας εκτός

από την επαρχία Τριφυλίας η οποία εξυπηρετείται στον τομέα της υγείας από

το Νοσοκομείο του Δήμου Κυπαρισσίας. Συγκεκριμένα ορίζονται οι επαρχίες.

Π Ε Ρ ΙΟ Χ Η  Ε Υ Θ Υ Ν Η Σ - ΕΠ Α ΡΧΙΕΣ Π Λ Η Θ Υ Σ Μ Ο Σ

Ε Π Α Ρ ΧΙΑ  ΚΑΛΑΜ ΑΤΑΣ 68510

Ε Π Α Ρ ΧΙΑ  Μ Ε Σ Σ Η Ν Η Σ 31375

Ε Π Α Ρ Χ ΙΑ  Π ΥΛ ΙΑ Σ 2 8 454

ΣΥ Ν Ο ΛΟ 128339

Πηγή: Στατιστική Υπηρεσία Νομαρχίας Μεσσηνίας - Απογραφή 1991.

Πρέπει να σημειωθεί ότι ο πληθυσμός αυτός θεωρείται περιοχή 

ευθύνης για όλα τα εργαστήρια του Νοσοκομείου πλην του 

Παθολογοανατομικού. Επιπλέον πρέπει να αναφερθεί ότι ο πληθυσμός ο
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οποίος έχει απογραφεί το έτος 1991 λαμβάνεται σταθερός και για το έτος 

1990.

0 Οι δείκτες αναλύονται για τα έτη 1990, 1992, 1994, και 1996 και τα στοιχεία 

που λαμβάνονται υπ’ όψιν είναι:

α. Ο αριθμός των εξεταζόμενων ασθενών (Εσωτερικοί - εξωτερικοί), 

β. Ο πληθυσμός που ορίζεται ως περιοχή ευθύνης των εργαστηρίων, 

γ. Το απασχολούμενο προσωπικό των εργαστηρίων.

Συγκεκριμένα οι δείκτες που χρησιμοποιούνται είναι:

ΔΕΙΚΤΕΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑ ΤΑΝ ΑΛΩΣΗΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ 1

Αριθμός εξεταζόμενων ασθενών (έτους Α) 

Εξυπηρετούμενος πληθυσμός (έτους Α)

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

ΔΕΙΚΤΗΣ 1.α.

Αριθμός εσωτερικών ασθενών (έτους Α) 

Απασχολούμενο προσωπικό (έτους Α)

ΔΕΙΚΤΗΣ 1.Β.

Αριθμός εξωτερικών ασθενών (έτους Α)

Απασχολούμενο προσωπικό (έτους Α)
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ΔΙΚΤΗΣ 1.ν.

Σύνολο εξεταζόμενων ασθενών (έτους Α) 

Απασχολούμενο προσωπικό (έτους Α)

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

0 Οι δαπάνες κάθε εργαστηρίου διακρίνονται στις παρακάτω κατηγορίες: 

α. Κόστος αγοράς μηχανημάτων.

β. Έξοδα συμβάσεως συντήρησης, επισκευών βλαβών και αγοράς

ανταλλακτικών.

γ. Έξοδα υγειονομικού υλικού.

0 Για την εξαγωγή συμπερασμάτων χρησιμοποιήθηκαν οι απολογισμοί των 

ετών 1993-1996, οι οποίοι αφορούν το σύνολο των δαπανών του 

Νοσοκομείου για τις παραπάνω κατηγορίες εξόδων. Το κόστος για κάθε 

εργαστηριακό τμήμα υπολογίσθηκε σύμφωνα με στοιχεία που συλλέχθηκαν 

από τιμολόγια.

Τέλος πρέπει να σημειωθεί ότι η άντληση πληροφοριών για οικονομικά 

στοιχεία των προηγούμενων ετών δεν ήταν εφικτή.
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2.2. ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

Σκοπός του Μικροβιολογικού εργαστηρίου είναι ο έλεγχος όλων των 

βιολογικών υγρών και εκκριμάτων του ανθρώπινου οργανισμού η αναζήτηση 

και αναγνώριση δια τεχνικών μεθόδων των παθογόνων παραγόντων και 

αιτιών που προκαλούν τις διάφορες ασθένειες.

Η λειτουργία του εργαστηρίου βασίζεται συγκεκριμένα στις καλλιέργειες 

των μικροβίων, στην αναγνώριση του είδους αυτών και στις λοιμώξεις που 

προκαλούν καθώς και στον έλεγχο της ανοσίας του ανθρώπινου οργανισμού 

έναντι των λοιμογόνων παραγόντων, με τις διάφορες ανοσολογικές εξετάσεις 

που εκτελούνται στο εργαστήριο (π.χ. τοξόπλασμα, ερυθρά κ.α.).

Βασικός τομέας λειτουργίας του Μικροβιολογικού εργαστηρίου επίσης 

αποτελεί και ο έλεγχος των καρκινικών δεικτών, οι οποίοι σχετίζονται με την 

πορεία ή την διάγνωση του καρκίνου.

2.2.1. ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι Μικροβιολογικές εξετάσεις είναι ειδικές εξετάσεις με τις οποίες 

ερευνάται η ύπαρξη του μικροβιολογικού παράγοντα σε διάφορα είδη 

βιολογικού υγρού εκκρίματος του ανθρώπινου οργανισμού.

Γενική εξέταση ούρων είναι η εξέταση κατά την οποία διερευνάται: 

α. Μικροσκοπικά η ύπαρξη στα ούρα ερυθροκυττάρων, λευκοκυττάρων, 

μικροοργανισμών ή διαφόρων ουσιών, 

β. Μακροσκοπικά η όψη, η οσμή και η χροιά των ούρων, 

γ. Βιοχημικώς το ρΗ και το ειδικό βάρος τους καθώς και ποιοτική ανίχνευση 

και ο ποσοτικός προσδιορισμός διαφόρων ουσιών (λεύκωμα, γλυκόζη κ.α.)

Οι μικροβιολογικές εξετάσεις που πραγματοποιούνται συχνότερα στο 

Μικροβιολογικό εργαστήριο καθώς και ο χρόνος που απαιτείται για την 

πραγματοποίηση τους παρουσιάζεται στον ακόλουθο πίνακα.
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Μ ΙΚ Ρ Ο Β ΙΟ Λ Ο Γ ΙΚ Ε Σ  Ε Ξ Ε ΤΑ ΣΕ ΙΣ Δ ΙΑ Ρ Κ Ε ΙΑ  Ε Ξ Ε Τ Α Σ Η Σ

Γενική ούρων 30 Λεπτά

Καλλιέργειες (ούρων, κοπράνων, υγρών 

πτυέλων, κολπικών).

2-4  Ημέρες (ανάλογα με το είδος της 

καλλιέργειας)

Ορολογικές αντιδράσεις (Ratest, CRP, 

W idal).

30  Λεπτά

Ανοσολογικές εξετάσεις (Ερυθρά, 

τοξόπλασμα, αντισώματα).

1-2 Ώρες

Πίνακας: 2.2.1. Μικροβιολογικές εξετάσεις.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Σε καθημερινή βάση γίνονται οι εξετάσεις, Γενική ούρων, Καλλιέργειες 

και οι Ορολογικές αντιδράσεις. Οι Ανοσολογικές εξετάσεις πραγματοποιούνται 

κάθε δέκα ημέρες. Ο μέγιστος αριθμός εξετάσεων που πραγματοποιείται στο 

εργαστήριο, κατά τη διάρκεια μιας ημέρας είναι 100-130 εξετάσεις.

2.2.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.2.2.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το Μικροβιολογικό εργαστήριο στελεχώνεται από το παρακάτω 

προσωπικό.

α) Ιατρικό προσωπικό (Ιατροί Μικροβιολόγοι)

β) Παράίατρικών επαγγελμάτων (παρασκευάστριες, Ιατρικών εργαστηρίων - 

τεχνολόγων).

Στον πίνακα 2.2.2. παρουσιάζεται το σύνολο των προβλεπόμενων - 

υπηρετούντων θέσεων καθώς και το ποσοστό πληρότητας των οργανικών 

θέσεων του ιατρικού προσωπικού για τα έτη 1990, 1992, 1994, και 1996.
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1990 1992 1994 1996

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝΕΣ ΠΟΣ. ΟΡΓ ΥΠΗΡ. ΚΕΝΕ! ΠΟΣ. ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝΕ! ΠΟΣ. ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝΕ! ΠΟΣ.

ΘΕΣ ΘΕΣ. ΘΕΣΗ! ΠΛΗΡ. ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣΗ! ΠΛΗΡ. ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣΗΣ ΠΛΗΡ ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣΗΣ ΠΛΗΡ

ΙΑΤΡΙΚΟ

Ιατροί 5 4 1 80 5 4 1 80 5 3 2 60 5 2 3 40

ΠΑΡ/ΚΩΝ ΕΠ.

Παρασκ/τριες 4 4 4 4

Ιατρ. Εργ. 1 1 1 1

Πίνακας: 2.2.2. Οργανικές - υττηρετούντες - κενές θέσεις προσωπικού του 

Μικροβιολογικού εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Ο ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ Θ.
■  ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣΘ. 
□  ΚΕΝΕΣ Θ.

1111
1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996 

ΙΑΤΡ. ΠΡΟΣ. ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ

Ραβδόγραμμα 2.2.1. Αποτελέσματα πίνακα 2.2.2. σε μορφή ραβδογράμ- 
ματος.

Από τον πίνακα 2.2.2. παρατηρούμε:

0 Σταδιακή μείωση του ιατρικού προσωπικού από το έτος 1994. 

Ικανοποιητικό ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων παρατηρείται 

τα έτη 1990 και 1992. (Ποσοστό πληρότητας 80%).

0 Καμία μεταβολή των υπηρετούντων θέσεων για το υπόλοιπο προσωπικό.
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2.2.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού.

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

ΣΥΝ Ο ΛΟ25 -2 9 30-34 35-39 40-44 45 -49 50-54 55 -59 60-

Π .Ε . 1 1 2

Τ .Ε . 1 1

Δ .Ε . 1 3 4

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 1 3 1 1 7

Πίνακας: 2.2.3. Το προσωπικό του Μικρ. Εργαστηρίου κατά ηλικία, κατηγορία 

και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  (% )

Π .Ε . 2 28 ,6

Τ .Ε . 1 14,3

Δ .Ε . 4 57,1

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 7 100

Πίνακας: 2.2.4. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΣΥΝ. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

□ γ υ ν α ί κ ε ς ]

Ραβδόγραμμα: 2.2.2.Αποτελέσματα πίνακα 2.2.4.σε μορφή ραβδογράμματος.
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Σχεδιάγραμμα: 2.2.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Στους παραπάνω πίνακες παρουσιάζεται το προσωπικό του 

Μικροβιολογικού εργαστηρίου κατά κατηγορία, φύλο και ηλικία. Από την 

ανάλυση των στοιχείων παρατηρούμε ότι το προσωπικό του εργαστηρίου 

αποτελείται μόνο από γυναίκες. Όσο αφορά την εκπαίδευση αυτών το 

μεγαλύτερο ποσοστό ανήκει στην κατηγορία Δ.Ε. (57,1%), το 28,6% στην Π.Ε. 

και ένα μικρό ποσοστό (14,3%) στην Τ.Ε. Τέλος ο μεγαλύτερος αριθμός του 

προσωπικού ανήκει στο πλαίσιο των ηλικιών από 40-44 ετών.

Β. Προϋπηρεσία προσωπικού.

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

ΕΤΗ Π Ρ Ο Ϋ Π Η Ρ Ε Σ ΙΑ Σ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6 -10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π .Ε. 1 1 2

Τ .Ε . 1 1

Δ .Ε . 1 1 2 4

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 (28 ,6% ) 2 (28 ,6% ) 3 (42 ,8% ) 7

Πίνακας: 2.2.5. Το προσωπικό του Μικρ. Εργαστηρίου κατά έτη υπηρεσίας, 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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□  ΓΥΝΑΙΚΕΣ 
■ΣΥΝΟΛΟ

1-5 6-10 11-15 16-20 21-25

ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ

Ραβδόγραμμα:2.2.3.Αποτελέσματα πίνακα2.2.5.σε μορφή ραβδογράμματος.

Στον παραπάνω πίνακα παρουσιάζονται τα έτη προϋπηρεσίας του 

προσωπικού του Μικροβιολογικού εργαστηρίου.

Παρατηρείται ότι η πλειοψηφία του προσωπικού έχει προϋπηρεσία από 

16-20 ενώ δεν υπάρχει κανένας υπάλληλος με έτη υπηρεσίας από 21 και άνω.

Γ. Βαθμός προσωπικού.

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Τ.Ε . Δ .Ε . ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Β Α Θ Μ Ο Σ ΓΥΝΑ ΙΚ ΕΣ ΓΥΝ Α ΙΚ ΕΣ

Α 1 1 (20% )

Β 1 2 3 (60% )

Γ 1 1 (20% )

Δ - -

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 4 5

Πίνακας: 2.2.6. Το προσωπικό του Μικρ. Εργαστηρίου κατά βαθμό, κατηγορία 

και φύλο.

Πηγή: Γραφείο προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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Σχεδιάγραμμα:2.2.2. Το προσωπικό του Μικρ. Εργ. κατά βαθμό σε ποσοστά.

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι το μεγαλύτερο ποσοστό 

του προσωπικού κατέχει τον Β βαθμό. Παρατηρούμε επίσης ότι δεν έχουν 

γίνει προσλήψεις προσωπικού στο Μικρ. Εργαστ. τα δύο τελευταία χρόνια εφ’ 

όσον δεν υπάρχει κανένας υπάλληλος που να ανήκει στον Δ βαθμό.

2.2.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΟΥ ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Η καταγραφή, επεξεργασία, ανάλυση και παρουσίαση στοιχείων για 

την κίνηση των ασθενών του Μικροβιολογικού Εργαστηρίου αποτελεί τον 

κύριο στόχο του τμήματος αυτού της εργασίας.

Στον πίνακα 2.2.7. που ακολουθεί απεικονίζεται ο αριθμός των 

εσωτερικών και των εξωτερικών εξεταζόμενων καθώς και το σύνολο αυτών 

για τα έτη 1990, 1992, 1994, και 1996.

ΕΤΗ

Ε Ξ ΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΣΏΤ.

ΑΣΘ

ΠΟΣΟΣΤΙΑΙΑ 

ΜΕΤ ΕΤΟΥΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΚ 

ΠΟΣ. ΜΕΤ

ΕΞΩΤ.

ΑΣ©/

ΠΟΣΟΣΤΙ/ 

ΜΕΤ. ΕΤΟ

ΣΥΝΟΛ. 

ΠΟΣ. ΜΕΤ.

ΣΥΝΟΛΟ

ΑΣΘΕΝΩΙν

ΠΟΣΟΣΤΙΑΙ 

ΜΕΤ. ΕΤΟΥ

ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΠΟΣ. ΜΕΤ.

1990 12038 - 10467 - 22505 -

1992 17954 49,16 13573 29,76 31527 40,08

1994 15618 13,01 14920 9,92 30538 3,13

1996 20408 30,66 19202 28,69 39610 29,7

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 66018 69,52 62162 83,45 124180 76

Πίνακας: 2.2.7. Κίνηση ασθενών του Μικρ. Εργαστ. για τα έτη 1990, 1992, 

1994 και 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.
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Σχεδιάγραμμα: 2.2.3. Κίνηση ασθενών του Μικρ. Εργ. για τα έτη 1990 - 1996. 

Από τον πίνακα 2.2.7. διαπιστώνουμε:
0 Κατά την εξεταζόμενη χρονική περίοδο ο αριθμός των εσωτερικών ασθενών 

παρουσιάζεται μεγαλύτερος από τον αριθμό των εξωτερικών.

0 Συνολική αύξηση κατά 69,52 ποσοστιαίες μονάδες για τους εσωτερικούς 

ασθενείς και κατά 83,45 για τους εξωτερικούς (1990-1996).

0 Η ποσοστιαία μεταβολή που σημειώνεται για το σύνολο των ασθενών, από 

το έτος 1990 έως και το έτος 1996, είναι της τάξεως των 76 ποσοστιαίων 

μονάδων.

Μ Η Ν Ε Σ

Ε Ξ Ε ΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΣΩ Τ. ΑΣΕ Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο ΕΞΩΤ. ΑΣ< Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο ΣΥΝ.

Α ΣΘ .

Π Ο ΣΟ ΣΤΟ

Ιανουάριος 1521 7,4 1387 7,2 2908 7,3

Φεβρουάριος 1384 6,8 1452 7,6 2836 7,1

Μάρτιος 206 7 10,3 2195 11,2 4262 10,7

Απρίλιος 1700 8,3 1500 7,8 3200 8,1

Μάιος 1820 8,9 1030 5,4 2850 7,2

Ιούνιος 1560 7,6 1520 7,9 3080 7,8

Ιούλιος 1704 8,3 1511 7,9 3215 8,1

Αύγουστος 1450 7,1 1652 8,6 3102 7,8

Σεπτέμβριος 1852 9,1 1995 10,4 3847 9,9

Οκτώβριος 1850 9,1 1800 9,4 3650 9,2

Νοέμβριος 1800 8,8 1580 8,3 3380 8,5

Δεκέμβριος 1700 8,3 1580 8,3 3280 8,3

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 2 0 4 0 8 100 19202 100 39610 100

Πίνακας : 2.2.8. Κίνηση ασθενών του Μικρ. Εργαστ. για το έτος 1996. 
Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.
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Στον πίνακα 2.2.8. παρουσιάζεται η κίνηση των ασθενών ανά μήνα για 

το έτος 1996.

Μεγαλύτερη κίνηση τόσο για τους εσωτερικούς όσο και για τους 

εξωτερικούς ασθενείς παρατηρείται τον μήνα Μάρτιο και τους φθινοπωρινούς 

μήνες Σεπτέμβριο και Οκτώβριο.

2.2.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

Στη συνέχεια επιχειρείται με τη χρήση δεικτών να εκτιμηθεί ο βαθμός 

κατανάλωσης των υπηρεσιών του Μικροβιολογικού εργαστηρίου καθώς και το 

επίπεδο παραγωγικότητας του εργαστηρίου.

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Ο αριθμός των εξεταζόμενων ασθενών του Μικροβιολογικού 

εργαστηρίου κατά τα έτη 1990, 1992, 1994 και 1996 είναι αντίστοιχα για κάθε 

έτος 22505, 31527, 30538 και 39610. Ο πληθυσμός ευθύνης του εργαστηρίου 

για τα έτη αυτά είναι 128339 άτομα. Επομένως ο αριθμός των εξεταζόμενων 

ως προς το σύνολο του πληθυσμού ευθύνης του εργαστηρίου δίνεται από τον 

ακόλουθο δείκτη .

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΞΕΤΑΖ. ΑΣΘΕΝ. (έτους Α)

ΕΞΥΠΗΡ. ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ (έτους Α)

Από την χρήση του δείκτη προκύπτει ο ακόλουθος πίνακας 2.2.9.

ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  '  -------------------------

1990 1992 1994 1996

Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) /  Πληθ. (έτους Α)
0 ,17 0 ,24 0 ,23 0,3

Πίνακας: 2.2.9. Αναλογία εξεταζομένων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Ο αριθμός των εξεταζόμενων ασθενών του Μικροβιολογικού 

εργαστηρίου αυξάνεται με την πάροδο του χρόνου, γεγονός που σημαίνει και 

αντίστοιχη αύξηση του βαθμού χρησιμοποίησης των υπηρεσιών υγείας που 

προσφέρει το εργαστήριο.

Η μείωση που σημειώνεται το έτος 1994, σε σχέση με το 1992 είναι 

πολύ μικρή, της τάξεως 0,01 και επέρχεται ως αποτέλεσμα της μείωσης των 

εσωτερικών ασθενών κατά το έτος αυτό.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Το απασχολούμενο προσωπικό του εργαστηρίου για τα έτη 1990, 

1992, 1994 και 1996 είναι αντίστοιχα 9, 9, 8 και 7 άτομα. Επομένως ο αριθμός 

των εξεταζόμενων που αναλογεί σε κάθε απασχολούμενο άτομο δίνεται από 

τον ακόλουθο δείκτη.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ (έτους Α) 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (έτους Α)

Στη συνέχεια γίνεται χρήση του δείκτη για τους εσωτερικούς - 

εξωτερικούς καθώς και για το σύνολο των ασθενών.

Α /Α ----------------------_  ΕΤΗ 1990 1992 1994 1996

Δ Ε ΙΚ Τ Ε Σ  ~ '---------- -------------- ----------------

1.α Εσωτ. Εξ. Α σθ. (έτους Α) /Απασχ. Προσ. (έτους Α) 1337,5 1994,8 1952,2 2915,4

1.β Εξωτ. Εξ. Α σθ. (έτους Α) /Απασχ. Προσ. (έτους Α) 1163 1508,1 1865 2743,1

1.γ Σύνολο εξετ. Α σθ. (έτους Α) /Απασχ. Προσ. (έτους Α) 2500 ,5 3503 3817,2 5658,5

Πίνακας: 2.2.10. Αναλογίες εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο 

άτομο.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Ο ΔΕΙΚΤΗΣ 1α 
■  ΔΕΙΚΤΗΣ 1β 

□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1γ

Ραβδόγραμμα:2.2.4. Αποτελέσματα πίνακα 2.2.10.σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Εξετάζοντας τους δείκτες διαχρονικά (στοιχεία 1990, 1992, 1994 και 

1996) παρατηρούμε ότι ο δείκτης 1γ του αριθμού των εξεταζομένων ασθενών 

ανά απασχολούμενο άτομο παρουσιάζει σταδιακή αύξηση.

Το έτος 1996 σημειώνεται η μεγαλύτερη αναλογία όπου 5658 ασθενείς 

αντιστοιχούν σε κάθε απασχολούμενο άτομο του εργαστηρίου.

Διαχρονική αύξηση παρατηρούμε και για τον δείκτη 1 β του αριθμού των 

εξωτερικών ασθενών ανά απασχολούμενο άτομο. Ο δείκτης 1 .α παρουσιάζει 

μικρή μείωση το έτος 1994 σε σχέση με το έτος 1992 και οφείλεται σε μείωση 

του αριθμού των εσωτερικών ασθενών κατά το έτος αυτό.

2.2.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.2.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

Στον πίνακα 2.2.11. αναφέρονται τα μηχανήματα του Μικροβιολογικού 

εργαστηρίου, το κόστος αγοράς, η ημερομηνία αγοράς και ο προμηθευτής.
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Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α Π Ρ Ο Μ /ΤΗ Σ Η Μ Ε Ρ/Ν ΙΑ

Α ΓΟ Ρ Α Σ

Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟΡΑΣ

Επωαστικός κλίβανος Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1978 150000

Φυγόκεντρος τύπου Hetticc Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1984 400000

Αποστειρωτικός κλίβανος (ξηρός) 

τύπου M E M M E R T Μ ΠΑΚΑΚΟΣ Π. 1988 200000

Υδατόλουτρο Μ ΠΑΚΑΚΟΣ Π. 1988 250000

Φυγόκεντρος τύπου E C O N O  SPIN  

(16  θέσεω ν) Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1990 500000

Μηχάνημα ΙΜ Χ A B B O TT 1991 ΧΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Αναλυτής ούρων M EN AR IN I 1994 8000000

Μικροφυγόκεντρος ΙΜ Χ A BB O TT 1995 Χ ΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Μικροσκόπιο LEIC A  A TC  2000

Α ΣΤΕ Ρ ΙΑ Δ Η Σ

Ν.Α.Ε. 1995 650000

Χύτρα αποστείρωσης υλικών τύπου 

C E R T O  C LA Y Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1997 540000

Πίνακας: 2.2.11. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του Μικροβιολογικού

Εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Υλικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Ο χειρισμός των μηχανημάτων γίνεται βασικά από τις παρασκευάστριες 

του εργαστηρίου. Τα μηχανήματα θεωρούνται απλά στη χρήση τους, ωστόσο 

απαιτείται εμπειρία ειδικότερα για το χειρισμό πολύπλοκων μηχανημάτων.

Για τον εξοπλισμό του Μικροβιολογικού εργαστηρίου δεν έχει συναφθεί 

σύμβαση προληπτικής συντήρησης. Οι απλές βλάβες των μηχανημάτων είναι 

δυνατό να διορθωθούν από την τεχνική υπηρεσία του Νοσοκομείου. Επίσης 

είναι δυνατή η επιδιόρθωση κάποιας βλάβης να επιτευχθεί, μέσω τηλεφωνικής 

συνδιάλεξης με τον αρμόδιο τεχνικό της εταιρίας, ενώ για σοβαρή βλάβη είναι 

αναγκαία η παρουσία του τεχνικού. Στην περίπτωση αυτή ο μέγιστος χρόνος 

για επιδιόρθωση βλάβης είναι 1-2 ημέρες, ενώ ο χρόνος που απαιτείται για 

την άφιξη του τεχνικού είναι 3-4 ημέρες.
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2.2.5.2. ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ, ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ

Την εξεταζόμενη χρονική περίοδο (1993-1996) δεν σημειώθηκε καμία 

βλάβη στον εξοπλισμό του Μικροβιολογικού Εργαστηρίου.

Τα μηχανήματα που παρουσιάζουν συχνότερα βλάβες είναι οι δύο 

φυγόκεντροι του εργαστηρίου και ο αναλυτής ούρων. Σε περίπτωση βλάβης 

των φυγοκέντρων είναι αναγκαία η αποστολή αυτών στην εταιρία.

Η συχνή χρήση των μηχανημάτων αποτελεί την βασικότερη αιτία 

πρόκλησης των βλαβών.

2.2.5.3. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Το κόστος του υγειονομικού υλικού το οποίο είναι απαραίτητο για την 

εύρυθμη λειτουργία του εργαστηρίου παρουσιάζεται στον ακόλουθο πίνακα 

2.2.12. για τα έτη 1993, 1994, 1995 και 1996.

ΕΤΗ Κ Ο ΣΤ Ο Σ Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ  

ΥΛΙΚΟ Υ

Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  Μ ΕΤΑΒΟΛΗ  

A N A  Ε ΤΟ Σ

1993 555146 -

1994 820238 47,7

1995 1050484 28,1 ν '

1996 1200800 14,3 ν '

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 3626668

Πίνακας: 2.2.12. Κόστος υγειονομικού υλικού για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).

Από έτος σε έτος σημειώνεται αύξηση των δαπανών η οποία οφείλεται 

σε αντίστοιχη α) αύξηση του αριθμού εξεταζόμενων ασθενών και β) αύξηση 

των τιμών (πληθωρισμός) του απαιτούμενου υλικού.

35



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛ/

ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  ΥΓ. 

Υ Λ. Τ Ο Υ  Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  ΥΓ. 

ΥΛ. Τ Ο Υ  Μ ΙΚΡ. ΕΡΓ.

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  (° 

Τ Ο Υ  Σ Υ Ν Ο

1993 539582910 555146 0,1

1994 560963575 820238 0,1

1995 558648309 1050484 0,2

1996 525179541 1200800 0,2

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2184374335 3626668 0,15

Πίνακας: 2.2.13. Ποσοστό απολογισμού Υγ. Υλικού του Μικρ. Εργαστ. επί του 

συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Στον πίνακα 2.2.13. παρουσιάζεται ο απολογισμός για το υγειονομικό 

υλικό που απαιτείται για όλες τις υπηρεσίες του Νοσοκομείου, καθώς επίσης 

και ο απολογισμός για το υλικό αυτό του Μικροβιολογικού εργαστηρίου.

Εξετάζοντας τον παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε ότι οι δαπάνες για 

το υγειονομικό υλικό του Μικροβιολογικού εργαστηρίου αποτελούν το 0,1 των 

συνολικών, για τα έτη 1993 και 1994 ενώ για τα δύο επόμενα έτη (1995-1996) 

αυξάνονται κατά 0,1.

Τέλος για την περίοδο 1993-1996 το κόστος του υλικού για το 

εργαστήριο καλύπτει το 0,15% επί του συνολικού.

2.2.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από την ανάλυση των στοιχείων που παρατέθηκαν στις προηγούμενες 

παραγράφους διαπιστώνουμε:

♦ Ελλιπή στελέχωση ιατρικού προσωπικού, όπου το ποσοστό πληρότητας 

των οργανικών θέσεων για το έτος 1996 είναι 40%.

♦ Το απασχολούμενο προσωπικό των υπόλοιπων ειδικοτήτων παραμένει 

σταθερό την εξεταζόμενη περίοδο. Ωστόσο έπειτα από προφορική 

μαρτυρία της Διευθύντριας του τμήματος, η στελέχωση του προσωπικού 

είναι ελλιπής για την εύρυθμη λειτουργία του εργαστηρίου.
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♦ Συνολική αύξηση του αριθμού των εξεταζόμενων (περίοδος 1990 - 1996) 

κατά 76 ποσοστιαίες μονάδες που έχει ως συνέπεια την αύξηση των 

δαπανών του υγειονομικού υλικού που απαιτείται για την πραγμάτωση των 

εξετάσεων.

♦ Όσον αφορά τον εξοπλισμό του εργαστηρίου παρατηρούμε ότι το 

παλαιότερο μηχάνημα χρονολογείται από το έτος 1978 ενώ το νεότερο το 

έτος 1997. Την τριετία 1993 - 1996 δεν σημειώθηκε καμία βλάβη. Το 

γεγονός αυτό θα μπορούσε να θεωρηθεί ως συνέπεια του εξοπλισμού του 

εργαστηρίου με καινούρια μηχανήματα. Τέλος πρέπει να σημειωθεί ότι η 

βασικότερη αιτία βλαβών αποτελεί η συχνή χρήση των μηχανημάτων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ
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2.3. ΒΙΟΧΗΜΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

Η λειτουργία του Βιοχημικού εργαστηρίου βασίζεται στον έλεγχο όλων 

των Βιοχημικών εξετάσεων (π.χ. σίδηρος, σάκχαρο, λευκώματα, ηλεκτρολύτες 

κ.α.), οι οποίες έχουν σχέση με τη λειτουργία συνολικά των οργάνων του 

ανθρώπινου σώματος καθώς και με τον έλεγχο ορμονών, κυρίως του 

θυρεοειδούς αδένα.

2.3.1. ΒΙΟΧΗΜΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι Βιοχημικές εξετάσεις περιλαμβάνουν τον υπολογισμό του ποσού 

ορισμένων ουσιών, όπως του σακχάρου, της ουρίας,, των πρωτεϊνών κ.α. 

στον ορό του αίματος ή σε άλλα υγρά του σώματος.

Πριν την διεξαγωγή της εξέτασης προηγείται μια διαδικασία 

επεξεργασίας του δείγματος η οποία διαρκεί περίπου 40 λεπτά. Η διάρκεια 

κάθε εξέτασης εξαρτάται από το είδος αυτής.

Ο μέγιστος αριθμός των εξετάσεων που πραγματοποιείται στο 

εργαστήριο κατά τη διάρκεια μιας ημέρας είναι 1500 εξετάσεις.

Λόγω έλλειψης σύγχρονου εξοπλισμού το εργαστήριο δεν είναι σε θέση 

να πραγματοποιήσει εξειδικευμένες εξετάσεις όπως Ιχνοστοιχεία, Ισοένζυμα 

Ι_ΤΗ, οι οποίες όμως έχουν ζητηθεί από ιατρούς του Γ.Ν.Ν.Κ.

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται οι Βιοχημικές εξετάσεις 

που πραγματοποιούνται συχνότερα στο εργαστήριο κατά κλινική.

ΒΙΟΧΗΜΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ ΚΛΙΝΙΚΕΣ

Σάκχαρο, Κάλιο, Νάτριο Α ' Π ΑΘ Ο ΛΟ ΓΙΚΗ  

και Β ' Π ΑΘ Ο ΛΟ ΓΙΚΗ

Σάκχαρο, Ουρία, Νάτριο, Κάλιο Α ' Χ Ε ΙΡ Ο ΥΡΓΙΚ Η  

και Β ' ΧΕ ΙΡΟ ΥΡΓΙΚ Η

S G O T , S G P T , C PK , Σάκχαρο, Ουρία ΚΑΡΔΙΟ ΛΟ ΓΙΚΗ

Σάκχαρο, Ουρία, Κάλιο, Νάτριο. Ο Ρ Θ Ο Π ΕΔ ΙΚ Η

Σάκχαρο, Ουρία, Χοληνεστεράση Μ Α ΙΕΥΤΙΚΗ

Σάκχαρο, Ουρία, Ουρικό οξύ, Κάλιο, Νάτριο. Ο ΥΡΟ ΛΟ ΓΙΚ Η

Κρεατίνη, Ουρία, Αλβουμίνη, Κάλιο, Νάτριο, Μ Ο ΝΑ ΔΑ  Τ Ε Χ Ν Η Τ Ο Υ  Ν ΕΦ ΡΟ Υ
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Σάκχαρο,

Σάκχαρο, Ουρία, Ουρικό οξύ, Κρεατίνη Μ Ο ΝΑ ΔΑ  Μ ΕΣΟ ΓΕΙΑ Κ Η Σ Α Ν Α ΙΜ ΙΑ Σ

Σάκχαρο, Ουρία, Χοληστερίνη, Τριγλυκερίδια, 

Κρεατίνη, β Θ Ο Τ , β Θ Ρ Τ , Σίδηρος.

ΕΞΩ ΤΕΡΙΚ Α  ΙΑ ΤΡΕΙΑ

Πίνακας: 2.3.1. Βιοχημικές Εξετάσεις. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

2.3.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.3.2.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το Βιοχημικό εργαστήριο στελεχώνεται αττό το παρακάτω προσωπικό, 

α) Ειδικό μη ιατρικό προσωπικό (Χημικοί - Βιοχημικοί) 

β) Παραϊατρικών Επαγγελμάτων (Παρασκευάστριες)

Στον πίνακα 2.3.2. παρουσιάζεται η στελέχωση του εργαστηρίου 

(οργανικές - υπηρετούντες - κενές θέσεις), από το έτος 1990 έως και το έτος 

1996.

1990 1992 1994 1996

Π Ρ Ο ΣΩ Π ΙΚ Ο ΟΡ θ ΥΠ.6 Κ. θ ΠΟΣ ΟΡ 6 ΥΠ. Θ. Κ. Θ. ΠΟΣ 0 Ρ.€ ΥΠ. € Κ. Θ ΠΟΣ ΟΡ ΥΠ. θ. Κ.Θ. ΠΟΣ
ΠΛ. ΠΛ. ΠΛ ΘΕ ΠΛ.

ΕΙΔΙΚΟ ΜΗ ΙΑΤΡ.

Π Ρ Ο ΣΩ Π ΙΚ Ο

Χημικ.- Βιοχημικές 3 2 1 66,7 3 3 100 3 3 - 100 3 3 - 100

ΠΑΡΑΙΑΤΡ. ΕΠΑΓ.

Παρασκευάστριες - 5 “ 5 * 5 100 5

Πίνακας: 2.3.2. Οργανικές - υπηρετούντες - κενές θέσεις προσωπικού του 

Βιοχ. Εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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ΞΔΙΚΟ Μ Η ΙΑΤΡ. ΠΡΟΣ. ΠΑΡΑ1ΑΤΡ. ΕΠΑΓΓ.

Ο ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ Θ. 
■  ΥΠΗΡ/ΝΤΕΣΘ. 
□  ΚΕΝΕΣ Θ.

Ραβδόγραμμα: 2.3.1.Αποτελέσματα πίνακα 2.3.2.σε μορφή ραβδογράμματος.

Από τον πίνακα 2.3.2. διαπιστώνουμε ότι:

0 Τα έτη 1992, 1994 και 1996 στο ειδικό μη ιατρικό προσωπικό σημειώνεται 

ποσοστό πληρότητας 100% ενώ το έτος 1990 το ποσοστό αυτό ανερχόταν 

σε 66,7%.

0 Την εξεταζόμενη περίοδο, ο αριθμός των παρασκευαστριών του 

εργαστηρίου παραμένει σταθερός.

2.3.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

ΣΥΝ.25 -2 9 30-34 35-39 40-44 45 -49 50-54 55-59 σ> ο 1

Π .Ε . 2 1 3

Τ .Ε .

Δ .Ε .

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 2 1 3
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ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

ΣΥΝ.2 5 -2 9 30-34 35-39 40-44 45 -49 50-54 55-59 60 -

Π .Ε .

Τ .Ε .

Δ .Ε . 2 2 1 5

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 2 1 5

ΓΕΝ. Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 2 2 1 8

Πίνακας: 2.3.3. Το προσωπικό του Βιοχημικού εργαστηρίου κατά ηλικία, 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Α Ν Δ ΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΓΕΝ. Σ Υ Ν Ο Λ Ο Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο

Π .Ε. 3 3 37,5

Τ .Ε .

Δ .Ε . 5 5 62,5

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 3 5 8 100

Πίνακας: 2.3.4. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

>- 
Μ  Οο *
■ ε
2 9
< 2 ο

Π.Ε. Τ .Ε  Δ Ε  ΣΥΝ. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

□  ΑΝΔΡΕ!
■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Ραβδόγραμμα: 2.3.2.Αποτελέσματα πίνακα 2.3.4.σε μορφή ραβδογράμματος.
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□  Π.Ε
ΠΔ.Ε.

Σχεδιάγραμμα: 2.3.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Το προσωπικό του εργαστηρίου αποτελείται κατά ποσοστό 37,5% από 

άνδρες, οι οποίοι είναι Π.Ε. και κατά ποσοστό 62,5% από γυναίκες, οι οποίες 

είναι Δ.Ε. Όσον αφορά, την ηλικία του προσωπικού, ο μεγαλύτερος αριθμός 

των ανδρών ανήκει στο πλαίσιο των ηλικιών από 35-39 ενώ των γυναικών 

από 40-49.

Β. ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

ΕΤΗ Π ΡΟ ΫΠ Η ΡΕ ΣΙΑ Σ

ΣΥ Ν Ο ΛΟ1-5 6 -10 11-15 16-20 21-25

Π.Ε. 1 1 1 3

Τ .Ε .

Δ .Ε .

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 1 1 3

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

ΕΤΗ Π ΡΟ ΫΠ Η ΡΕ ΣΙΑ Σ

ΣΥ Ν Ο ΛΟ1-5 6-10 11-15 16-20 21-25

Π.Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1 2 2 5

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 2 2 5

ΓΕΝ. Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 (1 2 ,5% ) 2 (25% ) 2 (25% ) 3 (37 ,5% ) 8

Πίνακας: 2.3. Το προσωπικό του Βιοχημικού Εργαστηρίου κατά έτη 

υπηρεσίας, κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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Ραβδόγραμμα: 2.3.3.Αποτελέσματα πίνακα 2.3.5.σε μορφή ραβδογράμματος.

Το 50% του προσωπικού έχει προϋπηρεσία από 6-15 χρόνια. Ποσοστό 

37,5% αποτελεί το προσωπικό με έτη υπηρεσίας πάνω από 21 χρόνια ενώ 

μικρός αριθμός εργαζομένων έχει προϋπηρεσία μέχρι 5 χρόνια.

Γ. ΒΑΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Π.Ε. Τ.Ε. Δ .Ε

Β Α Θ Μ Ο Σ Α ΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΣΥΝ Ο ΛΟ

Α 1 2 3 (37 ,5% )

Β 2 2 (25% )

Γ 2 1 3 (37 ,5% )

Δ

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 3 5 8

Πίνακας: 2.3.6. Το προσωπικό του Βιοχημικού εργαστηρίου κατά βαθμό 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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□  Γ

37,5

Σχεδιάγραμμα: 2.3.2. Το προσωπικό του Βιοχ. Εργ. κατά βαθμό σε ποσοστά.

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι το προσωπικό του 

εργαστηρίου κατέχει μόνο τους βαθμούς Α,Β, και Γ κατά ποσοστό 37,5%, 25% 

και 37,5% αντίστοιχα, ενώ δεν υπάρχει κανένας υπάλληλος με βαθμό Δ.

2.3.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΟΥ ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Στη συνέχεια παρουσιάζονται και αναλύονται στοιχεία για την κίνηση 

των ασθενών του Βιοχημικού εργαστηρίου.

Στον πίνακα 2.3.7. παρουσιάζεται ο αριθμός των εξεταζομένων 

ασθενών για τη χρονική περίοδο 1990-1996.

Στον πίνακα 2.3.8. απεικονίζεται η κίνηση των ασθενών, για το έτος 

1996 ανά μήνα.

ΕΤΗ

Ε Ξ ΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α ΣΘ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΣΩΤ.

ΑΣΘ

ΠΟΣ. ΜΕΤ. 

ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ 

ΜΕΤ.

ΕΞΟΤ.

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. ΜΕΤ. 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ. 

ΜΕΤ.

ΣΥΝ.

ΑΣΘ

ΠΟΣ. ΜΕΤ. 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ. 

ΜΕΤ.

1990 117596 " 66200 “ 183796 -

1992 153913 30,88 76215 15,12 230128 25,2

1994 180623 17,35 137736 80,71 318359 38,33

1996 231624 28,23 187532 36,15 419156 31,66

ΣΥΝΟΛΟ 683756 96,96 467683 183,27 1151439 128,05

Πίνακας: 2.3.7. Κίνηση ασθενών του Βιοχημικού εργαστηρίου για τα έτη 1990, 

1992, 1994, 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.
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450000
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,=350000
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©150000
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50000
0

—♦ — ΕΙΟΤ. ΑΣΘ.
ΕΞΟΤ. ΑΣΘ. 

-------- ΣΥΝ. ΑΣΘ.

1990 1992
ΕΤΗ

1994 1996

Σχεδιάγραμμα: 2.3.3. Κίνηση ασθενών του Βιοχημικού εργαστηρίου για τα έτη

1990-1996.

Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 2.3.7. καταλήγουμε στα

εξής:

♦ Την εξεταζόμενη περίοδο η κίνηση των ασθενών του Βιοχημικού 

εργαστηρίου παρουσιάζει μία συνολική αύξηση κατά 128,05 ποσοστιαίες 

μονάδες. Η αύξηση αυτή οφείλεται αφ’ ενός στην αύξηση του 

απασχολούμενου προσωπικού και αφ’ ετέρου στην εισαγωγή τεχνολογικού 

εξοπλισμού στο εργαστήριο, παράγοντες που συνέβαλαν και στην αύξηση 

της παραγωγικότητας του εργαστηρίου.

♦ Ο αριθμός των εσωτερικών ασθενών παραμένει μεγαλύτερος από τον 

αριθμό των εξωτερικών, για τα εξεταζόμενα έτη.

Μ Η Ν Ε Σ

Ε Ξ Ε ΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΣΩ Τ.

Α ΣΘ .

Π Ο Σ. % ΕΞΩ Τ. Α ΣΘ Π Ο Σ.

%

ΣΥΝ. Α ΣΘ . Π Ο Σ. %

Ιανουάριος 21102 9,1 14825 7,9 35927 8,6

Φ εβρουάριος 19097 8,2 14114 7,5 33211 7,9

Μάρτιος 18929 8,2 17532 9 ,4 36461 8,7

Απρίλιος 18875 8,2 16235 8,7 35110 8,4

Μάιος 19436 8,4 19174 10,2 38610 9,2

Ιούνιος 17456 7,5 16611 8,8 34067 8,1

Ιούλιος 21809 9,4 17145 9,1 38954 9,3

Αύγουστος 19008 8,2 15471 8,2 34479 8,2

Σεπτέμβριος 18518 8 15478 8,3 33996 8,1
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Οκτώβριος 20267 8,8 17361 9,3 37628 9

Νοέμβριος 19166 8,3 14410 7,7 33576 8

Δεκέμβριος 17961 7,7 9176 4 ,9 27137 6,5

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 231624 100 187532 100 419156 100

Πίνακας: 2.3.8. Κίνηση ασθενών του Βιοχημικού εργαστηρίου για το έτος 

1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

Η μεγαλύτερη κίνηση για τους εσωτερικούς ασθενείς σημειώνεται τον 

μήνα Ιούλιο ενώ για τους εξωτερικούς του μήνα Μάιο. Αντίστοιχα για το 

σύνολο των ασθενών παρατηρούμε αύξηση της κίνησης τους παραπάνω 

μήνες.

Οι διακυμάνσεις της κίνησης των ασθενών που παρατηρούνται κατά τη 

διάρκεια του έτους 1996, δεν οφείλονται σε κάποιους συγκεκριμένους 

παράγοντες.

2.3.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Ο πληθυσμός ευθύνης του εργαστηρίου για τα έτη 1990-1996 είναι 

128.339 άτομα. Από την χρήση του δείκτη, λαμβάνοντας υπ’ όψη και την 

κίνηση των εξεταζόμενων ασθενών κατά τα έτη αυτά προκύπτει ο πίνακας 

2.3.9.

— ------ ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  '— --------

1990 1992 1994 1996

Εξεταζ. ασθ. (έτους Α ) /  Πληθ. (έτους Α) 1,4 1,8 2,5 3,3

Πίνακας: 2.3.9. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Από το έτος 1990 έως το έτος 1996 διαπιστώνεται μία σημαντική 

αύξηση της τάξεως του 1,9 του αριθμού των εξεταζόμενων ασθενών του 

Βιοχημικού εργαστηρίου.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Το απασχολούμενο προσωπικό του εργαστηρίου ανέρχεται σε 7 άτομα 

το 1990 και σε 8 από το 1992-1996. Ο αριθμός ασθενών που αναλογεί σε 

κάθε απασχολούμενο άτομο του εργαστηρίου για τα παραπάνω έτη 

παρουσιάζεται στον ακόλουθο πίνακα 2.3.10.

ΑΙΑ __________ _______________  ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ ΤΕ Σ  " _____ .___________

1990 1992 1994 1996

1.α Εσωτ. Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) / Απασχ. Προσ. (έτους Α) 16799 ,4 19239,1 22577 ,8 28953

1·β Εξωτ. Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) / Αττασχ. Προσ. (έτους Α) 9457,1 9526,8 17217 23441,5

1.γ Σύνολο εξετ. Α σθ. (έτους Α ) / Απασχ. Προσ. (έτους Α) 26256 ,5 28766 39794,8 52394,5

Πίνακας: 2.3.10. Αναλογίες εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο 

άτομο.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□ΔΕΙΚΤΗΣ 1α 
■ΔΕΙΚΤΗΣ 1β 

□ΔΕΙΚΤΗΣ 1γ

Ραβδόγραμμα:2.3.4.Αποτελέσματα πίνακα 2.3.10σε μορφή ραβδογράμματος.

Από τον παραπάνω πίνακα 2.3.10. παρατηρούμε ότι η τιμή των 

δεικτών 1.α, 1.β, και 1.γ αυξάνεται από το έτος 1990 ως και το 1996, δηλαδή 

αυξάνεται ο αριθμός των ασθενών που αναλογεί σε κάθε απασχολούμενο
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άτομο. Κατά συνέπεια αυξάνεται και η παραγωγικότητα του εργαστηρίου. 

Ωστόσο πρέπει να ληφθεί υπ’ όψη ότι στην αύξηση της παραγωγικότητας 

συντελεί και ο εξοπλισμός του εργαστηρίου με σύγχρονα μηχανήματα.

2.3.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.3.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

Στον πίνακα 2.3.11. καταγράφονται στοιχεία σχετικά με τον εξοπλισμό 

(μηχανήματα) του Βιοχημικού εργαστηρίου.

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Υ ΤΗ Σ Η Μ Ε Ρ Ο Μ Η Ν ΙΑ

Α ΓΟ ΡΑ Σ

Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟ ΡΑΣ

Βιοχ. Αναλ. Gilford SBA 300 Δ. Φ Ο Λ ΕΡ Ο Σ 1985 8200000

Φυγόκεντρος A N T I-ΣΕ Λ  Ο .Ε . 1985 372000

Αναλυτής αερίων αίματος NOVAL

M ED IC O N  HELLAS  

ΕΠΕ 1987 1700000

Υδατόλουτρο Π. Μ ΠΑΚΑΚΟΣ 1991 63720

Βιοχ. Αναλ. T E C H IC O N  RA 1000

M ED IC O N  HELLAS  

ΕΠΕ 1992 Χ ΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Βιοχ. Αναλ. All 560  - ANALAB

M ED IC O N  HELLAS  

ΕΠΕ 1995 10100000

H I -A U T O  A IC  (H P LC ) M ENARIN I 1995 Χ ΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Spotlyte K /Na/Li M ENARIN I 1996 ΧΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Αναλυτής αυτόματος D IM E N S IO N  

ES με εξαρτήματα οίκου DU P O N T _ _

D E N E M O U R S .

Πίνακας : 2.3.11. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του Βιοχημικού εργαστηρίου. 

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Υλικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Τα μηχανήματα του εργαστηρίου θεωρούνται εξειδικευμένα και για το 

λόγο αυτό η συμβολή της Τεχνικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου σε 

περίπτωση βλάβης δεν είναι εφικτή, με αποτέλεσμα να είναι αναγκαία η
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επέμβαση ειδικών τεχνικών από τις προμηθεύτριες εταιρίες. Ο χρόνος 

αποκατάστασης των βλαβών εξαρτάται από την πολυπλοκότητά τους.

Για τον αναλυτή DIMENSION ES δεν βρέθηκαν στοιχεία για τον 

προμηθευτή, την ημερομηνία και το κόστος αγοράς.

2.3.5.2. ΕΞΟΔΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ, ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ

Στον πίνακα 2.3.12. που ακολουθεί παρουσιάζονται τα κόστη 

συντήρησης επισκευών βλαβών και αγοράς ανταλλακτικών για την χρονική 

περίοδο 1993-1996.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

ΕΤΗ

Κ Ο Σ Τ Ο Σ  ΣΥΜ Β Α ΣΕΩ Ν  ΣΥ Ν ΤΗ Ρ Η ΣΗ Σ,Ε Π ΙΣΚ Ε Υ Ω Ν  

ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ Α ΓΟ ΡΑ Σ ΑΝΤΑΛ.

Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  

M ETAB. ANA  Ε ΤΟ Σ

1993 2.724 .325 -

1994 391 .524 8 5 ,6 - ^

1995 852.340 117 ,7 > *

1996 221 .840 7 4 - ^

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 4.190 .029

Πίνακας: 2.3.12. Κόστος συμβάσεων συντήρησης, επισκευών βλαβών και 

αγοράς ανταλλακτικών για τα έτη 1993-1996.

Πηγή : Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).

Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 2.3.12. προκύπτουν:

Το έτος 1993 οι δαπάνες υπολογίσθηκαν σε 2724325 δραχμές και 

αφορούσαν κυρίως έξοδα για την επισκευή και συντήρηση του Βιοχημικού 

αναλυτή Gilford SBA 300. Το κόστος είναι ιδιαίτερα υψηλό και δικαιολογείται 

από το γεγονός ότι μέχρι το έτος αυτό τα περισσότερα μηχανήματα ήταν 

παλιάς τεχνολογίας και απαιτούσαν μεγάλο κόστος για την συντήρηση και 

επισκευή τους.

Το 1994 δεν παρουσιάστηκαν σοβαρές βλάβες με αποτέλεσμα τη 

μείωση των δαπανών.
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Το 1995 παρατηρούμε αύξηση συγκριτικά με το 1994 κατά 117,7 

ποσοστιαίες μονάδες, παρά το γεγονός ότι κατά το έτος αυτό το εργαστήριο 

εξοπλίστηκε με καινούρια μηχανήματα. Οι δαπάνες που σημειώθηκαν 

αφορούσαν και πάλι επισκευές και συντηρήσεις του Gilford SBA 300.

Τέλος το 1996 διαπιστώνουμε και πάλι μείωση του κόστους, που 

εξηγείται από την εισαγωγή καινούριων μηχανημάτων κατά το προηγούμενο 

έτος. Οι δαπάνες το έτος 1996 καλύπτουν έξοδα συντήρησης του Βιοχημικού 

αναλυτή Techicon RA 1000.

ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  Σ Υ Ν Τ .- 

ΕΠ ΙΣΚ . Μ Η Χ. Τ Ο Υ  Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο Λ. Σ Υ Ν Τ .- ΕΠΙΣΚ. 

Μ Η Χ. Τ Ο Υ  Γ.Ν .Ν .Κ

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %  

ΕΠΙ Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

1993 16239093 2724325 16,77

1994 28136161 391524 1,39

1995 22382569 852340 3,8

1996 20404480 221840 1,08

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 87162303 4 190029 4,8

Πίνακας: 2.3.13. Ποσοστό Απολογισμού Βιοχημικού Εργαστηρίου επί του 

συνόλου απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Από την μελέτη των στοιχείων του πίνακα 2.3.13. προκύπτει ότι το 

κόστος συντήρησης και επισκευής του εξοπλισμού του Βιοχημικού 

εργαστηρίου αποτελεί το 4,8% των δαπανών που σημειώθηκαν για ολόκληρο 

τον εξοπλισμό του Νοσοκομείου, κατά τα έτη 1993-1996.
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2.3.5.3. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

ΕΤΗ Κ Ο ΣΤΟ Σ Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ  

ΥΛΙΚ Ο Υ

Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  Μ ΕΤ. 

Α Ν Α  Ε ΤΟ Σ

1993 5143495 -

1994 6566644 2 7 ,6 6 ν *

1995 8226014 2 5 ,2 6 ^

1996 89766003 9 ,1 1 ν *

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 28912156

Πίνακας: 2.3.14. Κόστος Υγειονομικού υλικού Βιοχ. Εργ. για τα έτη 1993 - 

1996.

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).

Οι δαπάνες για το υγειονομικό υλικό του Βιοχημικού εργαστηρίου 

παρουσιάζουν διακυμάνσεις με ανοδική τάση.

Η αύξηση που παρατηρείται συνδυάζεται με την αυξημένη κίνηση του 

εργαστηρίου και κατά συνέπεια με την μεγαλύτερη ανάγκη προμήθειας του 

υλικού.

ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  ΥΓ. 

ΥΛ. Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  ΥΓ. 

ΥΛ. Β ΙΟΧ. ΕΡΓ.

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %  

ΕΠΙ Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

1993 539582910 5143495 0,9

1994 560963575 6 566644 1,2

1995 558648309 8 226014 1,5

1996 525179541 8976003 1,7

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2184374335 28912 1 5 6 1,3

Πίνακας: 2.3.15 Ποσοστό Απολογισμού Υγ. Υλικού Βιοχημικού Εργαστ. επί 

του συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Εξετάζοντας τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι οι δαπάνες για το 

υγειονομικό υλικό του Βιοχημικού εργαστηρίου αποτελούν το 1,3 των 

συνολικών δαπανών που πραγματοποιήθηκαν από το 1993-1996.

2.3.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Τα συμπεράσματα που προκύπτουν από την μελέτη των στοιχείων που 

αφορούν την οργάνωση και λειτουργία του Βιοχημικού εργαστηρίου είναι τα 

ακόλουθα:

♦ Το έτος 1992 αυξάνεται ο αριθμός των Χημικών - Βιοχημικών κατά μία θέση 

και σημειώνεται ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων 100%. Το 

ποσοστό αυτό διατηρείται σταθερό έως και το 1996.

♦ Από το έτος 1992 το εργαστήριο εξοπλίζεται με σύγχρονα μηχανήματα 

(Βιοχημικούς αναλυτές) τα οποία κρίθηκαν απαραίτητα για τον 

προγραμματισμό νέων αναλύσεων.

♦ Τόσο η αύξηση του προσωπικού όσο και η εισαγωγή σύγχρονου 

εξοπλισμού συνέβαλαν αποφασιστικά στην εξυπηρέτηση του αυξανόμενου 

αριθμού εξεταζόμενων και κατά συνέπεια στην αύξηση της 

παραγωγικότητας του εργαστηρίου.
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2.4. ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

Η λειτουργία του Αιματολογικού εργαστηρίου βασίζεται στον έλεγχο των 

αιματολογικών εξετάσεων, οι οποίες έχουν άμεση σχέση με παθήσεις κυρίως 

του αίματος και των παραγόντων αυτών (π.χ. αναιμίες, λευχαιμία).

2.4.1. ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι αιματολογικές εξετάσεις περιλαμβάνουν τον υπολογισμό του 

αριθμού των ερυθρών αιμοσφαιρίων, των λευκών αιμοσφαιρίων, του ποσού 

αιμοσφαιρίνης, την εκατοστιαία κατά όγκο αναλογία των ερυθρών στο αίμα 

(αιματοκρίτης) κ.α.

Οι αιματολογικές εξετάσεις που πραγματοποιούνται συχνότερα σο 

Αιματολογικό εργαστήριο καθώς και ο χρόνος που απαιτείται για την 

πραγματοποίησή τους παρουσιάζει στον ακόλουθο πίνακα.

Α ΙΜ Α Τ Ο Λ Ο Γ ΙΚ Ε Σ  Ε Ξ Ε Τ Α Σ Ε ΙΣ ΔΙΑ ΡΚΕΙΑ  Ε Ξ Ε Τ Α ΣΗ Σ

Γενική αίματος 30 Λεπτά με αναλυτές 2 λεπτά

Ταχύτητα Καθιζήσεως ερυθρών (ΤΚ Ε) 1 Ώρα

Χρόνος Προθρομβίνης 15 Λεπτά

Μερικής Θρομβοττλαστίνης 20 Λεπτά

Ινοδογώνο 30 Λεπτά

Κύτταρα Λύκου ( ίΕ )

Μ έθοδος latex 10 Λεπτά κλασική 

μέθοδος 2 .30  ώρες.

Πίνακας: 2.4.1. Αιματολογικές Εξετάσεις.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Ο μέγιστος αριθμός εξετάσεων που πραγματοποιείται στο εργαστήριο κατά τη 

διάρκεια μιας ημέρας είναι 300 εξετάσεις.
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2.4.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.4.2.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το Αιματολογικό εργαστήριο στελεχώνεται από το παρακάτω 

προσωπικό

α) Ιατρικό (Ιατροί αιματολόγοι)

β) Παραϊατρικών Επαγγελμάτων (Παρασκευάστριες).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Στον πίνακα 2.4.2. παρουσιάζεται η στελέχωση του εργαστηρίου 

(οργανικές - υπηρετούντες - κενές θέσεις), από το έτος 1990 έως και το έτος 

1996.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 1990 1992 1994 1996
ΟΡ. Θ ΥΠ. Θ. Κ. Θ. ΠΟΣ ΟΡ. θ. ΥΠ.Θ. Κ. Θ. ΠΟΣ ΟΡ. ΥΠ. Κ. ΠΟΣ ΟΡ ΓΠ.Θ Κ. Θ. ΠΟΣ

ΠΛ. ΠΛ. Θ. Θ. θ. ΠΛ. ΘΕ ΠΛ

ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο

Ιατροί Αιματολόγοι 3 1 2 33 ,3 3 1 2 33 ,3 3 1 2 33 ,3 3 1 2

Π Α Ρ Α ΪΑ Τ Ρ . ΕΠΑ Γ.

Π αρασκευάστριες - 4 - 4 - 4 - 4

Πίνακας: 2.4.2. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού του 

Αιματολογικού εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996

ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΩΝ . ΕΠΑΓΓ.

Ραβδόγραμμα:2.4.1. Αποτελέσματα πίνακα 2.4.2.σε μορφή ραβδογράμματος.
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Από τον πίνακα 2.4.2. παρατηρούμε ότι το έτος 1990 έως και το 1996 

το απασχολούμενο προσωπικό του εργαστηρίου παρέμεινε σταθερό και 

ανέρχεται σε πέντε άτομα. Ειδικότερα για το Ιατρικό προσωπικό 

διαπιστώνουμε χαμηλό ποσοστό πληρότητας (33,3%) αφού από τις τρεις 

οργανικές θέσεις που προβλέπονται καλύπτεται μόνο μία θέση.

2.4.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού.

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 25 -2 9 30 -34 35-39 40-44 45 -49 50-54 55 -59 60+ ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε. 1 1

Τ.Ε .

Δ .Ε . 4 4

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 5 5

Πίνακας: 2.4.3. το προσωπικό του Αιματολογικού Εργαστηρίου κατά ηλικία, 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ ΓΥΝΑ ΙΚ ΕΣ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %

Π.Ε. 1 20

Τ .Ε .

Δ .Ε . 4 80

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 5 100

Πίνακας: 2.4.4. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Π.Ε. Τ.Ε. Δ.Ε. ΣΥΝ.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

□  γ υ ν α ίκ ε ς"]

Ραβδόγραμμα:2.4.2. Αποτελέσματα πίνακα 2.4.4.σε μορφή ραβδογράμματος.

□  Π.Ε. 
■  Δ.Ε.

Σχεδιάγραμμα: 2.4.1. Επίπεδο εκπαίδευση προσωπικού σε ποσοστά.

0 Το προσωπικό του εργαστηρίου αποτελείται μόνο από γυναίκες. Το 

μεγαλύτερο ποσοστό αυτών είναι Δ.Ε. και μόνο το 20% Π.Ε που είναι και η 

Ιατρός του εργαστηρίου.

0 Όσον αφορά την ηλικία του προσωπικού παρατηρούμε ότι εντάσσεται στο 

πλαίσιο των ηλικιών από 40-44 ετών.

Β. ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ 1-5 6 -10 11-15 16-20 21 -25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε. 1 1

Τ.Ε .

Δ .Ε . 1 2 1 4

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 (20% ) 2 (40% ) 2  (40% ) 5

Πίνακας: 2.4.5. Το προσωπικό του Αιματ. Εργ. κατά έτη υπηρεσίας, κατηγορία 
και φύλο.
Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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Ραβδόγραμμα:2.4.3. Αποτελέσματα πίνακα 2.4.5.σε μορφή ραβδογράμματος.

Η Ιατρός του εργαστηρίου έχει 16 έτη υπηρεσίας στο Γ.Ν.Ν.Κ. ενώ ο 

μεγαλύτερος αριθμός των παρασκευαστριών έχει από 11-15 χρόνια 

προϋπηρεσία. Πρέπει να σημειωθεί ότι δεν υπάρχει υπάλληλος με έτη 

υπηρεσίας από 21 και άνω.

Γ. ΒΑΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Τ.Ε . Δ .Ε . ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Β Α Θ Μ Ο Σ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΓΥΝΑ ΙΚ ΕΣ

Α

Β 3 3 (75% )

Γ 1 1 (25% )

Δ

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 4 4

Πίνακας: 2.4.6. Το προσωπικό του Αιματολογικού εργαστηρίου κατά βαθμό, 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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Σχεδιάγραμμα: 2.4.2. Το προσωπικό του Αιματολογικού εργαστηρίου κατά 

βαθμό σε ποσοστά.

Η πλειοψηφία του προσωπικού ποσοστό 75% κατέχει το Β βαθμό ενώ 

το 25% του προσωπικού κατέχει τον βαθμό Γ.

2.4.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΟΥ ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Στη συνέχεια παρουσιάζονται και αναλύονται στοιχεία για την κίνηση 

των ασθενών του Αιματολογικού εργαστηρίου.

Στον πίνακα 2.4.7. παρουσιάζεται ο αριθμός των εξεταζόμενων 

ασθενών για τη χρονική περίοδο 1990-1996.

Στον πίνακα 2.4.8. απεικονίζεται η κίνηση των ασθενών, για το έτος 

1996 ανά μήνα.

ΕΤΗ

Ε ΞΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΣΩΤ

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. Μ El 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ 

METAB

ΕΞΩΤ.

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. MET 

ΑΝΑ 

ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ 

METAB

ΣΥΝ.

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. MET 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ 

METAB

1990 28070 - 17907 45977 -

1992 34638 23,29 18814 5,06 53452 16,25

1994 32120 7,26 24150 28,36 56270 5,27

1996 90797 182,68 70432 191,64 161229 186,52

ΣΥΝΟΛΟ 185625 223,46 131303 293,32 316928 250,6

Πίνακας: 2.4.7. Κίνηση ασθενών του Αιματολογικού εργαστηρίου για τα έτη 

1990, 1992, 1994, 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.
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• — ΕΣΩΤ. ΑΣΘ. 
■— ΕΞΩΤ. ΑΣΘ. 
—  ΣΥΝ. ΑΣΘ.

Σχεδιάγραμμα: 2.4.3. Κίνηση ασθενών του Αιματολογικού εργαστηρίου για τα

έτη 1990-1996.

Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 2.4.7. παρατηρούμε τα

εξής:

0 Συνολική αύξηση, και για τις δύο κατηγορίες ασθενών κατά 223,46 και 

293,32 ποσοστιαίες μονάδες αντίστοιχα για τους εσωτερικούς και 

εξωτερικούς. Το έτος 1996 σημειώνεται η μεγαλύτερη κίνηση και για τις δύο 

κατηγορίες. Επίσης διαπιστώνεται ότι ο αριθμός των εσωτερικών ασθενών 

ξεπερνά τον αριθμό των εξωτερικών, όλα τα εξεταζόμενα έτη.

0 Από το 1990 έως το 1996 η συνολική αύξηση του αριθμού των 

εξεταζόμενων ανέρχεται στις 250,6 ποσοστιαίες μονάδες. Η αύξηση αυτή 

δεν οφείλεται σε κάποιο ιδιαίτερο γεγονός.

Ε ΞΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

Μ Η Ν Ε Σ ΕΣΩ Τ. Α Σ Θ Π Ο Σ Ο Σ Τ ΕΞΩΤ. Α ΣΘ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο Σ Υ Ν Ο Λ Ο Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο

Ιανουάριος 6703 7,4 5286 7,5 11989 7,4

Φεβρουάριος 623 0 7 5000 7,1 11230 7

Μάρτιος 783 0 8,6 6054 8,6 12884 8,6

Απρίλιος 7908 8,7 6081 8,6 13989 8,7

Μάιος 9238 10,2 8303 11,9 17541 10,9

Ιούνιος 8121 8,9 5240 7,4 13361 8,3

Ιούλιος 6835 7,5 5205 7,4 12040 7,5

Αύγουστος 731 2 8 5630 8 12942 8
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Σεπτέμβριος 78 2 0 8,6 6360 9 14180 8,8

Οκτώβριος 59 2 0 6,5 6500 9,2 12420 7,7

Νοέμβριος 7 8 3 4 8,6 6592 9,3 14426 8,9

Δεκέμβριος 9046 10 4181 6 13227 8,2

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 9 0 797 100 70432 100 161229 100

Πίνακας: 2.4.8. Κίνηση ασθενών του Αιματολογικού εργαστηρίου για το έτος 

1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Κατά το έτος 1996 η μεγαλύτερη κίνηση και για τις δύο κατηγορίες 

ασθενών σημειώθηκε τον μήνα Μάιο.

2.4.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Ο αριθμός των εξεταζόμενων στο Αιματολογικό εργαστήριο τα έτη 

1990, 1992, 1994, και 1996 είναι αντίστοιχα για κάθε έτος, 45977, 53452, 

56270 και 161229.

~~~— ΕΤ Η 

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  '  ____ _________

1990 1992 1994 1996

Εξεταζ. Α σθ. (έτους Α ) /  Πληθυσμός (έτους Α)

0 ,35 0,41 0 ,43 1,25

Πίνακας: 2.4.9. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Ο δείκτης παρουσιάζει σταδιακή αύξηση τα εξεταζόμενα έτη. Το έτος 

1996 σημειώνεται η μεγαλύτερη αναλογία και η τιμή του δείκτη ανέρχεται στο 

1,25. Κατά συνέπεια το έτος αυτό αυξάνεται και ο βαθμός κατανάλωσης των 

υπηρεσιών.
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ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Το απασχολούμενο προσωπικό του εργαστηρίου παρέμεινε σταθερό 

από το έτος 1990 έως και το 1996. Ο αριθμός αυτού ανέρχεται σε 5 άτομα.

Α /Α — -------------------------------------- ΕΤΗ
Δ Ε ΙΚ Τ Ε Σ  "  ~ ------------------------

1990 1992 1994 1996

1α Εσωτ. Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) / Απασχ. Προσ. (έτους Α) 5614 6927 ,6 6424 18159,4

1β Εξωτ. Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) /  Αττασχ. Προσ. (έτους Α) 3581 ,4 3762 ,8 4830 14086,4

ΐγ Συν. Εξετ. Ασθ. (έτους Α ) /  Απασχ. Προσ. (έτους Α) 9195 ,4 10690 ,4 11254 32245,8

Πίνακας: 2.4.10. Αναλογίες εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο 

άτομο.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1α 

■  ΔΕΙΚΤΗΣ 1β
□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1γ

Ραβδόγραμμα: 2.4.4. Αποτελέσματα του πίνακα 2.4.10. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Εξετάζοντας τους δείκτες παρατηρούμε ότι παρουσιάζουν σταδιακή 

αύξηση. Το έτος 1996 σημειώνεται η μεγαλύτερη τιμή των δεικτών σε σχέση 

με τα προηγούμενα έτη.

Η μείωση που παρατηρείται το 1994 στην τιμή του δείκτη 1α, οφείλεται 

σε μείωση των εσωτερικών ασθενών κατά το έτος αυτό.
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2.4.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.4.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

Στον πίνακα 2.4.11. αναφέρονται τα μηχανήματα του Αιματολογικού 

εργαστηρίου, το κόστος αγοράς, η ημερομηνία αγοράς και ο προμηθευτής.

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Υ Τ Η Σ Η Μ Ε Ρ Ο Μ Η Ν ΙΑ Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟ ΡΑ Σ Α ΓΟ ΡΑΣ

Φυγόκεντρος Ηβ«ϊοή Μ ΠΑΚΑΚΟ Σ Π. 1981 300000

Φυγόκεντρος ίθόννθΓ Κ-80 Μ ΠΑΚΑΚΟ Σ Π. 1988 500000

Κλίβανος αποστειρωτικός πιβιτιηΐθΓΐ. Μ ΕΤΑΞΑ Σ. 1988 200000

Αιματολογικός αναλυτής βγειπβχ Κ 

1000 18 παραμέτρω ν Μ ΕΤΑ ΞΑ Σ 1991 ΧΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Αιματολογικός αναλυτής βγεπισχ ΝΕ  

1500 23  παραμέτρων. Μ ΕΤΑ ΞΑ Σ 1991 Χ ΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Υδατόλουτρο. Μ ΠΑΚΑΚΟΣ Π. 1991 300000

Ημιαυτόματος αναλυτής Θ Ο Α ΤΡ Ο Ν  

(για παράγοντες π ήξεω ς). Β ΙΟ ΤΕΧΝ Ο ΛΟ ΓΙΑ 1994 ΧΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Πίνακας: 2.4.11. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του Αιματολογικού Εργαστηρίου. 

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Υλικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Πρέπει να σημειωθεί ότι ο αιματολογικός αναλυτής Sysmex ΝΕ 1500 

είναι συνδεμένος με computer και αυτόματο εκτυπωτή απαντήσεων.

Τα μηχανήματα θεωρούνται απλά στην χρήση τους και ο χειρισμός 

τους γίνεται από την ιατρό και τις παρασκευάστριες του εργαστηρίου.

Οι απλές βλάβες των μηχανημάτων είναι δυνατό να διορθωθούν από 

την τεχνική υπηρεσία του Νοσοκομείου, ενώ για τις σοβαρές βλάβες καλείται 

αρμόδιος τεχνικός από την εταιρία.

62



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

2Α.5.2. ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ

Αν και πολλά από τα μηχανήματα του εργαστηρίου θεωρούνται παλιάς 

τεχνολογίας, ωστόσο δεν παρουσιάζουν συχνές βλάβες. Για τον λόγο αυτό 

δεν κρίθηκε αναγκαία η σύναψη σύμβασης προληπτικής συντήρησης.

Την εξεταζόμενη περίοδο σημειώθηκε μία βλάβη στη φυγόκεντρο 

τύπου ΗθΛϊοΙτ, τ ο  έτος 1994 και η δαπάνη ανήλθε στις 35.700 δραχμές.

Βασικότερη αιτία πρόκλησης των βλαβών αποτελεί η συχνή χρήση των 

μηχανημάτων.

2.4.5.3. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Στον πίνακα 2.4.12. παρουσιάζεται το κόστος του υγειονομικού υλικού 

του Αιματολογικού εργαστηρίου για τα έτη 1993 1994, 1995 και 1996.

ΕΤΗ Κ Ο ΣΤΟ Σ Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ  

ΥΛΙΚ Ο Υ

Π Ο Σ Ο Σ Τ ΙΑ ΙΑ  Μ ΕΤΑΒΟΛΗ  

Α Ν Α  ΕΤΟ Σ.

1993 2 .260 .127 -

1994 3 .868 .807 7 1 , 2 ^

1995 3 .402 .910 1 2 ^

1996 2.527 .136 2 5 ,7 ν *

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 12.058.980

Πίνακας: 2.4.12. Κόστος υγειονομικού υλικού Αιμ. Εργ. για τα έτη 1993 - 1996. 

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).

Από τον πίνακα 2.4.12. παρατηρούμε ότι οι δαπάνες για το υγειονομικό 

υλικό του Αιματολογικού εργαστηρίου παρουσιάζουν μείωση από το έτος 1995 

ως και το 1996 παρά το γεγονός ότι ο αριθμός των εξεταζομένων ασθενών 

αυξάνεται κατά τα έτη αυτά.

Βασική αιτία της μείωσης αποτελεί το χαμηλότερο κόστος προμήθειας 

του υλικού από διαφορετικούς προμηθευτές κατά τα προαναφερόμενα έτη.
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ΕΤΗ Α Π Ο ΛΟ Γ. ΥΓΕΙΟ Ν . 

Υ Λ ΙΚ Ο Υ  Τ Ο Υ  Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο ΛΟ Γ. ΥΓΕ ΙΟ Ν . ΥΛ. 

Τ Ο Υ  Α ΙΜ . ΕΡΓ. Τ Ο Υ  

Γ.Ν.Ν.Κ.

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  % ΕΠΙ 

Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

1993 539582910 2260127 0 ,4

1994 560963575 3868807 0,7

1995 558648309 3402910 0,6

1996 525179541 2527136 0,5

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 8 4374335 12058980 0,5

Πίνακας: 2.4.13. ποσοστό απολογισμού Υγειον. Υλικού Αιματ. Εργ. επί του 

συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993 - 1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Για την χρονική περίοδο 1993-1996 οι δαπάνες για υγειονομικό υλικό 

του Αιματολογικού εργαστηρίου αποτελούν το 0,5% επί των συνολικών.

2.4.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Εξετάζοντας την οργάνωση και λειτουργία του Αιματολογικού

εργαστηρίου διαπιστώνουμε:

♦ Ελλιπή στελέχωση ιατρικού προσωπικού

♦ Σταδιακή αύξηση της κίνησης του εργαστηρίου και κατά συνέπεια αύξηση 

της παραγωγικότητας.

♦ Την περίοδο 1993-1996 σημειώθηκε μία μόνο βλάβη στη φυγόκεντρο του 

εργαστηρίου και η δαπάνη επισκευής ανήλθε στις 35.700 δραχμές.

♦ Οι αιματολογικοί αναλυτές έχουν δοθεί από εταιρίες χρήση δανείου, με 

συνέπεια να μειώνεται το κόστος αγοράς εξοπλισμού.

♦ Προσπάθεια μείωσης των δαπανών για υγειονομικό υλικό μέσα από την 

διαδικασία των διαγωνισμών.
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2.5. ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ

Η Αιμοδοσία είναι ξεχωριστός τομέας της Αιματολογίας με τεράστια 

ανάπτυξη τα τελευταία 20 χρόνια.

Η οργάνωση της Αιμοδοσίας περιλαμβάνει τα Κέντρα και τους 

Σταθμούς Αιμοδοσίας καθώς και μικρές Υπηρεσίες που εξυπηρετούν μικρά 

Νοσηλευτικά Ιδρύματα.

Οι τομείς που καλύπτουν οι Σταθμοί Αιμοδοσίας είναι οι παρακάτω: 

α) Η εξασφάλιση της αναγκαίας ποσότητας αίματος και παραγωγής 

β) Ο έλεγχος και η παρασκευή του αίματος 

γ) Η προετοιμασία του αίματος για την μετάγγιση

δ) Ο έλεγχος και η αντιμετώπιση των διαταραχών της πηκτικότητας του 

αίματος

ε) Ο έλεγχος των αυτοάνοσων νοσημάτων του αίματος 

στ) Ο έλεγχος της ιστοσυμβατότητας δηλαδή των αντιγόνων των ιστών με 

σκοπό την επιλογή του κατάλληλου δότη για ένα δέκτη, για μια μεταμόσχευση 

μυελού των οστών.

ζ) Η παρασκευή αντιορρών, που χρησιμοποιούνται σαν αντιδραστήρια, η 

παρασκευή των παραγωγών πλάσματος και τη συντήρηση των στοιχείων του 

αίματος με την μέθοδο της κρυοβιολογίας. 

η) Η πλασμα-κυτταροαφαίρεση, με τα καινούργια μηχανήματα 

θ) Η εκπαίδευση.

Η μονάδα Αιμοδοσίας του Γ.Ν.Ν.Κ. αποτελεί Σταθμό Αιμοδοσίας και 

επιτρέπει όχι μόνο την κάλυψη σε αίμα των αναγκών του ίδιου του 

Νοσοκομείου αλλά και τη σημαντική βοήθεια και άλλων Νοσοκομείων.

Σκοπός της είναι η λήψη, εξέταση συντήρηση, και διάθεση του αίματος. 

Η μονάδα Αιμοδοσίας του Γ.Ν.Ν.Κ. αποτελείται από δύο εργαστηριακά 

τμήματα:

α) Εργαστήριο Συμβατότητας 

β) Εργαστήριο AIDS
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Οι αιμοληψίες (αιμοδοσίες) γίνονται με την προσέλευση των αιμοδοτών στη 

Μονάδα όπου πραγματοποιείται και ο μικροβιολογικός έλεγχος του αίματος 

και του πλάσματος κάθε δότη.

2.5.1. ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι εξετάσεις που πραγματοποιούνται κατά τμήμα στο εργαστήριο 

Αιμοδοσίας απεικονίζονται στον ακόλουθο πίνακα.

Ε Ρ ΓΑ ΣΤΗ Ρ ΙΟ  ΣΥ Μ Β Α Τ Ο Τ Η Τ Α Σ

Ε Ξ Ε Τ Α Σ Ε ΙΣ Χ ΡΟ Ν ΙΚ Η  ΔΙΑ ΡΚΕΙΑ

Ομάδα - Rhesus 5 Λεπτά

Συμβατότητα 1 Ώρα

Coom bs 1 Ώρα

ΕΡΓΑ ΣΤΗ PIO A ID S

Ε Ξ Ε Τ Α Σ Ε ΙΣ Χ ΡΟ Ν ΙΚ Η  ΔΙΑ ΡΚΕΙΑ

Ηπατίτιδα Β (HRs Ag) 45  Λεπτά

Ηπατίτιδα C  (H C V) 2 Ώρες

A ID S  (H IV 2) 45  Λεπτά

Σύφιλη (R P R ) 10 Λεπτά

H TLV 2  Ώρες

Πίνακας: 2.5.1. Αιματολογικές εξετάσεις.

Πηγή: ιδία έρευνα.

Ο μέγιστος αριθμός εξετάσεων που είναι δυνατό να πραγματοποιηθεί 

κατά τη διάρκεια μιας ημέρας είναι περίπου 50 εξετάσεις.

2.5.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ

2.5.2.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το εργαστήριο Αιμοδοσίας πλαισιώνεται με ιατρικό (Ιατρούς, 

Αιματολόγους), Νοσηλευτικό (Νοσηλεύτριες) και προσωπικό παραϊατρικών

66



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

επαγγελμάτων (χειριστές ιατρικών μηχανημάτων, παρασκευάστριες) με 

εξειδίκευση στον τομέα της Αιμοδοσίας.

Στον πίνακα 2.5.2. που ακολουθεί παρουσιάζεται η στελέχωση του 

εργαστηρίου για τη χρονική περίοδο 1990-1996.

1990 1992 1994 1996

Π ΡΟ ΣΩ Π ΙΚ Ο ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝ ΠΟΣ ΟΡΓ. ΥΠΗΡ ΚΕΝ ΠΟΣ. ΟΡΓ, ΥΠΗΡ ΚΕΝ ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΙ ΚΕΝ. ΠΟΣ
ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣ ΠΛΗ ΘΕΣ ΘΕΣ ΘΕΣ ΠΛΗΡ ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ

ΙΑ ΤΡΙΚΟ

Ιατροί Αιμ.
3 1 2 33,3 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3 3 1 2 33,3

Ν Ο Σ/Κ Ο

Νοσηλεύτριες 11 10 12 12

Π ΑΡΑΪΑΤΡ.

ΕΠΑΓ.

Παρασ/τριες 3 2 2 2

χειριστών 

Ιατρ. μηχ.
1 1 1 1

Πίνακας: 2.5.2. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού του 

εργαστηρίου Αιμοδοσίας.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

ΙΑΤ. ΠΡΟΣ. ΝΟΣ. ΠΡΟΣ. ΠΑΡ. ΕΠ.

Ραβδόγραμμα:2.5.1.Αποτελέσματα πίνακα 2.5.2. σε μορφή ραβδογράμματος.
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Εξετάζοντας τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα προκύπτουν τα εξής:

♦ Ελλιπής στελέχωση ιατρικού προσωπικού.

♦ Μικρή αύξηση του Νοσηλευτικού προσωπικού το έτος 1994. Το έτος 1996 

οι υπηρετούντες θέσεις δεν παρουσιάζουν μεταβολή.

♦ Μείωση των υπηρετούντων θέσεων των παρασκευαστών, από το 1992. Τα 

επόμενα έτη ο αριθμός για την ειδικότητα αυτή προσωπικού παραμένει 

σταθερός.

♦ Σταθερές παραμένουν και οι υπηρετούντες θέσεις της ειδικότητας 

Χειριστών ιατρικών μηχανημάτων.

2.5.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ 25 -2 9 30-34 35-39 40 -4 4 45 -4 9 50-54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π.Ε. 1 1

Τ .Ε . 1 1

Δ.Ε . 1 1

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 3

ΓΥΝΑ ΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 25 -2 9 30-34 35-39 40 -44 45-49 50-54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π .Ε .

Τ .Ε . 6 4 1 1 12
Δ .Ε . 1 1

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 6 4 1 2 13

ΓΕΝ. ΣΥΝ . 6(37,5%) 6(37,5%

)
1(6,25%

)
2(12,5%

)
1(6,25%) 16

Πίνακας: 2.5.3. Το προσωπικό του Αιματολογικού εργαστηρίου κατά ηλικία 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ Α Ν Δ Ρ Ε Σ ΓΥΝΑ ΙΚ ΕΣ ΣΥ Ν Ο ΛΟ Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο  %  

ΕΠΙ ΤΟ Υ  ΣΥΝ.

Π.Ε. 1 1 6,25

Τ .Ε . 1 12 13 81,25

Δ .Ε . 1 1 2 12,5

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 3 13 16 100

Πίνακας: 2.5.4. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ραβδόγραμμα: 2.5.2.Αποτελέσματα πίνακα 2.5.4.σε μορφή ραβδογράμματος.

□  Π.Ε. 
■Τ.Ε.
□  Δ.Ε.

Σχεδιάγραμμα: 2.5.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Από τους παραπάνω πίνακες διαπιστώνουμε ότι ο μεγαλύτερος 

αριθμός προσωπικού είναι Τ.Ε. κατά ποσοστό 81,25%.Παρατηρούμε επίσης 

ότι όσο αφορά τη διάκριση του προσωπικού κατά φύλο, οι γυναίκες 

καταλαμβάνουν το μεγαλύτερο ποσοστό. Τέλος το 75% του προσωπικού 

ανήκει στο φάσμα των ηλικιών από 25-34 ετών.
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Β. ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΑΝΔΡΕΣ

ΕΤΗ Π Ρ Ο Ϋ Π Η Ρ Ε Σ ΙΑ Σ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π .Ε. 1 1

Τ .Ε . 1

Δ .Ε . 1

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 3 3

ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε.

Τ .Ε . 6 4 2 12

Δ .Ε . 1 1

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 6 4 3 13

ΓΕΝ. ΣΥΝ . 6(37,5%) 7(43,75%) 3(18,75%) 16

Πίνακας: 2.5.5. Το προσωπικό του εργαστηρίου Αιμοδοσίας κατά έτη 

υπηρεσίας, κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ

□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ 
□ΣΥΝΟΛΟ

Ραβδόγραμμα: 2.5.3. Αποτελέσματα πίνακα2.5.5.σε μορφή ραβδογράμματος.

Η πλειοψηφία του προσωπικού έχει προϋπηρεσία από 6-10 χρόνια. 

Μικρός αριθμός εργαζόμενων έχει ως 20 έτη ενώ δεν υπάρχει κανείς με 

προϋπηρεσία πάνω από 21 χρόνια.
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Γ. ΒΑΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Τ.Ε. Δ .Ε .

Β Α Θ Μ Ο Σ ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΣΥ Ν Ο Λ Ο Π Ο Σ. ΕΠΙ 

Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

Α 2 1 3 20

Β 1 1 6,7

Γ 1 8 1 10 66,6

Δ 1 1 6,7

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 12 1 1 15 100

Πίνακας: 2.5.6. Το προσωπικό του εργαστηρίου Αιμοδοσίας κατά βαθμό, 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

ΈΓα

Σχεδιάγραμμα: 2.5.2. Το προσωπικό του εργαστηρίου Αιματολογικού κατά 

βαθμό σε ποσοστά.

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι η πλειοψηφία του 

προσωπικού κατέχει τον Γ βαθμό κατά ποσοστό 66,6%. Τους δύο 

υψηλότερους βαθμούς (Α και Β) κατέχουν μόνο γυναίκες.

2.5.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ - ΑΙΜΟΔΟΤΩΝ ΤΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ 

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ

Το εργαστήριο Αιμοδοσίας εξυπηρετεί όπως και τα υπόλοιπα 

εργαστήρια του νοσοκομείου, εσωτερικούς και εξωτερικούς ασθενείς. Στο 

τμήμα αυτό της εργασίας καταγράφονται στοιχεία για την κίνηση των ασθενών
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του εργαστηρίου για τα έτη 1990-1996. Συγκεκριμένα τα στοιχεία αναφέρονται 

στον αριθμό των ασθενών που πραγματοποίησαν Αιμοληψίες, Μεταγγίσεις και 

διάφορες άλλες εξετάσεις αίματος κατά την προαναφερόμενη χρονική 

περίοδο.

Τέλος πρέπει να σημειωθεί ότι στο σύνολο των εξωτερικών ασθενών 

συμπεριλαμβάνονται και οι αιμοδότες που πραγματοποίησαν αιμοληψίες κατά 

τα έτη αυτά.

ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΣ
ΕΤΗ ΕΣΩΤ ΠΟΣ.ΜΕΤ. ΣΥΝ. ΓΙΟ ΕΞΩΤ. ΑΣΘ. ΠΟΣ. MET ΣΥΝ. ΠΟΣ ΣΥΝ. ΠΟΣ. MET. ΣΥΝ.

ΑΣΘ. ΑΝΑ ΕΤΟΣ ΜΕΤ. ΑΝΑ ΕΤΟΣ ΜΕΤ. ΑΣΘ. ΑΝΑ ΕΤΟΣ ΠΟΣ.

METAB

1990 4 3 4 5 3 - 9541 - 52994 -

1992 5 1 013 17,39 9885 3,6 60898 14,91

1994 5 8 099 13,89 14265 44,3 72364 18,82

1996 58641 0 ,93 15340 7,53 73981 0,22

ΣΥ Ν . 2 1 1 2 0 6 34,95 49031 60,77 260237 39,6

Πίνακας: 2.5.7. Κίνηση ασθενών - αιμοδοτών του εργ. Αιμοδ. για τα 1990, 

1992, 1994, 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

♦

1996

Σχεδιάγραμμα: 2.5.3. Κίνηση ασθενών - αιμοδοτών του εργ. Αιμοδοσίας για 

τα έτη 1990-1996.

Ο αριθμός των εξεταζόμενων ασθενών του εργαστηρίου Αιμοδοσίας, 

κατά την χρονική περίοδο από το 1990 έως και το 1996 παρουσίσημαντική 

αύξηση η οποία συνολικά ανήλθε στις 39,6 ποσοστιαίες μονάδες. Έτσι ενώ

—Φ— ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΙ ΑΣΘ. 
— ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΙ ΑΣΘ. 
-------- ΣΥΝΟΛΟ ΑΣΘ.

80000

1990 1992 1994

ΕΤΗ
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στο τέλος του 1990 ο αριθμός των ασθενών ανερχόταν σε 52994, στο τέλος 

του 1996 ανερχόταν στις 73981. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι ο αριθμός των 

εσωτερικών ασθενών παραμένει μεγαλύτερος από τον αριθμό των εξωτερικών 

για όλα τα έτη.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Ε Ξ ΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α ΣΘ Ε Ν Ε ΙΣ

Μ Η Ν Ε Σ ΕΣΩ Τ. Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο ΕΞΩΤ. Π Ο ΣΟ ΣΤΟ ΣΥΝ . ΠΟΣ.

Α Σ Θ . Α ΣΘ . Α ΣΘ .

Ιανουάριος 5771 9,8 1241 8,1 7012 9,5

Φεβρουάριος 4 5 8 4 7,8 1300 8,5 5884 7,9

Μάρτιος 5497 9,4 1159 7,5 6656 9

Απρίλιος 460 9 7,8 1287 8,5 5896 7,9

Μάιος 5968 10,2 1508 9,8 7476 10,1

Ιούνιος 45 7 2 7,8 1100 7,2 5672 7,7

Ιούλιος 5145 8,8 1369 8,9 6514 8,8

Αύγουστος 4 7 5 0 8,1 1088 7,1 5838 7,9

Σεπτέμβριος 48 3 9 8,2 1570 10,2 6409 8,7

Οκτώβριος 5221 8,9 1714 11,2 6935 9,4

Νοέμβριος 3685 6,3 1065 6,9 4750 6,4

Δεκέμβριος 40 0 0 6,8 939 6,1 4939 6,7

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 58641 100 15340 100 73981 100

Πίνακας: 2.5.8. Κίνηση ασθενών - αιμοδοτών του εργαστηρίου Αιμοδοσίας για 

το έτος 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

Στον πίνακα 2.5.8. παρουσιάζεται η κίνηση του εργαστηρίου ανά μήνα 

για το έτος 1996. Από την ανάλυση των στοιχείων προκύπτει ότι η μεγαλύτερη 

κίνηση για τους εσωτερικούς ασθενείς σημειώνεται τον μήνα Μάιο ενώ για 

τους εξωτερικούς, τους μήνες Οκτώβριο και Σεπτέμβριο.
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ΕΤΗ Α Ρ ΙΘ Μ Ο Σ

Α ΙΜ Ο Δ Ο ΤΩ Ν

Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  M ET. 

ANA Ε ΤΟ Σ

ΣΥ Ν Ο ΛΙΚ Η  ΠΟΣ. 

METAB.

1990 3742 -

1992 4064 8,6

1994 5320 30,9

1996 5798 9

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 18924 54,9

Πίνακας: 2.5.9. Κίνηση αιμοδοτών του εργαστηρίου Αιμοδοσίας για τα έτη 

1990-1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

Στον παραπάνω πίνακα απεικονίζεται ο αριθμός των αιμοδοτών κατά 

τα έτη 1990-1996. Την περίοδο αυτή παρατηρούμε ότι αριθμός αυξάνεται κατά 

54,9 ποσοστιαίες μονάδες. Η αύξηση που σημειώνεται είναι ιδιαίτερα υψηλή 

τα τελευταία χρόνια 1994-1996 και εκφράζει ότι έχει γίνει συνείδηση σε 

πολλούς πολίτες η εθελοντική και συστηματική προσφορά του αίματος.

Σχεδιάγραμμα: 2.5.4. Ποσοστό αριθμού αιμοδοτών ως προς το σύνολο των 

εξωτ. εξεταζομένων για τα έτη 1990-1996.

2.5.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Από την χρήση του δείκτη δημιουργούμε τον πίνακα 2.5.10. στον οποίο 

φαίνεται ο αριθμός των εξεταζόμενων ασθενών του εργαστηρίου
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(συμπεριλαμβάνονται και οι αιμοδότες) ως προς το σύνολο του πληθυσμού 

που θεωρείται περιοχή ευθύνης του εργαστηρίου.

------ ----------------------------------  ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  " ----------------------

1990 1992 1994 1996

Αριθμ. ασθ. Και αιμοδ. (έτος Α ) / Πληθυσμός (έτος Α ) 0 ,4 0,5 0,6 0,7

Πίνακας: 2.5.10. Αναλογία ασθενών προς το σύνολο του πληθυσμού. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Από το 1990 έως το 1996 διαπιστώνεται σταδιακή αύξηση της κίνησης 

του εργαστηρίου. Έτσι η τιμή του δείκτη ανέρχεται το 1990 σε 0,4 ενώ το έτος 

1996 σε 0,7.

- _____________ ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ

1990 1992 1994 1996

Αριθμ. αιμοδ. (έτους Α ) /  Πληθυσμός (έτους Α) 0 ,03 0 ,03 0 ,04 0,05

Πίνακας:2.5.11. Αναλογία αιμοδοτών προς το σύνολο του πληθυσμού. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Από τον πίνακα 2.5.11. διαπιστώνουμε ότι η τιμή του δείκτη τα 

εξεταζόμενα έτη παρουσιάζει σταδιακή αύξηση. Η αναλογία των αιμοδοτών 

ως προς το σύνολο του πληθυσμού δεν είναι ικανοποιητική παρά το γεγονός 

ότι ο αριθμός των αιμοδοτών παρουσιάζει αύξηση την εξεταζόμενη περίοδο.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

ν Α ' ------  ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  ~  ' ---------------

1990 1992 1994 1996

Ι . α Εσωτ. Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) /  Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) 2715 ,8 3643 ,8 3631 ,2 3665,1

1·β Εξωτ. Εξετ. Α σθ.-α ιμοδ. (έτους Α ) /  Απασχ. Προσ. (έτους Α) 596 ,3 706,1 891 ,6 958,7

Ι . γ Συν. Εξετ. Ασθεν. (έτους Α ) Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) 3312,1 4349 ,8 4522 ,7 4623,8

Πίνακας 2.4.12. Αναλογίες ασθενών - αιμοδοτών ανά απασχολούμενο άτομο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1α 

■  ΔΕΙΚΤΗΣ 1β
□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1γ

Ραβδόγραμμα:2.5.4.Αττοτελέσματα πίνακα 2.5.12 σε μορφή ραβδο- 

γράμμματος.

Από την ανάλυση των παραπάνω στοιχείων διαπιστώνουμε μια 

σταδιακή αύξηση της τιμής των δεικτών. Η μεγαλύτερη τιμή σημειώνεται και 

για τους τρεις δείκτες 1.α, 1 β, 1γ το 1996, που σημαίνει ότι το έτος αυτό το 

προσωπικό του εργαστηρίου εξυπηρετεί τον μεγαλύτερο αριθμό ασθενών.

Πρέπει να διευκρινιστεί ότι στους εξωτερικούς ασθενείς 

συμπεριλαμβάνεται και ο αριθμός των αιμοδοτών.

2.5.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ

2.5.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ.

Στον πίνακα 2.5.13. που ακολουθεί καταγράφεται ο εξοπλισμός του 

εργαστηρίου καθώς και στοιχεία σχετικά με τον προμηθευτή, το κόστος και 

ημερομηνία αγοράς. Παρατηρούμε ότι το έτος 1997 το εργαστήριο 

εξοπλίστηκε με δύο καινούργια μηχανήματα (Φυγόκεντρος, Ψυγείο για 

ελεγμένα αίματα) το κόστος των οποίων ανήλθε σε 3.000.000 δρχ.
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Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α Π Ρ Ο Μ Η 

Θ Ε Υ Τ Η Σ

Η Μ Ε ΡΟ Μ Η Ν ΙΑ

Α ΓΟ ΡΑ Σ

Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟ ΡΑΣ

Διαφανοσκόπιο 1980

Ψυγείο για ανεξέλεγκτα αίματα Α ΡΓΑ Ο Υ ΤΗ Σ 1980

Διχρωματικό φωτόμετρο Quantum A BB O TT 1985 ΧΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Φυγόκεντορος Hettich (μικρή) Μ ΠΑΚΑΚΟ Σ Π. 1986 94.000

Φυγόκεντρος ψυχόμενη ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 1990 300.000

Μηχάνημα ερυθρ. Αιμοσφαιρίων 

P R E S TO M A T

Ο ΡΓΑ ΝΟ Ν

ΤΕΧΝ ΙΚ Α 1991 Χ ΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Ανοσοενζυματικός αναλυτής ΙΜ Χ A BB O TT 1992 Χ ΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

Ανακινητήρες ασκών αίματος

O M IC R O N  

M EN TICA L Α.Ε. 1992 1.470.752

Συγκολητής ασκών αίματος

H SPITEL - 

H O S PE Q U IP  

Α.Ε.

1995 590.000

Φυγόκεντρος (αυτόματη) ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 1997 500.000

Ψυγείο για ελεγμένα αίματα

H SPITEL - 

H O S PE Q U IP  

Α.Ε.

1997 2 .500 .000

Υδατόλουτρο

Καταψύκτης

Microwell System  (Αποτελείται 

από)

A BB O TT ΧΡΗ ΣΙΔ Α Ν ΕΙΟ

α) Επωαστικό κλίβανο

β) Σύστημα πλυσίματος

γ) Φωτόμετρο

δ) Καταγραφέα.

Πίνακας: 2.5.13. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του εργαστηρίου Αιμοδοσίας. 

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Υλικού και προφορικές πληροφορίες από την 

προϊστάμενη του εργαστηρίου.

Ο ανοσοενζυματικός αναλυτής ΙΜΧ είναι ένα πλήρως αυτομα

τοποιημένο σύστημα για την κάλυψη των διαγνωστικών εξετάσεων με 

ανοσοενζυμική μέθοδο καθώς και τον έλεγχο ορμονολογικών λειτουργιών
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βασιζόμενο στην τεχνολογία ΜΕΙΑ (μικροσωματιδιακή ανοσοενζυμική 

ανάλυση).

Το μηχάνημα Microwell system χρησιμοποιείται για τις εξής εξετάσεις: 

Ηπατίτιδα C, AIDS και HTLV.

Τα δύο ψυγεία του εργαστηρίου χρησιμοποιούνται για την συντήρηση 

του αίματος (ανεξέλεγκτα - ελεγμένα αίματα).

Η φυγόκεντρος Hettich διαχωρίζει το αίμα σε ερυθρά και ορό ενώ ο 

ρόλος της ψυχομένης φυγόκεντρου είναι η πλασματοαφέραιση δηλαδή ο 

διαχωρισμός του πλάσματος από το αίμα, από τους ασκούς αίματος.

Το υδατόλουτρο περιέχει απεσταγμένο νερό (σταθερή θερμοκρασία 37° 

C ) και χρησιμοποιείται για την επώαση του αίματος κατά την διασταύρωση. 

(Διαδικασία Συμβατότητας).

Το διαφανοσκόπιο χρησιμοποιείται για τον έλεγχο των ομάδων αίματος.

Τέλος ο καταψύκτης είναι απαραίτητος για την κατάψυξη πλάσματος 

(θερμοκρασία -18° C ).

2.5.5.2. ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ, ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΑΚΤΙΚΩΝ

Τα μηχανήματα του εργαστηρίου AIDS έχουν δοθεί χρήση δανείου. Η 

συντήρηση των μηχανημάτων πραγματοποιείται δύο φορές το χρόνο από τις 

προμηθεύτριες εταιρίες χωρίς όμως το κόστος συντήρησης να επιβαρύνει το 

Νοσοκομείο. Πρέπει να σημειωθεί ότι τα μηχανήματα του εργαστηρίου 

Αιμοδοσίας δεν παρουσιάζουν συχνές βλάβες. Σε περίπτωση βλάβης καλείται 

ο αρμόδιος τεχνικός από την εταιρία. Ο χρόνος άφιξης αυτού υπολογίζεται σε 

2 ημέρες ενώ η αποκατάσταση βλάβης σε 1 ημέρα. Η αποκατάσταση βλάβης 

είναι δυνατό να διορθωθεί επίσης με την συνεργασία της τεχνικής υπηρεσίας 

του Νοσοκομείου και του αρμόδιου τεχνικού της εταιρίας μέσω τηλεφωνικής 

επικοινωνίας.

Για την εξεταζόμενη περίοδο παρουσιάζονται βλάβες κατά τα έτη 1993 

και 1996 όπου το κόστος για την αποκατάσταση αυτών ανέρχεται συνολικά 

στις 109.740 δραχμές. Οι βλάβες που σημειώθηκαν κατά τα έτη αυτά

78



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

αφορούσαν κυρίως επισκευές των ψυγείων αίματος του εργαστηρίου 

Αιμοδοσίας,

2.5.5.3. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

ΕΤΗ Κ Ο ΣΤΟ Σ Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ  

ΥΛΙΚ Ο Υ

Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  METAB. 

Α Ν Α  Ε ΤΟ Σ

1993 25 .200 .645 -

1994 23 .414 .755 7 ,08 —,

1995 21 .329 .479 8 , 9 - ,

1996 20 .981 .327 1.63 - ,

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 90 .926 .206

Πίνακας: 2.5.14. Κόστος υγειονομικού υλικού του εργ. Αιμ. για τα έτη 1993- 

1996.

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων 1993-1996.

Την εξεταζόμενη χρονική περίοδο παρατηρούμε ότι οι δαπάνες για 

υγειονομικό υλικό παρουσιάζουν διακυμάνσεις με καθοδική τάση. Έτσι από 

25.200.645 δρχ. που ανερχόταν το 1993, το 1996 μειώθηκαν κατά 4.219.318 

δρχ. Η μείωση αυτή που σημειώνεται δεν συμβαδίζει με την κίνηση των 

ασθενών του εργαστηρίου η οποία τα έτη αυτά παρουσιάζει αύξηση.

Η μείωση αυτή επέρχεται ως αποτέλεσμα της προμήθειας του υλικού 

με χαμηλότερο κόστος από καινούριους προμηθευτές.

ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  

ΥΓ. ΥΛ. Τ Ο Υ  

Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο Λ. ΥΓ. ΥΛ. 

Τ Ο Υ  ΕΡΓ. Α ΙΜ .

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %  

ΕΠΙ Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

1993 539582910 25200645 4,7

1994 560963575 23414755 4,2

1995 558648309 21329479 3,8

1996 525179541 20981327 4

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2184374335 90926206 4 ,2

Πίνακας: 2.5.15. Ποσοστό απολογισμού υγ. υλικού εργ. Αιμ. επί του 
συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.
Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι το κόστος για υγειονομικό 

υλικό του εργαστηρίου Αιμοδοσίας καλύπτει το 4,2% του συνολικού κόστους 

για την περίοδο 1993-1996.

2.5.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Από τα στοιχεία που αναλύθηκαν στις προηγούμενες παραγράφους 

διαπιστώνουμε:

0 Ελλιπής στελέχωση ιατρικού προσωπικού για τα εξεταζόμενα έτη.

0 Μείωση υπηρετούντων θέσεων των παρασκευαστών κι ελλιπής στελέχωση 

για την κατηγορία χειριστών ιατρικών μηχανημάτων.

0 Αύξηση του αριθμού ασθενών και αιμοδοτών κατά τα έτη 1993-1996 

0 Εξοπλισμό του εργαστηρίου με καινούρια μηχανήματα κατά τα έτη 1995 και 

1997.

0 Μείωση των δαπανών για το υγειονομικό υλικό του εργαστηρίου, η οποία 

οφείλεται στην προσπάθεια ελάττωσης του υψηλού κόστους με την 

προμήθεια υλικού από νέους προμηθευτές.
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2.6. ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

Ο Ακτινολογικός τομέας είναι ένας από τους μεγαλύτερους τομείς της 

ιατρικής τεχνολογίας. Τα μηχανήματα αυτού του τομέα (Ακτινολογικά) 

παρέχουν την δυνατότητα στον ιατρό να κάνει χρήση της όρασης, για να 

ερευνά το εσωτερικό του ανθρώπινου οργανισμού χωρίς να του προκαλεί 

βλάβες. Ο ακτινολογικός έλεγχος επιτυγχάνεται με την ακτινολογική εξέταση.

2.6.1. ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι ακτινολογικές εξετάσεις είναι ειδικές εξετάσεις με τις οποίες είναι 

δυνατή, με την εφαρμογή των ακτινών χ, η απεικόνιση διαφόρων οργάνων του 

ανθρώπινου σώματος σε ειδικό φιλμ.

Οι σπουδαιότερες ακτινολογικές εξετάσεις είναι: 

α) Η απλή ακτινογραφία 

β) Η ακτινοσκόπηση 

γ) Η αξονική τομογραφία 

δ) Το σπινθηρογράφημα

Στον ακόλουθο πίνακα παρουσιάζονται οι ακτινολογικές εξετάσεις που 

πραγματοποιούνται συχνότερα στο Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο, καθώς και 

η χρονική διάρκεια κάθε εξέτασης.

Α Κ ΤΙΝ Ο Λ Ο ΓΙΚ ΕΣ Ε Ξ ΕΤΑ ΣΕΙΣ Δ ΙΑ ΡΚΕΙΑ

Ε Ξ Ε Τ Α ΣΗ Σ

Ακτινογραφίες: θώρακα, Κάτω και άνω άκρων, 

Κρανίου, Κοιλίας, Νεφρών, Ουροδόχου Κύστεως. 15 Λεπτά

Ακτινοσκοπήσεις: Στομάχου, Βαριούχος Υποκλισμός 50  Λεπτά

Υπερηχογραφήματα: Παθήσεις Χολής, Συκώτι, 

Εσωτερικές αιμορραγίες, Θυρεοειδής. 10 Λεπτά

Πίνακας 2.6.1. Ακτινολογικές εξετάσεις. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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2.6.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

2.6.2.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Στο Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο απασχολείται το παρακάτω 

προσωπικό.

α) Ιατρικό (Ιατροί Ακτινολόγοι) 

β) Ειδικευόμενο Ιατρικό προσωπικό

γ) Παραϊατρικών Επαγγελμάτων (Ραδιολόγοι - Ακτινολόγοι, Χειριστές - 

Εμφανιστές).

Η στελέχωση του ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου από το έτος 1990 

μέχρι το έτος 1996 αναλύεται στον πίνακα που ακολουθεί.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

1990 1992 1994 1996

ΟΡΓ.

ΘΕΣ.

YHHF

ΘΕΣ.

ΚΕΝ.

ΘΕΣ.

ΠΟΣ.

%
ΟΡΓ

ΘΕΣ

ΥΠΗΡ

ΘΕΣ.

ΚΕΝ.

ΘΕΣ.

ΠΟΣ.

%
ΟΡΓ.

ΘΕΣ.

ΥΠΗΡ

ΘΕΣ.

ΚΕΝ.

ΘΕΣ.

ΠΟΣ.

%
ΟΡΓ

ΘΕΣ

ΥΠΗΡ

ΘΕΣ.

ΚΕΝ.

ΘΕΣ.
ΠΟΣ %

ΙΑΤΡΙΚΟ

Ιατροί Ακτινολόγοι 5 3 2 60 5 3 2 60 5 3 2 60 5 4 1 80

ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΙ 2 2 1 1 50 2 2 * 100 2 2 - 100

ΠΑΡΑΪΑΤΡ. ΕΠ

Ραδιολ. - Ακτινολ. 7 2 5 28,5 7 2 5 28,5 7 2 5 28,5 7 2 5 28,5

Χειρ. - Εμφανιστές 6 6 * 100 6 6 * 100 6 6 - 100 6 7 166,7

ΣΥΝΟΛΟ 20 11 9 55 20 12 8 60 20 13 7 65 20 15 5 75

Πίνακας: 2.6.2. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού του 

Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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ΙΑΤΡΟ» - ΑΚΤΙΝ. ΕΙΔΙΚΕΥΟ. ΙΑΤΡΟ» ΡΑΔΙΟΛ-ΑΚΤΙΝ. ΧΕΙΡ. - ΕΜΦ.

Ραβδόγραμμα: 2.6.1. Αποτελέσματα του πίνακα 2.6.2. σε μορφή ραβδο-

γράμματος.

Από τον πίνακα 2.6.2. παρατηρούμε:

♦ Ο αριθμός των ιατρών του εργαστηρίου αυξάνεται το έτος 1996. Το 

ποσοστό πληρότητας τον οργανικών θέσεων των ιατρών του εργαστηρίου 

τα έτη 1990, 1992 και 1994 ανέρχεται σε 60% ενώ το έτος 1996 είναι της 

τάξεως του 80%.

♦ Στο ιατρικό προσωπικό του εργαστηρίου συγκαταλέγονται και οι 

ειδικευόμενοι γιατροί, οι οποίοι εργάζονται σε συνεργασία με το μόνιμο 

ιατρικό προσωπικό, για την απόκτηση ειδικότητας η οποία είναι απαραίτητη 

στο πρόγραμμα των σπουδών τους. Το έτος 1990 δεν υπάρχουν 

ειδικευόμενοι ιατροί στο εργαστήριο, ενώ το έτος 1996 σημειώνεται 100% 

πληρότητα των οργανικών τους θέσεων.

♦ Ελλιπής στελέχωση προσωπικού ραδιολογίας - ακτινολογίας όπου ο 

αριθμός των κενών θέσεων πλησιάζει τον αριθμό των οργανικών θέσεων 

για όλα τα έτη.

♦ Για την κατηγορία χειριστών - εμφανιστών παρατηρούμε ποσοστό 

πληρότητας 100% μέχρι το έτος 1994. Το έτος 1996 διαπιστώνεται 

υπερκάλυψη των οργανικών θέσεων (ποσοστό 116,7%) που οφείλεται σε 

αποσπασμένους υπαλλήλους στο Γ.Ν.Ν. Καλαμάτας, αυτής της 

ειδικότητας.

83



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

2.6.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού

ΑΝΔΡΕΣ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 2 5 -2 9 30 -34 35-39 40-44 45 -49 50 -54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π.Ε. 1 1 1 1 4

Τ.Ε .

Δ .Ε . 1 1

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 2 1 1 5

ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 2 5 -2 9 30-34 35-39 40-44 45 -

49

50-54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π.Ε. 1 1 2

Τ .Ε . 1 1 2

Δ .Ε . 3 1 2 6

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 5 2 3 10

ΓΕΝ. ΣΥ Ν Ο Λ Ο 6(40% ) 4 (26 ,7 ) 4(26,7] 1(6 ,6) 15

Πίνακας: 2.6.3. Το προσωπικό του Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου κατά 

ηλικία, κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Α Ν Δ Ρ Ε Σ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΓΕΝ. ΣΥΝ. Π Ο ΣΟ ΣΤΟ

Π.Ε. 4 2 6 40

Τ .Ε . 2 2 13,3

Δ .Ε . 1 6 7 46,7

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 5 10 15 100

Πίνακας: 2.6.4. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Π.Ε. Τ .Ε  Δ .Ε  ΣΥΝ. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ραβδόγραμμα: 2.6.2. Αποτελέσματα του πίνακα 2.6.4. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

46.7

40

Σχεδιάγραμμα: 2.6.2. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Μελετώντας τα στοιχεία των παραπάνω πινάκων διαπιστώνουμε ότι το 

40% του προσωπικού είναι Π.Ε., το 46,7% Δ.Ε. και το 13,3% Τ.Ε. Όσο αφορά 

τη διάκριση του προσωπικού κατά φύλο παρατηρούμε ότι ο αριθμός των 

γυναικών είναι διπλάσιος. Τέλος η πλειοψηφία του προσωπικού ανήκει στο 

φάσμα των ηλικιών από 30 -34.

Β. Προϋπηρεσία Προσωπικού

ΑΝΔΡΕΣ

ΕΤΗ Π ΡΟ ΫΠ Η ΡΕ ΣΙΑ Σ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21 -25 ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Π.Ε. 2 2 4

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1 1

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 2 5

□  Π.Ε. 
■ Τ .Ε  

□ Δ .Ε
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ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε. 2 2

Τ.Ε . 2 2

Δ .Ε . 1 3 2 6

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 2 1 5 2 10

ΓΕΝ. Σ Υ Ν Ο Λ Ο 4 (2 6 ,7 % ) 1(6,6% ) 6(40% ) 4 (26 ,7% ) 15

Πίνακας: 2.6.5. Το προσωπικό του A k t iv , εργαστηρίου κατά έτη υπηρεσίας 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ

Ραβδόγραμμα:2.6.3.Αποτελέσματα πίνακα 2.6.5.σε μορφή ραβδογράμματος.

Από τον πίνακα 2.6.5. διαπιστώνουμε τα ακόλουθα:

Από το σύνολο του προσωπικού που απασχολείται στο ακτινοδιαγνωστικό 

εργαστήριο το μεγαλύτερο ποσοστό (40%) έχει από 11-15 έτη υπηρεσίας, ενώ 

σημαντικό ποσοστό της τάξεως του 26,7% έχει από 16-20 έτη.

Γ. Βαθμός προσωπικού

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ Τ.Ε. Δ .Ε .

Β Α Θ Μ Ο Σ Α Ν Δ Ρ Ε Σ ΓΥΝΑΙΚΕΣ Α Ν Δ Ρ Ε Σ ΓΥΝ Α ΙΚ ΕΣ ΣΥΝ Ο ΛΟ

Α

Β 2 1 5 8(88 ,9 )

Γ 1 1(11.1)

Δ

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 6 9

Πίνακας: 2 .6 .6 .  Το προσωπικό του A k t iv . Εργ. κατά κατηγορία, βαθμό και 
φύλο.
Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

86



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

Σχεδιάγραμμα: 2.6.2. Το προσωπικό του Aktiv, εργαστηρίου κατά βαθμό σε 

ποσοστά.

Από τον παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε ότι το μεγαλύτερο ποσοστό 

του προσωπικού που απασχολείται στο Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο 

(88,9%) κατέχει τον βαθμό Β, ενώ ένα μικρό ποσοστό της τάξης του 11,1% 

κατέχει τον Γ βαθμό.

2.6.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΟΥ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Στη συνέχεια παρουσιάζονται και αναλυτικά στοιχεία για την κίνηση των 

ασθενών του Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου.

Στον πίνακα που ακολουθεί απεικονίζεται ο αριθμός των εσωτερικών 

και εξωτερικών εξεταζόμενων ασθενών καθώς και το σύνολο αυτών για τα έτη 

1990, 1992, 1994 και 1996.

ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΣ
ΕΤΗ Ε ΙΩ Τ .

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. ΜΕ7 

ΑΝΑ ΕΤΟ:

ΣΥΝ. ΠΟΣ. 

ΜΕΤ.

ΕΞΩΤ.

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. ΜΕΤ. 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝ. ΠΟΣ. 

ΜΕΤ.

ΣΥΝ.

ΑΣΘ.

ΠΟΣ. ΜΕΤ. 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ς υ ν . πο:
ΜΕΤ.

1990 16585 - 50890 - 67475 -

1992 7960 52 21854 57,05 29814 55,81

1994 8249 3,63 26896 23,07 35145 17,88

1996 24106 192,22 24961 7,19 49067 39,61

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 5 6 9 0 0 4 5 ,3 4 124601 50 ,9 5 181501 27 ,28

Πίνακας: 2.6.7. Κίνηση ασθενών του Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου για τα 

έτη 1990, 1992, 1994, 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.
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— ΕΣΩΤ.  ΕΞΕΤ. 
— ΕΞΩΤ.  ΕΞΕΤ. 
-------- ΣΥΝ. ΕΞΕΤ.

Σχεδιάγραμμα: 2.6.3. Κίνηση ασθενών του Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου 

για τα έτη 1990-1996.

Σύμφωνα με τα στοιχεία του πίνακα 2.6.7. παρατηρούμε τα εξής:

Από έτος σε έτος η κίνηση των ασθενών του εργαστηρίου παρουσιάζει 

αυξομειώσεις. Το 1992 σε σχέση με το 1990 σημειώνεται μείωση του αριθμού 

των εξεταζόμενων και για τις δύο κατηγορίες ασθενών, η οποία ξεπερνά το 

50%. Συγκρίνοντας το έτος 1994 με το 1992 διαπιστώνουμε αύξηση του 

αριθμού των εξεταζόμενων. Η αύξηση αυτή είναι μεγαλύτερη για τους 

εξωτερικούς ασθενείς. Το έτος 1996 σημειώνεται μικρή μείωση του αριθμού 

των εξωτερικών ασθενών κατά 7,19 ποσοστιαίες μονάδες, η οποία όμως δεν 

οφείλεται σε κάποιο ιδιαίτερο λόγο.

Ο αριθμός των εξωτερικών ασθενών είναι περίπου διπλάσιος από τον αριθμό 

των εσωτερικών για τα έτη 1990-1996.

Τέλος παρατηρούμε ότι κατά την χρονική περίοδο 1990-1996 η κίνηση 

του εργαστηρίου παρουσιάζει μία συνολική μείωση της τάξεως των 27,28 

ποσοστιαίων μονάδων. Βασική αιτία της παρατηρούμενης μείωσης αποτελούν 

οι βλάβες των μηχανημάτων του Ακτινοδιαγνωστικού τμήματος που 

σημειώνονται κατά τα έτη αυτά καθώς και ο μεγάλος χρόνος αποκατάστασης 

τους που έχουν ως συνέπεια την μη ομαλή λειτουργία του εργαστηρίου.

Στον πίνακα 2.6.8. που ακολουθεί παρουσιάζεται η κίνηση των 

ασθενών για το έτος 1996 ανάλογα με το είδος εξέτασης που παραγγέλθηκε 

από τον αρμόδιο ιατρό.
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Ε ΙΔ Ο Σ  Ε Ξ Ε Τ Α Σ Η Σ ΕΣΩΤ. Π Ο Σ. % ΕΞΩΤ. Π Ο Σ. % ΣΥΝ. Π Ο Σ. %

Α ΣΘ . Α ΣΘ . Α ΣΘ .

Ακτινογραφίες 21793 90,4 23584 94,5 45377 92,5

Ακτινοσκοπήσεις 90 0,4 121 0,5 211 0,4

Υπερηχογραφήματα 2223 9,2 1256 5 3479 7,1

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 24106 100 24961 100 49067 100

Πίνακας: 2.6.8. Κίνηση ασθενών έτους 1996 ανάλογα με τις

πραγματοποιηθέντες εξετάσεις.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

Παρατηρώντας τον πίνακα 2.6.8. διαπιστώνουμε ότι κατά τη διάρκεια 

του έτους 1996 το μεγαλύτερο ποσοστό και των δύο κατηγοριών ασθενών 

πραγματοποίησε ακτινολογικές εξετάσεις. Ο αριθμός των ασθενών που 

πραγματοποίησε ακτινοσκοπήσεις αποτελεί το 0,4% ενώ το 7,1% αποτελούν 

οι ασθενείς οι οποίοι έκαναν υπερηχογράφημα.

Τα στοιχεία αυτά για το είδος των εξετάσεων που ζητείται είναι 

ενδεικτικά τόσο για το συγκεκριμένο έτος όσο και για τα προηγούμενα και 

δείχνουν την συχνότητα με την οποία γίνονται οι εξετάσεις.

2.6.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Ο πληθυσμός ευθύνης του εργαστηρίου για τα έτη 1990-1996 είναι 

128339 άτομα. Από την χρήση του δείκτη, λαμβάνοντας υπόψη και την κίνηση 

των ασθενών κατά τα έτη αυτά προκύπτει ο πίνακας 2.6.9.

--------------------- ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  —

1990 1992 1994 1996

Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) / Πληθυσμός (έτους Α) 0 ,52 0 ,23 0 ,27 0,38

Πίνακας: 2.6.9. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Από το έτος 1990 έως το έτος 1996 παρατηρούμε αυξομειώσεις του 

δείκτη που υποδηλώνουν αντίστοιχες αυξομειώσεις του αριθμού των 

εξεταζόμενων των ασθενών του Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου. Μείωση 

του βαθμού χρησιμοποίησης των υπηρεσιών του εργαστηρίου διαπιστώνεται 

το έτος 1992 και 1994 σε σχέση με το έτος 1990.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Το απασχολούμενο προσωπικό του εργαστηρίου για τα έτη 1990, 

1992, 1994 και 1996 είναι αντίστοιχα 11, 12, 13, και 15 άτομα. Ο αριθμός των 

ασθενών που αναλογεί σε κάθε απασχολούμενο άτομο του εργαστηρίου για 

τα παραπάνω έτη παρουσιάζεται στον ακόλουθο πίνακα 2.6.10.

Α /Α '------- ----------------- ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Ε Σ  '  ----------------------------------

1990 1992 1994 1996

1.α Εσωτ. Εξετ. Ασθ.(έτους Α) /  Απασχ. Προσωττ. (έτους Α) 1507,7 663 ,3 634,5 1607

1.β Εξωτ. Εξετ. Α σθ.(έτους Α) / Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) 4626 ,3 1821,1 2068,9 1664

1.γ Συν. Εξετ. Α σθ.(έτους Α) / Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) 6134 2484 ,5 2703 ,4 3271,1

Πίνακας: 2.6.10. Αναλογίες εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο 

άτομο.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996

Ραβδόγραμμα:2.6.4.Αποτελέσματα πίνακα2.6.10.σε μορφή ραβδογράμματος.

Από τα στοιχεία του πίνακα 2.6.10. διαπιστώνουμε ότι η καλύτερη τιμή 

για τους δείκτες 1.α και 1.β σημειώνεται τα έτη 1994 και 1996 αντίστοιχα.

□  ΔΞΚΤΗΣ 1α 
■ΔΕΙΚΤΗΣ 1β 

□ΔΕΙΚΤΗΣ 1γ

90



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

Όσον αφορά τον δείκτη 1 .γ παρατηρούμε ότι η τιμή του αυξάνεται διαχρονικά. 

Η καλύτερη αναλογία σημειώνεται το έτος 1992 όπου λιγότεροι ασθενείς 

αντιστοιχούν σε κάθε απασχολούμενο άτομο του εργαστηρίου σε σχέση με τα 

άλλα συγκρίσιμα έτη.

2.6.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟΥ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ.

2.6.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

Στον πίνακα 2.6.11. αναφέρονται τα μηχανήματα του 

Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου, το κόστος και η ημερομηνία αγοράς καθώς 

και ο προμηθευτής τους.

Ε ΙΔ Ο Σ Α Κ Τ ΙΝ Ο Δ ΙΑ ΓΝ Ω ΣΤ ΙΚ Ο Υ  

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Ο Σ

Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Υ Τ Η Σ Η Μ Ε Ρ Ο Μ Η Ν ΙΑ

Α ΓΟ ΡΑ Σ

Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟ ΡΑΣ

Ακτινολογικό M E R A TE ΑΠ. Παπουδής και 

Υιός Ε .Π .Ε . 1974 800000

Ακτινογραφικό -  Ακτινοσκοπικό 

M E D E L E C  -X  τύπου RAY VILLA

ΙΩΑΝ. Π Ο Π Ο ΤΑ Σ

1984 9930000

Αυτόματο εμφανιστήριο 

G E V A M A T IC  110

A G FA  G E V A E R T

1984 537000

Υπερηχογράφος D IA SO N IC ΝΕΑ ΙΑΤΡΙΚΗ  

ΤΕΧ Ν Ο Λ Ο ΓΙΑ 1988 9000000

Αυτόματο εμφανιστήριο C U R IX  400 A G FA  G E V A E R T 1989 ΔΩΡΕΑ

Ακτινογραφικο M E R A TE ΑΠ. Παπουδής και 

Υιός Ε .Π .Ε . 1995 25760000

Πίνακας: 2.6.11. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του Ακτινοδιαγνωστικού

εργαστηρίου.

Πηγή: Γ ραφείο Διαχείρισης Υλικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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2.6.5.2. ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ, ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ

Στον πίνακα 2.6.12. παρουσιάζονται συγκεντρωτικά τα κόστη 

συντήρησης, επισκευών βλαβών και αγοράς ανταλλακτικών για τα 

ακτινοδιαγνωστικά μηχανήματα του εργαστηρίου, για την χρονική περίοδο 

1993-1996.

ΕΤΗ

AKTIN. ΜΗΧ. 

Merate 1964

ΠΟΣ.

%

AKTIN.

MEDELE

C-X-RAY

ΠΟΣ

%

ΥΠΕΡ/ΦΟΣ

DIASONIC

ΠΟΣ

%

ΑΥΤ.

ΕΜΦΓΓΕΣ 

GEVEMATI 

C 110

ΠΟΣ

%

ΣΥΝΟΛΟ

1993 1723862 66,1 50740 2 831475 31,9 2606077

1994 537000 10,1 3470911 65,5 53100 1 1238338 23,4 5299349

1995 - 3457400 51,3 188000 2,8 3097628 45,9 6743028

1996 1121000 16,1 2711640 38,9 3138901 45 6971541

ΣΥΝΟΛΟ 1658000 7,7 11363813 52,6 291840 1,3 8306342 38,1 21619995

Πίνακας: 2.6.12. Κόστος συμβάσεων συντήρησης, επισκευών βλαβών αγοράς 

ανταλλακτικών για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).

Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 2.6.12. παρατηρούμε :

Για την εξεταζόμενη χρονική περίοδο 1993-1996, το κόστος συμβάσεων 

συντήρησης, επισκευών βλαβών και αγοράς ανταλλακτικών ανήλθε σε 

21.619.995 δραχμές. Οι μεγαλύτερες δαπάνες για όλα τα εξεταζόμενα έτη 

αφορούν το κόστος για το ακτινολογικό - ακτινοσκοπικό μηχάνημα MEDELEC 

- X- RAY τύπου LILLA. Το μηχάνημα αυτό παρουσιάζει τις σοβαρότερες 

βλάβες, η αποκατάσταση των οποίων απαιτεί πολύ χρόνο. Τα έτη 1994 και 

1995 η αύξηση των δαπανών που σημειώθηκε οφείλεται σε 4 βλάβες του 

μηχανήματος, όπου το κόστος επισκευής τους κυμάνθηκε περίπου στα 

3200000 δραχμές.

Το ακτινολογικό μηχάνημα Μ ERATE (1964) δεν παρουσίασε 

σημαντικές βλάβες. Είναι μηχάνημα παλιάς τεχνολογίας και απλό στην χρήση 

του. Οι δαπάνες που σημειώνονται το έτος 1996 αφορούν έξοδα της 

επαναγκατάστασης του μηχανήματος σε άλλο χώρο. Λειτουργεί ως εφεδρικό
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σε περίπτωση που η λειτουργία των άλλων 2 ακτινολογικών μηχανημάτων δεν 

είναι εφικτή (π.χ. βλάβη).

Ο υπερηχογράφος ϋΙΑβΟΝΙΟ δεν χρησιμοποιείται συχνά και για τον 

λόγο αυτό δεν παρατηρούνται συχνές βλάβες. Ωστόσο η αποκατάστασή τους 

γίνεται σε μεγάλο χρονικό διάστημα.

Τα δύο αυτόματα εμφανιστήρια παρουσιάζουν συχνές βλάβες εξαιτίας 

της συχνής χρήσης τους για την εμφάνιση των φιλμς από τα έξι 

Ακτινοδιαγνωστικά μηχανήματα του Γ.Ν.Ν.Κ. Το μεγαλύτερο μέρος των 

δαπανών καταναλώνεται για τα ανταλλακτικά που απαιτούνται για τις 

επισκευές των μηχανημάτων.

Τέλος το ακτινολογικό μηχάνημα ΜΕΙΝΑΤΕ (1995), παρουσίασε μία 

βλάβη στην γεννήτρια υψηλής τάσης, όπου το κόστος επισκευής της 

επιβάρυνε την προμηθεύτρια εταιρία, λόγω της διετούς εγγύησης που έχει 

συναφθεί για την καλή λειτουργία του μηχανήματος.

Ο μεγάλος αριθμός ακτινογραφικών λήψεων εξαιτίας της αυξημένης 

κίνησης ασθενών αποτελεί έναν από τους σημαντικότερους παράγοντες 

πρόκλησης βλαβών των μηχανημάτων.

ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο ΓΙΣΜ Ο Σ  

ΣΥΝ Τ. - ΕΠΙΣΚ. 

Τ Ο Υ  Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο Λ. ΣΥ Ν Τ. - 

ΕΠΙΣΚ. Τ Ο Υ  

Α Κ ΤΙΝ /Κ Ο Υ  ΕΡΓ.

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %  

ΕΠΙ Τ Ο Υ  

ΣΥΝ.

1993 16239093 2606077 16,04

1994 28136161 5299349 18,83

1995 22382569 6743028 30,12

1996 20404480 6971541 34,16

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 87162303 21619995 24 ,8

Πίνακας: 2.6.13. Ποσοστό απολογισμού Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου επί 

του συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

93



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

Στον παραπάνω πίνακα 2.6.13. παρουσιάζονται οι δαπάνες για συντηρήσεις 

και επισκευές ολόκληρου του εξοπλισμού του Νοσοκομείου καθώς και οι 

πραγματοποιηθέντες δαπάνες για συντήρηση - επισκευή του εξοπλισμού 

Ακτινοδιαγνωστικού τμήματος κατά τα έτη 1993-1996.

Από την ανάλυση των στοιχείων προκύπτει ότι το κόστος συντήρησης 

και επισκευής του εξοπλισμού του Ακτινοδιαγνωστικού τμήματος αποτελεί το 

24,8% του συνόλου για την εξεταζόμενη χρονική περίοδο.

2.6.5.3. ΚΟΣΤΟΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΥΛΙΚΩΝ

Στον πίνακα 2.6.14. αναφέρεται το κόστος των αναλώσιμων υλικών, τα 

οποία είναι απαραίτητα για την λειτουργία των ακτινοδιαγνωστικών 

μηχανημάτων. Τα στοιχεία καταγράφονται για τα δύο τελευταία έτη 1995- 

1996, όπου η συλλογή αυτών κατέστη δυνατή.

Α Ν Α Λ Ω ΣΙΜ Α  ΥΛΙΚΑ ΣΥ Ν Ο ΛΙΚ Ο  Κ Ο ΣΤΟ Σ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %

ΑΝΑΛ. ΥΛΙΚΩΝ ΕΠΙ Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

Films 9638420 78,1

Υγρά εμφάνισης - στερέωσης ακτιν. 1626630 13,2

G EL (Αλοιφή κεφαλών) 382799 3,1

Κασέτες με ενισχυτικές πινακίδες 691952 5,6

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 12339801 100

Πίνακας: 2.6.14. Κόστος αναλ. υλικών A k t iv . Εργ. για τα έτη 1995-1996.

Πηγή: Γραφείο εμφανιστών -χειριστών Γ.Ν.Ν.Κ.

Από τον παραπάνω πίνακα 2.6.14. παρατηρούμε ότι το κόστος των 

αναλώσιμων υλικών ανήλθε τα δύο τελευταία έτη σε 12.339.801 δραχμές. 

Επίσης παρατηρούμε ότι η μεγαλύτερη δαπάνη διατέθηκε για την αγορά 

Films.
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2.6.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Τα συμπεράσματα στα οποία καταλήγουμε είναι τα εξής:

♦ Ελλιπής στελέχωση της κατηγορίας Ραδιολογίας- Ακτινολογίας όπου ο 

αριθμός των κενών θέσεων πλησιάζει τον αριθμό των οργανικών.

♦ Μείωση της κίνησης του εργαστηρίου από το 1990-1996. Βασική αιτία 

αποτελούν οι συχνές βλάβες των μηχανημάτων που σημειώνονται κατά τα 

έτη αυτά καθώς και ο μεγάλος χρόνος αποκατάστασής τους.

♦ Ανάγκη εξοπλισμού του Ακτινοδιαγνωστικού εργαστηρίου με μηχανήματα 

νέας τεχνολογίας.

95



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

2.7. ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

Η Παθολογική Ανατομία περιλαμβάνει τη δυναμική μελέτη της 

αιτιολογίας της παθογένειας και της μορφολογίας των νόσων μέσω 

αναλύσεως του ανατομικού υποστρώματος των διαφόρων νοσηρών 

καταστάσεων του σώματος. Η Παθολογική Ανατομική είναι μια εξατομικευμένη 

επιστήμη η οποία ασχολείται με την αναγνώριση των αναπτυσσόμενων στα 

διάφορα όργανα, αλλοιώσεων, κατόπιν επιδράσεων διαφόρων βλαπτικών 

παραγόντων (μικροβίων, φυσικών - χημικών κ.α.) Για το λόγο αυτό βρίσκεται 

κοντά στην καθημερινή ιατρική πράξη αφ’ ενός στην διερεύνηση - κατανόηση 

των νόσων και αφ’ ετέρου στην κλινική τους αντιμετώπιση με τις διαγνώσεις 

που διατυπώνει. Συμβάλλει επίσης στη συγκέντρωση, καλή ερμηνεία και ορθή 

ταξινόμηση στατιστικών δεδομένων για τα νεοπλασματικά νοσήματα με άμεσα 

αποτελέσματα στην πρόληψη και τη θεραπεία τους.

Ο κυριότερος κλάδος της επιστήμης της Παθολογικής Ανατομίας που 

πραγματοποιείται και στην καθημερινή λειτουργία του εργαστηρίου είναι η 

Ιστοπαθολογία (Histopathology Surgical Pathology), η οποία μελετά τις 

μακροσκοπικές και μικροσκοπικές αλλοιώσεις ιστών και οργάνων που 

αφαιρούνται είτε για λόγους διαγνωστικούς (ιστοτεμάχια ληφθέντα από 

ύποπτο μόρφωμα παχέως εντέρου μετά κολονοσκόπηση), είτε για 

θεραπευτικούς (χειρουργική - αφαίρεση τμήματος παχέως εντέρου με 

νεοπλασματική επεξεργασία).

Η εξαίρεση των ιστοτεμαχίων και η εξέτασή τους καλείτε βιοψία.

Η ιστολογική ανάλυση - βιοψία παίζει καθοριστικό ρόλο στη διάγνωση 

της νόσου και επομένως άμεσα στην επιλογή της θεραπείας της, η οποία 

πολλές φορές είναι αρκετά ισχυρή (ακτινοβολίες - χημειοθεραπεία), με 

σοβαρές επιπλοκές. Επίσης στην περίπτωση των νεοπλασιών βοηθά στην 

σωστή σταδιοποίηση και στον καθαρισμό της πρόγνωσης.
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2.7.1. IΣΤΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι Ιστολογικές εξετάσεις είναι ειδικές εξετάσεις με τις οποίες ερευνώνται 

δια του μικροσκοπίου, αλλοιώσεις ιστών και οργάνων που αφαιρούνται από το 

ανθρώπινο σώμα.

Οι ιστολογικές εξετάσεις που πραγματοποιούνται συχνότερα στο 

παθολογοανατομικό εργαστήριο είναι οι ακόλουθες:

1. Δερματικές Βιοψίες

2. Γαστρικές Βιοψίες

3. Γυναικολογικές εξετάσεις (Ξάσματα μήτρας, Βιοψίες τραχήλου).

Ο μέγιστος αριθμός εξετάσεων που είναι δυνατό να πραγματοποιηθεί 

στο εργαστήριο κατά τη διάρκεια μιας ημέρας είναι δέκα (10) εξετάσεις. 

Πρέπει όμως να σημειωθεί ότι ο αριθμός αυτός δεν είναι σταθερός γιατί ο 

χρόνος κάθε εξέτασης καθορίζεται από την σοβαρότητα της κατάστασης που 

εξετάζεται. Ενδεικτικά αναφέρεται ότι ο μέσος όρος για μια τέτοια εξέταση 

κυμαίνεται από δεκαπέντε (15) ημέρες μέχρι ένα (1) μήνα.

Συνοπτικά οι βασικοί παράγοντες που καθορίζουν την ταχύτητα της 

εξέτασης είναι οι ακόλουθοι:

1. Η σοβαρότητα της κατάστασης που εξετάζεται. Μία ιστολογική εξέταση 

είναι χρονοβόρα από τη φύση της εξαιτίας της σοβαρότητας της 

διάγνωσης.

2. Η έλλειψη ιατρικού προσωπικού.

3. Η ελλιπής υλικοτεχνική υποδομή του εργαστηρίου.

2.7.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟΥ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.7.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ.

Το Παθολογοανατομικό εργαστήριο στελεχώνεται από το παρακάτω 

προσωπικό

α) Ιατρικό (Ιατρός Παθολογοανατόμος) 

β) Παραϊατρικών επαγγελμάτων (Παρασκευάστριες)
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Στον πίνακα 2.7.1. που ακολουθεί παρουσιάζεται το σύνολο των 

προβλεπόμενων - υπηρετούντων θέσεων για κάθε κατηγορία προσωπικού 

του εργαστηρίου και το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων του 

ιατρικού προσωπικού για τα έτη 1990, 1992, 1994 και 1996.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ,Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

1990 1992 1994 1996

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ ΚΕΝ. ΠΟΣ ΟΡΓ. ΥΠΗΡ ΚΕΝ ΠΟΣ. ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝ ΠΟΣ

ΘΕΣ ΘΕΣ ΘΕΣ ΠΛΗΡ ΘΕΣ ΘΕΣ. ΘΕΣ ΠΛΗΡ ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣ ΠΛΗΡ ΘΕΣ ΘΕΣ. ΘΕΣ ΠΛΗί

% % % \

ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο

Ιατρός Παθ/γος 2 2 - 100 2 1 1 50 2 1 1 50 2 1 1 50

ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΩΝ

ΕΠΑΠ7ΤΩΝ

Παρασκ/στριες * 1 - 2 2 3

Πίνακας: 2.7.1. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού του 

Παθολογοανατομικού εργαστηρίου.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΑΡΑΊΑΤΡ. ΕΠΑΓ.

□  ΟΡΓ/ΚΕΣ ΘΕΣ.
ΕΒ ΥΠΗΡ/ΝΤΕΣ ΘΕΣ.
□  ΚΕΝΕΣ ΘΕΣ.

Ραβδόγραμμα:2.7.1.Αποτελέσματα πίνακα 2.7.1. σε μορφή ραβδογράμματος.

Από τον πίνακα 2.7.1. διαπιστώνουμε τα εξής:

0 Το έτος 1990 σημειώνεται 100% πληρότητα των οργανικών θέσεων του 

ιατρικού προσωπικού. Τα επόμενα έτη παρατηρείται μείωση του 

προσωπικού κατά μία θέση.

0 Αύξηση των υπηρετούντων θέσεων των παρασκευαστριών το έτος 1996 

συγκριτικά με τα έτη 1994 και 1992 όπου κυμαίνονται στα ίδια επίπεδα.
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2.7.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°_______ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

2 5 -2 9 30 -3 4 35-39 40-44 45 -49 50-54 55-59 60- ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Π.Ε. 1 1

Τ.Ε .

Δ.Ε.

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 1

ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Π .Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 3

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 3 3

ΓΕΝ. ΣΥ Ν . 3 1 4

Πίνακας: 2.7.2. Το προσωπικό του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου κατά 

ηλικία, κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

ΕΚ Π Α ΙΔ ΕΥΣΗ Α Ν Δ ΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΓΕΝ. ΣΥ Ν Ο Λ Ο Π Ο Σ %  ΓΕΝ. ΣΥΝ.

Π .Ε. 1 1 25

Τ .Ε .

Δ .Ε . 3 3 75

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 3 4 100

Πίνακας: 2.7.3. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Ραβδόγραμμα:2.7.2.Αποτελέσματα πίνακα 2.7.3. σε μορφή ραβδογράμματος.

■  Π.Ε.

Σχεδιάγραμμα: 2.7.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Από τα στοιχεία των παραπάνω πινάκων συμπεραίνουμε ότι το 

μεγαλύτερο ποσοστό (75%) επί του συνολικού απασχολούμενου προσωπικού 

είναι γυναίκες και ανήκουν στην Δ.Ε. ενώ το 25% αυτού είναι άνδρες και 

ανήκουν στην Π.Ε. Σχετικά με την ηλικία του προσωπικού παρατηρείται και 

για τα δύο φύλα ότι κυμαίνεται στο πλαίσιο των ηλικιών από 35-44.

Β. Προϋπηρεσία προσωπικού

ΑΝΔΡΕΣ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ 1-5 6 -10 11-15 16-20 21-25 ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Π.Ε. 1 1

Τ .Ε .

Δ .Ε .

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 1
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ΓΥΝΑ
Π.Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 2 1 3

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 3

ΓΕΝ. ΣΥ Ν . 2 (50% ) 2  (50% ) 3 1 4

ΚΕΣ

Πίνακας: 2.7.4. Το προσωπικό του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου κατά 

έτη υπηρεσίας, κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ
□  ΣΥΝΟΛΟ

Ραβδόγραμμα:2.7.3.Αποτελέσματα πίνακα2.7.4. σε μορφή ραβδογράμματος.

Το 50% του προσωπικού έχει προϋπηρεσία από 1-5 χρόνια ενώ το 

υπόλοιπο 50% από 6-10 χρόνια. Όσο αφορά το βαθμό του προσωπικού 

(πλην ιατρικού) προκύπτει ότι έχει τον Γ βαθμό.

2.7.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΟΥ ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Η καταγραφή και παρουσίαση στοιχείων για την κίνηση των ασθενών 

του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου αποτελεί τον κύριο στόχο του τμήματος 

αυτού της εργασίας. Τα στοιχεία που αναλύονται για την χρονική περίοδο από 

το έτος 1990 έως και το έτος 1996, αφορούν μόνο το σύνολο των ασθενών, 

χωρίς να γίνεται διάκριση στην κατηγορία εσωτερικοί - εξωτερικοί, λόγω 

έλλειψης αναλυτικών στοιχείων.
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ΕΤΗ

ΕΞϊΕ ΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Α ΣΘ ΕΝ Ω Ν

Π Ο ΣΟ ΣΤΙΑ ΙΑ  

METAB. Ε ΤΟ Σ

ΣΥ Ν Ο ΛΙΚ Η  Π Ο ΣΟ Σ  

METAB.

1990 941

1992 1376 46,22

1994 1711 24,34

1996 1777 3,85

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 5805 88,84

Πίνακας: 2.7.5. Κίνηση ασθενών του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου για 

τα έτη 1990, 1992, 1994 και 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

♦

—♦ —ΣΥΝ. ΑΣΘΕΝΩΝ

1996

Σχεδιάγραμμα: 2.7.2. Κίνηση ασθενών του Παθ. Εργαστηρίου για τα έτη 

1990-1996.

Από τον πίνακα 2.7.5. προκύπτουν τα ακόλουθα:

♦ Η κίνηση των ασθενών παρουσιάζει διακυμάνσεις, με συνεχή ανοδική τάση. 

Η μεγαλύτερη διακύμανση παρατηρείται μεταξύ των ετών 1990 και 1992 

κατά 46,22 ποσοστιαίες μονάδες.

♦ Την χρονική περίοδο (1990-1996) σημειώνεται συνολική αύξηση της τάξεως 

των 88,84 ποσοστιαίων μονάδων.

Στον πίνακα που ακολουθεί απεικονίζεται η κίνηση των ασθενών 

(εσωτερικών - εξωτερικών) για το έτος 1996 ανά μήνα.

°  2000

α . 1990 1992 1993

ΕΤΗ
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ΕΞΈ ΤΑ Ζ Ο Μ Ε Ν Ο Ι Α ΣΘ Ε Ν Ε ΙΣ

Μ Η Ν Ε Σ ΕΣΩ Τ. Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο ΕΞΩΤ. Π Ο ΣΟ ΣΤ Ο ΣΥΝ . Π Ο ΣΟ ΣΤΟ

Α Σ Θ . % ΑΣΘ. % Α ΣΘ . %

Ιανουάριος 146 9,4 31 14 177 10

Φεβρουάριος 114 7,3 15 6,9 129 7,3

Μάρτιος 140 9 22 9,9 162 9,2

Απρίλιος 102 6,5 26 11,9 128 7,2

Μάιος 127 8,2 14 6,3 141 7,9

Ιούνιος 121 7,8 14 6,3 135 7,7

Ιούλιος 175 11,2 14 6,3 189 10,6

Αύγουστος 138 8,9 22 9,9 160 9

Σεπτέμβριος 120 7,7 12 5,4 132 7,3

Οκτώβριος 168 10,8 17 7,8 185 10,4

Νοέμβριος 106 6,8 16 7,2 122 6,8

Δεκέμβριος 99 6,4 18 8,1 117 6,6

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1556 100 221 100 1777 100

Πίνακας: 2.7.6. Κίνηση ασθενών του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου για 

το έτος 1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

Από τα στοιχεία του πίνακα παρατηρούμε ότι η κίνηση των ασθενών 

παρουσιάζει αυξομειώσεις κατά την διάρκεια του έτους 1996. Ο μεγαλύτερος 

αριθμός εσωτερικών ασθενών παρατηρείται τους μήνες Ιούλιο και Οκτώβριο 

ενώ των εξωτερικών ασθενών τον μήνα Απρίλιο.

2.7.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

Στη συνέχεια επιχειρείται με τη χρήση δεικτών να εκτιμηθεί ο βαθμός 

κατανάλωσης των υπηρεσιών που προσφέρει το Παθολογοανατομικό 

εργαστήριο.

Ως περιοχή ευθύνης του εργαστηρίου ορίζεται ολόκληρος ο Νομός 

Μεσσηνίας, λόγω έλλειψης της ειδικότητας αυτής στο Νοσοκομείο του Δήμου 

Κυπαρισσίας από το οποίο εξυπηρετείται στον τομέα της υγείας η επαρχία
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Τριφυλίας. Ο πληθυσμός των επαρχιών του Νομού Μεσσηνίας σύμφωνα με 

την απογραφή του έτους 1991 αναφέρεται στον ακόλουθο πίνακα.

Π Ε Ρ ΙΟ Χ Η  Ε Υ Θ Υ Ν Η Σ - ΕΠ Α ΡΧΙΕΣ Π Λ Η Θ Υ Σ Μ Ο Σ

Ε Π Α Ρ ΧΙΑ  ΚΑΛΑΜ ΑΤΑΣ 68510

Ε Π Α Ρ ΧΙΑ  Μ Ε Σ Σ Η Ν Η Σ 31375

Ε Π Α Ρ ΧΙΑ  Π ΥΛ ΙΑ Σ 28454

Ε Π Α Ρ Χ ΙΑ  ΤΡ ΙΦ Υ Λ ΙΑ Σ 38625

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 166964

Πηγή: Στατιστική Υπηρεσία Νομαρχίας Μεσσηνίας - Απογραφή 1991.

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Ο αριθμός των εξεταζομένων του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου 

κατά τα έτη 1990, 1992, 1994 και 1996 είναι αντίστοιχα για κάθε έτος 941, 

1376, 1711 και 1777. Ο πληθυσμός ευθύνης του εργαστηρίου για τα έτη αυτά 

είναι 166964 άτομα.

Από την χρήση του δείκτη προκύπτει ο ακόλουθος πίνακας 2.7.7.

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  '  --------■— _________

1990 1992 1994 1996

Εξεταζόμενοι ασθενείς (έτους Α ) /  Σύνολο πληθυσμού (έτους Α) 0 ,005 0 ,008 0,01 0,01

Πίνακας: 2.7.7. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Μέχρι το έτος 1992 η τιμή του δείκτη φαίνεται να κυμαίνεται σε χαμηλά 

επίπεδα. Από το έτος 1994 παρατηρείται αύξηση της τιμής, η οποία κυμαίνεται 

στα ίδια επίπεδα και για το έτος 1996. Πρέπει στο σημείο αυτό να διευκρινιστεί 

ότι παρά την χαμηλή τιμή του δείκτη κατά την χρονική περίοδο 1990-1996, ο 

αριθμός των εξεταζόμενων στο εργαστήριο ως προς το σύνολο του 

πληθυσμού που ορίζεται περιοχή ευθύνης του εργαστηρίου, θεωρείται
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υψηλός. Το γεγονός αυτό δικαιολογείται από την φύση των εξετάσεων που 

πραγματοποιούνται στο Παθολογοανατομικό εργαστήριο (Καρκίνος).

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Α /Α ------------------------------------------------ ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Ε Σ  ’ --------- ------

1990 1992 1994 1996

1α Αριθ. Εσω τ.εξετ. (έτους Α) / Απασχ. Προσωττ. (έτους Α) - - - 389

1β Αριθμ. εξωτ. Εξετ. (έτους Α ) /  Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) - - - 55,2

1γ Σύνολο εξετ. (έτους Α ) / Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) 313,7 458 ,7 570 ,3 444 ,2

Πίνακας: 2.7.8. Αναλογίες εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο άτομο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□ΔΕΙΚΤΗΣ 1α 

■ΔΕΙΚΤΗΣ 1β 
□ΔΕΙΚΤΗΣ 1γ

Ραβδόγραμμα:2.7.4.Αποτελέσματα πίνακα 2.7.8. σε μορφή ραβδογράμματος.

Ο δείκτης 1γ παρουσιάζει την μεγαλύτερη τιμή το έτος 1994 σε σχέση 

με τα υπόλοιπα έτη, που σημαίνει ότι σε κάθε απασχολούμενο άτομο του 

εργαστηρίου αναλογεί μεγαλύτερος αριθμός ασθενών. Η αύξηση αυτή 

οφείλεται στον μεγαλύτερο αριθμό των εξεταζόμενων το έτος αυτό και στο 

μικρό αριθμό του απασχολούμενου προσωπικού. Το έτος 1996 συγκριτικά με 

το 1994 αντιστοιχεί μικρότερος αριθμός εξεταζόμενων σε κάθε 

απασχολούμενο άτομο του εργαστηρίου που αιτιολογείται από την αύξηση του 

προσωπικού κατά το έτος αυτό.
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Οι δείκτες 1α, 1 β δεν είναι αναλύονται για τα έτη 1990, 1992 και 1994 

λόγω έλλειψης αναλυτικών στοιχείων.

2.7.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟΥ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ.

2.7.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°_______ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Στη συνέχεια αναφέρονται τα μηχανήματα που χρησιμοποιεί το 

Παθολογοανατομικό εργαστήριο, τα ονόματα των προμηθευτών καθώς και η 

ημερομηνία και το κόστος αγοράς των μηχανημάτων.

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Υ Τ Η Σ Η Μ Ε Ρ Ο Μ Η Ν ΙΑ

Α Γ Ο Ρ Α Σ

Κ Ο Σ Τ Ο Σ

Α Γ Ο Ρ Α Σ

Μικροτόμος B IO C E E R  

2 0 3 0  R E IC H E R T

Κ. ΒΑΜΒΑΚΑΣ 8-10-88 770000

Τροχός ακονιστικός μικροτόμου 

R O T O S H A R D  0 -2  T E M TO O L

Κ. ΒΑΜΒΑΚΑΣ 8-10 -88 750000

Μικροσκόπιο S W IF T  M A S TE R  II Β ΙΟ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗ 31-12-88 670000

Μικροσκόπιο διοφθάλμιο 

M IC R O S T A R  IV

Κ. ΒΑΜΒΑΚΑΣ 8-10-88 1735000

Κρυοστάτης C R Y O G U T E  JUNE Κ. ΒΑΜΒΑΚΑΣ 8-10 -88 1700000

Ιστοκινέπα Κ. ΒΑΜΒΑΚΑΣ 8-10 -88 1320000

Πίνακας: 2.7.9. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του Παθολογοανατομικού 

εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Υλικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Τα βασικότερα μηχανήματα του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου 

είναι η ιστοκινέττα και ο μικροτόμος τα οποία υπάρχουν στο εργαστήριο από 

το έτος 1988. Τα μηχανήματα θεωρούνται απλά στη χρήση τους και ο 

χειρισμός τους γίνεται βασικά από τις παρασκευάστριες.

Για τον εξοπλισμό του εργαστηρίου δεν έχει συναφθεί σύμβαση 

προληπτικής συντήρησης. Οι απλές βλάβες των μηχανημάτων είναι δυνατό να
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διορθωθούν από την τεχνική υπηρεσία του Νοσοκομείου, η οποία μπορεί να 

συνεργαστεί μέσω τηλεφωνικής συνδιάλεξης με τεχνικό της αντίστοιχης 

εταιρίας. Σε περίπτωση σοβαρής βλάβης των μηχανημάτων καλείται ο 

αρμόδιος τεχνικός από την εταιρία. Στην περίπτωση αυτή ο χρόνος 

αποκατάσταση της βλάβης εξαρτάται από τη σοβαρότητά της.

2.7.5.2. ΕΞΟΔΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ.

Τα μηχανήματα που παρουσιάζουν συχνότερα βλάβες είναι ο 

Μικροτόμος και η Ιστοκινέττα. Βασική αιτία αποτελεί η συχνή χρήση αυτών 

καθώς και η παλαιότητά τους. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι αναφορικά για τον 

Μικροτόμο έχει γίνει αίτηση για ανανέωσή του.

Κατά την τριετία 1993 έως 1996 η μοναδική βλάβη που σημειώθηκε 

ήταν στο μηχάνημα Ιστοκινέπα το έτος 1994. Η δαπάνη για την επισκευή του 

μηχανήματος αυτού ανήλθε το ποσόν των 135.000 δρχ.

2.7.5.3. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Το κόστος του υγειονομικού υλικού το οποίο είναι απαραίτητο για την 

εύρυθμη λειτουργία του εργαστηρίου παρουσιάζεται στον ακόλουθο πίνακα 

για τα έτη 1993, 1994, 1995 και 1996.

ΕΤΗ Κ Ο ΣΤ Ο Σ Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ  

ΥΛΙΚ Ο Υ

Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  M ETAB. ΑΝΑ  

Ε ΤΟ Σ

1993 451980 -

1994 1453866 2 2 1 ,7 ν *

1995 1439428 1 -" *

1996 1616954 1 2 , 3 ^

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 4962228

Πίνακας: 2.7.10. Κόστος υγειονομικού υλικού για τα έτη 1993-1996. 

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).
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♦ Οι δαπάνες για υγειονομικό υλικό παρουσιάζουν διακυμάνσεις μεταξύ των 

ετών. Το έτος 1994 οι δαπάνες αυξάνονται κατά 221,7 ποσοστιαίες 

μονάδες. Αύξηση παρατηρείται επίσης και το έτος 1996. Η αύξηση που 

σημειώνεται κατά τα έτη αυτά αιτιολογείται από την αύξηση του αριθμού 

των εξεταζομένων και κατά συνέπεια από την αντίστοιχη αύξηση του 

απαιτούμενου υλικού για την πραγματοποίηση των εξετάσεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  ΥΓ. 

ΥΛ. Τ Ο Υ  Γ.Ν.Ν.Κ.

Α ΠΟ Λ. ΥΓ. ΥΛ. Τ Ο Υ  

Π ΑΘ /Κ Ο Υ ΕΡΓ.

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  ΕΠΙ ΤΟ Υ  

ΣΥ Ν Ο Λ Ο Υ

1993 539.582.910 451.980 0,01

1994 560.963.575 1.453.866 0,2

1995 558.648.309 1.439.428 0,2

1996 525.179.541 1.616.954 0,3

ΣΥΝΟΛΟ 2.184.374.335 4.962.228 0,2

Πίνακας: 2.7.11. Ποσοστό απολογισμού υγ. υλικού Παθολ/κού εργαστηρίου 

επί του συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Εξετάζοντας τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι οι δαπάνες για το 

υγειονομικό υλικό του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου αποτελούν το 0,2% 

επί των συνολικών δαπανών του Νοσοκομείου που πραγματοποιήθηκαν από 

το 1993 έως το 1996.

2.7.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Το Παθολογοανατομικό εργαστήριο παρουσιάζει ιδιαιτερότητα, η οποία 

έγκειται στη φύση των καταστάσεων που εξετάζονται σε αυτό. Οι ιστολογικές 

αναλύσεις - Βιοψίες που πραγματοποιούνται παίζουν καθοριστικό ρόλο στη 

διάγνωση της νόσου και επομένως άμεσα στην επιλογή της θεραπείας, η 

οποία πολλές φορές είναι αρκετά ισχυρή (ακτινοβολίες - χημειοθεραπεία), με 

σοβαρές επιπλοκές. Ο μέγιστος αριθμός εξετάσεων που πραγματοποιείται
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κατά τη διάρκεια μιας ημέρας είναι δέκα περίπου εξετάσεις. Ο αριθμός αυτός 

δεν είναι σταθερός και επηρεάζεται από βασικούς παράγοντες.

Σύμφωνα με μαρτυρία του προϊσταμένου του εργαστηρίου τα 

βασικότερα προβλήματα που εντοπίζονται για τη σωστή λειτουργία του 

τμήματος είναι: α) Ελλιπής στελέχωση ιατρικού προσωπικού και β) Η ελλιπής 

υλικοτεχνική υποδομή του εργαστηρίου. Οι δύο αυτοί παράγοντες παίζουν 

καθοριστικό ρόλο τόσο στην παραγωγικότητα όσο και στην αποδοτικότητά 

του. Ως άμεση ανάγκη κρίνεται ο εξοπλισμός του τμήματος με καινούργια και 

σύγχρονα μηχανήματα (Μικροτόμος).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ
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2.8. ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΠΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

Στο Κυτταρολογικό εργαστήριο εκτελούνται κυτταρολογικές εξετάσεις 

δηλαδή με ειδικές μεθόδους και χρώσεις γίνεται έλεγχος της φυσιολογικότητας 

των κυττάρων πολλών οργάνων του ανθρώπινου σώματος. Κυρίως ελέγχεται 

η επιρροή των φυσιολογικών κυττάρων προς προκαρκινωματώδεις και 

καρκινικές καταστάσεις.

Ευρέως διαδεδομένη είναι η κυτταρολογική εξέταση του γυναικολογικού 

συστήματος κατά Παπανικολάου ή αλλιώς TEST PAP, η οποία γίνεται δωρεάν 

στα πλαίσια οικογενειακού προγραμματισμού πρόληψης καρκίνου.

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι το κυτταρολογικό εργαστήριο λειτούργησε 

για πρώτη φορά με τη μορφή που έχει σήμερα τον Μάιο του 1995. Τα 

προηγούμενα έτη πραγματοποιούνταν μόνο εξετάσεις ενώ η διάγνωσή τους 

γινόταν από Νοσοκομεία της Αθήνας.

2.8.1. ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Οι κυτταρολογικές εξετάσεις είναι ειδικές εξετάσεις με τις οποίες 

ερευνάται δια του μικροσκοπίου ένα τμήμα ιστού ή μια ποσότητα εκκρινομένου 

από τον οργανισμό υγρού ή τέλος επίχρισμα από κάποιο βλεννογόνο. Η 

κυπαρολογική εξέταση κατά Παπανικολάου (test Παπανικολάου) είναι η πλέον 

γνωστή για την εφαρμογή της κυρίως στην πρόληψη του καρκίνου της μήτρας 

στις γυναίκες.

Οι εξετάσεις που πραγματοποιούνται στο κυτταρολογικό εργαστήριο 

καταγράφονται παρακάτω: 

α. Κυτταρολογική εξέταση μαστού.

β. Κυτταρολογική εξέταση επιθηλίου ουροποιητικού συστήματος, 

γ. Κυτταρολογική εξέταση επιθηλίου αναπνευστικού συστήματος, 

δ. Κυτταρολογική εξέταση υλικού παρακέντησης με λεπτή βελόνα (FNA).

Στο Κυτταρολογικό εργαστήριο πραγματοποιούνται κατά μέσο όρο 160 

εξετάσεις το μήνα. Προηγείται μια διαδικασία επεξεργασίας του δείγματος η 

οποία διαρκεί από 5-15 λεπτά. Για επείγοντα περιστατικά ο χρόνος της 

διαδικασίας είναι περίπου 5 λεπτά και εξετάζεται ένα μόνο δείγμα. Ο χρόνος 

διάγνωσης εξαρτάται από την σοβαρότητα της κατάστασης.
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2.8.2. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.8.2.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Το Κυπαρολογικό εργαστήριο στελεχώνεται από το παρακάτω 

προσωπικό.

α) Ιατρικό (Ιατρός Κυτταρολόγος)

β) Νοσηλευτικό (Νοσοκόμα)

γ) Παραϊατρικών επαγγελμάτων (Παρασκευάστρια).

Στον πίνακα 2.8.1. παρουσιάζεται η στελέχωση του εργαστηρίου για τα 

έτη 1995-1996.

1995 1996

Π Ρ Ο ΣΩ Π ΙΚ Ο Ο ΡΓ. ΥΠΗ Ρ. Κ ΕΝΕΣ Π Ο Σ. ΟΡΓ. Υ Π Η Ρ Κ ΕΝ ΕΣ ΠΟΣ.

Θ Ε Σ. Θ ΕΣ. Θ ΕΣ. ΠΛΗ Ρ Θ ΕΣ. Θ ΕΣ. Θ ΕΣ. ΠΛΗΡ.

ΙΑ ΤΡΙΚ Ο

Ιατρός Κυτ/γος 1 1 - 100 1 1 - 100

Ν Ο Σ Η Λ Ε Υ Τ ΙΚ Ο

Νοσοκόμα 1 1

Παραϊατρικών επαγ.

Παρασκευάστρια 1 1

Πίνακας: 2.8.1. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού του 

Κυπαρολογικού εργαστηρίου.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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ΙΑΤΡ.ΠΡΟΣ. ΝΟΣΠΡΟΣ. ΠΑΡΕΠΑΓ.

Ραβδόγραμμα:2.8.1.Αποτελέσματα πίνακα 2.8.1. σε μορφή ραβδογράμματος.

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα συμπεραίνουμε τα εξής:

•  Τα έτη 1995 και 1996 για το ιατρικό προσωπικό σημειώνεται ποσοστό 

πληρότητας 100%.

•  Το σύνολο του προσωπικού και τα δύο έτη παραμένει σταθερό και 

ανέρχεται σε 3 άτομα.

2.8.2.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

Ο Μ Α Δ Ε Σ ΗΛΙΚΙΩΝ

25 -2 9 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60+ ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Π.Ε. 1 1

Τ.Ε .

Δ.Ε. 2 2

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 3

Πίνακας: 2.8.2. Το προσωπικό του Κυτταρολογικού εργαστηρίου κατά ηλικία, 

κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  ΕΠΙ 

Τ Ο Υ  Σ Υ Ν Ο Λ Ο Υ

Π.Ε. 1 33 ,3

Τ.Ε .

Δ .Ε . 2 66 ,7

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 3 100

Πίνακας 2.8.3. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

>
8111
$ 2

Ε

Π.Ε. Τ .Ε  Δ Ε  ΣΥΝ. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ραβδόγραμμα: 2.8.2. Αποτελέσματα 2.8.3. σε μορφή ραβδογράμματος.

Σχεδιάγραμμα: 2.8.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Το προσωπικό του Κυτταρολογικού εργαστηρίου αποτελείται μόνο από 

γυναίκες εκ των οποίων το 66,7% είναι Δ.Ε. και το 33,3% Π.Ε. Όσον αφορά 

την ηλικία αυτών η πλειοψηφία ανήκει στο φάσμα των ηλικιών από 30-34.
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Β. Προϋπηρεσία προσωπικού.

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ

ΕΤΗ Π Ρ Ο Ϋ Π Η Ρ Ε Σ ΙΑ Σ

1-5 6 -10 11-15 16-20 21 -25 ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Π .Ε. 1 1

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1 1 2

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1(33 ,33 ) 1 (33,33) 1 (33,33) 3

Πίνακας: 2.8.4. Το προσωπικό του Κυτταρολογικού εργαστηρίου κατά έτη 

υπηρεσίας, κατηγορία και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Ραβδόγραμμα:2.8.3. Αποτελέσματα πίνακα 2.8.4.σε μορφή ραβδογράμματος.

Η ιατρός του εργαστηρίου διορίσθηκε σε θέση διευθυντού 

Κυτταρολογίας το έτος 1995, έτος το οποίο λειτούργησε για πρώτη φορά το 

Κυτταρολογικό εργαστήριο με τη μορφή που έχει σήμερα. Από το 1995 

προσφέρει τις υπηρεσίες του και το υπόλοιπο προσωπικό του εργαστηρίου, 

το οποίο κατά τα προηγούμενα έτη απασχολούνταν σε άλλους τομείς του 

Νοσοκομείου. Πρέπει επίσης να σημειωθεί ότι το προσωπικό του εργαστηρίου 

(πλην ιατρικού) έχει τους βαθμούς Β και Γ.

2.8.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΟΥ ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

Το Κυτταρολογικό εργαστήριο εξυπηρετεί εσωτερικούς και εξωτερικούς 

ασθενείς.
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Στους πίνακες που ακολουθούν παρουσιάζονται στοιχεία σχετικά με 

την κίνηση του εργαστηρίου μόνο για το έτος 1996, για το οποίο η συλλογή 

των στοιχείων ήταν δυνατή.

ΕΤΗ

Ε ΞΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α ΣΘ Ε Ν Ε ΙΣ

ΣΥ Ν Ο ΛΟΕΣΩ Τ. Α ΣΘ . Π Ο Σ. ΕΠΙ Τ Ο Υ  

ΣΥΝ.

ΕΞΩ Τ. Α ΣΘ . Π Ο Σ. ΕΠΙ Τ Ο Υ  

ΣΥΝ.

1996 554 29,8 1307 70 ,2 1861

Πίνακας: 2.8.5. Κίνηση ασθενών του Κυπαρολογικού εργαστηρίου για το έτος 

1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

□  ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 
■  ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΣ
□  ΣΥΝΟΛΟ ΑΣΘΕΝΩΝ

Ραβδόγραμμα: 2.8.4.Αποτελέσματα πίνακα 2.8.5.σε μορφή ραβδογράμματος.

Το σύνολο των ασθενών που πραγματοποίησε κυτταρολογικές 

εξετάσεις το 1996 ανήλθε στους 1861 ασθενείς από τους οποίους το 70,2%  

ήταν εξωτερικοί ενώ μικρότερο ποσοστό της τάξεως του 29,8% αποτελούσαν 

οι εσωτερικοί.
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Ε Ξ ΕΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

Μ Η Ν Ε Σ ΕΣΩ Τ. Π Ο Σ. % ΕΞΩΤ. Π Ο Σ. % ΣΥΝ . Π Ο Σ. % ΕΠΙ

Α Σ Θ . ΑΣΘ. Α ΣΘ . Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

Ιανουάριος 53 9,5 103 7,9 156 8,4

Φεβρουάριος 40 7,2 127 9,7 167 8,9

Μάρτιος 42 7,6 128 9,8 170 9,1

Απρίλιος 35 6,3 105 8 140 7,5

Μάιος 37 6,7 45 11,1 182 9,8

Ιούνιος 26 4,7 130 9,9 156 8,4

Ιούλιος 76 13,7 110 8,4 186 10

Αύγουστος 52 9,4 115 8,8 167 8,9

Σεπτέμβριος 78 14,1 102 7,8 180 9,7

Οκτώβριος 48 8,7 112 8,6 160 8,6

Νοέμβριος 35 6,3 65 5 100 5,4

Δεκέμβριος 32 5,8 65 5 97 5,2

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 554 100 1307 100 1861 99,9

Πίνακας: 2.8.6. Κίνηση ασθενών του Κυτταρολογικού εργαστηρίου για το έτος 

1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

Στον πίνακα 2.8.6. παρουσιάζεται η κίνηση του εργαστηρίου ανά μήνα 

για το έτος 1996. Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε 

ότι περισσότεροι εξωτερικοί ασθενείς πραγματοποίησαν κυπαρολογικές 

εξετάσεις κατά τους μήνες Μάιο και Ιούνιο ενώ ο μεγαλύτερος αριθμός 

εσωτερικών ασθενών παρατηρείται τους μήνες Σεπτέμβριο και Ιούλιο.

2.8.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

-------- ---------- ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  '  ' ------------

1996

Εξεταζόμενοι ασθενείς /  Σύνολο πληθυσμού 0,01

Πίνακας: 2.8.7. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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Ο δείκτης χρησιμοποιείται μόνο για το έτος 1996, για το οποίο υπήρξαν 

στοιχεία. Οι ασθενείς που πραγματοποίησαν κυτταρολογικές εξετάσεις ως 

προς το σύνολο του πληθυσμού που θεωρείται περιοχή ευθύνης του 

εργαστηρίου, αποτελούν το 0,01.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

Α /Α --------------ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ ΤΕ Σ  ---------- —

1996

1.α Αριθμός εσωτερικών ασθενών /  Απασχ. ττροσ. 184,7

1.β Αριθμός εξωτερικών ασθενών /  Αττασχ. προσ. 435 ,7

1·Υ Σύνολο ασθενών / Απασχολούμενο προσ. 620 ,4

Πίνακας: 2.8.8. Αναλογίες εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο άτομο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1.α 

■ΔΕΙΚΤΗΣ 1.β
□  ΔΕΙΚΤΗΣ 1.γ

Ραβδόγραμμα: 2.8.5. Αποτελέσματα πίνακα 2.8.8σε μορφή ραβδογράμματος.

Από τον πίνακα 2.8.8. παρατηρείται ότι σε κάθε απασχολούμενο άτομο 

του εργαστηρίου αντιστοιχούν περισσότεροι εξωτερικοί ασθενείς οι οποίοι 

είναι περίπου 436 και λιγότεροι εσωτερικοί ασθενείς (περίπου 185).

Αναφορικά με το σύνολο των εξεταζομένων (εσωτερικοί και εξωτερικοί 

ασθενείς) σε κάθε υπάλληλο που απασχολείται στο εργαστήριο αναλογούν 

περίπου 620 ασθενείς.
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2.8.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ

2.8.5.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α ΤΑ Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Υ Τ Η Σ ΗΜ ΕΡ.

Α ΓΟ Ρ Α Σ

Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟ ΡΑΣ

Μικροσκόπιο O L Y M P U S  Β Χ-40Χ πλήρες. Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1995 1.101.000

Φυγόκεντρος 16 θέσεω ν Κ-40 ΕΛΛΕΝΙΚ

Λ Α Μ Π ΓΟ ΥΕΡ

1995 335.000

Αναδευτήρας μαγνητικός TH E R M O LY N E  

M O D , C IM A R E C  2

Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1996 62.000

Μηχανή φωτογραφική 2  ΕΝ ΙΤΗ  122 εξαρτ. 

Μικροσκ. O LY M P U S .

Μ Π ΑΚ ΑΚ Ο Σ Π. 1996 130.000

Πίνακας: 2.8.9. Κόστος αγοράς εξοπλισμού του Κυτταρολογικού εργαστηρίου. 

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Υλικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Το μικροσκόπιο OLYMPUS είναι αναγκαίο για τη διάγνωση των 

Κυτταρολογικών εξετάσεων ενώ η φωτογραφική μηχανή ZENITH για τη λήψη 

φωτογραφιών.

Ο αναδευτήρας χρησιμοποιείται για την ανάμειξη των διαφόρων υγρών 

και τέλος η φυγόκεντρος για την φυγοκέντριση των υγρών.

Τα μηχανήματα του εργαστηρίου δεν παρουσίασαν βλάβες κατά τα δύο 

αυτά έτη λειτουργίας του. Για το λόγο αυτό δεν κρίθηκε απαραίτητη η σύναψη 

σύμβασης προληπτικής συντήρησης.

2.8.5.2. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Το κόστος του υγειονομικού υλικού που χρησιμοποιήθηκε στο 

Κυτταρολογικό εργαστήριο, κατά το έτος 1996 ανήλθε στο ποσό του 

1.461.505 δραχμές, και αποτελεί το 0,3 του συνολικού κόστους για το 

υγειονομικό υλικό του Νοσοκομείου.
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2.8.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Το Κυτταρολογικό εργαστήριο λειτουργεί από τον Μάιο του 1995. Το 

έτος αυτό επανδρώνεται με προσωπικό και εξοπλίζεται με τα απαραίτητα 

μηχανήματα. Πριν από το 1995 στο εργαστήριο πραγματοποιούνταν μόνο 

εξετάσεις ενώ οι διαγνώσεις γινόταν από Νοσοκομεία της Αθήνας.

Εξυπηρετεί κυρίως εξωτερικούς ασθενείς όπου το ποσοστό αυτών το 

έτος 1996 αποτελεί το 70,2% επί του συνολικού αριθμού των εξεταζόμενων.

Τέλος πρέπει να σημειωθεί ότι βασική είναι η ανάγκη μηχανοργάνωσης 

του εργαστηρίου. Η ανάγκη αυτή υφίσταται στην τήρηση αρχείων των 

ασθενών δεδομένου ότι πολλές από τις ασθένειες που εξετάζονται έχουν 

κληρονομική φύση.
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2.9. ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ

Σε όλα τα Νοσοκομεία του ΕΣΥ δημιουργείται φαρμακευτικό τμήμα που 

διαρθρώνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του οργανισμού του Νοσοκομείου και 

λειτουργεί σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό.

Το φαρμακευτικό τμήμα του Γ.Ν.Ν.Κ. λειτουργεί κατόπιν άδειας που 

χορηγήθηκε από την Διεύθυνση Υγείας της Νομαρχίας Καλαμάτας. 

Εντάσσεται στην Ιατρική υπηρεσία και συγκεκριμένα στον Εργαστηριακό 

Τομέα όπως ο οργανισμός του Νοσοκομείου ορίζει.

Αντικείμενο του Ν.Φ. είναι η παροχή υπηρεσιών Νοσοκομειακής 

Φαρμακευτικής που ασκείται στα σύγχρονα νοσηλευτικά ιδρύματα, με σκοπό 

την κάλυψη των πάσης φύσεως φαρμακευτικών αναγκών τους, τόσο σε 

υπηρεσίες οργάνωσης και διοίκησης, όσο και σε υπηρεσίες κλινικής 

φαρμακευτικής τεχνολογίας. Οι βασικότερες αρμοδιότητες του Ν.Φ. είναι οι 

ακόλουθες:

α. Προμήθεια, αποθήκευση, συντήρηση και διάθεση στα διάφορα τμήματα του 

Νοσοκομείου και στους λοιπούς δικαιούχος φαρμάκων και λοιπού υλικού, 

β. Διαχείριση υλικών.

γ. Παρασκευή και διάθεση παρεντερικών και άλλων στείρων και μη στείρων 

παρασκευασμάτων.

δ. Έλεγχος της προς εκτέλεση συνταγογραφίας προς αποφυγή 

φαρμακευτικών σφαλμάτων.

ε. Εφαρμογή κατάλληλων συστημάτων διάθεσης, διακίνησης και 

παρακολούθησης του υλικού, για την ασφαλή χορήγηση και χρήση του από 

τους αρρώστους και την καλή φύλαξη και συντήρησή του στα διάφορα 

τμήματα του Νοσοκομείου.

στ. Έλέγχος των αιτουμένων ποσοτήτων υλικού από τα διάφορα τμήματα του 

Νοσοκομείου, με βάση τις ανάγκες λειτουργίας τους.

ζ. Εφαρμογή υπηρεσιών κλινικής φαρμακευτικής με παροχή της αναγκαίας 

φαρμακευτικής πληροφόρησης.

η. Συμβουλευτική ενημέρωση για τη σωστή χρήση των φαρμάκων και των 

διαφόρων συσκευών αρμοδιότητας του φαρμακείου, με συμβολή όπου 

χρειάζεται για την καλύτερη σχεδίαση των διαφόρων σχημάτων ειδικής
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φαρμακοθεραπείας με παρακολούθηση και αξιολόγηση της φαρμακευτικής 

δράσης των φαρμάκων.

θ. Συμβολή στην καθιέρωση σωστής επωφελέστερης για τον ασθενή και 

οικονομικά συμφέρουσας φαρμακευτικής πολιτικής.

2.9.1. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΟΥ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ

2.9.1.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζεται η στελέχωση του 

προσωπικού του Ν.Φ. από το έτος 1990 έως και το 1996.

1990 1992 1994 1996

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡί ΥΠΗ ΚΕΝ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΚΕΝ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ ΚΕΝ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΚΕΝ ΠΟΣ.
ΘΕΣ ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ. ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΠΛΗΡ. ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΘΕΣ. ΠΛΗΡ ΘΕΣ ΘΕΣ. ΘΕΣ ΠΛΗΡ.

Φαρμακοποιός 3 2 1 66,7 3 2 1 66,7 3 2 1 66,7 3 2 1 66,7

Βοηθ. Φαρμακ. 4 2 2 50 4 2 2 50 4 2 2 50 4 2 2 50

Διοικ. Υπάλληλος 1 2 2 2

Αποθηκάριος 1 1 1 1

Πίνακας 2.91. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού Ν.Φ. 

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

□  ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΗΣ 

■  ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΘΕΣΗΣ
□  ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

•90 ’92 '94 '96 '90 '92 ’94 '96 '90 ‘92 '94 '96 '90 ’92 '94 '96 

ΦΑΡΜ. ΟΗΘ ΦΑΡΜ. ΔΙΟ« ΥΠΑΛ. ΑΠΟΘΗΚ.

Ραβδόγραμμα:2.9.1.Αποτελέσματα πίνακα 2.9.1. σε μορφή ραβδογράμματος.

Από το έτος 1992, οι υπηρετούντες θέσεις του προσωπικού του Ν.Φ. 

παραμένουν σταθερές.
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Πρέπει να σημειωθεί ότι οι υπάλληλοι που εκτελούν καθήκοντα διοικητικού 

καθώς και η αποθηκάριος προσλήφθηκαν στο Νοσοκομείο με άλλες 

ειδικότητες κατόπιν όμως μετατάξεων προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στο 

Ν.Φ.

2.9.1.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ

Ο Μ Α Δ Ε Σ ΗΛΙΚΙΩΝ

25 -2 9 30-34 35-39 40 -44 45 -4 9 50-54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π.Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 2 2

Υ .Ε .

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 2

ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ 25 -2 9 30-34 35-39 40-44 45 -49 50 -54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π .Ε . 1 1 2

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1 1

Υ .Ε . 1 1 2

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 1 2 5

ΓΕΝ.

Σ Υ Ν Ο Λ Ο

2 3 2 7

Πίνακας: 2.9.2. ό προσωπικό του Ν.Φ. κατά ηλικία, κατηγορία και φύλο

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Α Ν Δ Ρ Ε Σ ΓΥΝΑΙΚΕΣ Σ Υ Ν Ο Λ Ο Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  &  ΕΠΙ 

Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

Π .Ε . 2 2 28,6

Τ .Ε . -

Δ .Ε . 2 1 3 42,8

Υ .Ε . 2 2 28 ,6

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 5 7 100

Πίνακας: 2.9.3. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 
Πηγή: Ιδία έρευνα.
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5ΐ /
—

___ _____ .. ................. ...... _

Π.Ε. Δ.Ε. ΣΥΝΟΛΟ

□  ΑΝΔΡΕΣ 
■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ραβδόγραμμα:2.9.2. Αποτελέσματα πίνακα 2.9.3.σε μορφή ραβδογράμματος.

28,6
□  Π.Ε. 
■  Δ .Ε
□  Υ.Ε.

28,6

Σχεδιάγραμμα: 2.9.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Το προσωπικό του Ν.Φ. αποτελείται από 2 άνδρες και 5 γυναίκες εκ 

των οποίων το μεγαλύτερο ποσοστό (42,8%) ανήκει στην κατηγορία Δ.Ε. 

Παρατηρείται επίσης ότι μόνο δύο γυναίκες κατέχουν Π.Ε. κατά ποσοστό 

28,6%. Όσον αφορά τις ηλικίες το μεγαλύτερο ποσοστό των γυναικών είναι 

από 40-49 ετών ενώ οι άνδρες είναι από 40-44 ετών.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ

ΕΤΗ Π Ρ Ο Ϋ Π Η Ρ Ε Σ ΙΑ Σ

1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥ Ν Ο ΛΟ

Π.Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 2 2

Υ .Ε .

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 2
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ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π .Ε. 1 1 2

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1

Υ.Ε . 1 1

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 1 2 1 5

ΓΕΝ. ΣΥ Ν . 1 (14 ,3% ) 1(14,3% ) 4 (57 ,1% ) 1 (14 ,3% ) 7

Πίνακας: 2.9.4. Το προσωπικό του Ν,Φ. κατά έτη υπηρεσίας, κατηγορία και

φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

>- 
Μ Οδ *
1 8— Μ

Ο 
Ο.£

3,5
4τΤ
: ί

4
ο,5·η 

ο

ρτ-7

1-5

Ζ 3

6-10 11-15 16-20

ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ

—
□  ΑΝΔΡΕΣ 
■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ 
□ΣΥΝΟΛΟ

21-25

Ραβδόγραμμα: 2.9.3.Αποτελέσματα πίνακα 2.9.4.σε μορφή ραβδογράμματος.

Ο μεγαλύτερος αριθμός του προσωπικού τόσο για τους άνδρες όσο και 

για τις γυναίκες έχει από 11-15 χρόνια προϋπηρεσίας ενώ πάνω από 20 

χρόνια έχει μόνο ένας υπάλληλος.

Γ. Βαθμός προσωπικού.

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ Π.Ε. Τ.Ε. Δ.Ε. Υ .Ε . ΣΥΝ.

Β Α Θ Μ Ο Σ ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ.

Α 1 1(14,3% )

Β 1 2 3(42 ,8% )

Γ 1 1(14,3% )

Δ 2 2(28 ,6% )

Ε

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2 21 2 7

Πίνακας: 2.9.5. Το προσωπικό του Ν.Φ. κατά βαθμό, κατηγορία και φύλο. 
Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

124



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

28,6
SA  
■  Β

14,3
14,3 ΟΓ  

□  Δ

Σχεδιάγραμμα: 2.9.2. Το προσωπικό του Ν.Φ. κατά βαθμό σε ποσοστά.

Το μεγαλύτερο ποσοστό του προσωπικού του Ν.Φ. κατέχει τον βαθμό 

Β ενώ ποσοστό 28,6% τον βαθμό Δ. Τέλος ένας μόνο υπάλληλος κατέχει τον 

βαθμό Α ενώ κανείς τον Ε, δηλαδή δεν υπάρχει υπάλληλος Υ.Ε. που να 

προσλήφθηκε τα δύο τελευταία χρόνια.

2.9.2. ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟ ΥΛΙΚΟ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ 

ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ.

Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο υποχρεούται να εφοδιάζει τα διάφορα 

τμήματα του Νοσοκομείου με το απαραίτητο φαρμακευτικό και λοιπό υλικό, 

τηρουμένων πάντοτε των διατάξεων της ισχύουσας νομοθεσίας περί 

φαρμάκων και ναρκωτικών, σε εκτέλεση των ιατρικών συνταγών. 

Υποχρεούται επίσης να εξυπηρετεί τους ασθενείς των Κέντρων Υγείας καθώς 

και ορισμένες κατηγορίες εξωτερικών ασθενών (Απόρους, Αλλοδαπούς, 

Καρκινοπαθείς και Νεφροπαθείς).

Το Ν.Φ. χορηγεί ότι φάρμακο κυκλοφορεί στην αγορά ενώ για 

ορισμένες κατηγορίες (Ασθενείς με χρόνιες παθήσεις, και καρκινοπαθείς) έχει 

την αποκλειστική δυνατότητα χορήγησης των φαρμάκων. Στην συνέχεια 

καταγράφονται τα φάρμακα που χορηγούνται σε ασθενείς με χρόνιες 

παθήσεις.

1. ARVECAP (TRYPTORELINE)

2. SANDOSTATIN (OCTREOTIDE)

3. ZOFRON (ONDANSETRON)

4. STILAMIN (SOMATOSTATIN)

5. INTRON - A (INTERFERON ALFA - 2B)
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6. ROFERON (INTERFERON ALFA - 2Α)

7. EPREX (RECOMBINANT HUMAN ERYTHROPOIETIN)

8. BOTOX (ALLERGAN) Botulinum Toxin, Inj iyoph fl 100 u.n.

9. CYMEYENE (MINERVA) Ganciclovir Sodiun, Inj iyoph fl 12x500 mg.

10. ELITYRAN (TAKEDA) Leyprolide acetate, Inj iyoph fl 3,75 mg tset.

11. PARONDA (ABBOTT) Leyprolide acetate, Inj fl 14 mg/2, 5ml, Inj iyopht fl 

3,75mg/2ml.

12. FOSCAVIR (ASTRA) Foscavnet trisodium 6H20, Inj Bt 6x12g/500ml.

13. GRANULOKINE (ROCHE) Rec - Met Hug - CSF, Inj 5x300 mog/ml, Inj Fl 

5x480 mog/1,6 ml.

14. PENTACARINAT (RHONE - POULENC) Pentamidine Isethionate Pr. Pd, 

Inj 5 vialsx300mg.

15. RETROVIR

16. ZOLADEX (ICI) Gojerelin acetate, Inj impl ret P.F. syr.

17. DESFERAL (BESFERRIOXAMINE MESYLATE).

Η δαπάνη των φαρμάκων που χορηγεί το Ν.Φ. επιβαρύνει τους 

ασφαλιστικούς φορείς των ασθενών.

Η προμήθεια, των παραπάνω φαρμάκων είναι δυνατό να γίνει και από 

ιδιωτικά φαρμακεία σε περίπτωση αδυναμίας χορήγησης από το Ν.Φ., και ο 

ασφαλισμένος καταβάλλει την προβλεπόμενη συμμετοχή.

Ναρκωτικά

Μια από τις κυριότερες φροντίδες του ιατρού είναι η ανακούφιση του 

ασθενούς από τον πόνο. Τα φάρμακα που χρησιμοποιούνται για τον σκοπό 

αυτό ονομάζονται αναλγητικά και διακρίνονται σε ναρκωτικά αναλγητικά και σε 

μη ναρκωτικά αναλγητικά. Όλα τα ναρκωτικά αναλγητικά υπάγονται στον 

σχετικό νόμο που καθορίζει τους όρους και τους τρόπους κυκλοφορίας και 

χρήσης τους. Τα ναρκωτικά που παρέχονται από το Ν.Φ. είναι κυρίως οι 

μορφίνες και οι πεθιδίνες.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°________ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ
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Στον πίνακα που ακολουθεί καταγράφονται στοιχεία σχετικά με την 

κατανάλωση των δύο προαναφερόμενων ναρκωτικών, για τα δύο τελευταία 

έτη 1995, 1996.

ΕΤΗ 1995 1996

Τ Ρ ΙΜ Η Ν Α

Μ Ο Ρ Φ ΙΝ Ε Σ Π ΕΘ ΙΔ ΙΝ ΕΣ Μ Ο Ρ Φ ΙΝ Ε Σ Π ΕΘ ΙΔ ΙΝ ΕΣ

Α 13 913 40 678

Β 14 794 29 674

Γ 35 661 29 630

Δ 22 657 12 581

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 84 3025 110 2563

Πίνακας: 2.9.6. Κατανάλωση μορφίνης - πεθιδίνης. (1995 - 1996).

Πηγή: Προϊσταμένη Ν.Φ.

Από την ανάλυση των στοιχείων του παραπάνω πίνακα παρατηρούμε 

τα ακόλουθα:

Η μεγαλύτερη κατανάλωση μορφίνης σημειώνεται το Α ' Τρίμηνο του 

έτους 1996 ενώ της πεθιδίνης το Α ' Τρίμηνο του 1995.

Η μικρότερη κατανάλωση τόσο της μορφίνης όσο και της πεθιδίνης 

σημειώνεται το Δ ' Τρίμηνο του έτους 1996.

Για τα δύο συγκρινόμενα έτη 1995-1996 διαπιστώνεται αύξηση της 

κατανάλωσης μορφίνης ενώ αντίθετα σημειώνεται μείωση της πιθιδίνης.

Οι αυξομειώσεις που σημειώνονται εξαρτώνται από την κρισιμότητα της 

κατάστασης των ασθενών.

Υγειονομικό υλικό

Υγειονομικό υλικό θεωρείται το αναλώσιμο και μη αναλώσιμο υλικό το 

οποίο είναι απαραίτητο για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών του 

Νοσοκομείου.
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Η προμήθεια του υλικού αυτού γίνεται από το Ν.Φ. μετά από αίτηση των 

υπηρεσιών.

2.9.3. ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

Οι προμήθειες του φαρμακευτικού και λοιπού υλικού γίνονται με 

γραπτές και τηλεφωνικές παραγγελίες, σύμφωνα με τη συνταγογραφία και τις 

ανάγκες του νοσοκομείου. Οι παραλαβές γίνονται από την Τριμελή Επιτροπή 

η οποία συγκροτείται από ένα φαρμακοποιό, ένα βοηθό φαρμακείου και ένα 

διοικητικό υπάλληλο.

Στην συνέχεια η επιτροπή συντάσσει το πρωτόκολλο Παραλαβής και το 

Δελτίο Εισαγωγής, όπως προβλέπεται από τους οικονομικούς και 

διαχειριστικούς κανόνες του Νοσοκομείου.

2.9.4. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΥΛΙΚΟΥ.

Για τη διαχείριση και τη διακίνηση του υλικού το Ν.Φ. τηρούνται 

ξεχωριστά βιβλία και διακρίνονται ως εξής: 

α) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Φαρμάκων 

β) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αντιδραστηρίων

γ) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αναλώσιμου Υγειονομικού Υλικού 

επιδεσμικού και λοιπού υλικού, τηρουμένων αντιστοίχους και των απαραίτητων 

εντύπων, δελτίων παραγγελιών και πρωτοκόλλων παραλαβής, δελτίων 

εισαγωγής καθώς και των καταστάσεων ημερήσιας κατανάλωσης.

Όλα τα απαραίτητα έντυπα για τη διαχείριση και διακίνηση του υλικού 

τηρούνται, υπογράφονται και θεωρούνται σύμφωνα με τους διαχειριστικούς 

και άλλους κανόνες που έχουν εφαρμογή στα νομικά πρόσωπα δημοσίου 

δικαίου και ρυθμίζονται με τον οργανισμό και εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας 

του Νοσοκομείου.

Κάθε έτος ορίζεται υπεύθυνος φαρμακοποιός για την παρακολούθηση 

και τήρηση των βιβλίων διαχειρίσεως καθώς και για τον έλεγχο των 

παρατηρούμενων ελλείψεων για έγκαιρο ανεφοδιασμό.
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Στο τέλος κάθε έτους γίνεται απογραφή του υλικού από τριμελή 

επιτροπή, η οποία προβαίνει στην καταμέτρηση όλου του υλικού του 

Φαρμακείου και στην συνέχεια συντάσσει πρωτόκολλο στο οποίο 

καταχωρούνται τα είδη και οι ποσότητες των υπόλοιπων φαρμάκων και του 

λοιπού υλικού της 31ης Δεκεμβρίου. Για τα ληξιπρόθεσμα και αλλοιωμένα είδη 

που πρέπει να καταστραφούν συντάσσεται ιδιαίτερο πρωτόκολλο στο οποίο 

καταγράφονται και τα αίτια αχρηστεύσεως τους.

Μετά την καταμέτρηση γίνεται από την επιτροπή και το προσωπικό 

διαχείρισης του φαρμακείου, σύγκριση μεταξύ των ποσοτήτων και ειδών του 

συνταχθέντος πρωτοκόλλου και των αριθμητικών υπολοίπων που 

παρουσιάζουν τα βιβλία κάθε διαχείρισης και σημειώνονται οι τυχόν 

υπάρχουσες διαφορές. Η επιτροπή εισηγείται την εγγραφή των 

πλεονασμάτων και διαγραφή των ελλειμμάτων, τον καταλογισμό της αξίας των 

ελλειμμάτων εάν δεν δικαιολογούνται σαν φυσιολογικά και την καταστροφή 

των αχρήστων.

Τα πρωτόκολλα της απογραφής συντάσσονται εις τετραπλούν και 

υποβάλλονται το πρώτο στη Διεύθυνση του Νοσοκομείου το δεύτερο 

παραδίδεται στον Προϊστάμενο φαρμακοποιό, το τρίτο στον υπεύθυνο 

φαρμακοποιό της διαχειρίσεως του παρελθόντος έτους και το τέταρτο στον 

υπεύθυνο φαρμακοποιό της διαχειρίσεως του επόμενου έτους.

2.9.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ

Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο προμηθεύει την Ιατρική και την 

Νοσηλευτική υπηρεσία του Νοσοκομείου με τα απαραίτητα φάρμακα και 

υγειονομικό υλικό.

Οι δαπάνες για κάθε κατηγορία καταγράφονται σε διαφορετικούς 

κωδικούς, συνολικά για τις υπηρεσίες του Νοσοκομείου.

Στην συνέχεια γίνεται προσπάθεια ανάλυσης των οικονομικών 

στοιχείων του Ν.Φ. για τα έτη 1993, 1994, 1995 και 1996.
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ΕΤΗ ΦΑΡΜΑΚΑ

Π Ο Ι. ΜΕΤ. 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝΟΛ

ΠΟΣ.

ΜΕΤ.

ΥΓΕΙΟΝ.

ΥΛΙΚΟ

ΠΟΣ. ΜΕΤ 

ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΣΥΝ.

ΠΟΣ.

ΜΕΤ.

ΣΥΝΟΛΟ

ΠΟΣ

ΜΕΤ.

ΑΝΑ

ΕΤΟΣ

ΣΥΝ.

ΠΟΣ.

ΜΕΤ.

1993 271066559 - 539582910 - 810649469 -

1994 303514230 11,97 560963575 3,96 864477805 6,64

1995 535268412 76,35 55868309 0,4 1093916721 26,54

1996 255811116 52,2 525179541 6 780990657 28,6

ΣΥΝΟΛΟ 1365660317 5,6 2184374335 2,7 3550034652 3,6

Πίνακας: 2.9.7. Κόστος Φαρμακευτικού και Υγειονομικού υλικού Ν.Φ. για τα 

έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 2.9.7. διαπιστώνουμε ότι:

Οι μεγαλύτερες δαπάνες για φάρμακα πραγματοποιούνται το έτος 1995 

ενώ για το υγειονομικό υλικό το 1994.

Οι αυξομειώσεις των δαπανών που σημειώνονται από έτος σε έτος για 

τα φάρμακα καθορίζονται από την κίνηση των ασθενών (εσωτερικών - 

εξωτερικών), από την κρισιμότητα της κατάστασή τους καθώς και από την 

ανάγκη χορήγησης φαρμάκων.

Οι διακυμάνσεις που παρατηρούνται για το υγειονομικό υλικό είναι 

συνέπεια τόσο της κίνησης των ασθενών όσο και του κόστους αγοράς του 

υλικού το οποίο μεταβάλλεται ανάλογα με τις τιμές που καθορίζει κάθε 

προμηθεύτρια εταιρία.

2.9.6. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Το Ν.Φ. αποτελεί σύμφωνα με τον Οργανισμό του Γ.Ν.Ν.Κ. 

εργαστηριακό τμήμα και εντάσσεται στην Ιατρική υπηρεσία. Κατά την 

εξεταζόμενη χρονική περίοδο 1990-1996 στελεχώνεται από 7 άτομα. Στο Ν.Φ. 

προσφέρουν υπηρεσίες δύο διοικητικοί υπάλληλοι καθώς και μία αποθηκάριος 

παρά το γεγονός ότι δεν προβλέπονται από τον οργανισμό αντίστοιχες 

οργανικές θέσεις. Το προσωπικό του Ν.Φ. είναι επαρκές τόσο για την 

οργάνωση και λειτουργία του τμήματος, όσο και για την εξυπηρέτηση των 

υπόλοιπων υπηρεσιών του Νοσοκομείου.
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Η επικοινωνία με τις κλινικές, για την προμήθεια του αναγκαίου υλικού 

πραγματοποιείται κατόπιν αιτήσεως (τηλεφωνικής) και η παράδοση γίνεται 

από την αποθηκάριο του Ν.Φ.

Μειονέκτημα και σοβαρό πρόβλημα αποτελεί το γεγονός ότι το Ν.Φ. 

στεγάζεται και λειτουργεί σε λυόμενη εγκατάσταση, με αποτέλεσμα την 

έλλειψη χώρου αφ’ ενός για την εξυπηρέτηση του απασχολούμενου 

προσωπικού και αφ’ ετέρου για την σωστή αποθήκευση και συντήρηση του 

φαρμακευτικού υλικού. Η θέση του Ν.Φ., έξω από τον κτιριακό χώρο του 

Νοσοκομείου, δυσχεραίνει την άμεση συνεργασία του με τις κλινικές του 

Νοσοκομείου.

Τέλος σημαντικό πρόβλημα θεωρείται και η έλλειψη μηχανοργάνωσης η 

οποία καθίσταται αναγκαία για την διαφύλαξη και την τήρηση αρχείων.
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2.10. ΜΟΝΑΔΑ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΗΣ ΑΝΑΙΜΙΑΣ

Η Μεσογειακή Αναιμία αποτελεί σήμερα ένα από τα σοβαρότερα 

ιατροκοινωνικά προβλήματα στην χώρα μας. Είναι νόσος ανίατη, κληρονομική 

και η πρόληψη της είναι δυνατή με τον ειδικό αιματολογικό έλεγχο που γίνεται 

στις Μονάδες πρόληψης.

Το έργο της ΜΠΜΑ συνίσταται στον πλήρη αιματολογικό έλεγχο για 

διάγνωση φορτίων Β Μεσογειακής Αναιμίας και άλλων αιμοσφαιρινοπαθειών.

Ο έλεγχος αυτός συνίσταται από εξειδικευμένες αιματολογικές 

εξετάσεις που απαιτούν ακρίβεια και αξιοπιστία αποτελεσμάτων. Πιθανόν 

λάθη στην διάγνωση δημιουργούν ηθικές και νομικές ευθύνες λόγω των 

σοβαρών επιπτώσεων που επιφέρουν.

Στην ΜΠΜΑ πραγματοποιούνται κατά μέσο όρο 50 εξετάσεις το μήνα. 

Η βασικότερη είναι η ηλεκτροφόρηση αιμοσφαιρίνης και διαρκεί περίπου 35 

λεπτά. Επιπλέον πραγματοποιούνται και άλλες αιματολογικές εξετάσεις με πιο 

συχνή την Γενική Εξέταση Αίματος.

2.10.1. ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ Μ.Π.Μ.Α.

2.10.1.1. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Η ΜΠΜΑ πλαισιώνεται από Ιατρικό (Ιατρός - Αιματολόγος) και 

προσωπικό Παραϊατρικών επαγγελμάτων (Παρασκευάστρια).

Η στελέχωση του προσωπικού της ΜΠΜΑ παρουσιάζεται στον πίνακα

2.10.1. που ακολουθεί.

1990 1992 1994 1996
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΓ ΥΠΗΡ ΚΕΝ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ ΚΕΝ ΠΟΣ ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΚΕΝ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ ΚΕΝ. ΠΟΣ.

ΘΕΣ ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ ΘΕΣ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ ΘΕΣ ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ ΘΕΣ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ.

ΙΑΤΡΙΚΟ

Ιατρός Αιματ. 1 1 - 100 1 1 - 100 1 1 - 100 1 1 “ 100

ΠΑΡΑΪΑΤ. ΕΠ.

Παρασκευάστρι 1 1 1 1

Πίνακας: 2.10.1. Οργανικές - Υπηρετούντες - Κενές θέσεις προσωπικού της 
ΜΠΜΑ.
Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣ. ΠΑΡΑΪΑΤΡ. ΕΠΑΓ.

□  ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
■ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

Ραβδόγραμμα: 2.10.1. Αποτελέσματα πίνακα 2.10.1. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Από τον πίνακα 2.10.1. καταλήγουμε στα εξής:

Τα εξεταζόμενα έτη δεν σημειώνεται καμία μεταβολή στις υπηρετούντες 

θέσεις του απασχολούμενου προσωπικού.

Πρέπει να αναφερθεί ότι μέχρι και το έτος 1990 στην ΜΠΜΑ 

προσέφερε τις υπηρεσίες του ιατρός Βιολόγος ενώ από το 1990 μέχρι και 

σήμερα η θέση καλύπτεται από αιματολογικό ιατρό.

2.10.1.2. ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ

Α. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ

Ο Μ Α Δ ΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ

2 5 -2 9 30-34 35-39 40 -44 45-49 50-54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π.Ε. 1 1

Τ .Ε .

Δ .Ε .

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 1
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ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 2 5 -2 9 30 -34 35-39 40-44 45-49 50 -54 55-59 60+ ΣΥΝ.

Π.Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 1

ΓΕΝ. ΣΥ Ν . 1 1 2

Πίνακας: 2.10.2. Το προσωπικό της ΜΠΜΑ κατά ηλικία, κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ Α Ν Δ Ρ Ε Σ ΓΥΝΑΙΚΕΣ Σ Υ Ν Ο Λ Ο Π Ο Σ. %  ΕΠΙ Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

Π.Ε. 1 1 50

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1 1 50

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1 1 2 100

Πίνακας: 2.10.3. Το προσωπικό του εργαστηρίου κατά κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Ραβδόγραμμα: 2.10.2. Αποτελέσματα πίνακα 2.10.3. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.
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□  Π.Ε. 
■  Δ.Ε.

Σχεδιάγραμμα: 2.10.1. Επίπεδο εκπαίδευσης προσωπικού σε ποσοστά.

Στην Μ Π ΜΑ προσφέρουν τις υπηρεσίες του δύο άτομα, ένας άντρας 

και μία γυναίκα οι οποίοι κατέχουν Π.Ε. και Δ.Ε. αντίστοιχα.

Όσον αφορά την ηλικία αυτών παρατηρούμε ότι ανήκουν στο φάσμα 

ηλικιών από 35-44.

Β. Προϋπηρεσία προσωπικού

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ

ΕΤΗ Π Ρ Ο Ϋ Π Η Ρ Ε Σ ΙΑ Σ

1-5 6-10 11-15 16-20 21 -25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π .Ε. 1 1

Τ .Ε .

Δ .Ε .

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 1

ΓΥΝΑΙΚΕΣ
Κ Α ΤΗ ΓΟ Ρ ΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21 -25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε.

Τ .Ε .

Δ .Ε . 1 1

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 1 1

ΓΕΝ.

Σ Υ Ν Ο Λ Ο

1(50% ) 1(50% ) 2

Πίνακας: 2.10.4. Το προσωπικό της ΜΠΜΑ κατά έτη υπηρεσίας, κατηγορίας 

και φύλο.

Πηγή: Γραφείο Προσωπικού Γ.Ν.Ν.Κ.
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1-5 5-10 11-15 16-20 21-25

ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ

Ραβδόγραμμα: 2.10.3. Αποτελέσματα πίνακα 2.10.4. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Ο Ιατρός της ΜΠΜΑ διορίσθηκε σε θέση επιμελητού Β' Αιματολογίας το 

έτος 1995, ενώ προσφέρει τις υπηρεσίες του στην Μ.Π.Μ.Α. από το έτος 

1990. Η παρασκευάστρια εργάζεται στην μονάδα από το έτος 1978, και έχει Β 

βαθμό.

2.10.2. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΤΗΣ ΜΠΜΑ.

Η ΜΠΜΑ ως κλινικό εργαστήριο, έχοντας δηλαδή ως σκοπό τον 

έλεγχο για διάγνωση φορτίων Β Μεσογειακής αναιμίας προσφέρει υπηρεσίες 

σε εξωτερικούς ασθενείς. Τα στοιχεία που καταγράφονται στην συνέχεια 

αφορούν το σύνολο των ασθενών αυτών που πραγματοποίησαν εξετάσεις

κατά τα έτη 1990-1996.

ΕΤΗ

ΕΞ Ε ΤΑ ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΞΩ Τ. Α ΣΘ . Π Ο ΣΟ ΣΤ ΙΑ ΙΑ  Μ ΕΤ. 

Α ΝΑ  Ε ΤΟ Σ

ΣΥΝ . Π Ο Σ. 

Μ ΕΤΑΒ Ο ΛΗ

1990 1274

1992 1032 18,99

1994 1803 42,76

1996 495 72 ,54

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 4604 61 ,14

I II

1996.

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.

136



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν ΚΑΛΑΜΑΤΑΣΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

Σχεδιάγραμμα: 2.10.2. Κίνηση ασθενών της ΜΠΜΑ για τα έτη 1990-1996.

Από έτος σε έτος ο αριθμός των εξεταζόμενων παρουσιάζει 

αυξομειώσεις. Το 1992 παρατηρείται μικρή μείωση σε σχέση με το 1990, της 

τάξεως των 18,99 ποσοστιαίων μονάδων. Αντίθετα το 1994 σημειώνεται 

αύξηση της κίνησης σε σύγκριση με τα δύο προηγούμενα έτη. Το 1996 

διαπιστώνεται η μεγαλύτερη διακύμανση με μείωση του αριθμού των 

εξεταζόμενων κατά 72,54 ποσοστιαίες μονάδες σε σχέση με το 1994.

Μ Η Ν Ε Σ

Ε Ξ Ε Τ Α ΖΟ Μ Ε Ν Ο Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ

ΕΞΩ ΤΕΡΙΚΟ Ι Α Σ Θ Ε Ν Ε ΙΣ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %

Ιανουάριος 32 6,5

Φεβρουάριος 19 3,8

Μάρτιος 20 4

Απρίλιος 23 4,6

Μάϊος 24 4,8

Ιούνιος 32 6,5

Ιούλιος 57 11,5

Αύγουστος 34 6,9

Σεπτέμβριος 40 8,1

Οκτώβριος 37 7,5

Νοέμβριος 131 26 ,5

Δεκέμβριος 46 9,3

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 495 100

Πίνακας: 2.10.6. Κίνηση ασθενών της ΜΠΜΑ για το έτος 1996. 

Πηγή: Γραφείο Κίνησης Γ.Ν.Ν.Κ.
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Για το έτος 1996 η μεγαλύτερη κίνηση σημειώθηκε το μήνα Νοέμβριο 

κατά ποσοστό 26,5%.

2.10.3. ΔΕΙΚΤΕΣ

ΔΕΙΚΤΗΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

- _________  ΕΤΗ

ΔΕΙΚΤΗΣ ~~-----— --------------- ----------

1990 1992 1994 1996

Εξω τ. Α σ θενείς  έτους Α  /  Σύνολο  πληθυσμού έτους Α 0,009 0,008 0,014 0,004

Πίνακας: 2.10.7. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών προς το σύνολο του 

πληθυσμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Η αναλογία των εξεταζόμενων προς το σύνολο του πληθυσμού 

διατηρείται σε χαμηλά επίπεδα για τα εξεταζόμενα έτη. Μικρή αύξηση 

παρατηρείται το 1994 ενώ το 1996 σημειώνεται η χαμηλότερη τιμή του δείκτη.

Λαμβάνοντας υπ’ όψη ότι το 18% του πληθυσμού της Μεσσηνίας είναι 

φορείς φορτίων Β' Μεσογειακής Αναιμίας παρουσιάζει ενδιαφέρον η χαμηλή 

τιμή του δείκτη που παρατηρείται για τα έτη 1990-1996.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

ΑΙΑ --------------------------  ΕΤΗ

Δ Ε ΙΚ Τ Η Σ  "

1990 1992 1994 1996

1.β Εξετ. Α σθ. (έτους Α ) / Απασχ. Προσωπ. (έτους Α) 637 516 901 247

Πίνακας: 2.10..8. Αναλογία εξεταζόμενων ασθενών ανά απασχολούμενο 

άτομο.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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■  ΔΕΙΚΤΗΣ 1.β~|

Ραβδόγραμμα: 2.10.4. Αποτελέσματα πίνακα2.10.8. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Το 1996 σημειώνεται η μικρότερη τιμή του δείκτη, και συνεπάγεται ότι 

σε κάθε απασχολούμενο άτομο αντιστοιχεί ο μικρότερος αριθμός 

εξεταζόμενων σε σχέση με τα προηγούμενα έτη.

Παρά το γεγονός ότι η αναλογία αυτή θεωρείται καλύτερη για την 

εξυπηρέτηση των ασθενών ωστόσο οδηγεί σε προβληματισμό για την αιτία 

αυτής της μείωσης.

2.10.4. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΜΠΜΑ

2.10.4.1. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

Μ Η Χ Α Ν Η Μ Α Τ Α Π Ρ Ο Μ Η Θ Ε Υ Τ Η Σ ΗΜ ΕΡ.

Α ΓΟ ΡΑ Σ

Κ Ο ΣΤΟ Σ

Α ΓΟ ΡΑΣ

Υδατόλουτρο 1978

Μ ικροφυγόκεντρος 1978

Chyo Balance Corporation 1978

Μικροσκόπιο Χ Α Ρ ΙΣΗ Σ ΚΩΣΤΑΣ 1995 1.270.000

Διαφανοσκόπιο ΓΕΩΡΓΑΚΑΣ ΝΙΚ. 1995 25.400

Επιτραπέζιος κλίβανος ΕΨ ΙΛΟ Ν  ΚΑΙ ΕΨ ΙΛΟ Ν 1996 1.250.000

Ανακινητήρας αιμοπεταλίων IN TE R D IA G N O S TIC 1996 495.000

Σύστημα ηλεκτροφόρησης 1996 2.000 .000

Πίνακας: 2.10.9. Κόστος αγοράς εξοπλισμού της Μ Π ΜΑ.

Πηγή: Γραφείο Διαχείρισης Γ.Ν.Ν.Κ.
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Το υδατόλουτρο, η μικροφυγόκεντρος και ο ζυγός υπάρχουν στο 

εργαστήριο από το έτος 1978. Τα υπόλοιπα μηχανήματα χρονολογούνται από 

το 1995-1996.

Για τον εξοπλισμό της ΜΠΜΑ δεν έχει συναφθεί σύμβαση προληπτικής 

συντήρησης. Το σύστημα ηλεκτροφόρησης παρουσιάζει τις συχνότερες 

βλάβες λόγω της αυξημένης χρήσης του. Για την εξεταζόμενη περίοδο 1993- 

1996 σημειώθηκαν δύο βλάβες κατά το έτος 1995. Η πρώτη στο 

διαφανοσκόπιο και η δεύτερη στο σύστημα ηλεκτροφόρησης. Οι δαπάνες 

επισκευής των βλαβών ανήλθαν αντίστοιχα για κάθε μηχάνημα στις 29.972 

και 71.471 δραχμές.

Τέλος πρέπει να σημειωθεί ότι η επιδιόρθωση βλαβών των 

μηχανημάτων πραγματοποιείται από αρμόδιο τεχνικό της εταιρίας.

2.10.4.2. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°_______ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΤΟΥ Γ.Ν.Ν ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

ΕΤΗ Κ Ο ΣΤΟ Σ Υ ΓΕ ΙΟ Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ  

ΥΛΙΚΟ Υ

Π Ο Σ Ο Σ Τ ΙΑ ΙΑ  METAB. 

Α Ν Α  Ε ΤΟ Σ

1993 110448 -

1994 128915 16,7 y *

1995 290776 12 5 ,5 y *

1996 980232 237,1 y *

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 1510371

Πίνακας: 2.10.10. Κόστος υγειονομικού υλικού Μ.Π.Μ.Α. για τα έτη 1993- 

1996.

Πηγή: Τιμολόγια εξόδων (1993-1996).

Το έτος 1996 σημειώνονται οι μεγαλύτερες δαπάνες για υγειονομικό 

υλικό. Η αύξηση αυτή δικαιολογείται από την προμήθεια καινούριων υλικών με 

υψηλότερο κόστος αγοράς.
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ΕΤΗ Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  

ΥΓ. ΥΛ. Τ Ο Υ  

Γ.Ν.Ν.Κ.

Α Π Ο Λ Ο ΓΙΣΜ Ο Σ  

ΥΓ. ΥΛ. Τ Η Σ  

Μ .Π.Μ .Α .

Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %  

ΕΠΙ Τ Ο Υ  ΣΥΝ.

1993 539582910 110448 0,02

1994 560963575 128915 0,02

1995 558648309 290776 0,05

1996 525179541 980232 0,18

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 2184374335 1510371 0,06

Πίνακας: 2.10.11. Ποσοστό απολογισμού υγ. υλικού ΜΠΜΑ επί του συνολικού 
απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.
Πηγή: Ιδία έρευνα.

Εξετάζοντας τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι οι δαπάνες για το 

υγειονομικό υλικό της ΜΠΜΑ αποτελούν το 0,06% επί των συνολικών 

δαπανών που πραγματοποιήθηκαν από το 1993 έως και το 1996.

2.10.5. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Η ΜΠΜΑ αποτελεί κλινικό εργαστήριο παρά το γεγονός ότι δεν 

εντάσσεται στον εργαστηριακό τομέα, σύμφωνα με τον Οργανισμό του 

Νοσοκομείου. Ως κλινικό εργαστήριο είναι υπεύθυνο για τον έλεγχο και τη 

διάγνωση φορτίων Β Μεσογειακής Αναιμίας και είναι σε θέση να προχωρήσει 

πέρα από την διάγνωση και στην απαραίτητη θεραπεία.

Για τα εξεταζόμενα έτη ο αριθμός του προσωπικού παραμένει 

σταθερός και ανέρχεται σε δύο άτομα.

Η κίνηση του εργαστηρίου παρουσιάζει διακυμάνσεις. Ο μεγαλύτερος 

αριθμός εξεταζόμενων παρατηρείται το έτος 1994 ενώ ο μικρότερος το 1996.

Παρά το γεγονός ότι η Μεσογειακή Αναιμία αποτελεί σήμερα μία από 

τις σημαντικότερες ασθένειες και ότι ποσοστό 18% του πληθυσμού του Νομού 

Μεσσηνίας είναι φορείς Β Μεσογειακής Αναιμίας παρουσιάζει ενδιαφέρον η 

μείωση της κίνησης του εργαστηρίου. Βασική αιτία της μείωσης του αριθμού 

των εξεταζόμενων αποτελεί η ελλιπής πληροφόρηση και συμβουλευτική 

ενημέρωση των πολιτών τόσο από το συγκεκριμένο εργαστηριακό τμήμα όσο 

και γενικότερα από τα MME.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3° ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ Ε.Τ. ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

3.1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Στο κεφάλαιο αυτό πραγματοποιείται συνοπτική παρουσίαση του Ε.Τ. 

με στόχο να σχηματισθεί μία ολοκληρωμένη εικόνα τόσο για την οργάνωση 

όσο και για την σημαντικότητα λειτουργίας του στο Γ.Ν.Ν.Κ.

Παρουσιάζονται στοιχεία που αφορούν το προσωπικό που 

απασχολείται στον τομέα αυτό, την κίνηση των ασθενών και τις δαπάνες για 

εξοπλισμό, για συντήρηση - επισκευή και για υγειονομικό υλικό.
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3.2. ΠΟΣΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ Ε.Τ.

Το προσωπικό που απασχολείται στον Ε.Τ. διακρίνεται σε Ιατρικό, 

Νοσηλευτικό και Παραϊατρικών Επαγγελμάτων. Στους πίνακες που 

ακολουθούν παρουσιάζεται η στελέχωση του Ε.Τ. για τα έτη 1990, 1992, 

1994, 1996 καθώς και στοιχεία που αφορούν το επίπεδο εκπαίδευσης, το 

φύλο, την ηλικία, τα χρόνια προϋπηρεσίας και το βαθμό του προσωπικού.

1990 1992 1994 1995
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ε.Τ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΠΟΣ. ΟΡΓ. ΥΠΗΡ. ΠΟΣ.

ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ. ΘΕΣ ΘΕΣ. ΠΛΗΡ.

ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣ.

Μικροβιολόγοι 5 4 80 5 4 80 5 3 60 5 2 40

Αιματολόγοι 7 3 42,8 7 3 42,8 7 3 42,8 7 3 42,8

Ακτινοδιαγνώστες 5 3 60 5 3 60 5 3 60 5 4 80

Παθολογοανατόμοι 2 2 100 2 1 50 2 1 50 2 1 50

Κυτταρολόγοι “ “ - - “ 1 1 100

Χημικοί - Βιοχημικοί 3 2 66,7 3 3 100 3 3 100 3 3 100

Φαρμακοποιοί 3 2 66,7 3 2 66,7 3 2 66,7 3 2 66,7

Βοηθοί Φαρμακείου 4 2 50 4 2 50 4 2 50 4 2 50

Ειδικευόμενοι 2 - 2 1 50 2 2 100 2 2 100

ΣΥΝΟΛΟ 31 18 58,1 31 19 61,3 31 19 61,3 31 20 64,5

ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΩΝ

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ

Ραδιολ/γοι - Ακτ/γοι 7 2 28,6 7 2 28,6 7 2 28,6 7 2 28,6

Χειριστές - Εμφ/στές 6 6 100 6 6 100 6 6 100 6 7 116,7

Χειρ. Ιατρ. Μηχ/των 4 1 25 4 1 25 4 1 25 4 1 25

Χειρ. Ιατρ. Εργ/ων 10 1 10 10 1 10 10 1 10 10 1 10

Παρασκευαστές 16 18 112,5 16 18 112,5 16 18 112,5 16 20 125

ΣΥΝΟΛΟ 43 28 65,1 43 28 65,1 43 28 65,1 43 31 72,1

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ

ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΕΣ 11 10 12 12

ΑΔΕΛ. ΝΟΣΟΚΟΜΕΣ - - - 1

ΣΥΝΟΛΟ 11 10 12 13

ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Διοικητικοί Υπάλληλοι 1 2 2 2

Αποθηκάριοι 1 1 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 2 3 3 3

ΓΕΝ. ΣΥΝΟΛΟ 59 60 62 67

Πίνακας: 3.2.1. Οργανικές - Υπηρετούντες θέσεις προσωπικού Ε.Τ

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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--- 1----1----1----1----1----1----1----1 I I I----1----1 I I I I I I I
1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996 1990 1992 1994 1996

ΙΑΤΡΙΚΟ ΠΡΟΣ. ΠΡΟΙ.ΠΑΡΑΪΑΤΡ. ΕΠΑΓ. ΝΟΣΗΛ/ΚΟ ΠΡΟΣ. ΛΟΙΠΟ ΠΡΟΣΟΠ. ΣΥΝ. ΥΠΗΡ. ΘΕΣ. Ε.Τ.

Ραβδόγραμμα: 3.2.1. Αποτελέσματα πίνακα 3.2.1. σε μορφή ραβδογράμματος.



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3° ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ Ε.Τ. ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Με τη βοήθεια του πίνακα 3.2.1. συμπεραίνουμε τα ακόλουθα:

♦ Οι οργανικές θέσεις του προσωπικού παραμένουν σταθερές για όλα τα 

συγκρίσιμα έτη σύμφωνα με τελευταία τροποποίηση του οργανισμού του 

Γ.Ν.Ν.Κ. (Φ.Ε.Κ. 634/Β/86).

♦ Ελλιπή στελέχωση Ιατρών Αιματολόγων, Μικροβιολόγων και 

Παθολογοανατόμων.

♦ Ελλιπή στελέχωση προσωπικού Ραδιολογίας - Ακτινολογίας, Χειριστών 

Ιατρικών μηχανημάτων και Χειριστών ιατρικών εργαστηρίων (τεχνολόγων).

♦ Υπερκάλυψη θέσεων στην ειδικότητα Παρασκευαστών με ποσοστό 

πληρότητας που φτάνει το 112,5% τα έτη 1990, 1992, 1994 και σημειώνει 

αύξηση το έτος 1996 (125%). Οι υπεράριθμες θέσεις που εμφανίζονται τα 

έτη αυτά οφείλονται σε αποσπάσεις υπαλλήλων αυτής της ειδικότητας από 

άλλες υπηρεσίες.

♦ Το Ιατρικό προσωπικό το έτος 1996 συγκριτικά με το έτος 1990 αυξάνεται 

κατά δύο θέσεις ή ποσοστό 6,4%.

♦ Το ποσοστό πληρότητας των οργανικών θέσεων της κατηγορίας 

Παραϊατρικών επαγγελμάτων τα έτη 1990, 1992 και 1994 κυμαίνεται στα 

ίδια επίπεδα ενώ το έτος 1996 αυξάνεται κατά 7%.

♦ Για το Νοσηλευτικό προσωπικό παρατηρείται μικρή αύξηση το έτος 1996 σε 

σχέση με το 1990. Στο σημείο αυτό πρέπει να σημειωθεί ότι σύμφωνα με 

τον οργανισμό του Νοσοκομείου δεν ορίζονται συγκεκριμένες θέσεις 

Νοσηλευτικού προσωπικού για τον Ε.Τ. ωστόσο υπηρετεί προσωπικό της 

κατηγορίας αυτής ανάλογα με τις ανάγκες κάθε εργαστηρίου.

♦ Οι διοικητικοί υπάλληλοι και η αποθηκάριος που απασχολούνται στον Ε.Τ. 

προσλήφθηκαν στο Νοσοκομείο με άλλες ειδικότητες κατόπιν όμως 

μετατάξεων προσφέρουν υπηρεσίες στο Ν.Φ.

♦ Την εξεταζόμενη χρονική περίοδο 1990 -1996 το προσωπικό της 

κατηγορίας Παραϊατρικών επαγγελμάτων καταλαμβάνει το μεγαλύτερο 

ποσοστό επί του συνολικού προσωπικού του Ε.Τ.

♦ Σταδιακή αύξηση του συνόλου των υπηρετούντων θέσεων του Ε.Τ.
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ΕΠΙΠΕΔΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ε. Τ.

ΑΝΔΡΕΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-60 60 + ΣΥΝ. ΠΟΣ%

Π.Ε. 1 4 2 3 10 66,7

Τ .Ε . 1 1 6,7

Δ .Ε . 1 1 2 4 26,6

Υ .Ε .

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 3 5 4 3 15 100

ΓΥΝΑΙ ΚΕΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-60 60 + ΣΥΝ. ΠΟΣ %

Π.Ε. 1 4 2 1 8 15,4

Τ .Ε . 6 5 3 1 15 28,9

Δ.Ε . 7 4 13 2 1 27 51,9

Υ .Ε . 1 1 2 3,8

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 6 14 7 18 5 2 52 100

ΓΕΝ. ΣΥΝ . 6 17 12 22 5 5 67

Πίνακας: 3.2.2. Το προσωπικό του Ε.Τ. κατά ηλικία, κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

60-1
“71 ΒΑΝΔΡΕΣ

> - 

Μ  Ο 
Ο *  
2  5  
ο  α

50 / /

□  ΓΥΝΑΙΚΕΣ
40 / 1118181
30 λ

<  2 20 *
Ε 10 ✓

λ « Λ λ0 Τ
Π.Ε. Τ.Ε. Δ.Ε. Υ.Ε. ΣΥΝΟΛΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Ραβδόγραμμα: 3.2.2. Αποτελέσματα πίνακα 3.2.2. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Με βάση τα στοιχεία του πίνακα 3.2.2. παρατηρούμε:

♦ Ο μεγαλύτερος αριθμός των ανδρών ανήκει στην κατηγορία Π.Ε. ενώ των 

γυναικών στην Δ.Ε. με ποσοστά 66,7% και 51,9% αντίστοιχα.
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♦ Στο σύνολο του προσωπικού του Ε.Τ. ο μεγαλύτερος αριθμός ανήκει στην 

κατηγορία Δ.Ε. ενώ ο μικρότερος στην Υ.Ε.

♦ Εξετάζοντας την αναλογία ανδρών και γυναικών διαπιστώνουμε την 

υπεροχή του γυναικείου φύλου κατά ποσοστό 77,6%.

♦ Τέλος η πλειοψηφία του προσωπικού ανήκει στο φάσμα των ηλικιών 

μεταξύ 30-44.

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ε.Τ.

ΑΝΔΡΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε. 4 3 2 1 10

Τ .Ε . 1 1

Δ.Ε . 1 3 4

Υ .Ε . - - - - - -

Σ Υ Ν Ο Λ Ο 4 5 3 2 1 15

ΓΥΝΑΙΚΕΣ

Κ Α ΤΗ ΓΟ ΡΙΑ 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 ΣΥΝ Ο ΛΟ

Π.Ε. 3 1 2 1 1 8

Τ .Ε . 6 4 2 3 15

Δ .Ε . 2 6 10 7 2 27

Υ .Ε . 1 1 2

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 12 12 14 11 3 52

ΓΕΝ. ΣΥ Ν . 16 (23 ,9 ) 1 7 (2 5 ,4 ) 17(25 ,4 ) 13(19 ,4 ) 4  (5 ,9 ) 67

Πίνακας: 3.2.3. Το προσωπικό του Ε.Τ. κατά έτη υπηρεσίας, κατηγορία και 

φύλο.

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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□  ΑΝΔΡΕΣ
□  ΓΥΝΑΙΚΕΣ 
□ΣΥΝΟΛΟ

ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ

Ραβδόγραμμα 3.2.3. Αποτελέσματα πίνακα 3.2.2. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Στον παραπάνω πίνακα παρουσιάζονται τα έτη προϋπηρεσίας του 

προσωπικού του Ε.Τ. Παρατηρείται ότι η πλειοψηφία του προσωπικού έχει 

προϋπηρεσία από 6-15 χρόνια ενώ μικρός αριθμός έχει προϋπηρεσία από 21 

και πάνω χρόνια.

Τελειώνοντας την ανάλυση του προσωπικού του Ε.Τ. παραθέτουμε 

στοιχεία που αφορούν την βαθμολογική του εξέλιξη:

Β Α Θ Μ Ο Σ Π .Ε . Τ.Ε . Δ.Ε. Υ .Ε . ΣΥ Ν Ο Λ Ο ΓΕΝ.

Α ΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΑΝΔ. ΓΥΝ. ΣΥΝ.

Α 1 1 - 2 - 4 - - 1 7 8(14,8%)

Β - 1 - 4 3 14 - - 3 19 22(40,7%)

Γ 2 - 1 8 1 9 - - 4 17 21(38,9%)

Δ 1 2 - 3 3(5,6%)

Ε

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 3 2 1 15 4 27 2 8 46 54

Πίνακας: 3.2.4. Το προσωπικό του Ε.Τ. κατά βαθμό, κατηγορία και φύλο. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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□  Α 

■  Β
□  Γ 

□ Δ

Σχεδιάγραμμα: 3.2.1. Το προσωπικό του Ε.Τ. κατά βαθμό σε ποσοστά.

Από την ανάλυση του παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι ο 

μεγαλύτερος αριθμός του προσωπικού ανήκει στον Β και Γ βαθμό με ποσοστό 

40,7% και 38,7% αντίστοιχα. Το 14,8% κατέχει τον Α βαθμό. Οι υπάλληλοι με 

το βαθμό αυτό ανήκουν στις κατηγορίες Π.Ε., Τ.Ε. και Δ.Ε. γεγονός που 

δηλώνει ότι έχουν αρκετά χρόνια προϋπηρεσίας. Τον Δ βαθμό κατέχουν 2 

γυναίκες Υ.Ε. και μία γυναίκα Τ.Ε. για την οποία συμπεραίνουμε ότι είναι 

πρωτοδιοριζόμενη στον Ε.Τ. Τέλος τον βαθμό Ε δεν κατέχει κανένας 

υπάλληλος Υ.Ε. πράγμα που σημαίνει ότι τα δύο τελευταία χρόνια δεν έχουν 

γίνει προσλήψεις προσωπικού της κατηγορίας αυτής.

3.3. ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ Γ.Ν.Ν.Κ.

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται στοιχεία για την κίνηση 

των ασθενών των ιατρικών εργαστηρίων του τέταρτου τομέα της Ιατρικής 

Υπηρεσίας του Γ.Ν.Ν.Κ.

ΕΤΗ

ΕΡΓ/ΚΟΣΤδΛΤΕΑΣ^

1990 ΓΙΟΣ.

%

1992 ΠΟΣ.

%

1994 ΠΟΣ.

%

1996 ΠΟΣ.

%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΟΣ. %

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ 22.505 6 31.527 7,7 30.538 5,9 39.610 5,3 124.180 6,1

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟ

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ 183.796 49 230.12 56,4 318.359 61,7 419.156 56,1 1.151.439 56,3

ΑΙΜΟΤΟΛΟΓΙΚΟ

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ 45.977 12,3 53.452 13,1 56.270 10,9 161.229 21,6 316.928 15,5

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ 52.994 14,2 60898 15 72.364 14 73.981 9,9 260.237 12,7

ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΟΣΤΙΚΟ

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

67.475 18 29.814 7,3 35.145 6,8 49.167 6,6 181.501 8,9
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ΠΑ0ΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟ 

ΜΙΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ 941 0,2 1.376 0,3 1.711 0,3 1.777 0,2 5.805 0,3

ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΟ

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ - - - - - 1.861 0,2 1.861 0,01

ΜΟΝ. ΠΡΟΛΗΨΗΣ 

ΜΕΣΟΓ. ΑΝΑΙΜΙΑΣ. 1274 0,3 1032 0,2 1.803 0,4 495 0,1 4.604 0,2

ΣΥΝΟΛΟ 374.962 100 100 516.1! 100 747.176 100 2.046.555 100

Πίνακας: 3.3.1. Κίνηση ασθενών του Ε.Τ. για τα έτη 1990, 1992, 1994, 1996. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

ω μ <

ο
ο.<

□  Μικροβιολογικό
■  Βιοχημικό 

□Αιματολογικό 
□Αιμοδοσίας 
■Ακτινολογικό
□  Παθολογοανατομικό
■  Κυτταρολογικό
□  Μ.Π.Μ.Α.

■  ΣΥΝ. ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΕΤΗ (1990-1996)

Ραβδόγραμμα: 3.3.1. Αποτελέσματα πίνακα 3.5. σε μορφή ραβδογράμματος.
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Σχεδιάγραμμα: 3.3.1. Κίνηση ασθενών του Ε.Τ. για τα έτη 1990, 1992, 1994, 

1996.

Από την ανάλυση των στοιχείων για την κίνηση των εργαστηρίων του 

Γ.Ν.Ν.Κ. που παρουσιάστηκαν στον παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε τα 

ακόλουθα:

♦ Την περίοδο 1990-1996 η μεγαλύτερη κίνηση ασθενών για εργαστηριακές 

εξετάσεις εμφανίζεται στο Βιοχημικό εργαστήριο ενώ η μικρότερη στο 

Παθολογοανατομικό και στην Μ.Π.Μ.Α. Από προφορικές συνεντεύξεις των 

προϊσταμένων αυτών των δύο εργαστηρίων προκύπτει ότι ο αριθμός των 

ασθενών είναι ουσιαστικά υψηλός, λόγω της ιδιαιτερότητας των 

καταστάσεων που εξετάζονται σ’ αυτά (Καρκίνος, Μεσογειακή Αναιμία).

♦ Μείωση της κίνησης ασθενών στο Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο και στη 

Μ.Π.Μ.Α. σε αντίθεση με τα υπόλοιπα εργαστήρια όπου παρατηρείται 

αύξηση του αριθμού των εξεταζόμενων ασθενών.

Βασική αιτία της παρατηρούμενης μείωσης του Ακτινοδιαγνωστικού 

εργαστηρίου αποτελούν οι βλάβες των μηχανημάτων του τμήματος κατά τα 

εξεταζόμενα έτη, καθώς και ο μεγάλος χρόνος αποκατάστασης αυτών.

Για την μείωση που σημειώνεται στην Μ.Π.Μ.Α. δεν υπάρχει κάποιος 

ιδιαίτερος λόγος που να εξηγεί το φαινόμενο αυτό. Ο αριθμός των 

εξεταζόμενων καθώς και οι περίοδοι προσελεύσεως τους στο εργαστήριο 

εξαρτώνται από πολλούς παράγοντες και βασικότερα από την ανάγκη του 

πληθυσμού να πραγματοποιήσει προληπτικές εξετάσεις.
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♦ Συνολικά η κίνηση του Ε.Τ. κατά την περίοδο 1990-1996 παρουσιάζει 

μεγάλη αύξηση κατά 99,29 ποσοστιαίες μονάδες.

Η αύξηση της κίνησης του Ε.Τ. (σύμφωνα με προφορική μαρτυρία των 

Διευθυντών των εργαστηρίων) δεν μπορεί να εξηγηθεί από κάποιο ιδιαίτερο 

γεγονός το οποίο συνέβη την περίοδο αυτή και που οδήγησε ένα μεγάλο 

μέρος του πληθυσμού στην υποβολή τόσων εργαστηριακών εξετάσεων. 

Ωστόσο επηρεάζεται από τους ακόλουθους παράγοντες: 

α. Την προκλητή ζήτηση είτε από την πλευρά των ιατρών είτε από την πλευρά 

των ασθενών. Η προκλητή ζήτηση από την πλευρά των ιατρών συνίσταται 

στην προσπάθειά τους για μια ολοκληρωμένη εικόνα της κατάστασης της 

υγείας των ασθενών με αποτέλεσμα να ζητούν πρόσθετες εργαστηριακές 

εξετάσεις.

Η προκλητή ζήτηση από την πλευρά των ασθενών συνίσταται στην 

προσπάθεια προστασίας της υγείας τους. Η ζήτηση αυτή επηρεάζεται από την 

ενημέρωση της κοινής γνώμης για τον σημαντικό ρόλο της πρόληψης και 

έγκαιρης διάγνωσης των ασθενειών της εποχής μας και για την σημαντικότητα 

των εργαστηριακών εξετάσεων στην ανεύρεση, πρόληψη και παρακολούθηση 

επικίνδυνων ασθενιών για την υγεία των ανθρώπων.

Β. Η μη άμεση επιβάρυνση του ασθενή με το αντίτιμο της εργαστηριακής 

εξέτασης διότι αυτό καταβάλλεται μέσω του ασφαλιστικού του φορέα.

Γ. Η αύξηση των ατόμων της τρίτης ηλικίας, οι οποίοι αντιμετωπίζουν πολλά 

προβλήματα υγείας που απαιτούν συχνές και πολλαπλές εξετάσεις.

3.4. ΔΕΙΚΤΕΣ

Στην συνέχεια επιχειρείται με τη χρήση δεικτών να εκτιμηθεί ο βαθμός 

κατανάλωσης των υπηρεσιών του Ε.Τ. καθώς και το επίπεδο 

παραγωγικότητας του Ε.Τ.
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ΔΕΙΚΤΕΣ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΚΑ ΤΑΝΑΛΩΣΗΣ

Οι δείκτες που θα χρησιμοποιήσουμε αναλύονται για τα έτη 1990, 

1992, 1994, και 1996 και δίνονται από τους παρακάτω τύπους.

1. ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ ΑΝΑ ΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΟΥ 

ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ

Αριθμός εξεταζ. ασθενών (έτους Α)

Εξυπηρ. πληθυσμός (έτους Α)

2. ΔΕΙΚΤΗΣ ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ ΑΝΑ 1000 ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

Αριθμός εξεταζομένων ασθενών (έτους Α)

Εξυπηρετούμενος πληθυσμός (έτους Α)

-----ΕΤΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ Γ.Ν.Ν.Κ.

ΔΕΙΚΤΕΣ Χ Ρ Η Σ Ι Μ Ο Π Ο Ι Η Σ Η Σ ^ Γ Γ ^ - - ^ ^ ^ 1990 1992 1994 1996
Εξεταζ. Ασθεν./ πληθυσμός 2,9 3,1 4 5,8
Εξεταζ. Ασθεν. /  1000 κατοίκους 2.920 3.180 4.020 5.820

Πίνακας: 3.4.1. Δείκτες χρησιμοποίησης - κατανάλωσης. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.
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□  1990 
■  1992
□  1994
□  1996

Ραβδόγραμμα: 3.4.1.α. Αποτελέσματα του πίνακα 3.4.1. σε μορφή ραβδο

γράμματος.

□  1990 

■  1992
□  1994
□  1996

Ραβδόγραμμα: 3.4.1.β. Αποτελέσματα του πίνακα 3.4.1. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Από τον πίνακα 3.4.1. παρατηρούμε τα εξής:

Από το έτος 1990 έως το 1996 σημειώνεται σταδιακή αύξηση της τιμής 

του δείκτη 1 κατά 2,9. Κατά συνέπεια αυξάνεται και ο βαθμός χρησιμοποίησης 

των υπηρεσιών που προσφέρει ο Ε.Τ.

Αντίστοιχα και η τιμή του δείκτη 2 παρουσιάζει αύξηση και το έτος 1996 

σημειώνεται η μεγαλύτερη αναλογία. Συγκεκριμένα το έτος αυτό παρατηρούμε 

ότι στους 1000 κατοίκους οι 5820 πραγματοποίησαν εργαστηριακές εξετάσεις. 

Καταλήγουμε έτσι στο συμπέρασμα ότι κάποιοι ασθενείς πραγματοποίησαν 

εργαστηριακές εξετάσεις περισσότερες από μία φορά το χρόνο.
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ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ

1. ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΟΙ ANA ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΣΤΟΝ Ε.Τ.

Αριθμός εξεταζόμενων ασθενών (έτους Α)

Σύνολο απασχολούμενων στον Ε.Τ. (έτους Α)

2. ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΤΟΝ Ε.Τ. ANA 10.000 ΕΞΕΤΑΖΟΜΕΝΟΥΣ

Συν. Απασχολούμενων στον Ε.Τ. (έτους Α)
-------------------------------------------------------  χ 10.000
Αριθμός εξεταζομένων ασθενών (έτους Α)

'------ΕΤΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ Γ.Ν.Ν.Κ.

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ 1990 1992 1994 1996
Εξεταζ. Ασθεν./ Απασχολ. Άτομο Ε.Τ. 6355 6804 8326 11152
Εξεταζ. Ασθεν. /  10.000 εξετ. Ασθενή 1,6 1,5 1,2 1

Πίνακας: 3.4.2. Δείκτες Εκροών. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

□  1990 
■  1992
□  1994
□  1996

Ραβδόγραμμα: 3.4.2.α. Αποτέλεσμα πίνακα 3.4.2. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.
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■  1990
■  1992 
01994  

□  1996

Ραβδόγραμμα: 3.4.2.β. Αποτελέσματα πίνακα 3.4.2. σε μορφή ραβδο- 

γράμματος.

Εξετάζοντας τον δείκτη 1 διαχρονικά (στοιχεία 1990, 1992, 1994 και 

1996) παρατηρούμε ότι η αναλογία εξεταζόμενων ασθενών ανά 

απασχολούμενο άτομο παρουσιάζει σταδιακή αύξηση. Το έτος 1996 

σημειώνεται η μεγαλύτερη τιμή του δείκτη που σημαίνει ότι το έτος αυτό σε 

κάθε απασχολούμενο άτομο του Ε.Τ. αναλογεί ο μεγαλύτερος αριθμός 

εξεταζόμενων και εξηγείται από την αυξημένη κίνηση ασθενών του Ε.Τ. κατά 

τη διάρκεια του έτους.

Όσον αφορά τον δεύτερο δείκτη παρατηρούμε ότι το έτος 1990 

σημειώνεται η καλύτερη αναλογία συγκριτικά με τα έτη 1992, 1994 και 1996 

για τα οποία η τιμή του δείκτη παρουσιάζει σταδιακή μείωση. Το έτος 1990 

αναλογούν περίπου 2 απασχολούμενοι του Ε.Τ. σε 10.000 εξεταζόμενους. 

Παρά το γεγονός ότι η αναλογία αυτή είναι μικρή δεν μπορούμε να προβούμε 

στην εξαγωγή συμπερασμάτων για την αποτελεσματικότητα του τομέα καθώς 

και τον βαθμό παραγωγικότητας του απασχολούμενου προσωπικού σε αυτών 

διότι ο Ε.Τ παρουσιάζει ιδιαιτερότητα αφού η παραγωγικότητα κάθε 

εργαστηρίου εξαρτάται κατά μεγάλο βαθμό από την υλικοτεχνική του υποδομή 

(Σύγχρονος εξοπλισμός).
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3.5. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ Γ.Ν.Ν.Κ.

Στην συνέχεια της εργασίας γίνεται προσπάθεια συγκεντρωτικής 

παρουσίασης των οικονομικών στοιχείων του Εργαστηριακού Τομέα με στόχο 

την εξαγωγή συμπερασμάτων για το κόστος που προκύπτει από την 

αξιοποίηση του Ε.Τ. του Γ.Ν.Ν.Κ.

Οι δαπάνες διακρίνονται στις παρακάτω κατηγορίες: 

α). Κόστος αγοράς μηχανημάτων.

β). Έξοδα συμβάσεως συντήρησης, επισκευών βλαβών και αγοράς 

ανταλλακτικών.

γ). Έξοδα υγειονομικού υλικού.

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΑΓΟΡΑΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑ ΤΩΝ

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ ΙΑ Κ Ο Σ  Τ Ο Μ Ε Α Σ  Γ.Ν.Ν.Κ. Κ Ο ΣΤΟ Σ Α ΓΟ ΡΑ Σ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  % ΕΠΙ

Μ Η ΧΑ Ν Η Μ Α ΤΩ Ν Τ Ο Υ  ΣΥ Ν Ο ΛΟ Υ

Μ ΙΚ Ρ Ο Β ΙΟ Λ Ο ΓΙΚ Ο  Ε ΡΓΑ ΣΤΗ Ρ ΙΟ 10.690 .000 11

Β ΙΟ Χ Η Μ ΙΚ Ο  Ε Ρ Γ Α ΣΤ Η Ρ ΙΟ 20 .435 .720 20,9

Α ΙΜ Α Τ Ο Λ Ο Γ ΙΚ Ο  Ε ΡΓΑ ΣΤΗ Ρ ΙΟ 1.300 .000 1,3

Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ ΙΟ  Α ΙΜ Ο Δ Ο Σ ΙΑ Σ 5.454 .752 5,6

Α Κ Τ ΙΝ Ο Δ ΙΑ ΓΝ Ω ΣΤ ΙΚ Ο  Ε ΡΓΑ ΣΤΗ Ρ ΙΟ 46 .027 .000 47,2

Π Α Θ Ο Λ Ο ΓΟ Α Ν Α Τ Ο Μ ΙΚ Ο  ΕΡΓΑ ΣΤΗ ΡΙΟ 6.945 .000 7,1

Κ Υ ΤΤΑ Ρ Ο Λ Ο ΓΙΚ Ο  Ε ΡΓΑ ΣΤΗ Ρ ΙΟ 1.628 .000 1,7

Μ .Π .Μ .Α . 5 .040 .400 5,2

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 97 .520 .872 100

Πίνακας: 3.5.1. Κόστος αγοράς εργαστηριακού εξοπλισμού.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Στον πίνακα 3.5.1. παρουσιάζονται οι συνολικές δαπάνες για την αγορά 

του εργαστηριακού εξοπλισμού. Στις δαπάνες αυτές δεν συμπεριλαμβάνονται 

τα κόστη αγοράς κάποιων μηχανημάτων λόγω έλλειψης στοιχείων. Πρέπει 

ακόμα να σημειωθεί ότι 7 μηχανήματα επιπλέον έχουν δοθεί από εταιρείες 

χρήση δανείου δηλαδή το Νοσοκομείο επιβαρύνεται με το κόστος αγοράς των
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αντιδραστηρίων από τις συγκεκριμένες εταιρείες και όχι με το κόστος αγοράς 

των μηχανημάτων.

Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ότι το Ακτινοδιαγνωστικό 

εργαστήριο καλύπτει ποσοστό που φτάνει περίπου το 50% επί των συνολικών 

δαπανών αγοράς του εργαστηριακού εξοπλισμού.

Β. ΕΞΟΔΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ, ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ ΒΛΑΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ

ΕΤΗ

ΕΡΓ. ΤΟΜΕΑΪ-----
1993 ΠΟΣ

%

1994 ΠΟΣ

%

1995 ΠΟΣ

%

1996 ΠΟΣ

%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΟΣ.

%

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ * - “

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟ 2724325 50,35 391524 6,7 852340 11,1 221840 3,1 4.190.029 16

ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟ 35700 0,6 35.700 0,2

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ 80240 1,5 - - 29500 0,4 109.740 0,4

ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ 2606077 48,2 5299349 90,4 6743028 87,6 6971541 96,5 21.619.995 82,5

ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟ - 135.000 2,3 - 135.000 0,5

ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΟ * - - - -

ΜΟΝΑΔΑ ΠΡΟΛ. ΜΕΣΟΓ. 

ΑΝΑΙΜΙΑΣ - - 101443 1,3 - 101.443 0,4

ΣΥΝΟΛΟ 5.410.642 100 5861573 100 7696811 100 7222881 100 26.191.907 100

Πίνακας: 3.5.2. Κόστος συμβάσεων συντήρησης, επισκευών βλαβών, αγοράς 

ανταλλακτικών του Εργαστηριακού εξοπλισμού για τα έτη 1993 - 1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Στον πίνακα 3.5.2. παρουσιάζεται το κόστος συντήρησης, επισκευών 

βλαβών και αγοράς ανταλλακτικών του εργαστηριακού εξοπλισμού για την 

περίοδο 1993 - 1996. Από την ανάλυση των στοιχείων του πίνακα 

παρατηρούμε:

♦ Την εξεταζόμενη περίοδο, το Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο καταλαμβάνει 

το μεγαλύτερο ποσοστό (82,5%) επί των συνολικών δαπανών του Ε.Τ. και 

ακολουθεί το Βιοχημικό Εργαστήριο με ποσοστό 16%.

♦ Για τα υπόλοιπα εργαστήρια παρατηρούμε ότι το ποσό που δαπανήθηκε 

ήταν μικρό εξαιτίας του περιορισμένου αριθμού βλαβών που σημειώθηκε 

και του χαμηλού τους κόστους.
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♦ Τα μηχανήματα του Κυτταρολογικού εργαστηρίου δεν παρουσίασαν βλάβες 

κατά τα δύο έτη λειτουργίας του τμήματος.

♦ Συνολική αύξηση των δαπανών του Ε.Τ. κατά 33,5 ποσοστιαίες μονάδες, 

(περίοδος 1993-1996).

Από προφορικές συνεντεύξεις των διευθυντών των εργαστηριακών 

τμημάτων προκύπτει ότι οι κυριότεροι παράγοντες πρόκλησης βλαβών των 

μηχανημάτων είναι οι ακόλουθοι: 

α. Η παλαιότητα των μηχανημάτων, 

β. Η πολυπλοκότητά τους.

γ. Η συχνή χρήση τους εξαιτίας της αυξημένης κίνησης των ασθενών.

Τα περισσότερα μηχανήματα του Ε.Τ. είναι πολύπλοκα με αποτέλεσμα 

η συμβολή της τεχνικής υπηρεσίας του Νοσοκομείου να μην είναι εφικτή. 

Αναγκαία θεωρείται η επέμβαση αρμόδιων τεχνικών από τις προμηθεύτριες 

των μηχανημάτων εταιρίες και πολλές φορές η αποστολή αυτών στις εταιρίες 

(π.χ. Φυγόκεντροι Μικροβιολογικού εργαστηρίου).

Ο χρόνος αποκατάστασης των βλαβών εξαρτάται από την σοβαρότητά 

τους. Αξίζει να σημειωθεί ότι ο χρόνος άφιξης του τεχνικού είναι πολλές φορές 

μεγαλύτερος από τον χρόνο επιδιόρθωσης των βλαβών. Το γεγονός αυτό 

αποτελεί άμεση συνέπεια των γραφειοκρατικών διαδικασιών που 

πραγματοποιούνται.

Πρέπει επίσης να επισημανθεί ότι η επισκευή των μηχανημάτων είναι 

δυνατό να επιτευχθεί μέσω τηλεφωνικής επικοινωνίας με τους τεχνικούς της 

αντιπροσωπείας. Η μέθοδος αυτή δεν είναι η πιο ενδεδειγμένη ωστόσο είναι η 

πιο άμεση και η πιο οικονομική.
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ΕΤΗ ΑΠΟΛΟΓ. ΣΥΝΤ.- ΕΠΙΙΚ. 

ΤΟΥ Γ.Ν.Ν.Κ.

ΑΠΟΛΟΓ. ΣΥΝΤ. - ΕΠΙΣΚ. 

ΤΟΥ ΕΡΓ. ΕΞΟΠΛ/ΣΜΟΥ

ΠΟΣΟΣΤΟ % ΕΠΙ 

ΤΟΥ ΣΥΝΟΛΟΥ

1993 16 .239 .0 93 5 .4 10 .64 2 33 ,3

1994 28 .136 .161 5 .8 61 .57 3 20 ,8

1995 22 .3 8 2 .5 6 9 7.696 .811 34 ,4

1996 2 0 .4 0 4 .4 8 0 7.222 .881 35 ,4

ΣΥ Ν Ο Λ Ο 87.162.303 26.191.907 30

Πίνακας: 3.5.3. Ποσοστό απολογισμού εργαστηριακού εξοπλισμού επί του 

συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Στον πίνακα 3.5.3. παρουσιάζεται το ποσοστό των δαπανών για 

συντήρηση και επισκευές του εργαστηριακού εξοπλισμού σε σχέση με τις 

συνολικές δαπάνες του εξοπλισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

♦ Το έτος 1996 οι δαπάνες του Ε.Τ. καταλαμβάνουν το μεγαλύτερο ποσοστό 

35,4% επί των συνολικών δαπανών του Νοσοκομείου, σε σχέση με τα 

προηγούμενα έτη.

♦ Την περίοδο 1993-1996, οι δαπάνες του Ε.Τ. αποτελούν το 30% επί των 

συνολικών δαπανών του Νοσοκομείου.

Γ. ΚΟΣΤΟΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ Γ.Ν.Ν.Κ.

Στην συνέχεια γίνεται προσπάθεια παρουσίασης των δαπανών για 

υγειονομικό υλικό του Εργαστηριακού Τομέα, για την τριετία 1993-1996 καθώς 

και το ποσοστό που καταλαμβάνουν σε σχέση με τις συνολικές δαπάνες του 

Νοσοκομείου για του υλικό αυτό.
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'---------ΕΤΗ

ΕΡΓ. Τ Ο Μ Ε Ϊ ί ^ « ^ , ^ ^

1993 ΠΟΣ

%

1994 ΠΟΣ

%

1995 Π05

%

1996 ΠΟΣ

%

ΣΥΝΟΛΟ ΠΟΣ

%

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ 555146 1,7 820238 2,3 1050484 2,9 1200800 3,2 3626668 2,3

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟ 5143495 15,3 6566644 18,1 8226014 23 8976003 23,8 28912156 18,6

ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟ 2260127 6,7 3868807 10,7 3402910 9,5 2527136 6,7 12058980 7,7

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ 25200645 74,7 23414755 64,6 2132947« 59,8 20981327 55,5 90926206 58,4

ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ - - - “ 12339801 7,9

ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΚΟ 451980 1,3 1453866 4 1439428 4 1616954 4,5 4962228 3,2

ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΚΟ - - * 1461505 3,9 1461505 0,9

ΜΟΝΑΔΑ ΠΡΟΛ. ΜΕΣΟΓ. 

ΑΝΑΙΜΙΑΣ

110448 0,3 128915 0,3 290776 0,8 980232 2,6 1510371 1

ΣΥΝΟΛΟ 33721841 100 36253225 100 35739091 100 37743957 100 15579791 100

Πίνακας: 3.5.4. Κόστος υγειονομικού υλικού Ε.Τ. για τα έτη 1993-1996. 

Πηγή: Ιδία έρευνα.

Από τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα διαπιστώνουμε τα ακόλουθα:

♦ Το μεγαλύτερο ποσοστό επί των συνολικών δαπανών του Εργαστηριακού 

Τομέα καταλαμβάνει το εργαστήριο Αιμοδοσίας (58,4%) ενώ τα μικρότερα 

ποσοστά το Κυτταρολογικό εργαστήριο και η Μ.Π.Μ.Α. (0,9% και 1% 

αντίστοιχα). Το μικρό ποσοστό που καταλαμβάνει το Κυτταρολογικό 

εργαστήριο οφείλεται στο γεγονός ότι αναφέρονται μόνο οι δαπάνες για το 

έτος 1996, στις οποίες συμπεριλαμβάνονται και οι δαπάνες των τελευταίων 

μηνών του έτους 1995, όπου άρχισε να λειτουργεί το τμήμα.

Πρέπει ακόμα να σημειωθεί ότι το κόστος για το Ακτινοδιαγνωστικό 

εργαστήριο, αφορά μόνο τα έτη 1995 και 1996 λόγω έλλειψης στοιχείων.

♦ Συνολική αύξηση των δαπανών του Ε.Τ. κατά ποσοστό 11,9%, η οποία 

οφείλεται:

α. Στην αύξηση της κίνησης των ασθενών, η οποία έχει άμεση συνέπεια την 

προμήθεια του Ε.Τ. με μεγαλύτερες ποσότητες υγειονομικού υλικού και 

β. Στην αύξηση των τιμών του υγειονομικού υλικού (πληθωρισμός).
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ΕΤΗ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ Γ.Ν.Ν.Κ. 

ΓΙΑ ΥΓΕΙΟΝ. ΥΛΙΚΟΥ

ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΙ Ε.Τ. ΓΙΑ 

ΥΓΕΙΟΝ. ΥΛΙΚΟ

ΠΟΣΟΣΤΟ % ΕΠΙ 

ΤΩΝ ΣΥΝ. ΔΑΠΑΝΩΝ

1993 53 9 .5 8 2 .9 1 0 33 .721 .841 6 ,2

1994 5 6 0 .9 6 3 .5 7 5 3 6 .2 5 3 .2 2 5 6 ,5

1995 5 5 8 .6 4 8 .3 0 9 35 .739 .091 6 ,4

1996 525 .17 9 .54 1 37 .1 4 3 .9 5 7 7,1

ΣΥΝ Ο ΛΟ 2.184.374.335 143.458.114 6 ,6

Πίνακας: 3.5.5. Ποσοστό απολογισμού υγειονομικού υλικού του Ε.Τ. επί του

συνολικού απολογισμού του Νοσοκομείου για τα έτη 1993-1996.

Πηγή: Ιδία έρευνα.

♦ Το έτος 1996 οι δαπάνες του Ε.Τ. για υγειονομικό υλικό καταλαμβάνουν το 

μεγαλύτερο ποσοστό (7,1%) επί των συνολικών δαπανών του 

Νοσοκομείου, σε σχέση με τα προηγούμενα έτη.

♦ Τα έξοδα του Ε.Τ. για το υλικό αυτό την περίοδο 1993-1996 αποτελούν το 

6,6% επί των συνολικών δαπανών του Νοσοκομείου για την αγορά 

υγειονομικού υλικού.
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ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Μ ε τη διεξαγωγή της πτυχιακής εργασίας έγινε μια πρώτη προσπάθεια 

παρουσίασης της οργάνωσης και λειτουργίας του Ε.Τ. του Γ.Ν.Ν.Κ. Από την 

παρούσα εργασία προκύπτουν κάποια πρώτα προβλήματα των 

εργαστηριακών τμημάτων τα οποία καταγράφονται στην συνέχεια:

♦ Έξι από τα εννέα εργαστηριακά τμήματα στεγάζονται σε λυόμενες 

εγκαταστάσεις, με συνέπεια να δημιουργούνται προβλήματα 

δυσλειτουργίας καθώς και προβλήματα χώρου εγκατάστασης εξοπλισμού. 

Πρέπει επιπλέον να σημειωθεί ότι τα τμήματα αυτά δεν λειτουργούν σε 

ενιαίο χώρο με αποτέλεσμα να δυσχεραίνεται η επικοινωνία και η 

συνεργασία τους.

Παρά το γεγονός ότι ο χώρος εγκατάστασης των εργαστηριακών 

τμημάτων θεωρείται ακατάλληλος και ανεπαρκής ωστόσο διαπιστώνεται 

αδυναμία ικανοποιητικής οργάνωσης και διοίκησης του Νοσοκομείου για την 

πραγμάτωση ενεργειών που θα επιφέρουν λύση στο πρόβλημα της 

εγκατάστασης των εργαστηρίων σε κατάλληλα σχεδιασμένο χώρο.

♦ Ελλιπής στελέχωση ιατρικού προσωπικού (ιατροί Μικροβιολόγοι, 

Αιματολόγοι, Παθολογοανατόμοι) και προσωπικού της κατηγορίας 

παραϊατρικών επαγγελμάτων (Ραδιολόγοι - Ακτινολόγοι, χειριστές ιατρικών 

μηχανημάτων και χειριστές ιατρικών εργαστηρίων).

♦ Στο σύνολο του προσωπικού του Ε.Τ. ο μεγαλύτερος αριθμός ανήκει στην 

Δ.Ε. ενώ προσωπικό Π.Ε. αποτελούν μόνο οι ιατροί.

♦ Παρατηρούνται εσωτερικές μετατάξεις υπαλλήλων για την κάλυψη αναγκών 

των εργαστηριακών τμημάτων.

♦ Όσον αφορά την κίνηση του Ε.Τ. διαπιστώνουμε σταδιακή αύξηση του 

αριθμού των εξεταζόμενων ασθενών. Έτσι το έτος 1996 συγκριτικά με το 

1990 αναλογούν 4.797 περισσότεροι εξεταζόμενοι σε κάθε απασχολούμενο 

άτομο του Ε.Τ. Την ίδια χρονική περίοδο το απασχολούμενο προσωπικό 

αυξάνεται κατά 13,5 ποσοστιαίες μονάδες. Από τα παραπάνω καταλήγουμε 

στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ανάγκη πρόσληψης επιπλέον προσωπικού.

♦ Πρέπει επίσης να επισημανθεί ότι ο αριθμός των εσωτερικών ασθενών είναι 

μεγαλύτερος από τον αριθμό των εξωτερικών εξεταζόμενων γεγονός που
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κάνει εμφανές την εξάρτηση της κλινικής διάγνωσης από τα εργαστηριακά 

ευρήματα και την ξεχωριστή σημασία του Ε.Τ. στο Νοσοκομείο.

♦ Από την ανάλυση των στοιχείων για τον εργαστηριακό εξοπλισμό 

προκύπτει ότι αρκετά από τα μηχανήματα είναι παλαιός τεχνολογίας με 

αποτέλεσμα αφ’ ενός να μην μπορούν να ανταποκριθούν στις νέες 

απαιτήσεις της ιατρικής επιστήμης αφ' ετέρου δε να παρουσιάζουν συχνές 

βλάβες με συνέπεια την μη ομαλή λειτουργία των τμημάτων και την 

αδυναμία εξυπηρέτησης των ασθενών.

♦ Εξετάζοντας το κόστος συντήρησης και επισκευής του εργαστηριακού 

εξοπλισμού διαπιστώθηκε ότι το Ακτινοδιαγνωστικό εργαστήριο 

καταλαμβάνει το 82,5% επί των συνολικών δαπανών. Διαπιστώθηκε επίσης 

ότι την περίοδο 1993 - 1996 οι δαπάνες για συντήρηση και επισκευή του 

εργαστηριακού εξοπλισμού αποτελούν το 30% επί των συνολικών 

δαπανών για επισκευές ολόκληρου του εξοπλισμού του Νοσοκομείου.

Η συμβολή της τεχνικής υπηρεσίας του Νοσοκομείου σε περίπτωση 

βλάβης των μηχανημάτων δεν είναι ουσιαστική εξαιτίας της πολυπλοκότητας 

αυτών. Ωστόσο θα ήταν πολύ δύσκολο να υπάρχει μόνιμο εξειδικευμένο 

προσωπικό για την συντήρηση και επισκευή των μηχανημάτων. Η δυσκολία 

έγκειται στο γεγονός ότι κάθε εργαστήριο είναι εξοπλισμένο με "ειδικά’ 

μηχανήματα που κατά συνέπεια απαιτούν διαφορετικές διαδικασίες, για την 

επισκευή τους. Με βάση τα παραπάνω κρίνεται αναγκαία η παρουσία 

αρμόδιου τεχνικού από την εταιρία προμήθειας του αντίστοιχου μηχανήματος, 

ο οποίος είναι κάτοχος των απαραίτητων γνώσεων που απαιτούνται για την 

επισκευή και συντήρησή τους.

Η τήρηση αρχείων με το ιστορικό κάθε μηχανήματος θα μπορούσε να 

διευκολύνει το έργο των αρμόδιων τεχνικών και θα αποτελούσε ένα μέτρο 

ελέγχου της αποδοτικότητας και του κόστους λειτουργίας κάθε μηχανήματος.

Αναγκαία κρίνεται και η στελέχωση του τμήματος Βιοϊατρικής 

τεχνολογίας, το οποίο υφίσταται οργανικά και είναι υπεύθυνο για την 

ορθολογική χρήση του επιστημονικού εξοπλισμού καθώς και την οργανωμένη 

τεχνική υποστήριξη αυτού.

♦ Εξετάζοντας το κόστος του υγειονομικού υλικού του Ε.Τ., διαπιστώθηκε ότι 

την περίοδο 1993-1996, αποτελεί το 6,6% επί των συνολικών δαπανών του
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υγειονομικού υλικού του Νοσοκομείου. Διαπιστώθηκε ακόμη προσπάθεια 

μείωσης αυτού του κόστους σε ορισμένα εργαστηριακά τμήματα όπου οι 

δαπάνες ήταν πολύ υψηλές. Η μείωση αυτή επιτεύχθηκε με την προμήθεια 

υλικού με χαμηλότερο κόστος μέσα από την διεξαγωγή των διαγωνισμών.

♦ Τέλος πρέπει να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή στην ανάγκη μηχανοργάνωσης 

των εργαστηριακών τμημάτων. Η ανάγκη αυτή υφίσταται στη τήρηση 

αρχείων των ασθενών δεδομένου ότι πολλές από τις ασθένειες που 

εξετάζονται έχουν κληρονομική φύση.
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Προς το ................................................................. Εργαστήριο

Ονοματεπώνυμο......

Ασφαλιστικό Ταμείο 

Ζητούμενη εξέταση...

Καλαμάτα....................... .·..........
Γραφείο Κίνησης Ασθενών

199



ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΧΡΗΣΗ....................
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 1. Εισιτηρίου............

ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ........................  α)α 2· 'ατοαου......
3. Μητρ. κλινικής.....
4. Γενικού Μητρώου.

ΕΙΣΙΤΗΡΙΟ
Εισαγωγή στη...................................................

1. Επώνυμο - Όνομα...................................
2. Όνομα α) πατέρα................................

β) μητέρας...............................
γ) συζύγου...............................

3. Ετος^όννησης......................................
4. Τόπος γέννησης ..................................
5. Τόπος μονίμου κατοικίας........................
6. Διεύθυνση μονίμου κατοικίας..................
7 . · Επάγγελμά.................................
8. Αριθμός ταυτότητας...............................
9. Επώνυμο - όνομα συνοδού........... :........

10. Διεύθυνση κατοικίας συνοδού.................
11. Αριθμός παραπεμππχού..................
12. Ημερομηνία προσέλευσης......................
13. Πιθανή διάγνωση....................................
14. Υπόχρεος για την καταβολή νοσηλειών.

Καλαμάτα...........................

ΚΛΙΝΙΚΗ

Τηλόφωνο.

Ασφαλιστικό Ταμείο.. 
.Υπηρεσία Εκδόσεως

.Ώρα......... ..........

199.1.

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΙΑΤΡΕΙΟΥ
θεωρήθηκε

Ο Δ)Κ0Σ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ



p H M t P I Í  Τ Η Σ  Κ Υ Β Ε Ρ Ν Η Σ Ε ί Ι ί

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
λ 9 Η Μ *

Σ Ε Π Τ Ε Μ Β Ρ Ι Ο Υ  1 9 8 6

)ΥΡΓΙΚ ΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ

. Α3&/οίχ. 14 i Ô1

εόρφωση το« Οργονυσμού του Γεννχού Νοσοχομείου 
Καλαμάτας.

ΣΡΙβΜΟΖ ΦΥΛΛΟΥ

634

τ?ωτο{ά·3^'.ας xa: 1ευτερΛά·3μ:ας χ«ρ;'·3ολ·|ης. ισότιμο ?ia 
« · ά - 3 < ανεξάρτητο ατό τσ.ν οιχονομιχό, χοι^ΰνϊχη xa’. 
Ττογγελμβτιχή tou χατάστοση,^σύμρωνα μ* τους χανόνες του 
Ε3νιχ&ύ Συστήματος Υγεία^Ι^)) η ονάητνςη xas εροαγωγή 
της ιατριχ-ής ερτυνος *μ: η ις^ρμογή τρογο ριμάτων ε:-
Ϊίχευσης, συνεχούς εχχοίίευσης γιατρών, χοόώς χα txsaí- 
ΐευσης xai εχιμό^φωσης λειτουργών άλλων χλάΐων Υγείας.

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ

Ο  Υ Π Ο Τ Ρ Γ Ο Σ
Α Σ , Π Ρ Ο Ν Ο ΙΑ Σ  Κ Α Ι ΚΟΙΝ. ΑΣΦ ΑΛΙΣΕ Ω Ν

Κχοντας υχόψη:
Νς ΐια τά ξε ις  τω ν  στορογρ. 1, 2, ? χ<κ 4 tou άρΔροβ 
» Ν . 139?/1963 <rE¿v.X0 Σόστημο Γ -ε ίε ; ’» (ΦΕΚ 
71983 ).
Γ ’.ς ϊιαχάξεις του 87/1986 Π Δ. (Φ ΕΧ 32/Λ 86) 
ο χλοίσο οργάνωσης των Νοσοχομείω·*».
Ι >  α-τόφχση 17/12.9.85 του Δ_Σ. του Γενιχού Νοσο- 
j  Καλαμάτας, αχοφασίζ'υυμε:

Άρ4ρο 1.
Αργ-ανισμός του Γεχχοΰ Νοσοχομείου Καλαμάτας, οχως 
ισχύει μ* το 128/1979 Π. Δ/γμ3 «χερί τροπτοχοιή- 

χ 3 ·. συμχληρώσεως του Οργανσμοό του Γενιχού Νοσο- 
υ  Καλαμάτας» ;Φ ΕΚ 31/Α/1979). αναμορφώνεται 
> 3  μ* τις Ϊια τά ξεις  της αχόφαβης αυτής.

' Αρ·3ρο 2.
ομιχή μορφή —  Εχωνυμια — Ε3ρσ —  Σρρτγ:Ϊ3.
Το NWvxCoxto αυτό. του .χάγετα στ ; ϊ'.ατάςε ; του
2592/19S3 «χερί οργα»ώσεως ττ.ς Iat^’.xns Α/τ:λ.τ>- 

» (Φ Ε Κ  254/’.471953) χαι αεοτελεί <ομ:Χυ τροσωτο 
ίου ϊ-.χαίου, χου ΐιεχεται αχο ττς Ϊιατάξεις του ~χΓ ΐ.  
, όχως τροχοχοιή-3ηχαν χαι σ-υαχληρώ-3ηχαν μεταγενί- 

χ3 ΐ αχό τις διατάξεις του Ν. 139“7/1983 *Ε3ν:χο 
ημ·α Υγείας’», ορίζεται ως Γεν·χό Νομαρχιαχο Νοσοχ> 
χαι ρερε: την εχωνυαία «ΓΕΝΓΚΟ ΝΟΜ ΑΡΧΙΑΚΟ  
Ο Κ Ο Μ Ε ΙΟ  Κ Α Λ ΑΜ ΑΤΑΣ »».

' Ε?ρα της Κεντρ χής Υτηρεσίας του Νοσοχομε:ου είναι 
λη της Καλαμάτας του Ντμ^ Μεσσηνίας.

Το Νοσοχομείο εχε: σ?ραγΓία στρογγυλή στην οτοίσ 
piocvtat σε εχάλληλους χυχλους «Ε Λ Λ Η Ν ΙΚ Η  2Η- 
ν Ρ Α Τ ίΛ  —  Υ Π Ο Υ Ρ Γ Ε ΙΟ  ΥΓΕ ΙΑΣ. Π PONO! \Σ 

Κ Ο ΙΝ Ω Ν ΙΚ Ω Ν  ΑΣΦ ΑΛΙΣΕ Ω Ν  —  ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ- 
Ρ Χ ΙΑ Κ Ο  ΝΟΣΟΚΟΜ ΕΙΟ  Κ Α Λ ΑΜ ΑΤΑΣ», xai στη 

το εθνόσημο.

Άρθρο 3.
Σχοτίς.

'χοτός του Ντσοχομείου είναιιΐβ^η  ταραχή στο τλσίσ·. 5 
στην εχταση της 8ιάρ·3?ωσης της Γστσ:xf.'c Υχηοεσίσς.

'Α ρθρο 4. 
Εσοδα.

Το ίσοία του Νοσοχομείου ε ιν » :
]ΊΓΓ~Οι εχιχορηγήσεις ατό τον χρατιχό ταχτιχό χροϋχολ> 

γισμό Χ3ΐ ατό τον χρούτολογιαμό ^ημοσίων Ετενίυοχων. 
U L O i «ισχράξεις ι τ ί  νοσήλιβ. ίξετ3στρ3 χαι λοιχες >  

γ ιι χσρσγή υχηρ«ιών f
"y) Οι χρόσοίοι οχό την (ΐιο αυτού χερουσίβ.
Î) Το εσοίο οχή ΐωρεες, χληρο3οτήμ·οτ3. εχχ^ήσε,ις χ-λτ. 

Άρ3ρο δ.
¿¿ε-σμη χρεβοτιών.

Η συνολιχή Ϊύνιμη του Νοσοχομείου ορίζετοι σ» Α-οχόσ-σ 
τενήντο ·(250) χρείάτισ.

Άρ·3ρο 6.
Διόχριση Υχηρεσιών.

1. Το Νοσοχ^ιρίο « ι ρ τ ί ζ ε τ ϊ ·  ατό τις .»ττ::σ·.:ς: 
ο) Ιοτρ’.χή.
y  Νοσηλευτ'.χή. 
γ'· Διοιχητ χή.
2. Κά3ε υτηρεσίβ εγει ΐ·.χή της ξεχωριστή σσριρύτηση 

χοι, ιερορχιχή ΐ;3;·3ρωση.
0·. τοε:σ «Îvæl- -^ ΐ ί -ί υ-·σηιις_^^^αε^ χοι υχογο-

<^ιι ερσρχ χα στον Π pólipo του Δ.Σ. του Νο ό »ν ιΓ·ου.
3. Το χροσωχιχό του τοχούετεΐτο; χα· υχηρετεί σε άλλη 

υτήρεσ’σ οχό συτή του υχόγετοι χοτά χατηγορίσ xat χλοτο 
σύμρω·νο αε τις ΐιοτοςε ς της σχόροσης a-υτής. υτάγετο· 
ιερορχιχά στην υχηρεσίο του υχηρετει.

• Ά ρ^ρο 7.
Διάρθρωση Ιοτριχής Υτηρεσίος.

1. Η Ιοτριχή Υχηρεσίο "του Ñocoxctuίου ΐ.ορ·3ρών*τα· · 
j ) Στους τομείς:
i l )  Π  ο-3ολογ.χό οε Ϊυνομη εχστόν tíxoc: «ντε Μ 25 .

χρείάτισ.
2' Χί'.ρουργ χό υ. Ϊύντατ. * * 'ό  ίν/χ?Ωτ Ú »5> xç*

ί0τ;3.
σ3) Ψυχ-οτρι·« με ?Ντμη ίεχσ C<>) v-itíowo 
ο4) Εργαοχηρ'.οχό.
¡H Στσ Βιοτομεσν.ό rpóU.aT3i.
31) Ημερήσιας νοσηλείας.
22) Εχειγόντοιν τερ'.στατοχων.

\i

<ς



.V i» c  5 ια ν 9 μΑ νετα ι a« τμΑματα u ,  .ουάόε.; .ς  εζΑς:

:<ofT>ct -çmLî-î 
¡nía
L  CD - « 9 ο λογν » 6  u J_
V y ,  ( 1 ) « α ρ ό .ο λ o r t » *
Ly, (1) '«Ik ilílTííl *A

tàü
ιη λε ίο ς  Α εο ο γ ε ια .Α ς  ίν α ιμ ία ς  
νητθβ »ε .ρ ο β  

ν ευ σ τι*Α ς  Ιν ε ε ά ρ ν ε ια ς

Ιητί·Π»ΟΣ TCMSat

μ
1 'Ι)Γ€ν\*ής Ι*ν  povcrv »ής -V- 

L  ( 1 ) 9p9c*«óv»A

i

( 1 )  Ουρολογι «ό 
( 1 )  Ο*βαλ*»ολογν »Ä
( 1 )  ϊτο ρ ιν ο λ α ί> υ γ γ ο λ ο τ ι» 6  

( 1 ) ΓΤιναν «ο λο τι * Α ~ *α ιε υ τ ι »ó 
( 1 )  Οβον-τιατρι »A

χ π *ή ς  «·»*
*η *η ς

rrrirot Tc«tt4t 
su
s  Υ ν χ ι α τ Ρ ι ι ι Α

4.

r r« n  xxoc ro ig *^  

ea
, (1) *. «ρο9.ολο-»ι *ó 
!  ( 1 )  * ι ο χ η μ ι » Α  

i  ( 1 ) λ ιμ α το λ ο γ ι» Α  
I  ( 1 )  u » o *o o < *» i 

¡ t  ( 1 )  l  « τ ι  *ο6 ναϊ'^»0ΓΓ'· »A 
i (1) 3α»ολογοοτ»«Υθ«<»ί 
t (1) SPrajeXon »4 

It ( 1 )  te c  o t t u i i  w¿ -

ου^ τ ο μ ε ίς ’ λ ε ιτ ο υ ρ γ ο ί»  τ α * τ t «4 ϊζ » τ ε ρ ι» 4  I  
Ar»v μ* τ ι ς  ε ιό ι« Α τ η τ * ς  τ .»  J i ix c ik  «»u . . .

le t ic ia  *v tfa ro *x »v
«ου υ«ηρ«τσ<5ν rro Sooouo-

Ί ρ θ ρ ο  $
¿ tlpôpw on -ΙοσηΧχυτι *ή ς  Τ«ηΡ<<έας 

*οσ ηλχυτι»ή  Y «np«?<a am o te  λ* C V v u n  « ι ι  Stap9pévcTcu o t  b6 o 
ε ί ς ,  1o « i t  2 o , cov o «α9έν<*ς 5ιαρ9ρ4ν«ται oc τρήματα νς αχό

ς  τομέας o t έ ζ η  ( 6 ) τμήματα, »ον *αλΟ«τουν τον Τα3ολογ ι «ό 
χ λ  S s a T O u ti·^  τμήμάττα η μ ο ή ο ια ς  #οοη·λ«ίας «ai c u ;  τένταν 
τ V ι · ν  «ab τον  μ υ χ ια τρ ιχ ό  τομέα της Ια τρ 4 »ής *«ηρ«σίας.

τομέας ο» έζη  ( 6 ) τμήματα, «ου «aAâctovv τον χ«ιρουργι *ό 
τον tp y a o t ope a *4  τομέα < ι ι  τα (ζ ν τ ε ρ ι *ά la x p c ía  τι^ς Ιατρ·.— 

ρ « ο ία ς ·

ο Ιο σ ο χ ο μ ίίο  s o w  ο τ 4 τβ ι Ιο ο η λ ζ ιττ ι*ή  Ι« ιτρ ο « ή , η omola α ιο -  

ι α ι έ ι
/ν « ή —ν τρ ια  τη ς  «οσηλχυ-r ι χής Τ »ηρ < ο ί*ς<*ς  3οό«6ρο,

I  ζ 1 ) 3ροΓ«ττ1μ€νο τμήμάτος amó «49c τομέα «βι 
Μ )  Μ ά λ α μ α τ ο ό χ ο  τ μ ή μ α τ ο ς  a m ó  * 4 9 «  τ ο μ έ α .

ίλ η  (9 )  «st C r) ««Λ έγο ντα ι γ ια  Sóo '2 )  χρόνι® * β 'Λ* ττν*^ 
amó το νοonXmvtk *4  «poemet » 0  του a v r i  crcoi ¿ου τομέα «ου y w é p ·  

Trepa amó mpôoxAncn του mpok»τταμένον αυτοό.

I  \J \  της ϋ ο ο η λχ υτι «Ας ?«k τρο*ής «χλέγονν μβ χκΓΓν«ή Vn*c*opla  
,*ρό«&οο μ«τα£β τ ·ν  vmô oTOkxcfa (ß )  μ*λ4ν «aw τον Γραμματέα 

:«rv umó ο τ ο ιχ « ί»  C f)  μ * >̂ ν ·

»tXmvtknA ímvTpomA γν·μ© όοτ«ί γ ια  *49« 9έμα «ου aoopó την 
> ^ ιτ ο υ ρ γ έ α  τη ς  Ιο ο η λ « υ τ ι*ή ς  ν«ηρ«οίος «ai « ιο η γ έ τα ι
μ€ τον apóeSpó της a ra  »ppóóta ip ra v a  του «oooiopcíov.

Ίρ ό ρ ο  9
9 k ip 9 pmon 9 4 θ««ητναΛς Τ ιηρεσ ίας  

U.Ok«TCk*ó T irp c o C *  amoTcXxí Aacóó'jvση -u»k 6kap9p6vcTak oc 

T moók «uoóvock ς* 
ΰΟυνοη i i o i  « ffU » o ô  
όόυνοη T e X v v «oô
T moók c ó ó w o n  SkOpópAvCTOk oc τμήματα «at t ur ore λή Tpageia,
ς jh óXoυ β ις  «α £« ίρ 4^ο υς*
coóceóóvvon *oô o ta  τμήματα.
ι  «οό
τ ι ( α ς
μ ι Λθό

&}Κένηοης ιρρ4<ττ·ν 
c ) âk ιτοοαός ^
a t ) Γραμματέας S<v t c p i«Jv latpcíav  

ς;ïO k-«vk«ής τ «ηρ«σίας 
m^njCXnpoaopk *ής-Οργόνασης

9 ) 3αραΓατρι «Ιν Τιατγ(λμ4τνν '.TcxvoAÓnrv) «am
j t a  avTOT«λή "paveía  

3}δ«νοταοέας _  )
β)Ιματτ«ομοό

3*H Tioókcóóvvcn Γεχνν *οό Tie Γμήματα* 
l)? C *V l <u>ó
d) Bk o"atpk *ής ?χχνολογ<βς y

' ip9oo 10

«ρμοόιότητες '«^ptoiév

Ok αρμοόιότητ«ς «4 9 « υιηρ«οίβς του 1©οο»ομ«ίου ορίζονται ·ς  

χκολοόόνςι
1 .  ápyoókÓTrrtcc l a t ρτ * ής Τ»ηρ«οίας_cfvoi ι

Η «ροόόηση «ab «ροογνγή της νγ«ίας, τ χ  έρ«ννας «οι της ε«mai5evoχ ,
Λ «αροχή uinpcov év Τγ«(ας «eu ο «ρογραμματισμός mai o tk c  γχος .αν tape 

χΟμέ’Λίν VinpCOkév·

2 .  Aoqoói Ve3τ§^-39£ϋ3ϊ£Ηϋ5?5ΐ-1ϋÔt^l51
'?x«k την evdóvn f ia  τον «poτραμματνομό «popnóciév, την Κ Χαζη, την 

ταζινόμηση, την «αραοχχνή ιόιοοΗτναομόταν, τον ίλχγχο, την χορήγηοη,
JTJV StovojiA, τη» Jkü^.Tw n *αι » ..χ ιίίΗ Ο η -.eu * a f \ a W t i . * e «  u n  λΛ  «oí 
uAa moó ou>woói ότητας του J .O .#.

ΐΜ0μη έχ«ι την ευόόνη του Jmicrtnpovimeó ιλέγχου του οννταγολογίου, 
της ε»τίΧ ίβπ ς 0 ΐο . ϊο 6 Α·οττ Λνταγής το» 5 . ζητΑοτι το .ο τρ ν .ί τμΑ(Λ 
τα94ς *λ ι  του τλίγχου τ»ν ιοος τ»τ£Χ*οη ουνταγΑ».

3 . 1τ>υο8Α9τη τιο  τηχ «οοηλτυτκΑ^ TtuptoCat  τ<»ον·

Η ιαροχΑ «οηλχ^βς »τους «>ρ4»το»ς, »«»^rM Μ  το &ι64γματο της 
»οοηλχυτι*Ας m i  « o  « W o io  τ»» « n tv « v o (» y  τ .»  υ«τυ»β«» »c «d»c 
»£(>ί«τ«>η Υυοτρίν, η τοοΑίηοη »οι οοοοι»τΑ της »οοηΑίυττ.Ας »at της 
τ» ια 1 8 τυ0 ης »τον τομίβ «υτό »at ο ιροχροτψαττομύς »et ο ίλονχος τ .»  

τοοτχομί Λίν υ*ηρτστ*».

».Χουο8 ν 8τ η τ ιχ  της » to t» T tt « ^  Τιηρ«»^«ς ; ( » ^ ι

«)TuAua 3ooo»n»o<< »povri^tt γι» «¿9* ♦<!“  ια ν  * ϊ * 1 τχί»η μ* τη» 
υ«ηρεοτα»Α »ατίοτβοη του teocvu»oA του Βοοο«ομείο»( »οΜ ς »at t ío  
τη» ε ·ο ε τ ε (α  »ονίΧεγχο του ιροο»ει»οΑ iXuu  τ .»  υτηρεαιί» του *οσο«ο- 
με C ου.

l)?uAi»g 7οαμικιτε{οςί Αοο»τίζει ft«  »Α»ε Μμα tou Ιχ ε ι οχίοη με την 
ο ρ τ ίν ^ η  της γρβμματτειο.Ας ο τ ν 'ζ η ς  οίυε«»« μ« τ ις  ιιο *4 ο ε ις  της Λ ιο ί»η- 
»ης «αι τ .»  ίλ λ .»  μεηρεοιί»  το» 1οοο«ονείο», τη» τΑρηοη το» /ε»ι»οβ  
ερ .το .Α λλο», την 5ια»Χνηοη της ολληλοτροηίος »at τη» αντιμετΑειση «Α9ε 
■ ροΑλΑματος γιο τη» 5ιε»εερα£*ση του ίργου το» Κο»β»ομε£ο».

—  ̂ γ)ΎμΑμα ^»gvoutvo^» ¡j »ςοντ.'τβ f t *  τη» μεΧΙτη τ .»  ον*ονομι»Αν 

*var»A» το» ,ίρΑμοτος »at τη» ειοΑτηοη Λ *  την Ιγνο.ρη ειε{εο -α ο< *  
τ .»  ερ ο τ ία ε .»  γιο τη» »ατίοτ.οη το» ιροϋ»ολογτ»μο4 το» ν ίρίμοττος, τη» 
ερα τματ ο *ο£ το η τ .»  toiavAv* τη» ε»»αΜριοη ewr *1 0 6 0  χΑ» τροο»« ■- »oö 
•a t Xot ι4 ν τεοζΤμ .Α οε.» , τη» ιρουΑθει*, 8ιαχε£5ΐ»η » .  *9X»Í1 τ .»  : *°~  
SC.v ta t » X tt iv  «ο» χρειίςοντο ι π« την λειτουβγί* το» 1οοο»ομείου, 
την « τΑ ρ τ ιο η  του .οολοτ.ομού »at υολογνομοΑ, την τΑρτση τι»» XoTtort- 
«ίν  ä l iX t .»  «α9Ας «αι τη» είοεοο{η τ .»  ;»44 .»  το» «οο : «ώμε £ ο», την 
ευ98»η yto τη» ίιο ο ίΧ α ίη  τ χ  τεριουοίος το» .δρίματος »at τη» τήρτοη 
τ .ν  Ot»c»o»t*Av oroTtíTTt »A» rto t ¿ε£ »».

D Tukto  I C w n c  U e * u r w e i  i  Η>οντCia jt«  τη» £»4οοη ετοττηρ{·»
Tta την ειοατυτΑ τ .»  αρρΑστ»», τη» ί»4»οη r m  ε ϊιτη ρ ί« »  »α·. τη» τΑρη- 
οη »ατοΛΑτο» ιυαμονΑς ετοατυτΑς. Τηρ«£ Jt3A£o U  Αν tá ?Ε * :<Λ »ρεΑ— 
A arttv  »at εντμερΑνει τους *ρρ*ττο»ς rto  τη» τιοαγυτΑ τους Λ . · » ' ,  
μ* την octpA οτον »ατάλογο ϊυα μο νχ . »ροντίζε» ft  *  τη» XoftjT i»A  tapo»o* 
ΧοΑ9ηοη τ χ  μερίδας τ «  «οηλευουίν»*, τη» i f iw er, 5a«otA» <0 0 «λείος  
»at τη» ίβ ίοοη Τ .»  5 ε λ τ ί.»  εαροχΑς υιηρεψ/,ν · ít3X£o *ο9ε»Α» »at
εα ρ ίχ ε ι »άΟε ιληρο^ιρ ίο γν'ιυτοάς. Ιε ίο χ 'τ η ρ ε ί Χεπ ομερΤΓίτϊτΓότΓά  
οτοΓχείο τ χ  »οοηλευτι»Ας~ »ΤΤηοΑςΤ Ιορηγ*£ ιισ το εο ι ητ. ·ά  οτους ιρρίοτους 
δτον τα ζητοόν, μετά a id υιοβολΑ τχετι*Ας ο ίτ τ ο χ .

ε)ΤμΑι" itrc p o .A c í ivA»o»» ot i  poor ηρ tô t ήτες εου οχετίζοντοε με 
τη» ό ιο μ ίιη ·ο η  5 ιατρο^»ά» τχτμάτ.ν wStvA» «tt tp o o .it »οό »ot» με 
τη» εληρο^ρηοη »at. c«»a'í5ευοη τ .»  »οοηλευομί»»» aoícvév »at τ .»  ιπβε- 
»A» τ .ν  c i^ ip t t á v  .*τρ ε£ «» , tow ίχου» *νάγ»η *εό €tôt»A δι*υτητν»Α 
*γ»τΑ .
Cto τμΑμα δτ*τρο·Ας ε»τάσσο»ταυ ε ε ίο χ  ot « ιιο τη μονΐ*ός , οργονυτνιΤς, 
ε » ·α .4 ευ τ. « ίς  »at ό ιο ν »π π ^ ς  δραστηριότητες 5λ.» ί<η»» οεοοχολοόντοι 
με το τρόφιμα ο·ό τη» ερομΑ9ει* μ£χρι τη» »οτβ»άλ»«Α τους.

στ'/ΤμΑμα Γραμματείας ΐζ»τερι»Α» * * τ ρε(«»ι S cuôivn »a. »povriôa 
Tta τη* ιε α μ μ α - .η α * * ,  ττΑίΛζη τ .»  τ*»τ.«άν ιζστερι »όν ,α τ ρ ε ί.» , τη» 
»•οόοχΑ »at εζ.ιηρ ίτη οπ  τ .ν  ιροοεοχομίν.» ο/ ουτά ορρΑστ.ν. Τηρεί το 
ιο χ ε ίο  »αι τα 3ι 3 Χ£α « ίν χ η ς  τ .»  ιζ»τερι«άν .α τρ εί»» .



Τι μι: Τ · « ι  JH 
t i i> n s K o iv *vw *

τ  11 t'-ίβ νη  y.a  τη , Μ ϊά ν ,ο π  « .
γ£α τ ή ς  μΠχήνήτήάΡΠΟης. τ π ς /.« . '; .Ρ Υ θ θ ί ις  «a. τ*ΙΡΤβης ^ Χι , ο -
J a i o t i t m  in V -J e e o t^  «αι 5 ι 3 η£νΤ0 ης «Vnpt»C-

» η ρ .ο £ .ς  t^ jJ o c o - í iM c fo u , n o  '« o u o rtío  Τγ.£ας,3ρ4νοιας  
»Jv ia o a A ía c w  »αν ατούς Ιλλους τΡμ44.ους »ορ«£ς «*>.

15 . c o ra o ía . / Λ .  ^  ^
/<-|T|, ) w V <TP°T T T f » < » v  i « g »Y .V » ¿ « « y .  ¿ Τ . ι » ο Χ 4 γ ΐτΤ ι S v ticocvT a . 

5 p a V r i> p .4 T fr »t4
ν ιΝ τ Λ

Ε Φ Η Μ Ε Ρ ΙΣ  ΓΗΣ Κ Υ Β Ε Ρ Ν Η Σ Ε ΙΣ  1_ΤΕΥ ΧΟΣ Δ Ε Υ Τ Ε Ρ Ο ]_______

7 € t> > ¿  < ο ο ο £ Χ ε υ α η ς  τ » ν  . » ρ μ ά ο τ · *  « α ι  · ρ ο τ ρ ο υ μ α τ ί  ζ ε »  τ η ν  

au, .c tooouvcvw ínon,
l f v  iT i« á  ?τους 10 Ρέστους *τβ* ro ;ττοόν, μετά j «6  - ·ο -

ι ^ ς « ι  tnv
r

9 oye C * *i<?t0  
a *  n . u . * « .  1 ÍT " ° ·" ’ 
»„«owe t0 •,°'·' 
X i . c C * *  O I  r o  T

ΛΟαΛγ ^ Ο Ι  5T®MS

γ ια  τ ι ς  ¿c-ες λε ιτο υ ρ γ ία * *»v τ®*τι»άν c 'a tc p iié v  
cpóeo λ ε ιτο υ ο γ ίβ ς  τους.

M ευδΟνη ο ι  ·οοντί5α n a  την 
-οση^ε υθμ£ νονςστο *οοο*ομείο n a  «άδ* »οι λ ι α »ο

τπ ν  α ν α ζή τη σ η  -ui» δ . t p e S v t » »  j » ,  « . t e . »  .ou « p e a -  

C A j » X  α υ .4  « t 4 . coC .t - o » « . } . » . » 4  . ρ ο ν τ ς ζ . .  n a  τη »
, e i v - v i * *v  lu Tév  » p o a x ^ /r iv  3·^  iW .n o  : ης rtv*,- 

ktu»\ xrK 'k>Kk

« COU^
O»»

<JX

’ i¿ 9o o  12

I l c A t χ ·οη  » ο ο η λ ί^ ττ .Λ ς  Τ«ηρ.ο£»ς

a oonAíuTw.» •«n p .o fa  3 T .V n á »‘ i<“  « " ' • ' " í  · · »  ' » » > 4 ' .
« t í  « T 1TooCa «λ4δ .» 3. a « ( « >  -«6 τους ο·ο£ους ow .jT évT ». o. 

avtCorei χα ορι ;5με α ς  δ£οειςι
4 : χατητχρ: α : i  
!^ éiCr_«_5PJASTT95r TP!QII 

i f  «a τίσσερις v i* )  J fo c i;  * 
a¿KATHrCP!A__T| 
tAAAOi t i  lo iS A m cx-TP iaw  

ΐ«αχ6ν εενήντα τ£αοερις 15* )  ί ίο ε ις
3. l t« o  tíoacow ς . ' » )  Ι ί σ ε . ς  του **4δου ιυ τ ο ί  « V n .o í» t»  «ατ4 

ΤΟ» ΙΡ . Ιμ δ  .0» S.» .» n o c « » .! .· :  »4 '»  «Χ λ€1*«ς » ·0 * -» £ .» ,  o. S í «  
τ ίύ σ .ρ .ς  (1 · )  l ío e » , του .Χ4δο. ττ *οοηΧχυτί»-Τ»ι«ν.

ΙΑΙΟΟΓ Τ ι ic n . t n r ? : ; η· · ; μ 
ϊζη  ( 6 ) δ£ο«ις 
ΧΑαδΟΣ ΤΙ  MAISW 

^ δ c«a ( 1 2 ) δέσεις

oAfl r^^yUrV^P^M á ^ L^tacT η ρ ί·ν , τ ^ ζ ^ ^ ο λ δ -
,  -  w « s ,n j f J W i  y r»v  »αν *υσι ιοδε,ραιιε υτάν

t · -  i f c Í 4  δ ι «có o v ta i στον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του

^ΟΟΟΛΟμβΛ'υ··
, *Γ ρ α » .£ ο  It .a T o m fa c . » ρ ο ν τ ίς . ι y .a  »49. 9ίμα ίου f i t .  οχίοη 

την  «α>.ΡΑ ίτ η τ α  τ«ν χ4ρ»ν τον »οοο.ομι£ου »αι την c io c r .£α τ*ν  

le v v v ív  ΙΡΤ®σ ι * ν ” Λ  μ€Τ3 * ο μ * .
w aS rgafcC o Ip rru .jp o 4 : Η »«λαζη, η δ.ανομΑ, η .« .S .ÍP Ív o n

.  n Α α ία ρ .β τ τ τ «  του ιρ α τισ μ ο β  του ip o c v i. «Ο  του *οοο»ομί£ου 
>«ς « ι .  το«  .μ β τ .ο μ ο «  ί» α  £ ζυ « τρ ίτη on τ ·»  ν ο σ η λ ^ ^ ίν « *  k 

V » ,  . T l IV .A O « .  s CU»e»n ΤΙ.» τον «Ρ· ^ | 6  aO. Τη»
W ο Λ γ ΐ η  τη ς  c»T<Xcon^ τ ·ν  η«αρα£τητ·» ίΡ η · fc v 4 * r u { tA ^ 'j» T ^ p n o x ,  

α ν ίν α η ς  Ό .  & .α ρη ο«ς  3ί λ τ £ .ο η ς  τ » ν  . τ ι ρ . ο « ί ^ ρ Λ ^ » ν ο λ ο γ ι  « i »  
« α τ α σ τ Δ ο ί · »  του  Ιδρβμ ατος « ι  γ.α τη » «ρ ο υ ή ίτ ι.* !^ Τ »«α ρ β £ τη το υ  

t3--mtni.n*· »αιαρτίζι. μιλίτις̂ γνο τη» c.TíUon ÍP1«», τ.ι̂ λί.«. 
/ " ( « τ ί λ Λ ί ί »  το υ ς  «α . ίχ *ν  τ ^ “ μ Ιν τ£ 4 α  n a  τη » «ονοτι^Λ  «αι «βσο-

^ ¿«C .T  TCCCXCMCS
Oi#wta τ<3ο ερ ις  ( ¿>®; W(3xV^

: ς μο-

«ή ιβ ρ β λα Ρ ^ , τ ο . ς . cu-JGvff γ ια  τη^ομαλή ν^ιτουργία τ»ν Λλ**Τ| 
νο < ν Λ * ν ^  γ ν α τ< *η 1 θ £ » ν , coy τ ηΜ τοσ τί9ς«» ιαροχίις a tp f« » , τ ·»  y l« T a ·  

π Δ ο λ .ν  ιαροχΑ^ »«ρ— οης οτα 'χ ι . ^ ο υ ρ γ ί ΐ ^ * » ycvwvi n a  τη» ο ^ Λ ,

—-----/ -  — ·· »rvvnVftvv hjvv € γτιατασχαββί'».

ι ε » ή » τ α  τ ί ο ο . ρ . ς  ( 15* )  Μ ο τ . ς  τ ο υ  . Λ Δ δ ο υ  τ υ τ ο β  U o -  

ρ ο ί υ τ α ι  Τ ι τ 4  τ ο ν  α ρ ι ί μ ί  . ο υ  5 . »  « λ η ρ ο ί ν τ ο . ,  λ ί γ »  £ λ Λ . ι » η ς  υ « ο * η -  

^ ® ^ S £ » » i  ο .  ε κ α τ ό »  . . » ή ν τ ο  τ ί ο ο . ρ . ς  ( 1 5 * )  δ ί ο . ι ς  τ ο υ  . . Δ δ ο υ

¿ η λ ε υ τ β ν - τ ρ ι έ ν .

ιαααος

? ρ « £ ς  ( 3 )  ® β β * ι ς  

A 'U T H T C P I A  Ύ 1

Ο 1Α0Σ  75 Χ Η β Η Τ ΙΚ Ο Υ  Τ Γ Ι Ε  C U C H I 

Ι ξ ή ι τ τ β  ( 6 0 )  5 £ ρ * ι ς

0  * Α 4 6 ο ς  β χ τ τ δ ς  t c p i V a p o á v c iJ------- A .-V X  W é A y  Ν χ λ Λ μ ο μ ,  « C T a # o p £ » v  a o ® c v é v ,  Γ α 3α ν · τ # ν - Λ ε » ρ ο τ 6̂ · ν .

?0 1/2 ><0Μ^ ^δου *υτοδ ·ατβνέμ€Ται στις τιδι·δτητ«ς»
t io c o » 5 u * ^ £ m  ( φ  ? < ο € ΐ ς  

3οη«*ν eo5í9?r̂ ^̂ <9) 5£θ€ΐς
Ϊ 4: τ 3· ο ρ £ · ν  3c A c v é v : O n r é  . 8 )  S ío t w  

Π α 3 α ν · τ ί ν - Ι « ι ^ ο τ 6 μ · ν : 4 Κ β  ( 1 )  θ ί σ η

ϋ α π α ν ο μ ή  τ ο ν  X0. 3Í »  S í o c v »  ρ τ ^ . ι δ .  χ ί τ η τ . ς  γ £ » . τ η ι  « S a .  » ο ρ ά  

μ ί  τ η ν  α ·< 5 - »α ο η  « ρ ο ι ι Α ρ υ ^ η ς  l u t á v .

_ι  xci>p y í α τ · ν  τεχνο λο γία
► ροντίς£ ΐ γ ια  την σν-ντΛροοπ 4α ι  «αν^νικΛ λ«ι^ο«ργίβ τον «β ιρτημονι-
ο ό  τ£ χ ν ο λ ο γ ι*ο ό  £ζο»Α ισμο8 , «αι τ ·ν  οχημάτων

ο ς .  ι

____ _ _ _ _ του Ιδ

*  \ ) J p V q-  3 ιο Γ α τρ ι> ι8 ς ΤχχνοΑογ^α^ι Η ευδδνη ν ιι  »ροντί δα/της  
χρ^ο*>ς τον -.ατο ι^οδ εκι 3Τ ημονι *οδ <̂ ο«Α ^μο 8 , «αι^ίς 

*α ι η οργανω μένη Τ £ χ ν ι*Λ  -« ο ^ τη ρ ιζ^  του. V
‘ Ν.

δ· Oc 3Χ*μαόιΛτ τ τ ί ς  τ^*ν j« j jp c o ié v t 5*>·ς «αδοοίs3vT<u ·** Tk(i
τον ipJí-Pw  avToO, ασ^οόντβν aiuoava -£ δο<* λεπτομερώς op¿- 

Ό ν τ α ι  μ£ τον ε σ · τ ε ρ ι » 8  «ανονισμό Ί χ ιτ ο ^ ^ α ς  τον *οοο*ομε'ου ·<αι 
c ο ' δοον i c ν €χ« ι t * 6 ο ο ει εσ «τ«ρ ι * 6 ς ^ ν ο η ^ ιδ ς  Χει.^ονρτ^βς

TV£ α *οα 4 ο « ις  του Δ ιο ι* η τ ι* ο 8  Cvu»vV£ov ^χι τ ι^  τ ε ν ι^ ό τ ^ ε ς  
* τ ε - δ Ο ν ο * ις  «αι υ *ο β « ί ζ £ ΐ ς  του ΤβουργΓί^υ. Τ^τία ς, ^Ρ<δ*<^3 ς 

Χ ο ι Λ ίν ι «ΰν λσαολΖοεαν.

«οι

'λρδρο 11

Γ τεΑ /χ ·ίτη  Γ α τρ ι*Α ς ν*ηρεσί»ς

1 .Η  : ί ε ρ ι  » ^ ^ ΐ ρ ε σ ί α  τ τ ε  Αε χδνεται ι 
»)Α«8 γιατρο^ς^ιον ^τίχουν )£ο£ΐς váóov γι

■\££ Τ ^ ,  δ ι α τ ά ζ ε ι ς  του δι,δρου του 1. η 397*/®5 ον
‘  Τ .  τ ο ν  ’ β ο ν ρ γ ε ίο ν  Τ τε ία ς^ -3 ρ δ νο ια ς  »αι Χοι * · η Λ

>i I Χ0γ̂ Π3>£Ι 10^
ι τ ις  · Α η?ες:

topivv a 
toó «OTO

..-Λ  

i  ■τιΐς ε ιδ ι*

ιου ουνιστά-^   ̂ β ια τρ ά ν

σ8μ4
«Λ ά 5ο  γ ιο Τ .“4 ν  5 .'’
« ή ν  i c ^ o > . r je a y  +αχ. «erra - 1 υ ο ν τ α ι -rro  Voac +£*tC o  αυτό . j

3 > α * 6  ε ι  δ ι  « ε ν ό μ ε  νο υ ς  γ ια τ ρ ο ύ ς ,  ίο υ  t c io ó c t  τΟ νται οεν δ ίο ε ι ς ε ι δ ι « ί υ ο -  
μ / vwv γ χ α τ ρ ^ ν ,  «ον £χ ο νν  ονκτταδει με 3 « θ ιο δ ^ ·ο τε  τρόεο -*ειΡ» τη  
δ Γ ν ο ο ίε ν α η  τ η ς  α εόφ αο ης α υ τ δ ς  η ιο ν  ο ν ν ισ τΰ ν τα ι τύμφανα με τ ι ς  b i» -  

τ ά ζ ε ι ς  «ου  ν ο χ ύ ο υ ν  v45c ρορά.
Υ ) 4 *Δ  ε * . ο τ ^ μ ο ν « ς  .ο υ  «ροσ φ ίρου» σ υ ν ο ^ £ ς  υ .η ρ « σ ..ς  » . το ίρ τ ο  τη ς  

Ια τ ο »  . Λ ς  Τ « η Ρ « ο £ η ς  τ . ν  « α ρ α ν ά τ . « τ 4  « τ η γ ο ρ £ »  «αΔ6 ·»  3« ·α Ρ ί»α  

a j i l  τ ο υ ς  ο « ο £ ο ιίς  ο υ ν .ο τ Δ ν τ α .  ο . ο » τ£ σ το .χβ 3 0 .ζ δ μ .» .ς  Ι ί ο . ν ς ϊ

t a t n r c j · : *  ιττ  /

χλααος i s  »A?HA«0i~ic:a n  ’ λ

? ρ « £ ς  C3 )  ί ί σ . ι ς  I
«Α .  ACT- -Β  ΡΊΤ:»..·« , -  Ρ ; I OK V  Μ  Ν £ 3/ I 

Τ ρ « £ ς  ( 5 )  Χ α ι . ς  ~
«_a a q c z  π  s ic n c ro »  .  J

* C a  ( 1 )  » ίσ η  1  · ’
υ ζ .  Δ ) Α»4 « ρ ο ο .κ » *6  τ . »  «αραηΔτν *<ττ4 υ ττη το ρ ίβ  »λΔδνν, 3 .  ηαβίυο 

α « 6  τ ο υ ς  ο . ο ί ο υ ς  σ υ ν . ο τώ ν τα . ο . ο ντ£σ το . χα 3Ρ. : 5 μ .» .ς  δ ίσ ε .ς

Χ*ΤΗΓ5ΡΓλ _Λ 5
, . , , η τ  ' »  v a í « c .  β .ρ ν .ι τ τ τσ τ

'»p e l 
ίτ .λ ίχ ν σ η  Δ.ο»

1 . a δ.οι »rm »» Y tn p to fa  3Τ ί \ . . r » l «ct .Δ τ .»  .αρανδτ 
« τ 4  «τη γο »(»  »Α4 δ ·» , σ« « δ ίν α  « 4  τ ο υ *  ο«ο(ους ουνιστίντο. σι 
^»τ£οτοιχο ορ.ς4μί»«ς δ ίσ ι ις ι
/ .  ' « ι ΤΗΙΤΡΙ A 3  ·
Sn í^pr· 3  4ΐΟΙ·<ΗΤ:ΧΟΤ-4θΓ:ϋΤΙΧΟΤ

λ/ «  ( ίο )  a<a“ s
«..ΑΟΓ .3  lAHPO^cnX H t

í£a (1) 5<a’'
OIACI 3  4Ι4ΙΤ040Γ0»

4βο (2 ) ÍÍO.A4
. . . Aitr 3  noc’c a ia :*  δ ε ιτ οτργρ»

a£a ( 1 )
U X C lO T  H  Μ Η Ια . Ι Ι . ίΕ )»

*ίσ ««ρ .ς  ( * )  5»σ«.ς
0 «Αδδος ιυτός «ερι\αμ34νει τ ις  ε ι δι «ότητες: ·*ολι ·ι ν

Μηχανολόγον-« n a v i «¿v, α ρχ ιτε*τό ν»ν-4ίηχανι «év, ?λε «τρολόγα ν- Ι̂ηχβ 

^ ν| fXxmtpovi «όν—Μηχανι * iv .
*ο  V 2 τβν 5£σε»ν του «λάδου αυτοό «ατανέμεται τ τ ις  tx -4·* τητες  

αολιτι «iv-^nxavi «άν M C a.íl) 5ΐοη 
Ηλε «τpc ^όν«ν-ίηχανι «άν ; '.1) 9¿on

t ^ τ .» ο μ 4  τ .»  Vo. *4» Ι ίο ε .»  τ τ .ς  ί .δ '- .ό τ η τ .ς  

. (  τη» J .ía o P i «ρ=»4ρ“ ί χ  συτί».

, á -« .T a r e n 4 5»
- ju u iC t  · ι  n io zp tg g  ic iX ic r : » »  

j ív t .  (5 ) « o . . »
Ha ia QI αογ^ζττχης

(5) 5ÍI3‘ U
^ 4 θ £ _ Ι Ο ϊ 3 ί £ « Κ * Ο ί Π £ ί  *η

4Í0 ;2 ) « « Ί
tUUiCl TI KOI XjWZjgüI 4tITCT?P0M

Τρ77ς (J ) , ί 0 “ · ί  ,
f i 1 . r r  - i  i í t p i íc í » srr.cTH Pici» ^TtincAore x ) -

η ί^ Γ Τ ^ ό ) » < « ι ς
<44401 ?Β ?.4£CACr!.r- llC ;»C A C r: ΑΓ. ( C j g j j l g r - Í l g - ^ — '

*«τ4 (?) »‘Ρ“ !
Mx¿üi_T|_|DOir55-iS!!S?ii£_irii45 Ν

a (a (1) >ίο’' V-
<440*31 T I 3I34£C-e«<C»C¥I4£

.(κ(Τ» «άδε



i«
 |

J

·3τ KT r
*" 't r%

«-VX ·ό\ηχ»

« TO - « · *  “  

r -y\j KldftOV 3b t
XW -
o6

v i3 t *ocd

t. Si «ór^c ;:

ς  ς  γ ί  *

Ο

I  - ê fy *

■ *i ra»t '.r:fci «ϋ'ΓιΙ'ϊΐ 
ς  ( · )  » ί <>ς
λΛ»βς 3 Vt 5  ̂ IC μι Vaw.'dw* b tk , f  k '
•W ^lSVk ^1» i l l^ T é v .  To V »  Xi
4 t 9 i  .Mk ,  tk J k « 6 t m - ,
,V| -«6 v: * i  » *C<?"
r tá v  » i f  3 V 1 ) '€o  i
< t a * o w '  "·'*  Voi i t «  X j c ^« j t k
B«3ooOn Χ^Οκήρυ* n^

1 ^ Γ Τ 4 _ 4 »
: Δ« A lC IK H T lX C r-A C rrrT l <Q£ 

j ( * C )  M oc k ς K
ι λ 4 & θ ς  α υ τ ό ς  « c p t  Α α μ ρ ά ν χ  k τ ι ς  c w 5 k  κ ό τ  t t c - :

w i lv - iO Y k í t é v ,  5·. J iix im teo·
τ · τ  5 < c itv  to ii κλάδου a- * oC v i  : a v iut - a i ... 
i  «4v« Δ ο γ ιj t * v : Δέ «a 3 * t¿  ν 1β) Μ σ χ ις  

L p ie v iü ía  ( I )  ΐ ίσ η  
ix á p u v tü ía  ( 1  ) M o n  
ιατανομή * · *  Ok :év  M o c » i 
-.«doc Οη ipc*/\pw £>¿ aUTÔv.
; dt ΔΑ»ΤΤΛΟΓΡα*ΟΚ 
ς  ( · )  Ϊ ί : * ι ς  
: AI THAlgÇSHTQf«
») Μ σ χ ις

:_*S_3èli£ï?IèâT5! V
( 1 2 )  Μ ο ι ι ς  -μ«—

:  μ  χιμ k f l i r r Q H · x s i
>) Μ β ιις  ^  » i
:  A l H I Ρ ΙΣΤΟΚ ! iT M )ó |  ΜΚ10#ΗΜΑΤ3Μ . 
ς  ( * )  Μ σ χ ις  

:  δ» I E?3PM 

> M o n
C Λ Ι « αΓΧΙΡΟ*
C3 )  Μ ο « ις  
C A l ITHOCT ?QB

a le c v ;

Ä*_?ki5i|Sor 
μ ία  ( * 1 )  Μ σ χ ις

ΧΛδος αυτός ι» ρ ι τ ν ς  « P  *6 τητχς:
v i  «Λίν-Τεχνν *ών, J Ç * itxpo'Cc ^ v t 4 p , ΙΤ λα νοτχχν ιτδν , Ιργοδηγάν, 
it¿ v »  ^ Γ 1·ιπ·~ *r w  Vi/iTn*)bJ^ j j y * ^ *o ¿ 6 utcv~<TÍ(rt¿v» Αμμοκονιαστ6 ν , 
■4 v > 2 i i tX c iO k é v ,  TuwXu ίλ α ι  ox>>«m3Xk^xín»-T5 poxP«uorTk oxév,
-P f6 v ,  Οξυγονοκολλητά v , Αλουμι ·Ό*ατ»θΊχυαστδν, Κλνβανιστάν- 
p w x iv - ix o  ^ ÿ je v -Äv, K o a x p k iv -Ρ α α τρ ιίν -Γ α ζ^ Τ -ιό ν , Scupiav, 
Α υ τό θ ι ν ή ΐ« ν  'Soi Ιλ Χ ε ς  σ υ να«χ ίς  c t5ι «άτηχχς.
Tmv  M s ca v  του κλάδου aotoC <ατανί>{χα ι σ τις  ε ιδ ικ ό τη τες ! 
« χ ν ιτά ν χ Μ ία  ( 1 , Μση  

»xcχ $ ι τ ίν  : T p c íς ( 3 )  3 ίσ « ις  
:¿v:A</o C¿) ί ί θ * ι ς  

«m u i Λόο ( 2 ) Μ σ χ ις  
Ιν τ Μ ία  ( 1 ) M on
^ t iflti.ÍT tiy -T & o o ^ p ia a tk O T é v : d ia  ( 1 ) Μση

( 1 ) M on
Ιν -? ο χ τ ρ ι § ν -Γ ο ς ·τ ο ι,έ ν :Τ ρ € ίς  ( 3 )  Μ ρ χ ις  
4 · .Κ ·  ( 1 )  M on  

Αυτ ο κ ιν ή τ α ν :? ρ χ ίς  ( 3 )  } Ι β ε ι ς  
k p^xúw—O tt 3βνι στάν~Αχολυμανχ6 ν : Δόο .̂2) Μ σ κ ις  
«ατανορή τ * ν  λοι χάν S (sc«v  σ τ ις  ε ιδ ικ ό τη τ ε ς  fi-'cxat κάβε *ood 

axóoaon εΡ Ο κή ρ υ ςχ  α υ τό ν .

TCP" a ? !
_r?  

o ) . Μ σ ε ι ς
r_ T ?  pTlA<£-H-««TKTO»TA¿iC?l 

; J Í C k ,
X rg j c .io»<TiK0 r ο ργςοπικ ο τ

¿ ( 1 5 )  Μ σ ε ις
κλάδο., αυτός xxpt λαμ 3á v c t x t ς et δ̂  κότητες: Ο η τή ί^ ν , Ä>p«pev,
V Ανελκυστήραν, Bonóáv Α χο<Μ -άρ ι·ν , Γαζί νάμαv νματισμοό.

x*\. X o t i v  του κλάδου auxoö κατανέμεται τ τ ις  ct^tBdxnxcs*

■β 9&Q ( 2 ;  S i”?ci ; 
ιν ιΤ ρ « (ς  s. 5 ) í í c t * .  : +  -

àk*cX*»-C- 1pwv : M< a ( 1 )  5έθΠ  
i A n o ^ ^ r ·  ·ν :Μ (α  vly 9 t j r \

«οχανομ^ T*v \ov tôv } { c r «v  oXk ς et 5k aéxnxiς iddc ?ουά
3BÔOCUJ" ΧΡΟίΛρυξ-'ς 3 L ' iv .

I  τ»  .TPOgagivOT Ί Α ^ Α Ρ ζ σ τ χ τ κ ζ  

λ  ( v u h  (5 9 )  θβο ίχς
4 ΑΛ£ος » τ 6 ς <ερ ιλαμ?& #τι τ ι ς  t i i .  Α ^ τ . ι ς :  

οτΑν—OTOidv, Ίλυντ:6 ν—v xp i 6   ̂,· *!μ» ^οα5βου ν-Ε* önpwTiv-rpt άν , 
lr» o o p o ô .

• i X- »'*·<** -JTWk· # : £ ·υο^ ·5^0 fc4>, * ío c k %
.:\u»f¿v-^xpkéwi Γ|οσ*£κς Λ%) Υ4< ^ ς  
.yroca5fto**-Ct Snpktriv-rp^év: ·ρβ(ς  ) )  ΐίσ ίν ς

4 ¿ a ta v ^ d  TWV λοι téw 3|oca« pxk ς et i». «όχηχ*ς u s e ra i «die 
x>k«d + t  rnv aedoaon τρο»4ρυ(·>ς awtAv.

4̂ĝ Ü_jg9gQiKct grriAiHT 
r p t i v t «  t e x d  ( 3 7 )  > ί< 5 € ις  

0  ·λ4δος'^ *τός  
J o n J d v  ä t c C p o v ,  1  

Τ ο  ΐ / 2 ^ τ Λ .  ) ( o c « m 

TPOCC ( 0  40i.i v : o4oc *a  

3onMv darcfp^yjTiooc  
A e x ’, i p n 6 e y :  3 Ö c ^ 2 )  5 ( ο « ι ς

 ̂ v i τα vow  ̂ twv \o i U v itrz

tkók •όχ’ΤΤες: *Qq»c(:v¿w»v^ N ^  

iTawíycxet 3X« ς cv6^*óxxxtς:

#o^d uc την ai^Horn «ρο^ρυζης 

Sr^ELXII °
i ( a  ( 1 )

. t r v o í ( - t k i l , í ^  r i vexai
(ης ’iW *v . J

1 · ίβ  ιιο ο ό ν χ α ^ ίο ο ι x j íÍ ^ ow acaitoóvxat ιοτ4  *ατχπγ^(·,
^ 3 t  τ ι5 ΐΛ 0τη χ β , ν ιίο ρ ίζονχβ ι j t  την λ ^0λ / 9 .  5 ^ 2 3 /^ 0 5 /a” 

ραοη του Τιουργοδ 3ρο£5ρ<ας της Ϊυ31ρν»>σης "^αδορισμός 
iio p fty o ô · (Προοοντολόγι >-<λαδολ6 γιο) ( ♦ ! Κ 3 ^0 / V B 6 ) .

2 . Γ ια  τ ις  Μ ο ε ις  Δικηγόρον μ< μιοθδ cν^ολΑς 3«αντε(ται 
τ λ / ο ν  τ · ν  X V 0 I4 M V  x p o o ô v t a v  ν χ ι  i ó c ^ a  3 < η » η σ χ  3 ΐΛ η γ ο ρ ( α ς  j x o v  ' A o t i o  

3ÄYO.

'le$po 13 
cvoi Ttnpeoiév

ροΓοχατοι Π ϊΐισ τημονιβή Iiirpoaft, του 
η ο*ο(α ίχ ε ι udvo ext στημόνι ιέ ς  ιρμοδιόχη- 

τβ τμΑμαχα *><xV * 01 3ροΓστάμ«νοι ιίδίςονχαι 
ά ζ ι ι ς  τον χαραycAph » *αι * του ipípoo

l . lx n v  -à
Á pbzov  T2 του 4.1
τ«ς< Γχους τ ο μ ί ( ^ — - ^  - -   -------- , -------- - -  ,-
τύμτν να με χ ις  4̂ ατ1 ζ £ ΐς  τον καρα rcA^ » *αι * του Ιρίροο Ç xo o ^ w

I. Ä/8J. '  . Λ>^ V . /  .V
Ι^ [Γ χ ο  ♦appanruTi »6  τμήμα «ροΓ^χοτοΑ υ»Αλλ!)λρς μ* *Α> * ^

\ατ τΥορίας I f  του «λάόδυ Vipuív^^cn dv* ' J  *
3 ·Γτη 4οοηλειττ* *ή Ttnpco( ^ «φοΓΐ=·τ —  .

α)Γτη V νση, ’·>«άλληλος μ* ¿ ο ίμ ^ ^ τη ς  ·αττηγορ(ας ΙΒ ή ΓΧ. του -χλά^ 

loonA^vxdv—xpvdv. , %
3 )Στους το υ ε ίς , υχάλληλος μ£ 3α3μΔ ^'της «ατηγορίας ·3   ̂ ‘tov 
3ου Ιο σ η λ χ ν τ Ιν -χ ρ ιΙν , β ·
γ)Γτα τμήματα υχάλληλος μχ 3α«νό α'τ»ν^ κατηγορίας H  ή 71 to] 
4οοηλ«’-τ:Βν-χρι#ν κατηγορίας " i  του κλάδου Skuiv τν^ 1

«d τμήματα « u  c^(50ov Äcv υιάρχα , 7χ4λληλος r^ ^ e x iy o p id ^  ΔΖ του 
κλάδου Ade^odv 1οθϊ^άν»ν μχ 3αδμό β'^ '

x.Crn Διοι / ! τ ι  «ή Τ χ ΐ^ σ ία  xpofpTcrtciî ί —
Δι cöduvon *αι {»ο^ίτίβυνοη Δι οι j / r r ι *u>ó, υχάλληλος ye ?a3yd a 

της ι τ η  i> ^ V  >iÀà50^àî^C*niv»O<î-40TIOTi ιοά.
3)Στην ,fxc>u«44uvcn V n v k y o d , .'»άίΛηλος μχ 3αΔμά χ 'της ιΟΡίγορίας 

I I  του ί -Δ Λ ν  £  y *  i
"ια τ ις  #rtcck ς a ναι #  ÍV 3cv wxnpcTaóv υχάλληλοι Λ  3α·Χ»ά «
της v ^ n fo p fa ç  IX , ιροΓστανται υχάλληλοι +& 3αίμά a ττ>ς βχηγορίας ,
ΓΧ ή a l τ ·ν  αντίστο(“χ·ν ιλάδ·ν.
γ)Σχ v ió ív a 'a tó  τα TuVora ΐρ οου ΐιιοά , Γραμματείας, t í  /ηο^ς 4ρράιττβν 
νχι "ραμυατκίας ϊζβτχρ ι ·άν ΤαΤρεί»V, υχάλληλοι μχ ?a^’¿ 
τοοίας IX  του χλάδου Δι οι ^ητι <ot~*Lo π ατι «οά 4 ττ*ς 
κλάδου Διοίχηοης 1οοο·ομ«ί·ν 4 ΤΤΚ  κατηγορίας δΧ- 
τι κοά-4ογνοτι «οά. _
é flxo  τμήμα 7̂  «ονομι xod^vaáXAnΛος^μί 3αίμ6 a «τ^γορίας 3  του 
Κλάδου iio ix n riK O Ö -A jjiia rT ^ ö  ^ τ η ς  κατηγορίας Τ ϊ του κλάδου Αογνατι-

*Λς. •'■w  ^  "
?;Στο τμήμα Γ€ ϊνι*οΰ,υχάλληλος >t 3αβμά ι 'τ η ς  κατηγορίΐς 31 του kaû-  
3ου «nxavk-áv 4 « Τ ' ^ ί α ς  * *  -ου κλάδου ^ ΧνολοΓ. ^  εχαρμογάν.
οτ)Σ το τμήμα Ιληροφορι κΛς-^c ·άν«οης, .χάλληΑος μ  3αάμδ « *βΤ"’
ίο̂ ίας 3 ί If ™ »xáiou 1λΊΡθ·οΛ»Ας.
^Στβ^-μΛμβ i i i t ρο»Λ<;, νιιίλληλος Λ  ι " ' χ  » ι , γ ο ί ί κ ;  3 Í tou
κλάδου Διαχτολδγυν. - ’
υ ΐ τ ο  τμή^ίβ ϊο ι^ ν ι ιΛ ς  Τ«τ·ρισ(«ς, .«4λλ·νΙ»ς >4 »"'“Kk '“ ' ,'Τβ-
ρ( « 4  ΟΙ « T , tou ·Α46ο« iok v u v i^ v  U i  teuer*» .
ί)Σ :ο  τμ%Λ λ ο ίο ίρ ι .Λ ς  ?«ΐ»ολογ<ας. υιάλληλος u  3aiu* * ' t t k  “ Tn*
(Ορίος 3  tou «l&ieu Κοχ-ινι»*» 1 tn4  « ιη γ ο ρ ίο ς  T* tou uUjiou Τ ιχ νο -  
ΧοΥΐκίν Toapyorév.

« ^ Ç to τμήμα ΙαραΓατρι κάν I coyyc λμάτ»ν Τεχνολδγτχν) ι/^άλλίΑΡ^ 
a ' i r i  νιτηγορίας Π  το ι \Λάδου larpk 

κλάδου ?αδι ολογί α ς -* ·<τι ιολογίας ^  τ;υ »-άδου »uci xolcPO“ ^j3L-^-
της__5βτηγορίας Δΐ του κλάδου Ζ α ρ οΰ^ιυαατδν ή του κλάδου *<ιΡ*___ ν

1μ»α νιατδ ν. , ^
la j r t o  o u tox i*«  Γράφε fa  ta iJ to o fu  »a· u o tio p o « . »είλλ,λος U  
rJ ï ' t n ç  « ε^ γ ο ο ία ς  Γ ί  tou iWSou iio in o o t .  ,βοο«ομεί·» '  , ',k “ ' n'
•οοίας l i  tou «lá íou îto i *T t i «Λ -Λ ογισ τι «οβ.



Λiloct-ς ·»*··''« με Ti* «qραγ̂Δρυυς ¿,3 ’*ak * *0v tJl3''~
epow, apí^avTa». ac τ ι ς  δ ι β τ Δ ξ ε ι ;  του it9 co^  % του
9t> '? e J u o ^ ^  αΛ δ ι4 ρ ίρ ,*3 η t * v  9 to co i του Anuoctot, ϋ . - . Δ . Δ ·  

T.A.,;·** 57/1/1°**).

'iwdoo 16
τ ο  » ¿ a c *« i *6  *ou  εοημ ι; p c<jc v s ip o  ja ó  το «a v o v í»*5 ·μΔ θ ι« ί 

ς  τ ο υ ,  χ α ρ 'χ ε χ α ι b * o t ^ >  τ ρ ο · ή  « τ ά  το !>ιΔστημα τη ς  έρ γο 
υ .  » ·

Λ a tft^ a c i του Ai οι χητι *οβ 3υιαβουλ£ου του Moco »ουείον u coocí 

XtTttfc τ^ο·»ή α '5λο  το ipocoxw *6 του *occ»cucfou j t  -οταΒρλή 
ον ίου ιρ οδ το ι με το tooó <ον «αδορί^εται *»Í3c tooí γυο το 
ο εφόδιο τροοής τ ·ν  νοοηλευομ£vwv.

; ε τ α Ρ α τ ί κ ί ς  δ ια τ ά ζ ε ις

j t ¿ τη ν  χρώ τη ε ς β ρ μ ο γ ή  το υ  τα ρ δ ν το ς  Οργβ* ιο υ ο ν  β τονς «λόδους 

?<Ot ις  ^ τ β . έ , . ο ν τ β ι  oc π ε ρ ν σ ο ό τε ρ ε ς  οχό α ίσ  ε ι δ ι  « ό τη τες  « ο το - 

9 ι  ή ε ν τ β ο θ ο ν τ ο  ι ο ι  υ—τ ^ ε τ ο - ν . ε ς ,  «οχά τη ν  όημ ο ο ίευ ρ η  τη ς  β - ό — 

l u r ^ ,  υ - ί λ λ " Κ ο ι  JC " °  β ν τ ίο χ ο ιχ α  τρ ο ο δ ν τα , ΐν ε ζ ό ρ χ η τα  * * 4  τη ν  

ρ δ ν κ ό χ η τ α  « α τα νο μ 4  τ ο υ ς .

| * . | 4 - ε ν ι ,  ,β τ β ν ο μ η  μ € τα ζ · :  τι*:ν ^ 6 κ ο τ ή τ « ν ,  εφ α ρ μ ό ζ ε τα ι o -e ró te **

► ί»ο του « r v o 'j v t e t  ο 1 3 4 ο ε ις  μ ετά  την με οτον,οδ^χοτε τρό τ .0 β ' >ο—

τ « ν  ντ.ολλήλων Γ.ου τ ι ς  <βτ4χθ ’ ·ν .

Γ ο  μ- iv tu o  * ip o o u rti-< 4 . ε * ^ 6 ς  το υ  - β τ ο ικ ο ΰ ,  το υ  υ χ η ρ ε τ ε C ac ΟΡ β ”
, -  . 

- ίο ε ^ ς  <σ .ó tr. ίη μ ο ο ίευ ο η  τη ς  τχηοασης 3*-τής# .α τα ταοοετα ι κΐιτσ

*» -«  ι β ι  *λ<ίδο j  .-τ ίο τ ο ι γ η ς  ε ιδ . * ό : ~ , τ 3 ς  ο τ ις  9 ί 0 £ ις  β ν ν ι0 ·τύ -

f  τη ν  jr.áoaon  ο . τ'η . >ε τ ι ς  ό ια τ ό ζ ε ι ς  τ 0- Π. 153© '86

• «.ις : .a * ,i ι  . - - ··

τ^7ο -Π δ·. ι.ιβ τρ c λ »**· · * Ó το . υ τη ρ ε τε ί τ ι  o dOo«oucCo *ατ4 τη

Λ·,, o e íc  or τιις  * - Λοαβης 3ν· ·»* οχον-ιδδβοτε ο γ ίο τ, ιρ τα ο ίβ ς  « ν τ ό ο -

T C '· οε ·: ίο ε »ς  Ό -  ".ape-¿-o-v «ενός  -ετ<  την («α ρμ ογή  τη ς  χβοαγρό-

• ο  ?  τ ο -  ' - β ρ ό ν τ ο ς  é o  l p o  *  ο ι  * c c r y * *  * - ¿ ς  > ί ο ε ι ς  τ ο υ  ιΤΤ «¿V Τ  ·  ι

->τ τ 4 « λ ίδ ο  ρ ε  τ η ν  υ ο ί - *  δ ιο ο » 3 μ ο υ ·  *α  ι  ο τ α ρ ν ο ' -  ν τ β  ι  δ τ α ν  «cv5>it>oúv 

, . ε  * > τ ο ιο δ ή τ το τ ε  τ ρ ό χ ο  β -  δ ι β τ * ζ ε ι ς  ΤΟ υ  R .  1476/84
ΐ3 υ 'Λ  S4) éíu.-ς β·-μ«Κτρύ8η.«ν ut το  ίρ^ ρο  14 του  Π. 1540/95 

— ' ό :  Λ '3 5 ) «j » την τρμηνευ τιτ4  δ ιά τα ξη  τη ς  -.ο ίϊσγρίοου 6 του

<c?oo·. ? -  « ν  r . * 5 "?  5? : w  2 1 '/»  « ) ·

4# * 7 o c ι «".6 το  . 4 - 4 * ιμ ο  "4)OOW«ix 4 δεν ου r * c ν τρ ύ ν ο υ v το  νό μ ιμ ο  

pcoóvTo 4 δεν j r o ? á \ r ·^  βίττ,οτ, , lo ¿ ν τβ ζη , ε*α-ολ,ουθουν νσ υχηρε- 

το.'ν οε τροοωρ --<ς 3έοε»ς  χου ο ν ν ιβ τώ ν το ι uc β“ ·δοβοη τρυ Δ. Ζ . του 

-OC o'itCov-. «vu fuvo ατ τ ι ς  δ » · τ ό ζ ε ι ς  τον άρδρου 5 του  3 .1 4 “ δ 34.

$ 0 . ·*.εν ίς  ο ο γ ϊν ι * ^ ς  '¿ σ ε ις  5* *1 δ ε  χλ£δο ο το · ο τ ο ίο  ί-χουυ 

?vO Xcf*C  χρο(Κ»ριν<ς ?¿3c ις,οδ_9ω··Ό τη ν  napdypc.^  ο 4 το υ  

τα ο δ ’/ τ ο ς  í p íp o ' j  , xa«po4 v t /*l α τον  ε ιο κ γ υ 'τ ι ί ιδ  2ε·δμό J icxé τ ο ν  

« ρ ιθ μ δ  χσυ * ε ν ο 4 '· τ ο ι <β ι χ β τα ρ το δ ν τβ ι ο ι  χ ρ ο ο ιυ ρ ιν ^ ς  ί ^ ο ε ι ς ,  

ε^δ ο ο ν  ο ο υ ν ο λ ιχ δ ς  « ρ ιδ μ δ ς  τ^ ν  xpoo^upi v<S«i W c c w  6ev 

•jx tp?aC v« u  τρ  ρΰνολο Tuv ορ γςν ι^ώ ν >€ocu»v

s-.δ^ί-.οη e v r f  ve Δη μ οβ i c v^c f  ίτη ν  ΓψημερΓΔβ τη ς  Τ υ β ίρ ν^ σ ε

I  A ¿va ,  8 A /γ'νάττοο 1966

' o τποτ?γοχ

γ ι ω ρ γ ο χ  γ ε ν ν η μ ^ τ λ χ

Λ

! ·

ΑΠΟ ΓΟ ΕΘΝΙΚΟ γυπογτα»ειο



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

_________________________ ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ________________ Αρ. Φύλλου 50
7 Απριλίου 1993

Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε ΝΑ

ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
106. Συγκρότηση. Οργάνωση και Λειτουογιο του Νο

σοκομειακού Φαρμακείου .............................
10S. Τροποποίηση διατάξεων του Καταστατικού του 

Ταμείου Αρωγή; Υπάλληλων Πυροσβεστικού
Σώματος ................................................. '.......

1 10. Καθορισμός ελαχιστού αριθμού εξαμήνων φοίτη
σης στα Τμήματα Φαρμακευτικής των Πανεπι
στήμιων Αθηνών Θεσσαλονίκης κα; Πατρων 

ι ι ΐ .  Αύξηση οοιου ποοστιμου κατα παραβατών Κανο
νισμών Λιμένων ...........................................

τωπισθεΐ από την πίστωση του Υπουργείου Υγείας, Πρό
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με Φ. 200 και Κ.Α.Ε. 
2311. (Σχετική η αριθμ. 150023/2011563/8.3.93 από
φαση του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους).

Για κάθε ενα από τα επόμενό £τη η δαπάνη δεν θα 
υπερβαίνει το ποσό των 6.000.000 δρχ. και θα αντιμετω
πίζεται από πς πιστώσεις των Νοσηλευτικών Ιδρυμά
των.

5 Τις αριθμ. 496/18.10.1ΘΘ2 και 520/11.11.1982 
ννωμοδοτησεις του Συμβουλίου της Επικράτειας, με πρό- 

>2 τάση του Υπουργού Προεδρίας της Κυβεονησεως. και των 
~ Υφυπουργών Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών ΑσφαλΙ- 
Α σεων και Οικονομικών, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1

Π ΡΟ ΕΔ ΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
( 1 )

n°OEA°IKC ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' Α°!θ. 108 
Ιυνκρσττση, Οονανωσπ κα; Λεπουρνια του Νοσοκομεια

κά . Φαρμακείου
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ

ΤΗ Σ  Ε ΛΛΗ  Η ΙΚ Η Ι Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ ΙΑ !

‘Εχοντας υπαα/π ^

1 Τις διστάξεις του άρθρου**" παοαγρ. 2 του Ν 2071/ 
1992. ^
• Εκσυγχρονισμός και οονανωση συστήματος υγείας· 
ΐΦΕΚ 123 τ. Α ).

2. Το αρθοο 29Α του Ν 1558/1985. Οπως ποοσετεθη 
με το αρθοο 27 του Ν. 2081/1992. με το οποίο καθόριζε - 
ται έΑενχος των δαπανών που ποοκαλουν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις ¡ΦΞΚ ι 54 τ.Α /921

3. Την αριθμ Υ. 1841-/1078399/1182/001/14.8.1992 
(ΦΞΚ 525/Ε792) αποοαση του Πρωθυπουργού και 
Υπουσνου Οικονομικών «Ανάθεση αομοδιοτητων Υπουο- 
νου Οικονομικών στους Υφυπουονους Οικονομικών·

4. Τπν αριθμ. Υ. 1938/11.12.92 <ΦΕΚ 727 τ.Β/92ι 
απόφαση του Πρωθυπουργού και Υπουργού Υγείας. Πρό
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων ·Ανάθεση αρμοδιοτή
των στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων Ν. Αναστασοπουλο.

5. 'Οτι από τις διατάξεις του παρόντος Π. δ/τος προκο- 
λείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού οι
κονομικού έτους 1933 180.000.000 δοχ. που θα αντιμε-

Προϋποθόσει; Οργάνωσης κα: ποοονπ; υπηρεσιών 
Νοσοκομειακού Φαρμακείου

Με πς διατάξεις του παρόντος ορίζοντα; ο; όρο; και 
προϋποθέσεις οονσνωσηςκοί λειτουργίας των Φοουο- 
κειων που ιδρύονται υποχρεωπκά σε κάθε Νοσοκομείο, 
που υπάγεται στις διατάξεις του Ν.Δ. 2 5 9 2 /5 3 , καθώς και 
στσ νοσηλευτικά ιδρύματα ηου προβλεπονται απά τις.δια
τάξεις των άρθρων 48 και 52 του Ν. 2 0 7 1 /9 2  πρρς εξυπη
ρέτηση αποκλεισπκως των νοσηλευόμενων, καθώς και 
των προσεοχομενων στα Τμημστο Επειγόντων Περιστατι
κών ασθενών και όσων απο πς κείμενες διατάξεις δικαιού
νται φαρμακευτική περίθώλιμη, απο το Νοσοκομειακό 
Φ α ρμ α κε ίο .

I ^Αντικείμενο του νοσοκομειακού.Φαρμακείου είναι π πο- 
ροχη υττηρεοιων Νοσοκομειακής Φαρμακευτικής. Νοοο- j 

;,κομειακη Φαρμακευπκη crvrn η Φαρμακευτική που ασκεί-^ 
ται στο σύγχρονα νοσηλευτικά ιδρύματα, με σκοπό την κό- > 
λυίϊη~των ποαης~φΓιπΓ^ ορΑμακευτικών αναγκών τους,, ( 
τόσο σε υπηρεσίες οργάνωσης και διοικησπ;,~δσο1^~5ε 1 
ΰπηρεσΐς  ̂κλινικής φαρμακευτικής και φαρμακευτικής, 
τεχνολογίας. ' —  - -

______Άρθρο Ζ

■̂ροΟποβόσ&ς Λεπουργια^
(^ Τ ο  Νοσοκομειακό Φαρμακείο λειτουργεί κατόπιν 

αδειας που χορηγείτο· Λπό τη Διεύθυνση Υγείας της Οι-

- y
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ιας Νομαρχίας. μετά απο έλεγχο των χωρωγχ^κβταστό· 
ως κοι της τηρησεως των προδιαγραφών που καθορίζο- 
3! νιο τη συγκρότηση και την οονανωση Τί5ϋΓΐ£5ΐπ®3θν 
ρεδοικο διαταγμα
ΕΛΤο νοσοκομειακέ φαρμακείο χορηγεί τα φαομακα με 
ίίιικη συνταγή η εφαρμόζει και το σύστημα των εξατομι- 
ιμενων δοσέων, για φαρμακευτική αγωγή ενός είκοσι* * 
»άωρου
^}Το νοσοκουειακε ©σουακειο επιθεωρείται και ελεγ- 
•α: απο τις ισχυουσε; κάθε φορο διατάξει; περί Επιθε- 
πσεως Φαρμακείων κα, λειτουνει σύμφωνα με ης διο- 
,εις του Οογανισυου του νοσοκουειου. 
ν Το νοσοκουειακε φαρμακείο διευθύνεται απο 
;ιουχο φορυοκοποιο. νποΑονο * Υπεύθυνο για την 
οηση της νοσοκουειακης φαρμακευτικής, την καλή λει- 
ιονιο του νοσοκουειακου Φαρμακείου. την τήρηση της 
υουσας εν γενει φαρμακευτικής νομοθεσίας και την 
αρμογή των διατάξεων των οικονουικων και διαχείριση* 
/ κανόνων των Νοσηλευτικών Ιδουυατων των ΝΠΔΔ και

λυυατων. και οοων η εξέλιξη της επιστήμης επιβάλλει.
δ) Αποθήκες.
2. Αναλόγως υε τη δύναμη σε κλίνες του νοοοκουειου 

και των εργασιών του νοσοκουειακου φαουακείου. μπορεί 
νσ γίνεται κατα περίπτωση περαιτέρω ανατττυξη των ανω
τέρω χώρων για την εξυπηρέτηση των εξωτερικών ασθε
νών. την εκπαίδευση του προσωπικού και την παροχή πλη
ροφοριών για τα φαρμακα. την προετοιυασια εφαπαξ δό
σεων την πρόσμειξη ιραρυακων, την ανασυσκευασια και 
Ολλων αναγκαίων συναφών δραστηριοτήτων.

3. Για την καλύτερη εξυπηρέτηση της παρεχουενης νο
σηλείας μπορεί σε τμήματα του νοσοκομείου να αναπτύσ
σονται Παραρτήματα - Δορυφορικά Φαρμακεία, με από
φαση του διοικητικού συμβουλίου, μετύ απΟ σύμφωνη 
γνώμη της επιστημονικής επιτροπής του νοσοκομείου, με 
την οποίο καθορίζονται οι λεητομεοειες λειτουργίας των 
και τοποθετείται Υπεύθυνος Φαρμακοποιός.

Άρθρο 8
ΙΔ

Άρθρο 3
|Aou'fĉ tQTOTcTj" " „

Γς νοσοκομειακευγφπηιιπκΓαο-εχεπι; εξηο αομοδιδ-

R f ην προμήθεια, Αποθήκευση,. συντήρησή και διά- 
Ψτ. ore ~5iopooc~Tunu~gTs του νοσοκομείου και στους 
τους δικαιούχους φάρμακων και λοιπού υλικού} συμ-

Προδιαγραφές λειτουργίας Νοσοκομειακού Φαρμακείου
V Το Νοσοκομειακά φαρμακείο πρεπει να στεγάζεται 

σε ανεξάρτητο ισΟγειο και ενιαίο χώρα, ν ο  διαθετει επαρ
κές φυσικό και τεχνητό φωτισμό, αερισμό, αποχέτευσης,’ 
κλιματισμό, (θερμοκρασία όχι ανώτερη των 25’ Ο και σύ
στημα πυρασφάλειας

2 Το Νοσοκομειακό φαρμακείο πρεπει να βρίσκεται σε 
ικανή απόσταση απο χώρους ή υπηρεσίες που επηρεά
ζουν δυσμενώς ή θέτουν σε κίνδυνο την ασφάλειό του.

νΦμε τις κείμενες διατάξεις. η διαχειρηση των υλι- /  όπως είναι τα μαγειρείο, πλυντήρια, μηχανοστόσια, λεβη- 
_ yjjTπν παοοοκευη κοιδιαθεση παρεντερικών και άλ· τοσησια. κοινόχρηστες τουαλέτες, χωοοι από οπού διερ-

στειοων και μη στείρων πορασκευασμοτων i Sj Τον— .

ντε τη; προς εκτελεση ουντανογροφία;, ηρος’ απρ-* 
η Φαρμακευτικών αφα/.υαιων C: Την £3>oouoyüj<gĵ  
λπκων ουστη^ατωη διάθεση; κα, γενικώς διακίνησης

|η κα: χόηστ. του απο του; αοοωστους και την καλή φυ 
γ  κά. συντη,ρπση ταυ στα διάφορο νοσηλευτικό και
σ τμήματα του νοοοκουειου./στυΤον ίλεντο των αιταυ-
■λ) ~\

χονται αγωγοί αποχετευαεως και το Μικοοβιολονικύ Ερ
γαστήριο. Η προσπέλαση του φαρμακείου πρεπει νο είναι 
εύκολη απο τι; όλλε; υπηρεσίες του νοσοκομείου, τους 
ποομπθευτας και το κοινό

παρακολούθηση; του υλίκου,,γιο την ασφαλή χοο> , 3 ̂ Τρ ελοχιστο εμβαδόν του χωοου ενκατοσταοεω; του
1 ν Νοσοκομειακού Φαρμακείου καθορίζεται στο διακοσιο 

(200) τ.μ και κατσνεμεται ως έξης: 
αι Γ ραφείο Διευθυντου Φαρμακοποιού · Γραμματείας * 

Διαχείρισης τοιΟντα (30) τ.μ 
£ , Αίθουσα Διανομής, σαοαντα >40) τ.μ  που διαρρυθμί

ζεται και εξοπλίζεται με τα καταλλπλα έπιπλα, για την το
ποθέτηση φάρμακων και όλλων εφοδίων, με τράπεζα ερ
γασίας για την εκτέλεση συνταγών, προς διευκόλυνση της 
εργασίας του προσωπικοί) και των εξυπηρετούμενων απ' 
αυτό.

Υ) Αποθήκη φαρμώκων - Αντιδραστηρίων, τριαντα (30) 
τ.μ., εξοπλισμένη με προθήκες καλή; κατασκευής και ψυ- 
νεια, γιο την ασφαλή και κατάλληλη φύλαξη και συντή
ρησή των φάρμακων και αντιδραστηρίων και τράπεζο για 
την εκτέλεση των συνταγών.

δ) Αποθήκη Υγειονομικού - Επιδεσμικου Υλικού, τριά
ντα τετραγωνικά μέτρο (30 Μ2ι, εξοπλισμένη με προθή
κες καλή; κατασκευή; για την ασφαλή και κατάλληλη φύ
λαξη και συντήρηση του Υγειονομικού και Επιδεσμικου 
Υλικού.

ε; Αποθηκη Εύφλεκτων Υλικών, δέκα τετραγωνικό μέ
τρα Π 0 Μ2), εξοπλισμένη με προθήκες καλής και κατάλ
ληλης κατασκευής για την ασφαλή φύλαξη και συντήρηση 
των εύφλεκτων υλικών.

στ) Αποθήκη Ραδιοφορμακων, πεντε τετραγωνικό μέ
τρο (5 Μ2). κατάλληλα διαμορφωμένη, σύμφωνα με τις
οδηγίες τη; Διεθνούς Επιτροπή; Ραδιε -̂^νείας.

ποσοστητων μΑικοι/απο τα διοφαιχ: rumime t¡ 
OK^cio_Í3c~5ñnr. ιις-αναγκες λειτουργία: i o u z  

i~et5eBuovñ unnaca^v κλινικής Φαρυακευτικη; με noV 
η τη; αναγκαίας φαρμακευτική; πληοοφοοησης^η) Τπ 
βουλευτική ενημέρωση για τη σωστή χρηση των φάρ
ων καί την διαφοοων συσκευών αρμοδιότητας rou 
UOKCIOU, με συμβολή οπού χρειάζεται για την καλύ- 
ι σχεδίαση των διαΦΰρων σχημάτων ειδικής φαρμακο- 
ρχιας, με παρακολούθηση και αξιολόγηση της φορ- 
ρ.'τικπς δοαση; των φαομάκων^θι Τη διακίνηση γιο 
Διεξαγωνη Κλινικών Δοκίμων Φάρμακων, σύμφωνα με 
τ ι  joυσες κάθε φορο διατάξεις καζρΤπ συμβολή στην 
ροωση.σωστής επωφελεστεοης για τσν ασθενή καΤ 
νομικά συμφερρυσασ φοουακευηκης πολίτικης.

• $„ ■ ¡ f o b oa 5;
Διάρθρωση NcookóúCüokou Φαρμακείου

Το νοσοκομειακέ φαρμακείο εξυπηρετείται με την 
,ουθπ κατανομή:
Γ ραφείο Διευθυντου - Γ ραμματείας και Διαχειρί-

ι ·
Αίθουσα Διανομής.
Εργαστήρια: Φαρμακστεχνικων Σκευασμάτων, Ιτεώ 
Διαλυματων Φαριιοκοκινητικης, Παρεντερικών Διο-
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ζ ι Διαυεοισυα ανοπτυξης των Εργαστηριακών Μονάδων 
ιοοσντο πεντε τετρανωνικα υετοα ¡45 M2¡. που κατανε- 
c t q i  κατε uovcftc ως ακοΛΟυθως 
aoi Γία το Εργαστήριο Φαουακστεχνιτων Σκευασυστων. 

iCkc πεντε {151 T.u που αποτελεί ανεξάρτητο χώρο κυ- 
ιιας χρήσης. εξοπλισμένο με νεροχύτη, προθήκες καλής 
ιατασκευης με-συοταοια. τράπεζα εονασιας για τπν παοο- 
ικευή των Γαλπνικων Σκευαουάτων και των διαφόρων 
¡χιρμακευτικων συσκευασιων. Στο Εοναστηοιο Φαρυακο- 
εχνπων Σκευαουάτων φυλάσσονται οι φαρμακευτικές 
)υσιες και τα αποθετα φαουακο καθώς και tc οονανο και 
ο σκευή που χοησιυοποιουνται νιο την παοασκευη των 
ιαρσπανω ποοιοντων. Απαγορεύεται η χοησιυοποιηση 
ου εογοστποίου ως αποθήκης και η τοποθέτηση σε αυτό 
ϊντικεαιενων ξένων ποος τις εοναστηοιακες αναγκες του 
Όοοκουειακου φαουακειου 

86) Γιο τις άλλες Εοναστηοιακες Μονάδες, τοιαντο τε- 
■οανωνικο μετοσ (3C M2,, στις οποίες ποεπε, ve υπαρ- 
(ουν τα απαραίτητα οονανο και σκευή γιο την εξειδικευ- 
ιενη covaoic τους συυΦωνο με τις ισχυουσες διατο- 
;εις

4. Ο χωοος του φαουακειου διατηοειται σε απόλυτη κο- 
θαοιοτητο και τάξη:

α) Τα Φάρμακα Φυλάσσονται στις ποοθηκες η τα συοτό- 
σια. ανάλογα υε τα ειδικά χαοακτηοισπκα τους και παρο- 
κοΑουθειται κατα περίπτωση η ηυεοομηνια ληξεως αυτών, 
/ιο την ποοσταοιο της υνειας των ασθενών και ποος απο
φυγή Γ,ημιας του νοσοκομείου απο την καταστοοΦΠ τους.

δ Σε ιδιαιτεοους γωοους φυλάσσονται το μη εγκεκοι- 
αενο Φαουακο, το δωοεαν διστιθευενο γιο κλινικές μελε- 
τες κοι οοο προοοιζοντα νιο κατοστοοΦΓ 

γ Φαουακευτικες ουσίες κα; δοονες, φυλάσσονται 
σύμφωνο με τις κατο πεοιπτωση αναγοαφομενες συνθή
κες στην Ελληνικέ Φαουακοποιϊο 

in -  φυκοξη των αντιδραστηρίων κο. του αποστειρωμέ
νου κο. Λοιπού UAIKOU. γινετα; σύμφωνο με τις ποοδιαγοο- 
σες ~όυ ισχύουν νιο κάθε είδος 

ε *ε Νοοκωτικο του Κοοτικο  ̂ ΜονοπωΛίου ειδικως. 
Φυκασοονται εντός χοπυοτοκιδωτιου. σε μόνιμη Βαστ, και 
κάνου Βαοους π εντός εντοιχισμένου σιδποου κιΒωτιου. 
που fee civa ασφαλισμένο και στις δυο πεοιπτωσεις με 
κλειδιά ασφαλείας n συνδυασμό γοαυυοτων η αοιθμων 

Ο Διευθυντής Φοουακοποιος και ο νόμιμος αντικατο· 
στατης του είναι οι αποκΛειστικα υπευθυνοι γιο την κατοχή 
και Φύλαξη των κλειδιών καθώς και τη ννωση του συνδυο- 
OUOU των γοαμμστων η αοιθμων 

στ) Τα Φάρμακα που αναγράφονται στο αοθοο 14 φυ
λάσσονται σε ιδιαιτεοο εομααιο.

Αοθοο 7 

Οονανο · Σκευή
3. Το Νοσοκομειακά ΦαομακεΙο ποεπει νο διάθετε:: 
α) Βιβλιοθήκη με την Ελληνική Φαουακοποιϊο. επιστη

μονικό συγγοάμστα και Βοηθήματα ενημεοωτικα της εξε- 
λίξεως της φαομακευτικης επιστήμης και της νοσοκο
μειακής φαρμακευτικής, 

β! Τη Διατίμηση Φαομακων
Υ) Ώογανα και σκευή: * )  Τοεις τουλάχιστον ζυγους κστε 

το δεκαδικό σύστημα με τα αναγκαία αντιστοίχως σταθμό 
τους δηλαδή, Cva ευπαθή για ζύγιση μικρών ποσοτήτων με 
ευπΰθειο πεντε χιλιοστών του γραμμαρίου (0.005;, ενο 
για ζύγιση μεγαλύτερων ποσοτήτων μέχρι τριόντα γραμμό-

οια (30) και ενα για ζύγιση μεγάλων ποσοτήτων, στερούν η 
υγρών. 2) ίνδια. σπαθίδες, χύτρες, χωνιά, ογκομετρικά δο
χείο 5-1000 κυβικά εκατοστόμετρα, οινοπνευματομετοο 
και οτιδήποτε άλλο σκεύος, όργανο η συσκευή χρειάζεται 
γιο τη διεκπεραίωση των εργασιών του νοσοκομείου φαρ
μακείου.

δ) Ηλεκτρικά Ψυγεία, διάφορου διαβαθμιοεως.
ε) Αποστακτηρο, για την παραγωγή απεσταγμόνου ύδα- 

τος.
στ; Αριθμομηχανή και γραφομηχανή.
ζ) Εοναστηριακό ΘΟΛαμο Ροής Λερός (Ε θ Ρ Α), οριζό

ντιο η κάθετο.
η) Κλιματισμό.
9) Μηχανοργάνωση.
ι) Λοιπό όογσνα που απαπουνται για την ορθή κατό περί

πτωση λειτουργία των μονάδων του νοσοκομείου φαρμα
κείου σνάλονα με την έκταση και ανάπτυξη των υπηρε
σιών που προσφεοε, το νοσοκομείο

\Ap6poJL

Τυνταγογραφούμενο υλικό\
1, Στο Νοσοκομεία α ο ψαρμοκείο-εκτελούνται οι πόσης _ 

Φυσεως ιστριχες συνταγές, που συνταγογραφούνται από 
τους νοσοκομειακούς ιατρούς, οδοντιάτρους και κτηνία
τρους, όπως καθοοίζεται στο άρθρο 1 του παρόντος Π.Δ.

2. Διακτνουνται Φάρμακο, φαρμακευηκό προϊόντα και 
φαρμακεύτηκες ουσίες και γενικό το είδη που σναΦέρο
νται στις περιπτώσεις α έως και ιστ' της παραγράφου 2 
του όρθοου 2 του Ν, 1965/1991 (ΦΕΚ Α-ΐ46/1991) 
•Τροποποίηση και συμπλήρωσή των κείμενων διατάξεων 
του Εθνικού Οργανισμού Φάρμακων (Ε.Ο.Φ.) και άλλες 
διατάξεις», εκτός από τα: α) Μη αποστειρωμένα υλικάmoc . 
Π πολλαπλής χρησεως β) Εργαλείο ιστοικιΓ άΠοστειρω- 

~ucv3 f) un. πΰύΓμπορεί νο είναι απλά η quverre, cycpyoT  
irnsvcavá'. ΕδύιΤεοικπς η εξωτερική; χρήσης, ποοοοι&- 
-g£vc γιο όλους τους κλάδους τη; ιατρικής, γ) Συσκευές. 
οσνονδ Α μήχανήμστό Í0TDIKC, Λροοριζάμενα για διαγνω
στική η θεραπευτική χρήση κΰΓ3] ΆΤΙΟϋμπ’·“"· v(j00^

ΓΑρ Θρο 9

, Προμήθειες και τροπος χοαηγησης Φαρμακευτικού ; 
και Λοιπού Υλικού

1. Το Νοσοκομειακό Φαρμακείο υποχρεουται να εφο
διάζει τα διάφοοα τμήματα του νοσοκομείου με το απαραί
τητο Φαρμακευηκό και Λοιπό Υλικό, τη Ρουμάνων πάντοτε 
των διατάξεων της ισχυουσης νομοθεσίας περί Φαρμάκων 
και Ναρκωπκωγ. σε εκτέλεση των ιατρικών συνταγωγ.και 
σε ποοοτητο που απαιτείται ντο τη Φ α ρ μ α κ ε υ τ ι κ ή  αγωγή 
ενός εικοσιτετράωρου. .·

Οι συνταγές υπογράφονται και σφραγίζονται από το 
Διευθυντή ιατρό του Τ μημστοςή το νόμιμο αντικαταστάτη 
του. ~~~

γίνονται· με γικ ψ τες ή τηλεφ ω νικές π αραγγελίες, σύμ
φωνο με τη συνταγογραφίσ και η ς  αναγκες του νοσοκο-" 
μειου και με η ς κτχυουσες δ ια τά ξεις  π ερί Κρατικώ ν Προ
μηθειώ ν, οι δε π αραλαβές γίνονται από την Τριμελή Επι
τροπή, π οποία σ υγκροτείτα ι σύμφω νο με το εδάφ ιο γ της  
παραγράφου 2  του Ά ρ θρ ου 10 του παρόντος Προεδρικού  
Δ ισταγματος, π σπ οβ συντοσσε: το  Πρω τόκολλο Π αρολο- 
8ης και Δ ελ τίο Εισαγω γής, άπω ; προ βλέπ εται από τους
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ικονομικους κοι Διαχειριστικού; Κανόνες των Νοσηκευ- 
κων Ιδουϋατων=_

. Αρθρο 10

Διαχείριση Φαρμακευτικού και Λοιπού Υλικού
1. Γιο τη δισχα^ίοη κο, τη διακίνηση του υλικού του Νο- 

okouciokou Φοουακειου τηοουντο; ξεχωριστά διαχοιΟι- 
yiKO Βιβλίο που διοκρινονχοι, ως έξης:
οι Βιβλίο Ειοονωνης κα; Εξαγωγής Φάρμακων. 
5>Βιβλιο Εισαγωγής kq. Εξαγωγής Αντιδραστηρίων.
Υ) Βιβλίο Εισαγωγής κα; Εξαγωγής Αναλωσίμου Υγειο- 
;μικου - Ξπιδεαμικαυ κο. Λοιπού Υλικού, τηρούμενων 
ητιστοιχως κο; των απαραίτητων έντυπων, Δελτίων Πο- 
2γγελιών και, Πρωτοκόλλων Παραλαβής και. Δελτίων Ει- 
:γωγης καθώς κα; τών'Καταστασεων Ημεοησιας Κατο- 
ιλωοεως
2. α) Όλο τα απαραίτητα έντυπο για τη διαχείριση και 
ακινηστ του υλικού τηρούνται, υπογράφονται και θεω- 
>υνται. ουμφωνο με τους Διαχειριστικούς καιΟλλουςΚο- 
>νες που έχουν εφαρμογή στα νομικά ηρς*αωπο δήμο- 
ου δίκαιου και ρυθμίζονται με τον οογανιομώ και τον 
κυτερικο κανονισμό λειτουργίας κάθε νοσοκομείου
8) Με αποΦαστυαυ Αιοικπτιχου Συμβουλίου. κατόπιν ει- 
ΐγησέωςΥου ,Διευθυντου Φαρμακοποιού, ooj&tai για 
α ετός, υπεύθυνος φαρμακοποιός για την παοαχρλου- 
ισπ κα; πισττ. τήρηση των &ι3λιων δισχειοιοεως. αντι- 
οιχωςΓκαθως και τον εκεγχο των παρατηρούμενων ελ· 
ιιμεων για ενκαιοο ανεφοδιασμό 

ΙγΓΗ Τοωελης Ξπιτοοπη ΠαοοΛαδης συγκροτείτο;, απο 
Φαρμακοποιό που οο,οθπκε υπευθυνος παοακοκουθη· 

ως των διαχειριστικών όιβΛίων ε/c 5οηθο οαουοκειον. 
■ι ενα διοικητικά^παλΑΓίλο με τους αναπληρωτές τους _
Ε. Στο τελο; κάθε έτους νινεται απογραΦΠ του uaikou 
Me εισήγηση το. Διευθυντου Φαρμακοποιοί κα; ano- 
ion το». Διοικητικού Συμβουλίου. ΟΟίςετα; τριμελής επι- 
otm η οποία προ&αινε; στην καταμέτρηση όλου του υλι* 
υ_ του Φαρμακείου κα συντάσσει Πρωτόκολλο στο 
οιο κοταχωοουντα, τα είδη και Ο; ποσότητες των υπο- 
ιπων φάρμακων κα; κοπου υλικού της 31ης Δεκευ- 
ιου
ίδιαπερο Πρωτόκολλο συντασσετα; γιο τσ ληξίπρΡθε- 
a jκαι τα αλλοιωμένα είδη που πρεπει να κσταστραφουν 
ι μνημονεύονται σε αυτό τα αιηα αχρηστευσεως τους 
Μετάτηγ καταμετοηση αυτή, γνεται, απο την εππροπτ, 
|ξί αε το προσωπικό της οικείας διαχειοισεως του φορ- 
κειου. ουνκριση υεταΐυ των_ποσατπτων και ειδών του 
νταχ-θεγτος πρωτοκολΛΡυ και των ααιθμητικών υπολοι- 
Ύ που παοουοια^ουν τα Βιδλια εκαστης διαχειοισεως 
σημειώνονται οι τυχόν υπαρχουσες διαφοοες.

Η ΕπΓτοοττη εισπνειτα; την έγγραφη των πλεονασμάτων 
διαγραφή των ελλειμμάτων, σύμφωνα με ης διστάζεις 

ι Οικονομικού Κανονισμού, τον καταλογισμό της αξίας 
✓ ελλειμμάτων, εαν δεν δικαιολογούνται σαν φυσιολο- 
Ρ και την καταστροφή των άχρηστων.
'α πρωτόκολλο της ρτογοαφης συνταοσοντα; εις τε- 
ιΠλουν εκ των οποίων, το ενα υποβαλλετα. στη Διευ- 
ιση του Νοσοκομείου για τις περαιτέρω ενερνειες, το 
η csx) παραδίδεται στο Διευθυντή Φαρμακοποιέ, το 
γο στον Υπεύθυνο Φαρμακοποιό της Διαχειοισεως του 
χελθοντος έπους και το τέταρτο στον Υπεύθυνο Φαρ- 
τσποιΟ της Διαχειοισεχυς του επόμενου έτους, 
ο Πρωτάκολλο της Απσγοαφης υπογράφεται απο την

Επιτροπή ΑπογραΦΠς. το Διευθυντή ΦαρμακοποιΟ και 
τους Υπευθύνους Φαρμακοποιούς των αντιστοίχων Δια
χειρίσεων που παραδ1δαΐ'"-*0[ παραλαμβΟνουν.

Άρθρο 1 Γ

Τηρούμενα Βιβλίο'ΧαιΤ¡ώρας’ροτικΰ στοιχεία

ΐ Υ ο  Νοσοκομειακό Φαρμακείο πρεπει να τηρεί και φυ
λάσσει το πιο κάτω 8ιβλία και έντυπα: 

α ι ) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Φαουακων. 
α2) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγωγής Αντιδραστηρίων. 
α3) Βιβλίο Εισαγωγής και Εξαγυ ν  ς Υγειονομικού - Επι- 

δεσυικου και Λοιπού Υλικού ή ■ ·*  

ολ) Εφαρμόξε; Μηχανογραφικό Σύστημα Ηλεκτρονικού 
Υπολογιστή (Η /Υ), καταργώντας τα πιο πάνω α ΐ ,  α2 και α3 
Βιβλία, με αντίστοιχα προγράμματα, 

βι Δελτίο Παραγγελίας. ί1 
γ) Πρωτόκολλο Παραλαβής και Λελτίο  Εισανωγής.

* δ) Βιβλίο Παρασκευής Αποθετών Φαρμάκων.
ε ΐ )  Κατάσταση Ημερήσιας Κπταναλωσεως Φαρμά

κων.
ε2) Κατασταση Ημερήσιας Κατανςλώσεως Αντιδραστη

ρίων
α3) Κατασταση Ημερήσιας ΚατΑ* αλωοεως Υγειονομι

κού και Επιδεομικου Υλικού.
στ) Δελτία Επιστροφής Φαρμακευτικού και Λοιπού Υλι

κού στους Προμηθευτές ίδιατριτο απο την Εφοοία).
φ Δελτίο Επιστροφής Φαρμακευτικού Υλικού από τα 

Τυηματα στο Φαρμακείο.
η) Δελτίο Παραλαβής κα; Επιστροφής Φαρμακευτικού 

κο, Λοιπού Υλικού, μεταξύ των Νοσοκομειακών Φαρμο- 
κειων

θι Βιβλίο Ασκούμενων Πτυχιουχων της Φαρμακευτι
κής.

η Βιβλίο Αγοράς Ναρκωτικών Φαρμάκων Κρατικού Μο- 
νοπωλείου.

ια) Βιβλίο Διαθεοεως Ναρκωτικών Φαρμάκων Κρατικού 
Μονοπωλειου.

ι8ι Βιβλίο Τριμηνιαίας Καταστασεως Ναρκωτικών Φάρ
μακων Κρατικού Μονοπωλειου 

ιγ) Βιβλίο Τριμηνιαίας Καταστασεως Καταναλωσεως 
Ναρκωτικών ΦαρμΟκων, των (ΠΙΝΑΚΩΝ Γ, ΒΣ. Π  και Δ 
του Ν. 1729 /87).

ιδί Βιβλίο Αγοοας και Διαθεοεως Οινοπνεύματος, 
χ) Καρτέλο Ατομική Φαρμακευτικής Αγωγής Ασθε

νούς. '
ιστ) Ατομική Συνταγή. '
ιξ) Γενικό Συνταγολάνιο (για Ομρμακα Γενικής Χρή- 

οεως. Αντιδραστήρια, Αναλώσιμα Αποστειρωμένο Υγειο
νομικό Υλικό και τα λοιπά νοσηλευτικό βοηθήματα).

ιη) Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών (ΠΙΝΑΚΑ 8 και Γ) -  Γιο 
τους Νοσηλευόμενους.

ιθ) Ειδική Συνταγή Ναρκωτικών (ΠΙΝΑΚΑ Β και Γ) του Ν. 
1729 /87  (δίγραμμη).

κ) Συνταγή του Ν. 17 29 /8 7  (ΠίΝΑΚΑ ΒΣ-ΓΤ και Δ).(μο- 
νογραμμη).

και Πρωτόκολλο Παοαδοσεως και Παραλαβής Ναρκωτι
κών ΦαρμΟκων ως ΑΠΟΘΕΜΑ (ΠΙΝΑΚΑ Β, Γ, ΒΣ, ΓΣ 4 Δ
του Ν 1 7 2 9 /8 7 ) .

2. Στην Ατομική, Συνταγή πρεπει να αναγράφονται τα πιο 
κάτω στοιχεία:

α) Τομέας, Τμήμα, θάλαμος, Κλίνη, 
β) Ονοματεπώνυμο ασθενούς, φύλλο, βάρος, ηλικία, αι

τιολογία, αλλεργία.
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γ ι  Ονοαοαιο. μοοβη. περιεκτικότητα. σδος χοοηγησεως 
κοι δόση του ©αουακου

δι Ημερομηνία. υπογραφή και σφοανίδο του ιατοου.
ει Ημερομηνία εκτελεσεως συνταγής, υπογοαβη ®αο- 

μοκοποιου που Πλενξε, υπογοαφΠ ®οομακοποιου που πο· 
ρεδωσε και υπογραφή εξουσιοδοτημένου νοσπΛευτου γιο 
τπν παοοιλαΒΓ,

3 Όπου εφαρμόζεται Μηχανογραφικό Συστηυο (Η/Υ) 
αυτό εινα. έγκυρα και αποδεκτό στοιχείο διαχειοισεως

4 Με αποοαστ, του Υπουονου Υγείας. Πρόνοιας και 
Κ ο ινω ν ικώ ν  Ασφαλίσεων καθορίζεται ή τροποποιείται το 
σχήματά υορφπχαι αλλα στοιχεία που απαιτούνται να ανο- 
γοαφονται στα αναφεοομενο στο παοον αοθοο εντυπε.

(ι

εσωτεοικων διαδικασιών λειτουργίας στα διύφορα Τμή
ματα και Μονάδες του Νοσοκομειακού Φαρμακείου.

ιβ) Συνεργάζεται με το ιατρικό και νοσηλευτικό προσω
πικό για προβλήματα χσοηγησεως φαρυΟκων.

Σε εΣαιοετικεο περιπτώσεις ποοο διευκόλυνση της νο
σηλείας, μποοεΤο φαρμακοποιός να συνεννοείται με τον 
ιατρό. όταν το ©αρμακο του έχει αναγραφει στη συνταγή 
δενυτταοχει στο φαρμακείο και κστάπινπρο^ρικήςεξου- 
σΐόδοτησεως του ιατρού sa το αντικαθιστά και να χορηγεί * 2 3 4

'.Αρθρο 12 ,
Προσωπικό Νοσοκομειακού Φαρμακείου * *

[ν 7 ° Νοσοκομειακά Φαρμακείο στελεχώνεται απο το 
κοτωτερω προσωπικό

ο) Του Κλάδου ΠΕ - Νοσοκομειακών Φαουακοποιωγ. ως 
τούτο ποοβλεπεται απο το Αρθρο 99 του Νομού 2071/92 
(ΦΕΚ A 123/92,

δ) Του Κλόδου ΔΕ - Βοηθών Φαρμακείου
γ) Του Κλάδου ΔΕ - Διοικητικού, ν
δι Του Κλύδου ΔΕ - Προσωπικού Η/Υ. ■ ’ ._
2, Ο αοιθυος των θεσεων του προσωπικού του Νοσοκο

μειακού Φαρμακείου καθορίζεται σύμφωνο με τις διατο- 
ίειςτης παοσνοΰφου 4 του Αρθρου 56 του Ν 2071/1992 
(CEK A 123Ί992.

Αοθοο 13

. ,·« Άομοδιοτητες προσωπικού του Noc. Φαρ/κειου 
κατο ειδικότητα

* Διευθυντου Φαομακοποιου ^
■\c Er ci τπν αποκΛειστίκπ ευθυνη γιο τπν ασίτσπ'Της νο

σοκομειακής φαρμακευτικής
"  £ Σχεδιάζει kc; ποογοαμματίζει την επιστημονική και 
διοικπτικτ π ο λ ί τ ικ η  του Νοσοκομειακού Φαρμακείου 

γι Εινο: υπευθυνος για την καλή Λειτουργία του Νοσοκο
μειακού Φαρμακείου, συντονίζει τις δράστηοιότητες του 
και ασηνείΓΟ. στο Διοικητικό Συμβούλιο του νοσοκομείου, 
τις ανογκες σε προσωπικό χώρους και εξοπλισμό, 

t δ) Μέριμνα για την εξαοφΟΑιση επάρκειας επαγγελματι
κών γνωσεων στο προσωπικό του Νοσοκομειακού Φαρμο- 
κειου

^ εϊ Ελεγχει την ακρίβεια εργασίας του προσωπικού.
•ν ση εξασφαλίζει τπν κατάλληλη Φύλαξη και διάθεση των 
Φαρμοκων και λοιπού υλικού
k ζ \ ΕΛεγχει την ακρίβεια εκτελεσεως των συνταγών σύμ
φωνο αε τη φαρμακευτική τεχνολονια και νομοθεσία.

η) Ενεργεί για να παρέχονται οι απαιτουμενες πληροφο
ρίες νια το φαρμακο. στο προσωπικό του Φαρμακείου κα
θώς και στο ιατρικό και νοσηλευτικό προσωπικό, 
a θ) Μεοιμνο για τη σωστή τήρησή και ενημέρωση των 
διαχειριστικών στοιχείων του Νοσοκομειακού Φαρμο- 
κειου. ενω η λονιητικη εηνπηιπ είναι αποκλειτπκπτ aouo- 
διοτπτας των QiKOKOUUgiat Vmr.fn.nv ττυ Νοπηκιν _ 
μειου^.

ι) Υπογράφει τα δικαιολογητικό εισαγωμενων και επι- 
στρεφομενων υλικών.

ta) Μεριμνά για την καθιέρωση κοι τη σωστή τηρηση

αντίστοιχο που υπάρχει—
ιγ) Φροντίζει για την ανάπτυξη της εσωτερικής ερευνάς 

και εκπαίδευσης στον Touta της αρμοδιότητες του.
ιδί Με εισηγηση του Διευθυντου Φαρμακοποιού και 

απόφαση του Διοικηπκου Συμβουλίου, ορίζεται ο αντικα
ταστάτης του, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε 
Φορά.

2. Φαρμακοποιού
Ο Φαρμακοποιός Βοηθά τον Διευθυντή Φαρμακάποιά 

στην εκτέλεση των εργασιών της υπηρεσίας, αναλαμβά- 
νων την υπεύθυνη υπηρεσία που του αναθέτει ο Διευθυ
ντής Φαρμακοποιός.

3. Βοηθού Φαρμακείου
Βοηθά τον Φαρμακοποιό και εργάζεται σύμφωνα με πς 

εντολές και οδηγίες του. ,
4. Διοικητικού <α Προσωπικού Η/Υ 
Διεκπεοαιώνουν τη'δισχειριστική και γραφική εργασία.

σύμφωνα με πς οδήγιεο ίου Διευθυντού κοι των Φαρμα
κοποιών /  '

5 Το ποοοσωπικά του Νοσοκομειακού Φαρμακείου 
κατά την ωοα της εργασίας του, υποχρεούτοι να φοοά 
λευκή μπλουζά και στην άνω αριστερή ηκευρά αυτής να 
φεοει κονκάρδα με το ονοματεπώνυμο και την ιδιάτητφ 
του.

Άρθρο 14

Πίνακας φάρμακων ©υλαοσομενων μετά προσοχής
1- Aaaum aceocum
2. Αιαάμπι arseoicjsum
3. Aaoum hycrocMoncum
4. Aaoum nitncum
5. Aaoum sutfunaim
6. Adrenaimum
7. Aatner
8. Apomoroninum nyorocftioncum
9. Aqua Launpcerast

10. Aqua prwnolata (Aq. Carooiica)
11. Ajyenrum nftncum
12. Atroomum eutfuncum
13. CWor alum nycratum
14. Cniorotormium
15. Coflanum
16. Cresoium
17. Cuprum suttuncum
18. Emetmum
19. Eryotmum (Exrracr. Secai. comut)
20. ExrracTum Beliaoomoe
21. Extnacrum Ipecjcuannae ftuC
22. Extractum Strycm
23. Fotium Bettaoornae
24. FormaWenyOum
25. Hydraryynjm
26. HyOrargynjm benzocum
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jrorargyrum öicnioratum 
rarangyrum, εχιοαβΐυτη 
yorargyrum crnoratum 
yorargyrum jooatum  
yorargyrum Oxyoyanatum  
yorargyrum oxvoaturr 
yorargyrum praeapaatum  aloum 
yorastrunum nyarocmoncum  
Oofàrrruum 
oum
alium hyoncum
aiium nypermanganicurr.
reosorum
¡atnum arsemacum 
latnum cacoayiicum 
latnum Hyoncum
inrogiycennum S o u : (Tnmtnr 1 % ,
¡ovocajRum 
Xeurr, S n a o s  
Tenaceonum 
T eooum
Yivsosogminum saiicyiicum 
*itocarptnum nyarocnioocum 
•lumpum aceticum 
>00000 yilinum 
*uiv ipecacuannae 
üuajocoum liQuiaum 
»antoninum
Scopoammum nyoropromicum  
E-eca>e Coomuturr, 
semer. Strvcnn 
s&aneinym suttuncun-
st'oonantnum  ..
a ’.rycnninum nitncum 
Tneoorominurr.
Hnctura 3enaaonnae 
Tmctura Croc 
Tincture Digitalis 
Tsnctura Strycnni 
veratnnum 
Zincum cnioratum 
Zincum pnospnoratum 
Zincum su ft un cu rr 
Zincum vaienanicurr
ισχύς του παοοντος αρχίζει από τη δημοσίευση toc 

>■ Εφηυερίδο της Κυβερνησεως. 
τον Υφυπουονο Υγείας. Πρόνοιας και Κοινωνικών 
>αλΐσεων σναθετουυε τη δημοσίευση και εκτέλεση 
παρόντος Διατάγματος.

Αθηνο. 30 Μαρτίου 1933

ο πρό εδρό :  τ κ ΐ  δημοκρατία: 
Κ Ω Ν Σ Τ Α Ν Τ ΙΝ Ο Ι Γ. Κ Α Ρ Α Μ Α Ν Λ Η Σ

Ο morPTOi

1ΡΟ£ΔΡνυ T>c KV8PH*<I>C ν*ΥΓ.. OnOWO-UKOK
ZflT. κουβελαι κ  ru  τρακ ο ι

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ ΥΓΒΑΙ. ΠΡΟ*. 4 KO·». λΓβ.ΤΣΟ*
Ν. ΑΝΑΓΓΑΣΟΟΟΥΛΟΣ

(2)

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ1 ΑΡΙΘ 109 
Τροποποίηση διατάξεων του Καταστατικού του Ταμείου 

Αρωνης Υπάλληλων Πυροσβεστικού Σώματος.

0 ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υποψη

ι Τις διστάζεις του άρθρου 3 του Ν. 2622/54 «περί αυ
θεντικής ερμηνείας του άρθρου 27 του Ν. 2066/52 «Περί 
ιδουοεως Ταμείου Αρωγής και Υγείας Οικονομικών Υπάλ
ληλων και άλλων τινων διατάξεων, κυρωσεως του Β.Α/τος 
της 22-23 Αυνουστου 1952 «περί ιδρύσεως Ταμείου Αρω
νης Υπάλληλων αρμοδιότητας Υπουργείου Εθνικής Παι
δείας και θρησκευμάτων· (ΦΞΚ 78 τ.Α').

2 Τις διατάζεις της παρ. δ του άρθρου 1 του Π.Δ/τος 
231/86 «περιορισμός ουναρμοδιοτητων κατά την έκδοση 
διοικητικών πράξεων σε αντικείμενα αρμοδιότητας 
Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοιν. Ασφαλίσεων · Γ ε
νικής Γραμματείας Κοινών. Ασφαλίσεων· (ΦΕΚ 97/τ.Α') 
και τις διατάζεις του άρθρου 36 παρ. 7 του Ν.Δ. 1/1988 
«Περί Υπουργικού Συμβουλίου κοι Υπουργείων» (ΦΕΚ 
270 Α).

3 Τις διατάζεις του άρθρου 29α του Ν. 1558 (Α' 137), 
όπως προσετάθησαν με τις διατάζεις του άρθρου 27 του 
Ν. 2081/92 ΙΑ  154).

4 Τις διατάζεις των άρθρων 23 παρ. 1 περ. στ, 24 παρ.
1 κα: 2 ncoint. γ' και 27 παρ. 1 πεοπττ δ του Ν. 1558/85 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/τ.Α').

5. Τη γνωυπ του Δ.Ι. του Ταμείου Αρωγής Υπαλλήλων 
/Πυροσβεστικού Σώυοτος, που διατυπώθηκε στην 30/ 
13.11.1992 ίυνεδρίαση αυτου.

5. Tc γενενος άτι από τις διατάζεις του παρόντος δεν 
προκαλεπαι ι̂ απάνη εις βάρος του Κρατικού Προϋπολογι
σμού.

7 Την αριθ. 116/1993 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας, με πρόταση του Υπουργού Υγείας, Πρό
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε:\

’Αρθρο μόνα
Οι διστάζεις της παρ. 3 του άρθοου 14 του Θ.Δ/τος 

483/66 (ΦΕΚ 120/τ.Α') «περί συστασεως του Ταμείου 
Αρωνης Υπολληλων Πυροσβεστικού Σώματος», αντικαθί
στανται ως κατωτέρω:

«παρ. 3

Η πληρωμή οποιουδηποτε ποσού προς τους δικαιού
χους ενεργείται μεσω της Tροπάζης της Ελλάδος ή μη της 
Τ ροπεζης που ασκεί την ταμειακή διαχείριση, σύμφωνο με 
τις διστάζεις του AN. 1611/5C, όπως τροποποιήθηκε κοι 
συμπληρώθηκε απά τις διστάζεις του Ν_Δ/τος 2999/54, 
με χρηματική εντολή του Ταμειοϋ, η οποία υπογράφεται 
απΟ το Διευθυντή και το Λογιστή του Ταμείου σε εκτέλεση 
απόφασης του α τ  , ο αεχθυός και η χρονολογία της 
οποίας αναγραφεται υποχρεωτικά στο σώμα της εντο
λής»


