
ΠΤΥΧΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

« ΙΑΤΡΙΚΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΤΟΥ Ε.Σ.Υ. ΚΑΙ ΤΟΥ Ι.Κ.Α., ΓΙΑ ΤΟ
ΕΤΟΣ 2004»

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΣΠΟΥΔΑΣΤΡΙΩΝ: ΔΗΜΗΤΡΑ ΣΑΡΑΑ
ΠΗΝΕΛΟΠΗ ΚΩΤΣΗ

ΕΓΠΒΛΕΠΩΝ: ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΓΠΣΙΜΙΣΗΣ, Επίκουρος καθηγητής

ΣΔΟ (ΔΜΥΠ) 
Π. 480

Καλαμάτα 2006



Περιεγόιιενα

ΕΙΣΑΓΩ ΓΗ..........................................................................   1

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° ...............................................................................................................3

Εισαγωγή ......................................................................................................................... 3

1.1 Ο ρόλος του ιατρού ..................................................................................................4

1.2 Ο ρόλος του ιατρού από την αρχαιότητα μέχρι σήμερα...................................... 5

1.3 Δημογραφικά δεδομένα ιατρικού προσωπικού στην Ευρωπαϊκή Ένωση......... 8

1.4 Προγραμματισμός του ανθρώπινου δυναμικού στον τομέα της υγείας ........... 10

1.5 Ιατρική εκπαίδευση ............................................................................................... 13

1.5.1 Ιατροί που προέρχονται από το εξωτερικό............................................................. 15

1.5.2 Τα προβλήματα της ιατρικής εκπαίδευσης............................................................  16

1.5.3 Χρόνος αναμονής για την απόκτηση ειδικότητας..................................................  17

1.5.4 Μέτρα για την βελτίωση της παρεχόμενης εκπαίδευσης των ιατρών ....................21

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°: ΔΟΜΗ - ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ .......................................... 23

2.1 Διάρθρωση της Ιατρικής Υπηρεσίας ................................................................... 23

2.2 Εργασιακές Σχέσεις ...............................................................................................28

2.2.1 Πλήρης και αποκλειστική απασχόληση των ιατρών με βάση τον Ν. 1397/1983.....  28

2.2.2 Πλήρης και μη αποκλειστική απασχόληση των ιατρών με βάση

τον Ν. 2071/1992 ................................................................................................. 29

2.2.3 0  νόμος 2889/2001.............................................................................................. 30

2.2.4 Πρόσληψη ιατρών στο Ε.Σ.Υ. ................................................................................ 30

2.2.5 Βαθμίδες ιατρών στα Νοσοκομεία......................................................................... 30

2.2.6 Εφημερίες των Ιατρών........................................................................................... 31

2.2.6.1 Κατηγορίες εφημερίων.............................................................   32

2.2.6.2 Εφημερίες στα Κέντρα Υγείας και στα Περιφερειακά Ιατρεία............................33

2.2.6.3 Αμοιβές των εφημερίων...................................................................................... 33

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3°: ΙΑΤΡΙΚΗ ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΑ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ ΚΑΤΑ ΤΑ 

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΑ ΕΤΗ.............................................................................................. 35



3.1 Αριθμός ιατρών στην Ελλάδα κατά τα προηγούμενα έτη ........

3.2 Αριθμός οδοντιάτρων στην Ελλάδα κατά τα προηγούμενα έτη

35

36

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4°: ΙΑΤΡΙΚΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ

2004................................................................................................................................38

4.1 Γενικές παρατηρήσεις για το ιατρικό δυναμικό των Κέντρων Υγείας της

Ελλάδας ανά περιφέρεια.......................................................................................39

4.2 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης.................................................................. 40

4.3 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Δυτικής Μακεδονίας..............................................................................................42

4.4 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Α' Κεντρικής Μακεδονίας .................................................................................... 44

4.5 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Β' Κεντρικής Μακεδονίας..................................................................................... 46

4.6 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Ηπείρου ................................................................................................................... 47

4.7 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Θεσσαλίας............................................................................................................... 49

4.8 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Δυτικής Ελλάδας.................................................................................................... 51

4.9 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας

Στερεάς Ελλάδας.................................................................................................... 53

4.10 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Β' Αττικής...................................................................................... 55

4.11 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Γ'Αττικής ...................................................................................... 57

4.12 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Πελοποννήσου................................................................................ 59

4.13 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Κρήτης............................................................................................ 61

4.14 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Ιονίων Νήσων................................................................................. 63



4.15 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου.............................................................................65

4.16 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Α' Νοτίου Αιγαίου .........................................................................66

4.17 Ιατρικό Δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής

Περιφέρειας Β' Νοτίου Αιγαίου ......................................................................... 68

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5°: ΙΑΤΡΙΚΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ ΕΙΑ ΤΟ 

ΕΤΟΣ 2004 ........................................................................................................71

5.1 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας

και Θράκης ............................................................................................................ 73

5.2 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας........ 78

5.3 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας

Α' Κεντρικής Μακεδονίας .................................................................................... 82

5.4 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας

Β' Κεντρικής Μακεδονίας.................................................................................... 86

5.5 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας.......................... 91

5.6 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Ηπείρου.............................. 94

5.7 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας............... 98

5.8 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας............. 101

5.9 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Α' Αττικής ....................... 104

5.10 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Β' Αττικής...................... 110

5.11 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας ΓΓ Αττικής...................... 114

5.12 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου ............... 117

5.13 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης ........................... 121

5.14 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Ιονίων Νήσων ................ 125

5.15 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Α' Νοτίου Αιγαίου........ 128

5.16 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Β' Νοτίου Αιγαίου ......... 130

5.17 Ιατρικό Δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου ........... 133

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6°: ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΙΑΤΡΟΥΣ ΤΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ, ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2004 .............................. 136

6.1 Συγκεντρωτικοί αριθμοί για το ιατρικό δυναμικό των Κέντρων Υγείας.....136



6.1.1 Σύγκριση ιατρικού δυναμικού μεταξύ των Υγειονομικών Περιφερειών............... 140

6.1.1.1 Σύγκριση μεταξύ των Διοικήσεων Υγειονομικών Περιφερειών Ηπείρου και

Ιονίων Νήσων .................................................................................................. 143

6.1.1.2 Σύγκριση μεταξύ των Διοικήσεων Υγειονομικών Περιφερειών Ηπείρου και

Στερεάς Ελλάδας.............................................................................................. 144

6.1.1.3 Σύγκριση μεταξύ των Διοικήσεων Υγειονομικών Περιφερειών Ηπείρου και

Κρήτης.............................................................................................................. 145

6.2 Γενικές παρατηρήσεις για τον αριθμό των Ιατρών στα Νοσοκομεία της 

Ελλάδος ανά Υγειονομική Περιφέρεια .................................................................... 146

6.2.1 Σύγκριση μεταξύ των Υγειονομικών Περιφερειών Αττικής και

Πελοποννήσου....................................................................................................  148

6.2.2 Σύγκριση μεταξύ των Υγειονομικών Περιφερειών Αττικής και

Νήσων Αιγαίου .................................................................................................... 150

6.2.3 Σύγκριση μεταξύ των Διοικητικών Υγειονομικών Περιφερειών

Αττικής και Στερεάς Ελλάδας.............................................................................. 151

6.2.4 Σύγκριση μεταξύ των Υγειονομικών Περιφερειών Αττικής και Ανατολικής

Μακεδονίας και Θράκης...................................................................................... 152

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ.......................................................................................154

ΟΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΓΙΑ ΤΟ Μ ΕΛΛΟΝ.......................................................162

ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ............................................................................. 166-167
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α .............................................................................................. Α1-Α199

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β ..................................................................................................Β1-Β38



ΕΥΧΑΡΙΣΤΙΕΣ

Η πτυχιακή αυτή αποτελεί την έκδοση μιας μελέτης, η οποία ολοκληρώθηκε τον 

Μάρτιο του 2006, στο τμήμα Διοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας του Τ.Ε.Ι. 

Καλαμάτας. Κατά τη διαδικασία ολοκλήρωσής της υπήρξαν αρκετές δύσκολες 

στιγμές, στις οποίες σημαντική ήταν η βοήθεια συγκεκριμένων ατόμων που τη 

στήριξαν και επιδοκίμασαν τη συνέχισή της. Η βοήθεια ήταν ηθική, ενώ αρκετές 

φορές είχε να κάνει και με την κατανόηση θεωρητικών εννοιών στο χώρο της Υγείας. 

Υπάρχει λοιπόν ένα σύνολο ατόμων, τα οποία συντέλεσαν στην ολοκλήρωσή της. Με 

την ευκαιρία αυτή, θέλουμε να ευχαριστήσουμε όλους εκείνους που συνέβαλαν στη 

διαδικασία και την ολοκλήρωση της πτυχιακής μας εργασίας.

Πρώτα απ’ όλα, θέλουμε να ευχαριστήσουμε τον Επίκουρο Καθηγητή, κύριο 

Θεόδωρο Πισιμίση, για τη συνεχή συμπαράστασή του σε όλο το χρονικό διάστημα 

που απαιτήθηκε για την ολοκλήρωση της πτυχιακής. Οι υποδείξεις του για κενά και 

συμπληρωματικές πληροφορίες, μας ήταν πολύτιμες στην συγγραφή της παρούσας 

εργασίας.

Θεωρούμε επίσης, υποχρέωσή μας να ευχαριστήσουμε τους υπαλλήλους του 

Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, όσο και του Υπουργείου Παιδείας 

και του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων, που τόσο πρόθυμα ανταποκρίθηκαν 

στην παράκλησή μας για να μας δώσουν στοιχεία σχετικά με τον αριθμό των ιατρών.

Καταβλήθηκε κάθε προσπάθεια, να έρθουμε σε επαφή με όλους όσους είχαν 

στοιχεία που θα μπορούσαν να φανούν χρήσιμα. Παρ’ όλα αυτά, εάν υπάρχει κάποια 

παράλειψη, ευχαρίστως θα προβούμε στη δέουσα αναγνώριση.

Τέλος, οφείλουμε να ευχαριστήσουμε τις οικογένειές μας και τους φίλους μας, για 

την αμέριστη συμπαράστασή τους καθ’ όλη τη διάρκεια εκπόνησης της πτυχιακής 

μας εργασίας.
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Ανεξάρτητα από μορφή ή μοντέλο, όλα τα συστήματα υγείας εμφανίζουν σε όρους 

οργάνωσης και παραγωγικής διαδικασίας, τις εισροές και τις εκροές. Οι εισροές του 

συστήματος υγείας, είναι οι διάφοροι συνδυασμοί των συντελεστών παραγωγής, δηλαδή 

το σύνολο των εμπλεκομένων επαγγελματιών υγείας, τα κτίρια μέσα στα οποία 

προσφέρεται η περίθαλψη και ο κάθε είδους εξοπλισμός αυτών, και τέλος οι οικονομικοί 

πόροι με τους οποίους χρηματοδοτείται το σύστημα. Οι εκροές του συστήματος, είναι το 

σύνολο των παραγόμενών «προϊόντων», δηλαδή ο αριθμός των εξετάσεων, των ημερών 

νοσηλείας, των εισαγωγών και εξαγωγών στο νοσοκομείο, των εγχειρήσεων κλπ. Είναι 

σαφές, ότι από αυτά μπορεί να ωφεληθεί το επίπεδο υγείας, γεγονός που καθιστά τις 

εκροές πιο ασαφή έννοια από τις εισροές.

Σκοπός της παρούσας εργασίας, είναι να διερευνήσει τον ακριβή αριθμό των ιατρών που 

εργάζονται στο Εθνικό Σύστημα Υγείας και το Ίδρυμα Κοινωνικών Ασφαλίσεων, και την 

κατανομή τους ανάμεσα στις ειδικότητες και τα γεωγραφικά διαμερίσματα της χώρας, 

καθώς και την πρόσβαση του πληθυσμού, σε ότι αφορά τα νοσοκομεία και τα Κέντρα 

Υγείας. Θα ασχοληθεί συνεπώς, με ένα μέρος των εισροών του συστήματος υγείας και 

συγκεκριμένα με το ιατρικό δυναμικό.

Η επιλογή του Ι.Κ.Α. ανάμεσα στα υπόλοιπα ασφαλιστικά ταμεία, έγινε λόγω της 

μελέτης που γίνεται από το Υπουργείο Υγείας, για να ενταχθεί στο Ε.Σ.Υ..

Για την επίτευξη του στόχου της εργασίας, χρησιμοποιήθηκαν στοιχεία κυρίως από 

πρωτογενείς πηγές. Η ανάλυση των στοιχείων αυτών έγινε με τη βοήθεια δεικτών 

εισροών και συγκεκριμένα αυτών που αναφέρονται στην κάλυψη των αναγκών του 

πληθυσμού αναφοράς από ιατρικό δυναμικό' και δεικτών επάρκειας, οι οποίοι δείχνουν 

την ικανότητα του συστήματος να ανταποκριθεί στις ανάγκες της περιοχής που 

εξετάζουμε, και ειδικότερα την αναλογία του ιατρικού προσωπικού σε σχέση με τις 

νοσηλευτικές κλίνες.

Η εργασία χωρίζεται σε έξι κεφάλαια. Το πρώτο κεφάλαιο, ασχολείται με θεωρητικά 

ζητήματα σχετικά με το ιατρικό δυναμικό, παρουσιάζει την κατάσταση που επικρατεί στην 

υπόλοιπη Ευρώπη και πραγματεύεται την εκπαίδευση των ιατρών στην Ελλάδα.

Το δεύτερο κεφάλαιο, αφορά τη διάρθρωση της ιατρικής υπηρεσίας, τις εργασιακές 

σχέσεις των ιατρών και τον τρόπο με τον οποίο γίνονται οι εφημερίες στα νοσοκομεία.

Στο τρίτο κεφάλαιο, αναφέρεται ο αριθμός των ιατρών κατά τα τελευταία έτη.
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Στο τέταρτο κεφάλαιο παρατίθεται η κατανομή του ιατρικού δυναμικού στα Κέντρα 

Υγείας της χώρας για το έτος 2004, ανά ειδικότητα και ανά υγειονομική περιφέρεια. Το 

πέμπτο κεφάλαιο, παρουσιάζει την κατανομή των ιατρών στα νοσοκομεία ανά ειδικότητα 

και υγειονομική περιφέρεια, για το ίδιο έτος.

Το έκτο κεφάλαιο, αναφέρεται στα συμπεράσματα που απορρέουν από τα δύο 

προηγούμενα κεφάλαια.

Τέλος, στο παράρτημα παρατίθενται οι πίνακες στους οποίους αναφέρεται ο αριθμός των 

ιατρών ανά ειδικότητα, για κάθε νοσοκομείο.

Ο υγειονομικός τομέας, ως σύστημα εντάσεως εργασίας, προϋποθέτει ως προτεραιότητα 

την επένδυση στο ανθρώπινο κεφάλαιο, δηλαδή απαιτεί ένα μακροπρόθεσμο πρόγραμμα 

επενδύσεων σε εκπαίδευση και κατάρτιση, το οποίο σε συνδυασμό με την αποτελεσματική 

διαχείριση και τον έλεγχο της δημογραφίας των ιατρών, θα αναδείξει τους ανθρώπινους 

πόρους ως βασικό εργαλείο της ελληνικής οικονομικής ανάπτυξης.

Έρευνες που αφορούν την καταγραφή του ιατρικού δυναμικού, ενδέχεται να 

συμβάλλουν στον ακριβή προσδιορισμό των αναγκών σε προσωπικό, αλλά και στην 

καλύτερη διαχείριση των νεοπροσλαμβανόμενων.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ιο

Εισαγωγή

Τα συστήματα υγείας βασίζονται σε μεγάλο βαθμό στους ανθρώπινους πόρους και ως εκ 

τούτου θεωρούνται συστήματα εντάσεως εργασίας, σε αντίθεση με τους περισσότερους 

τομείς της βιομηχανικής παραγωγής, που θεωρούνται συστήματα εντάσεως κεφαλαίου. Ο 

συντελεστής εργασία (ιατρικό, νοσηλευτικό, διοικητικό και λοιπό προσωπικό), αποτελεί 

τη σημαντικότερη και μεγαλύτερη εισροή, καθώς απορροφά τους περισσότερους 

οικονομικούς πόρους. Δικαίως, λοιπόν, αποτελεί τη βάση για την ανάπτυξη μεθόδων 

αποδοτικότητας για καλλίτερη χρήση των πόρων σε ένα Εθνικό Σύστημα Υγείας.

Στο χώρο των επαγγελμάτων υγείας, το ιατρικό επάγγελμα κατέχει την πρώτη θέση στην 

παροχή υπηρεσιών υγείας, καθώς το ιατρικό σώμα είναι αυτό που καθορίζει τον όγκο των 

παραγόμενων ιατρικών υπηρεσιών. Εξαιτίας της αποκλειστικότητας της γνώσης και της 

δεδομένης άγνοιας του καταναλωτή -  χρήστη, η ζήτηση υπηρεσιών δεν διατυπώνεται από 

τον χρήστη, αλλά από το ιατρικό σώμα.

Η πολυπλοκότητα του συστήματος υγείας, απαιτεί έναν πολύ μεγάλο αριθμό άριστα 

εκπαιδευμένου προσωπικού σε ένα ευρύτατο φάσμα ειδικοτήτων, που κατανέμονται 

ορθολογικά και στις κατάλληλες θέσεις εργασίας. Ο ιατρός περνά από μια μακρόχρονη, 

απαιτητική εκπαίδευση τόσο σε θεωρητικό, όσο και σε πρακτικό επίπεδο και καθ’ όλη τη 

διάρκεια της καριέρας του, δεν σταματά να μελετά, να ενημερώνεται και να εκπαιδεύεται 

στις εξελίξεις και στα νέα δεδομένα της επιστήμης και της ειδικότητάς του.

Οι ιατροί μετά την απόκτηση ειδικότητας, μπορούν να εργαστούν ως ελεύθεροι 

επαγγελματίες σε δικό τους ιατρείο, στη χώρα μας ή σε οποιαδήποτε από τις χώρες της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, σε νοσοκομεία, σε κλινικές, σε ασφαλιστικούς φορείς, ιδρύματα, 

υπουργεία, σε διάφορες επιχειρήσεις (εργοστάσια, πλοία), στην επιστημονική έρευνα στον 

τομέα της ειδικότητας τους ή ως εκπαιδευτικοί σε ιατρικά θέματα σε δευτεροβάθμια και 

τριτοβάθμια εκπαιδευτικά ιδρύματα. Μία μάλλον άγνωστη, αλλά ιδιαίτερα διαφωτιστική 

έρευνα που πραγματοποιήθηκε το 1991 - 2  μεταξύ 561 ειδικευόμενων ιατρών, σε 45 

νοσοκομεία της Αθήνας και της περιφέρειας, είχε καταγράψει ότι, αν και το ισχυρότερο 

κίνητρο επιλογής των ιατρικών σπουδών ήταν η δυνατότητα διατήρησης ιδιωτικού 

ιατρείου, ήδη το 47,2% των ειδικευόμενων επιθυμούσαν να εργαστούν στο ΕΣΥ, το 22,6% 

επιθυμούσε ταυτόχρονη εργασία στο ΕΣΥ και στον ιδιωτικό τομέα, το 12% ήθελε να
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εργασθεί σε ιδιωτικό ιατρείο και κλινική και το 18,1% στη διδασκαλία και έρευνα. 

(Στάθης 2005)

Ο ιατρός κατά την άσκηση του επαγγέλματος του στους παραπάνω χώρους, με δεδομένη 

την ευθύνη που έχει για την υγεία και τη ζωή των ανθρώπων, πρέπει να διακρίνεται από 

αυξημένη κοινωνική ευαισθησία και οξυδέρκεια. Η εργασία του είναι κυρίως πνευματική, 

σε κάποιες όμως ειδικότητες όπως στις περιπτώσεις των χειρουργών, χρειάζεται να έχει 

και επιδεξιότητα. Οι συνθήκες εργασίας του ιατρού δεν θεωρούνται πάντα ιδανικές, καθώς 

όταν εργάζεται σε νοσοκομείο κάνει αρκετές εφημερίες, ημερήσιες και νυχτερινές. 

Επίσης, ο χώρος εργασίας συχνά είναι ανθυγιεινός, για αυτό οι γιατροί χρειάζεται να 

παίρνουν όλα τα απαραίτητα μέτρα προφύλαξης. Το ωράριο εργασίας τους είναι άστατο 

αφού έχουν την υποχρέωση να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους όταν παραστεί ανάγκη, 

οποιαδήποτε ώρα της ημέρας.

Η φύση του επαγγέλματος απαιτεί από τον ιατρό να διαθέτει υψηλό αίσθημα ευθύνης, 

αποδοχής του κοινωνικού του ρόλου, ανιδιοτέλεια, δίκαιη αντιμετώπιση κάθε περίπτωσης, 

συναισθηματική ωριμότητα και σταθερότητα, υπομονή, αποφασιστικότητα και ψυχική 

αντοχή.

Στις βιομηχανικά και τεχνολογικά ανεπτυγμένες κοινωνίες του 21ου αιώνα, οι νέοι 

προσανατολίζονται προς την επιλογή προσοδοφόρων επαγγελμάτων, προκειμένου να 

ανεβάσουν το βιοτικό τους επίπεδο. Η ιατρική στην Ελλάδα θεωρείται ως ένα από τα 

πλέον επικερδή επαγγέλματα, το οποίο προσφέρει κοινωνική καταξίωση , γεγονός που 

οδηγεί όλο και περισσότερους νέους στην επιλογή του συγκεκριμένου επαγγέλματος.

1.1 Ο ρόλος του ιατρού

Ο ρόλος του ιατρού έχει βαρύνουσα σημασία τόσο για τη διατήρηση, όσο και για την 

αποκατάσταση της υγείας του πληθυσμού μιας χώρας. Κάθε ιατρός είναι υποχρεωμένος να 

προσφέρει τις υπηρεσίες του με τέτοιο τρόπο και να λειτουργεί με μοναδικό γνώμονα, τη 

θεραπεία του ασθενούς.

Σε μίκρο επίπεδο και στο βραχυχρόνιο διάστημα, σκοπός είναι η αποκατάσταση της 

υγείας του ασθενούς, γεγονός που καθιστά τον ιατρό ως το μοναδικό υπεύθυνο για τη 

λήψη αποφάσεων.
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Αντίθετα, στο μάκρο επίπεδο καν μακροπρόθεσμα, σκοπός είναι η σωστή κατανομή των 

πόρων και η αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών υγείας. Συνεπώς, η λήψη των 

αποφάσεων αφορά τους πλέον ειδικούς και όχι τον ιατρό.

Παρολαυτά, στην Ελλάδα το ιατρικό σώμα είναι αυτό που έχει αναλάβει τη διαχείριση 

θεμάτων που αφορούν τις μονάδες υγείας. Αυτό οφείλεται σε πολλούς παράγοντες. 

Καταρχάς, οφείλεται στην αποκλειστικότητα της γνώσης που κατέχει ο ιατρός, λόγω της 

πολυπλοκότητας από την οποία χαρακτηρίζεται η υγεία. Συνεπώς, ο ιατρός είναι ο 

μοναδικός υπεύθυνος για τη λήψη αποφάσεων και είναι αυτός που καθορίζει τον όγκο των 

παραγόμενων υπηρεσιών. Έπειτα, κάθε ιατρική πράξη είναι μοναδική και χρειάζεται 

διαφορετική αντιμετώπιση, με αποτέλεσμα να μην είναι δυνατόν να ελεγχθεί ο ιατρός.

Τέλος, σημαντικό είναι και το γεγονός, ότι ο ιατρός έχει τοποθετηθεί στα υψηλά 

κοινωνικά στρώματα από τον ίδιο τον άνθρωπο, ο οποίος θεωρεί την υγεία ως το ύψιστο 

αγαθό. Έτσι εξάλλου, εξηγείται και ο μεγάλος αριθμός των ελλήνων ιατρών στη Βουλή, 

γεγονός που μεταφράζεται σε πολιτικοκοινωνική δύναμη, μεγαλύτερη από αυτή που 

αναλογεί σύμφωνα με την αριθμητική τους δύναμη, και επιτρέπει στους ιατρούς να έχουν 

το μονοπώλιο στο χώρο της υγείας και να επιβάλλουν τις απόψεις τους.(Πισιμίσης 1995) 

Το ιατρικό σώμα χρησιμοποιεί την αυξημένη πολιτική επιρροή του για τη μισθολογική 

απορρόφηση του πλεονάζοντος ιατρικού δυναμικού σε κρατικές δομές υγείας. Αυτό 

συμβαίνει κυρίως στα μεγάλα αστικά κέντρα, όπου ήδη σημειώνεται ιατρικός 

πληθωρισμός, δηλαδή χωρίς αντιστοίχηση προς την κάλυψη πραγματικών κοινωνικών 

αναγκών. (Στάθης 2005)

1.2 Ο ρόλος του ιατρού από την αρχαιότητα μέχρι σήμερα

Οι πρώτοι έλληνες ιατροί που μπορούσαν να χαρακτηριστούν ως επιστήμονες είχαν 

σπουδάσει σε άλλες χώρες της Ευρώπης, στην «Ιατρική Σχολή» της Ιονίου Ακαδημίας που 

ιδρύθηκε στην Κέρκυρα το 1824 και στο «Θεωρητικόν και Πρακτικόν Διδασκαλείον 

Ιατρικής, Χειρουργικής και Φαρμακολογίας» που λειτούργησε στην Αθήνα από το 1835. 

Το Πανεπιστήμιο Αθηνών και η αντίστοιχη Ιατρική Σχολή, άρχισαν να λειτουργούν το 

1837. Αρχικά η φοίτηση ήταν τριετής και κατά το πρώτο έτος υπήρχαν μόνο 4 φοιτητές. 

Από το 1842 οι σπουδές διαρκούσαν 4 έτη, αλλά ο αριθμός των φοιτητών αυξανόταν με
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μεγάλη βραδύτητα, έτσι ώστε μετά από πενήντα χρόνια, κατά την περίοδο 1893 -  94, να 

καταμετρούνται 316 φοιτητές συνολικά, για όλα τα έτη σπουδών. (Στάθης 2005)

Στην αρχαιότητα, οι υπηρεσίες υγείας παρέχονταν από τον πρωτόγονο ιατρό που δεν 

ήταν άλλος από εκείνον, που καθησύχαζε τους φόβους της κοινότητας για τους κινδύνους 

που συνεπάγεται η αρρώστια. Η ιατρική του στηρίζεται στην εμπειρία και είναι απλοϊκή, 

αλλά για πολλά πράγματα αποτελεσματική.

Ο ιατρός, ο αποκαλούμενος τότε ως μάγος, θα διαδεχθεί αρκετά νωρίς τον πρωτόγονο 

ιατρό. Η παροχή φροντίδας στον άρρωστο, γινόταν από σύμβολα και τελετές, τα οποία θα 

πάρουν μυστηριακό χαρακτήρα χωρίς περισσότερες αξιώσεις. Ο μάγος ιατρός, 

απευθύνεται σε μια κοινωνία πρωτόγονων, που η νοημοσύνη τους έχει ανέβει και 

περιμένουν για κάποια πράγματα εξήγηση. Η παραπομπή σε εξωγήινες δυνάμεις ήταν μια 

λύση παραδεκτή για την κοινότητα και πολύ χρήσιμη για τον ιατρό, που στερέωνε τη θέση 

του και το ρόλο του.

Ο ιερέας ιατρός θα συγκεντρώσει στο πρόσωπο του, τους ρόλους του πρωτόγονου και 

του μάγου ιατρού. Στεγασμένος σε ειδικό χώρο, θα αποτελέσει μέλος μιας διοικητικής 

τάξης που θα φροντίζει όλα τα προβλήματα της κοινότητας, που κάτω από την εξουσία 

των βασιλιάδων γινόταν κρατικές μονάδες.

Ο Ιπποκράτης, ο πατέρας της ιατρικής επιστήμης, ήταν ο πιο μεγάλος ιατρός της 

αρχαιότητας. Με την πείρα που αποκόμισε όταν ανέλαβε το Ασκληπιείο στην Κω, έβγαλε 

την ιατρική από το χώρο της εμπειρικής γνώσης και την έβαλε μέσα στο επιστημονικό 

εργαστήριο με τις τότε δυνατότητες. Μελέτησε την ανατομία και τη φυσιολογία του 

ανθρώπινου οργανισμού, καθώς και τις ανθρώπινες ασθένειες και τα αίτια που τις 

προκαλούν και μεθόδευσε τρόπους θεραπείας. Με βάση τη δραστική επενέργεια διαφόρων 

βοτάνων έφτιαξε τα πρώτα φάρμακα και χρησιμοποίησε τη χλωρίδα στη θεραπευτική, κάτι 

που και σήμερα χρησιμοποιεί η ιατρική. Με την επιστημονική του δραστηριότητα κάλυψε 

όλους τους τομείς της ιατρικής επιστήμης. Ο Ιπποκράτης δεν εργάστηκε για χρήματα, 

αλλά για να απαλύνει την ανθρώπινο πόνο και να υπηρετήσει την επιστήμη και την 

ανθρωπότητα. Περίφημος μένει ο όρκος του Ιπποκράτη, που σήμερα σε παγκόσμια 

κλίμακα αποτελεί τον όρκο του κάθε ιατρού. (Μαστρογιαννόπουλος χ.χ.)

Στις αρχές των Κλασικών χρόνων, κάνει την εμφάνισή του ο περιοδευτής ιατρός, που 

γυρίζει από τη μια περιοχή στην άλλη ή σε άλλες χώρες, για να προσφέρει ιατρικές 

υπηρεσίες με αμοιβή.

Τα χρόνια της αυτοκρατορικής Ρώμης, ο μετανάστης ιατρός είναι εκείνος που παρέχει 

τις υπηρεσίες υγείας. Ο Ασκληπιάδης, αλλά και ο Γαληνός, είναι από τους
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αντιπροσωπευτικότερους. Συνήθως, αφήνουν μικρότερους τόπους για να ασκήσουν 

ιατρική στα μεγάλα αστικά κέντρα. Αυτήν την εποχή θα πάρει ειδική θέση και ο 

στρατιωτικός ιατρός, είτε κοντά στους λεγεωνάριους, είτε κοντά στα στρατιωτικά 

νοσοκομεία που κάνουν την εμφάνισή τους αυτά τα χρόνια.

Κατά την Βυζαντινή περίοδο, εμφανίζεται ο ιατρός του «ξενώνα». Μοναχός ή ιερέας, 

δίνει μεγαλύτερη έμφαση στην ψυχή του αρρώστου, παρά στο σημείο του σώματός του, 

που χρειάζεται θεραπεία. Όμως θα κάνει ό,τι μπορεί για να ανακουφίσει τον πόνο. Ο 

ιατρός του «ξενώνα» καλλιεργεί θεραπευτικά βότανα στον κήπο του και συχνά φεύγει από 

τον «ξενώνα» του για να φροντίσει τους αρρώστους των γειτονικών χωριών που τον 

καλούν για ιατρό και για παρηγορητή. Είναι αξιοσημείωτο, πως για πρώτη φορά στα 

χριστιανικά χρόνια, ανώνυμος άνθρωπος που δεν μπορεί να πληρώνει για να έχει ιατρικές 

φροντίδες, γίνεται στόχος οργανωμένου ενδιαφέροντος όχι από την κοινοτική ομάδα, αλλά 

από την μέριμνα οπαδών θρησκευτικής πίστης.

Ο νοσοκομειακός ιατρός είναι η εξέλιξη της ιατρικής δραστηριότητας του ιατρού του 

«ξενώνα». Ο Βυζαντινός «ξενώνας», θα γίνει σιγά-σιγά νοσοκομείο με «αρχίατρο» και 

άλλους κάτω από τη διεύθυνσή του, που κατευθύνουν ομάδες από το κατώτερο 

προσωπικό. Σε αντιδιαστολή με τους προηγούμενους, είναι συνήθως κοσμικοί με κρατικά 

αξιώματα και άλλες επιδόσεις.

Ο αναγνωρισμένος ιατρός είναι κοσμικός μετά τον αποκλεισμό των ιερωμένων από την 

άσκηση ιατρικής, στις αρχές του 13ου αιώνα. Το επάγγελμα καθιερώνεται και 

νομιμοποιείται με απόφαση του γερμανού αυτοκράτορα Φρειδερίκου του Β' και γίνεται 

προσπάθεια να αποκλειστούν ή τουλάχιστον να περιοριστούν οι «πρακτικοί» ιατροί. Οι 

ειδικές σπουδές θεωρούνται απαραίτητες σε κάποια ιατρική σχολή και η κατοχή επίσημου 

διπλώματος υποχρεωτική, για όποιον θα εξασκούσε το επάγγελμα του ιατρού.

Ο ιατρός του Μεσαίωνα, είναι αναγνωρισμένος οριστικά ως επαγγελματίας, έχει κάνει 

σπουδές πανεπιστημιακές, τα καταφέρνει καλά στις θεολογικές συζητήσεις, και ξέρει πολύ 

καλά πώς να κάνει καλά τον άρρωστο. Δεν ασχολείται με την χειρουργική, που θεωρείται 

κατώτερη τέχνη, ανάξια αποφοίτων πανεπιστημίου. Δίπλα του, βοηθός του αλλά συχνά 

και επαγγελματικός του ανταγωνιστής, είναι ο χειρουργός -  ιατρός. Είναι μια ειδική 

κατηγορία ιατρού με περιορισμένες και πολλές φορές ασήμαντες θεωρητικές γνώσεις, 

σπάνια σπουδασμένος σε πανεπιστήμιο.

Ο ιατρός της Αναγέννησης είναι ο πρωτοπόρος, που θα ανοίξει το δρόμο στη νεότερη 

ιατρική.
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Ο πειραματιστής ιατρός είναι δημιούργημα του 19ου αιώνα. Κλείνεται στο εργαστήριο 

και προσπαθεί να λύσει με το πείραμα τα προβλήματα που συσσωρεύονται από τη θεωρία 

και την άσκηση της ιατρικής. Αλλάζει με τη δράση του την ιατρική σ’ όλη της την έκταση. 

Στις μέρες του κάνει την εμφάνιση της η ιατρική της παθολογικής ζωής, που παίρνει τη 

θέση της ιατρικής της αρρώστιας, κυρίαρχης μέχρι τότε.

Επανάσταση στον τομέα της ιατρικής, σημάδευσε το τέλος του 19ου και τις αρχές του 

20ου αιώνα. Την εποχή αυτή, ο ιατρός αλλάζει τρόπους έρευνας, επινοεί τεχνικές και 

προπάντων κρίνει και επικρίνει την πείνα, την αθλιότητα, την προσκόλληση σε δόγματα, 

την υποκρισία στη γενετήσια σχέση, την κακοποίηση του ψυχικά άρρωστου.

Ο 20ος αιώνας, χαρακτηρίζεται από την παρουσία του προνομιούχου ιατρού, που ο ρόλος 

του είναι να θεραπεύει χωρίς να ψάχνει για το τι έφερε την αρρώστια και ιδιαίτερα χωρίς 

να ρωτά για την πολύ πιθανή κοινωνική αιτία της αρρώστιας. Οργανώνει το ιατρείο του, 

φροντίζει την κοινωνική του θέση και διασφαλίζει το επάγγελμα του

Στις μέρες μας ο αριθμός των ιατρών έχει αυξηθεί κατά πολύ, με αποτέλεσμα να 

δημιουργούνται προβλήματα στο σύστημα υγείας, καθώς και στην εθνική οικονομία, εκ 

μέρους των ιατρών, στην προσπάθειά τους να κερδίσουν περισσότερα χρήματα. Τέτοιου 

είδους προβλήματα είναι η προκλητή ζήτηση και η ηθική βλάβη.

Ο σύγχρονος ιατρός έχει πολλά να αντιμετωπίσει. Ξεκινάει με αλληλοσυγκρουόμενες 

ιδέες για να μπει στο επάγγελμα, όπου ευγενικές προθέσεις συνυπάρχουν με ωφελιμιστικές 

επιδιώξεις. Ειδικεύεται σε ένα τομέα, εκεί που υπολογίζει να τα καταφέρει καλύτερα και 

επαγγελματικά να είναι αποδοτικότερος, χωρίς να σημαίνει πως είναι η πραγματική του 

επιθυμία. Οι οποιεσδήποτε γνώσεις του ή ικανότητες, δεν είναι αρκετές για την επιτυχία 

του, αλλά σημαντικότερο είναι με τι τρόπο θα προβάλει τον εαυτό του και το έργο του, 

εξασφαλίζοντας ισχυρές προσβάσεις, είτε στους μηχανισμούς παροχής υπηρεσιών 

περίθαλψης, είτε σε κρατικές δομές. Έχει έντονο αίσθημα ανασφάλειας και υποστηρίζει τη 

διατήρηση της κατάστασης όπως είναι, με τον ιατρό στο κέντρο κάθε δραστηριότητας που 

αναφέρεται στην υγεία, την αρρώστια και την αποκατάσταση του αποθεραπευμένου. 

(Πεντογάλου χ.χ.)

1.3 Δημογραφικά δεδομένα ιατρικού προσωπικού στην Ευρωπαϊκή Ένωση

Είναι αναμφισβήτητο, ότι η υγεία αποτελεί ένα από τα πολυτιμότερα αγαθά στη ζωή των 

ανθρώπων. Όπως χαρακτηριστικά ανέφερε ο Ευρωπαίος επίτροπος για την υγεία και την 

προστασία του καταναλωτή, David Byrne, στην ομιλία του στο ευρωπαϊκό φόρουμ υγείας
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«Common Challenges for Health and Care», που πραγματοποιήθηκε τον Σεπτέμβριο του 

2002 - οι ευρωπαίοι πολίτες υποστηρίζουν ότι δεν θα πρέπει να απασχολεί την Ε.Ε. μόνο η 

δημιουργία καλύτερων αγορών, η διαμόρφωση κανόνων, η σταθερότητα στις διεθνείς 

σχέσεις, η εργασία και τα δημόσια χρηματοοικονομικά -  αφού δεν μπορεί να υπάρξει 

Ευρώπη, χωρίς την ύπαρξη μιας Ευρώπης γεμάτη «Υγεία». Βασική προϋπόθεση για την 

επίτευξη του παραπάνω στόχου, αποτελεί η σωστή χρησιμοποίηση του ιατρικού 

δυναμικού κάθε χώρας.

Αναγνωρίζοντας τη σπουδαιότητα της υγείας, έχουν συντελεστεί την τελευταία δεκαετία 

σημαντικές προσπάθειες στα πλαίσια της Ε.Ε., προκειμένου να βελτιωθεί η ποιότητα ζωής 

και η υγεία των πολιτών των κρατών -  μελών.

Το 1993, παρουσιάστηκε το πρώτο σχέδιο δράσης στο τομέα της δημόσιας υγείας, 

έχοντας ως κύριους στόχους την παρακίνηση των πολιτών, ώστε να υιοθετήσουν αυτοί πιο 

υγιεινό τρόπο ζωής, τη συλλογή στοιχείων για το επίπεδο υγειονομικής περίθαλψης στα 

διάφορα κράτη, αλλά και τη διαχρονική παρακολούθηση αυτών, την ενημέρωση των 

πολιτών για τις διάφορες ασθένειες, τη μείωση των ατυχημάτων, την καταπολέμηση 

μεταδιδόμενων ασθενειών και κυρίως του AIDS, την καταπολέμηση του καρκίνου κ.α..

Το τελευταίο πρόγραμμα δράσης για τη δημόσια υγεία, το οποίο έγινε αποδεκτό στις 23 

Σεπτεμβρίου 2002 και καλύπτει την περίοδο 2003 -  2008, έχει ως κύριους στόχους την 

πληροφόρηση γύρω από την υγεία, την προώθησή της και την άμεση αντίδραση σε 

απειλές της (Ζοπουνίδης και Πασιούρας 2004).

Βέβαια, παρά τις προσπάθειες για εναρμόνιση του επιπέδου υγείας, μεταξύ των κρατών 

-  μελών υπάρχουν ακόμα διαφορές μεταξύ τους και κυρίως μεταξύ παλιών και νέων 

μελών. Μια σημαντική διαφορά ανάμεσα τους, είναι αυτή που παρατηρείται σε ότι αφορά 

την αναλογία του ιατρικού δυναμικού προς τον πληθυσμό.

Πίνακας 1.3,1: Ιατρικό προσωπικό των κρατών-  
μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Χώρες

Γ ιατροί ανά 
εκατομμύριο 

κατοίκους
Αυστρία 3371,03

Βέλγιο 4009,74
Γ αλλία 3375,61
Γ ερμανία 3385,17
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Δανία 3363,25
Ελλάδα 4722,14
Εσθονία 3051,52
Ηνωμένο
Βασίλειο 2122,13
Ιρλανδία 2612,3

Ισπανία 2923,19
Ιταλία 4076,13
Λετονία 3381,11
Λιθουανία 3969,26
Λουξεμβούργο 2590,19
Ολλανδία 3140,66
Ουγγαρία 3329,65
Πολωνία 2343,56
Πορτογαλία 3351,31
Σλοβακία 3494,53
Σλοβενία 783,42
Σουηδία 3285,01
Τσεχική
Δημοκρατία 3601,98
Φιλανδία 3156,76

Πηγή: OECD 2003 «Κριτήρια αξιολόγησης των
συστημάτων υγείας των Ευρωπαϊκών κρατών»

Ο πίνακας 1.3.1, παρουσιάζει την αναλογία ιατρών ανά εκατομμύριο κατοίκους, για τα 

κράτη -  μέλη της Ε.Ε. για το έτος 2003 (με μόνες εξαιρέσεις τη Μάλτα και την Κύπρο, για 

τις οποίες δεν υπήρχαν στοιχεία).

Με βάση τα στοιχεία του πίνακα, η Ελλάδα είναι η 1η στην αναλογία ιατρών ανά 

εκατομμύριο κατοίκων.

Ενώ τη χαμηλότερη αναλογία παρουσιάζει η Βρετανία, μια χώρα που θεωρείται ότι έχει 

ένα από τα καλύτερα συστήματα υγείας στην Ευρώπη.

Επίσης, εντύπωση προκαλεί η χαμηλή αναλογία των προηγμένων υγειονομικά χωρών, 

δηλαδή Σουηδίας, Γερμανίας, Γαλλίας και Δανίας, που κυμαίνεται περίπου στις 3.000 

ιατρούς ανά εκατομμύριο κατοίκους.

1.4 Προγραμματισμός του ανθρώπινου δυναμικού στον τομέα της υγείας

Στην ανάπτυξη των υπηρεσιών υγείας, ο προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού 

αποτελεί ακρογωνιαίο λίθο, διότι ο προγραμματισμός στον τομέα της υγείας, οι 

παραγωγικές επενδύσεις υγείας και η εκπαίδευση, είναι οι βάσεις, που καθορίζουν το
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επίπεδο υγείας ενός λαού και που μπορούν να ελεγχθούν και να μετρηθούν. Ήδη το 1978, 

κατά τη διεθνή συνδιάσκεψη της Alma-Ata, η Παγκόσμια Οργάνωση Υγείας είχε 

επισημάνει την ανάγκη σχεδιασμού και προγραμματισμού του υγειονομικού προσωπικού 

παγκοσμίως, προκειμένου να επιτευχθούν οι στόχοι του προγράμματος «Υγεία για όλους 

το 2000». (WHO 1981β)

Τις τελευταίες κυρίως δεκαετίες, ο προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού αποτελεί 

τεχνική, μέσω της οποίας διασφαλίζεται η επιθυμητή αναλογία προσωπικού με τα 

ενδεικνυόμενα προσόντα κάθε δεδομένη στιγμή.

Παράγοντες όμως, όπως, η γεωγραφική δομή, η κοινωνική σύνθεση και το πολιτιστικό 

επίπεδο, που διαφέρουν από περιοχή σε περιοχή, καθώς και η έλλειψη πληροφόρησης όχι 

μόνο των ιατρών, αλλά και των διοικητικών σε οικονομικά και διοικητικά θέματα, 

επηρεάζουν την αποτελεσματικότητα του προγραμματισμού.

Ως πιθανές λύσεις στις περιπτώσεις αυτές, είναι η διαφοροποίηση επιμέρους 

συντελεστών παραγωγής (η καλύτερη εκπαίδευση του προσωπικού), δηλαδή η 

«ενσωματωμένη τεχνολογική πρόοδος» στους συντελεστές παραγωγής, ή η «ουδέτερη 

τεχνολογική πρόοδος» που παρουσιάζει διαφοροποιήσεις σε όλη την παραγωγική 

διαδικασία. (Σκλαβενίτη 1986)

Κατά συνέπεια, ο προγραμματισμός θα πρέπει να λαμβάνει υπόψη του τον αριθμό του 

απαιτούμενου προσωπικού, τις διαδικασίες και τον τρόπο στελέχωσης με ειδικευμένα και 

ικανά στελέχη, τη χρησιμοποίηση, την εκπαίδευση και μετεκπαίδευση των επαγγελματιών 

υγείας, την αποχώρηση, τη συνταξιοδότηση καθώς επίσης και τη δυνατότητα 

συνεχιζόμενης εκπαίδευσης.

Στην Ελλάδα, ο υγειονομικός προγραμματισμός έχει πολύμορφες δυσκολίες. Τα 

τελευταία μόλις χρόνια παρατηρούνται «κινήσεις» κοινωνικής προστασίας και άρσης των 

υγειονομικών ανισοτήτων μέσω του Ε.Σ.Υ.. Πραγματοποιούνται επίσης ενέργειες για την 

εξασφάλιση της ποιότητας και την αύξηση της ποσότητας των παρεχόμενων ιατρικών 

υπηρεσιών, με σχετική βελτίωση του εκπαιδευτικού συστήματος και των συνθηκών 

απασχόλησης.

Σημαντική είναι και η είσοδος της νέας βιοϊατρικής τεχνολογίας και ο κτιριακός 

εξοπλισμός, η μείωση της συνεχιζόμενης αύξησης του ιατρικού δυναμικού, των ιατρικών 

πράξεων και της παρακλινικής συνταγογραφίας. Θα πρέπει ωστόσο, να επιτευχθεί η 

ορθολογική χρήση όλων των παραπάνω, έτσι ώστε η υλοποίηση ενός προγράμματος 

υγείας να στηριχθεί στη συμμετοχή και στην ποιότητα εργασίας, με επίκεντρο πάντα τον 

άνθρωπο.
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Η υλοποίηση ενός προγράμματος υγείας εξαρτάται από: 

α) Τον βαθμό προσαρμογής της ιατρικής επιστήμης και του ιατρικού σώματος στις 

σύγχρονες αντιλήψεις.

β) Την προσαρμοστικότητα του κοινωνικοοικονομικού συστήματος στις νέες συνθήκες, 

και

γ) Την διάθεση πόρων σε σχέση με το εθνικό εισόδημα. (Σκλαβενίτη 1986)

Δεδομένου ότι η εκπαιδευτική διαδικασία για την προετοιμασία του ανθρώπινου 

δυναμικού είναι μακροχρόνια, οι σχεδιαστές υγείας με τη χρήση διαφόρων μεθόδων, 

οφείλουν να προγραμματίζουν το δυναμικό που θα στελεχώσει αυτές τις υπηρεσίες.

Για την μελέτη των παραπάνω προϋποθέσεων απαιτείται: 

α) Η γνώση του διαθέσιμου ανθρώπινου δυναμικού της χώρας, και 

β) η εκτίμηση της ζήτησης από τον πληθυσμό για τις υπηρεσίες υγείας.

Η γνώση για το διαθέσιμο ανθρώπινο δυναμικό, προέρχεται από τις συνεχώς 

ανανεωμένες πληροφορίες που αφορούν τον αριθμό των εισαγομένων σπουδαστών στις 

σχολές, την πρόσληψη επαγγελματιών, την προσέλκυση νέων από άλλα επαγγέλματα και 

τις απώλειες.

Η εκτίμηση της ζήτησης, είναι πολύ δύσκολο να μετρηθεί. Λόγω του ότι πολλοί 

παράγοντες επιδρούν και την επηρεάζουν τόσο ποιοτικά, όσο και ποσοτικά. Τέτοιοι 

παράγοντες είναι: δημογραφικοί, επιδημιολογικοί, η βιοϊατρική τεχνολογία και η 

εφαρμογή της στον υγειονομικό τομέα, η προσπελασιμότητα των υπηρεσιών υγείας και το 

βιοτικό επίπεδο. Η διεύρυνση της ζήτησης, συνδέεται επίσης στενά και με το πλήθος των 

ιατρών, όπως και με τις ελεγχόμενες επαγγελματικές συμπεριφορές του ιατρικού σώματος, 

ιδιαίτερα όταν το τελευταίο είναι υπεράριθμο (προκλητή ζήτηση). Αυτό συμβαίνει 

ευκολότερα σε χώρες, όπου δεν υπάρχει ανεπτυγμένη διοικητική κουλτούρα, όπως η 

Ελλάδα. (Στάθης 2005)

Η ανάπτυξη του σχεδιασμού του ανθρώπινου δυναμικού, είναι σύνθετη διαδικασία και 

οφείλει να αντιμετωπίζει σημαντικά θέματα, όπως:

ί. Την πρόβλεψη των αναγκών σε ανθρώπινο δυναμικό σε αριθμούς και 

χαρακτηριστικά.

Π. Την παραγωγή ανθρωπίνου δυναμικού, όπου αφορούν τις επιμέρους κατηγορίες 

των εργαζομένων στο χώρο της υγείας.

ίϋ. Την παραγωγικότητα, τη χρήση και την αποκατάσταση του ανθρώπινου 

δυναμικού.
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ϊν. Την ύπαρξη καθηκοντολογίου και τη νομοθετική κατοχύρωση των καθηκόντων 

που επιτρέπεται να ασκούν οι εργαζόμενοι.

ν. Το ύψος του μισθού που συμβάλλει στον καθορισμό της τιμής και της 

διαθεσιμότητας της φροντίδας.

νϊ. Τις διαπροσωπικές σχέσεις που αναπτύσσονται και τη συνεργασία μεταξύ των 

εργαζομένων, καθώς και τη σχέση του τομέα υγείας με τους άλλους τομείς της 

οικονομίας της χώρας.

νϋ. Την ύπαρξη ισχυρού ιδιωτικού τομέα στην οικονομία της χώρας που θα 

λειτουργήσει ανταγωνιστικά. ( Ανδριώτη 1998)

Χωρίς την ύπαρξη σοβαρής προγραμματικής διαδικασίας, συνοδευόμενης από πλέγμα 

κινήτρων και αντικινήτρων για την επίτευξη των επιθυμητών διορθώσεων, η ανισορροπία 

προσφοράς και ζήτησης επαγγελματιών υγείας, επέρχεται με μαθηματική βεβαιότητα.

1.5 Ιατρική εκπαίδευση

Η ιατρική εκπαίδευση κατά τον 20° αιώνα, μπορεί να διαιρεθεί σε τέσσερις περιόδους: 

α) στην πρώτη περίοδο ο δάσκαλος της νεώτερης ιατρικής ο Osler, διατυπώνει την έννοια 

της «δια βίου σπουδής», που είναι η βάση και το αποκορύφωμα της ιατρικής παιδείας, 

εμπνευσμένα από την Ιπποκρατική φιλοσοφία, β) Στην δεκαετία του 1930 εμφανίζεται ο 

θεσμός των μεταπτυχιακών σπουδών, γ) Μετά τον δεύτερο παγκόσμιο πόλεμο εισάγεται η 

έννοια της συνεχιζόμενης εκπαίδευσης, δ) Στην δεκαετία του 1960 με την εφαρμογή στη 

συνεχιζόμενη εκπαίδευση των αρχών μάθησης του ενηλίκου.

Η ιατρική εκπαίδευση διακρίνεται στην προπτυχιακή, την μεταπτυχιακή και την 

συνεχιζόμενη ή δια βίου εκπαίδευση. Η προπτυχιακή, αφορά την πανεπιστημιακή 

εκπαίδευση μέχρι την λήψη του πτυχίου. Διαρκεί έξι χρόνια και περιλαμβάνει θεωρητική 

και πρακτική άσκηση (κλινική), άσκηση στα νοσοκομεία και εργαστήρια. Στην 

μεταπτυχιακή εκπαίδευση, εκπαιδευτικά κέντρα είναι οι Πανεπιστημιακές κλινικές των 

νοσοκομείων, τα μεγάλα νοσοκομεία των πόλεων και μερικά επαρχιακά νοσοκομεία. Η 

συνεχιζόμενη ή δια βίου εκπαίδευση, είναι η εκπαίδευση που γίνεται καθ’ όλη τη διάρκεια 

της καριέρας του ιατρού, για τις νέες εξελίξεις που επέρχονται στην ιατρική επιστήμη. 

(Σκλαβενίτη 1986) Αξίζει να σημειωθεί, ότι το κόστος εκπαίδευσης και εξειδίκευσης του 

ιατρικού προσωπικού είναι εξαιρετικά υψηλό, σε σχέση με όλα τα άλλα επαγγέλματα. 

(Στάθης 2005)
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Η τριτοβάθμια εκπαίδευση, είναι συνταγματικά κατοχυρωμένη ως δημόσιο αγαθό και 

παρέχεται δωρεάν στους πολίτες από το κράτος. Για τον έλεγχο των εισαγομένων στις 

ανώτερες σχολές διενεργούνται ετήσιες γενικές πανελλαδικές εξετάσεις. Ο αριθμός των 

σπουδαστών που εισάγονται κάθε χρόνο στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, 

προκαθορίζεται από το Εθνικό Συμβούλιο Ανώτατης Παιδείας, σύμφωνα με την 

υπάρχουσα υποδομή σε αριθμό διδασκόντων, τον εξοπλισμό και τους οικονομικούς 

πόρους. Οι μελλοντικές ανάγκες της χώρας και οι συνθήκες της αγοράς εργασίας, δεν 

λαμβάνονται υπόψη. Στην Ελλάδα λειτουργούν επτά ιατρικές σχολές, οι οποίες εδρεύουν 

στην Αθήνα, στην Θεσσαλονίκη, στην Πάτρα, στα Ιωάννινα, στη Θράκη, στη Θεσσαλία 

και στο Ηράκλειο Κρήτης. Αν και τυπικά η παρεχόμενη ιατρική εκπαίδευση δεν διαφέρει 

από τις άλλες χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ως προς τα διδασκόμενα μαθήματα, 

παρουσιάζει σημαντική διαφοροποίηση στην ποιότητα που αναφέρεται στην αναλογία 

διδασκόντων ανά φοιτητές, στη διαθεσιμότητα κατάλληλου εξοπλισμού και χώρων -  

αιθουσών διδασκαλίας. Τα ποσοτικά και ποιοτικά κριτήρια της παρεχόμενης ιατρικής 

εκπαίδευσης, αναφέρονται στον ετήσιο αριθμό των εισαγόμενων στις ιατρικές σχολές, 

μέσω των γενικών εξετάσεων. ( Ανδριώτη 1998)

Μια σημαντική προσπάθεια συμβολής στον προγραμματισμό του ιατρικού δυναμικού, 

έγινε το 1978 από ομάδα μελετητών. Στηριζόμενοι στην υπόθεση, ότι η διεθνώς επιθυμητή 

αναλογία ήταν 1 ιατρός ανά 500 κατοίκους, με ισοκατανομή στο χώρο, προσδιόρισε ότι 

κατά τις επόμενες δεκαετίες οι εισακτέοι στις ελληνικές ιατρικές σχολές, δεν έπρεπε να 

ξεπερνούν τους 400 ετησίως, ώστε το έτος 2000 η Ελλάδα (με εικαζόμενο πληθυσμό 10,15 

εκατ. κατοίκων), να διέθετε 20.300 ιατρούς περίπου. (Στάθης 2005)

Πίνακας 1.5.1:ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΙΣΑΚΤΕΩΝ ΙΑΤΡΩΝ ΤΑ ΕΤΗ 1998-2005

ΕΤ Η
Π Α Ν Ε Π ΙΣ Τ Η Μ ΙΑ 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Α θ ή να ς 265 265 275 260 250 240 240 180
Θ εσ σ α λο νίκ η ς 240 240 245 235 225 215 215 180
Π ά τρ α ς 130 130 135 130 125 120 120 100
Ιω α ννίνω ν 120 120 125 120 115 110 110 95
Θ ρ ά κ η ς (Α λ εξ α ν δ ρ ο ύ π ο λ η ) 100 110 130 125 120 115 115 100
Κ ρ ή τη ς (Η ρ ά κ λ ειο ) 80 80 95 90 85 80 80 70
Θ εσ σ α λ ία ς  ( Α ά ρ ισ α ) 40 40 55 50 55 50 50 50
Σ ύνολο 975 985 1060 1010 975 930 930 775

Πηγή: 1. Υπουργείο Παιδείας
2. Ιδία Έρευνα
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Από τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα, όπου παρουσιάζεται ο αριθμός των εισακτέων 

για τα έτη 1998 -  2005, φαίνεται ότι σε όλες τις ιατρικές σχολές στην Ελλάδα, ο 

μεγαλύτερος αριθμός των εισακτέων σημειώθηκε το έτος 2000. Τα επόμενα έτη, 

παρατηρείται μια τάση μείωσης, όπου γίνεται εντονότερη στις μεγάλες πόλεις Αθήνα και 

Θεσσαλονίκη.

Με βάση τα παραπάνω, φαίνεται ότι γίνονται προσπάθειες για μείωση του ιατρικού 

σώματος.

Επιπλέον, στις μεγάλες πόλεις, δηλαδή στην Αθήνα, στη Θεσσαλονίκη και στην Πάτρα, 

παρατηρείται ότι η μείωση είναι μεγαλύτερη από ότι στις μικρότερες πόλεις.

Οι ιατρικές σχολές των μεγάλων πόλεων θεωρούνται ότι είναι καλύτερες και ότι έχουν 

μεγαλύτερο κύρος. Ακόμα, εκεί οι σπουδαστές έχουν τη δυνατότητα ευκολότερης 

πρόσβασης σε βιβλιοθήκες για την εκπόνηση εργασιών κατά τη διάρκεια των σπουδών 

τους.

Μια ακόμα αρνητική συνέπεια, είναι ότι με το μεγάλο αριθμό των σπουδαστών, 

υποβαθμίζεται το επίπεδο εκπαίδευσης.

Έτσι, η μεγάλη μείωση εισακτέων που παρατηρείται με την πάροδο των ετών στις 

μεγάλες πόλεις, μεταφράζεται ως μια προσπάθεια της πολιτείας για καλύτερη ποιότητα 

στην εκπαίδευση που παρέχεται από τις ιατρικές σχολές των μεγάλων πόλεων και για ίση 

γεωγραφική κατανομή του ιατρικού σώματος.

1.5.1 Ιατροί που προέρχονται από το εξωτερικό

Σκοπός του θεσμικού πλαισίου που ρυθμίζει την ελεύθερη κυκλοφορία των 

επαγγελματιών Υγείας στην Ευρωπαϊκή Ένωση, είναι η αντιμετώπιση της ποιοτικής 

ανισορροπίας στο επίπεδο εκπαίδευσης του προσωπικού μεταξύ των κρατών -  μελών.

Η μετακίνηση του ανθρώπινου δυναμικού, επιδρά στην ισορροπία της αγοράς του 

ιατρικού προσωπικού. Γενική είναι η αποδοχή, ότι η ελεύθερη κυκλοφορία των ιατρών 

αποφέρει όφελος στις χώρες που παρουσιάζουν ελλείψεις, ενώ περιορίζονται συγχρόνως 

τα προβλήματα των χωρών που χαρακτηρίζονται από υπερπροσφορά προσωπικού. 

(Οικονόμου 2004)

Ωστόσο, τα παραπάνω, δεν είναι ενδεικτικά της κατάστασης που επικρατεί στην 

Ελλάδα. Η χώρα μας αντιμετωπίζει υπερπροσφορά ιατρών, γεγονός που εντείνεται από 

τους ιατρούς πού έρχονται από το εξωτερικό, και κυρίως από την Ρουμανία, τη Βουλγαρία
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και την Ιταλία. Σύμφωνα με πρόσφατη έρευνα, 3 στους 10 ιατρούς, προέρχονται από το 

εξωτερικό. (Στάθης 2005)

Στον παρακάτω πίνακα παρατίθεται ο αριθμός των πτυχιούχων ιατρών και οδοντιάτρων 

εξωτερικού, σε σχέση με τους πτυχιούχους εσωτερικού για την χρονική περίοδο από το 

2000 μέχρι και τον Σεπτέμβριο του 2005, με βάση τα στοιχεία του Τ.Σ.Α.Υ.:

Πίνακαςί .5.1.1: Αριθμός Πτυχιούχων Εσωτερικού -  Εξωτερικού

Έτος Πτυχιούχοι Εσωτερικού Πτυχιούχοι Εξωτερικού

2000 1.811 905

2001 1.296 516

2002 1.667 1.172

2003 1.877 1.119

2004 1.947 742

01/01/05 -  30/09/05 1.346 642

Σύνολο
9.944 5.096

Πηγή: 1. Τ.Σ.Α.Υ.

2. Ιδία έρευνα

Με βάση τα στοιχεία που προκύπτουν από τον πίνακα, φαίνεται ότι από το 2000 μέχρι 

τον Σεπτέμβριο του 2005, η Ελλάδα απέκτησε 15.040 νέους ιατρούς, το 33,8% των 

οποίων, είναι ιατροί που ήρθαν από το εξωτερικό και που το πτυχίο τους αναγνωρίστηκε 

μέσω του ΔΙΚΑΤΣΑ.

Ο αριθμός των πτυχιούχων εξωτερικού δεν είναι ιδιαίτερα μεγάλος σε σχέση με τους 

πτυχιούχους εσωτερικού, ωστόσο είναι ικανός να εντείνει το ήδη υπάρχον πρόβλημα του 

υπερπληθωρισμού των ιατρών.

Ενθαρρυντικό είναι το γεγονός ότι από το 2002 και έπειτα, ο αριθμός των ιατρών που 

προέρχονται από το εξωτερικό, μειώνεται σημαντικά.

1.5.2 Τα προβλήματα της ιατρικής εκπαίδευσης

Τα προβλήματα της ιατρικής εκπαίδευσης μπορούν να συνοψιστούν σε δύο προτάσεις : 

α) ο υπερβολικός αριθμός των φοιτητών της ιατρικής, και β) η αδιαφορία πολλών 

κλινικών για τους φοιτητές ιατρικής και την εκπαίδευσή τους.
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Σε ότι αφορά το πρώτο πρόβλημα, όπως έχει ήδη αναφερθεί, η Ελλάδα είναι η χώρα με 

τη μεγαλύτερη αναλογία ιατρών ανά κατοίκους στον κόσμο. Η Ελλάδα, το έτος 2004, είχε 

55.000 ιατρούς, από τους οποίους οι 5.000 ήταν άνεργοι. Ο μεγάλος αριθμός των ιατρών, 

οφείλεται στην πολιτισμική παράδοση, η οποία ωθεί τους νέους προς την επιλογή του 

επαγγέλματος της ιατρικής. Στην Ελλάδα, το πρόβλημα της ιατρικής εκπαίδευσης είναι η 

ίδρυση πολλών σχολών ιατρικής και η είσοδος μεγάλου αριθμού ιατρών από πανεπιστήμια 

χαμηλού επιπέδου του πρώην ανατολικού μπλοκ, αλλά και από ευρωπαϊκά πανεπιστήμια.

Σε κάθε σχολή, σε κάθε έτος, οι φοιτητές κατά μέσο όρο φθάνουν τους 155. Πέρα από 

τους εισακτέους στην ιατρική σχολή γίνονται δεκτοί φοιτητές και από μεταγραφή από 

ξένο πανεπιστήμιο ή κατατακτήριες εξετάσεις από Τ.Ε.Ι. ή ΑΕΙ, ή φοιτητές του 

ευρωπαϊκού προγράμματος Έρασμος. Ένας τόσο μεγάλος αριθμός φοιτητών, είναι 

δύσκολο να εκπαιδευτεί σωστά, τη στιγμή μάλιστα που οι Πανεπιστημιακοί καθηγητές δεν 

είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης στις σχολές.

Έτσι, παρά τις μέχρι σήμερα προσπάθειες, η εκπαίδευση και ακολούθως η στελέχωση 

του υγειονομικού τομέα, δεν μπορεί να θεωρηθεί ικανοποιητική, κυρίως λόγω της 

έλλειψης συνεργασίας μεταξύ των αρμοδίων Υπουργείων Υγείας και Παιδείας, τα οποία 

οφείλουν να σχεδιάσουν μακροχρόνια πολιτική, τόσο για τον τομέα της υγείας όσο και για 

τον τομέα της παιδείας.

1.5.3 Χρόνος αναμονής για την απόκτηση ειδικότητας

Μετά την απόκτηση του πτυχίου, οι ιατροί επιλέγουν ειδικότητα η οποία 

πραγματοποιείται σε κάποιο νοσοκομείο. Στη χώρα μας, η έναρξη της ειδικότητας 

στηρίζεται στην προτεραιότητα της αίτησης του υποψηφίου στις επιμέρους νομαρχίες. 

Σύμφωνα με πρόσφατη μελέτη, ο χρόνος αναμονής για την απόκτηση ειδικότητας ξεπερνά 

ακόμα και τα 10-12 χρόνια, ενώ περισσότεροι από 5.000 ιατροί βρίσκονται στην αναμονή 

για την έναρξη ειδικότητας. (Νεγκής 2005) Στον παρακάτω πίνακα, φαίνεται ο μέσος 

χρόνος αναμονής και ο χρόνος ειδίκευσης για την απόκτηση κάθε ειδικότητας:
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Πίνακας 1.5.3.1: ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΑΜΟΝΗΣ ΑΝΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Α Μ Ε Σ Ο Σ  Χ Ρ Ο Ν Ο Σ Χ Ρ Ο Ν Ο Σ
Α Ν Α Μ Ο Ν Η Σ  (έτη) Ε ΙΔ ΙΚ Ε Υ Σ Η Σ

(έτη)
ΠΛΑΣΤΙΚΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 8 6

ΔΕΡΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 7,1 4
ΕΝΔΟΚΡΙΝΟΛΟΓΙΑ 6,8 6
ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΑ 6,1 4
ΑΛΛΕΡΓΙΟΛΟΓΙΑ 6 5

ΑΓΓΕΙΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 5,8 7
ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗ 5,5 4
ΜΑΙΕΥΤΙΚΗ- 5,4

ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑ 5
Γ ΑΣΤΡΕΝΤΕΡΟΛΟΓΙΑ 5 6

ΩΡΑ 4,9 5
ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΘΩΡΑΚΟΣ 4,8 7

ΡΕΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 4,2 6
ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 4,1 4

ΟΥΡΟΛΟΓΙΑ 4,1 5
ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΗ 3,8 6

ΦΥΣΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΚΑΙ 3,6
ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 5

ΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 3,5 5
ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑ 3,3 6

ΝΕΥΡΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 3,2 6
ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΑ 3 4

ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑ 3 5
ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ 3 5

ΓΕΝΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 2,9 4
ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗ 2,7 5

ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΑ 0,4 5
ΑΚΤΙΝΟΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΗ 0,6

ΟΓΚΟΛΟΓΙΑ 4
ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗ 0,6
ΑΝΑΤΟΜΙΚΗ 5

ΠΥΡΗΝΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 1 5
ΙΑΤΡΟΔΙΚΑΣΤΙΚΗ 1 3

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΠΑΙΔΩΝ 1,3 7
ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑ 1,3 5

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΑ 1,3 5
ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 1,5 6

ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 1,5 6
ΠΑΙΔΟΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ 2 4,5

Πηγή: 1.Ιδία Έρευνα

2. Νεγκής, Α., «Σε ... λίστα αναμονής για ειδικότητα 5.000 γιατροί», εφ. Ο Κόσμος του 

Επενδυτή, 26 Φεβρουάριου 2005

3. Προεδρικό διάταγμα 415/1994, «Περί του χρόνου ειδίκευσης ιατρών για απόκτηση 

ειδικότητας», ΦΕΚ 236, τ.Α'.
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Σύμφωνα με τον πίνακα, οι πλέον κορεσμένες ειδικότητες από πλευράς αναμονής είναι: 

η πλαστική χειρουργική, η δερματολογία, η ενδοκρινολογία, η οφθαλμολογία, η 

αλλεργιολογία, η αγγειοχειρουργική, η παιδιατρική, η μαιευτική -  γυναικολογία, 

γαστρεντερολογία, ΩΡΑ, χειρουργική θώρακος, ρευματολογία, ιατρική εργασίας, 

ουρολογία ακολουθούν ορθοπεδική, φυσική ιατρική και αποκατάσταση, παθολογία, 

καρδιολογία, νευροχειρουργική, νευρολογία, πνευμονολογία, ψυχιατρική, γενική ιατρική, 

ακτινοδιαγνωστική. Οι ειδικότητες αυτές έχουν αυξημένο χρόνο αναμονής, γιατί οι 

φοιτητές επιλέγουν κυρίως τις συγκεκριμένες ειδικότητες λόγω της μεγάλης ζήτησης που 

έχουν από τους ασθενείς.

Ορισμένες ειδικότητες παρέχονται από μικρό αριθμό νοσοκομείων. Χαρακτηριστικό 

παράδειγμα, είναι η περίπτωση της Αλλεργιολογίας η απόκτηση της οποίας παρέχεται από 

δύο μόνο νοσοκομεία σε όλη την Ελλάδα: από το Λαϊκό και Παίδων Αγλαΐα Κυριάκού. 

Σημειώνεται, ότι και τα δύο αυτά νοσοκομεία εδρεύουν στην Αθήνα. Αυτό δείχνει ότι στη 

χώρα δεν υπάρχουν αρκετά νοσοκομεία τα οποία να διαθέτουν τον κατάλληλο εξοπλισμό 

και υποδομή, που είναι αναγκαία για την παροχή των αντίστοιχων ειδικοτήτων. (Νεγκής 

2005)

Αξίζει να σημειωθεί, ότι ορισμένα νοσοκομεία όπως είναι της Καλαμάτας, δεν 

παρέχουν πλήρη ειδίκευση, αλλά δίνουν μέρος της ειδικότητας, γεγονός που επιτείνει το 

χρόνο αναμονής, αφού οι ειδικευόμενοι πρέπει να περιμένουν επιπλέον χρόνο 

προκειμένου να ολοκληρώσουν την ειδικότητά τους σε κάποιο άλλο νοσοκομείο.

Το γεγονός ότι οι ειδικότητες παρέχονται κυρίως από νοσοκομεία της Αττικής και 

μεγάλων πόλεων της Ελλάδας (Θεσσαλονίκη, Πάτρα) και όχι από επαρχιακά, έχει ως 

αποτέλεσμα να αυξάνεται ο χρόνος αναμονής για την απόκτηση τους. Παρατηρείται 

λοιπόν, ότι υπάρχει συγκέντρωση των ιατρών στις μεγάλες πόλεις ακόμα και στο θέμα της 

λήψης ειδικότητας.

Από την άλλη, υπάρχουν ειδικότητες οι οποίες είναι υποτιμημένες από τη μεγάλη 

πλειοψηφία των πτυχιούχων και των οποίων ο χρόνος αναμονής δεν ξεπερνά τα δύο 

χρόνια. Η επιλογή τέτοιων ειδικοτήτων είναι ένας τρόπος μείωσης του χρόνου αναμονής 

που παρατηρείται στις κορεσμένες ειδικότητες.

Οι ειδικότητες που ο χρόνος αναμονής για την απόκτηση τους κυμαίνεται σε μικρή 

χρονική διάρκεια είναι : κυτταρολογία, ακτινοθεραπευτική ογκολογία, παθολογική 

ανατομική, πυρηνική ιατρική, ιατροδικαστική, χειρουργική παίδων, αναισθησιολογία, 

μικροβιολογία, χειρουργική, αιματολογία, παιδοψυχιατρική.
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Η μεγάλη αναμονή για την έναρξη της ειδικότητας έχει ως αποτέλεσμα, άλλοι να ασκούν 

στο μεσοδιάστημα επαγγέλματα που δε σχετίζονται με τις σπουδές τους, άλλοι να 

ετεροαπασχολούνται, και άλλοι να αναγκάζονται να φεύγουν στο εξωτερικό.

Το γεγονός ότι οι ιατροί πρέπει να περιμένουν τόσα χρόνια για την έναρξη ειδικότητας, 

μεταφράζεται σε πολλά χρόνια αεργίας και απομάκρυνσής τους από την εκπαιδευτική 

διαδικασία της ιατρικής. Έτσι, μια κατεξοχήν παραγωγική περίοδος των νέων ιατρών, 

κατασπαταλιέται χωρίς δυνατότητα επένδυσης σε γνώση και υπηρεσίας. Η μακρόχρονη 

αναμονή για την έναρξη ειδικότητας, παροτρύνει τους υπό εκπαίδευση ιατρούς να 

καταλαμβάνουν θέσεις σε νοσοκομεία, που παντελώς στερούνται εκπαιδευτικών 

προγραμμάτων, η υποδομή τους σε διαγνωστικά εργαστήρια και σημαντικές ειδικότητες 

είναι φτωχή έως ανύπαρκτη και οι εκπαιδευτές -  ιατροί δεν έχουν διάθεση ή εμπειρία 

εκπαίδευσης.

Ένα ακόμα σημαντικό πρόβλημα που προκύπτει στο θέμα του χρόνου αναμονής, 

οφείλεται στους υπεράριθμους ειδικευόμενους. Συνολικά, σήμερα στο ΕΣΥ υπηρετούν 

7.762 (ιδία έρευνα) ειδικευόμενοι ιατροί. Ανάμεσά τους, υπάρχουν και ιατροί, που κάνουν 

ειδικότητα ως υπεράριθμοι, για λόγους υγείας. Οι ισχύουσες διατάξεις προβλέπουν, ότι 

ειδικευόμενοι ιατροί που δεν μπορούν για σοβαρούς λόγους υγείας να συνεχίσουν την 

ειδικότητά τους, είναι δυνατόν με αίτησή τους να τοποθετηθούν ως υπεράριθμοι σε άλλη 

ειδικότητα. Έτσι, μερικοί αρχίζουν μια ειδικότητα με μικρή αναμονή και στη συνέχεια για 

λόγους υγείας «μεταπηδούν» ως υπεράριθμοι σε άλλη με μεγάλη αναμονή. Ειδικά οι 

ιατροί που πάσχουν από κακοήθες νόσημα, ομόζυγο β- μεσογειακή αναιμία, 

δρεπανοκυτταρική αναιμία και μικροδρεπανοκυτταρική αναιμία, καθώς και οι 

αιμορροφιλικοί, προσλαμβάνονται για ειδίκευση ως υπεράριθμοι στην ειδικότητα και στο 

νοσοκομείο της επιλογής τους. Ακριβή στοιχεία για τον αριθμό των ιατρών που κάνουν 

ειδικότητα ως υπεράριθμοι δεν υπάρχουν. Σύμφωνα με τη Διεύθυνση Προσωπικού του 

Υπουργείου Υγείας, την περίοδο Ιανουάριου- Σεπτεμβρίου 2004, τοποθετήθηκαν ως 

υπεράριθμοι για λόγους υγείας, 52 ειδικευόμενοι ιατροί. Αν λοιπόν υπολογίσουμε ότι ο 

μέσος χρόνος ειδίκευσης είναι 4-5 χρόνια, συνάγεται το συμπέρασμα, ότι σήμερα ο 

αριθμός των έμμισθων υπεράριθμων ειδικευόμενων για λόγους υγείας ξεπερνά τα 300 

άτομα. (Νεγκής 2005)

Η ύπαρξη υπεράριθμων ειδικευόμενων πλήττει την παρεχόμενη εκπαίδευση, αφού 

αυξάνει τον αριθμό των ειδικευόμενων, στις ειδικότητες τις οποίες επιλέγουν οι 

υπεράριθμοι. Συνεπώς, αν σε μια κλινική προ βλέπονται 4 θέσεις ειδικευόμενων και 

υπηρετούν 7-8, τότε προφανώς η εκπαίδευση είναι ελλιπής.
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1.5.4 Μέτρα για βελτίωση της παρεχόμενης εκπαίδευσης των ιατρών

Η εξέλιξη της ιατρικής επιστήμης, η αλματώδης ανάπτυξη της τεχνολογίας, την οποία η 

ιατρική αξιοποιεί άμεσα και πλήρως και οι συνεχώς μεταβαλλόμενες ανάγκες του 

πληθυσμού, επιβάλλουν την αναβάθμιση του σημερινού συστήματος εκπαίδευσης των 

ιατρών στη βάση των σύγχρονων απαιτήσεων του ακαδημαϊκού και επιστημονικού 

ιατρικού κόσμου, αλλά και της ελληνικής κοινωνίας και των πολιτών της.

Στη χώρα μας, οι λαϊκές ανάγκες σε ιατρικό δυναμικό, σε σχέση πάντοτε και με τις 

γεωγραφικές ιδιαιτερότητες, τις ανάγκες σε πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας σε ολόκληρη 

την επικράτεια, πιθανότατα να απαιτήσουν την κάλυψη της επαρχίας με ένα πλήρες δίκτυο 

περιφερειακών ιατρείων. Σε αυτή την περίπτωση, η προπτυχιακή εκπαίδευση θα έχει στον 

προσανατολισμό της, την εκπαίδευση των μελλοντικών γιατρών για αυτή την αποστολή, 

μέσω της επικέντρωσης σε μαθήματα επείγουσας ιατρικής και πρωτοβάθμιας φροντίδας 

υγείας. Πάντως ο αγροτικός γιατρός, θα πρέπει να είναι σε άμεση σύνδεση με τα πλήρως 

εξοπλισμένα κέντρα υγείας του δημοσίου και δωρεάν συστήματος υγείας και θα μπορεί να 

δέχεται την αρωγή και του πιο έμπειρου και ειδικευμένου ιατρικού δυναμικού με στόχο 

πάντα τις καλύτερες υπηρεσίες.

Διδακτικό προσωπικό πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης: για την αναμόρφωση 

της ιατρικής εκπαίδευσης, όπως και ολόκληρης της ανώτατης εκπαίδευσης, απαραίτητο 

είναι οι καθηγητές και το υπόλοιπο διδακτικό προσωπικό, να είναι πλήρους και 

αποκλειστικής απασχόλησης στο πανεπιστήμιο με ικανοποιητικές αμοιβές, ώστε να 

επιτελούν απρόσκοπτα το έργο τους. Πρόκειται για ένα έργο πολλαπλό και σύνθετο: 

διδακτικό, ερευνητικό, κλινικό, διοικητικό. Η παραπάνω πρόταση δεν υπονοεί 

επιστήμονες έγκλειστους στο «γυάλινο, ιδανικό κόσμο των πανεπιστημίων». Αντίθετα, 

θέτει τις βάσεις για μια σωστή εκπαιδευτική διαδικασία και πρόοδο της έρευνας, σε 

πανεπιστήμια που θα είναι συνδεδεμένα με την κοινωνική προσφορά. Ταυτόχρονα, 

απαιτούνται πλέον αξιοκρατικά κριτήρια στην επιλογή του διδακτικού προσωπικού, όπως 

η ικανότητα αποτελεσματικής μετάδοσης γνώσεως και εμπειρίας. Το πρωτοπόρο για την 

ιατρική επιστήμη ερευνητικό έργο, που υπηρετεί τις λαϊκές ανάγκες. Οι εργασιακές 

σχέσεις των καθηγητών δεν είναι το μόνο ζήτημα που θα πρέπει να λυθεί, καθώς 

απαραίτητη είναι η στελέχωση των ιατρικών σχολών με το αντικειμενικά απαραίτητο 

διδακτικό προσωπικό, ώστε να μην υφίσταται αδυναμία εκπαίδευσης των φοιτητών.

Τα δημόσια νοσοκομεία, στα οποία γίνεται η κλινική άσκηση των φοιτητών, θα πρέπει 

να είναι κατάλληλα στελεχωμένα με το προσωπικό που απαιτείται για μια τέτοια
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διαδικασία, και επίσης πρέπει να είναι πλήρως και σύγχρονα εξοπλισμένα. Με τον τρόπο 

αυτό, θα προσφέρεται η απαραίτητη εξοικείωση με το αντικείμενο σπουδών τους, αλλά 

και ο απαραίτητος διαφωτισμός των μελλοντικών γιατρών σχετικά με την κοινωνική 

πραγματικότητα, στην οποία θα κληθούν να εργαστούν. Εκτός από τα νοσοκομεία, η 

άσκηση πρέπει να γίνεται και στα κέντρα υγείας, στους χώρους που ασκείται πρωτοβάθμια 

φροντίδα υγείας, ή σε χώρους που ασκείται η ιατρική της εργασίας ή η κοινωνική ιατρική. 

Αυτό το τμήμα της πρακτικής άσκησης των φοιτητών, παρέχει πέρα από την καλύτερη 

αφομοίωση της ουσίας των διδασκόμενων μαθημάτων, την καλύτερη επαφή των 

μελλοντικών γιατρών με την κοινωνική πραγματικότητα. Ο τρόπος και η υποδομή της 

διδασκαλίας πρέπει να είναι στο ύψος των σύγχρονων επιστημονικών και κοινωνικών 

αναγκών.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° : ΔΟΜΗ - ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ

2.1 Διάρθρωση της ιατρικής υπηρεσίας

Αρμοδιότητες της Ιατρικής Υπηρεσίας είναι: Η προφύλαξη και προαγωγή της υγείας, 

της έρευνας και της εκπαίδευσης, η παροχή υπηρεσιών υγείας και ο προγραμματισμός και 

έλεγχος των παρεχόμενων υπηρεσιών.

1) Η ιατρική υπηρεσία κάθε Νοσοκομείου διαρθρώνεται σε τομείς. Οι τομείς αυτοί 

σύμφωνα με το άρθρο 11 του Ν. 1397/83 περί ΕΣΥ, είναι:

• Ο Παθολογικός Τομέας

• Ο Χειρουργικός Τομέας

• Ο Εργαστηριακός Τομέας

• Ο Ψυχιατρικός Τομέας

• Ο Τομέας της Κοινωνικής Ιατρικής.

2) Η δύναμη κρεβατιών κάθε κλινικού τομέα ορίζεται σε σχέση με την συνολική 

δύναμη κρεβατιών του νοσοκομείου ως εξής:

> Στα Γενικά Νοσοκομεία:

• Παθολογικός Τομέας μέχρι 60% της συνολικής δύναμης.

• Χειρουργικός Τομέας μέχρι 60% της συνολικής δύναμης.

• Ψυχιατρικός Τομέας μέχρι 10% της συνολικής δύναμης.

> Στα Ειδικά Νοσοκομεία:

• Ο τομέας της κύριας ειδικότητας του Νοσοκομείου το 65-90% της 

συνολικής δύναμης, εφόσον υπάρχει και άλλος τομέας.

• Εάν υπάρχουν περισσότεροι από έναν τομείς, η υπόλοιπη δύναμη 

κρεβατιών κατανέμεται μεταξύ τους κατά την αναλογία των τομέων των 

Γενικών Νοσοκομείων.

• Εάν υπάρχουν περισσότερα από ένα Νοσοκομεία στην πόλη ή και στην 

Υγειονομική Περιφέρεια της ίδιας ειδικότητας η κατανομή κατά ειδικότητα 

σε κάθε Νοσοκομείο μπορεί να διαφοροποιείται από τα προηγούμενα 

ποσοστά στο πλαίσιο της κατανομής κατά ειδικότητα της συνολικής 

δύναμης κρεβατιών των νοσοκομείων αυτών.
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3) Εάν υπάρχουν περισσότεροι από έναν τομείς της ίδιας ειδικότητας ο αριθμός των 

κρεβατιών που αντιστοιχεί σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, στον 

τομέα της ειδικότητας αυτής κατανέμεται μεταξύ των τομέων αυτών.

4) Σε κάθε τομέα λειτουργούν τμήματα κατά ειδικότητα καθώς και ειδικές μονάδες 

που υπάγονται οργανικά στο τμήμα όπως ενδεικτικά ορίζονται παρακάτω.

Α. Παθολογικός Τομέας, 

α) Τμήματα

1. Παθολογικό

2. Καρδιολογικό

3. Παιδιατρικό

4. Νεογνολογικό

5. Νεφ ρολογικό

6. Αιματολογικό

7. Γαστρεντερολογικό

8. Δερματολογικό

9. Πνευμονολογικό

10. Ενδοκρινολογικό

11. Νευρολογικό

12. Ρευματολογικό

13. Φυσικής Ιατρικής- Φυσιολογίας

14. Ανοσολογίας

15. Ογκολογίας- Χημειοθεραπείας

16. Λοιμωδών Νόσων

17. Αποσυμπίεσης

18. Αλλεργιολογικό

19. Ακτινοθεραπευτικό

β) Μονάδες

1. Εμφραγμάτων

2. Αιμοδυναμική

3. Τεχνητού Νεφρού

4. Χρόνιας Φορητής Περιτονάΐκής διύλισης
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5. Αναπνευστικής Ανεπάρκειας

6. Νευροφυσιολογίας

7. Ειδικής Θεραπείας Νεογνών

8. Νεογέννητων

9. Χημειοθεραπείας

10. Αντιφυματική

11. Μεσογειακής Αναιμίας

12. Εντατικής Θεραπείας Νεογνών

13. Εντατικής Θεραπείας Παίδων

Β. Χειρουργικός Τομέας 

α) Τμήματα

1. Γενικής Χειρουργικής

2. Ορθοπεδικό

3. Ουρολογικό

4. Οφθαλμολογικό

5. Ωτορινολαρυγγολογικό

6. Γυναικολογικό-Μαιευτικό

7. Νευροχειρουργικό

8. Θωρακοχειρουργικό

9. Πλαστικής Χειρουργικής

10. Αναισθησιολογικό

11. Οδοντιατρικό

12. Γναθοχειρουργικό

13. Αθλητικών Κακώσεων

14. Καρδιοχειρουργικής

15. Ορθοδοντικό

β) Μονάδες

1. Εντατικής Θεραπείας

2. Ανάνηψης

3. Εγκαυμάτων
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Γ. Ψυχιατρικός Τομέας 

α) Τιιιίιιατα

1. Ψυχιατρικό

2. Παιδοψυχιατρικό

3. Ψυχογηριατρικό

4. Ατόμων εξαρτημένων από φαρμακευτικές ουσίες αλκοόλ

5. Αποκατάστασης και κοινωνικής Ψυχιατρικής

Δ. Εργαστηριακός Τομέας 

α) Τιιιίιιατα

1. Μικροβιολογικό

2. Βιοχημικό

3. Αιματολογικό

4. Αιμοδοσίας

5. Πυρηνικής Ιατρικής

6. Ακτινοδιαγνωστικό

7. Παθολογοανατομικό

8. Κυτταρολογικό

9. Ανοσολογικό

10. Ιστοσυμβατότητας

11. Ιατρικής Φυσικής

12. Γενετικής

β) Μονάδες

1. Τοξικολογική

2. Μεσογειακής Αναιμίας
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Ε. Τομέας Κοινωνικής Ιατρικής 

α) Τιιήιιατα

1. Επιδημιολογίας- Βιοστατιστικής

2. Ιατρικής και Εργασίας

3. Κοινωνικής Εργασίας

4. Κοινωνικής και εργασιακής επανένταξης

5. Ιατρικής της Κοινότητας και της Οικογένειας

6. Προστασίας Περιβάλλοντος

7. Κοινωνικής Προστασίας

5) Σε κάθε Νοσοκομείο λειτουργούν και τμήματα διατομεακού επιπέδου όπως: 

α) Ημερήσιας νοσηλείας

β) Επειγόντων Περιστατικών.

6) Σε κάθε Νοσοκομείο μπορούν να λειτουργούν Μονάδες Εντατικής Θεραπείας 

που εντάσσονται σε οποιοδήποτε τομέα και μπορούν να εξυπηρετήσουν 

αρρώστους όλων των τομέων.

7) Εκτός από τα αμιγή κατά ειδικότητα τμήματα, στα μικρής δύναμης Νοσοκομεία 

(κάτω των 150 κρεβατιών), μπορούν να λειτουργούν μικτά τμήματα όπως Μικτό 

Μικροβιολογικό- Βιοχημικό τμήμα κ.λ.π.

8) Τα τμήματα και οι μονάδες των Παιδιατρικών Νοσοκομείων μπορεί να έχουν και 

πρόσθετη ονομασία που να προσδιορίζει την εξειδίκευσή τους.

Κατώτατο επίπεδο διάρθρωσης Ιατρικής Υπηρεσίας

α) Στα Ε ενικά Νοσοκομεία:

1. Στον Παθολογικό τομέα τα τμήματα: παθολογικό, καρδιολογικό και παιδιατρικό.

2. Στον χειρουργικό τομέα, τα τμήματα: χειρουργικό, μαιευτικό- γυναικολογικό και 

αναισθησιολογικό.

3. Στον εργαστηριακό τομέα, τα τμήματα: μικροβιολογικό, ακτινοδιαγνωστικής και 

αιματολογικό.

β) Στα Εενικά Περιφερειακά Νοσοκομεία: Τμήματα ή Μονάδες που καλύπτουν όλες τις 

ειδικότητες της Ιατρικής, 

γ) Στα Ειδικά Νοσοκομεία:
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Εκτός από τα τμήματα της κύριας ειδικότητας, λειτουργούν και τμήματα Παθολογικό, 

Καρδιολογικό, Μικροβιολογικό και Ακτινοδιαγνωστικό, τα οποία εξυπηρετούν ανάγκες 

των αρρώστων που νοσηλεύονται στα τμήματα κύριας ειδικότητας, υπαγόμενα στους 

αντίστοιχους τομείς.

Η λειτουργία των επικουρικών αυτών τμημάτων είναι υποχρεωτική, αν οι αντίστοιχες 

ανάγκες των νοσηλευομένων στα τμήματα της κύριας ειδικότητας καλύπτονται από το 

πλησιέστερο Γενικό Νοσοκομείο στα πλαίσια κατά την παράγραφο 5 του άρθρου 8 του 

νόμου 1397/1983 περί διασύνδεσης των Νοσοκομείων κάθε Υγειονομικής Περιφέρειας.

Για τα Γενικά Νομαρχιακά ή Περιφερειακά Νοσοκομεία που στην πόλη- έδρα τους 

λειτουργεί Ειδικό Νοσοκομείο, αίρεται κατά την προηγούμενη παράγραφο η υποχρέωση 

λειτουργίας τμημάτων ή μονάδων ειδικότητας αντίστοιχης του Ειδικού Νοσοκομείου. 

(Δρούμπαλης, Παρασκεύοπουλος και Λιακέα 2001)

2.2 Εργασιακές σχέσεις

Ο θεσμός του νοσοκομειακού γιατρού, δεν μπορεί να μελετηθεί ξεχωριστά από τη 

γενικότερη οργάνωση των υπηρεσιών υγείας. Κάτω από την προοπτική της ένταξης της 

Ελλάδας στην ΕΟΚ και τον εκλαμβανόμενο από το ιατρικό σώμα κίνδυνο ανταγωνισμού 

από τους ξένους ιατρούς, οι οποίοι πιθανόν να έρχονταν στην Ελλάδα στο πλαίσιο της 

ελεύθερης κυκλοφορίας των εργαζομένων και των επαγγελματιών, το κράτος καλούνταν 

να προστατεύσει το εγχώριο υγειονομικό δυναμικό, μέσω της μόνιμης, πλήρους και 

αποκλειστικής απασχόλησης.

Το παρόν υποκεφάλαιο, ασχολείται με τις εργασιακές σχέσεις των ιατρών μέσα στο 

νοσοκομείο και πιο συγκεκριμένα με τους νόμους, που αναφέρονται στην πλήρη και 

αποκλειστική απασχόληση των ιατρών. Επιπλέον, ασχολείται με τη δομή των ιατρών στις 

μονάδες υγείας του Ε.Σ.Υ., καθώς και με τις εφημερίες.

2.2.1 Πλήρης και αποκλειστική απασχόληση των ιατρών με βάση τον Ν. 1397/1983

Η πλήρης υπαλληλοποίηση και μάλιστα με καθεστώς δημοσίου υπαλλήλου πλήρους και 

αποκλειστικής απασχόλησης, επιχειρήθηκε στην Ελλάδα με την εγκαθίδρυση του ΕΣΥ το 

1983.
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Πλήρης και αποκλειστική απασχόληση, σημαίνει ότι απαγορεύεται να ασκούν ιδιωτικό 

ιατρείο ή να προσφέρουν, με οποιαδήποτε σχέση, υπηρεσίες σε ιδιωτικές κλινικές, σε 

ιδιωτικά διαγνωστικά κέντρα και πάσης φύσεως ιδιωτικές επιχειρήσεις, που παρέχουν 

υπηρεσίες υγείας. Σε αντίθετη περίπτωση, υπόκεινται σε πειθαρχικό αδίκημα που 

συνεπάγεται την άμεση θέση του παραβάτη σε αναστολή καθηκόντων.

Στην εισηγητική έκθεση του νόμου 1397/1983, με τον οποίο θεσμοθετήθηκε το ΕΣΥ, 

τονίζεται ότι η παροχή της φροντίδας υγείας υπάγεται στην αποκλειστική ευθύνη του 

κράτους. Πρέπει να στηρίζεται στην αναγνώριση, ότι η υγεία αποτελεί κοινωνικό αγαθό, 

να εξασφαλίζει για κάθε πολίτη, ανεξαρτήτως κοινωνικής και οικονομικής θέσης, ίση και 

υψηλού επιπέδου περίθαλψη, καθώς και ενεργό συμμετοχή του στο σχεδίασμά και 

προγραμματισμό της πολιτικής υγείας. Βασικός κατευθυντήριος άξονας για την εφαρμογή 

των παραπάνω αρχών, μεταξύ άλλων, ήταν και η εφαρμογή του νοσοκομειακού ιατρού 

πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης. (Οικονόμου 2004)

Η προβλεπόμενη πολιτική προσδοκία, ήταν ότι θα παταχθεί η εμπορευματοποίηση της 

υγείας/ασθένειας και θα επιτευχθεί η αποκέντρωση της προσφοράς των υπηρεσιών. Αν και 

ως προς το πρώτο σκέλος υπήρξαν κάποια συγκυριακά αποτελέσματα, είναι σήμερα 

γενικά παραδεκτό ότι ο πρώτος στόχος δεν επιτεύχθηκε. Ο ιατρικός 

ελευθεροεπαγγελματισμός ασκείται και στα δημόσια νοσοκομεία, παρά την απειλή και τη 

σποραδική επιβολή ποινικών κυρώσεων. (Στάθης 2005)

2.2.2 Πλήρης και μη αποκλειστική απασχόληση των ιατρών με βάση τον Ν. 2071/1992

Ο νόμος 2071/1992, για τον εκσυγχρονισμό και την οργάνωση του συστήματος υγείας, 

έδινε στους ιατρούς τη δυνατότητα επιλογής μεταξύ πλήρους και αποκλειστικής 

απασχόλησης και μερικής απασχόλησης με παράλληλη άσκηση ιδιωτικής πρακτικής. 

(Οικονόμου 2004)

Τέλος, ο νόμος 2194/1994 επανέφερε σε ισχύ τις διατάξεις του Ν. 1397/1983 σε σχέση 

με το εργασιακό καθεστώς των ιατρών του ΕΣΥ, καταργώντας τη δυνατότητα μερικής 

απασχόλησης.
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2.2.3 Ο νόμος 2889/2001

Οριστική λύση στο θέμα των εργασιακών σχέσεων των ιατρών, προσπάθησε να δώσει 

ο Ν. 2889/2001.

Με τον παραπάνω νόμο, απαγορεύεται στους πανεπιστημιακούς ιατρούς να έχουν 

ιδιωτικό ιατρείο ή να παρέχουν υπηρεσίες στον ιδιωτικό τομέα. Ενώ παρέχεται η 

δυνατότητα στους ιατρούς του Ε.Σ.Υ. με βαθμό επιμελητή Α' και άνω και στους 

πανεπιστημιακούς ιατρούς να προσφέρουν έργο σε ιδιωτική βάση στη μονάδα όπου 

υπηρετούν. (Ν.2889/2001)

2.2.4 Πρόσληψη ιατρών στο Ε.Σ. Υ.

Η πλήρωση των θέσεων του κλάδου ιατρών του Ε.Σ.Υ. σε όλους τους βαθμούς, γίνεται 

ύστερα από προκήρυξη. Συνήθως προσλαμβάνονται ως Επιμελητές Β'.

Όλοι οι ιατροί που προσλαμβάνονται πρώτη φορά στο Ε.Σ.Υ., ανεξάρτητα από τη 

βαθμίδα για την οποία επιλέγονται, διορίζονται με πενταετή θητεία. Στο τέλος της 

πενταετίας η θέση επαναπροκηρύσσεται. Εφόσον ο ιατρός που κατέχει τη θέση επιλεγεί 

για την κατάληψή της, διορίζεται πάλι με πενταετή θητεία. Στο τέλος της δεύτερης 

πενταετίας, η θέση επαναπροκηρύσσεται και, εφόσον επιλεγεί ο ίδιος ιατρός, διορίζεται ως 

μόνιμος.

Η προϋπηρεσία ειδικευμένου ιατρού, σε υπηρεσίες του κρατικού συστήματος υγείας 

κρατών -  μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπολογίζεται, για την εξέλιξη του ιατρού, ως 

προϋπηρεσία στο Ε.Σ.Υ.. (Θεοδώρου, Σαρρής, Σούλης 2001)

2.2.5 Βαθμίδες ιατρών στα νοσοκομεία

Οι θέσεις ιατρών Ε.Σ.Υ., διαβαθμίζονται: 

α) σε θέσεις με βαθμό Διευθυντή, 

β) σε θέσεις με βαθμό Επιμελητή Α' και 

γ) σε θέσεις με βαθμό Επιμελητή Β'.

Στον κλάδο ιατρών Ε.Σ.Υ., καθιερώνεται ο τίτλος του Αναπληρωτή Διευθυντή. Ο τίτλος 

απονέμεται μετά από κρίση σε Επιμελητές Α' που έχουν συμπληρώσει συνολική υπηρεσία 

δεκατριών ετών στον κλάδο, από τα οποία τα έξι τουλάχιστον στο βαθμό του Επιμελητή
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Α', στους οποίους απονέμεται ο τίτλος του Αναπληρωτή Διευθυντή δεν μπορεί να 

υπερβαίνει κατά ειδικότητα σε κάθε νοσοκομείο το διπλάσιο του αριθμού των θέσεων του 

κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. με βαθμό Διευθυντή και το 50% του αριθμού των κατειλημμένων 

θέσεων με βαθμό Επιμελητή Α', της ίδιας ειδικότητας.

Οι μόνιμοι ιατροί του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. με βαθμό Επιμελητή Β', αφού 

συμπληρώσουν συνολική υπηρεσία δεκαπέντε εξαμήνων στον κλάδο ιατρών Ε.Σ.Υ., 

κρίνονται για προαγωγή στο βαθμό του Επιμελητή Α'. Οι προαγωγές γίνονται μία φορά το 

χρόνο μετά από θετική αξιολόγηση και κρίση από το αρμόδιο Σ.Κ.Ε.ΕΟ.Π.Ν.Ι. Οι 

εξελισσόμενοι διατηρούν την οργανική τους θέση, λαμβάνουν πλήρεις αποδοχές 

Επιμελητή Α' και εξελίσσονται σε κάθε περίπτωση, όπως και οι οργανικοί Επιμελητές Α'. 

Μετά την για οποιονδήποτε λόγο αποχώρησή τους από τη θέση τους, η θέση αυτή 

προκηρύσσεται στο βαθμό του Επιμελητή Β'.(Θεοδώρου, Σαρρής, Σούλης 2001)

Παρά τη διαβάθμιση που εμφανίζεται σε επιμελητές Α' και Β', στην πραγματικότητα 

δεν υπάρχει ουσιαστική διαφοροποίηση σε ότι αφορά τις επαγγελματικές τους 

δραστηριότητες.

2.2.6  Ε φ η μ ερ ίες  τω ν  ια τρώ ν

Η επιτακτική ανάγκη εύρυθμης λειτουργίας σε εικοσιτετράωρη βάση των νοσηλευτικών 

ιδρυμάτων, επιβάλει την πραγματοποίηση εφημεριών. Ειδικότερα, ως εργασία εννοείται 

και η λεγάμενη ετοιμότητα προς εργασία, δηλαδή κατάσταση κατά την οποία ο ιατρός δεν 

εργάζεται, αλλά είναι έτοιμος να προσφέρει την εργασία του όταν του ζητηθεί.

Εια την ετοιμότητα του ιατρού με την ειδική ονομασία «εφημερία», η νομοθεσία 

προβλέπει ότι οι ιατροί εκτός από το μισθό τους, δικαιούνται συμπληρωματικής αμοιβής 

για τις υπηρεσίες που παρέχουν όταν βρίσκονται στη νοσηλευτική μονάδα. Αν παρέχουν 

τις υπηρεσίες τους μέσα στη νοσηλευτική μονάδα ως πραγματική εφημερία, δικαιούνται 

το σύνολο του ημερομίσθιου, ενώ όταν παρέχουν υπηρεσίες από το σπίτι τους με 

τηλεφωνική επικοινωνία, δικαιούνται μέρος του ημερομισθίου.

Οι ιατροί εφημερεύουν, προκειμένου να καλύπτουν τις ανάγκες εκτός ωραρίου εργασίας 

και έτσι κάθε χρόνο αποφασίζεται η καταβολή εφημεριών από την κυβέρνηση, ενώ το 

μηνιαίο πρόγραμμα των εφημερίων, εγκρίνεται από την Διοίκηση του κάθε Νοσοκομείου 

και κοινοποιείται στους ενδιαφερομένους. (Ν. 2606/98)
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Συγκεκριμένα, οι κατηγορίες στις οποίες εγκρίθηκε η καταβολή εφημεριών για το έτος 

2004 είναι οι ειδικευμένοι ιατροί του Ε.Σ.Υ., οι ειδικευόμενοι, οι πανεπιστημιακοί και οι 

αγροτικοί ιατροί.

2.2.6.1 Κατηγορίες εφημερίων

1) Ενεργός εφημερία

Για όλες τις κατηγορίες ιατρών, η ενεργός εφημερία πραγματοποιείται σε Ιόωρη συνεχή 

υπηρεσία κατά τις εργάσιμες ημέρες και 24ωρη κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις 

αργίες.

Οι ειδικευόμενοι και οι μόνιμοι αγροτικοί ιατροί που έχουν τοποθετηθεί σε Νοσοκομεία, 

εφημερεύουν σε ενεργό εφημερία, σύμφωνα με τις ανάγκες της υπηρεσίας. Οι Αγροτικοί 

Ιατροί που έχουν τοποθετηθεί ή αποσπασθεί σε νοσηλευτικά ιδρύματα μπορούν να 

πραγματοποιούν συγκεκριμένο αριθμό ενεργών εφημερίων, κατά μήνα. Ενεργές εφημερίες 

είναι δυνατόν να πραγματοποιούνται και από αποσπασμένους και σε μετεκπαίδευση 

ιατρούς, ανάλογα με το βαθμό τους, το Νοσοκομείο και το τμήμα στο οποίο έχουν 

αποσπασθεί ή μετεκπαιδεύονται. Οι ιατροί συνοδοί περιστατικών, βρίσκονται σε ενεργό 

εφημερία την ημέρα της διακομιδής, ανεξάρτητα αν ήταν ή όχι σε ενεργό εφημερία 

σύμφωνα με το μηνιαίο πρόγραμμα.

2) Εφημερίες Ετοιμότητας

Οι ιατροί κατά τη διάρκεια της εφημερίας ετοιμότητας, είναι στη διάθεση του 

Νοσοκομείου και όταν κληθούν προσφέρουν τις υπηρεσίες τους χωρίς πρόσθετη αμοιβή. 

Είναι υποχρεωμένοι να είναι προετοιμασμένοι για την αντιμετώπιση κάθε περιστατικού 

και οφείλουν να διαμένουν στην πόλη που εδρεύει η Μονάδα τους, ώστε να προσέρχονται 

σε πολύ σύντομο χρονικό διάστημα, για να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους. Η πρόσκληση 

μπορεί να γίνει από τον Ενεργά εφημερεύοντα ιατρό του τμήματος, ή από τα όργανα του 

Νοσοκομείου.
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3) Μικτή Εφημερία

Κατά τη Μικτή Εφημερία, οι ιατροί των Νοσοκομείων και των Κέντρων Υγείας μετά το 

πέρας του τακτικού ωραρίου εργασίας τους, εκτελούν ενεργό εξάωρη εφημερία που 

συνεχίζεται με εφημερία ετοιμότητας μέχρι τη συμπλήρωση του 1 δώρου. Η αμοιβή της 

εφημερίας αυτής, καθορίζεται συνολικά σε 70% της αντίστοιχης συνολικής αμοιβής της 

1 δωρης ενεργού εφημερίας.

2.2.6.2 Εφημερίες στα Κέντρα Υγείας και στα Περιφερειακά Ιατρεία

Στα Κέντρα Υγείας πραγματοποιείται ενεργός εφημερία σε καθημερινή βάση, από έναν 

Γενικό Ιατρό, ή έναν Παθολόγο και έναν Παιδίατρο. Οι εφημερίες ενεργείς, μικτές ή 

ετοιμότητας, καθορίζονται ανάλογα με τις ανάγκες και μπορούν να περιλαμβάνουν έναν 

ειδικευμένο ιατρό.

Στα Περιφερειακά Ιατρεία εφημερεύουν ιατροί του Ε.Σ.Υ. και αγροτικοί ιατροί, ανάλογα 

με τις ανάγκες της κάθε περιοχής. (Ν. 2606/98)

2.2.6.3 Αμοιβές των Εφημεριών

Είναι γεγονός, ότι η κυβέρνηση προσπαθεί να περιορίσει τη λειτουργία και το κόστος 

των νοσοκομείων, μειώνοντας τα κονδύλια των εφημεριών. Κάθε χρόνο η κυβέρνηση μετά 

από αντιδράσεις των συνδικαλιστικών οργανώσεων των Νοσοκομείων, καταβάλει πολύ 

περισσότερα ποσά από ότι προβλέπει ο προϋπολογισμός για το μέσο ιατρό. (Νεγκής 2005) 

Στον παρακάτω πίνακα, παρουσιάζονται τα συνολικά ποσά των εφημερίων που 

καταβλήθηκαν στα νοσοκομεία της χώρας μας από το έτος 2002:

Πίνακας: 2.2.7.2.1 ΔΑΠΑΝΕΣ ΓΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙΕΣ
ΕΤΟΣ 2002 2003 2004 2005

ΕΓΚΡΙΘΕΙΣΕΣ

ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ

257.739.00

0

258.000.000 275.000.000 293.000.000

ΜΕΤΑΒΟΛΗ

ΕΓΚΡΙΘΕΝΤΩΝ

0,10% 6,59% 6,55%
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ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ

ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ

2.824.000 14.915.761 19.724.200 10.000.000

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ 

ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ ΕΤΟΥΣ

260.563.00

0

272.915.761 294.724.200 303.000.000

ΜΕΤΑΒΟΛΗ 

ΣΥΝΟΛΙΚΩΝ 

ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ ANA 

ΕΤΟΣ

4,74% 7,99% 2,815

Πηγή: 1. Νεγκής , Α., 2005

Παρατηρείται μια τάση μείωσης των πιστώσεων που εγκρίθηκαν, συγκριτικά με τις 

συνολικές πιστώσεις των προηγούμενων ετών. Για το 2005, η κυβέρνηση ενέκρινε 

293.000.000€, ενώ το 2004 οι συνολικές δαπάνες για εφημερίες άγγιζαν το ποσό των 

294.724.2006. Δηλαδή 1,7 εκατομμύρια ευρώ λιγότερα από αυτά που δαπανήθηκαν το 

προηγούμενο έτος, γεγονός που αποδεικνύει την προσπάθεια της κυβέρνησης να 

περικόψει δραστικά τα κονδύλια για τις εφημερίες. Έτσι, οι Διοικήσεις των νοσοκομείων 

υποχρεώνονται να μειώσουν τα προγράμματα εφημερίων, με αποτέλεσμα να μην 

εξασφαλίζεται η ουσιαστική και ποιοτική λειτουργία των νοσοκομείων στην Ελλάδα.

Αυξητικές επίσης είναι οι συμπληρωματικές πιστώσεις που διεκδικούν οι 

συνδικαλιστικές οργανώσεις, καθώς αυτές θεωρούν ότι οι ανάγκες των νοσοκομείων 

ανέρχονται σε μεγαλύτερα ποσά από αυτά που τους έχουν ήδη εγκριθεί.

Ένας όμως από τους άμεσους στόχους που προωθεί η κυβέρνηση, είναι η κατάργηση του 

σημερινού συστήματος αμοιβής των εφημερίων των ιατρών του Ε.Σ.Υ., δηλαδή τις 

λεγάμενες «πλαστές» εφημερίες. Σκοπός είναι οι εφημερίες να καταβάλλονται με τη 

μορφή επιδόματος, το ύψος του οποίου θα είναι διαφορετικό για κάθε βαθμίδα. Με το 

ισχύον σύστημα, υπάρχουν ιατροί που δεν πληρώνονται για εφημερίες που κάνουν και 

άλλοι που πληρώνονται για εφημερίες που δεν κάνουν. Εάν το σύστημα του επιδόματος 

καθιερωθεί, η κυβέρνηση θα αποφύγει την δαπάνη μεγαλύτερων ποσών για εφημερίες απ’ 

ότι προβλέπει ο προϋπολογισμός, ενώ θα αποφευχθεί ο αδιαφανής τρόπος με τον οποίο 

κατανέμονται τα κονδύλια για τις εφημερίες. (Νεγκής 2005)
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3°: Ιατρική δημογραφία στην Ελλάδα κατά τα προηγούμενα έτη

3.1 Αριθμός ιατρών στην Ελλάδα κατά τα προηγούμενα έτη

Το 1991, είχαν καταγραφεί από την ΕΣΥΕ 36.238 ιατροί, που εξασκούσαν το επάγγελμα 

στην Ελλάδα, ενώ σε κάθε ιατρό αντιστοιχούσαν 263,01 κάτοικοι.

Το 1994, έφθασαν τους 40.487 (αύξηση 10,5%) και η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό 

ήταν 235,4.

Το 1995 παρατηρήθηκε μικρή αύξηση σε σχέση με το προηγούμενο έτος, κατά 552 

ιατρούς και σε κάθε έναν από αυτούς, αναλογούσαν 232,2 κάτοικοι.

Σε αντίθεση με το 1997, όπου σε 2 χρόνια παρατηρήθηκε αύξηση κατά 4,6% αφού οι 

ιατροί έφτασαν τους 43.030, με 221,5 κατοίκους να αντιστοιχούν σε κάθε ιατρό.

Αντιθέτως, το 1999 οι ιατροί μειώθηκαν σε 41.511 (3,6% μείωση) και η αναλογία 

κατοίκων ανά ιατρό ήταν 229,6.

Ενώ, το 2001 είχαν αυξηθεί σε 44.753, γεγονός που σημαίνει αύξηση κατά 7,2% σε 

σχέση με το έτος 1999 και 3,8% σε σχέση με το 1997, προτού δηλαδή γίνει η μείωση. Το 

έτος αυτό η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό, αυξήθηκε σε 244,9.

Εενικά παρατηρείται μια τάση αύξησης του αριθμού των ιατρών και μείωση της 

αναλογίας κατοίκων ανά ιατρό.

Πίνακας 3.1.1: Ιατροί ανά περιφέρεια κατά τα έτη 1991 - 2001
Έ τ η  -

Π ερ ιφ έρ ε ιες

1991 1994 1995 1997 1999 2001

Σ ύ νο λ ο  /  Ε λ λά δ α 36.238 40.487 41.039 43.030 41.511 44.753

Π ρ ω τεύ ο υ σ α 19.511 19.703 19.611 20.351 19.832 20.716

Σ τ. Ε λ λ ά δ α 1.719 1.992 1.983 2.328 2.088 2.609

Π ελ ο π ό ννη σ ο ς 2.297 3.128 2.994 3.140 2.956 3.330

Ιό νιο ι Ν ή σ ο ι 404 460 517 498 484 608

Ή π ε ιρ ο ς 894 1.054 1.314 1.226 1.179 1.312

Θ εσ σ α λ ία 1.501 1.686 1.779 1.866 1.801 1.967

Μ α κ εδ ο νία 8.029 8.892 9.015 9.401 9.164 9.731

Θ ρά κ η 600 750 852 889 836 950

Ν ή σ ο ι Α ιγα ίο υ 758 897 953 1.101 1.040 1.188

Κ ρή τη 525 1.925 2.021 2.230 2.131 2.342

Πηγή: Ι.Ε.Σ.Υ.Ε.

2. Ιδία Έρευνα
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Αναφορικά με τη στελέχωση των νοσηλευτικών ιδρυμάτων από ιατρικό δυναμικό, όπως 

φαίνεται στον πίνακα, ο αριθμός τους έχει αυξηθεί σε σχέση με το 1991. Έτσι, οι 36.238 

ιατροί που υπηρετούσαν στην Ελλάδα το 1991, αυξήθηκαν σε 44.753 το 2001. Η απόλυτη 

αύξηση ήταν 19,02% το 2001 σε σχέση με το 1991. Η αύξηση ήταν θεαματική σε περιοχές 

όπου λειτουργούν ιατρικές σχολές και πανεπιστημιακές κλινικές (Πελοπόννησος 76,4%, 

Θράκη 67,1%%, Κρήτη 68%), ενώ ήταν μικρότερη στα νησιά του Αιγαίου (3,2%), στην 

Περιφέρεια της Πρωτεύουσας (7%) και στη Μακεδονία (16,5%).

Η κατανομή του ιατρικού σώματος ανά περιφέρεια το έτος 2001, δείχνει ότι το 

μεγαλύτερο ποσοστό είναι συγκεντρωμένο στις 2 μεγάλες πόλεις, Αθήνα και 

Θεσσαλονίκη, όπου κατοικούσε το 45% του πληθυσμού και στις οποίες υπάρχει μεγάλη 

συγκέντρωση της υλικοτεχνικής υποδομής.

3.2 Αριθμός οδοντιάτρων στην Ελλάδα κατά τα προηγούμενα έτη

Σύμφωνα με τα στοιχεία από τη Στατιστική Επετηρίδα της Ελλάδας, παρατηρείται μια 

τάση αύξησης των οδοντιάτρων με την πάροδο των ετών, όπως ακριβώς συμβαίνει και με 

τους ιατρούς. Αυτό φαίνεται και στον πίνακα που ακολουθεί:

Πίνακας 3.2.1: Ιατροί ανά περιφέρεια κατά τα έτη 1991 - 2001
Έ τ η  -

Π ερ ιφ έρ ειες

1991 1994 1995 1997 1999 2001

Σ ύ ν ο λ ο / Ε λλά δ α 10.257 10.865 10.663 11.638 11.419 11.947

Π ρ ω τεύ ο υ σ α 5.137 5.301 4.958 5.581 5.555 5.800

Σ τ. Ε λλά δ α 643 770 770 815 778 847

Π ελ ο π ό ννη σ ο ς 680 738 756 821 764 807

Ιό νιο ι Ν ή σ ο ι 89 99 106 110 114 111

Ή π ε ιρ ο ς 240 268 274 292 282 300

Θ εσ σ α λ ία 546 577 576 591 604 637

Μ α κ εδ ο ν ία 2.106 2.276 2.304 2.422 2.357 2.419

Θ ρά κ η 186 179 207 223 217 220

Ν ή σ ο ι Α ιγα ίο υ 256 256 290 314 308 322

Κ ρή τη 375 401 422 469 440 484

Πηγή: Ι.Ε.Σ.Υ.Ε.

2. Ιδία Έρευνα
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Το 1991 οι οδοντίατροι στην Ελλάδα ήταν 10.257 και κάθε ένας από αυτούς ήταν 

υπεύθυνος για 929,2 κατοίκους, με βάση την απογραφή του 1991.

Μετά από 3 χρόνια είχαν αυξηθεί σε 10.865, ενώ η αναλογία κατοίκων ανά οδοντίατρο 

ήταν 877,2.

Το 1995 σημειώθηκε μικρή μείωση κατά 202 οδοντίατρους σε σχέση με το προηγούμενο 

έτος, αφού ο αριθμός τους ήταν 10.663. Σε κάθε οδοντίατρο αναλογούσαν 893,8 κάτοικοι.

Έπειτα από 2 χρόνια, το 1997, αυξήθηκαν και πάλι, σε 11.638, γεγονός που σημαίνει ότι 

σε κάθε έναν αντιστοιχούσαν 818,9 κάτοικοι.

Μικρή μείωση παρατηρήθηκε και το 1999 με 219 οδοντίατρους λιγότερους από το 1997. 

Κάθε οδοντίατρος ήταν υπεύθυνος για 834,7 κατοίκους.

Και τελικά, το 2001 αυξήθηκαν ξανά και ο αριθμός τους ήταν 11.947, ενώ η αναλογία 

κατοίκων ανά οδοντίατρο ήταν 917,7 με βάση την απογραφή του 2001.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4°: ΙΑΤΡΙΚΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ
ΕΤΟΣ 2004

Με τον όρο πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας, νοείται η ενασχόληση με τα υγειονομικά 

προβλήματα της κοινότητας και η παροχή των αναγκαίων υπηρεσιών προαγωγής της 

υγείας, πρόληψης, θεραπείας και αποκατάστασης.

Η πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας, παρέχεται από τους υγειονομικούς σταθμούς, τα 

κέντρα υγείας, τα εξωτερικά ιατρεία των νοσοκομείων, τις κινητές μονάδες για την 

εξυπηρέτηση των υγειονομικών αναγκών του ορεινού αγροτικού και νησιωτικού 

πληθυσμού, καθώς και από τους παρακάτω ιδιωτικούς φορείς: α) ιατρεία και οδοντιατρεία, 

β) πολυϊατρεία, γ) οδοντιατρικά κέντρα, δ) διαγνωστικά εργαστήρια, ε) πολυδύναμα 

διαγνωστικά κέντρα, στ) εργαστήρια φυσιοθεραπείας.

Τα κέντρα Υγείας (Κ.Υ.), είναι οργανωμένοι χώροι προσφοράς πρωτοβάθμιας υγείας. Οι 

υπηρεσίες που προσφέρονται, ποικίλουν ανάλογα με τον ιδρυτικό στόχο των κέντρων. 

Διακρίνουμε Κ.Υ. που απασχολούνται αποκλειστικά με την παροχή υπηρεσιών 

προληπτικής ιατρικής (εμβολιασμούς, επισκέψεις κ.λ.π.), ή Κ.Υ. που παρέχουν 

αποκλειστικά θεραπευτικές υπηρεσίες, ή τέλος Κ.Υ. με παροχή υπηρεσιών προληπτικής 

και θεραπευτικής ιατρικής. (Δρούμπαλης χ.χ.)

Σύμφωνα με τον βασικό κορμό του σχεδίου για την πρωτοβάθμια φροντίδα, που 

εκπόνησε ομάδα διοίκησης έργου τον Ιανουάριο του 2006, υπό την προεδρία του 

προέδρου της Ελληνικής Εταιρείας Γενικής Ιατρικής κ. Μποδοσάκη Μερκούρη, 

δημιουργούνται αστικά κέντρα υγείας σε όλες τις πόλεις, τα οποία θα εφημερεύουν, με 

σύστημα παρόμοιο με εκείνο των νοσοκομείων. Σε μεγάλες πόλεις, θα αντιστοιχούν ένα 

κέντρο υγείας ανά 200.000 πολίτες. Στην Αττική, θα λειτουργήσουν 14 αστικά κέντρα 

υγείας και στη Θεσσαλονίκη 5.

Στο κεφάλαιο αυτό, γίνεται αναφορά για το ιατρικό δυναμικό το οποίο στελεχώνει τα 

Κ.Υ. της Ελλάδας. Η ανάλυση θα γίνει ανά υγειονομική περιφέρεια ( Δ.Υ.ΠΕ.). Η 

Ελλάδα είναι διαιρεμένη σε 17 υγειονομικές περιφέρειες, οι οποίες είναι:

❖  Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης

❖  Α' Κεντρικής Μακεδονίας

❖  Β' Κεντρικής Μακεδονίας

❖  Δυτικής Μακεδονίας

♦> Ηπείρου
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❖  Θεσσαλίας

❖  Δυτικής Ελλάδας

❖  Στερεάς Ελλάδας

❖  Α' Αττικής

❖  Β' Αττικής

❖  Γ' Αττικής

❖  Πελοποννήσου

❖  Κρήτης

❖  Ιονίων Νήσων

❖  Βορείου Αιγαίου

❖  Α'Νοτίου Αιγαίου

❖  Β' Νοτίου Αιγαίου

4.1 Γενικές παρατηρήσεις για το ιατρικό δυναμικό των Κ.Υ. της Ελλάδας ανά 
περιφέρεια

ΕΙ εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία των κέντρων υγείας, προϋποθέτει πλήρη και 

επαρκή στελέχωση με προσωπικό που διαθέτει ικανότητες και δεξιότητες, απαραίτητες για 

την εφαρμογή προγραμμάτων πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας. Ωστόσο, από την ανάλυση 

που γίνεται παρακάτω, φαίνεται ότι τα Κ.Υ. στη χώρα μας, εμφανίζουν σοβαρά 

προβλήματα σε σχέση με την κάλυψη των προβλεπόμενων θέσεων στελέχωσης. 

Ειδικότερα, προβλέπονται 3.286 ιατροί για όλη την Ελλάδα, από τους οποίους μόνο οι 

2.455 υπηρετούν (ποσοστό ελλείμματος 33,8%). Η έλλειψη αυτή, έχει ως αποτέλεσμα τον 

περιορισμό της αποδοτικότητας και της λειτουργικής τους ικανότητας.

Το Υπουργείο Υγείας δεν προβλέπει θέσεις για πολλές ειδικότητες. Αυτό δε σημαίνει ότι 

υπάρχει έλλειψη ιατρών στις ειδικότητες στις οποίες δεν προβλέπει θέσεις, αλλά οι 

ανάγκες του τομέα πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας, προσδιορίζουν τις ειδικότητες που 

απασχολούνται σε αυτή. Ωστόσο, σε πολλές από τις ειδικότητες που προβλέπονται, 

παρατηρούνται σημαντικές ελλείψεις, ενώ σε άλλες δεν υπάρχουν καθόλου υπηρετούντες 

ιατροί. Έτσι, σύμφωνα με την ανάλυση που ακολουθεί, οι κύριες κατηγορίες από τις 

οποίες απαρτίζονται σήμερα τα Κ.Υ. της χώρας, κατά αύξοντα αριθμό υπηρετούντων 

ιατρών, είναι:
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■ Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ.,

■ Γενικών Ιατρών - Παθολόγων,

■ Οδοντιάτρων,

■ Παιδιάτρων,

■ Γ ενικών Ιατρών,

■ Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία,

■ Μικροβιολόγων,

■ Παθολόγων,

■ Ακτινολόγων,

■ Ιατρών χωρίς Ειδικότητα,

■ Ορθοπεδικών,

■ Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής,

■ Χειρουργών,

■ Δερματολόγων,

■ Καρδιολόγων και

■ Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων.

4.2 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, γενικά σημειώνεται έλλειψη ιατρών, 

αν και σε ορισμένες ειδικότητες παρατηρείται πλεόνασμα. Το έλλειμμα οργανικών θέσεων 

είναι 31%, με 219 υπηρετούμενες θέσεις έναντι 288 των συστημένων θέσεων. Έτσι, ένας 

ιατρός αντιστοιχεί σε 2.790 κατοίκους.

Π ίνακας 4 .2 .1 : Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Α Ν Α Τ Ο Α 1Κ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ  Κ Α Ι
Θ Ρ Α Κ Η Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 51 71 20
Ακτινολόγων 6 5 -1
Γενικών Ιατρών 35 32 -3
Γ ενικών Ιατρών -  Παθολόγων 58 32 -26
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 0 0 0
Επικουρικών Γενικής Ιατρικής 0 0 0
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Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών γωρίς Ειδικότητα 24 3 -21
Μικροβιολόγων 12 12 0
Οδοντιάτρων 37 23 -14
Ορθοπεδικών 2 1 -1
Παθολόγων 23 18 -5
Παιδιάτρων 36 21 -15
Χειρουργών 2 1 -1
Άλλων Ειδικοτήτων 2 0 -2
Σύνολο 288 219

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα

Διάγραμμα 4.2.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης

Η έλλειψη εντοπίζεται σε Ακτινολόγους, Γενικούς Ιατρούς, Γενικούς Ιατρούς - 

Παθολόγους, Ιατρούς χωρίς Ειδικότητα, Οδοντιάτρους, Ορθοπεδικούς, Παθολόγους, 

Παιδίατρους, και στην κατηγορία «Άλλων ειδικοτήτων». Το ποσοστό του ελλείμματος 

που παρατηρείται είναι αρκετά υψηλό, ωστόσο, δε συγκεντρώνεται σε μια συγκεκριμένη 

ειδικότητα, αλλά είναι κατανεμημένο στις περισσότερες ειδικότητες που στελεχώνουν τα 

Κ.Υ. της Υγειονομικής Περιφέρειας. Χωρίς βέβαια αυτό να σημαίνει, ότι δε δημιουργεί 

προβλήματα στην παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας και στο κόστος στο οποίο 

πρέπει να υποβληθεί ο πληθυσμός αναφοράς, προκειμένου να βρει εναλλακτικούς 

τρόπους για να εξυπηρετηθεί.
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Στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, υπάρχει πλεόνασμα Αγροτικών 

Ιατρών των Κ.Υ.. Η υπερπληθώρα Αγροτικών Ιατρών, μειώνει το έλλειμμα οργανικών 

θέσεων που αντιμετωπίζει η Περιφέρεια και αλλοιώνει την αναλογία ιατρών ανά 

κατοίκους. Εκτός αυτού, το γεγονός ότι τα Κ.Υ. της περιφέρειας είναι στελεχωμένα με 20 

Αγροτικούς ιατρούς επιπλέον από αυτούς που πραγματικά έχουν ανάγκη, επιφέρει 

οικονομικό κόστος στο κράτος και κόστος σε ανθρώπινους πόρους, αφού οι θέσεις αυτές 

δεν προέρχονται από αποσπάσεις, ούτε είναι προσωποπαγείς θέσεις.

Ενώ, εντύπωση προκαλεί το γεγονός, ότι στη συγκεκριμένη Δ.Υ.ΠΕ. υπηρετεί ένας 

χειρουργός, παρόλο που πρόκειται για μια ειδικότητα από την οποία δεν προβλέπεται να 

στελεχώνονται τα κέντρα υγείας.

4.3 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Δυτικής Μακεδονίας

Από τις ειδικότητες που προβλέπονται για να στελεχώσουν τα Κ.Υ. της Δυτικής 

Μακεδονίας, υπάρχει έλλειμμα της τάξεως του 60,4 %, όμως το πλεόνασμα που 

προκύπτει από ειδικότητες που δεν προβλέπονται για την παραπάνω Δ.Υ.ΠΕ., 

μειώνουν το έλλειμμα σε 18,5 %. Έτσι, με μια πρώτη ματιά μπορεί να φαίνεται ότι η 

Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Μακεδονίας δεν έχει μεγάλες ελλείψεις, όμως στην πραγματικότητα οι 

κάτοικοί της δεν απολαμβάνουν το μέγιστο σημείο παροχής πρωτοβάθμιας φροντίδας, 

γιατί δεν υπάρχουν οι ιατροί που έχουν οριστεί.

Π ίνακας 4.3 .1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Δ Υ Τ ΙΚ Ή Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 0 10 10
Ακτινολόγων 1 1 0
Γενικών Ιατρών 13 21 8
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 28 3 -25
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 0 2 2
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 6 0 -6
Μικροβιολόγων 2 1 -1
Οδοντιάτρων 17 13 -4
Παθολόγων 0 7 7
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Παιδιάτρων 13 7 -6
Άλλων Ειδικοτήτων 1 1 0

Σ ύνολο 81 66
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 

2. Ιδία Έρευνα
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ΘΕΣΕΩΝ

Διάγραμμα 4.2.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Μακεδονίας

Για τη Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Μακεδονίας, δεν προβλέπονται ούτε υπηρετούνται θέσεις για : 

Επικουρικούς Γενικής Ιατρικής, Επικουρικούς Μικροβιολογίας, Ιατρούς Εργασίας και 

Παθολόγους.

Αξίζει να σημειωθεί, ότι δεν προβλέπονται θέσεις Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ., Γενικών 

Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία, Γενικών Ιατρών και Παθολόγων, ωστόσο υπάρχουν 

υπηρετούντες ιατροί.

Οι ελλείψεις σημειώνονται σε Γενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, Ιατρούς χωρίς 

Ειδικότητα, Μικροβιολόγους, Οδοντιάτρους και Παιδίατρους.
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4.4 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας Α' 

Κεντρικής Μακεδονίας

Έχει οριστεί, ότι τα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Κεντρικής Μακεδονίας, πρέπει να 

στελεχώνονται με 314 ιατρούς, παρολαυτά υπηρετούν μόνο 229, γεγονός που δημιουργεί 

έλλειμμα στην Υγειονομική Περιφέρεια κατά 27 %, παρά το πλεόνασμα που σημειώνεται 

σε ορισμένες ειδικότητες, όπως φαίνεται και στο διάγραμμα.

Π ίνα κ α ς 4 .4 .1 : Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Α ' Κ Ε Ν Τ Ρ ΙΚ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 33 24 -9
Ακτινολόγων 6 0 -6
Γενικών Ιατρών 34 17 -17
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 89 57 -32
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 10 29 19
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 17 0 -17
Μικροβιολόγων 17 7 -10
Οδοντιάτρων 55 42 -13
Παθολόγων 8 13 5
Παιδιάτρων 44 36 -8
Χειρουργών 1 1 0
Άλλων Ειδικοτήτων 0 3 3
Σ ύνολο 314 229 -

Πηγή: !. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία έρευνα
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Διάγραμμα 4.4.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Κεντρικής Μακεδονίας

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα, παρατηρούμε ότι στην κατηγορία «άλλες 

ειδικότητες», δεν προβλέπονται θέσεις από το Υπουργείο, ωστόσο έχουμε υπηρετούντες 

ιατρούς, χωρίς αυτοί να είναι αποσπασμένοι από κάποια άλλη Δ.Υ.ΠΕ. της Ελλάδας. Το 

φαινόμενο αυτό, δείχνει ότι στον τομέα της υγείας υπάρχει το φαινόμενο των 

«πελατειακών σχέσεων», εφόσον υπάρχουν καλυμμένες θέσεις χωρίς αυτές να έχουν 

προκηρυχθεί. Το Υπουργείο Υγείας πρέπει να διενεργήσει ελέγχους προκειμένου να 

αντιμετωπίσει τέτοια φαινόμενα.

Οι ίδιες δυσμενείς επιπτώσεις, προκαλούνται και από το γεγονός, ότι σε κάποιες 

ειδικότητες έχουμε περισσότερους υπηρετούντες από τους προβλεπόμενους. 

Συγκεκριμένα, το φαινόμενο αυτό παρατηρείται στους Γενικούς Ιατρούς σε Περιφερειακά 

Ιατρεία. Συνεπώς τα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Κεντρικής Μακεδονίας, σε κάποιες ειδικότητες 

είναι στελεχωμένα με περισσότερους ιατρούς από αυτούς που είναι απαραίτητοι. Το ίδιο 

φαινόμενο παρατηρείται και για τους Παθολόγους.

Από την άλλη, παρατηρούνται ελλείψεις σε Ακτινολόγους. Δηλαδή, αν κάποιος από τους 

κατοίκους της περιφέρειας χρειαστεί να βγάλει μια ακτινογραφία, είναι αναγκασμένος να 

μεταβεί σε άλλη περιφέρεια ή να καταφύγει σε νοσοκομείο.

Ελλείψεις σημειώνονται και σε Γενικούς Ιατρούς, σε Γενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, 

Μικροβιολόγους, Οδοντιάτρους, παιδίατρους και σε Ιατρούς χωρίς ειδικότητα. Οι 

παραπάνω ελλείψεις έχουν ως αποτέλεσμα την πλημμελή κάλυψη των αναγκών του 

πληθυσμού.

45



Αν καν δεν ορίζεται να υπηρετούν χειρουργοί στα Κ.Υ., παρολαυτά, προβλέπεται μία 

θέση η οποία είναι καλυμμένη. Αντιθέτως, για τις θέσεις επικουρικών γενικής ιατρικής, 

επικουρικών μικροβιολογίας και ιατρών εργασίας δεν προβλέπονται και δεν υπηρετούνται 

θέσεις, παρά το γεγονός ότι αποτελούν ειδικότητες από τις οποίες πρέπει να απαρτίζεται 

ένα Κ.Υ..

4.5 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας Β' 

Κεντρικής Μακεδονίας

Λόγω του γεγονότος ότι η Δ.Υ.ΠΕ. Β’ Κεντρικής Μακεδονίας περιλαμβάνει τη 

Θεσσαλονίκη, είναι αναμενόμενη η υπερπροσφορά και διόγκωση των υπηρετούντων 

ιατρών. Το ποσοστό του πλεονάσματος είναι 24,4 %, παρόλο που παρατηρούνται και 

ελλείψεις σε ορισμένες ειδικότητες. Ωστόσο, το πλεόνασμα που παρατηρείται, δεν έχει 

σαν αποτέλεσμα την άριστη παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας, αλλά οδηγεί σε 

κατασπατάληση και στέρηση τόσο ανθρώπινων, όσο και οικονομικών πόρων από άλλες 

περιφέρειες που τους έχουν ανάγκη.

Π ίνα κ α ς 4.5 .1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Β' Κ Ε Ν Τ Ρ ΙΚ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 12 2 -10
Ακτινολόγων 4 5 1
Γενικών Ιατρών 35 0 -35
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 0 107 107
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 11 0 -11
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς ειδικότητα 2 6 4
Μικροβιολόγων 5 9 4
Οδοντιάτρων 28 41 13
Παθολόγων 30 0 -30
Παιδιάτρων 28 35 7
Άλλων ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 155 205

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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■  ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΣΕ ΜΗ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Διάγραμμα 4.5.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Β' Κεντρικής Μακεδονίας

Έτσι, στις θέσεις των Ακτινολόγων και των Ιατρών χωρίς Ειδικότητα, υπηρετούν 

περισσότεροι ιατροί από τους προβλεπόμενους. Το ίδιο φαινόμενο παρατηρείται και στους 

Μικροβιολόγους, τους Οδοντιάτρους, και τους Παιδίατρους.

Από την άλλη, το πλεόνασμα που φαίνεται στον πίνακα, δεν είναι ενδεικτικό της 

κατάστασης που επικρατεί στην περιφέρεια, αφού στην πραγματικότητα αντιμετωπίζει 

σημαντικές ελλείψεις σε ειδικότητες πρωταρχικής σημασίας για τη στελέχωση των Κ.Υ.. 

Η περιφέρεια Β' Κεντρικής Μακεδονίας αντιμετωπίζει έλλειψη σε Αγροτικούς Ιατρούς 

των Κ.Υ., σε Γενικούς Ιατρούς, Γενικούς Ιατρούς σε Περιφερειακά Ιατρεία και σε 

Παθολόγους. Αξίζει να σημειωθεί ότι για τις ειδικότητες αυτές δεν υπάρχουν καθόλου 

υπηρετούντες.

Εντύπωση προκαλεί το γεγονός, ότι στην ειδικότητα Γενικών Ιατρών - Παθολόγων 

δεν προβλέπεται καμία θέση, όμως υπηρετούν 107 ιατροί.

4.6 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Ηπείρου

Το ιατρικό δυναμικό που στελεχώνει τα Κ.Υ. της Ηπείρου, είναι 191 ιατροί έναντι 123 

που προβλέπονται. Στη Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου παρατηρείται υπερκαλύψη των θέσεων του
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ιατρικού προσωπικού, με ποσοστό κάλυψης 155%, δηλαδή υπάρχει πλεόνασμα. Η 

αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι 1.852 κάτοικοι.

Π ίνακας 4 .6 .1 : Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Η Π Ε ΙΡ Ο Υ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 28 34 6
Ακτινολόγων 2 5 3
Γενικών Ιατρών 3 3 0
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 35 61 26
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 6 0 -6
Επικουρικών Γενικής Ιατρικής 1 0 -1
Επικουρικών Μικροβιολογίας 1 0 -1
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς ειδικότητα 2 12 10
Καρδιολόγων 0 2 2
Μικροβιολόγων 6 14 8
Οδοντιάτρων 17 26 9
Ορθοπεδικών 0 1 1
Παθολόγων 3 3 0
Παιδιάτρων 16 24 8
Άλλων ειδικοτήτων 3 3 0
Σ ύνολο 123 188

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΑ ΕΛΛΕΙΜΜΑ
ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ

ΘΕΣΕΩΝ

■  ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΣΕ ΜΗ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Διάγραμμα 4.6.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου
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Σε κάποιες ειδικότητες, οι υπηρετούντες ιατροί ξεπερνούν τους προβλεπόμενους. Στη 

Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου το φαινόμενο αυτό παρατηρείται στις θέσεις των Αγροτικών Ιατρών του 

Κ.Υ., στους Ακτινολόγους, στους Γενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, στους Ιατρούς χωρίς 

Ειδικότητα, στους Μικροβιολόγους, στους Οδοντίατρους και στους Παιδίατρους.

Από την άλλη, η Ήπειρος αντιμετωπίζει έλλειψη σε Γενικούς Ιατρούς σε Περιφερειακά 

Ιατρεία, Επικουρικούς Γενικής Ιατρικής και Επικουρικούς Μικροβιολογίας. Οι ελλείψεις 

αυτές έχουν ως αποτέλεσμα, τη μη σωστή λειτουργία των Κ.Υ. και την ελλιπή κάλυψη 

των αναγκών των κατοίκων της Δ.Υ.ΠΕ. από αυτές τις ειδικότητες. Έτσι, μπορεί να 

φαίνεται ότι στελεχώνονται τα Κ.Υ. με περισσότερους ιατρούς, όμως η παροχή υπηρεσιών 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στους κατοίκους δεν είναι άριστη. Αυτό οφείλεται στο 

γεγονός, ότι υπάρχουν σοβαρές ελλείψεις σε ειδικότητες που έχουν κριθεί από το 

Υπουργείο Υγείας απαραίτητες για την στελέχωση των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου.

Η υπερπληθώρα των ιατρών σε αυτές τις ειδικότητες, εκτός από την επιβάρυνση της 

Εθνικής Οικονομίας, αυξάνει και το κόστος για ιατρικές υπηρεσίες. Επίσης αύξηση του 

κόστους προκαλούν και οι ειδικότητες Καρδιολόγων, Ορθοπεδικών και Χειρουργών για 

τις οποίες δεν προβλέπονται θέσεις για την στελέχωση των Κ.Υ., ωστόσο υπηρετούνται.

Αξιοσημείωτο είναι και το γεγονός ότι υπηρετούν 2 καρδιολόγοι και ένας ορθοπεδικός 

σε μη οργανικές θέσεις.

4.7 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Θεσσαλίας

Το ποσοστό του ελλείμματος των ιατρών στα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας, φτάνει το 

35,27 % . Οι προβλεπόμενοι ιατροί είναι 377 και υπηρετούν 244. Η αναλογία κατοίκων 

ανά ιατρό είναι 3.090 κάτοικοι.

Π ίνα κ α ς 4.7 .1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Θ Ε Σ Σ Α Λ ΙΑ Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 101 83 -18
Ακτινολόγων 12 2 -10
Αλλεργιολόγων 0 3 3
Γ ενικών Ιατρών 30 18 -12

49



Γ ενικών Ιατρών - Παθολόγων 81 42 -39
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 8 13 5
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 1 0 -1
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 19 0 -19
Μικροβιολόγων 16 9 -7
Οδοντιάτρων 47 42 -5
Παθολόγων 18 12 -6
Παιδιάτρων 44 20 -24
Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 377 244

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα

ΥΠΗΡΕΤΟΥ ΝΤΕΣ ΣΕ ΜΗ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΕΛΛΕΙΜΜΑ
ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ

ΘΕΣΕΩΝ

Διάγραμμα 4.7.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας

Μεγάλη εντύπωση προκαλεί το γεγονός, ότι αν και δεν προβλέπονται αλλεργιολόγοι, 

ωστόσο υπηρετούν 3, τη στιγμή που δεν υπηρετούν σε μεγάλα νοσοκομεία όπου 

χρειάζονται. Πλεόνασμα παρουσιάζεται στους Γενικούς Ιατρούς σε Περιφερειακά Ιατρεία. 

Έτσι, τα Κ.Υ. της Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας δεν λειτουργούν σωστά αφού 

έχουν περισσότερους ιατρούς σε ειδικότητες που δεν έχουν κριθεί απαραίτητες, ενώ 

αντίθετα έχουν μεγάλες ελλείψεις σε ειδικότητες που είναι βασικές για την παροχή 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας.
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Ως εκ τούτου, τα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. αν και είναι στελεχωμένα με ειδικότητες πέραν των 

βασικών, παρουσιάζουν ελλείψεις. Η μεγαλύτερη έλλειψη παρουσιάζεται στις ειδικότητες 

των Γενικών Ιατρών - Παθολόγων και Παιδιάτρων όπου το έλλειμμα αγγίζει το 48,1 % και

54,5 % αντίστοιχα. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα, δύο από τις βασικότερες ειδικότητες, να μην 

έχουν άρτια κάλυψη και να μην δίνεται η δυνατότητα στους κατοίκους να επωφεληθούν 

από υπηρεσίες αυτών των ειδικοτήτων.

Επίσης, ελλείψεις στην περιφέρεια Θεσσαλίας σημειώνονται και στις ακόλουθες θέσεις: 

Αγροτικών Ιατρών των Κ.Υ., Ακτινολόγων, Γενικών Ιατρών, Γενικών Ιατρών - 

Παθολόγων, Επικουρικού Γενικής Ιατρικής, Ιατρών χωρίς Ειδικότητα, Μικροβιολόγων, 

Οδοντιάτρων, Παθολόγων και Παιδίατρων. Σύμφωνα με τα στοιχεία του πίνακα, φαίνεται 

ότι η πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας που παρέχεται στον πληθυσμό της Θεσσαλίας είναι 

ανεπαρκής. Το γεγονός αυτό, έχει κόστος για τους πελάτες των Κ.Υ. κατά πρώτον 

οικονομικό, εφόσον θα αναζητήσουν τις υπηρεσίες που δεν δύνανται να τους προσφέρουν 

τα Κ.Υ., σε ιδιωτικά ιατρεία. Κατά δεύτερον, η ανεπάρκεια των Κ.Υ. δημιουργεί κόστος 

στους ασθενείς και σε ότι αφορά τη σπατάλη χρόνου που θα έχουν, προκειμένου να 

μεταβούν σε κάποιο νοσοκομείο που θα τους παράσχει τις απαραίτητες για αυτούς 

φροντίδες υγείας. Χρησιμοποιούν δηλαδή τα νοσοκομεία, ως υποκατάστατο της 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας, με αποτέλεσμα να αυξάνονται τα έξοδα των 

νοσοκομείων. Σε αυτή την περίπτωση, το κόστος επιβαρύνει την Εθνική Οικονομία.

4.8 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Δυτικής Ελλάδας

Τα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Ελλάδας στελεχώνονται με τις βασικές ειδικότητες. Όμως 

το έλλειμμα που παρουσιάζεται αγγίζει το 34,4 %. Μόλις οι 273 θέσεις είναι καλυμμένες 

από το σύνολο των προβλεπόμενων, που φτάνει τους 416 ιατρούς. Η αναλογία που 

αντιστοιχεί στους κατοίκους ανά ιατρό, είναι 2.712. Αυτό που παρατηρείται από τα 

στοιχεία του παρακάτω πίνακα, είναι ότι όλες οι ειδικότητες που έχουν καθοριστεί από το 

Υπουργείο Υγείας για τη στελέχωση των Κ.Υ. παρουσιάζουν σημαντικές ελλείψεις.

Με αυτές τις ελλείψεις είναι ακόλουθο ο πληθυσμός που υπάγεται στην περιφέρεια να 

μην έχει επαρκή πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας. Με αποτέλεσμα να αναγκάζονται οι 

κάτοικοι των περιοχών αυτών να καταφύγουν σε άλλους φορείς (ιδιωτικά ιατρεία, 

νοσοκομεία), για την παροχή υπηρεσιών υγείας, αφού τα Κ.Υ. δεν μπορούν να τους
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προσφέρουν τις υπηρεσίες για τις οποίες είναι αρμόδια. Χαρακτηριστικό είναι και το 

φαινόμενο, ότι στη Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Ελλάδας δεν παρατηρείται πλεόνασμα σε καμία 

ειδικότητα. Αυτό συνεπάγεται ότι οι ιατροί δεν θέλουν να εργαστούν και να μείνουν σε 

αυτές τις περιοχές. Το Υπουργείο Υγείας θα πρέπει να λάβει μέτρα και για τη Δ.Υ.ΠΕ. 

Δυτικής Ελλάδας, προκειμένου να μειώσει τις ελλείψεις που υπάρχουν και να δώσει τη 

δυνατότητα στον πληθυσμό αυτών των περιοχών να μπορεί να έχει πρωτοβάθμια φροντίδα 

υγείας, που παίζει σημαντικό ρόλο για τη διατήρηση της υγείας των ανθρώπων.

Π ίνακας 4 .8 .1 : Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Δ Υ Τ ΙΚ Η Σ  Ε Α Α Α Δ Α Σ

Θ έσεις Π ροβλεπόμενες
Π ραγματικά

υπηρετούντες
Έ λλειμ μ α  / 
Π λεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 141 125 -16
Ακτινολόγων 9 5 -4
Γενικών Ιατρών 15 14 -1
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 118 72 -46
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία 0 0 0
Επικουρικών Γενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 25 2 -23
Μαιευτήρων - Γυναικολόγων 2 2 0
Μικροβιολόγων 15 7 -8
Οδοντιάτρων 46 26 -20
Παθολόγων 6 5 -1
Παιδιάτρων 39 15 -24
Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σύνολο 416 273

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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Διάγραμμα 4.8.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Ελλάδας

Η Δ.Υ.ΠΕ Δυτικής Ελλάδας, αντιμετωπίζει έλλειψη σε Αγροτικούς Ιατρούς, σε 

Ακτινολόγους, Εενικό Ιατρό, Εενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, Ιατρούς χωρίς Ειδικότητα, 

Μικροβιολόγους, Οδοντιάτρους, Παθολόγο και Παιδίατρους.

Τελικά, μόνο στη ειδικότητα των Μαιευτήρων -  Ευναικολόγων οι προβλεπόμενες θέσεις 

είναι ίδιες με τους πραγματικά υπηρετούντες, ωστόσο πρόκειται για μια ειδικότητα από 

την οποία δεν προβλέπεται να στελεχώνονται τα Κέντρα Υγείας.

4.9 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Στερεός Ελλάδας

Η Δ.Υ.ΠΕ. Στερεός Ελλάδας αντιμετωπίζει έλλειψη ιατρών στα Κ.Υ. της κατά 43 %, τη 

στιγμή που φέρεται ως μία από τις μεγαλύτερες Υγειονομικές Περιφέρειες στην Ελλάδα, 

σε ότι αφορά τον πληθυσμό ο οποίος υπάγεται σε αυτήν. Έχει συνεπώς, σχεδόν τους 

μισούς ιατρούς από όσους χρειάζεται για επαρκή παροχή υπηρεσιών υγείας στους 

κατοίκους της. Στην πραγματικότητα, αν ληφθούν υπόψη οι πλεονάζοντες ιατροί, το 

πραγματικό έλλειμμα φτάνει το 48 %. Η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι 4.146 

κάτοικοι.
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Πίνακας 4.9.1: ΚΕΝΤΡΑ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΑΑΔΑΣ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 32 33 1
Ακτινολόγων 5 3 -2
Γενικών Ιατρών 57 15 -42
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 46 30 -16
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία 2 9 7
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 4 4
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 9 0 -9
Μαιευτήρων Γυναικολόγων 0 1 1
Μικροβιολόγων 12 4 -8
Οδοντιάτρων 42 33 -9
Παθολόγων 7 1 -6
Παιδιάτρων 39 13 -26
Αλλων Ειδικοτήτων 3 0 -3
Σ ύνολο 254 146

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα

300

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΑ ΕΛΛΕΙΜΜΑ
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ

ΘΕΣΕΩΝ

□  ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΣΕ ΜΗ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Διάγραμμα 4.9.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Στερεός Ελλάδας

Πλεόνασμα παρατηρείται στους Αγροτικούς Ιατρούς των Κ.Υ. και στους Γενικούς 

Ιατρούς σε Περιφερειακά Ιατρεία. Οι επιπτώσεις που επέρχονται από αυτό το πλεόνασμα 

είναι δυσμενείς. Τόσο γιατί επιβαρύνει την Εθνική Οικονομία όπως έχει ήδη αναφερθεί,
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αφού το κράτος πρέπει να πληρώνει μισθούς για ιατρούς τους οποίους στην ουσία δεν 

χρειάζεται, όσο και γιατί θα μπορούσαν στη θέση των πλεοναζόντων ιατρών να υπηρετούν 

ιατροί των ειδικοτήτων στις οποίες παρουσιάζεται το έλλειμμα.

Από την άλλη, έλλειψη ιατρών παρατηρείται σε ορισμένες ειδικότητες. Συγκεκριμένα, 

σημειώνεται έλλειμμα σε Ακτινολόγους, Γενικούς Ιατρούς, Γενικούς Ιατρούς - 

Παθολόγους, Ιατρούς χωρίς Ειδικότητα, Μικροβιολόγους, Οδοντιάτρους, Παθολόγους, 

Παιδίατρους και στις «άλλες Ειδικότητες». Τη μεγαλύτερη έλλειψη αντιμετωπίζει η 

περιφέρεια στην ειδικότητα των Γενικών Ιατρών. Ο μικρός σχετικά αριθμός των γενικών 

ιατρών, θέτει περιορισμούς στην πλήρη ανάπτυξη του θεσμού της πρωτοβάθμιας 

φροντίδας υγείας.

4.10 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας ΕΓ 

Αττικής

Στην Διοικητική Υγειονομική Περιφέρεια Β' Αττικής προβλέπονται 113 ιατροί για την 

παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στους κατοίκους της και υπηρετούν οι 107. 

Φαίνεται λοιπόν ότι το έλλειμμα είναι μόνο 6 ιατροί, (διάγραμμα¿Η 0.1).

Π ίνα κ α ς 4 .10.1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Β ' Α Τ Τ ΙΚ Η Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 0 0 0
Ακτινολόγων 5 5 0
Γενικών Ιατρών 0 3 3
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 45 33 -12
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά
Ιατρεία 0 0 0
Δερματολόγων 0 7 7
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών γωρίς Ειδικότητα 1 2 1
Μαιευτήρων Γυναικολόγων 0 2 2
Μικροβιολόγων 7 6 -1
Οδοντιάτρων 26 22 -4
Ορθοπεδικών 0 2 2
Παθολόγων 8 10 2
Παιδιάτρων 18 14 -4
Πνευμονολόγων 1 1 0
Άλλων Ειδικοτήτων 2 0 -2
Σ ύνολο 113 107 -

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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Διάγραμμα 4.10.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Β' Αττικής

Αξιοσημείωτο είναι το γεγονός, ότι σε ορισμένες ειδικότητες δεν προβλέπονται θέσεις 

από το υπουργείο, ωστόσο υπάρχουν υπηρετούντες ιατροί. Έτσι, υπηρετούντες σε μη 

οργανικές θέσεις εμφανίζονται στην ειδικότητα των Γενικών Ιατρών.

Στις θέσεις Παθολογίας και των Ιατρών χωρίς Ειδικότητα, παρατηρούνται περισσότεροι 

υπηρετούντες από τους προβλεπόμενους. Και στις δύο περιπτώσεις το γεγονός ότι αυτές οι 

θέσεις είναι καλυμμένες, οφείλεται είτε σε αποσπάσεις ιατρών από άλλες Δ.Υ.ΠΕ. της 

χώρας, είτε στο φαινόμενο των «πελατειακών σχέσεων», που παρουσιάζεται στον τομέα 

της υγείας.

Ελλείψεις σημειώνονται σε αρκετές ειδικότητες. Έτσι, η Δ.Υ.ΠΕ. Β' Αττικής έχει 

έλλειψη σε Γενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, Μικροβιολόγο, Οδοντιάτρους, Παιδίατρους 

και στην κατηγορία «Άλλων Ειδικοτήτων». Αν και αναφερόμαστε σε Κ.Υ. του νομού 

Αττικής, όπου παρατηρείται υπερσυγκέντρωση και του πληθυσμού αλλά και του ιατρικού 

σώματος ειδικότερα, παρατηρούνται ελλείψεις και εδώ. Συμπεραίνεται, ότι ακόμα και 

στην πρωτεύουσα της χώρας, η πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας δεν λειτουργεί σύμφωνα με 

τα πρότυπα.

56



Εντύπωση προκαλεί το γεγονός, ότι υπάρχουν ιατροί ειδικοτήτων από τις οποίες δεν 

προβλέπεται να στελεχώνονται τα Κ.Υ., όπως είναι οι Δερματολόγοι, οι Μαιευτήρες -  

Γυναικολόγοι, οι Ορθοπεδικοί και οι Πνευμονολόγου

4.11 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας Γ' 

Αττικής

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Γ’ Αττικής, υπάρχει πλεόνασμα με ποσοστό 37,6 %, αν και κάποιες 

ειδικότητες έχουν ελλείψεις. Το πλεόνασμα αυτό είναι αναμενόμενο να υπάρχει, γιατί 

πρόκειται για Κ.Υ. που γεωγραφικά ανήκουν στην Αθήνα και ο όγκος του ιατρικού 

σώματος προτιμά να εργάζεται στην πρωτεύουσα. Από την ανάλυση των στοιχείων που 

προέκυψαν από την έρευνα, το πλεόνασμα δεν είναι αποτέλεσμα αποσπάσεων από άλλες 

Δ.Υ.ΠΕ., αλλά συνέπεια του ανεπαρκούς ελέγχου στις προσλήψεις ιατρών. Στο Νομό 

Αττικής παρατηρείται εντονότερα το φαινόμενο των «πελατειακών σχέσεων» στο χώρο 

της υγείας, σε σχέση με τους υπόλοιπους νομούς της Ελλάδος. Ο πληθωρισμός ιατρών θα 

επηρεάσει άμεσα το Υπουργείο Οικονομικών, από όπου αντλούνται οι πόροι για την 

ύπαρξη πρωτοβάθμιας φροντίδας, και έμμεσα τον Ελληνικό λαό.

Π ίνα κ α ς 4 .11 .1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Γ ' Α Τ Τ ΙΚ Η Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 10 10 0

Ακτινολόγων 3 7 4

Γ ενικών Ιατρών 6 19 13

Γ ενικών Ιατρών -  Παθολόγων 18 27 9
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 3 3 0

Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0

Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0

Ιατρών Εργασίας 0 3 3

Ιατρών χωρίς ειδικότητα 3 0 -3
Μικροβιολόγων 4 7 3

Οδοντιάτρων 7 13 6

Ορθοπεδικών 0 4 4

Παθολόγων 6 0 -6

Παιδιάτρων 7 16 9

Άλλων ειδικοτήτων 0 0 0

Σ ύνολο 67 109
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 

2. Ιδία Έρευνα
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■  Υ Π Η Ρ Ε ΤΟ Υ Ν ΤΕ Σ ΣΕ ΜΗ
Ο Ρ ΓΑ Ν ΙΚ Ε Σ Θ ΕΣΕΙΣ

ζ .

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΑ ΕΛΛΕΙΜΜΑ
ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ

ΘΕΣΕΩΝ

Διάγραμμα 4.11.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Γ' Αττικής

Σε ορισμένες ειδικότητες παρατηρείται ότι υπηρετούν περισσότεροι ιατροί από αυτούς 

που είναι απαραίτητοι για την στελέχωση των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Γ' Αττικής.

Πρόκειται για τους Ιατρούς Εργασίας, τους Ορθοπεδικούς, τους Ακτινολόγους, τους 

Εενικούς Ιατρούς, τους Εενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, τους Μικροβιολόγους, τους 

Οδοντιάτρους και τους Παιδίατρους.

Παρά την απόφαση του Υπουργείου Υγείας για τη στελέχωση των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Γ’

Αττικής, με ειδικότητες πέραν των βασικών, παρουσιάζονται ελλείψεις σε άλλες

ειδικότητες. Ελλείψεις παρατηρούνται σε Ιατρούς χωρίς Ειδικότητα και σε Παθολόγους.

Από τις αναφερθέντες ελλείψεις, απορρέει το συμπέρασμα ότι, παρά το επιπλέον κόστος 

με το οποίο επιβαρύνει την οικονομία της χώρας η συγκεκριμένη Υγειονομική 

Περιφέρεια, η φροντίδα που παρέχεται στον πληθυσμό της δεν είναι επαρκής και άριστη.

Με βάση τα στοιχεία του παραπάνω πίνακα, παρατηρείται ότι από τις ειδικότητες με τις 

οποίες έχει οριστεί ότι πρέπει να απαρτίζεται ένα Κ.Υ., στη Δ.Υ.ΠΕ. Γ' Αττικής δεν 

προβλέπονται, ούτε υπηρετούνται θέσεις: Επικουρικών Εενικής Ιατρικής, Επικουρικών 

Μικροβιολογίας και «Άλλων Ειδικοτήτων».

Ενώ υπηρετούν και 4 ορθοπεδικοί, παρά το γεγονός ότι είναι μία ειδικότητα η οποία δεν 

προβλέπεται για τα Κ.Υ..
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4.12 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Πελοπόννησου

Συνολικά, παρατηρείται έλλειψη κατά 200 ιατρούς. Η αναλογία ιατρών ανά κατοίκους 

αντιστοιχεί σε 3.454.

Π ίνα κ α ς 4 .12 .1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Π Ε Λ Ο Π Ο Ν Ν Η Σ Ο Υ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 80 71 -9
Ακτινολόγων 5 0 -5
Γενικών Ιατρών 14 6 -8
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 116 39 -77
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 8 16 8
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 1 1
Επικουρικών Μικροβιολογίας 2 0 -2
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών γωρίς Ειδικότητα 29 2 -27
Καρδιολόγων 1 1 0
Μικροβιολόγων 19 6 -13
Οδοντιάτρων 57 27 -30
Παθολόγων 0 0 0
Παιδιάτρων 50 15 -35
Χειρουργών 2 1 -1
Άλλων Ειδικοτήτων 2 0 -2
Σ ύνολο 385 185

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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ΘΕΣΕΩΝ

Διάγραμμα 4.12.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Πελοπόννησου

Υπερπληθώρα Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία παρατηρείται, αφού οι 

προβλεπόμενες θέσεις είναι 8, ενώ οι υπηρετούντες ανέρχονται σε 16. Δηλαδή, υπάρχουν 

οι διπλάσιοι ιατροί από αυτούς που χρειάζεται η Δ.Υ.ΠΕ.. Από το πλεόνασμα των 8 αυτών 

θέσεων, μόνο η μία είναι προσωποπαγής, ενώ οι υπόλοιπες, πιθανόν να οφείλονται σε 

«πελατειακές σχέσεις».

Ελλείψεις σημειώνονται σε βασικές θέσεις, όπως των Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ., 

Ακτινολόγων, Γενικών Ιατρών, Επικουρικών Μικροβιολογίας, Ιατρών χωρίς Ειδικότητα, 

Μικροβιολόγων, Οδοντιάτρων, και στην κατηγορία «Άλλων ειδικοτήτων». Οι 

μεγαλύτερες ελλείψεις παρατηρούνται σε Γενικούς Ιατρούς - Παθολόγους και σε 

Παιδίατρους. Αξιοσημείωτο είναι το γεγονός, ότι το έλλειμμα των Γενικών Ιατρών - 

Παθολόγων είναι 66,4 % . Έτσι ένας ιατρός, αντιστοιχεί σε 16.383 κατοίκους . Με αυτή 

την αναλογία, είναι επόμενο να μην μπορούν να εξυπηρετηθούν όλοι οι κάτοικοι, και 

μάλιστα σε μία ειδικότητα απαραίτητη για την παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας. 

Μεγάλη έλλειψη παρατηρείται και σε Παιδίατρους όπου το έλλειμμα είναι 70 %.

Αξίζει να αναφερθεί ότι προβλέπονται θέσεις για καρδιολόγους και χειρουργό αν και 

είναι ειδικότητες οι οποίες δεν χρειάζονται σε ένα Κ.Υ..
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4.13 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Κρήτης

Στην Κρήτη προβλέπονται 373 ιατροί και υπηρετούν 278. Κατά συνέπεια, 1 ιατρός 

αντιστοιχεί σε 2.162 κατοίκους. Συνολικά, σημειώνεται έλλειμμα κατά 25,5 %. Ωστόσο, 

σε πολλές ειδικότητες παρατηρείται πλεόνασμα, γεγονός που κάνει το συνολικό έλλειμμα 

να φαίνεται μικρότερο από το πραγματικό.

Π ίνα κ α ς 4 .13.1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Κ Ρ Η Τ Η Σ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 192 141 -51
Ακτινολόγων 2 1 -1
Αλλεργιολόγων 0 2 2
Γενικών Ιατρών 0 11 11
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 78 36 -42
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία 0 35 35
Επικουρικών Γενικής Ιατρικής 0 3 3
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 1 1
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 27 0 -27
Καρδιολόγων 2 0 -2
Μικροβιολόγων 10 6 -4
Οδοντιάτρων 35 18 -17
Παθολόγων 3 11 8
Παιδιάτρων 24 13 -11
Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 373 278 -

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 
2. Ιδία Έρευνα
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■ΥΠ Η ΡΕΤΟ ΥΝΤΕΣ ΣΕ ΜΗ
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Διάγραμμα 4.13.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Κρήτης

Έτσι, υπάρχουν ειδικότητες για τις οποίες δεν προβλέπονται και όμως υπάρχουν 

καλυμμένες θέσεις. Συγκεκριμένα, αυτό ισχύει για τις θέσεις των Γενικών Ιατρών, 

Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία, και Επικουρικού Μικροβιολογίας. Η ειδικότητα 

για την οποία οι πραγματικά υπηρετούντες υπερέχουν των προβλεπόμενων, είναι η 

Παθολογία.

Ελλείψεις σημειώνονται σε κάποιες ειδικότητες, όπως είναι οι Αγροτικοί Ιατροί του 

Κ.Υ., οι Ακτινολόγοι, οι Γενικοί Ιατροί -  Παθολόγοι και οι Ιατροί χωρίς ειδικότητα. 

Τέλος, παρατηρείται έλλειψη και στις ειδικότητες των Μικροβιολόγων, Οδοντιάτρων και 

Παιδιάτρων. Αν και τα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Κρήτης είναι αρμόδια για την παροχή 

φροντίδας στους κατοίκους μιας περιφέρειας, που είναι μία από τις μεγαλύτερες της 

Ελλάδος, σημειώνονται μεγάλες ελλείψεις. Συνεπώς, το ποσοστό κάλυψης των θέσεων, 

δεν εξαρτάται από την έκταση μιας περιφέρειας, ούτε από τον αριθμό των κατοίκων που 

υπάγονται σε κάθε υγειονομική περιφέρεια, αλλά από το πόσο κοντά ή μακριά είναι από 

το κέντρο, την Αθήνα.

Τέλος, υπηρετούν αλλεργιολόγοι και προβλέπονται καρδιολόγοι, γεγονός που προκαλεί 

ιδιαίτερη εντύπωση.
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4.14 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Ιονίων Νήσων

Το ιατρικό προσωπικό που στελεχώνει τα Κ.Υ. των Ιονίων Νήσων, παρουσιάζει 

έλλειμμα με ποσοστό 51,7%, δηλαδή προβλέπονται 89 ιατροί και υπηρετούν μόνο 43. Η 

αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι 4.953.

Π ίνα κ α ς 4 .14.1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  ΙΟ Ν ΙΩ Ν  Ν Η Σ Ω Ν

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 16 14 -2
Ακτινολόγων 0 0 0
Γενικών Ιατρών 0 0 0
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 40 20 -20
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 0 0 0
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Μικροβιολόγων 5 1 -4
Οδοντιάτρων 14 3 -11
Παθολόγων 0 0 0
Παιδιάτρων 14 5 -9

Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 89 43 -

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 
2. Ιδία Έρευνα
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Διάγραμμα 4.14.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Ιονίων Νήσων

Η έλλειψη που σημειώνεται είναι πάρα πολύ μεγάλη, με τα αποτελέσματα που 

συνεπάγεται αυτή. Δηλαδή, ανεπαρκής παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στον 

πληθυσμό της Υγειονομικής Περιφέρειας. Αυτό θα οδηγήσει σε αύξηση των δαπανών στη 

δευτεροβάθμια περίθαλψη, όπου θα καταφύγουν οι κάτοικοι για παροχή υπηρεσιών 

υγείας. Οι δαπάνες αφορούν τόσο ανθρώπινους πόρους, όσο και οικονομικούς. Το 

έλλειμμα φτάνει το 80% για τους Μικροβιολόγους, το 78,6% για τους Οδοντίατρους, το 

64,3% για τους Παιδίατρους, το 50% για τους Γενικούς Ιατρούς - Παθολόγους, και το 

12,5% για τους Αγροτικούς Ιατρούς των Κ.Υ.

Επίσης, από τον παραπάνω πίνακα φαίνεται ότι στα Νησιά του Ιονίου για την στελέχωση 

των Κ.Υ. προβλέπονται θέσεις μόνο των βασικών ειδικοτήτων. Δηλαδή, έχουμε άνιση 

κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων. Συνεπώς, οι κάτοικοι αυτών των περιοχών, δεν 

«επιτρέπεται» να ασθενήσουν από κάποια νόσο που για την αντιμετώπισή της χρειάζεται 

κάποια συγκεκριμένη ειδικότητα, όπως είναι ο Σακχαρώδης Διαβήτης, γιατί στη 

συγκεκριμένη περίπτωση θα είναι αδύνατη η παροχή φροντίδας στα διαβητικά άτομα, ή θα 

τους παρασχεθούν υπηρεσίες από ιατρούς άλλων ειδικοτήτων, οι οποίοι δεν θα έχουν τις 

απαραίτητες γνώσεις.
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4.15 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Βορείου Αιγαίου

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Βορείου Αιγαίου, υπάρχει έλλειψη 23 ιατρών. Αν όμως ληφθούν υπόψη οι 

ιατροί που δημιουργούν πλεόνασμα, τότε το έλλειμμα είναι 35 ιατροί. Έτσι, το ποσοστό 

του ελλείμματος οργανικών θέσεων αγγίζει το 38%. Στην Υγειονομική Περιφέρεια 

Βορείου Αιγαίου, ένας ιατρός είναι υπεύθυνος για 2.987 κατοίκους. Παρά το υψηλό 

ποσοστό του ελλείμματος, η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι ικανοποιητική.

Π ίνα κ α ς 4 .15.1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Β Ο ΡΕ ΙΟ Υ  Α ΙΓ Α ΙΟ Υ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 19 23 4
Ακτινολόγων 1 1 0
Γενικών Ιατρών 27 15 -12
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 8 5 -3
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία 0 6 6
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 6 0 -6
Μικροβιολόγων 5 3 -2
Νευρολόγων 0 1 1
Οδοντιάτρων 13 6 -7
Ορθοπεδικών 1 0 -1
Παθολόγων 2 3 1
Παιδιάτρων 10 6 -4
Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 92 69

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 
2. Ιδία Έρευνα
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Διάγραμμα 4.15.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Βορείου Αιγαίου

Στην ειδικότητα Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία, υπηρετούν ιατροί σε μη 

οργανικές θέσεις.

Το ίδιο φαινόμενο παρατηρείται και σε ότι αφορά τους Αγροτικούς Ιατρούς των Κ.Υ. 

και τους Παθολόγους. Αυτοί οι ιατροί, δημιουργούν πλεόνασμα στην περιφέρεια και 

επιβαρύνουν την Εθνική Οικονομία, όπως έχει ήδη αναφερθεί.

Από την άλλη, παρατηρείται έλλειψη Γενικών Ιατρών, Γενικών Ιατρών - Παθολόγων, 

Ιατρών χωρίς ειδικότητα, Μικροβιολόγων, Οδοντιάτρων, Ορθοπεδικού και Παιδίατρων. 

Η μεγαλύτερη έλλειψη σημειώνεται σε Γενικούς Ιατρούς, φαινόμενο που δημιουργεί 

ανεπαρκή παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας.

4.16 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας Α' 

Νοτίου Αιγαίου

Με βάση τα στοιχεία του παρακάτω πίνακα, φαίνεται ότι τα Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Α' 

Νοτίου Αιγαίου προβλέπεται να είναι στελεχωμένα με ειδικότητες πέρα των βασικών, με 

σκοπό την καλύτερη παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας στους κατοίκους της περιφέρειας. 

Το έλλειμμα όμως που παρατηρείται, αποτελεί εμπόδιο στην άριστη πρωτοβάθμια 

φροντίδα του πληθυσμού. Η έλλειψη είναι της τάξεως του 38%. Έτσι η αναλογία
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κατοίκων ανά ιατρό, είναι 1.586. Χαρακτηριστικό στοιχείο αυτής της περιφέρειας, είναι 

ότι οι ιατροί που προβλέπονται για τη σωστή λειτουργία των Κ.Υ. είναι πολλοί σε 

αναλογία με τον πληθυσμό αναφοράς, συγκριτικά με τις άλλες Δ.Υ.ΓΤΕ. της χώρας. 

Συνεπώς αν όλες οι θέσεις ήταν καλυμμένες, η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό θα έφτανε 

τους 988.

Π ίνα κ α ς 4 .16.1: Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Υ Γ Ε ΙΑ Σ  Α ' Ν Ο Τ ΙΟ Υ  Α ΙΓ Α ΙΟ Υ

Θέσεις Προβλεπόμενες Πραγματικά
υπηρετούντες

Έλλειμμα / 
Πλεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 31 30 -1
Ακτινολόγων 4 1 -3
Γενικών Ιατρών 5 3 -2
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 27 12 -15
Γ ενικών Ιατρών σε Περιφερειακά Ιατρεία 0 1 1
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Καρδιολόγων 7 3 -4
Μαιευτήρων Γυναικολόγων 3 1 -2
Μικροβιολόγων 7 4 -3
Οδοντιάτρων 11 7 -4
Ορθοπεδικών 5 2 -3
Παθολόγων 0 0 0
Παιδιάτρων 11 4 -7
Πνευμονολόγων 1 1 0
Χειρουργών 2 2 0
Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σύνολο 114 71

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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ΘΕΣΕΩΝ

■  ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ ΣΕ ΜΗ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Διάγραμμα 4.16.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Νοτίου Αιγαίου

Η περιφέρεια Α' Νοτίου Αιγαίου έχει σημαντικές ελλείψεις. Συγκεκριμένα, έλλειψη 

παρατηρείται σε Αγροτικό Ιατρό των Κ.Υ., Ακτινολόγους, Γενικούς Ιατρούς, 

Μικροβιολόγους, Οδοντιάτρους, και Παιδίατρους.

Στις ειδικότητες των Πνευμονολόγων και των Χειρουργών, ο αριθμός των 

προβλεπόμενων θέσεων είναι ίσος με τον αριθμό των πραγματικά υπηρετούντων.

Ενδεικτικό της κατάστασης που επικρατεί στη Δ.Υ.ΠΕ. Α' Νοτίου Αιγαίου, είναι ότι 

υπηρετούν ιατροί πολλών ειδικοτήτων από τις οποίες δεν προβλέπεται να στελεχώνονται 

τα Κ.Υ.. Έτσι, υπηρετούν Καρδιολόγοι, Μαιευτήρες -  Γυναικολόγοι, Ορθοπεδικοί, 

Πνευμονολόγοι και Χειρουργοί, γεγονός όμως που βοηθάει την κατάσταση που επικρατεί 

στα νησιά, τα οποία αντιμετωπίζουν σημαντικές ελλείψεις σε ιατρικό δυναμικό.

4.17 Ιατρικό δυναμικό Κέντρων Υγείας της Διοίκησης Υγειονομικής Περιφέρειας Β' 

Νοτίου Αιγαίου

Όπως φαίνεται στο διάγραμμα, το ποσοστό κάλυψης στην Υγειονομική Περιφέρεια του 

Β' Νοτίου Αιγαίου είναι 56,1%, δηλαδή υπάρχουν σχεδόν οι μισοί ιατροί από αυτούς που 

προβλέπονται. Η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι 8.264.
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Πίνακας 4.17.1: ΚΕΝΤΡΑ ΥΓΕΑΣ Β ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

Θ έσεις Π ροβλεπόμενες
Π ραγματικά

υπηρετούντες
Έ λλειμ μ α  /  
Π λεόνασμα

Αγροτικών Ιατρών του Κ.Υ. 0 0 0
Ακτινολόγων 7 3 -4
Γενικών Ιατρών 16 13 -3
Γενικών Ιατρών -  Παθολόγων 0 0 0
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 0 0 0
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Επικουρικών Μικροβιολογίας 0 0 0
Ιατρών Εργασίας 0 0 0
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Μαιευτήρων Γυναικολόγων 1 0 -1
Μικροβιολόγων 3 1 -2
Νεφρολόγων 7 3 -4
Οδοντιάτρων 0 0 0
Οφθαλμιάτρων 1 0 -1
Παθολόγων 5 2 -3
Παιδιάτρων 0 0 0
Πνευμονολόγων 1 1 0
Άλλων Ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 41 23 -

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα

Διάγραμμα 4.17.1: Ιατροί των Κ.Υ. της Δ.Υ.ΠΕ. Β' Νοτίου Αιγαίου
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Στη Δ.Υ.ΠΕ. Β' Νοτίου Αιγαίου, ελλείψεις παρατηρούνται σε ειδικότητες με μεγάλη 

ζήτηση από τους ασθενείς. Οι ελλείψεις εντοπίζονται σε Ακτινολόγους, Γενικούς Ιατρούς, 

Μικροβιολόγους και Παθολόγους. Οι ελλείψεις για τα Κ.Υ. είναι μεγάλες, γι’ αυτό 

χρειάζεται συχνά, οι ασθενείς να αναζητήσουν πρωτοβάθμια φροντίδα στα νοσοκομεία 

που ο ρόλος τους είναι η παροχή νοσοκομειακής περίθαλψης.

Και εδώ υπηρετούνται θέσεις σε ειδικότητες που δεν είναι απαραίτητες για τη λειτουργία 

των Κ.Υ., όπως είναι οι Μαιευτήρες -  Γυναικολόγοι, οι Νεφρολόγοι, οι Οφθαλμίατροι και 

οι Πνευμονολόγοι γεγονός που και εδώ βοηθάει την κατάσταση σε σχέση με τις ελλείψεις.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5°: ΙΑΤΡΙΚΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ ΕΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ
2004

Το Ελληνικό σύστημα υγείας, χαρακτηρίζεται από απουσία κανόνων ρύθμισης της 

πρόσβασης και από ελευθερία του ασθενή να απευθυνθεί σε οποιονδήποτε τύπο 

υπηρεσίας, καθώς και από την πολλαπλότητα των φορέων, που προσφέρουν ταυτόχρονα 

πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια φροντίδα και έχουν ως αποτέλεσμα η διαχωριστική 

γραμμή μεταξύ εξωνοσοκομειακής και νοσοκομειακής φροντίδας να γίνεται ιδιαίτερα 

δυσδιάκριτη. Με αυτά τα δεδομένα και με κυρίαρχο το ρόλο του ιατρού στη λήψη των 

αποφάσεων σε θέματα όχι μόνο υγειονομικής περίθαλψης, αλλά και σε θέματα οργάνωσης 

των υπηρεσιών υγείας, αναπτύχθηκε ο νοσοκομειοκεντρικός τύπος του συστήματος 

υγείας σε βάρος, της πρωτοβάθμιας περίθαλψης και πρωτοβάθμιας φροντίδας συνολικά. 

(Οικονόμου 2004)

Το περιεχόμενο της νοσοκομειακής περίθαλψης, προσδιορίζεται μέσα από τις 

δραστηριότητες που σήμερα αναπτύσσουν τόσο η ιατρική, όσο και η νοσηλευτική 

υπηρεσία. Οι δραστηριότητες της ιατρικής υπηρεσίας αφορούν:

1. την παροχή ιατρικής περίθαλψης,

2. την εκπαίδευση και

3. την έρευνα.

Η ιατρική περίθαλψη στο νοσοκομείο διακρίνεται σε 3 επίπεδα φροντίδας:

> στην πρωτοβάθμια,

> στη δευτεροβάθμια και

> στην τριτοβάθμια

Στο επίπεδο της πρωτοβάθμιας ιατρικής περίθαλψης, παρέχεται διαγνωστική και 

θεραπευτική φροντίδα στα τακτικά εξωτερικά ιατρεία του νοσοκομείου και επείγουσα 

ιατρική φροντίδα στα εξωτερικά ιατρεία εκτάκτων και επειγόντων αναγκών υγείας. Τα 

εξωτερικά ιατρεία με πλήρη οργάνωση, συγκρότηση και λειτουργική αυτοτέλεια, είναι σε 

θέση να εξυπηρετούν άμεσα τους ασθενείς που προσέρχονται σε αυτά και έχουν ανάγκη 

πρωτοβάθμιας φροντίδας και περίθαλψης.

Στο επίπεδο της δευτεροβάθμιας ιατρικής περίθαλψης παρέχεται νοσηλεία, διεξάγεται 

εργαστηριακός έλεγχος για την κάλυψη των νοσηλευτικών αναγκών και διενεργούνται 

χειρουργικές επεμβάσεις.
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Στο επίπεδο της τριτοβάθμιας περίθαλψης, η παροχή ιατρικής φροντίδας προϋποθέτει 

υψηλά εξειδικευμένες γνώσεις και απαιτεί την υποστήριξη και άλλων ιατρικών 

ειδικοτήτων. Το ιατρικό έργο υποστηρίζεται από σύγχρονο εξειδικευμένο εξοπλισμό με 

υψηλό κόστος λειτουργίας και συντήρησης. Στην τριτοβάθμια περίθαλψη, υπάγονται οι 

Πανεπιστημιακές κλινικές, όπως είναι το νοσοκομείου του Ρίου και αφορούν λίγους, αλλά 

απευθύνονται σε μεγάλες ομάδες πληθυσμού (υγειονομικές περιφέρειες).

Η εκπαίδευση αφορά την κατάρτιση και εφαρμογή προγραμμάτων εκπαίδευσης τα οποία 

διακρίνονται σε προγράμματα ειδικοτήτων και σε προγράμματα υποστήριξης της 

προπτυχιακής και συνεχιζόμενης εκπαίδευσης. Στον τομέα της έρευνας, αναπτύσσονται 

δραστηριότητες που αφορούν τη βασική και εφαρμοσμένη έρευνα.

Τα νοσοκομεία, με βάση το εύρος των υπηρεσιών που προσφέρουν ταξινομούνται σε 

γενικά και ειδικά. Τα γενικά διαθέτουν τμήματα κύριας νοσηλείας σε περισσότερες από 

μία θεραπευτικές κατηγορίες, ενώ τα ειδικά διαθέτουν τμήματα κύριας νοσηλείας σε μια 

θεραπευτική κατηγορία.

Τα ειδικά νοσοκομεία, σε σύγκριση με τα γενικά έχουν συνήθως υπερτοπικό χαρακτήρα, 

γιατί καλύπτουν μια ευρύτερη της έδρας τους περιοχή. Με βάση αυτό η κατανομή τους 

στο χώρο δεν ακολουθεί την κλασσική αντιστοιχία του ενός νοσοκομείου ανά υγειονομική 

περιφέρεια. (Θεοδώρου, Σαρρής και Σούλης 2001)

Η εύρυθμη λειτουργία των νοσοκομείων, γενικών ή ειδικών, στηρίζεται κυρίως στους 

ανθρώπινους πόρους. Τα νοσοκομεία απαρτίζονται από ιατρικό, νοσηλευτικό, διοικητικό, 

τεχνικό και άλλο προσωπικό. Το ιατρικό προσωπικό ειδικότερα, για το οποίο γίνεται λόγος 

στην παρούσα εργασία, διαδραματίζει το σημαντικότερο ρόλο για την παροχή υπηρεσιών 

δευτεροβάθμιας και τριτοβάθμιας περίθαλψης.

Γενικά, ένας ιατρός με τα απαιτούμενα προσόντα τίθεται επικεφαλής σε κάθε τμήμα 

ειδικότητας, το οποίο πλαισιώνεται από έναν αριθμό ιατρών, ανάλογα με τα νοσοκομειακά 

κρεβάτια και από ικανοποιητικό αριθμό νοσηλευτικού προσωπικού. Ο παραπάνω ιατρός 

φέρει τον τίτλο του Διευθυντή. Ιεραρχικά, μετά τον Διευθυντή βρίσκονται ο Επιμελητής 

Α’ και ο Επιμελητής Β \

Για την παροχή δευτεροβάθμιας και τριτοβάθμιας φροντίδας στους κατοίκους, έχουν 

προβλεφθεί από το Υπουργείο Υγείας για την στελέχωση των νοσοκομείων οι παρακάτω 

ειδικότητες: αγγειοχειρουργοί, αιματολόγοι, αιματολόγοι εργαστηρίων, αιμοδοσία, 

ακτινοδιαγνώστες, ακτινοθεραπευτές - ογκολόγοι, αλλεργιολόγοι, αναισθησιολόγοι, 

ανοσολόγοι, βιοπαθολόγοι (μικροβιολόγοι), γαστρεντερολόγοι, γενικής ιατρικής, 

γναθοχειρουργοί, δερματολόγοι αφροδισιολόγοι, ενδοκρινολόγοι, εξειδίκευση-
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εντατικολογίας, εξειδίκευση -  κλινικής μικροβιολογίας, εξειδίκευση -  νεογνολογίας, 

εξειδίκευση -  επείγουσας ιατρικής, εξειδίκευση -  υγεινολογίας, ιατρική της εργασίας, 

ιατροδικαστές, καρδιολόγοι, καρδιοχειρουργοί, κλινικής ιατρικής, κοινωνικής ιατρικής, 

κυτταρολόγοι, λοιμωξιολόγοι, μαιευτήρες -  γυναικολόγοι, ΜΕΘ, νευροβιολόγοι, 

νευρολόγοι, νευροχειρουργοί, νεφρολόγοι, οδοντίατροι, ορθοπεδικοί, ουρολόγοι, 

οφθαλμίατροι, παθολόγοι -  ογκολόγοι, παθολογοανατόμοι, παθολόγοι, παιδίατροι, 

παιδοχειρουργοί, παιδοψυχίατροι, Π.Ε. ηπατογαστρεντερολόγοι, περιγεννητική 

παθολογοανατομία, πυρηνική ιατρική, ρευματολόγοι, φυματιολόγοι -  πνευμονολόγοι, 

φυσικής ιατρικής και αποκατάστασης, χειρουργοί γενικής χειρουργικής, χειρουργοί 

θώρακα, χειρουργοί πλαστικής χειρουργικής, ψυχίατροι, ΩΡΑ και «άλλες ειδικότητες». 

Επιπλέον, σε κάποια νοσοκομεία υπηρετούν και αγροτικοί ιατροί, ειδικευόμενοι, καθώς 

και υπότροφοι αλλοδαποί.

Ανάλογα με τις ανάγκες κάθε περιοχής, προβλέπεται και η στελέχωση των νοσοκομείων, 

από τις αντίστοιχες ειδικότητες.

Παρακάτω, παρουσιάζεται ο αριθμός των ιατρών που στελεχώνουν τα νοσοκομεία της 

χώρας.

5.1 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 

Θράκης

Την Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης στελεχώνουν τα παρακάτω 

νοσοκομεία:

❖  Ε.Ν. Διδυμοτείχου

❖  Γ.Ν. Καβάλας

❖  Ε.Ν. Δράμας

❖  Ε.Ν. Κομοτηνής

❖  Ε.Ν. Ξάνθης

❖  Π.Ε.Ν. Αλεξανδρούπολης
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Π ίνα κ α ς 5.1 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν  
Α Ν Α Τ Ο Λ ΙΚ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ  & Θ Ρ Α Κ Η Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά
Υ π η ρ ετού ντες

Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειογειρουργών 3 1 -2

Αγροτικών Ιατρών 0 2 2

Αιματολόγων 19 13 -6

Αιματολόγων - Εργαστηρίων 0 0 0

Αιμοδοσία 9 7 -2

Ακτινοδιαγνωστών 39 26 -13

Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 2 0 -2

Αλλεργιολόγων 0 0 0

Αναισθησιολόγων 50 30 -20

Ανοσολόγων 0 0 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 29 20 -9
Γ αστρεντερολόγων 3 1 -2

Γενικής Ιατρικής 0 0 0
Γναθοχειρουργών 5 3 -2

Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 8 5 -3

Ειδικευόμενων 406 374 -32
Ενδοκρινολόγων 3 0 -3
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 31 24 -7
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 4 2 -2
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων — Γ υναικολόγων 33 23 -10
ΜΕΘ 21 11 -10
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 20 11 -9
Νευροχειρουργών 7 5 -2
Νεφρολόγων 20 13 -7
Οδοντιάτρων 11 12 1
Ορθοπεδικών 31 24 -7
Ουρολόγων 23 18 -5
Οφθαλμιάτρων 23 13 -10
Παθολογικής Ογκολογίας 7 2 -5
Παθολογοανατόμων 8 3 -5
Παθολόγων 44 33 -11
Παιδιάτρων 33 22 -11
Παιδοχειρουργών 5 2 -3
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Παιδοψυχιάτρων 2 0 -2

Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0

Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0

Πυρηνικής Ιατρικής 6 2 -4

Ρευματολόγων 5 3 -2

Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0

Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 19 8 -11

Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 0 -2

Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 46 35 -11

Χειρουργών Θώρακα 8 3 -5

Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 1 0 -1

Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0

Ψυχιάτρων 19 10 -9
Ωτορινολαρυγγολόγων 17 7 -10

Άλλων ειδικοτήτων 3 1 -2

Σ ύνολο 1025 769
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα

□  Γ.Ν. Διδυμότειχου
□  Γ.Ν Καβάλας
□  Γ.Ν. Δράμας
■  Γ.Ν. Κομοτηνής
■  Γ.Ν Ξάνθης
□  Π.Γ.Ν. Αλεξανδρούπολης

Διάγραμμα 5.1.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας & Θράκης

Από τον συγκεντρωτικό πίνακα της Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, 

παρατηρείται ότι τα νοσοκομεία της περιφέρειας στελεχώνονται και με ειδικότητες εκτός 

από τις βασικές. Βέβαια, αυτό εξαρτάται από τη γεωγραφική θέση της κάθε περιφέρειας, 

από τη νοσηρότητα του πληθυσμού και από την οικονομική του κατάσταση.

Ωστόσο, στην περιφέρεια παρουσιάζεται έλλειμμα σε ιατρικό δυναμικό, που είναι 25% 

(256 ιατροί). Αν μελετηθεί το ιατρικό προσωπικό χωριστά για το κάθε νοσοκομείο που
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υπάγεται στη Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, θα γίνει φανερό ότι δεν 

στελεχώνονται και τα έξι νοσοκομεία με όλες τις ειδικότητες που προβλέπει το Υπουργείο 

Υγείας. Το νοσοκομείο που απαρτίζεται από τις περισσότερες ειδικότητες είναι το Π.Γ.Ν. 

Αλεξανδρούπολης, επειδή είναι τριτοβάθμιο ίδρυμα. Παρολαυτά δεν θα πρέπει να 

παραληφθούν και οι ελλείψεις που παρατηρούνται σε αυτό. Το ύψος του ελλείμματος 

φτάνει τους 116 ιατρούς (31%). Έπρεπε να υπηρετούν 374 ιατροί και υπηρετούν μόνο οι 

258. Σε όλες τις ειδικότητες σημειώνονται ελλείψεις. Παρά τις ελλείψεις, αξιοσημείωτο 

είναι και το γεγονός, ότι υπηρετούνται θέσεις οι οποίες δεν προβλέπονται από το αρμόδιο 

Υπουργείο. Αντί να καλυφθούν θέσεις ειδικοτήτων που έχουν κριθεί απαραίτητες για την 

παροχή περίθαλψης στους κατοίκους, καλύπτονται εκείνες που δεν είναι αναγκαίες. Δεν 

θα πρέπει να γίνει παράβλεψη του ότι η θέση γαστρεντερολόγου που είναι καλυμμένη, δεν 

οφείλεται σε απόσπαση από κάποια άλλη Δ.Υ.ΠΕ.

Εκτός από το Π.Γ.Ν. Αλεξανδρούπολης, και στα άλλα νοσοκομεία που υπάγονται στην 

αρμοδιότητα της Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, παρουσιάζονται 

ελλείψεις.

Το μεγαλύτερο έλλειμμα σημειώνεται στο Γ.Ν. Δράμας, το οποίο είναι 33,6%, 

ακολουθεί το Γ.Ν. Καβάλας με 20,5%, το Γ.Ν. Ξάνθης με 15,7%, το Γ.Ν. Κομοτηνής με 

14% και τέλος το Γ.Ν. Διδυμότειχου όπου καταγράφεται το μικρότερο έλλειμμα που είναι 

της τάξεως του 13,7%.

Τα συμπεράσματα που αντλούνται από το κάθε Γενικό Νοσοκομείο της περιφέρειας 

ξεχωριστά, θα αναφερθούν στις επόμενες παραγράφους. Στο Γ.Ν. Ξάνθης, οι μισές από τις 

ειδικότητες που προβλέπονται για τη στελέχωση του, παρουσιάζουν έλλειμμα.

Από ελλείψεις χαρακτηρίζεται και το Γ.Ν. Κομοτηνής. Ο αριθμός των ελλείψεων είναι 

σχετικά μικρός. Επιπλέον, στις ειδικότητες των αναισθησιολόγων, των νευρολόγων και 

των οδοντιάτρων, υπηρετεί ένας ιατρός επιπλέον των προβλεπομένων. Οι ιατροί αυτοί, 

υπηρετούν σε αυτές τις θέσεις, ως αποσπασμένοι από άλλα νοσοκομεία. Συνεπώς, αυτό το 

πλεόνασμα που παρουσιάζεται δεν επιφέρει αύξηση του κόστους στο Υπουργείο 

Οικονομίας για το συγκεκριμένο νοσοκομείο.

Το Γ.Ν. Δράμας, προβλέπεται να στελεχώνεται με τις βασικές ειδικότητες για την 

προσφορά δευτεροβάθμιας φροντίδας στον πληθυσμό αναφοράς. Όπως προαναφέρθηκε, 

το Γ.Ν. Δράμας παρουσιάζει το μεγαλύτερο ποσοστό ελλείμματος από όλα τα νοσοκομεία 

της υγειονομικής περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης. Αυτό έχει ως 

αποτέλεσμα ο πληθυσμός της να μην έχει άριστη περίθαλψη. Από τον αναλυτικό πίνακα 

(βλ. παράρτημα), γίνεται φανερό, ότι όλες οι ειδικότητες που το στελεχώνουν
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παρουσιάζουν ελλείψεις, εκτός από αυτές των νευροχειρουργών, των οδοντιάτρων, των 

ορθοπεδικών και των ουρολόγων, στις οποίες υπηρετούν όσοι προβλέπονται.

Στο Γ.Ν. Καβάλας, για την παροχή δευτεροβάθμιας περίθαλψης, προβλέπονται και 

ειδικότητες πέραν των βασικών. Όμως και εδώ το φαινόμενο που κυριαρχεί είναι το 

έλλειμμα. Η μια επιπλέον θέση ουρολόγου που είναι καλυμμένη είναι αποτέλεσμα 

απόσπασης από άλλο νοσοκομείο.

Στο Γ.Ν. Διδυμότειχου, παρουσιάζεται το μικρότερο έλλειμμα από τα άλλα νοσοκομεία 

της περιφέρειας. Το μικρό ποσοστό οφείλεται στο γεγονός ότι, δεν προβλέπεται μεγάλος 

αριθμός θέσεων. Επιπλέον, παρουσιάζεται πλεόνασμα στις θέσεις των αγροτικών ιατρών, 

των ειδικευόμενων και των καρδιολόγων. Η μια επιπλέον θέση στην ειδικότητα της 

καρδιολογίας που υπηρετείται, δεν υφίσταται με νόμιμο τρόπο. Έτσι, θα πρέπει να 

διεξαχθούν έλεγχοι και να αποκαλυφθεί το πώς υπάρχει αυτή η θέση.

Εν συνεχεία της αναφοράς που έγινε για την κατάσταση που επικρατεί στα νοσοκομεία 

της Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης σε ιατρικό δυναμικό, θα ακολουθήσει η 

αναλογία κλινών ανά ιατρό για κάθε νοσοκομείο.

Στον παρακάτω πίνακα, αναφέρεται η αναλογία κλινών ανά ιατρό για κάθε νοσοκομείο:

Πίνακας 5.1.2: Αναλογία κλινών ανά ιατρό

Νοσοκομεία Ιατροί Κλίνες Κλίνες / ιατρό
Γ.Ν. Διδυμότειχου 44 100 2,3
Γ.Ν. Καβάλας 186 500 2,7
Γ.Ν. Δράμας 101 200 2
Γ.Ν. Κομοτηνής 86 50 0,7
Γ.Ν. Ξάνθης 97 300 3,1
Π.Γ.Ν. Αλεξανδρούπολης 258 400 1,5

Πηγή : Ιδία Έρευνα

Η αναλογία κλινών ανά ιατρό, κυμαίνεται από 2 έως 3 κλίνες για κάθε ιατρό, οπότε 

παρά τις ελλείψεις που παρατηρήθηκαν στα νοσοκομεία της Δ.Υ.ΠΕ., φαίνεται ότι το 

ιατρικό δυναμικό είναι επαρκές, για την παροχή πρωτοβάθμιας, δευτεροβάθμιας και 

τριτοβάθμιας περίθαλψης.
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5.2 Ια τρ ικ ό  δ υ να μ ικ ό  τη ς  Υ γ ειο νο μ ικ ή ς  Π ερ ιφ έρ εια ς  Δ υ τικ ή ς  Μ α κ εδ ο νία ς

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Μακεδονίας υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. Γρεβενών,

2) Γ.Ν. Καστοριάς,

3) Γ.Ν. Κοζάνης,

4) Γ.Ν. Πτολεμαϊδας,

5) Γ.Ν. Φλώρινας.

Π ίνακας 5.2 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Δ Υ Τ ΙΚ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ

Θ έσεις Π ρ οβλεπ όμ ενοι
Π ρ α γμ α τικ ά
Υ π η ρ ετού ντες

Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειογειρουργών 0 0 0

Αγροτικών Ιατρών 0 0 0

Αιματολόγων 6 8 -2
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 6 Ο 3

Αιμοδοσία 0 0 0
Ακτινοδιαγνωστών 17 14 3

Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 0 0 0
Αλλεργιολόγων 0 0 0

Αναισθησιολόγων 16 13 3
Ανοσολόγων 0 0 0

Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 19 11 8
Γ αστρεντερολόγων 1 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0 0
Γ ναθοχειρου ργών 0 0 0
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 6 4 2
Ειδικευόμενων 106 83 23
Ενδοκρινολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 3 1 2
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 2 0 2
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 2 0 2
Καρδιολόγων 17 16 1
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 3 1 2
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 18 15 ο2)
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ΜΕΘ 0 0 0

Νευροβιολόγων 0 0 0

Νευρολόγων 7 5 2

Νευροχειρουργών 1 0 1

Νεφρολόγων 9 7 2

Οδοντιάτρων 7 7 0

Ορθοπεδικών 16 11 5

Ουρολόγων 9 9 0

Οφθαλμιάτρων 9 5 4

Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0

Παθολογοανατόμων 2 1 1

Παθολόγων 21 16 5

Παιδιάτρων 13 7 6

ΓΊαιδοχειρουργών 0 0 0

Παιδοψυχιάτρων 0 0 0

Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0

Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευματολόγων 0 0 0

Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 7 5 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0 1
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 19 18 1

Χειρουργών Θώρακα 0 0 0
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 7 5 2
Ωτορινολαρυγγολόγων 8 5 3
Άλλων ειδικοτήτων 0 0 0
Σ ύνολο 358 271
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 

2. Ιδία Έρευνα
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48 44

49 54 Ο Γ Ν . Πτολεμαϊδας 
□  Γ.Ν. Φλώρινας

□  Γ.Ν. Γρεβενών
□  Γ.Ν. Καστοριάς
□  Γ.Ν. Κοζάνης
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Διάγραμμα 5.2.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής 
Μακεδονίας

Τα παραπάνω νοσοκομεία, είναι αρμόδια για την παροχή δευτεροβάθμιας περίθαλψης 

στον πληθυσμό της υγειονομικής περιφέρειας. Από το συγκεντρωτικό πίνακα, όπου 

παρουσιάζεται η γενική εικόνα, παρατηρείται ότι υπάρχει έλλειψη σε ιατρικό δυναμικό. Η 

έλλειψη αντιστοιχεί σε 87 ιατρούς, δηλαδή προβλέπονται 358 ιατροί, όμως υπηρετούν 

μόλις οι 271.

Επίσης, φαίνεται ότι όλες οι ειδικότητες που προβλέπεται να στελεχώνουν την 

υγειονομική περιφέρεια, εκτός των γαστρεντερολόγων, των οδοντιάτρων και των 

ουρολόγων που είναι πλήρως καλυμμένες και εκείνης των αιματολόγων που παρουσιάζει 

πλεόνασμα 2 ιατρών, οι οποίοι είναι αποσπασμένοι από άλλη Δ.Υ.ΠΕ., όλες οι υπόλοιπες 

παρουσιάζουν ελλείψεις. Απόρροια του ελλείμματος (24,3%), είναι η μη ικανοποιητική 

παροχή περίθαλψης στους ασθενείς της υγειονομικής περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας. 

Δηλαδή, άτομα που ζουν σε παραμεθόριες περιοχές, δεν έχουν τη δυνατότητα να έχουν 

ίση πρόσβαση στις μονάδες υγείας. Θα πρέπει να αποσαφηνιστεί, για ποιο λόγο οι ιατροί 

δεν θέλουν να εργαστούν σ’ αυτές τις περιοχές. Η πολιτεία να πάρει τα κατάλληλα μέτρα 

και να δημιουργήσει τις κατάλληλες υποδομές ώστε να προσελκύσει ιατρούς και σ’ αυτές 

τις πόλεις.

Η κατάσταση που επικρατεί σε κάθε νοσοκομείο χωριστά, είναι ίδια με αυτή που 

παρουσιάζεται στον συγκεντρωτικό πίνακα. Δηλαδή, σε όλα τα νοσοκομεία που 

πλαισιώνουν την υγειονομική περιφέρεια υπάρχει έλλειμμα. Το Γ.Ν. Γρεβενών έχει 

έλλειψη 1 μόνο ιατρού, με ποσοστό κάλυψης οργανικών θέσεων 97,8%. Όσες θέσεις
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προβλέπονται από το Υπουργείο Υγείας για τη στελέχωσή του, τόσες υπηρετούνται, εκτός 

από μία στην ειδικότητα των αλλεργιολόγων, όπου προβλέπονται 3 θέσεις και είναι 

καλυμμένες οι 2. Δεν πρέπει να παραληφθεί το γεγονός, ότι στο Γ.Ν. Γρεβενών δεν 

προβλέπονται θέσεις ειδίκευσης ιατρών. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό στο συγκεκριμένο 

νοσοκομείο είναι 1,4 κλίνες / ιατρό. Σχεδόν, σε κάθε κλίνη αντιστοιχεί ένας ιατρός.

Το Γ.Ν. Καστοριάς, παρουσιάζει έλλειμμα που φτάνει το 22,9%. Αυτό σημαίνει ότι τα % 

των προβλεπόμενων θέσεων είναι καλυμμένες. Το Γ.Ν. Καστοριάς παρέχει υπηρεσίες 

υγείας σε 53.483 κατοίκους, με συνέπεια την ανύπαρκτη προβλεπόμενη παροχή 

περίθαλψης στον πληθυσμό αναφοράς. Επιπλέον, οι ελλείψεις που παρουσιάζονται 

αναφέρονται σε βασικές ειδικότητες που στελεχώνουν τα νοσοκομεία. Η αναλογία κλινών 

ανά ιατρό ανέρχεται σε 1,9. Δηλαδή, περίπου 2 κλίνες για 1 ιατρό.

Στο Γ.Ν. Κοζάνης όπως φαίνεται από τον αντίστοιχο πίνακα, παρουσιάζονται ελλείψεις 

στις περισσότερες από τις ειδικότητες που έχουν προβλεφθεί για την στελέχωσή του. Στην 

ειδικότητα των αιματολόγων υπάρχουν 2 ιατροί, χωρίς να προβλέπονται για το 

συγκεκριμένο νοσοκομείο, είναι όμως αποσπασμένοι από κάποιο άλλο νοσοκομείο της 

ίδιας ή άλλης υγειονομικής περιφέρειας. Το ποσοστό ελλείμματος είναι 27,1%. 

Προβλέπονται 107 ιατροί και υπηρετούν οι 78. Τέλος, η αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι

2.

Στο Γ.Ν. Πτολεμαϊδας, όπως και στα προηγούμενα γενικά νοσοκομεία, παρουσιάζεται 

το φαινόμενο του ελλείμματος, του οποίου το ποσοστό φτάνει το 15,5%. Δηλαδή 

προβλέπονται 58 ιατροί για την παροχή περίθαλψης και υπηρετούν οι 49. Βέβαια, 

παρατηρείται και πλεόνασμα από 1 ιατρό στους ουρολόγους και τους χειρουργούς γενικής 

χειρουργικής, που από την ανάλυση των στοιχείων, προέρχονται από αποσπάσεις προς το 

Γ.Ν. Πτολεμαϊδας. Αν και το ποσοστό του ελλείμματος δεν κυμαίνεται σε υψηλά επίπεδα, 

η ποσότητα και η ποιότητα υπηρεσιών υγείας δεν είναι άριστη. Σε κάθε ιατρό 

αντιστοιχούν 2 κλίνες.

Τέλος, για το Γ.Ν. Φλώρινας, στο οποίο παρουσιάζεται το μεγαλύτερο έλλειμμα, από 

τους 78 ιατρούς που προβλέπονται, υπάρχει έλλειμμα 30 ιατρών (38,5%). Μόλις το 61,5% 

των προβλεπόμενων θέσεων είναι καλυμμένες. Το μεγαλύτερο έλλειμμα παρουσιάζεται 

στους ειδικευόμενους ιατρούς. Όπως έχει προαναφερθεί, το αποτέλεσμα των ελλείψεων, 

είναι η μη άρτια παροχή δευτεροβάθμιας και τριτοβάθμιας περίθαλψης στον πληθυσμό 

αναφοράς του νοσοκομείου. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό ανέρχεται σε 2,5.

Συμπερασματικά, στα 3 γενικά νοσοκομεία από τα 5 της Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Μακεδονίας, 

παρουσιάζονται ελλείψεις. Ειδικά, το γεγονός ότι υπάρχουν ελλείψεις σε ειδικευόμενους,
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ή δεν προβλέπονται καθόλου, σημαίνει ότι τα νοσοκομεία της αντίστοιχης περιφέρειας δεν 

έχουν την κατάλληλη στελέχωση ώστε να μπορούν να παρέχουν ειδικότητα ή παρέχουν 

μέρος της ειδικότητας. Επίσης οι ιατροί δεν προτιμούν περιφερειακά νοσοκομεία για την 

απόκτηση της ειδικότητάς τους.

Στο συγκεντρωτικό πίνακα της Δ.Υ.ΠΕ., δεν φαίνονται καθαρά τα παραπάνω, γιατί 

η συγχώνευση των αριθμών έρχεται να μειώσει τις ελλείψεις, χωρίς βέβαια να παύουν 

να υφίστανται. Το γενικό συμπέρασμα που αντλείται είναι ότι οι ασθενείς της, δεν είναι 

δέκτες άρτιας δευτεροβάθμιας και τριτοβάθμιας περίθαλψης.

5.3 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Α' Κεντρικής Μακεδονίας

Στην Υγειονομική Περιφέρεια Α' Κεντρικής Μακεδονίας υπάγονται τα ακόλουθα 

γενικά νοσοκομεία:

1) Π. Γ .Ν. ΑΧΕΠΑ Θεσσαλονίκης,

2) Γ.Ν. Άγιος Παύλος,

3) Γ.Ν.-Κ.Υ. Γουμένισσας,

4) Γ.Ν. Κιλκίς,

5) Γ.Ν. Σερρών,

6) Γ.Ν. Χαλκιδικής και

7) Π.Γ.Ν. Θεσσαλονίκης «Ιπποκράτειο».

Τα ειδικά νοσοκομεία που υπάγονται στη Δ.Υ.ΠΕ. είναι:

1) Αντικαρκινικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης «Θεαγένειο» και

2) Νοσοκομείο Αφροδισιακών & Δερματικών νόσων Θεσσαλονίκης

Συνολικά, στην αρμοδιότητα της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Κεντρικής Μακεδονίας υπάγονται 

εννέα νοσοκομεία. Στην υγειονομική περιφέρεια Α' Κεντρικής Μακεδονίας 

συμπεριλαμβάνονται νοσοκομεία που εδρεύουν εντός και εκτός του νομού Θεσσαλονίκης.

Π ινακοκ  5.3.1 :Ε ΙΑ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν  
Α Κ Ε Ν Τ Ρ ΙΚ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ

Θ έσεις Π ροβλεπόμ ενοι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρουργών 4 0 -4
Αγροτικών Ιατρών 31 22 -9
Αιματολόγων 17 15 -2
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Αιματολόγων - Εργαστηρίων 11 12 1

Αιμοδοσία 14 10 -4

Ακτινοδιαγνωστών 76 63 -13
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 18 12 -6

Αλλεργιολόγων 2 1 -1

Αναισθησιολόγων 107 89 -18

Ανοσολόγων 5 5, 0

Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 105 85 -20

Γ αστρεντερολόγων 12 8 -4

Γενικής Ιατρικής 0 1 1

Γ ναθοχειρουργών 4 Λ -1

Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 17 14 -3

Ειδικευόμενων 883 844 -39
Ενδοκρινολόγων 7 5 -2
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 16 10 -6
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0

Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 8 6 -2

Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 51 37 -14
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 13 10 -3
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 35 28 -7
ΜΕΘ 13 9 -4
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 19 16 -3
Νευροχειρουργών 10 Λ -7
Νεφρολόγων 23 14 -9
Οδοντιάτρων 16 16 0
Ορθοπεδικών 44 34 -10
Ουρολόγων 25 20 -5
Οφθαλμιάτρων 21 18 Ο-3
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 24 21 -3
Παθολόγων 86 63 -23
Παιδιάτρων 69 56 -13
Παιδογειρου ργών 12 12 0
Παιδοψυχιάτρων 7 7 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 11 9 -2
Ρευματολόγων 7 4 -3
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 18 18
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 12 9 -3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 3 2 -1
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 78 63 -15
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Χειρουργών Θώρακα 4 2 -2
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 1 2 1
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 19 13 -6
Ωτορινολαρυγγολόγων 21 12 -9
Άλλων ειδικοτήτων 6 293 287
Σύνολο 1967 1996
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα

Διάγραμμα 5.3.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Α' 
Κεντρικής Μακεδονίας

Με βάση τα στοιχεία του συγκεντρωτικού πίνακα, φαίνεται ότι το ποσοστό κάλυψης των 

οργανικών θέσεων είναι 101,5%. Δηλαδή, παρουσιάζεται πλεόνασμα της τάξεως του 1,5% 

στο ιατρικό προσωπικό. Με βάση το πλεόνασμα, συμπεραίνεται ότι ο πληθυσμός που 

απευθύνεται στα νοσοκομεία της Δ.Υ.ΠΕ., έχει άρτια κάλυψη σε δευτεροβάθμια και 

τριτοβάθμια περίθαλψη από πλευράς ιατρών. Ωστόσο, αν παρατηρηθεί αναλυτικά η 

κάλυψη ή μη των θέσεων σε κάθε ειδικότητα, φαίνεται ότι σε κάποιες ειδικότητες 

υπάρχουν ελλείψεις, ενώ σε άλλες πλεονάσματα.

Εντύπωση προκαλεί τόσο το γεγονός, ότι στην παραπάνω Δ.Υ.ΠΕ. υπηρετούν 18 ιατροί 

στην ειδικότητα υπότροφοι αλλοδαπών, όσο και ο μεγάλος αριθμός πλεονάσματος που

84



παρουσιάζεται στις «άλλες ειδικότητες», κατά 287 ιατρούς, με ποσοστό κάλυψης των 

οργανικών θέσεων 97,9%. Οι υπόλοιπες ειδικότητες παρουσιάζουν ελλείψεις.

Παρακάτω, γίνεται αναφορά για την επικρατούσα κατάσταση σε κάθε νοσοκομείο της 

περιφέρειας ξεχωριστά, αναφορικά με τη στελέχωσή τους σε ιατρικό δυναμικό.

Τα γενικά νοσοκομεία που βρίσκονται εκτός των συνόρων του νομού Θεσσαλονίκης 

είναι: 1) Γ.Ν. -  Κ.Υ. Γουμένισσας, 2) Γ.Ν. Κιλκίς, 3)Γ.Ν. Σερρών και 4) Γ.Ν. Χαλκιδικής. 

Και τα τέσσερα νοσοκομεία παρουσιάζουν έλλειμμα. Το μεγαλύτερο ποσοστό 

ελλείμματος 35,19% έχει το νοσοκομείο Γουμένισσας. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό, 

είναι 1 κλίνη.

Ακολουθεί το νοσοκομείο Σερρών, όπου το έλλειμμα φθάνει το 22,75%. Παρά το 

γεγονός, ότι σε πολλές ειδικότητες σημειώνονται ελλείψεις, στην κατηγορία «άλλων 

ειδικοτήτων» υπάρχει πλεόνασμα το οποίο δεν οφείλεται σε αποσπάσεις. Τέλος, κάθε 

ιατρός είναι υπεύθυνος για 1,7 κλίνες.

Το Γ.Ν. Κιλκίς έχει έλλειμμα οργανικών θέσεων κατά 10,08%. Προβλέπονται 119 

θέσεις, ενώ υπηρετούν 107. Η μία πλεονασματική θέση δερματολόγου -  αφροδισιολόγου 

προέρχεται από απόσπαση. Η αναλογία νοσηλευτικών κλινών ανά ιατρό είναι 2.

Τέλος, το Γ.Ν. Χαλκιδικής παρουσιάζει το μικρότερο ποσοστό ελλείμματος 6,59%. Στην 

ειδικότητα των οδοντιάτρων υπηρετεί 1 ιατρός παραπάνω από τους προβλεπόμενους, ο 

οποίος είναι αποσπασμένος. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό εδώ, είναι 2 κλίνες. Το επίπεδο 

περίθαλψης κυμαίνεται σε υψηλά επίπεδα, παρά το έλλειμμα 6 ιατρών που σημειώνεται.

Τα νοσοκομεία που εδρεύουν στο νομό Θεσσαλονίκης, διακρίνονται σε ειδικά και σε 

γενικά. Στα ειδικά νοσοκομεία, που είναι το Αντικαρκινικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης 

«Θεαγένειο» και το Νοσοκομείο Αφροδισιακών και Δερματικών Νόσων, παρουσιάζεται 

έλλειμμα. Με μεγαλύτερο εκείνο του «Θεαγένειου» με 13,67%. Προβλέπονται 256 ιατροί 

για τη στελέχωσή του και υπηρετούν 221. Στην οδοντιατρική υπηρετεί 1 ιατρός, ο οποίος 

είναι αποσπασμένος από άλλο νοσοκομείο. Παρά το έλλειμμα που σημειώνεται σε ιατρικό 

προσωπικό, η παροχή περίθαλψης κυμαίνεται σε υψηλά επίπεδα. Η δε αναλογία κλινών 

ανά ιατρό, είναι 2.

Το ποσοστό του ελλείμματος οργανικών θέσεων στο Νοσοκομείο Αφροδισιακών και 

Δερματικών Νόσων Θεσσαλονίκης, είναι 12%. Υπηρετούν 6 ιατροί λιγότεροι από τους 

προβλεπόμενους. Σε καμία ειδικότητα δεν υπάρχουν υπηρετούντες σε μη οργανικές 

θέσεις. Σε κάθε ιατρό αντιστοιχεί μία νοσηλευτική κλίνη.

Σε κάποια από τα γενικά νοσοκομεία του νομού Θεσσαλονίκης, παρουσιάζονται 

ελλείψεις, ενώ σε άλλα πλεονάσματα. Πλεόνασμα εμφανίζεται στο Π.Γ.Ν. ΑΧΕΠΑ και
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στο Π.Γ.Ν. Ιπποκράτειο. Στο ΑΧΕΠΑ το ύψος του πλεονάσματος φθάνει το 22,43%, αφού 

προβλέπονται 408 ιατροί και υπηρετούν 526. Αναλυτικότερα, οι θέσεις στις οποίες 

παρουσιάζεται πλεόνασμα, είναι των υπότροφων αλλοδαπών κατά 10 ιατρούς και των 

«άλλων ειδικοτήτων» κατά 175 ιατρούς. Αξίζει να σημειωθεί, ότι οι θέσεις αυτές δεν 

καλύφθηκαν έπειτα από αποσπάσεις, ούτε είναι προσωποπαγείς. Συνεπώς, οδηγούν σε 

αύξηση του οικονομικού κόστους. Στο ΑΧΕΠΑ 1 ιατρός είναι υπεύθυνος για 2 κλίνες.

Στο Π.Ε.Ν. Ιπποκράτειο το πλεόνασμα είναι 8,8%. Και για το νοσοκομείο αυτό ισχύουν 

όσα αναφέρθηκαν για το νοσοκομείο ΑΧΕΠΑ. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό, είναι 1 

κλίνη.

Τα πλεονάσματα των νοσοκομείων αυτών, επηρεάζουν το συγκεντρωτικό πίνακα 

της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Κεντρικής Μακεδονίας, με συνέπεια να εμφανίζεται πλεόνασμα, ενώ 

στην πραγματικότητα τα περισσότερα νοσοκομεία της συγκεκριμένης Δ.Υ.ΠΕ. 

παρουσιάζουν ελλείψεις.

Τέλος, το Γ.Ν. Άγιος Παύλος, παρουσιάζει και αυτό έλλειμμα, το οποίο φθάνει το 

9,94%. Δηλαδή, έχει 16 ιατρούς λιγότερους από τους προβλεπόμενους. Το πλεόνασμα που 

εμφανίζεται σε κάποιες ειδικότητες, οφείλεται σε αποσπάσεις και σε προσωποπαγείς 

θέσεις. Το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων είναι 90,07%. Κάθε ιατρός είναι 

υπεύθυνος για 2 κλίνες.

5.4 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Β' Κεντρικής Μακεδονίας

Υπό την αρμοδιότητα της Δ.Υ.ΠΕ. Β' Κεντρικής Μακεδονίας βρίσκονται τα ακόλουθα 

νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. Βέροιας,

2) Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Γ. Γεννηματάς,

3) Γ.Ν. Γιαννιτσών,

4) Γ.Ν. Έδεσσας,

5) Νοσοκομείο Ειδικών Παθήσεων Θεσσαλονίκης,

6) Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Άγιος Δημήτριος,

7) Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Παπαγεωργίου,

8) Γ.Ν. Κατερίνης,

9) Γ.Ν. Νάουσας,

10) Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης,
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11) Π.Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Παπανικολάου,

12) Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Πέτρας Ολύμπου.

Π ίνα κ α ς 5.4 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν  
Β Κ Ε Ν Τ Ρ ΙΚ Η Σ  Μ Α Κ Ε Δ Ο Ν ΙΑ Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σμ α

Αγγειογειρουργών 7 5 -2

Αγροτικών Ιατρών 1 5 4

Αιματολόγων 36 28 -8
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 9 9 0

Αιμοδοσία 0 0 0
Ακτινοδιαγνωστών 85 77 -8
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 4 4 0
Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 97 80 -17
Ανοσολόγων 3 3 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 85 70 -15
Γ αστρεντερολόγων 14 10 -4
Γενικής Ιατρικής 0 0 0
Γναθοχειρουργών 4 2 -2
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 5 5 0
Ειδικευόμενων 774 775 1
Ενδοκρινολόγων 4 1 -3
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 22 19 -3
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 4 0 -4
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 2 0 -2
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 56 43 -13
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 2 0 -2
Κυτταρολόγων 11 7 -4
Λοιμωξιολόγων 3 0 Ο
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 34 40 6
ΜΕΘ 33 26 -7
Νεύρο βιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 20 15 -5
Ν ευροχειρουργών 15 12 -3
Νεφρολόγων 23 21 -2
Οδοντιάτρων 15 18 3
Ορθοπεδικών 57 44 -13
Ουρολόγων 22 24 2
Οφθαλμιάτρων 37 31 -6
Παθολογικής Ογκολογίας 2 2 0
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Παθολογοανατόμων 22 17 -5
Παθολόγων 89 83 -6
Παιδιάτρων 39 44 5
Παιδοχειρουργών 11 13 2
Παιδοψυχιάτρων 16 7 -9
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 4 2 -2
Ρευματολόγων 2 2 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 8 8
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 30 24 -6
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 0 -2
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 63 78 15
Χειρουργών Θώρακα 22 12 -10
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 9 9 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 98 78 -10
Ωτορινολαρυγγολόγων 37 29 -8
Αλλων ειδικοτήτων 12 73 61
Σύνολο 1942 1855

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας 
2. Ιδία Έρευνα

□  Γ.Ν. Βέροιας

0Γ.Ν. Θεσ/κης Γ. Γεννήματος

□  Γ.Ν. Γιαννιτσών

□  Γ.Ν. Έδεσσας

■  Νοσ. Ειδικών Παθήσεων Θεσ/κης

□  Γ.Ν. Θεσ/κης Άγιος Δημήτριος 

ΒΓ.Ν. Θεσ/κης Πατταγεωργίου

□  Γ.Ν. Κατερίνης

■  Γ.Ν Νάουσας

□  Ψυχιατρικό Νοσ. Θεσ/κης

□  Π.Γ.Ν Θεσ/κης Παττανικολάου

□  Ψ.Ν. Πέτρας Ολύμττου

Διάγραμμα 5.4.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Β' 
Κεντρικής Μακεδονίας

Για την κάλυψη των αναγκών του πληθυσμού της υγειονομικής περιφέρειας σε ότι 

αφορά την παροχή περίθαλψης, προβλέπονται 1.942 θέσεις ιατρικού προσωπικού και είναι 

καλυμμένες οι 1.855. Το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων είναι 95,5%, δηλαδή 

τα νοσοκομεία της Δ.Υ.ΠΕ. τείνουν να έχουν 100% κάλυψη. Με βάση τα στοιχεία του
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συγκεντρωτικού πίνακα, σε άλλες ειδικότητες παρουσιάζονται ελλείψεις και σε άλλες 

υπερκάλυψη των θέσεων. Σε ότι αφορά την υπερκάλυψη θέσεων, κάποιοι από τους 

ιατρούς που υπηρετούν σε αυτές είναι αποσπασμένοι, ενώ άλλοι υπηρετούν σε μη 

οργανικές θέσεις.

Παρακάτω γίνεται αναφορά για την κατάσταση που επικρατεί σε κάθε νοσοκομείο 

ξεχωριστά. Τα νοσοκομεία που γεωγραφικά βρίσκονται εκτός του νομού Θεσσαλονίκης, 

παρουσιάζουν όλα έλλειμμα. Το μεγαλύτερο έλλειμμα σε ιατρικό προσωπικό παρουσιάζει 

το πρώην Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Πέτρας Ολύμπου, με ποσοστό ελλείμματος 35,7%. 

Προβλέπονται 28 ιατροί και υπηρετούν 18. Στις ειδικότητες των ειδικευόμενων, των 

οδοντιάτρων και των ψυχιάτρων, παρουσιάζεται έλλειψη 4, 1 και 5 ιατρών αντίστοιχα. Η 

αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 25.

Ακολουθεί το Γ.Ν. Γιαννιτσών με ποσοστό ελλείμματος 26,4%. Στις ειδικότητες των 

γαστρεντερολόγων, κυτταρολόγων, χειρουργών γενικής χειρουργικής και ψυχιάτρων, το 

ποσοστό κάλυψης φθάνει το 100%. Στους ακτινοδιαγνώστες, οδοντίατρους, παθολόγους 

όπου παρουσιάζεται πλεόνασμα, θα πρέπει να σημειωθεί ότι οι επιπλέον ιατροί 

προέρχονται από αποσπάσεις και από προσωποπαγείς θέσεις. Στις υπόλοιπες ειδικότητες 

σημειώνονται ελλείψεις. Τέλος, σε κάθε ιατρό αντιστοιχούν 2 κλίνες.

Το Γ.Ν. Νάουσας έχει έλλειμμα 13,5%. Και σε αυτό το νοσοκομείο παρατηρούνται τα 

ίδια χαρακτηριστικά με το προηγούμενο, με τη διαφορά ότι το νοσοκομείο της Νάουσας 

είναι στελεχωμένο με λιγότερες ειδικότητες. Εδώ, κάθε ιατρός είναι υπεύθυνος για 2 

κλίνες.

Στο Γ.Ν. Κατερίνης σημειώνεται έλλειμμα κατά 9,2%, δηλαδή προβλέπονται 109 ιατροί 

και υπηρετούν 99. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό, είναι 2 κλίνες. Το Γ.Ν. Βέροιας 

παρουσιάζει έλλειψη 12 ιατρών (9,1% έλλειμμα οργανικών θέσεων), ενώ σε κάθε ιατρό 

αντιστοιχούν 2 κλίνες.

Στο Γ.Ν. Έδεσσας το έλλειμμα είναι 4 ιατροί (3,7%). Σε αυτό το νοσοκομείο υπηρετούν 

αγροτικοί ιατροί σε μη οργανικές θέσεις. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό, είναι 1.

Σχετικά με τα νοσοκομεία που βρίσκονται στο νομό Θεσσαλονίκης, σε άλλα 

παρουσιάζεται έλλειμμα και σε άλλα πλεόνασμα οργανικών θέσεων. Πλεόνασμα 

παρατηρείται:

❖  Στο Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Γ. Γεννηματάς,

❖  Στο Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Παπαγεωργίου και

♦♦♦ Στο Π.Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Παπανικολάου.
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Στο πρώτο, το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων είναι 112,2%. Προβλέπονται 

188 θέσεις και υπηρετούν 211 ιατροί. Παρά το γεγονός, ότι στο γενικό σύνολο 

εμφανίζεται πλεόνασμα, υπάρχουν και ελλείψεις στις θέσεις των ακτινοδιαγνωστών, 

αναισθησιολόγων, ειδικευόμενων, εξειδίκευσης εντατικολογίας, καρδιολόγων και ΩΡΑ. Ο 

αριθμός των κενών θέσεων που προκύπτει από τις ελλείψεις σε αυτές τις ειδικότητες, είναι 

7, ο οποίος αριθμός στο γενικό σύνολο δεν φαίνεται εξαιτίας των πλεονασμάτων που 

παρουσιάζονται στις άλλες ειδικότητες. Σε ότι αφορά τα πλεονάσματα, κάποια από αυτά 

οφείλονται σε αποσπάσεις και σε προσωποπαγείς θέσεις ενώ για κάποια άλλα δεν είναι 

γνωστός ο τρόπος με τον οποίο καλύφθηκαν οι θέσεις αυτές. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό 

είναι 2.

Στο δεύτερο νοσοκομείο το πλεόνασμα είναι 8,3%. Παρουσιάζει τα ίδια χαρακτηριστικά 

με το Γ. Γεννηματάς, αν εξαιρεθεί το γεγονός, ότι τα πλεονάσματα οφείλονται όλα σε 

αποσπάσεις και σε προσωποπαγείς θέσεις. Τέλος, κάθε ιατρός είναι υπεύθυνος για 1,6 

κλίνες.

Τέλος, στο τρίτο νοσοκομείο όπου παρουσιάζεται πλεόνασμα, το ποσοστό κάλυψης των 

οργανικών θέσεων είναι 101%. Στην κατηγορία «άλλων ειδικοτήτων» υπηρετούν 58 

ιατροί χωρίς να προβλέπονται και χωρίς να προέρχονται από αποσπάσεις. Η αναλογία 

κλινών ανά ιατρό είναι 1 κλίνη.

Αντίθετα έλλειμμα παρατηρείται στα νοσοκομεία:

❖  Νοσοκομείο Ειδικών Παθήσεων Θεσσαλονίκης,

❖  Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Άγιος Δημήτριος και

❖  Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης.

Το μεγαλύτερο έλλειμμα σε ιατρικό προσωπικό παρατηρείται στο Ψυχιατρικό 

Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης, όπου το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων είναι 

79,4%. Σε κάθε ιατρό αντιστοιχούν 5 κλίνες. Ακολουθεί το Γ.Ν. Θεσσαλονίκης Άγιος 

Δημήτριος με ποσοστό ελλείμματος 14,1%. Εδώ, η αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 2 

κλίνες για κάθε ιατρό. Ενώ στο Νοσοκομείο Ειδικών Παθήσεων προβλέπονται 66 ιατροί 

και υπηρετούν 62, με ποσοστό ελλείμματος 6%. Σε αυτό το νοσοκομείο, οι θέσεις είναι 

καλυμμένες εκτός από 3 θέσεις Παθολόγων και 1 Παιδίατρου. Κάθε ιατρός είναι 

υπεύθυνος για 2 κλίνες.
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5.5  Ια τρ ικ ό  δ υ να μ ικ ό  τη ς  Υ γ ειο νο μ ικ ή ς  Π ερ ιφ έρ εια ς  Θ εσ σ α λ ία ς

Στην υγειονομική περιφέρεια της Θεσσαλίας, υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. Βόλου,

2) Γ.Ν. Καρδίτσας,

3) Γ.Ν. Λάρισας Κουτλιμπάνειο,

4) Γ.Ν. Τρικάλων και

5) Π.Γ.Ν. Λάρισας.

Π ίνα κ α ς 5.5 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Θ Ε Σ Σ Α Λ ΙΑ Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  / 
Π λεόνα σμ α

Αγγειοχειρουργών 0 0 0
Αγροτικών Ιατρών 67 50 -17
Αιματολόγων 7 5 -2
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 6 2 -4
Αιμοδοσία 11 8 ο-3
Ακτινοδιαγνωστών 34 30 -4
Ακτινοθεραπευτών -  Ογκολόγων 9 5 -4
Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 45 36 -9
Ανοσολόγων 0 0 0
Αντιρρησίων συνείδησης 0 2 2
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 22 18 -4
Γ αστρεντερολόγων 11 7 -4
Γενικής Ιατρικής 0 9 9
Γναθοχειρουργών 4 3 -1
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 11 5 -6
Ειδικευόμενων 329 296 -33
Ενδοκρινολόγων 3 1 -2
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 2 2 0
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 4 6 2
Εξειδ/σης -  Νεογνολόγων 7 4 -3
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 32 21 -11
Καρδιογειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 8 3 -5
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
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Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 28 19 -9

ΜΕΘ 5 5 0

Νευροβιολόγων 0 0 0

Νευρολόγων 11 5 -6

Νευροχειρουργών 10 5 -5

Νεφρολόγων 15 10 -5

Οδοντιάτρων 14 15 1

Ορθοπεδικών 29 25 -4

Ουρολόγων 23 16 -7
Οφθαλμιάτρων 24 16 -8
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 11 9 -2
Παθολόγων 53 47 -6

Παιδιάτρων 28 24 -4

Παιδοχειρουργών 5 :> -2
Παιδοψυχιάτρων 0 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής ο:> 0 -3
Ρευματολόγων 4 1 -3
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 15 13 -2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0 0
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 33 24 -9
Χειρουργών Θώρακα 6 4 -2
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 18 8 -10
Ωτορινολαρυγγολόγων 23 13 -10
Άλλων ειδικοτήτων 5 19 14
Σ ύνολο 975 794
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γεία ς

2. Ιδία Έρευνα
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□  Γ.Ν. Βόλου

□  Γ.Ν. Καρδίτσας

□  Γ.Ν. Λάρισας 
Κουτλιμττάνειο

□  Γ.Ν. Τρικάλων 

■  Π.Γ.Ν. Λάρισας

Διάγραμμα 5.5.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. 
Θεσσαλίας

Από τον συγκεντρωτικό πίνακα, φαίνεται ο αριθμός του ιατρικού προσωπικού που 

προβλέπεται για τη στελέχωση των νοσοκομείων της περιφέρειας και εκείνος που 

πραγματικά υπηρετεί. Στη Δ.Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας, παρουσιάζεται έλλειμμα της τάξεως του 

18,56% αφού προβλέπονται 975 ιατροί και υπηρετούν οι 794. Το ποσοστό κάλυψης των 

οργανικών θέσεων είναι 81,44%. Παρόλο που στο γενικό σύνολο των ιατρών 

παρουσιάζεται έλλειμμα, στις ειδικότητες των αντιρρησιών συνείδησης, γενικής ιατρικής, 

εξειδίκευσης κλινικής μικροβιολογίας, οδοντιάτρων και «άλλων ειδικοτήτων», υπάρχει 

πλεόνασμα. Στις ειδικότητες των αντιρρησιών συνείδησης και των «άλλων ειδικοτήτων» 

υπηρετούν 2 και 14 ιατροί αντίστοιχα σε μη οργανικές θέσεις. Το πλεόνασμα 9 ιατρών στη 

γενική ιατρική, 2 ιατρών στην εξειδίκευση - κλινικής μικροβιολογίας και ενός 

οδοντιάτρου, προκύπτει από αποσπάσεις προς τα αντίστοιχα νοσοκομεία και από 

προσωποπαγείς θέσεις.

Το έλλειμμα που παρουσιάζεται στον συγκεντρωτικό πίνακα, αντικατοπτρίζει την 

εικόνα που επικρατεί και σε κάθε νοσοκομείο ξεχωριστά. Η αναλογία κατοίκων ανά 

ιατρό στα νοσοκομεία της Θεσσαλίας είναι 950. Το νοσοκομείο το οποίο παρουσιάζει τη 

μεγαλύτερη έλλειψη, είναι το Π.Γ.Ν. Λάρισας, όπου προβλέπονται 298 ιατροί, ενώ 

υπηρετούν 215 (27,85% έλλειμμα). Καμία από τις ειδικότητες που προβλέπονται για την 

στελέχωσή του δεν είναι πλήρως καλυμμένη. Εκτός από εκείνες των αντιρρησιών 

συνείδησης και των «άλλων ειδικοτήτων» όπου παρουσιάζεται πλεόνασμα, το οποίο δεν
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είναι γνωστό που οφείλεται, όλες οι άλλες ειδικότητες παρουσιάζουν έλλειμμα. Σε κάθε 

ιατρό αντιστοιχούν 3 κλίνες.

Ακολουθεί το Γ.Ν. Λάρισας Κουτλιμπάνειο, όπου το έλλειμμα σε ιατρικό προσωπικό 

ανέρχεται σε 22,41%, δηλαδή υπηρετούν 54 ιατροί λιγότεροι από τους προβλεπόμενους. 

Μόνο στην ειδικότητα των ακτινοδιαγνωστών υπάρχει πλεόνασμα ενός ιατρού, ο οποίος 

δεν είναι αποσπασμένος. Στο πλήθος των ειδικοτήτων που στελεχώνουν το νοσοκομείο, 

σημειώνονται ελλείψεις. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό, είναι 2.

Συμπεραίνεται, ότι χαρακτηριστικό γνώρισμα και των δύο νοσοκομείων της Λάρισας 

είναι οι ελλείψεις σε ιατρικό δυναμικό. Το σύνολο του ελλείμματος φθάνει το 25,42%.

Στο Γ.Ν. Τρικάλων, προβλέπονται 106 ιατροί και υπηρετούν 88. Και εδώ, σε κάποιες 

ειδικότητες σημειώνονται ελλείψεις, σε άλλες πλεονάσματα και σε άλλες ο αριθμός των 

προβλεπόμενων θέσεων ισούται με τους πραγματικά υπηρετούντες. Η αναλογία 

νοσηλευτικών κλινών ανά ιατρό, είναι 3 κλίνες.

Το τέταρτο σε έλλειψη νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας, είναι το Γ.Ν. Καρδίτσας, 

στο οποίο υπηρετούν 10 ιατροί λιγότεροι από τους προβλεπόμενους, με ποσοστό κάλυψης 

των οργανικών θέσεων 90,75%. Και σε αυτό παρουσιάζονται τα ίδια χαρακτηριστικά με 

τα προηγούμενα. Το πλεόνασμα των αιματολόγων -  εργαστηρίων δεν προέρχεται από 

απόσπαση. Κάθε ιατρός είναι υπεύθυνος για 3 κλίνες.

Τέλος, το Γ.Ν. Βόλου, παρουσιάζει το μικρότερο έλλειμμα (7,14%). Ωστόσο υπηρετούν 

9, 1, 2 και 2 ιατροί περισσότεροι, στις ειδικότητες γενικής χειρουργικής, νεφρολόγων, 

παθολόγων και παιδιάτρων αντίστοιχα, οι οποίοι είναι αποσπασμένοι. Τέλος, η αναλογία 

κλινών ανά ιατρό είναι 1.

5.6 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Ηπείρου

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Π.Γ.Ν. Ιωαννίνων,

2) Γ.Ν. Ιωαννίνων Χατζηκώστα,

3) Γ.Ν. Πρέβεζας,

4) Γ.Ν. Φιλιατών,

5) Γ.Ν. Άρτας,

τα οποία είναι υπεύθυνα για την παροχή δευτεροβάθμιας περίθαλψης στον πληθυσμό 

αναφοράς της περιφέρειας. Από την ταξινόμηση των ιατρών ανά ειδικότητα σε κάθε 

νοσοκομείο ξεχωριστά, φαίνεται ότι τα αποτελέσματα του συγκεντρωτικού πίνακα
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συμπίπτουν με αυτά των αναλυτικών για κάθε νοσοκομείο. Δηλαδή, σε όλα τα 

νοσοκομεία παρουσιάζεται έλλειμμα σε ιατρικό προσωπικό.

Π ίνακας 5.6 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Η Π Ε ΙΡ Ο Υ

Θ έσεις Π ρ οβλεπ όμ ενοι
Π ρα γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρουργών 1 0 -1
Αγροτικών Ιατρών 0 0 0
Αιματολόγων 12 6 -6
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 4 3 -1
Αιμοδοσία 20 14 -6
Ακτινοδιαγνωστών 42 21 -21
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 6 1 -5
Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 40 31 -9
Ανοσολόγων 6 0 -6
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 33 21 -12
Γ αστρεντερολόγων 8 4 -4
Γενικής Ιατρικής 0 4 4
Γναθοχειρουργών 4 4 0
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 8 5 -3
Ειδικευόμενων 304 304 0
Ενδοκρινολόγων 4 1 -3
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 5 3 -2
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 4 3 -1
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολογίαν 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 28 24 -4
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 7 4 -3
Λοιμωξιολόγων 3 0 -3
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 23 15 -8
ΜΕΘ 22 11 -11
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 13 8 -5
Νευροχειρουργών 8 4 -4
Νεφρολόγων 14 12 -2
Οδοντιάτρων 13 9 -4
Ορθοπεδικών 25 20 -5
Ουρολόγων 18 14 -4
Οφθαλμιάτρων 14 11 Ο-3
Παθολογικής Ογκολογίας 5 4 -1
Παθολογοανατόμων 14 10 -4
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Παθολόγων 36 28 -8
Παιδιάτρων 34 20 -14
Παιδοχειρουργών 0 0 0
Παιδοψυχιάτρων 2 0 -2
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 5 0 -5
Ρευματολόγων 5 2 -3
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 2 2
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 12 10 -2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης I 0 -1
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 32 28 -4
Χειρουργών Θώρακα 6 3 -3
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 2 0 -2
Ψυχιάτρων 17 9 -8
Ωτορινολαρυγγολόγων 16 7 -9
Άλλων ειδικοτήτων 30 18 -12
Σ ύνολο 906 698
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας  

2. Ιδία Έ ρευνα

Διάγραμμα 5.6.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου

Από τα στοιχεία του συγκεντρωτικού πίνακα, παρατηρείται έλλειψη στο ιατρικό 

προσωπικό της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου. Από τους 785 ιατρούς που προβλέπεται να υπηρετούν, 

στην πραγματικότητα υπηρετούν μόνο οι 619. Συνεπώς, το έλλειμμα ανέρχεται σε 166 

ιατρούς. Όμως στις ειδικότητες της γενικής ιατρικής και των υπότροφων αλλοδαπών, όπου 

δεν προβλέπονται ιατροί για τη στελέχωση της Δ.Υ.ΠΕ., υπηρετούν 4 και 2 ιατροί 

αντίστοιχα, με συνέπεια να μειώνεται το πραγματικό έλλειμμα. Αν αφαιρεθούν αυτοί οι
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ιατροί, οι οποίοι είναι πλεονάζοντες, τότε το πραγματικό έλλειμμα είναι 21,92% (172 

ιατροί). Η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό, είναι 572. Εκτός από τους γναθοχειρουργούς και 

τους ειδικευόμενους, που όσοι προβλέπονται υπηρετούν, όλες οι άλλες ειδικότητες που 

στελεχώνουν τα νοσοκομεία της Δ.Υ.ΓΤΕ. Ηπείρου, παρουσιάζουν ελλείψεις. Από αυτό 

φαίνεται ότι ο πληθυσμός της Ηπείρου, δεν έχει άρτια κάλυψη σε δευτεροβάθμια και 

τριτοβάθμια περίθαλψη, με αποτέλεσμα να αναγκάζεται για την αποκατάσταση της υγείας 

του να απευθυνθεί σε ιδιωτικούς φορείς και σε νοσοκομεία άλλων περιφερειών. Εκτός από 

τα παραπάνω όμως, παρατηρείται και το φαινόμενο της παραοικονομίας, εφόσον είναι 

καλυμμένες θέσεις οι οποίες δεν προβλέπονται από το αρμόδιο Υπουργείο.

Τα νοσοκομεία στα οποία υπηρετούν ιατροί χωρίς να προβλέπονται είναι το Π.Γ.Ν. 

Ιωαννίνων με 2 υπότροφους αλλοδαπούς και στο Ε.Ν. Φιλιατών με 4 ιατρούς στη Γενική 

Ιατρική. Οι ιατροί αυτοί δεν είναι αποσπασμένοι από άλλη περιφέρεια. Έτσι, επιφέρουν 

αύξηση του κόστους σε οικονομικούς πόρους που δαπανούνται για την υγεία, χωρίς να 

χρειάζονται σε αυτές τις θέσεις.

Σε ορισμένες ειδικότητες παρουσιάζονται πλεονάσματα σε όλα τα νοσοκομεία. Ωστόσο, 

στο συγκεντρωτικό πίνακα, δεν είναι ευδιάκριτα. Συγκεκριμένα, στο Π.Γ.Ν. Ιωαννίνων, 

παρουσιάζεται πλεόνασμα στην κατηγορία «άλλων ειδικοτήτων» κατά 3 ιατρούς. Στο Γ.Ν. 

Ιωαννίνων «Χατζηκώστα» υπάρχει 1 Παθολόγος παραπάνω από τους προβλεπόμένους. 

Τέλος, στο Γ.Ν. Άρτας υπάρχει πλεόνασμα κατά 1 ιατρό στην ειδικότητα των 

οδοντιάτρων.

Εκτός από τις προαναφερθείσες ειδικότητες, οι υπόλοιπες που προβλέπονται για τη 

στελέχωση των νοσοκομείων της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου, είτε παρουσιάζουν ελλείψεις, είτε 

υπηρετούν ακριβώς όσοι ιατροί προβλέπονται.

Το νοσοκομείο που παρουσιάζει το μεγαλύτερο έλλειμμα είναι το Γ.Ν. Φιλιατών με 

27,1%. Ακολουθεί το Γ.Ν. Άρτας με 26,4%, το Π.Γ.Ν. Ιωαννίνων με 25%, το Γ.Ν. 

Ιωαννίνων «Χατζηκώστα» με 17,7% και τέλος το μικρότερο ποσοστό ελλείμματος 

παρατηρείται στο Γ.Ν. Πρέβεζας με 10,2%. Θα πρέπει να επισημανθεί, ότι αν και η 

Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου χαρακτηρίζεται από έλλειψη ιατρικού δυναμικού, το ποσοστό του 

ελλείμματος δεν κυμαίνεται σε υψηλά επίπεδα.

Όπως φαίνεται στον παρακάτω πίνακα, από τα νοσοκομεία της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου, 

την μικρότερη αναλογία κλινών ανά ιατρό έχει το νοσοκομείο της Άρτας, έπειτα τα 

νοσοκομεία της Πρέβεζας, των Φιλιατών και το Πανεπιστημιακό των Ιωαννίνων με 

περίπου 2 κλίνες ανά ιατρό και τελικά η μεγαλύτερη αναλογία σημειώνεται στο Γ.Ν. 

Ιωαννίνων Χατζηκώστα (πίνακας 5.6.2).
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Π ίνα κ α ς 5 .6 .2: Α να λ ο γ ία  κ λινώ ν α νά  ια τρό

Νοσοκομεία Ιατροί Κλίνες Κλίνες / ιατρό
Ε.Ν. Άρτας 66 85 1,3
Ε.Ν. Ιωαννίνων Χατζηκώστα 180 460 2,5
Ε.Ν. Πρέβεζας 56 100 1,8
Ε.Ν. Φιλιατών 49 100 2,0
Π.Ε.Ν. Ιωαννίνων 347 750 2,2

Π ηγή : Ιδία Έ ρευνα

5.7 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Ελλάδας, υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Ε.Ν.-Κ.Υ. Κρεστένων,

2) Ε.Ν. Αγρίνιου,

3) Ε.Ν. Αιγίου,

4) Ε.Ν. Αμαλιάδας,

5) Ε.Ν. Καλαβρύτων,

6) Ε.Ν. Μεσολογγίου,

7) Ε.Ν. Παίδων ΕΙατρών «Καραμανδάνειο»,

8) Ε.Ν. Πύργου,

9) Ε.Ν.Π. Άγιος Ανδρέας,

10) Ειδικό Νοσοκομείο Νοσημάτων Θώρακος και

11) Π.Ε.Ν. Πατρών Pío.

Π ίνα κ α ς 5 .7 .1 : Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Δ Υ Τ ΙΚ Η Σ  Ε Λ Λ Α Δ Α Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρου ργών 1 0 -1
Αγροτικών Ιατρών 13 12 -1
Αιματολόγων 10 7 -3
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 4 0 -4
Αιμοδοσία 21 15 -6
Ακτινοδιαγνωστών 48 34 -14
Ακτινοθεραπευτών -  Ογκολόγων 4 4 0
Αλλεργιολόγων 0 0 0
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Αναισθησιολόγων 49 38 -11

Ανοσολόγων 0 0 0

Αντιρρησίων συνείδησης 0 0 0

Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 36 25 -11

Γ αστρενιερολόγων 8 4 -4

Γενικής Ιατρικής 8 0 -8

Γναθοχειρουργών 5 6 1

Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 10 5 -5

Ειδικευόμενων 508 480 -28

Ενδοκρινολόγων 4 3 -1

Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 6 4 -2

Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0

Εξειδ/σης -  Νεογνολόγων 0 0 0

Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0

Εξειδ/σης -  Υγεινολόγων 0 0 0

Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0

Ιατροδικαστών 0 0 0

Καρδιολόγων 39 30 -9

Καρδιοχειρουργών 0 0 0

Κλινικής Χημείας 0 0 0

Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0

Κυτταρολόγων 5 3 -2

Λοιμωξιολόγων 0 0 0

Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 29 25 -4

ΜΕΘ 23 12 -11

Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 11 9 -2

Νευροχειρουργών 13 6 -7
Νεφρολόγων 17 12 -5
Οδοντιάτρων 19 14 -5
Ορθοπεδικών 38 33 -5
Ουρολόγων 23 17 -6
Οφθαλμιάτρων 22 13 -19
Παθολογικής Ογκολογίας 3 3 0
Παθολογοανατό μων 17 11 -6
Παθολόγων 63 47 -16
Παιδιάτρων 35 24 -11
Παιδοχειρουργών 4 4 0
Παιδοψυχιάτρων 3 2 -1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 5 3 -2
Ρευματολογίαν 4 3 -1
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολογίαν -  Πνευμονολόγων 11 7 -4
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 1 -1
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 50 36 -14
Χειρουργών Θώρακα 3 1 -2
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 4 2 -2
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Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0

Ψυχιάτρων 13 6 -7

Ωτορινολαρυγγολόγων 21 15 -6

Άλλων ειδικοτήτων 114 7 -107

Σύνολο 1326 983
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας  

2. Ιδία Έ ρ ευνα

□  Γ.Ν. - ΚΎ. Κρεσιενών

□  Γ.Ν. Αγρίνιου

□  Γ.Ν. Αίγιου

□  Γ.Ν. Αμαλιάδας

■  Γ.Ν. Καλαβρύτων

□  Γ.Ν. Μεσολογγίου

■  Γ.Ν. Παίδων Πατρών 
"Καραμανδάνειο"

□  Γ.Ν. Πύργου

□  Γ.Ν.Π. Άγιος Ανδρέας

□  Ειδικό Νοσ. Νοσημάτων 
Θώρακος

□  Π.Γ.Ν. Πατρών Pío

Διάγραμμα 5.7.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής
Ελλάδας

Η υγειονομική περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας παρουσιάζει ιδιομορφία ως προς το 

γεγονός, ότι οι περιοχές που περιλαμβάνει είναι απομακρυσμένες μεταξύ τους. Αυτό έχει 

σαν συνέπεια, ότι εάν μια περιοχή αντιμετωπίζει έλλειψη σε ιατρούς ή σε μια 

συγκεκριμένη ειδικότητα, είναι δύσκολο για τους κατοίκους να μεταφερθούν σε κάποια 

άλλη περιοχή που υπάγεται στην περιφέρεια.

Η Δ.Υ.ΠΕ. Δυτικής Ελλάδας, αντιμετωπίζει έλλειψη ιατρών στα νοσοκομεία της κατά 

25,9%, αφού οι υπηρετούντες ιατροί είναι 983, έναντι 1.326 που είναι οι οργανικές θέσεις. 

Η αναλογία πληθυσμού ανά ιατρό, είναι 754 κάτοικοι. Γενικά, τα περισσότερα 

νοσοκομεία της Δυτικής Ελλάδας δεν παρουσιάζουν σοβαρές ελλείψεις, όπως φαίνεται
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στους αναλυτικούς πίνακες που παρουσιάζονται στο παράρτημα. Έτσι, τη μικρότερη 

έλλειψη έχουν το Γ.Ν. Παίδων Πατρών «Καραμανδάνειο», το Γ.Ν. Αμαλιάδας και το Γ.Ν. 

Καλαβρύτων, με έλλειψη 2, 3 και 5 ιατρών αντίστοιχα. Μικρή έλλειψη έχουν και τα Γ.Ν. 

Μεσολογγίου και το Ειδικό Νοσοκομείο Νοσημάτων Θώρακος, με έλλειψη 7 ιατρών το 

καθένα. Κενές είναι 14 οργανικές θέσεις στα Γ.Ν. Αιγίου και Γ.Ν.-Κ.Υ. Κρεστένων. 

Μεγαλύτερες ελλείψεις αντιμετωπίζουν το Γ.Ν. Αγρίνιου, το Γ.Ν. Πύργου και το Γ.Ν.Π. 

Άγιος Ανδρέας με έλλειψη 31, 66 και 43 ιατρών αντίστοιχα.

Τη μεγαλύτερη έλλειψη, που αυξάνει το ποσοστό του ελλείμματος αντιμετωπίζουν το 

Π.Γ.Ν. Πατρών Pío που αν και είναι Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο έχει έλλειψη 154 

ιατρών, και το Γ.Ν. Πύργου με έλλειψη 66 ιατρών. Αξίζει να αναφερθεί, ότι συγκεκριμένα 

στο Π.Γ.Ν. Πατρών Pío, από τους 390 ιατρούς που υπηρετούν, οι 259 είναι ειδικευόμενοι. 

Είναι λογικό να υπάρχει τόσο μεγάλος αριθμός ειδικευόμενων, εφόσον το εν λόγω 

νοσοκομείο είναι Πανεπιστημιακό. Ωστόσο, φαίνεται, ότι υπάρχει μεγάλη έλλειψη σε 

ιατρούς που θα εκπαιδεύσουν τους ειδικευόμενους.

Στο Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κρεστένων αναλογεί 1 κλίνη σε κάθε ιατρό. Στα γενικά νοσοκομεία 

Αγρίνιου, Μεσολογγίου, Παίδων Πατρών «Καραμανδάνειο», Πύργου και στο Π.Γ.Ν. 

Πατρών Pío αντιστοιχούν 2 κλίνες σε 1 ιατρό. Ενώ, στο Γ.Ν. Αιγίου, Γ.Ν. Αμαλιάδας, 

Γ.Ν.Π. Άγιος Ανδρέας και στο Ειδικό Νοσοκομείο Νοσημάτων Θώρακος η αναλογία 

νοσηλευτικών κλινών ανά ιατρό είναι 3. Τέλος, η μεγαλύτερη αναλογία σημειώνεται στο 

Γ.Ν. Καλαβρύτων που είναι 4 κλίνες για κάθε ιατρό.

5.8 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας

Στην υγειονομική περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κύμης Γ. Παπανικολάου,

2) Γ.Ν. Άμφισσας,

3) Γ.Ν. Θηβών,

4) Γ.Ν. Καρπενησιού,

5) Γ.Ν. Καρύστου,

6) Γ.Ν. Λαμίας,

7) Γ.Ν. Λιβαδειάς και

8) Γ.Ν. Χαλκίδας.
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Π ίνα κ α ς 5.8 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Σ Τ Ε Ρ Ε Α Σ  Ε Λ Λ Α Δ Α Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετοΰ ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρουργών 0 0 0

Αγροτικών Ιατρών 14 14 0

Αιματολογίαν 12 6 -6

Αιματολογίαν - Εργαστηρίων 0 0 0

Αιμοδοσία 4 4 0

Ακτινοδιαγνωστών 26 23 -3

Ακτινοθεραπευτών -  Ογκολόγων 1 1 0

Αλλεργιολόγων 0 0 0

Αναισθησιολόγων 24 23 -1

Ανοσολόγων 0 0 0

Αντιρρησίων συνείδησης 0 1 1

Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 25 17 -8
Γ αστρεντερολόγων 1 0 -1

Γενικής Ιατρικής 9 6 -3

Γναθοχειρουργών 0 0 0

Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 7 4 -3
Ειδικευόμενων 102 89 -13
Ενδοκρινολόγων 0 0 0

Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 0 0 0

Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0

Εξειδ/σης - Νεογνολόγοι 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης - Υγεινολόγοι 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 25 25 0
Καρδιογειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 3 1 -2
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων — Γυναικολόγων 25 17 -8
ΜΕΘ 5 3 -2
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 7 5 -2
Νευροχειρουργών 1 0 -1
Νεφρολόγων 15 13 -2
Οδοντιάτρων 13 12 -1
Ορθοπεδικών 25 20 -5
Ουρολόγων 10 9 -1
Οφθαλμιάτρων 17 9 -8
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 4 2 -2
Παθολόγων 43 32 -11
Παιδιάτρων 23 17 -6
Παιδοχειρουργών 1 1 0
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Παιδοψυχιάτρων 0 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευματολόγων 0 0 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 12 10 -2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0 -1
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 38 32 -6
Χειρουργών Θώρακα 1 0 -1
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 9 5 -4
Ωτορινολαρυγγολόγων 14 7 -7
Άλλων ειδικοτήτων 11 25 14
Σύνολο 528 433
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας

2. Ιδία Έ ρευνα
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□  Γ.Ν.-ΚΎ. Κύμης 
Γ.Παπανικολάου

■  Γ.Ν. Άμφισσας

□  Γ.Ν. Θηβών

□  Γ.Ν. Καρπενησιού

■  Γ.Ν. Καρύστου

□  Γ.Ν. Λαμίας

■  Γ.Ν. Λιβαδειάς

□  Γ.Ν. Χαλκίδας

Διάγραμμα 5.8.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Στερεάς 
Ελλάδας

Το έλλειμμα σε ιατρικό προσωπικό που παρουσιάζεται στον συγκεντρωτικό πίνακα, 

αντικατοπτρίζει την κατάσταση που επικρατεί σε κάθε νοσοκομείο. Το ποσοστό 

κάλυψης των οργανικών θέσεων στην Δ.Υ.ΠΕ. είναι 82,01%. Προβλέπονται 528 ιατροί 

και υπηρετούν 433. Η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό στη Στερεά Ελλάδα, είναι 1.398.

Αναλυτικότερα, το Γ.Ν. Καρύστου εμφανίζει το μεγαλύτερο ποσοστό ελλείμματος το 

οποίο είναι 26,47%. Ακολουθεί το Γ.Ν. Άμφισσας με 25% έλλειμμα. Εδώ τα πλεονάσματα
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που εμφανίζονται σε ορισμένες ειδικότητες, οφείλονται σε αποσπάσεις. Το Γ.Ν. Θηβών 

παρουσιάζει έλλειμμα οργανικών θέσεων κατά 24,32% και το Γ.Ν. Καρπενησιού κατά 

20,93%. Στο τελευταίο, εντύπωση προκαλεί η 1 παραπάνω θέση στην ειδικότητα 

αντιρρησιών συνείδησης που δεν οφείλεται σε απόσπαση. Στο Γ.Ν. Λαμίας υπηρετούν 26 

ιατροί λιγότεροι από αυτούς που προβλέπονται (18,18% έλλειμμα). Το Γ.Ν. -  Κ.Υ. Γ. 

Παπανικολάου παρουσιάζει έλλειμμα οργανικών θέσεων κατά 16,13% και το Γ.Ν. 

Χαλκίδας κατά 12,5%, όπου στις ειδικότητες αναισθησιολογίας και καρδιολογίας υπηρετεί 

1 ιατρός παραπάνω λόγω αποσπάσεων. Τέλος το νοσοκομείο που παρουσιάζει το 

μικρότερο έλλειμμα είναι το νοσοκομείο της Λιβαδειάς με 10,71%.

Η αναλογία κλινών ανά ιατρό για κάθε νοσοκομείο είναι:

Πίνακας 5.8.2: Αναλογία κλινών ανά ιατρό

Νοσοκομεία Ιατροί Κλίνες Κλίνες / Ιατρό
Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κύμης 
Γ. Παπανικολάου

26 30 1,2

Γ.Ν. Άμφισσας 48 132 2,8
Γ.Ν. Θηβών 28 100 2,1
Γ.Ν. Καρπενησιού 34 50 1,5
Γ.Ν. Καρύστου 25 30 1,2
Γ.Ν. Λαμίας 117 310 2,6
Γ.Ν. Λιβαδειάς 50 100 2,0
Γ.Ν. Χαλκίδας 105 200 1,9

Π ηγή : Ιδία Έ ρ ευνα

Η αναλογία είναι από 1 έως 3 κλίνες. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι όσο μικρότερη είναι η 

αναλογία, τόσο καλύτερη είναι η περίθαλψη που παρέχεται στους ασθενείς. Τη μικρότερη 

αναλογία παρουσιάζουν τα νοσοκομεία Κύμης και Καρύστου, ενώ τη μεγαλύτερη τα 

νοσοκομεία Άμφισσας και Λαμίας.

5.9 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Α' Αττικής

Ο νομός Αττικής, λόγω του ότι ο πληθυσμός αναφοράς φθάνει τα 3.761.810 κατοίκους, 

έχει διαιρεθεί σε 3 υγειονομικές περιφέρειες (Λ' Αττικής, Β' Αττικής και Γ' Αττικής), 

όπου στην κάθε περιφέρεια υπάγονται ειδικά και γενικά νοσοκομεία. Η διαίρεση σε 

περιφέρειες έγινε, λόγω του ότι εξυπηρετούν το 1/3 του πληθυσμού της χώρας και ότι σε 

αυτές εδρεύουν 36 νοσοκομεία, και θα ήταν δύσκολο να ελέγχονται μόνο από μία 

Δ.Υ.ΠΕ.. Συνεπώς, η διαίρεση βοηθά στην καλύτερη οργάνωση των νοσοκομείων, και
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στην ευκολότερη πρόσβαση σε αυτά για την άσκηση του απαραίτητου ελέγχου και την 

διατήρηση της ομαλής λειτουργίας τους.

Στην υγειονομική περιφέρεια Α' Αττικής, υπάγονται 17 νοσοκομεία. Η Δ.Υ.ΠΕ. Α' 

Αττικής, έχει υπό την αρμοδιότητά της το μεγαλύτερο αριθμό νοσοκομείων σε σχέση με 

τις υπόλοιπες Δ.Υ.ΠΕ. της χώρας, καθώς επίσης και τα μεγαλύτερα νοσοκομεία της 

χώρας. Αυτό συνεπάγεται ότι έχει μεγαλύτερες ευθύνες, αφού πρέπει να ασκεί έλεγχο για 

περισσότερες μονάδες υγείας και να φροντίζει για την καλή λειτουργία τους, τη στιγμή 

μάλιστα που οι μονάδες αυτές πρέπει να παρέχουν ταυτόχρονα πρωτοβάθμια και 

δευτεροβάθμια περίθαλψη, αφού η συγκεκριμένη υγειονομική περιφέρεια, δεν έχει 

καθόλου Κέντρα Υγείας. Τα νοσοκομεία της περιφέρειας διακρίνονται σε ειδικά, δηλαδή 

παρέχουν κύρια νοσηλεία σε μία ειδικότητα, και σε γενικά όπου η παροχή νοσηλείας 

συμπεριλαμβάνει ένα ευρύ φάσμα ειδικοτήτων.

Τα ειδικά νοσοκομεία είναι:

1) Νοσοκομείο Αφροδισιακών και Δερματικών Νόσων Αθηνών «Ανδρέας Συγγρός»,

2) Γ.Ν. Μαιευτήριο Έλενα Βενιζέλου,

3) Παθολογικό Νοσοκομείο Αθηνών Σπηλιοπούλειο «Η Αγία Ελένη»,

4) Αντικαρκινικό Ογκολογικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ο Άγιος Σάββας»,

5) Οφθαλμιατρείο Αθηνών και

6) Ωνάσειο Καρδιοχειρουργικό Κέντρο.

Τα γενικά νοσοκομεία είναι:

1) Γ.Ν. Παίδων Π & Α Κυριάκού,

2) Γ.Ν. Πατησίων,

3) Γ.Ν.Α. Αλεξάνδρα,

4) Γ.Ν.Α. Ελπίς,

5) Γ.Ν.Α. Ευαγγελισμός,

6) Γ.Ν.Α. Ιπποκράτειο,

7) Γ.Ν.Α. Λαϊκό,

8) Γ.Ν.Α. Παμμακάριστος,

9) Γ.Ν.Α. Πολυκλινική,

10) Γ.Ν.Π.Α. Η Αγία Σοφία και

11) Γ.Ν.Α. Ε.Ε.Σ. «Κοργιαλένειο -  Μπενάκειο».
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Π ίνα κ α ς 5.9 .1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Α ' Α Τ Τ ΙΚ Η Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες Ε Α Α Ε ΙΤ Ε ΙΣ

Αγγειοχειρουργών 9 6 -3
Αγροτικών Ιατρών 0 1 1
Αιματολόγων 65 52 -13
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 24 21 Λ“3
Αιμοδοσία 24 21 -3
Ακτινοδιαγνωστών 140 117 -23
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 24 15 -9
Αλλεργιολόγων 6 2 -4
Αναισθησιολόγων 212 193 -19
Ανοσολόγων 25 21 -4
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 183 152 -31
Γ αστρεντερολόγων 29 25 -4
Γενικής Ιατρικής 0 1 1
Γ ναθοχειρουργών 8 3 -5
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 34 23 -11
Ειδικευόμενων 1975 1657 -318
Ενδοκρινολόγων 41 36 -5
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 57 46 -11
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 25 12 -13
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης — Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 1 1 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 162 145 -17
Καρδιοχειρουργών 15 14 -1
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 3 5 2
Κυτταρολόγων 40 34 -6
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Ευναικολόγων 105 86 -19
ΜΕΘ 30 28 -2
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 32 28 -4
Νευροχειρουργών 21 17 -4
Νεφρολόγων 40 32 -8
Οδοντιάτρων 20 26 6
Ορθοπεδικών 54 48 -6
Ουρολόγων 46 35 -11
Οφθαλμιάτρων 69 62 -7
Παθολογικής Ογκολογίας 19 13 -6
Παθολογοανατόμων 67 61 -6
Παθολόγων 201 162 -39
Παιδιάτρων 165 146 -19
Παιδοχειρουργών 30 28 -2
Παιδοψυχιάτρων 16 13 -3
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 1 0 -1
Πυρηνικής Ιατρικής 34 23 -11
Ρευματολογίαν 5 5 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 28 66 38
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 19 14 -5
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0 0
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 122 111 -11
Χειρουργών Θώρακα 33 30 -3
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 14 12 -2
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 20 19 -1
Ωτορινολαρυγγολόγων 55 41 -14
Άλλων ειδικοτήτων 109 133 24
Σ ύνολο 4457 3842
Πηγή : 1. Υ πουργείο  Υ γείας

2. Ιδία Έ ρευνα
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30η γ 261

363 243 80 163 62

□  Νοσοκ. Αφροδ. & Δερμ, Νόσων Αθηνών 
"Ανδρέας Συγγρός"

■  Γ.Ν. Μαιευτήριο Έλενα Βενιζέλου

□  Γ.Ν. Παίδων Π & Α Κυριάκού

□  Γ.Ν. Πατησίων

■  Γ.Ν.Α. Αλεξάνδρα

□  Γ.Ν.Α. Ελπίς

Η Γ.Ν.Α. Ευαγγελισμός

□  Γ.Ν.Α. Ιττποκράτειο

■  Γ.Ν.Α. Λαϊκό

□  Γ.Ν.Α. Παμμακάριστος

□  Γ.Ν.Α. Πολυκλινική

□  Γ.Ν.Π.Α. Η Αγία Σοφία

■  Παθολογικό Νοσοκομείο Αθηνών 
Σπηλιοπούλειο" Η Αγία Ελένη”

■  Γ.Ν.Α.Ε.Ε.Σ. "Κοργιαλένειο-Μπενάκειο”

■  Αντικαρκινικό Ογκολογικό Νοσοκομείο 
Αθηνών “Ο Άγιος Σάββας’

■  Οφθαλμιατρείο Αθηνών

□  "Ωνάσειο” Καρδιοχειρουργικό Κέντρο

Διάγραμμα 5.9.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Αττικής
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Η Δ.Υ.ΠΕ. παρουσιάζει ελλείψεις, στη στελέχωση με ιατρικό προσωπικό των 

νοσοκομείων που ανέρχονται σε 634 ιατρούς, δηλαδή προβλέπονται 4.461 ιατροί και 

υπηρετούν οι 3.842 (ποσοστό ελλείμματος 13,9%). Εκτός από το Ωνάσειο 

Καρδιοχειρουργικό Κέντρο στο οποίο υπηρετούν 5 ιατροί σε μη οργανικές θέσεις, στα 

υπόλοιπα σημειώνονται ελλείμματα, τα οποία παρουσιάζονται στον πίνακα που 

ακολουθεί:

Πίνακας 5.9.2: Έλλειμμα οργανικών θέσεων για κάθε νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ.

Νοσοκομεία Έλλειμμα οργανικών θέσεων (%)
Νοσοκ. Αφροδ. & Δερμ. Νόσων Αθηνών 
«Ανδρέας Συγγρός»

15,8

Ε.Ν. Μαιευτήριο Έλενα Βενιζέλου 14,7
Ε.Ν. Παίδων Π & Α Κυριάκού 20,7
Ε.Ν. Πατησίων 18,4
Γ.Ν.Α. Αλεξάνδρας 20,4
Γ.Ν.Α. Ελπίς 12,5
Γ.Ν.Α. Ευαγγελισμός 20,0
Γ.Ν.Α. Ιπποκράτειο 4,2
Γ.Ν.Α. Λαϊκό 4,5
Γ.Ν.Α. Παμμακάριστος 3,5
Γ.Ν.Α. Πολυκλινική 15,9
Γ.Ν.Π.Α. Η Αγία Σοφία 11,8
Παθολογικό Νοσοκ. Αθηνών Σπηλιοπούλειο «Η 
Αγία Ελένη»

4,3

Γ.Ν.Α. -  Ε.Ε.Σ. Κοργιαλένειο -  Μπενάκειο 9,3
Αντικαρκινικό Ογκολογικό Νοσοκ. Αθηνών «0 
‘Άγιος Σάββας»

22,4

Οφθαλμιατρείο Αθηνών 6,3
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας

2. Ιδία Έρευνα

Η μεγαλύτερη έλλειψη σε ιατρικό δυναμικό στην υγειονομική περιφέρεια Α' Αττικής 

σημειώνεται στο Αντικαρκινικό Ογκολογικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ο Άγιος Σάββας» με 

ποσοστό ελλείμματος 22,4%, ενώ η μικρότερη στο Ε.Ν.Α. Παμμακάριστος με 3,5%.

Σε κάποια νοσοκομεία παρουσιάζονται πλεονάσματα σε ορισμένες ειδικότητες, τα οποία 

οφείλονται είτε σε αποσπάσεις είτε είναι προσωποπαγείς θέσεις. Τα πλεονάσματα αυτά 

εμφανίζονται στο Γ.Ν. Μαιευτήριο Έλενας Βενιζέλου στους οδοντιάτρους και τους 

παθολογοανατόμους. Στο Γ.Ν. Παίδων Π. & Α. Κυριάκού στους νευροχειρουργούς και 

στην κατηγορία των άλλων ειδικοτήτων. Στο Γ.Ν.Α. Αλεξάνδρα και στο Ε.Ν.Α. Ελπίς 

στους οδοντιάτρους. Στο Γ.Ν.Π.Α. «Η Αγία Σοφία» στους αιματολόγους εργαστηρίων και
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στους κυτταρολόγους. Όλα τα υπόλοιπα πλεονάσματα που φαίνονται στους αναλυτικούς 

πίνακες του παραρτήματος, αναφέρονται σε υπηρετούντες σε μη οργανικές θέσεις.

Ακολουθεί η αναλογία κλινών ανά ιατρό για κάθε νοσοκομείο:

Πίνακας 5.9.3: Αναλογία κλινών ανά ιατρό

Νοσοκομεία Ιατροί Νοσηλευτικές
κλίνες

Κλίνες / Ιατρό

Νοσοκ. Αφροδ. & Δερματ. Νόσων 
Αθηνών «Ανδρέας Συγγρός»

80 200 2,5

Γ.Ν. Μαιευτήριο Έλενα Βενιζέλου 163 500 3,1
Γ.Ν. Παίδων Π. & Α. Κυριάκού 261 480 1,8
Γ.Ν. Πατησίων 62 150 2,4
Γ.Ν.Α. Αλεξάνδρα 324 550 1,7
Γ.Ν.Α. Ελπίς 161 260 1,6
Γ.Ν.Α. Ευαγγελισμός 687 1100 1,6
Γ.Ν.Α. Ιπποκράτειο 390 600 1,5
Γ.Ν.Α. Λαϊκό 381 600 1,6
Γ.Ν.Α. Παμμακάριστος 83 200 2,4
Γ.Ν.Α. Πολυκλινική 95 200 2,1
Γ.Ν.Π.Α. Η Αγία Σοφία 381 750 2,0
Παθολογικό Νοσοκ. Αθηνών 
Σπηλιοπούλειο «Η Αγία Ελένη»

22 50 2,3

Γ.Ν.Α. Ε.Ε.Σ. «Κοργιαλένειο -  Μπενάκειο» 363 550 1,5
Αντικαρκινικό Ογκολογικό 
Νοσοκομείο Αθηνών «0 Άγιος Σάββας»

243 450 1,6

Οφθαλμιατρείο Αθηνών 30 60 2,0
«Ωνάσειο Καρδιοχειρουργικό Κέντρο» 116 200 1,7
Πηγή : Ιδία Έρευνα

Στα περισσότερα νοσοκομεία της Δ.Υ.ΠΕ. Α' Αττικής αναλογούν περίπου 2 κλίνες σε 

κάθε ιατρό, εκτός από το Μαιευτήριο Έλενα Βενιζέλου και Νοσοκομείο Αφροδισιακών 

και Δερματικών Νόσων Αθηνών «Ανδρέας Συγγρός», όπου κάθε ιατρός είναι υπεύθυνος 

για 3,1 και 2,5 νοσηλευτικές κλίνες αντίστοιχα. Οι αναλογίες είναι ιδιαίτερα μικρές και 

είναι αναμενόμενο σε αυτά τα νοσοκομεία να δημιουργείται προκλητή ζήτηση εκ μέρους 

των ιατρών.
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Στη Δ.Υ.ΠΕ. Β' Αττικής υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ο.Ν.Κ. Οι Άγιοι Ανάργυροι,

2) Αμαλία Φλέμινγκ,

3) Γ.Ν. Αγία Όλγα,

4) Γ.Ν. Βούλας Ασκληπιείο,

5) Γ.Ν. Γεώργιος Γεννηματάς,

6) Γ.Ν. Κ.ΑΤ.,

7) Παιδοψυχιατρικό Αττικής,

8) Παίδων Πεντέλης,

9) Σισμανόγλειο και

10) Π.Γ.Ν.Ν.Θ. Σωτηρία.

Π ίνα κ α ς 5 .10.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Β Α Τ Τ ΙΚ Η Σ

5.10 Ια τρ ικ ό  δυνα μ ικ ό  τη ς  Υ γ ειο νο μ ικ ή ς  Π ερ ιφ έρ εια ς  Β ' Α τ τ ικ ή ς

Θ έσεις Π ρ οβλεπ όμ ενοι
Π ραγματικά
Υ π η ρ ετού ντες

Έ λλ ειμ μ α
/
Π λεόνα σμ α

Αγγειοχειρουργών 22 16 -6
Αγροτικών Ιατρών 0 0 0
Αιματολόγων 23 20 -3
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 30 29 -1
Αιμοδοσία 19 15 -4
Ακτινοδιαγνωστών 104 88 -16
Ακτινοθεραπευτών -  Ογκολόγων 5 0 -5
Αλλεργιολόγων 6 5 -1
Αναισθησιολόγων 121 107 -14
Ανοσολόγων 0 0 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 90 85 -5
Γ αστρεντερολόγων 14 11 -3
Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0
Γ ναθοχειρουργών 12 14 2
Δερματολόγων — Αφροδισιολόγων 3 5 2
Ειδικευόμενων 1.268 1.188 -80
Ενδοκρινολόγων 10 8 -2
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 42 39 -3
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης -  Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγεινολόγων 0 0 0
Ειδικών Παιδοψυχιάτρων 15 7 -8
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
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Καρδιολόγων 84 75 -9
Καρ διοχειρου ργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 32 26 -6
Λοιμωξιολόγων 3 2 -1
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 17 14 -3
ΜΕΘ 39 24 -15
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 25 20 -5
Νευροχειρουργών 19 15 -4
Νεφρολόγων 30 25 -5
Οδοντιάτρων 14 17 3
Ορθοπεδικών 121 101 -20
Ουρολόγων 28 26 -2
Οφθαλμιάτρων 29 30 1
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 38 28 -10
Παθολόγων 120 113 -7
Παιδιάτρων 35 40 5
Παιδοχειρουργών 6 7 1
Παιδοψυχιάτρων 32 18 -14
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 6 5 -1
Ρευματολόγων 15 10 -5
Υπότροφων Αλλοδαπών 4 5 1
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 107 94 -13
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 18 13 -5
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 88 83 -5
Χειρουργών Θώρακα 20 16 -4
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 13 9 -4
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 31 30 -1
Ωτορινολαρυγγολόγων 37 34 -3
Άλλων ειδικοτήτων 26 15 -11
Σ ύνολο 2.821 2 .532

Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας
2. Ιδία Έ ρευνα
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Π Γ.Ο.Ν.Κ. Οι Άγιοι Ανάργυροι

■  Αμαλία Φλέμινγκ

□  Γ.Ν Αγία Ολγα

□  Γ.Ν. Βούλας Ασκληπιείο

■  Γ.Ν. Γεώργιος Γεννηματάς

□  Γ.Ν. Κ.ΑΤ.

■  Παιδοψυχιατρικό Αττικής

□  Παίδων Πεντέλης

■  Σιμανόγλειο

□  Π.Γ.Ν.Ν.Θ. Σωτηρία

Διάγραμμα 5.10.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Β' 
Αττικής

Το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων στη Δ.Υ.ΠΕ. Β' Αττικής είναι 89,76%, 

ποσοστό που προέρχεται από τις 2.532 θέσεις που είναι καλυμμένες έναντι των 2.821 που 

προβλέπονται.

Παρόλο που γεωγραφικά τα νοσοκομεία της συγκεκριμένης υγειονομικής περιφέρειας 

βρίσκονται στην Αττική, όπου συγκεντρώνεται ο όγκος του ιατρικού δυναμικού, 

παρατηρείται και εδώ έλλειμμα σε σχέση με τις θέσεις που προβλέπονται. Αξιοσημείωτο 

είναι το γεγονός, ότι στη Β' Αττική τα νοσοκομεία είναι στελεχωμένα με περισσότερες και 

πιο εξειδικευμένες ειδικότητες από αυτές που συναντιόνται στα περισσότερα γενικά 

νοσοκομεία.

Και τα 6 γενικά νοσοκομεία παρουσιάζουν ελλείψεις. Το μεγαλύτερο ποσοστό 

ελλείμματος εμφανίζεται στο Σισμανόγλειο και είναι 11,19%. Τα πλεονάσματα που 

σημειώνονται στις ειδικότητες βιοπαθολόγων (μικροβιολόγων), καρδιολόγων, παθολόγων 

και χειρουργών γενικής χειρουργικής, οφείλονται σε αποσπάσεις.

Το έλλειμμα στο Γ.Ν. Βούλας Ασκληπιείο είναι 7,20%. Στην ειδικότητα των υπότροφων 

αλλοδαπών υπηρετούν 3 ιατροί περισσότεροι οι οποίοι δεν είναι αποσπασμένοι. Το 

ποσοστό του ελλείμματος είναι 9,56% στο Παίδων Πεντέλης, το οποίο παρέχει νοσηλεία 

κυρίως σε παιδιά. Παρά το γεγονός ότι παρουσιάζει ελλείψεις, στις ειδικότητες των
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παιδιάτρων και των παιδοχειρουργών υπηρετούν 7 και 1 ιατροί αντίστοιχα σε μη 

οργανικές θέσεις.

Ακολουθεί το Γ.Ν. Γ. Γεννηματάς όπου το ποσοστό ελλείμματος είναι 6,07% αφού 

προβλέπονται 560 ιατροί και υπηρετούν 526. Το ποσοστό του ελλείμματος στο Γ.Ν. Αγία 

Όλγα φθάνει το 5,95%. Σε αυτό το νοσοκομείο δεν είναι γνωστός ο τρόπος με τον οποίο 

καλύφθηκε η μια παραπάνω θέση γναθοχειρουργού.

Τέλος, το μικρότερο έλλειμμα εμφανίζεται στο Αμαλία Φλέμινγκ. Υπάρχει έλλειψη 6 

ιατρών (3,45% έλλειμμα οργανικών θέσεων). Στην ειδικότητα βιοπαθολόγων 

(μικροβιολόγων) υπηρετούν 13 ιατροί σε μη οργανικές θέσεις.

Εκτός από τα γενικά νοσοκομεία, στη Δ.Υ.ΠΕ. Β' Αττικής υπάγονται και 4 ειδικά 

νοσοκομεία. Και σε αυτά παρατηρείται έλλειμμα. Το μεγαλύτερο έλλειμμα σημειώνεται 

στο Παιδοψυχιατρικό Αττικής με 45,33%. Το νοσοκομείο αυτό παρέχει κατά κύριο λόγο 

ψυχιατρική περίθαλψη σε παιδιά. Σχεδόν οι μισές από τις οργανικές θέσεις είναι κενές.

Στο Γ.Ο.Ν.Κ. Οι Άγιοι Ανάργυροι υπηρετούν 28 ιατροί λιγότεροι (26,17% έλλειμμα). 

Το συγκεκριμένο νοσοκομείο διαθέτει τμήματα κύριας νοσηλείας στην ογκολογία. 

Ακολουθεί το Γ.Ν. Κ.ΑΤ. το οποίο παρέχει κύρια περίθαλψη στην ειδικότητα της 

ορθοπεδικής και προβλέπονται 411 ιατροί ενώ υπηρετούν 359, με ποσοστό ελλείμματος 

12,65%. Το Π.Γ.Ν.Ν.Θ. Σωτηρία έχει 10,67% έλλειμμα αφού υπηρετούν 48 ιατροί 

λιγότεροι.

Φαίνεται ότι τα ειδικά νοσοκομεία της υγειονομικής περιφέρειας παρουσιάζουν 

μεγαλύτερα ποσοστά ελλείμματος από τα γενικά. Στον παρακάτω πίνακα γίνεται αναφορά 

για την αναλογία κλινών ανά ιατρό για κάθε νοσοκομείο:

Πίνακας 5.10.2: Αναλογία κλινών ανά ιατρό

Νοσοκομεία Ιατροί Νοσηλευτικές
κλίνες

Κλίνες / Ιατρό

Γ.Ο.Ν.Κ. Οι Άγιοι Ανάργυροι 79 300 3,8
Αμαλία Φλέμινγκ 168 500 3,0
Γ.Ν. Αγία Όλγα 237 400 1,7

Γ.Ν. Βούλας Ασκληπιείο 335 700 2,1
Γ.Ν. Γ. Γεννηματάς 526 760 1,4

Γ.Ν. Κ.ΑΤ. 359 860 2,4
Παιδοψυχιατρικό Αττικής 41 300 7,3

Παίδων Πεντέλης 123 200 1,6
Σισμανόγλειο 262 450 1,7

Π.Γ.Ν.Ν.Θ. Σωτηρία 402 1000 2,5
Π ηγή : Ιδία Έ ρευνα
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Από την παρατήρηση του πίνακα των νοσηλευτικών κλινών φαίνεται ότι στο 

Παιδοψυχιατρικό Αττικής υπάρχει η μεγαλύτερη αναλογία κλινών ανά ιατρό. Ενώ η 

μικρότερη αναλογία παρουσιάζεται στο Γ.Ν. Γ. Γεννηματάς. Εδώ σε κάθε ιατρό 

αντιστοιχεί 1,4 νοσηλευτική κλίνη. Ειδικότερα, στα ειδικά νοσοκομεία της συγκεκριμένης 

υγειονομικής περιφέρειας η αναλογία κυμαίνεται σε υψηλότερα επίπεδα από τα γενικά.

5.11 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Γ' Αττικής

Τα νοσοκομεία που απαρτίζουν τη Δ.Υ.ΠΕ. Γ' Αττικής, γεωγραφικά βρίσκονται στη 

Δυτική Αττική και ανήκουν στη νομαρχία Πειραιά. Από τα 9 νοσοκομεία της περιφέρειας 

Γ' Αττικής, τα 2 παρέχουν περίθαλψη σχετικά με την ψυχική υγεία, και είναι το 

Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Αττικής (Δαφνί) και το Ψ.Ν.Α. Δρομοκαϊτειο. Τα υπόλοιπα 

Γ ενικά Νοσοκομεία είναι:

1) Γ.Ν. Άγιος Παντελεήμων,

2) Γ.Ν. Αττικόν,

3) Γ.Ν. Η Αγία Βαρβάρα,

4) Γ.Ν. Θριάσιο,

5) Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κυθήρων Τριφύλλειο,

6) Γ.Ν. Μεταξά και

7) Γ.Ν. Τζάνειο.

Π ίνα κ α ς 5 .11.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Γ' Α Τ Τ ΙΚ Η Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενες
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρουργών 5 2 -3
Αγροτικών Ιατρών 10 18 8

Αιματολόγων 24 18 -6
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 9 4 -5
Αιμοδοσία 39 25 -14

Ακτινοδιαγνωστών 77 69 -8

Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 14 14 0

Αλλεργιολόγων Λ:> 2 -1
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Αναισθησιολόγων 91 83 -8
Ανοσολόγων 7 6 -1

Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 53 44 -9
Γ αστρεντερολόγων 19 18 -1
Γενικής Ιατρικής 4 Λ3 -1
Γναθοχειρουργών 6 3 -3
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 11 7 -4
Ειδικευόμενων 902 802 -100
Ενδοκρινολόγων 14 6 -8
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 15 12 -3
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 4 3 -1
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 4 3 -1
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 75 65 -10
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 19 20 1
Λοιμωξιολόγων 10 0 -10
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 49 40 -9
ΜΕΘ 41 22 -19
Νευροβιολόγων 13 10 -3
Νευρολόγων 18 13 -5
Νευροχειρουργών 27 19 -8
Νεφρολόγων 32 22 -10
Οδοντιάτρων 20 17 -3
Ορθοπεδικών 44 33 -11
Ουρολόγων 36 28 -8
Οφθαλμιάτρων 31 26 -5
Παθολογικής Ογκολογίας 8 3 -5
Παθολογοανατόμων 24 22 -2
Παθολόγων 107 107 0
Παιδιάτρων 51 34 -17
Παιδοχειρουργών 18 9 -9
Παιδοψυχιάτρων 4 2 -2
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 10 7 -3
Ρευματολόγων 5 1 -4
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 3 3
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 16 12 -4
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 6 4 -2
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 96 75 -21
Χειρουργών Θώρακα 25 8 -17
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 13 9 -4
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Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 136 98 -38
Ωτορινολαρυγγολόγων 36 28 -8

Άλλων ειδικοτήτων 19 26 7

Σύνολο 2300 1905
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας  

2. Ιδία Έ ρευνα

□  Γ.Ν. Άγιος Παντελεήμων 

[1 Γ.Ν. Αττικόν

□  Γ.Ν. Δρομοκαϊτειο

□  Γ.Ν. Η Αγία Βαρβάρα

■  Γ.Ν Θριάσιο

□  Γ.Ν. ΚιθύρωνΤριφύλλειο

□  Γ.Ν. Μεταξά

□  Γ.Ν. Τζάνειο

■  Ψυχιατρικό Νοσοκ. Αττικής

Διάγραμμα 5.11.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. 
Γ' Αττικής

Το ποσοστό κάλυψης των νοσοκομείων της υγειονομικής περιφέρειας Γ' Αττικής σε 

ιατρικό προσωπικό είναι 82,83%. Αξίζει να σημειωθεί ότι τα πλεονάσματα που 

εμφανίζονται στους αγροτικούς ιατρούς και στους κυτταρολόγους προέκυψαν ύστερα από 

αποσπάσεις, σε αντίθεση με εκείνα των υπότροφων αλλοδαπών και της κατηγορίας 

«άλλων ειδικοτήτων». Στις υπόλοιπες ειδικότητες σημειώνονται ελλείψεις. Το 

μεγαλύτερο ποσοστό ελλείμματος παρατηρείται στη ρευματολογία και στην παθολογική 

ογκολογία με 80% και 62,50% αντίστοιχα. Ενώ, το μικρότερο έλλειμμα παρατηρείται στη 

γαστρεντερολογία και στην παθολογοανατομία με 5,26% και 8,33% αντίστοιχα.

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Γ' Αττικής παρουσιάζονται ελλείψεις σε ιατρικό δυναμικό σε σχέση με τις 

προβλεπόμενες θέσεις, παρότι ο μεγαλύτερος όγκος των ιατρών είναι συγκεντρωμένος 

στην Αττική. Τα νοσοκομεία της Αττικής έχουν καλύτερη κτίριακή υποδομή και 

τεχνολογικό εξοπλισμό. Οι εργαζόμενοι σε αυτά ιατροί μπορούν να ασχοληθούν με την 

έρευνα, ενώ στην πλειοψηφία των νοσοκομείων της περιφέρειας δεν υπάρχει αυτή η
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δυνατότητα. Όμως, παρά τα πλεονεκτήματα των νοσοκομείων της Αθήνας, έχουν 

ακάλυπτες θέσεις.

Το Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Αττικής έχει το μεγαλύτερο έλλειμμα και είναι 28,32%. 

Ακολουθούν το Γ.Ν. Αττικόν με 24,87%, το Γ.Ν. Μεταξά με 20,07%, το Ψ.Ν.Α. 

Δρομοκαϊτειο με 18,46%, το Γ.Ν. Τζάνειο με 14,29%, Γ.Ν. Θριάσιο με 14,09%, το Γ.Ν. 

Άγιος Παντελεήμων με 12,65% το Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κυθήρων Τριφύλλειο με 11,76% και τέλος 

το Γ.Ν. Η Αγία Βαρβάρα με 6,25% έλλειμμα οργανικών θέσεων.

Οι νοσηλευτικές κλίνες που αντιστοιχούν σε 1 ιατρό για κάθε νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. 

φαίνονται στον παρακάτω πίνακα:

Πίνακας 5.11.2: Αναλογία κλινών ανά ιατρό

Νοσοκομεία Ιατροί Νοσηλευτικές κλίνες Κλίνες / Ιατρό
Γ.Ν. Άγιος Παντελεήμων 442 630 1,4
Γ.Ν. Αττικόν 287 735 2,6
Γ.Ν. Η Αγία Βαρβάρα 105 250 2,4
Γ.Ν. Θριάσιο 256 600 2,3
Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κυθήρων Τριφύλλειο 15 20 1,3
Γ.Ν. Μεταξά 239 500 2,1
Γ.Ν. Τζάνειο 384 600 1,6
Ψ.Ν.Α. Δρομοκαϊτειο 53 900 17,0
Ψυχιατρικό Νοσοκ. Αττικής 124 2300 18,5
Πηγή : Ιδία Έρευνα

Η μεγαλύτερη αναλογία παρουσιάζεται στα ψυχιατρικά νοσοκομεία της Περιφέρειας, με 

17 και 18,5 κλίνες ανά ιατρό. Αντίθετα, η μικρότερη εμφανίζεται στο Γ.Ν. Άγιος 

Παντελεήμων και στο Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κυθήρων Τριφύλλειο όπου κάθε ιατρός είναι 

υπεύθυνος για μια περίπου νοσηλευτική κλίνη.

5.12 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοπόννησου

Στην Υγειονομική Περιφέρεια Πελοποννήσου υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Γ. Ν. - Κ.Υ. Κυπαρισσίας

2) Γ. Ν. - Κ.Υ. Μολάων

3) Γ. Ν. Άργους

4) Γ.Ν. Καλαμάτας
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5) Γ.Ν. Κορίνθου

6) Γ.Ν. Ναυπλίου

7) Γ.Ν. Σπάρτης Ιωαν.& Αικ. Γρηγορίου

8) Γ.Ν. Τρίπολης ( Παναρκαδικό η Ευαγγελίστρια)

9) Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Τρίπολης

Π ίνα κ α ς 5 .12.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Π Ε Λ Ο Π Ο Ν Ν Η Σ Ο Υ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενες
Π ρ α γμ α τικ ά  

Υ π η ρ έτου  ντες
Έ λ λ ειμ μ α  / 
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχει ρου ργών 0 0 0
Αγροτικών Ιατρών 25 43 18
Αιματολόγων 8 4 -4
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 14 5 -9
Αιμοδοσία 3 3 0
Ακτινοδιαγνωστών 36 20 -16
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 0 0 0
Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 31 18 -13
Ανοσολόγων 0 0 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 35 24 -11
Γ αστρεντερολόγων 2 1 -1
Γενικής Ιατρικής 10 2 -8
Γναθοχειρουργών 0 0 0
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 6 3 -3
Ειδικευόμενων 246 156 -90
Ενδοκρινολόγων 3 2 -1
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 3 0 Ο
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 36 21 -15
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 10 5 -5
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 36 21 -15
ΜΕΘ 18 5 -13
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 5 10 5
Νευροχειρουργών 8 2 -6
Νεφρολόγων 25 16 -9
Οδοντιάτρων 20 13 -7
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Ορθοπεδικών 39 24 -15
Ουρολόγων 20 15 -5
Οφθαλμιάτρων 21 10 -11
Παθολογικής Ογκολογίας 4 1 -3
Παθολογοανατόμων 12 5 -7
Παθολόγων 53 34 -19
Παιδιάτρων 29 17 -12
Παιδοχειρου ργών 4 1 -3
Παιδοψυχιάτρων 2 0 -2
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευματολόγων 0 0 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 1 1
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 16 9 -7
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0 0
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 50 34 -16
Χειρουργών Θώρακα 0 0 0
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 1 4 -3
Ψυχιάτρων 12 21 9
Ωτορινολαρυγγολόγων 21 11 -10
Άλλων ειδικοτήτων 0 32 32
Σ ύνολο 864 593
Π ηγή : 1. Υ π ουρ γείο  Υ γείας

2. Ιδία Έ ρευνα

□  Γ.Ν.-Κ.Υ. Κυπαρισσίας

□  Γ.Ν.-Κ.Υ. Μολάων

□  Γ.Ν. Άργους

□  Γ.Ν. Καλαμάτας

■  Γ.Ν. Κορίνθου

□  Γ.Ν. Ναυπλίου

□  Γ.Ν. Σπάρτης Ιωάν. & Αικ.
Γ ρηγορίου

□  Γ.Ν. Τρίπολης (Παναρκαδικό 
Η Ευαγγελίστρια)

■  Ψυχιατρικό Νοσ. Τρίπολης

Διάγραμμα 5.12.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου
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Στη Δ.Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου από τις 864 οργανικές θέσεις, είναι καλυμμένες οι 593. 

Συνεπώς το έλλειμμα είναι 31,4%. Παρακάτω παρουσιάζεται το ποσοστό ελλείμματος για 

κάθε νοσοκομείο:

Πίνακας 5.12.2: Έλλειμμα οργανικών θέσεων για κάθε νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ.

Νοσοκομεία Έλλειμμα
οργανικών θέσεων (%)

Γ.Ν. Άργους 1,6
Γ.Ν. Κορίνθου 9,2
Γ.Ν. Ναυπλίου 10,0
Γ.Ν. Τρίπολης
(Παναρκαδικό Η Ευαγγελίστρια)

15,9

Γ.Ν. Σπάρτης Ιωάν. & Αικ. Γρηγορίου 24,0
Ψυχιατρικό Νοσόκ. Τρίπολης 31,6
Γ.Ν. Καλαμάτας 32,2
Γ.Ν.-Κ.Υ. Μολάων 33,6
Γ.Ν.-Κ.Υ. Κυπαρισσίας 34,5

Π ηγή : Ιδία Έ ρ ευνα

Τη μικρότερη έλλειψη αντιμετωπίζει το Γ.Ν. Άργους όπως φαίνεται και στον πίνακα, 

ενώ αντίθετα τη μεγαλύτερη το Γ.Ν.-Κ.Υ. Κυπαρισσίας. Ιδιαιτερότητα παρουσιάζει το 

Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Τρίπολης, το οποίο είναι ειδικό νοσοκομείο και παρέχει κύρια 

νοσηλεία στην ψυχιατρική. Ως το μόνο ψυχιατρικό νοσοκομείο της περιφέρειας Δυτικής 

Ελλάδος και μέρους της Ηπείρου, καλείται να καλύψει τις ανάγκες όλου του πληθυσμού 

αναφοράς. Παρολαυτά στο νοσοκομείο αυτό υπηρετούν μόνο 26 ιατροί έναντι 38 που 

προβλέπονται.

Όπως παρατηρείται από τον συγκεντρωτικό πίνακα, τη μεγαλύτερη έλλειψη έχει η 

Δ.Υ.ΠΕ. σε ειδικευόμενους. Συγκεκριμένα, έχει έλλειμμα 90 οργανικών θέσεων. Αυτό 

συμβαίνει γιατί τα νοσοκομεία αυτά δεν προσφέρουν πλήρη ειδικότητα, είτε επειδή 

πρόκειται για νοσοκομεία που ανήκουν στην περιφέρεια και οι ιατροί δεν τα προτιμούν, 

είτε γιατί οι θέσεις που προβλέπονται για την απόκτηση ειδικοτήτων αναφέρονται σε 

ειδικότητες οι οποίες δεν προτιμούνται από τους ιατρούς.

Από την άλλη, τα μεγαλύτερα πλεονάσματα παρατηρούνται στην κατηγορία «άλλων 

ειδικοτήτων» και στους αγροτικούς ιατρούς, με 32 και 18 περισσότερους ιατρούς 

αντίστοιχα. Στις άλλες ειδικότητες, το πλεόνασμα δεν προέρχεται από αποσπάσεις προς τα 

νοσοκομεία της Υγειονομικής Περιφέρειας, ούτε είναι προσωποπαγείς θέσεις, αλλά οι 

ιατροί αυτοί είναι υπηρετούντες σε μη οργανικές θέσεις. Σε ότι αφορά τους αγροτικούς
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ιατρούς, ένα μέρος του πλεονάσματος οφείλεται σε αποσπάσεις από Αγροτικά Ιατρεία, 

ενώ το υπόλοιπο αναφέρεται σε υπηρετούντες σε μη οργανικές θέσεις.

Η αναλογία πληθυσμού ανά ιατρό στην υγειονομική περιφέρεια Πελοποννήσου είναι 

1.077 κάτοικοι. Ο πίνακας 5 1)3  παρουσιάζει πόσες κλίνες αντιστοιχούν σε έναν ιατρό για 

κάθε νοσοκομείο της περιφέρειας:

Πίνακας 5.12.3: Αναλογία κλινών ανά ιατρό

Νοσοκομεία Ιατροί Νοσηλευτικές κλίνες Κλίνες / ιατρό
Γ.Ν. Άργους 63 120 1,9
Γ.Ν. -  Κ.Υ. Κυπαρισσίας 38 80 2,1
Γ.Ν. -  Κ.Υ. Μολάων 29 30 ι,ο
Γ.Ν. Καλαμάτας 107 250 2,3
Γ.Ν. Κορίνθου 99 200 2,0
Γ.Ν. Ναυπλίου 36 60 1,7
Γ.Ν. Σπάρτης 68 200 2,9
Γ.Ν. Τρίπολης
(Παναρκαδικό Η Ευαγγελίστρια)

127 300 2,4

Ψυχιατρικό Νοσοκ. Τρίπολης 26 360 13,8
Π ηγή : Ιδία Έ ρευνα

Η μικρότερη αναλογία σημειώνεται στο Γ.Ν. -  Κ.Υ. Μολάων όπου 1 ιατρός είναι 

υπεύθυνος για μία κλίνη. Ενώ στο Ψυχιατρικό Νοσοκομείο της Τρίπολης η αναλογία είναι 

αρκετά υψηλή σε σχέση με τα υπόλοιπα νοσοκομεία, αφού σε κάθε ιατρό αναλογούν 

13,8κλίνες. Για τα υπόλοιπα νοσοκομεία η αναλογία κυμαίνεται από 2 έως 3 κλίνες.

5.13 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης

Η Δ.Υ.ΓΊΕ. Κρήτης περιλαμβάνει τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. -  Κ.Υ. Ιεράπετρας,

2) Γ.Ν. -  Κ.Υ. Νεαπόλεως -  Διαλυνάκειο,

3) Γ.Ν. Αγίου Νικολάου,

4) Γ.Ν. Ηρακλείου Βενιζέλειο -  Πανάκειο,

5) Γ.Ν. Ρεθύμνου,

6) Γ.Ν. Σητείας,

7) Γ.Ν. Χανίων Αγ. Γεώργιος,

8) Π.Γ.Ν. Ηρακλείου και

9) Ψυχικών Παθήσεων Χανίων.
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Π ίνα κ α ς 5 .13.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Κ Ρ Η Τ Η Σ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  / 
Π λεόνα σμ α

Αγγειοχειρουργών 2 6 4
Αγροτικών Ιατρών 14 0 -14
Αιματολόγων 18 25 7
Αιματολογίαν - Εργαστηρίων 4 2 -2
Αιμοδοσία 8 5 -3
Ακτινοδιαγνωστών 55 69 14
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 6 4 -2
Αλλεργιολόγων 0 0 0

Αναισθησιολόγων 51 57 6
Ανοσολόγων 3 6 3
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 35 57 22
Γ αστρεντερολόγων 11 18 7
Γενικής Ιατρικής 16 32 16
Γναθοχειρουργών 7 6 -1
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 9 11 2
Ειδικευόμενων 628 309 -319
Ενδοκρινολόγων 6 8 2
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 4 0 -4
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 2 0 -2
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 1 1
Ιατροδικαστών 1 9 8
Καρδιολόγων 39 52 13
Καρδιοχειρουργών 0 1 1
Κλινικής Χημείας 0 3 3
Κοινωνικής Ιατρικής 2 6 4
Κυτταρολόγων 5 4 -1
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 25 40 15
ΜΕΘ 21 15 -6
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 20 26 6
Νευροχειρουργών 11 13 2
Νεφρολόγων 17 20 3
Οδοντιάτρων 24 22 -2
Ορθοπεδικών 33 41 8
Ουρολόγων 15 21 6
Οφθαλμιάτρων 22 24 2
Παθολογικής Ογκολογίας 12 3 -9
Παθολογοανατόμων 14 15 1
Παθολόγων 72 85 13
Παιδιάτρων 56 59 3
Παιδοχειρουργών 5 5 0
Παιδοψυχιάτρων 2 Οξ) 1
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 5 5 0
Ρευματολόγων 2 7 5
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 21 32 11
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0 -1
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 48 50 2
Χειρουργών Θώρακα 4 2 -2
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 6 6 0
Χωρίς Ειδικότητα 2 0 -2
Ψυχιάτρων 41 34 -7
Ωτορινολαρυγγολόγων 21 23 2
Άλλων ειδικοτήτων 264 42 -222
Σ ύνολο 1690 1284
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα

□  Γ.Ν.-Κ.Υ. Ιεράπετρας

□  Γ.Ν.-ΚΎ. Νεαπόλεως- 
Διαλυνάκειο

□  Γ.Ν. Αγίου Νικολάου

□  Γ.Ν. Ηρακλείου Βενιζέλειο- 
Πανάκειο

■  Γ.Ν. Ρεθύμνου

□  Γ.Ν. Σητείας

■  Γ.Ν. ΧανίωνΑγ. Γεώργιος

□  Π.Γ.Ν. Ηρακλείου

■  Ψυχικών Παθήσεων 
Χανίων

Διάγραμμα 5.13.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Κρήτης

Όπως φαίνεται στο συγκεντρωτικό πίνακα, η Δ.Υ.ΠΕ. έχει έλλειμμα σε ιατρικό 

δυναμικό κατά 24%. Η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι 474 κάτοικοι. Τα 

συγκεντρωτικά αποτελέσματα συμφωνούν με την εικόνα που παρουσιάζεται σε κάθε 

νοσοκομείο ξεχωριστά. Όμως υπάρχουν πολλά πλεονάσματα, σε διάφορες ειδικότητες, τα 

οποία εξαλείφονται από τις ελλείψεις.
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Συγκεκριμένα στο Π.Γ.Ν. Ηρακλείου παρουσιάζεται έλλειμμα κατά 25,5%. Ωστόσο, 

σημειώνεται πλεόνασμα ιατρών σε 35 ειδικότητες που συνολικά ανέρχεται σε 254 ιατρούς. 

Ο αριθμός είναι αρκετά υψηλός και δεν οφείλεται σε αποσπάσεις προς το νοσοκομείο και 

σε προσωποπαγείς θέσεις. Από την άλλη πλευρά, το έλλειμμα που παρατηρείται 

αναφέρεται σε επτά μόνο ειδικότητες με συνολικό αριθμό ελλείψεων 418 ιατρούς. Από 

αυτούς, οι 403 προκύπτουν από τις ειδικότητες , των ειδικευόμενων και «άλλων 

ειδικοτήτων» με 232 και 171 ιατρούς αντίστοιχα. Ειδικότερα, από τις 232 οργανικές 

θέσεις ειδικευόμενων δεν είναι καλυμμένη καμία, αν και το νοσοκομείο είναι 

πανεπιστημιακό. Αυτό σημαίνει ότι οι ιατροί δεν προτιμούν το συγκεκριμένο νοσοκομείο 

για την απόκτηση της ειδικότητάς τους. Επομένως, 232 ιατροί που θα μπορούσαν να 

ειδικευτούν σε αυτό το νοσοκομείο γράφονται στη λίστα αναμονής άλλων νοσοκομείων, 

αυξάνοντας το χρόνο αναμονής για την απόκτηση ειδικότητας. Η αναλογία κλινών ανά 

ιατρό ανέρχεται σε 1.

Σε ότι αφορά τα υπόλοιπα νοσοκομεία το μεγαλύτερο έλλειμμα παρουσιάζεται στο Γ.Ν. 

-  Κ.Υ. Ιεράπετρας με ποσοστό ελλείμματος 46,3%, και η αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 

3. Ακολουθεί το Γ.Ν. Χανίων Αγ. Γεώργιος με 38,4%, και 2 κλίνες να αντιστοιχούν σε 

κάθε ιατρό.

Το Γ.Ν. -  Κ.Υ. Νεαπόλεως έχει έλλειμμα 25%, στο οποίο όμως υπηρετούν 3 επιπλέον 

ιατροί στην ειδικότητα της γενικής ιατρικής και οι οποίοι δεν προέρχονται από αποσπάσεις 

και από προσωποπαγείς θέσεις. Σε κάθε ιατρό αντιστοιχούν 2 κλίνες. Στο νοσοκομείο 

Ψυχικών Παθήσεων Χανίων εμφανίζεται ποσοστό ελλείμματος 22,9%, και η αναλογία 

κλινών ανά ιατρό είναι 13 νοσηλευτικές κλίνες.

Στο Γ.Ν. Ηρακλείου Βενιζέλειο -  Πανάκειο υπηρετούν 319 ιατροί, όπως φαίνεται στον 

πίνακα του παραρτήματος, από τους 385 που προβλέπονται (ποσοστό ελλείμματος 17,1%). 

Στις ειδικότητες των αιματολόγων, βιοπαθολόγων (μικροβιολόγων), καρδιολόγων, 

γυναικολόγων -  μαιευτήρων , νεφρολόγων και παιδιάτρων υπηρετούν περισσότεροι ιατροί 

από τους προβλεπόμενους και οι οποίοι δεν προκύπτουν από αποσπάσεις ή από 

προσωποπαγείς θέσεις. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 2. Το ποσοστό ελλείμματος 

στο Γ.Ν. Αγίου Νικολάου είναι 11,8%, στο οποίο παρά το έλλειμμα που παρατηρείται, 

υπάρχουν υπηρετούντες σε μη οργανικές θέσεις στις ειδικότητες των παθολόγων, 

φυματιολόγων και χειρουργών γενικής χειρουργικής. Σε κάθε ιατρό αντιστοιχούν 2 κλίνες.

Το Γ.Ν. Ρεθύμνου αντιμετωπίζει έλλειψη ιατρών κατά 9,2%. Στις ειδικότητες των 

παθολόγων και των φυματιολόγων υπηρετούν ιατροί που δεν προβλέπονται και δεν 

προέρχονται από αποσπάσεις. Η αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 2. Τέλος, το μικρότερο
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έλλειμμα εμφανίζεται στο Γ.Ν. Σητείας, με ποσοστό ελλείμματος 8,7%. Στην ειδικότητα 

των ειδικευόμενων υπηρετούν 11 ιατροί σε μη οργανικές θέσεις. Σε κάθε ιατρό αντιστοιχεί 

1 κλίνη.

5.14 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Ιονίων Νήσων

Στη Δ.Υ.ΠΕ. Ιονίων Νήσων υπάγονται τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. Ζακύνθου,

2) Γ.Ν. Κέρκυρας,

3) Γ.Ν. Κεφαλληνίας,

4) Γ.Ν. Λευκάδας,

5) Γ.Ν. Ληξουρίου και

6) Ψυχιατρικό Κέρκυρας.

Π ίνα κ α ς 5 .14.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
ΙΟ Ν ΙΩ Ν  Ν Η Σ Ω Ν

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρα γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρουργών 0 0 0

Αγροτικών Ιατρών 7 16 9
Αιματολόγων 1 0 -1

Αιματολογίαν - Εργαστηρίων 5 3 -2

Αιμοδοσία 4 3 -1

Ακτινοδιαγνωστών 14 13 -1

Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 0 0 0

Αλλεργιολόγων 0 0 0

Αναισθησιολόγων 13 10 -3
Ανοσολόγων 0 0 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 14 12 -2
Γ αστρεντερολόγων 2 1 -1
Γενικής Ιατρικής 0 0 0
Γναθοχειρουργών 1 1 0
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 3 3 0
Ειδικευόμενων 78 67 -11
Ενδοκρινολόγων 0 0 0

Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 5 4 -1
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολογίαν 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
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Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 14 11 -3
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 2 2 0
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 11 11 0
ΜΕΘ 0 0 0
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 6 4 -2
Νευροχειρουργών 1 1 0
Νεφρολόγων 8 6 -2
Οδοντιάτρων 10 9 -1
Ορθοπεδικών 12 11 -1
Ουρολόγων 5 3 -2
Οφθαλμιάτρων 8 4 -4
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 1 1 0
Παθολόγων 23 18 -5
Παιδιάτρων 15 13 -2
Παιδοχειρουργών 0 0 0
Παιδοψυχιάτρων 1 0 -1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννηπκής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευματολόγων 0 0 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 8 5 -3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0 0
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 16 16 0
Χειρουργών Θώρακα 0 0 0
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 13 6 -7
Ωτορινολαρυγγολόγων 6 3 -3
Άλλων ειδικοτήτων 2 1 -1
Σ ύνολο 309 258
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα
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□  Γ.Ν. Ζακύνθου 
Ε Γ.Ν. Κέρκυρας
□  Γ.Ν. Κεφαλληνίας
□  Γ.Ν. Λευκάδας 
■  Γ.Ν. Ληξουρίου
□  Ψυχιατρικό Κέρκυρας

Διάγραμμα 5.14.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Ιονίων 
Νήσων

Το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων της υγειονομικής περιφέρειας των Ιονίων 

Νήσων είναι 83,5%. Οι 258 ιατροί που υπηρετούν στην περιφέρεια είναι υπεύθυνοι για 

παροχή περίθαλψης σε 212.984 κατοίκους, δηλαδή η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό είναι 

826. Αναλυτικότερα, το μικρότερο ποσοστό ελλείμματος παρατηρείται στο Γ.Ν. 

Ζακύνθου με 2,2%. Ακολουθεί το Γ.Ν. Ληξουρίου με 9,1% και το Γ.Ν. Κέρκυρας με 

12,4%. Ενώ τα μεγαλύτερα ποσοστά ελλείμματος εμφανίζονται στο Γ.Ν. Κεφαλληνίας, 

στο Γ.Ν. Λευκάδας και στο Ψυχιατρικό της Κέρκυρας με 21,8%, 28,3% και 29,4% 

αντίστοιχα.

Στην υγειονομική περιφέρεια υπηρετούν ιατροί σε μη οργανικές θέσεις, στις ειδικότητες 

των αγροτικών ιατρών στο Γ.Ν. Ζακύνθου, μαιευτήρων -γυναικολόγων και χειρουργών 

γενικής χειρουργικής στο Γ. Ν. Κέρκυρας. Το πλεόνασμα στους μαιευτήρες - 

γυναικολόγους και στους χειρουργούς γενικής χειρουργικής εξαλείφεται με το έλλειμμα 

που παρατηρείται στα άλλα νοσοκομεία της περιφέρειας.

Στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζεται η αναλογία κλινών ανά ιατρό για κάθε 

νοσοκομείο.

1 2 7



Π ίνα κ α ς 5 .14 .2 : Α να λ ο γ ία  κ λ ινώ ν α νά  ια τρό

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ ΙΑΤΡΟΙ ΚΛΙΝΕΣ ΚΛΙΝΕΣ / ΙΑΤΡΟ
Γ.Ν. Ζακύνθου 44 80 1,8
Γ.Ν. Κέρκυρας 106 360 3,4
Γ.Ν. Κεφαλληνίας 43 100 2,3
Γ.Ν. Λευκάδας 43 100 2,3
Γ.Ν. Ληξουρίου 10 20 2,0
Ψυχιατρικό Κέρκυρας 12 360 30,0

Πηγή : Ιδία Έρευνα

Στα γενικά νοσοκομεία Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και Λευκάδας, η αναλογία είναι 

περίπου 2 κλίνες ανά ιατρό. Στο Γ.Ν. Κέρκυρας αντιστοιχούν 3,4 κλίνες σε κάθε ιατρό. 

Ενώ στο Ψυχιατρικό Κέρκυρας ένας ιατρός είναι υπεύθυνος για 30 κλίνες. Στα γενικά 

νοσοκομεία της Δ.Υ.ΓΤΕ. η αναλογία που παρουσιάζεται είναι ικανοποιητική, αντίθετα στο 

ειδικό νοσοκομείο της περιφέρειας η αναλογία κυμαίνεται σε υψηλά επίπεδα.

5.15 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Α' Νοτίου Αιγαίου

Η Υγειονομική Περιφέρεια Α' Νοτίου Αιγαίου περιλαμβάνει το Γ.Ν. Νάξου και το Γ.Ν. 

Σύρου Βαρδάκειο.

Π ίνακας 5 .15.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Α ' Ν Ο Τ ΙΟ Υ  Α ΙΓ Α ΙΟ Υ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρα γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Ε λλειμ μ α  /  
Π λεόνα σμ α

Αγγειοχειρουργών 0 0 0
Αγροτικών Ιατρών 31 31 0
Αιματολόγων 1 1 0
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 2 1 -1
Αιμοδοσία 0 0 0
Ακτινοδιαγνωστών 5 3 -2
Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 0 0 0
Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 4 2, -2
Ανοσολόγων 0 0 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 3 2 -1
Γ αστρεντερολόγων 0 0 0
Γενικής Ιατρικής 12 5 -7
Γναθοχειρουργών 0 0 0
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 1 0 -1
Ειδικευόμενων 16 16 0
Ενδοκρινολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 0 0 0
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Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολογίαν 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 4 3 -1
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 1 1 0
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 5 3 -2
ΜΕΘ 0 0 0
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 1 0 -1
Νευροχειρουργών 0 0 0
Νεφρολόγων 3 2 -1
Οδοντιάτρων 3 2 -1
Ορθοπεδικών 4 3 -1
Ουρολόγων 2 2 0
Οφθαλμιάτρων 3 2 -1
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 1 1 0
Παθολόγων 5 3 -2
Παιδιάτρων 6 2 -4
Παιδοχειρουργών 0 0 0
Παιδοψυχιάτρων 1 1 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευματολογίαν 0 0 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 1 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0 0
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 9 4 -5
Χειρουργών Θώρακα 0 0 0
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 3 0 -3
Ψυχιάτρων 2 2 0
Ωτορινολαρυγγολόγων 4 2 -2
Άλλων ειδικοτήτων 0 4 4
Σ ύνολο 133 99

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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□  Γ.Ν. Νάξου
□  Γ.Ν. Σύρου Βαρδάκειο

85

14

Διάγραμμα 5.15.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ.
Α' Νοτίου Αιγαίου

Από τις 133 οργανικές θέσεις, είναι καλυμμένες οι 99, γεγονός που δημιουργεί έλλειμμα 

στην περιφέρεια κατά 25,6%. Η αναλογία πληθυσμού ανά ιατρό είναι 1.137 κάτοικοι.

Από τους 99 υπηρετούντες, οι 85 υπηρετούν στο Γ.Ν. Σύρου Βαρδάκειο και οι 

υπόλοιποι 14 στο Γ.Ν. Νάξου. Το νοσοκομείο της Νάξου έχει έλλειψη 16 ιατρών, συνεπώς 

το ποσοστό έλλειψης είναι πάνω από 50%. Ενώ στο νοσοκομείο της Σύρου υπάρχουν 18 

κενές θέσεις με ποσοστό έλλειψης 17,5% και κάθε ιατρός είναι υπεύθυνος για μία κλίνη. 

Είναι γεγονός αναμφισβήτητο, ότι οι κάτοικοι της Νάξου δεν είναι δυνατό να 

εξυπηρετηθούν επαρκώς από ένα νοσοκομείο που στελεχώνεται από 14 ιατρούς μόνο, 

πράγμα που τους αναγκάζει να μεταφερθούν στη Σύρο.

Αξίζει να αναφερθεί, ότι και στα δύο νοσοκομεία δεν υπάρχουν καθόλου ιατροί που θα 

στελεχώσουν τις Μονάδες Εντατικής Θεραπείας. Αυτό συνεπάγεται οικονομικό κόστος 

για τους κατοίκους της Νάξου καθώς και κόστος σε ζωές σε περιπτώσεις επείγουσες, που 

κάποιος ασθενής θα πρέπει να μεταφερθεί σε άλλο νοσοκομείο.

5.16 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Β' Νοτίου Αιγαίου

Η Δ.Υ.ΠΕ. Β' Νοτίου Αιγαίου περιλαμβάνει τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν. Καλύμνου,

2) Γ.Ν. Κω,
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3) Γ.Ν. Ρόδου και

4) Κ.Θ. Λέρου.

Π ίνα κ α ς 5.16.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Β Ν Ο Τ ΙΟ Υ  Α ΙΓ Α ΙΟ Υ

Θ έσεις Π ροβλεπ όμ ενοι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειογειρουργών 1 0 -1

Αγροτικών Ιατρών 0 0 0

Αιματολόγων 0 0 0

Αιματολόγων - Εργαστηρίων 7 5 -2

Αιμοδοσία 0 0 0

Ακτινοδιαγνωστών 15 10 -5

Ακτινοθεραπευτών - Ογκολόγων 0 0 0

Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 21 12 -9

Ανοσολόγων 0 0 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 13 9 -4

Γ αστρεντερολόγων 2 2 0
Γενικής Ιατρικής 15 4 -11
Γ ναθοχειρουργών 1 0 -1
Δερματολόγων -  Αφροδισιολόγων 3 2 -1
Ειδικευόμενων 0 0 0
Ενδοκρινολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης - Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολογίαν 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 13 11 -2
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 2 0 -2
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 14 9 -5
ΜΕΘ 0 0 0
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 5 4 -1
Νευροχειρουργών 4 2 -2
Νεφρολόγων 10 6 -4
Οδοντιάτρων 7 2 -5
Ορθοπεδικών 16 9 -7
Ουρολόγων 6 6 0
Οφθαλμιάτρων 5 3 -2
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
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Παθολογοανατόμων 3 2 -1
Παθολόγων 19 15 -4
Παιδιάτρων 10 7 -3
Παιδοχειρουργών 2 1 -1
Παιδοψυχιάτρων 0 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευματολόγων 0 0 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 0 0
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 4 3 -1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 0 -2
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 19 15 -4
Χειρουργών Θώρακα 1 1 0
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 20 6 -14
Ωτορινολαρυγγολόγων 6 4 -2
Αλλων ειδικοτήτων 1 0 -1
Σ ύνολο 247 150
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα

20 18

□  Γ.Ν. Καλύμνου 
Ο Γ.Ν. Κω
□  Γ.Ν. Ρόδου
□  Κ.Θ. Λέρου

88

Διάγραμμα 5.16.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. Β' 
Νοτίου Αιγαίου

Γενικά, όλα τα νοσοκομεία παρουσιάζουν ελλείψεις. Δεν παρατηρείται σε κανένα 

νοσοκομείο πλεόνασμα, εκτός από το Γ.Ν. Ρόδου που έχει 1 ουρολόγο παραπάνω. 

Συνεπώς, ο συγκεντρωτικός πίνακας αντικατοπτρίζει την κατάσταση που επικρατεί σε 

κάθε νοσοκομείο ξεχωριστά. Έτσι λοιπόν, το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων 

ανέρχεται σε 60,7%. Τέλος σε κάθε ιατρό αντιστοιχούν 1.267 κάτοικοι.
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Αναλυτικότερα, τη μεγαλύτερη έλλειψη εμφανίζει το Κ.Θ. Λέρου με ποσοστό 

ελλείμματος 45,9%. Ακολουθούν τα νοσοκομεία της Κω και της Καλύμνου με έλλειμμα 

οργανικών θέσεων κατά 44,2% και 43,8% αντίστοιχα. Ενώ το μικρότερο ποσοστό 

ελλείμματος παρατηρείται στο Γ.Ν. Ρόδου το οποίο είναι 34,8%. Η αναλογία κλινών ανά 

ιατρό στο Γ.Ν. Καλύμνου και στο Γ.Ν. Κω είναι 3 κλίνες, στο Γ.Ν. Ρόδου 4 και τέλος στο 

Κ.Θ. Λέρου αντιστοιχούν 75. Γίνεται φανερό ότι στο Κ.Θ. Λέρου υπάρχει ανεπαρκής 

κάλυψη από ιατρικό προσωπικό.

5.17 Ιατρικό δυναμικό της Υγειονομικής Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου

Η Δ.Υ.ΓΊΕ. Βορείου Αιγαίου περιλαμβάνει τα νοσοκομεία:

1) Γ.Ν.-Κ.Υ. Ικαρίας,

2) Γ.Ν.-Κ.Υ. Λήμνου,

3) Γ.Ν. Μυτιλήνης,

4) Γ.Ν. Σάμου και

5) Γ.Ν. Χίου.

Π ίνα κ α ς 5 .17.1: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν
Β Ο ΡΕ ΙΟ Υ  Α ΙΓ Α ΙΟ Υ

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λ λ ειμ μ α  /  
Π λεόνα σ μ α

Αγγειοχειρουργών 0 0 0
Αγροτικών Ιατρών 64 68 4
Αιματολόγων 3 1 -2
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 0 0 0
Αιμοδοσία 0 0 0
Ακτινοδιαγνωστών 15 13 -2
Ακτινοθεραπευτών -  Ογκολόγων 0 0 0
Αλλεργιολόγων 0 0 0
Αναισθησιολόγων 14 8 -6
Ανοσολόγων 0 0 0
Αντιρρησίων συνείδησης 2 2 0
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 16 8 -8
Γ αστρεντερολόγων 1 2 1
Γενικής Ιατρικής 5 4 -1
Γναθοχειρουργών 0 0 0
Δερματολόγων -Αφροδισιολόγων 3 ο3 0
Ειδικευόμενων 76 78 2
Ενδοκρινολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 1 1 0
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Εξειδ/σης - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0 0
Εξειδ/σης -  Νεογνολόγων 0 0 0
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 0 0 0
Εξειδ/σης -  Υγεινολόγων 0 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0 0
Ιατροδικαστών 0 0 0
Καρδιολόγων 12 11 -1
Καρδιοχειρουργών 0 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0 0
Κυτταρολόγων 1 1 0
Λοιμωξιολόγων 0 0 0
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 14 14 0
ΜΕΘ 4 4 0
Νευροβιολόγων 0 0 0
Νευρολόγων 4 3 -1
Νευροχειρουργών 2 2 0
Νεφρολόγων 9 6 -3
Οδοντιάτρων 9 7 -2
Ορθοπεδικών 13 13 0
Ουρολόγων 7 6 -1
Οφθαλμιάτρων 8 6 -2
Παθολογικής Ογκολογίας 0 0 0
Παθολογοανατόμων 2 1 -1
Παθολόγων 22 15 -7
Παιδιάτρων 13 9 -4
Παιδοχειρουργών 0 0 0
Παιδοψυχιάτρων 1 1 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής Παθολογοανατομίας 0 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0 0
Ρευ ματολόγων 0 0 0
Υπότροφων Αλλοδαπών 0 1 1
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 11 5 -6
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0 0
Χειρουργών Γενικής Χειρουργικής 19 15 -4
Χειρουργών Θώρακα 0 0 0
Χειρουργών Πλαστικής Χειρουργικής 0 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0 0
Ψυχιάτρων 7 4 -3
Ωτορινολαρυγγολόγων 10 9 -1
Άλλων ειδικοτήτων 1 1 0
Σ ύνολο 369 322
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα
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Διάγραμμα 5.17.1: Υπηρετούντες ιατροί ανά νοσοκομείο της Δ.Υ.ΠΕ. 
Βορείου Αιγαίου

Όπως συμπεραίνεται από τους πίνακες του παραρτήματος, η υγειονομική περιφέρεια 

Βορείου Αιγαίου, δεν αντιμετωπίζει μεγάλες ελλείψεις στη στελέχωση των νοσοκομείων 

της. Σύμφωνα με τον συγκεντρωτικό πίνακα, το ποσοστό του ελλείμματος είναι 12,8%. 

Εντύπωση προκαλεί το γεγονός, ότι στη Δ.Υ.ΠΕ. Βορείου Αιγαίου προβλέπονται από το 

Υπουργείο Υγείας δυο θέσεις αντιρρησιών συνείδησης, οι οποίες και υπηρετούνται.

Έτσι, στο Γ.Ν. Χίου όλες οι οργανικές θέσεις είναι καλυμμένες και η αναλογία 

νοσηλευτικών κλινών ανά ιατρό είναι 2. Τα Γ.Ν.-Κ.Υ. Λήμνου, Γ.Ν. Σάμου και Γ.Ν.-Κ.Υ. 

Ικαρίας, αντιμετωπίζουν έλλειψη 5, 11 και 12 ιατρών αντίστοιχα. Στα 2 πρώτα νοσοκομεία 

δύο κλίνες αντιστοιχούν σε ένα ιατρό. Ενώ το μεγαλύτερο έλλειμμα οργανικών θέσεων 

εμφανίζεται στο Γ.Ν. Μυτιλήνης, αφού έχει έλλειψη 19 ιατρών, και ένας ιατρός είναι 

υπεύθυνος για 2 κλίνες.

Οι ελλείψεις που παρουσιάζονται είναι μικρές σε σχέση με νοσοκομεία άλλων Δ.Υ.ΠΕ.. 

Παρολαυτά, δε μπορεί κανείς να υποστηρίξει ότι ένα νοσοκομείο, όπως είναι το Γ.Ν.-Κ.Υ. 

Ικαρίας, είναι δυνατόν να προσφέρει υψηλής ποιότητας υπηρεσίας υγείας με μόνο 9 

ιατρούς όπως φαίνεται στο διάγραμμα, και ειδικά τους καλοκαιρινούς μήνες με την έντονη 

τουριστική κίνηση που παρατηρείται στα ελληνικά νησιά. Σε αυτό το νοσοκομείο, η 

αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 4.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6°

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΙΑΤΡΟΥΣ ΤΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΤΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ, ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2004

6.1 Συγκεντρωτικοί αριθμοί για το ιατρικό δυναμικό των Κέντρων Υγείας.

Συνολικά, στα Κ.Υ. της Ελλάδας υπηρετούν-λ ̂ 55 ιατροί, ενώ προβλέπονται_3 286. Το 

ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων είναι 74,8%. Σε άλλες ειδικότητες σημειώνονται 

ελλείψεις, ενώ σε άλλες υπερκάλυψη των προβλεπόμενων θέσεων. Εντύπωση προκαλεί το 

γεγονός, ότι σε ορισμένα Κ.Υ. της χώρας υπηρετούν ιατροί ειδικοτήτων οι οποίες δεν 

προβλέπονται για τη στελέχωση των Κ.Υ., όπως είναι οι αλλεργιολόγοι, οι δερματολόγοι, 

οι καρδιολόγοι, οι μαιευτήρες -  γυναικολόγοι, οι ορθοπεδικοί, οι πνευμονολόγοι, οι 

χειρουργοί, οι νευρολόγοι, οι νεφρολόγοι και οι οφθαλμίατροι. Εκτιμάται, ότι το 

φαινόμενο αυτό, είναι αποτέλεσμα «πελατειακών σχέσεων». Στον πίνακα 6.Ε1 

παρουσιάζονται οι συγκεντρωτικοί αριθμοί:
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Πίνακας 6.1.1:
Ειδικότητες ιατρών κατά Δ.Υ.ΠΕ. στην Ελλάδα, 2004

Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ Δ.Υ .Π Ε .
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Αγροτικοί Ιατροί του Κ.Υ. 51 71 33 24 12 2 0 28 34 ιο ί 83 141 125 32 33 0 0
Ακτινολόγοι 6 5 6 0 4 1 2 5 12 2 9 5 5 3 5 5
Αλεργιολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Γενικοί Ιατροί 35 32 34 17 35 0 13 21 3 30 18 15 14 57 0
Γενικοί Ιατροί - Παθολόγοι 58 89 0 107 28 35 61 81 42 118 72 46 30 45
Γενικοί Ιατροί σε Περιφερειακά Ιατρεία 0 0 10 29 11 0 0 2 6 0 8 13 0 0 2 0 0
Δερματολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Επικουρικοί Γενικής Ιατρικής 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0
Επικουρικοί Μικροβιολογίας 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Ιατροί Εργασίας 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ιατροί χωρίς ειδικότητα 24 17 0 2 6 0 2 12 19 25 2 9 0 1 2
Καρδιολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Μαιευτήρες Γυναικολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 [ 0
Μικροβιολόγοι 12 12 17 5 2 1 6 14 16 9 15 12 4 7 6
Νεφρολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Οδοντίατροι 37 23 55 28 41 17 13 17 26 47 42 46 26 42 26 22
Ορθοπεδικοί 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Οφθαλμίατροι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Παθολόγοι 23 18 8 13 30 0 3 18 12 6 7 1 8
Παιδίατροι 36 21 44 36 28 13 16 44 20 39 15 39 13 18
Πνευμονολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Χειρουργοί 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Άλλες ειδικότητες 2 0 0 0 0 1 1 3 0 0 0 3 0 2
Σ ύνολο 288 219 314 229 155 205 81 66 123 191 377 244 416 273 254 146 116 107

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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Πίνακας 6.1.1:
Ειδικότητες ιατρών κατά Δ.Υ.ΠΕ. στην Ελλάδα, 2004
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Αγροτικοί Ιατροί του Κ.Υ. 10 10 80 71 192 141 16 14 19 23 31 30 0 0 746 671
Ακτινολόγοι 3 5 0 2 1 0 0 1 1 4 1 7 3 72 44
Αλεργιολόγοι 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3 5
Γενικοί Ιατροί 6 19 14 6 0 11 0 0 27 15 5 16 290 190
Γενικοί Ιατροί Παθολόγοι 18 116 39 78 36 40 20 8 27 12 0 787 576
Γ ενικοί Ιατροί σε θέση Αγροτικών 3 8 16 0 0 0 0 6 0 1 0 0 48 114
Δερματολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Επικουρικοί Γ ενικής Ιατρικής 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8
Επικουρικοί Μικροβιολογίας 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1
Ιατροί Εργασίας 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Ιατροί χωρίς ειδικότητα 3 0 29 2 27 0 0 0 6 0 0 0 170 27
Καρδιολόγοι 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 7 0 10 6
Μαιευτήρες Γυναικολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 6 6
Μικροβιολόγοι 4 19 10 6 5 1 5 7 3 145 97
Νευρολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Νεφρολόγοι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 3
Οδοντίατροι 7 13 57 35 18 14 3 13 6 11 0 0 452 342
Ορθοπεδικοί 0 4 0 0 0 0 0 0 1 0 5 2 0 0 8 10
Οφθαλμίατροι 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Παθολόγοι 6 0 0 0 3 1 1 0 0 2 0 5 2 119 85
Παιδίατροι 7 16 50 15 24 13 14 5 10 6 11 4 0 393 244
Πνευμονολόγοι 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 3
Χειρουργοί 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 2 2 0 7 8
Άλλες ειδικότητες 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 7
Σ ύνολο 68 109 385 185 373 278 89 43 92 69 114 71 41 23 3286 2458

Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας
2. Ιδία Έρευνα
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Οι ειδικότητες με τη μεγαλύτερη συχνότητα στα Κ.Υ., είναι οι Γενικοί Ιατροί - 

Παθολόγοι με 576 και οι Οδοντίατροι με 342. Μεγάλη συχνότητα παρατηρείται και στις 

Αγροτικών Ιατρών των Κ.Υ. με 671 συνολικά υπηρετούντες ιατρούς. Από την άλλη, το 

μεγαλύτερο ποσοστό ελλείμματος παρατηρείται στους Ιατρούς Εργασίας (100%), των 

Ιατρών χωρίς Ειδικότητα (84,1%) και των Επικουρικών Μικροβιολογίας (66,7%). 

Σημειώνεται, ότι οι ειδικότητες που είναι σημειωμένες με πράσινο χρώμα στον πίνακα, 

είναι ειδικότητες από τις οποίες δεν προβλέπεται να στελεχώνονται τα Κ.Υ..

Σημαντικό είναι το γεγονός, ότι οι ιατροί είναι άνισα κατανεμημένοι στα γεωγραφικά 

διαμερίσματα της χώρας. Αυτό σημαίνει ότι κάποιες Υγειονομικές Περιφέρειες 

παρουσιάζουν σοβαρές ελλείψεις, τη στιγμή που άλλες έχουν πλεόνασμα. Έτσι, 

πλεόνασμα σημειώθηκε σε τρεις Δ.Υ.ΠΕ.. Η περιφέρεια Γ’ Αττικής, έχει πλεόνασμα κατά 

37,6%, της Ηπείρου κατά 35,6% και της Β’ Κεντρικής Μακεδονίας κατά 24,4%. Οι 

περιφέρειες που παρουσιάζουν τις μεγαλύτερες ελλείψεις είναι της Πελοποννήσου με 

51,9% έλλειμμα, των Ιονίων Νήσων με 51,7% και του Β! Νοτίου Αιγαίου με 44%.

Φαίνεται ότι στην Ελλάδα, παρά τις πολιτικές εξαγγελίες και αρχικές προβλέψεις του 

ιδρυτικού νόμου του ΕΣΥ (Ν. 1397/1983), οργανωμένη πρωτοβάθμια περίθαλψη δεν 

υπήρξε μέχρι σήμερα.

6.1.1 Σ ύγκ ρ ισ η  ια τρ ικο ύ  δυνα μ ικο ύ  μ ε τα ξύ  τω ν  Υ γειο νο μ ικώ ν Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν

Με βάση την καταγραφή που έγινε, προκύπτει ότι υπάρχει ανισοκατανομή των ιατρών 

στα γεωγραφικά διαμερίσματα της χώρας. Αυτό αποδεικνύεται αν υπολογιστούν οι 

αναλογίες ιατρών ανά κατοίκους, όπως φαίνεται στον παρακάτω πίνακα 6.1.1.1.
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Π ίνα κ α ς 6.1 .1 .1:
Ια τρ ικ ό  δυνα μ ικ ό  Κ .Υ . κ α ι α να λογία  κ α το ίκ ω ν α νά  ια τρό  κ α τά  Δ .Υ .Π Ε . στη ν

Ε λλά δα , 2004

Δ.Υ .Π Ε. Ιατροί Κάτοικοι* / Ιατρό

Ιατροί ανά 
10.000 

κατοίκους
Αττικής 216 17.416 0,57
Κεντρικής Μακεδονίας 434 5.074 1,97
Ιονίων Νήσων 43 4.953 2,02
Στερεός Ελλάδας 146 4.146 2,41
Δυτικής Μακεδονίας 66 3.994 2,5
Πελοποννήσου 185 3.454 2,9
Νησιών του Αιγαίου 163 3.122 3,2
Θεσσαλίας 244 3.090 3,24
Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης 219 2.790 3,58
Δυτικής Ελλάδας 273 2.712 3,69
Κρήτης 278 2.162 4,62
Ηπείρου 191 1.852 5,4
Γενικό Σύνολο 2458 4.461 2,24

*Με βάση τον πραγματικό πληθυσμό της απογραφής του 2001 
Πηγή : 1. Υπουργείο Υγείας

2. Ιδία Έρευνα

□  Ανατολικής Μακεδονίας & 
Θράκης

□  Κεντρικής Μακεδονίας

□  Δυτικής Μακεδονίας

□  Ηπείρου

□  Θεσσαλίας 

□Δυτικής Ελλάδας

□  Στερεός Ελλάδας

■  Αττικής

□  Πελοποννήσου

□  Κρήτης

□  Ιονίων Νήσων

■  Νησιών του Αιγαίου

Δ ιά γρ α μ μ α  6.1 .1 .1: Α να λ ο γία  ια τρ ώ ν ανά  10 .000  κ α το ίκ ου ς
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Όπως προέκυψε από την συσχέτιση των προβλεπόμενων θέσεων με τους πραγματικά 

υπηρετούντες ιατρούς σε κάθε περιφέρεια, κάποιες Δ.Υ.ΠΕ. παρουσιάζουν πλεόνασμα, 

ενώ άλλες έχουν έλλειμμα. Ωστόσο, αν ληφθεί υπόψη ο πληθυσμός αναφοράς κάθε 

περιφέρειας, οι περιοχές που έχουν πλεόνασμα, στην πραγματικότητα έχουν σοβαρές 

ελλείψεις, και το αντίστροφο.

Στις Δ.Υ.ΠΕ. Αττικής και Κεντρικής Μακεδονίας σημειώνονται οι μεγαλύτερες 

αναλογίες κατοίκων ανά ιατρό, με 17.416 και 5.074 σε κάθε Δ.Υ.ΠΕ. αντίστοιχα. 

Συνεπώς οι δύο μεγαλύτερες πόλεις της Ελλάδας, έχουν ανεπαρκή πρωτοβάθμια φροντίδα. 

Επιπλέον, η πρωτεύουσα και η Θεσσαλονίκη έχουν μεγάλο αριθμό νοσοκομείων τα οποία 

έχουν τη δυνατότητα να παρέχουν πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας μέσω των τακτικών και 

έκτακτων εξωτερικών ιατρείων. Τα εξωτερικά ιατρεία είναι ιατρεία μέσα στο χώρο των 

νοσοκομείων που παρέχουν υπηρεσίες πρωτοβάθμιας φροντίδας.

Εενικά, οι κάτοικοι αυτών των περιοχών δε συνηθίζουν να χρησιμοποιούν τα Κ.Υ. ή 

οικογενειακούς ιατρούς, αλλά καταφεύγουν στα Νοσοκομεία. Έτσι εξηγείται και το 

γεγονός ότι στην Αθήνα για παράδειγμα, δεν υπάρχουν Κ.Υ. αφού οι κάτοικοι δεν τα 

χρησιμοποιούν.

Ένας ακόμα λόγος που δικαιολογεί γιατί στην περιφέρεια υπάρχει καλύτερη αναλογία 

κατοίκων ανά ιατρό στα Κ.Υ. από ότι στις μεγάλες πόλεις, είναι ότι στις τελευταίες ο 

πληθυσμός έχει περισσότερες δυνατότητες να χρησιμοποιήσει τα ασφαλιστικά ταμεία 

εφόσον σε αυτές υπάρχουν πολυιατρεία και για αυτό δεν καταφεύγει σε Κ.Υ. .

Από την άλλη στη Δ.Υ.ΠΕ. της Ηπείρου από την καταγραφή των ιατρών αποδείχτηκε 

ότι υπάρχει πλεόνασμα. Το υπάρχον πλεόνασμα είναι αιτία για τη μικρότερη αναλογία 

κατοίκων ανά ιατρό που συναντάται σε αυτή την περιφέρεια. Η αναλογία αυτή ανέρχεται 

στους 1.852 κατοίκους. Παρά το γεγονός ότι η Ήπειρος δεν είναι κοντά στην Αττική, όπου 

παρατηρείται η μεγαλύτερη συγκέντρωση του ιατρικού δυναμικού, παρέχει την πιο 

επαρκή πρωτοβάθμια φροντίδα στον πληθυσμό της. Αυτό απορρέει από την άρτια 

στελέχωση που έχουν τα Κ.Υ.. Επίσης, σημαντικό ρόλο παίζει και το γεγονός ότι η 

υγειονομική περιφέρεια της Ηπείρου στελεχώνεται μόνο από 5 νοσοκομεία, όπως 

από την ανάλυση που Ή ρο'η Θ ν κ  ί. στο Π ρ ο ^ ρ ^  κεφάλαιο σχετικά με τη στελέχωση

των νοσοκομείων.

Παρακάτω, γίνεται σύγκριση μεταξύ της Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου που έχει την καλύτερη 

αναλογία με τις περιφέρειες Ιονίων Νήσων, Στερεάς Ελλάδας και Κρήτης. Η επιλογή για 

τα Ιόνια Νησιά έγινε επειδή παρουσιάζουν την μικρότερη αναλογία ιατρών ανά 10.000 

κατοίκους μετά την Αττική και την Κεντρική Μακεδονία, για τις οποίες έγινε λόγος
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παραπάνω. Της Στερεάς Ελλάδας επειδή βρίσκεται γεωγραφικά κοντά στην πρωτεύουσα. 

Και τέλος της Κρήτης διότι, αν και είναι νησί, χαρακτηρίζεται από μεγάλα αστικά κέντρα 

με πολύ αγροτικό πληθυσμό.

Μέσω της επιλογής των τριών αυτών περιοχών, γίνεται μια προσπάθεια να δειχθεί το 

πρόβλημα που αντιμετωπίζουν οι νησιωτικές περιοχές, καθώς επίσης και ότι οι 

περισσότεροι ιατροί προτιμούν τις αστικές πόλεις, αφού η Κρήτη που περιλαμβάνει 

μεγάλες πόλεις, έχει μεγαλύτερο αριθμό ιατρών και καλύτερες αναλογίες, παρόλο που 

βρίσκεται μακριά από την Πρωτεύουσα. Σε αντίθεση με την Στερεά Ελλάδα, η οποία έχει 

μικρότερο αριθμό ιατρών, αν και γεωγραφικά βρίσκεται κοντά στην Αθήνα.

6.1 .1 .1  Σ ύγκρ ιση  μ ε τα ξύ  τω ν  Δ ιο ικ ή σ εω ν  Υ γειο νο μ ικώ ν Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν  Η πείρο υ  κα ι Ιο ν ίω ν  
Ν ή σ ω ν

Τα νησιά και γενικά οι επαρχιακές περιοχές αντιμετωπίζουν πρόβλημα στελέχωσης των 

μονάδων υγείας γιατί ο μεγάλος όγκος του ιατρικού σώματος προτιμάει τις αστικές 

περιοχές. Συγκρίνοντας επομένως τις Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου και Ιονίων Νήσων μπορεί κανείς 

να διακρίνει τη διαφορά που υπάρχει μεταξύ τους και την έλλειψη σε αυτά τα νησιά 

(βλέπε διάγραμμα 6.1.1.1.1).

6 
5 
4

Ιατροί/10.000 
κατοίκους

2 
1
0·

Ηπείρου Ιονίων Νήσων

Δ.Υ.ΠΕ.

Διάγραμμα 6.1.1.1.1: Σύγκριση Δ.Υ.ΠΕ. Ηπείρου & Ιονίων Νήσων

Η Ήπειρος διαθέτει 191 ιατρούς για την κάλυψη των αναγκών 353.820 κατοίκων, ενώ τα 

Ιόνια Νησιά διαθέτουν 43 ιατρούς για την κάλυψη 212.984 κατοίκων. Από τα στοιχεία 

αυτά και με τη βοήθεια του δείκτη εισροών, προκύπτει ότι στην Ήπειρο 5,4 ιατροί 

αντιστοιχούν σε 10.000 κατοίκους, ενώ στα Ιόνια Νησιά τις ανάγκες 10.000 κατοίκων
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καλούνται να καλύψουν 2,02 ιατροί. Συνεπώς, οι δύο περιφέρειες διαφέρουν μεταξύ τους 

κατά 3,38 ιατρούς για την κάλυψη 10.000 κατοίκων. Αξίζει να σημειωθεί ότι τα νησιά 

κατά τους καλοκαιρινούς μήνες παρουσιάζουν έντονη τουριστική κινητικότητα. Δηλαδή, ο 

πληθυσμός αυξάνεται τη στιγμή που ο αριθμός των ιατρών παραμένει ο σταθερός. Έτσι, 

για τους μήνες αυτούς η αναλογία 2,02 ανά 10.000 μειώνεται ακόμα περισσότερο.

Επομένως, η παροχή πρωτοβάθμιας φροντίδας στα Ιόνια Νησιά δεν είναι επαρκής, σε 

σχέση με την Ήπειρο, που με βάση τα στοιχεία παρέχει το καλύτερο επίπεδο υπηρεσιών, 

χωρίς να μπορεί να αποδειχτεί ότι αυτό είναι και το άριστο. Έτσι, οι κάτοικοι της 

υγειονομικής περιφέρειας προκειμένου να εξυπηρετηθούν θα απευθυνθούν σε ιδιώτες 

ιατρούς, με αποτέλεσμα να επιβαρυνθούν οικονομικά, ή να επιβαρύνουν τα νοσοκομεία 

της περιφέρειας με αύξηση του κόστους σε ανθρώπινους και οικονομικούς πόρους.

Ανάλογη είναι η κατάσταση και στα νησιά του Αιγαίου όπου η αναλογία είναι 3,2 ιατροί 

ανά 10.000 κατοίκους.

6.1 .1 .2  Σ ύγκ ρ ισ η  μ ετα ξύ  τω ν  Δ ιο ικ ή σ εω ν  Υ γειο νο μ ικώ ν Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν  Η π είρ ο υ  και Σ τερ εά ς  
Ε λλά δα ς

Τις ανάγκες του πληθυσμού της Στερεάς Ελλάδας σε ότι αφορά την πρωτοβάθμια 

φροντίδα υγείας καλούνται να καλύψουν 146 ιατροί, έναντι 191 της Ηπείρου. Η απόκλιση 

που παρουσιάζεται μεταξύ της αναλογίας των ιατρών ανά 10.000 κατοίκους φθάνει τους 

2,99. Όταν αυτή η αναλογία για τους κατοίκους της Ηπείρου είναι 5,4 ενώ για τους 

ασθενείς της Στερεάς Ελλάδας 2,41, όπως φαίνεται και στο διάγραμμα που ακολουθεί.

Δ ιά γρ α μ μ α  6 .1 .1 .2 .1: Σ ύ γκ ρ ισ η  Δ .Υ .Π Ε . Η π είρ ου  & Σ τερ εά ς  Ε λλά δα ς
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Η διαφορά που παρουσιάζεται είναι υψηλή, μεγαλύτερη από το Υι της αναλογίας της 

Ηπείρου, αν ληφθεί υπόψη ότι η γεωγραφική απόσταση μεταξύ των δύο περιφερειών δεν 

είναι μεγάλη. Επίσης, η Δ.Υ.ΠΕ. Στερεάς Ελλάδας είναι μια περιφέρεια κοντά στην 

Αττική, όπου θα περίμενε κανείς να υπάρχει μεγαλύτερη επάρκεια σε ιατρικό δυναμικό. 

Αυτό όμως δεν ισχύει, αντίθετα έχει μεγάλη έλλειψη. Οι συνέπειες της έλλειψης είναι οι 

αντίστοιχες με αυτές που αναφέρθηκαν στην περιφέρεια των Ιονίων Νήσων στο παραπάνω 

υποκεφάλαιο.

Τις ίδιες ιδιομορφίες, με την υγειονομική περιφέρεια της Στερεάς Ελλάδας παρουσιάζει 

και η Δυτική Μακεδονία.

6 .1 .1 .3  Σ ύγκ ρ ισ η  μ ετα ξύ  τω ν  Δ ιο ικ ή σ εω ν  Υ γειονομ ικώ ν Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν  Η πείρο υ  και Κ ρή τη ς

Τα νησιά της Ελλάδας στην πλειοψηφία τους αποτελούν αγροτικές περιοχές. Όπως έχει 

ήδη τονιστεί, οι αγροτικές περιοχές είναι πιο αδικημένες από το Ε.Σ.Υ. . Ωστόσο, η Κρήτη 

παρόλο που υπάγεται στα νησιά, περιλαμβάνει μια από τις μεγαλύτερες πόλεις της χώρας, 

το Ηράκλειο, καθώς και άλλες μεγάλες πόλεις. Έτσι, θα περίμενε κανείς τα Κ.Υ. της να 

είναι άρτια στελεχωμένα, αφού οι ιατροί προτιμούν να εργάζονται σε αστικές περιοχές. 

Παρόλο αυτά, με βάση την έρευνα παρατηρήθηκε έλλειψη ιατρών, καθώς διαθέτει 278 

ιατρούς τη στιγμή που ο πληθυσμός της Κρήτης ανέρχεται σε 601.131 κατοίκους. 

Συνεπώς, η αναλογία ιατρών ανά 10.000 κατοίκους είναι 4,62 έναντι 5,4 της Ηπείρου, η 

διαφορά μεταξύ των οποίων φαίνεται στο διάγραμμα 6.1.1.3.1.

Δ ιά γρ α μ μ α  6 .1 .1 .3 .1 : Σ ύγκ ρ ισ η  Δ .Υ .Π Ε . Η π είρου  & Κ ρ ή τη ς
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Παρατηρείται ότι παρόλο που η Κρήτη έχει έλλειψη σε ιατρούς των Κ.Υ., η διαφορά της 

με την Υγειονομική Περιφέρεια Ηπείρου είναι κατά πολύ μικρότερη από ότι στις 

προηγούμενες συγκρίσεις.

Ανάλογη είναι η κατάσταση και στην Δ.Υ.ΠΕ. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 

όπου η αναλογία ιατρών ανά 10.000 κατοίκους είναι 3,58.

6.2 Γενικές παρατηρήσεις για τον αριθμό των ιατρών στα Νοσοκομεία της Ελλάδας 
ανά Υγειονομική Περιφέρεια

Το 2004, 18.765 ιατροί εξασκούσαν το επάγγελμα στα νοσοκομεία της Ελλάδας. 

Σύμφωνα με τον πίνακα £-24, η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό ανέρχεται σε 584 άτομα για 

το σύνολο της χώρας. Η Αθήνα, η Κρήτη και η Θεσσαλονίκη έχουν τη χαμηλότερη 

αναλογία (454, 468 και 489 κατοίκους ανά ιατρό αντίστοιχα). Η υψηλότερη αναλογία 

παρουσιάζεται στην Πελοπόννησο και στη Δυτική Μακεδονία (1077 και 965 αντίστοιχα).

Η αναλογία παρουσιάζεται υψηλή. Ωστόσο, παρά το φαινομενικά ικανοποιητικό της 

μέγεθος, αν υπολογιστεί ο συνολικός αριθμός των ιατρών προς τον πληθυσμό, φαίνεται ότι 

υπερκαλύπτει έντονες ανισότητες μεταξύ των γεωγραφικών διαμερισμάτων της χώρας. 

Αυτό συνεπάγεται τη διατήρηση και διεύρυνση των κοινωνικών και περιφερειακών 

ανισοτήτων στην παροχή υπηρεσιών υγείας και στην υγειονομική κάλυψη του πληθυσμού, 

αφού η παρατηρούμενη αδιαφορία του ιατρικού σώματος να στελεχώνει τα επαρχιακά 

νοσοκομεία, οδηγεί τη μαζική μετακίνηση ασθενών στο κέντρο. Ενώ παράλληλα 

επιβαρύνει τα νοσηλευτικά ιδρύματα της Πρωτεύουσας κυρίως με μη απαραίτητες 

εισαγωγές. Αποτέλεσμα αυτού, είναι ότι από τους 18.770 ιατρούς οι 8.279 υπηρετούν στην 

Αθήνα, δηλαδή το 44,1%.

Όπως ήδη αναφέρθηκε, παρά το μεγάλο αριθμό του ιατρικού δυναμικού στα νοσοκομεία 

της χώρας, παρατηρούνται έντονες περιφερειακές ανισότητες λόγω της άνισης κατανομής 

τους, με το μεγαλύτερο μέρος των ιατρών να υπηρετεί στην Περιφέρεια της Πρωτεύουσας.

Η κατανομή του ιατρικού σώματος ανά περιφέρεια δείχνει ότι μερικές ειδικότητες είναι 

σε μεγάλο ποσοστό συγκεντρωμένες στις δύο μεγάλες πόλεις, Αθήνα και Θεσσαλονίκη, 

όπου κατοικεί το 51,4% του πληθυσμού και στις οποίες υπάρχει μεγάλη συγκέντρωση της 

υλικοτεχνικής υποδομής. Ενώ, σε ορισμένες περιοχές έχουν σχεδόν συμβολική παρουσία. 

Το πρόβλημα των ελλείψεων γίνεται οξύτερο σε αυτές τις περιοχές κατά την τουριστική 

περίοδο. Σύμφωνα με πρόσφατη έρευνα, που έγινε σε γιατρούς της Ελλάδας, το 40% του
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δείγματος θεωρεί ότι οι ιατροί προτιμούν να εγκατασταθούν στην Αθήνα και Θεσσαλονίκη 

κυρίως για οικογενειακούς και κοινωνικούς λόγους και το 32,5% κυρίως διότι η 

επιστημονική εξέλιξη είναι ευκολότερη στις δύο αυτές μεγάλες πόλεις. Σε οικονομικούς 

λόγους απέδωσε τη συγκεκριμένη επιλογή εγκατάστασης μόνο το 19,1% του δείγματος. 

(Στάθης 2005)

Κατά την τελευταία εικοσαετία αποδείχθηκε ότι η προσφορά δημοσιοϋπαλληλικής 

μονιμότητας και βελτιωμένων αποδοχών, δεν επαρκούν πάντοτε για την προσέλκυση 

ιατρών εκεί όπου είναι αναγκαίοι, με αποτέλεσμα να παραμένουν υποστελεχωμένα ακόμη 

και αρκετά επαρχιακά νοσοκομεία, καθώς οι προκηρύξεις ορισμένων μονίμων 

νοσοκομειακών θέσεων αποτυγχάνουν πλήρως. Αντίθετα, ασκούνται πολιτικές πιέσεις για 

ολιγόμηνους και παράνομους διορισμούς στα μεγάλα αθηναϊκά νοσοκομεία. Η λογική) 

ερμηνεία είναι ότι οι ιατροί, αναζητούν συνήθως τη δυνατότητα παράλληλης 

ελευθεροεπαγγελματικής δραστηριότητας, μη αποδεχόμενοι τη μονιμότητα και τις 

αποδοχές μιας δημόσιας θέσης, όταν οι κοινωνικές συνθήκες δεν τους εξασφαλίζουν 

πρόσθετα εισοδήματα, όπως προφανώς ισχύει στις περισσότερες ακριτικές περιοχές. 

(Στάθης 2005)

Πίνακας 6.2.1: Κλίνες ανά ιατρό κατά Περιφέρεια

Δ.Υ.ΠΕ. Κάτοικοι / Ιατρό Κλίνες / Ιατρό
Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης 772 2
Δυτικής Μακεδονίας 965 1
Κεντρικής Μακεδονίας ( Α' & Β' ) 489 2
Θεσσαλίας 949 2
Ηπείρου 507 2
Στερεάς Ελλάδας 817 2
Δυτικής Ελλάδας 754 2
Αττικής ( Α', Β' & Τ') 454 2
Πελοποννήσου 1.077 3
Κρήτης 468 2
Ιονίων Νήσων 829 4
Νησιά του Αιγαίου 891 5
Σύνολο 584 2
Πηγή : Ιδία Έρευνα

Τη χαμηλότερη αναλογία κλινών ανά ιατρό, παρουσιάζει η υγειονομική περιφέρεια της 

Δυτικής Μακεδονίας, με 1 ιατρό για κάθε κλίνη. Ενώ, η μεγαλύτερη εμφανίζεται στα 

Νησιά του Αιγαίου και του Ιονίου, όπου αντιστοιχούν 5 και 4 κλίνες αντίστοιχα για κάθε 

ιατρό.
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Η διαφορά σε ιατρικό δυναμικό που υπάρχει στα νησιά του Ιονίου και του Αιγαίου με τις 

υπόλοιπες περιοχές, γίνεται εμφανής και από την παραπάνω αναλογία.

Παρακάτω γίνεται σύγκριση μεταξύ της Αττικής και άλλων υγειονομικών περιφερειών, 

οι οποίες είναι Πελοποννήσου, Νησιών του Αιγαίου, Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, 

και Στερεάς Ελλάδας. Η επιλογή της Πελοποννήσου, έγινε γιατί παρουσιάζει τη μικρότερη 

αναλογία κατοίκων ανά ιατρό. Τα Νησιά του Αιγαίου επιλέχθηκαν επειδή αποτελούν 

απομακρυσμένες από την Αττική και παραμεθόριες, περιοχές. Τα νοσοκομεία που 

υπάγονται στην υγειονομική περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, 

γεωγραφικά βρίσκονται κοντά στη Θεσσαλονίκη, η οποία παρουσιάζει τα ίδια 

χαρακτηριστικά με την Αθήνα (π.χ. είναι και οι δυο αστικές περιοχές, συγκεντρώνουν το 

μεγαλύτερο αριθμό ιατρών, έχουν τη χαμηλότερη αναλογία κατοίκων ανά ιατρό, 

στελεχώνονται με το πλήθος των ειδικοτήτων, τα νοσοκομεία τους έχουν καλύτερη 

υλικοτεχνική υποδομή). Για αυτό το λόγο, γίνεται σύγκριση μεταξύ των νοσοκομείων 

αυτών και των νοσοκομείων της Αττικής. Τέλος, η επιλογή της Στερεάς Ελλάδας έγινε 

επειδή γεωγραφικά περιλαμβάνει το νομό Αττικής.

6.2.1 Σ ύγκ ρ ισ η  μ ε τα ξύ  τω ν  Υ γειο νο μ ικώ ν  Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν  Α ττ ικ ή ς  κα ι Π ελο π ο ννή σ ο υ

Η Αττική και η Πελοπόννησος είναι δύο περιοχές με μεγάλες διαφορές μεταξύ τους, σε 

ότι αφορά την παροχή περίθαλψης. Στην πρώτη συγκεντρώνεται ο όγκος του ιατρικού 

δυναμικού. Στην περιφέρεια της Αττικής παρέχεται δευτεροβάθμια και τριτοβάθμια 

περίθαλψη από 36 νοσοκομεία, σε αντίθεση με τη Δ.Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου όπου 

υπάγονται 9. Επιπλέον, τα νοσοκομεία της διακρίνονται από καλύτερη υποδομή σε 

τεχνικά μέσα, γεγονός που σημαίνει ότι οι ειδικευόμενοι ιατροί τα προτιμούν για την 

απόκτηση ειδικότητας (3.647 στην Αττική και 156 στην Πελοπόννησο). Τέτοιου είδους 

διαφορές δεν παρατηρούνται μόνο στους ειδικευόμενους, όμως γενικεύεται σε όλες τις 

ειδικότητες. Επίσης για την στελέχωση των νοσοκομείων της Αττικής προβλέπονται 

περισσότερες ειδικότητες. Οι διαφορές που παρατηρήθηκαν από την ανάλυση των 

στοιχείων σχετικά με τη στελέχωση των νοσοκομείων των εν λόγω περιοχών, φαίνονται 

στον πίνακα 6.2.1.1.
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Π ίνα κ α ς 6 .2 .1 .1: Σ υ γκ ρ ιτ ικ ό ς  π ίνα κ α ς  Α τ τ ικ ή ς  -  Π ελο π ο ννή σ ο υ

Περιοχές Ιατροί Πληθυσμός Κάτοικοι /Ιατρό Κλίνες Κλίνες / Ιατρό
Αττική 8.279 3.761.810 454 18.905 2
Πελοπόννησος 593 638.942 1.077 1.650 3
Πηγή : Ιδία Έρευνα

Διάγραμμα 6.2.1.1: Σύγκριση Περιφερειών Αττικής & Πελοποννήσου

Από τον πίνακα, γίνεται εμφανές ότι η Πελοπόννησος έχει πολύ μικρό αριθμό ιατρών σε 

σχέση με την Αττική. Από τη σύγκριση των αναλογιών κατοίκων ανά ιατρό, φαίνεται ότι 

στην Πελοπόννησο σε κάθε ιατρό αντιστοιχούν οι διπλάσιοι κάτοικοι από ότι στην Αττική. 

Τα ίδια αποτελέσματα προκύπτουν και από την αναλογία ιατρών ανά 10.000 κατοίκους, 

που είναι 22 για την Αττική και 9 για την Πελοπόννησο.

Και στις δυο περιφέρειες παρατηρήθηκαν ελλείψεις. Ειδικότερα, το ποσοστό 

ελλείμματος οργανικών θέσεων στην Αττική είναι 13,6%, ενώ στην Πελοπόννησο 31,4%. 

Δηλαδή, το έλλειμμα της Πελοποννήσου είναι το διπλάσιο από εκείνο της Αττικής. 

Ωστόσο, η αναλογία κλινών ανά ιατρό δείχνει ότι οι υπηρετούντες ιατροί στα νοσοκομεία 

και των δυο περιφερειών υπερκαλύπτουν τις ανάγκες. Το φαινόμενο εμφανίζεται 

εντονότερο στην Αττική όπου αντιστοιχούν 2 κλίνες σε κάθε ιατρό.
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Τα νησιά του Αιγαίου είναι παραμεθόριες περιοχές στις οποίες σημειώνονται μεγάλες 

ελλείψεις σε ιατρικό δυναμικό. Συνολικά τα νησιά του Αιγαίου εμφανίζουν έλλειψη κατά 

23,8%, ποσοστό σχεδόν διπλάσιο από το αντίστοιχο της Αττικής. Το πρόβλημα της 

στελέχωσης των νοσοκομείων των νησιών, γίνεται εντονότερο κατά τους καλοκαιρινούς 

μήνες, όπου σημειώνεται αύξηση του πληθυσμού λόγω τουρισμού.

Ο πληθυσμός των νησιών του Αιγαίου αντιστοιχεί στο 1/7 του πληθυσμού της Αττικής. 

Ίδια αναλογία ισχύει και για τις κλίνες. Σε αντίθεση με τους ιατρούς που είναι το 1/14 των 

ιατρών της Αττικής. Το γεγονός αυτό, δε δείχνει ότι οι ιατροί των νησιών δεν επαρκούν 

αλλά ότι έχουν κατά πολύ λιγότερους ιατρούς από την Αττική. Η ανεπαρκής στελέχωση 

των παραπάνω νοσοκομείων αποδεικνύεται από την αναλογία κατοίκων ανά ιατρό που 

ανέρχεται σε 891 άτομα έναντι των 454 της Αττικής (όπως φαίνεται στον παρακάτω 

πίνακα).

6.2.2 Σύγκριση μεταξύ των Υγειονομικών Περιφερειών Αττικής και Νήσων Αιγαίου

Πίνακας 6.2.2.1: Συγκριτικός πίνακας Αττικής -  Νήσων Αιγαίου

Περιοχές Ιατροί Πληθυσμός Κάτοικοι/Ιατρό Κλίνες Κλίνες / Ιατρό
Αττική 8.279 3.761.810 454 18.905 2
Νησιά Αιγαίου 571 508.807 891 2.660 5
Πηγή : Ιδία Έρευνα

Αιγαίου

Ιατροί / 10.000 
Κατοίκους

Αττική Νησιά Αιγαίου

Υγειονομικές Περιφέρειες

Διάγραμμα 6.2.2.1: Σύγκριση Περιφερειών Αττικής & Νησιών του

Από την ανάλυση που έγινε για κάθε Δ.Υ.ΠΕ., φαίνεται ότι τα νοσοκομεία των 

περιφερειών της Αττικής στελεχώνονται και με πιο εξειδικευμένες ειδικότητες σε αντίθεση 

με αυτά των νησιών. Έτσι, αν κάποιος πελάτης των μονάδων αυτών χρήζει περίθαλψης
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που σχετίζεται με κάποια εξειδικευμένη ειδικότητα θα αναγκαστεί να μεταβεί στην 

Αττική. Αυτό συνεπάγεται επιπλέον οικονομική επιβάρυνση του ασθενούς και των 

νοσοκομείων της Αττικής. Κατά τους χειμερινούς μήνες, η μετάβαση ασθενών από τα 

νησιά προς την πρωτεύουσα, γίνεται δυσκολότερη λόγω των καιρικών συνθηκών.

6 .2 .3  Σ ύγκ ρ ισ η  μ ε τα ξύ  τω ν  Υ γειο νο μ ικώ ν Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν  Α ττ ικ ή ς  κα ι Σ τερ εά ς  Ε λλά δ α ς

Το γεωγραφικό διαμέρισμα Στερεάς Ελλάδας, περιλαμβάνει το νομό Αττικής. Ωστόσο, 

αν συγκριθεί το ιατρικό προσωπικό της Δ.Υ.ΠΕ. Στερεάς Ελλάδας με το αντίστοιχο των 

τριών Δ.Υ.ΠΕ. του νομού Αττικής, συμπεραίνεται ότι υπάρχουν σημαντικές διαφορές 

μεταξύ τους, αφού ο αριθμός των ιατρών που στελεχώνουν τα νοσοκομεία της Αττικής 

είναι είκοσι φορές μεγαλύτερος από τον αριθμό των ιατρών που στελεχώνει τα 

νοσοκομεία της υπόλοιπης Στερεάς Ελλάδας. Το αποτέλεσμα αυτό είναι αναμενόμενο αν 

ληφθεί υπόψη ότι ο πληθυσμός αναφοράς του νομού Αττικής είναι 3.761.810 άτομα, ενώ 

της υπόλοιπης Στερεάς Ελλάδας 605.329, όπως φαίνεται και στον πίνακα που ακολουθεί.

Πίνακας 6.2.3.1: Συγκριτικός πίνακας Αττικής -  Στερεάς Ελλάδας

Περιοχές Ιατροί Πληθυσμός Κάτοικοι /Ιατρό Κλίνες Κλίνες / Ιατρό
Αττική 8.279 3.761.810 454 18.905 2
Στερεά Ελλάδα 433 605.329 1.398 952 2
Πηγή : Ιδία Έρευνα

Διάγραμμα 6.2.3.1: Σύγκριση Περιφερειών Αττικής & Στερεάς Ελλάδας
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Συνέπεια της διαφοράς στον αριθμό ιατρών των δύο περιοχών, είναι η αναλογία 

κατοίκων ανά ιατρό, στην Αττική να είναι 454 άτομα και στην Στερεά Ελλάδα 1.398. Η 

πρώτη αναλογία είναι ικανοποιητική, ενώ η δεύτερη παρουσιάζεται αρκετά υψηλή, 

παρόλο που πρόκειται για περιοχές που γεωγραφικά, βρίσκονται κοντά στην πρωτεύουσα. 

Και από τις αναλογίες ιατρών ανά 10.000 κατοίκους προκύπτουν τα ίδια συμπεράσματα, 

αφού για την Αττική είναι 22 ιατροί και για την Στερεά Ελλάδα 7.

Από την άλλη, αν υπολογιστούν οι αναλογίες κλινών ανά ιατρό, φαίνεται ότι και στις 2 

περιοχές, κάθε ιατρός είναι υπεύθυνος για 2 κλίνες, γεγονός που αποδεικνύει ότι και οι δυο 

έχουν περισσότερους ιατρούς από αυτούς που χρειάζονται. Αυτό έρχεται σε αντίθεση με 

το έλλειμμα που παρουσιάζουν σε σχέση με τις οργανικές θέσεις (13,6% για την Αττική, 

17,9% για τη Στερεά Ελλάδα). Αυτό σημαίνει ότι οι προβλεπόμενες θέσεις είναι πολύ 

περισσότερες από τις αναγκαίες.

6 .2 .4  Σ ύγκ ρ ισ η  μ ε τα ξύ  τω ν  Υ γειο νο μ ικώ ν Π ερ ιφ ερ ε ιώ ν  Α ττ ικ ή ς  και Α ν α το λ ικ ή ς  Μ α κ εδο ν ία ς  
και Θ ρά κη ς

Η Υγειονομική Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης αποτελεί περίπτωση 

παρόμοια με τη Στερεά Ελλάδα, αφού βρίσκεται κοντά στη Θεσσαλονίκη. Ωστόσο, ενώ 

έχει σχεδόν τον ίδιο πληθυσμό με τη Στερεά Ελλάδα, έχει το διπλάσιο αριθμό σε ιατρικό 

δυναμικό. Σε σχέση με την κάλυψη των προβλεπόμενων θέσεων, η Αττική εμφανίζει το % 

του ποσοστού ελλείμματος της Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, που είναι 24,8%. 

Από την πλευρά των υπηρετούντων ιατρών, 22 ιατροί είναι υπεύθυνοι για 10.000 

κατοίκους στην Αττική, ενώ στην Ανατολική Μακεδονία και Θράκη 13.

Πίνακας 6.2.4.1: Συγκριτικός πίνακας Αττικής-Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης

Περιοχές Ιατροί Πληθυσμός Κάτοικοι
/Ιατρό

Κλίνες Κλίνες
/Ιατρό

Αττική 8.279 3.761.810 454 18.905 2
Ανατολικής Μακεδονίας 
& Θράκης

772 611.067 792 1.823 2

Πηγή : Ιδία Έρευνα

152



25 
20
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Αττική Ανατολικής
Μακεδονίας & 

Θράκης

Υγειονομικές Περιφέρειες

Διάγραμμα 6.2.4.1: Σύγκριση Περιφερειών Αττικής & Ανατολικής
Μακεδονίας και Θράκης

Ωστόσο, για τις παραπάνω περιφέρειες η αναλογία κλινών ανά ιατρό είναι 2 (πίνακας 

3.31), από όπου φαίνεται ότι το ιατρικό προσωπικό είναι επαρκές. Επομένως, 

ανατρέπονται τα συμπεράσματα που προκύπτουν από τις ελλείψεις που σημειώθηκαν και 

την υψηλή αναλογία κατοίκων ανά ιατρό της δεύτερης περιφέρειας.
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Σ Υ Μ Π Ε Ρ Α Σ Μ Α Τ Α

Η ανάπτυξη του ιατρικού δυναμικού στην Ελλάδα, υπήρξε απρογραμμάτιστη, με 

αποτέλεσμα την ενίσχυση των ανισοτήτων στην παροχή υπηρεσιών υγείας.

Μέχρι σήμερα, δεν έχει αναληφθεί ακόμα κάποια κυβερνητική πρωτοβουλία 

προγραμματικής διαδικασίας στον τομέα της παραγωγής, ειδίκευσης και κατανομής του 

υγειονομικού δυναμικού, με αποτέλεσμα να έχει διευρυνθεί υπέρμετρα το πρόβλημα των 

ανισορροπιών και να μεγιστοποιούνται καθημερινά οι απορρέουσες δυσμενείς επιπτώσεις 

στο υγειονομικό σύστημα και συγκεκριμένα στην ποιότητα και στο κόστος των υπηρεσιών 

υγείας.

Όπως φάνηκε, η χώρα αντιμετωπίζει υπερπροσφορά ιατρών και ταυτοχρόνως άνιση και 

αντιπαραγωγική γεωγραφική κατανομή αυτών. Η αναλογία ιατρών προς κατοίκους είναι η 

υψηλότερη στην Ευρώπη.

Με βάση τον Πανελλήνιο Ιατρικό Σύλλογο, στην Ελλάδα εργάζονται 55.000 ιατροί. 

(Παπαϊωάννου 2005) Σύμφωνα με τα στοιχεία της παρούσας εργασίας, από αυτούς 

υπηρετούν:

> 1.000 ιατροί στα Περιφερειακά Ιατρεία της χώρας,

> 2.455 ιατροί στα Κέντρα Υγείας,

> 18.765 ιατροί στα νοσοκομεία,

> 8.197 ιατροί στο Ι.Κ.Α. και

> οι υπόλοιποι 24.583 σε άλλα ασφαλιστικά ταμεία και ως ιδιώτες.

❖  Ιατρικός πληθωρισμός

Από τα στοιχεία της έρευνας, προκύπτει ότι ο αριθμός των ιατρών στην Ελλάδα είναι 

δυσανάλογα μεγάλος σε σχέση με τις πραγματικές ανάγκες του υγειονομικού συστήματος. 

Σύμφωνα με την απογραφή του 2001, η αναλογία κατοίκων ανά ιατρό στην Ελλάδα είναι 

199, όταν αποδεκτός δείκτης για το ιατρικό προσωπικό μιας χώρας είναι ένας ιατρός ανά 

500 κατοίκους. (Μ. Θεοδώρου, Μ. Σαρρής, Σ. Σούλης 2001). Στην Ελλάδα αυτός ο 

δείκτης είναι 1/199, με αποτέλεσμα το σύστημα να έχει πάρει μία εντελώς ιατροκεντρικού 

χαρακτήρα μορφή. Συγκριτικά με το έτος 1992, το γενικό σύνολο ιατρών ήταν 38.738, και 

η αναλογία αυτών ανά κατοίκους 1/267. (Ανδριώτη 1998) Συνεπώς, μέσα σε 11 έτη,
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υπήρξε αύξηση του ιατρικού δυναμικού κατά 42%, με αποτέλεσμα τη μείωση της 

αναλογίας κατοίκων ανά ιατρό.

Συνεπώς, ένα από τα πιο βασικά προβλήματα που παρατηρήθηκαν σχετικά με το ιατρικό 

δυναμικό της Ελλάδας, είναι ο ιατρικός πληθωρισμός, άποψη με την οποία συμφωνεί η 

συντριπτική πλειοψηφία των ιατρών. Τα τελευταία χρόνια, παρατηρείται επιδείνωση του 

κοινωνικού προβλήματος της ανεργίας που πλήττει εμφανώς το ιατρικό σώμα. Το ιατρικό 

επάγγελμα, έχει υψηλό επιστημονικό και κοινωνικό γόητρο, με αποτέλεσμα να υπάρχει 

μεγάλη ζήτηση για την απόκτηση του σχετικού πτυχίου.

Το πρόβλημα της υπερπροσφοράς όμως των ιατρών, δεν είναι απλά πρόβλημα αριθμών, 

αλλά πίσω από τους αριθμούς κρύβεται η αγωνία και η απόγνωση των νέων ιατρών για 

την επικείμενη ανεργία. Ο ιατροκεντρισμός των συστημάτων υγείας, σε παγκόσμιο 

επίπεδο, οδήγησε στην καθιέρωση των ιατρικών σπουδών και της αντίστοιχης καριέρας ως 

ιδανικού εκπαιδευτικού και επαγγελματικού προτύπου. (Στάθης 2005) Την κατάσταση 

αυτή έρχεται να επιβεβαιώσει έρευνα που διεξήγαγε ομάδα ερευνητών της Επιστημονικής 

Εταιρίας Management Υπηρεσιών Υγείας. Σύμφωνα με τα αποτελέσματα της έρευνας, το 

48,8% των ερωτηθέντων υποστηρίζουν πως η πλειοψηφία των νέων που ακολουθούν τις 

ιατρικές σπουδές έχουν ως σκοπό την επιλογή ενός «επικερδούς και καταξιωμένου» 

επαγγέλματος. Το 39,1% θεωρεί ότι οι νέοι ακολουθούν το συγκεκριμένο επάγγελμα 

επηρεασμένοι από την οικογένειά τους, ενώ μόλις 3,4% των ερωτηθέντων πιστεύει ότι η 

επιλογή της Ιατρικής Σχολής οφείλεται σε πραγματική φυσική προδιάθεση και κλίση προς 

το ιατρικό επάγγελμα. ( Νεγκής 2005)

Ο ιατρικός πληθωρισμός επιδεινώνεται συνεχώς στην Ελλάδα και υπάρχουν πολλοί 

παράγοντες προς αυτή την κατεύθυνση. Στην ελληνική κοινωνία, το ιατρικό επάγγελμα 

είναι ιδιαίτερα αναγνωρισμένο και εξακολουθεί να ελκύει πολλούς νέους. Έτσι, η έλλειψη 

επαγγελματικού προσανατολισμού στα σχολεία της χώρας καθώς και η παραπληροφόρηση 

για τους όρους άσκησης της ιατρικής, οδήγησαν σε ιατρικό πληθωρισμό στην Ελλάδα. 

Ένας άλλος βασικός παράγοντας που οδήγησε σε ιατρικό πληθωρισμό, είναι ότι πολλά 

πανεπιστήμια ιδίως των ανατολικών χωρών της Ευρώπης, ανέπτυξαν αγγλόφωνα 

προγράμματα σπουδών, προσελκύοντας τους νέους που απέτυχαν στις εξετάσεις στην 

Ελλάδα. Αυτό σημαίνει, ότι ο αριθμός των ιατρών αυξάνεται, εφόσον οι νέοι ιατροί που 

αναζητούν κάθε χρόνο εργασία στην Ελλάδα, δεν είναι μόνο απόφοιτοι των ελληνικών 

ιατρικών σχολών, αλλά και ιατροί που αποφοίτησαν από σχολές του εξωτερικού και που 

το πτυχίο τους αναγνωρίστηκε στην Ελλάδα, μέσω του ΔΙΚΑΤΣΑ. Σύμφωνα με στοιχεία 

του ΤΣΑΥ, το 2004 ασφαλίστηκαν σε αυτό 1.947 πτυχιούχοι εσωτερικού και 742
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πτυχιούχοι εξωτερικού. (ΤΣΑΥ 2005) Από τους ιατρούς που διορίζονται ετησίως για την 

υπηρεσία υπαίθρου, ένα σημαντικό ποσοστό είναι απόφοιτοι ιατρικών σχολών του 

εξωτερικού.

■ Συνέπειες Ιατρικού Πληθωρισμού

Ο ιατρικός πληθωρισμός έχει αρνητικές επιπτώσεις, τόσο στην ποιότητα των 

παρεχόμενων υπηρεσιών, όσο και στην ελληνική κοινωνία. Στην ποιότητα των υπηρεσιών 

γιατί ο ιατρικός πληθωρισμός έχει σαν συνέπεια την υποβάθμιση της ποιότητας των 

σπουδών, την απαξίωση του επαγγέλματος λόγω της μείωσης του εισοδήματος των ιατρών 

και τον μεγάλο χρόνο αναμονής για λήψη ειδικότητας. Και στην ελληνική κοινωνία, 

εφόσον προκαλεί ανεργία στον κλάδο της ιατρικής και αναγκάζει τους νέους ιατρούς να 

υποαπασχολούνται καθώς επίσης να αναζητούν και συμπληρωματική εργασία.

ο Π ρο κλη τή  ζή τη ση  υπ η ρεσ ιώ ν  υ γε ία ς  και ια τρ ικώ ν  π ρά ξεω ν

Όσο μεγαλύτερος είναι ο αριθμός των ιατρών σε μια χώρα σε σχέση με τις ανάγκες, 

τόσο αυξάνονται και οι δαπάνες υγείας μέσα κυρίως από την προκλητή ζήτηση του όγκου 

των παρεχόμενων υπηρεσιών, χωρίς παράλληλα να βελτιώνεται το επίπεδο υγείας του 

πληθυσμού. Δηλαδή η προσπάθεια των ιατρών που είναι εκτός δημοσίου συστήματος, να 

διασφαλίσουν ένα κατώτατο επίπεδο εισοδήματος, δημιουργεί συνθήκες προκλητής 

ζήτησης υπηρεσιών. Πολλές από τις εξετάσεις αυτές είναι περιττές ή και βλαπτικές για την 

υγεία των ασθενών.

Ο ιατρικός πληθωρισμός δημιουργεί το φαινόμενο της προκλητής ζήτησης, δηλαδή 

επιπλέον δαπάνες, περιττές είτε για τον ασθενή είτε για την μονάδα υγείας, με σκοπό την 

αύξηση του εισοδήματος των ιατρών. Η προκλητή ζήτηση δημιουργείται από επιπλέον 

εξετάσεις αμφίβολης χρησιμότητας για τον ασθενή, με αποτέλεσμα την αύξηση της 

παραοικονομίας. Δηλαδή, οι επιπτώσεις της ιατρικής δημογραφίας δεν έχουν μόνο σαν 

επίπτωση την κακή λειτουργία του υγειονομικού συστήματος, αλλά επιδεινώνουν και την 

κατάσταση στην Εθνική Οικονομία, μάλιστα σε καιρούς δημοσιοοικονομικής κρίσης. Ο 

υπερβολικός αριθμός των ιατρών αυξάνει την προκλητή ζήτηση για δύο λόγους και 

συνεπώς τις μη αναγκαίες δαπάνες. Πρώτον, γιατί αναζητά με τεχνητούς τρόπους την 

αύξηση του εισοδήματος του και δεύτερον, γιατί στην Ελλάδα δεν υπάρχουν προγράμματα 

συνεχούς εκπαίδευσης τόσο μεγάλου αριθμού ιατρών. Έτσι, οι ιατροί, λόγω ανεπαρκούς 

εκπαίδευσης οδηγούνται σε «αμυντική ιατρική» που σημαίνει πολλές διαγνωστικές
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εξετάσεις και μάλιστα υψηλής τεχνολογίας. Αυτό έχει σαν συνέπεια να αυξάνονται τα 

έξοδα των νοσοκομείων και κατά συνέπεια να επιδεινώνεται η κατάσταση στην Εθνική 

Οικονομία, να επιβαρύνεται το Υπουργείο Οικονομίας και να αυξάνεται συνεχώς το 

κόστος των υπηρεσιών υγείας.

ο Σ υνέπ ε ιες  στη  Δ η μ ό σ ια  Υγεία

Είναι παγκόσμια γνωστό ότι ο ιατρικός πληθωρισμός αυξάνει τις δ α π ά νες  και συχνά 

σχετίζεται αρνητικά με την κατάσταση της υγείας του πληθυσμού. Αυτό συμβαίνει διότι ο 

μεγάλος αριθμός ιατρών, με τον ίδιο τρόπο που δημιουργεί ανεπαρκή εκπαίδευση, 

δημιουργεί και ανεπαρκή μεταπτυχιακή εκπαίδευση. Αυτό μεταφράζεται ως έλλειψη 

συνεχιζόμενης ιατρικής εκπαίδευσης. Η τεχνολογία συνεχώς βελτιώνεται και στην 

επιστήμη της ιατρικής γίνονται συνεχώς νέες ανακαλύψεις. Οι ιατροί όπως όλοι οι 

επιστήμονες πρέπει να ενημερώνονται για τις εξελίξεις στην επιστήμη τους. Ωστόσο, ο 

μεγάλος αριθμός ιατρών στην Ελλάδα δε δίνει τη δυνατότητα για συνεχιζόμενη 

εκπαίδευση των ιατρών.

Όλα αυτά, έχουν ως συνέπεια την αμυντική ιατρική, δηλαδή παραπάνω ιατρικές πράξεις, 

εκ μέρους του ιατρού, ο οποίος, λόγω της ανεπαρκούς εκπαίδευσής του υποβάλλει τον 

ασθενή σε περισσότερες εξετάσεις.

ο Ά λ λ ες  σ υνέπ ε ιες  του  πληθω ρ ισμ ο ύ  τω ν  ια τρώ ν

Εκτός όμως από τα  προαναφερθέντα προβλήματα που είναι και τα πιο σημαντικά, ο 

πληθωρισμός ιατρών όπως είναι επόμενο, προκαλεί ανεργία στο ιατρικό σώμα. Η ανεργία 

οδηγεί τους ιατρούς σε υποαπασχόληση και σε ετεροαπασχόληση δηλαδή στην αναζήτηση 

δεύτερης εργασίας προκειμένου να αυξήσουν το εισόδημά τους.

Σε ότι αφορά την εκπαίδευση του μεγάλου πλήθους των ιατρών δημιουργεί υψηλό 

οικονομικό κόστος στην πολιτεία αφού πρέπει να εκπαιδεύσει και να εξειδικεύσει ένα 

δυσανάλογα μεγάλο ποσοστό ιατρών σε σχέση με τις μετέπειτα παρεχόμενες ευκαιρίες για 

επαγγελματική αποκατάσταση.
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♦> Άνιση γεωγραφική κατανομή

Εξετάζοντας τα μεγέθη ανά περιφέρεια, γίνεται καταφανής η ανισοκατανομή του 

ιατρικού δυναμικού στο χώρο της υγείας με συνακόλουθο την πλημμελή κάλυψη των 

αναγκών του πληθυσμού. Η ανισοκατανομή του ιατρικού προσωπικού, έχει δυσμενείς 

επιπτώσεις στο συνολικό σύστημα υγείας και γενικότερα στην αγορά της υγείας.

Η αντίθεση μητρόπολης -  περιφέρειας, εμφανίζεται έντονα στην κατανομή του ιατρικού 

σώματος. Η μέγιστη πυκνότητα του ιατρικού πληθυσμού, εντοπίζεται στους νομούς με τα 

μεγαλύτερα αστικά κέντρα, στα οποία, βρίσκονται και οι ιατρικές σχολές της χώρας. Σε 

ότι αφορά το ιατρικό δυναμικό των Κέντρων Υγείας και των Νοσοκομείων, η αναλογίες 

ιατρού ανά κατοίκους είναι 1/517 για το σύνολο της χώρας, 1/441 για Αττική και 

Κεντρική Μακεδονία και τέλος 1/630 για την περιφέρεια.

Ειδικότερα, παρατηρήθηκε υπερσυγκέντρωση του ιατρικού δυναμικού στην περιφέρεια 

της πρωτεύουσας, αφού το σύνολο των ιατρών της στα Κέντρα Υγείας και τα Νοσοκομεία 

ισούται με εκείνο των ιατρών της περιφέρειας. Στην Κεντρική Μακεδονία οι ιατροί 

ανέρχονται στο !4 του συνόλου των ιατρών της περιφέρειας.

Η γεωγραφική ανισοκατανομή των ιατρών που παρατηρήθηκε στην Ελλάδα, έχει 

οδηγήσει σε κακή κατανομή των υπηρεσιών, γεγονός που έχει αρνητικές συνέπειες στη 

δημόσια υγεία. Χαρακτηριστικό παράδειγμα αποτελεί η κατάσταση που επικρατεί σε 

σχέση με τα διαβητολογικά ιατρεία. Στη χώρα υπάρχουν 16 Διαβητολογικά Κέντρα τα 

οποία εδρεύουν μόνο στην Αθήνα (12), τη Θεσσαλονίκη (3) και την Πάτρα (1). Επίσης 

λειτουργούν και 61 Διαβητολογικά Ιατρεία, τα οποία είναι περισσότερα και έχουν 

καλύτερη γεωγραφική κατανομή, ωστόσο ακόμα υπάρχουν περιοχές που δεν έχουν 

πρόσβαση σε Διαβητολόγο.

♦> Άνιση κατανομή των ιατρών ανάμεσα στις ειδικότητες

Στην Ελλάδα, αναγνωρίζονται σήμερα 38 ιατρικές ειδικότητες, για την απόκτηση των 

οποίων απαιτείται μεταπτυχιακή άσκηση διάρκειας 3 - 7  ετών.

Η αριθμητική κατανομή των ιατρών των Κέντρων Υγείας και των Νοσοκομείων στις 

ειδικότητες, όπως καταγράφηκε το 2004, παρατίθεται στον πίνακα που ακολουθεί:
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Ια τρ ο ί Κ έντρ ω ν Υ γ εία ς  κ α ι Ν ο σ ο κ ο μ είω ν  α νά  ειδ ικ ό τη τα

Θ έσεις Π ρ οβ λεπ όμ ενο ι
Π ρ α γμ α τικ ά

Υ π η ρ ετού ντες
Έ λλειμ μ α /
Π λεόνα σ μ α

Άλλων ειδικοτήτων 616 697 81

Υπότροφων Αλλοδαποί 32 104 72
Γενικών Ιατρών σε Περιφερειακά 
Ιατρεία 48 114 66

Ιατροδικαστών 3 9 6
Επικουρικών Γ ενικής Ιατρικής 2 8 6
Κοινωνικής Ιατρικής 7 11 4

Αντιρρησιών συνείδησης 2 5 3
Κλινικής Χημείας 0 3 3
Εξειδ/σης - Κλινικής 
Μικροβιολογίας 4 6 2
Ιατρικής της Εργασίας 7 8 1
Καρδιοχειρουργών 15 15 0
Εξειδ/σης -  Υγιεινολογίαν 0 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0 0
Περιγεννητικής
Παθολογοανατομίας 1 0 -1
Επικουρικών Μικροβιολογίας 3 1 -2
Νευροβιολόγων 13 10 -3
Εξειδ/σης - Επείγουσας Ιατρικής 3 0 -3
Χωρίς Ειδικότητα 8 4 -4
Αλλεργιολόγων 20 15 -5
Ανοσολόγων 49 41 -8
Ειδικών Παιδοψυχιάτρων 15 7 -8
Χειρουργών Πλαστικής 
Χειρουργικής 61 49 -12
Γναθοχειρουργών 61 48 -13
Ρευματολογίαν 54 38 -16
Παιδοχειρουργών 103 86 -17
Λοιμωξιολόγων 19 2 -17
Αγγειοχειρουργών 55 36 -19
Φυσικής Ιατρικής και 
Αποκατάστασης 39 20 -19
Γ αστρεντερολόγων 138 113 -25
Ενδοκρινολόγων 99 71 -28
Ακτινολόγων 72 44 -28
Εξειδ/σης -  Νεογνολόγων 56 28 -28
Παθολογικής Ογκολογία 60 31 -29
Ακτινοθεραπευτών — Ογκολόγων 93 60 -33
Πυρηνικής Ιατρικής 89 56 -33
Δερματολόγων - Αφροδισιολόγων 145 111 -34
Παιδοψυχιάτρων 89 54 -35
Αιματολόγων - Εργαστηρίων 135 99 -36
Εξειδ/σης -Εντατικολογίας 178 141 -37
Νευρολόγων 223 182 -41
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Κυτταρολόγων 166 124 -42
Αιμοδοσίας 176 130 -46
Ουρολόγων 318 269 -49
Χειρουργών Θώρακα 133 82 -51
Νευροχειρουργών 158 106 -52
Αιματολόγων 262 209 -53
Παθολογοανατόμων 264 210 -54
Φυματιολόγων -  Πνευμονολόγων 325 264 -61
Αγροτικών Ιατρών 1023 953 -70
Νεφρολόγων 317 240 -77
Οφθαλμιάτρων 364 283 -81
Μαιευτήρων -  Γυναικολόγων 507 420 -87
ΜΕΘ 275 175 -100
Ωτορινολαρυγγολόγων 353 250 -103
Ορθοπεδικών 609 504 -105
Χειρουργών Γ ενικής Χειρουργικής 833 725 -108
Καρδιολόγων 728 620 -108
Γ ενικής Ιατρικής 369 261 -108
Ψυχιάτρων 468 345 -123
Οδοντιάτρων 684 558 -126
Ακτινοδιαγνωστών 828 690 -138
Ιατρών χωρίς Ειδικότητα 170 27 -143
Αναισθησιολόγων 986 830 -156
Βιοπαθολόγων (Μικροβιολόγων) 940 756 -184
Παθολόγων 1175 985 -190
Γ ενικών Ιατρών - Παθολόγων 787 576 -211
Παιδιάτρων 1047 785 -262
Ειδικευόμενων 8593 7514 -1079

Ο μεγαλύτερος αριθμός ιατρών σημειώνεται στις ειδικότητες Παθολόγων και 

Αναισθησιολόγων, ενώ ο μικρότερος σε Λοιμωξιολόγους.

Εάν συσχετιστούν τα στοιχεία αυτού του πίνακα, με τον πίνακα όπου φαίνεται ο μέσος 

χρόνος αναμονής για κάθε ειδικότητα (που αναφέρθηκε στο πρώτο κεφάλαιο), φαίνεται 

ότι δεν έχει μειωθεί καθόλου το ενδιαφέρον των ιατρών για τις ειδικότητες της 

Παθολογίας και της Παιδιατρικής. Το ίδιο ισχύει και για τη Γενική Χειρουργική, τη 

Μαιευτική -  Γυναικολογία και την Καρδιολογία. Ειδικότητες με μεγάλη ζήτηση είναι 

επίσης η Δερματολογία -  Αφροδισιολογία, η Οφθαλμολογία, η Ωτορινολαρυγγολογία, η 

Χειρουργική Θώρακα, η Ρευματολογία και η Γαστρεντερολογία.

Επιβεβαιώνεται, ωστόσο, το σχετικά μικρό ενδιαφέρον για τη Βιοπαθολογία, την 

Αιματολογία, την Ακτινοδιαγνωστική, την Παθολογική Ανατομία και τους Ιατρούς χωρίς 

ειδικότητα.
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Εντύπωση προκαλεί το γεγονός, ότι υπάρχουν 1.079 κενές θέσεις ειδικευόμενων, τη 

στιγμή που ένας πολύ μεγάλος αριθμός ιατρών, βρίσκεται στη λίστα αναμονής για έναρξη 

ειδικότητας. Προφανώς, οι κενές αυτές θέσεις, είτε αναφέρονται σε ειδικότητες με 

μειωμένη ζήτηση, είτε βρίσκονται σε απομακρυσμένα και μικρά νοσοκομεία.

Το γενικό συμπέρασμα, είναι ότι οι παραδοσιακές ειδικότητες εξακολουθούν να έλκουν 

την πλειοψηφία των ιατρών, ενδεχομένως μάλιστα να παρουσίαζαν ακόμη μεγαλύτερη 

ζήτηση, αν δεν ήταν τόσο μεγάλος ο χρόνος αναμονής για την απόκτησή τους. Σημαντική 

ζήτηση έχουν οι ειδικότητες που σχετίζονται με νόσους οφειλόμενες στο σύγχρονο τρόπο 

ζωής και προβλήματα που προκύπτουν από τη γήρανση του πληθυσμού. Σχετικά 

μειωμένη ζήτηση, τέλος, σημειώνεται στις εργαστηριακές ειδικότητες.
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Ο ι Προοπτικές για το Μέλλον

Ο περιορισμός των εισαγωγών στις ιατρικές σχολές, αποτελεί σαφώς λύση στο 

πρόβλημα του πληθωρισμού. Προϋποθέτει μια επεξεργασμένη πολιτική ανθρώπινου 

δυναμικού με σαφή κίνητρα και αντικίνητρα και στενή συνεργασία μεταξύ των 

Υπουργείων Υγείας και Παιδείας, που θα αφορά στο σύνολο των υγειονομικών 

επαγγελμάτων, ώστε να υπάρξει ταυτόχρονη παρακίνηση για τη στροφή των νέων σε άλλα 

επαγγέλματα υγείας.

Πολλοί πιστεύουν, ότι λύση στο πρόβλημα του πληθωρισμού θα μπορούσε να 

αποτελέσει και ο διαχωρισμός του πτυχίου ιατρικών σπουδών, από την άδεια άσκησης του 

ιατρικού επαγγέλματος. Σήμερα, οι νέοι ιατροί μόλις αποκτήσουν το πτυχίο της Ιατρικής, 

έχουν το δικαίωμα να ασκήσουν το επάγγελμα. Προτείνεται λοιπόν ως μέτρο για τη 

μείωση του πληθωρισμού, να υποβάλλονται σε νέες εξετάσεις, προκειμένου να πάρουν 

άδεια ασκήσεως επαγγέλματος.

Ως προς την ανισοκατανομή των ιατρών μεταξύ των ειδικοτήτων, οι προτάσεις 

αναφέρονται πάντα αφενός στη θέσπιση κινήτρων για την επιλογή εξειδικεύσεων που 

σπανίζουν, όπως αυτής των εντατικολόγων, αφετέρου στην εφαρμογή διοικητικών μέτρων 

και κυρίως σ’ αυτό, του επανακαθορισμού των θέσεων ειδικευόμενων ιατρών που 

προσφέρονται για κάθε ειδικότητα.

Τέλος, για το πρόβλημα της γεωγραφικής ανισοκατανομής των ιατρών στις περιφέρειες 

της χώρας, με βάση τις πραγματικές ανάγκες του πληθυσμού, εκτιμάται ότι το μοναδικό 

μέτρο που θα φέρει τα επιθυμητά αποτελέσματα, είναι η διαφοροποίηση στους μισθούς 

των ιατρών που δραστηριοποιούνται στην περιφέρεια, από εκείνους που εργάζονται στις 

μεγάλες πόλεις. Να δίνεται δηλαδή, ως κίνητρο, μεγαλύτερος μισθός στους ιατρούς της 

περιφέρειας. Μέτρα όπως, η εφαρμογή μηχανισμών αποδοτικότητας, υποχρεωτικής 

ανακύκλωσης του ιατρικού σώματος και μόνιμες ρυθμίσεις με διοικητικά μέτρα μέσο -  

μακροπρόθεσμης απόδοσης, δεν απέδωσαν.

Οι παραπάνω προτάσεις διατυπώθηκαν με βάση την προσωπική εμπειρία και γνώση 

συγκεκριμένων λειτουργών υγείας, μελετητών και ακαδημαϊκών. Οι περισσότερες από 

αυτές έχουν γίνει ευρύτερα αποδεκτές, έστω και αν δεν υλοποιήθηκαν ακόμα. Φυσικά, θα 

πρέπει να μελετηθούν και αντίστοιχα μέτρα που έχουν ληφθεί σε άλλες χώρες της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, οι οποίες αντιμετώπισαν παρόμοια προβλήματα.
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Πέρα από τα παραπάνω προβλήματα, η Ελλάδα αντιμετωπίζει ανισοκατανομή του 

ιατρικού σώματος, όχι μόνο μεταξύ των ειδικοτήτων και των υγειονομικών περιφερειών, 

αλλά και μεταξύ των βαθμιδών. Δηλαδή, μεταξύ πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας και 

δευτεροβάθμιας περίθαλψης.

Με βάση την ανάλυση του τρίτου κεφαλαίου, παρατηρείται, ότι μόνο το 1/22 του 

συνόλου των ιατρών της Ελλάδος, απασχολείται σε Κέντρα Υγείας. Συμπεραίνεται 

επομένως, ότι στην Ελλάδα, στην ουσία δεν λειτουργεί η Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας. 

Συνεπώς, θα πρέπει να γίνει ανακατανομή των ιατρών μεταξύ των βαθμιδών, με σκοπό να 

ωφεληθεί η πρωτοβάθμια φροντίδα, ώστε να λειτουργήσει πιο αποτελεσματικά.

Σύμφωνα με την πρόταση του Υπουργού Υγείας και Απασχόλησης, τον Ιανουάριο του 

2006, ο κλάδος υγείας του Ι.Κ.Α θα ενταχθεί στο Ε.Σ.Υ., και οι υγειονομικές υποδομές του 

ταμείου, θα πλαισιωθούν με αστικά κέντρα υγείας σε ολόκληρη τη χώρα και θα υπάγεται 

στην πρωτοβάθμια φροντίδα.

Με βάση αυτό το σκεπτικό, κοιτάξαμε το Ι.Κ.Α., η κατάσταση που επικρατεί στο 

οποίο, για το έτος 2004, έχει ως εξής:

Το Ι.Κ.Α. και μικρός αριθμός άλλων ασφαλιστικών ταμείων, διαθέτουν δική τους 

υγειονομική υποδομή, όπου ιατροί ειδικοτήτων οι οποίοι αμείβονται με μισθό, παρέχουν 

χωρίς οικονομική επιβάρυνση του ασφαλισμένου τη στιγμή της χρήσης προληπτικές, 

διαγνωστικές και θεραπευτικές υπηρεσίες στα μέλη των ταμείων αυτών. Τα υπόλοιπα 

ταμεία, συνάπτουν συμβόλαια με ιδιώτες ιατρούς, οι οποίοι αμείβονται κατά πράξη σε 

προκαθορισμένες από το κράτος τιμές.

Το Ι.Κ.Α., είναι νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, αποτελεί το μεγαλύτερο 

ασφαλιστικό οργανισμό της χώρας και διαθέτει 364 μονάδες υγείας. Παρέχει πρωτοβάθμια 

περίθαλψη σε 5.550.000 άμεσα και έμμεσα ασφαλισμένους στις δικές του νομαρχιακές και 

τοπικές μονάδες υγείας, απασχολώντας ιατρούς ειδικοτήτων που αμείβονται με μισθό. Οι 

ασφαλισμένοι πληρώνουν για τα φάρμακα συμμετοχή 25%. (Οικονόμου 2004)

Κύριο χαρακτηριστικό των υπηρεσιών υγείας του Ι.Κ.Α., είναι ότι το σύστημα 

παρουσιάζει συμπτώματα υπερβάλλουσας ζήτησης και κατανάλωσης. Ο κύριος όγκος των 

επισκέψεων κατευθύνεται στους ιατρούς ειδικοτήτων, ενώ οι επισκέψεις στους 

παθολόγους -  οικογενειακούς ιατρούς είναι περιορισμένες. Αυτό οδηγεί το σύστημα σε 

αναποτελεσματικότητα, αφού δεν υπάρχει μηχανισμός «φιλτραρίσματος» των επισκέψεων 

που γίνονται στις ειδικότητες. (Θεοδώρου, Σαρρής και Σούλης 2001)
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Για τη στελέχωση των μονάδων υγείας του Ι.Κ.Α. ανά την Ελλάδα, προβλέπονται 8.876 

θέσεις ιατρών και οι υπηρετούντες είναι 8.197. Συνεπώς, το ποσοστό κάλυψης των 

οργανικών θέσεων είναι 92,4%. Ποιο συγκεκριμένα, οι υπηρετούντες ιατροί κατανέμονται 

ως εξής:

Πίνακας: Ιατροί του Ι.Κ.Α.

Κατηγορία Ιατρών Υπηρετούντες Ιατροί
Μόνιμοι Ιατροί 2.228
Ιατροί με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 5.550
Ειδικευόμενοι ιατροί που ανήκουν στο Ε.Σ.Υ. 221
Ιατροί με κατά αποκοπή σύμβαση (μηνιαία αποζημίωση) 49
Ιατροί με πλήρους αποκλειστικής απασχόλησης μόνιμοι 118
Ιατροί με πλήρους αποκλειστικής απασχόλησης επί θητεία 31
Σύνολο 8.197
Πηγή: 1. Ι.Κ.Α.

2. Ιδία Έρευνα

Παρόλο που το ποσοστό κάλυψης των οργανικών θέσεων είναι αρκετά υψηλό, η 

διερεύνηση της κατανομής του ιατρικού προσωπικού του Ι.Κ.Α., σε σχέση με τον 

καλυπτόμενο πληθυσμό ασφαλισμένων, δείχνει την ύπαρξη σημαντικών διαφοροποιήσεων 

στην αναλογία ασφαλισμένων ανά ιατρό, μεταξύ των περιφερειών της χώρας και την 

έντονη ανισοκατανομή του ιατρικού δυναμικού ανά νομό. (Οικονόμου 2004)

Το μόνιμο ιατρικό προσωπικό, υποχρεούται να προσφέρει τις υπηρεσίες του 5 ημέρες 

την εβδομάδα επί 5,5 ώρες ημερησίως, σε πρωινό ή απογευματινό ωράριο. Αμείβεται με 

μηνιαίο μισθό, διατηρώντας το δικαίωμα να ασκεί ιδιωτική ιατρική.

Ο οικογενειακός ιατρός, με την έννοια που αυτός λειτουργεί, δεν υπάρχει στο Ι.Κ.Α.. 

Παρ’ όλα αυτά, σε κάποια υποκαταστήματα υπάρχει μιας χαλαρής μορφής οικογενειακός 

ιατρός που αμείβεται με μισθό, δέχεται στο ιδιωτικό του ιατρείο, με λίστα εγγεγραμμένων 

δικαιούχων, χωρίς όμως να τηρείται κανένα σύστημα παραπομπών από την πρωτοβάθμια 

περίθαλψη στις άλλες ειδικότητες και στα νοσοκομεία. (Θεοδώρου, Σαρρής και Σούλης, 

2001)

Στην Ελλάδα, ο θεσμός του οικογενειακού ιατρού όπως ορίζεται στον ιδρυτικό νόμο του 

Ε.Σ.Υ. 1397/1983, δεν εφαρμόζεται. Η χώρα έχει ανάγκη 6.000 οικογενειακών ιατρών ενώ 

σήμερα υπάρχουν μόλις 1.300 γενικοί ιατροί.(Νεγκής 2005)

Σύμφωνα με τον πρόεδρο της Ακαδημίας Γενικής, Οικογενειακής Ιατρικής κ. 

Μποδοσάκη Μερκούρη, «η έλλειψη τομέα γενικής ιατρικής στις ιατρικές σχολές είναι
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άδικο για τους γενικούς ιατρούς, διότι δεν έχουν, προς το παρόν τουλάχιστον, καμία 

πιθανότητα ακαδημαϊκής σταδιοδρομίας στο αντικείμενο τους. Επίσης, σήμερα, νέος 

γενικός ιατρός, με ερευνητικές ανησυχίες, δεν έχει εύκολα τη δυνατότητα πρόσβασης στη 

γνώση που υπάρχει στον κόσμο σχετικά με το αντικείμενο της ερευνάς του. Παράλληλα ο 

εκπαιδευόμενος δεν έχει στη διάθεση του ελληνικά συγγράμματα και αναφορές ώστε να 

βοηθηθεί στην πορεία του». (Νεγκής 2005)

Λύση στο πρόβλημα, θα μπορούσε να αποτελέσει το νομοσχέδιο που κατατέθηκε τον 

Ιανουάριο του 2006 στη Βουλή, σύμφωνα με το οποίο, θα θεσμοθετηθεί οικογενειακός 

ιατρός για όλους τους πολίτες, ανεξάρτητα ασφαλιστικού φορέα, ενώ θα εκπαιδευτούν 

σταδιακά γενικοί ιατροί τετραετούς εκπαίδευσης, οι οποίοι θα προστεθούν στους 

υπάρχοντες. Επιπλέον, τα ιδιωτικά ιατρεία των οικογενειακών ιατρών θα συμβληθούν με 

το Ε.Σ.Υ..

Σε κάθε οικογενειακό ιατρό, θα αναλογούν 1.200 -  1.800 πολίτες, ενώ η αμοιβή τους 

προβλέπεται να είναι 1,000€, με επιμίσθιο 1,5€ το μήνα για κάθε ασφαλισμένο που έχει 

στον κατάλογό του. Ο διευθυντής δεν θα έχει λίστα ασθενών, θα είναι πλήρους και 

αποκλειστικής απασχόλησης και θα του χορηγείται επίδομα 2.700€. Οι αμοιβές αυτές, 

είναι κίνητρο για την προσέλκυση νέων ιατρών στη γενική ιατρική. (Καραγιώργος 2006)

Εάν το παραπάνω νομοσχέδιο υλοποιηθεί, ο αριθμός των ιατρών που θα υπηρετούν στα 

Κ.Υ. είναι 10.652 (Κ.Υ.:2.455 + Ι.Κ.Α.:8.197), με βάση το ιατρικό προσωπικό του έτους 

2004. Η πρόταση αυτή, αποτελεί καλό οιωνό για την αρχή πρωτοβάθμιας φροντίδας στη 

χώρα μας.
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α

Πίνακας Α1:ΕΙΑΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ 
Γ.Ν. ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 2
Αιματολόγοι 2 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 12 14
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Ν ευ ροχειρου ργοί 0 0
Νεφρολόγοι 4 0
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 2 2
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Ουρολόγοι 1 0
Οφθαλμίατροι 1 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 2
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 51 44

Πίνακας Α2:ΕΙΑΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ 
Γ.Ν. ΚΑΒΑΛΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 3 3
Ακτινοδιαγνώστες 7 7
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 8 6
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 5
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
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Ειδικευόμενοι 95 90
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 5
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι ο 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 7 4
ΜΕΘ 4 2
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 3
Νευροχειρουργοί 3 3
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 6 5
Ουρολόγοι 4 5
Οφθαλμίατροι 5 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 9 7
Παιδίατροι 5 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 4 2
Ρευματολόγοι 3 2
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 12 6
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 9 7
Χειρουργοί Θώρακα 2 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 2
Άλλες ειδικότητες 3 1
Σύνολο 234 186
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Πίνακας Α3:ΕΙΛΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ 
Γ.Ν. ΔΡΑΜΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχεφουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 3 2
Ακτινοδιαγνώστες 6 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 5
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 2
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 54 42
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 5 4
ΜΕΘ 4 2
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 0
Ν ευ ροχειρουργοί 1 1
Νεφρολόγοι 4 2
Οδοντίατροι 2 2
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Ορθοπεδικοί 5 5
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 4 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 1
Παθολόγοι 9 7
Παιδίατροι 4 2
Παιδοχειρουργοί 1 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 9 7
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 152 101

Πίνακας Α4:ΕΙΑΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ 
Γ.Ν. ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 5
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 5
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 1 1
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Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 37 30
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 4 4
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 1 2
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 7 4
Παιδίατροι 3 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 100 86
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Πίνακας Α5; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ 
Γ.Ν. ΞΑΝΘΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 2 2
Ακτινοδιαγνώστες 5 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 7 4
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 42 38
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας _ 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 5 5
ΜΕΘ 3 1
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 2
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 3 3
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Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 5 5
Παιδίατροι 4 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 2 1
Σύνολο 115 97

Πίνακας Α6; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ 
Π.Γ.Ν. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 3 1
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 8 5
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 1 0
Ακτινοδιαγνώστες 14 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 2 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 22 8
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 4 2
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
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Ειδικευόμενοι 166 160
Ενδοκρινολόγοι 2 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 2
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 6
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 9 4
ΜΕΘ 6 2
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 9 4
Νευροχειρουργοί 3 1
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 10 4
Ουρολόγοι 9 4
Οφθαλμίατροι 7 3
Παθολογική Ογκολογία 4 0
Παθολογοανατόμοι 2 0
Παθολόγοι 11 8
Παιδίατροι 15 9
Παιδοχειρουργοί 4 2
Παιδοψυχίατροι 2 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 2 0
Ρευματολόγοι 1 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 13 6
Χειρουργοί Θώρακα 6 2
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 1 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 7 5
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 374 258
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Πίνακας Α7: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΓΡΕΒΕΝΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 3 3
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 3 2
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Αντιρρησίες συνείδησης 2 2
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 1 1
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 12 12
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 4 4
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 3 3
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 1 1
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 1 1
Νεφρολόγοι 1 1
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 0 0
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Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 3
Παθολόγοι 2 2
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 1 1
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 4 4
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 45 44

Πίνακας Α8: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 2
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιο λόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
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Ειδικευόμενοι 24 17
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 • 0
Νευρολόγοι 2 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 3 2
Ουρολόγοι 2 1
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 2
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 70 54

Α 12



Πίνακας Α9: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΚΟΖΑΝΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 4 1
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 34 30
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής 
Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 2 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 2
Νευροχειρουργοί 1 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 2 2

Α 13



Ορθοπεδικοί 4 2
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 4 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 1
Παθολόγοι 6 4
Παιδίατροι 3 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και 
Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής 
Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες ο 0
Σύνολο 107 78

Πίνακας Α10: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΠΤΟΛΕΜΑΪΑΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
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Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 12 12
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 3 1
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 1
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 4 3
Ουρολόγοι 2 3
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 3
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 3 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 2 2
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Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 58 49

Πίνακοκ; A ll: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΦΛΩΡΙΝΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
ΑκτινοΟεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 24 12
Ενδοκρινολόγοι ~~d 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 2 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 0
Νευροχειρουργοί 0 0
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Νεφρολόγοι 2 1
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 3 2
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 2 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 4
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 78 48

ntv«K«c A12: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ
ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ”

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί _ 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 6 5
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 3 3
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 8 7
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 16 10
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 11 10
Ανοσολόγοι 0 0
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Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 12 11
Γ αστρεντερολόγοι 6 5
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 2 1
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 106 92
Ενδοκρινολόγοι 3 3
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 2 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 4
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 6 6
ΜΕΘ 7 5
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 1
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 5 5
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 8 8
Παθολόγοι 14 12
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρου ργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 5 4
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 17 16
Χειρουργοί Θώρακα 3 2
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 1 1
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
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Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 256 221

Πίν«κ«€ Α13: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Π.Γ.Ν. ΑΧΕΠΑ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 3 0
Αγροτικοί Ιατροί 18 10
Αιματολόγοι 2 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 14 10
Ακτινοδιαγνώστες 12 7
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 2 2
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 23 21
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 16 13
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 245 234
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 3
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 12 9
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
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Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 3
Νευροχειρουργοί 6 2
Νεφρολόγοι 4 2
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 3 1
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατό μοι 2 1
Παθολόγοι 4 4
Παιδίατροι 9 5
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 4 3
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 10
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 4
Χειρουργοί Θώρακα 1 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής ο 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 3 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 0
Άλλες ειδικότητες 0 175
Σύνολο 408 526

Πίνακας Α14: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 3 4
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 8 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
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Αναισθησιολόγοι 8 9
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 17 18
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 56 57
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 13 7
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 6 4
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι _ 0 0
Οδοντίατροι 1 4
Ορθοπεδικοί 14 8
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 2
Παθολόγοι 12 6
Παιδίατροι 1 1
Παιδοχειρου ργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 4 3
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 8 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
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Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 4 4
Σύνολο 161 145

Πίνακας Α15: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 13 12
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 1 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Ε αστρεντερολόγοι 0 0
Εενικής Ιατρικής 0 1
Εναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 4 3
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικό λογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 1
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ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 5 2
Ορθοπεδικοί 1 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 14 4
Παιδίατροι 5 4
Παιδοχειρουργοί _ 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 2 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 54 35

Πίνακας Α16: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΚΙΛΚΙΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
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Αναισθησιολόγοι 7 7
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγον) 6 5
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 2 2
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 2
Ειδικευόμενοι 41 37
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 2
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 10 8
Ουρολόγοι 4 3
Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 6 6
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 2
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 5 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
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Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 3 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 119 107

Πίνακα A l7: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ’ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΣΕΡΡΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 14 11
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0
Αναισθησιολόγοι 12 5
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 16 9
Ε αστρεντερολόγοι 2 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 3 1
Ειδικευόμενοι 76 72
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 6 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 6
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 11 7
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ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 5 4
Νευροχειρουργοί 1 0
Νεφρολόγοι 5 2
Οδοντίατροι 3 1
Ορθοπεδικοί 6 5
Ουρολόγοι 5 3
Οφθαλμίατροι 5 4
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 13 11
Παιδίατροι 8 5
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 13 9
Χειρουργοί Θώρακα σ 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 12
Σύνολο 233 180

Ilívavac A18: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 2
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες " I 1 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
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Αναισθη σιολόγοι 4 4
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 4
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 26 26
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 2
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 4 4
Οφθαλμίατροι 2 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 5
Παιδίατροι 4 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 1 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 4
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 6 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
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Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 2 0
Σύνολο 91 85

Πίνακα Α19; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Π.Γ.Ν. ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ "ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ”

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 3 3
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 19 17
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 2 1
Αναισθησιολόγοι 41 32
Ανοσολόγοι 5 5
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 28 22
Γ αστρεντερολόγοι 3 2
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 298 292
Ενδοκρινολόγοι 3 2
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 3
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 8 6
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 5
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 8 7
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ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 8 7
Νευροχειρουργοί 3 1
Νεφρολόγοι 11 8
Οδοντίατροι 4 5
Ορθοπεδικοί 6 8
Ουρολόγοι 7 5
Οφθαλμίατροι 8 8
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 8 7
Παθολόγοι 17 14
Παιδίατροι 38 34
Παιδοχειρουργοί 12 12
Παιδοψυχίατροι 6 6
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 2 2
Ρευματολόγοι 1 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 8
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 19 15
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 1
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 2
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 5 4
Άλλες ειδικότητες 0 102
Σύνολο 595 653

Πίνακα Α20: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ
ΝΟΣ. ΑΦΡΟΑΟΣΙΑΚΩΝ & ΔΕΡΜΑΤΙΚΩΝ ΝΟΣΩΝ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
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Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 11 9
Ειδικευόμενοι 31 31
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατό μοι 0 0
Παθολόγοι 1 1
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
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Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 50 44

Πίνακας Α21: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Γ.Ν. ΒΕΡΟΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 8 7
Ε αστρεντερολόγοι 2 1
Εενικής Ιατρικής 0 0
Ε ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 59 56
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
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Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 4
ΜΕΘ 3 2
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 4 4
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 4 3
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 1
Παθολόγοι 6 6
Παιδίατροι 3 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 5 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 2
Άλλες ειδικότητες 0 3
Σύνολο 132 120

Πίνακας Α22; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β'ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Γ.Ν. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 2
Αγροτικοί Ιατροί 0 1
Αιματολόγοι 0 0
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Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 5 5
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 9 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 13 12
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 8 8
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 104 102
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 5 4
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας ο 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρου ργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 5 8
Ουρολόγοι 0 6
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 3
Παθολόγοι 11 12
Παιδίατροι 6 8
Παιδοχειρουργοί 2 5
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0

Α33



Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 3
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 11
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 1
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 6 5
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 188 211

Πίνακας Α23: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β' ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΓΙΑΝΝΙΤΣΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 7 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 10 4
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί ~ 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 29 23
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 3
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
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Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 6 5
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 1
Νευροχειρουργοί 1 0
Νεφρολόγοι 1 0
Οδοντίατροι 0 3
Ορθοπεδικοί 5 4
Ουρολόγοι 4 2
Οφθαλμίατροι 4 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 6 7
Παιδίατροι 6 4
Παιδοχειρου ργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 1 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι _ 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 3 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 121 89

Πίνακαν Α24: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Γ.Ν. ΕΔΕΣΣΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 4
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0



Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 5 4
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 5
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 46 43
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 3 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 2
Οδοντίατροι 1 3
Ορθοπεδικοί 5 5
Ουρολόγοι 3 2
Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατό μοι 1 1
Παθολόγοι 5 5
Παιδίατροι 3 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
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Φυμάτιο λόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 4
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 108 104

Πίνακαν Α25: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΝΟΣ. ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 5 5
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 42 42
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
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Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 8 5
Παιδίατροι 7 6
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 66 62

Πίνακας Α26: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β' ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Γ.Ν. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΓΙΟΣ ΑΗΜΗΤΡΙΟΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0



Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 3 3
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 7 6
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιο λόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 9 9
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 9 6
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 65
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 2 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγιεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 6 5
ΜΕΘ 6 6
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 1
Οδοντίατροι 3 4
Ορθοπεδικοί 9 0
Ουρολόγοι 6 5
Οφθαλμίατροι 6 4
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 2
Παθολόγοι 11 11
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
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Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 1
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 7 7
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 163 140

Πίνακας Α27: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Γ.Ν. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 4 1
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 10 7
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 14 13
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 4 4
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 22 15
Ανοσολόγοι 3 3
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 6
Γ αστρεντερολόγοι 3 2
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 2 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 53 106
Ενδοκρινολόγοι 3 1
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 1 1
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 4 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγιεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 2 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 10 8
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
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Κοινωνικής Ιατρικής 2 0
Κυχταρολόγοι 3 2
Λοιμωξιολόγοι 3 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 7 17
ΜΕΘ 8 8
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 5
Νευροχειρουργοί 7 5
Νεφρολόγοι 6 6
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 14 13
Ουρολόγοι 5 5
Οφθαλμίατροι 5 5
Παθολογική Ογκολογία 2 2
Παθολογοανατόμοι 4 3
Παθολόγοι 10 9
Παιδίατροι 7 11
Παιδοχειρουργοί 6 6
Παιδοψυχίατροι 1 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 4 2
Ρευματολόγοι 2 2
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 14 22
Χειρουργοί Θώρακα 9 7
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 4 3
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 5
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 3
Άλλες ειδικότητες 4 3
Σύνολο 289 315

Πίνακας Α28: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Γ.Ν. ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 1 1
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Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 6 6
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 5 5
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 8 8
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 2
Ειδικευόμενοι 44 44
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 2
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 5 3
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 6 5
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
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Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 109 99

Πίνακας Α29: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β' ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Γ.Ν. ΝΑΟΥΣΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 6 6
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 32 29
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
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Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 5 4
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 4
Παιδίατροι 3 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 74 64
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Πίνακας Α30: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣ. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 1 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 70 58
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
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Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 3
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 8 3
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 68 53
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 8 9
Σύνολο 175 139

Πίνακας Α31: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β' ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ
ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣ. ΠΕΤΡΑΣ ΟΛΥΜΠΟΥ

Ε ιδ ικότητες Π ροβλεττόμενοι
Π ρ α γ μ α τικά
Υ ττη ρ ετο ύντες

Αγγειοχειρούργοι 0 0
Αγροτικο ί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώ στες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Αντιρρησίες συνείδησης 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μ ικροβιολόγοι) 1 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρούργοι 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδοσιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 8 4
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Κλινικής Μ ικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επ είγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χ ημείας 0 0
Κοινω νικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμω ξιολόγοι 0 0
Μ αιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 3 2
Ο ρθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ο γκολογία 0 0
Παθολογοανατομοί 0 0
Παθολόγοι 1 1
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Η πατογαστρεντερολόγω ν 0 0
Περιγεννητική Π αθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φ υματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φ υσικής Ιατρικής και 
Απ οκατάστασης 0 0
Χειρουργο ί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργο ί Θ ώ ρακα 0 0
Χειρουργο ί Π λαστικής Χειρουργικής 0 0
Χω ρίς Ειδικότητα 0 0
Ψ υχίατροι 14 9
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ε ιδ ικότητες 0 0
Σ ύ νο λο 28 18

Πίνακας Α32: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
Β ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Π.Γ.Ν. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ

Α 47



Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 2 2
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 26 21
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 21 16
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 27 26
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 16 14
Γ αστρεντερολόγοι 5 5
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 2 2
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 217 203
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 7 7
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 16 13
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 4
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 16 10
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 1
Νευροχειρουργοί 7 7
Νεφρολόγοι 5 6
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 5 4
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 9 9
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 8 7
Παθολόγοι 16 15
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 6 4
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 4
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 19 17
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 13 12
Χειρουργοί Θώρακα 13 5
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 5 5
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 7 6
Ωτορινολαρυγγολόγοι 9 8
Άλλες ειδικότητες 0 58
Σύνολο 489 494

Πίνακας Α33: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΗΠΕΙΡΟΥ 
Γ.Ν. ΑΡΤΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 2 1
Ακτινοδιαγνώστες 6 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 5 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Εενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 20 20
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
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Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 5 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 6 4
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 2
Νευροχειρουργοί 1 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 1 2
Ορθοπεδικοί 4 3
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 2 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 6 3
Παιδίατροι 5 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 1 0
Σύνολο 94 66

Πίνακαν Α34: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΗΠΕΙΡΟΥ
Γ.Ν. ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 5 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 10 6
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 11 9
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 4
Γ αστρεντερολόγοι 2 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 4 4
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 70 70
Ενδοκρινολόγοι 2 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 5
Καρδιοχειρουργοί _ 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 6 5
ΜΕΘ 7 7
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 2 0
Νεφρολόγοι 5 4
Οδοντίατροι 3 2
Ορθοπεδικοί 7 6
Ουρολόγοι 4 3
Οφθαλμίατροι 2 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 4
Παθολόγοι 8 9
Παιδίατροι 5 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 3 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 9 7
Χειρουργοί Θώρακα 2 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 24 11
Σύνολο 231 180

Πίνακας Α35: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΗΠΕΙΡΟΥ 
Γ.Ν. ΠΡΕΒΕΖΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 14 14
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
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Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρου ργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 3 2
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 5 4
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 0
Άλλες ειδικότητες 3 2
Σύνολο 65 56

Πίνακας Α36: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΗΠΕΙΡΟΥ 
Γ.Ν. ΦΙΛΙΑΤΩΝ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 2 2
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 2
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 4
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 8 8
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 4 2
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 2 1
Οφθαλμίατροι 3 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 2
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 2 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 62 49

Πίνακας Α37: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΗΠΕΙΡΟΥ 
Π.Γ.Ν. ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 4 3
Αιμοδοσία 6 5
Ακτινοδιαγνώστες 25 8
ΑκτινοΟεραπευτές - Ογκολόγοι 6 1
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 18 15
Ανοσολόγοι 6 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 18 10
Γ αστρεντερολόγοι 3 2
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 5 3
Ειδικευόμενοι 192 192
Ενδοκρινολόγοι 2 1
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 5 3
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 4 3
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
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Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 7
Καρδιοχειρου ργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 3
Λοιμωξιολόγοι 3 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 7 4
ΜΕΘ 9 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 7 2
Νευροχειρουργοί 5 4
Νεφρολόγοι 5 4
Οδοντίατροι 3 1
Ορθοπεδικοί 8 5
Ουρολόγοι 7 6
Οφθαλμίατροι 5 5
Παθολογική Ογκολογία 5 4
Παθολογοανατόμοι 7 5
Παθολόγοι 14 10
Παιδίατροι 18 10
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 2 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 5 0
Ρευματολόγοι 2 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 2
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 10 9
Χειρουργοί Θώρακα 4 2
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 7 6
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 1
Άλλες ειδικότητες 2 5
Σύνολο 454 347

Πίνακας Α38: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
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Γ .Ν . Β Ο Λ Ο Υ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 67 50
Αιματολόγοι 1 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 8 6
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 5
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 2 2
Γενικής Ιατρικής 0 9
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 68 68
Ενδοκρινολόγοι 1 1
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 2 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 2
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 7 6
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 1 1
Νεφρολόγοι 2 3
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 7 6
Ουρολόγοι 4 4
Οφθαλμίατροι 4 4
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 3
Παθολόγοι 9 11
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Παιδίατροι 7 9
Παιδοχειρουργοί 1 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 1
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 4 4
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 224 208

Πίνακας Α39: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
Γ.Ν. ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 2
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 9 7
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 25 22
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 4 6
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Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 5 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 4 4
Ορθοπεδικοί 5 5
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 4 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 10 9
Παιδίατροι 5 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 5 5
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 7 8
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 106 96

Πίνακας Α40: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ
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ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
Γ.Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 8 6
Ακτινοδιαγνώστες 9 10
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 5 3
Αλλεργιο λόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 9 7
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 9 7
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 4 1
Ειδικευόμενοι 94 83
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 5
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 7 5
ΜΕΘ 5 5
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 5 2
Οδοντίατροι 4 4
Ορθοπεδικοί 7 6
Ουρολόγοι 7 5
Οφθαλμίατροι 8 5
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
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Παθολόγοι 7 4
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρουργοί 4 3
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 8 4
Άλλες ειδικότητες 5 4
Σύνολο 241 187

Πίνακ«£ Α41; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
Γ.Ν. ΤΡΙΚΑΛΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 3 2
Ακτινοδιαγνώστες 4 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 7 5
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 2
Ειδικευόμενοι 30 26
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι ~~(ϊ 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής _ (ϊ 0
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Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 5 5
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 3 4
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 3 2
Οφθαλμίατροι 3 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 11 11
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 9 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 106 88

Πίνακας Α42; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
Π.Γ.Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 6 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 9 6
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 4 2
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 14 12
Ανοσολόγοι 0 0
Αντιρρησίες συνείδησης 0 2
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 10 8
Γ αστρεντερολόγοι 7 4
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 4 3
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 3 1
Ειδικευόμενοι 112 97
Ενδοκρινολόγοι 2 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 7 4
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 6 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 1
Νευροχειρουργοί 9 4
Νεφρολόγοι 3 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 6 4
Ουρολόγοι 6 2
Οφθαλμίατροι 5 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 7 5
Παθολόγοι 16 12

Α 63



Παιδίατροι 9 5
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 3 0
Ρευματολόγοι 2 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 9 5
Χειρουργοί Θώρακα 6 4
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα ~ 0 0
Ψυχίατροι 6 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι _6 2
Άλλες ειδικότητες 0 15
Σύνολο 298 215

Πίνακας Α43: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΚΡΕΣΤΕΝΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 13 12
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 8 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 6 6
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 5 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 3
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 51 37

Πίνακας Α44: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΑΓΡΙΝΙΟΥ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 3 2
Ακτινοδιαγνώστες 6 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 5 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 4
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 34 27
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 5 5
ΜΕΘ 5 1
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 5 4
Ουρολόγοι 4 3
Οφθαλμίατροι 4 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 2
Παθολόγοι 6 5
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
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Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 2 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 3 2
Σύνολο 116 85

Πίνακας Α45: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΑΙΓΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Ε αστρεντερολόγοι 0 0
Εενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 11 11
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
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Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 3 2
Ουρολόγοι 2 0
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 2
Παθολόγοι 4 3
Παιδίατροι 2 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 51 37

Πίνακαα Α46: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΑΜΑΛΙΑΑΑΣ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 8 8
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατό μοι 0 0
Παθολόγοι 4 3
Παιδίατροι 1 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυριννκής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 33 30

Πίνακας Α47: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΚΑΛΑΒΡΥΤΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 3 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 2 2
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
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Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 10 7
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 16 11

Πίνακας Α48: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 2 2
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 17 16
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 3 3
Παιδίατροι 2 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
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Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 57 50

Πίνανας Α 49: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
Γ.Ν. ΠΑΙΑΩΝ ΠΑΤΡΩΝ "ΚΑΡΑΜΑΝΑΑΝΕΙΟ”

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 1 1
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 22 22
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 5 5
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 7 5
Παιδοχειρουργοί 4 4
Παιδοψυχίατροι 1 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 3
Άλλες ειδικότητες 5 5
Σύνολο 57 55

Πίνακα Α50; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ
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ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΠΥΡΓΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 0
Αιμοδοσία 2 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 1
Γ αστρεντερολόγοι 2 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 15 11
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 5 2
ΜΕΘ 4 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 3 0
Νεφρολόγοι 4 3
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 5 3
Ουρολόγοι 4 2
Οφθαλμίατροι 3 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 0
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Παθολόγοι 7 2
Παιδίατροι 6 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
ΓΙεριγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 3 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες 1 0
Σύνολο 108 42

Πίνακας Α51: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν.Π. ΆΓΙΟΣ ΑΝΑΡΕΑΣ"

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 6 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 7 4
Ακτινοδιαγνώστες 10 7
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 2 2
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 8 8
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 5 4
Γ αστρεντερολόγοι 2 2
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 2 2
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 121 108
Ενδοκρινολόγοι 1 1
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 6 4
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 10 8
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 6 6
ΜΕΘ 5 5
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 2
Νευροχειρουργοί 2 2
Νεφρολόγοι 5 4
Οδοντίατροι 6 6
Ορθοπεδικοί 6 6
Ουρολόγοι 7 7
Οφθαλμίατροι 6 5
Παθολογική Ογκολογία 3 3
Παθολογοανατόμοι 5 3
Παθολόγοι 8 7
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 2 1
Ρευματολόγοι 1 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 10 8
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 3 2
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 271 228

Πίνακας Α52: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ
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ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
ΕΙΔΙΚΟ ΜΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 10 10
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
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Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 7 5
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 22 17

Πίνακαν Α53: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Π.Γ.Ν. ΠΑΤΡΩΝ PIO

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία _6 6
Ακτινοδιαγνώστες 10 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 2 2
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 15 11
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 3
Γ αστρεντερολόγοι 3 2
Εενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί 3 4
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 4 3
Ειδικευόμενοι 262 259
Ενδοκρινολόγοι 2 2
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 6
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 2
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 5 5
ΜΕΘ 9 6
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 4
Νευροχειρουργοί 8 4
Νεφρολόγοι 6 3
Οδοντίατροι 1 0
Ορθοπεδικοί 8 7
Ουρολόγοι 5 4
Οφθαλμίατροι 5 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 4
Παθολόγοι 18 13
Παιδίατροι 11 9
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 2 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 3 2
Ρευματολόγοι 2 2
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 1
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 6 4
Χειρουργοί Θώρακα 3 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 1 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 2 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 6 4
Άλλες ειδικότητες 105 0
Σύνολο 544 390
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Πίνακας Α54: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΚΥΜΗΣ Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΑΑΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 9 9
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 1 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 3 3
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 1 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 0
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 2 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 3
Παιδίατροι 3 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 1 1
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 31 26

Πίνακας Α55: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΑΜΦΙΣΣΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 2 2
Αιματολόγοι 2 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 10 7
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Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 3 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 6 4
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 6 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 2 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 0 3
Σύνολο 64 48
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Πίνακα Α56: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΘΗΒΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 6 4
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 2 2
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Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 6 4
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής —0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 37 28

Πίνακας Α57: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Αντιρρησίες συνείδησης 0 1
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 5 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
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Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 6 6
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 1
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 3 2
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 3
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 3 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
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Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 43 34

Πίνακας Α58: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΚΑΡΥΣΤΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0
Γενικής Ιατρικής 4 3
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 3 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας _ 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές —0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
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Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 1 1
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 2 1
Παιδίατροι 2 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 10 10
Σύνολο 34 25

Πίνακας Α59; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΛΑΜΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 2 2
Ακτινοδιαγνώστες 7 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 1 1
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 4

Α88



Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 2
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 2 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 39 35
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 6
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 6 3
ΜΕΘ 5 3
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 2
Νευροχειρουργοί 1 0
Νεφρολόγοι 4 3
Οδοντίατροι 4 3
Ορθοπεδικοί 5 4
Ουρολόγοι 3 2
Οφθαλμίατροι 4 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 8 7
Παιδίατροι 4 3
Παιδοχειρουργοί 1 1
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 5 4
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 7 6
Χειρουργοί Θώρακα 1 0
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Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 11
Σύνολο 143 117

Πίνακας Α60: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 3 3
Αιματολόγοι 3 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Ε αστρεντερολόγοι 0 0
Εενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 4 4
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 4
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ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 4 4
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 1 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 6 5
Παιδίατροι 3 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 6 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 56 50

Πίνακας Α61: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
Γ.Ν. ΧΑΛΚΙΔΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 2 2
Ακτινοδιαγνώστες 5 4
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Ακπνοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 7
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγον) 4 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 37 33
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 7
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 5 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 5 4
Ουρολόγοι 4 4
Οφθαλμίατροι 5 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 2 2
Παθολόγοι 8 5
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
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Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 7 7
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 2 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 2
Άλλες ειδικότητες 1 1
Σύνολο 120 105

Πίνακα Α62: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ
ΝΟΣΟΚ. ΑΦΡΟΑ. ΚΑΙ ΑΕΡΜ. ΝΟΣΩΝ ΑΘΗΝΩΝ "ΑΝΑΡΕΑΣ

ΣΥΓΓΡΟΣ"

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 1
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 1 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 6
Ε αστρεντερολόγοι 0 0
Εενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρου ργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 23 15
Ειδικευόμενοι 40 43
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
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Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 3
Παθολόγοι 3 2
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 12 7
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 1 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 5 2
Σύνολο 95 80

Πίνακα Α63: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν. ΜΑΙΕΥΤΗΡΙΟ ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί ο 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
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Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 12 11
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 19 13
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 47 36
Ενδοκρινολόγοι 5 4
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 4 4
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 6 5
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 50 43
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 3
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 6 7
Παθολόγοι 5 3
Παιδίατροι 14 11
Παιδοχειρουργοί 4 3
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 1 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 3
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
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Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης _ 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα _ 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 4
Σύνολο 191 163

Πίνακας Α64: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν. ΠΑΙΑΩΝ Π & Α ΚΥΡΙΑΚΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 5 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 4 3
Ακτινοδιαγνώστες 9 7
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 4 1
Αλλεργιολόγοι 2 1
Αναισθησιολόγοι 16 14
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 17 14
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 111 82
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 6 4
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 9 8
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 3 3
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Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 10 10
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 3 4
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 4 2
Ορθοπεδικοί 14 11
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 6 5
Παθολογική Ογκολογία 7 5
Παθολογοανατόμοι 3 3
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 42 31
Παιδοχειρουργοί 10 10
Παιδοψυχίατροι 2 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 4 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 2
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 9 7
Άλλες ειδικότητες 29 30
Σύνολο 329 261

Πίνακας Α65: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΠΑΤΗΣΙΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων _ 0 0
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Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 6 4
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 4
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 35 32
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 3 1
Οφθαλμίατροι 5 4
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 6 0
Παιδίατροι 1 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 2
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Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 5
Χειρουργοί Θώρακα ι̂ 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 76 62

Πίνακας Α66: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Α ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 4 4
Ακτινοδιαγνώστες 8 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 7 5
Αλλεργιο λόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 16 16
Ανοσολόγοι 4 3
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 10 9
Γ αστρεντερολόγοι 3 2
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 178 152
Ενδοκρινολόγοι 11 9
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 4 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 10 8
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
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Κυτταρολόγον 8 6
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 33 29
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 4 3
Οδοντίατροι 2 3
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 2 1
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 6 4
Παθολόγοι 16 15
Παιδίατροι 13 14
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 11 8
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 14 6
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι ^ θ 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης ~~0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 39 18
Σύνολο 407 324

Πίνακας Α67: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Α ΕΛΠΙΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 3 1
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 4
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Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 5 3
Ακτινοδιαγνώστες 7 6
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 13 12
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 6
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 80 72
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 11 9
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 3
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 4
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 5 3
Οφθαλμίατροι 4 4
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 4 3
Παθολόγοι 17 13
Παιδίατροι 1 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής _ 0 0
Ρευματολόγοι _ 0 0
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Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 10 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 3
Σύνολο 184 161

Πίνακα Α68: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Α ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 14 10
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 10 9
Αιμοδοσία 7 7
Ακτινοδιαγνώστες 25 23
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 28 25
Ανοσολόγοι 9 7
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 20 13
Ε αστρεντερολόγοι 9 10
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 7 5
Ειδικευόμενοι 458 337
Ενδοκρινολόγοι 7 6
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 16 14
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 29 25
Καρδιοχειρουργοί 9 8
Κλινικής Χημείας 0 0
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Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 6 5
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 5 0
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 8 7
Νευροχειρουργοί 5 4
Νεφρολόγοι 5 6
Οδοντίατροι 4 4
Ορθοπεδικοί 14 12
Ουρολόγοι 7 7
Οφθαλμίατροι 6 6
Παθολογική Ογκολογία 1 0
Παθολογοανατόμοι 18 16
Παθολόγοι 50 37
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 3 2
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 5 5
Ρευματολόγοι 5 5
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 4
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 6 5
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 24 27
Χειρουργοί Θώρακα 4 3
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 3 3
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 13 12
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 5
Άλλες ειδικότητες 14 13
Σύνολο 859 687

Πίνακας Α69: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Α ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
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Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 7 5
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 9 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 20 20
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 22 17
Γ αστρεντερολόγοι 5 4
Γενικής Ιατρικής 0 1
Γναθοχειρουργοί 5 2
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 208 183
Ενδοκρινολόγοι 4 4
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 4
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 23 20
Καρδιοχειρουργοί 6 6
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 3
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 1 1
ΜΕΘ 6 6
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 7 4
Οδοντίατροι 0 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 6 7
Οφθαλμίατροι 4 3
Παθολογική Ογκολογία 4 3
Παθολογοανατόμοι 7 6
Παθολόγοι 29 27
Παιδίατροι 0 7
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 1 1
Ρευματολόγοι 0 0
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Υπότροφοι Αλλοδαποί 2 7
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 12 17
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 4 3
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 4
Άλλες ειδικότητες 2 12
Σύνολο 407 390

Πίνακα Α70: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Α ΑΑΪΚΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 23 15
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 12 10
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 3 1
Αναισθησιολόγοι 18 19
Ανοσολόγοι 5 5
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 8 8
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 235 224
Ενδοκρινολόγοι 1 1
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 2 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 15 12
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
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Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 4 4
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 3
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 7 6
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 6 5
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 5 5
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 4
Παθολόγοι 17 10
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 5 3
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 26
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 5 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 7
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 0
Άλλες ειδικότητες 0 3
Σύνολο 399 381

Πίνακας Α71; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν.Α ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣΤΟΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
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Αιματολόγοι 3 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 44 42
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 5 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 3
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 4 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 6
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 1 1
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Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 4 4
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 86 83

Πίνακας Α72: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Α ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 7 6
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 4
Γ αστρεντερολόγοι 2 2
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρου ργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 47 40
Ενδοκρινολόγοι 5 4
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 7
Καρδιοχειρου ργοί 0 0
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Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 4
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 7 3
Οφθαλμίατροι 4 5
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 5
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 1 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 7 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 1 1
Σύνολο 113 95

Πίνακας Α73: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν.Π.Α Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
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Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 5 6
Αιμοδοσία 4 4
Ακτινοδιαγνώστες 18 11
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 1 0
Αναισθησιολόγοι 27 23
Ανοσολόγοι 5 5
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 10 10
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 3 2
Ειδικευόμενοι 151 122
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 3 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 8 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 2
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 7 5
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί _ 0 0
Νεφρολόγοι 8 4
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 10 9
Ουρολόγοι 4 3
Οφθαλμίατροι 6 5
Παθολογική Ογκολογία 7 5
Παθολογοανατό μοι 2 3
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 91 79
Παιδοχειρουργοί 10 9
Παιδοψυχίατροι 11 10
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
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Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 7
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 6 4
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 3 3
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 11 8
Άλλες ειδικότητες 19 40
Σύνολο 432 381

Πίνακας Α74: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ
ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

ΣΠΗΛΙΟΠΟΥΛΕΙΟ "Η ΑΓΙΑ ΕΛΕΝΗ”

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 12 12
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
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Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 5
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί —ό 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 23 22

Πίνακας Α75: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν.Α Ε.Ε.Σ. "ΚΟΡΓΙΑΛΕΝΕΙΟ- ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ"

Ειδικότητες
Πραγματικά 

Προβλεπόμενοι|Υπηρετούντες
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Αγγειοχειρου ργοί 6 5
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 13 11
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 16 15
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 30 26
Γ αστρεντερολόγοι 3 2
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 167 158
Ενδοκρινολόγοι 5 5
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 12 5
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 22 21
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 3
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 1 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 8 7
Νευροχειρουργοί 6 5
Νεφρολόγοι 8 8
Οδοντίατροι 5 6
Ορθοπεδικοί 6 8
Ουρολόγοι 5 3
Οφθαλμίατροι 8 7
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 5
Παθολόγοι 28 24
Παιδίατροι 1 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων _ 0 0
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Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 20 17
Χειρουργοί Θώρακα 2 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 6
Ωτορινολαρυγγολόγοι 12 10
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 400 363

Πίνακας Α76; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ' ΑΤΤΙΚΗΣ
ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

"Ο ΑΓΙΟΣ ΣΑΒΒΑΣ"

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 1
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 16 14
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 12 9
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 15 10
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 16 14
Ε αστρεντερολόγοι 5 3
Εενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 3 1
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι _ 0 0
Ειδικευόμενοι 131 89
Ενδοκρινολόγοι 3 3
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
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Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 7 5
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 8 7
ΜΕΘ 7 7
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 7 4
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 4 3
Ουρολόγοι 5 5
Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 7 6
Παθολόγοι 14 14
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρου ργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 4 3
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 2
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 21 15
Χειρουργοί Θώρακα 3 3
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 4 3
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 2 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 0
Άλλες ειδικότητες 0 7
Σύνολο 313 243

Πίνακα Α77: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ
ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ
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Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιο λόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 1 0
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 13 14
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 14 12
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 1 1
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
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Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0
Ψυχίατροι ~~ό 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Αλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 32 30

Πίνακας Α78: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ΑΤΤΙΚΗΣ
"ΩΝΑΣΕΙΟ" ΚΑΡΔΙΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 13 13
Ανοσολόγοι 2 1
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 5 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 18 19
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 10 15
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
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Ιατρικής της Εργασίας 1 1
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 28 29
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 1
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατό μοι 1 1
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 6 6
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 2 2
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 18 19
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 111 116

Πίνακας Α79: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ο.Ν Κ. ΟΙ ΑΓΙΟΙ ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες
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Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 4 3
Αιμοδοσία 1 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 5 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 31 27
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 6 6
Εξειδ/ση - Κλινικής 
Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 2
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 0
ΜΕΘ 10 6
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 15 11
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
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Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 1 1
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι _ 0 0
Φυσικής Ιατρικής και 
Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής 
Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 107 79

Πίνακας Α80: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΝΓΚ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 4
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 12 7
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 10 6
Ανοσολόγοι _ 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 13
Γ αστρεντερολόγοι 2 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρου ργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 72 65
Ενδοκρινολόγοι 3 3
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
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Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 14 11
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 8 6
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 8 8
Ουρολόγοι 4 3
Οφθαλμίατροι 6 6
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 3
Παθολόγοι 10 11
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 7 7
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 8
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 174 168
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Πίνακα Α81: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

Β ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΑΓΙΑ ΟΛΓΑ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 4 4
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 13 11
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 11 11
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 15 11
Γ αστρεντερολόγοι 4 3
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρου ργοί 0 1
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 104 110
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικό λογίας 7 7
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 8
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 3
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 8 8
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 1
Οδοντίατροι 4 2
Ορθοπεδικοί 4 2
Ουρολόγοι 7 7
Οφθαλμίατροι 1 1
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 6 5
Παθολόγοι 14 12
Παιδίατροι 5 5
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 13 14
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 5
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 5
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 252 237

Πίνακας Α82: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν. ΒΟΥΛΑΣ ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 1
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 6 5
Αιμοδοσία 6 6
Ακτινοδιαγνώστες 10 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 18 15
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 9 8
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 1
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 172 168
Ενδοκρινολόγοι 1 0
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Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 3 3
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 7
Καρδιοχειρου ργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 13 9
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 2
Νευροχειρουργοί 6 5
Νεφρολόγοι 6 6
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 32 27
Ουρολόγοι 4 3
Οφθαλμίατροι 4 4
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 16 17
Παιδίατροι 5 6
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 6 4
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 3
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 4 4
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 12 7
Χειρουργοί Θώρακα 1 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 1 1
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 5 5
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 361 335
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Πίνακα Α83: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 5 5
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 9 8
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 9 8
Αιμοδοσία 12 9
Ακτινοδιαγνώστες 25 21
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 24 22
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 10 10
Γ αστρεντερολόγοι 6 6
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 4 4
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 264 264
Ενδοκρινολόγοι 5 5
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 3
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 16 13
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 5
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 13 9
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 7 7
Ν ευ ροχειρου ργοί 6 5
Νεφρολόγοι 8 8
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 12 15
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Ουρολόγοι 8 8
Οφθαλμίατροι 9 10
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 7 5
Παθολόγοι 20 22
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 2 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 4 3
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 4 2
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 16 16
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 7 4
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 7 8
Ωτορινολαρυγγολόγοι 7 7
Άλλες ειδικότητες 22 12
Σύνολο 560 526

Πίνακας Α84: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. Κ.Α.Τ.

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 6 3
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 5 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 13 12
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 24 23
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 13 7
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί 8 8
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 2
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Ειδικευόμενοι 187 181
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 8 7
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 9 9
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 3
Λοιμωξιολόγοι ~~(ϊ 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 3 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 6 4
Νευροχειρουργοί 7 5
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 2
Ορθοπεδικοί 55 41
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 10 9
Παιδίατροι 3 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 4 2
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 7 4
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 18 15
Χειρουργοί Θώρακα 6 3
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 5 4
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 411 359
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Πίνακας Α85: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ
Β ΑΤΤΙΚΗΣ

ΠΑΙΑΟΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΑΤΤΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 15 10
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ειδικοί παιδοψυχίατροι 15 7
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 1 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 0
Παιδίατροι 4 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 28 18
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 75 41

Πίνακας Α86: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΠΑΙΑΩΝ ΠΕΝΤΕΛΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 5 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 3 2
Αναισθησιολόγοι 7 6
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 6
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Ε ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 2
Ειδικευόμενοι 52 37
Ενδοκρινολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 2 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 5 5
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 6 5
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 5 5
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 18 25
Παιδοχειρουργοί 6 7
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 4 2
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 6 6
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 136 123
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Πίνακας Α87: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΣΙΣΜΑΝΟΓ ΛΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 4 3
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 11 9
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 11 10
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 12 12
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 7
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 135 109
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 12 11
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 9 10
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 4
Λοιμωξιολόγοι 3 2
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 6 4
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 2 3
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 5
Παθολόγοι 19 20
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 19 16
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 11 12
Χειρουργοί Θώρακα 4 4
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 7 6
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 5
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 295 262

niv«K«c A88: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΑΤΤΙΚΗΣ 
Π.Γ.Ν.Ν.Θ. ΣΩΤΗΡΙΑ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 2 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 11 11
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 3 3
Αναισθησιολόγοι 12 10
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 23 18
Ε αστρεντερολόγοι 0 0
Εενικής Ιατρικής 0 0
Εναθοχειρουργοί _ 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 236 217
Ενδοκρινολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 16 13
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 8 7
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 3 6
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 6 4
Παθολόγοι 13 11
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 2 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 5 4
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 77 68
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 3 3
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 6 5
Χειρουργοί Θώρακα 9 8
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 7 6
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 5
Άλλες ειδικότητες 4 3
Σύνολο 450 402

Α133



Πίνακας Α89: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 6 6
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 9 5
Ακτινοδιαγνώστες 22 17
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 23 15
Ανοσολόγοι 2 2
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 8 6
Γ αστρεντερολόγοι 4 4
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 229 217
Ενδοκρινολόγοι 3 2
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 4
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 4 3
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 20 16
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 4
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 8 7
ΜΕΘ 7 8
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 5 5
Νευροχειρουργοί 11 8
Νεφρολόγοι 6 6
Οδοντίατροι 4 3
Ορθοπεδικοί 10 9
Ουρολόγοι 9 7
Οφθαλμίατροι 8 7
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 5
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Παθολόγον 23 19
Παιδίατροι 15 11
Παιδοχειρουργοί 5 4
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Πεpιγεwητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 2 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 3
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 5 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 19 14
Χειρουργοί Θώρακα 4 3
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 1 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 9 9
Ωτορινολαρυγγολόγοι 7 6
Άλλες ειδικότητες 3 3
Σύνολο 506 442

Πίνακα Α90: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΑΤΤΙΚΟΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 4 2
Αγροτικοί Ιατροί 0 3
Αιματολόγοι 7 3
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 7 2
Ακτινοδιαγνώστες 13 16
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 4 4
Αλλεργιολόγοι 3 2
Αναισθησιολόγοι 15 9
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 6
Ε αστρεντερολόγοι 3 5
Εενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 3 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 98 82
Ενδοκρινολόγοι 3 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 1 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 13 12
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 4
Λοιμωξιολόγοι 8 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 8 9
ΜΕΘ 21 10
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 4
Νευροχειρουργοί 3 0
Νεφρολόγοι 7 4
Οδοντίατροι 4 2
Ορθοπεδικοί 13 8
Ουρολόγοι 5 4
Οφθαλμίατροι 5 3
Παθολογική Ογκολογία 8 3
Παθολογοανατόμοι 3 4
Παθολόγοι 14 33
Παιδίατροι 11 6
Παιδοχειρουργοί 7 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 3 2
Ρευματολόγοι 3 1
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 1
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 20 15
Χειρουργοί Θώρακα 14 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 2 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 4
Ωτορινολαρυγγολόγοι 8 3
Άλλες ειδικότητες 16 16
Σύνολο 382 287

Α 1 3 6



Πίνακαν Α91; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΑΡΟΜΟΚΑΪΤΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι _ 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 18 17
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι _ 0 0
Λοιμωξιολόγοι _ 0| 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
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Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 2 2
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 35 26
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 65 53

Πίνακας Α92: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. Η ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 4
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 5 4
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 6
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 2 2
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 3 2
Ειδικευόμενοι 38 38
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 9 9
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευ ροχειρου ργοί 0 0
Νεφρολόγοι 5 5
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατομία 0 0
Παθολόγοι 11 10
Παιδίατροι 5 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 112 105
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Πίνακας Α93: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΘΡΙΑΣΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 1 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 9 4
Αιμοδοσία 2 3
Ακτινοδιαγνώστες 11 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 17 30
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 6
Γ αστρεντερολόγοι 2 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 3 3
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 105 101
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 4 2
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 3 3
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 9 9
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 3 3
Λοιμωξιολόγοι 2 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 9 7
ΜΕΘ 13 4
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 6 3
Νευροχειρουργοί 6 5
Νεφρολόγοι 3 1
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 8 6
Ουρολόγοι 5 4
Οφθαλμίατροι 5 5
Παθολογική Ογκολογία 0 0
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Παθολογοανατόμοι 4 2
Παθολόγοι 12 9
Παιδίατροι 7 5
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 6 5
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 4 3
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 10 8
Χειρουργοί Θώρακα 1 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 7 6
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 6 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 5 5
Άλλες ειδικότητες 0 1
Σύνολο 298 256

Πίνακας Α94: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ
Γ.Ν. ΚΥΘΗΡΩΝ ΤΡΙΦΥΛΛΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 6
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 1 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 2 1
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 1
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 2 1
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 2 1
Παιδίατροι 2 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 2 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 17 15
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Πίνακας Α95: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΜΕΤΑΞΑ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 15 10
Ακτινοδιαγνώστες 8 8
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 10 10
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 11 9
Ανοσολόγοι 2 2
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 5
Γ αστρεντερολόγοι 4 3
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 143 110
Ενδοκρινολόγοι 6 4
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 7 6
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 5 5
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 5 5
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 6 5
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 7 4
Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
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Παθολογοανατομία 7 7
Παθολόγον 12 8
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 5 5
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί _ 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 12 12
Χειρουργοί Θώρακα 6 4
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 3 3
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 3 3
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 4
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 299 239

Πίνακας Α96: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ' ΑΤΤΙΚΗΣ 
Γ.Ν. ΤΖΑΝΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 10 9
Αιματολόγοι 6 5
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 6 5
Ακτινοδιαγνώστες 13 10
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 17 14
Ανοσολόγοι 3 2
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) “Τα 8
Γ αστρεντερολόγοι 6 5
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 205 184
Ενδοκρινολόγοι 2 0

Α 1 4 4



Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 14 14
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 4 4
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 8 4
ΜΕΘ 9 7
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 5 4
Νευροχειρουργοί 7 6
Νεφρολόγοι 5 4
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 13 10
Ουρολόγοι 7 6
Οφθαλμίατροι 7 6
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 5 4
Παθολόγοι 26 21
Παιδίατροι 11 8
Παιδοχειρουργοί 6 5
Παιδοψυχίατροι 4 2
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 1 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 22 20
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 2 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 9 7
Άλλες ειδικότητες 0 6
Σύνολο 448 384
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Πίνακας Α97: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Γ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 5 4
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 66 52
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 6 2
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 3 4
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
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Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 4
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 1
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 76 52
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 173 124

Πίν«κα£ Α98: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 14 14
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Ε αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 6 1
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 6 6
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
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Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 1
Οδοντίατροι 3 1
Ορθοπεδικοί 2 1
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 2 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 2
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 1
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 58 38
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Π ί ν α κ α  Α 99: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ
Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΜΟΛΑΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 6 6
Αιματολόγοι 2 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 4 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι _2, 2
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι _ 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 0
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 2 2
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 1 0
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 3
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 1
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 1 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 43 29

Πίνακας Α100: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. ΑΡΓΟΥΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 2
Αιματολόγοι 2 2
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 4
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί _ 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 20 19
Ενδοκρινολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Ν ευ ροχειρου ργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 5 5
Ουρολόγοι 3 2
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 5 5
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 64 63
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Π ί ν α κ α  Α 101: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ
Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχεφουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 8
Αιματολόγοι 2 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 3 1
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 7 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 7 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 8 5
Γ αστρεντερολόγοι 2 1
Γενικής Ιατρικής 0 1
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 2
Ειδικευόμενοι 37 31
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 3 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 8 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 5 3
Οδοντίατροι 4 2
Ορθοπεδικοί 7 5
Ουρολόγοι 4 3
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Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 11 6
Παιδίατροι 5 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 2 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 1
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 11 9
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 10 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 158 107

Πίνακας Α102: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. ΚΟΡΙΝΘΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 1 1
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 1 1
Αιμοδοσία 3 3
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 41 41
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Ενδοκρινολόγοι 1 2
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 4 2
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 4 3
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 4 4
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 5
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 109 99
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Πίνακας Α103: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. ΝΑΥΠΛΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 2 2
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 9 9
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 1 1
Ουρολόγοι 0 0
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Οφθαλμίατρον 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 4
Παιδίατροι 1 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 40 36

Πίνακας Α104: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ
Γ.Ν. ΣΠΑΡΤΗΣ ΙΩΑΝ. & ΑΙΚ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 5
Αιματολόγοι 2 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιο λόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί ο 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 27 17
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Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 2
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 6 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 1 2
Ορθοπεδικοί 4 2
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 3 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 0
Παθολόγοι 6 5
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 4
Ψυχίατροι 1 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 90 68
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Πίνακας Α105: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ
Γ.Ν. ΤΡΙΠΟΛΗΣ (ΠΑΝΑΡΚΑΑΙΚΟ Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ)

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 1 5
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 5 3
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 6 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 52 31
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 7 4
ΜΕΘ 4 3
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 4 2
Νεφρολόγοι 3 3
Οδοντίατροι 3 2
Ορθοπεδικοί 7 4
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 3 2
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Παθολογική Ογκολογία 2 1
Παθολογοανατόμοι 3 1
Παθολόγοι 9 5
Παιδίατροι 5 2
Παιδοχειρουργοί 2 1
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι θ 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 8 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 3
Άλλες ειδικότητες 0 32
Σύνολο 151 127

Πίνακας Α106: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
Γ.Ν. ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣ. ΤΡΙΠΟΛΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 9 7
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 3 1
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 26 18
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 38 26
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Π ίνα κ « £  Α 107: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ
Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν

ΚΡΗΤΗΣ
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΙΕΡΑΠΕΤΡΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 8 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 5 2
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 10 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 4 3
Ορθοπεδικοί 1 1
Ουρολόγοι 0 0
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Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 3
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 54 29

Πίνακας Α108: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΚΡΗΤΗΣ
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ - ΑΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 6 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 4 7
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
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Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 2 2
Παιδίατροι 2 1
Παιδοχειρου ργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 20 15
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Π ίνα κ α ς Α 109: Ε ΙΔ ΙΚ Ο Τ Η Τ Ε Σ  ΙΑ Τ Ρ ΙΚ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π ΙΚ Ο Υ
Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ε ΙΩ Ν

ΚΡΗΤΗΣ
Γ.Ν. ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 4
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 38 34
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας ~ θ 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
Νευροχειρουργοί 1 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 4 3
Ουρολόγοι 3 2
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Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι ~ Τ 0
Παθολόγοι 5 7
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 6 7
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα _ θ 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 93 82

Πίνακας Α110: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΚΡΗΤΗΣ
Γ.Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ - ΠΑΝΑΝΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 3 8
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 8 1
Ακτινοδιαγνώστες 19 15
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 10 10
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 15
Γ αστρεντερολόγοι 2 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 3 2
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 164 158
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Ενδοκρινολόγοι 3 2
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 12 13
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 2
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 4
ΜΕΘ 8 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 2
Νευροχειρουργοί 4 3
Νεφρολόγοι 0 2
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 11 10
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 5 5
Παθολογική Ογκολογία 2 1
Παθολογοανατόμοι 4 3
Παθολόγοι 20 20
Παιδίατροι 10 13
Παιδοχειρουργοί 2 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 2 2
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 5 5
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 15 11
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 8 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 7 3
Άλλες ειδικότητες 47 0
Σύνολο 385 319

Α 166



Πίνακας Al l í :  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΚΡΗΤΗΣ 
Γ.Ν. ΡΕΘΥΜΝΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 2 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 4
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 3
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 5 4
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 1
Ειδικευόμενοι 41 39
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 4 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 4 4
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 3 3
Οφθαλμίατροι 3 0

Α 167



Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 7 11
Παιδίατροι 4 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 4
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 5 5
Χωρίς Ειδικότητα 0
Ψυχίατροι 2 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 109 99

Πίνακας Α112: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΚΡΗΤΗΣ 
Γ.Ν. ΣΗΤΕΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι “ 5 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι _ 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 5 4
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 0 11

Α 168



Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 3 2
Ορθοπεδικοί 2 1
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 1 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 5 3
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρου ργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 2
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 2 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 2 0
Σύνολο 46 42

Α 169



Πίνακας Α113; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΚΡΗΤΗΣ
Γ.Ν. ΧΑΝΙΩΝ ΑΓ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 4 7
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 8 9
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 11 6
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 6 5
Γ αστρεντερολόγοι 2 2
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 143 67
Ενδοκρινολόγοι 1 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι _ 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 7 5
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 1

Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 6 5
ΜΕΘ 6 6
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 2
Νευροχειρουργοί 4 4
Νεφρολόγοι 6 4
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 6 5
Ουρολόγοι 3 3

ΑΠΟ



Οφθαλμίατροι 4 3
Παθολογική Ογκολογία 2 2
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 13 9
Παιδίατροι 11 6
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυμάτιο λόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 1 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 12 9
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 3
Άλλες ειδικότητες 2 0
Σύνολο 276 170

Πίνακα Α114: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΚΡΗΤΗΣ
Π.Γ.Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 2 6
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 6 10
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 4 2
Αιμοδοσία 0 4
Ακτινοδιαγνώστες 13 34
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 3 2
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 17 31
Ανοσολόγοι 3 6
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 11 22
Γ αστρεντερολόγοι 5 14
Γ ενικής Ιατρικής 2 19
Γ ναθοχειρουργοί 4 4
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 4 8
Ειδικευόμενοι 232 0

Α171



Ενδοκρινολόγοι 2 6
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 4 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 2 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 1
Ιατροδικαστές 1 9
Καρδιολόγοι 8 23
Καρδιοχειρουργοί 0 1
Κλινικής Χημείας 0 3
Κοινωνικής Ιατρικής 2 6
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 5 18
ΜΕΘ 7 9
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 15
Νευροχειρουργοί 2 6
Νεφρολόγοι 5 8
Οδοντίατροι 4 4
Ορθοπεδικοί 6 18
Ουρολόγοι 3 10
Οφθαλμίατροι 5 12
Παθολογική Ογκολογία 8 0
Παθολογοανατό μοι 6 10
Παθολόγοι 8 25
Παιδίατροι 19 28
Παιδοχειρουργοί 3 5
Παιδοψυχίατροι 1 2
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 31 3
Ρευματολόγοι 2 7
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 5 15
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 9 18
Χειρουργοί Θώρακα 4 2
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 1 1
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 6 9
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 12
Άλλες ειδικότητες 213 42
Σύνολο 659 491

Α 172



Πίνακα Α115:ΕΙΑΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΚΡΗΤΗΣ
ΨΥΧΙΚΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΧΑΝΙΩΝ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 3 2
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 7 6
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0

Α 173



Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 9 5
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 1 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 25 21
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 48 37

Πίνακα Al 16: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 
Γ.Ν. ΖΑΚΥΝΘΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 5
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 3
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 10 8

Α 174



Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 2 2
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 4
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 45 44

Α 175



Πίνακας Α117: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 
Γ.Ν. ΚΕΡΚΥΡΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 7 6
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 1
Αιμοδοσία 2 1
Ακτινοδιαγνώστες 6 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 5 4
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 4
Γ αστρεντερολόγοι 1 1
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 1 1
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 34 30
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 5 4
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 5 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 3 4
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 3 3
Νευροχειρουργοί 1 1
Νεφρολόγοι 3 2
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 4 4
Ουρολόγοι 3 2
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Οφθαλμίατροι 3 2
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 8 6
Παιδίατροι 4 4
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 3 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 5 6
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 2
Άλλες ειδικότητες 2 1
Σύνολο 121 106

Πίνακας Al 18; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Γ.Ν. ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 3
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 1 0
Αιμοδοσία 2 2
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 1 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 15 13
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Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 0
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 1 0
Οφθαλμίατροι 1 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 4
Παιδίατροι 4 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 1 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων ο 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 0
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 55 43
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Πίνακας Α119: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 
Γ.Ν. ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 3 2
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 3 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 11 9
Ενδοκρινολόγοι —σ 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νεύρο βιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 4 3
Ορθοπεδικοί 3 2
Ουρολόγοι 1 1
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Οφθαλμίατροι 3 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 2
Παιδίατροι 3 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 2 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 60 43

Πίνακας Α120: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Γ.Ν. ΛΗΞΟΥΡΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 2
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 4 3
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Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Ενχατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 2
Παιδίατροι 1 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 11 10
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Πίνακας Α121: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 4 4
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής ^ 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 0 0
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 0 0
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 0 0
Ουρολόγοι 0 0
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Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 0 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 0 0
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 11 6
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 17 12

Πίνακα£ Α122: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΧΙΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 4
Γ αστρεντερολόγοι 0 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
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Ειδικευόμενοι 14 14
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 1 1
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 3
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 1
Οδοντίατροι 1 2
Ορθοπεδικοί 2 3
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 2
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 1
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 4 4
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 2
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 56 56
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Πίνακας Α123: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΣΑΜΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 5
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 3 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 7 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 25 27
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 3 3
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 2 1
Νευροχειρουργοί 1 1
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 2 0
Ορθοπεδικοί 3 3
Ουρολόγοι 2 1
Οφθαλμίατροι 2 1

Α 185



Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 2
Παιδίατροι 2 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 2 1
Άλλες ειδικότητες _ 0 0
Σύνολο 72 61

Πίνακας Α124; ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 54 54
Αιματολόγοι 2 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 5 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 3
Ανοσολόγοι 0 0
Αντιρρησίες συνείδησης 2 2
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 1
Ε αστρεντερολόγοι 1 1
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρου ργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 1
Ειδικευόμενοι 35 35
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Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 4 4
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 6 6
ΜΕΘ 4 4
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 1 1
Νεφρολόγοι 3 1
Οδοντίατροι 3 3
Ορθοπεδικοί 5 5
Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 3 3
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατό μοι 2 1
Παθολόγοι 9 8
Παιδίατροι 4 3
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 1 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 9 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γ ενικής Χειρουργικής 8 7
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 4
Άλλες ειδικότητες 1 1
Σύνολο 182 163

Α 187



Πίνακα Α125: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ

ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΛΗΜΝΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 10 9
Αιματολόγοι 1 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 0 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 0 0
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 3 2
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 2 2
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 2 2
Ουρολόγοι 1 1
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Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 2 2
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία ~~σ 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 1
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 38 33

Πίνακας Α126: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΙΚΑΡΙΑΣ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων _ 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι ~~(ϊ 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 2 2
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
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Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 1 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 1 0
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 1
Παιδίατροι 2 0
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 0
Χειρουργοί Θώρακα _ 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 21 9
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Πίνακας Α127: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΑΓ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΣΥΡΟΥ ΒΑΡΑΑΚΕΙΟ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 31 31
Αιματολόγοι 1 1
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 2 1
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 4 3
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 4 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 16 16
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 4 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 3 2
Οδοντίατροι 1 1
Ορθοπεδικοί 3 2
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Ουρολόγοι 2 2
Οφθαλμίατροι 2 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 1 1
Παθολόγοι 5 3
Παιδίατροι 3 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 1 1
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 1 1
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 7 3
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα ~ 0 0
Ψυχίατροι 2 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 3 2
Άλλες ειδικότητες 0 4
Σύνολο 103 85

Πίνακα A128: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Α ' ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΝΑΞΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά

Υπηρετούντες
Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 1 0
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 0 0
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 1 1
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 12 5
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
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Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 1 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 1 1
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 1 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Ν ευ ροχειρου ργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 1
Ορθοπεδικοί 1 1
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 0 0
Παιδίατροι 3 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 2 1
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 3 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 30 14
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Πίνακας Α129: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

ΒΓ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΚΑΛΥΜΝΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 3 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γενικής Ιατρικής 3 0
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 1 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 3 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 1
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 2 2
Οδοντίατροι 0 0
Ορθοπεδικοί 2 1
Ουρολόγοι 1 0
Οφθαλμίατροι 1 0
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 3 3
Παιδίατροι 3 2
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων _ 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρηνικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 3 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 0 0
Ωτορινολαρυγγολόγοι 1 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 32 18

Πίνακα Α130: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΚΩ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 1 1
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 2
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθησιολόγοι 2 2
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 12 4
Γναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 1
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Ευναικολόγοι 2 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 0 0
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 1 1
Οδοντίατροι 3 0
Ορθοπεδικοί 2 2
Ουρολόγοι 1 1
Οφθαλμίατροι 1 1
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 2 1
Παιδίατροι 3 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0 0
Χειρουργοί Εενικής Χειρουργικής 2 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 1 0
Ωτο ρινολαρυγγολόγοι 1 1
Άλλες ειδικότητες 1 0
Σύνολο 43 24

Α 1 9 6



Πίνακας Α131: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Γ.Ν. ΡΟΔΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρουργοί 1 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 6 4
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 9 5
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιολόγοι 0 0
Αναισθη σιολόγοι 15 8
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 4 3
Γ αστρεντερολόγοι 2 2
Γενικής Ιατρικής 0 0
Γναθοχειρουργοί 1 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 2 2
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
Εξειδ/ση -Εντατικολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 6 6
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 2 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 8 4
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 4 3
Νευροχειρουργοί 4 2
Νεφρολόγοι 7 3
Οδοντίατροι 2 2
Ορθοπεδικοί 10 5
Ουρολόγοι 4 5
Οφθαλμίατροι 3 2
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Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 3 2
Παθολόγοι 10 8
Παιδίατροι 3 3
Παιδοχειρουργοί 2 1
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 0 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 4 3
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 2 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 12 9
Χειρουργοί Θώρακα 1 1
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 4 2
Ωτορινολαρυγγολόγοι 4 3
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 135 88

Πίνακας Α132: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Β ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
Κ.Θ. ΛΕΡΟΥ

Ειδικότητες Προβλεπόμενοι
Πραγματικά
Υπηρετούντες

Αγγειοχειρου ργοί 0 0
Αγροτικοί Ιατροί 0 0
Αιματολόγοι 0 0
Αιματολόγοι - Εργαστηρίων 0 0
Αιμοδοσία 0 0
Ακτινοδιαγνώστες 2 1
Ακτινοθεραπευτές - Ογκολόγοι 0 0
Αλλεργιο λόγοι 15 0
Αναισθησιολόγοι 2 1
Ανοσολόγοι 0 0
Βιοπαθολόγοι (Μικροβιολόγοι) 2 2
Γ αστρεντερολόγοι 0 0
Γ ενικής Ιατρικής 0 0
Γ ναθοχειρουργοί 0 0
Δερματολόγοι - Αφροδισιολόγοι 0 0
Ειδικευόμενοι 0 0
Ενδοκρινολόγοι 0 0
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Εξειδ/ση -Εντατικόλογίας 0 0
Εξειδ/ση - Κλινικής Μικροβιολογίας 0 0
Εξειδ/ση - Νεογνολόγοι 0 0
Εξειδ/ση - Επείγουσας Ιατρικής 0 0
Εξειδ/ση - Υγεινολόγοι 0 0
Ιατρικής της Εργασίας 0 0
Ιατροδικαστές 0 0
Καρδιολόγοι 2 2
Καρδιοχειρουργοί 0 0
Κλινικής Χημείας 0 0
Κοινωνικής Ιατρικής 0 0
Κυτταρολόγοι 0 0
Λοιμωξιολόγοι 0 0
Μαιευτήρες - Γυναικολόγοι 2 2
ΜΕΘ 0 0
Νευροβιολόγους 0 0
Νευρολόγοι 1 1
Νευροχειρουργοί 0 0
Νεφρολόγοι 0 0
Οδοντίατροι 2 0
Ορθοπεδικοί 2 1
Ουρολόγοι 0 0
Οφθαλμίατροι 0 0
Παθολογική Ογκολογία 0 0
Παθολογοανατόμοι 0 0
Παθολόγοι 4 3
Παιδίατροι 1 1
Παιδοχειρουργοί 0 0
Παιδοψυχίατροι 0 0
Π.Ε. Ηπατογαστρεντερολόγων 0 0
Περιγεννητική Παθολογοανατομία 0 0
Πυρινικής Ιατρικής 0 0
Ρευματολόγοι 0 0
Υπότροφοι Αλλοδαποί 3 0
Φυματιολόγοι - Πνευμονολόγοι 0 0
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης 0
Χειρουργοί Γενικής Χειρουργικής 2 2
Χειρουργοί Θώρακα 0 0
Χειρουργοί Πλαστικής Χειρουργικής 0 0
Χωρίς Ειδικότητα 0 0
Ψυχίατροι 15 4
Ωτορινολαρυγγολόγοι 0 0
Άλλες ειδικότητες 0 0
Σύνολο 37 20
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ΕΦΗΜΕΡΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ_________________ Αρ. Φύλλου 89
2 2  A n p A 'o c  ’ 99 6

ΝΟΜΟΣ ΥΓΓ API© ¿6C6

Μισθολογικες ρυθμίσεις Omkvuctntùv υπαλλήλων «rw 
άλλων συναφών κατηγοριών του Υπουργείου 
ΕΙυιτερικών. καθώς και rw*' γιατρών του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας και άλλες διστάζεις.

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδιδομε τ ον ακόλουθο νόμο που ψημχσε η Βουλή

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'
Μ ισθολόγιο  υπάλληλων διπλωματικού κλάδου 

* «  Ολλω» συνοδώ ν κ στη χόρτων 
TOU Υπουργείου ΕξΜΤερι*«*

Αρθρο 1 
Βάσκος μιοβός

1 Ο μηνιοιος 2ασι*ος μισθες όλων των βόθρων ττγ< 
ιεραρχίας των υπάλληλων του διπλωματικού κλοδου του 
Υπουργείου Εξωτερικών ΪΥΠ  Ε ί ). του era στημόνι»«; 
noocunwou της Ειδικής Νομικής Υπηρεσίας, της Ειδικής 
Νομικής Υπηρεαιας Ευρωπαϊκών Κοινοτττων. κοθως και 
των υπαλλήλων του κλάδου Εμπειρον νωμ όνων του íStou 
Υπουργείου. καθορίζεται με βαςκι το 8οa ro  μ»οδό του 
Ακιλουβου Πρεσβείας με τους πορακστω ουντελεοτες 
οτρογ-νυΑοΓκκςμενος στην πΛηαιειπείη εκστοντοδο:

α  Πρέσβης 2 00
0, Πληρεξούσιος Υπουργός *  Ταξεως,

Ειδικός Νομικός Σύμβουλος 
και Εμπειρογνωυονβς Πρεσβευτής
-  Σύμβουλος A Τοξεως 1.85

γ. Π ληρεξούσιος Υ π ο υρ γό ς 8  ΤΌζεως.
Νομικος Σύμβουλος 
« a  Εμπειρογνώμονας Πρεσβευτής
-  Iuu0outoc 8  Τώξεως 1,70

δ Σύμβουλός Πρέσβεως A Τ&ξευς
Αναπληρωτής Νομκιός Σύμβουλος και 
Εμπειρογνώμονας Α' Τόξεως 1,55

ε Σύμβουλος Πρέσβεως Β Τρξεως και

Εμπειρογνώμονας Β Ταξεως M O
ετ, Γραμματέας Πρεσβείας Α Τοξεως και

Εισηγητής της Ειδικής Νομικής Υπηρεοος 1,30 
ζ  Γραμματέας Πρεοβειος 3 Τοξεως 1,20
η Γραμματεος Πρεφειος Γ  Τοξεως 1.10

i ,  Ακόλουθος ηρεοββας 1,00

2, Γιο τη δωμόριρωση των νέων βασικών μισθών της 
προηγούμενης πορσγραφου ο μηνιαίος βοστκος μισθός 
του Ακολούθου Πρεσβείας ορίζεται σε εκατόν ογδόντα 
χιλιάδες U 90.000) δραχμές,

Άρθρο 2
Επιδόματα, παρβχές κ «  οη ο ζημιώσεις

Πέρα από ΤΟ βόόνιό μιοθο του προηγούμενου βόθρου 
παρέχονται και τα εξπς επίδομα·:, παροχές και οπο- 
ζηρωσεις:

1. Επίδομα xpcvcu υ.πηρεσιας, κατσ τα οριζόμενο 
στην παρβγροβο ι του άρθρου β και σ *ί άρθρο !? 
του ν. 2470/19S? {®ΕΚ 40 Α )

2. Επίδομα μετοπτσχιακων σπουδών, κότα το οριζό
μενο στην ηοδβΥόΟΦΟ 3 TOU Οο&όυ 8 του V. 247011997

3. Επίδομα εορτών κα οίειας. κοτο τα ©¡ρζομίνα 
στο άρθρο 9 του ν, 2470/1997

4. Κίνητρο οποδοοης. κότα το ορ.ζομεν; στο ορθρο 
13 του ν, 2470/1997

S Οκογενεκχκη ποοοχ-ή. στο ι&ο ύψος και με τις 
ίδιες προυποθίαβς που χορηγείτο» στους μονίμους 
υπαλλήλους του Δημοσίου

6, Επίδομα ξένιος -  παράστασης « a  ξένω ν γλωοσων. 
οριζΟρενο σε εβδομήντα χιλιάδες <70 0001 δραχμές 
μέχρι κ λ  του βαθμού Σύμβουλον Πρεσβειος 8 ""αξεως. 
Ε.σηγητη της Ειδικής Νομικής Υπηρεόβς Μ ι Εμπειρο-  
γνώμονα Β τοξεως κ *  σε εκοτα χιλισδςς 11000X3) 
δραχμές για Ολους τους ανώτερους Βαθμούς

7 Πόντο μηνιοιό οηοζημιωοη. λογω των ειδικών συν
θηκών ηροοσορος διπλωματικών η επιστημονικών υ
πηρεσιών κ& της οπασχολτβης τους πέραν ταυ κανο
νικού ωραρίου εργασιος. ορ.ζομευη κότα ΒοδμΟ ως ε£πς
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με την είΟσδημετική πολίτική της ΚυβΕρνησης, όπως 
ουϊή καδορϊζεται με αιΐύφοση του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομάς.

Άρβρο 20
Ρύθμιση διαφόρων δεμάτων

'Αρθρο 21 
Έ ναρξη ισχύος

Η ισχύς των διατάξεων του νόμου αυτού αρχίζει οπό 
1.1.1 >39, εκτός εάν διαφ ορετικάοριζετ« στις επί μέρους 
διατάξεις, του.

V Στην ncpovpopc 3 του ορθρσυ 2 του ν. 252 V 1997 
ίΦΕΚ 174 Α ) προσπδετοι περίπτωση ζ . ως έξης 

*ί· Προβειμενου γιο Ειρηνσόκες Γ Τοξεως ©ριζετβμ 
« ς  έξη ς , a n o  t 1.1997:

«ο) Χωρίς ηροσσύξηση του βασικού
μισθού 135.030 δρχ

ββ) Με μιό προσουξηση too βασικού
μιοδου 145.030 δρχ,

ν γ )  Με π ε ο ιο ο ο τ ε ο ε ς  π ρ ο « υ ξ η ο ο ς
του βάσκον pioteu 155.000 δρχ.*

2 .a Στους υπάλληλους του Δημοσίου nos tu v  Ν Π Δ Α . 
τακτικούς *ω  με cuten εργαα.ος ιδιωτικού δ.κα>ον που 
μετατιθεντοι σε υπηρεσία προβληματικής περιοχής, *ο - 
ταβαλλετ» εφόποξ χρηματικό ποαο. το οποίο *a9epi- 
ζετοι με *ο>νη υπουργική απόφαση Των YHOJCvuv 
Εσωτερικών, Δημόπιος Διουοηοης *ο* Απεκέντρωοης «οι 
Οικονομικών.

0, Το ηασΰ αυτό καταβάλλεται και ce υπαλλήλους 
που μετστιβενται σε υπηρεοιο προβληματικής περιοχής 
σε συνέχεια βποσπαοπς τους ce βυΐη.

γ Γιο την καταβολή του εβαπαξ χοημσπκβν nccou 
απώτατο η ncoc-θνη του υπαλλήλου στη βεση ουτη 
τουλάχιστον μια τριετία.

δ Το ειφοπαξ χρημοηκο ποσο δεν υποκάτω o t «¡coa, 
τέλος η κράτηση υπέρ οποιουδηποτε βσφαλκηκού 
ρορεο,

£. π δαηανη βαρύνει τον προϋπολογισμέ) εξόδων της 
υπηρεσίας στην οποίο μετατίθενται ο: υπαλληλ» 
στ Η ισχύς του as&pou αυτού :σχυ*ι απ© * i 1997 
ί  Ano την Εναρξη ισχύος r : διάταξης αυτής ο -  

ταργουνται α  παρ, 3 και 6 του ζ; δραυ 9 του ν. 2C-8S 
1992

Παραγγέλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφη
μερίδα της Κυβερνήσεις και την εκτέλεσή του ως νόμου
το« Κράτους.

Αθήνα. 21 Απριλίου 1906

o n ro cip o i *χ ι αμμοκρκτμι 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΈΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ

wmovwcs
βοΐΒΝα* ομ». «MKMjjvt

xA¡Anoxmr»zxHt emremm
ΑΑΕΞ. ΓΛΓΆΔΟΠΟνΛΟΓ ΘΕΟΔ. ΠΑΓΚΑΛΟΣ

E5W C * CVD4KAJ KJil SttONOMXpH «ΗΚΓΓνφβ
ΠΑΝ. ΠΑΠΑΝΤΟΝΙΟΥ ΒΑΧ ΠΑΠΑΝΛΡΕΟΥ

{©·» Π.ΑüElAlKAíOlSMTKCYWATail ϊ»ΓλΧΒβΚΛ1ΚΟΙΚΙ ιφΜλΚΕΡΝ 
ΠΕΡΑΣ. APIFNl·- f  Μ1ΛΤ. ΓΙαΓΑΌΑΝΝΟυ

Μ̂ΜΜΐΠΡΟΚΟΜ asŴÍYfvHX
ΚΟΝΠ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ ΕΥΑΓ. ΠΑΝΝΟΠΟΥλΟΙ

EwncsiKHj »WYTWAI 
ΣΤΑ». Í0YÚIÁKMI

θΐιαρήθηκε και 'εύηχε η Μεγάλη Σοοσχιδο roe· Λύστους 

Αδηνα. 21 Απριλίου 1998

Ο Β π τ κι ε,κΑίοτννμτ «r. eyeror 
ΕΥΑΓ. ΓΑΝΝΟΠΟYAQI
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Ι54β ΕΦΗΜΕΡΕΣ ΤΗΣ ΧΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ)

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 « ΑΘΗΝΑ 104 32 « ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΩΒ » ΡΑΧ 52 34 312

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ
ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Σολωμού £1
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ ,ε.Κ .

Πληροςιοράς δημοσιευμάτων ΑΕ. - Ε.Π.Ε. 5225 761
5 2 »  »41

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ .Ε Χ  5225 713
5249 547

Πώληση Φ.Ε.Κ. 5239 762 
Φωτοαντίγραφο ηολαών *· Ε X  62*8 141 
Βφλιοβήκηπαλαιών «.Ε Κ . 624Β *>86 
Οδηγίες για δημοσιεύματα ΑΕ * Ε.Π. Ε, 5248 785 
Εγγραφή, Συνδρομητών *  Ε.Κ. ναι 
αποστολή Φ.Ε,Κ. 52*Β 320

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
Βαα. Ολγας Ιβ8. Ιος όρ, > Τ.Κ 5*656 (031) <23 95« 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ «136 432 
ΝκηταβΔ Τ ,Κ  185 31 4171 337 

ΠΑΤΡΑ (3 ί1 ) 271249  
Κόρινθου 327 Τ Χ  262 23 224 581 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ
¿μ»<ηπρ«0 Τ Κ. 45* 44 (0651) 2 ’  931 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ (2531) 22 837 
Δημοκρατίας 1 Τ.Κ €91 00 £5 522

• Μίχρ> Β σελίδες 20ί- δρχ
ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ

ΕβΗΜΕΡίΔΟΙ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ · Από β οελίάες και άνω τφοααυζηση 106 δοχ σνά &σε.».5ο ή ιχξχκ, αυτού \

ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ,
Τεύχος

Κ Α Ε , Προύπολογιομού 
2531

Κ.Α.Ε. έά ο ίο υ  υπέρ 
ΤΑΠΕΤ 3512

X (Νόμοι, Π Λ ., Συμ^αοεις κλπ.)
Β* (Υπουργικές αποφάσες κ λη.)
Γ  (Διορισμοί, απολύσεις κλπ Δημ. Υπαλλήλων)
Δ’ (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λη.)
Αναπτυξιακών Πράξεων {Τ,ΑΠ Σ.)
Ν ΛΔ Λ (Διορισμοί «.Λπ. προσωπικού Ν.Π Δ Δ ) 
Παράρτημα ( Πίνακες επίτιτχάντωγ διαγωνισμών «, τλ.) 
Δελτίο ΒιομηχαντκΔς ιδοκτηβίας (Δ Ε Β 1)
Ανωτάτον Ειδικού Δικοστηρίου ι,Α Ε Δ )
Προκηρύξεων Λ.Σ.Ε.Π.
Ανωνύμων Εταιρειών λ Ε.Π,Ε

63 000 δρχ,
70.000 -
15.000 ·
70.000 -
30.000 -
15.000 *
5 000 »

10 030 -  
3 030  -  

10 030 * 
250030 -

3.030 δρχ.
3.500 · 

750 ·
3.500 *
1.500 - 

750 - 
253 -  
600 * 
150 * 
503 »

12 533 ·

ΠΑ Ω /Λ  ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α Ε 1 Ε,Π Ε, 250 000 » 12 500 »

,* Ο  συνδρομές του εοωτερκου ηραπΑΐρώνοντοι στο Δημόοια Ταμείσ ηου δδαυγ α®3δθ«ϊΐ*3 είσπραξης ίββΑόΤώίοΙ το 
οποί: με ττ, φροντίδα του ενδιαφερομένου ηρεηει να στελνεια α τ>  Υ-τηρεοία του Εθνικού Τύπον ραοαου.

* Οι συνδρομέςτου εξμτεραιΟΜ εη^πρύνσντα ηίραν των ανωτέρω σνφφερομΧνικν ποσών χ  το ΥΒΧυδρθμ*ά τίλτ, «3- ώ*®· 
ρ& να στέλνονται με ετεταγή ο  ο ι ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Διαχείρισης του Εθνκού Τυπογραφείου.

* Η πλήρωμά του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που ονηστσχώ ο ι συνδρομές. εισπράττετα στην Α8ήνα 5τ*ο το * σμώο του ΑΠΕΤ 
(Σολομού 51 · Λ&ήταί«  στις άλλες πάλας β ιά  το Δημόσιο Ταωε*α

* &  συνδρομητές ταυ εξωτερ««; μπορούν να στέλνουν το ποσά του ΤΑΠΕΤ μ α ΐ μ ι το τιοσά της συνδρομ-ις,
• Ο  Νομτβχιακίς Αυτο&οκεΐοος α> Δήμΐ*. α  Κοινότητες ως *<ι <3 ετχεεηρος θυτών ηλποώνουν το *»οέ χρημοτυώ ηυαο 

της 3ν»δρομής μ*  ολόκληρο το ποσό ι« έρ  του ΤΑΠΕΤ,
• Η συνδρομή ισχύβ για ¿*3 χρόνο. ηον αρχδά την 1η Ισνουαρ·:*; Ο ι λήγα την 31η Δεκεμ^Ρ«»* του *5ιΟυ χρόνου 

εγγράφοντα συνδρομητές γο μικρότερο χρονικά Δ ίστηλα
• Η οηραφή ή φκτΗΐάΟη της συνδρομής ηρσγμοτοποιεκοι το αργότερο μέχρι το» Μάρτιο «ούε έτους.
♦ Αντ·*ροφο διπλοτύπων, ταχυδρομικές επταγές *α χρηματικά γρα-μΟΐβ 5εν γίνοντοι 5ε*τΔ _________________ _

Οι υπηρεσίες του κοινού λεπουργοϋγ καθημερινή οηά 08 00 ^ως 13 03

ΑΠΟ 7 3  ΕΘ Μ Κ Ο  ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
V  :

ΤΗ Σ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜ ΟΚΡΑΤΙΑΣ

_ _ _ _ _ __________________  ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ___________________ Αρ. Φύλλου 37
* 2 Μ αρτίου 2001

ΝΟΜΟΣ ΥίΤΑΡΙΘ. 2889
Βελτίωση και εκσυγχρονισμός του εθνικού Συστήματος 

Υγείας και άλλες διατάξεις,

|  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΙ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή;

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ Ε.Σ.Υ.

Α οή οο 1

Περιφερειακά Συστήματα Υγείας (ΠεΧΥ.} -Ίδρυση
επικράτεια διαιοατοισεννειανομικέσ Περιφέρειες, 

TauTgpvmi με τις  Διοικητικές.

νομικά π ρ ό σ ω π ο  δη μ οσ ίου  δ ί κ ι ο υ  μ ε τ η ν  επω νυμία  *Πε- 
ρϊφ ερειακό Σύστημα Υγείας·, π ο ύ  συμτιΑηρώνεται απ ό  το  
Ονομα τη ς  onaefocΠ^ρ^ ρ ^ α ς .'ΐ δ ρ α  έχει τπν π ο Ι Η π ό υ 

ί Ίερίφέρεια και επ ο π τ εύ ετα ι και 
Πρόνοιας.

ουνκτϊώνται 
Κεντρικής Μακεδο-

έλώγχέτάι από τον Υ;
Κατ' εξαίρεση. στην 

τρία ο ι Πε.Σ.Υ. κοι στις'
ÇîIïSÎHt̂ TÎEÎl·»:νιας κοι Ν οτίου Α  γρ ίου  σανιστωντ 

ΐι& 'κότερα:
Α. Το Α' Πε.Σ.Υ. Αττικής περιλαμβάνει,: 
σί Το Δ η μ ο  Λ&πναιαιν. εκτός α π ό  τπν περ ιοχή  π ο υ  περ ι

κλείεται μετα ξύ  τω ν λεω φ ό ρ ω ν Μ εσογείω ν και Κατεχάκη  
και συνορεύει με τους Δ ή μ ο υ ς  Π απάγου και Χ σλαργοΰ.

β) Τους Δήμουσ Γαλατσίου’ ΖωναΑηο» Κοίτταοιανή;. 
Καλλιθέας, Νέος ΟιλοδεΑκιος. ΝέοσΧολκη5όνασ-Νέου 
Ψυχικού, Ταύρου, Φιλοθέης κα Ψυνικού τηε Νουοονίοσ

“ Εδρατου Α' Πε Σ,Υ. Αττικός ορίζεται ο Δήμος Αθηναί
ων.

8, Το δ' Πε.Σ.Υ. Αττικής περιλαμβάνει; 
α) Τους Δήμους Αγίας Ποροσκευής. Αγίου Δημητρίου, 

Αλίμου. Αμαρουσίου. Αργυρουπόλεως, Βριλησαίων, Βύ
ρωνα. Γλυφάδας, Δάφνης. Εκάλης. Ελληνικού, Ηλιουπό
λεως, Ηρακλείου, Κηφισιάς, Λυκόβρυσης. Μελισσιων. 
Μεταμόρφωσης, Νέος Ερυθραίας. Νέας ίωνίος. Νέος Πε
ντέλης, Νέας Σμύρνης, Παλαιού Φαλήρου, Παράγου. Πε
ντέλης Πεύκης, Υμηττού, Χαλανδρίου και Χολαργού της 
Νομαρχίας Αθηνών, καθώς και την περιοχή του Δήμου

Αθήνας που περικλείετε« μεταξύ των λεωφόρων Μεσο
γείων και Κατεχάκη και έχει όρια με τους Δήμους Παπά 
γου και Χαλαργού, ι

β) Τους Δήμους και Κοινότητες της Νομαρχίας Ανατο
λικής Αττικής.

Έδρα του Β' Πε X  Υ, Αττικής ορίζεται ο Δήμος Αγίας Πα
ρασκευής.

Γ. Το Γ  ΠεΣ.Υ, Αττικής περιλαμβάνει : 
α) Τους Δήμους Αγίας Βαρβάρας. Αγίων Αναργύρων. 

Αιγάλεω, Ιλίου, Καματερού. Μοσχάτου. Περιστεριού, Πε
τρούπολης και Χαΐδαρίου της Νομαρχίας Αθηνών, 

β) Τους Δήμους και Κοινότητες της Νομαρχίας Δυτικής 
Αττικής και _ ·’ ■ *

γ) Τους Δήμους και Κοινότητες της Νομαρχίας Πειραιά 
Έδρα του Γ  ΠεΧΥ. Αττικής ορίζεται ο Δήμος Πειραιά. 
Δ, Το Α' Π εΧΥ. Κεντρικής Μακεδονίας περιλαμβάνει 
α) Το 4ο και 5ο Διαμέρισμα του Δήμου Θεσσαλονίκης 

και την περιοχή του 1ου Διαμερίσματος, που περιλαμβά
νεται μεταξύ των λεωφόρων Στρατού; Αγνελάκη, Εθνικής 
Αμύνης, Αγίου Δημητρίου και Καυταντζόγλου 

β) Τους Δήμους Αγίου Γεωργιου, Απολλωνίας, ΑρεΒου- 
σας. Βασιλικών, Επανομής, Θερμαϊκού, Θέρμης, Καλα
μαριάς, Καλλινδοίων, Κορωνειας, Μαδύτου, Μηχαντώ- 
νος, Μίκρας. Πανοράματος, Πυλαίας, Ρεντίνας, Ζοχού, 
Τριανδρίας του Νομού Θεσσαλονίκης, 

γ) Τους Δήμους και Κοινότητες της Νομαρχας Κιλκίς, 
δ) Τους Δήμους και Κοινότητες της Νομαρχας Σερρών 

και ■- · · ; ■
ε) Τους Δήμους και Κοινότητες της Νομαρχίας Χαλκιδι

κής.
Έδρα του Α' ΠεΧΥ. Κεντρικής Μακεδονίας ορίζεται ο 

Δήμος Θεσσαλονίκης.
Ε. Το Β' Πε.Σ.Υ. Κεντρικής Μακεδονίας περιλαμβάνει: 
α) Το 1ο, 2ο και 3ο Διαμέρισμα του Δήμου Θεσσαλονί

κης, εκτός της περιοχής του Ίου Διαμερίσματος που πε
ριγράφετε* στην περίπτωση α του εδαφίου Δ', 

β) Τους Δήμους Αγίου Αθανασίου, Αγίου Παύλου, Αμπε
λοκήπων, Αξιού, Ασσήρού,Βερτίσκου, Εγνστίας, Ελευθε
ρίου - Κορδελιού, Εύοσμου, Εχεδώρου, Καλλιθέας. <cα
φαλών. Λαγκαδά, Λαχανά. Μενεμένης. Μυγδονίας, Νεα- 
πάλεως. Πολίχνης, Σταυρουπόλεως, Συκεών, Χαλό- 
στρας, Χαλκηδόνος, Χορτιάτη, Ωρσιοκάστρου^πι τις Κοι
νότητες Ευκαρπίας και Πεύκων του Ναμού Θεσσαλονί
κης-
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V
γ) Τους Δήμους «οι Κοινότητες της Νομαρχίας Πέλλας.
δ) Τους Δήμους και Κο.νστητεςτης Νομαρχίας Ημαθίας 

κα ι"
ε) Τους Δήμους και Κο.νοτητες της Νομαρχίας Πιερίας.
Έδρα του Β' ΠεΧΥ. Κεντρικής Μακεδονίας ορίζεται ο 

Δήμος Θεσσαλονίκης,
ΣΤ. Το Α' Πε.Σ.Υ. Νοτίου Αιγαίου περιλάμβανε! τους Δή

μους και Κοινότητες της Νομαρχίας Κυκλάδων.
Έδρα του Α' Πε.Σ.Υ. Νοτίου Αιγαίου ορίζεται ο Δήμος 

Ερμουπόλεως.
2. Το Β" Πε.Σ.Υ. Νοτίου Αιγαίου περιλαμβάνει τους Δή

μους και Κοινότητες της Νομαρχίας Δωδεκάνησου,
Έδρα του Β" Πε.Σ.Υ. Νοτίου Αιγαίου ορίζετε» ο Δήμος 

Ρόδου.
Η. Η έδρα των Πε.Σ.Υ. μπορεί να μεταβάλλεται με από

φαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας" "
Θ. Με κοινή αποφαοη των Υπουργών Εσωτερικών. Δη- 

μόοιας Διοίκησης Μ Ι ΑΠΟΗΜβωσης και Υγείας και ι ιρο- 
νοιος επιτρέπεται, για λειτουργικούς λόγους™ νο υπάγο
νται ορισμένες περιοχές ή μονάδες παροχής υπηρεσιών 
υνε ίαςΤΚκσμενων περιοχών μιας 'ήγειονομικτγς Περκρέ- 
ραας οε άλλη Υγειονομική 1 ίεριφερειο η να μεταβάλλεται 
η ^το ζυ  των I ίε 1 Υ της ίδιας Υγειονομικής Πέοιοέοωος 
■ " Μ”̂ ΡΟ|ϊθίϊ̂ Ι|ίθΓ

κοινή απορροή των Υπουργών Εσωτερικών. Δπαο- 
αιος Διοίκησης *»  Αποκέντρωσης. Οικονομικών και Υγεί
ας και Ποονοιοο unooeiVo ουςονετοι π νο μειώνεται*ο 
αριθμός των Πε.Σ Υ, κάβε Υγειονομικής nto-m inrinr *ηι 
•να ορίζεται η χωρική τους αρμοδιότητα και η έδρα τους. 
> f f io l  ίε.Σ.Υ. οργανώνονται, άοικούντοι κοι στελεχώνο
νται κατά τις δαταξειςτου παρόντος νομού. Ικοπός τους 

’ -------------------- *"
α) Η δημιουργία ολοκληρωμένων συστημάτων παοοχης 

•υπηρεσιών υγείας οε επίπεδο Περιφέρειας, που 6ο εν- 
γμώνται μια πλΤΠδΤΓΜΒμή 'ίΐΗήβέ«ών~ύγειδζ υψηλής ποι
ότητας. από τήν πρόληψη και την προαγωγή της υγείας. 
την πρωτοβάθμια και νοσοκομειακή περίθαλψη μεχρΓτη 
μέτονοοοκοοκοκή Φροντίδα, την αποκατάσταση και την 
Kgslg&iov

β) Ο σ ύντονισμ ός τω ν δράσεω ν και τω ν πολιτικών πο- 
ροχηςϋπηρειπων ύγειάζ a t αΤΠΤ£3σΤΐερΐφΕρέίοςΤΠ3ι η 
διασφάλιση της αποτελεσματικής οργάνω σης και δ-,οίκΓ: 
σ η ς όλω ντω ν μονάδω ν υγ55ςτου"Έ .Ϊ.Υ !. που  ανήκουν 
στην aoua& orrn α το ύ ς , με στόχο  την υψηλότερη δυνατή  
λειτουργική και οικονομική α π ο δ σ η κ ό τ η τ ^  “

*. Ολες οι Νοσοκομειακές Μονάδες, καθώς και το Κέ
ντρα Υγείας με τα Περιφερειακά τους Ιατρεία, που ανή
κουν στο Ε XΥ. «3 βρίσκονται και λειτουργούν στη χωρι
κή αρμοδιότητα κάθε'ιδρυόμενου Πε.Σ. Υ.. μετατρέποντοι 
αυτοδικαίως, από τη δημοσίευση ουτού του νόμου, σε 
αποκεντρωμένες και ανεξάρτητες υπηρεσιακές μονάδες 
του αντίστοιχου Π εΧΥ,, με διοικητική και οικονομική αυ
τοτέλεια. Οι αποκεντρωμένες μονάδες συνεχίζουν να 
έχουν τη διοίκηση του προσωπικού τους κα ι«  υπάλληλοι 
διατηρούν τους κλάδους κα  τις δόσεις τους. Στο Πε.Σ.Υ. 
περιέρχεται αυτοδικαίως, κατά κυριότητα, χωρίς την τή
ρηση οσοιουδήτιστε τύπου, πράξης ή συμβολαίου, το σύ
νολο της κινητής και ακίνητης περιουσίας των μονάδων 
αυτών, οι οποίες εξακολουθούν να έχουν την αποκλειστι
κή χρήση και διαχείριση των περιουσιακών τους στοιχεί
ων, κατά τα οριζόμενα στις ειδικότερες δισιάξεις του πα
ρόντος νόμου.

5. Η νόμιμη εκπροσώπηση των ανωτέρω αποκεντρωμέ-

* .-. .τίχ *.♦ -ϊ ϊ
*·*

νων και αυτοτελών μονάδων των νοσοκομείων; δικαστική 
και εζώδικη. ανήκει στους διοικητές τους.

δ. Τα Κόντρα Υγείας εκπροσωπούνται δικαστικώς και 
εΣωδίκως από τον Πρόεδρο του Πε.Σ.Υ.

7. Όλες οι αρμοδιότητες των υφιστάμενων Διοικητικών 
Συμβουλίων και των Προέδρων των νοσοκομείων περιέρ
χονται στην αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου κά
θε αρμόδιου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 
αυτού, ΠεΧΥ.» εκτός από τις  ειδικώς προβλεπόμενες 
στην παράγραφο 5 εδ. 8 ’ του άρθρου 5 κο» στην πσρό- 
γροφο 7 εδ. Α' του ίδιου άρθρου αυτού του νόμου, οι οποί
ες περιέρχονται στο Συμβούλιο Διοίκησης και τον Διοικη
τή των νοσοκομείων, ονπστοίχως. Το Δ.Σ. του ΠεΧΥ. 
μπορεί, με αποφάσεις του, να μεταβιβάζει στο Διοικητή 
του νοσοκομείου ή στο Συμβούλιο Διοίκησης οστού μέ
ρος ή το  σύνολο των αρμοδιοτήτων του.

8. Στο Υπουργεία Υγείας και Πρόνοιας συντστάται Συμ
βούλιο Περιφερειακών Συστημάτων Υγείας {Συ.Πε.Ι.Υ). 
που σκοπό έχει το συντονισμό των Πε.Σ.Υ. και την εναρ
μόνιση των περιφερειακών πολιτικών τους για την υγεία.
Το Συ.Πε.Σ.Υ. αποτελείται από τον Υπουργό Υγείας και 9  
Πρόνοιας, ως Πρόεδρο, αναπληρούμενο από τον οριζό
μενο οπό αυτόν Υφυπουργό του ίδιου Υπουργείου και
τους Προέδρους - Γ ενικούς Διευθυντές όλων των Πε,Σ,Υ,
Στο Συμβούλιο συμμετέχει και ο Πρόεδρος του ΚΈΧΥ,

Το Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά κάδε τρεις {3) μήνες 
και κατά περίπτωση, για ειδικά θέματα, σε έκτακτες συνε
δριάσεις, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του κπι 
λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις του δεύτερου κεφα ■ 
λαίου(άρθρα 13,14, ΐ5 )το υ ν .2690/1999,όπωςκάθεφο
ρά ισχύουν, για τη λειτουργία των συλλογικών οργάνων 
της Διοίκησης,

Το Συμβούλιο υποστηρίζετε» από τις υπηρεσίες της Γε
νικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Τεχνικών 
Υποδομών του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας, οι οποί
ες έχουν την ευθύνη για την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων, παρακολουθούν την εψορμογή των απο
φάσεων και γενικότερα εξασφαλίζουν τις προϋποθέσεις 
ομαλής επικοινωνίας μεταξύ των Πε Σ Υ,, καθώς και μετα
ξύ των ΠεΧ.Υ. και του Υπουργείου.

Άρθρο 2
‘Οργανα Διοίκησης

α) τό~ΔΤ55ίτπιιΐπ7ia iSöuliö.- 
β) ο Πρόεδρος του Δ Χ  του Πε.Σ.Υ , ο οποίος eivoi και 

Γενικός ¿ώευθΰντης του Π εΧ Υ .
/£ ?Γο Διοικητικό Συμβούλιο του Πε,Σ,Υ. είναι gwecmJitc 

και arte-------------- '
α) τ ο ν  Πρόεδρο tou Πε.Σ.Υ..
β) τέσσερα  ¡41 πρόσ ω πα , με ιδιαίτερη επιστημονική και 

κοινωνική δραστηριότητα, π ο υ  ορίζονται με τ ο υ ς  αναπλη
ρ ω τές  τ ο ύ ς ,  τρία (3) α π ό  τον  Υ π ουργό Υγείας και Πρόνοι
α ς  και έ ν α Τ ίία π ό  το ν  f ενικό Γραμματέα τη ; οικείας Πε- 
ρφέρειας,

γ) έ ν α ν  ( ι)  εκ π ρ όσ ω π ο  τη ς Ν ομαρχιακής Αυτοδιοίκη
σ ης. π ο υ  η ροτεινετοι με τ ο ν  αναπληρω τή ταυ α π ο  την  
ΕΝΑΕ.
~ δ )  σ τ ις  Π ερ ιφ έρ ειες το υ  Πε.Σ.Υ., που  υ π ά ρ χο υ ν  Πανεπι
σ τημ ια κές Κλινικές, έ ν α  (1) μ έλ ο ς  ηροτεινετοι ω ς εκπρό
σ ω π ο ς  τ ο υ  Ιατρικού Τμήματος, μαζί με το ν  αναπληρωτή  
του  μ ε απόφαση της f ε ν ικ ή ςΣυνέλευσης ταυ Γυπματοο
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Όπου δεν υπάρχει Ιατρικό Τρήμα A.E.S ορίζεται ως μέλος 
¿νΰςΐΤ|*Έ™ ρδσωτιος των ιατρών της Περιφέρειας, με 
cnoqxS ir ro u  ΠανιΑΧ^οΜίατοικΓΗΐΤιιΑΑήνου 
"ε;ι ενον (1| εκπρόσωπο των ιατρών Ε.Σ.Υ., που υπηρε
τούν σπς αποκεντρωμένες μονάδες tou fir, Σ V και στο 
διασιινδεομενα λειτουργικά με αυτό νοσοκομεία του 
Ε ΣΥ., ποΰ εκΛΡγετύι μου ue τον ονοπληρωτή του.

στΓεναν π ι εκπρόσωπό των λοιπών. πΛηνtwv ιατοών. 
εργαζόμενων, ι I-IHJ ωπίρ^υΰζΊνΠΪΓάποκεντάωμένεςμο
νάδες του Πγ,Τ Ύ  και σταδιασυνδεόμενα λεπουργικά με 
a n  ο  νοσοκομεία τοοΕ .ί.Υ ., που εκλέγεται μαζί με τον

Για τον τρόπο, τη διαδικασία και τις λοιπές προϋποθέ
σεις για την ανάδειξη των αιρετών εκπρόσωπων των ια 
τρών και των υπαλλήλων εφαρμόζονται αναλόγως οι δια
τάξεις Ιη ς  κοινής υπουργικής απόφασης της παραγρά
φου 4 του άρθρου 160 του ν. 2683/1999 (ΦΕΚ 19 Α"). Μέ
χρι ττν  έκδοση τηςαπόφσσης αυτής εφαρμόζονται οι δια
τάξεις των υπ αςκβ. Α Π ΔΙΚΠΡ/ Φ80 / 30/8703/16,9,1988 
(ΦΕΚ 684 Β719.9.1988) και ΔΙΚΠΡ / Φ80 / 54 /  11988 / 
2.12.1988 (ΦΕΚ 876 377.12.1988) υπουργικών αποφάσε
ων-'Τρόπος, διαδικασία και προϋποθέσεις εκλογής των 
εκπροσώπων των υπαλλήλων στα υπηρεσιακά συμβούλια 
τού προσωπικού των δημοσίων υπηρεσιών κσ< των νομι
κών προσώπων δημοσίου δίκαιου'.

Όλα τα  μέλη του Π εΧ Υ ., οριζόμενα και αιρετά, πρέπει 
να είναι κάτοχοι πτυχίου Πανεπιστημιακής ή Τεχνολογι
κής Εκπαίδευσης.

Οι εκπρόσωποι μαζί με τους αναπληρωτές τους ορίζο
νται μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την αποστολή σχε
τικής πρόσκλησης του Υπουργού. Αν κάποιος εκπρόσω
πος δεν προτείνεται εμπρόθεσμα, ορίζεται άλλο πρόσω
πο ως μόλος του Δ Χ . με απόφαση του Υπουργού Υγείας 
και Πρόνοιας. Ειδικά οι α ιρετοί εκπρόσωποι ορίζονται μέ
σα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από το  πέρας της εκλογής 
τους, σύμφωνα με τ ις  διαδικασίες των ανωτέρω αποφά
σεων Μέχρι τότε το Δ,Σ του Πε.Σ.Υ. συγκροτείται νομί- 
υως από τα υπόλοιπα μέλη. Εάν αιρετός εκπρόσωπος δεν 
ορισθεί εμπρόθεσμα, προτείνεται άλλο πρόσωπο, ως 
προσωρινό μέλος του Δ,Σ., από την Ομοσπονδία Ενώσε
ων Νοσοκομειακών Γιατρών Ελλάδος (Ο Ε Ν Γ.Ε ) ή την 
Πανελλήνια Ομοσπονδία Εργαζομένων Δημοσίων Νοσο
κομείων (Π.Ο.Ε,ΔΗ.Μ.), με θητεία ενός (1) τουλάχιστον 
έτους ή μέχρι να προταθεί ο αιρετός εκπρόσωπος, αν η 
πρόταση γίνει μετά την πάροδο του έτους. Μετά την πά
ροδο τοο ¿τους, η θητεία του παραπάνω μέλους λήγει ένα 
(!) μήνα μετά την τυχόν πρόταση του αιρετού εκπροσώ
που.
, 3. Η συγκράτηση του ΔΧ. του ΠεΧΥ. γίνεται με απόφα

ση του Υπουργού Υγειος και Πρόνοιας, που δημοσιεύεται 
στην Εφημερίδα της Κυβερντρεως. Με την απόφαση συ
ν: ,+,-ότησης του Δ.Σ ορίζεται ένα οπό τα  μέλη του ως Αντι
πρόεδρος.

Όταν ο Πρόεδρος κωλύεται, απουσιάζει ή ελλείπει, τον 
αναπληρώνει στη διεύθυνση των συνεδριάσεων του Δ.Σ. 
και στα λοιπά καθήκοντα του ο Ανηπρόεδρος. για διά
στημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τους τρεις (3) συνε
χόμενους μήνες. Μετά την πάροδο του τριμήνου αυτού 
ορίζεται νέος Πρόεδρος,

Ο Πρόεδρος μπορεί με αποφάσεις του, να αναθέτει 
στον Αντιπρόεδρο ειδικά καθήκοντα ή να τομεκχωρεί μέ
ρος των αρμοδιοτήτων του.

Η θητεία των μελών του Δ Χ  είναι πενταετής. Εττπρέπε-

ται η οτπολογημένη ανπκστάσταοη μέλους tou Διοικητι
κού Συμβουλίου για το υπόλοιπο της θητείας του, αζημίως 
για το Δημόσιο. Η αντικατάσταση και ο ορισμός του αντι
καταστάτη γίνεται με τη διαδικασία του αρχικού ορισμού.

Το Διοικητικό Συμβούλιο λειτουργεί νόμιμα με τα λοιπά 
μέλη του. εφόσον αυτά επαρκούν γιο το σχηματισμό 
απαρτίας και μετέχει ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος.

Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. προσκαλούνται να μετέ
χουν, χωρίς ψήφο, οι Διοικητές των Νοσοκομείων και οι 
Διευθυντές των Κέντρων Υγείας της οικείας Περιφέρειας, 
όταν συζητούνται θέματα που αφορούν τις μονάδες τους, 
καθώς και οποιοσδήποτε υπάλληλος του Πε.Σ Υ. ή εκ
πρόσωπος οποιουδήπστε φορέα, κατά την κρίση του 
Προέδρουτου,

Στον Αντιπρόεδρο, στα μέλη και στον υπάλληλο, που 
ασκεί καθήκοντα Γραμματέα, καθώς και σε αυτούς που 
μετέχουν σπς συνεδριάσεις. ύστερα από πρόσκληση, κα
ταβάλλεται αποζημίωση, το  ύψος της οποίας ορίζεται με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Πρόνοιας.

Κατά το λοιπά στα Δ Χ  των Πε. Σ. Υ. εφαρμόζονται οι δια
τάξεις του δεύτερου κεφαλαίου (άρθρα 13,14,15), που 
αφορούν τα συλλογικά ‘όργανο της διοίκησης του ν. 
2690/1999.
/S 'jT c  Δ.Σ. του Πε.Σ.Υ. έντι τ,ς παοοκάτω ειδικές ορμο- 
<̂ 9Τπτεη πέραν των γενικών, new περιέρχονται σε ουτά 
με τη διάταξη της παραγράφου 7 του άρθρου 1 του πα
ρόντος νόμου:

α) Συντονίζει, εξειδικεύει και οσκεί την πολτπκή παρο
χής υπηρεσιών uvoiac ermv ΠΕοιοεοεια.
~ p) EwTOVti το επιχειρησιακό σχέδιο δράσης γιο την rso- 
ρόχη^ττήροοτών υγείας στην Περιφέρεια και το  υποβαΑ- 
fc tγια έγκριση στον Υπουργό'Υγειοςκ5ΓΠρ0νοιος.

γ) Εκπονεί κοι επικαιροποιεί τον Υ γειονομικό Χάρτη της 
Περιφερ&ιΟς του και εισηγειται τις ενεργειες εφαρμογτής 
του.
~Ί$)Εισηγ·ε(τοι στον Υπουργο Υγειος και Πρόναος, τη χω
ροταξική κατανομή τωνυονάδων uvciac.

t )  Καταρτίζει και υποβάλλει γιο έγκριση στο Υπουργείο 
Yycioc κοι Πρόνοιας, roue oovoviououc των Νοοοκοΰςί- 
ών και των Κέντρων Vyeiotj. ' ...

στ) Εισηγειται στον Υπουργείο Υγείας Km Πράνοιοςτην 
ίδρυση νέωΤΐμημάτων και μονάδων, τη μείωση η~τη συγ
χώνευση ίω ν τμημάτων των ν'δΰδκάυειών. τη μεταφορά 
τμημ5"ω'ντον ύ-Σ.Υ. ή !TjV κγκάΤιΜιοση ή'ΰετεγκατάστά- 
σπ navTm qii^qKwv ΚΜντκών οπό νοσοκομείο σε άλλο 
VOOOKOUSIO.

0  Αποφασίζει για την ανέγερση ή την επέκταση ή την 
αναδιάταξη των διαφόρων μονάδων του και τη μεταφορά 
του εξοπλισμού τους.

π) Εισηγειται στο Υπουργείο Υγειος και Πρόνοιας το συ
νολικό ετήσιο προγραμματισμό των προσλήψεων της: Κε
ντρικής νηηρεσιος κοι των αποκεντρωμένων μονάδων 
του.

&) Αποφασίζει, σύμφωνα με τις ιοχύουσες κάθε φορά 
διατάξεις, γιο τ.ς μετατάξεις, τις  αποσπάσεις κοι τις  μέ- 
τα3έσεις του προσωπικού, πλπν του ιστρικού, μεταξύ των 
μονάδων του .

ι) Καταρτίζει τον ενιοίο προϋπολογισμό των μονάδων 
J0U

ία) Εγκρίνει και ελέννκι τπν εκτέλεση των ^οουπολονι- 
σμών των μονάδων του και συντάσσει τον ενοποιημένο 
ισόλογισυο και ortoAovtcuc στο τέλος της χρήσης.
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ιβ) Παρακολουθεί την εφαρμογή του Evtuiou Λογιστι
κού Σχε&'οΰστα Νοσοκομεία κο ίτα  Κέντρα Υγείας.

ιγ) εποπτεύει τις  διαδικασίες προμηδειών των αποκε
ντρωμένων μονάδων του, " -

ιδ ι Αποφασίζει για την εισαγωγή μηχανοργάνωσης, τον
εκσυγχρανισ
δοοΐαβοσεί

ΏΒΙΐΐίΐϊΓιγικων συστημάτων και την τροφο-
ροεων δεδομένων neptotcxicxou ενδιαψερο-

ντος.
ιε) Συντάοοει Ετήσια Έκθεση Πεπραγμενών την οποία 

υποβάλλει στον Vnoupyo Υγείας κοι Hoovoiuc" 
ιστ) Παρακολουθεί τη λεπουργία και αξιολογεί το πα- 

ρσγόμενο έργο των μανοοων παροχής υπηρεσιών υγεί
ας, με Bccti ποσοτικούς και ποιοτικούς ίσ κτες 

(Ο Εγκρίνει τα  ερευνητικά και εκπαιδευτικά προγράμ
ματα έπειτα οπό ασήγηοη των Επιστημονικών Συμβου
λίων των νοσοκομείων, αποφασίζει για την οικονομική ενί
σχυση και διοικητική υποστήριξη οστών και παρακολου
θεί την υλοποίησή τους,

»1) Αποφασίζει γιο τη οΰστοση αυτοτελώς ή οπό κοινού 
με άλλα i 1C.JLV . Ανωνύμων Εταιρειών, πού το  μετοχικό 
τουςκ£φάλα:ο ανήκει κατά ποσοστό, 100% στο ΠεΧΥ~ή 
eng Η εΧ τ.. κθι έχουν ο*οπο τη μελέτη, κατασκευή η οϋ- 

γρηοη κτιριοκων υποδομών κοι tou συναφούς εξοπλι 
_ ι), κοθώς και την ανάτπυξη άλλων κοινών υηουτηρι- 
λών λειτουργιών, όπως η φροντίδα για την καύοριοτη· 

fa  ή T)lVTPSqiDiS>P(a m v άΗΒκεντρωρενων μονάδων του, 
εξαιρούμενων των νοσηλευτιχώνκοι ιατρικών υπηρεσιών. 
ΠϋΓΑποψβόίζει για την αποποίηση των πεμουσιακών 
στοιχείων των Νοσοκομείων κ α  των κέντρων τγ α α ς ~  

κ) Αποφάσιζε* για τα θέματα λειτουργικής διασύνδεσης 
των νοσοκομείων, κστα τα οριςομενα στην παραγροοσ'2 
Τουορθρου 5 ουτου του νόμου.

~  ¿'Πρόεδρος του Π εΧΥ. έχει τις  παροκατω αρμαδιό-

a'V Παρακολουθεί κοι συντονίζει την εφαρμογή των πο
λιτικών υγείας. nou εκπονούνται not ασκούνται στηνΤΤΕ- 
pipcptua του Πε.Σ.Υ.

g) Συντονίζει ττΓδράυη όλων των μονάδων παροχής 
υπηρεσιών uYetac. nouoytiKOw στο t ΐ£Σ τ. η συνδέονται 
λειτουργικά με αστό.
- γ) εποπτεύει και εξασφαλίζει την ορθή « *  αποτέλεσμα- 
■mri λωτουονίη τόσο me KcvTPtKftc" Ynncsciac τόυ 
ΠεΣ. Y-XX3D και των αποκενι σωμένων »¡κάδων, 

δ) Συγκαλεί το ΔΣ τον ΠεΣ γ. και διευθύνει τις συνε
δριάσεις του,

c) Συγκροτεί ομάδες εργασίας Λ επη-ροπές yiatr, μελέ- 
τη, εισήγηση ή παροχή γνωμοδοτήσεων ..σε θέματα_που 
οναοεοονται στη ¿ραστπρτσττττα του ΠεΧΥ.

στ) Εκπροσωπεί το ΠεΧΥ. σε οηοιοδήποτε όκοσπίοιο, 
οποιουδήποτε βαθμού ή δικαιοδοσίας, σε onotaCnnoit 
άλλη αρχή, καβω< και έναντι τρίτων, εκτός αν άλλως οοι-
fera i ue τ κ  SSSSSS  S S S S 3 £  
' ο Σύ^υτα να ανα^τρτην οατροοώτιτρη. ενώπιον κάβε 
δικασπιατς ή diou^mrak ορχης π cc σεναΚΑσνές ιιετρί- 
Touc. στον Αντιπρόεδρο ή αναπληρωτή Γ ενικό Διευθυντή 
η σε άλλο με^ος του Δ.Σ.και. ?ίθθ££ί..5Ληρεςοά«ηους $<-

η) Ασκεί την τίάΒαρχική εξουσία σύμφωνα με τα οριζό- 
ιιενπ στο vouo αστόν.

β| Ασκεί¿ΑεστιςαοποδίάτητεςπουπροΒΑέηονταιcmg 
^rrr hTrtr· τ™ > vAj vy.i «  .ΐΓίΜ'ι tint r>rr.c του πνη.Αέτει ΤΟ Δί«-
κππκά ΣΐΑΐροάλιο του ΠεΧΥ. 

β" Σε κάβε Πε,Σ.Υ, συνιστάτ» ένα ΕΓησττιμσν«ό Συμ

βούλιο, που αποιελχίται από ένδεκα { I I )  Μέλη, που είναι 
επιστήμονες επαγγελμάτων υγείας, με βαθμό ώευ&Λτή 
και εργάζονται στις αποκεντρωμένες μονάδες του 
ΠεΧΥ, κα στα διασυνδεόμενα λειτουργικά με αυτό νο
σοκομεία του Ε.Σ.Υ.

Το Επιστημονικό Συμβούλιο συγκροτείται από: 
α) όνον ιατρό Διευθυντή, που εκλέγεται ανάμεσα στους 

Διευθυντές των τμημάτων των Παθολογικών Τομέων των 
νοσοκομείων της Περιφέρειας του Πε.Σ.Υ., 

β} έναν ιατρό Διευθυντή, που εκλέγεται ανάμεσα ατούς 
Διευθυντές των τμημάτων των Χειρουργικών Τομεων των 
νοσοκομείων της Περιφέρειας του Π εΧΥ..

γ) έναν ιατρό Διευθυντή, που εκλέγεται ανάμεσα στους 
Διευθυντές των Βιοπαθολογικών Εργαστηρίων και Εργα
στηρίων Παθολογικής Ανατομίας των νοσοκομείων της 
Περιφέρειας του Π εΧ Υ ,

δ) έναν ιατρό Διευθυντή που εκλέγεται ανάμεσα στους 
Διευθυντές των τμημάτων Απεικόνισης και Πυρηνικής Ια
τρικής των νοσοκομείων της Περιφέρειας του ΠεΧΥ., 

ε) έναν ιατρό Διευθυντή, που εκλέγεται ανάμεσα στους 
Διευθυντές των τμημάτων των Ψυχιατρικών Τομέων των 
νοσοκομείων της Περιφέρειας του Πε.Σ.Υ, 

στ) έναν ιατρό Διευθυντή, που εκλέγεται ανάμεσα 
στους Διευθυντές ιων Παιδιατρικών Τμημάτων των νοσο
κομείων της Περιφέρειας του ΠεΧ Υ.,

0  έναν Πανεπιστημιακό ιατρό. Καθηγητή ή Αναπληρω
τή Καθηγητή. Διευθυντή Κλινικής. Εργαστηρίου ή μονά
δας, που εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση του ιατρικού 
τμήματος της Περιφέρειας του ΠεΧΥ. Αν στην Περιφέ
ρεια του Πε.Σ.Υ. δεν υπάρχει πανεπιστημιακά ιατρικότμή- 
μα.τα μέλος του Επιστημονικού Συμβουλίου ορίζεται από 
τον Πανελλήνιο ΐατρικόΧύλλονο, 

η) έναν Διευθυντή ιατρό Κέντρου Υγείας, με ειδικότητα 
Γ ενικής Ιατρικής, και σε περίπτωση έλλειψης, με ειδικό
τητα Παθολογίας, που εκλέγεται από όλους τοτις Διευθυ
ντές ιατρούς των Κέντρων Υγείας.

δ) έναν οδοντίατρο Διευθυντή, που εκλέγεται από 
όλους τους Διευθυντές οδοντιάτρους των Νοσοκομείων 
και των Κέντρων Υγείας της Περιφέρειας του Π εΧ Υ , 

ι) έναν φαρμακοποιό Διευθυντή, που εκλέγεται από 
όλους τους Διευθυντές φαρμακοποιούς των νοσοκομεί
ων της Περιφέρειας του Πε.Σ.Υ..

ια) έναν επιστήμονα της Ιατρικής Υπηρεσίας, εκτός των 
ιατρών, οδοντιάτρων και φαρμακοποιών, με βαθμό Διευ
θυντή. που εκλέγεται από όλουςτους επιστήμονες της ια
τρικής Υπηρεσίας, με βαθμό Διευθυντή, ειίτός των ια
τρών, οδοντιάτρων και φαρμακοποιών.

Όλα το μέλη του Ειτιστημονικού Συμβουλίου εκλέγο
νται με τον αναπληρωτή τους.

Στις υγειονομικές περιφέρειες όπου υπάρχουν Πανεπι
στημιακές Κλινικές, εργαστήρια ή μονάδες εγκστεσιηρέ- 
νες σε νοσοκομεία του Ε.Σ. Υ-, τα μέλη των περιπτώσεων ο' 
έως και στ' μπορούν να είναι Καθηγητές ή Αναπληρωτές 
Καθηγητές, Διευθυντές κλινικών, εργαστηρίωνή μονάδων.

Αν οπαοδήπατε μέλος του Επιστημονικού Συμβουλίου 
χάσει την ιδιότητα με την οποία έχει εκλεγεί, αντικαθίστα
ται με την αρχική διαδικασία.

Τα μέλη του Ετπστημονικού Συμβουλίου εκλέγουν με 
μυστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο μεταξύ των Διευθυ
ντών ιατρών και τον Αντιπρόεδρο.

Η θητεία του Επιστημονικού Συμβουλίου είναι τρωτής 
και η συγκρότησή του γίνεται μέ πράξη του Προέδρου του 
ΠεΧΥ.
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Γκπην εκλογή ίω ν μελών του Επιστημονικού Συμβουλί
ου εφα ρμόζονται ανάλογο οι δατάξεις της παραγράφου 
2 του άρθρου αυτού.

Κατ' εξαίρεση το Επιστημονικό Συμβούλιο του Α' 
Πε.Σ.Υ, Νοτίου Αιγαίου αποτέλείται από:

α) τα μέλη του Επιστημονικού Συμβουλίου του Νοσοκο
μείου Σύρου,

β) τρεις (3) Διευθυντές Κέντρων Υγείας, που εκλέγονται 
όλους τους Διευθυντές ιατρούς των Κέντρων Υγείας.

7 /Τ ί

β) ΕνωυοΔοτεί σε ερωτήματα του Προέδρου του Πε. ΣΥ.
γ) Απαντά σε ερωτήματα των Επιστημονικών Συμβου

λίων των νοσοκομείων Της I ίεριρεραος.
~ &) ¿υγκροτεί Επιτροπή Ηθικής καΓΔεοντολεγίας. κα
θώς ίΓοι επιστημονικές επιτρδάες και ομάδες εργασίας 
μεοκοπό τη μελέτη θεμάτων υγείας της Υγειονομικής Πε
ριφέρειας. Στις επιτροπές προεδρεύει ενο μέλος του Επι
στημονικού Συμβουλίου.

ε) Εισηγείτοι σ το Κ Ω .Υ .. μέσω του Δ Σ του Πε .Σ.Υ., γιο 
εΓηστημό-Λκά θέματα τ τ κ ! ΐε&ΦέΡειάς
'fe. Σε κάθε Πε.Σ.Υ, ουνιστάτα» ΝοσηλευτικόΣυμβούλιο, 

πού αποτελείται από τους Διευθυντές της Νοσηλευτικής 
Υπηρεσίας όλων των αποκεντρωμένων μονάδων του.

Πρόεδρος του Συμβουλίου ορίζεται ο αρχαιότερος Δι
ευθυντής.

Το Νοσηλευτικό Συμβούλιο γνωμοδοτεί. κατόπιν ερω
τήματος του Προέδρου του Πε.Σ.Υ,, για κάθε θέμα που 
αφορά τη Νοσηλευτική Υπηρεσία.

.Το Νοσηλευτικό Συμβούλιο, ως Υπηρεσιακό Συμβούλιο, 
επιλέγει και προτείνει στο Δ.Σ. του Π εΧ Υ . τους Διευθυ
ντές της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας των αποκεντρωμένων 
μ3νάδωντου.

Οι, Διευθυντές της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας των νοσο
κομείων προέρχονται οπό τους υπαλλήλους όλων των 
αποκεντρωμένων μονάδων του οικείου Πε,Σ.Υ,, που ανή
κουν στους κλάδους των οποίων οι υπάλληλο», κατά τον 
οργανισμό του νοσοκομείου, μπορούν να προίστανται 
στη Νοσηλευτική Υπηρεσία.

Γία την εφορμογή των οριζόμενων στο άρθρο 82 του ν. 
2683/1999, το Νοσηλευτικό Συμβούλιο, ως Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο, με βάση τις καταστάσεις όλων των αποκε
ντρωμένων μονάδωντου Πε.Σ.Υ.. που συντάσσονται κστα 
πς διατάξεις του άρθρου 86 του ν, 2683/1999, καταρτίζει 
ενιαίο πίνακα προακτέων στο βαθμό του Διευθυντή. Οι 
υπάλληλοι που περιλαμβάνονται στον ενιαίο πίνακα προ
ακτέων στα βαθμό του Διευθυντή προάγονται. κατά τη 
σειρά της εγγραφής τους, στο βαθμό του Διευθυντή και 
τοποθετούνται σε κενή ή κενούμενη θέση Διευθυντή της 
Νοσηλευτικής Υπηρεσίας σε οποιοδήποτε νοσοκομείο 
τού οικείου Π εΧ Υ .

Σε περίπτωση κατά την οποία δεν είναι δυνατή, σύμφω
να με τον ενιαίο πίνακα προακτέων, η πλήοωοη κενών θέ
σεων Διευθυντών της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας των νο
σοκομείων του Π εΧ Υ ., λόγω έλλειψης υπαλλήλων που 
έχουν τα ουσιαστικά και τυπικά προσόντα για προαγωγή 
erro βαθμό του Διευθυντή, το Νοσηλευτικό Συμβούλιο 
εφαρμόζει τις διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 
82 του ν, 2083/1993. ΓΓ” '" *

Το Νοσηλευτικό Συμβούλιο ορίζεται και ως Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο γιο την επιλογή των προϊσταμένων των τομέων

(τουεαρχών) της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας κάθε νοσοκο
μείου του οικείου Π εΧ Υ . Η επιλογή γίνεται, χωριστά για 
κάθε νοσοκομείο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
85 του ν. 2683/1999. Όσοι επιλέγονται, τοποθετούνται ως 
τομεάρχες με απόφαση του Διοικητή του οικείου νοσοκο
μείου.

Το Νοσηλευτικό Συμβούλιο, όταν ενεργεί ως Υπηρεσία- 
κό Συμβούλιο, συγκροτείται από τους τρεις (3) αρχαιότε
ρους Διευθυντές και δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των 
νοσηλευτών, κατηγορίας τουλάχιστον ΔΕ με απολυτήριο 
Λυκείου και με βαθμό τουλάχιστον Α'. Για τον τρόπο, τη 
-διαδικασία και τις λοιπές προϋποθέσεις για την ανάδειξή 
των αιρετών εκπροσώπων εφαρμόζονται τα προβλεπόμε- 
να στηνπαραγράφο 15 του άρθρου 3 αυτού του νόμου.

Στο Α  Π εΧ Υ . Νοτίου Αιγαίου, η Νοσηλευτική Επιτροπή 
του Νοσοκομείου Σύρου λειτουργεί κοι ως Νοσηλευτικό 
Συμβούλιο του Π εΧ Υ ,, χωρίς αρμοδιότητες Υπηρεσια
κού Συμβουλίου Η επιλογή του Διευθυντή κοι των τομε- 
αρχών της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου 
Σύρου γίνεται από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο του άρθρου 
159τθυν. 2683/1999,

Ο ορισμός των μελώντου Νοσηλευτικού Συμβουλίου γί
νεται με πράξη του Προέδρου του Πε Σ.Υ., με την οποία 
ορίζεται και ένας ( ι } διοικητικός υπάλληλος του Πε.Σ.Υ. ή 
των αποκεντρωμένων μονάδων του, με τον αναπληρωτή 
του, ως Γρομμστέσς.

9 Στον Πρόεδρο, στα μέλη και στο Γραμματέα του Επι
στημονικού και του Νοσηλευτικού Συμβουλίου των 
Π εΧ Υ . καταβάλλονται αποζημίωση και έξοδο κίνησης, το 
ύψος των οποίων καθορίζεται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας.

Αρθρο 3

Οργάνωση - Στελέχωση

1. Σε κάθε Πε .ΣΥ , συνιστάται μία Γ ενική Διεύθυνση στην 
οποίο προιστσται ο Πρόεδρος του Πε.Σ ,Υ.

Στην εκτέλεση των καθηκόντων του, ο Πρόεδρος συνε- 
πικουρείται από έναν Αναπληρωτή Γ ενικό Διευθυντή, ο 
οποίος είναι αρμόδιος για τα θέματα Πρωτοβάθμιας Φρο
ντίδας Υγείας, αναπληρώνει τον Πρόεδρο στη Διοίκηση 
της Γενικής Διεύθυνσης, ασκεί τις αρμοδιότητες που α 
Πρόεδρος του εκχωρεί με αποφάσεις του και υπογράφει, 
με εντολή του, διάφορα υπηρεσιακά έγγραφα.

Σε κάθε Πε.Σ.Υ. συνιστώνται δύο ¡2 ) οργανικές θέσεις 
της κατηγορίας Εθ. του άρθρου 79 του ν. 2683/1999, με 
βαθμό ίο  και 2ο, οι οποίες καταλαμβάνονται, αντίστοιχα, 
ατό τον Πρόεδρο και τον Αναπληρωτή Γ ενικό Διευθυντή 
του Π εΧ Υ .

0  Πρόεδρος *cœ ο Αναπ,λιρωτής Γενικός Διευθυντής εί- 
ναΐπλήρουςνόϊ οάόΐίλέιστό.ής απασχόλησης και διορίζο- 
ντα με πενταετή θητεία, που μπορεί νο ανανεώνεται, με 
την ακόλουθη δ ια δ ικα σ ία ”

Ο Πρόεδρος διορίζεται με απόφαση του Υπουργού 
Υγείας και Πρόναος ύστερα οπό γνώμη της Βουλής των 
Ελλήνων, κατά τα οριζόμενα στον Κανονισμό ουτής Τα 
προσόνιαπου πρέπε» να διαθέτει ο Πρόεδροςτου Π εΧ Υ . 
είναι: τττυχίοΑ,Ε.ί, δοκιμασμένη ικανότητα σε θέματα ορ
γάνωσης και διοίκησης και ιδιαίτερο κύρος, συνεκπμωμέ- 
νων των μεταπτυχιακών σπουδών και της επιστημονικής 
εξειδίκευσης σε δέματα στρατηγικού σχεϊιααμού και 
προγραμματισμού, οργάνωσης και διοίκησης, κοθώς και 
της ανάλογης εμπειρίας. T α προσόντα που πρέπει να &α-
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θέτει Ο Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής είναι; πτυχίο 
Α.Ε.Ι, ιδιαίτερη ικανότητα στην άσκηση διευθυντικών κα
θηκόντων σε υπηρεσίες ή οργανισμούς ή επιχειρήσεις 
ton δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα της ημεδαπής ή αλλοδα
πής, σννεκπμωμένων των μεταπτυχιακών σπουδών και 
της επιστημονικής, εζειδίκευσης σε θέματα στρατηγικού 
σχεδιασμού και προγραμματισμού, οργάνωσης διοίκη
σης και λειτουργίας νοσοκομείων ή επιχειρήσεων, καθώς 
και της ανάλογης εμπειρίας,

Χε θέση Προέδρου ή Αναπληρωτή Γενικού Διευθυντή 
ταυ Π εΧΥ, επιτρέπεται να tívca υποψήφιοι και να διορί
ζονται και δημόσιε» λειτουργοί ή υπάλληλε» δημοσίων 
υπηρεσιών και Ν.Π.Δ.Δ. ή στελέχη οργανισμών ή τραπε
ζών ή άλλων φορέων του δημόσιου τοαέα, καθώς και μέ· 
ληΔ.Ε.Π. A.EJ. και Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Π.) των 
Τ.Ε.Ι., εφαρμοζόμενων των διστόμω ν του άρθρου 32 
παρ. 18 ταυ ν, 2190/1994 {ΦΕΚ 28 Κ), της παραγράφου S 
του άρθρου 8 του ν, 2194/1994 (ΦΕΚ 34 Α) και του άρθρου 
4 του ν, 2193/1994 (ΦΕΚ 43 Α ), όπως κάθε φορά ισχύουν, 
κπθως και των διατάξεων του άρθρου 14 του ν. 2530/1997 

α(ΦΕΚ 218 Αή και των άρθρων 5 παρ. 11β και 14 του ν.

f‘*'»703/1999 (ΦΕΚ 72 Α). προκειμένου περί μελών Δ Ε Π 
ωνΑ.Ε.Ι.ήΕ.Π.των Γ.Ε.Ι μερικήςαπσχόλησης. Προύπό- 
εεη, για να κριθούν οι ανωτέρω λειτουργοί και υπάλλη- 
οι. αποτελεί η έγκριση του φορέα στον οποίο υπηρετούν, 

η οποία θεωρείται ότι συντρέχει, εάν α φορέας δεν απα
ντήσει αρνητικά, εντός δέκα (10) ημερών από την πρωτο
κόλληση του εγγράφου ερωτήματος της αρμόδιας υπη
ρεσίας του Υπουργείου Υγείας κα  Πρόνοιας.

Μετά τη  λήξη ή τη διακοπή της θητείας τους. Οι λει
τουργά' και υπάλληλοι του προηγούμενου εδαφίου επα
νέρχονται στην προτέρα θέση τους και ο αντίστοιχος χρό
νος της θητείας τους θεωρείται ως πραγματική υπηρεσία 
σε θέση προϊσταμένου τμήματος ή διεύθυνσης, προκει- 
uÉvou να κριθούν για προαγωγή, αντίστοιχα, στο βαθμό 
του Διευθυντή ή του Γενικού Διευθυντή, κατά τις  διατά
ζεις  των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 82 του ν. 
2683/1999. Η μισθοδοσία των ανωτέρω βαρύνει πς πι
στώσεις του προϋπολογισμού των Π εΧΥ., ανεξάρτητα 
από τη / επΑσγή των αποδοχών της παραγράφου 3 του 
άρθρου 3 του παρόντος ή αυτών της οργανικής τους θέ- 
οης.

Ο διορισμός του Αναπληρωτή Γενικού Διευθυντή γίνε
τα ι με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας, μετά 
από πρόταση της Επιτροπής της επόμενης παραγράφου.

2. Στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας συνιστάτα Επι
τροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Ανώτερων Στελεχών 
Υπηρεσιών Υγείας, που απαρτίζεται από τα εξής μέλη: 

α) τον Πρόεδρο του ΚΕ.Σ.Υ.. ανσπληρούμενο από τον 
Αντιπρόεδρο του Κ Ε Χ Υ . β) ένα ανώτερο διοικητικό στέ
λεχος ΔΕΚΟ ή τράπεζας του δημόσιου τομέα, που ορίζε
τα ι, με τον αναπληρωτή του. με κοινή πρόταση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας κα Υγείος και Πρόνοιας, 
γ) ένα (1) μέλος Δ.Ε.Π.. μαζί με τον αναπληρωτή του, με 
αντικείμενο την Οργάνωση και Διοίκηση Επιχειρήσεων ή 
την Οργάνωση και Διοίκηση Υπηρεσιών Υγείας, που προ- 
τείνεται από το Δ Χ  του οικείου τμήματος Α Ε Ι δ )  τον Γε
νικά Διευθυντή Υγείας του Υπουργείου Υγείας και Πρό
νοιας. με αναπληρωτή του Γενικό Διευθυντή του ίδιου 
Υπουργείου, ε) έναν Γενικά Διευθυντή του Γενικού Λογι
στηρίου του Κράτους, με αναπληρωτή του Γ ενικό Διευθυ - 
ντή της ίδιας υπηρεσίας. Η συγκράτηση της Επιτροπής γ ί
νεται με απόφαση του Υπουργού Υγείας κοι Πρόνοιας.

Η προκήρυξη για  την πλήρωση των θέσεων τα# Ανα
πληρωτών Γενικών Διευθυντών γίνεται με απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας, με την οποία ορίζονται τα 
δικα.αλογη-πκά, η προθεσμία, ο τύπος, καθώς και κάθε 
σχετική λεπτομέρεια για την υποβολή της αίτησης.

Η προκήρυξη δημοσιεύεται σε τρεις (3) τουλάχιστον 
ημερήσιες αθηναϊκές εφημερίδες.

Οι υποψήφιοι υποβάλλουν βιογραψικό σημείωμα μαζί 
με τα σχετικά πιστοποιητικά, καθώς και πρόσθετο στοι
χεία, που κατά την κρίση τους υποδεικνύουν την ικανότη
τά  τους να ασκήσουν αποτελεσματικό τα καθήκοντα τους 
ως Αναπληρωτές Γενικοί Διευθυντές. Η Εππροπή μπορεί 
να καλεί τους υποψηφίους σε προφορική συνέντευξη.

Η επιλογή σπό την Επιτροπή γίνετα ι ύστερα από εκτίμη
ση των τυτακών και ουσιαστικών προσόντων των υποψη
φίων.

Για την επιλογή στνεκτιμώ νται τα  στοιχεία του βιογρα-
φικοό σημειώματος, τα  πρόσθετα προσόντα, καθώς κσι 
τα  συμπεράσματα της προφορικής συνέντευξης.

Η Επιτροπή με απόφασή της, που δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. κσπαράζει πίνακα προτε
ραιότητας των υποψηφίων, κατά αξιολογική σειρά, στον 
οποίο καταχωρείταιΤουλάχιστον διπλάσιος αριθμός ετη- 
ιυχάνιω ν από τον αριθμό των θέσεων που έχουν προκη
ρυχθεί. Ο πίνακας υποβάλλεται στον Υπουργό Υγείας και 
Πρόνοιας, ο οποίος διορίζει, κατά σειρά προτεραιότητας, 
ισάριθμους με τις  θέσεις που προκηρύχθηκαν υποψήφι
ους και τους τοποθετεί κατά την κρίση του σε σποιοδήπο- 
τε  από τ ις  θέσεις αυτές. Αν κάποιος από αυτούς που επι- 
λέχθηκαν δεν αποδεχθεί το διορισμό του ή παραιτηθεί κα
τά τη διάρκεια της θητείας του, διορίζεται ο αμέσως επό
μενος στον πίνακά κατάταξης.

3. Οι πόσης φύσεως μηνιαίες αποδοχές και επιδόματα 
του Προέδρου κα ι του Αναπληρωτή Γενικού Διευθυντή 
ορίζονται, χωρίς περιορισμό ως προς το ύψος τους, οπό 
άλλες γενικές ή ειδ ικές διατάξεις, με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας. Με την 
ίδια απόφαση παρέχονται επιδόματα εορτών και άδειας, 
καθώς και αποζημίωση για έξοδα κίνησης κοι έξοδα πα
ράστασης.

ρ ο ο  ΠεΧ.Υ. συγκροτείται σπά

tsvamxt Tnou περιλαμβάνει τολαϊκών Παροχής Υπηρεσιω
τράυατα: .. ......  —

ο) Τμήμα Περιφερειακού Χάρτη Υγείας και Πρόνοιας, 
β) Τμήμα Βελτίωσης κοι Ελέγχου Ποιότητας 
γ) Τμήμα Έρευνας και Αναττυςηςϊ *

ΙΈ  ζΤη Διεύθυνση όργάνωσηςκαι Διοικητικής Υποστήρι- 
ςης, που περιλαμβάνει τα τμήματά : '

α) Τμήμά ΙΛΚΟύΒΙϋΚήά ΔίΠ Y Κρίσης Μονάδων Υγείας, 
β) Τμήμα Οργανωτικής Ανάπτυξης. Μηχανοργάνωσης 

»»,ΕξοπλιομοΧ  ̂ ' ~
γ) Τμήμα f

Τη Διεύθυνση Ανάπτυξη; Ανθρώπινου Δυναμικού Μ >  
νο&ων Παρονήσ Υπηρεσιών Υγείας, που περιλαμβάνει τα 
TüátíSETfli

a) Τυήυα Δ ιατείοισης Ανθρώπινων Πόσων.
81 T p iuo  Συνεχιζόυενησ Εκπαίδευσης και Διεθνών Σύ

κων,
Γ η ΑιτπτΓ.λέχ Τιιή,ι ιπ Air 
Γο Γοοωείο Ποοέδσου.
Το Νοαικά Γοοωείρ 

” 5. Η Διεύθυνση Προγραμματισμού κα  Ανάπτυξης Πολι-
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ακολουθούν τους διεθνείς κανόνες περί ανθρωπίνων δι
καιωμάτων, β ιο τική ς, δεοντολογίας, προστασία; και σε
βασμού του περιβάλλοντος, εφαρμογών της βιοτεχνολο
γίας κσι χρήσής πειραματόζωων.

6, Η Διεύθυνση Οργάνωσης και Διοικητικής Υποστήρι
ξης έχει αρμοδιότητα για την υποστήριξη των μονάδων 
παροχής υπηρεσιών υγείας σε όλες τις  βασικός διοικητι
κές κσι ακονομικές λειτουργίες τους, η οποία κατανέμε
ι®  στα αχολαυβα τμήματα: 

α) Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης Μονάδων Υγείας 
Το τμήμα αυτό:
- Συντάσσει τον προϋπολογισμό της Κεντρικής Υπηρε

σίας tou Πε,Σ,Υ., παρακολουθεί τη σύνταξη των προϋπολο
γισμών των μονάδων παροχής υπηρεσιών υγείας και μερι
μνά για τη σύνταξη tou ενοποιημένου ισολογισμού, καθώς 
και τον έλεγχο εκτέλεσης των προϋπολογισμών αυτών.

- Μεριμνά για την παρακολούθηση των περιουσιακών 
στοιχείων των Νοσοκομείων κσι Κ.Υ. της Περιφέρειας.

¡3) Τμήμα Οργανωτικής Ανάπτυξης, Μηχανοργάνωσης 
και Εξοπλισμού 
Τοτμήμα αυτό:
- Μεριμνά για τον εκσυγχρονισμό των οργανωτικών και 

λεττουργικώνσυστημάτωντων μονάδων παροχής υπηρε
σιών υγείας της περιφέρειας και για την υποστήριξη αυ
τών με σύγχρονα συστήματα πληροφορικής κα  επικοι
νωνίας.

γ) Τμήμα Προμηθειών
Το τμήμα αυτό συγκεντρώνει τα  προγράμματα προμη

θειών της κεντρικής υπηρεσίας και όλων των αποκεντρω
μένων μονόδωνταυ Πε,ΣζΥ, .αξιολογεί και ελέγχει τις  προ
τάσεις κα  καταρτίζει το'ετήσια ενιαίο πρόγραμμα προμη
θεών του Π εΧ Υ , το οποίο εγκρΐνετο* οπό το 4 1  το« 
Πε,Σ,Υ. και ακολούθως υποβάλλεται στο Υπουργείο λνά 
πτύξης, για την ένταξή του στο Ενιαίο Πρόγραμμα Προ
μηθεών, κοινοποιούμενο στο ctamreúov Υπουργείο Υγεί- 

Ει&κού Λογαριασμού Κσνδυλίων Έρευνας και Ανάτττυ- ας κσι Πρόνοιας .
ξης (Ε Λ K F A ) Η σύσταση, ο καθορισμέ των αρμόδιό- Παρακολουθεί και κατευθύνει ό>χς τις  διαδικασίες προ-
τητων των οργάνων διοίκησης, ελέγχου και διαχείρισης μηδειών της κεντρικής υπηρεσίας και των αποκεντρωμέ- 
και η ρύθμιση του τρόπου ανάληψης και διάθεσης των νων μονάδων του Πε,Σ,Υ.
κονδυλίων και κάθε αναγκαίας λεπτομέρειας για τη λει- 7. Η Διεύθυνση Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού Μο-
τουργιά του Ε,Λ,Κ.Ε Α. γίνεται με κανή απός>αση των νάδων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας έχει αρμοδιότητα για 
Υπουργών Οικονομικών. Ανάπτυξης και Υγείας και Πρό- την ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού, ιατρικού, νο-
νοιας. ---------  σηλκπικού και διοικητικού, η οποία καισνέμεται στα οκο-

Η διοίκηση και διαχείριση tou  Ε A  Κ. Ε Α  πραγματσποι- tou θα τμήματα: 
επαι από τα όργανά του. Όργανα διοίκησης και διαχείρ- α) Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινων Πόρων
σης του λογαριασμού είναι: α) τριμελής επιτροπή, ñau Στο τμήμα αυτό ανήκει
αποτελειτο» από τον Πρόεδρο του οικείου Π εΧΥ., έναν - Ο σχεδιασμός για την κάλυψη των αναγκών σε ανθρώ-
ί 1Î Διευθυντή της Κεντρικής Υπηρεσίας ή αποκεντρωμέ- mvo δυναμικό που έχουν οι μανάδες παροχής υπηρεσιών 
νης μονάδας του Π εΧ Υ., που ορίζεται ορό το Δ.Σ. αυτού, υγείας,
και τον προϊστάμενο του τμήματος έρευνας και ανάτττυ- Η μέριμνα γιο τις μετακινήσεις, αποσπάσεις, μετάτα
ξής, Ρ) η Γραμματεία του λογαριασμού, ξεις και εν γένει μετακινήσεις του αναγκαίου προσωπικού

- Προκηρύσσει και χρηματοδοτεί από τα αποθεμστικά προς κάλυψη δήμιουργούμενων αναγκών, ανάμεσα σε
του Ε Α Κ  Ε.Α ερευνητικά ή εκπαιδευτικά προγράμματα, μονάδες παροχής υπηρεσιών υγείας της Περιφέρειας 
που είναι απαραίτητα για την ανάπτυξη στόχων υγείας ξ) Τμήμα Συνεχιζόμενης Εκπαίδευσης και Διεθνών Συ- 
του πληθυσμού της Περιφέρειας ή είναι γενικότερου εν- νεργασών, που συγκροτείται σε δύο (2) Γ ραφεία: ϊ) Το 
διαφέροντος και συντονίζονται από το Υπουργείο Υγείας Γραφείο Ιατρικής, Νοσηλευτικής και Τεχνολογικής Εκποί- 
και Πρόνοιας. δευαης κοι S) Το Γραφείο Διοικητικής και Οργανωτικής

- Μεριμνά για την εκμετάλλευση των αποτελεσμάτων Εκπαίδευσης.
των ερευνητικών προγραμμάτων και ευρεσιτεχνιών. Τα Γραφεία αυτά μεριμνούν γιο την κατάστιση εκπαι-
οπως αυτή καθορίζεται με κοινή υπουργική απόφαση των δεκτικών προγραμμάτων ατούς αντίστοιχους χομείς. την 
Υπουργών Ανάπτυξης και Υγείας και Πρόνοια?. . οικονομική ενίσχυση, τη διοικητική υποστήριξη κοι την

- Παρακολουθεί μέσω της Επιτροπής Ηθικής κσι Δεο- παρακολούθηση της υλοποίησης των προγραμμάτων αυ- 
ντολσγίας, τη διενεργαα των ερευνών, ώσπε αυτές να τών.

τικών Υγείας έχει αρμοδιότητα για το σχεδίασμά των πο
λιτικών παροχής υπηρεσιών υγείας στην Περιφέρεια, η 
οπαία κατανέμετε» στα τέσσερα τμήματα αυτής. ως εξής:

α) Τμήμα Περιφερειακού Χάρτη Υγείας
Το τμήμα αυτό:
- Καταγράφει « μ αναλύει τα επιδημία λογικό, κοινωνιο

λογικά και περιβαλλοντικά στοιχεία, καθώς και κάδε άλλο 
στοιχείο απαραίτητο για τη χάραξη της πολιτικής υγείας 
στην Περιφέρεια.

- Με βάση τα στοιχεία αυτά, εκπονεί και επικαιραποιεί το 
Χάρτη Υγείας της Περιφέρειας.

- Εκπονεί το Περιφερειακό Σχέδιο Δράσης για την πα
ροχή υπηρεσιών υγείας, το οποίο εξειδικεύει σε συνερ
γασία με τα Συμβούλια Διοίκησης των Νοσοκομείων και 
τις  διοικήσεις των Κέντρων Υγείας.

- Προτείνει, με βάση την αξιολόγηση αυτή, στο Διοικητι
κό Συμβούλιο του Π εΧΥ.. τη συγχώνευση, μεταφορά ή 
κατάργηση Νοσοκομειακών Μονάδων ή τμημάτων αυ
τών. ως και τη δημιουργία νέων ή εξαδικευμενων μονά
δων, με βάση το Χάρτη Υγείας και Πρόναος της Περιφέ
ρ ε ις .

β) Τμήμα βελτίωσης <α Ελέγχου Ποιότητας
ΙΓο τμήμα αυτό καθιερώνει και γνωστοποιεί κριτήρια 

αξιολόγησης και βελτίωσης των παρεχόμενων, από ης 
μονάδες του Π εΧ Υ . υπηρεσιών υγείας και ελέγχει την 
εφαρμογή τους σε συνεργασία με το Ινστιτούτο Έρευ
νας και Ελέγχου Ποιότητας των Μονάδων Παροχής Υπη
ρεσιών Υγείας {Ι.Ε.Ε.Π,Υ.Υ.) και τις  συναρμόδιες ελεγκτι
κές αρχές.

γ) Τμήμα Έρευνας και Ανάπτυξης ·,.
Το τμήμα αυτό;
- Διαχειρίζεταικονδύλια ερευνητικών, ανατπυξιακώνκαι 

εκπαιδευτικών προγραμμάτων, που προέρχονται οπό 
χρηματοδότηση αντίστοιχων επιστημονικών προτάσεων 
εργαζομένων στο ΕΧ.Υ. Η διαχείριση αυτή γίνεται μέσω
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8. Το Αυτοτελές Τμήμα ¿¡οίκησης υπάγεται απευθείας 
crio Γενικό Διευθυντή και Πρόεδρο του Δ Σ. Έχει γενικά 
όλες τις  αρμοδιότητες διοικητικής και οικονομικής υπο
στήριξης των υπηρεσιών της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Π εΧΥ. Ειδικότερα;

■ Μέριμνα για άλα τα δέματα υπηρεσιακής κατάστασης 
του κάθε φύσης προσωπικού της Κεντρικής Υπηρεσίας 
του Πε.Σ.Υ„ καθώς και για την απόσπαση, διάθεση, μετά
ταξη. μεταφορά υπαλλήλων από τα Νοσοκομεία και από 
υπηρεσίες των Περιφερειών και των Υπουργείων στο 
Πε.Σ.Υ., καταρτίζοντας και τις  διοικητικές πράξεις που 
απαιτούνται κάθε φορά.

• Μεριμνά για την κατάρτιση του προϋπολογισμού, ισο
λογισμού και απολογισμού της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Πε.Σ.Υ.

• Παρέχει γραμματειακή εξυπηρέτηση στο Δ.Σ. του 
Πε.Σ.Υ, σε ομάδες εργασίας και επιτροπές.

- Καταρτίζει τα σχέδια των αποφάσεων που είναι ανα
γκαίες για την άσκηση των αρμοδιοτήτων του Γ ενικού Δι
ευθυντή · Προέδρου του Δ.Σ του Πε Σ.Υ. και ασκεί κάθε 
αρμοδιότητα σχετική με τα ως άνω θέματα.

9. Το Γ ραφείο Προέδρου είναι αρμόδιό για την υποβοή
θηση του έργου του Προέδρου και του Δ.Σ. του Πε.Σ.Υ.

10. Το Νομικό Γραφείο είναι αρμόδιο για τη νομική κα
θοδήγηση των οργάνων του Πε.Σ.Υ. κοι τη δικαστική ή 
ι'.ξώδικη υποστήριξη του Πε.Σ.Υ,

11. Με απόφοση ταυ Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας 
μπορεί, μετά από αίτησή τους, ve οποσπώνται, χωρίς 
γνώμη των Υπηρεσιακών Συμβουλίων και για χρονικό διά 
στημα μέχρι δύο (2) ετών, που μπορεί να ανανεώνεται μό
νο μια φορά και για ίσο χρονικό διάστημα, μετά απά γνώ
μη των Υπηρεσιακών Συμβουλίων, για κάλυψη των λει
τουργικών αναγκών των Κεντρικών Υπηρεσιών των 
Πε.Σ,Υ, ιατροί και υπάλληλοι των αποκεντρωμένων μονά
δων των Πε.Σ.Υ., καθώς και του Υπουργείου Υγείας και 
Πρόνοιας και των εποπτευόμενων οπό το Υπουργείο αυ
τό νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου,

Ο χρόνος της απόσπασης θεωρείται, για κάθε συνέπεια, 
ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στην οργανική θέση 
απά την οποία προέρχονται οιαποσπώμεντχ, οι οποίοι δι
καιούνται. κατά το  χρόνο της απόσπασής τους, να λαμ
βάνουν, από το φορέα υποδοχής τους, πλήρεις τις  τακτι
κές και πόσης φΰσεως πρόσθετες απολαβές της οργανι
κής τους θέσης,

• 12. Επιτρέπεται η μετάταξη υπαλλήλων από Περιφέρει
ες ή Υπουργεία ή Ν.Π.Δ.Δ. ή κρατικά νομικά πρόσωπα 
ιδιωτικού δικαίου στα Π εΧΥ., εφόσον ο μετατασσόμενος 
έχει τα προσόντα, που απαπούνται γτα την κατάληψη της 
θέσης στην οποία μετατάσσεται, Η μετάταξη διενεργείτε» 
μετά από αίτηση του υπαλλήλου και συνεκτίμηση των 
υπηρεσιακών αναγκών, με κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης κοι Αποκέντρωσης κοι 
Υγείας κα  Πρόνοιας και του κατά περίπτωση αρμόδιου 
Υπουργού, που εκδίδετε» ύστερα από γνώμη των οικείων 
Υπηρεσιακών Συμβουλίων ή Δ Χ  των Ν.Π.Δ.Δ. Εάν δεν 
υπάρχει κενή θέση, η μετάταξη γίνεται με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει ο μετατασσόμενος.

13. Για την αντιμετώπιση των αναγκών των Πε.Σ.Υ. σε ά 
δικό επιστημονικό προσωπικό, συνιστώνται σε κάθε 
Πε.Σ,Υ. τέσσερις (4) θέσεις ειδικού επιστημονικού προ
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου. Οι ειδικότητες των θέσεων αυτών καθορίζονται 
με απόφοση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας Προσό-

ντο διορισμού για  τις θέσεις του ειδικού επιστημονικού 
προσωπικού ορίζονται τα προβλεπόμενα στις διατάξεις 
του ,σχύοντος κάθε φορά προεδρικού διατάγματος για το 
προσοντολόγτο των υπαλλήλων του Δημοσίου, σε συν
δυασμό με τις  διατάξεις του άρθρου 25 παο. 2 του ν. 
1943/1991 (ΦΕΚ 50 A ), που μπορεί νο εξειδικεύονται με 
την παραπάνω απόφαση του Υπουργού Υγείας κοι Πρό
νοιας.

14 Ι ε  κοθε Πε.Σ.Υ. συνιστώνται ο» ακόλουθες θέσεις 
μονίμων υπαλλήλων;

Α. Κατηγορία ΠΕ _ 1
α) Κλάδος ΠΕ Οικονομικός, θέσε.ς δύο (2)
3) Κλάδος ΠΕ Κοινωνιολόγων η Κοινωνικής Διοίκησης, 
θέσεις δύο (2)
γ) Κλάδος ΠΕ Διοικητικός - Λογιστικός, θέσεις τέσσε- 
PHW
δ) Κλάδος ΠΕ Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρή
σεων, θέσεις τρεις (3)
ε) Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής, θέσεις δύο (2) 
στ) Κλάδος ΠΕ Γιατρών, ΠΕ Ιατρών Ειδικοτήτων, ΠΕ 
Οδοντιάτρων, ΠΕ Νοσηλευτικής, ΠΕ Φαρμακοποιών, 
θέσεις πέντε ί5)

, ζ) Κλάδος ΠΕ Στατιστικής, θέση μία (1). 
η) Μία θέση δικηγόρου παρ' Αρείω Πάγω. με πάγια 
αντιμισθία,
Β, Κατηγορία ΤΕ
α) Κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός, θέσεις 
τέσσερις (4)
β) Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής, θέσεις τρεις (3) 
γ) Κλάδος ΤΕ Διρίκησης Μονάδων Υγείας και Πρό
νοιας, θεσεις έ 0  (δ).
Γ. Κατηγορία ΔΕ
α) Κλάδος ΔΕ Χειριστών ρ.ο, θέσειςτεσσεεκς (4) 
β) Κλάδος ΔΕ Τεχνικός, ειδικότητας οδηγού σχημά
των, δέσεις δύο (2),
Δ. Κατηγορία ΥΕ
α) κλάδος ΥΕ Επιμελητών θέσεις δύο (2) 
β) Κλάδος ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων θέσεις 
δύο (2).
γ) Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας θέσεις 
τέσσερις (4).
15. Το προσωπικά των νοσοκομείων των Πε 1 Υ , εκτός 

οπό το ιατρικό προσωπικό, γ ια τα  θέματα της υπηρεσια
κής του κατάστασης, με εξαίρεση την περίπτωση της πα
ραγράφου 7 του άρθρου δ του παρόντος, υπάγεται στα 
Υπηρεσιακά Συμβούλια του νοσοκομείου, ή τα κανά Υπη
ρεσιακά Συμβούλια, που συνιατώνται κατά τις  διατάξεις 
του άρθρου 159 του ν, 2583/1993, Στο Υπηρεσιακά ουτά 
Συμβούλια υπάγονται κ α ί’ο ι ειδικευόμενοι ιατροί, για τα 
θέματα της υπηρεσιακής τους κατάστασης.

Για την εκδίκαση των πειθαρχικών παραπτωμάτων των 
υτιαλλήλωντης Κεντρικής Υπηρεσίας και των αποκεντρω
μένων μονάδων των Π εΧ Υ., πλην του ιατρικού προσωπι
κού. συνιστάται, με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και 
Πρόνοιας, στην έδρα κάθε Π εΧ Υ .. ένα Πρωτοβάθμιο 
Υπηρεσιακά Συμβούλιο, στο οποίο, με την επιφύλαξη της 
διάταξης του άρθρου 158 παρ.1 τιερ. q'tou ν. 2683/1999. 
υπάγονται όλε» οι μόνιμοι ή συνδεόμενοι με σχέση εργα
σίας ιδιωτικού δικαίου υπάλληλοι της κεντρικής υπηρε
σίας του Πε.Σ.Υ. και των αποκεντρωμένων μονάδων του, 
τιληντου ιατρικού προσωπικού. Το πειθαρχικό αυτό σύμ
βουλο είναι αρμόδιο «&  για τα παραπτώματα των ειδι
κευόμενων ιατρών.
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Ot υπάλληλα της κεντρικής υπηρεσίας των Πε Σ Υ. και 
των Κέντρων Υγείας υπάγονται στο παραπάνω υπηρεσια
κό συμβούλιο κσ ιγιατα θέματα της υπηρεσιακής τους κα
τάστασης*

Τα παραπάνω Υπηρεσιακά Συμβούλια είναι πενταμελή 
και αποτελούνται επτά:

α) Τρεις {3) μόνιμους υπαλλήλους με βαθμό Διευθυντή, 
από αυτούς που υπάγονται στην αρμοδιότητα του Υπηρε
σιακού Συμβουλίου. από τους οποίους ο ένας ορίζεται ως 
Πρόεδρος. Με την απόφαση συγκρότησης ορίζεται ως 
αναπληρωτής του Προέδρου ένα από τα τακτικό μέλη του 
lopfkswMw.

β) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των μονίμων υπαλ
λήλων. κατηγορίας τουλάχιστον ΔΕ με απολυτήριο Λυκεί
ου και Jsc βαθμό τουλάχιστον Α' ή, αντίστοιχα, δύο (2) αι
ρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με σύμβαση ιδιωτι
κού δικαίου, στους οποίους περιλαμβάνονται και α  ειδ ι
κευόμενοι ιατροί, κατηγορίας τουλάχιστον ΔΕ με απολυ
τήριο Λυκείου και με πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία.

Ο τρόπος, η διαδικασία και οι λοιπές προϋποθέσεις για 
την ανάδειξη των αιρετών εκπροσώπων των υπαλλήλων 
καθορίζονται με την κοινή υπουργική απόφαση της παρ. 4 
τ φ  άρθρου 150 του ν. 2683/1999, Μέχρι την έκδοση της 
απόφασης αυτής εφαρμόζονται οι διατάξεις των un, αριθ. 
Α,Π Δ1ΧΠΡ /  Φ80 /  30 /  8703 /  16.9.1988 (ΦΕΚ 684 
8719.9.1988) και Δ1ΚΠΡ /  Φ80,54/11988/2.12.1938 ¡ΦΕΚ 
876 Β77.12.1988) υπουργικών αποφάσεων Τρόπος, δια
δικασία και προϋποθέσεις εκλογής των εκπροσώπων των 
υπαλλήλων στα υπηρεσιακά συμβούλια του προσωπικού 
των δημοσίων υπηρεσιών και των νομικών προσώπων δη
μοσίου δικαίου";

Τα μέλη των Υπηρεσιακών Συμβουλίων ορίζονται αντί
στοιχα με ισάριθμους αναπληρωτές. Σε περίπτωση, μη 
ορισμού αιρετών «προσώπωντο Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
λειτουργεί νόμιμα με τα  υπόλοιπα μέλη του. Κατά τα λοι
πά ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 158 έως 164 του ν. 
2683/1999, όπως αντικαταστάβηκαν κπι συμπληρώθηκαν 
με τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2839/2000 (ΦΕΚ 196 
Α") "Ρυθμίσεις θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Δημό
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και άλλες διατάξεις".

Αρθρο 4

Ñ  Πόοοι του Πε.Σ. Υ. είναι :
°) Επιχορηγήοεις από τον Τακτικό Κρατικό Προϋπολο

γισμό.
β) Επιχορήγησε«: από τον Προϋπολογισμό Δημοσίων 

Επενδύσεων,
γ) Ποσοστό 1% επί του συνολικού προϋπολον.ουούτω« 

Νοσοκουειοκών Μονάδων του Πε,Σ.Υ.
δ) Δωοεέο. κληραδστηυατα και άλλες παοοχές τρίτων.
t)  '& η δ ο  από την εκμετάλλευση περιουσιακών crrorm-

m -
στ) Κόβε άλλο έσοδο που πσο* ¿met από τη δραστήριο-

ΤΓΙΤΠ Τ ίΗι)[
0  Έσοδα από συγγοπυστοδοτούυενα ποονηάυυατα 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή άλλων Ελληνικών ή Διεθνών 
ϋογ'άνιουών ή μ ι  κερδοσκοπικών Ορνονισυων n aró  <Ά- 
λ£ξ ερευνητικές δραστηριότητες 
(g? Τα Πε.Σ.Υ. και οι αποκεντρωμένες υονάδεο τους 

έχουν ολα τα δικονουικά και ουσιαστικά ηοονόυια τα 
οποία απολαμβάνει το Δημόσιό.

ί ν ΐ ~ta τα Πε,Σ.Υ. και τις αποκεντρωυένεο μονάδεε τους 
εξακολουθούν να ισχύουν οι φορολογικές απαλλαγές 
που upiJTflYtoi για τα νοοοκομεια. κατά το χρόνο ένοο-
Ë aæ eæ aM aB i

ΚΕΦΑΛΑΙΟ β·
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ

Αρθροδ·
Ίδρυση νοσοκομείων - Διοίκηση

£Π)Τα νοσοκομεία του Ε,Σ.Υ. ιδρύονται με προεδρικά 
διατάγματα, που εκδίδοντα» με πρότοση των Υπουργών 
Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οι
κονομικών, Υγείας και Πρόνοιας, ως αποκεντρωμένες και 
ανεξάρτητες υπηρεσιακές μονάδες των Πε,Σ.Υ. με δισι- 
κηπΛόκρξρμιι^μιιοΐ αυτοτέλεια

Έχουν δικό τους πρωτόκολλο, αρχε» και σφραγίδα. 
υπόκΕίνται δε στην εποπτεία του Υπουργού Υγείας και 
Πρόνοιας. (

Η εποπτεία αναφέρεται στον τρόπο παροχής των υπη
ρεσιών υγείας, στον τρόπο άσκησης του ιατρικού, νοση
λευτικού, επιστημονικού και εκπαιδευτικού έργου και γε
νικά στοντρόπα λειτουργίας των νοσοκομείων, καθώς και 
στον έλεγχο του τρόπου διοίκησης και της οικονομικής 
τους διαχείρισης, εφαρμοζόμενων των διατάξεων της 
παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 1397/1983 (ΦΕΚ 143 A}, ηου 
επαναφέρθηκαν σε ισχύ με τη διάταξη; του άρθρο« 14 του 
ν. 2519/1997 (ΦΕΚ 165Α).

Με όμοια, ως άνω. προεδρικά διστάγματο τα νοσοκο
μεία μπορεί να συγχωνεύονται, να καταργούντοι. ολικά ή 
μερικά, να μετατρέπονται σε γηριατρικά νοσοκομεία σε 
νοσοκομείο αποκατάστασης, σε νοσοκομεία χρόνιων πα
θήσεων, σε Ειδικά Κέντρα ή Κέντρα Υγείας και να ρυθμί
ζονται όλα τα προκώιττοντα ζητήματα σχετικά με την τα
κτοποίηση του προσωπικού.

Δεν απαιτείται η έκδοση νέου ιδρυτικού διατάγματος 
για τα υφιστάμενα νοσοκομεία, που υπάγονται στα 
ΠεΧΥ. σύμφωνα με τις  διατάξεις του νόμου αυτού και τα 
οποία μετστρέποντοι σε ανεξάρτητες και αποκεντρωμέ
νες μονάδες των Πε,Σ.Υ. από τη δημοσίευση του νόμου 
αυτού.

2. α) Τα νοσοκομεία του Ε.Ι.Υ. διακρίνσνται σε δύο « Α  
τηγορίες: Τα Γ ενικά και τα Ειδικά. Η διάκριση σε Νομαρ
χιακά και Περιφερειακά κσταργείτοι. Γενικά νοσοκομεία 
είναι όσα διαθέτουν τμήματα κύριας νοσηλείας σε περισ
σότερες από μια θεραπευτικές κατηγορίες. Ειδικά είναι 
όσα διαθέτουν τμήματα κύριας νοσηλείας σε μια θερα
πευτική κατηγορία. Η κατάτοξη των νοσοκομείων σε μια 
από τις παραπάνω κατηγορίες γίνεται με τον οργανισμό 
τους.

β Τα νοσοκομεία κάθε Πε,Ι,Υ. συνδέονται μεταξύ τους 
λειτουργικά, νοσηλευτικά, επιστημονικά και Εκπαιδευτι
κά, κάτω από το συντονισμό της Κεντρικής Υπηρεσίας το« 
οικείου Πε,Σ.Υ. Ειδικότερα, με αποφάσεις του Δ.Σ. του οι
κείου ΠεΧΥ., μπορεί να μετοκινσώνται ιατρού οδοντία
τροι και λοιπά προσωπικό των νοσοκομείων και των Κέ
ντρων Υγείας για κάλυψη εφημεριών κο* έκτακτων ανα
γκών για χρονικό διάστημα όχι μεγαλύτερο από ένα (1) 
μήνα, μέσα στο ίδιο έτος. Με όμοιες αποφάσεις μπορεί να 
καθορίζονταια διαδικασίες για τη διενέργειά κοινών δια
γωνισμών για την προμήθεια πόσης ρύσεως εξοπλισμού 
και υλικού, καθώς και για την κατάρτιση κοινών εκπαιδευ-

Í//M
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*  .....
•πκών προγραμμάτων και προγραμμάτων κοινής λεπουρ- 
γίος τμημάτων, εργαστηρίων και μονάδων δύο ή περισ
σότερων νοσοκομείων ή «άντρων Υγείας. Η πιο πάνω δια
σύνδεση παρέχει τη δυνατότητα σε νοσοκομεία, που 
έχουν συγκεκριμένες εκπαιδευτικές ανάγκες, να συνά* 
πτουν ιδ ιαίτερες συμφωνίες με άλλα νοσοκομεία που δια
θέτουν εί,ειδικευμένο ιατρικό προσωπικό, εγκρινόμενες 
απότο Δ.Χ. του ΠεΣ.Υ., γνατηνπροσωρινή, μέχρι τρεις (3) 
μήνες, υποδοχή εκπαιδευτών ιατρών, οι οποίοι λαμβά
νουν πρόσθετη αμοιβή, το  ύψος της οπαίας καθαρίζεται 
με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Πρόνοιας. Η σχετική δαπάνη βαρύνει πς πιστώσεις 
των λειτουργικών εξόδων του προϋπολογισμού του νο
σοκομείου υποδοχής. Η πιο πάνω διασύνδεση μπορεί να 
γίνετα ι και μεταξύ νοσοκομείων δύο ή περισσότερων 
ΠεΣ.Υ.

Με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας μπο
ρεί να εξειδικεύονται και να συμπληρώνονται οι προϋπο
θέσεις και να ρυθμίζονται α  αναγκαίες λεπτομέρειες γ ια  
τη  λειτουργική διασύνδεση των νοσοκομείων.

3, Νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ-. που έχουν Πανεπιστηυιοκό 
Τμήματα ή ιατρικά τμήματα με ερευνητικές, εκπαιδευτι
κές και μετεκπαιδεσπκές δραστηριότητες, με απόφαση 
του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας ονομάζονται 'Ακαδη
μαϊκά Νοσοκομεία του Ε.Σ.ΥΛ 

Διατηρούν την ονομασία τους, ως *Πάνεπιστημιακά*, τα 
Γενικά Νοσοκομεία Αλεξανδρούπολης, ωαννίνων, Ηρα
κλείου. Λάρισας, Πατρών και Χαίδαρίου Αττικής.
(4,Όργανα διοίκησης νοσοκομείου του Ε Σ Υ, είναι 
α) Το Συ μ (Ιούλιο Διοίκησης. 
ί) 9 Διοικητής. -

Το Συμβούλιο Διοίκησης (Σ.Δ.) συγκροτείται από: 
α) το Διοικητή του νοσοκομείου, ωο Ποόεδοο. 
β) το Διευθυντή της Διοικππχπσ Υπηρεσίας, αναπλη- 

ρούμενο από τον Προϊστάμενο της Υποδιεύθυνσης Οικο
νομικού,

γ) το Διευθυντή ττκ  Ιατρικής Υπηρεσίας. αναπληρούμε- 
νο από τον αρχαιότερο Διευθυντή τομέα της Ιατρικής
Υπηρεσίας,

δ) το Διευθυντή ττκ  Νοσηλευτικός Υπηρεσίας, σναπλη- 
ρούμενο από τον αρχαιότερο τομεάρχη της Νοσηλευτι
κής Υπηρεσίας,; “  '*  *..' -Γ.

ε) τον Πρόεδρο του Επιστημονικού Συυ&ουλίου του νο- 
σοκοΐΐεϊου. ανοπλποουμενο απο τον Αντιπρόεδρο του
Επιστημονικού Συμβουλίου. _ , 1 .........

Στα νοσοκομεία, με δυναμικότητα πάνω από 400 κλίνες. 
μέλος τα ιι Ϊυυ ίϊουλ ιου  ΔιόΒσϊσηςειναι και ο ΑναπΑπρω-
της Λ ι^ιΚΠΠΚ- 

0  Πρόεδρος t&u ΣΑ . μπορεί. κατά την κρίση του, να κο
λείσης συνεδριάσεις εκπροσώπους των συνδικαλιστικών
οργανώσεων .Τίσνεονυέυιιένώ o w e a r  κπγκΟΘε urmoc- 
οοκό παράγοντα ή εκπρόσωπο οποιουδήποτε cnicmnuo-
νίκού ή τοπικού φορέα.ί 
Τ ί λειτουργία τουΣ Λ . διέπεται από τις διατάξεις των άρ

θρων 13,14 και 15 του ν. 2690/1993, που αφορούν τη λει
τουργία των Συλλογικών Οργάνων της Διοίκησης. 
ífpT o  Σ.Δ. ασκεί, ιδίως, τις  εξής αρμοδιότητες: 
αΐ Ασκεί ήλεο no αουοδιότπτεσ. που του εκγωοούντοι 

με απόφο γτπ τπι ι Λ y m i ι Πέ X V
~ftl Ασκεί ¿Af.c t i c  ννωυοδσπκέο αουοδιότπτες που εί- 

χον, δυνάυπ γτνικ'.νν η ειΛικι.ιν λ.ϊττά?εων. το  καταρωού-
μενα Δ,Σ. των νηροκο) ιεώιν ........... -   

γ) Γνωμοδοτεί nooc τον Ποόεδοο π το Δ.Σ. του Πε.Σ. Υ .

κατά περίπτωση, για τη λήψη uétpw  που εξασφαλίζουν 
την εώουθυη λατ&ϋονια του ν&σοκουειου και ■
λογική και αποδοτικό δ ιοτείο ιοη ίων οικονομικώνΤϊ&ρων 
και της περιούσιος του, ώστε να α'νταποκρινετοΤδΤτΙΥΤΌι -
■ί?»Μκή ηηητπηλή555 ~  --------—

δ) Γνωμαδστεί γτα τον προϋπολογισμό του νοσοκομεί- 
ου, καθώς και τον ισολογισμό και απολογισμό της οικονο
μικής χρήσης κάθε ετουςί
~~ε) Γνωμοδατεί για τις  τροποποιήσεις του προύπολαγι- 
αμούΤ^Εξαιπήτώς'ήοβόϋ'Γ'όι τροποποιήσεις αυΐΌτυπο- 

VI3 ¿νλοισήΤ̂ ΐΡνΤΙΒδεδρο
του Π ε,Ι.Υ ,

στ} Προτείνει το  σχεδίασμά κα ιταεπ ί μέρουςπραγράμ- 
ματα νια την ανάπτυξη της υΑικοτεχνικης υποδομής του 
vocoKouütou και εγκρίνει το  σχεδιασυο κοί την έκτζλίση 
έργων επέκτασης διαρρύθμισης, επισκευών, βελτίωσης 
και αναβάθμισης της κπριακής υποδομής και των χώρων 
του νοσοκομείου, ποσού: 1) από τριάντα εκατομμύρια 
(30.000.000) μέχρι εβδομήντα εκατομμύρια (70.000.000) 
δραχμές, για νοσοκομείο με ετήσιο προϋπολογισμό με
γαλύτερο από δέκα δισεκατομμύρια (10.000.000.000) 
δραχμές, 2) από δέκα εκατομμύρια (10.000.000) μέχρι 
τριάντα εκατομμύρια (30 000.000) δραχμές, για νοσοκο
μείο με προϋπολογισμό μέχρι δέκα δισεκατομμύρια 
(10.000.000.000) δραχμές. Τα παραπάνω ποσά μπορεί να 
αναπροσαρμόζονται με απόφαση των Υπουργών Οικονο
μικών και Υγείας και Πρόνοιας.

0  Απρφοσίέει,χω ρίςτην ενκρισ ιυης ΡΛΟΠίΙιάπιιας ρπό 
άλλο όργανο, για την προμήθεια, με τη νόμιμη διαδικασία. 
'ιατροτεγνολσνίκοΰ'-κυι ζενυδοτω οιίού oíonAigcotr-ne- 
σού: 1) από τρ ιάντα εκατομμύρια (30.000.000) μέχρι 
εβδομήντα εκατομμύρια (70.003.000) δραχμές, για νοσο
κομείο με ετήσιο προϋπολογισμό μεγαλύτερο από δέκα 
δισεκατομμύρια (10.000 000000) δραχμές. 2) από δέκα, 
εκατομμύρια (10.000.000) μέχρι τριάντα εκατομμύρια 
(30.000.COO) δραχμές, για νοσοκομείο με ετήσιο προϋπο
λογισμό μέχρι δέκα δισεκατομμύρια (10.000.000.00C) 
δραχμές.

η) Προτείνει τπνανουόοφωση, συμπλήρωση και τροπο
ποίηση του οργανισμού του νοσοκομείου, καθώς και τ η 
σύσταση θεσεων προσωπικού) """

~θ) Αποιρασιξει για την αποδογή δωρεών κχακλαοοδοτη- 
μάτων υπέρ του νοσοκομείου, καθώς και νια την αξιοποί
ησή τους, εκτός εανπράκεπάι YLQ..S,LuamanoSoxng: ¿^ο
πλισμού υψηλής τεχνολογίας ή της δαπάνης ονέπττυξης 
νέων τμημάτων, για τα οποία αποφασίσει το Δ .ΣΓιου
ΠΕΣΣΤ--------------- ~ ------ ---------

ί> Αποφασίζει νια τη  διάθεση, σε άλλο νοσοκομεία ή Κέ
ντρα Υγείας, ταυ μη χρησιμοποιούμενου υλικούί'του νο- 
όοκουείου. νια, το  χοροκτηρισμό παλαιού υλικΞ Ι-ω ς 
άχρηστου, καθώς net γιο την καταστροφή ή την εκποίηση 
του υλικού αυτού. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και 
Πρόνοιας καθορίζεται η διαδικασία και ρυθμίζεται κάθε 
αναγκαία λεπτομέρεια για την καταστοοφή ή την εκποίη
ση του άχρηστου υλικού,

Qü( 6.χ. Σε κάθε νοσοκομείο του Ε.Σ,Υ. συνιστάτα μία ( ι) 
οσνανική θέση Διοοιπτό. υεπενταετή θη τεία , με βαθμό ίο  
της κατηγορίας Εθ.

Η προκήρυξη για την πλήρωση των θέσεων των Διοικη
τών των νοσοκομείων γίνεται χωριστά για κάθε Πε.Σ Υ. Με 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας ορίζονται 
τα δικαιολσγττπκά. η προθεσμία, ο τύπος καθώς και κάθε 
σχετική λεπτομέρεια για την υποβολή της αίτησης.
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Η προκήρυξη δημοσιεύεται σε δύο (2) ημερήσιες αθη
ναϊκές εφημερίδες καιτουλάχιστον σε μία ημερήσια τοπι
κή εφημερίδα της περιφέρειας του κάθε Π εΧΥ. Κάβε 
υποψήφιος μπορεί να υποβάλει αίτηση σε περισσότερα 
του ενός ΠεΣ.Υ.

Ο Δ ιοικητής δ ιορ ίζετα ι με απόφαση του Υπουργού 
Υγείας και Πρόνοιας, σύμφωνα με τη διαδικασία που προ- 
βλέπεται στη διάταξη της παρ. Ζ του άρθρου 3 του παρό
ντος. για την επιλογή των Αναπληρωτών Γενικών Διευθυ
ντών του Π εΧ Υ .

Τα προσόντα που πρέπει να διαθέτουν οι υποψήφιοι ε ί
ναι: Πτυχίο Α.Ε.1, ιδιαίτερη ικανότητα στην άσκηση διευ
θυντικών καθηκόντων σε υπηρεσίες ή οργανισμούς του 
Δημοσίου ή επιχειρήσεις του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, συνεκτιμωμένων και των με
ταπτυχιακών σπουδών και επιστημονικής εξειδϊκευσης σε
θέματα στρατηγικού σχεδιασμού και προγραμματισμού, 
οργάνωσης διοίκησης κ α  λειτουργίας νοσοκομείων ή επι
χειρήσεων. οικονομικών της υγείας ή κοινωνικής διοίκη
σης, καθώς και της ανάλογης εμπρρίας. Σε νοσοκομεία 

Φ  με δυναμικότητα μέχρι 200 κλίνες μπορεί να διορίζεται ως
Διόΐκητής και πτυχιούχος Τ.Ε .Ι, που διαθέτει τα προσό- 
ντατου προηγούμενου εδαφίου.

1/4 ' / Q ÿ  Ο Διοικητής, πριν από την ορκωμοσία και ανάληψη 
, υπηρεσίας, υπογράφει με το  οικείο Π εΧ Υ, 'συμβόλαιο 
! σποδσπκότητας*, στο οποίο καταχωρούνται α  ειδικότε- 
; ρες υποχρεώσεις που αναλαμβάνει ο διοικητής για την 
! επίτευζη συγκεκριμένων στόχων. Η μη επίτευξη των στό- 

/  χων αυτών συνεπάγεται τη λήξη της θητείας του και την 
λ απόλυσή του, με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρό- 
I νοιας, μετά από κρίση της Επαροπής Αξιολόγησης και 
f Επιλογής Ανώτερων Στελεχών Υπηρεσιών Υγείας, που ει- 
! δικά γ ια  την περίπτωση αυτή ορίζεται ως Υπηρεσιακά 
{ Συμβούλιο.
λ— Γ. Ο Διοικητής είναι πλήρους και αποκλειστικής απα 

σχόλησης *o t διορίζεται με πενταετή θητεία, που μπορεί 
να ανανεώνεται. Η ανανέωση της θητείας γίνεται με από
φαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας , ύστερα από 
γνώμη του Δ, Σ. του αρμόδιου Π εΧΥ. Για την ανανέωση 
λαμβάνεται υπόψη η εκπλήρωση των όρωντου συμβολαί
ου αποδσηκότητας. καθώς και η όλη επίδοση κατά το διά- 
στημα της Θητείας του, ο τρόπος άσκησης των καθηκό
ντων του. η ικανότητα αξιοποίησης tou ανθρώπινου δυ
ναμικού του'νοσοκομαου, η προθυμία και τσ πνεύμα συ
νεργασίας, η εν γένει συμπεριφορά προς τους πολίτες και 
η αποτεΑεσματικότητα των ενεργειών του για  τη  διαρκή 
βελτίωσητων συνθηκών λειτουργίας του νοσοκομείου και 
ιδ ιαίτερα για την αποδοτική διαχείριση των διατιθέμενων 

’ πόρων για τη * ανάπτυξη κα  λειτουργία του νοσοκομείου.
φ  Q t  A  Ο Διοικητής έχα  τη γενική και «δική ευθύν?ι διαί- V «Ίσης και λειτουργίας του νοσοκομεία) και προβαίνει σε 

κάθε αναγκαία ενέργεια για την εξασφάλιση της εύρυθ- 
μης λειτουργίας του.

Ειδικότερα, ο Διοικητής έχει, ιδίως, τ ις  ακόλουθες αρ
μοδιότητες;

a i Προεδρεύει στο Συμβούλιο Διοίκησης 
β) Λαμβάνει άλες τ ις  σναγκαίες αποφάσεις για την εκ

πλήρωσή των σκοπών καιστόχω ντου νοσοκομείου μέσα 
στα πλαίσια της γενικής πολιτικής ΊΐδΙ ίο υ  προγραμμαη- 
σμού.

Υ) Συντάσσει και υποβάλλει στο Δ Σ. του Π εΣ Y το επι
χειρησιακό σχέδιο δοόσποτου voaoKouctou.
’δ) Προίσταται αλών των υπηρεσιών του νοσοκομείου.

οσκεί ιεοαρχικό και πειθαρχικό έλεγχο και μπορεί va ανα
θέτει τη διενέργεια ένορκης διοίκητΐκυς££ί,ΐαοττς~τε 
οποΐονδήποτε υπάλληλο του νοσεί« π | iriru i ή u n -ή nr π 
Ουυφωνη ννωυη τοιι Π ηοέΛηη^ τηιι,Ρ Ικ··? Υ - ατ ο-ίοϊην- 
δηποτε υπάλληλο όλων των μονάδων τπι ι Πκ Τ Υ 
Ο  ’£χα  τπν ευθύνη m e οονάνωσης, συντοοσμού και 

ελέγκου των υπηρεσιών του νοσοκουαοϊΓωδτεΊίάμντ α
ποκρίνονται στην αποστολή τους και nyranijorw ππνερ- 
ναπία iif π ς  myronuicjini πεηιω<-.ααηχΓ.ς uririocoitc του
OF Σ,Υ

στ) §£οσφαλ£ει την οοθολονική δ-ιανείασο των πόρων 
και ττκ  ncoioucioc του νοσοκουείου.

0  Μεριμνά για την κατάρτιση και υποβολή στο Δ.Σ του 
Πε.ΐ!Υ · του προϋπολογισμού TPit vnoram iifin ii CJTOV 
οποίο πρεττει ve πρσβλέπονται τα κονδύλια κατά διοικητι
κό τομέα, τμήμα και εργαστήριο, 

η) Είναι αρμόδιος για τπν οναυόοοωσπ και τροποποίη
ση τη ιι ΓρΑΓηΓ>,ο··.-ι-:·ι."·· μκνρι η η π η ,-, r tfv tf  r.rrrmjTfífi- 
ριων (5.000.000) δραχμών για νοσοκομεία με δυναμικότη
τα μέχρι 200 κλίνες, δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) 
δραχμών για νοσοκομεία με δυναμικότητα μέχρι 400 κλί
νες και δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000) δραχμών 
για νοσοκομεία με δυναμικότητα πάνω από 400 κλίνες. Οι 
αποφάσεις αυτές γνωστοποιούνται στον Πρόεδρο του 
Π εΧΥ.

θ) Ειότ,γείτοι τις αναμορφώσεις και τροποποίησε»; του 
προϋπολογισμού προς τονί'Ιρόεδροτου Π εΣ Υ . ή το Δ .Ι. 
tou ίι1ε.Σ.Υ για noca, αντίστοιχα, μέχρι το 50% ή άνω του 
50%τονμεταφερόμενων πιστώσεων.

ι) Μεριμνά γιο την κατάρτιση και υποβολή στο ΔΣ. του 
ΠεΧΫΓτον προγράμματος προμηθειών τον νοοοκοαειου. 
' ίο > Αποοοσίέανια τπ σύσταση κοι συνκοοτπση πόσης 
Φυοεως επιτροπών εργοσίας ή ομάδων εκτέλεσης ou- 
YK¿KÓn¿vo» έονου  '  “

Φ) Καθορίζει το  κριτήριο διάθεσης των κλινών eme θ ΐ 
σεις 8  και Α και ελέγχει την τήρηοή τους.

fYj Ελεγχα την monon m e λίστας οναυονης ασθενών 
για προγρομμσπσμένες χειρουργικές ατευβάσεις ή εξει · 
S j j g E S g  δ ϊδννώ οιικεοεΣ ετ όπγ_ιτ~

¡5} Εγκρίνει το noovocüuoTQ υπεοωρακής απασχόλη
σης του ιατρικού, νοσηλευτικού. παροιατοικούκοε^»π«ί 
προσωπικού, μετά enó εισήγηση των Διευθυντών της ϊα- 
τρικης. Νοσηλευτικής ή Διοικητικής Υπηρεσίας αντίστοι
χα

κ ) Αποφασίζει, χωρίς την έγκριση τπς σκοπιμότητας 
από άλλο όργανα, για την εκτέλεση. υε τη vóm iinδιαδικα
σία, έργων βελτίωσης της κτηριακής υποδομής και των 
χωρωντουγ^ ^ ο ιΐΓ .ιο ιι,κα&ωεκαινιοτηνπρομΓίβεια1·ά- 
τροτεχνολογικού κοι ξενοδοχειακού εξοπλισμού ποσού 
μέχρι τριανπα εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές, εάν 
πρόκειται για νοσοκομεία με ετήσιο προϋπολογισμό πά
νω από δέκα δισεκατομμύρια (10,000.000.000) δραχμές 
<α ποσού μέχριδεκβ εκατομμύρια { 10.000 000} δραχμές, 
εάν πρόκειται για νοσοκομείο με ετήσιο προϋπολογισμό 
ιιέχρι δέκα δισεκατομμύρια (10000.000 000) δραχμές, 

ιστ) Αποσασίζει πα τ:ε υετοκινήσεις του προσωπικού 
του νοσοκομείου ovoi-cca στα διάοορα τμπματο αυτού 

Ίςι Αποφοσψε. για τπν πρόσληψη Συμβουλών Οργάνω- 
2IS.

ιη) Συγκροτεί το Επιστημονι*."; TiiiiSouXioTty νασοκο- 
jiciau. 1

ιθ) Κατορτίζει την ετήσια έκθεση πεπραγμενών του έρ- 
γου και των δραστηριοτήτων του νοσοκομείου.
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κ) Ασκεί- κάβε άλλη πρμοδιότητα nou είναι αναγκαία yin 
την αποτελεσματική και αποδοτική Αε#δυργιατοΰ'"νοσο-
KOpEiOU. ,

8. Σε νοσοκομεία 400 κλινών και άνω προστίθεται στον 
Οργανισμό τούς μία (1) 6ccn~ Αναπληρωτή Διοικητή, μέ 
πενταετή θητεία. με 2ο me κατηγορίας Εβ. Τα
προσόντα για TC οϊορισμο στη θέση αυτή είναι ίδια με ου· 
τά που ορίζονται για το Διοικητή του νοσοκομείου στο 
εδάφιο Α' της παραγράφου 6 του άρθρου αυτού. Ο Ανα
πληρωτής Διοικητής αξιολογείται, επιλέγεται και διορίζε
τα ι σύμφωνα με τις  διατάξεις του παραπάνω εδαφίου Α" 
της παραγράφου δ του άρθρου ουτού. Οι διατάξεις του 
εδαφίου Γ  τής παραγράφου 6 του άρθρου αυτού εφαρ
μόζονται κα  για τον Αναπληρωτή Διοικητή. Σε περίπτωση 
κωλύματος, απουσίας ή έλλειψης, το Διοικητή αναπλη
ρώνει, σε όλες τις  αρμοδιότητες του, ο Αναπληρωτής Δι
οικητής και ελλείηοντος αυτού, κατά σειρά, ο Διευθυντής 
της Ιατρικής Υπηρεσίας, ο Διευθυντής της Διοικητικής 
Υπηρεσίας ή έμπειρος και ικανός υπάλληλος του ίδιου ή 
άλλου νοσοκομείου πτυχιούχος Α.Ε.Ι., ο οποίος ορίζεται 
με απόφαση του Δ.Στου οικείου ΠεΣ.Υ. Ο Αναπληρωτής 
Διοικητής ασκεί τα καθήκοντα που του ανατίθενται με 
απόφαση του Διοικητή.

I X  Σε θέση Διοικητή ή Αναπληρωτή Διοικητή των νοσο
κομείων του ΕΧΥ. επιτρέπεται να είναι υποψήφιοι και να 
διορίζονται και δημόσιοι λειτουργοί ή υπάλληλοι δημο
σίων υπηρεσιών και Ν .ΠΑΔ. ή στελέχη οργανισμών ή 
τραπεζών ή άλλων φορέων του δημόσιου τομέα, καθώς 
και μέλη Δ.Ε.Π. των AJEJ. και Ε.Π. των Τ.Ε.Ι.. εφαρμοζό
μενων των διατάξεων του  άρθρου 32 παρ. 18 του ν. 
2190/1994, της παρ.θτου άρθρου βτουν, 2194/1994 και 
του άρθρου 4 του ν. 219&Ί994, όπως κάθε ψορά ισχύουν, 
καθώς κατω ν δκπσξεωντου άρθρου 14tou ν. 2530/199? 
(ΦΕΚ 218 X ) και των άρθρων 5 παρ. 11β και 14 του ν* 
2703/1999 (ΦΕΚ 72 Α"), προκειμένου περί μελών Δ.Ε.Π. 
των Α.Ε.Ι. ή Ε.Π. των Τ.Ε,Ι. μερικής απασχόλησης. Προϋ
πόθεση για να κριθούν οι ανωτέρω λειτουργοί κοι υπάλ
ληλοι αποτελεί η έγκριση του φορέα στον οποίο υπηρε
τούν. η οποία θεωρείται σπ συντρέχει, εαν ο φορέας δεν 
απαντήσει αρνητικά εντός δέκα (10) ημερών οπό την πρω
τοκόλληση του εγγράφου ερωτήματος της αρμόδιας 
υπηρεσίας του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας.

Μετά τη λήξη ή τη  διακοπή της θητείας τους, α  λει
τουργοί και υπάλληλοι του προηγούμενου εδαφίου επα
νέρχονται στην πρστέρα θέση τους και ο αντίστοιχος χρό
νος της θητείας τους θεωρείται ως πραγματική υπηρεσία 
σε θέση προϊσταμένου τμήματος ή διεύθυνσης, προκει- 
μένου να κριθούν για προαγωγή, αντίστοιχα, στο βαθμό 
του Διευθυντή ή του Γ ενικού Διευθυντή, κατά τις  διατά
ξεις  των τκτρσγράφων 2 και 3 του άρθρου 82 του ν. 
2683/1999. Η μισθοδοσία των ανωτέρω βαρύνει τις  πι
στώσεις του προϋπολογισμού του νοσοκομείου, ανεξάρ
τητα από την επιλογή των αποδοχών της παρ. 10 του πα
ρόντος ή αυτών της οργανικής τους θέσης.

Υπάλληλο» νοσοκομείων δεν επιτρέπεται να επιλέγουν 
και να διορισθούν ως διοικητές ή αναπληρωτές διοικητές 
στο νοσοκομείο, erro οποίο ανήκουν οργανικά.

Ο Χ 1 Ο  πόσης φύσεως μηνιαίες αποδοχές και επιδόμστα 
του Διοικητή και του Αναπληρωτή Διοικητή των νοσοκο
μείων των Πε.Σ.Υ. ορίζοντας χωρίς περιορισμό ως προς 
το ύψος τους, οπό άλλες γενικές ή οδικές διατάξεις, με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Πρόνοιας Με την ίδιο απόφαση παρέχονται εταδόμα-

το  εορτών και άδειας, καθώς κοι αποζημίωση για έξοδο κί
νησης και έξοδα παράστασης.
- 11. Α. Σε κάθε νοσοκομείο του Ε.Σ.Υ. ουνιο ιά ια ι Επι
στημονικό Συμβούλιο, που συγκροτείται από: 

α) Τρεις (3) ιατρούς. Διευθυντές τμημάτων ή κλινικών, 
προκειμένου περί μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι, που εκλέγονται 
από όλους τους Διευθυντές ιατρούς του νοσοκομείου.

β) Έναν (1) ιατρό Αναπληρωτή Διευθυντή, που εκλέγε
τα ι από όλους τους Αναπληρωτές Διευθυντές του νοσο
κομείου.

γ) Έναν (1) ιατρό με βαθμό Επιμελητή Α-, που εκλέγεται 
από όλους τους Επιμελητές Α" του νοσοκομείου.

δ) Έναν (1) ιατρό με βαθμό Επιμελητή Β", που εκλέγεται 
από όλους τους Επιμελητές Β' του νοσοκομείου.

ε) Έναν (1) επιστήμονα της ιατρικής Υπηρεσίας, μη ια 
τρό, που εκλέγεται οπό όλους τους επιστήμονες μη ια- 
ΐρούς που υπάγονται στην Ιατρική Υπηρεσία.

στ) Έναν {1} νοσηλευτή κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ, με βαθμό 
τουλάχιστον Λ", που εκλέγεται από όλους τους νοσηλευ
τές ΠΕ ή ΤΕ με βαθμό τουλάχιστον Α'.

Στα νοσοκομεία των Πε.Σ.Υ., που είναι εγκατεστημένες 
και πανεπιστημιακές κλινικές, εργαστήρια ή μονάδες, 
προστίθεται ένα επιπλέον μέλος του Επιστημονικού Συμ
βουλίου, το  οποίο είναι πανεπιστημιακός ιατρός, που 
εκλέγεται από όλους τους πανεπιστημιακούς ιατρούς 
που εργάζονται στις παραπάνω κλινικές, χωρίς να απο
κλείεται η εκλογή κοι άλλου πανεπιστημιακού ιατρού ως 
μελούςτου Επιστημονικού Συμβουλίου των περιπτώσεων 
θ’ κοι γ ...

Στο Επιστημονικό Συμβοόλαο μετέχει, χωρίς δικαίωμα 
ψήφου, αιρετός εκπρόσωπος των ειδικευόμενων ιατρών.

Ολα τα  μέληύου Επιστημονικού Συμβουλίου εκλέγο
νται με τον αναπληρωτή τους.

Αν οποιοδήπατε |ΐέλος του Επιστημονικού Συμβουλίου 
χάσει την ιδ ιότητα με την οποία έχει εκλεγεί, ανιικαθίστα-1 
τά ι με την αρχική διαδικασία.

Τα μέλη του Επιστημονικού Συμβουλίου εκλέγουν με 
μυστική 'ψηφοφορία τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο 
μεταξύ των Διευθυντών ιατρών.

Η θητεία του Επιστημονικού Συμβουλίου είναι τριετής 
και η συγκρότησή του γίνεται με απόφαση ίου Δ ιακη ιή

(^ ΐΑ ρ !ίηδ<ότητΓ.Γ τπ ιι Επιπτε» ιονικού Συμβουλίου είναι:
ο) Ε ΐ2 Π Υ £ ίΙ°Ε Ε Ι°^ Η έ2 Μ ίΰ 5 ^ Ώ Ξ £ Έ 9 Γ ^ 8Ε 

στημονικό θέμα λεπουργίας του νοσοκομείου. 
^ Τ ^ ιο η γ ^ ό ΐίή  υ ΐγ ΐφ ό τηση εππροπ 5ν κοι ομάδων ερ
γασίας για συγκεκριμένο ειησιημοντκο θέματα του νοσο- 
κοΡέΙδΰΓ*

γΓΕιαηγεποι για επιστημονικά θέματα στο Επιστημονι
κό Σ ι^ ΰ λ ιο τα Τ Τ Τ ε Σ ^ ’Γ ' Γ Τ "  -■ —

δ) ΓνωμοδοτεΤπρος το Διευθυντή της Ιατρικής Υπηρε- 
σίος για τ ις  έκπαιδευτικέςά δ ε ιες  του επιστημονικού προ
σω π ικοί

ε) Συντονίζει και παρακολουθεί τα εκπαιδευτικά και με- 
τεκπαιδεττηκά προγράμματα του επιστημονικού προσω- 
πτκο ΰ τό σ  νοσοκομείου και  μέριμνα για τη  διοργάνωση 
επιστημονικών εκδηλώσεων.

στΤΓνωμοδοτέΤσε επισττμονικά ερωτήματα του Διοικη
τή  ή του^ίεσβυνπ ί ι στρική ςΈ ΐΐή ρ ^ ίίςΓ  

φΤντοροΟϋτεί προςπο ώευθύ'ντή της ιατρικής υπηρε
σίας για τότίρδγρομμαεφημέριων των ιατρών και τού λ«  
πάθηροοώπικού της Ιατρικής Υπηρεσίας του νροοκομεϊ 
ο υ ...... - -----  -
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Ml· η) Έγε-,τιε αρμοδιότητες Επιτροπής Ηθικής καιΔεοντο-

— ■— —— — —
•ν'··. Τ ',:- Άρθρο6• · - . ' ·>* · : -

... ,Οργάνωοη νοσοκομείων

στελεχώνεται με κατάλληλο προσωπικό, για την υποδοχή 
και την καθοδήγηση των προσερχόμενων ασθενών και 
των συνοδών τους και την πληροφόρησή τους για τους 
κανόνες λειτουργίας του νοσοκομείου.

¿>/ΐ %  Με τον οργανισμό κάθε νοσοκομείου με δυνορικότη-
0  χ Ί  ΧΓ Ολα τα νοοοκομεια των Πε.Σ.Υ. οργανώνονται και λει

τουργούν σύμφωνα με τον οργανισμό τους.
Η έκδοση ή τροποποίηση των οργανισμών γίνεται με 

κοινές αποφάσεις των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομικών και Υγείας και 
Πρόνοιας, μετά από εισήγηση του Δ.Σ. του Πε ΣΥ. στην 
περιφέρεια ταυ οποίου υπάγεται το  νοσοκομείο.

Οι παραπάνω κοινές υπουργικές αποφάσεις ακολου
θούν υποχρεωτικά τα  πλαίσια οργάνωσης που ορίζονται 
στο νόμο αυτόν, όπως συμπληρώνονται με το  ενιαία πλαί
σιο οργάνωσης των νοσοκομείων του άρθρου 4 του ν, 
1397/1983, όπως κάθε φορά ισχύει.

Οι οριστικοί οργανισμοί των νοσοκομείων των Πε.Σ.Υ.
. 9ο εκ δοθούν μετά την έγκριση, από τον Υπουργό Υγείος 
και Πρόνοιας, του Υγειονομικού Χάρτη κάθε Περιφέρει
ας. Μέχρι τότε οι υφιστάμενοι οργανισμοί παραμένουν σε 
ισχύ και ¡πτορ«' να τροποποιούνται με κοινή οπόφαση ι 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και, 
■«τρώσης. Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας,

2. Με τον οργανισμό του νοσοκουείου.οριίονχοωιόίως.\ 
η επωνυμία του, ο συνολικός αοιθυός κλινών και η κστα- 
^ μ ή  τους οτουςτομείς, οι τομείς και τα τυιίυστα ττνό ια
τρικής Υπηρεσίας, τα  εργαστήρια, π διάρθρωση της Νο- 
σηΧευτίκής, Διοικητικής - Οικονομικής και Τγ  — ~~ 
νοόοχείόΚής" Υπηρεσίας, καθώς καΠ η
τους, οικλόδοιπ 1 "  ’  
θεσεις και 
κων ι
προσωπικού, ο αριθμός και <η ειδ ικότητες του με ούμβο- 
ςπΠ&ώτικού δικαίου προσωπικού, π οργάνωση νοοοκρ-

ποοι προσωπικού, οι koto κλάδο και κ< 
η διαβάθμίαή τους,με την επιφύλαξη

Τεχνικής - Ξε· 
αρμοδιότητες

των ειδι-

iiCiOROÚ οαρμακείου, \

τα πάνω από 200 κλίνες συνιστόται υποχρεωτικά αυτοτε
λές Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών (Τ.Ε,Π ), με ειδική 
στελέχωση και εξοπλισμό για την αποτελεσματική αντιμε
τώπιση των επειγόντων περιστατικών,

Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας ρυθ
μίζονται η οργάνωση και ο τρόπος λειτουργίας και στελέ- 
χωσης των Τ.Ε,Π. με εξαδικευμένο και έμπειρο προσωπι 
ιαό, ο διορισμός, ως Προϊσταμένου ουιαύ, ιατ ρού Διευθυ
ντή ή Αναπληρωτή Διευθυντή του ΕΣΥ., ο τρόπος συνερ
γασίας αυτού με το  Ε.ΚΑ.Β και κάθε άλλη λεπτομέρεια 
που είναι αναγκαία για την εφαρμογή των πιο πάνω δια
τάξεων.

δ. Κάβε νοοοκομείοαπαρτίζεται από τισ υπηρεσίες: 
α) Ιατρική, β) - Ο ικ^ομ ικη

και δ) Ι έχνικη - Ξενοδοχειακή, εωάαον το  ε τ τ ίτ^ τε υ ι ορ-

ίτη ν  Ιατρική Vr^peoía του νοσοκομείου υπάγονται < 
ια ίροι. οοσνττστροι. Bnciiaitanoiai, ωυσικοί νοοσκ,οωείωνλ 
• άκτινοφυσικύι, χημικοί, κλινικοί χημικοί, βιοχημικοί, βίο-
λόγαΠΙ

. ρρλόγοΓακπνολόνοί και οι λοιποί επιστήμονες των κλά- }  
V ..... .. ·~ f"  — ηώσύία ιτα τυπυατα. παοοίστρικού npooef

__jKotvuK ' '
¿τονοαγ®σρδ"ί®θενΜ Γ0κδμείου προβλέπεται αυτο

τελές τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής, που υπσγτ.- 
τσι οπευθείας στο Διοικητή τον νοσοκομείου. Σε νοσοκο
μεία με δυναμικότητα μεγαλύτερη των 400 κλινών μπορεί 
να συντστάται Διεύθυνση Πληροφορικής κα» να προβλε- 
πονται αυτοτελή τμήματα Ελέγχου Ποιότητας, Έρευνας 
και Συνεχιζόμενης εκπαίδευσης, που υπάγονται οπευθεί
ας στο Διοικητή του ‘νοσοκομείου, καθώς και το τμήμα 
Προμηθειών..

Στον οργανισμό μπορεί να προβλέπονται, από ζενοδο ,ρχ, χ  ο  Διευθυντής της Διοικητικής και της Τεχνικής Υπη
χειακής άποψης και μόνο, θέσεις Β' και Α' κατηγορίας, με 
ειδικό υψηλότερο νοσήλιο’. Οι δέσεις α ιιτές δεν μπορούν 
•να υπερβαίνουν το 20% της δυναμικότητας σε κλίνες του 
•νοσοκομείου. Η διάθεση των κλινών των θέσεων θ ' και Α* 
γίνεται μόνο με την προϋπόθεση ό τι δεν είναι απαραίτη
τες για τη νοσηλεία ιδιαιτέρως βαρέων περιστατικών, από

ρεσιας, καθώς και ο Διευθυντές της Διεύθυνσης Πληρο
φορικής των νοσοκομείων π pot ρχεται από τους υπαλλή
λους όλων των μονάδων του οικείου Πε.Σ.Υ., που ανήκουν 
στους κλάδους των οποίων οι υπάλληλοι μπορούν να 
προΐστανται, κατά τον οργανισμό του νοσοκομείου, στη 
Διοικητική ή την Τεχνική Υπηρεσία ή τη Διεύθυνση Πλη-

το Διοικητή του νοσοκομείου, με κριτήρια τη  βαρύτητα _ ροφορικής και έχουν τα νόμιμα προσόντα για  προαγωγή
των περιστατικών κα» τη  σειρά προτεραιότητας. Ο Διοικη· 
τής μπορεί να εκχωρήσει αυτή την αρμοδιότητα στο Διευ
θυντή της ιατρικής Υπηρεσίας, - -

0  Κ \ %  Σε κάθε νοσοκομείο, που δ ιαθέτει πάνω από 400 κλί
νες. συνιστώνται δύο (2) οργανικές θέσεις ειδικού επι
στημονικού προσωπικού, Συμβούλων Οργάνωσης, με 
σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, η οποία 
μπορεί να καταγγέλλεται ελεύθερα σε περίπτωση απο
χώρησης του Διοικητή.,γτα απαιονδήποτε λόγο Σε κάθε 
νοσοκομείο που διαθέτει μέχρι 400 κλίνες συνιστάται μια 
(1) οργανική θέση του προηγούμενου εδαφίου 

Προσόντα διορισμού για τις  θέσεις του παραπάνω ειδ ι
κού επιστημονικού προσωπικού ορίζονται τα προβλεπό- 
μενα στις διατάξεις του  άρθρου 2β του π. δ. 194/1988 
ίΦΕΚ 84 Α"), a t  συνδυασμό με τις  δ ιατάξεις του άρθρου 25 
παρ. 2 του ν. 1943/1991. ^

όΚ  I X  Σε κάθε νοσοκομείο συνιστάται υποχρεωτικά Ειδικό 
Γραφείο με τπλο Τραφείο Υποδοχής Ασθενών", το οποίο

στο βαθμό του Διευθυντή.
Για την εφαρμογή των οριζόμενων στο άρθρο 82 του ν. 

2583/1999 , το Υπηρεσιακό Συμβούλιό της παραγράφου 
15 του άρθρου 3 σιπού του νόμου, με βάση τις  καταστά
σεις όλων των μονάδων του Πε.Σ.Υ.. που συντάσσονται 
κατά τις  διατάξεις του άρθρου 86 του ν, 2683/1999. ku- 
ταρπζει ενιαίο πίνακα προακτέων στο βαθμό του Διευθυ
ντή, Οι υπάλληλε» που περιλαμβάνονται στον ενιαίο πίνα
κα προακτέων στο βαθμό του Διευθυντή προάγονται, κα
τά τη σειρά της εγγραφής τους, στο βαθμό του Διευθυντή 
κα τοποθετούνται σε κενή ή κενούμενη θέση Διευθυντή 
της Διοικητικής ή της Τεχνικής Υπηρεσίας ή της Διεύθυν
σης Πληροφορικής σε οποιοδήποτε νοσοκομείο του οι
κείου Πε.Σ.Υ,

Σε περίπτωση κατά την οποίο δεν είναι δυνατή, σύμφω
να με τους ενιαίους πίνακες προακτέων, η πύρω ση κε
νών θέσεων Διευθυντών τη ς  Διοικητικής ή Τεχνικής υπη
ρεσίας των νοσοκομείων του Πε.Σ.Υ.. λόγω Ελλειψης

Í 4
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επαλλήλων που έχουντα τυπ,κα και ουσιαστικά npooów d 'η ) Επιλαμβάνεται όλων τ*;Ύ Θη * ^ '·“ '
για προαγωγή στο βαθμό toj Διευθυντή, μπορεί να ανα- της Ιατρικής Υπηρεσίας που προκύπτουν και δίνει τ ις ι 
τίθενται τα καθήκοντα της θέσης Διευθυντή της Διοικητι pcSHTjtEg λυό&ς με γνωμονα την ιατρική δεοντολογι; 
κής Υπηρεσίας ή της Τεχνικής Διεύθυνσης ή της Διεύθυν- τό συμφέρον του ουθενούς. 
αης Πληροφορικής σε υπάλλήίσοποιασδήποτε μονάδας ι) Ασκεί όλες τις  αρμοδιότητες που προκύπτουν από
του Πε,ΣΥ., του αμέσως κστώτερου βαθμού, με την προ- ιερορχικήτού θέση. σύμφωνα με τις κείμενες άατάζρ 
υπόθεση σπ ανήκει σε κλάδο, οι υπάλληλοι τοο οποίου όσες του άνάθέτει ο Διοικητής του νοσοκομείου. ' 
προβλέπεται. από τις  οικείες οργανικές διστάζεις, crup*. ·% Κατά τη διάρκεια της τριετούς θητείας του, ο Δια. 
μπορεί να προίστανται ντής της Ιατρικής Υπηρεσίας μπορεί να ορίζει ωςανσπ

ρωτή, στα ιατρικά του καθήκοντα, έναν Αναπληρωτή 
Αρθρο 7 ευθυντή ή έναν Επιμελητή Α \

Διάρθρωση Ι ατρικής Υπηρεσίας 0 < ·<  Η Ιατρική Υπηρεσία διαρθρώνεται σε τμήματα και
X  Στην Ιατρική Υπηρεσία προίσταται ιατρός Διευθυ- * * *  °  * ° θένθς από Τθυς ' * ' ' * * «  από τ>

ντής προϊστάμενος τμήματος, εργαστηρίου ή μονάδος. 
Σε νοσοκομεία που είναι εγκατεστημένες και πανεπιστη
μιακές κλινικές, εργαστήρια ή μονάδες, ο Διευθυντής Ια
τρικής Υπηρεσίας μπορεί να είναι Καθηγητής ή Αναπλη
ρωτής Καθηγητής, που έχει τη διεύθυνση κλινικής, εργα
στηρίου ή μονάδος.

Οι ενδιαφερόμενοι για τη θέση υποβάλλουν αίτηση και 
πλήρες βιογραφικά σημείωμα μέσα σε αποκλειστική προ
θεσμία δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση σχηπκής 
πρόσκλησης του Διοικητή του νοσοκομείου. Το Επιστη
μονικό Συμβούλιο του νοσοκομείου καταρτίζει πίνακα 
αξιολόγησης των υποψηφίων με κριτήρια την ετπστημονι-

ματα με συναφές επιστημονικό αντικείμενο. Οι βασικοί 
μείς είναι: "ν

α) Παθολογικός 
β) Χειρουργικός 
γ) Εργαστηριακός 
δ) Ψυχικής Υγείας,
Σε νοσοκομεία με δυναμικότητα πάνω από 400 κλίνι 

είναι δυνατόν να συνιστώνται περισσότεροι από ένας Π 
Βολσγικοί, Χειρουργικοί ή Εργαστηριακοί τομείς, κοθιί 
και τομείς Παιδιατρικός, Απεικόνισης, Επείγουσας Ιοετρ 
κής, Ενταπκής Ιατρικής, Κοινωνικής Ιατρικής ή άλλοι α ΐ  
κοί τομείς. Σε' κάθε νοσοκομείο λειτουργούν τμήματα & ι 
τομεακά με ενιαία διεύθυνση.

κή επάρκεια, τις διοικητικές ικανότητες,την εκπ α ιδευτικής, %  κά6ε τομέας έχα ορισμένο ορ<θμό κλινών, που εξ ι
και ερευνητική δραστηριότητα, τη συμπεριφορά προς 
τους ασθενείς, το κύρος τους μεταξύ των συναδέλφων 
και το  πνεύμα συνεργασίας τους, Ο Διοικητής υποβάλλει 
τον πίνακα, μαζί με εισήγησή του, στο Δ,Σ,του Πε.Σ,Υ.

ΤοΔΣ.τουΠε.ΣιΥ, ορίζει έναν από τους τρεις  πρώτους 
στον πίνακα ως Διευθυντή Ιατρικής Υπηρεσίας, με τρ ιετή 
θητ εία, χωρίς να δεσμεύεται από τη σειρά εγγραφής.

Εάν δεν υποβληθούν αιτήσεις μέσα στην αποκλειστική 
προθεσμίατων δέκα { ί 0) ημερών, ο διευθυντής της ιατρι

πηρετούν αδιακρίτως άλα τα τμήματά του. Η δύναμη κέ 
&  τομέα δεν μπορεί να υπερβαίνει τ ις  200 κλίνες.

Εοάσον η κπριακή ικτοδομή εππρέπει τη  χωροταφ» 
αυτοτέλεια των κλινών των τμημάτων εντός του νοοοκο 
μείου, το  Συμβούλιο Διοίκησης μεριμνά και αποφάσιζε 
για την αυτοτέλεια αυτήν, αφού λάβει υπόψη την εισήγη 
ση του Διευθυντή Ιατρικής Υπηρεσίας, προκειαένου νε 
επιτευχθεί καλύτερη και σύμφωνη με τις σύγχρονες προ 
διαγραφές νοσηλεία και περίθαλ,ψη των ασθενών.

Q ñ J

κής υπηρεσίας ορίζεται οπό το Δ Χ  του ΠΕ.Σ.Υ., μετά από βζ Σχ κάθε τομέα προίστστοι ο Διευθυντής του τομέα
εισήγηση του Δυχκητή.
f T O  Διευθυντής Ιατοικάο Υπποεσίαο ¿υει ως κύοιο έργο 
τηνπορακολοϋθηση της εύρυθμης λειτουργίας της ιατρι
κής υπηρεσίας, της οποίας είναι και διοικητικός προϊστά
μενος. Στο πλαίσιο αυτό:

α) Συντονίζει το έργο των τομέων και των τμημάτων, 
όσον αφορά στις παρενουενεο υπηρεσίες.

β) οισηγεπαι στο Διοικητή του νοσοκομείου το πρόγρομ- 
μα και το ωράριο λειτουργίας των τακτικών εξωτερικών ια
τρείων, üorrcpo ano γνώμη των Διευθυντών των τομέων.
'y )  Εισηγείτοι στο Διοικητή το πρόγραμμα εφημεριών 

των ιατρών και του λοιπού προσωπικού της Ιατρικής ΥΪτη- 
οεσ ίιχ  του νοσοκομείου, επεπο ατό γνώμη του Επιότη- 
μοντκού Συμβούλου.
"5 ) Εισηγείτοι στο Διοικητή για τη  χορήγηση οποιοσδή
ποτε μορφής άδειος στο προσωπικό me ιατρικής νττηρε- 
3SS-

ε) Εισηγείτοι στο Διοικητή το πρόγρομρο ¡τησκεπτηρί· 
ου νοσηλευουένων.

στ) Ελέγχει κοι εποπτεύει πς δραστηριότητες των τμη
μάτων κοι μονάδων της ιατρικής Υπηρεσίας που δεν άνή-

Ως Διευθυντής τομέα ορίζεται ιατρός Διευθυντής, που 
προίσταται τμήματος, εργαστηρίου ή μονάδας. Στα νο
σοκομεία όπου είναι εγκατεστημένες πανεπιστημιακές 
κλινικές, εργαστήρια ή μονάδες, ο Διευθυντής του τομέα 
μπορεί να είναι Καθηγητής ή Αναπληρωτής Καθηγητής, 
που έχα  τη  διεύθυνση κλινικής, εργαστηρίου η μονάδάς

Το Επιστημονικά Σύμβουλο του νοσοκομείου καταρτί
ζει πίνακα αξιολόγησης των Διευθυντών των τμημάτων 
κάθε τομέα με κριτήρια την επ ιστημον*ή επάρκεια, τ ις  δι
οικητικές ικανότητες, την εκπαιδευτική και ερευνητική 
δραστηριότητα, τη  συμπεριφορά προς τους ασθενείς, τα 
κύρος τους μεταξύ των συναδέλφων και το  πνεύμα συ
νεργασίας τους και τον υποβάλλει στο Διοικητή του νο
σοκομείου. Ο Διοικητήςέπιλέγχι ελεύθερα έναν απότους 
τρεις πρώτους, ως Διευθυντή τομέα, με τρ ιετή  θητεία.

Μέλος του Επιστημονικού Συμβουλίου επιτρέπεται να 
επ ιλέγεται ως Διευθυντής τομέα, ολλά κωλύεται να ουμ- 
μετάσχα, ως μέλος του Συμβουλίου, στην κατάρτιση του 
πίνακα αξιολόγησης των Διευθυντών των τμημάτων των

Διευθυντής του τομέα είναι υπεύθυνος για το  συ-
κουν σε το ιιέα . " X /το ν ισ μ ό  της λέιΤδυργιαςτωντμημάτων. Ειδικότερα-

0  ξπΗίελεττοι την τήρησα του πρωτοκόλλου της Ιατρι- α) Εποπτεύει και ελέγχει την εφαρμογή των εκποιδευπ- 
κπο Υπηρεσίας κοι των ατομικών φάκελων με ης ετήσιες κών, υετεκπαιδευτικών και ερευνητικών προγραμμάτων 
εκθέσεις αξιολόγησης των Διευθυντών τομέων, που ηβο- τ5ΠTSCgá συυΦωνα uc tic an οράσεις του ΕπιστημοιτκδΟ 
βλέπονται στο άρθρο Sé του ν. 251 θ/1§87. "  Ιυμρουλίου.

Β 26



. ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΠΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 1093

β) Κατάρτιζε: και εισηγεήαι τον προϋπολογισμό του το
μέα» λαμβάνοντος υπόψη τ ις  προτάσεις των Λιευοϋντών 
;ζυν τμή ίΐά ΐώ ν κόι ποΡοκοΑουυει την εκτελεση του.

γ) I Ιροτείνέι ϋ  ά ΐέϋόυνιη της Ιατρικής Υπηρεσίας το 
πράγρΞμμα τακτικών και εκπαιδευτικών αδειών του προ 
σωπικού της Ιατρικής  Υπηρεσίας του τομέα.
~δ) Αποφασίζει την κατανομή των χειρουργικών τραπε 

ζών μετά οπό γνώμη της επιτροπής χειρουργείου.
- w m ιμ ετεχει στη βαθμολόγηση του ιο -

τρικ ου προσωπικού του τ ο ί^  άρθρο 36
το υ  ν. 2 ! ιΊ Η / ί§ 9 7 .  κ α β ώ ^ κ η ι'τ ο υ  X n irn i i  η ρ ινν,ίΓηκίΉ ί τ η ι ι  
τομέα που ανήκει στην Ιατρική Υπηρεσία.

ι ια την ι/π ο^ηδηοη; των Διευθυντών των τομέων και 
του Διευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας στην άσκηση των 
αρμοδιοτήτων τοσς, διατίθεται οπό τη Διεύθυνση Διοικη
τικού τ© απαραίτητο προσωπικό, 

y  \ .. Σε κάθετμήμα πρσϊσταται ιατρός Διευθυντής ή άλλος
0  επιστήμονας της Ιατρικής Υπηρεσίας με βαθμό Διευθυ

ντή. Κάβε τμήμα έχει επιστημονική αυτοτέλεια. Επιστημο
νικός υπεύθυνος του τμήματος είναι ο Διευθυντής.. Q Δι
ευθυντής του τμήματος, όταν απούσιαζα ή κωλύετε», όρι
ζα ως αναπληρωτή του έναν Αναπληρωτή Διευθυντή ή, αν 
δ «  υπάρχει, έναν Επιμελητή Α*. Αν ο Διευθυντής του τμή
ματος ελλείπει και μέχρι την κάλυψη της οργανικής δέ
σης, ο Διοικητής, ύστερο από εισήγηση του Διευθυντή 
της Ιατρικής Υπηρεσίας, όριζα προσωρινό προϊστάμενο 
του τμήματος,

Λ  ] ( § ) Ο  Διευθυντής του τμήματος είναι  υπεύθυνος για τη 
( f p j  Amûôpvic του τμήματος. Ειδικότερα:
/  α) Συντονίζει τη λειτουργία όλου του προσωπικού, ιο· 

τρικού, νοσηλευτικού, παραιατρικου και Διοικητικού, πο° 
εργάζεται στο τμήμα του
~Β) 'ΠοοτέίνέΓκαι παροκολουθεί την εκτέλεση του προϋ
πολογισμού του τμήματός to u  στα πλαίσια του προόπο-
λογιομου του τουεο 

γ) Συντάσσει απολογισμό
νωντ̂ τμήμοπός·

Kg ετήσιο έκθεση πεπραγμε-
TOU.
οπσπτου ωοαοίουτου ιατρικού και tou

λοιπού προσωπικού του τμήματος, που ανήκει στην Ιατρι- 
κήΥπηρεσίο-

ζ) Αξιολογεί, ως Α* βαθμολογητής, το  ιατρικό προσωπι
κό του τμήματος και το  ΛΟΙΠΟ Προσωπικό του τμήματος, 
rfau ανήκει στην ιατρική Υπηρεσία *
' ~ ση bnomcuct και ελεγχει την εφαρμογή των εκπαιδευ
τικών, μετεκπαιΔεστικων και £¿CLr^TiK^unpg7g::5üpa?(uv 
τόυ τμήματος. ' ' *

Ιδ, Στο νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ., παυ είναι εγκατεστημέ
νες πανεπιστημιακές κλινικές, εργαστήρια και μονάδες, 
σύμφωνα με τ ις  διατάζεις του άρθρου 13 του ν, 1337/ 
1983. ο οικείος Διευθυντής υποβάλλει υποχρεωτικά στο 
Διοικητή του νοσοκομείου, μέσα σε ένα (1) μήνα από τη 
δημοσίευση του παρόντος, ονομαστική κατάσταση όλου 
του πανεπιστημιακού προσωπικού, που παρέχει πόσης 
φύσεως έργο στην πανεπιστημιακή κλινική, εργαστήριο ή 
μονάδα, Η παραπάνω ονομαστική κατάσταση υποβάλλε
ται. αναθεωρημένη, σε κάθε μεταβολή προσωπικού.

Αρθρο8
Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας

1. Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προίστατσι ο Διευθυντής 
Νρόρλεμχϊ,κης i~ n a £ g i3<r ϋ  Διευθυντής Νοσηλευτικής 
Υπηοεσιος κάδε νοσοκομείου ορίζεται οπο το Δ.Σ. του

Πε.Σ.Υ- μετά από επιλογή του από το Νοσηλευτικό Συμ- 
‘ΡοΟΟυο.που λειτουργεί ως Υπηρεσιακό Συμβούλιο, κατα 
τα οριζόμενα στην παράγραφο 8 του άρθρου 2 του νόμου 
αυτού.

2. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία διαρθρώνεται σε τομείς, 
που ακολουθούν τη  διάρθρωση της Ιατρικής Υπηρεσίας. 
Επικεφαλής των τομέων είναι Τομεάρχες, που ορίζονται 
από το  Διοικητή του νοσοκομείου μετά από επιλογή τους 
από το  Νοσηλευτικό Συμβούλιο του Π εΧ Υ  , κατά τα ορι
ζόμενα στη παράγραφο 8του άρθρου 2 του νόμου αυτού.

3. Οι προϊστάμενα των τμημάτων των τομέων της Νο
σηλευτικής Υπηρεσίας επιλέγονται από το  Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο, στο οποίο υπάγονται οι υποψήφιοι, σύμφωνα 
με τις  διατάξεις tou  άρθρου 85 του ν, 2683/1999.

Ap9|Sp9 0 y>
Ολοήμερη λειτουργία νοσοκομείων

1, Από 1.1.2002 επιτρέπεται στα νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ, 
μετά το  τακτικό ωράριο, η λειτουργία απογευματινών ια 
τρείων Km η διενέργεια διαγνωστικών και θεραπευτικών 
πράξεων. ,

Στα απογευματινά ιατρεία των νοσοκομείων tou Ε ΣΥ  
μπορούν να προσφέρουνπς υπηρεσίες τους: 

α) ο ι Διευθυντές ιατροί, β) «  Αναπληρωτές Διευθυντές 
ιατροί, γ) ot Επιμελητές Α’ ιατροί και δ) οι πανεπιστημιακοί 
ιατροί, που κατέχουν τίτλο  ειδικότητας και εργάζονται σε 
πανεπιστημιακές κλινικές, εργαστήρια ή μονάδες, που ε ί
ναι εγκατεστημένες στο νοσοκομείο. Σε νοσοκομεία με 
δυναμικότητα κάτω από 200 κλίνες επιτρέπεται να προ
σφέρουν τις υπηρεσίες τους στα απογευματινά ιατρείο 
όλοι g  ειδικευμένοι ισχροί. που υπηρετούν στο νοσοκο
μεία αυτά.

- * 2 , Σε απογευματινό ιατρείο μπορούννα προσφέρουν τις  
ϋπηρεσίεςτουςιατροί, που διενεργούνταισικό πρωινό ια 
τρείο τουλάχιστον μία φορά την εβδομάδα. Οι ιατροί που 
^ασχολούντα ι σε απογευματινό ιατρείο δεν επιτρέπεται 
να είναι σε εφημερία και ο αριθμός τους δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το μισό του κιτρικού προσωπικού κάθε τμήμα
τος. ■

Η απασχόληση κάθε ιατρού σε απογευματινά ιατρείο 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τις  δύο (2) ημέρες την εβδομά
δα.

Η απασχόληση των ιατρών του χειρουργικού τομέα σε 
απογευματινά χειρουργεία δεν μπορεί να υπερβαίνει τη 
μία (1) ημέρα την εβδομάδά πλέον των δύο (2) ημερών 
άσκησης απογευματινού ιατρείου.

Ο προγραμματισμός των διαγνωστικών και θεραπευτι
κών πράξεων που Δενεργουντοι μετά το  τακτικό ωράριο 
πραγματοποιείται, με επιμέλεια του Διευθυντή τουτομέα, 
με την προϋπόθεση όπ διασφαλίζεται κατά απόλυτη προ
τεραιότητα η εξυπηρέτηση των αναγκών της εφημερίας, 
των νοσηλευόμενων ασθενών και των τακτικών πρωινων 
εξωτερικών ιατρείων. Η επιστημονική ευθύνη για την απο
γευματινή λειτουργία κάθε τμήματος, εργαστηρίου ή μο
νάδας ανήκει στο Διευθυντή του τμήματος, του εργαστη
ρίου ή της μοναδος.

Τά ωράρια απογευματινής απασχόλησης, ο αριθμός 
των περιστατικών που εξετάζονται ανά ημέρα, καθώς και 
ο αριθμός των διαγνωστικών και θεραπευτικών πράξεων 
ανά ημέρα καθορίζονται με απόφαση του Διοικητή, ύστε
ρα από εισήγηση του Συμβουλίου Διοίκησης τρνάΑσγα με 
τις  ανάγκες και τ ις  πρακτικές δυνατότητες του νοσοκο-

Β 27
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μείου. O αριθμός των περιστατικών που εξετάζονται από 
κάθε ιατρό ανά εβδομάδα, καθώς και ο αριθμός των δια
γνωστικών και Θεραπευτικών πράξεων, που διενεργεί κά
θε ιατρός σνά εβδομάδα, δεν α η τρ έια τα  να υπερβαίνει 
τον αριθμό των αντίστοιχων πράξεων, που διενεργούνται 
από τον ίδιο ιατρό στο τακτικό ωράριο.

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Πε.Σ,Υ. μπορεί με απόφα
σή του να καθορίζει γενικά* ερους όρους λειτουργίας τ ων 
απογευματινών ιατρείων, που ισχύουν και για το νοσοκο
μεία που δεν ανήκουν στο Πε,Σ.Υ. αλλά συνδέονται λει
τουργικά με αυτό.

3. Η αμοιβή για  την επίσκεψη σε απογευματινό ιατρείο 
καταβάλλεται απευθείας στο νοσοκομείο από τον εξετα 
ζόμενο ασθενή.

Η αμοιβή για  τ ις  διαγνωστικές και θεραπευτικές πρά
ξεις, που διενεργούνται κατά την απογευματινή λειτουρ
γία του νοσοκομείου, καταβάλλονται στο νοσοκομείο με 
βάση τις  ισχύουσες κάθε φορά ρυθμίσεις και τιμολόγιο, 
είτε οπό τον ασθενή είτε από τον ασφαλιστικό του φορέα. 
Αν ο ασθενής δεν είναι ασφαλισμένος, καταβάλλει στο νο
σοκομείο αμοιβή για τις  πράξεις αυτές με βάση το κτχύον 
κάθε φορά τιμολόγιο. - -

Με κοινές αποφάσεις των Υπουργών Οικονομικών και 
Υγείας και Πρόνοιας καθορίζεται το ύφος της αμοιβής, 
που καταβάλλεται για την επίσκεψη ce απογευματινό ια
τρείο, καθώς και το  ποσοοτό που παρακρατείται από το  
νοσοκομείο και το  ποσοστά που κατανέμεται οπούς ια
τρούς και το λοιπό προσωπικά που απασχολείται στην 
απογευματινή λειτουργία των ιατρείων, χειρουργείων και 
εργαστηρίων, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα,

Η καταβαλλόμενη στο νοσοκομείο αμοιβή, για επίσκεψη 
σε απογευματινά ιατρείο και για τις λοιπές ιατρικές πρά
ξεις  και επεμβάσεις, που διενεργούνται κατά την απογευ
ματινή λειτουργία του νοσοκομείου, κατατίθεται σε ειδικό 
λογαριασμό του νοσοκομείου, που συνιστάτοι με την πα
ρούσα διάταξη.

Η διοίκηση και διαχείριση του λογαριασμού γίνεται από 
τα  όργανό του. Οργανα διοίκησης και διαχείρισης του λο- 
γοριασμού είναι: α) Τριμελής Επιτροπή, που σποτελείται 
από το Διοικητή, τον Προϊστάμενο της ιατρικής Υπηρε
σίας και τον Προϊστάμενο της Διοικητικής - Οικονομικής 
Υπηρεσίας το  νοσοκομείου, β) Η Γραμματεία του λογα
ριασμού. Με κοι νή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών 
και Υγείας και Πρόνοιας καθορίζονται ο ι αρμοδιότητες 
των οργάνων διοίκησης, ελέγχου και διαχείρισης, ο τ ίτ 
λος. ο τρόπος ανάληψης και διάθεσης των κσνδυλίων, κα
θώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για τη  λειτουργίαtou 
παραπάνω ειδικού λογαριασμού των νοσοκομείων.

•I. Από 1.1.2002 οι πανεπιστημιακοί ιατροί, που προσφέ
ρουν τις  υπηρεσίες τους σε πανεπιστημιακές κλινικές, ερ
γαστήρια ή μονάδες που είναι εγκατεστημένες σε νοσο
κομεία που ανήκουν σε Α Ε Ι ,  μπορούν να ασκούν απο
γευματινά ιατρείο αποκλειστικά εντός του νοσοκομείου, 
με τους'όρους και τις  προϋποθέσεις που προβλέποντοκ 
σπς παραγράφους 1, 2 και 3 του άρθρου αυτού.

Μέχρι τό τε οι πανεπιστημιακοί ιατροί που εργάζονται σε 
πανεπιστημιακές κλινικές, που είναι εγκατεστημένες σε 
νοσοκομεία είτε του Ε.ΣΥ. είτε των Α Ε Ι-, μπορούν να 
ασκούν ιδιωτικό ιατρείο σύμφωνα με τ ις  ισχύουσες δια
τάξεις.

5. Η παραβίαση των όρων λειτουργίας του απογευματι
νού ιατρείου συνεπάγεται την αναστολή άσκησης του 
απογευματινού ιατρείου, από τον παραβάτη «τρό, για έξι

(δ) μήνες. Η αναστολή επιβάλλετε» με απόααση του 
κηπκού Συμβουλίου του Πε.Σ,Υ., μετά από εισήγηση ι 
Διοικητή του νοσοκομείου κα  μετά έγγραφη κλήση τ 
ιατρού να υποβάλει τ ις  αντιρρήσεις του εντός δέκα ( 
ημερών. Σε περίπτωση υποτροπής αίρεται ορισπκάτο 
καίωμα άσκησης απογευματινού ιατρείου, από το  συγ 
κριμένο ιατρό, με την ίδ ια  διαδικασία.

Το παράπτωμα αυτό λαμβάνεχαι υπόψη σε κάθε κρ» 
και αξιολόγηση του ιατρού, όταν πρόκειται για ιατρό τ 
Ε ΣΥ .

ΆρθψΟ 10 ;3 ,
Κέντρα ΑριστεΙας

Ειδικά κέντρα, ερευνητικά κέντρα ή κέντρα αναφορι 
συγκεκριμένης ιατρικής ειδικότητας ή υπηρεσίας υγεία 
σύμφωνα με τ ις  δ ιατάξεις των παραγράφων 1 έως 3 τ ι 
άρθρου 1 δ του ν. 2519/1997, καθώς και μονάδες παροχι 
υπηρεσιών υγείας που αναπτύσσουν δραστηριότητες ι 
επίπεδο παροχής υπηρεσιών εκπαίδευσης και έρευνα 
σύμφωνα με υψηλές διεθνείς προδιαγραφές, έχουν τ 
δυνατότητα να ακολουθήσουν διαδικασία σξιολόγηστ 
και να ανεχθούν σε ‘ Κέντρα Αριστείας*.

Η αξιολόγησή, που επαναλαμβάνεται σε τακτά χρον,κ 
διαστήματα, γίνεται οπό επιτροπή εμπειρογνωμόνων διι 
θνούς κύρους, η οποία συγκροτείται με απόφαση το 
Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας. Η τήρηση των διεθνώ 
και υψηλών προδιαγραφών λειτουργίας καθορίζει και τ 
διατήρηση της μονάδας στο επίπεδο του "Κέντρου Αρ 
στείας*. Τα "Κέντρα Αριστείας* λαμβάνουν ειδική επιχε 
ρήγηση.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών κε 
Υγείας και Πρόνοιας καθορίζονται τα  κριτήριο και η διαδι 
κασία αξιολόγησης, καθώς καιτούψ ος της επιχορήγηση 
που λαμβάνουν τα "Κέντρα Αριστείας*.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ

Αρθρο 11 £. (
Ιατροί Ε Χ Υ .

© Ο ι ιατροί του Ε Χ Υ , είναι πλήρους και σποκλεισηκήι 
απασχόλησης. Η λειτουργία ιδιωτικού ιατρείου εντός ή 
εκτός του νοσοκομείου ή του κέντρου υγείας ή η με οποί- 
ονδήποτε τρόπο απασχόληση στον ιδιω τικό τομέα απστε 
λεί. εκτός από το παράπτωμα της παραγράφου 1 εδάψιο 
α' του άρθρου 77 του ν. 2071/1992 (ΦΕΚ 123 Αή, το  πει
θαρχικό αδίκημα της χαρακτηριστικως αναξιοπρεπούς 
για υπάλληλο συμπεριφοράς του άρθρου 109 παρ. 2 περ. 
δ 'το υ  ν. 2083/1999 και συνεπάγεται την άμεση θέση του 
παραβάτη σε κατάσταση αναστολής καθηκόντων, κατά 
τις  δ ισ τάξειςτου άρθρου 104 του ίδιου νόμου, με απόφα
ση του Α Χ  του οικείου Πε Σ Υ., που δεν σποπεάαι νσ έχει 
περαιτέρω απ ολογία εκτός από τη  διαπίστωση της πα
ράβασης, καθώς κεκ την παραπομπή του υπαιτίου στο αρ
μόδιο πειθαρχικό συμβούλιο με το ερώτημα της οριστικής 
παύσης.

©  Από 1,1.2002 οι πανεπιστημιακοί ιατροί που προσφέ · 
ρουν τ ις  υπηρεσίες τους σε πανεπιστημιακές κλινικές, ερ- 
γαστήρια ή μονάδες, που είναι εγκατεστημένες σε νοσο
κομεία του Ε Χ Υ  ή σε νοσοκομεία των Α, Ε.!. απαγορεύε
τε» να οσκούν ιδιω τικό ιατρείο..
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X  Οι πανεπιστημιακοί ιατροί που υπηρετούν«; κλινικές, 
εργαστήρια ή μονάδες, εγκατεστημένες σε νοσοκομεία 
του Ε.Σ.Υ. ή των A.EJ., και παραβιάζουν την υποχρέωση 
της προηγούμενης παραγράφου, διαπράττουν το  πα
θαρχικά παράπτωμα της χαρακτηριστικές αναξιοπρε
πούς συμπεριφοράς και. ανεξάρτητα από την παθαρχική 
τους δίωξη, εάν υπηρετούν σε νοσοκομείο του Ε.Σ.Υ.. 
απομακρύνονται μονομερώς από το  νοσοκομείο, με εισή
γηση του Διοικητή και απόφαση του Διοικητικού Συμβου
λίου ταυ ΠεΣ.Υ., μετά από κλήση να υποβάλουν τ ις  αντιρ
ρήσεις τους εντός δέκα (10) ημερών.

Η απόφαση του ΔΧΥου Πε.Σ.Υ. κοινοποιείτο» στον Πρό
εδρο του ιατρικού τμήματος; και τον Πρύτανη του οικείου 
Α Χ ί . για την άσκηση της πειθαρχικής δίωξης.
X  Μετά τρεις (3) μήνες από την έναρξη ισχύος του νό

μου αβτού απαγορεύεται στους πανεπιστημιακούς ια
τρούς που εργάζονται σε πανεπιστημιακές κλινικές, ερ
γαστήρια ή μονάδες, που είναι εγκατεστημένες σε νοσο
κομεία του Ε.Σ.Υ. ή των Α.Ε.Ι.. η παροχή υπηρεσιών, με 
οποιαδήποτε σχέση, περιλαμβανόμενης και αυτής του
συμβούλου, σε ιδιωτικές κλινικές ή σε ιδιωτικά διαγνωστι
κά ή θεραπευτικά εργαστήρια κοι γενικότερα σε κάθε εί
δους ιδιωτικές επιχειρήσεις, που παρέχουν ή καλύπτουν 
ασφαλιστικά υπηρεσίες υγείας, καθώς και η εγκατάστα
ση ιδιωτικών ιατρείων ή ιατρικών μηχανημάτων εντός των 
παραπάνω ιδιωτικών φορέων. Γιο τους πανεπιστημια
κούς ιατρούς του εργαστηριακού τομέα, που δεν έχουν 
ιδιωτικό εργαστήριο, αλλά διατηρούν, μόνο, εργαστήριο 
εντός ιδιωτικών φορέων, η απαγόρευση του προηγούμε
νου εδαφίου αρχίζα από την 1η Ιανουάριου του έτους 
2902.

Η παραβίαση της διάταξης αυτής συνιστά γ ια  τον πάνε 
πιστημιακό ιατρό το πειθαρχικό παράπτωμα της χαρα- 
κτηριστικώς αναξιοπρεπούς συμπεριφοράς και για την 
ιδιωτική επιχείρηση συνεπάγεται την επιβολή, με απόφα
ση tcu οικείου Γ ενικού Γ ρομμστέα Περιφέρειας, χρηματι
κής ποινής ύψους είκοσι πέντε εκατομμυρίων 
(25 000,000) δραχμών και σε περίπτωση υποτροπής την 
ανάκληση της άδειας λειτουργίας του φορέα από τον αρ
μόδιο νομάρχη.

Εάν ο πανεπιστημιακός ιατρός εργάζεται σε πανεπιστη
μιακή κλινική, εργαστήριο ή μονάδα, που είναι εγκατε
στημένη σε νοσοκομείο του Ε.Σ.Υ.. ανεξάρτητα από την 
πειθαρχική του δίωξη, απομακρύνεται μανομερώς από το 
νοσοκομείο, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Πε.Σ.Υ., μετά από κλήση του να υποβάλει πς αντιρρή
σεις του εντός δέκα (10) ημερών. Η σποφασητου Δ.Σ. του 
Πε.Σ,Υ, κοινοποιείται στον Πρόεδρο του ιατρικού τμήυα- 
τος και τον Πρύτανη του οικείου ΑΕΙ,,  για την άσκηση της 
Πφθορχικήςδιώξης.
(fe) Όλοι os ιατροί που προσλαμβάνονται πρώτη φορά 

στο ΕΣΥ. μετά την έναρξη ισχύ«; του νομού αυτού, ανε
ξάρτητα από τη  βαθμίδα νια την οποία επιλέγονται, διορί
ζονται με πενταετή θητεία. Στο τέλος της πενταετίας η θέ
ση επαναπροκηρύσσεκκ. Εφόσον ο ιατρός που κατέχει 
τη θέση επιλεγε» για  την κατάληψή της. διορίζεται πάλι με 
πενταετή θητεία  Ιτο  τέλος της δεύτερης πενταετίας η 
θέση επαναπροκηρύσσεται και. εψόσον επ ιλεγεί ο ίδιος 
ιατρός, διορίζεται ως μόνιμος, 

ιατροί που επιλέγονται τρεις φορές για κατάληψη θέ
σης στο Ε.Σ.Υ. μονιμοποιούνται αυτοδικαίως, στη Θέση 
και το  βαθμό που κατέχουν, μετά τη συμπλήρωση υπηοε- 
β»ς«κα(1θ}ετών.

Η προϋπηρεσία ειδικευμένου ιατρού, σε υπηρεσίες του 
κρατικού συστήματος υγείας κρατών - μελών της Ευρω
παϊκής Ένωσης, υπολογίζεται, για την εξέλιξη του ιατρού, 
ως προϋπηρεσία στο Ε.Σ.Υ.
( p H  διαδικασία επαναπροκήρυξης της θέσης αρχίζει 

ένα (1) έτος πριν τη λήξη της πενταετούς θητείας του ια
τρού και η διαδικασία επιλογής πρέπει να έχει ολοκληρω
θεί μέχρι τη λήξη της θητείας αυτής. Αν η διαδικασία δεν 
έχει ολοκληρωθεί, ο ιατρός αποχωρεί από την οργανική 
μονάδα στη ν οποία υπηρετεί με τη λήξη της Θητείας του.

Αν ο ίδιος ιατρός επιλεγεί και πάλι για την κατάληψη της 
Θέσης, η νέα πενταετής θητεία του αρχίζει την ημέρα της 
νέας ορκωμοσίας του.
Χ ίΊα  όσους υπηρετούν, κατά τη δημοσίευση του νόμου 

αυτού, ως Επιμελητές Γ , Β' και Α' και Διευθυντές, με θη
τεία, ισχύουν τα ακόλουθα;

α) Η τετραετής θητεία των Επιμελητών Γ  και Β", της πα
ραγράφου 2του άρθρου 70 του ν. 2071/1992, μετστρέπε* 
τα  σε πενταετή και εφαρμόζονται ο» διατάξεις της παρα
γράφου 5.- ,

β) Η τρωτής θητεία των Επιμελητών Α' και των Διευθυ
ντών της παραγράφου 2 β του άρθρου 34 tou ν. 2519/ 
1997 μετατρέπεται οε πενταετή. Στο τέλος της πενταε
τούς θητείας οι ιατροί αυτοί κρίνονται για μονιμοποίηση. 
Οι Επιμελητές Α' κρίνονται από τα Συμβούλια Αξιολόγη
σης της παραγράφου 14 και «  Διευθυντές οπό τα Συμ
βούλια Αξιολόγησης Διευθυντών Ε.Σ.Υ. της παραγράφου 
11.

γ) θέσ εις ιατρών Ε.Σ. Υ., στις οποίες τοποθετήθηκαν μό
νιμοι αγροτικοί ιατροί χωρίς ειδικότητα, οι οποίοι στη συ
νέχεια ειδικεύτηκαν, κατά πς διατάξεις της παρσγραοου 
3 του άρθρου 1 του ν. ι $79/1985 (ΦΕΚ 217 Α). μετατρε- 
πονιαι σε Θέσεις αντίστοιχης ειδικότητας, με βαθμό Επι
μελητή Α' αν κατά τη  δημοσίευση αυτού του νόμου οι εν
διαφερόμενοι έχουν συμπληρώσει στην ειδικότητα του
λάχιστον επτά (7) έτη και με βαθμό Επιμελητή Β' αν κστε- 
χοuv την ειδικότητα για μικρότερο των επτά (7) ετών χρο 
νικά διάστημα. Η μετατροπή γίνεται, κατόπιν απήσεως 
των ενδιαφερομένων, με απόφαση του Υπουργού Υγείας 
κα; Πρόνοιας, με την οποία οι θέσεις μπορεί να μεταψε- 
ρονται και να προστίθενται στον οργανισμό οποιοσδήπο
τε Νοσοκομείου ή κέντρου υγείας του οικείου ΠεΣ.Υ. Ο 
χρόνος της μόνιμης, με την ειδικότητα, προϋπηρεσίας 
προσμετράτε» σε κάθε περίπτωση, ως χρόνος που διανυ- 
θτκε στο βαθμό της νέας θέσης · 
β )  Σε κάβε Πε.Σ.Υ. συγκροτούνται, με απόφαση του 

Προέδρου ίου, Περιφερειακά Συμβούλια Επιλογής των 
Επιμελητών Ιατρών Ε.Σ.Υ,, ανά ειδικότητα.

Τα Περιφερειακά Συμβούλιο Επιλογής είναι πεντουελή
«τπι αποτΓλτΜ'ίνιαεηϋά-

α) Τ α Διοικητή tou νοσοκομείου. για τον οποίο γίνεται η 
κρίση, ως Πρόεδρο ήτον Αναπληρωτή Γενικό Διευθυντή 
το υ ΠεΣ.Υ.. όταν πρόκειται για Κέντρα Υγείας" 

β) Το ΔΒΕυΒυντητομ οικείου τμήματος ή κλινικικτου Νο-
rpou Υγείας.

Υ) Τα Διευθυντή της ιατρικής Υπηρεσίας τ<ω.χοοοκο- 
υείου ή τον Ποοεδαο του Sbhwth ιηνικού Συμβουλίου ταιι
Πε. Σ.Υ., όταν np6m icg„vm ΚένίΡά Υνηος.

δ) Έναν (11 ιατρό Διευθυντή της ίδιος ή ι 
κοτττος, με αυτή για τηνοπ&οΙΚΡΟ ΓηηφΙση που υπη
ρετεί σε Νοσοκομείο η Κέϊπ B a B  Touotyíou Πε.Σ.Υ 
κΟΓηΡοτανετρι από rn  KF T V ' Τ

cT E ^v (i ! ιστρό Επιμελητή Α' η Αναπληρωτή Διευθυντή
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της ίδιας ή συναφούς ειδικότητας με αυτή γιο την οποία 
γίνπΌΠΙ Ιφΐθη, 11811 !^ΡΕΤΕΓΡΓΤΙ55^8^·ίη η,„Κέντρο 
Υγυιυς ΐύυ ΐκκέιου ¡ΐε.Σ υ . και π ροτείνει« από τον Π Ι.Χ.

Όλα τα μέλη των Περιφερειακών Συμβουλίων Επιλογής 
ορίζονται με τους αναπληρωτές τους.

Xα μέλη των περιπτώσεων δ' κοι ε ορίζοντα» ως εισηγη
τές.

Όταν πρόκειται για κρίση οδοντιάτρων ως μέλη του Πε
ριφερειακού Συμβουλίου Επιλογής για τις  περιπτώσεις δ ' 
και ε ' ορίζονται οδοντίατροι,
^  Τα Περιφερειακά Συμβούλια Επιλογής λειτουργούν 
σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παράγραφο 9 του άρ
θρου 37 του ν, 2519/1997 για τη λειτουργία των Συμβου
λίων Κρίσης και Επιλογής Ιατρικού και Οδοντιατρικού 
Προσωπικού Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων (Σ.Κ Ε.1.0.Π.Ν1). 
Τα κριτήρια συγκριτικής αξιολόγησης των υποψηφίων για 
θέσεις Επιμελητών ΕΣ.Υ. καθορίζονται με απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας. Μέχρι την έκδοση της 
απόφασης του προηγούμενου εδαφίου, εφαρμόζεται η 
υπουργική απόφαση αριθ, ΔΥΐ3α/οικ, 39832/ 4.12.1997 
-Ιεράρχηση των κριτηρίων κρίσης και αξιολόγησης υπο
ψηφίων για θέσεις του κλάδου ιατρών ΕΣΎ.» (ΦΕΚ 1088 
079,12.1997],

^6. Με απόφαση ταυ Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας, 
μετά ιστό εισήγηση του ΚΕ.Σ.Υ . καταρτίζεται στο Υπουρ
γείο  Υγείας και Πρόνοιας κατάλογος Εθνικών Κριτών, ανά 
ειδικότητα, συμπεριλομβανομένηςτης Οδοντιατρικής, με 
σκοπό τη στελέχωση των Συμβουλίων Επιλογής και των 
Συμβουλίων Αξιολόγησης Διευθυντών ιατρών ΕΣΎ.

Ο κατάλογος περιλαμβάνει:
α) Διευθυντές τμημάτων ή μονάδων του ΕΣΎ. ή 'Ελλη

νες Διευθυντές κλινικών ή μανάδων νοσοκομείων της αλ
λοδαπής.

β) Καθηγητές ή Αναπληρωτές Καθηγητές ιατρικών σχο 
λών. < ■■■>............

Ο αριθμός των περ&αμβανομένων στον κατάλογο, ανά 
κατηγορία, πρέπ« να είναι τουλάχιστον τριπλάσιος από 
τον αριθμό των μελών με τα οποία συμμετέχει κάθε κατη
γορία στα συμβούλια επιλογής και αξιολόγησης. Με από
φαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας καθορίζονται η 
διαδικασία και τα  κρπήρια επιλογής των ιατρών που κα- 
ταχωρούνται στον κατάλογο και ρυθμίζεται κάθε ανα
γκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή των διατάξεων της 
παραγράφου αυτής.

Ο κατάλογος ονασυντάσσετοι κάθε τρία (3) χρόνια
Η επιλογή των μελών για τη στελέχωση των Συμβουλίων 

Επιλογής >Η3ΐ των Συμβουλίων Αξιολόγησης γίνεται με χω
ριστή κλήρωση. σε δημόσια συνεδρίαση, από τριμελή επι
τροπή, η οποία σπστελεπσι από:

α) τον Πρόεδρο του ΚΕ.ΣΎ,, με αναπληρωτή τον Αντι
πρόεδρο του ΚΕΣΎ., β) ένα μέλος της Εκτελεστικής 
Γραμματείοςτου ΚΕΧΥ. με αναπληρωτή ένα άλλο μέλος 
της Εκτελεστικής Γραμματείας, που ορίζονται από τον 
Πρόεδρο του ΚΕΣΎ. και γ) έναν Γενικό Διευθυντή του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας, με αναπληρωτή του Δι
ευθυντή του ίδιου υπουργείου, που ορίζεται από τον 
Υπουργό Υγείας και Πρόνοιας,

Στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας συνιστώνται, 
γ ιακάθε ειδικότητα. Συμβούλιο Επιλογής και Συμβούλια 
Αξιολόγησης Διευθυντών ιατρών ΕΧΥ.

γίνετα ι η κρίση, ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή του το Διοι
κητή του νοσοκομείου ή τον Αναπληρωτή Γενικά Διευθυ - 
ντή του Π εΣ,Υ., όταν κρίνεπαηατρός Κέντρου Υγείας.

β) Τρεις ¡3) Διευθυντές ιατρούς ΕΣ.Υ. τττσ ιδιοο ή συνα
φούς ειδικότητας. Ένας (!) από τους τρεις (3) Διευθυντές 
μπδβδί να είναι Έλληνας ιατρός. Διευθυντής τμήματος ή 
μονάδας αναγνωρισμένου νοσοκομείου της αλλοδαπής.

γ) Έναν (1) Πανεπιστημιακό καθηγητή Α' ή Β' Βαθμίδας 
της ¿δϋξ η σίΚβφάυξ έιόικοτηέάς“ ^ " ^

Γα Συμβ&ϋλΐΡ Αξιολόγησης αποτελούνται οπό: 
α) Τον Πρόεδρό του I ΐε.ΑΎ- στο οποίο ανήκει ή συνδέ

ετα ι λειτουργικά το νοσοκομείο, γ ια το  οποίο γίνεται η κρί
ση, ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή ταυ το  Διοικητή του νο
σοκομείου ή τον Αναπληρωτή Γενικό Διευθυντή του 
Πε.ΣΎ., όταν κρίνετε» ιατρός Κέντρου Υγείας.

β) Τρας (3) Διευ 
φούσΈίδίκότπτσς.

Διευθυντέσ ιατοούα ΕΣΎ., της ίδιος ή συνα- 
ε ις  (3) Διευθυντές

Τα Συμβούλια Επιλογής αποτελούνται από: 
α) Τον Πρόεδρο του ι ΙΕΧΤ.. ΟΤοατοίο ανήκα ή με το  

συνδέεται λειτουργικό το  νοσοκομείο, για το οποίοοποίο

ς.Έ νας(1)επ ότους:τρει,ς( . 
μπορώ να είναι Ελληνας ιατρός. Διευθυντής τμήματος ή 
μονάδας αναγνωρισμένου νοσοκομείου της αλλοδαπής.

Υ) Έναν ( 1) Πανεπιστημιακό καθηγητή Α' ή ΒΓ βαθμίδας 
της ίδ ιας ή συναφούς « διχότητοο..

Το μέλη των περιπτώσεων β' κοι γ ' των ανωτέρω δύο 
Συμβουλίων ορίζονται, μαζί με τους αναπληρωματικούς 
τους, από τον κατάλογο Εθνικών Κριτών, με κλήρωση που 
δ ιενεργείτα ι από την επιτροπή της παραγράφου 10 του 
παρόντος άρθρου. Τα Συμβούλια συγκροτούνται με απο
φάσεις του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας.

Για κάθε επιλογή ή αξιολόγηση, τα  Συμβούλια ορίζουν 
δύο (2) οπό τα  μέλη τους από τις  περιπτώσεις β' και γ' ως 
εισηγητές.

Ό ταν πρόκειται γ ιο  κρίοη Διευθυντών Οδοντιάτρων, τα 
μέλη των περιπτώσεων β’ και γ  είναι οδοντίατροι.

Με απόφαση του Υπουργού Υγείας κοι Πρόνοιας μπο
ρεί να συγκροτούνται περισσότερα του ενός Συμβούλια 
Επιλογής ή Συμβούλια Αξιολόγησης για την ίδ ια ειδικότη
τα.

Τα κριτήρια συγκριτικής αξιολόγησης των υποψηφίων 
για  θεσ εις Διευθυντών ιατρών Ε Σ Υ. καθορίζονται με 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας. Μέχρι την 
έκδοση της απόφασης αυτής εφαρμόζεται η υπουργική 
απόφαση αριθ. ΔΥ 13α'οικ 3983274.12.1997 Ιεράρχηση 
των κριτηρίων κρίσης και αξιολόγησης υποψηφίων για θέ- 
σ ειςτου  κλάδου ιατρών Ε ΧΥ.* (ΦΕΚ 1088 87 9.12.1997).

Οι υπηρεσίες τασ Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας πα
ρέχουν την αναγκαία διοικητική κοι γραμματειακή υπο
στήριξη για  τη  λειτουργία των Συμβουλίων Επιλογής και 
των Συμβουλίων Αξιολόγησης.

β ί  Τα δικαιαλαγηττκάτων υποψηφίων για τ ις  θέσεις Δ ι
ευθυντών Ε ΣΎ , υποβάλλονται οτο νοσοκομείο, το  οποίο 
έχα  προκηρύξει τη  θέση. Το νοσοκομείο διαβιβάζει τα 5ι- 
καιολογητικά στη γραμματεία του Συμβουλίου Επιλογής 
Διευθυντών ιατρών ΕΣΎ ., η οποία τα ποροδίδει στους ε ι
σηγητές Κάθεεισηγητής συντάσσει και υποβάλλει τηνει- 
σήγησή του στη γραμματεία του Συμβουλίου μέσα σε ε ί
κοσι (20) ημέρες από την παραλαβή ι  ων φακέλων με τα δι- 
καιαλαγηηκά των υποψηφίων. Αντίγραφα των εισηγήσε
ων αποστέλλονται σε όλους τους υποψηφίους, ο ι οποίοι 
μπορούν να υποβάλουν τ ις  τυχόν αντιρρήσεις τους σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών. Οι εισηγητές υποχρεού- 
νται. μέσα σε δεκατιά/τε (15) ημέρες, να απαντήσουν εγ
γράφεις και τεκμηριωμένα στις αντιρρήσεις των υποψη
φίων και η απάντησή τους υποβάλλεται, μοβ με τις  ειση
γήσεις, στο Συμβούλιο. Το Συμβούλιο συγκαλείται. εξε-
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τάζει τις  αντιρρήσεις που έχουν υποβληθεί και τις  από- 
ψεις των εισηγητών και τ ις  καταχωρεί στο πρακτικό κρί
σης. Το Συμβούλιο συντάσσει αξιολογικό πίνακα των υπο
ψηφίων πλήρως αιτιολογημένο, τον οποίο αποστέλλει 
στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας. Το Συμβούλιο υπο
χρεούμαι να ολοκληρώσει την κρίση εντός ενός (1) μήνα 
από την υποβολή των απαντήσεων των εισηγητών επί των 
αντιρρήσεων των υποψηφίων. Ο Υπουργός Υγείας και 
Πρόνοιας εξετάζει μόνο τη νομιμότητα της διαδικασίας 
και εφόσον διαπιστώσει παράβαση των σχετικών διατά
ξεων, μπορεί να αναπέμψει την απόφαση στο Συμβούλιο, 
μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών οπό την ποραλα- 
βήτου αξιολογικού πίνακα.

Σε εξαιρετικές περιπτώσεις μπορεί ο Πρόεδρος του 
Πε Σ.Υ να παρατείνει τις  προθεσμίες γ ι 3 την υποβολή των 
εισηγήαεων μέχρι δεκαπέντε (15) εργάσιμες ημέρες. Αν 
«  εισηγητές δεν τηρήσουν τ ις  προθεσμίες, εκπίπτουν αυ
τοδικαίως από μέλη του Συμβουλίου, αντικαθίστανται με 
τη διαδικασία διορισμού τους και απαγορεύεται η συμμε
τοχή τους σε οποιοδήπστε άλλο Συμβούλιο Επιλογής ή 
Συμβούλιο Αξιολόγησης. Η παράλειψη αυτή θεωρείται 
παράβαση του υπηρεσιακού καθήκοντος του ιατρού και 
Χαμβάνεται υπόψη σε κάθε κρίση ή αξιολόγησή του.

ίο  Οι υπηρετούντες, κατά τη  δημοσίευση του νόμου 
αυτού, μόνιμοι Διευθυντές αξιολογούνται ανά πενταετία 
από τα Συμβούλια Αξιολόγησης Διευθυντών Ε Σ  Υ. Η αξιο
λόγηση αρχίζει από τους αρχαιότερους υπηρετούντες Δι
ευθυντές. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας κα  Πρόνοι
ας καθορίζονται η διαδικασία, τα  κριτήρια κ α  κάθε ανα
γκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή της διάταξης αυτής,

Με απόφαση του Δ Χ  του Πε.Σ,Υ., ύστερα από εισήγη
ση του Διοικητή του οικείου νοσοκομείου, μπορεί να πα- 
ραπέμπεται γτα αξιολόγηση, χωρίς την τήρηση του κριτη
ρίου της αρχαιότητας, ιατρός Διευθυντής που έχει αξιο
λογηθεί αρνητικά επί τρία (3) συνεχόμενα έτη, σύμφωνα 
με τις  διατάξεις του άοθρου 36 του ν. 2519/ 1Θ97, ή ιατρός 
Διευθυντής, ο οποίος με την εν γένει συμπεριφορά του 
παραβιάζει τους κανόνες της ιατρικής ηθικής κσι δεοντο
λογίας.

Το Συμβούλιο Αξιολόγησης βαθμολογεί τους κρίνομε- 
νους με Α . 8 ή Γ. Με Α βαθμολογείται εκείνος π »  κρίνε* 
τα  επαρκής και ικανός για την εκτέλεση των αρμοδιοτή
των και καθηκόντων της συγκεκριμένης θέσης.

Με 8 βαθμολογείται εκείνος που κατ’ αρχήν κρίνεται 
επαρκής, αλλά χρειάζεται να βελτιωθεί σε συγκεκριμένα 
σημεία. Τα σημεία αυτά, καθώς και η διαδικασία βελτίω
σης του κρινόμενου, μέσα από διαδικασίες συνεχιζόμε
νης εκπαίδευσης, του υποδεικνύονται από το Συμβούλιο. 
Σε αυτήν την περίπτωση η αξιολόγηση επαναλαμβάνεται 
μετά τριετία. Αν μετά την τρ ιετία  κριθεί ότι δεν έχει βελ
τιωθεί. τοποθετείται, με απόφαση του Υπουργού Υγείας 
και Πρόνοιας, σε προσωρινή προσωποπαγή ομοιάβαθμη 
θέση, που συνιστσται με την ίδια απόφαση αε οποιοδήπο- 
τε  νοσοκομείο ή αποκεντρωμένη μονάδα του οικείου 
Π εΧ Υ,. ανάλογα με την ειδικότητά του και ης συνολικές 
ανάγκες παροχής υπηρεσιών υγείας του Πε.Σ Υ. και η θέ
ση του επαναπροκηρύσσετοι.

Με Γ βαθμολογείται εκείνος που κρίνεται ανεπαρκής και 
ακατάλληλος για τη θέση που κατέχει. Στην περίπτωση 
αυτήν η δέση επανσπροκηρύσσετοι και ο ιατρός τοποθε
τε ίτα ι σε προσωρινή προσωποπαγή θέση, σύμφωνα με το  
προηγούμενο εδάφιο ή μετατάσσεται, κατόπιλαιτήοεώς 
του, σε Ν.Π.Δ.Δ. ή Ο.Τ Α . ή δημόσια υπηρεσία

Η  Οι υπηρετούντες, κατά τη Δημοσίευση του νόμου 
αυτού, μόνιμοι Επιμελητές Α', εφόσον συμπληρώνουν πε
νταετή υπηρεσία στον ίδιο βαθμό, χωρίς να έχουν εν τω 
μεταξύ κριθεί για κατάληψη ομοιόβαθμης θέσης αξιολο 
γούνται, εφαρμοζόμενων αναλόγως των διαιαςεων της 
παραγράφου 13 του άρθρου αυτο ί, από Συμβούλια Αξιο
λόγησης που συγκροτούνται ανά Π εΧΥ. από: 

α) Το Διοικητή του νοσοκομείου ως Πρόεδρο ή τον Ανα
πληρωτή Γενικό Διευθυντή του Π εΧΥ., όταν πρόκειται 
για ιατρούς των Κέντρων Υγείας. ' 

β) Τα Διευθυντή Ιατρικής Υπηρεσίας του νοσοκομείου, 
new είναι και εισηγητής ή τον Πρόεδρο του Επιστημονι
κού Συμβουλίου του Πε.Σ.Υ., όταν πρόκειται για ιατρούς 
των Κέντρων Υγείας,

γ)Τον Πρόεδρο του Επιστημονικού Συμβουλίου του νο
σοκομείου.

δ) Έναν Διευθυντή κοι έναν Αναπληρωτή Διευθυντή της 
ίδιας ειδικότητας από νοσοκομεία ή Κέντρα Υγείας της 
περιφέρειας του Πε.Σ.Υ., που προτείνονται μαζί με τους 
αναπληρωτές τους απο το  ΚΕ.Σ,Υ.

Η συγκράτηση του Συμβουλίου γίνεται με απόφαση του 
Προέδρου του ΠΕ ΣΎ.

Με την ίδια διαδικασία και τις  δ ίες  προϋποθέσεις αξιο
λογούνται και όσοι Επιμελητές ιατροί μονιμοποιη-θούν 
μετά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου 

f£. Σε ιατρούς του Ε.Σ.Υ., με βαθμό Διευθυντή, μπορεί 
να απα νέμεται ο τίτλος τ ου Κλινικού Καθηγητή του ΕΣΥ 

Τα προσόντα για την απονομή του τίτλου του Κλινικού 
Καθηγητή του Ε.Σ.Υ. είναι ανάλογα εκείνων που απαιτού
νται για την εκλογή σε θέση Καθηγητή Πανεπιστημίου 

0  τήλος του Κλινικού Καθηγητή του Ε ΣΎ. αφαιρείται. 
εάν κατά την ανά πενταετία αξιολόγηση, ο Διευθυντής 
κριθεί αρνητικά για τη  διατήρηση της θέσης Διευθυντή 
ταυ τμήματός του.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων και Υγείας και Πρόνοιας καθορίζονται το 
« λεχτορ κό  σώμα, το οποίο συγκροτείται οπό Καθηγητές 
των ιατρικών τμημάτων των A.E.Î, ο τύπος του τίτλου, ο 
φορέας που τον απονέμει, τα  ειδικότερα κριτήρια, και 
ρυθμίζεται η διαδικασία και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια 
για την εφαρμογή της διάταξης αυτής.

γ ί. Με απόφαση του Προέδρου κάθε Πε.Σ.Υ.. ύστερα 
από γνώμη του Επιστημονικού Συμβουλίου, καθορίζονται 
οι όροι και α  προϋποθέσεις της συνεχιζόμενης εκπαίδευ
σης όλων των ιατρών, οδοντιάτρων και λοιπών επιστημό
νων της Ιατρικής Υπηρεσίας, που υπηρετούν ατις μονά
δες του Πε.Σ.Υ. καθώς κοι ο χρόνος πρακτικής άσκησης 
αυτών σε πιστοποιημένους φοράς και κλινικές του ΕΣΎ., 
που ορίζοντ αι με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρό
νοιας. Η συνεχιζόμενη εκπαίδευση και η επιτυχής πρακτι
κή άσκηση συνεκτιμώντοι σε κάθε κρίση ή αξιολόγηση 
του παραπάνω προσωπικού.

jjfc  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κάθε 
Π εΧ Υ., μετά οπο οσήγησητου Επιστημονικού Συμβουλί
ου, μπορεί να οργανώνονται κοινά εκπαιδευτικά προ
γράμματα για τους ιατρούς κ α  το λοιπό επιστημονικό και 
νοσηλευτικό προσωπικό, που υπηρετεί στα νοσοκομεία, 
στα κέντρα υγείας και στα περιφερειακά ιατρεία του 
Πε ΣΎ.

pf. Η εκπαιδευτική άδεια για συμμετοχή σε συνέδριο 
στο εσωτερικό ή το εξωτερικό χορηγείται στο «φιστημο· 
νικό προσωπικό της ιατρικής Υπηρεσίας, με την προϋπό
θεση άτι ο ενδιαφερόμενος 8α έχει ανακοίνωση ή ενεργό
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Λ συμμετοχή οε επιστημονικές εκδηλώσεις, συζητήσεις ή 
διαλέξεις. —

Σε κόβε άλλη περόττωση χορηγείται εκπαιδευτική άδεια 
για την παρακολούθηση παγκόσμων ή πανευρωπαϊκών 
συνεδρίων ή συνεδρίων ιδιαίτερου επιστημονικού ενδια
φέροντος, μετά από εισήγηση του Διευθυντή του οικείου 
τομέα και απόφαση του Διοικητή του νοσοκομείου, που 
εχδίδεται με την προϋπόθεση ότι ο λεπτουργός ή υπάλλη
λος γνωρίζει άριστα τη γλώσσα που χρησιμοποιείται στο 
συνέδριο και ότι ο συνολικός αριθμός του προσωπικού 
που απουσιάζει σε εκπαιδευτική ή άλλη άδεια δεν υπερ
βαίνει το 50% των υπηρετούντων στο τμήμα του αίτού- 
ντος και δεν διαταράσσεται κατά τα λοιπά η εύρυθμη λεί- 
τουργίατης υπηρεσίας, ■

Απαγορεύεται σε ιατρούς, στο λοιπά επιστημονικό και 
νοσηλευτικό προσωπικό του Ε.Σ.Υ., καθώς και σε πανεπι
στημιακούς ιατρούς, που εργάζονται σε κλινικές εγκατε
στημένες σε νοσοκομεία του Ε.Ι.Υ. ή των Α.Ε.Ι., να συμ
μετέχουν σε συνέδρια ή σεμινάρια στο εσωτερικό ή εξω 
τερικό, που οργανώνονται από φαρμακευτικές εταιρείες 
ή εταιρείες ιατρατεχνολογικού εξοπλισμού για την προ
βολή των προϊόντων τους '

19. Οι βραχυχρόνιες ανορρωτικές άδειες που προβλέ- 
ποντοι στο άρθρο 56 παρ. 2 του ν, 2683,'1999 χορηγούνται 
στο προσεκτικό των νοσοκομείων από το  Διευθυντή του 

τος ή το  Διευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας.
I παράγραφος 5 του άρθρου 39 του ν. 2519/1997 

τσται ως εξής:
*5, Το προβλεπόμενο από τις  διστάζεις της παραγρά-

κοι οργάνωσης υπηρεσιών υγείας, δ) γιατηνπρασέλκ,υσι 
ιατρικού, νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού για τη 
κάλυψη ειδικώ ν αναγκών σε ακριτικές, δυσπρόσιτες, απε 
μονωμένες κοκ νησιωτικές περιοχές της χώρας,

X  Στο τέλος της πρώτης παραγράφου του άρθρου Ζ  
του ν. 2519/1997 προστίθενται τα  εξής εδάφια:

'Σ το Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας καταρτίζεται κατά 
λογος επικουρικών ιατρών ανά ειδικότητα για την κάλυψτ 
έκτακτων αναγκών και των επειγουσών αναγκών αε δυ 
απρόσιτες, απομονωμένες και νησιωτικές περιοχές τη ι 
χώρας, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενώνοργανικών θέ
σεων. Στον κατάλογο αυτόν εγγράφονται με αίτησή τους 
ειδ ικευμένα ιατροί, που είναι εγγεγραμμένοι στον Οργα
νισμό Απασχολήσεως Εργατικού Δυναμικού ;Ο.Α.Ε.Δ.) 
και ια τρο ί που απασχολούνται στον ιδιωτικό το μ έα  Προη 
γούνται ο ι άνεργοι ια τρο ί και η προτεραιότητα μεταξύ αυ
τών καθορίζεται από τη  σειρά εγγραφής τους στον 
Ο Α.Ε.Δ. Ο ι ιατροί, που εγγράφονται στον κατάλογο αυ
τόν, δεν πρέπει να κατέχουν τον τίτλο  ειδικότητας περιο- 
σότερο από πέντε (5) έτη  και δεν μπορούν να παραμεί
νουν στον κατάλογο περισσότερο από πέντε (5) έτη.

Οι επικουρικοί ιατροί, με την εγγραφή τους στον κατά
λογο, δηλώνουνκαι το χρονικό διάστημα για το οποίο δε
σμεύονται να απασχοληθούν, με σύμβαση εργασίας ιδιω
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που δεν μπορεί να είναι 
μικρότερο των τριών (3) μηνών και μεγαλύτερο του ενός 
(1) έτους, καθώς και τη  συγκεκριμένη χρονική περίοδο 
του έτους. Η αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας 
καιΠρόνοιας καταστίζει πρόγραμμα ετοιΒάτητας των“επικοί Πρόνοιας καταρτίζει πρόγραμμα ετοιμότητας 

Ϊ 5  Σ ι ΐΧ ύ Κ ίκ & Χ α  ΐ δ Τ * - 3 εοϋ ί^ώ ^ατρώ ν..ώ σ τπ  να υπάρχει κάλυψη καθ’ όλο το

~α) έναν 11) Αντιπρόεδρο τομ Νομικού Συμβουλίου του 
Κράτουε. ως Πρόεδρο, υε σ.-οπ.-σ-ς-ωτη του έναν Νομικά 
Σύμβουλο του Κράτους, που ορίζονται από τον Πρόεδρο 
του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, 

β) έναν (1) Πρόεδρο ίΤε.Σ.Υ,, με αναπληρωτή Πρόεδρο 
αλλού ΓΙεΧ .Υ . 1161) δρίζε'ίάϊ’Βπό τον Υπουργό Υγείας και 
Πρόνοιας.

γ! τον Πρόεδρο io ti.K E .I Y_ με αναπληρωτή του τον 
αντιπρόεδρο του ΚΕ.Ι.Υ.,

δ) τον Πρόεδρο του Ανώτατου Πειθαρχικού Συμβουλί 
ου τουΤηανίΟ Α ^^ αναπληρωτή
του τον Αντιπρόεδρό τ ϊκ ι ίδιου Συμβουλίου ή τον Πρόε
δρο. με αναπληρωτή τον Αντιπρόεδρο, του Πειθαρχικού 
Συμβουλίου της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας, 
πρσκαμενου για πειθαρχική δίωξη οδονπάτρων, 

ε) έναν (1) Γ ενικό Διευθυντή του Υπουργείου
Πρόνδιοο.υε αναπληρωτή τόΰαΛΛΒ'Ι "ΓΛκο Διευθυντή του 
ίδιου Υπουργείου1, που ορίζεται από τον Υπουργό Υγείας 
και Πρόνοιας. ι

/Α .  Με κοινές αποφάσεις των Υπουργών Οικονομικών 
και Υγείας κω Πρόνοιας προβλέπονται ειδικά κίνητρα, οι
κονομικά και επιστημονικά:

α) για ειδικότητες εν ανεπαρκεία, όπως αυτές της γενι
κής ιατρικής, της ιατρικής της εργασίας, της σνασθησιο- 
λσγιος. της ψυχιατρικής, καθώς και για εξειδίκευση στην 
επείγουσα και εντατική ιατρική, β) για φαρμακοποιούς, 
βιολόγους, βιοχημικούς, χημικούς, κλινικούς ιατρικούς, 
νοσηλευτές κι» άλλους επιστήμονες του τομέα υγείας 
που υπηρετούν στο Ε.Σ.Υ.. για μετεκπαίδευση πάνω σε 
θέματα σχετικά με το  ανηκείμενό τους, γ) για στελέχη του 
τομέα υγείας για μεταπτυχιακές σπουδές στην Ελλάδα 
και στο εξωτερικό σε θέματα δημόσιας υγείας, διοίκησης

Οι επ ικουρικοί καιροί, κατά το χρόνο απασχόλησής 
τους στην κάλυψη των έκτακτων αναγκών, είναι πλήρους 
και αποκλειστικής απασχόλησης και ο χρόνος αυτός υπο
λογίζετα ι ως χρόνος προϋπηρεσίας στο Ε.Σ.Υ., όταν κρί- 

, νονται γ ια  την κατάληψη θέσης ιατρού Ε Σ.Υ.
Οι επ ικουρικοί ιατροί λαμβάνουν τ ις  αποδοχές πρωτο- 

διοριζόμε νου Επιμελητή Β 'του Ε.Σ.Υ. κι» η δαπάνη για  την 
αμοιβή των επικουρικών ιατρών βαρύνει τις  πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του νοσοκομείου, αν αυτοί καλύπτουν 
ανάγκες νοσοκομείου ή τον προϋπολογισμό του Πε,Σ Υ., 
εάν καλύπτουν ανάγκες τη ς  Πρωτοβάθμιας Φροντίδας 
Υγείας. Η σύμβαση συνάπ τει«, ανηστοίχως. με το  οικείο 
νοσοκομείο ή Π εΧ Υ .

Οι προσλήψεις της παραγράφου »αυτής εξαιρούνται 
« ιό  την αναστολή των διορισμών και προσλήψεων και τη 
διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 55/11.11.1998 (ΦΕΚ252Α),
όπω£ κάθε φορά  ισχύει'.

, Ολες ο ι ρυθμίσεις του άρθρου αυτού για τους ια
τρούς ισχύουν και για τους οδοντιάτρους,

- .- '"Α ρθρο 12 .
. Π ειθαρχικές διατάξεις

1. α. Ο Δ ιοικητής νοσοκομείου του Ε.Σ.Υ., ως Πειθαρχι
κός Προϊστάμενος, μπορεί να επιβάλλει σε βάρος του ια
τρικού προσωπικού τ ις  ποινές της επίπληξης καιταυπρο- 
σ ιιμου μέχρι το ήμισυ των μηνιαίων αποδοχών.

Ο Διευθυντής κέντρου Υγείας μπορεί να επιβάλλει στο 
ιατρικό προσωπικό τ ις  ποινές της επίπληξης και του προ
στίμου έως το  ήμισυ των μηνιαίων αποδοχών.

β. Το Συμβούλιο Διοίκησης του νοσοκομείου, ως πει
θαρχικό συλλογικό όργανο, μπορεί να επιβάλλει σε βά-
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ροςτου ιατρΰίού προσωπικοί) τ,ς  ποινές της επίπληξης 
και του προστίμουμέχρι κα ιτις  αποδοχές ενός (1) μηνάς.

Κατά των αηοφάυεωνταν ανωτέρω πειθαρχικών οργά
νων επιτρέπεται ήάσκηση ένστασης ενώπιον τον Δ.Σ του 
Πε.Σ.Υ < / •·*™ '

2, Το Δ Χ  του Π εΧ Υ.. ως πειθαρχικό όργανο, ασκεί πει
θαρχική δικαιοδοσία, αε πρώτο ή σε δεύτερο βαθμό, σε 
βάρος τοο ιατρικού προσωπικού των νοσοκομείων, των 
κέντρων υγείας και των περιοερειακών ιατρείων που υπά
γονται στην αρμοδιότητα του. Σε πρώτο βαθμό, το ΔΧ. 
του Πε.Σ Υ μπορεί να επιβάλλει μόνο τις  ποινές που προ- 
βλέποντας υπό στοιχεία α  έως και γ', στην παράγραφο 1 
του άρθρου 39 του ν. 2519/1997. Σε δεύτερο βαθμό κρίνα 
τις  ενστάσεις καπά των πειθαρχικών αποφάσεων του Διοι
κητή και του Συμβουλίου Διοίκησης του νοσοκομείου.

Κατά jtuv πειθαρχικών αποφάσεων του Δ.Σ. του Π εX V., 
που επιβάλλουν από την ποινή προστίμου ισόποσου με τις  
αποδοχές τεσσάρων (4) μηνών και άνω έως και την ποινή 
της διακοπής του δικαιώματος για την υποβολή υποψη
φιότητας κατάληψης θέσης ανώτερου βαθμού, επιτρέπε
ται η άσκηση έφεσης ενώπιοντου Κεντρικού Πειθαρχικού 
Συμβουλίου.

Jo Κεντρικό Πειθαρχικό Συμβούλιο δικάζει σε πρώτο 
βφματαπειθαρχικά αδικήματα που μπορώ να επισύρουν 
μέχρι και την ποινή της αφαίρεσης της άδειας άσκησης 
επαγγέλματος και σε δεύτερο βαθμό κρίνει πς εφέσεις 
κατά των πειθαρχικών αποφάσεων των Διοικητικών Συμ
βουλίων των Πε.Σ.Υ., που επιβάλλουν την ποινή του προ
στίμου ισόποσου με πς αποδοχές τεσσάρων (4) μηνών και 
άνω. ως και της διακοπής του δικαιώματος για την υπο
βολή υποψηφιότητας κατάληψης θέσης ανώτερου βαθ
μού. .............. ........ "
- Οι τελεσ ίδικες πειθαρχικές αποφάσεις των Δ .Ι. των 

ΠεΧΥ. και «  οριστικές αποφάσεις του Κεντρικού Πει
θαρχικού Συμβουλίου υπόκέινται σε προσφυγή ενώπιον 
του Συμβουλίου της ΕπικρατείαςΓμέσα σε προθεσμία 
τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίηση της απόφασης.

Οι διατάξεις των παραγράφων 2.3  και 4 tou άρθρου 39 
του ν, 2519/1997 κσταργούνται."

3. Ο Διοικητής νοσοκομείου των Πε.Σ.Υ.. ως πειθαρχι
κός προϊστάμενος, μπορεί να επιβάλλει, σε βάρος του λοι
πού προσωπικού, πλην του ιατρικού, τις  ποινές της επί
πληξης και του προστίμου μέχρι το  ημισυ των μηνιαίων 
αποδοχών. Την ίδια αρμοδιότητα έχει και ο Διευθυντής 
των Κέντρων Υγείας

Το Συμβούλιο Διοίκησης του νοσοκομείου; ως πειθαρ
χικό συλλογικό όργανο, μπορεί να επιβάλλει σε βάροςτου 
λοιπού, ττληντου «π οκού, προσωπικού τις  ποινές της επί
πληξης μέχρι τις  αποδοχές ενός ( 1) μήνα. Κατά των απο
φάσεων των ανωτέρω πειθαρχικών οργάνων επιτρέπεται 
η άσκηση ένστασης ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Π εΧΥ. “  - r

Το Δ.Σ. του Π εΧ Υ  . ως πειθαρχικό όργανά, ασκεί πει
θαρχική δικαιοδοσία κατά του λοιπού, πλην του ιατρικού, 
προσωπικού των νοσοκομείων και των Κέντρων Υγείας 
της αρμοδιότητας του ε ίτε  σε πρώτο βαθμό είτε σε δεύ
τερο βαθμό, υστέρα από άσκηση ένστασης κατά των απο
φάσεων των πειθαρχικών οργάνων της προηγούμενης 
παραγράφου,

Το Α Σ . του Π εΧ Υ., όταν δικάζει σε πρώτο βαθμό πει- 
θαρχικά παραπτώματα του λοστού, πληντου ιατρικού, προ
σωπικού μπορεί να επιβάλλα τις  ποινές της παραγράφου ι 
π ερ.ά. β' και γ ' του άρθρου 109 του ν. 2683/1999.

Κατά των πειθαρχικών αποφάσεων του Δ.Σ. του Πε.Σ.Υ.. 
που επιβάλλει ποινή βαρύτερη από τη στέρηση των απο 
δοχών ενός (1) μηνάς, επιτρέπεται η άοκηαη ένστασης 
ενώπιον του Πρωτοβάθμιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
της παρ 15 του άρθρου 3 του παρόντος νόμου.

Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο του Π εΧ Υ  της παρ. 15 του 
άρθρου 3 του παρόντος νόμου, όταν δικάζει σε πρώτο 
βαθμό, μπορεί να επιβάλλει οποιαδήπατεπανή.

Κατά των οριστικών αποφάσεων του Πρωτοβάθμιου 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου επιτρέπεται η άσκηση έφεσης 
ενώπιον του Δευτεροβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου 
του άρθρου 163ατουν,2θ83/1999,που προστέθηκε μετο 
άρθρο 15 του ν, 2S39/2000 και εφαρμόζονται, κατά τα λοι
πά. οι πειθαρχικές διατάξεις του Κώδικα Κατάστασης Δη- 
(κκκών Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων κοι Υπαλλήλων 
Ν.ΠΔ.Δ
X  Τις προβλεπόμενες στις προηγούμενες ποραγρά- 

φομς 1 .2  και 3 ένσταση και έφεση δικβούντάΐ «α ασκή
σουν;

α) ο λειτουργός ή υπάλληλος, εντός προθεσμίας τριά
ντα (30) ημερών από την τψιερο που του κοινοποιήθηκε η 
απόφαση,

β) κατα του λειτουργού η υπαλλήλου, ο Υπουργός Υγεί
ας και Πρόνοιας, μέσα σε τριάντα (30) ημέρες απά την έκ
δοση της απόφασης.
y  Στην παρ. 1 του άρθρου 77 του ν. 2071/1992 προστί

θεται περίπτωση ζ  ως εξής:
•ζ. η αδικαιολόγητη απουσία ή εγκατάλειψη θέσης'
Για το αδίκημα οστό, μετά από δεύτερη υποτροπή, μπο

ρεί να επιβληθεί ή ποινή της οριστικής παύσης.
Τα μονομελή πειθαρχικά όργανα οφείλουν να εκδί

δουν την απόφασή τους μέσα σε ένα (1) μήνα από την 
ημέρα παραλαβής του πειθαρχικού φακέλου.

Για τα  συλλογικά πειθαρχικά όργανα η παραπάνω προ
θεσμία ορίζεται σε δύο (2) μήνες από thv ημέρα .παρόλα - 
βής του σχετικού φακέλου,

Η υπαίτια παραβίαση των ανωτέρω προθεσμιών αποτε - 
λεί παράβαση του υπαλληλικού καθήκοντος και διώκεται 
πειθαρχικά.

■ ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'
ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕ!!

Αρθρο 13
1. Απαγορεύεται η εγκατάσταση προσφερόμενου ιατρι

κού εξοπλισμού σε νοσοκομείο, χωρίς την προηγούμενη 
άδεια του Διοικητή αυτού. Ν εγκατάσταση εξοπλισμού με 
τη μέθοδο της χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing) γίνε 
ται μόνα ύστερα από ειδική έγκριση tou Διοικητή του νο
σοκομείου.

2. Η διάταξη της παραγράφου 12 του άρθρου 28 του ν
2646/1998 (ΦΕΚ 236 Α1 αντικαθίσταται ως εξής;

*Τα Νοσοκομείο και τα  Κέντρα Υγείας των Πε.Σ.Υ. επι
τρέπεσαι να αναθέτουν με σύμβαση έργου, κατά τις  δια
τάξεις του Αστικού Κώδικα, χωρίς την έγκριση της σκοπι
μότητας από άλλο όργανο, τη  φύλαξη τ ων χώρων τους σε 
ειδικά συνεργείο παροχής υπηρεσιών ασφαλείας, ανε
ξάρτητα m  η αμοιβή του σναδόχου υπερβαίνει την απαι- 
τούμενη δαπάνη για την πλήρωση των κενών οργανικών 
θέσεων των οικείων κλάδων η ειδικοτήτων·,

3. Στην παρ 1 του άρθρου 44 του ν. 2519/1997 προστί-
θεπ* δεύτερο εδάφιο, ως εξής γ

Ό ι θέσεις του προηγούμενου εδαφίου προστίθενται
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στον οργανισμό κάβε νοσοκομείου και οι δαπάνες μισθό τητα για τη  δισχείρ<ση, διοίκηση, αξιοποίηση και διάθεση 
δοσίας του προσωπικού των κλάδων Ε.Σ.Υ.: των υφιστάμενων κληροδοτημάτων, καθώς και για την

α) νοσοκομειακών φαρμακοποιών, β) φυσικών νοσοκο- υποβολή ατή Διεύθυνση Εθνικών Κληροδοτημάτων του 
ιιείω ν - ακπνοφυσκών, γ) κλινικών χημικών, χημικών, βιο- Υπουργείου Οικονομικών του ετήσιου προϋπολογισμού 
χερικών, βιολόγωντων ιατρικών εργαστηρίων δ) ψυχολό- λειτουργίας,τω ν κληροδοτημάτων και του αντίστοιχου 
γων, που διορίζονται στις θέσεις αυτές, βαρύνουν τις  πι- απολογισμού και ισολογισμού, 
στώσεις του π ροϋπολογισμού του νοσοκομείου’. 9. Στο Διοικητικό Συμβούλιο των Πε,Σ ,Υ„ στα οποία υπά-

Οι προσωρινές διαβαθμισμένες θέσεις φαρμακοποιών γσνται το  Γενικό Νοσοκομείο Κοζάνης 'ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ* και 
Ε.Σ.Υ.,πουκεπέχου~«ήδηυπηρετούντεςφορμακοποιοί, το  Γενικό Νοσοκομείο Νέας Ιωνίας Ή  ΑΓΙΑ ΟΛΓΑ*, συμ- 
μετστρέπονται σε οργανικές διαβαθμισμένες θέσεις κλά- μετέχει ο Δήμαρχος Κοζάνης και ένας εκπρόσωπος της 
δου νοσοκομειακών φαρμακοποιών ΕΧΥ. και ενιάοοο- , δωρήιριας ή των κληρονόμων της. ανπστοίχως, και ορί- 
νται στον οργανισμό του νοσοκομείου που υπηρετούν. ζεται ένα επιπλέον μέλος από τον Υπουργό Υγείας και

4. Στον Πρόεδρο, στον Αντιπρόεδρο και στα μέλη: Πρόνοιας, ? -
α) του Κεντρικού Πειθαρχικού Συμβουλίου, 10. Διατηρούντο υφιστάμενο νομικό καθεστώς τους και
β)του Συμβουλίου Επιλογής Διευθυντών Ε.Σ.Υ., δσν υπάγονται στις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 1 του
γ) του Συμβουλίου Αξιολόγησης Διευθυντών ΕΧΥ., νόμου αυτού:
δ) των Περιφερειακών Συμβουλίων Επιλογής Επιμελή- α) το  Γ ενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης ‘ΑΧΕΠΑ*, 

τών ΕΧΥ.. β) το  ΑνηκσρκίΛκό Νοσοκομείο Αθηνών *0 ΑΠΟΣ ΣΑ8-
ε) Των Περιφερειακών Συμβουλίων Αξιολόγησης Επιμε- ΒΑΣ\ 

λητών ΕΧΥ, και γ) το  Νοσοκομείο Αφροδισίων και Δερματικών Νόσων
στ) της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής Ανώτε- "ΑΝΔΡΕΑΣ ΣΥΓΓΡΟΣ*.

ρων Στελεχών ΥπηρεσιώνΎγείος, καταβάλλονται αμοιβή 
και έξοδα κίνησης, το ύψος των οποίων καθορίζεται με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Πρόνοιας.

5. Τα εισοδήματα των ιατρών του Ε.Σ.Υ, από την απο 
γευμαπνή εργασία πης παρ. 1 τουάρθρου 9 του νόμου αυ
τού, «οθώς και αυτά των πανεπιστημιακών ιατρών από την 
απογευματινή εργασία των παραγράφων 1 και 4 του ίδιου 
άρθρου, όπως επίσης και η προβλεπόμενη στην επόμενη 
παράγραφο 6 του άρθρου αυτού ειδική αμοιβή για τηνπα- 
ρσχή κλινικού και εργαστηριακού έργου από πανεπιστη
μιακούς ιατρούς, που παρέχουν τις  υπηρεσίες τους σε 
πανεπιστημιακές κλινικές, εργαστήρια ή μονάδες εγκατε
στημένες σε νοσοκομεία του ΕΧΥ. ή των Α.Ε.Ι.. θεωρού
νται ότι ποαέρχσνται από άσκηση ιδιωτικού έργου και φο
ρολογούνται ούμψωνα με τη  διάταξη της παρ. 2 περ. Τ  
του άρθρου 4 του ν. 2238/1994 {ΦΕΚ 151 Α”).

δ. Από 1,1.2002, στους πανεπιστημιακούς ιατρούς που 
προσφέρουν τις  υπηρεσίες τους σε πανεπιστημιακές κλι
νικές. εργαστήρια ή μονάδες, εγκατεστημένες σε νοσο- 
κσυεία του ΕΧΥ. ή των Α.Ε.Ι., καταβάλλεται, από τις  πι
στώσεις του προϋπολογισμού του οικείου νοσοκομείου, 
ειδική αμοιβή για το κλινικό κα  εργαστηριακό έργο που 
παρέχουν, το  ύψος της οποίας ορίζεται με κοινή απόφα
ση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείαςκαι Πρόνοιας.

7, Εππρέπετσι. με αίτησή του. η μετάθεση του ιατρικού 
και πόσης φύσεως προσωπικού του ΠεΧΥ.. από οργανι
κή θέση αποκεντρωμένης μονάδας του σε οργανική θέση 
άλλης αποκεντρωμένης μονάδας του, χωρίς γνώμη των 
Υπηρεσιακών Συμβουλίων, με απόφαση του Δ.Σ. του 
Π εΧΥ., που εγκρίνετε» οπό τον Υπουργό Υγείας και Πρό
νοιας. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρ
θρου 67 του ν. 2683/1999.

ιατροί ή οδοντίατροι του ΕΧΥ., που υπηρετούν σε προ
σωποπαγείς θέσεις σε νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ,, ως υπερά
ριθμοι, δύνανται, ύστερα από αίτησή τους και πρόταση 
των οικείων Πε.ΣΥ., να μετατεθούν ή μετατάγουν με από
φαση του Υπουργού Υγείας και Πρόναος σε Νοσοκομεία 
ή Κέντρα Υγείας άγονων περιοχώντης ίδιος ή άλλης υγει
ονομικής περιφέρειας με μεταφορά της θέσης τους.

8. Το Συμβούλιο Διοίκησης του Γενικού Νοσοκομείου 
Μυτιλήνης 'ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ* έχε» την αποκλειστική αρμοδιό-

δ) το  Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών “ΚΟΡΠΑΛΕΝΕΙΟ · 
ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ*. ,

ε) το Γενικό Νοσοκομείο ‘ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ ΒΟΥΛΑΣ-.
στ) το Γενικό Νοσοκομείο Παίδων ’ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΙ 

ΑΓΛΑΪΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΥ*.
0  το Γενικό Νοσοκομείο" ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣΤΟΣ”,
η) το  Ψυχιατρικό Νοσοκομείο Ατοκης ’ΔΡΟΜΟΚΑΪ- 

ΤΕΙΟ*
θ) το Γενικό Νοσοκομείο Παίδων Πστρών "ΚΑΡΑΜΑΝ- 

ΔΑΝΕΙΟ*.
ι) Το Σπηλιωπούλειο Παθολογικό Νοσοκομείο Αθηνών 

*Η ΑΠΑ ΕΛΕΝΗ*.
ια) Το Ινστιτούτο .'Ερευνας Νοσημάτων θώρακα. Υγιει

νής και Ασφάλειας της Εργοσίος (1.Ε Ν Θ.Υ.ΑΕ ),
ιβ) Το Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών *Η ΕΛΠΙΣ*.
Τα παραπάνω νοσοκομεία, που ανήκουν στο Εθνικό Σύ

στημα Υγείας, καθώς και το ί.Ε.Ν.Θ.Υ,ΑΕ. και τα παραρτή
ματα αυτού δισσυνδέονται λειτουργικά με το  Π εΧΥ, στην 
τοπική αρμοδιότητα του οποία» Βρίσκοντας σύμφωνα με 
τις  διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 5 αυτού του νόμου.

Η οργάνωση και διοίκηση των ανωτέρω νοσοκομείων 
διέπετσι από τις  διατάξεις τον άρθρων 5.6,7 και 8 αυτού 
του νόμου, οι οποίες ισχύουν από τη δημοσίευσή του στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.,Οι αρμοδιότητες που 
ασκούνται, σύμφωνα με τις  διατάξεις του προηγούμενου 
εδαφίου, από το Διοικητικό Συμβούλιο του Π εΧ Υ , και το 
Συμβούλιο Διοίκησης των νοσοκομείων, περιλαμβανομέ- 
νων και των πειθαρχικών αρμοδιοτήτων του άρθρου 12, 
ανήκουν στα Διοικητικά Συμβούλια των παραπάνω νοσο
κομείων. τα  οποία συγκροτούνται κατά τις  ισχύουσες κα
τά τη δημοσίευση του νόμου αυτού ειδικές για τα νοσο
κομεία αυτά διατάξεις, συμπληρούμενες από τις  διατά
ξεις  του άρθρου 15tou ν. 2519/1997, όπως τροποποιήθη
κε με αυτές της παρ, 15 του άρθρου 28 του ν. 2646/1998 
και του άρθρου 21 του ν. 2703/1999 (©ΕΚ 72 Α”). οι οποίες 
διατηρούντο* οε ισχύ, ειδικώς, για την εφαρμογή της διά
ταξης αντής.

Ο Διοικητής των παραπάνω νοσοκομείων είναι και Πρό
εδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός εάν η ιδιότητα 
αυτή επιφυλάσσεται σε ορισμένο πρόσωπο, με ειδική 
πρόβλεψη πράξης δωρεάς εν ζωή ή  διαθήκης ή σύμβα
σης ή διάταξης οδικού νόμου. Ο Διοικητής έχει τις  αρμό
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διότητεςπου ορίζονται στηνπαράγραφο 7 του άρθρου 5 Ως αντίστοιχη υπηρεσία θεωρείται, ιδίως. ο χρόνος
και τις  λοιπές διατάξεις αστού του νόμου. ‘ πρακτικής άσκησης της ιατρικής σε νοσοκομείο ή ιατρα'ο,

11. Εξαιρούνται από τις  διατάζεις αυτού του νόμου το 
Γενικό Περιφερειακό Νοσοκομείο Τ1ΛΠΑΓΕΩΡΠΟΥ* και 
το ΉΝΑΣΕΙΟ' Καρδιοχειρουργικό Κέντρο, τα οποία δια- 
συν δέονται λειτουργικά με το ΠεΣ.Υ στην τοπική αρμο
διότητα του οποίου βρίσκονται, εφαρμοζόμενων αναλό- 
γως των διατάξεων της παρ, 2 του άρθρου 5 αυτού του νό
μου Η οργάνωση και διοίκηση των παραπάνω νοσοκομεί
ων διέπεται από τις  ισχύουσες γ ι' αυτό ειδικές διατάξεις, 
οι οποίες καθορίζουν και τ ις  προϋποθέσεις, τη διαδικασία 
και τους όρους απασχόλησης, τόσο κατά το τακτικό ωρά
ριο όσο και κατά την απογευματινή Λειτουργία, των απα
σχολούμενων ιατρών του Ε,Σ,Υ, και των πανεπιστημιακών 
ιατρών. Π άτους ιατρούς του Ε.Σ.Υ. και τους πανεπιστη
μιακούς* ιατρούς, που εργάζονται στους παραπάνω φο
ράς, εφαρμόζονται αναλόγως οι διοτάξειςτώ ν παραγρά
φων 1, 2 ,3  και 4 του άρθρου ? 1 ουτού του νόμου.

12. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Δικαιοσύνης, Οι
κονομικών και Υγείας και Πρόνοιας μπορούν νο εντάσσο
νται στο Εθνικό Σύστημα Υγείας και να οργανώνονται κα
τά τ ις  διατάζεις αυτού του νόμου «  νοσηλευτικές μονά
δες των φυλακών, που υπάγονται στο Υπουργείο Δικαιο
σύνης, χωρίς να μεταβάλλονται ο ι εργασιακές σχέσεις 
τοά  υπηρετουντος σε αυτές μέχρι την ένταξη ιατρικού, 
νοσηλευτικού κοι λοιπού προσωπικού. Με την ίδια από
φαση ρυθμίζονται οι αναγκαίες λεπτομέρειες γ ια  την 
ένταξη.

13. Στο τέλος της παραγράφου $ του άρθρου 24 του ν. 
2S30/1997 (ΦΕΚ 21S Α") προστίθεται το παρακάτω εδά-
ψιο:

Τ ια  τους ιατρούς του Εθνικού Συστήματος Υγείας, που 
κατέχουν δέση μέλους Δ,Ε,ΓΙ. στα Τμήματα Φυσικής Αγω
γής και Αθλητισμού (Τ,Ε.ΦΑΑ.) των A.E.Í.. εξακολουθούν 
να ισχύουν ο ι δ ιατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 1 του ν. 
2188/1994 {ΦΕΚ 18 Α ). Οι ιατροί αυτοί μπορούν να ανα
καλέσουν τη δήλωση παραίτησης από μέλος ΔΕ. Π. των 
Τ.Ε.Φ,Α.Α, εντός αποκλκσπκής προθεσμίας εξήντα (60) 
ημερών από τη  δημοσίευση αυτού του νόμου,'

14.. Με τις  δ ιατάξεις του νόμου ουτού δεν θίγονται: ο) οι 
διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 7 του ν. 1268/ 
1332, όπως ισχύουν, περί ίδρυσης, κατάργησης, συγχώ
νευσης ή μετονομασιας κλινικών, εργαστηρίων κοι μονά- 
δων των Α .£ .Ι„ β) ο ι δ ιατάξεις του άρθρου 13 του ν,
1397/1983. όπως ισχύουν, περί εγκατάστασης ή μετεγκα
τάστασης πανεπιστημιακών κλινικών, εργαστηρίων και 
μονάδων σε νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ., γ) οι διατάξεις του ν. 
249/1976 και της παραγράφου 23 του άρθρου 45 του ν, 
1268/1982. όπως ισχύουν, περί' πειθαρχικής αρμοδιότη
τας για τα μέλη Δ.Ε.Π. των A.EJ. και δ) ο ι κείμενες διατά
ξεις, που αναφέρανται οπήν αρμοδιότητα των τμημάτων 
ΑΕ,Ι. και των τομέων τους, κοθώς κοι των κλινικών, εργα
στηρίων και μονάδων τους, για όλο το  ζητήματα, που αφο
ρούν το  εκπαιδευτικό κοι ερευνητικό έργο τους,

15. ιατροί, υπήκοοι της Ευρωπαϊκής Ένωσης, κάτοχοι 
άδειος ασκήσεως επαγγέλματος κ α  τίτλου ειδικότητας, 
που έχουν αναγνωριστεί στην Ελλάδα, οι οποίο, έχουν εκ
πληρώσει στο κράτος προέλευσης υπηρεσία τουλάχι
στον δεκαπέντε 05 ) μηνών, αντίστοιχη με την υπηρεσία 
υπαίθρου του άρθρου 1 παο. ι  του ν.δ. 67/1968 (ΦΕΚ 303 
Α"), μπορούν να είναι υποψήφιοι για θέση κλά ^υ  ιατρών 
Ε.Σ.Υ., κατά παρέκκλιση της διάταξης της παραγράφου 
11TOU άρθρου 21 του ν. 2737/1999 (ΦΕΚ 174 Α)

εάν απαιτείται ως υποχρεωτική προϋπόθεση μετά τη λή
ψη του πτυχίου για την έναρξη εκπαίδευσης αε ιατρική ει
δικότητα

16 Στον 2071/1992 (ΦΕΚ 12.1 Λ") αντικαθίσταται η παρ. 
1 του άρθρου 83 ως εξής:

“Οι ιατροί του Ε,Σ,Υ,, όλων των βαθμών, οι οδοντίατροι, 
καθώς και οι φαρμακοποιοί, χημικοί, βιοχημικά, κλινικοί 
χημικοί, βιολόγοι και φυσικοί νοσοκομείων - ακπνοφυσι- 
κοί, που υπηρετούν στα Νοσοκομεία και στα Κέντρο Υγεί
ας, υποχρεούντοι οε εφημερία στο Νοσοκομείο ή στο Κέ
ντρο Υγείας σύμφωνα με τ ις  ανάγκες των τμημάτων, ερ
γαστηρίων κοι ειδικών μονάδων και εν γένει σύμφωνα με 
τις ανάγκες για την απρόσκοπτη λειτουργία του Νοσοκο
μείου ή του Κέντρου Υγείας. Στους ιατρούς και τους λοι
πούς ως άνω επιστήμονες ενεργού εφημερίας καταβάλ
λεται αποζημίωση για οπερωριακή απασχόληση, που κα
θορίζεται σύμφωνα με τις  διατάξεις που ισχύουν για τον 
καθορισμό της υπερωριακής απασχόλησης·.

Η ισχύς της διάταξης ουτής αρχίζει από 1.1.2002.
17. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 24 του ν. 

2716/1999 (®ΕΚ 96 Α) αντικαθίσταται ως εξής:
Ή  προκήρυξη για την πρόσληψη ιατρικού και νοσηλευ

τικού προσωπικού, τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, 
παρασκευαστών, ραδιολογίας - ακτινολογίας, χειριστών - 
κμφανιατών, χειριστών ιατρικών συσκευών, χειριστών ια- 
τρικών μηχανημάτων σε Νοσοκομεία, Κέντρα Υγείας, Κέ
ντρα Ψυχικής Υγείας, Πολυδύναμα Περιφερειακά Ιατρεία 
κα  Ε.Κ.Α.Β., καθώς κα  του προσωπικού του κλάδου ΔΕ 
Πληρωμάτων ασθενοφόρων του Ε Κ.Α Β.. γίνεται μέχρι το 
τέλος του επόμενου έτους κατά το οποίο η θέση κενώθη
κε για οποιονδήπατε λόγο, πληγ της μετάταξης, με από
φαση του Γενικού Γραμματέα της οικείας Περιφέρειας, 
’μετά από έγκριση του Υπουργού Υγείας κοι Πρόνοιας, 
χωρίς νά απαιτείται Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου 
(Π Ύ Σ Γ

18. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρό
νοιας και του κατά περίπτωση αρμό&οο Υπουργού οι 
εκλεγμένοι πρόεδροι του Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλό
γου της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας και του 
Πανελλήνιου Φαρμακευτικού Συλλόγου, οι οποίοι υπηρε
τούν ως υπάλληλοι του ευρύτερου δημόσιου τομέα, επι
τρέπεται να απέχουν οπό το καθήκοντα τους γ,α να προ
σφέρουν τις  υπηρεσίες τους με αυτήν την ιδιότητα καθ' 
όλο το  χρονικό διάστημα της θητείας τους. Η καταβολή 
των αποδοχών τους βαρύνει το φορέα από τον οποίο προ
έρχονται.

19. Με τη διαδικασία της προηγούμενης παραγράφου 
μπορεί να επιτρέπεται η  μερική αποχή των παραπάνω 
προσώπων από τα καθήκοντα τους.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ε
ΤΕΛΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Αρθρο 14
Τελικές διατάξεις

ι. Με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας« α  Πρόνοιας*« 
του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού ρυθμίζονται τα 
κάδε είδους ειδικότερα θέματα, καθώς κοι κάθεφναγκοια 
λεπτομέρεια γιο την εφαρμογή των διατάξεων του νόμου 
ουτού.
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3L
2. Από τη δημοσίευση του παρόντος καταργουνται οι 

διατάξεις;
ο) των άρθρων S παρ. 1.8,12 πορ, 1,11 παρ. 3 του ν. 

1387/1983 (ΦΕΚ 143 Α'),
β) της πορ. 1 του άρθρου 18 του ν. 1579/1985 (ΦΕΚ 217

Α%
γ) των άρθρων 48 παράγραφοι 1 και 2,54.55 πλην της 

παρ. 3.56 ηαρ. 1 κοι 3,58 παράγραφοι 1.3,4 και 5 και 60 
του ν. 2071/1992 (ΦΕΚ 123 Α) ,

δ) της πορ. 4 του άρθρου 5 του ν. 2194/1994 (ΦΕΚ34Α'),
ε) των άρθρων 15,16,17,34 παράγραφοι ι ,2 εδ .  α και 

3'. 3 κοι του άρθρου 37 παράγραφοι 1, 2 . 3 ,4  και 5 του ν. 
2519/1997 (ΦΕΚ 165 Α"). καθώς κα  κάθε γενική ή ειδική 
διάταξη που είναι αντίθετη προς τις  διατάξεις του παρό- 
ντος νόμου,

Καταργουνται οι διατάξεις της παρ. 2 α (3) β του άρθρου 
12. των περιπτώσεων (1), (2). (4). (5) και (6) του στοιχείου 
3' της παρ. 2 του άρθρου 13, των περιπτώσεων (1), (10), 
(12), (13) του εδαφίου ά  της παρ. 2 του άρθρου 14 και των 
περιπτώσεων (1) και (4) του εδαφίου β της παρ. ? ταυ άρ
θρου 33 του προεδρικού διατάγματος 95/2000 ‘Οργανι
σμός του Υπουργείου Υγείας κοι Πρόνοιος* (ΦΕΚ 76 Α"), 
καθώς και ο ι διατάξεις της περίπτωσης 1 του εδαφίου Ζ  
της παρ. 1 του άρθρου 1 του ν. 2647/1998 (ΦΕΚ237 Α ) ως 
προς την προβλεπόμενη, από τις  διστάζεις αυτές, έγκρ ι
ση σκοπιμότητας εκτέλεσης έογων και προμήθειας πά- 
σης φύσε ως εξοπλισμού.

3. Τα Περιφερειακά Συμβούλια Υγείας (ΠεΣ.Υ.) του άρ
θρου 3 του ν. 1397/1983 Εθνικά Σύστημα Υγείας* (ΦΕΚ 
143 Α1 κσταργούντάι.

‘Αρθρο 15
Μεταβατικές διατάξεις

1. Από τη  δημοσίευση του παρόντος νόμου αρχίζουν οι 
διαδικασίες για τη συγκρότηση των Διοικητικών Συμβου
λίων, καθώς και για την οργάνωση και τη στελέχωση των 
Πε.Σ,Υ. και των αποκεντρωμένων και ανεξάρτητων μονά
δων τους.

Η διοικητική μέριμνα, μέχρι την έναρξη της λειτουργίας 
της Κεντρικής Υπηρεσίας των Πε.Σ Υ . παρέχεται οπό τη  
Διοικητική Υπηρεσία του μεγαλύτερου, σε αριθμό κλινών, 
νοσοκομείου της χωρικής τους αρμοδιότητας και οι απα
τού με νες πιστώσεις βαρύνουν τα λειτουργικά έξοδα του 
προϋπολογισμού του φορέα αυτού.

2. Μ έναρξη της λειτουργίας των Κεντρικών Υπηρεσιών 
των Πε Σ.Υ. ορίζεται με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας 
και Πρόνοιας, που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Μέχρι την έναρξη της λειτουργίας των Κεντρικών Υπη
ρεσιών των Πε.Σ.Υ., ο Πρόεδρος κα τα  υφιστάμενα Διοι
κητικά Συμβούλια τω ν νοσοκομείων συνεχίζουν να 
ασκούν όλες τις. αντίστοιχες, αρμοδιότητες που προ βλέ
πονται ατό τις διατάξεις ταυ άρθρου ΐ6τουν. 2519/1997 
ή από κάθε άλλη γενική ή ειδική διάταξη.

Απάτην ημέρα έναρξης της λειτουργίας των Κεντρικών 
Υπηρεσιών των Πε.Σ.Υ., «  αρμοδιότητες που προβλέτιο- 
νται στον παρόντα νόμο για τους Διοικητές και τα  Συμ
βούλια Διοίκησης τω ν ανεξάρτητων Μονάδων του 
Πε.Σ Υ., ασκούνται, αντίστοιχα, μέχρι την τοποθέτηση 
των Διοικητών και τη συγκρότηση των Συμβουλίων Διοί
κησης. από τους Προέδρους κοι τα σημερινά Δκχκηπκά 
Συμβούλια των νοσοκομείων. Μέχρι την τοποθέτηση των

λοιπών οργάνων διοίκησης των νοσοκομειακών μονοί 
του Πε Σ.Υ. ή τη συγκράτηση των λοιπών συλλογικών 
γόνων, που προ βλέπονται στον παρόντα νόμο, διατηρ 
νται «  αρμοδιότητες και η λειτουργία των οργάνων, r 
προβλέπονται στην υφιστάμενη οργάνωση των νοσσι 
μείων

3, Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοκ 
μπορεί να αντικαθίσταται, σε περίπτωση παραίτησής τ ι 
ο Πρόεδρος ή Οπεχοδήποτε άλλο όργανο διοίκησης ή | 
λος συλλογικού οργάνου της μεταβατικής περιόδου.

4, Η έναρξη της λειτουργίας των Κέντρων Υγείας * 
των Περιφερειακών τους ιατρείων, ως αποκεντρωμένι 
μονάδων των Π εΧ Υ  . ορίζεται με απόφαση του Υπου 
γού Υγείας κοι Πρόνοιας.

Μέχρι την έκδοση της υπουργικής απόφασης του προ 
γούμενου εδαφίου, τα  Κέντρα Υγείας, με τα Περίφερα 
κά τους ιατρεία, εξακολουθούν να λειτουργούν ως ar» 
κεντρωμένες μονάδες των νοσοκομείων, στα οποία υτκ 
γο νται μέχρι σήμερα, και οι δαπάνες λειτουργίας τους βι 
ρύνουν τ ις  πιστώσεις του προϋπολογισμού των νοαοκι 
μείων αυτών,

5 , Από τη / έναρξη της λειτουργίας των Κέντρων Υγεία 
ως αποκεντρωμένων μονάδων του Πε.Σ.Υ., ο ι θέσεις το  
προσωπικού όλων των κλάδων των Κέντρων Υγείας κι 
των Περιφερειακών τους Ιατρείων καταργουνται ως ορ 
γονικές θέσεις του αντίστοιχρυ νοσοκομείου και συνι 
στώ νται ισάριθμες και ομοιόβαθμες θέσεις, οι οποίει 
προστίθενται στους οργανισμούς των αντίστοιχων Κέ 
ντρων Υγείας. Το πόσης φύσεως προσωπικό, που υπηρε 
τε ί κατά τη  δημόσιε υση του νόμου ουιού στα Κέντρα Υγε( 
ας και τα  Περιφερειακά τους Ιατρεία και κατέχει οργανι 
κες θέσεις αυτών ενσωματωμένες στους οργανισ μο ί 
των νοσοκομείων, εντάσσεται, αυτοδικαίως, απότηνημέ 
ρσ έναρξης της λειτουργίας αυτών, στις συνιστώμενες 
κατά την προηγούμενη παράγραφο θέσεις. Για τη / έντα- 

‘ ξη εκδίδετα ι διαπιστωτικη πράξη του Υπουργού Υγείας 
κοι Πρόνοιας. Η προϋπηρεσία των εντασσόμενων υπαλ
λήλων προσμετράται στη νέα τους θέση για κάθε περί
πτωση.

6. Τα Συμβούλια Κρίσης και Επιλογής Ιατρικού και Οδο
ντιατρικού Προσωπικού Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων 
(Σ.Κ.Ε 1.0 Π.Ν 1 ) της παρ 1 του άρθρου 6 του ν 1397/ 
1983, όπως ανπκατασταθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 
44 του ν. 1759/1988 και τροποποιήθηκε με τις  παραγρά
φους 1 έως 6 του άρθρου 37 του ν 25 ΐβ /1997 κσταρ-γού- 
ντα ι από την έναρξη της λειτουργίας των Περιφερειακών 
Συμβουλίων Επιλογής Επιμελητών ιατρών Ε.Σ.Υ. και των 
Συμβουλίων Επιλογής και των Συμβουλίων Αξιολόγησης 
των Διευθυντών ιατρών Ε.Σ.Υ.. που προβλέπονται στις πα
ραγράφους 8 και 11 ταυ άρθρου 11 του νόμου αυτού. Η 
ημέρα έναρξης της λειτουργίας των ανωτέρω Συμβου
λίων ορίζεται με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρό
να ος,

Μέχρι την ημέρα αυτή εξακολουθεί η λειτουργία των 
Σ.Κ.Ε.Ι.Ο.Π.Ν.Ι. και παρστείνεται μέχρι τότε η θητεία των 
μελών τους, εάν λήγει νωρίτερα ή έχει λήξα πριν σπό τη 
δημοσίευση αυτού του νόμου χωρίς τα Συμβούλια να ανα
συγκροτηθούν.

Οπου σ τις κείμενες δ ιατάξεις υπάρχει η λέξη 
Σ.Κ.Ε.Ι.Ο.Π,Ν.1. νοείται, ανάλογα με το  βαθμό του κρινό- 
μενου ή  αξιολογούμενου, το Περιφερειακό Συμβούλιο 
Επιλογής ή το  Συμβούλιο Αξιολόγησης Επιμελητών ια
τρών Ε.Σ.Υ. των παραγράφων 8 και 14του άρθρου 11 ή το
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Συμβούλιο Επιλογής ή το  Συμβούλιο Αξιολόγησης Διευ
θυντών ιατρών Ε.Σ.Υ. της παραγράφου 11 του άρθρου 11 
α «ού  του νόμου. , ,

7. Μέχρι τη ουγ·φόπγτη των Υπηρεσιακών Συμβουλίων 
των Πε.Σ, Υ.. της παρ. 15 του άρθρου 3 του παρόντος, δια
τηρούν την πειθαρχική δικαιοδοσία τους τα υφιστάμενα 
Υπηρεσιακά Συμβούλια των νοσοκομείων ή τα κοινά Υπη
ρεσιακά Συμβούλια, όπου υπάρχουν, στα οποία εξακο
λουθούν να υπάγονται οι υπάλληλα των αποκεντρωμέ
νων μονάδωντων Πέ.Σ.Υ., πληντου ιατρικού προσωπικού.

8, Το Κεντρικό Πειθαρχικό Συμβούλιο εξακολουθεί να 
λειτουργά με τη σύνθεση που προβλέπεται στη διάταξη 
της παρ. 5 του άρθρου 39 to u  ν. 2519/1997, μέχρι. τη συ
γκρότησή του κατάτα οριζόμενα στην παραγράφο 20 του 
άρθρου 11 του παρόντος.

Άρθρο 16
Η διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρουβτουν. 2747/ 

1999 (ΦΕΚ 226 Α) τροποποιείται ως εξής:

•Παροχές ασθένειας ι,Κ,Α.
Κατ' εξαίρεση για το έτος 2001 στους άνεργους απολυ

μένους της ΝίΗΛίηγοεπισκευοσπκής Ζώνης του Περάμα- 
τος^α ι στα μέλη οικογένειας τους που οναφέρονται στο 
άρθρο 33 ίο υ  αν, 1846/1951 (ΦΕΚ 179 A") παρέχεται από 
το  IXΑ. πλήρης ιατροφαρμακευτική περίθαλψη εφόσον 
έχουν πραγματοποιήσει τριάντσ (30) τουλάχιστον συνο
λικά ημέρες εργασίας σε ναυπηγοεπισκευασπκές εργα
σίες κατά τα έτη 1996, 1997 και 1998.*

. Αρθρο 17
1. Η επιλογή του προσωπικού του κλάδου ΔΕ Φύλαξης 

των Καταστημάτων Κράτησης της Χώρας δανεργείται 
από το  Υπουργείο Δικαιοσύνης, κατ* ανάλογη εφαρμογή 
των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 9 του ν, 2734/1999, 
σχετικά με την πρόσληψη φρουρών της ΕΛΑΣ Για τα 
προσωπικά του κλάδου αυτού, τα δέματα που προβλέπο- 
νται στην παράγραφο 6 του άρθρου 9 του ν. 2734/1999 
ρυθμίζονται με απόφαση του Υπουργού Δικαιοσύνης.

2. Η διευθέτηση της έννομης κατάστασης η οποία ανέ
κυψε ύστερα από την απόφαση αρ. 79/2001 του ΕΓ Τμή
ματος ταυ Συμβουλίου Επικράτειας, με την οποία ακυρώ
θηκε το αρ. 163/3Θ.7.1993 (ΦΕΚ 158 Α) προεδρικό διά
ταγμα ίδρυσης του Εφετελχ» Λαμίας, πρέπει να γίνει μέσα 
σε ένα τρίμηνο από τη δημοσίευση του παρόντος νόμου 
με την έκδοση νέου προεδρικού διατάγματος, που είτε θα 
ανακαλεί το ιδρυτικό tou Εφετείου Λαμίας διάταγμα είτε 
θα το τροποποιεί ε ίτε θα επανιδρύει το Εφετείο. Στο τρ ί
μηνο δεν υπολογίζεται ο χρόνος έκφρασης γνώμης από 
τον Αρειο Πάγο, σύμφωνα με το  ν. 1756/1988, ούτε ο χρό
νος επεξεργασίας του νέου προεδρικού διατάγματος από 
το Συμβούλιο της Επικράτειας. Το Εφετείο Λαμίας Θαεξα- 
κολουθεί νο λειτουργεί και να παρέχει απρόσ«'-
μη προστασία στο μεταβατικά νοσνικό ·* 
έκδοση νέου προεδρικοί·τ 
Ε* —  ' « - *

β. Επιχειρησιακού Προγράμματος 'Καταπολέμηση του 
Αποκλοσμοΰ από την Αγορά Εργασίας* Υποπρόγραμμα 
4 - Μέτρα 1,2 και 3, Υποπρόγραμμα 5 - Μέτρο 5) και

γ. Επιχειρησιακού Προγράμματος Υγεία-Πρόνοια* 
(Υποπρόγραμμα 3 - Μέτρο 3), το οποίο εξακολουθεί να 
υπηρετεί κατά τη δημοσίευση του νόμου αυτού, θεωρού
νται ότι ουδέποτε έληξαν και το προσωπικό αυτό κατα
τάσσεται σε κενές οργανικές θέσεις του ψαρέα απασχό
λησης, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου. Εάν δεν υφίστανται κενές θέσεις ,η κατάταξη γ ί
νεται σε προσωρινές θέσεις αντίστοιχης ειδικότητας, που 
σμγτστώνται με την απόφαση κατάταξης και καταργού- 
ντοι με πην καθ' οωνδήπστε τρόπο αποχώρηση του εργα
ζόμενου από την υπηρεσία. Προϋπόθεση για την παρα
πάνω κατάταξη αποτελεί η συνέχιση, από το  οικείο νοση
λευτικά ίδρυμα, της δραστηριότητας παροχής υπηρε
σιών υγείας, που ανέπτυξε το σχετικό πρόγραμμα

Ο τερματισμός της παραπάνω δραστηριότητας συνε
πάγεται την αυτοδίκαιη καταγγελία της σύμβασης εργα
σίας αορίστου χρόνου. Το παραπάνω προσωπικό αξιολο
γείτα ι, από ειδική επιτροπή του οικείου φορέα, γτα την 
απόδοση και το ήθος του. τουλάχιστον μία φορά κάθε διε
τία. Τυχόν αρνητική κρίσή αποτελεί λόγο υποχρεωτικής 
καταγγελίας της σύμβασης, η οποία λύεται από την κοι
νοποίηση σχετικής έγγραφης δήλωσης της υπηρεσίας.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημό
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Υγείας και Πρόνοι
ας καθορίζεται η συγκράτηση των ειδικών επιτροπών 
αξιολόγησης, ορίζονται τα κριτήρια και η διαδικασία αξιο
λόγησης του παραπάνω προσωπικού και ρυθμίζεται κάθε 
αναγκαία λεπτομέρεια,γ«ς την εφαρμογή: τπς διάταξης 
αυτής.

Αρθρο 19 —
ι Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, που από το σύνολα των 

περιστάσεων κρίνονται δικαιολογημένες για την αποκα
τάσταση της υγείας οικονομικά αδυνάτων ατόμων, που 
πάσχουν από ανίατες ή δυσίατες ασθένειες ή έχουν υπο- 
στεί βαρείες σωματικές κακώσεις, μπορεί, με ακτολογη- 
μένες αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και Πρόναος, νο 
εγκρίνεται η συγκέντρωση χρημάτων με τραπεζικούς λο
γαριασμούς, που έχουν ανοιχτεί στο όνομα τών παράπά- 
νω προσώπωνή αυτών που έχουν την επιμέλοά τούς, κα
τά παρέκκλιση των διατάξεων του ν, 5101/Ι93τ*περί 
ενεργείας εράνων και λσχειοφόρων ή φιλανθρωπικών 
αγορών* (ΦΕΚ 238 Α'} και να σποδιδονται εν άλω ή εν μέ
ρα τα χρήυστσ που συγκεντρώθηκαν στα παραπάνω πρό
σωπα

2. Στα άρθρο 48 πσρ. ΐα το υ ν  2519/1997 (ΦΕΚ 165 Α") 
προστίθεται περίπτωση (ύ. ως εξής:

*(ι) Την εξέταση η επ ανάκριση ανά μορφή και περβΜΠ* 
»Awra φαρμακευτικού προϊόντος, προκειμάνου αυτό να 

,ηφθεί στον κατάλογο των συνταγογροφοώμενων 
άκω* ή να επάνβκριθεί σύμφωνα μετο άρθρο 23του 
7/1999 (ΦΕΚ 174 Α),
•μόδια αρχή για θέματα ιστρστεχνολσγικών προίό- 
στα την έννοια των σχετικών οδηγιών της Ευρώ 
Ένωσης, ορίζεται ο Εθνικός Οργανισμός Φαομά- 
ι Φ j Η δισταξη της περίπτωσης 3 του στοιχείου 
ραγοοφου 2 του άρθρου 33 του π,δ. 95/2030‘ορ- 
ς του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας' (ΦΕΚ 76 
γείτσι. ^
νικάς Οργανισμός Φαρμάκων διοικεπαι οπό δε-
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κ ά μ ε ις  Διοικητικό Συμβούλιό» Ira  μέλη το« Δ.Σ. του 
Ε, Ο,Φ. που προβλέηονται στη διάταξη της παραγράφου ι 
του άρθρου S του ν. 1316/1983 (ΦΕΚ 3 Α ), όπως ισχύει, 
προστίθεται ένας (1) εκπρόσωπός του Πανελλήνιου Φαρ
μακευτικού Συλλόγου

■“  Αρθρο 20 -
Στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας συνιατάτα Εθνικά 

Συμβούλιο Πρόληψης Βιολογικών και Τοξικών Κινδύνων, 
με γνωμοδοτικές αρμοδιότητες γιο την πρόληψη και προ
στασία της υγείας του ελληνικού πληθυσμού αϊτό βιολο
γικούς και τοξικούς παράγοντες, που μπορεί να προέρ
χονται ιδίως από πολεμικές α ιτίες, ατυχήματα, φυσικές 
καταστροφές ή επιδημίες.

Ειδικότερα, το Εθνικό Σύμβουλο Πρόληψης Βιολογι
κών και Τοξικών Κινδύνων:

1, Αξιολογεί δεδομένα επιδημιολσγικής επιτήρησης.
2, Εισηγείται μέτρο για την πρόληψη και αντιμετώπιση 

πιθανών βιολογικών και τοξικών κινδύνων,
3, Εξασφαλίζει το συντονισμό μηχανισμών ταχείας αντί

δρασης οε περίπτωση βιολογικής απειλής της ανθρώπι
νης ζωής και υγείας. - .
.4 , Μεριμνά για την πληροφόρηση του κοινού σχετικά με 

θέματα που θέτουν σε κίνδυνο την υγεία του, καθώς και 
για τους τρόπους προφύλαξης,

$. Αξιολογεί προτάσεις πρόληψης συμβαμάτων από 
βιολογικούς και τοξικούς κινδύνους.

6. Εισηγείται στην πολιτική ηγεσία μέτρα και δράσεις σε
επικείμενες ή νεοεμψανιζόμενες βιολογικές καταστρο
φές ή επιδημίες. ■ «... -

7. Επιβλέπει την εκπαίδευση των επαγγελμάτων υγείας 
σχετικά με βιολογικούς και ταξικούς κινδύνους.

Το Συμβούλιο υποστηρίζεται για τη λειτουργία του από 
το  Γραφείο Πρόληψης Βιολογικών και Τοξικών Κινδύνων, 
που σίΛτοτάται στο Κέντρο Ελέγχου Ειδικών Λοιμώξεων 
(Κ,Ε.Ε,Λ.) και το  οποίο εξασφαλίζει την παροχή στο Εθνι
κό Συμβούλιο όλων τω ν απαραίτητων πληροφοριών για 
την εκπλήρωση των στόχων του. καθώς και τη διοικητική 
υπ οσπ ίρξήτου.

Άρθρο 21

Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεις, εκτός εάν ορίζεται 
διαφορετικά σπς επ ί μέρους διατάξεις του

.. Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφη
μερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως Νόμου 
του Κράτους.

Αθήνα, 2 Μαρτίου 2001
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ
.... , ■ ... ,

«γπογντα
[ΙΛττμώκ ijMDivj:,

$ timaOMeMMvammtssxt
Β. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ
εθΜΚΚ50*ΙΟ«Ιβ«

» ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ

Γ. ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ
ΐ : ηε«8ΑΑΛ0«τοε xowt*3*i κ«ΛΗΜαηαΝΕΡΤΰ*

Κ. ΑΑΛίηΐΧΣ

Μέλη του Συμβουλίου διορίζονται με θητεία τριών ετών; 
α. Ακαδημαϊκοί και Καθηγητές των Α.Ε.Ι., που καλύ

πτουν τα  απαραίτητα γνωστικά αντικείμενα και ορίζονται 
οπό τον Υπουργό Υγείας και Πρόνοιας.

β. 0  Γ ενικός Διευθυντής Υγείας του Υπουργείου Υγείας 
και Πρόνοιας.

γ. Εκπρόσωπος του Υπουργού Εθνικής Αμυνας, 
δ. Εκπρόσωπος του Υπουργού Περιβάλλοντος , 
ε. Εκπρόσωπος του Υπουργού Γεωργίας.
Το Συμβούλιο συγκροτείται με απόφαση του Υπουργού 

Υγείας και Πρόνοιας, ο οποίος προεδρεύει και μπορεί να 
αναθέτει σε μέλη του Συμβσιλίουτην παρακολούθηση ε ι
δικών θεμάτων και την υποβολή σχετικής εισήγησης.

Itm -IA Î '
~  Γ. ΑΝΠΜΕΡΙΤΗΣ

ΥΓΕΙΑ* ΚΑΙ Π«>Ν Ο «Λ ί

Α. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ

EOMWHÏ AUYHAÏ

Α . ΤΧΟΧΑΤΖΟΠΟΥΑΟΣ

ΑΝΑΠΤΥ3 3

Ν ΧΡΙΓΓΟΔΟΥΛΑΚΗΣ
tourna ΠΑίΛίΐκι, 

KWWWDtEtlIMCM 
α ΕΥΘΥΜΙΟΥ

ΙΡΓΑΠΑΙΚΑΙ 
K0*NCM*ÛN Αί·ΑΑΟΒ3Ν

Τ. Π ΑΝ Ν Π ΤΗ Σ

nwaorwe
Μ.ΓΓΑΘΟΠΟΥΛΟΣ

ΔέΕ.

ν> ·

Θεωρήθηκε και τέθηκε η  Μ εγάλη Σφραγίδα του Κράτους 

Αθήνα, 2 Μαρτίου 2301 I*
ο επ τκτ nKjudvma. ύποπτοι 

Μ. ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ

έζτίόυ πφΔίΑ »2«-. 
συν, 2519/1997

... Σ .κ.Ε -¥ .ό ΐΛ ? ΐΐτ.^
ις  τω ν Κεντρικών μελών τους, εάν ληγκ.. _— ..... ,.̂ _·ρ

.ςπου προβλέπο- δημοσίευση αυτού του νόμου χωρίς τα  Συμβο-ν 
<ητές και τα  Συμ- συγκροτηθούν.

ιν Μονάδων του Όπου σπς κείμενες δ ιατάξεις υπάρχει η λέξη 
κ την τοποθέτηση Σ.Κ.Ε.Ι,Ο,Π,Ν.1. νοείται, ανάλογα με το  βαθμό του κρίνο
ν Συμβουλίων Διοί- μενού ή αξιολογούμενου, το  Περιφερειακό Συμβούλιο 
ημερινά Διοικητικά Επιλογής ή το  Σύμβουλο Αξιολόγησης Επιμελητών ια- 
ην τοποθέτηση των τρών Ε.Σ.Υ.τωνπαραγράψων 8 και 14 του άρθρου 11 ή το
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