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ΑΦΙΕΡΩΣΗ

Η παρούσα πτυχιακή εργασία αφιερώνεται στις οικογένειες μας για την αμέριστη συμπαράσταση, 

βοήθεια και υπομονή που επέδειξαν όλα αυτά τα χρόνια, καθώς και στο Χατζηϊωαννίδη Γεώργιο έναν 

αληθινό φίλο.



ΕΥΧΑΡΙΣΤΙΕΣ

Γχα την ολοκλήρωση της πτυχιακής εργασίας συνέβαλαν πολλοί, ο καθένας με τον τρόπο του.

Ειδικότερα θα θέλαμε να ευχαριστήσουμε τον επιβλέποντα καθηγητή κ. Μαυριδόγλου Εεώργιο για την 

συνεργασία και την καθοδήγησή του. Από το χώρο του Ιπποκράτειου Εενικού Νοσοκομείου Αθηνών θα 

θέλαμε να ευχαριστήσουμε την Διευθύντρια Διοικητικής Υπηρεσίας κ. Τσατσούλη Αριάνδη. την 

Υποδιευθύντρια Διοικητικής Υπηρεσίας κ. Τρίγκα Γεωργία, τον Διευθυντή Χειρουργικού Τμήματος 

κ. Βολτέα Σπυρίδωνα, την Προϊσταμένη Τμήματος Γραμματείας κ. Μελανίτου Ιωάννα, την Προϊστάμενη 

Τμήματος Προσωπικού κ. Σταθοπούλου Ολυμπία, την Διοικητική Υπάλληλο Διοίκησης Νοσοκομείων κ. 

Σεβδαλή Μαρία, τον Υπεύθυνο Ιατρικού Τμήματος κ. Νικολάου Άγγελο, τον Διοικητικό Υπάλληλο 

Υπεύθυνο Στατιστικών κ. Στεφάνου Γεώργιο, τη Διοικητική Υπάλληλο κ. Πέττα Μαρία και τη 

Διοικητική Υπάλληλο κ. Κυρίτση Ελένη για την καλή διάθεση που είχαν, το χρόνο που μας διέθεσαν και 

τη βοήθεια τους στη συλλογή πληροφοριών και στοιχείων του Ιπποκράτειου Γ ενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών. Τέλος θα θέλαμε να ευχαριστήσουμε όλους τους απλούς και ανώνυμους πολίτες που παρά τις 

έννοιες και τις ανησυχίες για τα προβλήματα τους δέχτηκαν να συμμετάσχουν στο δειγματοληπτικό 

έλεγχο που διενεργήθηκε για την πτυχιακή εργασία θέλοντας και να μας βοηθήσουν να ολοκληρώσουμε 

την έρευνα μας, αλλά και να ακουστεί η άποψη τους έστω και μέσα από μια απλή πτυχιακή εργασία, 

ελπίζοντας ότι θα αλλάξει κάτι προς το καλύτερο στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών.



Ουκ ένι ιατρικήν είδέναι, όστις μη οίδεν ό τι εστίν άνθρωπος1.

Ιπποκράτης, 460-377 π.Χ., Πατέρας της Ιατρικής

'Πηγή: http://www.gnomikologikon.gr/ancient-greek-quotesl.php 
“Πηγή: http://www.hippocratio.gr/¡ndex.php?p=photo-gallery&gallery_id=4

http://www.gnomikologikon.gr/ancient-greek-quotesl.php
http://www.hippocratio.gr/%c2%a1ndex.php?p=photo-gallery&gallery_id=4


ΠΕΡΙΛΗΨΗ

Η πτυχιακή με τίτλο : «Αξιολόγηση του βαθμού επάρκειας ανθρώπινου δυναμικού, νέων 

τεχνολογιών και της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών », έχει ως σκοπό την εξαγωγή χρήσιμων συμπερασμάτων σχετικά με το εάν και πόσο εύρυθμη, 

αποτελεσματική είναι η λειτουργία του νοσοκομείου, εξετάζοντας τρεις βασικούς παράγοντες, δηλαδή το 

ανθρώπινο δυναμικό, τον τεχνολογικό εξοπλισμό και την ποιότητα των υπηρεσιών που παρέχονται στο 

νοσοκομείο. Ουσιαστικά προσπαθεί να εξετάσει μέσα από τόσο τα παλαιότερα, όσο και τα νεώτερα 

στατιστικά στοιχεία, την υπάρχουσα κατάσταση που επικρατεί σε ένα από τα μεγαλύτερα νοσοκομεία 

της χώρας μας.

Αρχικά μας ξεναγεί στην ιστορία του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών, σε εκείνα τα 

χρόνια που η μία επιτυχία διαδεχόταν την άλλη και με το πέρασμα των χρόνων φθάνει στο σήμερα, στην 

εποχή που ο άνθρωπος έχει κάνει άλματα προόδου στην εξερεύνηση της υγείας, της τεχνολογικής 

άνθισης όπου πλέον ο ρόλος που διαδραματίζει στον τομέα της υγείας είναι πλέον καταλυτικός.

Στη συνέχεια της έρευνας μελετώνται και αναλύονται στατιστικά δεδομένα της τελευταίας 

πενταετίας που αφορούν και τους τρεις παράγοντες. Αξιολογούνται στατιστικά στοιχεία που 

πραγματεύονται τη διακύμανση του συνολικού αριθμού του ανθρώπινου δυναμικού, του ύψους των 

ετήσιων προϋπολογισμών για την αγορά σύγχρονων μηχανημάτων, των λειτουργικών μεγεθών του 

νοσοκομείου. Τα παραπάνω στατιστικά στοιχεία συνοδεύει ένα πλούσιο θεωρητικό υλικό μέσα στο οποίο 

αναλύεται ξεχωριστά ο κάθε παράγοντας η σημασία και ο ρόλος που διαδραματίζει στο τομέα υγείας.

Τέλος παρουσιάζεται ο δειγματοληπτικός έλεγχος, τα αποτελέσματα και τα συμπεράσματα που 

προκύπτουν από αυτόν. Πλέον, συναθροίζοντας όλα τα δεδομένα, τις πληροφορίες, τα στοιχεία που 

έχουν μελετηθεί υπάρχει μια όσο τον δυνατόν πιο ολοκληρωμένη εικόνα, ώστε το τελικό συμπέρασμα να 

είναι πιο κοντά στην πραγματικότητα.
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Ακόμα και στις μέρες μας όπου η τεχνολογία εξελίσσεται με ραγδαίους ρυθμούς και 

ο άνθρωπος προοδεύει συνεχώς ανακαλύπτοντας νέους ορίζοντες για την βελτίωση και τη 

διευκόλυνση της καθημερινότητας του, δεν έχει καταφέρει να αποκρυπτογραφήσει και να 

εγγυηθεί την υγεία στο 100 % για τον κάθε άνθρωπο και αυτό για το ότι η υγεία 

επηρεάζεται από πολλούς διαφορετικούς παράγοντες όπως γενετικούς, κοινωνικούς, 

περιβαλλοντικούς κ.α. Σύμφωνα με τον Παγκόσμιο Οργανισμό Υγείας (Π.Ο.Υ.) η υγεία 

είναι «η κατάσταση της πλήρους σωματικής, ψυχικής και κοινωνικής ευεξίας και όχι μόνο 

η απουσία ασθένειας ή αναπηρίας».

Ένας από τους παράγοντες που έχει άμεση σχέση στην προαγωγή και τη θεραπεία 

της υγείας είναι το περιβάλλον, δηλαδή ο χώρος όπου προσφέρονται οι υπηρεσίες υγείας. 

Αποτελεί πρόκληση η ενασχόληση με αυτό τον παράγοντα ερευνώντας και αξιολογώντας 

στοιχεία και δεδομένα για ένα από τα μεγαλύτερα και ιστορικότερα νοσοκομεία της 

Ελλάδας όπως το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών. Είναι ένα νοσοκομείο του 

οποίου η ιστορία του αρχίζει από το έτος 1922 με την έναρξη λειτουργίας του ως 

Νοσοκομείο Προσφύγων Αθηνών (ΦΕΚ 214/3-8-1923). Στην 89ετή του διαδρομή 

υπήρξαν αξιοζήλευτες πρωτοπορίες οι οποίες θα αναφερθούν στην συνέχεια της εργασίας. 

Αυτοί οι παράγοντες, δηλαδή η μακρόχρονη πορεία προσφοράς, ο πρωταγωνιστικός ρόλος 

που διαδραμάτισε στο τομέα των πρωτοποριών με την εφαρμογή νέων για την τότε εποχή 

τεχνολογιών καθώς και το μέγεθος τόσο σε αριθμό εργαζομένων γεννούν εύλογα πολλά 

ερωτήματα για τη σημερινή κατάσταση αυτών.

Σκοπός της πτυχιακής εργασίας είναι η αξιολόγηση του βαθμού επάρκειας του 

ανθρώπινου δυναμικού, των νέων τεχνολογιών και της ποιότητας παρεχόμενων υπηρεσιών 

κατά την τελευταία πενταετία. Ουσιαστικά θα αξιολογηθούν και θα μελετηθούν 

στατιστικά στοιχεία της τελευταίας πενταετίας, που θα παρασχεθούν από το Ιπποκράτειο 

Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών, ενώ παράλληλα θα διενεργηθεί δειγματοληπτικός έλεγχος 

ώστε να ληφθούν στατιστικά στοιχεία από τον ίδιο τον ασθενή/καταναλωτή των 

παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών. Αυτό 

γίνεται με σκοπό να υπάρξει μια ολοκληρωμένη εικόνα, όσο το δυνατόν πιο συγκεκριμένη 

για την υπάρχουσα κατάσταση του νοσοκομείου.
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Η εργασία αποτελείται από πέντε κεφάλαια. Το πρώτο κεφάλαιο, αρχικά αναφέρεται 

στην Ιστορική αναδρομή του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών , στον 

πρωταγωνιστικό ρόλο που διαδραμάτισε στον τομέα της υγείας τα παλαιότερα έτη μέσω 

τον πρωτοποριών σε εθνικό επίπεδο, καθώς και στην διάθρωση των υπηρεσιών υγείας που 

είχε, στη συνέχεια του κεφαλαίου θα ερευνηθεί για το αν υπήρχε κάποια εξέλιξη αυτών 

των πρωτοποριών, πιο συγκεκριμένα θα μελετηθεί εάν έχει και τι να επιδείξει η πορεία του 

νοσοκομείου κατά την τελευταία πενταετία. Το δεύτερο κεφάλαιο, αναφέρεται στο 

ανθρώπινο δυναμικό, τη σημασία του στο τομέα της υγείας, αναλύονται τα στάδια που 

περνάει το ανθρώπινο δυναμικό, θα αξιολογηθούν στατιστικά στοιχεία με σκοπό την 

εξαγωγή χρήσιμων συμπερασμάτων και ειδικότερα για το βαθμό της επάρκειας του. Το 

τρίτο κεφάλαιο, αναφέρεται στις νέες τεχνολογίες και την εφαρμογή τους στο τομέα της 

υγείας, πιο συγκεκριμένα γίνεται λόγος για την σημασία που διαδραμάτιζε και 

διαδραματίζει η χρήση της τεχνολογίας στην υγεία, την εξέλιξη της καθώς και στο τι 

τεχνολογικό εξοπλισμό διαθέτει το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών και 

ενδεχομένως στις ελλείψεις του. αν έχει. Το τέταρτο κεφάλαιο, αναφέρεται στην ποιότητα 

των παρεχόμενων υπηρεσιών υγειάς που προσφέρονται στο Ιπποκράτειο Γενικό 

Νοσοκομείο Αθηνών, ειδικότερα εξετάζονται στατιστικά στοιχεία για τα λειτουργικά 

μεγέθη του νοσοκομείου και ερευνάτε το τι υπηρεσίες παρέχει και σε τι ποσότητα, επίσης 

παρουσιάζεται ο δειγματοληπτικός έλεγχος που διεξήχθη στο χώρο του Ιπποκράτειου 

Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών και αναλύονται τα αποτελέσματα αυτού. Το πέμπτο 

κεφάλαιο, αναφέρεται στις διαπιστώσεις, στα συμπεράσματα που απορρέουν από την όλη 

έρευνα συνολικά.

Σαν υλικό - μέθοδος στην εργασία κυρίως χρησιμοποιήθηκαν, αξιοποιήθηκαν, 

μελετήθηκαν και αναλύθηκαν στατιστικά στοιχεία και πληροφορίες που παρασχέθηκαν 

από τη Διεύθυνση Στατιστικής Υπηρεσίας του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών και επίσης πραγματοποιήθηκε δειγματοληπτική έρευνα. Τέλος αντλήθηκαν 

πληροφορίες από έντυπο υλικό όπως βιβλία, εφημερίδες και από τον ηλεκτρονικό 

κυβερνοχώρο.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1

Στόχος του κεφαλαίου αυτού είναι η ιστορική ανασκόπηση του Ιπποκράτειου Γενικού 

Νοσοκομείου Αθηνών με την ανάδειξη των σημαντικότερων χρονιών και πρωτιών που 

είχε στον τομέα υγείας στην Ελλάδα, καθώς και η σύγκριση με αυτών της τελευταίας 

πενταετίας.

1.1ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ (1922-2010)

Η ιστορική ανασκόπηση αρχίζει το έτος 1922 με την έναρξη λειτουργίας του Νοσοκομείου 

Προσφύγων Αθηνών (ΦΕΚ 214/3-8-1923), στεγάστηκε στο κτίριο που ήταν μέχρι τις 

αρχές του Ά Βαλκανικού πολέμου (1912) το Μαράσλειο Χημείο και είχε χτιστεί στο 

τέλος του 19ου αιώνα.

Το έτος 1926 δημοσιεύθηκε ο πρώτος Οργανισμός του Νοσοκομείου (ΦΕΚ 331/21-9- 

1926), σύμφωνα με το Νομοθετικό Διάταγμα «Περί οργανώσεως του Νοσοκομείου 

Προσφύγων Αθηνών» υπήρχαν στη διάθεση για την νοσηλεία των αρρώστων 350 κλίνες 

και τα Νοσηλευτικά Τμήματα που διέθετε ήταν τα εξής:

1) Παθολογικό

2) Χειρουργικό

3) Μαιευτικό και Γυναικολογικό

4) Οφθαλμολογικό

5) Ορθοπεδικό

6) Ακτινολογικό και

7) Παιδιατρικό

Το έτος 1929 δημοσιεύετε ο Ν. 4071 «Περί οργανώσεως του Νοσοκομείου Προσφύγων 

Αθηνών» με το οποίο κατέστει Νομικό Πρόσωπο του Δημοσίου Δικαίου (ΦΕΚ 94/9-3- 

1929).

Το έτος 1934 δημοσιεύετε ο πρώτος εσωτερικός κανονισμός (καθηκοντολόγιο) 

(ΦΕΚ 292/6-9-1934)6, με το διάταγμα αυτό προστέθηκαν στην διάβρωση του 

Νοσοκομείου:

ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΔΡΟΜΗ ΤΟΥ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ (1922-2010)
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1) Νεφρολογικό Τμήμα

2) Ωτορρινολαρυγγολογική Υπηρεσία

3) Αφροδχσχολογική -  Δερματολογική Υπηρεσία

4) Ουρολογική Υπηρεσία και

5) Οδοντιατρική Υπηρεσία

Το άρθρο 5 του διατάγματος διακρίνει τις εξής υπηρεσίες του Νοσοκομείου:

> ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ

• Διεύθυνσης

• Υποδιεύθυνσης

• Διαχείρισης (Λογιστήριο, Ταμείο, Ιματιοθήκη, Αποθήκη τροφίμων, 

Αποθήκη ιματισμού εισερχόμενων)

• Γραμματεία (Γραφείο εισερχόμενων. Γραφείο πληροφοριών. Πρωτόκολλο, 

Γ ραφομηχανή)

>  ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ

• Διευθυντές Κλινικών

• Επιμελητές

• Εσωτερικοί βοηθοί

• Επιστημονικά Εργαστήρια Κλινικών

• Ακτινολογικό Εργαστήριο

• Φαρμακείο (Αποθήκη φαρμάκων)

• Χειρουργεία

• Εξωτερικά Ιατρεία Κλινικών

• Ειδικά Ιατρεία

> ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΕΣ

• Αρχινοσοκόμος -  Επόπτης κατώτερου προσωπικού

• Θαλαμάρχης

• Νοσοκόμοι

>  ΤΕΧΝΙΚΕΣ

• Μαγειρείο

• Ραφείο

• Απολυμαντικός κλίβανος
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> ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ

• Ιερέας

• Πλυντήριο

> ΥΠΗΡΕΤΙΚΕΣ

• Θυρωροί

• Κλητήρες

• Υπηρέτες και υπηρέτριες (καθαριστές και καθαρίστριες)

Το έτος 1935 το Νοσοκομείο Προσφύγων Αθηνών μετονομάστηκε σε Ιπποκράτειον 

Νοσοκομείον Αθηνών (ΦΕΚ 341/30-7-1935).

Το έτος 1939 έγινε η κύρωση του Οργανισμού του Ιπποκράτειου Νοσοκομείου Αθηνών 

(ΦΕΚ 112/23-3-1939).

Το έτος 1940 έγινε επίταξη των κτιρίων του Ιπποκράτειου για εγκατάσταση Στρατιωτικού 

Νοσοκομείου.

Το έτος 1942 συγχωνεύτηκε του Κεντρικού Νοσοκομείου Κρυοπαγημάτων με το 

Ιπποκράτειον ( ΦΕΚ 158/20-6-1942).

Το έτος 1958 δημοσιεύθηκε ο πρώτος Μεταπολεμικός Οργανισμός Νοσοκομείου (ΦΕΚ 

26/22-2-1958). Το ίδιο έτος κατατέθηκε η θεμέλιος λίθος του I. Ναού του Έλληνα Ιατρού 

και Ευαγγελιστή Λουκά μετά από προσπάθειες του εφημέριου του Νοσοκομείου π. 

Ευσέβιου Γιαννακάκη (εικόνα 1 σελ.71). Αξίζει να αναφερθεί ότι μέχρι τότε η Θεία 

Λειτουργία τελούνταν στο διάδρομο του Ακτινολογικού Τμήματος στο υπόγειο σε 

κατάλληλα διασκευασμένο χώρο με κινητά μέρη την Αγία Τράπεζα, το αναλόγιο 

ιεροψαλτών κ.α.

Από το έτος 1964 έως το έτος 1966 υλοποιείτε η ανέγερση του οκταόροφου κτιρίου. 

Το έτος 1979 αγοράζεται το κτίριο της Κλινικής «Τίμιος Σταυρός» (Παράρτημα 

Βας. Σοφίας 108).

Το έτος 1981 γίνετε η έναρξη λειτουργίας του Παραρτήματος.

Από το έτος 2005 έως το 2007 εκτελούνται εργασίες ριζικής ανακαίνισης σε 

ολόκληρο το Νοσοκομείο.
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Στην 89ετή διαδρομή του το Ιπποκράτειο έχει να επιδείξει πολλές πρωτοπορίες σε 

ευαίσθητους τομείς της περίθαλψης όπως:

> Το έτος 1952 ιδρύθηκε το Ά Περιφερειακό Κέντρο Αιμοδοσίας (ΦΕΚ 21/31-1- 

1952) (εικόνα 3 σελ.71) μετά από εισήγηση στο Υπουργείο Υγείας την Οργάνωση 

Εθνικού Ενιαίου Προγράμματος Αιμοδοσίας για τη χώρα, δεδομένου ότι μέχρι τότε δεν 

υφίσταται ένα ουσιαστικό ενιαίο πρόγραμμα, του Καθηγητή Αρκάγαθου Γούτα Διευθυντή 

της 'Β Πανεπιστημιακής Παθολογικής Κλινικής του Ιπποκράτειου και Πρόεδρος της 

Συντονιστικής Επιτροπής Αιμοδοσίας. Ο πρώτος Διευθυντής του Ά Περιφεριακού 

Κέντρου Αιμοδοσίας του Ιπποκράτειου Νοσοκομείου Αθηνών ορίστηκε ο Αιματολόγος 

Ιπποκράτης Τσεβρέντης ο οποίος διατήρησε την διεύθυνση επί 30 έτη. Αξίζει να 

αναφερθεί ότι τα άλλα τρία Περιφερειακά Κέντρα Αιμοδοσίας ήταν:

• Το 'Β Περιφερειακό Κέντρο Αιμοδοσίας Αθηνδιν στο Νοσοκομείο Βασιλεύς 

Παύλος

• Το Περιφερειακό Κέντρο του Πειραιά στο Νοσοκομείο Βασίλισσα Φρειδερίκη

• Το Περιφερειακό Κέντρο Αιμοδοσίας Θεσσαλονίκης στο Κεντρικό 

Νοσοκομείο.

V Το έτος 1956 ορίσθηκε το Ιπποκράτειο ως Εκπαιδευτικό Νοσοκομείο 

(ΦΕΚ84/1956), επίσης θεωρείται σταθμός για την θεραπευτική αντιμετώπιση των 

αιμορροφιλικών ασθενών της χώρας, διότι παρασκευάστηκε από το Κέντρο 

Αιμοδοσίας του Ιπποκράτειου το μόνο εκείνη την εποχή θεραπευτικό γι' αυτούς 

μέσο, το «πρόσφατα κατεψυγμένο πλάσμα» χάρις το οποίο πραγματοποιήθηκε ήδη 

το 1957 η 1η επιτυχής χειρουργική επέμβαση σε αιμορροφιλικό ασθενή.

>  Το έτος 1960 ιδρύθηκε ο πρώτος Σταθμός Αιμορροφιλικών Ασθενών λόγω της 

αναγκαιότητας συστηματικής παρακολούθησης και αντιμετώπισης αυτών των 

ασθενών. Ο Σταθμός προσφέρει δωρεάν διάγνωση και περίθαλψη. Από το 1961 

προσφέρει ακόμη δωρεάν εισαγωγή ανά πάσα στιγμή του 24ωρου στους 

αιμορροφιλικούς ασθενείς.

> Το έτος 1960 ιδρύθηκε η Α Καρδιολογική Κλινική του Πανεπιστημίου Αθηνών, με 

πρώτο Καθηγητή και Διευθυντή της Κλινικής το Εεώργιο Μιχαηλίδη που κατείχε 

την έδρα για δέκα συναπτά έτη από το 1961. Το 1961 έγινε η πρώτη τεχνητή

1.2 01 ΠΡΩΤΟΠΟΡΙΕΣ ΤΟΥ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ
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βηματοδότηση καρδιάς, ενώ το έτος 1971 ιδρύθηκε το εργαστήριο αναίμικτων 

διαγνωστικών μεθόδων.

>  Το έτος 1962 ιδρύθηκε το πρώτο Κέντρο Αιμορροφιλικών Ασθενών και το πρώτο 

κινητό συνεργείο αιμοληψιών το οποίο εδωρήθει από την Εθνική Υπηρεσία 

Αιμοδοσίας της Γαλλίας (εικόνα 4 σελ.72). Ήταν το πρώτο στη χώρα μας ειδικό 

αυτοκίνητο για αιμοληψίες, με 10 κλίνες και με ψυγείο δυνατότητας συντήρησης 

600 μονάδων αίματος, με αυτοδύναμη παραγωγή ηλεκτρικού ρεύματος.

> Το έτος 1964 ιδρύθηκε το πρώτο Καρδιοχειρουργικό Τμήμα στη χώρα μας (ΦΕΚ 

134/1964).

1.3 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΥ ΓΝΑ 

ΣΗΜΕΡΑ

Κάθε οργανισμός, ανάλογα με το μέγεθος του, αποτελείται από Διευθύνσεις, Τμήματα και 

Αυτοτελείς Μονάδες. Με τη διάρθρωση επιδιώκεται ο καταμερισμός των θεμελιωδών 

λειτουργιών μιας επιχειρησιακής μονάδας μεταξύ τμημάτων και απασχολούμενων, 

δηλαδή, μεταξύ Διευθύνσεων, Τομέων, Τμημάτων και εξειδικευμένου ανθρώπινου 

δυναμικού ανάλογα, με τα ιεραρχικά του καθήκοντα προσδιορίζοντας παράλληλα το εύρος 

αυτών των καθηκόντων. Η διάρθρωση του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών 

είναι η εξής:

> ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

> ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ:

• Παθολογικό Τμήμα

• Καρδιολογικό Τμήμα

• Νεφρολογικό Τμήμα

• Γαστρεντερολογικό Τμήμα

• Ενδοκρινολογικό Τμήμα

• Νευρολογικό τμήμα

• Μονάδα Τεχνητού Νεφρού

• Μονάδα Εντατικής Θεραπείας

• Μονάδα Αναιμίας (Αιμορροφιλίας)

• Μονάδα εμφραγμάτων

• Μονάδα Αιμοδυναμική
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• Μονάδα Ογκολογική

• Ά Πανεπιστημιακή Καρδιολογική Κλινική

• 'Β Πανεπιστημιακή Παθολογική Κλινική

> ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟ ΤΟΜΕΑΣ:

• Χειρουργικό Τμήμα

• Τμήμα Ενδοσκοπικής Χειρουργικής

• Ουρολογικό Τμήμα

• Οφθαλμολογικό Τμήμα

• Α Καρδιοχειρουργικό Τμήμα

• 'Β Καρδιοχειρουργικό Τμήμα

• Τμήμα Πλαστικής Χειρουργικής

• Γναθοχειρουργικό Τμήμα

• Αναισθησιολογικό Τμήμα

• Ά Πανεπιστημιακή Χειρουργική Κλινική

• Ά Πανεπιστημιακή ΩΡΑ Κλινική

> ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ:

• Παθολογικός και Χειρουργικός Τομέας

• Εργαστηριακός Τομέας και Χειρουργεία

> ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

> ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ:

• Μικροβιολογικό Τμήμα

• Βιοχημικό Τμήμα

• Αιματολογικό Τμήμα

• Ακτινοδιαγνωστικό Τμήμα

• Τμήμα Αιμοδοσίας

• Παθολογοανατομικό Τμήμα

• Κυτταρολογικό Τμήμα

• Τμήμα Φυσικής Ιατρικής

• Φαρμακευτικό Τμήμα

> ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ



1.4 ΤΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΤΕΡΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΣΤΟ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΠΕΝΤΑΕΤΙΑ

Η σημαντικότερη χρονιά για το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών τα 

τελευταία πέντε έτη είναι αναμφισβήτητα το έτος 2006. Είναι η χρονιά της υλοποίησης 

του οράματος του πρώην Διοικητή του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών κ. 

Βανδώρου Δημήτριου για την εξ’ ολοκλήρου ανακαίνιση του νοσοκομείου. Η ανακαίνιση 

που έγινε δεν περιορίστηκε μόνο σε επισκευές και κατασκευές κτιριακών υποδομών, αλλά 

σε μια γενική «αναγέννηση» του νοσοκομείου, καθώς στην τεχνολογική δύναμη του 

νοσοκομείου προστέθηκε νέος υπερσύχρονος τεχνολογικός εξοπλισμός. Ανάμεσα σε 

πολλά μηχανήματα βϊοιατρικής τεχνολογίας που αποκτήθηκαν, αξίζει να αναφερθούν 

κάποια όπως η απόκτηση δύο στεφανιογράφων (Siemens και Philips), μηχανήματος 

ενδοσκόπησης ERCP, ακτινοσκόπησης C-arm, ενός ψηφιακού μηχανήματος 

ακτινογραφιών θώρακος, η απόκτηση νέων χειρουργικών τραπέζιών, μηχανημάτων 

υπερήχων, αιμοκάθαρσης, αναισθησιολογικών σταθμών, αναπνευστήρων, monitors , 

κ.α.(εικόνες 6,7,8,9,10,11,12,13,14 σελ.73-75) Ακόμη εγκαταστάθηκε σύστημα LIS για 

ηλεκτρονική παραγγελία και λήψη εργαστηριακών εξετάσεων, καθώς και ηλεκτρονικό 

δελτίο προτεραιότητας στο Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών. Αξιοσημείωτα είναι και τα 

σχόλια του Τύπου για την ανακαίνιση του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών, 

μερικά εκ των οποίων ήταν τα ακόλουθα : η εφημερίδα Τύπος της Κυριακής φιλοξενούσε 

άρθρο με τίτλο «Το Ιπποκράτειο ... αναρρώνει», η εφημερίδα Απογευματινή ανέφερε 

«Ανέσεις ξενοδοχείου στο Ιπποκράτειο», η εφημερίδα «Βραδυνή» είχε τίτλο 

«Εκσυγχρονίζεται το Ιπποκράτειο», η εφημερίδα το Έθνος ανέφερε «Το νοσοκομείο κάνει 

λίφτινγκ ...Ιπποκράτειο με ορό ανανέωσης» είναι ένα μικρό δείγμα για το πόσο μεγάλη 

επιτυχία στον τομέα της δημόσιας υγείας στην χώρα μας γενικότερα ήταν αυτή η 

ανακαίνιση.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ Ο ΡΟΛΟΣ ΠΟΥ ΔΙΑΔΡΑΜΑΤΙΖΕΙ ΣΤΟ 

ΤΟΜΕΑ ΥΓΕΙΑΣ

Παρότι η σύγχρονη τεχνολογία διεισδύει ολοένα και περισσότερο στον υγειονομικό 

τομέα, εντούτοις η υγεία εξακολουθεί να παραμένει τομέας έντασης εργασίας. Από όλους 

τους τομείς ενός οργανισμού, οι ανθρώπινοι πόροι είναι πιθανότατα αυτός που έχει την πιο 

ανεπαρκή διαχείριση. Αυτό μπορεί ίσως να αποδοθεί στο γεγονός ότι το ανθρώπινο 

κεφάλαιο είναι αντιφατικό, άστατο και απρόβλεπτο, σε αντίθεση με τις μηχανές και τα 

υλικά. Η μέτρηση της ποιότητας των μηχανών είναι υπόθεση σχετικά εύκολη, πώς όμως 

να μετρηθεί η ποιότητα του προσωπικού; Για το λόγο αυτό, η δημιουργία ενός 

περιβάλλοντος που προάγει σαφώς τις δεξιότητες και τις ικανότητες των ανθρώπων είναι 

δύσκολη.

Πριν από τη βιομηχανική επανάσταση, οι τεχνίτες είχαν εξέχουσα θέση. Σήμερα, 

απαιτούνται παρόμοιοι τύποι προσόντων, δεξιοτήτων και ελέγχου της εργασίας. Η 

εφαρμογή πρακτικών ελέγχου ποιότητας κατά την διάρκεια της εργασίας έχει στρέψει το 

ενδιαφέρον τον προσανατολισμένων στην ποιότητα οργανισμών στην διερεύνηση και 

χρήση αυτών των εξελίξεων. Κατά συνέπεια, η ανάπτυξη πρακτικών ποιότητας σημαίνει 

την ανάπτυξη ανθρώπων -  και εδώ είναι που γίνεται επιτακτική η ανάγκη ενός 

αποτελεσματικού συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινων Πόρων (ΔΑΠ). Στόχος του 

κεφαλαίου αυτού είναι η παρακολούθησης της διαδικασίας του προγραμματισμού, των 

κριτηρίων επιλογής , αξιολόγησης του ανθρώπινου δυναμικού και την αξιολόγηση του 

βαθμού επάρκειας του στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών.

2.1 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

Την κύρια ευθύνη για τον προγραμματισμό ανθρώπινων πόρων , σε μια επιχείρηση ή 

έναν οργανισμό , έχει η Διεύθυνση Ανθρώπινων Πόρων (ΔΑΠ). Είναι η διαδικασία 

σχεδιασμού μέτρων και δραστηριοτήτων για το εργατικό δυναμικό με στόχο τη βελτίωση 

της αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας της επιχείρησης ή του οργανισμού. Ως 

στόχο έχει την εξασφάλιση της επίτευξης των στόχων του οργανισμού με τον 

αποτελεσματικότερο τρόπο. Η ΔΑΠ, ασχολείται με την εφαρμογή λειτουργιών και
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καθηκόντων που συνδέονται με την πρόσληψη, την επιλογή, εκπαίδευση και επιμόρφωση 

του εργατικού δυναμικού.

Η εκτίμηση των αναγκών σε υγειονομικό προσωπικό πρέπει να στηρίζεται στη 

γνώση του οργανωτικού πλαισίου του υγειονομικού συστήματος, των πραγματικών 

αναγκών υγείας του πληθυσμού, καθώς και των διαθέσιμων πόρων. Το απαραίτητο αυτό 

πληροφοριακό δυναμικό για τον ορθολογικό προγραμματισμό του προσωπικού μπορεί να 

είναι διαθέσιμο μόνο με την ύπαρξη ενός οργανωμένου συστήματος πληροφορικής, στο 

οποίο, μεταξύ άλλων, να καταχωρούνται τόσο τα στοιχεία των εργαζομένων όσο και οι 

ανάγκες υγείας του πληθυσμού.

Προς την κατεύθυνση αυτή, κάθε χώρα πρέπει να επικεντρώσει τις προσπάθειες της 

στη δημιουργία και λειτουργία ενός «Χάρτη Υγείας». Με τον όρο αυτό νοείται αφενός η 

χαρτογράφηση των διαθέσιμων υπηρεσιών υγείας σε πρωτοβάθμιο, δευτεροβάθμιο και 

τριτοβάθμιο επίπεδο (πλευρά της προσφοράς), και αφετέρου η καταγραφή των 

πραγματικών αναγκών υγείας ενός πληθυσμού (πλευρά ζήτησης).

Ωστόσο, στην πράξη, ο προγραμματισμός του υγειονομικού προσωπικού 

υπαγορεύεται από τις οικονομικές δυνατότητες και συνεπώς ο αριθμός των 

απασχολούμενων στον τομέα της υγείας καθορίζεται (συνήθως αποκλειστικά) από τη 

δυνατότητα πληρωμής τους.

Πρόσθετα , κατά τη διαδικασία του προγραμματισμού συχνά παραγνωρίζεται το 

αυτονόητο, ότι δηλαδή οι πολιτικές διαχείρισης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού θα 

πρέπει να στοχεύουν στην ικανοποίηση των πραγματικών αναγκών των χρηστών των 

υπηρεσιών υγείας και όχι το αντίθετο. Για τον υπολογισμό κάθε κατηγορίας δυναμικού 

υγείας σε εθνικό επίπεδο έχουν προταθεί από τον ΠΟΥ οι ακόλουθες μέθοδοι, σύμφωνα 

με:

• Τις ανάγκες υγείας

• Τους στόχους υπηρεσιών υγείας

• Τη ζήτηση των υπηρεσιών υγείας

• Τις αναλογίες προσωπικού υγείας και πληθυσμού.

Οι ανάγκες υγείας, οι στόχοι υπηρεσιών υγείας και η ζήτηση των υπηρεσιών υγείας 

μετατρέπουν τον πληθυσμό με ειδικές ανάγκες σε απαραίτητες υπηρεσίες υγείας για την

18



κάλυψή τους. Στη συνέχεια, οι υπηρεσίες αυτές μετατρέπονται σε ανθρώπινο δυναμικό 

απαραίτητο να παρέχει τις υπηρεσίες. Η τέταρτη μέθοδος (σχέση προσωπικού/πληθυσμού) 

μετατρέπει τον πληθυσμό κατευθείαν σε αναγκαίο προσωπικό.

Η πιο συχνά χρησιμοποιούμενη μέθοδος είναι αυτή που βασίζεται στη σχέση 

πληθυσμού προς τις διάφορες κατηγορίες υγειονομικού προσωπικού. Η ευρεία χρήση της 

οφείλεται κυρίως στην απλότητα της μεθόδου, στο χαμηλό κόστος και στην ευκολία με 

την οποία ερμηνεύεται. Η μέθοδος αποτελεί γενικό δείκτη σύγκρισης του προσωπικού 

υγείας διακρατικά.

2.2 ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ

Όπως και σε κάθε άλλη διαδικασία παραγωγής, έτσι και στο νοσοκομείο η 

στελέχωση πρέπει να είναι ανάλογη με το έργο που αναμένεται να επιτελεστεί. Γενικοί 

δείκτες στελέχωσης που χρησιμοποιούνται είναι:

• 1 γιατρός για 4 κρεβάτια

• 4 νοσηλευτές για 1 γιατρό

• 1 νοσηλευτής για ένα κρεβάτι

Οι δείκτες αυτοί είναι διεθνώς αποδεκτοί ως πολύ αδροί οδηγοί για τη στελέχωση ενός 

γενικού νοσοκομείου. Οι δείκτες όμως αυτοί είναι παρά πολύ σχετικοί, γιατί σε μεγάλο 

βαθμιό εξαρτώνται από τις άλλες παραμέτρους λειτουργίας του νοσοκομείου, όπως π.χ. την 

ίδια τη νοσοκομειακή υποδομή, ή του συστήματος υγείας, δηλαδή τη λειτουργία της 

εξωνοσοκομειακής φροντίδας. Είναι προφανές ότι η γενικότερη οργάνωση της υποδομής 

επηρεάζει και την απαιτούμενη στελέχωση. Ένα νοσοκομείο οργανωμένο έτσι ώστε να 

επιτυγχάνει ταχεία διακίνηση των ασθενών έχει μεγαλύτερες ανάγκες στελέχωσης, λόγω 

της αυξημένης έντασης στην ιατρική, νοσηλευτική και εργαστηριακή φροντίδα. Αυτό το 

σημείο συχνά παραβλέπεται. με αποτέλεσμα οι οργανωτικές προσπάθειες που δεν 

συνδέονται παράλληλα και από αύξηση του προσωπικού να αποτυγχάνουν.
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2.3 ΠΡΟΣΛΗΨΗ, ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ, ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΟΥ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

Πρόσληψη είναι η διαδικασία ανάπτυξης ενός συνόλου οργανωτικών 

δραστηριοτήτων, η οποία επιδιώκει να προσελκύσει και να προσλάβει τον καλύτερο από 

τους υποψήφιους που διαθέτουν τις ικανότητες, τα προσόντα και την νοοτροπία που 

απαιτούνται για την εκτέλεση καθηκόντων σχετικών με τη θέση εργασίας. Ο επιτυχής 

προγραμματισμός ανθρώπινων πόρων, οι προβλέψεις της προσφοράς και ζήτησης 

ανθρώπινων πόρων, σε συνδυασμό με την ικανότητα σχεδιασμού θέσεων εργασίας, λογικά 

οδηγούν σε επιτυχή διαδικασία προσλήψεων. Ανάμεσα στα επιπλέον χαρακτηριστικά που 

πρέπει να έχουν οι υποψήφιοι, είναι ότι στο προσανατολισμένο στην ποιότητα οργανισμό, 

ανεξάρτητα από την περιγραφή της θέσης εργασίας και το επίπεδο της πρόσληψης, 

προσόντα όπως η ικανότητα ομαδικής εργασίας, οι δεξιότητες επίλυσης προβλημάτων και 

η ικανότητα ανάπτυξης η εφαρμογής στατιστικών εννοιών είναι εντελώς απαραίτητα.

Η εκπαίδευση και ανάπτυξη είναι απαίτηση στον προσανατολισμένο στην ποιότητα 

οργανισμό. Είναι το ανθρώπινο ισοδύναμο της συντήρησης και αναβάθμισης του 

εξοπλισμού. Η εκπαίδευση θεωρείται μεν απρόβλεπτη ως προς την έκβαση της, αλλά αν 

διεξάγεται με συνέπεια και επιμονή και ενισχύεται ανάλογα στο χώρο εργασίας, γίνεται 

ένα όπλο που αποτελεί τη βάση για συνεχείς βελτιώσεις. Αυτή η διαρθρωμένη προσέγγιση 

στην εκπαίδευση και την επιμόρφωση είναι που ξεχωρίζει τον προσανατολισμένο στην 

ποιότητα οργανισμό από τους άλλους.

Εκπαίδευση θεωρείται η διαδικασία της ανάπτυξης, τροποποίησης και ενίσχυσης 

απαιτούμενων συμπεριφορών σχετικών με την εργασία. Έχουν αναπτυχθεί τέσσερις 

διάφοροι τύποι προγραμμάτων εκπαίδευσης, μεταξύ των οποίων:

• Πρόγραμμα υποδοχής. Το νεοπροσλαμβανόμενο προσωπικό γνωρίζεται με 

τον οργανισμό, εξοικειώνεται με τη καινούργια του δουλεία, την μονάδα 

εργασίας και τις σχετικές με την εργασία διαδικασίες. Το πρόγραμμα 

υποδοχής έχει στόχο να επιταχύνει το ρυθμό με τον οποίο το νέο μέλος του 

προσωπικού θα γίνει πλήρως αποδοτικό.

• Προγράμματα τεχνικής κατάρτισης. Περιλαμβάνουν την ανάπτυξη ειδικών 

εργασιακών δεξιοτήτων και γνώση των μεθόδων, διαδικασιών και τεχνικών 

που συνδέονται με το συγκεκριμένο επαγγελματικό κλάδο ή τη θέση. 

Επομένως, δεν έχουν διευθυντικό χαρακτήρα.
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• Εκπαίδευση πάνω στη δουλειά. Ο εργαζόμενος μαθαίνει ενώ δουλεύει και 

αποκτά τις δεξιότητες στο σημείο της χρησιμοποίησής τους.

• Πρόγραμμα μάνατζμεντ. Τα προγράμματα αυτά διεξάγονται μακριά από τη 

θέση εργασίας και περιλαμβάνουν στοιχεία θεωρίας του μάνατζμεντ, 

προσομοιώσεις καταστάσεων, κ. α..

2.4 ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

Ένα σύστημα αξιολόγησης απόδοσης προσωπικού θα πρέπει να προσαρμόζεται 

διαρκώς στις εκάστοτε συνθήκες, καθώς και στις εξελίξεις των μεθόδων διοίκησης 

προσωπικού. Η αξιολόγηση της απόδοσης και η πληροφόρηση των ενδιαφερομένων 

παίζουν πολύ σημαντικό ρόλο στη δημιουργία καλού κλίματος μέσα στον οργανισμό και 

αποτελούν δύο από τους ισχυρότερους παράγοντες υποκίνησης των εργαζομένων, αφού 

έτσι τους δίνεται η ευκαιρία να γνωρίζουν την πορεία και τα αποτελέσματα των 

προσπαθειών τους. Οι βασικότερες αρχές που θα πρέπει να διέπουν ένα αξιοκρατικό 

σύστημα αξιολόγησης είναι:

• Η θέσπιση κριτηρίων αξιολόγησης που να ανταποκρίνεται στις ανάγκες των 

σύγχρονων εργασιακών σχέσεων, έτσι ώστε η επαγγελματικές προοπτικές 

του αξιολογούμενου καθώς και η παρούσα απόδοσή του να μπορούν να 

αξιολογούνται συνολικά.

• Η άντληση πληροφοριών σχετικά με τη ποιότητα του ανθρώπινου δυναμικού, 

με σκοπό μια μεθοδική ανάλυση για προγραμματισμένη ανάπτυξη και 

συστηματική αξιοποίηση του.

• Η αξιολόγηση της απόδοσης αφορά όλο το προσωπικό, ανεξάρτητα από το 

βαθμό ή τη θέση.

• Ο αξιολογούμενος έχει την υποχρέωση, αλλά και την ευκαιρία της 

συμμετοχής σε όλες τις φάσεις της διαδικασίας αξιολόγησης.

• Η εξυπηρέτηση των αναγκών για μακροχρόνιο σχεδίασμά των εκπαιδευτικών 

και επιμορφωτικών προγραμμάτων, καθώς και τον εντοπισμό, την ανάπτυξη 

και την αξιολόγηση των στελεχών.

• Ο διαχωρισμός κάθε δελτίου αξιολόγησης σε δύο μέρη:

♦ Το πρώτο μέρος αφορά την αξιολόγηση της απόδοσης, η οποία 

εστιάζεται στα κριτήρια εκείνα τα οποία θεωρούνται ως τα πλέον
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σημαντικά και κρίσιμα, ως προς τον επηρεασμό της απόδοσης του 

αξιολογούμενου.

♦ Το δεύτερο μέρος αφορά την ανάπτυξη και αξιοποίηση του 

κρινόμενου.

• Η λεπτομερής αξιολόγηση των κριτηρίων εξασφαλίζει έναν ενιαίο τρόπο 

αξιολόγησης, καθώς και μια κοινή αντίληψη, για να μην δίνει ο καθένας 

κριτής τη δική του ερμηνεία.

• Ο έλεγχος των κριτών μέσα από τη συνεχή παρακολούθηση όλης της 

διαδικασίας αξιολόγησης και της συσχέτισης τους με τη συνολική απόδοση 

του κάθε εργασιακού χώρου.

2.4 ΤΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΤΟΥ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Η διακύμανση του ανθρώπινου δυναμικού του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών τα τελευταία πέντε έτη (2006-2010) παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα:

Προσωπικό 2006 2007 2008 2009 2010

Νοσηλευτικό 543 561 567 566 580

Ιατρικό 358 384 398 401 393

Διοικητικό-

Παραϊατρικό-

Επιστημονικό

241 233 249 245 248

Τεχνικό-

Βοηθητικό 183 173 161 156 137

Σύνολο 1325 1351 1375 1368 1358

Πίνακας 2.4.1. Στατιστικά στοιχεία Ιπποκράτειου ΓΝΑ (2006-2010)

Για το νοσηλευτικό προσωπικό παρατηρείται ότι από το έτος 2006 υπάρχει μια 

συνεχόμενη αυξητική τάση ειδικότερα από το έτος 2006 μέχρι το έτος 2007 υπάρχει μια 

αύξηση κατά 18 άτομα, μεταξύ των ετών 2007 και 2008 μια αύξηση κατά 6 άτομα, μεταξύ 

των ετών 2008 και 2009 μια αύξηση κατά 9 άτομα και μεταξύ των ετών 2009 και 2010 μια 

αύξηση κατά 14 άτομα. Διαπιστώνεται ότι η μεγαλύτερη αύξηση έγινε το έτος 2007. Οι 

ακριβείς λόγοι για την συνεχόμενη αυξητική τάση δεν είναι γνωστοί, πιθανόν να
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χρειάζεται περισσότερο νοσηλευτικό προσωπικό λόγω αυξημένων νοσηλευτικών 

υπηρεσιών.

Για το ιατρικό προσωπικό παρατηρείται μεταξύ των ετών 2006 και 2009 υπάρχει μια 

συνεχόμενη αυξητική τάση, η οποία ανακόπτεται το 2010. Ειδικότερα μεταξύ των ετών 

2006 και 2007 υπάρχει μια αύξηση κατά 26 άτομα, μεταξύ των ετών 2007 και 2008 

υπάρχει μια αύξηση κατά 14 άτομα, μεταξύ των ετών 2008 και 2009 υπάρχει μια μικρή 

αύξηση κατά 3 άτομα, αντιθέτως το 2010 υπήρξε μια πτώση κατά 8 άτομα. Οι ακριβείς 

λόγοι για την αυξητική τάση που υπήρχε από το 2006 και στην ανακοπή αυτής το έτος 

2010 δεν είναι γνωστοί. Πιθανόν αυτή η μείωση να οφείλεται στο μεγαλύτερο αριθμό 

συνταξιοδοτήσεων που θα έγιναν από ότι προσλήψεων.

Για το διοικητικό- παραϊατρικό-επιστημονικό προσωπικό παρατηρείται μια ασταθή 

διακύμανση καθώς το έτος 2007 σε σχέση με το έτος 2006 υπάρχει μια μείωση κατά 8 

άτομα, το έτος 2008 υπάρχει μια αύξηση κατά 16 άτομα, το έτος 2009 καταγράφεται μια 

μικρή μείωση κατά 4 άτομα και το 2010 καταγράφεται μια μικρή άνοδος κατά 3 άτομα. Οι 

ακριβείς λόγοι για αυτήν την αστάθεια δεν είναι γνωστοί, πιθανόν να οφείλεται στο ότι 

έγιναν περισσότερες συνταξιοδοτήσεις από ότι προσλήψεις.

Για το τεχνικό-βοηθητικό προσωπικό παρατηρείται καθ’όλη την διάρκεια της 

πενταετίας μια σταθερή πτωτική τάση. Ειδικότερα μεταξύ των ετών 2006 και 2007 

υπάρχει μια μείωση κατά 10 άτομα, το έτος 2008 υπάρχει μια μείωση κατά 8 άτομα, το 

έτος 2009 μια μείωση κατά 5 άτομα και το 2010 μια μεγάλη μείωση κατά 19 άτομα. Οι 

ακριβείς λόγοι για αυτήν την πτωτική τάση δεν είναι γνωστοί, πιθανόν να οφείλεται στην 

αλλαγή πολιτικής στρατηγικής της διοίκησης. Διαπιστώνεται ότι η μεγαλύτερη πτώση 

καταγράφεται το έτος 2010.
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Το σύνολο του Ανθρώπινου Δυναμικού την πενταετία (2006-2010) παρουσιάζεται 

παραστατικά στο παρακάτω γράφημα:

Παρατηρείται ότι από το έτος 2006 υπήρχε μια αυξητική διάθεση του συνολικού 

αριθμού του ανθρώπινου δυναμικού που εργαζόταν στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο 

Αθηνών ενδεικτικά από 1325 άτομα το έτος 2007 αυξήθηκαν σε 1351 άτομα και 

κορυφώθηκε αυτή η αυξητική τάση το έτος 2008 που το συνολικό προσωπικό αριθμούσε 

σε 1375 άτομα. Το έτος 2009 υπήρξε μια πτώση με το συνολικό αριθμό του προσωπικού 

να φθάνει τα 1368 άτομα, η πτωτική αυτή τάση συνεχίζεται και το 2010 όπου το συνολικό 

προσωπικό αριθμεί σε 1358 άτομα. Οι ακριβείς λόγοι αυτής της αυξητικής τάσης μέχρι το 

2008 καθώς και για την μετέπειτα πτωτική τάση δεν είναι γνωστοί. Πιθανόν λόγο κάποιων 

πολιτικών εξελίξεων και αποφάσεων στρατηγικής πάνω στο τομέα της υγείας να έγιναν 

περισσότερες προσλήψεις το έτος 2008, για την πτωτική τάση μπορεί να οφείλεται σε 

συνταξιοδοτήσεις που θα έγιναν δεδομένου ότι είναι πολύ μικρή η μείωση.

Από τη συνάρτηση των θεωρητικών δεδομένων και των στατιστικών στοιχείων της 

τελευταίας πενταετίας που αφορούν το ανθρώπινο δυναμικό του Ιπποκράτειου Γενικού 

Νοσοκομείου Αθηνών, προκύπτουν τα εξής συμπεράσματα :

• Κατά τη διάρκεια της διαδικασίας προγραμματισμού εκτός από τη θέσπιση των 

στόχων θεσπίζονται και οι παράγοντες που θα χρησιμοποιηθούν για την επίτευξη 

αυτών. Η Διαχείριση Ανθρώπινου Προσωπικού έχει την αρμοδιότητα να εξετάσει
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το πόσο προσωπικό χρειάζονται, τι γνώσεις, δεξιότητες, ικανότητες πρέπει να 

έχουν για να συμβάλουν στην επίτευξη των στόχων.

• Η σωστή επιλογή του προσωπικού, η συνεχής εκπαίδευση-κατάρτιση του 

προσωπικού έχει σαν αποτέλεσμα την ορθή αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών, τη 

σωστή λειτουργία του νοσοκομείου και την αποτελεσματικότητα του.

• Ο συνολικός αριθμός του ανθρώπινου δυναμικού του Ιπποκράτειου Γενικού 

Νοσοκομείου Αθηνών, το έτος 2010 συνεχίζει να παρουσιάζει πτωτική τάση, 

δηλαδή η συρρίκνωση του η οποία άρχισε από το έτος 2009.

• Ο αριθμός του Τεχνικού -  Βοηθητικού προσωπικού του Ιπποκράτειου Γενικού 

Νοσοκομείου Αθηνών, καθ’ όλη τη πενταετία 2006-2010 ακολουθεί πτωτικό 

ρυθμό.

• Ο αριθμός του Διοικητικού -  Παραϊατρικού -  Επιστημονικού προσωπικού του 

Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών, την πενταετία 2006-2010 

παρουσιάζει μια συνεχιζόμενη αυξομείωση. Συγκεκριμένα τα έτη 2007, 2009 

υπήρξε μείωση, ενώ τα έτη 2008, 2010 υπήρξε αύξηση.

• Ο αριθμός του Ιατρικού προσωπικού του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών τα έτη 2007, 2008 και 2009 ακολούθησε μια ανοδική τάση η οποία το έτος 

2010 ανακόπτεται και υπάρχει μείωση.

• Ο αριθμός του νοσηλευτικού προσωπικού του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών, την πενταετία (2006-2010) παρουσιάζει μια γενική αυξητική τάση, παρά 

τη μικρή μείωση που υπήρξε το έτος 2009.

• Η συνάρτηση μεταξύ του ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού, ομολογεί ότι 

υπάρχει σοβαρή έλλειψη νοσηλευτικού προσωπικού. Ενδεικτικά χρησιμοποιώντας 

τους δείκτες στελέχωσης που αναφέρθηκαν παραπάνω, προκύπτει ότι την 

πενταετία (2006-2010) κατά μέσο όρο, για τη σχέση 1 γιατρός για 4 κρεβάτια στο 

Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών αντιστοιχεί 0,86 γιατροί για 4 κρεβάτια, 

για τη σχέση 4 νοσηλευτές για 1 γιατρό αντιστοιχεί 1.46 νοσηλευτές για 1 γιατρό 

και για τη σχέση 1 νοσηλευτής για 1 κρεβάτι αντιστοιχεί 1,29 νοσηλευτές για 1 

κρεβάτι.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3

ΟΙ ΝΕΕΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΕΣ ΚΑΙ Η ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥΣ ΣΤΟ ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ 
ΥΓΕΙΑΣ

Στις μέρες μας η Τεχνολογία αναπτύσσεται με ιλιγγιώδης ρυθμούς, έτσι και στο 

τομέα της υγείας. Η έρευνα για νέες ιατρικές γνώσεις έχουν προχωρήσει στην ανάπτυξη 

νέων μεθόδων για την πρόληψη, ανίχνευση, διάγνωση, θεραπεία και αποκατάσταση της 

υγείας που σε συνδυασμό με την ανάπτυξη της τεχνολογίας βοηθούν στη βελτίωση της 

ποιότητας ζωής. Στόχος του κεφαλαίου αυτού είναι η ανάδειξη της σημασίας του 

τεχνολογικού εξοπλισμού στο τομέα της υγείας, καθώς και η διερεύνηση και αξιολόγηση 

της εφαρμογής των νέων τεχνολογιών στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών.

3.1 Η ΣΧΕΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ -ΥΓΕΙΑΣ

Είναι ιστορικά αποδεδειγμένο ότι η άσκηση της ιατρικής πρακτικής για να είναι όσο 

τον δυνατόν πιο αποτελεσματική ήταν απαραίτητη η χρήση κάποιου είδους τεχνολογικού 

εξοπλισμού. Αυτό παρατηρείται από ευρήματα ανασκαφών, τοιχογραφίες και αναφορές σε 

αρχαία κείμενα, ότι οι σημαντικότεροι ιατροί της τότε εποχής χρησιμοποιούσαν κάποιου 

είδους εργαλεία για τη διευκόλυνση τους στην διάγνωση, εξέταση, θεραπεία και ίαση των 

ασθενών. Κάποια εκ των εργαλείων που χρησιμοποιούσαν στην αρχαία Ελλάδα ήταν τα 

κεφαλοτρύπανα, οι μηνιγγοφύλακες, τα μητροσκόπια, οι λαβίδες, οι καθετήρες, τα 

μαχαιρίδια, οι σαρκολαβοί, οι κυαθίσκοι, τα μήλαι, οι ξύστραι, τα άγκιστρα κ.α (εικόνα 5 

σελ. 72)

Μια φράση του Ιπποκράτη (Κως 460 π. X- Αάρισα 377 π. X) που είναι προφητική, 

ακόμη και για τη σημερινή εποχή είναι η ακόλουθη «οκόσα φάρμακα ουκ ιήται σίδηρος 

ιήται ». Ο Ιπποκράτης θεωρείται ο πατέρας της σύγχρονης ιατρικής. Ήταν ο πρώτος που 

ταξινόμησε συστηματικά την ιατρική και επιχείρησε μια μεθοδευμένη θεραπεία των 

νοσημάτων. Ήταν Κώος, Ασκληπειάδης κατά το γένος. Αρχικά υπήρξε μαθητής του ίδιου 

του πατέρα του, κατόπιν του Ηρόδικου, του Γοργία, του ρήτορα Αεοντίνου και του 

Δημόκριτου του Αβδηρίτη. Αφού εκπαιδεύτηκε στην ιατρική αναχώρησε από τη Κω και 

επισκέφτηκε διαδοχικά τη Θεσσαλία, τη Θάσο και τη Θράκη. Βοήθησε πολύ τους 

Αργείους και τους Αθηναίους λαμβάνοντας προληπτικά μέτρα για την εξάπλωση
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λοιμωδών νοσημάτων. Πέθανε περίπου στην ηλικία των ενενήντα ετών στη Λάρισα. Τα 

έργα του είναι προϊόντα έξοχης παρατήρησης, εμπειρίας και σπάνιου ορθολογισμού. 

Ουσιαστικά αποτελούν το μεγαλύτερο σταθμό στην πορεία της ελληνικής ιατρικής. Τα 

έργα του αποτελούν την Ιπποκράτειο Συλλογή και είναι 59 στον αριθμό γράφτηκαν 

μεταξύ 440-340 π. X και είναι τα αρχαιότερα μνημεία ακριβούς επιστημονικής ιατρικής. 

Γενικά ο Ιπποκράτης θεωρεί ότι τα πάντα προέρχονται από τέσσερα στοιχεία, σε καθένα 

από τα οποία ανταποκρίνεται η ιδιότητα του ψυχρού, του ξηρού, του θερμού και του 

υγρού. Στα στερεά συστατικά του σώματος υπερισχύει το γαιώδες και στα υγρά το 

υδατώδες. Συνεκτική ουσία των πάντων είναι το πνεύμα, έμφυτο και θερμό στον άνθρωπο, 

που εδρεύει στην καρδιά. Θεμελιώδη υγρά του σώματος είναι το αίμα, το φλέγμα, η 

κίτρινη και η μαύρη χολή. Από την ισορροπία και την ανισορροπία τους εξαρτάται η υγεία 

ή η νόσος.

Στην εποχή μας η τεχνολογική εξέλιξη στον τομέα της υγείας αναπτύσσεται με 

ραγδαίους ρυθμούς. Μετά το ανθρώπινο δυναμικό, η τεχνολογία είναι ένας από τους 

πόρους που χρησιμοποιεί το σύστημα υγείας για την παραγωγή των υπηρεσιών υγείας. Η 

τεχνολογία υγείας προσδιορίζεται ως: «οι τεχνικές, τα φάρμακα, ο εξοπλισμός και οι 

διαδικασίες που χρησιμοποιούνται από τους επαγγελματίες υγείας για την παροχή ιατρικής 

φροντίδας στα άτομα, καθώς και τα συστήματα με τα οποία γίνεται η παροχή της 

φροντίδας».

3.2 ΕΝΝΙΟΛΟΓΙΚΗ ΑΠΟΣΑΦΗΝΙΣΗ ΤΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ

Τόσο στη διεθνή όσο και στην Ελληνική βιβλιογραφία, η τεχνολογία στην υγεία 

αναφέρεται με τη χρήση διαφορετικών όρων, γεγονός που συχνά οδηγεί και σε σύγχυση. 

Οι κυριότεροι όροι που έχουν χρησιμοποιηθεί είναι:

• Βιοϊατρική Τεχνολογία (biomedical technology)

• Ιατρική τεχνολογία (medical technology)

• Τεχνολογία της φροντίδας υγείας ( health care technology)

• Τεχνολογία υγείας (health technology)
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Αυτοί ον όροι συχνά χρησιμοποιούνται εναλλακτικά για να περιγράψουν την ίδια 

έννοια, παρά το γεγονός ότι έχουν διαφορετικό περιεχόμενο. Επειδή και στην Ελλάδα 

πυκνώνει η συζήτηση γύρω από το ρόλο της τεχνολογίας στο τομέα της υγείας.

Με τον όρο Βιοϊτρική τεχνολογία νοείτε το μέρος της Ιατρικής το οποίο ασχολείται 

με τις βιολογικές παραμέτρους λειτουργίας και τα χαρακτηριστικά του ανθρώπινου 

συστήματος, δηλαδή τα μηχανήματα, τα φάρμακα και τον τρόπο με τον οποίο ο ιατρός τα 

χρησιμοποιεί για την αντιμετώπιση συγκεκριμένων προβλημάτων υγείας.

Ο όρος Ιατρική τεχνολογία αναφέρεται περισσότερο στην άσκηση της ίδιας της 

ιατρικής. Εκτός, από τη χρήση μηχανημάτων και φαρμάκων, η ιατρική τέχνη περιλαμβάνει 

και τη σύνθεση της υπάρχουσας γνώσης και εμπειρίας για τη λήψη αποφάσεων σχετικά με 

την αντιμετώπιση συγκεκριμένων προβλημάτων υγείας. Έτσι ο όρος Ιατρική τεχνολογία 

επεκτείνει το πεδίο εφαρμογής της τεχνολογίας που χρησιμοποιείται στην υγεία, 

συμπεριλαμβάνοντας και το σύνολο της ιατρικής γνώσης.

Ωστόσο, οι δύο προηγούμενοι ορισμοί δεν φαίνονται να αναγνωρίζουν το γεγονός 

ότι η υγεία δεν παράγεται μόνο από τα μηχανήματα, τα φάρμακα και την ιατρική 

παρέμβαση, αλλά και από την συνδρομή πλήθους άλλων παραγόντων, οι οποίοι 

ενδεχομένως είναι και οι σημαντικότεροι. Οι παράγοντες αυτοί διακρίνονται σε εκείνους 

που σχετίζονται με την ίδια τη λειτουργία του συστήματος υγείας και σε αυτούς οι οποίοι 

λειτουργούν εκτός του τομέα υγείας, αλλά επηρεάζουν την ατομική ή συλλογική στάθμη 

της υγείας. Πολλές φορές και ιδιαίτερα στην σύγχρονη εποχή, οι παράγοντες αυτοί είναι 

και οι σπουδαιότεροι.

Αν διερευνηθεί η έρευνα της ιατρικής τεχνολογίας για να συμπεριληφθούν και 

τεχνολογίες που αναπτύσσονται μέσα στο σύστημα υγείας (π. χ. πρωτοβάθμια φροντίδα, 

μαζικός προσυμπτωματικός έλεγχος, νοσηλεία στο σπίτι κ.α. ) τότε νοείται για τεχνολογία 

της φροντίδας υγείας. Η πρόσθεση και των παραγόντων ή της τεχνολογίας που 

αναπτύσσεται εκτός του συστήματος υγείας, όπως τα μέτρα για το περιβάλλον, τις 

συγκοινωνίες κ. α ., τότε νοείται η τεχνολογία υγείας.
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3.2.1 ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ

Τα ιατροτεχνολογικά προϊόντα εντάσσονται στην κατηγορία της βιοϊατρικής 

τεχνολογίας και είναι ζωτικής σημασίας, καθώς αποτελούν τα βασικά συστατικά της 

φροντίδας του ασθενούς σε ένα μεγάλο αριθμό τομέων. Τα τελευταία χρόνια αποτελούν 

σημείο ενδιαφέροντος της πολιτικής σε επίπεδο Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι κυριότεροι 

τομείς στους οποίους η βιοϊατρική τεχνολογία παίζει ουσιαστικό ρόλο και είναι οι 

ακόλουθοι:

• Πρόλη\ι/η. Προστατεύουν από ασθένειες με την παρεμπόδιση ή τη μείωση 

του κίνδυνου εμφάνισης ή επανεμφάνισης ενός περιστατικού.

• Ανίγνευση. Ασθενειών, ανωμαλιών ή παραγόντων κινδύνου, όπως γίνεται με 

την μαστογραφία για την ανίχνευση καρκίνου του μαστού.

• Διάγνωση. Προσδιορίζουν την αιτία και τη φύση ή την έκταση της ασθένειας 

π.χ. μαγνητική τομογραφία για τη διάγνωση τραυματισμών στο κεφάλι.

• Θεραπεία. Αποκαθιστούν, διατηρούν ή βελτιώνουν την υγεία, 

συμπεριλαμβανόμενης της θεραπείας χρόνιων παθήσεων, ανακουφίζουν όταν 

η θεραπεία δεν είναι δυνατή ή εμποδίζουν την επιδείνωσή της π.χ. θεραπεία 

ακτινοβολίας για τον καρκίνο.

• Αποκατάσταση. Αποκαθιστούν, διατηρούν ή βελτιώνουν τη δυνατότητα ενός 

ασθενούς να λειτουργήσει π.χ. με ενισχύσεις βάδισης, αισθητήριες 

ενισχύσεις, βοηθητικές συσκευές για τη λεκτική εξασθένιση.

• Βελτίωση της ποιότητας της Ccoiic. Διευκολύνουν τους ασθενείς να έχουν μια 

πιο πλήρη και άνετη ζωή, να μπορούν να αντιμετωπίσουν τα προβλήματά 

τους εκτός νοσοκομείου και συχνά να επιστρέφουν στην εργασία τους. 

Ιδιαίτερα η ανάπτυξη νέων λύσεων φροντίδας στο σπίτι για τους ασθενείς με 

χρόνιες παθήσεις συμβάλλει στη βελτίωση της ποιότητας της ζωής του 

ασθενούς και ανακουφίζει τα νοσοκομεία από ένα μέρος του φορτίου και του 

κόστους της φροντίδας.

Τα ιατροτεχνολογικά προϊόντα συμβάλουν στην αντιμετώπισης χρόνιων παθήσεων 

όπως είναι ο καρκίνος, ο διαβήτης, το AIDS, η καρδιοαγγειακές και μυοσκελετικές 

παθήσεις, οι οποίες απορροφούν το 80% των δαπανών υγειονομικής περίθαλψης και η
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αντιμετώπισή τους έχει τεθεί ως βασική προτεραιότητα από την Επιτροπή, το Ευρωπαϊκό 

Κοινοβούλιο και τα κράτη-μέλη, με στόχο τη βελτίωση της υγείας των ασθενών στην 

Ευρώπη.

Με τον όρο ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό γίνετε λόγος για :

• Υλικά μιας χρήσεως

• Εμφυτεύσιμα

• Αντιδραστήρια για διάγνωση και

• Ιατρικά μηχανήματα υψηλού κόστους

3.3 Η ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΣΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ

Η πληροφορική είναι ένα εργαλείο που μπορεί, αν χρησιμοποιηθεί σωστά να 

αυξήσει την παραγωγικότητα του νοσοκομείου και να βοηθήσει τα διοικητικά στελέχη 

στην καλύτερη εκτέλεση των καθηκόντων τους. Πιο συγκεκριμένα, τα συστήματα 

πληροφορικής έχουν ως σκοπό να βοηθήσουν στην καλύτερη οργάνωση και διοίκηση του 

νοσοκομείου και όχι απλώς στην διεκπεραίωση ορισμένων εργασιών ρουτίνας. Τα 

συστήματα αυτά ονομάζονται Υποστηρικτικά Οργανωτικά Συστήματα ( Management 

Support Systems, MSS) ή Διοικητικά Πληροφοριακά Συστήματα (Management 

Information Systems, MIS). H εισαγωγή και η ανάπτυξη των MSS και MIS δεν είναι απλή 

υπόθεση και πολύ συχνά γίνονται λάθη στις διάφορες προσπάθειες. Ορισμένοι κανόνες 

που είναι απαραίτητο να ακολουθούνται κατά την εισαγωγή της πληροφορικής στα 

νοσοκομεία όταν στόχος είναι η καλύτερη οργάνωση και διοίκηση του νοσοκομείου :

• Τα οργανωτικά συστήματα (MSS) πρέπει να εφαρμόζονται σταδιακά και όχι με μια 

γενική και πλήρη αναδιοργάνωση, χωρίς όμως αυτό να οδηγεί και σε « 

πληροφοριακό πολυκερματισμό». Διαφορετικά, τα οφέλη που προσφέρονται είναι 

μικρότερα από το κόστος της αναταραχής που προκαλείται και τις δαπάνες πρώτης 

λειτουργίας.

• Τα διευθυντικά στελέχη δεν έχουν πολύ χρόνο για να εξοικειωθούν με νέα 

συστήματα πληροφορικής. Εια να αξιοποιήσουν τις δυνατότητες πληροφόρισης 

που προσφέρουν, τα συστήματα αυτά πρέπει να είναι απλά, « φιλικά» και να 

απαιτούν πολύ λίγες νέες γνώσεις από το χρήστη.

• Στα διευθυντικά στελέχη πρέπει να παρέχονται μόνο οι πληροφορίες που είναι 

σημαντικές και σχετικές με τις αρμοδιότητες τους. Οι πληροφορίες αυτές πρέπει να
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δίνονται σε χρόνο ανάλογο με τη διοικητική ή ελεγκτική διαδικασία στην οποία 

αναφέρονται.

• Τα στοιχεία ή δεδομένα πρέπει να είναι υψηλής ποιότητας και να έχουν μια 

«εσωτερική συνέπεια». Αν είναι δυνατόν θα πρέπει να αναφέρονται η πηγή των 

στοιχείων και το τμήμα στο οποίο ανήκουν.

• Τα υποστηρικτικά οργανωτικά συστήματα (MSS) πρέπει πάντα να λαμβάνουν 

υπόψη τους ότι η λειτουργία του νοσοκομείου βασίζεται στον παράγοντα 

«άρρωστος». Ο παράγοντας αυτός στηρίζει και την οργάνωση και διεύθυνση του 

νοσοκομείου.

Τα τελευταία χρόνια, η εφαρμογή της πληροφορικής στα νοσοκομεία έχει 

προχωρήσει σε πολύ μεγάλο βαθμό στην αξιοποίηση των δυνατοτήτων που προσφέρει η 

νέα ψηφιακή τεχνολογία. Τα νέα πληροφοριακά συστήματα εργαστηρίων (Laboratory 

Information Systems, LIS) έχουν τη δυνατότητα αποθήκευσης και μετάδοσης 

πληροφοριών και εικόνας, ενισχύοντας σε μεγάλο βαθμό τις διαγνωστικές και 

παρεμβατικές δυνατότητες των κλινικών τμημάτων. Στο σύγχρονο νοσοκομείο, η 

πληροφορική της υγείας είναι η τεχνολογία που υπόσχεται τα μεγαλύτερα κέρδη σε 

βελτίωση της παραγωγικότητας, της ποιότητας και της αποτελεσματικότητας της 

φροντίδας.

3.3.1 ΩΦΕΛΗ ΚΑΙ ΜΕΙΩΝΕΚΤΗΜΑΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ 

ΤΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΣΤΗΝ ΥΓΕΙΑ

Η εφαρμογή της σύγχρονης τεχνολογίας στην πληροφορική στην υγεία δύναται να 

φέρει τα παρακάτω θετικά αποτελέσματα:

• Παρέχει εύκολη και γρήγορη πρόσβαση σε αναζητούμενες πληροφορίες.

• Παρέχει μεγαλύτερο βάθος και ουσία στην πληροφόρηση.

• Πληροφορεί και υποστηρίζει τις κλινικές αποφάσεις.

• Πληροφορεί και υποστηρίζει τις διαχειριστικές και διοικητικές αποφάσεις.

• Διευκολύνει την ανταλλαγή πληροφοριών μεταξύ των διάφορων 

προμηθευτών υπηρεσιών υγείας.

• Μειώνει το χρόνο νοσηλείας.

• Μειώνει το κόστος και τη Μέση Διάρκεια Νοσηλείας (ΜΔΝ).
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• Μειώνει τον αριθμό των επισκέψεων στα νοσοκομεία.

• Παρέχει στον ασθενή βελτιωμένες πληροφορίες για την υγεία του και 

υποβοηθά στην προαγωγή της υγείας του. Αυξάνει την αποδοτικότητα των 

πόρων στην υγεία.

• Μεταβάλλεται σε εργαλείο και μέσο παροχής υγείας.

Με όλα τα παραπάνω αναφερόμενα αναβαθμίζεται η ποιότητα των προσφερόμενων 

υπηρεσιών προς τον πολίτη και συμβάλει ουσιαστικά στον έλεγχο των δαπανών στην 

υγεία.

Τα μειονεκτήματα από την εφαρμογή της τεχνολογίας πληροφορικής στην υγεία 

είναι τα παρακάτω:

• Η μη σωστή χρήση και η μη επαρκής τεχνογνωσία οδηγεί σε λάθη, άρα στην 

αναποτελεσματικότητα του συστήματος.

• Σε περίπτωση μη λειτουργίας του κεντρικού συστήματος δημιουργείται 

απορύθμιση της φυσιολογικής ροής λειτουργίας του νοσοκομείου.

• Το κόστος απόκτησης είναι αρκετά υψηλό για να καλυφθεί.

3.4 Η ΣΧΕΣΗ ΝΕΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΚΑΙ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Ήδη από το πρώτο κεφάλαιο έχει γίνει αναφορά στις πρωτιές που έχει στο ιστορικό 

του το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών, αυτές οι πρωτοπορίες δεν οφείλονται 

μόνο στο ανθρώπινο δυναμικό που υπήρχε τότε αλλά και στην αξιοποίηση νέων 

τεχνολογικών μηχανημάτων της τότε εποχής. Δύο σημαντικά παραδείγματα είναι η πρώτη 

τεχνητή βηματοδότηση καρδιάς ( 1961), που αποτέλεσε σταθμό στην καρδιοχειρουργική 

ιατρική στην Ελλάδα και το πρώτο κινητό συνεργείο αιμοληψιών πανελλαδικά (1962) που 

βοήθησε πολλές ειδικές κατηγορίες ανθρώπων. Η αλήθεια είναι ότι στην χώρα μας η 

εφαρμογή και εκμάθηση των νέων τεχνολογικών επιτευγμάτων γίνεται με πολύ αργούς 

ρυθμούς. Παρόλ’ αυτά τα τελευταία χρόνια παρατηρείται μια προσπάθεια για περισσότερη 

ενίσχυση του ανθρώπινου δυναμικού με νέα τεχνολογικά μέσα. Αποκτήθηκαν πολλά 

μηχανήματα βϊοιατρικής τεχνολογίας, από τα οποία αξίζει να αναφερθούν κάποια όπως:

> Παθολογοανατομικό εργαστήριο:

• Μηχανήματα επεξεργασίας ιστολογικών παρασκευασμάτων

> Ιατρείο κόπωσης:
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• Σύστημα κόπωσης

> Οφθαλμολογικό Τμήμα:

• Συσκευή φλουραγγειογραφίας και ψηφιοποίησης

• Σύστημα SLT LASER

• Τονόμετρο αέρος μέτρησης κερατοειδούς

• Οφθαλμολογικός υπέρηχος

> Αναισθησιολογικό Τμή μα:

• Αναπνευστήρας υψηλής συχνότητας

• Τροχήλατο μηχάνημα αναισθησίας

• Αναισθησιολογικό μηχάνημα

> Α κτινολογικό Τμή μα:

• Συσκευή έγχυσης σκιαγραφικού

> Ενδοσκοπικό Τμήμα:

• Κολονοσκόπιο

• VIDEO- Δωδεκαδοσκόπιο εύκαμπτο

• Μηχανήματος ενδοσκόπησης ERCP

> Νεφρολογικό Τμήμα:

• Έγχρωμός ψηφιακός υπερηχοτομογράφος

• Δύο μηχανήματα αιμοκάθαρσης

> Καρδιολογικό Τμήμα:

• Έγχρωμος ψηφιακός υπερηχοτομογράφος

• Σύστημα προστασίας από θρόμβο

• Δύο στεφανιογράφων Siemens και Philips

> Πανεπιστημιακή χειρουργική:

• Μηχάνημα υπερήχου

• Σύστημα μανομετρίας

• Υπερηχοκαρδιογράφος έγχρωμος ψηφιακός φορητος

> Κεντρικά χειρουργεία:

• Μηχάνημα C-ARM

• Συσκευή χειρουργικού LASER

• Μηχάνημα υπερήχων

• Ειδικό λαρυγγοσκόπιο

• Τέσσερα χειρουργικά τραπέζια
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> Μονάδα τραύματος:

• Τέσσερα MONITOR παρακολούθησης ζωτικών λειτουργιών

> Ω.Ρ.Λ Κλινική:

• Ενδοσκοπική κάμερα MATRIX με πηγή ψυχρού φωτισμού

• Στροβοσκόπιο ENDROSROB

> ΜΕΘ:

• Στρώμα πρόληψης και θεραπείας κατακλίσεων

> Εργαστήρια Αιμοδοσίας:

• Συγκολλητής ασκών αίματος φορητός

• Υπερηχοτομογράφος SONOS-550

• Πολυκαταγραφικό σύστημα καρδιολογικών και

ηλεκτροφυσιολογικών παραμέτρων

> Τμήμα Πληροφορικής:

• Εκατό ηλεκτρονικούς υπολογιστές

> Κεντρική Αποστείρωση:

• Κλίβανος ατμού

Ακόμη εγκαταστάθηκε σύστημα LIS για ηλεκτρονική παραγγελία και λήψη 

εργαστηριακών εξετάσεων, καθώς και ηλεκτρονικό δελτίο προτεραιότητας στο Τμήμα 

Επειγόντων Περιστατικών (ΤΕΠ).

Στο παρακάτω πίνακα παρουσιάζονται οι ετήσιες δαπάνες για την αγορά μόνο 

τεχνολογικού εξοπλισμού του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών.

ΈΤΟΣ ΚΟΣΤΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΣΕ €
2010 518500
2009 557000
2008 730500
2007 904000
2006 480000
Πίνακας 3.4.1 Κόστος απόκτησης εξοπλισμού (2006-2010)

Παρατηρείται από τα στατιστικά στοιχεία της τελευταίας πενταετίας το έτος 2007 

υπήρξε μια αύξηση στο κόστος αγοράς τεχνολογικού εξοπλισμού του Ιπποκράτειου 

Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών κατά 424000 ευρώ, ενώ τα επόμενα έτη ακολουθείται μια 

πτωτική τάση ενδεικτικά το έτος 2008 υπήρξε μείωση σε σχέση με το έτος 2007 κατά
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173500 ευρώ, το έτος 2009 καταγράφεται ισόποση μείωση σε σχέση με το έτος 2008 και 

το έτος 2010 υπήρξε μείωση κατά 38500 ευρώ σε σχέση με το έτος 2009.

Διαπιστώνεται ότι το έτος 2007 υπήρξε μεγάλη αύξηση στο κόστος αγοράς 

τεχνολογικού εξοπλισμού και τα επόμενα έτη υπάρχει μια συνεχόμενη πτωτική τάση, οι 

ακριβείς λόγοι για αυτό το αποτέλεσμα δεν είναι γνωστοί πιθανόν η αύξηση του κόστους 

να οφείλεται στην ανακαίνιση που έγινε στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών.

Από τα μέχρι τώρα δεδομένα και πληροφορίες που έχουν παρουσιαστεί, θα ήταν 

μεγάλη επιπολαιότητα να ειπωθεί οποιαδήποτε κάθετη απάντηση, είτε αρνητική, είτε 

θετική που αφορά την επάρκεια του τεχνολογικού εξοπλισμού του Ιπποκράτειου Γενικού 

Νοσοκομείου Αθηνών και αυτό γιατί χρειάζονται να μελετηθούν στοιχεία και άλλων 

παραγόντων που θα παρουσιαστούν στη συνέχεια της έρευνας.

Μπορεί να ειπωθεί όμως ότι μια πρώτη εικόνα είναι ότι το εύρος των παροχών 

υγείας που προσφέρονται στο νοσοκομείο είναι αρκετά μεγάλο και επομένως αυτός είναι 

ένας βαθμός δυσκολίας στην ύπαρξη τόσο ποσοτικά όσο και ποιοτικά σύγχρονου και 

καλύτερου τεχνολογικού εξοπλισμού μιας και αυτό έχει μεγάλο οικονομικό κόστος.

Διαπιστώνεται ότι η τεχνολογική εξέλιξη γίνεται με πολύ γρήγορους ρυθμούς και 

πλέον κατέχει πρωταγωνιστικό ρόλο στο τομέα της υγείας, η σωστή και αποτελεσματική 

αξιοποίηση της αποφέρει μεγάλα οφέλη τόσο στην αντιμετώπιση του προβλήματος του 

ασθενή όσο και στην διευκόλυνση του προσωπικού του νοσοκομείου, το μεγάλο 

οικονομικό κόστος απόκτησης νέων τεχνολογιών όμως είναι ένα σοβαρό μειονέκτημα.

Είναι φανερό ότι στα στατιστικά στοιχεία διαφαίνεται μια συνεχόμενη πτώση τα 

έτη 2008.2009 και 2010 στις δαπάνες για προμήθεια νέων τεχνολογιών. Ο μηχανολογικός- 

τεχνολογικός εξοπλισμός που χρησιμοποιείτε στο Ιπποκράτειο έχει ανανεωθεί, 

αναβαθμιστεί με την ανακαίνιση που ολοκληρώθηκε το έτος 2006. Από τα στοιχεία που 

μελετήθηκαν διαπιστώνεται ότι όλα τα τμήματα διαθέτουν επαρκή τεχνολογικό εξοπλισμό 

για την λειτουργία τους, όμως δεν μπορεί να παραβλεφθεί το γεγονός ότι μετά το έτος 

2006 δεν αποκτήθηκε κάποιος τεχνολογικός εξοπλισμός υψηλού κόστους. Αυτό σημαίνει 

ότι είναι παλαιού τύπου τα περισσότερα μηχανήματα με αποτέλεσμα να μην κερδίζεις τα 

οφέλη των νέων τεχνολογιών. Κάτι άλλο που αξίζει να σημειωθεί είναι ότι μια βασική 

έλλειψη του τεχνολογικού εξοπλισμού του νοσοκομείου είναι ο αξονικός τομογράφος 

είναι ένα μηχάνημα υψηλού κόστους αλλά βαρυσήμαντο στο τομέα της υγείας.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4

Η ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΟ 
ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Η ποιότητα δεν είναι κάτι καινούργιο. Αναζήτηση ανθρώπινη, από τους αρχαίους 

χρόνους ήταν συνώνυμη με την αρετή, τη συνεχή βελτίωση, το «αείν αριστεύειν». Στο 

κεφάλαιο αυτό θα παρουσιαστούν η εννοιολογική προσέγγιση της ποιότητας, τα κριτήρια 

και οι δείκτες που χρησιμοποιούνται για την αξιολόγηση της ποιότητας, τα στατιστικά 

στοιχεία της δραστηριότητας του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών την 

πενταετία (2006-2010), καθώς και τα αποτελέσματα του δειγματοληπτικού ελέγχου που 

διενεργήθηκε.

4.1 ΕΝΝΙΟΛΟΓΙΚΗ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ

Συναντάται και επιδιώκεται σε όλους σχεδόν τους τομείς της ανθρώπινης δράσης και 

η αξία και σημαντικότητά της είναι αναμφισβήτητη. Το πολύπτυχο περιεχόμενό της 

διαμορφώνεται από τις κοινωνικές, πολιτισμικές και οικονομικές συνθήκες κάθε εποχής. Η 

κοινωνική της διάσταση αναφέρεται στο αίτημα κάθε πολίτη για συνεχή βελτίωση της 

ποιότητας ζωής του. Το πολιτισμικό στοιχείο αποτελεί βασική παράμετρός της, δεδομένου 

ότι επηρεάζεται και διαμορφώνεται από τις πολιτισμικές αξίες κάθε εποχής. Τέλος η 

οικονομική της διάσταση προσδιορίζει το λειτουργικό της ρόλο και αναφέρεται 

γενικότερα στους φορείς παραγωγής προϊόντων, έργων και υπηρεσιών. Στο σημείο αυτό, 

παραθέτονται ορισμένες εννοιολογικές προσεγγίσεις της ποιότητας γενικότερα και στη 

συνέχεια θα διατυπωθεί η έννοια της ποιότητας στο χώρο της υγείας.

• O Juran (1988), ορίζει την ποιότητα ως: « το βαθμό στον οποίο δεδομένο 

προϊόν ή υπηρεσία ανταποκρίνεται στις ανάγκες ορισμένου χρήστη».

• Ο Crosby (1989), αναφέρει:« η ποιότητα ορίζεται ως συμμόρφωση στις 

απαιτήσεις του πελάτη».

• Ο Διεθνής Οργανισμός Τυποποίησης (ISO , 1987), ορίζει την ποιότητα ως:« 

το σύνολο των χαρακτηριστικών μιας οντότητας, τα οποία της δίνουν τη 

δυνατότητα να ικανοποιεί καθορισμένες ή επιβεβλημένες ανάγκες». 

Διευκρινίζεται ότι οντότητα μπορεί να είναι ένα άτομο, μια επιχείρηση ή μια 

κοινωνία.
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Κοινό σημείο των διαφορετικών προσεγγίσεων είναι ο αποδέκτης (καταναλωτής ή 

χρήστης) ενός προϊόντος ή μιας επιχείρησης, οι ανάγκες, επιθυμίες και προσδοκίες του 

οποίου πρέπει να ικανοποιηθούν. Το ενδιαφέρον για την ποιότητα στο χώρο της υγείας 

αποτελεί σημαντικό στόχο για το σύνολο των επιστημόνων και των στελεχών που 

απασχολούνται στο τομέα της υγείας και κύριο ζητούμενο από τη πλευρά των ασθενών. 

Ωστόσο, η ποιότητα στις υπηρεσίες υγείας δεν μπορεί να ταυτιστεί με τη γενικότερη 

έννοια της ποιότητας σαν χαρακτηριστικό ενός οποιουδήποτε αγαθού. Στην περίπτωση 

των υπηρεσιών υγείας, δεν μπορεί να ακολουθηθεί μια συγκεκριμένη και τυποποιημένη 

διαδικασία παραγωγής τους, όπως συμβαίνει με τα προϊόντα. Οι ασθενείς μεταξύ τους, 

παρουσιάζουν μεγάλη ποικιλία στους παράγοντες που επηρεάζουν την έκβαση της 

θεραπείας τους. Είναι αναμενόμενο, επομένως, η στατιστική ανάλυση να αναδεικνύει 

σημαντικές, αλλά αναγκαίες διαφορές στην αντιμετώπισή τους. ΓΤ αυτό και η έννοια του 

μηδενικού ελαττώματος στην υγεία ταυτίζεται με την παροχή στους ασθενείς, αυτού 

ακριβώς που έχουν ανάγκη και επιθυμούν. Επιπρόσθετα, οι υπηρεσίες υγείας αποτελούν 

μια ιδιάζουσα μορφή προσωπικών υπηρεσιών, ο αποδέκτης- χρήστης τον οποίο αναμένει 

πολύ περισσότερα από ότι σε οποιαδήποτε άλλη προσωπική υπηρεσία. Εκτός από την 

ετοιμότητα παροχής, τη δυνατότητα πρόσβασης, την καταλληλότητα και την αξιοπιστία, 

παράγοντες που σχετίζονται με την έγκυρη και σωστή διάγνωση, την άμεση και 

αποτελεσματική ιατρική παρέμβαση, τον άμεμπτο επαγγελματισμό και την αξιοπρέπεια 

του πελάτη- ασθενή, αποκτούν ιδιαίτερη βαρύτητα, αποτελώντας άμεση προτεραιότητα.

Πολλοί διακεκριμένοι επιστήμονες έχουν ασχοληθεί με την ποιότητα στις υπηρεσίες 

υγείας, προσεγγίζοντας την από διαφορετικές σκοπιές. Στο σημείο αυτό παραθέτονται 

ορισμένες προσεγγίσεις οι οποίες εμπεριέχουν και εννοιολογικούς ορισμούς χωρίς όμως 

να εξαντλούνται απλά και μόνο σε αυτό. Πρωτοπόρος στα θέματα ορισμού και της 

βελτίωσης της ποιότητας στην υγεία θεωρείται o Avedis Donabedian, ο οποίος 

προχώρησε σε μια εκτεταμένη ανάλυση της έννοιας της ποιότητας και κατέγραψε μια 

σειρά από παραμέτρους, οι οποίες επιδρούν καθοριστικά στον ορισμό της. Διέκρινε τρεις 

επιμέρους διαστάσεις στην παροχή της φροντίδας:

• Το τεχνικό μέρος (technical, science of medicine)
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• Το διαπροσωπικό μέρος (interpersonal, art of medicine)

• Τη ξενοδοχειακή υποδομή (amenities)

To τεχνικό μέρος αναφέρεται στην εφαρμογή της επιστήμης και της τεχνολογίας για 

την καλύτερη δυνατή αντιμετώπιση του προβλήματος της υγείας του ασθενή. Το 

διαπροσωπικό μέρος αναφέρεται στην ανθρώπινη (ψυχολογική) διάσταση της 

αντιμετώπισης του ασθενή από το γιατρό και τους άλλους επαγγελματίες υγείας, στην 

συμπεριφορά τους, δηλαδή απέναντι του η οποία υπαγορεύεται από την επαγγελματική 

τους ηθική και δεοντολογία, τα ήθη της κοινωνίας και τις προσδοκίες των ασθενών. Το 

τρίτο μέρος, αναφέρεται στο χώρο, το περιβάλλον και τις συνθήκες υπό τις οποίες 

προσφέρονται οι φροντίδες, τη ξενοδοχειακή υποδοχή και τις ανέσεις. Με δεδομένες τις 

τρεις αυτές διαστάσεις, προχώρησε στο πρώτο κλασικό πλέον ορισμό της ποιότητας της 

φροντίδας στην ιατρική, ως:« αυτό το είδος φροντίδας το οποίο αναμένεται να 

μεγιστοποιήσει το καλώς έχει του ασθενούς, λαμβανόμενων υπόψη των ωφελειών, αλλά 

και των απωλειών που εμπεριέχονται στη διαδικασία περίθαλψης σε όλα τα επιμέρους της 

σημεία».

Οι Laffer και Blumenthal. (1989), προτείνει ως ορισμό της ποιότητας, «Τη συνεχή 

προσπάθεια από όλα τα μέλη ενός οργανισμού, με σκοπό την ικανοποίηση των αναγκών 

και των προσδοκιών των ασθενών ή χρηστών, αλλά και των άλλων πελατών». Με άλλα 

λόγια, οι ανάγκες των ασθενών είναι ιδιαίτερα σημαντικές, αλλά στην εποχή μας, οι 

οργανισμοί υγείας καλούνται να ικανοποιήσουν τις ανάγκες και άλλων μεμονωμένων 

ατόμων ή ομάδων, όπως: οι οικογένειες των ασθενών, οι ασφαλιστικοί φορείς που 

καλύπτουν τις δαπάνες νοσηλείας, κλπ.

Η Palmer (1991), λαμβάνοντας υπόψη, τόσο την άποψη του ιατρικού σώματος, 

όσο και την οικονομική διάσταση της ποιότητας, δίνει τον ακόλουθο ορισμό: «Η ποιότητα 

της φροντίδας μετράται με τη βελτίωση του επιπέδου υγείας ενός πληθυσμού, 

λαμβανομένων υπόψη, τόσο των περιορισμών στους διαθέσιμους πόρους και την 

τεχνολογία, όσο και της επιβάρυνσης του πληθυσμού από τη νόσο».

Η Povar (1991), αναφέρεται διεξοδικά στην ηθική διάσταση της φροντίδας, στους 

ηθικούς και δεοντολογικούς κώδικες του ιατρικού σώματος, αλλά και στις συνθήκες 

(δυνατότητες και περιορισμούς) λειτουργίας των συστημάτων υγείας, τα οποία 

λειτουργούν στα πλαίσια μιας δεδομένης κοινωνίας, με τους πόρους της οποίας καλούνται 

να αντιμετωπίσουν τα προβλήματα υγείας του συνόλου, χωρίς να παραβιάζουν
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θεμελιώδεις αρχές των δημοκρατικών πολιτευμάτων. Έτσι, τονίζει ότι: Η ποιότητα πρέπει 

να ορίζεται πάντα σε σχέση με:

• Τους επιθυμητούς στόχους

• Τους ενυπάρχοντες κινδύνους στη διαδικασία παροχής 

φροντίδων υγείας

• Τους διαθέσιμους πόρους.

Ο ορισμός της ποιοτικής φροντίδας του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας (n.O.Y.)(World 

Health Organization), της προσδίδει τα ακόλουθα χαρακτηριστικά (WHO, 1993):

• Ένα υψηλό επίπεδο επαγγελματισμού

• Αποτελεσματικότητα στη χρήση των διαθέσιμων πόρων

• Μείωση των κινδύνων για τους ασθενείς

• Ικανοποίηση του ασθενή

• Τελική θετική επίδραση στο επίπεδο υγείας του ασθενή.

Ο Maxwell (1993), προσδιορίζει την ποιότητα αναφερόμενος σε έξι παραμέτρους: 

Προσπελασιμότητα , Ισότητα, Κοινωνική αποδοχή. Σχετικότητα ως προς τις ανάγκες, 

Αποδοτικότητα και Τεχνική αποτελεσματικότητα.

Καθεμία από τις παραμέτρους αυτές ορίζεται συνοπτικά ακολούθως, ώστε να έχουμε μια 

καλύτερη και πιο ευνόητη «εικόνα» του εννοιολογικού προσδιορισμού που επιχειρεί ο 

Maxwell.

Προσπελασιμότητα είναι η υπερπήδηση των πάσης φύσεως εμποδίων (γεωγραφικών, 

οικονομικών, γλωσσικών), προκειμένου να διασφαλιστεί η χρήση των υπηρεσιών υγείας.

• Η Ισότητα αναφέρεται στην παροχή υπηρεσιών, ούτως ώστε να εξυπηρετούνται οι 

ανάγκες για όλα ανεξαιρέτως τα κοινωνικά στρώματα.

• Κοινωνική αποδοχή είναι η άποψη του πελάτη σχετικά με τον τρόπο παροχής των 

υπηρεσιών, η κριτική του, η αξιολόγηση της υπηρεσίας που του προσφέρεται.

• Σχετικότητα ως προς τις ανάγκες είναι η συμφωνία ανάμεσα στις ανάγκες των 

ατόμων και στις υπηρεσίες που προσφέρονται.
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• Η Αποδοτικότητα αναφέρεται στο χαμηλότερο δυνατό κόστος για συγκεκριμένη

ιατρική πράξη.

Τεχνική αποτελεσματικότητα είναι η επίτευξη του καλύτερου τεχνικού 

αποτελέσματος στη θεραπεία κάθε ασθενή.

Μέχρι σήμερα, η έννοια της ποιότητας δεν έχει επακριβώς οριστεί και για πολλούς 

θεωρείται μια έννοια νεφελώδης (Bond & Thomas 1991) ή ακόμα και ένα άπιαστο όνειρο 

(Houston & Pasanen 1972). Σύμφωνα με τον Brook η έννοια της ποιότητας είναι 

πολυδιάστατη και σύνθετη (CBO 1990).

Το Αμερικανικό Ινστιτούτο Ιατρικής (Institute of Medicine 1990) έχει ορίσει την 

ποιότητα της φροντίδας, ως το βαθμό στον οποίο οι υπηρεσίες υγείας αυξάνουν την 

πιθανότητα του επιθυμητού αποτελέσματος και είναι σε συμφωνία με τη σύγχρονη 

επαγγελματική γνώση, ενώ το αρμόδιο Γραφείο Αξιολόγησης της Τεχνολογίας του 

κογκρέσου των Η.Π.Α. (OTA 1988), θεωρεί ότι η ποιότητα είναι δύσκολο να οριστεί και 

στην πραγματικότητα αποκτά συγκεκριμένες ιδιότητες μόνο όταν κάποιος προσπαθεί να 

τη μετρήσει.

O Donabedian ( 1970), όρισε την ποιότητα της φροντίδας, ως τη συμμόρφωση 

μεταξύ της πραγματικής φροντίδας και προκαθορισμένων κριτηρίων, αλλά στη συνέχεια 

τόνισε τη δυσκολία προσέγγισης της έννοιας της ποιότητας στο χώρο της υγείας, λέγοντας, 

ότι προκειμένου να αξιολογηθεί η ποιότητα της ιατρικής φροντίδας πρέπει πρώτα να λυθεί 

ένα μυστήριο: το νόημα της ποιότητας (Donabedian 1980). Σύμφωνα με τον ίδιο ερευνητή, 

δεν είναι ξεκάθαρο εάν είναι ιδιότητα, ομάδα από λειτουργικά συνδεόμενες ιδιότητες, 

διαχειριστική απόφαση ή προσωπική προτίμηση. Επομένως, η αναγνώριση των ιδιοτήτων 

που συνθέτουν την έννοια της ποιότητας είναι πολύ δύσκολη. Αλλά ακόμα και αν υπάρξει 

αναγνώριση των ιδιοτήτων αυτών, θα υπάρχει πάντα το πρόβλημα της μετατροπής τους σε 

κριτήρια και στάνταρντ. τα οποία να μπορούν να χρησιμοποιηθούν για την εκτίμηση της 

ποιότητας της παρεχόμενης φροντίδας.

Δεν είναι, όμως, μόνο οι ιδιότητες της ποιότητας δύσκολο να οριστούν. Τα 

φαινόμενα ή τα αντικείμενα που αυτές οι ιδιότητες χαρακτηρίζουν είναι επίσης αόριστα.

Για παράδειγμα, υπάρχουν διαφορετικές έννοιες για το τί συνιστά την ιατρική και 

νοσηλευτική φροντίδα (Donabedian 1980). Όταν γίνεται αναφορά στην ποιότητα των 

παρεχόμενων ιατρικών ή νοσηλευτικών υπηρεσιών, πρέπει να λαμβάνεται υπόψη ο τρόπος 

με τον οποίο η ιατρική και η νοσηλευτική περιγράφονται και οργανώνονται στο
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συγκεκριμένο χώρο (CBO 1990). Αν για παράδειγμα, έχει υιοθετηθεί το μηχανιστικό μοντέλο, 

τότε η νοσηλευτική φροντίδα βασίζεται στον καταμερισμό εργασιών και στην εφαρμογή του 

επαγγελματικού ρόλου με βάση ιατρικόυς-τεχνικούς όρους. Οι διαπροσωπικές και 

μορφωτικές πλευρές του νοσηλευτικού ρόλου δεν αναγνωρίζονται και το οργανωτικό 

σύστημα δε δίνει το χρόνο για να αναπτυχθούν. Αυτό σημαίνει, ότι η αξιολόγηση της 

ποιότητας πρέπει να συμπεριλαμβάνει τα συγκεκριμένα χαρακτηριστικά του τρόπου 

οργάνωσης της φροντίδας.

Παραδοσιακά η αξιολόγηση της ποιότητας των υπηρεσιών υγείας βασιζόταν 

αποκλειστικά στην άποψη των λειτουργών υγείας. Τα τελευταία χρόνια, υπάρχει 

συμφωνία για την ύπαρξη διαφορετικών απόψεων και γι’ αυτό το λόγο, τίθεται σε 

αμφισβήτηση η εγκυρότητα των προσπαθειών συσχέτισης της ικανοποίησης των ασθενών 

και της ποιότητας της φροντίδας (Doering 1983).

Σε μια έρευνα, στην οποία μελετήθηκαν οι απόψεις του προσωπικού για τη 

φροντίδα, βρέθηκε, ότι το διοικητικό προσωπικό επικεντρώθηκε στην έλλειψη 

πληροφόρησης ως βασική έλλειψη της φροντίδας, το ιατρικό προσωπικό στην 

απασχόληση του νοσηλευτικού προσωπικού με τη γραφική εργασία, ενώ το νοσηλευτικό 

προσωπικό στα αίτια που απομακρύνουν το νοσηλευτή από τον ασθενή M(Abdellah & 

Levine 1957). Οι λειτουργοί υγείας φαίνεται ότι βασίζονται περισσότερο στην τεχνική 

πλευρά, ενώ οι ασθενείς είναι πιο ευαίσθητοι στον τρόπο μεταχείρισης και τέλος, η 

κοινωνία δίνει περισσότερη έμφαση στην κατανομή και στην πρόσβαση των υπηρεσιών 

υγείας (OTA 1988).

4.2_Η ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ

Η ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας αξιολογείται με βάση τα 

δεδομένα και τα χαρακτηριστικά που έχουν τα συστατικά στοιχεία του 

συστήματος παραγωγής και διάθεσής τους, δηλαδή της δομής, των 

διαδικασιών και των αποτελεσμάτων.

Για να επιτευχθεί αυτού του είδους η αξιολόγηση κρίνεται αναγκαία η χρήση 

κατάλληλων κριτηρίων και του βαθμού ανταπόκρισης των παρεχόμενων 

υπηρεσιών πάνω σε αυτά παρατίθενται ως εξής:
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• Κριτήρια δομικά. Αυτό το κριτήριο αφορά τις εγκαταστάσεις ενός 

νοσοκομείου, τον αριθμό των κλινών του και την επάρκεια αυτών, το είδος και 

η κατάσταση του εξοπλισμού που διαθέτει, ο αριθμός του νοσηλευτικού και 

ιατρικού προσωπικού, ο τρόπος άσκησης της διοίκησης κ.τ.λ.

• Κριτήρια διαδικασιών. Ελέγχεται, δηλαδή, κατά πόσον οι ενέργειες που 

έγιναν για έναν ασθενή ήταν ενδεδειγμένες και πλήρεις από τη στιγμή που θα 

έρθει σε επαφή με το υγειονομικό σύστημα μέχρι την έξοδό του από αυτό.

• Κριτήρια αποτελεσμάτων. Αφορούν τις ίδιες τις ιατρικές φροντίδες που 

παρασχέθηκαν σε έναν ασθενή και τα αποτελέσματα που είχαν αυτές άμεσα ή 

μεταγενέστερα στη βελτίωση ή επιδείνωση της κατάστασης της υγείας του.

Με τα παραπάνω κριτήρια προσδιορίζεται ένα επιθυμητό επίπεδο ποιότητας 

των παρεχόμενοι υπηρεσιών υγείας. Έτσι θεωρούμε πως υπάρχει το 

ελάχιστο επίπεδο κατά το οποίο δεν επιτρέπεται η ποιότητα της υγειονομικής 

φροντίδας να πέσει κάτω από αυτό. Το μέσο επίπεδο, όπου η βελτίωση με 

την ανεύρεση των στοιχείων που βρίσκονται κάτω του μέσου επιπέδου είναι 

δυνατή αλλά μόνο η βελτίωση αυτών των στοιχείων και τέλος, το ιδανικό 

επίπεδο που ουσιαστικά αποτελεί το στόχο του συστήματος παροχής 

υπηρεσιών υγείας και αξιολόγησης.

Η στάθμη της υγείας ενός ατόμου ή ενός πληθυσμού εξαρτάται από καταστάσεις, 

θετικές ή αρνητικές, οι οποίες λαμβάνουν χώρα μέσα ή έξω από τον τομέα υγείας. Αυτές 

που μας ενδιαφέρουν είναι όσες πραγματοποιούνται μέσα στον τομέα της υγείας και είναι 

εκείνες που μπορούν να ονομαστούν «υπηρεσίες υγείας». Υπηρεσίες υγείας είναι αυτές 

που στοχεύουν στα εξής:

• Πρόληψη της νόσου

• Διάγνωση -  Θεραπεία της αρρώστιας

• Αποκατάσταση της υγείας

• Αντιμετώπιση της χρόνιας ανικανότητας

Και οι τέσσερις αυτοί τομείς δραστηριότητας αποτελούνται από μια σειρά ενεργειών 

ή υπηρεσιών, αντίστοιχα, που εξειδικεύουν ακόμη περισσότερο ως προς το αντικείμενο 

τους τη διαδικασία για την επίτευξη του τελικού στόχου, που είναι η διατήρηση ή
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βελτίωση της γενικότερης στάθμης υγείας του πληθυσμού. Σχηματικά, η γενική 

συνάρτηση παραγωγής της υγείας μπορεί να εκφραστεί ως εξής:

Υ=Ρ(π,θ,α) όπου:

Y είναι η στάθμη της υγείας ενός πληθυσμού 

π είναι οι υπηρεσίες πρόληψης 

θ είναι οι υπηρεσίες θεραπείας

F είναι ο τεχνολογικός συντελεστής που ενσωματώνει το σύνολο των γνώσεων γύρω από 

την οργάνωση του συστήματος υγείας.

Η ποιότητα της φροντίδας υγείας θα μπορούσε να ορισθεί ως «ο βαθμός στον οποίο 

οι υπηρεσίες υγείας κατορθώνουν να αυξήσουν την πιθανότητα εμφάνισης των 

επιθυμητών αποτελεσμάτων υγείας και είναι ανάλογες και συνεπείς με τη σύγχρονη 

επιστημονική γνώση».

Η μέτρηση της τεχνικής ποιότητας (technical quality) αποσκοπεί στην εκτίμηση των 

βελτιώσεων στην υγεία που προκύπτουν από την αποτελεσματικότητα και την ασφάλεια 

του υγειονομικού συστήματος.

4.2.1 ΔΕΙΚΤΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΕΤΡΗΣΗ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ

Οι πληροφορίες από τις οποίες εξάγονται συμπεράσματα για την τεχνική ποιότητα στην 

υγεία μπορούν να ταξινομηθούν σε τρεις βασικές κατηγορίες:

• Δείκτες δομών (structure measures). Η δομή δηλώνει τα χαρακτηριστικά του 

περιβάλλοντος μέσα στο οποίο παρέχεται η φροντίδα. Αυτό περιλαμβάνει τα 

χαρακτηριστικά των υλικών πόρων (όπως εγκαταστάσεις, εξοπλισμός και 

χρήματα), των ανθρώπινων πόρων (όπως ο αριθμός και τα προσόντα του 

προσωπικού) και της δομής του οργανισμού (όπως η οργάνωση του ιατρικού 

προσωπικού, οι μέθοδοι αξιολόγησης συναδέλφων και οι μέθοδοι αποζημίωσης). 

Τα συγκεκριμένα χαρακτηριστικά, παρότι αντιπροσωπεύουν αναγκαίες συνθήκες 

για την παροχή των υπηρεσιών υγείας, δεν κρίνονται επαρκή για την αξιολόγηση 

της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και η παρουσία τους δεν διασφαλίζει 

την επίτευξη ικανοποιητικών αποτελεσμάτων. Αυτός είναι ο σημαντικότερος λόγος 

για τον οποίο η μέτρηση δεικτών δομής, παρότι εργασία ρουτίνας, δεν αξιολογείται
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ιδιαίτερα από αρκετές χώρες της ΕΕ και του ΟΟΣΑ. Βέβαια, στην Ελλάδα είναι 

γεγονός ότι υπάρχει ένδεια σημαντικών πληροφοριών για την επάρκεια των δομών 

και για το λόγο αυτό κρίνεται αναγκαία η παρακολούθηση ορισμένων σημαντικών 

δεικτών δομής (π.χ. κλίνες ΜΕΦ στο σύνολο των αναπτυγμένων κλινών, 

νοσηλευτές ανά κλίνη).

• Δείκτες διαδικασιών (process measures). Η διαδικασία δηλώνει το τι πράγματι 

γίνεται στην παροχή και λήψη φροντίδας. Περιλαμβάνει τις δραστηριότητες του 

ασθενούς όταν αναζητά φροντίδα και τη λαμβάνει, όπως και τις δραστηριότητες 

του επαγγελματία υγείας όταν θέτει μια διάγνωση και συστήνει ή εφαρμόζει μια 

θεραπεία. Οι δείκτες διαδικασίας δίνουν πληροφορίες αναφορικά με το τι 

συμβαίνει στον ασθενή, όπως το διάστημα μεταξύ διάγνωσης και θεραπείας, τη 

χρήση κατάλληλης φαρμακευτικής αγωγής και παρεμβάσεων ή την 

πραγματοποίηση νοσηλειών εντός νοσοκομείου, οι οποίες κάτω από φυσιολογικές 

συνθήκες θα μπορούσαν να έχουν αποφευχθεί. Παρότι οι δείκτες διαδικασίας 

μπορούν να είναι ενδεικτικοί της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών, είναι 

δύσκολα μετρήσιμοι, αφού αφενός είναι δύσκολος ο εντοπισμός του πληθυσμού 

που βρίσκεται σε κίνδυνο να νοσήσει και αφετέρου στις περιπτώσεις αυτές η 

ελλιπής ή προβληματική καταγραφή των δεδομένων αποτελεί συχνό φαινόμενο, 

που μπορεί να οδηγήσει σε χειραγώγηση των πληροφοριών που θα προκόψουν.

• Δείκτες αποτελεσμάτων (outcome measures). Το αποτέλεσμα δηλώνει τις 

συνέπειες των παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας στο επίπεδο υγείας των ασθενών 

και του πληθυσμού (π.χ. τα ποσοστά των ενδονοσοκομειακών λοιμώξεων ή οι 

ενδονοσοκομειακοί θάνατοι μετά από ένα οξύ έμφραγμα του μυοκαρδίου). Βέβαια, 

στο σημείο αυτό θα πρέπει να διευκρινιστεί ότι συχνά ένας δείκτης αποτελέσματος 

μπορεί να επηρεάζεται από πολλούς παράγοντες πέρα από την ποιότητα των 

παρεχόμενων υπηρεσιών. Για παράδειγμα, η επιβίωση μετά από ένα οξύ έμφραγμα 

του μυοκαρδίου εξαρτάται από τα χαρακτηριστικά του ασθενούς, όπως για 

παράδειγμα η ηλικία, η σοβαρότητα της περίπτωσης, η ύπαρξη συνοδών νόσων, 

καθώς και το κοινωνικοοικονομικό επίπεδο. Στην περίπτωση αυτή, ένα είδος 

στάθμισης του κινδύνου (risk adjustment) είναι απαραίτητο, αν και πολύ συχνά τα 

κλινικά δεδομένα για τέτοιου είδους σταθμίσεις δεν επαρκούν.
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4.3 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ

Αυτό το είδος της αξιολόγησης, αφορά στην αποδοτικότητα που μπορεί να έχει μια 

υπηρεσία υγείας ως προς τη διοίκηση. Όσον αφορά την οικονομική αξιολόγηση των 

υπηρεσιών υγείας ανακύπτουν ερωτήματα τα οποία χρήζουν απάντησης προκειμένου να 

καθοριστεί κατά πόσο μια υπηρεσία υγείας δεν είναι υπέρ το δέον δαπανηρή 

και άρα αναποτελεσματική για το νοσοκομείο.

Οι επαγγελματίες υγείας, λοιπόν, όταν θα πρέπει να αποφασίσουν για κάποια 

υπηρεσία υγείας, πέραν εννοείται του γεγονότος ότι αυτή η υπηρεσία θα 

ανταποκρίνεται βασικά στις ανάγκες των ασθενών, θα πρέπει να ελέγξουν εάν:

♦ αξίζει να πραγματοποιηθεί μια θεραπεία ή υπηρεσία ή το πρόγραμμα 

υγείας, αν συγκριθεί με άλλα πράγματα που θα μπορούσαν να 

πραγματοποιηθούν με τους ίδιους πόρους;

♦ οι πόροι που θα διατεθούν για τη θεραπεία, υπηρεσία ή το πρόγραμμα, 

πρέπει να δαπανηθούν με το συγκεκριμένο τρόπο και όχι με κάποιον

άλλο;

Μια οικονομική αξιολόγηση, συνεπώς, παρέχει σημαντικές πληροφορίες 

στους αρμόδιους για την λήψη των αποφάσεων.

Όμως είναι ακόμα χρησιμότερη και καταλληλότερη όταν έπεται τριών άλλων 

ειδών αξιολόγησης: δραστικότητας (μπορεί να φέρει αποτελέσματα;), 

αποτελεσματικότητας ή χρησιμότητας (φέρνει αποτέλεσμα;), διαθεσιμότητας 

(φτάνει σε όσους έχουν ανάγκη;).

Κάθε οικονομική αξιολόγηση διατυπώνεται, συνήθως, ως επιλογή ανάμεσα σε 

ανταγωνιστικές εναλλακτικές λύσεις. Συνεπώς η κύρια αποστολή κάθε 

οικονομικής αξιολόγησης είναι να εντοπίσει και να συγκρίνει τα κόστη και τα 

αποτελέσματα κάθε εναλλακτικής λύσης. Η οικονομική αξιολόγηση είναι μια τεχνική που 

αναπτύχθηκε από τους οικονομολόγους ώστε να βοηθήσει στις επιλογές που πρέπει να 

γίνουν μεταξύ διαφορετικών μορφών δράσης. Στην ουσία κάθε επιλογή είναι μια 

ζυγαριά όπου από την μια είναι τα πλεονεκτήματα - οφέλη και από την άλλη τα 

μειονεκτήματα - κόστος (Σωτήρης Σούλης, 1999).
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Συμπερασματικά η οικονομική αξιολόγηση προσδιορίζει ουσιαστικά, την 

αποδοτικότητα ενός συστήματος, προγράμματος ή μιας παρέμβασης και είναι 

η σχέση μεταξύ του κόστους από την πραγματοποίηση μιας διαδικασίας και 

του οφέλους, δηλαδή των εκροών και των αποτελεσμάτων αυτής της 

διαδικασίας.

ΚΟΣΤΟΣ ΟΦΕΛΟΣ

Οι κυριότερες μορφές οικονομικής αξιολόγησης σύμφωνα με το Σωτήρη 

Σούλη (1999) είναι:

1. ανάλυση κόστους-ωφέλειας (cost -  benefit analysis).

2. ανάλυση κόστους-αποτελεσματικότητας (cost -  effectiveness).

3. ανάλυση κόστους-χρησιμότητας (cost -  utility).

4. ανάλυση ελαχιστοποίησης κόστους (cost -  minimization).

4.4 ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ

Ο έλεγχος της ποιότητας αποτελεί το πρώτο βήμα για τη διασφάλιση της ποιότητας. 

Ως έλεγχος θα μπορούσε να οριστεί το σύνολο των ενεργειών που εξασφαλίζουν την 

παρακολούθηση και αξιολόγηση των λειτουργιών, συμπεριφορών, αλλά και 

αποτελεσμάτων όλων των συντελεστών της οργάνωσης, ώστε να επιτυγχάνεται η 

αποτελεσματικότητά της. Ο έλεγχος αποτελεί την τελευταία λειτουργία της διοίκησης, 

δηλαδή έπεται του προγραμματισμού, της οργάνωσης, της στελέχωσης και της 

διεύθυνσης-ηγεσίας. Ουσιαστικά αποτελεί τη σύγκριση των αποτελεσμάτων με βάση 

κριτήρια που έχουν καθοριστεί εξαρχής και παράλληλα τη λήψη διορθωτικών μέτρων σε 

περίπτωση παρεκκλίσεων. Η διαδικασία του ελέγχου περιλαμβάνει τα ακόλουθα βήματα:
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• Καθορισμός προτύπων. Τα πρότυπα εκφράζουν συγκεκριμένα επιθυμητά 

αποτελέσματα, επιδόσεις ή στόχους, χαρακτηριστικά συμπεριφορών, τρόπους 

ενεργειών και ιδιότητες καταστάσεων.

• Παρακολούθηση - αξιολόγηση. Οι λειτουργίες και οι συμπεριφορές 

παρακολουθούνται και αξιολογούνται, ώστε τα στελέχη της οργάνωσης να 

γνωρίζουν αυτό που συμβαίνει στα πλαίσια αυτής.

• Σύγκριση συμπεριφορών με πρότυπα. Η σύγκριση αυτή έχει ως σκοπό να 

διαπιστωθεί ο βαθμός στον οποίο έχουν επιτευχθεί το επιθυμητό αποτέλεσμα και οι 

στόχοι. Η σύγκριση στοχεύει στον εντοπισμό πιθανών αποκλίσεων μεταξύ 

επιθυμητού και πραγματοποιηθέντος.

• Ανάλυση αποκλίσεων. Οι αποκλίσεις αναλύονται με σκοπό την εξήγησή τους μέσω 

του εντοπισμού των αιτιών που τις έχουν προκαλέσει.

• Διόρθωση αποκλίσεων. Στο σημείο αυτό συνδέεται η λειτουργία του ελέγχου με 

αυτήν του προγραμματισμού και γίνεται προσπάθεια εξάλειψης των αιτιών που τις 

προκαλούν.

• Είδη ελέγχου. Παρότι στην αρχή η διαδικασία του ελέγχου ήταν συνώνυμη με το 

μεταδραστικό ή αναδρομικό έλεγχο των αποτελεσμάτων της παρεχόμενης 

φροντίδας, στην πορεία εξελίχθηκε σε τρεις μορφές, ανάλογα με τη χρονική του 

διάσταση:

ο Στο προγενέστερο ή προδρομικό έλεγχο, που πραγματοποιείται πριν η δράση 

λάβει χώρα και ουσιαστικά ελέγχονται εκ των προτέρων οι εισροές που 

εμπλέκονται στη δράση, π.χ. υλικά, μηχανήματα ή άνθρωποι, ώστε να 

εξασφαλιστεί το καλύτερο δυνατό αποτέλεσμα. Στο τομέα της υγείας έχει το 

χαρακτήρα περιπτώσεων που χρήζουν μελέτης (π.χ. εντοπισμός ασθενών που 

εμπίπτουν σε μια νοσηλευτική διάγνωση).

ο Στον αντιδραστικό ή ταυτόχρονο έλεγχο. Ο έλεγχος αυτός γίνεται κατά τη 

διάρκεια της δράσης με σκοπό να αξιολογηθεί η πορεία της προόδου και να 

αντιμετωπιστούν πιθανά προβλήματα. Αναφορικά με τη νοσηλευτική φροντίδα 

ο συγκεκριμένος έλεγχος αξιολογεί τη φροντίδα καθώς αυτή παρέχεται στον 

ασθενή (με το πλεονέκτημα της άμεσης διορθωτικής παρέμβασης), 

ο Στο μεταδραστικό ή αναδρομικό έλεγχο, που πραγματοποιείται αφού η δράση 

έχει ολοκληρωθεί. Ουσιαστικά, αξιολογείται το κατά πόσο το αποτέλεσμα, το 

κόστος και ο τρόπος δράσης υπήρξαν σύμφωνα με τα επιθυμητά. Αναφορικά
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με τη νοσηλευτική φροντίδα αφορά στην αξιολόγησή της μετά την 

ολοκλήρωσή της.

4.5ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΑ ΜΕΓΕΘΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ

Τα νοσοκομεία διακρίνονται και προσδιορίζονται από μια σειρά μεγεθών που 

χαρακτηρίζουν τον τρόπο λειτουργίας τους. Αυτά είναι:

4.5.1 ΑΡΙΘΜΟΣ ΤΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΟΜΕΝΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ (Α)

Σε κάθε χρονική στιγμή το νοσοκομείο νοσηλεύει έναν αριθμό αρρώστων, που 

πρέπει να αναφέρονται ως «περιπτώσεις» αρρώστων. Εννοιολογικά και μεθοδολογικά 

υπάρχει κάποιο πρόβλημα στην παράλληλη χρήση των όρων. Ένας άρρωστος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει περισσότερες από μία περιπτώσεις, αν, π. χ.. νοσηλευθεί διαδοχικά σε 

περισσότερα από ένα τμήματα του νοσοκομείου. Στην περίπτωση αυτή, η νοσηλεία του 

ενός αρρώστου μπορεί να ισοδυναμεί με τη νοσηλεία περισσότερων, διαφορετικών, 

ασθενών. Για λόγους μεθοδολογικούς, που θα γίνουν κατανοητοί και στη συνέχεια, θα 

χρησιμοποιηθεί η έννοια της περίπτωσης ως την έκφραση ενός διακριτού νοσηλευόμενου 

(Α), ανεξάρτητα από τον αριθμό των τμημάτων στα οποία μπορεί να έχει νοσηλευθεί κατά 

τη διάρκεια μιας εισαγωγής στο νοσοκομείο.

Σύμφωνα με τα στατιστικά στοιχεία της τελευταίας πενταετίας ο αριθμός των 

νοσηλευόμενων ασθενών (Α) του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών έχει ως 

εξής :
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■  Νοσηλευθέντες
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Παρατηρείται μια σταθερή αυξητική τάση την τελευταία πενταετία στον αριθμό των 

ατόμων που έχουν νοσηλευθεί στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών. Ενδεικτικά 

από το 2006 μέχρι το 2010 υπάρχει μια αύξηση κατά 8027 άτομα.

Οι ακριβείς λόγοι για αυτήν την αυξητική τάση δεν είναι γνωστοί πιθανόν να 

αποκτήθηκαν καινούργια μηχανήματα ή να εισήλθαν νέες ειδικότητες στο Ιπποκράτειο 

Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών και αυτό να προκάλεσε την αυξημένη ροή ασθενών για 

νοσηλεία.

4.5.2 ΗΜΕΡΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ (Η)

Σε μια δεδομένη χρονική περίοδο το νοσοκομείο παράγει ένα σύνολο ημερών 

νοσηλείας (Η). Μπορεί να αναφερθεί στις ημέρες νοσηλείας μιας περίπτωσης ή στις 

συνολικές ημέρες νοσηλείας που πραγματοποιήθηκαν στο νοσοκομείο σε ένα χρονικό 

διάστημα. Ως ημέρα νοσηλείας θεωρείται το χρονικό διάστημα που περιέχει μία 

διανυκτέρευση.

Σύμφωνα με τα στατιστικά στοιχεία της τελευταίας πενταετίας οι Ημέρες Νοσηλείας 

(Η) του Ιπποκράτειου Γ ενικού Νοσοκομείου Αθηνών έχει ως εξής :
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■  Ημέρες νοσηλείας

Παρατηρείται ότι μεταξύ των ετών 2006 και 2007 υπήρξε μια μείωση κατά 12692 ημερών 

νοσηλείας, ενώ από το 2007 μέχρι το 2010 υπάρχει μια αυξητική τάση κατά 50149 ημέρες 

νοσηλείας. Οι ακριβείς λόγοι για αυτή την αυξητική τάση μεταξύ των ετών 2007 και 2010 

δεν είναι γνωστοί.
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4.5.3 ΜΕΣΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ (ΜΔΝ)

Από το άθροισμα των ημερών νοσηλείας (Η) και το συνολικό αριθμό 

νοσηλευθέντων ασθενών (Α) προσδιορίζεται ένα άλλο βασικό λειτουργικό μέγεθος του 

νοσοκομείου, το οποίο μετράει το χρόνο που (κατά μέσο όρο) απαιτείται για τη νοσηλεία 

μίας περίπτωσης. Το μέγεθος αυτό είναι η μέση διάρκεια νοσηλείας (ΜΔΝ), όπου ορίζεται 

από τον τύπο:

ΜΔΝ=Η/Α

Η Μέση Διάρκεια Νοσηλείας αποτελεί βασικό παράγοντα προγραμματισμού και 

αξιολόγησης της νοσοκομειακής λειτουργίας. Είναι προφανές ότι η ταχύτητα διακίνησης 

των περιπτώσεων, η επικοινωνία μεταξύ των τμημάτων που εμπλέκονται στη διαδικασία 

της νοσηλείας και η ποιότητα στην περίθαλψη αποτελούν βασικούς οργανωτικούς και 

λειτουργικούς παράγοντες και επηρεάζουν σημαντικά τη ΜΔΝ στο επίπεδο του 

νοσοκομείου.

Σύμφωνα με τα στατιστικά στοιχεία της τελευταίας πενταετίας ο Μέσος Διάρκεια 

Νοσηλείας (ΜΔΝ) του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών έχει ως εξής :
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■  Μέση Διάρκεια Νοσηλείας

Παρατηρείται μια μείωση 0,5 στο μέσο όρο νοσηλείας μεταξύ των ετών 2006 και 

2007, το έτος 2008 παρατηρείται μια αύξηση σε σχέση με το έτος 2007 κατά 0,6, ενώ τα 

έτη 2009 και 2010 μια ισορρόπηση στο 4,5. Οι ακριβείς λόγοι για τη πτώση μεταξύ των 

ετών 2006 και 2007 δεν είναι γνωστοί.
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4.5.4 ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ (Π)

Ο αριθμός των περιπτώσεων (Α) προσδιορίζει, σε συνδυασμό με τον αριθμό των 

κλινών (Κ), ένα άλλο λειτουργικό χαρακτηριστικό του νοσοκομείου, δηλαδή την 

πληρότητα (Π). Η πληρότητα προσδιορίζεται ως το ποσοστό των κατειλημμένων κλινών 

στο σύνολο των διαθέσιμων κλινών του νοσοκομείου σε μια δεδομένη στιγμή και δίνεται 

από τον τύπο:

Π=Α * 100/ Κ

Η πληρότητα είναι ένας βασικός παράγοντας αξιολόγησης της οικονομικής του 

λειτουργίας. Το γεγονός ότι ένα νοσοκομείο έχει πάντα μεγάλα σταθερά έξοδα, σημαίνει 

ότι χαμηλός βαθμός πληρότητας συνεπάγεται αντιοικονομική λειτουργία. Αντίθετα, πολύ 

υψηλά ποσοστά πληρότητας (πάνω από 90%) σημαίνουν ότι το νοσοκομείο λειτουργεί 

υπερεντατικά και διογκώνει το μεταβλητό κόστος με την ανάγκη για υπερωρίες, διπλές 

βάρδιες κ. α.

Σε ορισμένες περιπτώσεις, π. χ. για λόγους εθνικού σχεδιασμού. χρησιμοποιούμε 

μεγέθη που είτε αναφέρονται σε σύνολα πληθυσμού, είτε εκφράζονται σε ετήσια βάση. 

Έτσι, μπορούμε π. χ. να ορίσουμε τον ετήσιο βαθμό πληρότητας ή τη μέση κάλυψη των 

νοσοκομείων μιας χώρας Πε ως:

Πε= Ηε/365*Κ

Όπου : Ηε είναι ο συνολικός ετήσιος αριθμός ημερών νοσηλείας.

Αντίστοιχα, αν ο συνολικός αριθμός ημερών νοσηλείας δεν είναι διαθέσιμος, 

μπορούμε να ορίσουμε την Πε ως εξής:

Πε= Ημέρες νοσηλείας κατά κεφαλή * πληθυσμό/365*Κ
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■  Πληρότητα

Παρατηρείται ότι μεταξύ των ετών 2006 και 2007 υπήρξε μια πτώση κατά 14,34%, 

ακολούθως μεταξύ των ετών 2007, 2008, 2009 και 2010 υπάρχει μια αυξητική τάση. 

Ενδεικτικά από το 2007 μέχρι το 2010 η αύξηση είναι της τάξεως του 30%. Οι ακριβείς 

λόγοι για την μείωση μεταξύ των ετών 2006 και 2007 και τη μετέπειτα αυξητική τάση που 

υπήρξε μέχρι και το 2010 δεν είναι γνωστοί.

Σ ύμφω να  με τα στατιστικά στοιχεία  της τελευταίας πενταετίας ο βαθμός πληρότητας

του Ιπποκράτειου Γενικού Ν οσοκομείου Α θηνώ ν έχει ως εξής :

4.5.5 ΚΛΙΝΕΣ (Κ)

Ο αριθμός των κλινών είναι ,κατά συνθήκη, το κύριο μέτρο που προσδιορίζει το 

μέγεθος του νοσοκομείου. Πίσω από την έννοια της κλίνης βρίσκεται η έννοια της 

νοσηλείας των ασθενών, που φυσικά, εξαρτάται από το προσωπικό, τον εξοπλισμό, τα 

χειρουργεία, τα εργαστήρια κ.α.. Έτσι, ο αριθμός των κλινών ως μέτρο της δυναμικότητας 

του νοσοκομείου και της συνολικής δυνατότητας παροχής υπηρεσιών, έχει μόνο σχετική 

σημασία, αφού χρησιμεύει μόνο για τον προσδιορισμό μιας τάξης μεγέθους. Έχει, δηλαδή 

νόημα η διάκριση μεταξύ νοσοκομείων 200 και 400 κλινών, όπου πράγματι υποδηλώνεται 

μια ουσιαστική διαφορά στη δυναμικότητα, ενώ δεν έχει νόημα η διάκριση μεταξύ 

νοσοκομείων 300 και 350 κλινών.
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Σ ύμφω να  με τα  στατιστικά στοιχεία της τελευταίας πενταετίας ο αριθμός τω ν κλινών

του Ιπποκράτειου Γενικού Ν οσοκομείου Α θηνώ ν έχει ως εξής :
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■  Κλίνες

Ιαρατηρείται ότι το έτος 2007 υπάρχει μια μεγάλη αύξηση στον αριθμό των κλινών σε 

σχέση με το έτος 2006 κατά 30 κλίνες, το έτος 2008 υπήρξε μια μικρή πτώση κατά 3 

κλίνες, το έτος 2009 υπήρξε μια αύξηση κατά 2 κλίνες ο αριθμός των κλινών του 

Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών παρέμεινε στάσιμος. Οι ακριβείς λόγοι για 

τα αποτελέσματα αυτά δεν είναι γνωστοί, πιθανόν για την μεγάλη αύξηση που υπήρξε το 

έτος 2007 να οφείλεται στην ανακαίνιση του νοσοκομείου.

4.6 ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΣΤΟ 
ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Στο παρακάτω πίνακα παρουσιάζεται η δραστηριότητα την τελευταία πενταετία του 

Ιπποκράτειου Γ ενικού Νοσοκομείου Αθηνών

2006 2007 2008 2009 2010
Νοσηλευθέντες 27712 28188 28730 34175 35739
Ημέρες νοσηλείας 124278 111586 132600 154973 161735
Μέσος όρος νοσηλείας 4,5 ημέρες 4 ημέρες 4.6 ημέρες 4,5 ημέρες 4,5 ημέρες
Πληρότητα 82,34% 68% 81% 94% 98%
Χειρουργικές επεμβάσεις 5584 6047 6511 7171 7775
Τακτικά εξωτερικά 
ιατρεία (ΤΕΙ)

122698 138296 116342 96858 109122

Επείγοντα περιστατικά 48260 47595 46930 56672 47283
Εργαστηριακές εξετάσεις 5822408 6011547 6200686 4869391 4838306
Κλίνες; 420 452 449 451 451
Πίνακας 4.6 Α Δραστηριότητα Ιπποκράτειου ΓΝΑ (2006-2010)

53



• ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΕΣ ΕΠΕΜΒΑΣΕΙΣ

Παρατηρείται ότι καθ' όλη τη πενταετία 2006-2010 υπάρχει μια συνεχόμενη αυξητική 

τάση ενδεικτικά το 2010 σε σχέση με το 2006 έχει αυξηθεί ο αριθμός των χειρουργικών 

επεμβάσεων κατά 2191 επεμβάσεις. Οι ακριβείς λόγοι για αυτήν την αυξητική τάση δεν 

είναι γνωστοί, πιθανόν να έχουν αποκτηθεί καινούργιος τεχνολογικός εξοπλισμός στα 

Χειρουργικά Τμήματα και οι ασθενείς να προτιμούν να εγχειριστούν στο Ιπποκράτειο 

Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών.

• ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ (ΤΕΙ)

Παρατηρείται ότι το έτος 2007 υπήρξε μια αύξηση κατά 15598 περιστατικών σε 

σχέση με το έτος 2006, το έτος 2008 υπήρξε μια μεγάλη μείωση κατά 21954 περιστατικών 

η μείωση συνεχίζεται και το 2009 κατά 19484 περιστατικών και το 2010 υπήρξε μια 

αύξηση κατά 12264 περιστατικών. Οι ακριβείς λόγοι για αυτήν την αυξομείωση δεν είναι 

γνωστοί, πιθανόν το έτος 2008 όπου υπήρξε η μεγαλύτερη μείωση να οφείλεται στην 

αλλαγή πολιτικής για την εξυπηρέτηση των περιστατικών που εισέρχονται στα Τακτικά 

Εξωτερικά Ιατρεία.

• ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ

Παρατηρείται ότι τα επείγοντα περιστατικά που αντιμετωπίστηκαν στο Ιπποκράτειο 

Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών το έτος 2007 υπήρξε μείωση κατά 665 περιστατικών, το έτος 

2008 σε σχέση με το έτος 2007 υπήρξε ισόποση μείωση, το έτος 2009 υπήρξε ραγδαία 

αύξηση κατά 9742 περιστατικών, ενώ το έτος 2010 υπήρξε ραγδαία μείωση κατά 9389 

περιστατικών. Οι ακριβείς λόγοι για την ραγδαία αύξηση των επειγόντων περιστατικών το 

έτος 2010 δεν είναι γνωστοί, πιθανόν εκείνο το έτος να υπήρξε κάποια επιδημία.

• ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Παρατηρείται ότι ο αριθμός των εργαστηριακών εξετάσεων που διενεργήθηκαν στο 

Ιπποκράτειο Γ ενικό Νοσοκομείο το έτος 2007 σε σχέση με το έτος 2006 αυξήθηκε κατά 

189139 εξετάσεις, το έτος 2008 αυξήθηκαν ισόποσα οι εξετάσεις, το 2009 σε σχέση με το

2008 μειώθηκαν ραγδαία κατά 1331295 εξετάσεις, ενώ το έτος 2010 σε σχέση με το έτος

2009 μειώθηκε κατά 31085 εξετάσεις. Οι ακριβείς λόγοι για αυτήν την ανοδική τάση των
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ετών 2006, 2007, 2008 και στην μετέπειτα ραγδαία πτώση το έτος 2009 καθώς και τη 

συνέχιση της πτωτικής τάσης το έτος 2010 δεν είναι γνωστοί. Πιθανόν για κάποιες 

εξετάσεις να αποκτήθηκε νέος τεχνολογικός εξοπλισμός και οι ασθενείς να επέλεξαν να 

διεκπεραιώσουν σε αυτό το νοσοκομείο τις εξετάσεις τους, όσον αφορά τη πτωτική τάση 

των δύο τελευταίων ετών ίσως να οφείλεται σε αλλαγή πολιτικής της διοίκησης του 

νοσοκομείου.

4.7 ΈΡΕΥΝΑ ΔΕΙΓΜΑΤΟΛΗΠΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΟΙΟΤΗΤΑ 
ΤΩΝ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΟ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Ο δειγματοληπτικός έλεγχος διενεργήθηκε από 28/11/2011 μέχρι 2/12/2011 , από τις 

8.30 πμ έως 14.30 μμ, στο προαύλιο χώρο του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου 

Αθηνών αφού πρώτα διενεργήθηκαν όλες οι σύννομες και τυπικές διαδικασίες και κατόπιν 

της άδειας που λάβαμε από τη Διοίκηση του Νοσοκομείου με Αριθμό Πρωτοκόλλου 

24037 - 28/11/2011. Το πλήθος που συμμετείχε στην έρευνα ήταν 150 άτομα εκ των 

οποίων 69 ήταν άνδρες και 81 γυναίκες. Πρόκειται για ένα κλειστού τύπου 

ερωτηματολόγιο με εξαίρεση την ερώτηση (17) η οποία σκοπίμως είναι ανοικτού τύπου, 

(θα εξηγηθεί στη συνέχεια). Ο λόγος που επιλέχτηκε η χρησιμοποίηση αυτού του τύπου 

ερωτηματολογίου είναι ότι χρειάζεται ελάχιστο χρόνο ο ερωτώμενος να το συμπληρώσει, 

περιέχονται απλά και συγκεκριμένα ερωτήματα που διευκολύνουν την εξαγωγή χρήσιμων 

συμπερασμάτων καθώς και είναι ευκολότερη και γρηγορότερη η αριθμοποίηση των 

αποτελεσμάτων. Παρακάτω παραθέτονται τα αποτελέσματα της έρευνας. (Παράρτημα 1 

σελ. 71)
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4.7.1 ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΔΕΙΓΜΑΤΟΛΗΠΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Στην ερώτηση (2) που αναφέρεται στην ηλικία των συμμετεχόντων στην έρευνα, 

απάντησαν :

ΗΛΙΚΙΕΣ ΠΛΗΘΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %
18-28 28 18,7
29-39 18 12
40-50 41 27,3
51-61 41 27,3
62 και άνω 22 14,7
ΣΥΝΟΛΟ 150 100

Παρατηρείται ότι μεταξύ των ηλικιών (40-50) και (51-61) το δείγμα έχει ίδια 

δυναμική αφού είναι ισόποσο με (27,3%). Επίσης το ποσοστό της ηλικίας από (18-28), 

δηλαδή (18,7%), είναι αρκετά μεγάλο σε σχέση με αυτό των ατόμων που είναι στην 

κατηγορία των (62 και άνω), δηλαδή (14,7%).Τέλος από (29-39) απάντησε ότι ανήκει το 

(12%). Οι ακριβείς λόγοι για το αποτέλεσμα αυτό δεν είναι γνωστοί, πιθανόν εκείνο το 

χρονικό διάστημα να είχε γίνει κάποια συγκέντρωση- πορεία στην Αθήνα και υπήρχαν 

τραυματίες από επεισόδια.

Στην ερώτηση (3) που αναφέρεται στο επίπεδο των γραμματικών γνώσεων των 

συμμετεχόντων στην έρευνα, απάντησαν :

Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ ΙΚ Ε Σ  Γ Ν Ω Σ Ε ΙΣ Π Λ Η Θ Ο Σ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %
Δ Η Μ Ο Τ ΙΚ Ο 36 24
Γ Υ Μ Ν Α Σ ΙΟ /Λ Υ Κ Ε ΙΟ 70 46,6
Α Ε Ι/Τ Ε Ι 44 29,4
Σ Υ Ν Ο Λ Ο 150 100

Παρατηρείται ότι το μεγαλύτερο ποσοστό (46,6%) των συμμετεχόντων στην έρευνα 

ήταν απόφοιτοι Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, οι απόφοιτοι Τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 

κατέχουν το δεύτερο μεγαλύτερο ποσοστό που αντιστοιχεί στο (29.4 %) και με (24 %) 

απάντησαν ότι είναι απόφοιτοι Πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης.
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Στην ερώ τηση (4) που αναφέρεται στο είδος ασφάλισης τω ν συμμετεχόντω ν στην

έρευνα, απάντησαν :

ΕΙΔΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΛΗΘΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %
ΙΚΑ 62 41,4
ΟΓΑ 25 16,6
ΔΗΜΟΣΙΟ 39 26
ΤΕΒΕ 17 11,4
ΑΠΟΡΩΝ 3 2
ΑΑΛΟ ... 4 2,6
ΣΥΝΟΛΟ 150 100

Παρατηρείται ότι το μεγαλύτερο ποσοστό (41,4%) απάντησε ότι έχουν ασφάλιση στο 

ΙΚΑ, το δεύτερο μεγαλύτερο ποσοστό (26%) απάντησε ότι έχουν ασφάλιση στο 

ΔΗΜΟΣΙΟ, το τρίτο μεγαλύτερο ποσοστό (16,6%) απάντησε ότι έχουν ασφάλιση στον 

ΟΓΑ, με ποσοστό (11,4%) απάντησαν ότι έχουν ασφάλιση ΤΕΒΕ, ένα ποσοστό 2.6% ) 

δήλωσε ότι έχει άλλη ασφάλιση και το (2%) απάντησε ότι ανήκει στο Ταμείο Απόρων.

Στην ερώτηση (5) που αναφέρεται στον τρόπο μεταφοράς των συμμετεχόντων στην 

έρευνα στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών, απάντησαν :

ΤΡΟΠΟΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΠΛΗΘΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %
ΕΚΑΒ 20 13,4
ΜΜΜ 39 26
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΜΕΣΟ 91 60,6
ΑΑΛΟ 0 0
ΣΥΝΟΛΟ 150 100

Παρατηρείται ότι για τον τρόπο μεταφοράς τους στο Ιπποκράτειο Εενικό Νοσοκομείο 

Αθηνών η μεγαλύτερη πλειοψηφία με (60.6%) επέλεξε να χρησιμοποιήσει ιδιωτικό μέσο, 

ένα ποσοστό (26%) μεταφέρθηκε με τα Μέσα Μαζικής Μεταφοράς (ΜΜΜ) και μόλις το 

(13,4%) μεταφέρθηκε με το ΕΚΑΒ. Οι ακριβείς λόγοι για το ότι η μεγαλύτερη πλειοψηφία 

των συμμετεχόντων στην έρευνα μεταφέρθηκε με ιδιωτικό μέσο μεταφοράς δεν είναι 

γνωστοί. Πιθανόν να ήταν πολύ επείγοντα περιστατικά και να χρειαζόταν άμεση μεταφορά 

στο νοσοκομείο, ένας άλλος λόγος μπορεί να ήταν ότι καθυστέρησε το ΕΚΑΒ και 

μεταφέρθηκαν στο νοσοκομείο με αυτό το μέσο.
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Στην ερώ τηση (6) που αναφέρεται στο πως ήταν η πρόσβαση τους στο Ιπποκράτειο

Γενικό Ν οσοκομείο  Α θηνώ ν, οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν :

ΠΡΟΣΒΑΣΗ ΣΤΟ ΙΓΝΑ ΠΛΗΘΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %
Άριστη 4 2,6
Πολύ καλή 52 34,6
Καλή 72 48
Μέτρια 19 12,8
Μάλλον κακή 0 0
Κακή 2 1,4
Απαράδεκτη 1 0,6
ΣΥΝΟΛΟ 150 100

Παρατηρείται ότι το μεγαλύτερο ποσοστό (48%) των συμμετεχόντων στην έρευνα 

απάντησε, ότι η πρόσβαση στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών ήταν καλή, το 

δεύτερο μεγαλύτερο ποσοστό (34,6%) απάντησε ότι ήταν πολύ καλή, μέτρια απάντησε το 

(12,8%) , άριστη απάντησε το (2,6%), κακή απάντησε το (1,4%) και απαράδεκτη το 

(0,6%). Διαπιστώνεται ότι η πρόσβαση στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών 

κρίνεται καλή οι ακριβείς λόγοι δεν είναι γνωστοί πολύ πιθανόν για αυτό το αποτέλεσμα 

να ευθύνεται ότι είναι σε καλή συγκοινωνιακή τοποθεσία.

Στην ερώτηση (7) που αναφέρεται στο εάν ο λόγος της παρουσίας τους στο 

Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών ήταν επειδή ήταν επείγον περιστατικό ή όχι; 81 

άτομα (54%) απάντησε ΝΑΙ και 69 άτομα (46%) ΟΧΙ. Όσοι απάντησαν ΝΑΙ δηλαδή 81 

άτομα ερωτήθηκαν (ερώτηση 8) για το πόσο χρόνο περίμεναν στην αίθουσα αναμονής στο 

Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών (ΤΕΠ) μέχρι να εξεταστούν, όσοι απάντησαν ΌΧΙ 69 

άτομα ερωτήθηκαν (ερώτηση 9) για το πόσο χρόνο περίμεναν στην αίθουσα αναμονής των 

Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων (ΤΕΙ) μέχρι να εξεταστούν.
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Παρατηρείται ότι το (39,2%) των συμμετεχόντων στην έρευνα απάντησε ότι 

εξυπηρετήθηκε αμέσως στα Τακτικά Εξωτερικά Ιατρεία, το (24,6%) απάντησε ότι 

χρειάστηκε να περιμένει στην αίθουσα αναμονής από 31 λεπτά έως 1 ώρα μέχρι να 

εξεταστεί, το (18,8%) απάντησε ότι χρειάστηκε να περιμένει από Ιώρα έως 1.30 ώρα, από 

1.30 έως 2 ώρες και από 2.30 έως 3 ώρες χρειάστηκε να περιμένει το (7,2%), ενώ από 2 

ώρες έως 2.30 ώρες και 3 ώρες και άνω απάντησε ότι χρειάστηκε να περιμένει το (1,5%).

Διαπιστώνεται ότι στα Τακτικά Εξωτερικά Ιατρεία η πλειοψηφία των 

συμμετεχόντων στην έρευνα εξυπηρετήθηκε αμέσως, επίσης ιδιαίτερα υψηλά είναι τα 

ποσοστά από 31 λεπτά έως 1 ώρα (24.6%) και από 1 ώρα έως 1.30 ώρα (18,8%). Πάνω 

από 1.30 ώρα περίμενε συνολικά το (17,4 %). Αξίζει να σημειωθεί ότι για κάθε 

διαφορετική πάθηση υπάρχει και διαφορετικός χρόνος αναμονής ανάλογα με το Τμήμα, 

π.χ. αν κάποιο περιστατικό χρειάζεται να αντιμετωπιστεί στο Παθολογικό Τμήμα τότε ο 

χρόνος αναμονής είναι πάνω από 1.30 ώρα ενώ αν είναι κάποιο περιστατικό χρειάζεται να 

αντιμετωπιστεί στο Οφθαλμολογικό Τμήμα τότε ο χρόνος αναμονής είναι μηδενικός.

Παρατηρείται ότι το ( 32%) των συμμετεχόντων στην έρευνα απάντησε ότι 

εξυπηρετήθηκε αμέσως στο Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών (ΤΕΠ), το (19.9%) 

απάντησε ότι χρειάστηκε να περιμένει στην αίθουσα αναμονής από 31 λεπτά έως 1 ώρα 

μέχρι να εξεταστεί, το (17,2%) απάντησε ότι χρειάστηκε να περιμένει από 1 ώρα έως 1.30 

ώρα, το (11,1%) απάντησε ότι χρειάστηκε να περιμένει από 3 ώρες και άνω, το (9,9%) 

απάντησε ότι χρειάστηκε να περιμένει από 1.30 ώρα έως 2 ώρες, το (6,1%) απάντησε ότι 

χρειάστηκε να περιμένει από 2.30 ώρες έως 3 ώρες και το (3,8%) απάντησε ότι χρειάστηκε 

να περιμένει από 2 ώρες έως 2.30 ώρες. Διαπιστώνεται ότι στο Τμήμα Επειγόντων 

Περιστατικών (ΤΕΠ) η πλειοψηφία των συμμετεχόντων στην έρευνα (32%) 

εξυπηρετήθηκε αμέσως, επίσης ιδιαίτερα υψηλά είναι τα ποσοστά από 31 λεπτά έως 1 ώρα 

(19,9%) και από 1 ώρα έως 1.30 ώρα (17,2%). Αξίζει να σημειωθεί ότι ιδιαίτερα αυξημένο 

είναι το ποσοστό που περίμενε στο χώρο αναμονής από 3 ώρες και άνω (11,1%).
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Στο ερώτημα (10) που αναφέρεται στον χρόνο αναμονής για άλλες διοικητικές 

υπηρεσίες οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν :

ΚΑΙΜΑΚΑ Α Ν Α Μ Ο Ν Η  ΓΙΑ  Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ε Σ  Υ Π Η ΡΕΣΙΕΣ
Π Λ Η Θ Ο Σ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %

Εξυπηρετηθήκατε αμέσως 39 26
Έως 10 λεπτά 37 24,6
Από 11 λεπτά έως 20 λεπτά 34 22,7
Από 21 λεπτά έως 30 λεπτά 21 14
Από 31 λεπτά έως 40 λεπτά 9 6
Από 41 λεπτά έως 50 λεπτά 3 2
Από 51 λεπτά και άνω 7 4,7

ΣΥΝΟΑΟ 150 100
Παρατηρείται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν ότι για διοικητικές υπηρεσίες

στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών εξυπηρετήθηκε αμέσως το 26%, έως 10 

λεπτά το 24.6%, από 11 λεπτά έως 20 λεπτά το 22,7%, από 21 λεπτά έως 30 λεπτά το 

14%, από 31 λεπτά έως 40 λεπτά το 6%, από 51 λεπτά και άνω το 4,7%, ενώ το 2% από 41 

λεπτά έως 50 λεπτά.

Διαπιστώνεται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα εξυπηρετήθηκαν έως 20 λεπτά κατά 

ποσοστό 73,3%, ενώ πάνω από 21 λεπτά περίμεναν μέχρι να εξυπηρετηθεί το 26,7%.

Στα ερωτήματα (11,12) που αναφέρονται στην καθαριότητα τόσο των εξωτερικών 

όσο και των εσωτερικών χώρων του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών οι 

συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν :

Καθαριότητα εξωτερικών 
χώρων ΙΓΝΑ

Καθαριότητα εσωτερικών 
χώρων ΙΓΝΑ

Κλίμακα Πλήθος Ποσοστό % Πλήθος Ποσοστό %
Άριστη 7 4,6 12 8
Πολύ καλή 42 28 55 36,7
Καλή 44 29,4 61 40,7
Μέτρια 25 16,7 15 10
Μάλλον κακή 11 7,3 4 2,6
Κακή 10 6,7 3 2
Απαράδεκτη 11 7,3 0 0
ΣΥΝΟΑΟ 150 100 150 100

Παρατηρείται ότι για την καθαριότητα των εξωτερικών χώρων του Ιπποκράτειου 

Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών το (29,4%) απάντησε καλή, το (28%) απάντησε πολύ
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καλή, το (16,7%) απάντησε μέτρια, μάλλον κακή και απαράδεκτη απάντησε το (7,3%), 

κακή απάντησε το (6,7%) και άριστη μόλις το (4,6%).

Για την καθαριότητα των εσωτερικών χώρων του Ιπποκράτειου Γενικού 

Νοσοκομείου Αθηνών το (40,7%) απάντησε καλή, το (36,7%) απάντησε πολύ καλή, 

μέτρια απάντησε το (10%), άριστη απάντησε το (8%)μάλλον κακή απάντησε το (2,6%) και 

κακή μόλις το (2%).

Διαπιστώνεται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα κρίνουν ότι οι εσωτερικοί χώροι 

(85,4%) του νοσοκομείου είναι καθαρότεροι από ότι οι εξωτερικοί (62%). Οι ακριβείς 

λόγοι δεν είναι γνωστοί, πιθανόν να λόγω των πολλών ατόμων είτε συνοδών είτε 

εργαζόμενων στο νοσοκομείο να βρωμίζονται ταχύτερα οι εξωτερικοί χώροι.

Στην ερώτηση (13Α,13Β,13Γ) που αναφέρονται στη συμπεριφορά του Προσωπικού του 

Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν :

Κλίμακα

Συμπεριφορά Προσωπικού ΙΓΝΑ
Ιατρικό Νοσηλευτικό Διοικητικό
Πλήθος Ποσοστό

%
Πλήθος Ποσοστό

%
Πλήθος Ποσοστό

%
Άριστη 42 28 39 26 32 21,4
Πολύ καλή 67 44,8 70 46,2 49 32,7
Καλή 34 22,8 30 20 53 35,4
Μέτρια 4 2,6 9 6 10 6,6
Μάλλον κακή 1 0,6 1 0,6 2 1,3
Κακή 1 0,6 1 0,6 2 1,3
Απαράδεκτη 1 0,6 1 0,6 2 1,3
ΣΥΝΟΛΟ 150 100 150 100 150 100

Παρατηρείται ότι για το ιατρικό προσωπικό το (44,8%) απάντησε ότι η συμπεριφορά

του είναι πολύ καλή, άριστη απάντησε το (28%) , καλή απάντησε το (22,8%), μέτρια 

απάντησε το (2,6%), ενώ μάλλον κακή, κακή και απαράδεκτη απάντησε το (0,6%).

Παρατηρείται ότι για το νοσηλευτικό προσωπικό το (46,2%) απάντησε ότι η 

συμπεριφορά του είναι πολύ καλή, άριστη απάντησε το (26%), καλή απάντησε το (20%). 

μέτρια απάντησε το (6%), ενώ μάλλον κακή, κακή και απαράδεκτη απάντησε το (0,6%).

Παρατηρείται ότι για το διοικητικό προσωπικό το (35.4%) απάντησε ότι η 

συμπεριφορά του είναι καλή, πολύ καλή απάντησε το (32,7%), άριστη απάντησε το 

(21,4%), μέτρια απάντησε το (6,6%), ενώ μάλλον κακή, κακή και απαράδεκτη απάντησε 

το (1,3%).
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Διαπιστώνεται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα κρίνουν ότι η συμπεριφορά του 

ιατρικού (95,6%) είναι καλύτερη από του νοσηλευτικού (92,2%) και του διοικητικού 

προσωπικού (89,5%). Οι ακριβείς λόγοι για το αποτέλεσμα αυτό δεν είναι γνωστοί, 

πιθανόν να υπάρχει μεγάλη έλλειψη διοικητικού προσωπικού και να περίμεναν πολύ ώρα 

μέχρι την εξυπηρέτηση τους.

Στην ερώτηση (14) που αφορούσε τον τεχνολογικό εξοπλισμό του Ιπποκράτειου 

Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν :

Κλίμακα Τεχνολογικός Εξοπλισμός του ΙΓΝΑ
Πλήθος Ποσοστό %

Αριστη 18 12
Πολύ καλή 68 45,4
Καλή 49 32,6
Μέτρια 10 6,6
Μάλλον κακή 5 3,4
Κακή 0 0
Απαράδεκτη 0 0
ΣΥΝΟΛΟ 150 100

Παρατηρείται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν ότι ο τεχνολογικός 

εξοπλισμός του Νοσοκομείου είναι πολύ καλός (45,4%) ,καλός απάντησε το 

(32,6%),άριστός απάντησε το (12%), μέτριος απάντησε το (6,6%) και μάλλον κακός 

το(3,4%).

Στην ερώτηση (15 Α,15Β, 15Γ) που αφορούσε τις υπηρεσίες του προσωπικού του 

Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών οι συμμετέχοντες στην έρευνα απάντησαν :

Κλίμακα

Υπηρεσίες Προσωπικού του ΙΓΝΑ
Ιατρικό Νοσηλευτικό Διοικητικό
Πλήθος Ποσοστό

%
Πλήθος Ποσοστό

%
Πλήθος Ποσοστό

%
Αριστη 26 17,4 26 17,4 18 12
Πολύ καλή 80 53,3 78 52 62 41,4
Καλή 35 23,3 34 22,7 56 37,4
Μέτρια 9 6 10 6,6 9 6
Μάλλον κακή 0 0 0 0 1 0,6
Κακή 0 0 0 0 4 2,6
Απαράδεκτη 0 0 2 1,3 0 0
ΣΥΝΟΛΟ 150 100 150 100 150 100
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Παρατηρείται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα κρίνουν τις υπηρεσίες του ιατρικού 

προσωπικού πολύ καλές το (53,3%), καλές το (23,3%), άριστες το (17.4%) και μέτριες 

μόλις το (6%).

Για το νοσηλευτικό προσωπικό απάντησαν ότι κρίνουν πολύ καλές το (52%), καλές 

το (22,7%), άριστες το (17,4), μέτριες το (6,6%) και απαράδεκτες το (1,3%).

Για το διοικητικό προσωπικό απάντησαν ότι κρίνουν πολύ καλές το (41,4%), καλές 

το (37,4%), άριστες το (12%), μέτριες το (6%), κακές το (2,6%) και μάλλον κακές το 

(0,6%).

Διαπιστώνεται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα κρίνουν ότι οι υπηρεσίες που 

παρέχονται είναι καλύτερες του ιατρικού (94%) από ότι του νοσηλευτικού (92,1 %) και του 

διοικητικού προσωπικού (90.8%). Οι ακριβείς λόγοι για το αποτέλεσμα αυτό δεν είναι 

γνωστοί, πιθανόν το ιατρικό προσωπικό να έχει περισσότερη επαγγελματική κατάρτιση 

από ότι το νοσηλευτικό και διοικητικό προσωπικό.

Στην ερώτηση (16) που αφορούσε τη συνεργασία μεταξύ ιατρικού-νοσηλευτικού 

προσοιπικού του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών οι συμμετέχοντες στην 

έρευνα απάντησαν :

Κλίμακα
Συνεργασία Ιατρικού-Νοσηλευτικού Προσωπικού ΙΓΝΑ
Πλήθος Ποσοστό %

Αριστη 46 30,7
Πολύ καλή 61 40,7
Καλή 35 23,3
Μέτρια 6 4
Μάλλον κακή 2 1,3
Κακή 0 0
Απαράδεκτη 0 0
ΣΥΝΟΛΟ 150 100

Παρατηρείται ότι οι συμμετέχοντες στην έρευνα κρίνουν την συνεργασία μεταξύ 

ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού πολύ καλή το (40.7%), άριστη απάντησε το 

30,7%), καλή απάντησε το (23,3%), μέτρια το (4%) και μάλλον κακή (1,3%).

Η ερώτηση (17) που αναφέρεται στο τι θα ήθελαν οι συμμετέχοντες στην έρευνα να 

αλλάξει στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών, είναι η μοναδική ερώτηση του
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ερωτηματολογίου που είναι ανοιχτού τύπου, όπως προαναφέρθηκε αυτό έγινε σκόπιμα. Θα 

ήταν πολύ εύκολο να δώσουμε τυποποιημένες απαντήσεις, αλλά προτιμήσαμε το ρίσκο 

της έκπληξης, τόσο στους συμμετέχοντες στην έρευνα όσο και στα αποτελέσματα αυτής. 

Οι λόγοι που επιλέχτηκε αυτός ο ανοιχτός τύπος, ήταν και για να ξεφύγουμε από τις 

τυποποιημένες «καθοδηγούμενες» απαντήσεις αλλά και λόγο της φύσεως της ίδιας της 

ερώτησης αδράξαμε την ευκαιρία, να μπορέσουν να απαντήσουν ελεύθερα οι 

συμμετέχοντες στην έρευνα με τη δική τους σκέψη, με τις δικές τους λέξεις, με τις δικές 

τους ανησυχίες.

Αυτό που το μεγαλύτερο ποσοστό ήθελε να αλλάξει στο νοσοκομείο ήταν η 

πρόσληψη περισσότερου προσωπικού κυρίως νοσηλευτικού και διοικητικού (48%), κατά 

δεύτερον θέλανε να γίνει αναδιαμόρφωση των χώρων τόσο εσωτερικά να είναι πιο άνετοι 

και ευρύχωροι οι θάλαμοι, διάδρομοι, όσο και εξωτερικά να δημιουργηθούν χώροι για 

τους συνοδούς των ασθενών (24%), ώστε να μπορούν μέσα στην αγωνία τους να 

ξεχαστούν για λίγη ώρα, τρίτον να δημιουργηθούν θέσεις πάρκινγκ (18.6%),τέταρτον 

απάντησε τίποτα (6%) και πέμπτον να αποκτηθεί στο δυναμικό του τεχνολογικού 

εξοπλισμού του νοσοκομείου και να αξιοποιηθεί ένας Μαγνητικός Τομογράφος (3,4%).

Σε αυτό το σημείο αξίζει να σημειωθεί και να διευκρινιστεί ότι το ποσοστό που 

απάντησε τίποτα δεν εννοούσε ότι είναι τέλειο το νοσοκομείο αλλά απλούστατα δεν 

ελπίζει ότι θα αλλάξει κάτι.

Από τη δειγματοληπτική έρευνα προκύπτει ότι οι συμμετέχοντες είναι αρκετά 

ικανοποιημένη με την πρόσβαση στο νοσοκομείο, τη συμπεριφορά και τις υπηρεσίες που 

προσφέρει το προσωπικό του νοσοκομείου, ο χρόνος αναμονής μέχρι την εξέταση τους, 

καθώς και με τον υπάρχοντα τεχνολογικό εξοπλισμό. Αυτό που επιζητούν είναι 

περισσότερη καθαριότητα, περισσότερο νοσηλευτικό προσωπικό, δημιουργία θέσεων 

πάρκινγκ, αναδιαμόρφωση χοίρων του νοσοκομείου τόσο εσωτερικά, όσο και εξωτερικά 

και να αποκτηθεί Μαγνητικός τομογράφος.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Το κομμάτι της έρευνας της πτυχιακής εργασίας σε αυτό το σημείο έχει 

ολοκληρωθεί. Λαμβάνοντας ως δεδομένο ότι έχει επαρκώς αξιολογηθεί, αναλυθεί και 

μελετηθεί όλο το υλικό που εντοπίστηκε, δηλαδή τα στατιστικά στοιχεία που 

παραχωρήθηκαν από το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών, τα στατιστικά στοιχεία 

από το δειγματοληπτικό έλεγχο που διεξήχθη και οι πληροφορίες από όλες τις άλλες 

πηγές, αφοί), πλέον έχει σχηματιστεί μια ολοκληρωμένη εικόνα μπορούν να παρατεθούν 

τα συμπεράσματα μας.

Πράγματι, το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών είναι ένα από τα μεγαλύτερα 

νοσοκομεία της χώρας μας, τόσο σε κτιριακή υποδομή, όσο και στο συνολικό αριθμό του 

ανθρώπινου δυναμικού που απασχολεί, αλλά όχι μόνο αυτό η ιστορία του έχει να επίδειξη 

πολλές και αξιοζήλευτες πρωτιές στον τομέα της υγείας στη χώρα μας. Από τις αξίζει να 

αναφερθούν όπως η ίδρυση του Α Περιφερειακού Κέντρου Αιμοδοσίας (1952), η ίδρυση 

Ά Καρδιολογικής Κλινικής του Πανεπιστημίου Αθηνών (1960), η ίδρυση του Α Κέντρου 

Αιμορροφιλικών Ασθενών (1962), η ίδρυση του Ά Καρδιοχειρουργικού Τμήματος (1964).

Την τελευταία πενταετία οι αλλαγές που επήλθαν στη χώρα μας πολιτικά, 

κοινωνικά, οικονομικά, πολιτισμικά δεν άφησαν ανεπηρέαστο και το τομέα υγείας. Ο 

στόχος του τομέα υγείας σαφώς και παρέμεινε ίδιος, όμως το ανθρώπινο δυναμικό και το 

τεχνολογικό υλικό που χρειάζονται για την εκπλήρωση αυτού επηρεάστηκαν. Πιο 

συγκεκριμένα τα αποτελέσματα για το βαθμό επάρκειας κάθε παράγοντα αναπτύσσονται 

παρακάτω :

Κατά τη διαδικασία του προγραμματισμού κάθε επιχείρησης ιδιωτικής ή δημόσιας 

θέτονται οι στόχοι που καλούνται να επιτύχουν, καθώς και οι παράγοντες που χρειάζονται 

για την εκπλήρωση αυτών. Ένας παράγοντας είναι και το ανθρώπινο δυναμικό, δηλαδή το 

πόσα άτομα θα χρειαστούν; Από πόσα άτομα πρέπει να στελεχώνεται κάθε κλάδος; Τι 

γνώσεις, δεξιότητες, ικανότητες πρέπει να κατέχουν αυτά τα άτομα ώστε να εκπληρωθούν 

οι στόχοι που έχουν τεθεί. Τα παραπάνω ερωτήματα αφορούν την επάρκεια του 

ανθρώπινου δυναμικού, δηλαδή η επάρκεια ερευνά το κατά πόσο ο αριθμός, οι γνώσεις, οι 

ικανότητες, οι δεξιότητες του ανθρώπινου δυναμικού είναι οι απαιτούμενες που 

χρειάζονται για την επίτευξη των στόχων που έχουν τεθεί.
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Σύμφωνα με τα στατιστικά δεδομένα του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών, ο 

συνολικός αριθμός του ανθρώπινου δυναμικού το έτος 2010 συνεχίζει να παρουσιάζει μια 

πτωτική τάση, συρρίκνωση του, η οποία παρουσιάζεται από το έτος 2009. Αυτή η πτώση 

οφείλεται στη μείωση του αριθμού του νοσηλευτικού και του τεχνικού - βοηθητικού 

προσωπικού. Σε μια συνάρτηση στην οποία τεθεί ο αριθμός του ιατρικού και 

νοσηλευτικού προσωπικού του έτους 2010 είναι προφανές ότι ο αριθμός του 

νοσηλευτικού προσωπικού είναι ανεπαρκής. Χρησιμοποιώντας τους δείκτες στελέχωσης 

που αναφέρθηκαν στην εργασία, προκύπτει ότι την πενταετία (2006-2010) κατά μέσο όρο, 

για τη σχέση 1 γιατρός για 4 κρεβάτια στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών 

αντιστοιχεί 0,86 γιατροί για 4 κρεβάτια, για τη σχέση 4 νοσηλευτές για 1 γιατρό 

αντιστοιχεί 1,46 νοσηλευτές για 1 γιατρό και για τη σχέση 1 νοσηλευτής για 1 κρεβάτι 

αντιστοιχεί 1,29 νοσηλευτές για 1 κρεβάτι.

Διαπιστώνεται ότι η γενική διάθεση που υπάρχει την πενταετία 2006-2010 είναι η 

συρρίκνωση του ανθρώπινου δυναμικού, για αυτό το αποτέλεσμα πιθανόν να ευθύνονται 

οι πολιτικές και οικονομικές κυρίως εξελίξεις στη χώρα μας. Η διαπίστωση αυτή 

προκύπτει και από τα αποτελέσματα της δειγματοληπτικής έρευνας που διενεργήθηκε 

αφού οι συμμετέχοντες σε αυτήν απάντησαν στην πλειοψηφία τους ότι είναι 

ευχαριστημένοι από τις υπηρεσίες (92,3%) και την συμπεριφορά του προσωπικού (92,4%), 

αλλά παρ’ όλα αυτά υπάρχει μεγάλη έλλειψη προσωπικού και ειδικά νοσηλευτικού (48%).

Ο τομέας της υγείας εκτός από τη σωστή αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού, για να 

λειτουργήσει αποδοτικά, αποτελεσματικά και να επιτευχθούν οι στόχοι που έχουν τεθεί, 

χρειάζεται την εφαρμογή και αξιοποίηση της τεχνολογίας. Η εξέλιξη της τεχνολογίας 

διαδραματίζει καθοριστικό ρόλο στη ζωή μας, διευκολύνοντας την καθημερινότητά μας, 

έτσι δεν θα μπορούσε να μην κατέχει πρωταγωνιστικό ρόλο και στο τομέα υγείας. Από τα 

αρχαία, ακόμη χρόνια παράλληλα με την εξέλιξη της ιατρικής γνώσης πάνω στην υγεία, 

εξελίσσονταν και ο ιατρικός τεχνολογικός εξοπλισμός. Η εφαρμογή και η σωστή χρήση 

των νέων τεχνολογιών στο χώρο του νοσοκομείο συμβάλει σε μεγάλο βαθμό τόσο στη 

καλύτερη απόδοση του ανθρώπινου δυναμικού, όσο και στον ασθενή. Συγκεκριμένα 

συμβάλει στη πρόληψη, ανίχνευση, διάγνωση, θεραπεία, αποκατάσταση και βελτίωση της 

ποιότητας ζωής του ασθενή.

Το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών παρέχει ένα μεγάλο σύνολο διαφορετικών 

υπηρεσιών που αφορούν διαφορετικά τμήματα. Είναι κατανοητό ότι ο βαθμός δυσκολίας
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είναι αρκετά υψηλός όσον αφορά την στελέχωση με σύγχρονο τεχνολογικό εξοπλισμό 

τους, διότι το οικονομικό κόστος απόκτησης τους είναι αρκετά υψηλό. Παρ’ όλα αυτά το 

έτος 2006 με αφορμή την ανακαίνιση του νοσοκομείου αποκτήθηκε νέος τεχνολογικός 

εξοπλισμός υψηλών προδιαγραφών. Από τα δεδομένα που μελετήθηκαν προκύπτει ότι ο 

υπάρχων τεχνολογικός εξοπλισμός σε όλα τα τμήματα είναι επαρκής για να παρέχονται οι 

απαραίτητες υπηρεσίες . Από τη δειγματοληπτική έρευνα προκύπτει ότι οι συμμετέχοντες 

σε αυτήν είναι ικανοποιημένοι από τον υπάρχοντα τεχνολογικό εξοπλισμό του 

νοσοκομείου (90%) , όμως αξίζει να σημειωθεί ότι το νοσοκομείο δεν διαθέτει μαγνητικό 

τομογράφο (3,4%) είναι μια βασική έλλειψη αυτή.

Οι υπηρεσίες που προσφέρονται στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών είναι 

πολλές, αυτό νοείτε και από το χαρακτηρισμό του ως Γενικό Νοσοκομείο. Η αξιολόγηση 

της ποιότητας των υπηρεσιών αυτών διαφαίνεται από τη δραστηριότητα του νοσοκομείου, 

δηλαδή από τους δείκτες λειτουργίας (τον αριθμό των κλινών, τον αριθμό των ημερών 

νοσηλείας, τη Μέση Διάρκεια Νοσηλείας, τον αριθμό των νοσηλευθέντων και το ποσοστό 

πληρότητας) του νοσοκομείου καθώς και από τον αριθμό των επειγόντων περιστατικών, 

τον αριθμό των χειρουργικών επεμβάσεων, τον αριθμό των περιστατικών που έχουν 

εξυπηρετηθεί στα εξωτερικά ιατρεία και τις εργαστηριακές εξετάσεις που έχουν 

διεκπεραιωθεί. Εξετάζοντας συνολικά τη δραστηριότητα του νοσοκομείου (ζήτησης- 

προσφοράς) καθώς και τα αποτελέσματα από τη δειγματοληπτική έρευνα που διεξήχθη, 

διαπιστώνεται ότι οι υπηρεσίες που προσφέρονται στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο 

Αθηνών είναι υψηλού επιπέδου. Ενδεικτικά αξίζει να αναφερθεί ότι το έτος 2010 η 

πληρότητα του νοσοκομείου έφθανε στο 98% κάτι που είναι πολύ θετικό.

Κλείνοντας θα θέλαμε να αναφέρουμε ότι παρά τις όποιες δυσκολίες που συναντιόνται 

από τις όποιες πολιτικές και οικονομικές εξελίξεις (που δεν βοηθούν την οποιαδήποτε 

βούληση για την ανάπτυξη και τον εκσυγχρονισμό), καθώς και τις ελλείψεις που 

παρουσιάζονται στο ανθρώπινο δυναμικό (νοσηλευτικό προσωπικό), κτιριακών υποδομών 

και νέου τεχνολογικού εξοπλισμού, το Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών παρέχει 

υπηρεσίες στον υψηλότερο βαθμό της δυνατότητας του.
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1

Αριθμός Πρωτοκόλλου ΙΓΝΑ : 24037-28/11/2011 

Α.Τ.Ε.Ι. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ
ΑΝΩΤΑΤΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 
ΣΧΟΛΗ/ΤΜΗΜΑ: ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

ΔΕΙΓΜΑΤΟΛΗΠΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ

Το παρόν ερωτηματολόγιο περιέχει ερωτήσεις , οι απαντήσεις των οποίων θα 

βοηθήσουν στην εξαγωγή χρήσιμων συμπερασμάτων για την έρευνα που 

συμπεριλαμβάνεται στην πτυχιακή εργασία που φέρει τίτλο «Αξιολόγηση βαθμού 

επάρκειας ανθρώπινου δυναμικού, νέων τεχνολογιών και ποιότητας παρεχόμενων 

υπηρεσιών υγείας του Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών».

Χρήσιμες πληροφορίες : 1) το παρόν ερωτηματολόγιο είναι ανώνυμο και είναι 

σύννομο με την υπάρχουσα νομοθεσία περί προστασίας προσωπικών δεδομένων (ΦΕΚ-Α- 

50-1997, Ν2472/1997), 2) τα στοιχεία θα χρησιμοποιηθούν αόνο νια την διεξαγωγή της 

έρευνας της πτυχιακής εργασίας, 3) για οποιαδήποτε απορία ή περαιτέρω πληροφορία 

παρακαλώ επικοινωνήστε στο κινητό τηλέφωνο 6977575838.

ΣΑΣ ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ για το χρόνο σας και την καλή σας πρόθεση να απαντήσετε 

σε όλα τα ερωτήματα που θέτονται!

Στα παρακάτω ερωτήματα σημειώστε με X εντός του τετραγώνου την απάντηση 

που επιθυμείτε. ΠΡΟΣΟΧΗ! Μπορείτε να σημειώσετε με X, ένα τετράγωνο σε κάθε 

ερώτηση!

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΩΤΗΘΕΝΤΑ
1) ΦΥΛΟ :

□ ΑΝΤΡΑΣ
□ ΓΥΝΑΙΚΑ

2) ΗΛΙΚΙΑ:
□ 18-28
□ 29-39
□ 40-50
□ 51-61
□ 62 και άνω

3) ΕΠΙΠΕΔΟ ΓΡΑΜΜΑΤΙΚΩΝ ΓΝΩΣΕΩΝ:
□ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ
□ ΓΥΜΝΑΣΙΟΥ/ΛΥΚΕΙΟΥ
Π Α.Ε.Ι. / Τ.Ε.Ι.
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4) ΕΙΔΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ:
□ Ι.Κ.Α.
□ Ο.Γ.Α.
□ ΔΗΜΟΣΙΟ
□ Τ.Ε.Β.Ε.
□ ΑΠΟΡΩΝ
□ ΑΑΛΟ ΤΑΜΕΙΟ..

ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ

5) Ο τρόπος μεταφοράς σας στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών έγινε 
με :

□ ΕΚΑΒ
□ Μέσα Μαζικής Μεταφοράς (Μ.Μ.Μ.)
□ Ιδιωτικό μέσο μεταφοράς
Π Α λλο........................................................................................

6) Πως κρίνετε την πρόσβασή σας στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών;
□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή 
Π Κακή
□ Απαράδεκτη

7) Ο λόγος της σημερινής σας παρουσίας στο Ιπποκράτειο Γενικό Νοσοκομείο 
Αθηνών είναι ότι είσαστε επείγον περιστατικό;
□ Ναι
□ Όχι

8) Αν απαντήσατε ΝΑΙ τότε πόσο χρόνο περιμένατε στην αίθουσα αναμονής στο 
Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών (ΤΕΠ) του Ιπποκράτειου Γενικού 
Νοσοκομείου Αθηνών ώσπου να εξεταστείτε;

□  Εξυπηρετηθήκατε αμέσως
□ έως 10 λεπτά
□  από 11 λεπτά έως 30 λεπτά
□  από 31 λεπτά έως 1 ώρα
□ από I ώρα έως 1:30 ώρα
□ από 1:30 ώρα έως 2 ώρα
□ από 2 ώρες και άνω

9) Αν απαντήσατε ΟΧΙ τότε πόσο χρόνο περιμένατε στην αίθουσα αναμονής των 
Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων (Τ.Ε.Ι.) του Ιπποκράτειου Γενικού 
Νοσοκομείου Αθηνών ώσπου να εξεταστείτε;

□ Έως 30 λεπτά
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□ από 31 λεπτά έως 1 ώρα
□ από 1 ώρα έως 1:30 ώρα
□ από 1:30 ώρα έως 2 ώρες
□ από 2 ώρες έως 2:30 ώρες
□ από 2:30 ώρες έως 3 ώρες
□ από 3 ώρες και άνω

10) Πόσο χρόνο περιμένατε για άλλες διοικητικές υπηρεσίες του Ιπποκράτειου 
Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών ώσπου να εξυπηρετηθείτε;

□ Εξυπηρετηθήκατε αμέσως
□ έως 10 λεπτά
□ από 11 λεπτά έως 20 λεπτά 

! από 21 λεπτά έως 30 λεπτά
□ από 31 λεπτά έως 40 λεπτά
□ από 41 λεπτά έως 50 λεπτά
□ από 50 λεπτά και άνω

11) Πως κρίνετε την καθαριότητα των εξωτερικών χώρων του Ιπποκράτειου 
Γ ενικού Νοσοκομείου Αθηνών;
□ Άριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
□ Κακή
□ Απαράδεκτη

12) Πως κρίνετε την καθαριότητα των εσωτερικών χώρων του Ιπποκράτειου 
Γ ενικού Νοσοκομείου Αθηνών;

I 1 Άριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
□ Κακή
□ Απαράδεκτη

13) Πως κρίνετε την συμπεριφορά του προσωπικού του Ιπποκράτειου Γενικού 
Νοσοκομείου Αθηνών;

Α. ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
□ Άριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
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□ Κακή
□ Απαράδεκτη

Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
□ Αρχστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή 
Π Κακή
□ Απαράδεκτη

Γ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
□ Κακή
□ Απαράδεκτη

14) Πως κρίνετε τον τεχνολογικό εξοπλισμό του Ιπποκράτειου Γενικού 
Νοσοκομείου Αθηνών;
□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
□ Κακή
□ Απαράδεκτη

15) Πως κρίνετε τις υπηρεσίες που παρέχονται στο Ιπποκράτειο Γενικό 
Νοσοκομείο Αθηνών;

Α. ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
□ Κακή
□ Απαράδεκτη

Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
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□ Κακή
□ Απαράδεκτη

Γ. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή 
Π Κακή
□ Απαράδεκτη

16) Πως κρίνεται τη συνεργασία του Ιατρικού και Νοσηλευτικού Προσωπικού του 
Ιπποκράτειου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών;

□ Αριστη
□ Πολύ Καλή
□ Καλή
□ Μέτρια
□ Μάλλον Κακή
□ Κακή
□ Απαράδεκτη

17) Τι θα θέλατε να αλλάξει στο Ιπποκράτειο Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών;
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ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΚΟ ΥΛΙΚΟ

Εικόνα 2: Θεμέλιος λίθος Ιερού Ναού Αγίου Λουκά (2-1-1958). 

Πηγή: 1ιηρ://\ν\ν\ν.1ύρροοΓ3ΐ:ϊο.μι·/ΐη(ΐ6χ.ρΐΊρ?ρ=ρ1ιοίο-§3ΐΐ6Γγ&μ3ΐ1εΓγ_ΐ<)=4

Εικόνα 3: Ά Περιφερειακό Κέντρο Αιμοδοσίας (1952).

Πηγή: Ηηρ://\νλν\ν.1ιΐρροι;Γ3ΐ:ϊο.μι·/ΐηόεχ.ρΗρ?ρ=ρ1ιοίο-μ3ΐ1εΓ)'&μ3ΐΙεΓγ_ΐό=4
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Εικόνα 4: Ά αυτοκίνητο αιμοληψίας (1963). 
Πηγή:1ιη:ρ://\ν\ν\ν.Ιυρροι:Γ3ίίο.§Γ/ίηόεχ.ρΗρ?ρ=ρΗοίο^3ΐΐ6ί·}'&§3ΐΐ6Γ)'_ι<1=4

Εικόνα 5: Χειρουργικά εργαλεία, του Ά Αιώνα μ. X., διακρίνονται μαχαιρίδια, λαβίδες, 
ψαλίδια, σαρκολάβοι, κυαθίσκοι, μήλαι, ξύστραι, άγκιστρα και τρυπάνια.

Πηγή: http://www.gre3tlie.com/ellinismos/ugei3-di3trofi/1417-xeirourgik3-erg3lei3-stin-
3rx3iotit3.html
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Εικόνα 6: Ακτινοσκοπικό μηχάνημα Οβπη 

Πηγή:http://www.h¡ppocratio.gr/index.php?p=photo-gallery&gallery_id=4

Εικόνα 7: Μηχάνημα βιοψίας μαστού - Μβτηοΐοιτιιτιε 

Πηγή:Ηηρ://\ν\ν\ν.ΙιϊρροοΓ3ΐϊο^ι7ΐηόεχ.ρ1ιρ?ρ=ρΗο1:ο^3ΐ1εΓχ<&^3ΐ1ε^_!ό=4

Εικόνα 8: Μηχάνημα ενδοσκόπησης
ΕΕΕΡΠηγή:Ηηρ://\ν\ν\ν.ΗΐρροεΓ3ίϊο^ι·/ΐηόεχ.ρ1ιρ?ρ=ρίιοίο^α11ε^<&^3ΐΙε^_ίό=4
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Εικόνα 9: Μονάδα Τεχνητού Νεφρού

Πηγή:1ιμρ://\ν\ν\ν.ΐΉρροοΓ3ΐΐο.μι·/1ικ1εχ.ρ1ιρ?ρ=ρ1ιοίο^3ΐ1ε^<&^3ΐ1ε^_ΐό=4

Εικόνα 10: Φλουοροαγγειογράφος

Πηγή:1ιηρ://\ν\ν\ν.1ιΐρροεΓ3ΐίο^Γ/ίηόεχ.ρ1ιρ?ρ=ρ1ιοίο^3ΐ1εί7<&^3ΐ1εΐ7_ΐό=4

Εικόνα 11: Χειρουργείο Οφθαλμολογικού Τμήματος 

Πηγή:http://www.hippocratio.gr/index.php?p=photo-gallery&gallery_id=4
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Εικόνα 12: Χειρουργείο με δυνατότητες τηλεδιάσκεψης 

Πηγήιΐιίίρι/Λνιννν. hippocratio.gr/index. php?p=photo-gallery&gallery_id=4

Εικόνα 13: Χώρος γαστροσκοπήσεων 

^ Y ^ http://www.hippocratio.gr/index.php?p=photo-gallery&gallery_id=4

Εικόνα 14: Χώρος στεφανιογράφου Philips 

Πηγή : http://www.hippocratio.gr/index.php?p=photo-gallery&gallery_id=4
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έν Άθήναις τ^ 21 Σεπτέμβριοι» 1 9 2 < » ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΟΪΟΝ Αριθμός φύλλου 3 3 1

Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ό Μ Ε Ν Α

Νομοθετικά Διατάγματα

Ile.pl. Όργανώσε'ωί ττϋ Νοσοκομείου Προσφύγων ’Αθηνών ν ι 
ΙΙερι 6ργάνώσεω« της Διευθύνσςμς Εθνικές, Φυσικές, ’Αγω­

γές καί άπαλλοτριώσεως χώρων προς ίδρυσιν γυμναστηρίων 2 
Περί σοστάσεως Συμβουλίου. περί άνβκλήσεως Αξιωματικών 

τοΟ Λιμενικόν Σώματος καί συναφών διατάξεων..........  3

Διατάγματα
Περί έκτελέσεως τοϋ άρθρου ι3 τοϋ άπό 24 ’Απριλίου" 1926 

Ν. Διατάγματος περί περιορισμού καταργησεως κλπ. δέ­
σεων έν τή Μ/ καί Δημ. ’Εκπαιδεύσει..................... 4

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
(ι).

ΙΙ ιο ί ό ργα νώ η εω ζ τον ΝοηοκομκΙον ϊι^ ο ο φ ύ γο ιν  Ά ϋ ιρ 'ώ ν .

' ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Προτάσει του Ήμετέρου Υπουργικού Συμβουλίου, άπεφα- 

σίσαμεν καί διατάσσομεν"
Άρθρον 1.

Τό έν ’Λθήναις λχιτουργοϋν Νοσοκομεΐον Προσφύγων υπό 
τήν έπωνυμίαν «Νοσοκομεΐον Προσφύγων ’Αθηνών» αποτελεί 
Νομικόν πρόσωπον διατελ,οΰν ύπό τήν δικαιοδοσίαν τοϋ 
Υπουργείου Υγιεινής—Προνοίας καί Άντιλ.ήψεως καί διοι- 
κούμενον ύπό Ιδίας Εφορείας.

Άρθρον 2 .
Σκοπός τού ανωτέρω Νοσοκομείου είνε ή έν αύτιΐι νοση- 

λεία τών έκ .κοινών νοσημάτων πασχόντιον άπορων κατά 
προτίμησιν προσφύγων.

’Άρθρον 3.
Τήν έποπτείαν καί τον έλεγχον τής λχιτουργείας καί δια- 

χειρίσεως τοϋ 'Ιδρύματος τούτου ασκεί έννεαμελής "έφορεία.
Ή έφορεία άποτελεϊται"
ΐ) Έκ τοϋ Νομιώτρου ’Αθηνών.
2) Έξ ένός μέλους τοϋ Ελληνικού Έρυθροϋ Σταυροϋ, - 

δποΒεικνυομένου ύπό τοϋ προέδρου αδτοϋ.
3) Έκ δύο Δημοτικών συμβούλων τοϋ δήμου Αθηναίων.
4) Έκ πέντε Ιδιωτών, όριζομένων δι’ άποφάσεως τοϋ 

Τπουργοϋ τής Υγιεινής  ̂ Προνοίας καί ΆντΛήψεως,. άντι- 
προσωπευόντων τών μέν τεσσάρων τάν προσφυγικόν κόσμον 
τής Μ. ’Ασίας, Θράκης, Κωνστανταντωουπόλεως καί Πόντου, 
τοϋ δέ πέμπτου τήν Ένωσιν έφέδρων Μ. ’Ασίας καί Θράκης.

5) Ένός τμηματάρχου τοϋ Γενικού Λογιστηρίου τοϋ 
Κράτους.

Τά πέντε ταΰτα μέλη τοϋ Συμβουλίου διορίζονται τό 
πρώτον διά πράξεως τοϋ 'Τπουργοϋ 'Υγιεινής, Προνοίας καί

ντιλήψεως άνανεοϋνται δέ κατά τετραετίαν έξερχομένων 
κατά τήν πρώτην ’τετραετίαν, δύο συμβούλων · διά κλήρου 
τών δέ δευτέρων τών δπολειπομένων.τριών κατόπιν δέ κατά

τάξιν άρχαιότητος. Οι έκλχγόμενοι σύμβουλοι είναιέκ νέου 
έκλέζιμον.
' Τό ήδη δπάρχον Συμβούλων παραμένει ώς ϊχέι ώς έφορεία 
τοϋ Ιδρύματος, έφ’ όσον πληροί τάς διατάζεις τοϋ παρόντος.

Οί έζερχόμενοι σύμβουλοι ώς καί πας έκλιπόιν σύμβουλος 
αντικαθίστανται δι’ έκλογής δπό τών λοιπών μελών τοϋ 
συμβουλίου κατ’ άπόλυτον πλειοψηφίαν τών παρόντων με­
λών. Παν μέλος έκλεγέν πρός άντικατάστασιν έκλιπόντος 

■ συμβούλου μένει έν ένεργεία μόνον διά τόν δπόλοιπον χρόνον 
τής §ητείας τοϋ έκλιπόντος.

Ή έκλογή τών μελών τοϋ συμβουλίου κυροϋται διά πρά­
ξεως τοϋ · 'Τπουργοϋ τής Υγιεινής, Προνοίας καί Άντι- 
λήψεως.

Ή Εφορεία εκλέγει μεταξύ τών μελών της τόν πρόε* 
δρον, άντιπρόεδρον, γενικόν γραμματέα- καί ταμίαν.

Καθήκοντα γραμματέως παρά τή ’Εφορεία έκτελεΐ ό 
γραμματεδς τοϋ Νοσοκομείου ή άλλος ΰπάλληλος τοϋ Νο­
σοκομείου βριζόμενος ύπό τοϋ διευθυντοϋ.

Ή Έφορεία συνεδριάζει έν τψ καταστήματι τοϋ Νοσοκο­
μείου τακτικώς μέν άπαξ τοϋ μηνός, εκτάκτως δέ όσάκις 
καλείται δπό τοϋ προέδρου, θεωρείται δέ έν άπαρτία πα- 

. ρόντων πέντε τοδλάχιστον μελών’ α£ δέ αποφάσεις λαμβά- 
νονται δι’ άπολ.ύτου πλχιοψηφίας τών παρόντων. Έν ίσοψη- 
φία νικγ. ή ψήφος τοϋ προέδρου.

Ό  διευθυντής τοϋ Νοσοκομείου παρίσταται είς τάς συνε­
δριάσεις τής Εφορείας άνευ ψήφου.

Τά .πρακτικά τών συνεδριάσεων δπογραφόμενα δπό τοϋ 
προέδρου καί τών μελών καταχωροϋνται είς Ιδιαίτερον 
βιδλ,ίον.

Ή ’Εφορεία άλ,ληλ.ογραφεΐ πρός τό Ύπουργεϊον τής 
Υγιεινής κλπ. καί τάς λοιπάςάρχάς διά τοϋ προέδρου αδτής.

Άρθρον 4.
Ή Εφορεία μέριμνα πρός άκριβή τήρητιν τών διατάξεων 

τοϋ παρόντος τοϋ έσωτερικοϋ κανονισμού τοϋ Νοσοκομείου, 
έλέγχει τήν διαχείρισιν τοϋ Ιδρύματος, δποδεικνύει τά έπι- 
βαλλόμενα μέτρα διά τήν τελειοτέραν λειτουργίαν αύτοϋ. 
προτείνει είς τό Ύπουργεϊον τάς άναγκαιούσας μεταβολές 
είς τό προσωπικόν κλπ.

Ή Έφορεία διαχειρίζεται τά προερχόμενα έκ δωρεών, 
κληροδοτημάτων, έπιχορηγήσεων ή έράνων υπέρ τοϋ Νοσο­
κομείου χρηματικά ποσά καί δύνκται ν’ άποφασίζη τήν διά- 
θεσιν αυτών.
• Ή Έφορεία όφείλει έντάς τής πρώτης τριμηνίας έκάστου 
έτους νά ύποβάλ.η είς τό έπί τής Υγιεινής-Προνοίας καί Άν- 
τιλ,ήψεως Ύπουργεϊον (Λιεύθυνσιν Υγιεινής) κατάστασιν 
διαλαμβάνουσαν τήν έκ τών άνωτέρω στοιχείων περιουσίαν 
τοϋ Ιδρύματος καί τάς γενομένας ε’ι; βάρος αδτής δακάνας 
κατά τό προηγούμενου έτος, ώς καί λεπτομερή έκθεσιν περί 
τών πεπραγμένων κατά τό αδτό χρονικόν διάστημα, 

ι Άρθρον 5.
Αί διατιθέμενοι διά τήν νοσηλείαν τών άρρωστων κλ.ΐναί 

όρίζονται είς τριακοσίας πεντήκοντα.
Άρθρον 6.

Τό Νοσοκομείου άποτελεϊται κατ’ αρχήν Ικ τών εξής νο- 
ι σηλευτικώ,ν, τμημάτων, 
ι 1) Παθολογικοϋ τμήματος.
1 2) Χειρουργικού, τμήματος.
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3) Μχιευ τικοΰ καί Γυναικολογικού τμήματος.
4) ’Οφθάλμολ.ογικού τμήματος.
δ) ’Ορθοπεδικού τμήματος.
6) ’Ακτινολογικού τμήματος.
7) Παιδιατρικοί» τμήματος.

Άρθρον 7.
Διά τού εσωτερικού κανονισμοί» τού Ύδρύματος, συνταχ- 

θησομένου ύπό τής Εφορείας καί έγκριθησομένου, διά Δια­
τάγματος προκαλ.ουμένου ύπό τοΰ 'Υπουργοί) τής Ύγιεινής- 
Ηρονοίας καί Άντιλήψεως όρισθήσονται λεπτομερώς τά τής 
έν γένει λειτουργίας τοΰ Νοσοκομείου, ή περαιτέρω διαίρεσις 
αυτοί) είς τμήματα καί υπηρεσίας, ή άρμοδιότης καί τά· 
καθήκοντα τοΰ προσωπικού, δ τρόπος τής εισαγωγής τών 
ασθενών κλ.π.

Άρθρον 8.
Οί άρρωστοι καί το προσωπικόν διαιτώνται έν τφ Νοσο­

κομείο» κατά τάς διατάξεις τοΰ από 16ης Μαρτίου 1925 
Διατάγματος * περί έγκρίσεως τοΰ κανονισμοί» τοΰ διαιτο- 
λογίου των Δημοσίων Νοσοκομείων, Θεραπευτηρίων καί 
Ασύλων, συμπεπλ.ηρουμένου διά τοΰ ύπό τής Εφορείας 
συνταχθησομένου κανονισμού, δι’ ο>3 θέλουν όρισθή καί «τά 
έν τφ Νοσοκομείο» συσσιτοΰντα πρόσωπα.

"Αρθρον 9.
Τό προσιοπικόν τοΰ Νοσοκομείου Προσφύγων ’Αθηνών άπο- 

τελοΰσι:
ΐ) Είς διευθυντής Ιπί βαθμώ καί μισθφ τμηματάρχου α' 

τάξεως.
2) Είς υποδιευθυντής έπί βαθμφ καί μισθφ είσηγητοΟ.
8) Τρεις ιατροί παθολόγοι έπί βαθμφ καί μισθφ γραμμ.α- 

τέως α' τάξεως.
■ΐ) Τρεις ιατροί χειρουργοί έπί βαθμφ καί μισθφ γραμμα- 

τέως α' τάξεως.
δ) Είς ιατρός γυναικολ,όγο; μαιευτήρ Ιπί βαθμφ καί μι- 

σθφ γραμματέως α' τάξεως, καί είς άκτινολόγος ιατρός, καί 
εις παιδίατρος έπί βαθμφ καί μισθφ γραμματέως χ ' τάξεως.

6) Είς Ιατρός όφθαλ.μολόγος έπί βαθμώ καί μισθφ γραμ­
ματέως χ  τάξεως.

7) Εΐς ιατρός όρθοπεδιστής έπί βαθμφ γραμματέως χ  
τάξεως.

8) Εΐς Ισωτερικός Ιατρός έπί βαθμφ καί μισθφ γραμμα­
τέως β' τάξεως.

9) Πέντε βοηθοί ιατρών έπί βαθρφ καί μισθφ γραφέιος α' 
τάξεως.

1θ) Είς φαρμακοποιός έπί βαθμφ καί μισθφ γραμματέως 
χ  τάξεως.

11) Ε ίς διαχειριστής επί βαθμφ καί μισθφ γραμματέο»ς 
χ  τάξεως, καί είς βοηθός διαχειριστοΰ έπί βαθμφ καί μισθφ 
ακολούθου.

12) Είς ή μία οικονόμο; έπί μισθφ γραφέως α' τάξως.
13) Είς άρχινοσοκόμος έπί βαθμφ γραφέως χ  τάξεως.
14) Μία προΐσταμένη αδελφή έπί βαθμώ γραφέως α'τάξ.
Ιό) Μία μαΐα διπλωματούχος έπί μισθφ γραφέως α' τάξ.
16) Είς ή μία ΐματιοφύ/.αξ έπί μισθφ κλητήρος α' τάξ.
17) Δέκα νοσοκόμοι χ  τάξεως έπί μισθφ κλ.ητήρος α' τάξ.
18) ’Οκτώ νοσοκόμοι β' τάξ. έπί μισθφ κλητήρος β' *τάξ.
19) Δύο φαρμακοτρΐβαι έπί μισθφ γραφέως β' τάξ.
2θ) Είς μάγειρος έπί μισθφ κλ.ητήρος χ  τάξ.
21) Τρεις βοηθοί μαγείρου έπί μισθφ κλητήρος β' τάξ.
22) Δύο ράπτριαι έπί μισθφ κλ.ητήρος γ' τάξ.
23) Δύο πλύντριαι έπί μισθφ κλητήρος γ' τάξ.
24) Είς κουρεύς έπί μισθφ κλ.ητήρος β' τάξ.
2Γ>) Εΐς θυρωρός έπί μισθφ κλ.ητήρος β' τάξ.
26) Είς γραμματεύ; τοΰ Νοσοκομείου δυνάμενος ν’ άπο- 

σπασθή Ιξ άλλης δημοσίας ύπηρεσίας έπί βαθμφ καί μισθφ 
ακολούθου ή γραμματέως β' τάξεως.

27) I ΐς γραφεύς έπί βαθμφ καί μισθφ άκολούθου.
28) Εΐς ίερεύς έπί βαθμφ καί μισθφ» γραφέως β' ή α' τάξ.
2,9) Δέκα Ιξ (16) ύπηρέ ται ή ύπηρέτριαι έπί μισθφ κλη­

τήρος Γ' ή Δ' τάξεως. '

30) Είς καρραγωγεύς έπί βαθμφ καί μισθφ κλ.ητήρος 1 
τάξεως.

31) Εΐς ηλεκτρολόγος κλ.ιβανεΰς έπί βαθμώ καί μισθφ) γρα­
φέως Α' τάξεως. . · ;

"Αρθρον 10.
ΐ) Διευθυντής τόΰ Νοσοκομείου Προσφύγων ’Αθηνών διο­

ρίζεται ιατρός άσκήσα; έπί δεκαετίαν τουλάχιστον τό ιατρι­
κόν έπάγγελ.μα καί άσκηθείς ύπέρ τήν τριετίαν παρά τινι 
δημοσίφ Νοσοκομείφ, ή άνεγνωρισμένη κλινική προτιμωμέ- 
νων κατά σειράν α') των προσφύγων έφέδρων ιατρών, των 
ύπηρετησάντων ώς Διευθυντών στρατιωτικών Νοσοκομείων 
ή άλλων Δημοσίων τοιούτων καί β') τών διατελεσάντων ύπερ 
τήν τριετίαν ώς έπιμελ.ητών Πανεπιστημιακής κλ,ινικής.

2) Ώ ς  όποδιευθυντής διορίζεται ιατρός άσκήσας έπί τριε-
ετίαν τουλάχιστον τό Ιατρικόν επάγγελμα καί ύπηρετήσάς 
6—έρ τήν διετίαν παρά δημοσίφ Νοσοκομείο» ή άνεγνωρισμένη 
Κλινική. «

3) Ώς ιατρός παθολ.όγος, χειροΰργος, γυναικολ.όγος, μαι- 
ευτήρ, όφθαλ,μολ.όγος, όρθοπεδιστής, ¿αδιολόγος ή παιδίατρος 
διορίζεται. Ιατρός άσκήσας 6πέρ τήν τριετίαν τό επάγγελμα 
και παρρυσιάζιον πιστοποιήτικά ειδικών σπουδών καί ότι 
ύπηρέτησεν έπί διετίαν τούλάχιστον παρά τινι Νοσοκομείο» 
ή κλ,ινική έν τή είδικότητί του.

Άρθρον 11.
. ΐ) Άπαν τό ανωτέρω προσωπικόν πλήν τοΰ Διευθυντοΰ 

διορίζεται κατόπιν διαγωνισμού ενώπιον έπιτροπής άποτελ,ου- 
μένης έκ τοΟ Διευθυντοΰ 'Υγιεινής ή τοΰ άναπληρωτοΰ αυ­
τού, ένός καθηγητού τοΰ Πανεπιστημίου, ύποδεικνυομένου δπό 
τής ’Ιατρικής Σχολής, ένός ίατροΰ μέλους Τής Εφορείας καί 
δύο ιδιωτών Ιατρών άναλόγως τής είδικότητος ύποδεικνυο- 
μένων ύπό τής ’Εφορείας.

2) Ώς φαρμακοποιός δωρίζεται απόφοιτος τής Φαρμακευ­
τικής Σχολής τοΰ Ελληνικού ή άλλοδαπού Πανεπιστημίου 
άσκήσας τό έπάγγελμα τούτο ύπέρ τήν τριετίαν.

3) Ώ ς  διαχειριστής διορίζεται άπόφοιτος Γυμνασίου ή άνε- 
γνωρισμένης Έμποριλ,ής Σχολ.ής, ύπηρετήσάς έπί διετίαν 
τούλάχιστον παρά Δημοσία Λογιστική ’Υπηρεσία ή Τραπε­
ζιτική τοίαύτη, ή παρά διαχειριστική Υπηρεσία τού Στρα­
τού ώς ’Αξιωματικός Διαχειρίσεων.

4) Ώς όποβοηθοί ιατρών διορίζονται φοιτηταί ’Ιατρικής 
Σχολή; Ιΐανεπιστημίου τινός διανόοντες τό τρίτον τούλάχι­
στον έτος τή; φοιτήσεώς των.

δ) Ώς γραμματεύς διορίζεται άπόφοιτος Γυμνασίου ή 
άνεγνωρισμένης ’Εμπορικής Σχολής, προτιμωμένου τού πρού · 
πηρετήσαντος έν 'Υγειονομική 'Υπηρεσία ή 'Υγειονομικοί; 
Ίδρύμασιν.

6) Ώ ς  βοηθός διαχειριστοΰ διορίζεται άπόφοιτος Γυμνα­
σίου ή άνεγνωρισμένης ’Εμπορικής Σχολής ή ύπηρετήσάς 
τοιούτο; έν τ φ  στρατεύματί ή Πολ,ιτικφ» Νοσοκομείο».

7) Ώς Οίχονόμος διορίζεται άνήρ ή γυνή Ιφ’ όσον κέ- 
κτηται άπολ.υτήριον Δημοτικού Σχολείου.

8) Ώ ς  άρχινοσοκόμος διορίζεται άνήρ ή γυνή έφ’ όσον 
ύπηρέτησεν ύπέρ τήν διετίαν ώς νοσοκόμος παρά Νοσοκο­
μείο» ή άνεγνωρισμένη Κλινική.

9) Δέν δόναται νά διορισθή ώ; οίκονόμος ή άρχινοσοκό- 
μος γυνή μή ύπερβάσα τό 30όν έτος τής ήλικίας αδτής.

10) Είς τάς λοιπά; θέσεις διορίζονται αί κεκτημέναι τήν 
άπαιτουμένην δι’ έκάστην έξ αύτών έμπειρίαν,

• Άρθροχ 12.
Τά τών έξετάσεων θέλουσι καθορισθή διά διατάγματος, 

προκαλουμένου παρά τοΰ 'Υπουργού 'Υγιεινής, Προνοίας καί 
Άντιλήψεως κατόπιν γνωματεύσεως τής Εφορείας.

Ή  θητεία τού άνωτέρω προσωπικού όρίζεται τριετής, 
δυναμένη ν’ άνανεοίθή μετ’ .άπόφασιν τής Εφορείας.

Άρθρον 13.
Ά παν τό ήδη ύπηρετοΰν Ιατρικόν προσωπικόν περί ού 

προνοοΰνται θέσεις έν τ φ  παρόντι, διατηρείται έν τή  *Υπη- 
ρεσίη λ.ογιζομένη; τής μέχρι σήμερον ύπηρεσίας του ώς 
θητείας.
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'Ωσαύτως διατηρείται καί το λοιπόν προσωπικόν Ιφ  ό­
σον προνοούνται θύσεις έν τώ παρόντι Νομοθετικφ Διατάγ- 
ματι.

'Ο διορισμός τού ανωτέρω προσωπικού περί ού τό άρθρον 
11 ορίζει ύποβολήν έξετάσεων ώς καί τού Λιευθυντού γίνεται 
8ί’ άποφάσεως τού Υπουργού 'Υγιεινής κλπ. τή προτάσει 
πάντων δπό τής Εφορείας.

Άρθρον.14.
ΐ) "Ινα διορισθή τις εις οΐανδήποτε θέσιν παρά τώ Νοσο­

κόμε (ω τούτο απαιτείται νά προσαγάγη α') πιστοποιητικού 
τής άρμοδίας ’Αρχής έμφαΐνον ότι ¿ξεπλήρωσε τήν στρατιω­
τικήν αύτού δποχρέωσιν ή ότι άπηλάγη νομίμως αδτής έφ’ 
όσον είναι άνήρ, β') πιστοποιητικδν τών άρμοδίων Εισαγγε­
λέων βεβαιοόντουν ότι δέν κατεδικάσθη διά τινα πραξιν έκ 
των προβλεπομένων Ιν άρθροις 21, 22 καί 23 τού Ποινικού 
Νόμου.

2) ' Δεν δόναται νά διορισθή ώς υπάλληλος δ δπερβάς τό 
60όν έτος τής ήλικίας του.

3) Κατά προτίμησιν διορίζονται πρόσφυγες.
• 4) Κατά τήν πρώτηυ εφαρμογήν τού παρόντος αί προ- 

δλεπόμεναι ,δπ’ αυτού όργανικαί θέσει; καταλαμβάνονται 
κατά προτίμησιν έκ των δπηρετοόντων παρά τω Νοσοκομείιρ 
υπαλλήλων άπολυομένων των υπεραρίθμων, έντος μηνός άπό 
τής Ισχύος αύτού. Ό  αριθμός των διορισθήσομένων είς όργα- 
νικάς θέσεις δπαλλήλων τούτων άφαιρεϊται έκ τού άριθμοΰ 
των κατά τό άπό 2 Δεκεμβρίου 1924 Νομοθετικόν Διάταγ­
μα «περί έκτελέσεως γνωμοδοτήσεις τής Επιτροπής Οικο­
νομιών κλπ.* δυναμένων νά προσληφθώσιν καθ’άπαν τό Κρά­
τος ώς εκτάκτων ημερομισθίων ύγειονομικών δπαλλήλοιν.

Άρθρον 15.
'Ο Διευθυντής άσκεϊ επί τού κατωτέρου προσωπικού τού 

ίδρόματος τήν παρεχομένην είς τους Διευθυντάς Υπουργείου 
Υγιεινής Προνοίας καί Άντιλήψεως πειθαρχικήν έξουσίαν 
Ισχυουσών κατά τά λοιπά ώς πρός τό προσωπικόν τούτο 
τών άφορωσών τήν έπιβολήν πειθαρχικών ποινών διατάξεων 
τού 'Υπουργείου τής 'Υγιεινής, Προνοίας καί Άντιλήψεως.

Άρθρον 16.
Οί υπάλληλοι τού Νοσοκομείου Προσφύγων Αθηνών δι­

καιούνται συντάξεως πλήν τών έπί θητεία προσλαμβανομένων.
Καθίσταται συντάξιμος καί ή προτέρα δπηρεσία παρ’ αδ- 

τώ τού όπάρχοντος ήδη προσωπικού διά καταβολής τών νε- 
νομισμένων κρατήσεων.

Άρθρον 17.
Οί δπάλ»ληλοι ούτοι άπολόονται καθ’ ον τρόπον καί διο­

ρίζονται έκτος τών δπό τού ποινικού νόμου οριζόμενων περί-' 
πτώσεων μετά δόο πειθαρχικάς ποινάς, έξ ών ή μία προσω­
ρινή παύσις ή δι’ άποδεδειγμένην δπηρεσιακήν άνικανότητα ή 
όταν δπερβώσιν τό 60όν έτος τής ήλικίας των.

Άρθρον 18.
ΙΙαρουσιαζομένης ανάγκης δύναται διά Διατάγματος 

προκαλουμένου δπό τού 'Υπουργού τής 'Υγιεινής κλπ. ν’ αδ- 
ξηθή δ άριθμός . τών όριζομένων διά τού παρόντος κλινών 
καί έ άριθμός τών υπαλλήλων, όστις όμως δέν έπιτρέπεται 
νά δπερβή τό τέταρτον τού άριθμοΰ τών οδτω αδξανομένων- 
κλινών.

Άρθρον 19.
Διά τάς δαπώνας τής Διοικήσεως καί τής έν γένει λει­

τουργίας τού Νοσοκομείου τούτου έγγράφονται είς τον προϋ­
πολογισμόν τού Υπουργείου 'Υγιεινής κλπ. αί άπαιτούμεναι 
πιστώσεις.

"Άρθρον 20.
Συντελεσθείσης τής άποκαταστάσεως τών προσφύγων 

συγχωρεΐται διά Διατάγματος προκαλουμένου δπό τού 
Υπουργού τής Υγιεινής, Προνοίας καί Άντιλήψεως, νά τρο- 
ποποιηθή ή ονομασία καί 6 προορισμός τού Νοσοκομείου 
Προσφύγων Αθηνών, διατηρούμενης τής μορφής αδτοϋ ώς 
ιδρύματος κατά τάς διατάξεις τού παρόντος καί τού έγκρι- 
θησομένου έσωτερικού κανονισμού. |

Άρθρον 21.
Καταργούνται τό άπό 30 Σεπτεμβρίου 1924 Ν· Δ. «περί *

δπαγωγής είς τήν έποπτείαν καί έλεγχον τού Υπουργείου 
'Υγιεινής κλπ. τού Νοσοκομείου Προσφύγων Αθηνών, 3 νό­
μος 3254 *περί κυρώσεως τού άπό 30 Σεπτεμβρίου 1924 
Ν. Δ. «περί άναγνωρίσεως ώς νομικού προσώπου τού Νοσο­
κομείου Προσφύγων ’Αθηνών*, ό>ς καί πάσα άλλη διάταξις 
άντικειμένη πρός τάς διατάξεις τού παρόντος.

Άρθρον* 22. ■
Ή ίσχδς τού παρόντος άρχεται άπό τής δημοσιεόσεώς του 

είς τήν Εφημερίδα τής Κυοερνήσεως.
Είς τοδς 'Υπουργούς 'Υγιεινής Προνοίας καί Άντιλήψεως 

καί Οικονομικών άνατίθεμεν τήν δημοσίευσιν καί καθ’ όσον 
άνάγεται είς τήν άρμοδιότητα έκάστου, τήν έκτέλεσιν τού 
παρόντος.

Έν Άθήναις τή 21 Σεπτεμβρίου 1926 
Ό  Π ρόεδρος τής Δημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ 
Τό Υπουργικόν Συμβούλων

Ό Πρόεδρος 
Γ. Κονδύλης 

Τά Μέλη
Κ. Τριανταφυλλόπουλος, Θ. Πετιμεζδς, Γ. Διδά­

χος, I. Δροσόπουλος, Α. Πρέκ’ ζ, Η. Άποσκίτης.

ί2)
Περί δργανώ σεω ς τής Διεν& ννσεως Έ ϋ ν ικ ή ς  Φυσικής Α ­

γω γή ς  καί άηαλλοτριώοεως χώ ρω ν πρό? ϊδηνοιν Γ υ ­
μναστηρίων.

- ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Προτάσει τού 'Υπουργικού Συμβουλίου καί Ιχοντες δπ’ 

όψει τό Νομ. Διάταγμα τής 9ης Δεκεμβρίου 1925, άποφα- 
σίζομεν καί διατάσσομεν’
Λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τή ς  Δ .Ε .Φ ,Α . ,  σ χ έσ ε ις  α υ τή ς  ¡πρός τάς 

λ ο ιπ ό ς  κ ρ α τ ικ ό ς  Ά ρ χ ό ς  κ α ί υ π η ρ ε σ ία ς .

Άρθρον 1.
1. Ή διά τού Νομ. Διατάγματος τής 2ας Δεκεμβρίου 

συγκροτηθεΐσα Δ)σις ’Εθνικής Φυσικής ’Αγωγής (Δ.Ε.ΦΆ.) 
άποτελεΐ αύτοτελές νομικόν πρόσωπον Δημοσίου Δικαίου, 
έχουσα Ιδίαν περιουσίαν, κτωμένην καθ’ άπαντας ■ τους νομι­
κούς τύπους. Άναφέρεται πρός τό άνώτατον συμβούλων Ε ­
θνικής Άμόνης καί αλληλογραφεί μετά τών 'Υπουργείων, 
τών Δημοσίων, Δημοτικών καί Κοινοτικών Αρχών, ώς Ιδία 
καί άνεξάρτητος Αρχή, έκπροσωπουμένη ύπό τού προέδρου 
αύτής ή τού νομίμου αύτού άναπληρωτου, ύπό τόν τίτλον 
Διεύθυνσις Εθνικής Φυσικής Αγωγής. Φέρει ίδιαν σφραγίδα 
ή δέ άλληλογραφία αύτής άπαλλάσσεται τών ταχυδρομι­
κών καί τηλεγραφικών τελών.

2. Τά υφιστάμενα είς τά Υπουργεία Στρατιωτικών, Ναυ­
τικών, Παιδείας καί Θρησκευμάτων τμήματα τής σωματι­
κής άγωγής, καθώς καί τά διευθόνοντα τούτην τμήματα 
τών έχόντων έκπαιδευτικά Ιδρύματα Υπουργείων, διά πάν 
ζήτημα άναγόμενον είς τήν άρμοδιότητα τής Δ.Ε.Φ.Α. ά- 
πευθύνονται πρός αύτήν. τ:·[; «

3. Ή Δ.Ε.Φ,Α. συνεδριάζει τακτικώς μεν άπαξ τού μη­
νός, Ικτάκτως δέ όσάκις κληθή αύτεπαγγέλ.τως ύπό τού 
προέδρου αύτής ή τή αιτήσει δύο τοόλάχιστον τών μελών 
της. Ό  πρόεδρ'ος βρίζει τόν τόπον, τόν χρόνον καί τό άντι- 
κείμενον τής συνεδριάσεως. Θεωρείται έν άπαρτίά όταν πα- 
ρίστανται τούλάχιστσν 6ξ μέλη αύτής. Ai άποφάσεις λ,αμ- 
βάνονται διά πλειοψηφίας τών παρόντων μελών, 4ν περιπτώ- 
σει δέ ίσοψηφίας νίκα ή ψήφος τού ΠροέΒου.

4. Τάς συνεδριάσεις διευθύνει δ πρόεδρός, αντικαθιστάμε­
νος έν περιπτώσει απουσίας ύφ’ ένός τών άντιπροέδρων, τά 
πρακτικά τών συνεδρίων τηρούνται ύπό τού είσηγητού καί 
κυρούνται διά τής δπογραφής τού προέδρου καί αύτού.

5· Συγκροτείται παρά τή Δ.Ε.Φ,Α. Γραμματεία ύπό τήν 
Βιεύθυνσιν τού είσηγητού τής Δ.Ε.Φ. Α. καί τής βποίας τά
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καθήκοντα είνε ή σύνταξις των εγγράφων, έπί τή-βάσει τών 
αποφάσεων τής Δ.Ε.Φ.Α. ή Ινέργεια και διεκπεραίωσις τής 
άλλη).ογραφίας αυτής. '·

6 . Το προσωπικόν τής γραμματείας άποτελεΐται έξ· ει­
δικών ύπαλ,λήλων, άποσπωμένων έκ των 'Γπουργείων κατό­
πιν προτάσεως προς αυτά τής Δ.Ε.Φ.Α. Δόναται ωσαύτως 
δι’ άποφάσεως' αυτής νά διορίζεται καί ’ίδιον προσωπικόν τού 
όποιου όμως ή μισθοδοσία έπιβαρύνει· τούς ίδιους αύτής 
πόρους.

7. Διατίθεται παρά τή γραμματείς είς είδικός λογιστι­
κός υπάλληλος τού Υπουργείου των Οικονομικών ή Στρα­
τιωτικών, κατόπιν προτάσεως τής Δ.Ε.Φ.Α., όστις, έπί 
πλέον τών καθηκόντων αύτού, θά έκτελή τήν λογιστικήν 
ύπηρεσίαν-αύτής.

8. Ή όργάνωσις τής γραμματείας κανονισθήσεται δι’ άπο­
φάσεως τής Δ. Ε. Φ. Α. Τά έξοδα τής συγκροτήσεως καί 
λειτουργίας αύτής επιβαρύνομαι τά ίδια έσοδα αυτής. 
Έ π ο π τ ε Ι α  τής Δ . Ε . φ .  Α .  έ π ί  τή ς  σ ω μ α τ ικ ή ς  Α γω γή ς

τ ώ ν  έ κ π α ιδ ε υ τ ιχ ώ ν  Ιδ ρ υ μ ά τ ω ν , το ϋ  σ τρ α το ύ  χ α ϊ
τ ο ν  ν α υ τ ικ ο ύ  κ α ί έ π ί  έ π ί  τής δ ρ γα ν ω φ η σ ο μ έν η ς
σ τρα τ. π ρ ο π α ιδ ε ν α ε ω ς .

"Αρθρον 2.
1. Αί άποφάσεις τής Δ, Ε'. Φ. Α. αί άφορώσαι τήν σωμα­

τικήν καί τήν στρατιωτικήν προπαίδευσιν τών νέων κοινο­
ποιούνται ύπ’ αύτής είς τά άρμόδια Υπουργεία τά όποια 
έπί τή βάσει τούτων έκδίδουν τάς σχετικάς διαταγά; καί 
οδηγίας είς τάς ύφιστ αμένας άρχάς καί όπήρεσίας,

'Η Ιποπτεία τής σωματικής καί στρατιωτικής προπαιδεύ- 
σεως τήν οποίαν ή Δ. Ε. Φ. άσκεΐ έφ’ ολων τών έκπαιΒευ- 
τικών ιδρυμάτων τού Στρατού καί τού ΝαΟτικού γίνεται διά 
τών δυνάμει τών κειμένων νόμων δπαρχόντων είδικών έπιθεω- 

’ ρητών τής σωματικής άγωγής ή καί άλλων υπαλλήλων τής 
κεντρικής ή τής εξωτερικής υπηρεσίας τών διαφόρων δπουρ- 
γείινν τών έχόντων τοιαότην άρμοδιότητα, καθώς καί τών 
ειδικών έκ' τών μελών τής Δ! Ε. Φ. Α.  ̂ ·

Πάντες οδτοι οί κατ’ εντολήν τής'Δ. Ε.Φ. Α. έπιθεωρή- 
σαντες £ν οίονδήποτε εκπαιδευτικόν 'ίδρυμα, γυμναστικόν ή 
άθλητικόν κλπ. σωματεΐον, στρατιωτικήν ή ναυτικήν μονάδα 
οφείλουν μετά τό'πέρας τής έπιθεωρήσεώς των ταυτης, νά 
δποβάλ,ουν είς αύτήν λεπτομερή εκθεσιν τής γενομένης έπι- 
θεωρήσεως. - . > "

Σ ν ο ζ α σ ις  ’Ε π ιτ ρ ο π ώ ν  μ ελ ετ ώ ν .
"Αρθρον 3.

1. Διά τήν μελέτην άντικειμειμένοιν άναγόμένών είς τήν 
σωματικήν άγωγήν καί στρατιωτικήν προπαίδευσιν \ βρί­
ζονται άποφάσει τής Δ, Ε. Φ. Α. · έπιτροπαί: μελετών 
συγκροτούμεναι ύπό μελών αύτής. Είς ταύτας δύνονται νά 
συμμετέχουν, έφ’ όσον ύφίσταται τοιαύτη ανάγκη'καί είδικοί 
υπάλληλοι τών διαφόρων υπουργείων οριζόμενοι ύπό τών οι­
κείων υπουργών κατόπιν προτάσεως τής Δ. Ε. Φ. Α.

2.  -ΑΙ έπιτροπαί αδται άποφαίνονται επί τών τεθέντων 
αύταΐς ζητημάτων, · τάς αποφάσεις αύτών Αποβάλλουν έγ- 
γράφως είς τήν Δ. Ε. Φ. Α.. Αδτη δόναται νά άποδεχθή, ταύ­
τας ώς . έχουν, ή νά· τάς τροποπο ιήση ή νά απόρριψη αύτάς.

Σ ύ ν τ α ξ ις  νο μ ο Φ ετη μ ά τω ν κ α ί υ π ο β ο λ ή  α ύ τ ώ ν  π ρ ο ς  
χ ύ ρ ω σ ιν .
“Αρθρον 4.

1. Τά συντασσόμενχ ύπό τής Δ. Ε. Φ. Α. ,νομοθετήμκτα 
τά άφορώντα τήν άνάπτυξιν τής σωματικής άγωγής. είσά- 
γονται είς τήν βουλήν προς ψήφισιν δι ενός τών .όπουργών 
στρατιωτικών, ναυτικών ή παιδείας άνολόγως τής φύσει.»; 
τοϋ ναμομαθήματος.

2 . Ούδεν νομοθέτημα άφορών τήν άνάπτυξιν τής σωματι­
κή άγωγής καί τής στρατιωτικής χροπαιδεύσεως είσάγεται 
πρός ψήφισιν έφ’ όσον δέν έτυχεν τής έγκρίσεως τής Δ.Ε.Φ.Α.

Κ ο ιν ω ν ικ ή  6ήγ& νω αις τή ς  σ ω μ α τ ικ ή ς  ά γ ω γ ή ϊ .
. “Αρθρον. Γ>.

1. Διά τήν άνάπτυξιν, παροχήν τών άναγκαιούντων ύλι- 
κών καί ηθικών μέσων καί ορθήν κατεόθυνσιν τής σημερινής |

άγωγής παρά τφ λαφ, συγκροτούνται έν έκάστιρ Νομώ Τδιαΐ 
'έπιτροπαί άποκαλούμεναι' «έπιτροπαί ’Εθνικής Φυσικής ’Α­
γωγής (Ε. Ε. Φ. Α.) ώς όπηρεσίαι ύφιστάμεναι τής Β.Ε.Φ.Α.
' 2. Αδται αποτελούνται έκ τών επομένων μελών:

1/ Τού Νομάρχου όστις καί προεδρεύει αύτής.
2: Τού Δημάρχου τής πρωτευούσης τού Νομού όστις 

έκτελεΐ καθήκοντα άντιπροέδρου.
3. Ενός άνωτέρου αξιωματικού, όριζομένου ύπό. τής στρα­

τιωτικής ύπηρεσίας.
4. Ενός αντιπροσώπου τού έκπαιδευτικού κλάδου όριζο- 

μένου ύπό τοϋ 'Υπουργείου τής Παιδείας καί Θρησκευμάτων.
δ. Ενός ιατρού ύγειονολόγου προτεινομένου ύπό τού 

Ιατρικού συλλόγου γής Πόλεως ή έν ελλείψει τοιούτου. συλ­
λόγου όριζομένου ύπό τού Νομάρχου.

6. Ενός ιερωμένου ύποδεικνυομένου ύπό τοϋ Μητρο­
πολίτου.' .

7. Ενός γυμνάσιού έκ τών δπηρετούτων έν τή πρω- 
τευούση τού Νομού, όριζομένου ύπό τού 'Υπουργείου 
Παιδείας.

8. · 'Ενός μέχρι τριών αντιπροσώπων τού προσκοπισμού 
καί τών γυμναστικών καί αγωνιστικών σωματείων άν 5πάρ- 
χωσιν τοιοϋτοι έν τή περιφερείς τού Νομού, υποδείκνυα- 
μένων ύπό τού διοικητικού συμβουλίου τοϋ σώματος τών 
προσκόπων καί τοϋ συνδέσμου τών 'Ελλ. καί ΆΘλητά καί 
γυμναστικών σωματείων καί διοριζόμενων ύπό τής Δ.Ε.Φ.Α.

3. Αί έπιτροπαί αδται έχουν τά επόμενα καθήκοντα, 
α') Νά είσηγώνται είς τήν Δ.Ε.Φ.Α. τήν. σύμπτυξιν, διά- 

λυσιν καί διαρρύθμισιν τών έν τή περιφερείς αύτής συλ­
λόγων ή οργανώσεων τής σωματικής άγωγής. ΤΙ Δ.Ε.Φ.Α. 
άποφασίζει έπί τών έπιβαλλομένων αύτή προτάσεων τελεσι- 
δίκως.

Τάς άποφάσεις της αύτάς κοινοποιεί είς τήν άρμοδίαν 
δικαστικήν άρχήν ήτις αίρει τήν. άδειαν λειτουργίας- τών 
συλλόγων ή β?Υανώσεων αύτών.

β') Νά έκλέγουν καί νά ασφαλίζουν καταλλήλους καί 
έπαρκεϊς χώρους πρός ϊδρυσιν γυμναστηρίων, σκοπευτηρίων 
καί όλων έν γένει τών αγωνιστικών έγκαταστάσεων τών 
άναγκαιουσών διά τήν πλήρη έν τφ όδηγώ τού ‘Υπουργείου 
Θρησκευμάτων καί Παιδείας (Παράρτημα Δελτίου ύπ’ άριθ. 
9 τοϋ 1924) περίλαμβανομένου προγράμματος σωματικής 
άγωγής καί στρατιωτικής προπαιδεόσεως.

γ') Νά μεριμνώσι περί τής όργοίνώσεως τών χώριον τού­
των συμφώνως πρός τήν προοριζομένην χρήσιν αύτών κατά 
τό ύπό τής Δ.Ε.Φ.Α, άποστελλόμενα αύτοΐς σχέδια.

δ') Νά φροντίζουν νά έφοδιάζουν ταϋτα -διά τών αναγ­
καίο όντων γυμναστικών, σκοπευτικών καί άγωνιστικών 
ειδών.

ε') Νά οργανώσουν γυμναστικάς καί άγωνιστικάς έορτάς 
περιοδικών τελουμένας ή καί είς πάσα-; κατάλληλον περί­
στασή καί γενικώς νά φροντίζουν συντόνως διά τήν παρά 
τφ λαφ διάδοσιν τής σωματικής άσκήσεως.

στ') Νά . έξασφαλίζουν όσον τό δυνατόν άφθονώτερα 
ύλικά μέσα διά'τήν ϊδρυσιν καί συντήρησιν τών γυμναστη­
ρίων, σκοπευτηρίων κλπ.

ζ') Αί έπιτροπαί Εθνικής Φυσικής ’Αγωγής άποτελούσι 
νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου εχουσαι- Ιδίαν περιουσίαν 
κτω;/ένην καθ’ άπαντας τούς κείμενους νόμους.

η') Αί λεπτομέρειαι τής βργανώσεως καί λειτουργείας 
τών Ε.Ε.Φ.Α. κανονισθήσονται δι’ άποφάσεως τής Δ.Ε.Φ.Α.
Υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ις  τ ώ ν  ό ρ γ α ν ώ σ ε ω ν  σ ω μ α τ ικ ή ς  Α γω γή ς  

π ρ ό ς  τ ή ν  Δ .Ε .Φ .Α .
“Αρθρον 9.

Απασαι αί οργανώσεις καί· οί σύλλογοι σωματικής 
άγωγής ύποχρεούνται.

—>Νά διαθέτουν τά γυμναστήρια αύτών δωρεάν καθ’ 
έκάστην καί καθ’ ¿ιρισμένας αύρας είς έκπαιδευτικά’ιδρύματα 
ή έπαγγελμ.ατικά σωματεία οριζόμενα ύπό τής οίκείας Ε.Ε. 
Φ.Α. ’Επίσης ύποχρεούνται αί κατά νόμον έφορεύουσαι τών 
γυμναστηρίων σχολικοί έπιτροπαί νά διαθέτουν πά σχολικά
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.τκϋτα γυμναστήρια .είς τό έν τ<ρ; έν· τή αύτή πόλει- σωμα-ί 
τεϊον της σωματικής Αγωγής καθ’ ας ό'ιρχς δέν γυμνάζονται 
είς ταϋτα μαθηταί.

-ΤΝίά Αποστέλλουν καταστάσεις-τής δυνάμεως αύτών καί 
πάσαν αϊτού μένην πληροφορίαν ,σχετικώςπερί τών εργασιών 
τών συλλόκων εις την οικίαν Ε. Ε. Φ. Α.

"Απαντες οί. μεχρισήμερονάνεγνωρισμένοι σύλλογο! ύπο- 
χρεοϋνται νά άποστείλουν τά καταστατικά αύτών εις την οί- 
κείαν Ε. Ε. Φ,.Α, α,αί' .νά; γνωρίσουν Ιγγράφως- τόν αριθμόν 
τΩν μελΩν αύτών.

Είς το μέλλον πάσα αΐτησις Αναγνωρίσεως οίουδήποτε γυ­
μναστικού, άθλητικοΰκλ,π. σωματείου δέον νά- έχη Οεωρηθή 
6πό τής οίκείας Ε. Ε. Φ..Α.,, μή-ΕπιτρεπομένηςΕν έναντία πε-

• ριπτώσει τής Αναγνωρίσειος του Συλλόγου· ύπό τής αρμόδιας 
δικαστικής Αρχής.

2. Παντός Συλλόγου μή συμμορφουμέ,νου .πρός τά Ανωτέρω 
αναστέλλεται ή λειτουργία· αύτοϋ δι’άποφάσεως τής Α.Ε.Φ. Α. 
έπί χρονικόν, διάστημα. όρισθησόμενον όπ’ αυτής.· Τάς.Αποφά­
σεις ταύτας όποχρεοϋνται νά. έκτελέσουν. αί. κατά τύπους 
Αστυνομικά! Αρχαί.

3. Είς τάς ύργανωσεις σωματικής. Αγωγής περιλαμβάνον­
ται ό προσκοπισμός καλοί πάσης φύσεως Σύλλογοι σωματι-

• κής Αγωγής, ώς οί γυμναστικοί, οί..Αθλητικοί, οί σκοπευτικοί, 
οι κολυμβητικοί, οί ναυτικοί, οί ποδοσφαιρικοί, οί οδοιπορικοί, 
οί κυνηγετικοί, άθλητ. παιδιών κλπ. Επίσης καί πας όπό Αλ, 
λην όνομασίαν ίδρυθησόμενος σύλλογος ή οργάνωσις περλαμ- 
βάνων καί τμήμα γυμναστικής, αγωνιστικής, παιδιών,· δπλ.ο- 
μαχίας, σκοποβολής, ό όποιος κατ’ Αν.'όφασιν τής Δ. Ε..Φ.Ά- 
άναγνωρίζεται ώς σύλλογος σωματικής Αγωγής.

Α. Οί δπο τής Δ. Ε.-Φ. Α. άνεγνωρισμένοι, σύλλογος κα­
θώς καί οί σύνδεσμοι ή αί Ενώσεις τοιούτων -Απολαμβάνουν 
τών έπομένοιν εϋεργετημάτων ;

Απαλλάσσονται παντός ,δημοσίου ή δημοτικού φόρου κατά 
τάς δπ’ αύτών τελουμένας έορτάς, αγώνας κλπ.

Αί Ε. Ε. Φ. Λ. χορηγοϋν κατά την κρίσιν των είς αυτούς 
πιστώσεις διά την οργάνωσιν τών γυμναστηρίων των, Αποδο- 
τέας τοκοχρεωλυτικώς.

’Επίσης αί Ε . Ε. Φ . Α., Αναλύγως τής διατιδβμένης παρ’ 
αύταΐς πιστώσεως, χορηγούν είς αύτούς τάς Αναγκαιούσας 
δαπάνας διά τήν δργάνωσιν τών γυμναστηρίων των, ή πα.ρέ 
χουν δωρεάν« Αθλητικά είδη.

Μεριμνούν περί τής άπαλλοτριώσεως τών κρινομένων διά 
γυμναστήρια καταλλήλων γηπέδων, τών οποίων τήν χρήσιν- 
έκχωροϋν εις τούς συλλόγους τής σωματικής Αγωγής, ένισχύ- 
οντες αύτούς οίκονΟμεκώς διά τήν οργάνωσιν των.

Προβαίνουν είς την οργάνωσιν κοινοτικών καί δημοτικών 
γυμναστηρίων, ώς καί πάσης φύσεως Ασκητηρίων.

.δ, Μερίμνη τής Δ. Ε, Φ. Α. Ιδρύονται’ίδιοι σύλλογοι όπου 
κρίνεται τούτο άναγκαιον, - άποκαλούμενοι «Σύλλογοι ’Εθνι­
κής Φυσικής Αγωγής», τών οποίων ό τρόπος τής λειτουρ­
γίας καί αί όποχρεώσεις τών μελ,ών κανονισθήσονταί δπο Τής
Δ. Ε. Φ. Α.

Π  ό ρ Ο Ι .
Άρθρον 7.

1. Πόροι τής Δ. Ε. Φ. Α, είναι:
α) Αί δπέρ αύτής Αποφάσει τοΟ Α. Σ. Εα. έν τφ προΟπο" 

λογισμφ τού Κράτους Αναγραφόμεναι πιστώσεις κατατιθέ­
μενο« έπ’ όνόματι τοϋ προέδρου τής Δ. Ε. Φ. Α. είς την ’Ε­
θνικήν Τ ράπεζαν.

β') 9 °)ο έκ τών εισπράξεων τοϋ κοινοϋ γραμματοσήμου, 
προβλεπόμενον όπό τοϋ Ν. Δ. τής 14 - 7 -26 «περί επιβολής 
προσθέτου ταχυδρομικού τέλους 20 λεπτών κλπ.».’

γ'} Έτησία υποχρεωτική εισφορά τών δήμων καί κοινο­
τήτων του Κράτους, ,όρίζομένη όπό τοϋ Α. Σ. Ε. Α.

δ') Ποσοστόν καταβαλλόμενο ν δφ’- όλων τών σχολικών 
ταμείων καί άνερχόμενον είς 10 ο)ο επί τών έτησίως είσαγο- 
μένων Ιν αύτώ.

ε') Πάσα δωρεά κ/,ηρονομία ή κληροδότημα, 
στ'/ Αί εισπράξεις έξ Αγώνων έορτών, κ.λ„π., όργανουμέ- 

νων ύπό τής Δ. Ε. φ . Α. -

ζ') Πάς πόρος δημιουργηθήσόμενος δι’ είδικοϋ φόρου.
2) Άπαντες οί Ανωτέρω πόροι κατατίθενται δπό τών 

Ιχόντων τήν δποχρέωσιν ταύτην είς τήν Εθνικήν Τράπεζαν 
έπ’ όνόματι τοϋ Προέδρου τής Δ.Ε.Φ.Ε, Ή Εθνική Τράπεζα 
όποχρεοϋται έντός 15 ήμερων Από τής λήφεως οίουδήποτε 
ποσοϋ νά γνωρίζη τούτο είς τήν Δ.Ε.Φ.Α, ή όποια,θά Επι­
φέρει επί τή βάσει τών έγγράφων αύτών τάς σχετικάς. με- 
ταρολ,άς είς τά βιβλία αυτής.

3) Δι’ Αποφάσεως τής Δ.Ε.Φ.Α τινές τών Ανωτέρω πό­
ρων κατατίθενται δπό τών Ιχόντων τήν δποχρέωσιν ταύτην 
είς τό έν τή πρωτευούση τοϋ νομού αύτών όποκατάστημα 

■ τής:’Εθνικής Τραπέζης ή έν.Ελλείψει τοιούτου, εις έτερον πι­
στωτικόν ίδρυμα έπ’ όνόματι τού Προέδρου τής οικείας 
Δ.Ε-Φ.Α. Ταϋτα όποχρεοϋνται έτίσης έντός 15 ήμερών Από 
τής ,λήψεως τής καταθέσεως νά γνωρίζουσιν τούτο-είς τήν 
οίκείκν Δ.Ε.Φ.Α. Οί πόροι ούτοι Αποτελοϋσι τάς μονίμους 
προσόδους τών Ε.Ε.Φ.Α. διά τήν άνάπτυξιν τής σωματικής 
Αγωγής Ιν Τή περιφερείς τοϋ νόμου των;

Έκτος των μονίμων αύτών προσόδων διατίθενται, Αναλό- 
γως τών Αναγκών έκάστης πεοιφερείας, έτησίαν επιχορηγή­
σεις έκ των πόρων τής Δ.Ε.Φ.Α,, κκί δι’ Αποφάσεως αύτής. 

Άρθρον 8.
1. '.Η διάθεσις τών Επ’ όνόματι τής Διευθύνσεως ’Εθνικής 

Φυσικής Αγωγής Δ.Ε.Φ. Α, καί τών έπιτροπών Εθνικής Φυ­
σικής ’Αγωγής Δ.Ε.Φ.Ε. πόρων Ινεργεΐται δι’ αποφάσεως 
αύτής.'

2. Αί πληρωμαί ένεργούνται παρά τών πιστωτικών ιδρυ­
μάτων παρ’ οίς ευρηνται κατάτεθειμέναι αι πιστώσεις δι’ έν- 
τολών τής Ε.Ε.Φ.Α. ή τής οικίας Ε.Ε.Φ.Α. δπογεγραμμέ- 
νων ύπό.τοϋ ΙΙροέδρου καί τοΟ γραμματέως αύτών.

3. Αί Ε-Ε.Φ.Α. διά τήν λήψιν καί έκδοσιν τών Αποφάσεων 
αδτών είναι δποχρειομέναι νά συμμορφώνται πρός τάς δοθεί- 
σας αύταϊ; γενικάς έντολάς τής Δ.Ε.Φ.Α. περί διαθέσεως 
τών δπ’ αδτών διαχειριζομένιον πιστώσεων.

4. Πάσα άντίθετος πρός τάς Αποφάσεις αυτής διάθεσις 
χρήματος καταλογίζεται είς βάρος τών δπερψηφησάντων διά 
τήν διάθεσιν αδτών μελών, κατόπιν Αποφάσεως της Δ.Ε.Φ.Α. 
καί κατατίθενται δπέρ Τής Δ.Ε.Φ.Α. τοϊς μετρητοϊς έντός 
15 ήμερών. Έν ή περατώσει δεν ένεργηθή ή κατάθεσις αδτη 
έντός τοϋ-όριζομένου χρονικού ορίου έφαρμόζονται κατά τών 
τοιούτων όφειλετών αί διατάξεις τοϋ νόμου αί Αφορώσαι 
τάς πρός τό δημόσιον όφειλάς.

Ά π α λ Χ ο τ β ίω σ ις  χ ώ ρ ω ν  
“Αρθρον 2

1) Γήπεδα ή χώροι Αστεγοι, ή κατά τό π/Λϊστον τοιοϋ- 
τοι κατάλλη/,Ο! πρός ΐδρυσιν γυμναστηρίων, σκοπευτηρίων, 
καί λοιπών άγωνιστικών έγκαταστάσεων καθ’ δπόδειξιν καί 
αϊτησιν. τής οικείας Ε.Ε.Φ.Α. Ανήκοντε; είς τό δημόσιον ή 
τήν Αεροπορικήν Αμυναν παραχωροδνται είς αύτήν προτάσει 
τής Δ.Ε.Φ.Α. μετ’ Απόφασιν τών ‘Γπουργών Στρατιωτικών 
καί Γεωργίας προκειμένου περί γηπέδων ; άνηκόντων είς τό 
δημόσιον, μετ’ Απόφασιν δέ τοϋ Συμβουλίου τής Αεροπορικής 
Άμόνης προκειμένου περί γηπέδων Ανηκόντων είς αύτήν.

Έν περιπτώσει μή Αποδοχής τής προτάσεως τής Δ.Ε.Φ.Α. 
περί παραχωρήσεως τών προτεινομένων χώρων ύπό τής ’Αε­
ροπορικής Άμύνης καί όπό τών ‘Υπουργών Στρατιωτικών 

• καί Γεωργίας Αποφαίνεται έπ’ αυτής τό ’Ανώτατου Συμβού- 
λιον Εθνικής Άμύνης.

Ή περί παραχριρήσεως άπόφασις Αποτελεί τίτλον κυριό- 
τητος, βάσει Βέ. αύτοϋ ό οικείος φύλ,αξ μεταγράφει τό σχε­
τικόν γήπεδον.έπ’ όνόματι τής Δ.Ε.Φ.Α. ή καί τών Ε.Ε.Φ.Λ.

2. Έάν τό δημόσιον ή Αεροπορική ά μννα δέν διαθέτουν 
χώρους καταλλήλους πρός τόν ανωτέρω σκοπόν ή Αλλως ή 
παραχώρήσις τών δφισταμένων καθίσταται Ανέφικτος δύνα- 
ται νά συσταθή δουλεία χρήσεως έπί γηπέδων Ανηκόντων είς 
τούς Δήμους, Κοινότητας ή Μοναστήρια ή Αλλα νομικά πρό­
σωπα τοϋ Δημοσίου Δικαίου μετ’ Απόφασιν τών Αντιπροσω­
πευτικών Σωμάτων τών νομικών τούτων προσώπων καί Ανευ 
Αλλης τινδς διατυπώσεως.

Ωσαύτως' Ιπιτρέπεται ή πρός τόν Ανωτέρω σκοπόν δη-
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μοσίας ο'υφελείχς Αναγκαστική άπχλλοτρίωσις γηπέδων υπέρ 
ή καί δαπάναις της Α Γ . Φ. Α. τ' τών Κ. Ε. Φ. Α. κατά 
~»ζ περί χπχλλοτριώσεο» γήπεδο» πρό; χνέγερσιν διδακτη­
ρίων κειμένχ: διατάζει:.

4. Γήπεδα ή χώροι έντελώς ή κατά το πλεΐστον μέρος 
άστεγοι χρησιμοποιούμενοι οπωσδήποτε μέχρι τοϋδε ώς Γυ­
μναστήρια κ λ.π. καί Ανήκοντας είς το Δημόσιον ή την αερο­
πορικήν άμυναν ή φυσικά ή νομικά πρόσωπα θέλουν εξακο­
λουθήσει χρησιμοποιούμενοι ώ; τοιουτοι. παρατεινομένη: 
αναγκαστικούς τής /ρήσεως ή και μισθιοσεως μέχρι τής 1 
Δεκεμβρίου 1940. Το μισθού μα εφόσον έχει άναληφθή ΰπο- 
χρέωσις καταβολής τοιούτου κανονισθήσεται κατά τάς ίσχυού- 
σας περί κανονισμού των μισθωμάτων διατάζεις.

5. "Απαντα τά νυν υπάρχοντα ιός και τά οργανωθησόμενα 
ιδιωτικά γυμναστήρια μετά την διάλυσιν των έχόντων τό 
δικαίοιμα τής χ ρήσεως ή τής κυριότητος αύτών συλλόγων 
περιέρχονται εις την Α. Ε. Φ. Α.

’Ι δ ρ ύ μ α τ α  τ ή ς  Έ & ι  ικ ή ς  Φ υ σ ικ ή ς  ’Α γ ω γ ή ς .
"Αρθρον 10 .

1. Ιδρύματα σωματικής αγωγής διά την ΐδρυσιν, την 
συντήρησιν καί την έποπτείαν των όποίωνειναι εντεταλμέναι 
αί Ε. Ε. φ. Λ. είναι τά έζής.

α) Γυμναστήρια με Ο’ όλων των γυμναστικών και άγωνι- 
στικών εγκαταστάσεων καί λουτρών καθαριότητας τού σου- 
ματος.

β) Πεδία βολή; καί σκοπευτήρια μικρών αποστάσεων 
(16—50) μέτρο».

γ) Χώροι παιδιών νηπιχκής καί τής πρώτης παιδικής ή- 
λικίας.

5) Κολυμβητήρια.
ε) Περιοχαι προσκοπικών καταυλισμών.

”Αρθρον 11 .
Ε{ς τον ΊΙμέτερον έπί των Στρατιωτικών Υπουργόν ά- 

νατίθεμεν τήν δημοσίευσιν καί Ικτέλεσιν τού παρόντος δια­
τάγματος.

Έ ν  Ά ϋ ή ν α ι ς  τι) Ά )  Σ ε π τ ε μ β ρ ίο υ  1926 .
Ό  Π ο ό ε δ ρ ο ς  τ ή ς  Δ η ιιο χ ο α τ ία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤ0ΥΡΙΩΤΗΣ
Το Υπουργικόν Συμβοΰλιον 

Ό Πρόεδρος 
Γ. Κ ονδύλης 
Τ ά  Μ έ λ η

Κ· Τρι ν τ 'φ υ λ λ ό π χ ν λ ε ς , Π . Άργυρότίουλος, Θ. Πε> 
τιμ εζσς, Α. ΙΤι πσς, I. Δ ρεσόπευλες, Λ. Νάκος 
Η. ’Αποσκίτης.

~ -------- Γ Ο)
Π ίρ« σ υ ο χ ά ο εω ς  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ  π ε ρ ί  ά ν α χ λ ή ο ε ω ς  Α ξ ιω μ α τ ι­

κ ώ ν  τ ο ν  Λ ιμ ε ν ικ ό ν  Σ ώ μ α τ ο ς  κ α ί ο υ ν α φ ώ ν  δ ια τ ά ξ ε ω :

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Προτάσει τοϋ Ήμετέρου Υπουργικού Συμβουλίου Απευα- | 

σίσαμεν καί διατάσσομεν.
“Αρθρον 1 .

’Επιτρέπεται εις τον Υπουργόν των Ναυτικών ίνα διά ! 
Αιχταγμάτων προκαλουμένοιν ύπ’ αύτοϋ. επαναφέρη εις την 
ενεργόν υπηρεσίαν αξιωματικούς τοϋ Λιμενικού Σώματος.

"Αρθρου 2 .
Συμβούλων άποτελούμενον έκ τοϋ Γενικού ΑιευΟυντοϋ 

τοϋ Π. Ναυστάθμου, τοϋ Άρχηγοϋ τοϋ Γ.Ε.Ν., τοϋ ’Αρχη­
γού τής Μοίρας Γυμνασίων ή μή ύπαρχούσης τοιαύτης τοϋ 
αρχαιότερου των πλοιάρχων Κυβερνητών, τοϋ Γενικοϋ Διευ- 
Ουντοϋ τοϋ Υπουργείου των Ναυτικών, ή εάν τοιοΰτος δέν 
ΰπάρχη. τοϋ ΑιευΟυντοϋ τής Διοικητικής 'Υπηρεσίας τοϋ 
Υπουρ”είου. ή έάν ό τελευταίος ούτος δέν είναι πλοίαρχος, 

ύφ’ ένύς πλοιάρχου, θέλει συντάξει εντός δέκα ήμερων άπό 
τής συγκροτήσεως αύτοϋ πίνακα των άζιωματικών τοϋ Λι- 
υ.ενικοϋ Σώματο: οΐτινες δέον νά έπανέλθωσιν έκ νέου εις 
τάς τάζεις.

Εισηγητής τοϋ ανωτέρω Συμβουλίου άνευ ψήφου έ'σεται ό 
Διευθυντής τής ’Εμπορικής Ναυτιλίας.

"Αρθρον :ΐ.
Μέλουσι τεθή υπό τήν κρίσιν τοϋ ανωτέρω Συμβουλίου.
Ο Οί οπωσδήποτε άπό τής 21 Ιουλίου 1925 άπομκ- 

κρυνθέν τες.
2 ) Οί άπό τής έπαναστάσεως τοϋ 1922 καί έντεϋθεν 

παραιτηθέντες.
Τών Ανώτερου έζαιροΰνται οί άπομακρυνθέντες κατόπιν 

αποφάσεων άυακρ’-τικών Συμβουλίο».
"Αρθρον 4.

Το συμβούλων εις τήν κρίσιν αύτοϋ περί ένός έκαστου 
θέλει έχει άποκλειστικώς ύπ’ οψει τό συμφέρον τοΟ Ναυτι­
κού. προτείνει τήν Ιπαναφοράν των πράγματι άδικηθέντω·/ 
καί των δυναμένων νά παράσχωσιν έν τώ μέλλοντι πραγμα­
τικά; καί χρησίμους υπηρεσίας.

Ό  καταρτισθησόμενες τελικώς υπό τοϋ συμβουλίου πίνα; 
τών προς επαναφοράν άζιωματικών τοϋ Λιμενικού Σώματος 
υποβάλλεται αμέσως είς τόν Ά πουργόν τών Ναυτικφν, βστις 
αποφασίζει κατ’ απόλυτον αύτοϋ εκλογήν τίνες έκ τούτων 
θά έπαναφερθώσιν είς τήν Ινεργον υπηρεσίαν.

"Αρθρον Γ».
Ή άρχαιότης τών έπανερχομένων άζιωματικών άπΟκα- 

θίσταται οΐα ήτο κατά τήν έ’κρηζιν τής έπαναστάσεως τοϋ 
1922, πρό: άρσιν δέ τών έκτοτε έπελθουσών έπί βλάβη 
ταύτης αλλοιώσεων ό Υπουργός τών Ναυτικών θέλει προ- 
κχλέσει τήν έ'κδοσιν Διαταγμάτων περί προβιβασμού τών 
άζιωματικών έκείνων οΐτινες άπομακρυθέντε; κατά τάς 
έκάστοτε γενομένας προαγωγάς ύπό νεωτέρων κατ’ αρχαιό­
τητα όμοιοοάθμων ή καί κατωτέρων των κατά βαθμόν 
ύπέστησαν απέναντι αυτιών μείουσιν τής άρχαιότητός των 

"Αρθρο·/ 6 .
Άνασυνιστάται ό καταργηθείς βαθμός ίσόόαθμο: τοϋ 

πλοιάρχου ύπό τόν τίτλον ’Ανώτερος Έπιλεμενάρχης Α' τά- 
ξεους, ορίζεται δέ αριθμός αυτών είς τρία.

"Αρθρον 7.
Τό ύπό τοϋ άρθρου 2 τοϋ παρόντος οριζόμενο·/ Συμβου­

λών θέλει γνωμοδοτήσει έντός τής ίδιας προθεσμίας τών 19 
ή μερών 1) τίνες έκ τών ήδη υπηρετούντο» είς τό Λιμενικόν 
Σώμα μάχιμοι άζιωματικοΐ δέον νά μονιμοποιηθώσιν οριστι­
κοί: έν τώ Σου μα τι τούτου, 2 ) τίνες δέον νά έπανέλθωσιν έ/ 
τούτων είς τόν μάχιμον κλάδο·/. .'Ο τίνες έκ τών έφεδρων 
μαχίμων άζκυματικών άπό τοϋ βαθμού τοϋ άντιπλοιάρχοι 
καί κάτω, μή καταληφθέντες ύπό τοϋ ορίου τής ήλικίας τι 
οριζόμενο·/ διά τούς Λιμενικούς άξιου ματινούς, δέον νά έπιν- 
έλθωσι είς τήν ένεργόν υπηρεσίαν καί νά μονιμοποιηθώσ 
εις τό Λιμενικόν Σώμα μέ τόν Ισόβαθμον βαθμόν, δν !?ερο· 
κατά τήν έκ τών τάζεο» τοϋ II. Ναυτικού άπομάκρυνσί·. 
το» ή καί κατά ένα βαθμόν άνώτερον, ώ; κκτωτέρι- 
βρίζεται.

Εί: τήν απόλυτον κρίσιν τοϋ Υπουργού τών Ναυτικό)· 
έναπόκειται περί παραδοχής δι’ έκαστον τών ύπό τοϋ Συμ 
οουλίου προταθησομ.ένων κατά τάς διατάζει: τοϋ παρόντο; 
άρθρου.

"Αρθρον 8 .
Τό χρονικόν διάστημα καθ ο διετέλεσαν οί τυχόν έπανε; 

χόμενοι εί; τάς τάξεις καί οί μονιμοποιηθέντες ή μονιμοποι 
ηθησομενοι θελει Λογισθή ιός χρόνος Ινεργοϋ υπηρεσία; ώ 
προς την αποκτησιν προσόντων προαγιυγής καί δικαιωμκτω 
συνταξίμου ύπηρεσίας, ούδέν όμως δίδει αύτοΐς δίααίωμ: 
λήψειυ; μισθού ή ετέρου οίουδήποτε έπιδδματο:

"Αρθρον 9.
II άρχαιότης τών ύπό τοϋ άρθρου 7 τοϋ παρόντος μονι 

μοποιηθησομένουν είς τό Λιμενικόν Σώμα μαχίμων άζιωμκ 
τικών μετά τών όμοιοοάθμο» αύτοΐς τοϋ Λιμενικού Σώ 
ματος κανονισθήσεται Ανάλογου; τής ημερομηνίας τής προ* 
γωγής τούτων είς τόν βαθμόν δν φέρουσιν, έάν δέ τυχό 
ομοιοΟαθμοι τούτων τοϋ Λιμενικού Σοΰματος προήχθησα 
εις βαθμόν καθ δν χρονον οί μονιμοποιηθησόμενοι διετέ'/α.
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έκτος της υπηρεσίας δύνανται οδτοι κατά γνωμοδότησιν τοϋ 
Συμβουλίου νά μονιμοποιηθώσι μέ ένα βαθμόν άνώτερον 
έκείνου 8ν εφερον τιθέμενος εις την άρχαιότητα ήν θά εΤχυν 
έάν 8έν έγένοντο προαγωγαί.

Ή άρχαίότης τών εί; τόν μάχιμον κλάδον επανερχόμενων 
κατά τάς διατάξεις του παρόντος Ν. Δ. άποκαθίσταται ο’ία 
ητο μεταξύ των συναδέλφων των προ της άπομακρύνσεώς 
των.

’Άρθρον 10.
Ή τυχόν αίίξησις τών αριθμών ώς έκ της έφαρμογής τοΰ 

παρόντος είναι προσωρινή, πάσα δέ περαιτέρω προαγωγή θά 
ένεργήται έπί τή βάσει των κεκανονισμένων κατά τήν δημο- 
σίευσιν τοϋ παρόντος άριθμών των αξιωματικών του Λιμε­
νικού Σώματος.

"Αρθρον 11.
Κατόπιν γνωμοδοτήσεώς.τοΟ Α.Ν.Δ.Σ. θέλαυσι κανονισθή 

διά Διατάγματος έφ’ άπαξ έκδοθησομένου τά προσόντα τής 
προαγωγής τών άξιωματικών τοϋ Λιμενικού Σώματος. 

"Αρθρον 12.
Ή ισχύς τοϋ παρόντος άρχεται από τής δημοσιεύσεώς του 

είς τήν Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως.
Είς τόν Ήμέτερον έπί των Ναυτικών 'Υπουργόν άνατί- 

θεται ή τοϋ παρόντος Διατάγματος δημοσίευσις καί 
έκτέλεσις.

Έ ν  Ά ϋ ή ν α ις  τ$ 1 7  Σ επ τεμ β ρ ίο υ  19 2 6 .

Ό  Π ρόεδρος τή ς  Δ ημοκρατίας
ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

Τ ύ  'Υ π ο υ ρ γ ικ ό ν  Σ υ μ β ο ύ λω ν  

Ό  Πρόεδρος 
Γ. Κονδύλης 
Τ ά  Μ έ λ η

Π. ’Αργυρόπουλος, Θ. Πετιμεζας, I. Δροσόπουλος,
Λ. Νακος, Η. Άποσκίτης.

-----»-»—>««·.----—

ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ

Μ
Περί εκτελέοεως τον άρθρου 13 τοϋ άπό. 24 ’Ατύριλίου 

1926 Ν. Διατάγματος «περί περιορισμού, καταργήσεως 
κλπ. δέσεων έν τή Μ. καί Δημ. ’Εκπαιδεύσει.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχοντες ύπ’ όψει τό άρθρον 13 τοϋ άπό 24 ’Απριλίου 
1920 Ν· Διατάγματος «περί περιορισμού καταργήσέως κλπ. 
θέσεων έν τή Μ. καί Δημοτική Εκπαιδεύσει, τό άπό 8 Αύ- 
γοόστου 1926 Ν. Διάταγμα «περί απαλλαγής άπό τής 
καταβολής έκπαιδευτικών τελών τών προσφύγων μαθητών 
κλπ. τό άρθρον 12 τοϋ άπό 2 ’Ιουνίου 1923 Ν. Δ. «περί 
προστασίας θυμάτων πολέμου καί τά άρθρα 3 καί 4 τοϋ Ν. 
Δ. τής 20 Σεπτεμβρίου 1923 «περί άπαλλαγής καταβολής 
τελών κλπ. μαθητών αναπήρων πολέμου» προτάσει τοϋ Υ ­
πουργού τής Παιδείας καί τών Θρησκευμάτων άπεφασίσάμεν 
καί διατάσσομεν :

Άρθρον 1.
Ι.'Τά μέλη έγγραφής καί άνανεώσεως τών μαθητών τών 

σχολείων τής μέσης έκπαιδεόσεως καταβαλλόμενα έντός 15 
ήμερών άπό τής ένάρξεως έκάστης τριμηνίας' κανονίζονται 
ώς έξής:

ο! τών μαθητών τών Πρακτικών Λυκείων, τών τετρατα 
ξίων γυμνασίων καί τών αντιστοίχων πρός ταϋτα τάξεων 
τών πενταταξίων καί έξαταξίων καί τών ήμιγυμνασίων είς 
δραχμάς εκατόν κατά τριμηνίαν έπί τρεις τριμηνίας.

6) τών μαθητών τών Ελληνικών καί αστικών σχολείων 
καί τών άντιστοίχων πρός ταϋτα τάξεων τών πενταταξίων 
καί έξαταξίων γυμνασίων καί τών ήμιγυμνασίοιν εί? δραχμάς 
πεντήκόντα κατά τριμηνίαν καί έπί τρεις τριμηνίας.

2 . Επιβάλλεται ίδιον τέλος μεταγραφής, είσπραττόμενον 
δπό τοϋ σχολείου είς δ γίνεται ή μετεγγραφή.

Τοϋτο συνίσταται είς δραχμάς πεντήκόντα μέν ό'ταν πρό­
κειται περί γυμνασιακών τάξεων, τριάκοντα δέ όταν πρόκει­
ται περί τάξεων ελληνικών σχολείων. Τοϋ τέλους τούτου 
απαλλάσσονται τά τέκνα τών δημοσίων όπαλλήλων καί τών· 
άξιωματικών τά μετεγγραφόμενα συνεπεία μετακινήσεως δ- 
πηρεσιακής τού πατρός των.

3. ·Τά τέλη λόγιρ έκπροθέσμου έγγραφής ορίζονται εις 
δραχμάς δέκα μεν δι’ έκάστην παρερχομένην άπό τής λήξεοις 
προθεσμίας τών έγγραφών ήμέραν έπί τών μαθητών τών 
γυμνασιακών τάξεων, είς δραχμάς έπτά δέ έπί τών μαθητών 
τών τάξεων τοϋ ελληνικού σχολείου.

4. Πάσα α’ίτησις όποβαλλομένη είς τό Ύπουργεΐον δπό 
μαθητών οίουδήποτε σχολείου Μέσης Έκπαιδεόσεως ή τών 
γονέων καί κηδεμόνων αύτών καί άφορώσα είς μαθητικά 
ζητήματα ύπόκεινται είς έκπαιδευτικόν τέλος δραχμών δέκα 
είσπραττόμενον' δπό τοϋ διευθυντοϋ τοϋ σχολείου είς ού τήν 
αρμοδιότητα δπάγεται ό μαθητής.

Τοιαϋται αιτήσεις δέον νά όποβάλλονται είς τό Τπουρ- 
γεΐον διά τοϋ Διευθυντοϋ τοΰ σχολείου είς 6 εΐνε έγγεγραμ- 
μένοι ή πρόκειται νά έγγραφώσι· ή έξετασθώσι οί περί ών 
αί-αιτήσεις μαθηταί, νά συνοδεόωνται δέ καί δπό βεβαιώ- 
σεως τοΰ οικείου διευθυντοϋ περί καταβολής τοϋ νομίμου 
τέλους άλλως δέν θά γίνωνται δεκτάί.

Τά κατά τά προηγούμενα έδάφια 3 καί 4 έκπαιδευτικά 
τέλη είσπράττονται δ'ά διπλοτύπων άποδείξεων παρά τών 
οικείων διευθυντών τών σχολείων. Ή πρώτη, τριμηνία λο­
γίζεται άρχομένη τήν Ιδην Σεπτεμβρίου έκάστου έτους.

Άρθρον 2.
Τά διά τοϋ προηγουμένου άρθρου οριζόμενα τέλη έγγρα' 

φών, ανανεώσεων, μεταγραφών, έκπροθέσμου έγγραφών καί 
τέλη αίτήσεων περί μαθητικών ζητημάτων, είσπράττονται 
2 '.ά διπλοτύπων άποδείξεων κατά τά έν τφ άρθρφ 12 τοΰ 
¿πό 28 Αόγοόστου 1920, Διατάγματος «περί έκτελέσεώς 
τ0ϋ νόμου 2471 κλπ® βριζόμενα.

Άρθρον 3.
1) Τά έκπαιδευτικά τέλη πάντων τών τίτλων σπουδών 

τά καθοριζόμενα δπό τοΰ νόμου 2471, ώς έτροποποιήθη οδ- 
τος διά τοΰ άπό 29 Δεκεμβρίου 1923 Ν. Διατάγματος, δι­
πλασιάζονται ήτοι :

α) Τά ένδεικτικά προαγωγής τών .μαθητών τής δ' καί ε' 
τάξεως δημοτικοϋ σχολίου έφ’ δσον προσάγονται είς σχο- 
λεΐον τής μέσης έκπαιδεόσεως δό είσιτήριον ή κατατακτήριον 
έξέτασιν,' τά αποδεικτικά καί τά ένδεικτικά προαγωγής άπό 
τάξεως είς τάξιν τών μαθητών τών διδασκαλείων καί τών 
Ιερατικών σχολών καί τά αποδεικτικά σπουδών τών μαθη­
τών τών. άλλων σχολείων καί τών γυμνασίων καί τών πρός 
ταϋτα δμοιοβάθμων πλήν τών προηγουμένων πρός μεταγρα­
φήν άπό σχολείου είς σχολεΐον κατά τήν διάρκειαν τοϋ σχο- 
λικοΰ έτους ύπόκεινται είς τέλος δραχμών είκοσι.

β) Τά άπολυτήρια τών πλήρων δημοτικών σχολείων, τά 
τά ένδεικτικά τής προαγωγή; άπό τάξεως είς τάξιν ελληνι­
κού ή άστικοϋ σχολείου ή άνωτέρου Παρθεναγωγείου ή τών 

I άντιστοίχων πρός τάς τάξεις τοϋ ελληνικού σχολείου κατω­
τέρων τάξεων τών πενταταξίων ή έξαταξίων γυμνασίων,

I ήμιγυμνασίων καί Λυκείων, τά  άποδεικτικά σπουδών τών
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μαθητών -(»V σχολείυιν τούτων, τά προσαγόμενα προς με­
τεγγραφήν Από σχολείου είς σχολείου -κατά!· τήν διάρκειαν 
του σχολικοί) έτους, δπόκεινταν είς τέλος δραχμήν τεσσα­
ράκοντα.

γ) Τα απολυτήρια των ελληνικών και Αστικών σχολείων, 
των άνωτέρων Παρθεναγωγείων καί τών ιερατικών σχολών,- 
τά πτυχία τών Διδασκαλείων τής Μ. Έκπαιδεύσεως, τής. 
δημοτικής· καί τής τεχνικής έκπαιδεύσεως, του Διδασκαλείου 
των ξένων γλωσσών, τά ενδεικτικά προαγωγής έκ των τριών 
προτελευταίων τάξεων των γυμνασίων καί λυκείων καί τών 
είς ταύτας αντιστοίχων τάξεων τών ήμιγυμνασίων δπόκειν- 
ται είς τέλος δραχμών έςήκοντα.

δ) Τά Απολυτήρια τών γυμνασίων καί-λυκείων καί τά Απο­
δεικτικά -σπουδών τά προσαγόμενα προς μετεγγραφήν άπο 
γυμνασίου ή λυκείου είς άλλο γυμνάσιον ή λόκειον κατά την 
διάρκειαν τοϋ σχολικού έτους, δπόκειντ.αι είς τέλος δραχμών 
ογδοήκοντα.

ε) Τά μετ’ έξέτασιν ένώπιον είδικών έξεταστικών έπιτρο- 
πών χορηγούμενα πτυχία είς διδασκάλους τών τεχνικών μα­
θημάτων καί είς καθηγητάς τών ξένων γλωσσών δπόκεινται 
κίς τέλος δραχμών έκατόν.

στ) Τά αντίγραφα τών Ανωτέρω πιστοποιητικών καί πτυ­
χίων έκδίδονται έπί όκταδράχμ,ου χαρτοσήμου Ικπαιδευτικών 
τελών.

"ΑρΟρον 4.
Είς τά αυτά ώς καί έν τφ προηγούμενη άρθρω τέλη δπό- 

κεινται καί τά εκπαιδευτικά τέλη τών ένδεικτικών. αποδει­
κτικών καί λοιπών τίτλοιν σπουδής τά έκδιδόμενα ύπό ίδιίο- 
τικών εκπαιδευτήριο)'; έφ’ όσον δέν προσάγονται προς κατα­
τακτήριον έξέτασιν.

”ΑρΟρον ό.
Υπεύθυνος δήλωσις του 'πάτρός ή κηδεμένος μαθητου 

περί τής κατ’ ίδίαν διδασκαλίας όριζομένη ύπο του άρθρου 
15 τοϋ άπό 29 Δεκεμβρίου 1923 Διατάγματος «περί έγγρα­
φων έξετάσεων κλπ. έν τοϊς σχολείοις Μ. Έκπαιδεύσεως» 
εντάσσεται έπί χαρτοσήμου εκπαιδευτικών τελών δραχμών 
τριακοσίιον μεν δι’ έκάστην τάξιν έλλην. σχολείου, ή Αντι- 
στοίχων τάξεων έλλην. σχολείιον έξακοσίιον δέ δι’ έκάστην 
τάξιν γυμνασίου.

"Λ ρθρον 6.
Τά ενδεικτικά καί λοιποί τίτλοι σπουδών οί έκδιδόμενοι 

ύπό ίδιιοτικών εκπαιδευτηρίων Ιφόσον προσάγονται προς κα­
τατακτήριον έξέτασιν, οί μέν τής δπό στοιχ. α' κατηγορίας 
τοϋ έδαφ. 1 τοϋ άθροο 3 τοϋ παρόντος διατάγματος, δπό- 
κεινται είς τέλος δραχμών τριάκοντα, οί τής δπό στοιχ. β' 
είς τέλος δραχμών εξήκοντα, οί τής δπό στοιχ. γ' είς τέλος 
δραχμών ένενήκοντα καί οί τής δπό στοιχ. δ' είς τέλος 
δραχμών έκατόν είκοσι.

Άρθρον 7.
Μέχρι τοϋ τέλους τοϋ πρώτου μηνάς άπδ τής ένάρξεως 

έκάστης τριμηνίας οί διευθυνταί τών σχολείων όφείλουσι νά 
καταθέτωσιν είς το δημόσιον ταμεΐον τά παρ’ αδτών είσ- 
πραχθέντα εκπαιδευτικά τέλη εγγραφής, μετά τών τυχόν 
κατά τό διαρρεϋσαν χρονικόν διάστημα είσπραχθέν-το>ν τε­
λών εκπροθέσμου εγγραφής, αιτήσεων κλπ., προσάγοντες ιός 
δικαιολογητικά τά ' στελέχη τών έκδοθεισών διπλοτύπων 
αποδείξεων, άτινα θεωρούμενα ύπό τών οικείων ταμιών κρα- 
τοϋνται παρά τών Διευθυντών είς τό άρχεΐον τόϋ σχολείου 
ώς άποδεικτικά τής-διαχειρίσεώς των στοιχεία.

"Αρθρον 8··
Αί υπό τών προηγουμένων άρθρων προβλεπόμεναι αυξή­

σεις καταβαλλόμ-ενάι: κατά · τά μέχριτοϋδε -ίσχόοντα, άρ- 
χονται άπό τής ένάρξειος τοϋ σχολικ°ϋ έτους!926-27 ήτοι 
άπότής 15 Σεπτεμβρίου 1926.

’’Αρθρον' 9. -
Τών τελών έγγραφής Απαλλάσσονται: εν ολιρ. μέν α') οί. 

δόκιμοι καί οί μαθηταί τών διδασκαλείων καί τών ιερατι­
κών σχολών, β') άποφάσει τοϋ συλλόγου τών διδασκόντοιν 
δύο άποροι μαθηταί έξ έκάστης τάξεως- έκάστου δημοσίου 
σχολείου, διακρινόμενοι διά την χρηστότητα καί επιμέλειαν 
αδτώνς καί γ ') ό νεώτερος έκ δύο ή πλειόνων μαθητών, άν 
οί πρεσβύτεροι τούτων έν τφ  αδτφ  ή άλλφ σχολείο» τής μέ­
σης έκπαιδεύσεο)ς, δημοσίω ή ίδιωτικω έπί τή  καταβολή τοϋ 
νενομισμένου τέλους έγγραφης κατά τό ήμισυ δέ τά  τέκνα 
τών: έν δημοσία υπηρεσία ή δπό σύνταξιν Ικπαιδευτικών 
λειτουργών.

Παντός έκπαιδευτικοϋ τέλους άπαλλάσονται α) τά ορφανά 
πολέμου καί τά τέκνα αναπήρων κατόπιν βεδαιώσεως τοϋ 
'Υπουργείου τών Στρατιωτικών ή άλλης δημοσίας άρχή; 
περί τής ιδιότητάς του ταύτης, δ) οί άποδεδειγμένοις άπο- 
ροιΊκ τών προσφύγων μαθητών τών καταφυγόντων είς τήν 
'Ελλάδα μετά τήν 15 Αδγούστου 1922 έπί τή προσαγωγή 
όπευθύνου δηλώσεως περί τούτου τοϋ πατρός ή κηδεμόνος 
αδτών, βεβαιουμένης δπό Ανεγνωρισμένου σοιματείου καί έπι- 
κυρουμένης δπό τής οίκείας Αστυνομικής άρχής, γ) άνάπηροι 
πολέμου συνεπεία τραύματος Αξιωματικοί ή όπλΐται μαθη­
ταί. Οί τής τελευταίας κατηγορίας.μαθηταί διά νά τύχωσιν 
απαλλαγής όφεΟ,ουσι νά δποβάλλωσι είς τό 'Υπουργεΐόν τών 
Στρατιωτικών αΐτησιν. έν ή νά έπισυνάπτωσι ΐ) άντίγρα- 
φον τοϋ προσοιρινοϋ Απολυτηρίου των μετά έπικεκολλημένης 
φωτογραφίας. 2) Αντίγμαφον . γνωματεύσεως τής οίκείας 
στρατιωτικής όγειονομικής έπιτροπής,. παρ’ ής έκρίθησαν 
Ανίκανοι, πράς στράτευσιν.

ίί) Πιστοποιητικόν τής διευθύνσεως όγειονομικής ύπηρε- 
οίας Υπουργείου Στρατιωτικών, έμφαΐνον ότι είναι τραυ- 
ματίαι πολέμου" Ή  αΐτησις αυτή διαβιβάζεται δπό τοϋ 'Υ­
πουργείου τών Στρατιωτικών μετά τής γνώμης του άν ή 
πάθησις δ ί  ήν οί αίτοϋντες έκρίθησαν Ανίκανοι εΐνε Αποτέ­
λεσμα τοϋ τραύματος αδτών, είς τό 'Γπουργεΐον τής Παι­
δείας, δπό τοϋ οποίου έκδίδεται ή σχετική 'Υπουργική πρά- 
ξις τής Απαλλαγής, δημοσιευομένης έν τή  έφημερίδι τής Κυ- 
βερ-,ήσεως.

"Αρθρον 10.
Δ ι’ 'Υπουργικής πράξειος, έκδοθησομένης δπό τών'Υπουρ­

γών τής Παιδείας καί τών Οικονομικών κανονισθήσεται ό 
τρόπος τής Αποδόσεως είς τό δημόσιον ταμεΐον τοϋ είς αδτό 
Ανήκοντος ποσοστοΰ έξ είσπράξεως Ικπαιδευτικών τελών.

Είς τόν αδτόν έπ ί τής Παιδείας καί Θρησκευμάτων Υ ­
πουργόν, άνατίθεμεν την δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τοϋ πα­
ρόντος Διατάγματος.

Έ ν  Ά δ ή ν α ις  τ»; 3  Σ επτεμβ ρ ίου  1926.

Ό  Π ρόεδρος τή ς  Ληιτοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
'Ο έπί τής Π αιϊείας καί τών θρησκευμάτων Υπουργός 

Α. Παππδς

’¿κ τον Έ ύνιχοϋ Τυπογραφείου.
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Δ ι α τ ά  γ [ ΐ .« χ  α.
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20.5.0U .tí. ιλ., κυρωσεως συμπληρωματικών οριστικών 
ενοίκων έτους 1946— 49, 1949— οΚ καί 19οι— 02 ηαι
«τεχαγγελτου αποστρατείας Αξιωματικών...................1
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Περί κορώσεως συμπληρωματικόν πίνακος συνταχ-δέντος 
ko του Συμβουλίου Ιΐροαγωγών Χωροφυλακής διά το
έτος 1951 -1952 .................................. ................................... 5

Περί χαρατάσεως τής ισχύος τών κατά τά άρ··9ρα 20 καί 
Μ του Κωδικός Φορολογίας καθαρών προσόδων πινά­
κων συντελεστών εμπορικών καί βιομηχανικών επιχει­
ρήσεων............................................................................................ 6

Περί έκδόσεως 45.000.000 τεμαχίων γραμματοσήμων έξ 
ανατυπώσεως σειράς Δωδεκάνησου........................................7

Περί συστάσεως Κοινοτικών Ταχυδρομικών Γραφείων... 8 
Περί συστάσεως Κοινοτικών Ταχυδρομικών Γραφείων... 9 
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Περί αναγκαστικής άπαλλοτριώσεως έκτάσεως 6252 τ. μ. 
μετά των έπ’ αυτής κτισμάτων κλπ. διά την ανέγερσιν
Παγκρητικού Νοσοκομείου εν Ρε^υμνη.............................13

Περί τροποποιήσεως του πολεοδομικού σχεδίου τού οικισμού 
"Αετού - Δωριου Μεσσηνίας καί έπεκτασεως έφ’ ολοκλή­
ρου τού σχεοίου αύτού, τών δρων καί περιορισμών δομή- 
σεως τού άπο 28.6.1951 Διατάγματος................................ 14

Π ράξεις 'Γπουργικοδ Χυμβουλίου
Π ρ. 70. Περί παροχής πιστώσεως εις ένσήμους ταινίας 

φορολογίας καπνού προς τάς Καπνοβιομηχανίας τών
Επαρχιών.................................................................................. 15

Π ρ. 93. ΙΙερ ί άντικαταστάσεως τής παρ. 6 τής ύπ’ άρι$. 
604)11.5.1951 Π ράξεως τού Υπουργικού Συμβουλιου.16

Ά π ο φ ά α ε ι ς
Π ερί έκκαδαρίσεως τής Τραπέζης Χίου Α. Ε .................. 1 7

Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α Τ Α
---------------  (1)

Περί άκυρώσεω; τών άπέ 2 1 .2 .4 9 ,  2 7 .2 .4 9 , 4 .5 .5 0  και
20.5.50 Β. Δ., κορώσεως συμπληρωματικών οριστικών 
πινάκων έτους 1948— 49, 1 9 4 9 - 50 καί 1951— 52 καί 
σύτεχαγγέλτου αποστρατείας Αξιωματικών. *

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

1. Έχοντες ύπ" όψει :
«) Τον A. Ν . 25.1.36 «Π ερί καταστάσεως Αξιωματικών 

τού κατά 3ηράν Στρατού».
β) Τον A. Ν . 833 )37  «Π ερί Στελέχους Εφέδρων Α ξιω ­

ματικών τού κατά Γήν Στρατού».
γ) Τον A. Ν . 733)45  «Π ερί προαγωγών καί τοποέίετή- 

κΐύΊ τών Αξιωματικών τού Στρατού Ξηράς», ώς έτροποποι- 
ήδη καί συνεπληρώΦη μεταγενεστέρως.

δ) Το άπο 19.3.48 ύπο στοιχείον Μ Ε ' Ψήφισμα το κυρούν 
Μ «χο 2 4 .4 .4 6  Ν . Δ. καί τά εις εκτέλεσιν αύτού έκδοίέντα 
άπο 5 .6 .46  καί 1 9 .2 .4 7  Β. Δ .

«) Τον A. Ν . 705)48  «Π ερί τροποποιήσεως καί συμπλη· 
ρώσεως'ένίων διατάξεων τού διά τού ύπο στοιχείον Μ Ε’ τής 
20.3.48 Ψηφίσματος κυρωΦέντος άπο 5 .6 .4 6  Β. Δ. «Περί 
Στρατ, Ιεραρχίας καί Στρατ. Προαγωγών».

στ) Τον Α. Ν . 1835)51 «Π ερί άντικαταστάσεως τού άρ­
θρου 7 τού ύπ' άριίλ 1431)50 Α. Ν . «Περί συστάσεως Υ ­
πουργείου Ε θνικής Άμύνης».

ζ) Τον Α  Ν. 1854)51 «Π ερί απονομής Πολιτικών και 
Στρατ) κών Συντάξεων».

η) Τον Α. Ν. 1921)51 «Π ερί διατάξεων άφορωσών την 
Στρατ. Ιεραρχίαν καί Στρατ. Προαγωγάς».

-3) Τάς ύπ’ άρι£. 1717)50 καί 1382)51 Αποφάσεις τού 
Συμβουλίου Επικράτειας.

ι) Τάς ύπ άριΑ 123)111 )29 )17 .11 .51 , 126)Σ 9)17 . 
11.51 καί 1 2 3 ) Ι Ι )Σ 9 )1 7 .11.51 Αποφάσεις τού ’Ανώτατου 
Στρατιωτικού Συμβουλίου καί,

2. Προτάσει τού Ήμετέρου έπί τής Έ-ύνικής Άμύνης 
Υπουργού, άπεφασίσαμεν καί διατάσσομεν.

I. Α Κ Τ Ρ Ο Τ Τ Α Ι
α) Το άπο 2 1 .2 .4 9  Β. Δ. «Π ερί κυρώσεως οριστικών 

πινάκων έτους 1948— 49 συνταχ-δέντων ύπο τού Ανώτατου 
Στρατ. Συμβουλίου» δημοσιευίέν εις το ύπ’ ά ρ Ά  44)23.2.- 
49 Φ.Ε.Κ. Τεύχος Α ' μόνον δσον άφορφί τούτο τούς πίνακας 
άποστρατευτέων Συνταγματαρχών Πεζικού, είδικώς καί μό­
νον διά τον Συνταγματάρχην Πεζικού:

Γιούργαλην Ίωάννην Α. Μ. 15570.
β) Τό άπο 4 .5 .5 0  Β. Δ. «Π ερί κυρώσεως οριστικών κα­

νονικών πινάκων μή προακτέων καί άποστρατευτέων Ταγμα­
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ταρχών. Λοχαγών. Ύχολοχαγών καί Ανθυχολοχαγών "Ο­
χλων, Σωμάτων καί Ύχηρεσιών έτους 1949 -50  συνταχθέν- 
των ύχό το5 Άνωτ. Στρατ. Συμβουλίου» δημοσιεοθεν εις το 
ύχ' άριθ. 1 1 0 )8 .5 .5 0  Φ.Ε.Κ. Τεύχος Α ' μόνον όσον αφορά 
τούτο τούς ζίνακας άχοστρατευτέων Άνθυχολρχαγών Π εζι­
κού, είϊικώς καί μόνον διά τον Άνθυχολοχαγόν Πεζικού: 

Φιτσάλον "Ιωάννην Α. Μ. 27278. 
γ) Τό άχο 2 7 .2 .4 9  Β. Α. «Περί αύτεχαγγέλτου άχο- 

στρατείας Αξιωματικών» δημοσιεοθεν εις τό ύχ' άριθ. 00) 
1.8.49 Φ.Ε.Κ. Τεύχος Γ ' (Ε.Λ.Τ.Σ. 94)49) μόνον όσον 
αφορά τούτο την εις αϋτεχάγγελτον άχοστρατείαν μετάθεσιυ 
τού Συνταγματάρχου Πεζικού:

Γιοόργαλη Ίωάννου Α Μ. 15570. 
ϊ)  Τό άχο 2 0 .5 .5 0  Β. Α. « Ιίερ ι αύτεχαγγέλτου άχοστρα- 

τείας Ταγματαρχών και κατωτέρων Αξιωματικών "Οχλων. 
Σωμάτων καί Ύχηρεσιών» δημοσιευθέν εις τό ύχ άριθ. 122
30.5.50 Φ.Ε.Κ. ^τεύχος Γ ')  (Ε .ΔΎ .Σ. 263)50) μόνον ί ­
σον αφορά τ°ότο την εις αύτεχάγγελτον άχοστρατείαν μετά- 
θεσιν τού Άνθυχολοχαγού Πεζικού :

Φιτσάλοο Ίωάννου Α. Μ. 27278.
II. Κ Γ Ρ Ο Γ Ν Τ Α Ι

Οί ύχό τού Άνωτάτου Στρατιωτικού Συμβουλίου συντα- 
χθέντες διά τών ΰχ' άριθ. 123)III)Σ 9 ) 17.11.51. 126)Σ9) 
17.11.51 καί 123)ΙΙ)Σ9)17.11.51 άχοφάσεών του συμζλη- 
ρωματ κοί οριστικοί χίνακες :

α) Άχοστρ ατευτέου Συνταγματάρχου Πεζικού έτους
1948—  49.

β) Άχοστρατευτεου Άνθυχολοχαγού Πεζικού έτου:
1949—  50.

γ) Π  ροακτέοο κατ' άχόλυτον εκλογήν Συνταγματάρχου Σ. 
Ο. Ε. έτους 1951— 52.

Ε ις τον αυτόν έχί τής Εθνικής Άμόνης Ύχουργόν άνσ- 
τίθεμεν την δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού χαρόντος Αιατά- 
γματος.

Εν Άθήναις τή 7 "Ιανουάριου 1952
ΠΑΥΛΟΣ

Β·
Ό έπΐ τής Εθνικής Άμόνης Υπουργός 

ΑΛ. £ΑΚΕΑΛΑΡΙΟΥ

(2)
Περί κυρώσεως οριστικών κανονικών χινάκων μή χροακτέων 

έφεδρων έξ έφεδρων ύχολοχαγών, ανθυχολοχαγών καί 
άνθυχασχιστών "Οχλων καί Σωμάτων.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

1. "Εχοντες ύ-' όθει : α' ι τον A. X. 833137 «χερί στε­
λέχους έφεδρων αξιωματικών τού κατά Γην στρατού», β ') 
τον A. X. 733)37 «χερ: χροαγωγών καί τοποθετήσεων τών 
αξιωματικών τού στρατού Ξηράς. ώς έτροχοχοιήθη καί σον- 
εχληρώθη μεταγενεστέρως. γ ')  τον A. X. 705)48 «χερί 
τροχοχοιήσεως καί συμχληρώσεως ένίων διατάξεων τού διά 
τού ϋχό στοιχεΤον Μ Ε' τής 20.3.1948 Ψηφίσματος, κυρω- 
θέντος άχό 5.6.46 Β. Α. «χερί στρατιωτικής ιεραρχίας καί 
στρατιωτικών χροαγωγών». δ) τό άχό 19.3.18 ύχό στοι- 
χείον Μ Ε' Ψήφισμα τό κυρούν τό άχό 24.4.46 X. Α. καί 
τά εις έκτέλεσιν αύτού έκδοθέντα άχό 5 .6 .4 6  καί 1 9 .2 .4 7  
Β. Α., ε) τον A. X. 888)49 «χερί καθορισμού "Οχλων καί 
Σωμάτων τού Στρατού Ξηράς», στ) τον A. X. 1921)1951 
«χερί διατάξεων άφορωσών την στρατιωτικήν ιεραρχίαν καί 
στρατιωτικάς χροαγωγάς». ζ ' τά ύχ' άριθ. 77. ΙΟΙ. 103 
καί 104)1— 10)10.1951 Πρακτικά τού στρατιωτικού Συμ­
βουλίου Έχιλογής ύχ' άριθ. 2 ώς ένεκρίθησα» διά τού ύχ’ 
άριθ. Ι28)Σ 9Μ ο— 171X1)1951 Πρακτικού τού 'Ανώτατου 
Στρατιωτικού Συμβουλίου, καί

2. Προτάσει τού Ήμετέρου έχί τής ’Εθνικής Άμόνης 
Υπουργού, άχεφασίσαμεν καί διατάσσομεν:

Κυρούμεν τοίις ύχό τού Στρατιωτικού Συμβουλίου Εχιλο- 
γής ύχ' άριθ. 2 συνταχθέντας κανονικούς Πίνακας μή χροα-

κτέων Εφεδρων έξ Εφέδρων. Ύχολοχαγών. Λνθυζολοχα· 
γών καί Άνθυχασχιστών "Οχλων καί Σωμάτων, ώς w j  
ένεκρίθησαν ύχό τού Άνωτάτου Στρατιωτικού Συμβουλίου 
καταστάντες ούτω οριστικοί ώς κατωτέρω:

α) Μή χροακτέων Εφέδρων έξ Εφέδρων Ύχολοχαγών 
Πεζικού. Πυροβολικού. Ίχχικού- Τεθωρακισμένων. Μηχα­
νικού. Λιαβιβάσεων. Σώματος Εφοδιασμού καί Μεταφορών 
(Σ.Ε.Μ .) καί Σώματος Οικονομικών Ύχηρεσιών ιΣ.Ο.Υ. .

β) Μή χροακτέων Εφέδρων έξ 'Εφέδρων Άνθυχολοχι- 
γών Πεζικού. Πυροβολικού. Ίχχικού — Τεθωρακισμένων. 
Μηχανικού, Αιαδιβάσεων, Σώματος Εφοδιασμού και Μετα­
φορών (Σ .Ε .Μ .). Σώματος Υλικού Πολέμου (Σ.Τ.Π.Ι. 
Σώματος Οικονομικών Ύχηρεσιών ι Σ .Ο ,Τ .!. Τεχνικού Σώ­
ματος (Τε.Σ.) και Υγειονομικού I Φαρμακευτικού).

γ) Μή χροακτέων 'Εφέδρων έξ Εφέδρων Άνθυχασχι- 
στών Π  εζικού καί Π υροβολικού.

Ε ις τον αύτόν έχί τής Ε θνικής Άμόνης Ύχουργόν άνα- 
τίθεμεν την δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού χαρόντος Α)το;.

Εν Ά θήναις τή 18 'Ιανουάριου 1952.
ΠΑΥΛΟΣ 

' Β.
Ό  fad τής ’Εθνικής Άμόνης Υπουργό;

ΑΛ. ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ

Περί ορισμού μερικών χεοιφερειών έκδικάσεως μικρό- 
διαφορών χεριφερείας Ειρηνοδικείου Χαλκίδος.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

"Εχοντες ύχ' όψει τάς διατάξεις τού άρθρου 5 τού άτι 
9)16 Νοεμβρίου 1925 Ν. Α. «ιχεοί έκδικάσεως τών μικρο- 
ίιαφορών κ,λχ.» ώς τούτο έκυρώθη ΰχο τού ύχ άριθ. 1201 
τής 16)20 Ιουλίου 1929 Νόμου, χροτάσει τού ΊΙμετέρου έχί 
τής Δικαιοσύνης Ύχουργού άχεφασίσαμεν και δ'ατάσσομεν:

Όριζομεν μερικάς χεριφερείας έκδικάσεως μικροδιαφορών 
τού Ειρηνοδικείου Χαλκίδος τάς έκτος τής έδρα; τού Ει­
ρηνοδικείου Χαλκίδος χεριφερείας τάς χεριλαμβανοόσας α) 
τάς Κοινότητος 1) Καθενών. 2) Στροχώνων. 3) Στενίς 1) 
Καμχιών. ο) Βούνων. 6) Γιδών. 7) Λοότσης. 8) Ά γ. Αθα­
νασίου. 9) 'Γσεργών, 10) Πά/.ηουρα. 11) Μακρυκάχχας. 121 
Ά τάλης καί 13) Πεισώνος καί τους έν αύταίς Συνοικισμούς 
με έδραν την Κοινότητα Καθενών. β) τον Δήμον Ψαχνών κοί 
τάς Κοινότητας 1) Κοντοδεσχοτίου, 2 ; Βερτσούρων. 3) Κ> 
χαρισσιου. 4 | Καμαρίτους. 5 1 Νεροτριβιάς. 6) Π.ολιτ·κών, 
7) Καστέλλας. 8 ' Τριάδος. 9) Αγίας Σοφίας και τούς έν 
αύταίς Συνοικισμούς μέ έδραν τον Δήμον Ψαχνών καί *'■ 
τάς Κοινότητας I) Βαθέως. 2 ι Παραλίας. 3) Γεραλή καί 
τούς συνοικισμούς Κριμχατσ'.ου. Π αντειχίου καί Ριτσώνος μέ 
έδραν την Κοινότητα Βαθέως.

Εις τον αυτόν έχί τής Δικαιοσύνης Ύχουργόν άνατίθεμεν 
τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού χαρόντος Διατάγματος.

Έ ν Α θ ή ν α ς  τή 11 Ιανουάριου 1952.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Ό  έπΐ τή ; Δικαιοσύνη; 'ΤηΛυογο;

ΔΗΜ. ΠΑΠΑΣΠΥΡΟΥ

(4)
Περί καθορισμού ειδικότητες οτρατιοιτ.κ.ύν της Χωροφυλα­

κής εις τά ί τεχνικά; μεθόδους τής Λιευθύνσεως Έγκλη- 
ματολογικών Ύχηρεσιών.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

"Εχοντες ΰχ" οθιν τάς διατάξεις: 1) τού αρθοου 6 τού 
αχό 12ης Αύγουστου 1948 Β. Διατάγματος «χερί εργαστη­
ρίων Έγκληματελογικής Έμχειροτεχνία; έν τή Αιευθόνσοι 
Έγκληματολογικών Ύχηρεσιών. 2) τού A. X , 1671)1951 
«χερί Υπουργικού Συμβουλίου καί Γχουργείων» καί 3) σχε-
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:«τ,ν «ρότασιν τής Λιεν&ύνσεως Έ γκλημα«λογικών Ύπη- 
ρ£ϊ!ών». -ροτάτει τεΰ ΊΙμετέρον έπί των Εσωτερικών Ύ« 
5θ»?γοδ, άπεφασισαμεν καί διατάσσομεν:

Κ*#βριζομεν « ο ς  κάτωΊ*ι Αξιωματικούς /α ι Ύ παξιω- 
μηιχοίις της Β. Χωροφυλακής ώς άποκτήσσντας την έναντι 
β5 όνόματος έν.¿7τον τούτων άναγραφομένην ειδικότητα
ιι’ί  τάς τεχνικά; μεθόδους τής ΛιενΔύνσεω; Έγκληματολο- 
γιχ-ών Υπηρεσιών κ ίι δνναμένονς άναλόγοις αβ την ειδίκευ­
ε» τϋν εις την δακτυλοσκοπίαν να ένεργώσι πρ αγματογνω- 
ϊίϊύνην έπί ταύτης.

Α ') Διευθύνσεως Έγκληματολεγικών ‘Υπηρεσιών.
I. Ταγμ)ρχης Μαρκάτος Κων;νος τον Μάρκον: Ειδικός 

έιί των έπιστημοτεχνικών με&όδων τής Λιευίιύνσεως Έγκλη- 
μίτολογικών Υπηρεσιών καί πραγματογνωσιών ?ακτνλοσκο- 
:ί*ί·

3. Μοίραρχος ‘Ανίστασόπονλος II αναγιώτης τον Ι'εωρ- 
νίυ: Κι?ικός επί των τεχνικών μεθόδων άνιχνεΰσεως τον έγ- 
»λήματος κα; παραβολής ¿«τυπωμάτων.

I 3. Ύπομ) ρχος Κορομπόκης Θωμάς τον Κνριάκον: Ειδικός 
I» των τεχνικών μεθόδων άνιχνεύσεως τον εγκλήματος, έ- 
Κγχοί) καί παραβολής δακτνλικών αποτυπωμάτων.

4. Ύκομ)ρχος Μαγκίνας Νικόλαος τον ’Αθανασίου; Ιϋί- 
!τώς επί τών επιστημονικών μεθόδων άνιχνεύσεως « ύ  έγ- 
κλήματσς. μελάτης καί παράβολης δακτνλικών άποτυπωμά-
τών.

δ. Άν#)στής Άλεξόπουλος Παναγιώτης τού Δημητρίου: 
Ειδικός έττί των τεχνικών μεθόδων άνιχ/εύσεωί τον έγκλή- 
μτος.

6 Άν$)στής Λημητρίον Θωμάς- τον Γερασίμου,
7. ΆνΨ)στής Λρακούλης Κων)νος τον Σπυρίοωνος.
8. Άν*5)στής Λίτσιος ‘Αθανάσιος τον Κο>ν)νου.
9. Άν*5)στής Στα·&ακόπουλος Ίω ά //η ς  τον Μ ιχαή/. 
Βιίικοί ταξινομεί καί έρευνηταί αποτυπωμάτων δεκαδα-

κτυλικής συλλογής καί τόκον αδικήματος.
ΙΟ. Ένωμ)ρχης ΓΓ απακωστοζάχος Πέτοος τον Σκυρί-

δωνος.
II. Ενωκίρχης Μποοκάρας Χρηστός τον Νικόλαόν. 
Ειδικοί έπί τών τεχνικών μεθόδων άνιχνεύσεως τον έγ- 

κ>,ήμ«·τος.

12. Ένωμ) ρχης Λιακάκος Έπαμε>'·ώνδα; τον Σαράνίςυ.
13. Ένωμ)ρχης Λιακογιάννης Παναγιώτης τον Γεώργιον.
14. Ένωμ) ρχης Μποκέας Μενέλαος τον Σωτηοίον.
15. Ένωμ)ρχης Π αγιατάκης Σπυρίδων τον Ευστα-Siov.

Ειδικοί ταξινόμοι καί έρεννηταί αποτύπωμά«)» ίεκαδακτν- 
λ-κής σνλλογής.

Ifi. Ένωμ)ρχης Στριγγος Φώτιος τον Κων)νον Ειδικός 
ίτ! τών τεχνικών μεθόδων άνιχνενσεως τον εγκλήματος καί 
τϊραίολής δακτυλικών αποτυπωμάτων.

17. Ύπεν)ρχης: Λεστοννης Βασίλειος τον Λεωνίδον.
18. Τ τεν ' ρχης Χιαουνάκης Γεώργιος τον Θεόδωρόν.
19. Ύπεν)ρχης Υφαντής ‘Ιωάννης τού Γεώργιον.

Ειδικοί ταςινόμοι καί έρεννηταί άκοτντωμάτων δεκαδα- 
ντυλικής σνλλογής.

Β', Ύποδιευδννσεως Έγκληματολογικών Υπηρεσιών 
Βόρειόν ‘Ελλάδος.

!. 'Αντίρχης Βαρκλαντής Γεώργιος ;ον Μιχαή/.: Ειδικός 
ίτί τών έπιστημοτεχνικών μεθόδων διώ?εως τον έγκλή,να­
ό»;.

2. Ύπομίρχος Ήλιοπονλος Λημήτριος τον ΓΓαναγιώτον.
Ειδικός έπί τών τεχνικών μεθόδων άνιχνενσεως τον εγκλή­

ματος καί μελέτης καί παραβολής δακτνλικών αποτυπω­
μάτων.

3. Ενωμ ι ρχης
4. Ένωμ) ρχης
5. Ενωμ' ρχης 
Ειδικοί επί των

'?τος καί μελέτα

Αντώνιον Γαβριήλ, τον Χαράλαμπον;. 
Γκουζονλης Π αναγιώτη; τον Σπυρίδωνος. 
Καλαντζής Λημήτοιο; τον Λημητρίον. 
τεχνικών μεύόδων άνχνεύσεως τον έγκλή- 

;ς δακτνλικών αποτυπωμάτων.

Γ ')  Έγκληματολογικον Εργαστηρίου ’Ηπειρον.
1. Τπομ)ρχος Μπρούσαλης Γεώργιος τον Χρήστον: Ε ι­

δικός eri τών επιστημονικών μεθόδων διώςεως τον έγκλήμα-

τ0ί'.Ε ις τόν αύτόν επί τών Έσωτερικώ/ Ύπονργόν, άνατί^ε- 
μεν τήν δημοσίενσιν καί έκτέλεσίν τον παρόντος Διατάγματος.

'Εν Αίιήναις τή 28 Ίανοναρίον 1952.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Ό  έπί τών Εσωτερικών 'Υπουργός

Κ. Ρ Ε Ν Τ Η Σ

(5)

ΙΙερί κυρώσεως συμπληρωματικόν πίνακος σννταχ·ί*έντος ΰπό 
τον Συμβουλίου Προαγωγών Χωροφυλακής διά τό έτος 
1 9 5 1 -1 9 5 2 .

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Εχοντες νπ' όψιν τάς διατάξεις 1) τού α?β>?ον 3 τον Νο­
μού 1421)1944 (Γπερι τρο-οποιήσεως καί συμπΛηρώσεως τών 
περί όργανισμοΰ τής Χωροφυλακής διατάξεων·/. 2) τον Α. 
X . 772)1948 »περί προαγωγών Αξιονματικών Χωροφυλα­
κής». 3) τού A. Ν . 2307)1940 «περί στρατιωτικής ιεραρ­
χίας καί στρατιωτικών προαγωγών». 4) τον άρθρου 1 τον Α. 
X . 1809)1951 «περί ρυ·3·μίσεως ζητημάτων τινών άφορώντων 
τάς προαγωγάς "Αξιωματικών Χωροφν/,αν.ήςο. 5) τού «>5ρου 
4 τον A. X. 471)1945 «περί τροποποιήσεως άρ*5ρων τινών 
τόν A. Ν. τής 7ης Ιουνίου 1935. «περί ‘Οργανισμού τής 
Χωροφυλακής», καί 6) τού A. Ν . 1071)1951 «περί 'Υ­
πουργικού Συμβουλίου καί 'Υπουργείων», προτάίει τού Ήμε- 
τέρου έπί τών Εσωτερικών 'Υπουργού άχεφασίσαμεν καί δια- 
τάσσομεν:

Κυροΰμεν τόν ύπο τού Συμβουλίου Προαγωγών Χωροφυλα­
κής συνταχέιέντα βάσει τον ΰπ’ άρι-3. 43 τής 18ης ’Ιανουά­
ριον 1952 πρακτικού του. συμπληρωματικόν πίνακα έτους 
1951— 1952 Αξιωματικών Χωροφυλακής (’Αρχιτεχνιτών) 
προακτέων κατ' εκλογήν εις τόν βαθμόν τού ’Αρχιτεχνίτου α' 
τάξεως (Ταγματάρχου).

Ε ις τόν αντόν επί τών Εσωτερικών Υπουργόν, άνατί-δεμεν 
την δημοσίενσιν καί έκτέλεσίν τον παρόντος Διατάγματος.

Έ ν Ά-δήναις τή 28 Ίανοναρίον 1932.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Ό  έπί τών ’Εσωτερικών Υπουργός

Κ. Ρ Ε Ν Τ Η Σ

(6)Περί παρατάσεως τής ισχύος τών κατα τά Ιρ-ύρα 20 και 
29 τού Ινώδικος Φορολογίας καθαρών προσόδων πινάκων* 
συντελεστών εμπορικών καί βιομηχανικών επιχειρήσεων

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Εχοντες νπ όψιν τήν διάταξιν τον άρθρου 5 παραγρ. 2 
τού Α. Ν . 1764)1951 «περί συμ-7,ηρώσ«ως. τροποποιήσεως 
καί καταργήσεως διατάξεων φορολογικών τινών νόμων» 
προτάσει τών Ήμετέρων Προέδρου τής Κυόερ'-ήσεως καί έπί 
τών Οικονομικών Υπουργού, καί μετά σύμφωνον γνώμην τού 
Συμβουλίου ‘Επικράτειας, άνακοινω-ύεΐσαν διά τού ύπ’ άριύλ 
887 τής 28 Αεκεμβρίον 1951 πρακτικού γ/ωμυϊοτήσεως 
αυτού, άπεφασισαμεν καί διατάσσομεν:

“Αρ-ίρον μόνον
Ή  ισχύς τών κατά τά άρ-βρα 20 καί 29 τού Κωδικός 

φορολογίας καθαρών π;:οσόδων πινάκων συντελεστών εμπο­
ρικών καί βι-μηχανικών επιχειρήσεων τής τριετίας 1934) 
1935 εως 1936)37. παρατείνετα; καί διά τό οίκον, έτος
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ί 951)52, ώς ούτος ίσχυσαν προ τού διχλασίασμού των διά 
τοΰ άρδρου 7 χαραγρ. 3 τού νόμο« 171)1943.

Ε ις τον αυτόν έχί των Οικονομικών Ύχουργόν άνατίδεμεν 
την δημοσίευσιν και έκτέλεσιν τού χάροντες Διατάγματος,

Έ ν "Αδήναις τή 18 ’Ιανουάριου 1952 
ΠΑΥΛΟΣ 

Β.
Ό  Πρόεδρος τής Κυβερνήσεως 

Ν. ΠΛΑΣΤΗΡΑΣ

*0 έπί τών Οικονομικών Υπουργός 
ΧΡΥΧ. ΕΥΕΛΠΙΔΗΣ

* (7)
Περί έκδόσεως 45.000.000 τεμαχίων γραμματοσήμων έξ ά- 

νατυχώσεως σειράς Δωδεκάνησου.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έ χοντες ύχ’ δψεν το άρδρον 6 τού Νόμου 4581)1930 
«χέρι ταχ. άνταχοκρίσεως», ώς έτροχοχοιήδη διά τού άρθρου 
4 τού Νόμου 6243)1934, μετά σύμφωνον γνώμην του χαρά 
τή Γενική Διευδύνσει Ταχυδρομείων, Γνωμοδοτικού Συμβου­
λίου Ταχυδρομικών Ένσημων καί γνωμοδότηση» τού Συμβου­
λίου Έχικρατείας ύχ’ άριδ. 838)1951, χροτάσει των Ήμε- 
τέρων έχί τών Οικονομικών καί Συγκοινωνιών' Ύχουργών, 
άχεφασίσαμεν καί διατάσσομεν :

"Αρδρον μόνον.
1. Έκδίδονται δΓ άνατυχώσεως τής σειράς Δωδεκάνησου, 

διά λιθογραφικής μεδόδου O F F S E T  καί έχί χάρτου υδατο­
γραφημένου αί κάτωθι κλάσεις γραμματοσήμων και εις τάς 
έναντι έκάστης κλάσεως σημειουμένας χοσότητας :

α) Κλάσεως Δρχ 100 Τεμάχια 20.000 000 
β) » » 200 » 15.000.000
γ) « » 300 » 10.000.000
"Αχασαι αί ώς άνω κλάσεις δά είναι χανομοιότυχος άνα- 

τύχωσις εις χαραστάσεις, διαστάσεις, χρωματισμόν καί χάσ- 
την τών ήδη κυκλοφορουσών αντιστοίχων κλάσεων τής αυτής 
σειράς.

2. Ημέραν ένάοξεως τής κυκλοφορίας τών γραμματοσή­
μων τούτων, όρίζομεν την 15ην Δεκεμβρίου 1951 διά την 
κλάσιν τών Δρχ. 200, την 25ην Δεκεμβρίου 1951 διά τη; 
κλάσιν τών Δρχ. 100 καί την Ιην ’Ιανουάριου 1952 διά την 
κλάσιν τών Δρχ. 300.

Ε ις τούς αυτούς έχί τών Οικονομικών καί Συγκοινωνιών 
Ύχουργούς άνατίδεμεν την δημοσίευση» καί έκτέλεσιν τού 
χαρόντος Διατάγματος.

Έ ν ’Αδήναις τή 23 Ιανουάριου 1952.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Οΐ Ύχουργσί

Έ χ ί τών Οΐκ. Ύ φ)γος "Εχί τών Συγκοινωνιών
Γ. Γ Ρ Η ΙΌ Ρ ΙΟ Υ  Γ. Μ Π Ο Υ ΡΔΑ ΡΑ Σ

( 8)
Π ερί συστάσεους Κοινοτικών Ταχ. Γραφείων.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

’Έχοντες ύχ" δψιν τάς διατάξεις :
1) Τού άρθρου 11 τού A. Ν . 291)36 «χερί τροχοχοιή- 

σεως καί συμχληρώσεως κλχ.».
2) Τού άχο 5.4.49 Β. Λ. «χέρι χροαχαιτουμένων κ.λ.χ.» 

χροτάσει τού Ήμετέρου έχί τών Συγκοινωνιών Τχουργού 
στηριζομένη εις σύμφωνον γνώμην τού Συμβουλίου Ταχυδρο­
μικής Έκμεταλλεύσεως. άχεφασίσαμεν καί διατάσσομεν :

Συνιστώμεν Κοινοτικά Ταχ. Γραφεία εις τάς ώς Ιχετυ- 
Κοινότητας :

1. Κρανιάς— Δεσκάτης.
2. Λεσσιά— Δρυόπης— Τροιζηνίας.
3. Σταυρού— Βερροίας.
4. Μακροχωρίου— Βερροίας.
5. Γέρω— Λάκκου— Κρήτης.
Ε ίς τον αυτόν έχί τών Συγκοινωνιών Ύχουργόν, άνατίδι 

μεν την δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού χαρόντος Διατάγματος, 
Έν ’Αδήναις τή 23 ’Ιανουάριου 1952

ΠΑΥΛΟΣ
Β.

Ό  έπί των Συγκοινωνιών 'Τπουργές 
ΓΕΒΡΓ. ΜΠΟΥΡΔΑΡΑΣ

(9)
Περί συστάσεως Κοινοτικών Ταχ. Γραφείων.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έ χοντες ύχ’ δψιν τάς διατάξεις :
1) Τού άρ-δρου 11 τού Α. Ν . 291)36 «χερί τροχοχοιή- 

σεως και συμχληρώσεως κλχ.».
2) Τού άχό 5.4.49 Β. Δ. «χερί χροαχαιτουαένων διά την 

σύστασιν και μεταβολήν τής τάξεως τών Τ .Τ .Τ . Γοαφείων», 
χροτάσει τού Ήμετέρου έχί τών Συγκοινωνιών Τχουργού 
στηριζομένη εις σύμσωνον γνώμην τού Συμβουλίου τής Ταχυ­
δρομικής Έκμεταλλεύσεως. άχεφασίσαμεν καί διατάσσομεν :

Συνιστώμεν Κοινοτικά Ταχ. Γραφεία εις τάς ώς έχεται 
Κοινότητας :

1. Νέας Καλλικρατείας— Χαλκιδικής.
2. Νέας Ποτιδαίας— Χαλκιδικής.
3. Κνίδης— Κοζάνης.
4. Εύλάλου— Εάνδης.·
5. Καλαμακίου— Άγυιάς
6. Λουσικών— Άχαιας.
7. Μαυροδαλάσσης— Σερρών. Ξ
8. "Ανω Βροντοΰς— Σερρών.
9. Χέρσου— Κιλκίς.

10. Κεντρικού— Κιλκίς.
11*. Στρυμωνικού--Σερρών.
12. Λειβαδιού— Χαλκιδικής.
13. Πολυδένδρου—Ήμαδίας.
14. Ξεχασμένης— Ήμαδίας.
15. Μελίτης— Φλωρίνης.
16. Γέρμας- Καστοριάς.
17. Καλής Βρύσης— Καστοριάς.
18. Πολυμύλου— Κοζάνης.
19. Άλμυροχοτάμου—Εύβοιας.
Ε ίς τον αυτόν έχί τών Συγκοινωνιών Ύχουργόν, άνατίδε- 

μεν τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού χαρόντος Διατάγματος. 
Εν "Αδήναις τή 23 "Ιανουάριου 1952 

ΠΑΥΛΟΣ 
Β.

Ό  έπί τών Συγκοινωνιών Υπουργός 
ΓΕΩΡΓ. ΜΠΟΥΡΔΑΡΑΣ

( 1° )
Περί τροχοχοιήσεως τού "Οργανισμού τού Λαϊκού Νοσοκο­

μείου Άδηνών.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έχοντες ύχ’ οψει τάς διατάξεις τών άρδρων 7 καί 10 
τού Α. Ν. 965)37 «χερί όργανώσεως τών Δημοτίω; Νοση­
λευτικών καί "Υγειονομικών Ιδρυμάτων». 2) τάς διατάξεις 
τού άρδρ. 2 τού ύχ" άρ. 787)43 Ν . Δ)τος. 3) τήν άχό 8.5.51 
άχόφασιν τού Δ. Συμβουλίου τού Λαϊκού Νοσοκομείου Άδηνών. 
4) τήν ύχ" άριδ. 60 )ο ι9) 1951 σύμφωνον γνώμην τού 
Α. Σ . Δ. Υ. 5) τήν ύχ" άριδ. 788)1951 γνώμην τού Συμβου­
λίου Εχικρατείας.
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Προτάσει των Ή υ ετέρων έπί της Κοινωνικής Προνοίας 
καί Οικονομικών Υπουργών. άπεςασίσαμεν ·/.«'( διατάσσομεν : 

Κοροδμεν t i c  ΰπό τού Λ. Σ . τον Λαϊκού Νοσοκομείου 
’Αθηνών έπενεχΔείτας τροποποιήσεις είς τον οργανισμόν αΰτον 
κυρωΔέντα διά τού άπό 11ι 10)1942 Διατάγματος 
(Φ. Ε. Κ. 31 4 )8 .1 2 .1 9 4 2 1  ώς αυτα· τελικώς διεμορφώΔη- 
σαν τταρ’ ήμών. έχουσιν ώς άκολούΔως:

“ΑρΔρον I.

Εις την παράγραφον '< τον άρΔρον 7 τον άπό 24.7.1040 
Β. Διατάγματος δι’ οό έτροποποιήΔη δ οργανισμός «3  Λαϊκόν 
Νοσοκομείο!) ΑΔηνών προστίΔεται έδάφιον ΰπό στοιχεΐον δ' 
ίχον ουτω :

5' Κέντρον αιμοδοσίας ι Τράπεζα Αιμοδοσίας).
Είς το ώς άνω Κέντρον αιμοδοσίας υπηρετεί τό ν.άτωΔι 

προσωπικόν :
1. Είς ιατρός είδικώς ειδικευΔεις ώς ΔιευΔυντής έπί 

μισΔφ Επιμελή τον ή ΔιευΔυντού ’Εργαστηρίου.
2. Είς ιατρός ΒοηΔός.
3. Τρεις αδελφα? Νοσοκόμο·, είδικώς έκπαιδευΔείσα· έξ 

m  μία τουλάχιστον τριετοϋς φοιτήσεως καί δυο μονοετούς 
φοιτήσεως.

4. Μία καθαρίστρια έπί (σαΔμώ καί μισΔώ κλητήρος β' 
ή α' τάξεως.

Τό ώς άνω Ιατρικόν Προσωπικόν διορίζεσαι κασά τάς 
ίιαράξεις του A. Ν. 903)1037  καί λαμβάνει τάς αντιστοί­
χους άποδοχάς αιτινες ν.αΔωρίσΔησαν δ ά τής ΰπ' άριΔμ. 
122921)1950 κοινής άποφάσεως των Υπουργών Κοινωνικής 
Προνοίας καί Οικονομικών, τό δε νοσηλευτικόν προσωπικόν, 
διορίζεται καί προάγεται κατά σάς διατάξεις τον Ν. Διατάγ­
ματος 683)1948. άμφοτέρων τών διορισμών ένεργονμένων 
έν συνίυασμφ προς τάς διατάξεις τον Νόμον 1811)1931 καί 
A. Ν. 1836)1951.

"ΑρΔρον 2.

Είς τήν παράγραφον 2 τον ά'ρΔρον 7 τον άπό 24 .7 .1946  
Β. Διατάγματος «περί τροποποιήσεις τον οργανισμού τού 
Λαίιωΰ Νοσοκομείου ΑΔηνών» ώ ς έτροποποιήΔη δια τον 
BfSpvu 1 τού άπό 29.! 1.1947 Β. Διατάγματος προστίΔετσ·. 
έδάφιον ύπο στοιχεΐον ζ ' καί έχον οντω: 

ζ’ Μία Καρδιολογική Κλινική μέχρι τριάκοντα (30; κλι­
νών μειουμένων άντιστοίχως κατά τριάκοντα κλινας τών 
τροίλεπομένων. ΰπό τον άρΔρου 7 τον άπό 24 .7 .1 9 1 6  Β. 
.διατάγματος, διά τήν A ' IIαγιολογικήν Κλινικήν τον ΕΔνι- 
»5 Πανεπιστημίου.

Παρά τή άνω Καρδιολογική Κλινική υπηρετεί τό κάτωΔι 
τροσωπικόν :

α) Είς ΔιευΔυντής ’Ιατρός Καρδιολόγος, 
ί) Είς ’Επιμελητής, 
γ) Δύο £οηΔοί ‘Ιατροί.
Τό ανωτέρω Ιατρικόν Προσωπικόν διορίζεται κατα τας 

διατάξεις τοϋ A. Ν . 1)05)1937 εν σννδνασμώ πρός τάς δια­
τάξεις τον Ν . 1811)1951 καί τού A. X . 1836)1951 κα’· 
λαμβάνει τάς αντιστοίχους άποδοχάς αιτινες καύωρίσΔησαν 
διά τής ΰπ' άριΔ. 12292 Π 1950 κοινής άποφάσεως τών 
Υπουργών Κοινω)ΐκής Προνοίας καί Οικονομικών.

“ΑρΔρον 3.
Εις τήν παράγρ. 3 τού άρΔρου 7 τοϋ άπό 24 .7 .1 9 4 6  Β. 

διατάγματος «περί τροποποιήσεως τοΰ οργανισμού τον Λαϊ­
κό Νοσοκομείου ΑΔηνών» προστίΔεται έδάφιον ύπο στοιχείο ν 
V ε'χον ουτω:

•Υ. Καρδιολογικόν ‘Ιατρέ*ον.
Τήν υπηρεσίαν τον Εξωτερικού Καρδιολογικού ‘Ιατρείου 

*τε}>ει ό Διευθυντής ή ό Επιμελητής τής Καρδιολογικής 
Κλινική-,

“ΑρΔρον 4.
•V. εκάστοτε κενούμεναι Δέσεις Διοικητ'κών Υπηρεσιών 

’ν Νοσοκομείου πληρούνται έκ τών ύπηρετουντων υπαλλήλων 
·’ εντάξεοα καί προαγωγής έο’ όσον κέκτηνται τά νπό τού 
Ιδανισμού προβλεπόμενα προσόντα δ:’ έκάστην Δεσιν. άλλως 
■'•'βουντά·, διά διορισμού.

Ε ίς τους αυτούς επί τής Κοινωνικής Προνοίας καί Οικο­
νομικών ’Υπουργούς άνατίΔεμεν τήν δημοσίευσιν καί έκτέλε- 
σιν τον παρόντος Β. Διατάγματος.

Έ ν ΆΔήναις τή 28 Ιανουάριον 1952.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Οί Υπουργοί

Έπί τής Κοιν. Προνοίας Έ π ί τών Οικονομικών
Φ. Ζ Α ΊΔ ΙΗ Σ  X. Ε Υ Ε Λ Π ΙΔ Η Σ

Περί τροποποιήσεως τον ’Οργανισμού τού Ίπποκρατείου Νο­
σοκομείου 'ΑΔηνών.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έχοντες ΰπ’ οΔιν: I ; τάς διατάξεις τών άρΔρων 7 κα: 
10 τού A. Ν . 965)37 «περί όργανώσεως τών Δημοσίων Νο-· 
σηλεντικών καί Υγειονομικών Ιδρυμάτων», 2) τάς διατά­
ξεις τού άρΔρου 2 τού νπ άριΔ. 787)43  Ν . Δ )τος. 3) τήν 
άπό 15 .5 .51  άπόφασιν τού Διοικητικού Συμβουλίου τού Ίπ - 
ποκρατείου Νοσοκομείου ΑΔηνών, 4) τήν ΰπ' άριΔ. 6 i ) 
1951 σύμφωνον γνώμην τού Α .Σ.Δ.Γ.. 5) τήν ΰπ’ άριΔ. 787) 
1951 γνώμην τού Συμβουλίου ‘Επικράτειας, προτάσει τών 
Ήμετέρων έπί τής Κοινωνικής Προνοίας καί Οικονομικών 
Υπουργών, άπεφασίσαμεν καί διατάσσομεν:

Κυροϋμεν τάς ΰπό τον Διοικητικού Συμβουλίου τού Ίππο- 
κρατείον Νοσοκομείο-y ΆΔηνών έπενεχΔείσας τροποποιήσεις, 
ώς αΰται σννεπληρώΔησαν παρ’ ήμών. εις τόν οργανισμόν 
αύτού κνρωΔέντα διά τού άπό 14.3.1949 Β. Δ )τος (Φ.Ε.Κ. 
112) 23.3.1939. ώς ουΐος έτροποποιήΔη μεταγενεστέρως. ώς 
άκολοΰΔως:

“ΑρΔρον 1.
Είς τό άρΔρον 22 τού άπό 2 2 .10 .1941  Διατάγματος (Φ. 

Ε.Κ. 3 6 3 )2 8 .1 0 .1 9 4 1 ). δι' ον έτροποποιήΔη ό οργανισμός 
τον Ίπποκρατείου Νοσοκομείου ΑΔηνών, ώς άντικατεστάΔη 
διά τού άρΔρου 6 τού άπό 1 8 .1 1 .1 9 4 6  Β. Διατάγματος (Φ. 
Ε.Κ. 3 4 0 )2 1 .1 1 .4 6 ) καί ΰπό στοιχεΐον γ ' τον Κεφαλαίου 
Ε ' προστίΔεται έδάφιον εχον ουτω:

γ ')  Κέντρον Αιμοδοσίας (Τράπεζα Αιμοδοσίας) είς ο 
υπηρετεί το άκόλονΔον προσωπικόν :

1) Ε ίς ιατρός είδικώς έκπαιδενΔείς ώς ΔιευΔυντής επί 
μισΔώ Επιμελητού ή ΔιευΔυντού ‘Εργαστηρίου.

2) Είς ιατρός βοηΔός.
3ΐ Τρεις άδελφαί νοσοκόμοι είδικώς έκπαιδευΔείσαι, έξ 

ών μία τουλάχιστον τριετούς φοιτήσεως καί δύο μονοετούς 
φοιτήσεως.

4) Μία καΔαρίστρια έπί έαΔμώ καί.μισΔφ κλητήρος X  
ή α' τάξεως.

Το ώς άνω ιατρικόν προσωπικόν διορίζεται κατά τάς δια­
τάξεις τού A. Ν. 965)37 καί λαμβάνει τάς αντιστοίχους 
άποδοχάς αιτινες ν.αΔωρίσΔησαν διά τής ΰπ' άριΔ. 12292Í) 
1950 κοινής άποφάσεως τών Υπουργών Κοινωνικής Προ­
νοίας καί Οικονομικών, τό δέ νοσηλευτικόν προσωπικόν διο­
ρίζεται καί προάγεται κατά τάς διατάξεις τού Ν. Δ)τος 
683)48. άμφοτέρων τών διορισμών ένεργουμένων έν ,σονδυα- 
σμώ προς τάσ διατάσεις τον Νόμου 1811)51 καί A. Ν. 
1836)51.

"ΑρΔρον 2.
Ε ις τό άρΔρον 22 τού άπό 22.10.41 Διατάγματος (Φ. 

Ε . Κ . 363)28.10.1941) δι’ ον έτροποποιήΔη ό οργανισμός 
τού Ίπποκρατείου Νοσοκομείου ΑΔηνών». ώς τούτο άντικα- 
τεστάΔη διά τοϋ άρΔρου 6 τού άπό 18.11.1946 Β. Διατά­
γματος ΓΦ.Ε.Ιν. 340 '21 .11 .46). καί ΰπό στοιχεΐον δ’ τοϋ 
Κεοαλαίον 1Υ προστίΔεται έδάφιον έχον ουτω :

δ 'ι  Μία Κρατική Καρδιολογική Κλινική μέχρι τριάκοντα 
•30) κλινών εις ήν καί υπηρετεί τό άκόλουΔον προσωπικόν:

1 Ε ίς ΔιευΔυντής ιατρός καρδιολόγος.
2· Είς Επιμελητής.
3) Δύο βοηΔοί ιατροί.
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Επίσης συν.στάται καί έξουερικον Κι.: δ "λογικόν "la- 
τρειον. "V  υπηρεσίαν τού ó—o;cj έχ τελεί i  Δ'ΐ,,ύυντήσ ή ó 
Επιμελητής "ή ; αντιστοίχου Κλινικής.

Te. ανωτέρω ιατρικόν προσωπικόν διορίζεται κατά —àr 
διατάξεις τού λ . X . 965 1 «>37. sv συνδυατυώ ποό; τας 
διατάξεις τού Νόμου 1811 '■ 5 J y.a: n ü  A. \ .  1836'' 1951 
καί 7.χμβάνει τά ; αντιστοίχους άποδοχάς αίτινε; κχΐοορί- 
σ#ησαν δια τ ι,; C-' àpi-S. 122921 >50 κοινής άποοάσεω; 
τών Υπουργών Κοινωνική; Προνοίας καί ( Υ.κονομικων.

"Λρ·ύρον 3.

Εις rr,v παράγραφον I τού άρθρου 32 το G οργανισμού το G 
Νοσοκομείου. ώς συν»πληρώ·ύη διά τού αρ-ύρου 11 τού άτό 
18.11.1946 Η. Διατάγματος Φ. Κ. Κ. 3 ί0 'ι2 | .11.1946 1 

προστίθενται χ ; κάσω-ύι -Πτει; ;
Π Mí* ·5έσις Λογιστού i« l ί y 'jμώ καί μισ-ύώ γραρεω; 
ή *' η άν.ολούίιου ή γραμκατέω; ο' η *' προαγόμενος 

κατά τάς διατάξεις to i Κώδικες -ερ! καταστάσεως Δημο­
σίων Υπαλλήλων.

2) Δύο είσέτι -ύέσεις γραοέων των Οικονομικών Ύπτρε- 
σιών έπί t ä'S-;jlö καί μισύφ γραρόω; V ή *' ή άκολού-ύου 
ή γρχμμα-έω; ¡Y ή *' τάξεως,

Ή  πλήρωσις των ανωτέρω -μέσεων ένεργειται διά μετα- 
τάξεω ς ή έντάξεως b  των ή τη Οπηρετουντων μονίμων υπαλ­
λήλων εφόσον κέκτηνται τά ύπό τού άοΐιρου 33 τού ατό 
22.10.1941 Διατάγματος προβλεπόμςνα διά τους γράφεις 
Νοα&ν.ομείου προσόντα ή διά διορισμού, τηρούμενων των δια­
τάξεων τού Υπαλληλικού Κωδικός.

Ε ις τους αυτού; έπί τής Κοινωνικής ΙΙρονοίας και Οι­
κονομικών Υπουργούς άνατίάεμεν την δημοσιευσιν καί έκτέ- 
λεσιν τού παρόντος Η. Διατάγματος.

Έ ν  Α'ύήναις τή 28 Ιανουάριου 1952.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Ο! Υπουργοί

Επί τής Κοινωνικής Προνοίας Επί τών Οικονομικών
Φ. Ζ Α ΙΜ Η Σ  Χ Ρ. Ε Υ ΕΛ Π ΙΔ Ι1Σ

------»-----
( 12)

Π ερ ί τροποποιήσεως τού ‘Οργανισμού τού Δημοσίου Νοσοκο­
μείου Ν'. Ιω νίας.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έ χοντες ύπ’ οφιν 1) τάς διατάξεις τών ά'ρ·5ρων 7 καί 
J0  τού A. Ν . 965)37. 2) τάς διατάξεις τού άρθρου 2 τού 
ύπ’ άρι·8. 787)43 Ν'. Διατάγματος. 3 ' τήν ύπ' αο«&. 58 '
31.8.51 άπόφασίν τού Διοικητικού Συμβουλίου τού Δημοσί'·> 
Νοσοκομείου Ν'. ‘Ιωνίας. 4) τήν ύπ’ άρι·3. 165151 σΰμςωνο/ 
γνωμοδότησιν τού Α .Σ.Δ.Υ. καί 5 ' τήν ύπ’ *;:■&. 833 >5! 
γνώμην τού Συμβουλίου Επικράτειας προτάσει τών Ήμετέ- 
ρων έπί τής Κοινωνικής ΓΙρ'.νοίας καί Οικονομικών Υπουρ­
γών άπεφασίσαμεν καί οιατάσσομεν:

Κυρούμεν τήν ΰπό τού Διοικητικού Συμβουλίου τού Δημο­
σίου ΧοσοΥομείου Ν . Ιωνίας «‘11 Αγία "Ολγα» έπενεχ-άεισαν 
τροποποίησιν εις τόν οργανισμόν αυτού κυρω-'υεντα διά toj 
από 8.11.1938 (Φ .Ε.Κ. 448 ΙΕ Δ ) τ :ς ι  ώς ούτος μεταγενε- 
στέρως έτρθποποιή-5η καί έχουσα ώς ακολούθως :

"Λρ-ύρον Μόνον.

Ή  περίπτωσις 7 τού Κεφαλαίου 11' τού άράρσυ 36 τ  υ 
‘Οργανισμού αντικαθίσταται ώς άκολοννω; :

7. Ε ίς έμφανιστής ή έμ,ςανίστρια τών άκτινογραφικων 
πλακών έπί ,βσώμφ καί μισ·ί»ώ γραοέως ό*- ή y τάξεως.^ 

Κατά τήν πρώτην εφαρμογήν τού παοόντος εις τήν core» 
διαβαθμιζόμενη·/ ύέσιν εντάσσεται ή ήδη υπηρετούσα ως εμ- 
φανίστρια είς τήν άδιαβάάμ,ητον Δ έ'ΐν το., έμφανιστον τον

Ε ίς τούς αυτούς έπί τής Κοινωνικής Πρόνοιας και Οικο­
νομικών ‘Υπουργούς άνατ!ΐ>εμεν τήν δημοσιευσιν καί εκτελε- 
σιν τού παρόντος 11. Διατάγματος.

Έν Ά άήνχις τή 28 Ιανουάριου 19·>2.

».ΑΥΛΟΣ
Β.

0¡ 'Υπουργοί
Επί τής Κοιν. ΙΙρονο’.νς Επι τών Οικονομικών

Φ. ΖΛ-1-.Μ11Σ -NI’« ΚΥΕΛΠίΔΙΙΪ

(13;
Ιίερ ί αναγκαστικής άπαλλοτριώσεως έκτα τέως 6252 τ. μ.

μετά των επ' *ύτή; κτισμάτων κλπ. διά τήν άνέγερσιν Παγ- 
κρητικού Νοσοκομείο έν Ρείώμνη

Π Α Υ Λ Ο Σ
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

"Εχοντες ύπ’ όψιν 1 > τον από 2 Νοεμβρίου 1935 λ, ΐί, 
«περί αναγκαστικής άπσλλοτριώσεως ακινήτων προς iîpwiv 
Δημοσίων. Δημοτικών καί ‘Αγαθοεργών εν γένει βερακ4ίΐττΓ 
ρίων πασης ρύσεως ιός καί καταστημάτων προληπτικής 1ι- 
τρικής κ.λ.π.».

21 Τον ‘Αναγκ. Νόμον 173Μ39 «περί άνάγκαστίκών 
άπαλλοτριώσεοίν ώς ούτος έτροποποιή·5η καί συνεπληρώόν, 
μεταγενεστέρως καί

3 ' Τήν ύπ’ άρι-ύ. 1272 ΙΙράξιν τού ‘Υπουργικού Συμόον- 
λίου ληρύείσαν κατά τήν συνεδρίαν αυτού τής 23 Νοεμβρίω 
)951 προτάσει τών Ήμετέρων έπί τών Οικονομικών κα· 

Κοινωνικής 11 ρο-οίας 'Υπουργών, άπεεασίσαμεν καί διατάσ- 
σομεν.

Κηρόσσομεν άναγκαστικώς άπαλλοτριωτέαν, λόγιρ προ- 
ςανούς δημοσίας ώρελείας. ήτοι διά τήν άνέγερσιν Παγκρη- 
τικού Νοσοκομείου έν Ρεδίύμνη. έκτασιν 6252 τ. μ. μετά τώ·, 
έπ’ αυτής κτισμάτων κ.λ.π. κείμενης έν Ρεάύμνη καί είκο- 
νιζομένης είς τό ύπ’ άρι·ύ. 5063 άπό 15.10.1951 oyer.xw 
κτηματολογικόν διάγραμμα τής Δ)σεως Τεχνικών Ύπηρι- 
σιών Υπουργείου Κοινωνικής Προνοίας ύπ’ αριθμούς 1. 2.
3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. I I .  12. 13. 14 καί 1.

Έ π ί τής ώς άνω έκτάσεως άξιούσι δικαιώματα κυριόιηιο; 
οι κληρρνόμοι Έμμ. Καπετανάκης. Έμμ. Σταγάκης. Στιλ 
λα Φεαντζεσκάκη κλπ.

Ή  ώς άνω άπαλλοτριωσις κηρύσσεται κετεπειγουσα. γί­
νεται Βέ υπέρ τού Νομικού Προσώπου τού « Π αγκρητικιί 
Νοσοκομείου ΡείΕμνης» καί δαπάναις τού Δήμου Ρε4ΰμνη;

Ε·ς τόν αυτόν επί τών Οικονομικών ’Υπουργόν άνατί-άεμεν 
τήν δημοσιευσιν καί έκτέλετιν τού παρόντος Διατάγματος.

Εν Λ-ύήναις τή 23 Δεκεμβρίου 1951 
ΠΑΥΛΟΣ 

Β.
0 ! ‘Υπουργοί

Έ πί τών Οικονομικών Ύ ρ)γός Έ π ί τής Ινοιν. Προνοίας 
Γ. ΥΡΙΙΓΟΡΙΟΥ φ . ΖΑΦΜΗΣ

(11)
ΙΤερί τροποτα>ιήσεως τού πολεοδ. σχεδίου τού οικισμού 'Αετού 

—Αωρίου Μεσσηνίας καί έπεκτάσεως έρ' ολοκλήρου "Λ> 
σχεδίου αύτού. τών όρων καί περιορισμών δομήσεως et; 
άπό 2 8 .6 .5 1  Διατάγματος.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έ χοντες ύπ' 0·ύει τά ; διατάξει; τού ύπ’ άριύ. IΟ42> 195'' 
Ν. Λ . το; «περ> έ οποιήσεω; τ<«ν τεχνικών Υπηρεσιών ά? 
Χωρά;», καΦώς και τά ; διατάξει; τού άπό 17 Ιουλίου 19Ö | 
Ν. Δ. ιι-ερ' σ/εδ-fov πολεοιν κλπ.» ώ ; μεταγενεστέρου l'r
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χ f» . , * *
**'· την υπ αριθ. 873 π. ετ. γ-.ωμο:
Επικράτεια;. προτάσει τού ΊΙμετέρο

"Αρθρο-/ I.

1. Εγκρίνομεν την τροποποίησιν τού πολεοδομικοΰ σχιδίου 
τού οι-/, σμού Αετού. Αωρίου Μεστήν;?;, ώ ; ίμφαίνεται ε:;  τά 
ύπό τού Γενικού Αιευθυντού Οικισμού τεθεωρημένα διά τής 
ύπ' άρι-&. 387 έ. έ. πράξεω; r i te  i  σχετικά τρία 1 3 > διαγράμ­
ματα ύπό -/./άμαχα I : 1.000.

, ι |  « π : ρ :  Ύ π ο υ ρ γ ι - Φ ε ο ρ ο υ α σ  ου ο. *. “ Ο.ΙΜ ι ί  ο κ ά δ ω ν

; ν τ ε ς  τ ή ν  ό π ' άρ : ά . ν α !  ίίΟ .ΙΜ Κ ' v ' i u - u  π α ρ α  τ ή ;  δ ε .

ίου  Α ω ρ ίο υ .  ώ ;  σ .αί Α γ ρ ίν ιο υ .  Η ε σ σ α λ - α ;  ν α ι  Φ θ κ »

ίυ μ ό ο υ λ ίο υ  < » ίκ ισ μ ο ύ ~ 2 λ > : ο τ ί ρ ω ν .

;σ:ν τ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ Α ι α  τ ο ν  π τ - ι ο ν  τ ή ;  η μ ε ρ
γ · τ ή ;  Κ ο ι ν ω ν κ ή ; Κ 'α π ν ο β ιο μ η χ : ν ! - / ; .  : ρ ό ;  έ ξ ε ρ - σ ι ν
. y - y n v j v * : ε ι ς  ~ x j ~ r ts* λ ^ ; : λ ε τ :  

- é jA r r c v  t e j  y . í z v j  υ  ορ ού  
ρ ε τ τ ω ν  7jvGA*.v.r ,  " ? ρ α γ ω γ ή ς  α ύ τ

vwv -apa  τη ; πρώτη; 
ευτερα; ir. των περιφερειών 

εσοδείας 1930 και

ταρ αγωγής έκαστη; 
« 7  τής χορηγητέας 
οθιν τό εν εικοστό-/

Νοεμβρίου ·/.;: Λ:7.ί,.':ρ.£υ 11)3¡ .
11 pic έςασ-,ά/,'.'·/ τής εις έκάστην Καπνοβιομηχανίαν 

χορηγηθηο μένης /.»τά τ’ ανωτέρω πιστώσεως. κατατίθεται 
εν. μέρους τής πιστοδοτούμενη; Καπνοβιομηχανίας τραπεζική 
έγγύτσις καλυπτουσσ όλόκληοον το ποιον ταύτης.

"Αρθρο-/ 2.

1. Έπεκτείνομεν εφ' όλης τής έν.τάσεως το7 διά τού από 
2.6.1947 Β. Α ;τος <Φ.Ε.Κ. 143; έγκριθέντος πολεοδομι- 
7.0-3 σχεδίου τού οικισμού 'Αετού- Αωρίου τούς όρους ν.α: πε­
ριορισμούς δομήσεως τούς καθοριζόμενους διά τού άρθρου 2 
τού Β. Αιατάγματος τής 28 Ιουνίου 1931 ίΦ.Κ.Ιν. 204) 
«περί τροποποιήσεως τού πολεοδομικοΰ σχεδίου τού οικισμού 
Αετού— Αωρίου Μεσσηνίας καί των βρω- καί περιορισμών 
δομήσεως των οικοπέδων αυτού».

Εις τόν αυτόν επί τής Κοινωνικής Ιΐρονοίας ‘Υπουργόν 
ανατίθεται ή δημοσίευσις καί έκτέλεσις τού παρόντος Β. Αια- 
τάγματος.

‘Εν Αθήναις τή 23 Ιανουάριου 1932

ΠΑΥΛΟΣ
Β.

Ό  έχί τής Κοιν. Πρόνοιας Ί'χουργος
ΓΡΗΓ. ΚΛΣΙΜΛΤΗΣ

ΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
------------  (16)

Π ράξις ΰπ' άριθ. 70. τής 22 ‘Ιανουάριου 1952.
Περί παροχής πιστώσεως εις ένσήμους ταινίας φορολογίας 

καπνού πρός τάς Καπνοβιομηχανίας των Επαρχιών.

ΤΟ Υ Π Ο Υ ΡΓ ΙΚ Ο Ν  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΝ

Λαβόν ΰπ' όψιν :
1. "Οτι κατά την ισχύουσαν διαδικασίαν εισπράξεως τού 

φόρου καταναλώσεως καπνού, ό φόρος οΰτος προκαταβάλλε­
ται παρά τών Καπνοβιομηχανιών κατά τήν αγοράν τών εν­
τίμων ταινιών φορολογίας, δι' ών περιβάλλοντα: τά κυτία 
ιών σιγαρέττων καί είσπράττετα: παρ' αυτών έκ τών ύστε­
ρον κατά τήν διάθέσιν τών σιγαρέττων.

2. "Οτι, αί έπαρχιακαί Καπνοβιομηχανία!, λόγω τών ηΰ- 
ςτ,μένων επιβαρύνσεων ας ΰφίστανται. εύρίσκονται έν αδυνα- 
ρίφ όπως έφοδιάζωνται 7-ανονικώς διά τών άναγκαιουσών διά 
τήν ομαλήν διεξαγωγήν τών εργασιών των ένσημων ταινιών.

3. Ό τι, κατ’ ακολουθίαν τών ανωτέρω, παρίσταται άνάγ- 
ν.η λήψεως μέτρων πρός διευκόλυνσιν τών Καπνοβιομηχανιών 
τούτων διά τόν τακτικόν έφοδιασμόν τής καταναλώσεως διά 
τιγαρρέττων. καί

4. Σχετικήν εισήγη: ιν τού έπ! τών Οϊκονμικών Ύπουρ- 
γοΰ. αποφασίζει :

Εγκρίνει τήν χορήγησιν εις τάς έπαρχιακάς Καπνοβι·- 
μτ,χανίας άτοκου πιστώσεως εις ένσήμους ταινίας φορολογίας 
Μπνο-3 αξίας ίσης πρός τό ποσόν τού φόρου καταναλώσεως 
τού αντιστοιχούντος επί παραγωγής δύο ήμερων.

Ειδικώτερον. όσον αφορά τάς Καπνοβιομηχανίας ‘Αδελφών 
ύΐατσάγγου καί ‘Αδελφών Καρέλια. ή πίστωσις αυτή θά  χο- 
ριγτ,ύή ύπό τόν δρον τής παρ' αυτών αγοράς μέχρι τέλους

Ή  ράσει τής παρού-η; ΙΙράξεως χορηγηθησομένη πίστω- 
σις θέλει έξοφληθή μέχρι τέλους Ιουνίου έ. έ. δι' ϊσσπόσων 
μηνιαίων δόσεων. ;ξ ών ή πρώτη θέλει ν.αταβληθή μετά ένα 
μήνα άπό τής ημερομηνίας λήψεως τής πιστώσεως παα’ έν.ά- 
στης Καπνοβιομηχανίας.

Καθυστέρησις έξοφλησεω; μιας δέσεως καθιστά απαιτη­
τόν ολόκληρον τό ποσόν τής πιστώσεως ή. κατά περιπτωσιν. 
το ανεξόφλητο-/ μέρος ταύτης. Όσον αφορά τάς Καπνοβιο­
μηχανίας ‘Αδελφών Μ α σάγγου καί ‘Αδελφών Καρέλια καί 
ή μή αγορά παρά τούτων τών ανωτέρω άναφερομένων ποσο­
τήτων καπνών, εντός τής οριζόμενης προθεσμίας. καθιστά 
έπίσης απαιτητόν ολόκληρον τό ποσόν τής παρ έκάστης λη- 
φθείσης πιστώσεως.

Πάντα τά διά τήν εφαρμογήν τής παρούσης συντασσόμενα 
έγγραφα απαλλάσσονται τών τελών χαρτοσήμων καί παντός 
υπέρ τρίτου δικαιώματος.

Έκδόσαν πρός τούτο τήν παρούσαν ύπ αριθ. /Ο πράξιν 
του. ήτις τελούσα ύπό νομοθετικήν κύρωσιν. θέλει ίσχύση άπό 
τής διά τής 'Εφημερίδες τής Κυβερνήσεως δημοσιεύσεώς της.

Ό  ΙΙρόεδρος Ό  Αντιπρόεδρος Τα Με/.η
%
Άκρίσές αντίγραφο-/.
Έ-/ Αθήνα·.? τή 30 Ιανουάριου 1932.
Ό  Γραμματεός τού 'Υπουργικού Συμβουλίου 

Σ. Σ Π Υ ΡΙΑ Α Κ Η Σ

(16)
Π ράξις 93 τής 29 'Ιανουάριου 1952

Ιίερί άντικαταστάσεω; τής παρ. ΰ τής ύπ άριθ. 604)11 ..>.
1951 πράξεως τού ‘Υπουργικού Συμβουλίου.

ΤΟ Υ Π Ο Υ ΡΓΙΚ Ο Ν  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΝ

Λαβόν ύπ' όψιν ;
1) Τήν παράγραφον I τού άρθρου 3 τού Αν. Νόμου 207) 

1945 «περί καθορισμού τής φορολογίας τού καταναλισκομί- 
νου καπνού κλπ.».

2) Τήν ύπ' άριθ. 004)11.5.1951 πράξιν αυτού «περί ίιχρ -  
ρυθμίσεως τού ισχύοντος συστήματος καθορισμού τών τιμών 
λιανικής πωλήσεως τών σιγαρέττων καί τού έπ" αυτών φό­
ρου καταναλώσεως.

3) Τήν δυσανάλογον έπίδρασιν τής άξίας κτήσεως ή κα­
τασκευής των ν.υτίων συσκευασίας έπί τής τιμής λιανικής 
πωλήσεως τών κυτίων τών 10 σιγαρέττων, έν συγκ,ρίσει πρός 
τήν τιμήν λιανικής πωλήσεως τών κυτίων των 20 σιγαρέτ- 
των. αποφασίζει :

‘Αντικαθιστά τήν παράγραφον 0 τής ύπ' άριθ. 604 άπό 
Ι Ιης Μαίου 1951 πράξεως αυτού, ώς ακολούθως :

0. Προκειμένου περί σιγαρέττων συσν,ευαζομένων εις κυ­
τία τών 10 σιγαρέττων. πρός ύπολογσμόν τής κατά τήν πα­
ράγραφον 2 τής παρούσης φορολογικής έπιβαρύνσεως. έκπί- 
πτεται εκ τής κατά χιλιόγραμμο-/ τιμής λιανικής πωλήσεως
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αυτών. παραμένον άφ&ρο/.όγητον. ποσόν δραχμών τεσσάρων χ ι­
λιάδων τετρακοσίων  ̂1.400,ι.

Έκδόσαν πρός τούτο την παρούσαν νπ' άρι·&. 93 πράςίν το.ι 
ήτίς. τελούσα νπό νομοθετικήν κύρωσιν. Φέλει ϊσχνση άπό 
τής διά τής Εφημερίδας τής Κνδερνήσεως δημοσιενσεώ; τι;:.

Ό  ΙΙρόεδρος Ό  Αντιπρόεδρος 'Γά Μέλη

‘Ακρίδες Αντίγραφον 
Έ ν Ά-άήναις τή 30 ‘Ιανουάριον 1952 

Ό  Γραμματενς τον Ύπονργ. Συμβουλίου 
Σ . Σ Π Υ Ρ ΙΑ Α Κ Η Σ

Α Π Ο Φ Α Σ Ε Ι Σ
------------ (Π )

Π ερί εκκα-δαρίσεως τής Τραπέζης Χίον Α. Ε.
Ν Ο Μ ΙΣΜ Α ΤΙΚ Η  Ε Π ΙΤ Ι  >0 Π Η

Ή  Νομισματική Επιτροπή λαδούσα ΰπ όΦει:
1) Τ άς διατάξεις τον άρθρου 9 τον Α. X . 1665)51 <<-ερί 

λειτουργίας και ελέγχου Τραπεζών».
2) Την είσήγησιν τον Αιοικητού τής Τραπέζης τής 

Ελλάδος καί,
3) Την ύποβλη&εΐσαν άπό 11.10.1951 έκδεσιν τών λσδόν- 

των ειδικήν εντολήν πρός τοΰτο Α. Καλαμαριώτη και
I. Λροσογιάννη, έξ ών προκύπτει ότι ή Τράπεζα Χίον αδυ­
νατεί νά ανταποκριτή εις τάς προς τους πιστωτάς αυτής 
υποχρεώσεις της. αποφασίζει:

1. Ή  Τράπεζα Χίον τίθεται υπό έκκαίιάρισιν από τής 
οημοσιεύσεως τής παροΰσης άποοασεως, απαγορεύομε',ον εις

α-ιτήν να -ε /ε τ ν  καταθέσεις. ιό; και νά άσκή οια-νδήποτε τρα­
πεζιτικήν εργασίαν π/.ήν των άναγκαιουσών δ'ά τήν ένέρ- 
γειαν τ"·ς έκν.αάαρίτεως.

2. Ορίζοντα: έκκσ&σρισταί οί Γ. Πετρόπουλος, Λι- 
κασ-π/.'ς Αννδονλος τής Ύρσπέζης τή; Έλ/.άδος. Ιωάν­
νης Πασσιάς. Υφηγητής Πανεπιστημίου Αθηνών. Σπυρ. 
Μουζάκης. ‘Αναπληρωτής Γενικός Α ιε-λ-'τΙ,ς τής Γενικής 
Αιευ-δύνσεως Αημοσίου Λογιστικού καί Αημ. Καλαμαριώ- 
της. Αιευάυντης Τραπέζης τή ; Έλ/,άδος. ενεργούσες 
συμφώνως προς τάς έκάστοτε αποφάσεις τής Νομι­
σματικής Επιτροπής καί άποφασιζο,τες κατά πλειοψηφίαν.

3 -Τά άνυγκαιούντα ποσά πρός έςόφλησιν των υποχρεώσεων 
τής Τραπέζης Χίον και των δαπανών όκκα·3σ?ίσεως παρέ­
χονται υπό τής Τραπέζης τή ; Ελλάδος κατόπιν έγγυήσεως 
τον ‘Ελληνικού Αηκοσίον. χρεώσει δε ειδικού λογ)σμοΰ υπό 
τόν τίτλον «ΈκκαΦάρισις Τραπέζης Χίον,ι. Ό  λογ)σμός οό- 
τος πιστούται έκάστοτε διά των ύπο τωυ έκκα-ύ άριστών κα- 
τατι-ύεμένων ποσών έκ των διαθεσίμων τής Τραπέζης Χίου 
καί τού προϊόντος τής υπό τών έκκα-ύσριστών ένεργονμένης 
ρευστοποιήσεως τών στοιχείων τού Ενεργή :ικοϋ τής Τραπέ­
ζης. μετ '  άφαίρεσιν τών δαπανών τής έκκα-λαρίσεως. Εις 
χρέωσιν τού λογ)σμού τούτου ·ίι' τ / β ούν πάσαι α! μέχρι τοϋόε 
γενόμεναι χρηματοδοτήσεις τής Τραπέζης τής Ελλάδος πρός 
τήν Τράπεζαν Χίου.

4. Η  παρούσα δημοϊίευ&ήσεται διά τής Έφημερίδος τής 
Κυβερνήσεως.

Έ ν Ά-ύήναις τή 17 Ιανουάριον 1952.
Ό  Άναπλ. Αιεν-5νντής 

Κ . Μ ΑΥΡΟΜ ΑΤΕΣ

Γ Ε μ τον Έ ϋ ν ιχ ο ϋ  Τ ν τ ιο γΰ & Ρ * ^
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΠΣ
ΤΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
‘Εν Άθήναις

τή 22 ΦεβρουαρΙου 1 Θ Κ 8 ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ Αριθμός φύλλου * β

Δ Ι Α Τ Α Γ Μ Α Τ Α Άρθρον 2.

Περί άναμορφώσεως του ’Οργανισμού του Ίπποκρατείου 
Νοσοκομείου ’Αθηνών.

Π Α Υ Λ Ο Σ
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

"Εχοντες ύπ’ 6ψει : 1 ) τάς διατάξεις του άρθρου 24 
του ύπ’ άριθ. 2592/53 Ν. Δ. «περί όργανώσεως της ’Ια­
τρικής Άντιλήψεως», 2 ) τάς διατάξεις του ύπ’ άριθ. 3097/54 
Ν. Δ. «περί τροποποιήσεως καί συμπληρώσεως του ΰπ’ 
άριθ. 2592/53 Ν. Δ. », 3) τάς διατάξεις του ύπ’ άριθ. 
3623/56 Ν. Δ. «περί καθορισμού κατωτάτων ' όρίων ιατρι­
κής άμοιβής καί συνθηκών έργασίας των ιατρών», 4) τάς 
διατάξεις του άρθρου 11, παράγραφοι 6 καί 7 καί του 
άρθρου 12 παράγραφοι 3, 4, καί 5 του Ν. 3796/57, 5) την 
ύπ’ άριθ. 644/57 γνωμοδότησιν του Α. Σ. Δ. Υ. καί 6) τήν 
ύπ’ άριθ. 53/1958 γνώμην του Συμβουλίου Έπικρατείας.

Προτάσει της ‘Ημετέρας έπί της Κοινωνικής Προνοίας 
’Υπουργού άπεφασίσαμεν καί διατάσσομεν.

Άναμορφοΰμεν τον ’Οργανισμόν του Ίπποκρατείου 
Νοσοκομοείου ’Αθηνών ώς άκολούθως :

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΤΟΥ ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 

ΑΘΗΝΩΝ

"Αρθρον 1.

1. Τό δυνάμει του άρθρου 7 του ύπ’ άριθ. 2592/53 
Ν. Δ. ύπαχθέν είς τάς διατάξεις του Νομοθετικού τούτου 
Διατάγματος Ίπποκράτειον Νοσοκομείου ’Αθηνών καί 
όρισθέν ώς ’Εκπαιδευτικόν Νοσηλευτικόν Ίδρυμα διά τοϋ 
άπό 24-1-1956 Β. Δ. (Φ.Ε.Κ. 84/56), άποτελεϊ Ν.Π.Δ.Δ. 
ύπό τήν έπωνυμίαν «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΝ ΓΕΝΙΚΟΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΝ ΑΘΗΝΩΝ» διοικούμενον καί λειτουρ­
γούν έπί τή βάσει των διατάξεων τοϋ ύπ’ άριθ. 2592/53 
Ν. Δ., ώς τοΰτο έρτοποποιήθη καί συνεπληρώθη μεταγε- 
νεστέρως, καί τοϋ παρόντος.

2. Σκοπός τοϋ Νοσοκομείου τούτου είναι :
α) Ή  έν αύτφ παροχή ’Ιατρικής καί νοσηλευτικής 

περιθάλψεως είς τούς έκ κοινών νοσημάτων πάσχόντας 
Ασθενείς, άποκλειομένης της έν τώ νοσοκομείω τούτω 
περιθάλψεως τών πασχόντων έκ λοιμωδών ή καί χρονίων 
ή άνιάτων νοσημάτων, καί

β) Ή  έκπαίδευσις καί άσκησις τών φοιτητών τής 
’Ιατρικής καί ή είδίκευσις τών ιατρών.

3. ‘Ο άριθμός τών νοσηλευτικών κλινών τοϋ νοσοκο­
μείου όρίζεται είς τετρακοσίας (400).

Ή  διεύθυνσις τοϋ 'Ιδρύματος Ασκείται ύπό τοϋ Διοικη­
τικού Διευθυντοϋ, οδτινος τά καθήκοντα καί αί άρμοδιό- 
τητες βρίζονται ώς άκολούθως :

α) Διευθύνει καί ελέγχει άπάσας τάς Υπηρεσίας τοϋ 
νοσοκομείου, πλήν τής ’Ιατρικής .καί είναι ύπεύθυνος διά 
τήν εύρυθμον λειτουργίαν αυτών.

β) Κανονίζει τήν σειράν προτεραιότητος εισαγωγής 
τών άσθενών έν τώ νοσοκομείω έπί τή βάσει ιατρικής γνω- 
ματεύσεως τών άρμοδίων ιατρών αύτοϋ καΐ μεριμνά διά 
τήν ταχεΐαν έξοδον τών κρινομένων παρά τών ύπευθύνων 
ιατρών'ώς έξακτέων.

γ) ’Επιμελείται τών συμφερόντων τοϋ νοσοκομείου 
καί διαφυλάττει τήν περιουσίαν αύτοϋ.

δ) Μετακινεί τό βοηθητικόν προσωπικόν κατά τάς 
άνάγκας τής Υπηρεσίας, αΐτούμενός μετά ταϋτα τήν 
έγκρισιν τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου είς τήν πρώτην 
αύτοϋ συνεδρίασιν.

ε) Προτείνει είς τό Διοικητικόν Συμβούλιου τόν διο­
ρισμόν, προαγωγήν, άπόλυσιν καί έν γένει πάσαν μεταβολήν 
τοϋ προσωπικού τοϋ νοσοκομείου πλήν τοϋ ’Ιατρικού.

στ) Κέκτηται πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν έπί τοϋ προ­
σωπικού τοϋ νοσοκομείου, πλήν τοϋ ’Ιατρικού, δυνάμενος 
νά έπιβάλη ποινάς μέχρι καί τοϋ προστίμου τών άποδοχών 
δέκα (10) ήμερών.

ζ) Είσηγεϊται έπί παντός θέματος, έξαιρέσει τών θεμά­
των, τών άναγομένων είς τήν έπιστημονικήν λειτουργίαν 
τής ’Ιατρικής 'Υπηρεσίας, εις τό Δ. Σ., οδτινος τυγ$νει 
ό τακτικός Εισηγητής καί έπιμελεΐται τής έκτελέσεως τών 
Αποφάσεων τοϋ Δ. Σ.

η) Υπογράφει άπασαν τήν Αλληλογραφίαν τοϋ νοσο­
κομείου.

Τόν Διοικητικόν Διευθυντήν έλλείποντα, άπόντα ή 
κωλυόμενον άναπληροΐ δ Γραμματεύς τοϋ νοσοκομείου ή 
έτερος Ανώτερος ύπάλληλος τοϋ 'Ιδρύματος βριζόμενος ύπό 
τοϋ Δ. Συμβουλίου.

"Αρθρον 3.
Αί Ύπηρεσίαι τοϋ νοσοκομείου διακρίνονται είς :
α) Διοικητικήν
β) ’Ιατρικήν
γ) Φαρμακευτικήν
δ) Νοσηλευτικήν
ε) Τεχνικήν
στ) Βοηθητικήν.
Ή  Διοικητική 'Υπηρεσία περιλαμβάνει :
I. Τό Τμήμα Γραμματείας, βπερ Απαρτίζεται έκ τών : 
α) Γραφείου Γραμματέως 
β) Γραφείου Προσωπικού 
γ) Γραφείου Κινήσεως ασθενών 
δ) Γραφείου Έποπτείας
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*) Γραφείου Πρωτοκόλλου, Διεκπεραιώσεως καί 'Αρ­
χείου.

II. Τό Τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών δπερ απαρτί­
ζεται έκ τών :

α) Γραφείου Προϊσταμένου Οικονομικών Υπηρεσιών, 
β) Του Λογιστηρίου, συγκροτουυμένου έκ του Γρα­

φείου Χρηματικού, του Γραφείου Διαχειρίσεως Τροφίμων, 
του Γραφείου Διαχειρίσεως ‘Υλικού καί του Γραφείου 
Προμηθειών.

γ) Τοϋ Ταμείου.
'Η Ιατρική Υπηρεσία περιλαμβάνει :
I. Τάς Πανεπιστημιακά? Κλινικάς ήτοι:
α) Τήν Β' Παθολογικήν Κλινικήν μέ δύναμιν κλινών 

μέχρις 150 έζ ών 40 κλΐναί διά καρδιοπαθεΐς.
β) Τήν Χειρουργικήν Προπαιδευτικήν Κλινικήν μέ 

δύναμή κλινών μέχρις 100.
γ) Τήν Α' ‘Ωτορινολαρυγγολογικήν Κλινικήν μέ δύ- 

ναμιν κλινών μέχρι 50.
II. Τάς Κρατικάς Κλινικάς ήτοι :
α) Μίαν Όφθαλμολογικήν μέ δύναμιν κλινών μέχρι 30 
β) Μίαν Ουρολογικήν μέ δύναμιν κλινών μέχρις 70.
III. Τά εξωτερικά ’Ιατρεία ήτοι :
Τά άντίστοιχα τών Κλινικών ’Ιατρεία, ών τήν υπηρεσίαν 

έκτελει τό ιατρικόν προσωπικόν τών άντιστοίχων· Κλινικών. 
ΙΥ. Τά ’Εργαστήρια ήτοι : 
α) Τό ’Ακτινοδιαγνωστικόν, 
β) Τό Μικροβιολογικόν-Βιοχημικόν. 
γ) Τό Καρδιολογικόν, 
δ) Τό Παθολογοανατομικόν. 
ε) Τό Κέντρον ΑΙμοδοσίας.
Δι* άποφάσεως τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζον­

ται οΐ άναγκαιοΐ χώροι τοϋ νοσοκομείου διά τήν έγκατάστα- 
σιν έκάστης τών ώς άνω Κλινικών, τών ’Ιατρείων καί τών 
‘Εργαστηρίων.

*Η Νοσηλευτική Υπηρεσία περιλαμβάνει.
Τό Νοσηλευτικόν Προσωπικόν.
Ή  Φαρμακευτική ‘Υπηρεσία περιλαμβάνει :
Τό Φαρμακεΐον.
Ή  Τεχνική Υπηρεσία περιλαμβάνει :
Τό τεχνικόν προσωπικόν.
Ή  Βοηθητική ‘Υπηρεσία περιλαμβάνει: 
α) Τά μαγειρεία, 
β) Τό ραφεΐον καί σιδηρωτήριον. 
γ )  Τό πλυντήριον .
δ) Τό καθοριστικόν καί λοιπόν προσωπικόν, τό άπασχο- 

λούμενον είς τούς μή νοσηλευτικούς χώρους.

"Αρθρον 4.
‘Αρμοδιότητες τής Διοικητικής Υπηρεσίας.

Α'. Τμήμα Γραμματείας.
1) Γραφεΐον Γραμματέως.

‘Αρμοδιότητες τοϋ Γραφείου τούτου είναι :
*0 καταρτισμός τής ήμερησίας διαταγής καί ή έκδοσις 

άποσπασμάτων αυτής, ή διεξαγωγή άπάσης τής άλληλογρα- 
φίας τοϋ νοσοκομείου, ή διαβίβασις καί ή διανομή τής αλλη­
λογραφίας είς τούς άσθενεΐς , ή τήρησις τών πρακτικών συνε­
δριάσεων τοϋ Δ.Σ. ώς καί πάσα έτέρα συναφής έργασία, άνα- 
τιθεμένη αύτψ υπό τοϋ Δ.Σ. ή τοϋ Διευθυντοΰ.

2) Γραφεΐον Προσωπικού.
'Αρμοδιότητες τοϋ Γ ραφείου τούτου είναι :
*Η τήρησις τοϋ μητρώου καί τών άτομικών φακέλλων 

τοϋ είς τήν δύναμιν τοϋ νοσοκομείου άνήκοντος προσωπικού, 
ή σύνταξις τών μισθοδοτικών καταστάσεων, όσον άφορά τήν 
άναγραφήν τοϋ όνοματεπωνύμου καί τών πραγματοποιου- 
μένων μονάδων χρόνου έργασίας παρά τοϋ δικαιουμένου μι­
σθού ,έπιδομάτων, προσαυξήσεων κ.λ.π. προσωπικού, ή τή- 
ρησις βιβλίου μισθολογίου, ώς καί ή μέριμνα υποβολής τών 
σχετικών άποφάσεων τοϋ Δ.Σ. τών άφορωσών είς διορισμούς, 
προαγωγές, απολύσεις κ.λ.π. τοϋ προσωπικού είς τήν Προϊ- 
σταμένην ’Αρχήν.

3) Γραφεΐον Κινήσεως άσθενών.
'Αρμοδιότητες τοϋ Γραφείου τούτου είναι :
‘Η παρακολούθησις τής κινήσεως τών κλινών τοϋ νοσο­

κομείου καί τής διαρκείας τής νοσηλείας τών ασθενών, ή μέ­
ριμνα διά τήν άνευ άναβολής έξοδον τών νοσηλευομένων, εύ- 
θύς ώς δ αρμόδιος ιατρός προτείνει ταύτην, ή κατά τήν είσο­
δον καί έξοδον τών άσθενών ενέργεια τών σχετικών διατυπώ­
σεων, ή τήρησΊς τών βιβλίων εισερχομένων, έξερχομένων καί 
άποβιούντων άσθενών, ή ένέργεια τών άπαιτουμένων διατυ­
πώσεων διά τήν εΐσπραξιν τών έξετάστρων, νοσηλειών, έγχει- 
ρήτρων κ.λ.π. καί τών διατυπώσεων διά τά παραδιδόμενα 
πρός φύλαξιν άντικείμενα ,χρήματα καί τιμαλφή τών άσθε­
νών, ώς καί διά τήν επιστροφήν τούτων είς τούς δικαιούχους.

Ή  διεξαγωγή τών πάσης «ρύσεως λογιστικών καί οίκο- 
νομικών ζητημάτων ύπό τοϋ Γραφείου τούτου ύπάγεται είς 
τόν έλεγχον τοϋ Προϊσταμένου Οίκονομικών ’Υπηρεσιών.

4) Γ ραφεΐον Έποπτείας .
‘Αρμοδιότητες τοϋ Γραφείου τούτου είναι :
Ή  παρακολούθησις τής έφαρμογής τών παρά τής Διευ- 

θύνσεως διατασσομένων μέτρων πρός τήρησιν τής τάξεως 
καί άσφαλείας τοϋ νοσοκομείου, ή έπιμέλεια διά τήν καθα­
ριότητα τών μή νοσηλευτικών χώρων, ώς καί ή παρακολού­
θησή διά τήν καλήν χρήσιν τών είδών καθαριότητος, τών δια- 
τιθεμένων διά τόν καθαρισμόν τών χώρων τούτων.

5) Γραφεΐον Πρωτοκόλλου, Διεκπεραιώσεως καί 
’Αρχείου.

‘Αρμοδιότητες τοϋ Γραφείου τούτου είναι :
Ή  καταχώρησις καί διεκπεραίωσις άπάσης τής άλλη- 

λογραφίας του νοσοκομείου ώς καί ή ταξινόμησες καί διαφύ- 
λαξις τών έν σχεδίω έξερχομένων έγγράφων.

Παρά τψ Τμήματι τής Γραμματείας λειτουργεί Γραφεΐον 
Κοινωνικής Προνοίας έργον τοϋ οποίου είναι :

α) Ή  έρευνα καί διαπίστωσες τών όρων καί συνθηκών 
διαβιώσεως τών είσαγομένων είς τό νοσοκομεΐον πρός νοση­
λείαν καί τής οικονομικής καί οίκογενειακής έν γένει κατα- 
στάσεως τούτων.

β) '  Η έπι τή βάσει τών πορισμάτων τής έρεύνης ένημέ- 
ρωσις τών θεραπόντων ίατρών.

γ) Ή  κατά τήν διάρκειαν τής νοσηλείας τών άσθενών 
μέριμνα πρός έπίλυσίν οικογενειακών προβλημάτων αύτών.

¡¡. δ) Ή  κατά τήν έκ τοϋ νοσοκομείου έξοδον τών άσθενών 
παρακολούθησις τής τηρήσεως τών παρά τών Ιατρών δοθει- 
σών πρός αυτούς οδηγιών καί

ε) *Η μέριμνα πρός βελτίωσιν τών όρων καί συνθηκών 
έργασίας καί έν γένει διαβιώσεως τούτων έπΙ τφ σκοπψ τής 
άτομικής καί οικογενειακής ύγιεινής έν γένει καταστάσεως 
αύτών.

Β’. Τμήμα Οίκονομικών ‘Υπηρεσιών.
I.Τραφεΐον Προϊσταμένου Οίκονομικών ‘Υπηρεσιών.

‘Αρμοδιότητες τοϋ Γραφείου τούτου είναι : 
α) ‘Η όργάνωσις τών Οίκονομικών Υπηρεσιών έπί τή 

βάσει τών έκάστοτε ίσχυουσών διατάξεων καί τών άποφάσεων 
τοϋ Δ.Σ. καί ή παροχή δδηγιών είς τό προσωπικόν τώνΟίκο- 
νομικών ‘Υπηρεσιών πρός έκπλήρωσιν τών καθηκόντων του.

β) ‘Η έντός τών νομίμων προθεσμιών κατάρτισις τοϋ 
προϋπολογισμού καί ή παρακολούθησις τής γενικής έκτελέ- 
σεως αύτοΰ, ώς καί ή κατάρτισις τοϋ άπολογισμοϋ καί Ισο­
λογισμού.

γ ) Ή  έπιμέλεια τής βεβαιώσεως καί είσπράξεως τών έκ 
πάσης αίτίας έσόδων τοϋ νοσοκομείου, ή παρακολούθησις 
τών οίκονομικών υποχρεώσεων καί ή έμπρόθεσμος καί άκρι- 
βής έκπλήρωσις αύτών.,

δ) Ή  έποπτεία έπί πάντων τών θεμάτων, τών άναγο- 
μένων είς τήν άρμοδιότητα τοϋ οίκονομικοϋ τμήματος καί ό 
έλεγχος έπί τών έγγραφών τών περιουσιακών στοιχείων καί 
τών πράξεων ή παραλείψεων τοϋ είς τήν αρμοδιότητα αυτού 
ύπαγομένου προσωπικοΰ , ώς καί ό έλεγχος καί ή συνεχής 
παρακολούθησις τών έπί μέρους ύπολόγων χρηματικού ή ύλι- 
κοϋ.
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ε ) '  Η μέριμνα διά τήν έγκαιρον καί συμφώνως πρός τάς 
κειμένας διατάξεις προμήθειαν των άναγκαιούντων είς  τό 
νοσοκομεΐον ειδών καί ή παρακολούθησή διά τήν κανονικήν 
παραλαβήν, διαφύλαξιν ,συντήρησιν, χρήσιν καί ανάλωσή, 
παντός είδους προοριζοαένου διά τήν λειτουργίαν τοΰ νοσο­
κομείου. ί

στ) Ή  μέριμνα διά τήν έγκαιρον καί συμφώνως πρός 
τάς κειμένας διατάξεις έκτέλεσιν έργων ή έργασιών τοΰ νο- 
σομομείου καί ή έπιμέλεια διά τήν κανονικήν παραλαβήν 
αυτών.

ζ) 'Η παρακολούθησις τών έπερχομένων μεταβολών επί 
τών πάσης φύσεως περιουσιακών στοιχείων τοϋ νοσοκομείου, 
ή διαφύλαξις τών τίτλων κτήσεως άκινήτων, διαθηκών καί 
έν γένει παντός τίτλου κτήσεως κεφαλαίων καί τών κινητών 
άξιών, ώς καί τών αποδεικτικών στοιχείων πάσης ύποχρεώ- 
σεως ή άπαιτήσεως τοΰ νοσοκομείου.

η) Ή  συγκέντρωσις αριθμητικών καί άλλων στατιστι­
κών στοιχείων προς μελέτην καί συναγωγήν συμπερασμά­
των έπί πάσης φύσεως θεμάτων, σχετικών μέ τούς σκοπούς 
τοϋ νοσοκομείου.

II. Λογιστηρίου.
Αρμοδιότητες τοΰ Λογιστηρίου είναι :
α) Ή  τήρησις τών απαραιτήτων λογιστικών βιβλίων 

καί ή ένέργεια τών εγγραφών, τών άναγομένων είς δικαιώ­
ματα καί υποχρεώσεις καί έν γένει είς μεταβολάς περιουσια­
κών στοιχείων τοΰ νοσοκομείου καί τάς χρηματικάς αύτοΰ 
δοσοληψίας ώς καί ή ̂ διαφύλαξις τών δικαιολογητικών αυ­
τών.

β) 'Η ένέργεια τών διατυπώσεων προμήθειας, παραλα­
βής, διαφυλάξεως, συντηρήσεως καί διαθέσεως πάσης φύ­
σεως ύλικοΰ.

γ ) 'Η  ένέργεια τακτικών καί εκτάκτων άπογραφών τών 
περιουσιακών στοιχείων τοΰ νοσοκομείου.

Τάς άνωτέρω έργασίας έκτελεϊ τό Λογιστήριον διά ιών 
Γραφείων αύτοΰ άναλυτικώτερον ώς άκολούθως :

Γραφεϊον Χρηματικού.
'Αρμοδιότητες τοΰ Γραφείου τούτου είναι : 
α) Ή  έκδοσις τών γραμματίων είσπράξεως καί τών έν- 

ταλμάτων πληρωμής.
Τά τε γραμμάτια καί έντάλματα υπογράφονται υπό τοΰ 

ΆρχιλογιστοΟ, τοΰ Προϊσταμένου Οικονομικών 'Υπηρεσιών 
καί θεωρούνται ύπό του Διευθυντοΰ.

Παν χρηματικόν ένταλμα δέον νά στηρίζηται έπί έγγε- 
γραμμένης είς τόν προϋπολογισμόν τοΰ νοσοκομείου πιστώ- 
σεως καί ν’ άναφέρη τήν πίστωσιν καί τό κεφάλαιον καί άρ­
θρου τοΰ προϋπολογισμού, έφ’ ών τοΰτο στηρίζεται καί έχη 
ώς βάσιν τά κατά νόμον δικαιολογητικά.

Ή  έκδοσις έντάλματος διά τήν πληρωμήν μισθών ή ήμτ- 
ρομισθίων, έπιδομάτων καί προσαυξήσεων προσωπικοΰ στη­
ρίζεται έπί όνομαστικής καταστάσεως συντασσομένης ύπό 
τής Γραμματείας έν ή βεβαιοΰται ή παρουσία καί αναγρά­
φονται αΐ ήμέραι έργασίας τοΰ προσωπικοΰ, τοΰ υπολογισμού 
τών μισθών, ημερομισθίων, έπιμισθίων καί προσαυξήσεων 
ένεργουμένου ύπό τοΰ Γραφείου τούτου.

β )' Η τήρτσι; τοϋ' Ημερολογίοι! καί τών κατά κεφάλαιον 
καί άρθρον τοΰ προϋπολογισμού λογαριασμών ώς καί 
παντός άλλου σχετικοΰ βοηθητικοΰ βιβλίου.

Γραφεϊον Διαχειρίσεως τροφίμων.
'Αρμοδιότητες τοΰ Γ ραφείου τούτου είναι : 
α) Ό  όπολογισμός έπί έντύπων ήμερησίων αναλυτικών 

καί συγκεντρωτικών καταστάσεων τών άπαιτουμένων καθ’ 
έκάστην ειδών τροφίμων πρός παρασκευήν τοΰ συσσιτίου.

β) Ή  τήρησις βιβλίου ή καρτελλών εισαγωγής καί δια­
θέσεως τών τροφίμων καί λοιπών αναλωσίμων ειδών καί ή 
κατάρτιαις τών απολογιστικών πινάκων, τών άναφερομένων 
είς τήν προμήθειαν καί διάθεσιν αύτών.

Τό Γραφεϊον τοΰτο έξυπηρετεΐται ύπό τής αποθήκης 
τροφίμων είς ήν δύναται νά ύπάγωνται καί τά είδη φωτισμού, 
πλύσεως καί καθαριότητάς. ώς καί τά καύσιμα.

Διά τήν παρακολούθησιν τής κανονικής κινήσεως τής 
αποθήκης ταύτης ένεργοΰνται ύπό τοΰ Γραφείου τούτου τα- 
κτικαί καί έκτακτοι άπυγραφαί.

Ό  άποθηκάριος τροφίμων εύθύνεται διά τήν κανονικήν 
παραλαβήν, διατήρησιν καί διαφύλαξιν τών τροφίμων κ.λ.π. 
ώς καί διά τήν κανονικήν έκ τής αποθήκης διάθεσιν αύτών.

Γραφεϊον Διαχειρίσεως ύλικοΰ.
Αρμοδιότητες τοΰ Γραφείου τούτου είναι :
α) Ή  μέριμνα διά τήν κανονικήν παραλαβήν, διαφύλα- 

ξιν, συντήοησιν, διάθεσιν καί καλήν χρήσιν τοΰ πάσης φύσεως 
ύλικοΰ χρήσεως, ώς καί ή μέριμνα διά τήν άνάλογον περιγρα­
φήν καί καταγραφήν τούτου είς τά οικεία διαχειριστικά βι­
βλία.

β) 'Η τήρησις τοΰ βιβλίου άπογραφής τοΰ είς τήν δι­
καιοδοσίαν τοΰ Γραφείου τούτου ΰπαγομένου ύλικοΰ ,τών 
άναγκαίων βοηθητικών βιβλίων, ώς και τών άποδεικτικών 
στοιχείων είσαγωγή.ς καί διαθέσεως τοΰ ύλικοΰ.

γ ) '  Η ένέργεια τακτικών καί έκτακτων άπογραφών πρός 
διαπίστωσιν τής υπάρξεως έν τω νοσοκομείψ τών ύλικών 
αύτοΰ. Τό Γραφεϊον τοΰτο έξυπηρεεεϊται ύπό τής άποθή- 
κης ύλικοΰ χρήσεως, τοΰ άποθηκαρίου τής άποθήκης ταύτης 
ϊντος υπευθύνου διά τήν κανονικήν παραλαβήν, διατήρησιν ή 
συντήρησιν ,διαφύλαξιν καί διάθεσιν τοΰ ύλικοΰ.

Πάσα είσαγωγή ύλικοΰ ένεργεϊιαι έπί τή βάσει άποδει- 
κτικοΰ εισαγωγής πάσα δέ έξαγωγή έπί τή βάσει διατα­
κτικής κατά τά έκάστοτε οριζόμενα.

Τό αποδεικτικόν εισαγωγής καί ή διατακτική έξαγω- 
γής δέον νά φέρωσι τάς ύπογραφάς τών άρμοδίων ύπολόγων, 
τοΰ υπευθύνου υπαλλήλου τοΰ Γραφείου τούτου, τοΰ λο*| ι­
στού, τοΰ Προϊσταμένου Οικονομικών Υπηρεσιών καί τοΰ 
Διευθυντοΰ.

Έπί τή βάσει τών οδτω ύπογραφομένων άποδεικτικών 
καί διατακτικών ένεργοΰνται αί είσχγωγαί καί ή διάθεσις 
τών ύλικών ώ; καί αί σχετικαί έγγραφαι είς τάς άντιστοί- 
χους λογιστικά; μερίδας.

Ούδεμία παραλαβή ύλικοΰ ένεργεϊται άνευ προηγουμένης 
ποιοτική; έξετάσεω; αύτοΰ παρ’ Επιτροπή;, ή τις συντάσσει 
σχετικόν πρωτόκολλον παραλαβή;, ύπογραφόμενον ύπό τοΰ 
παρτδίδοντος καί πχραλαμβάνοντος, τής ’Επιτροπής, τοΰ 
λογιστοΰ, τοΰ Προϊττχμένου Οικονομικών ‘Γπηρεσιών καί 
τοΰ Διευθυντοΰ.

Καταστροφή άχρήστων είδών ένεργεϊται ύπό ’Επιτρο­
πή; όριζομένης ύπό τοΰ Δ. Συμβουλίου.

Υλικά πάσης φύσςως, κρινίμενα άκχτάλληλχ ή άχρηστα, 
έκποιοΰνται ή άχνηστεύονται κατά τά έκάστοτε ίσχύοντα.

Ή  άδικχιολόγητο; άπώλεια ή φθορά ύλικοΰ τοΰ νοσο­
κομείου βαούνει τον υπαίτιον ταύτης καί καταλογίζεται 
είς αυτόν ή αξία τούτων κατά τά; κειμένας διατάξεις.

Ιματισμό; άποβιούντων άσθενών, ιφ’ όσον δέν ζητηΟ  ̂
έντό; έτους ύπό τών οίκε ίων τοΰ Οχνόντος, διατίθεται δι 
άποφάσεω; τοΰ Δ.Σ. εί; άλλ,υς άπόρου; ν,σηλευομένυυς.

Γρχφ'ϊον Προμηθειών
Αρμοδιότητες τοΰ Γραφείου τούτου είναι: 
α) Πάσ* ένέργεια άφορώσα είς τήν έγγραφον ή προφο­

ρικήν προκήρυξιν τακτικών ή προχείρων διαγωνισμών καί 
τήν κχτάρτισιν τών συγγραφών υποχρεώσεων καί συμβά­
σεων διά περιοδικήν ή Ιφ’ άπαξ προμήθειαν παντός είδους 
ύλικοΰ ή καί έκτέλεσιν πάσης φύσεως έργων ή έργασιών 

νοσοκομείου.του
β) Ή  μέριμνχ διά τήν συγκρότησιν τών διαφόρων 

’Επιτροπών προμήθειας ή παραλαβής ύλικών, έργων κ.λ,π.
γ) Ή  έπιμέλεια διά τήν συγκεντρωσιν τών δικαιολο- 

γητικών τών προμηθειών καί έκτελέσεως έργων.
δ) Ή  έποπτεία έπί τών παραλαβών τών προμηθευο- 

μένων ειδών ή τών έχτελουμένουν έργων ή έργασιών πρός 
διαπίστωσιν τή; ακριβού; τηρήσεως τών όρων τών συμβά­
σεων καί συμφωνιών μετά τών διαφόρων προμηθευτών ή 
εργολάβων.

Τά παντός είδους πρακτικά προχείρων ή τακτικών δια­
γωνισμών καί αί έν σχεδίω ύποβαλλόμεναι είς τό Δ.Σ.
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συγγραφαί υποχρεώσεων καί συμβάσεις μονογράφονται 
υπό του λογιστοϋ, του Προϊσταμένου Οικονομικών Υπηρε­
σιών και του Διευθυντοϋ.

III. Ταμεϊον
Τήν Ταμειακήν Υπηρεσίαν του νοσοκομείου ένεργεϊ 

εις τών βοηθών Λογιστοϋ, οριζόμενος δι’ άποφάσεως του 
Δ.Σ., ούτινος τα καθήκοντα καί αί άρμοδιότητες καθορί­
ζονται ώς άκολούθως.

α) Ένεργεϊ άπάσας τάς είσπράξεις καί πληρωμάς έπί 
τη βάσει τών νομίμων δικαιολογητικών.

β) Τηρεί τό ημερολόγιου Ταμείου, έν ώ καταχωρεί 
άπάσας τάς είσπράξεις «αί πληρωμάς της ήμέρας.

γ) Συντάσσει τάς άναγκαίας καταστάσεις τών ένερ- 
γουμένων ύπέρ τρίτων κρατήσεων καί μέριμνα διά την 
έντός τών όριζομένων έκάστοτε προθεσμιών άπόδοσιν αυτών 
είς τά οικεία Ταμεϊα.

Άπασα ή είς μετρητά καί τίτλους άξιων περιουσία 
τοϋ νοσοκομείου κατατίθεται είς μίαν τών κατά τούς Νόμους 
όριζομένων Τραπεζών επ’ όνόματι τοϋ νοσοκομείου, αί δέ 
αναλήψεις μετρητών ένεργοΰνται δι’ έπιταγών, ύπογραφο- 
μένων ύπό τοϋ λογιστοϋ, τοϋ Προϊσταμένου Οικονομικών 
Υπηρεσιών, τοϋ Διευθυντοϋ καί τοϋ Προέδρου τοϋ Δ.Σ. 
ή τοϋ προς τοϋτο εντεταλμένου Συμβούλου.

Πρός’άντιμετώπισιν τρεχουσών μικροδαπανών τοϋ νοσο­
κομείου δύναται νά παραμένη έν τω Ταμείω ποσόν μετρητών 
όριζόμενον δι’ άποφάσεως τοϋ Δ.Σ.

Άρθρον 5.
‘Αρμοδιότητες ’Ιατρικής ‘Υπηρεσίας
Έκαστος Διευθυντής Κλινικής εύθύνεται διά τήν επι­

στημονικήν λειτουργίαν τής Κλινικής του.
Είδικώτερον έκαστος Διευθυντής Κλινικής :
1. Κατανέμει τήν έργασίαν είς τό ύπό τήν δικαιοδοσίαν 

του ’Ιατρικόν καί νοσηλευτικόν προσωπικόν, συντονίζει τά 
τής θεραπείας τών άσθενών καί κανονίζει τήν έν γένει 
Φαρμακευτικήν άγωγήν αύτών.

2. ’Επιμελείται τής συντάξεως τών φύλλων νοσηλείας 
τών άσθενών, είς ά άναγράφεται τό ιστορικόν καί ή παροϋσα 
κατάστασις τούτων, άμα τή είσόδω των, έν συνεχείς δέ ή 
παντός είδους θεραπεία καί μεταβολή τής καταστάσεως 
αυτών, ώς καί ή σχετική δίαιτα.

Έκαστος άτομικός φάκελλος έξερχομένου ή άποβιοΰντος 
άσθενοΰς, περιέχων έν πρώτοτύπω α) τό φύλλον νοσηλείας 
β) τάς διαφόρους έργαστηριακάς έξετάσεις γ) τό θερμομε­
τρικόν διάγραμμα δ) τά τής τηρηθείσης θεραπευτικής αγω­
γής καί ε) τήν κατάστασιν τ̂οϋ άσθενοΰς κατά τήν έξοδον 
αύτοϋ, παραδίδεται είς τό Άρχεΐον φύλλων νοσηλείας, 
εί δυνατόν συγχρόνως _μέ τήν υπογραφήν τοϋ έξιτηρίου.

3. 'Ϊ7τογράφει τάς συνταγάς τών έξεταζομένων καί 
νοσηλευομένων, τάς γνωματεύσεις καί τάς ίατρικάς βεβαιώ· 
σεις διά τήν ίκδοσιν τών άντιστοίχων πιστοποιητικών τή 
αιτήσει τών ενδιαφερομένων.

4. Συντάσσει κατ’ έτος, καί έντός τοϋ μηνός Ίανουαρίου, 
έκθεσιν στατιστικής τής όλης έπιστημονικής κινήσεως τής 
Κλινικής του, ήν υποβάλλει διά τοϋ Διοικητικού Προϊστα­
μένου Τακτικού Καθηγητοΰ τοϋ Πανεπιστημίου, εις τό 
Διοικητικόν Συμβούλιου.

5. Είσηγεΐται είς τον Διοικητικόν Προϊστάμενον Κα-
θηγητήν τήν προμήθειαν τοϋ έλλείποντος καί τήν άντικο.- 
τάστασιν τοϋ ¿φθαρμένου παντός είδους υγειονομικού ύλι- 
κοϋ είς τήν ΰπ’ αυτόν Κλινικήν. *

Έκαστος Διευθυντής ’Εργαστηρίου,
1. Εύθύνεται διά' τήν Επιστημονικήν λειτουργίαν τοϋ 

Εργαστηρίου τής ειδικότητάς του.
2. Μέριμνα διά τήν κατά τούς κανόνας τής Επιστήμης 

έρευναν καί διάγνωσιν έπί τών παθήσεων, τών παραπεμπο- 
μένων είς αύτό άσθενών έσωτερικών τε καί εξωτερικών καί 
έπιμελεΐται διά τήν καλήν χρήσιν καί συντήρησιν τών χρη- 
σιμοποιουμένων έπιστημονικών όργάνων καί μηχανημάτων 
ώς καί διά τήν λελογισμένην άνάλωσιν τών άπαιτουμένων 
διά τήν ένέργειαν τών έξετάσεων υλικών, άντιδραστηρίων 
καί άκτινογραφικών πλακών.

3. Συντάσσει κατ’ έτος, καί έντός τοϋ μηνός Ίανουαρίου, 
έκθεσιν στατιστικής τής όλης έπιστημονικής κινήσεως τοϋ 
’Εργαστηρίου αύτοϋ, ήν υποβάλλει διά τοϋ Διοικητικού 
-Προϊσταμένου τακτικού Καθηγητοΰ τοϋ Πανεπιστημίου, 
είς τό Διοικητικόν Συμβούλιου.

4. Είσηγεΐται είς τον Διοικητικόν Προϊστάμενον Κα* 
θηγητήν τήν προμήθειαν τοϋ έλλείποντος καί τήν άντικα- 
τάστασιν τοϋ έφθαρμένου παντός είδους υλικού, όργάνων 
καί μηχανημάτων τοϋ εργαστηρίου αύτοϋ.

"Εκαστος ’Επιμελητής.
1. Είναι ό άμεσος βοηθός τοϋ Διευθυντοϋ τής οικείας 

Κλινικής ή τοϋ ’Εργαστηρίου, καθοδηγεί τούς βοηθούς ια­
τρούς κατά τήν έκτέλεσιν τών καθηκόντων των, έπιβλέπει 
τήν έν γένει λειτουργίαν τής Κλινικής ή τοϋ ’Εργαστηρίου 
καί εφημερεύει έκ περιτροπής.

2. Υπογράφει τάς συνταγάς τών έξεταζομένων καί 
νοσηλευομένων παρά τή Κλινική ή τω Ίατρείω, κατ’ έξου- 
σιοδότησιν τοϋ οικείου Διευθυντοϋ.

Έκαστος Βοηθός.
1. ’Οφείλει νά εύρίσκεται είς τήν θέσιν του κατά τό 

έκάστοτε ίσχύον ώράριον έργασίας καί έκτελεΐ πάσαν άνα- 
τιθεμένην αύτώ έργασίαν ύπό τοϋ Διευθυντοϋ ή τοϋ Έ πι- 
μελητοϋ τής οικείας Κλινικής ή τοϋ ’Εργαστηρίου.

2. ’Εφημερεύει έκ περιτροπής καί μετέχει τών ’Επι­
τροπών Παραλαβής ειδών τοϋ Ιδρύματος, οσάκις ορίζεται 
προς τοϋτο.

Παρά τή ’Ιατρική Υπηρεσία λειτουργεί Βιβλιοθήκη 
καί Άρχεΐον φύλλων νοσηλείας, έργον τής οποίας είναι ή 
καταγραφή, ταξινόμησις, συντήρησις καί διαφύλαξις τών 
είς τήν κυριότητα τοϋ Ιδρύματος άνηκόντων πάσης φύσεως 
Έπιστημονικών βιβλίων, συγγραμμάτων καί περιοδικών 
ώς καί ή ταξινόμησις, συντήρησις καί διαφύλαξις τών παρα- 
διδομένων αύτώ άτομικών φακέλλων τών έξερχομένων ή 
άποβιούντων άσθενών.

Άρθρον 6.
Άρμοδιότητες τής Φαρμακευτικής ‘Υπηρεσίας :

1. Ό  Φαρμακοποιός έκτελεΐ τάς διαβιβαζομένας ύπό 
τών Κλινικών καί ’Εργαστηρίων συνταγάς, δυνάμενος νά 
άρνηθή τήν έκτέλεσιν συνταγής έφ’ όσον αϋτη δέν είναι 
σύμφωνος πρός τά ύπό τής Φαρμακολογίας καθοριζόμενα.

2. Είναι ύπεύθυνος διά τήν διαφύλαξιν καί συντήρησιν 
παντός είδους φαρμακευτικού καί έπιδεσμικοΰ ύλικοΰ, ώς 
καί διά τήν κανονικήν χρήσιν καί άνάλωσιν τών χρησιμο- 
ποιουμένων δι’ ιδιοσκευάσματα φαρμακευτικών ειδών.

3. Τηρεί τά κατά τά έκάστοτε ίσχύοντα άπαραίτητα 
βιβλία παραλαβής καί διαθέσεως φαρμάκων καί τών λοιπών 
ειδών, τών διατιθεμένων ύπό τοϋ Φαρμακείου.

4. Βοηθεΐται είς τό έργον του ύπό τών βοηθών Φαρμα­
κείου, οίτινες έκτελοϋσι πάσαν άνατιθεμένην αύτοΐς υπηρε­
σίαν τοϋ Φαρμακείου καί μεριμνώσι διά τήν καθαριότητα 
καί ευπρέπειαν τοϋ Φαρμακείου.

Έπί τής διαχειρίσεως τοϋ Φαρμακείου άσκεΐ έλεγχον 
ό Προϊστάμενος τών Οικονομικών ‘Υπηρεσιών.

Άρθρον 7.
‘Αρμοδιότητες τής Νοσηλευτικής ‘Υπηρεσίας είναι :

Ή  παροχή τής νοσηλείας είς τούς ασθενείς συμφώνως 
πρός·τάς οδηγίας τών υπευθύνων ’Ιατρών. Τό νοσηλευτικόν 
προσωπικόν τελεί ύπό τάς διαταγάς τής Διευθυνούσης 
άδελφής, ήτις είδικώτερον:

1. ’Εποπτεύει, καθοδηγεί καί διδάσκει τό νοσηλευτικόν 
προσωπικόν είς τήν άσκησιν τών καθηκόντων του.

2. ’Εποπτεύει τήν έν τω Ίδρύματι διαβίωσιν τοϋ προ­
σωπικού τούτου καί παρακολουθεί καί μεριμνά διά τήν 
υγείαν αύτοϋ.

3. Μετακινεί τό προσωπικόν τοϋτο, άναλόγως πρός 
τάς έκάστοτε άνάγκας τής Νοσηλευτικής ‘Υπηρεσίας καί 
είσηγεΐται είς τόν Διοικητικόν Προϊστάμενον Τακτικόν 
Καθηγητήν τό πρόγραμμα έργασίας τοϋ νοσηλευτικού προ­
σωπικού.

4. Είσηγεΐται είς τόν Διοικητικόν Διευθυντήν τήν χό-
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ρήγησιν άδειών καί τήν έπιβολήν ποινών εις τό νοσηλευτι­
κόν προσωπικόν.

Τό νοσηλευτικόν προσωπικόν ύποχρεούται νά συμπερι- 
φέρηται μΐ τήν προσήκουσα ευγένειαν καί λεπτότητα πρός 
τούς άσθενεΐς καί τούς έπισκέπτας καί νά ύπακούη εις τάς 
διαταγάς, συστάσεις καί συμβουλάς των Προϊσταμένων του.

ΔΓ άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 
ό άριΟμός τοϋ νοσηλευτικού προσωπικού, δπερ στεγάζεται 
έν τω Νοσοκομείο) κατά τάς άνάγκας της ύπηρεσίας.

Εις τό νοσηλευτικόν προσωπικόν χορηγείται ύποχρεω- 
τικώς άνά Ιδθήμερον μία ήμέρα άναπαύσεως, έφ’ δσον δέ 
τυχόν αί νοσηλευτικά) άνάγκαι έπιτρέπουσι, δύναται νά 
χορηγηται αυτή καί άνά βήμερον.

Άρθρον 8.
'Αρμοδιότητες της Τεχνικής Υπηρεσίας είναι:

1. *Η κανονική λειτουργία των μηχανολογικών, ήλεκ- 
τρολογικων υδραυλικών κ.λ,π. έγκαταστάσεων τού νοσο­
κομείου, ή μέριμνα διά τήν καλήν συντήρησιν αυτών καί ή 
έπισκευή, έν περιπτώσει βλάβης, τών έγκαταστάσεων τού­
των, έφ’ δσον διατίθενται ύπό τού νοσοκομείου τά άναγκαΐα 
μέσα.

2. Ή  έπίβλεψις, παρακολούθησις καί συντήρησις τών 
κτιριακών έγκαταστάσεων, ώς καί ή σύνταξις τών προϋπο­
λογισμών δαπάνης διά μικροεπισκευάς, μικροδιαρρυθμίσεις 
κ.λ.π. τών κτιρίων.

Τής Τεχνικής 'Υπηρεσίας προΐσταται δ συντηρητής κτι­
ρίων καί τεχνικών έγκαταστάσεων, ίστις καί εύθύνεται διά 
τήν κανονικήν έν γένει λειτουργίαν καί συντήρησιν τών πά- 
σης φύσεως τεχνικών έγκαταστάσεων καί τών κτιρίων τού 
νοσοκομείου.

Είδικώτερον ό συντηρητής κτιρίων καί τεχνικών έγκα­
ταστάσεων :

α) Παρακολουθεί, καθοδηγεί, έποπτεύει καί έλέγχει 
τό τεχνικόν προσωπικόν εις τήν άσκησιν τών καθηκόντων του.

β) Παρακολουθεί τήν κανονικήν λειτουργίαν τών τεχνι­
κών έγκαταστάσεων καί μέριμνα διά τήν.έν γένει συντήρη- 
σιν τών κτιρίων.

γ) Λαμβάνει πάντα τά ένδεικνυόμενα μέτρα πρός πρό- 
ληψιν βλαβών, φθορών ή ζημιών τών πάσης φύσεως τεχνικών 
έγκαταστάσεων καί τών κτιρίων.

δ) Διαπιστώνει καί προσδιορίζει τάς σημειουμένας βλά- 
βας καί ένεργεϊ τήν ταχεΐαν άποκατάστΛσιν αύτών, έρευνών 
συγχρόνως διά τήν διαπίστωσιν τού τυχόν υπαιτίου τής προ- 
καλουμένης φθοράς ή ζημίας.

’’Αρθρον 9
Σύνθεσις καί διάκρισις τού προσωπικού καί καθορισμός 

τών θέσεων αυτού εις κατηγορίας, κλάδους καί βαθμούς.
Α. * Η σύνθεσις καί διάκρισις τού προσωπικού, ώς καί ή 

κατάταξις τών θέσεων αυτού εις κατηγορίας, κλάδους καί 
βαθμούς καθορίζονται ώς ακολούθως.

Τό Προσωπικόν διακρίνεται είς : 
α) Διοικητικόν 
β) ’Ιατρικόν
γ ) Βιοχημικοί -  Φαρμακοποιοί 
δ) Νοσηλευτικόν 
ε) Τεχνικόν 
στ) Βοηθητικόν
Είς τάς κατά τά άνω ομάδας διάκρισις τού προσωπικού, 

άνήκουσιν αί κάτωθι θέσεις κατατασσόμεναι εις κατηγορίας 
κλάδους καί βαθμούς, άναλόγως τών άπαιτουμένων προσόν­
των.

I. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ
Α'. Κατηγορία

ΕίδικαΙ θέσεις Διοικητικού Προσωπικού.
1. Μία ( ί )  θέσις Διοικητικού Διευθυντοΰ έπί βαθμώ 

4φ Ιως καί 2φ.
Κοινός Κλάδος Διοικητικός καί Λογιστικός

1. Μία (1) θέσις Γραμματέως έπί βαθμώ 7ω έως καί 4ω.

2. Μία (1) θέσις Προϊσταμένου Οίκονομικών 'Υπηρε­
σιών έπί βαθμφ 7ω £ως καί 3ΐ|>.

3. Μία (1) θέσις Λογιστοΰ έπί βαθμφ 8φ έως καί 5φ.

Β'. Κατηγορία
Κοινός Κλάδος Διοικητικός καί Λογιστικός

1. Δύο (2) θέσεις Γραφέων-Δακτυλογράφων έπί βα­
θμώ 6ή>

2. Δύο (2) θέσεις βοηθών Λογιστοΰ έπί βαθμφ 6φ.
3. Έ ξ (6) θέσεις Γραφέων-Δακτυλογράφων έπί βαθμφ 

11φ έως καί 7φ.
4. Επτά (7) θέσεις βοηθών λογιστοΰ έπί βαθμφ 11φ 

έως καί 7φ.

ΕίδικαΙ θέσεις Διοικητικού προσωπικού
1. Δύο (2) θέσεις άποθηκαρίων έπί βαθμφ 11ψ έως 

καί. 7φ.
2. Μία (1) θέσις ίματιοφύλακος έπί βαθμώ 11φ Ιως καί 

7φ.
3. Μία (1) θέσις έπόπτου τάξεως καί καθαριότητος έπί 

βαθμφ 11φ έως καί 7ω.

II. ΙΑΤΡΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ 

Α' Κατηγορία

1. Πέντε (5) θέσεις Διευθυντών Κλινικών, ήτοι άνά μία 
τών Κλινικών Β'. Παθολογικής, Χειρουργικής-Προπαιδευ- 
τικής, Ώτορινολαρυγγολογικής, Ουρολογικής καί Όφθαλ- 
μολογικής.

2. Τρεις (3) θέσεις Διευθυντών Εργαστηρίων, ήτοι, 
άνά μία τών ’Εργαστηρίων ’Ακτινοδιαγνωστικού, Μικροβιο- 
λογικοΰ-Βιοχημικού καί Παθολογοανατομικοΰ.

3. Μία (1) θέσις Διευθυντοΰ Κέντρου Αιμοδοσίας έπί 
βαθμφ 3φ ή 2φ

4. Μία (1) θέσις Προϊσταμένου Καρδιολογικού Εργα­
στηρίου έπί μισθφ Διευθυντοΰ Εργαστηρίου.

5. Δύο (2) θέσεις Άναισθησιολόγων έπί μισθφ Διευθυν- 
τού Εργαστηρίου.

6. "Ενδεκα (11) θέσεις Επιμελητών Κλινικών, ήτοι 
τρεις (3) Β'. Παθολογικής, τρεις (3) Χειρουργικής Προ- 
παιδευτικής, δύο (2) Ώτορινολαρυγγολογικής, έξ ών είς 
ένδοσκόπος- βρογχοσκόπος, δύο (2) Ουρολογικής καί μία
(1) Όφθαλμολογικής.

7. Μία (1) θέσεις’Ιατρού, είδικοΰ Γαστροεντερολόγου 
έπί μισθφ ’Επιμελητού.

8. Δύο (2) θέσεις ’Επιμελητών ’Εργαστηρίων, ήτοι μία
(1) ’Ακτινοδιαγνωστικού καί μία (1) Μικροβιολογικού- 
Βιοχημικού.

9. Δέκα δκτώ (18) θέσεις βοηθών Κλινικών, ήτοι έξ 
(6) Β' Παθολογικής, έξ ών είς διά τό Αιματολογικόν Έρ· 
γαστήριον τής Κλινικής, τέσσαρες (4) Χειρουργικής-Προ- 
παιδευτικής Κλινικής, τρεις (3) Ώτορινολαρυγγολογικής, 
τρεις (3) Ουρολογικής καί δύο (2) Όφθαλμολογικής.

10. ’Εννέα (9) θέσεις βοηθών ’Εργαστηρίων, ήτοι, δύο
(2) ’Ακτινοδιαγνωστικού, τρεις (3) Μικροβιολογικού-Βιο- 
χημικοΰ, δύο (2) Καρδιολογικού καί δύο (2) Κέντρου ΑΙμο- 
δοσίας.

* Αί θέσεις τού ’Ιατρικού 
κών Κλινικών καί τών παρ 
στηρίων καλύπτονται ύπό 
σωπικοΰ.

Έν περιπτώσει οικονομικής άδυναμίας τού Πανεπιστη­
μίου ’Αθηνών νά καλύψη έξ όλοκλήρου τάς θέσεις ταύτας δύ - 
νανται νά διορίζωνται κατά τάς κειμένας διατάξεις ’Επιμελή - 
ταί καί βοηθοί τών Πανεπιστημιακών Κλινικών, καί τών παρ’ 
αύταΐς λειτουργούντων ’Εργαστηρίων είς βάρος τού προϋπο - 
λογισμού τού νοσοκομείου καί μέχρι τού ήμίσεος άριθμού 
τών προβλεπομένων ύπό τού παρόντος θέσεων δι’ έκάστην τών 
Κλινικών καί ’Εργαστηρίων τούτων.

προσωπικού τών Πανεπιστήμια- 
’ αύταΐς λειτουργούντων Έργα- 
Πανεπιστημιακού Ιατρικού προ-
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IU. ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΙ ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΙ 
Κλάδος Φαρμακοποιών 

Α' Κατηγορία
Μία (1) θέσις Φαρμακοποιού έπί βαθμφ 7φ έως και 4φ 

Κλάδος Βιοχημικών.
1. Μία (1) θέσις Χημικού Έπιμελητού Βιοχημι­

κού Εργαστηρίου έπΐ μισθφ Διοικητικού υπαλλήλου 5ου 
ή 4ου βαθμού.

2. Μία (1) θέσις Χημικού βοηθού Βιοχημικού Έρ-

IV· ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ
Κλάδος νοσηλευτικού προσωπικού 

Β' Κατηγορία
1. Μία θέσις Διευθυνούσης Αδελφής έπί βαθμώ 6ω 

έως καί 4ψ.
2. Μ ία(1) θέσις 'Υποδιευθυνούσης Αδελφής έπί βαθμφ 

6φ
3. "Ενδεκα (11) θέσεις Προϊσταμένων ’Αδελφών έπί 

βαθμφ 7φ ή 6ω
4. Ένενήκοντα (90) θέσεις ’Αδελφών νοσοκόμων έπί 

βαθμφ 9φ έως καί 7φ, προκειμένου περί άποφοίτων Σχολών 
τριετοϋς φοιτήσεως καί έπί βαθμώ 11φ έως καί 9φ προκει­
μένου περί άποφοίτων Σχολών μονοετούς φοιτήσεως ή πρα­
κτικών νοσοκόμων.

5. Τέσσαρες (4) θέσεις άρρένων νοσοκόμων έπί βαθμφ 
11φ έως καί 9φ.

V- ΕΙΔΙΚΑ! ΘΕΣΕΙΣ
1. Δύο (2) θέσεις Κοινωνικών Λειτουργών έπί βαθμφ 

9φ έως καί 7ω.
-  2) Μία (1) θέσις προσωρινή μαλάκτου έπί βαθμφ 

7φ, καταργουμένη άμα τη καθ’ οίονδήποτε τρόπον έξόδφ 
έκ της 'Υπηρεσίας του κατέχοντος' ταύτην.

3) Δύο (2) θέσεις βοηθών Φαρμακείου έπί βαθμφ 
ΙΟφ έως καί 8φ .

4) Δύο (2) θέσεις έμφανιστών-Χειριστών ’Ακτινολο­
γικού ’Εργαστηρίου έπί βαθμώ 11φ έως καί 8φ.

5) Τέσσαρες (4) θέσεις παρασκευαστών, έξ ών (2) 
δύο Μικροβιολογικοΰ-Βιοχημικοϋ ’Εργαστηρίου, μία (1) 
Αιματολογικού ’Εργαστηρίου, καί μία.(1) Κέντρου Αιμο­
δοσίας, έπί βαθμώ 11ω έως καί 8φ.

6) Μία (1) θέσες Οίκονόμου-Διαιτολόγου έπί μισθφ 
Διοικητικού υπαλλήλου βαθμού 9ου καί 7ου.

VI. ΤΕΧΝΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ
1) Μία (1) θέσις συντηρητοΰ κτιρίων καί τεχνικών 

έγκαταστάσεων έπί μισθφ Διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 
7ου ή 6ου.

2) Μία (1) θέσις ήλεκτρολόγου έπί μισθφ διοικητικού 
ύπαλλήλου βαθμού 8ου ή 7ου.

3) Μία (1) θέσις υδραυλικού έπί μισθφ διοικητικού 
ύπαλλήλου βαθμού 8ου ή 7ου.

4) Μία (1) θέσις έλαιοχρωματιστού -  ύδροχρωματι- 
στού έπί μιθσώ διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 9ου.

5) Μία (1) θέσις βοηθού ήλεκτρολόγου έπί μισθφ 
διοικητικού- ύπαλλήλου βαθμού 10ου ή 9ου.

6) Τρεις (3) θέσεις θερμαστών έπί μισθφ διοικητικού 
ύπαλλήλου βαθμού 10ου ή 9ου.

VII. ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ

1) Τρεις (3) θέσεις μαγείρων έπί μιθσφ διοικητικού 
ύπαλλήλου βαθμού 8ου ή 7ου.

2) Πέντε (5) θέσεις βοηθών μαγείρων έπί μισθφ 
διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 10ου ή 9ου.

3) Πέντε (5) θέσεις ραπτριών έπί μισθφ διοικητικού . 
ύπαλλήλου βαθμού 11ου ή 10ου.

4) Τρεις (3) θέσεις τηλεφωνητών έπί μισθφ διοικη­
τικού ύπαλλήλου βαθμού 11ου ή 10ου.

5) Μία (1) θέσις κλιβανέως — άπολυμαντοΰ έπί μισθφ 
διοικητικού ύπαλλόλου βαθμού 10ου έως καί 8ου.

6) Πέντε (5) θέσεις σιδηρωτριών έπί μισθφ διοικη­
τικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου έως καί 10ου.

7) ’Οκτώ (8) θέσεις τραπεζοκόμων έπί μισθφ διοι­
κητικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου έως καί 10ου.

8) Μία (1) θέσις βοηθού Ιματιοφύλακος έπί μισθφ 
διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου έως καί 10ου.

9) Δύο (2) θέσεις παρασκευαστών -  άποστειρωτών 
Χειρουργείου έπί μισθφ διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 
13ου έως καί 10ου.

10) Πεντήκοντα τέσσαρες (54) θέσεις καθαριστριών- 
πλυντριών έπί μισθφ διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου 
έως καί 10ου.

11) Έ ξ  (6) θέσεις .τραυματιοφορέων -  μεταφορέων 
έπί μισθφ διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου έως καί 10ου.

12) Επτά (7) θέσεις κλητήρων -  θυρωρών -  νυκτο­
φυλάκων έπί μισθφ διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου 
έως καί 10ου.

13) Τέσσαρες (4) θέσεις έργατών έν γένει έπί μισθφ 
διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 13ου ΐως καί 10ου.

14) Δύο (2) θέσεις κουρέων έπί μισθφ διοικητικού 
ύπαλλήλου βαθμού 13ου.

"Αρθρον 10.
Α'. ΜΟΝΙΜΟΙ ΕΙΝΑΙ ΑΙ ΘΕΣΕΙΣ :

1) Τού Διοικητικού Προσωπικού.
2) Έκ τού ’Ιατρικού Προσωπικού, ή θέσις τού Διευ- 

θυντού τού Κέντρου Αιμοδοσίας.
3) Έκ των Βιοχημικών -  Φαρμακοποιών, ή θέσις 

τού Φαρμακοποιού.
4) Τού Νοσηλευτικού Προσωπικού.
5) Αί Είδικαί θέσεις, πλήν τής θέσεως Οικονόμου^ 

Διαιτολόγου.
Β'. Έπί συμβάσει διαρκείας μέχρι τριών έτών, δυνα- 

μένη ν’ άνανεοΰται, είναι αί θέσεις :
1) Έ κ τών Βιοχημικών -  Φαρμακοποιών, αί θέσεις 

τών Χημικών.
2) Έκ τών ειδικών θέσεων, ή θέσις οίκονόμου-διαι- 

τολόγου
' 3) Τού Τεχνικού Προσωπικού.

4) Έ κ τού Βοηθητικού Προσωπικού, αί θέσεις τών 
μαγείρων καί βοηθών μαγείρων.

Γ'. "Εκτακτοι είναι άπασαι αί λοιπαί θέσεις τού βοη­
θητικού προσωπικού.

"Αρθρον 11.
Διά τήν κατάληψιν τών ύπδ τού παρόντος ’Οργανισμού 

προβλεπομένων θέσεων άπαιτοΰνται έφεξής τά κάτωθι προ­
σόντα.

Μ ό ν ι μ ο ι  θ έ σ ε ι ς :
Α'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

1. Διά τάς θέσεις Προϊσταμένου Οικονομικών Υπηρε­
σιών καί Γραμματέως, άπαιτεΐται πτυχίον Νομικής ή 
τής Άνωίάτης Εμπορικής ή τής Παντείου Σχολής καί 
πενταετής τουλάχιστον προϋπηρεσία μονίμου διοικητικού 
ή οίκονομικού ύπαλλήλου παρά τφ Δημοσίφ ή Νοσηλευ- 
τικφ Ίδρύματι, διά δέ τήν θέσιν τού Λογιστοΰ, πτυχίον 
μιας τών Σχολών τούτων καί διετής κατά τά άνω προϋπη­
ρεσία.

2. Διά την θέσιν τού Φαρμακοποιού άπαιτεΐται δί­
πλωμα ήμετέρου ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου καί σχετική 
άδεια άσκήσεως τού έπαγγέλματος.

Β'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
1. Διά τάς θέσεις γραφέων-δακτυλογράφων, βοηθών 

λογιστών, άποθηκαρίων, έπόπτου τάξεως καί καθαριό- 
τητος καί τού ιματιοφύλακος άπαιτεΐται άπολυτήριον Γυ­
μνασίου ή Μέσης Εμπορικής Σχολής έπιπροσθέτως
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δέ καί άρτια γνώσις της δακτυλογραφίας προκειμένου περί 
των θέσεων γραφέων — δακτυλογράφων.

2. Αί έπί βω βαθμώ θέσεις βοηθών λογιστών καί γρα­
φέων — δακτυλογράφων πληρουνιαι διά προαγωγές άντι- 
στοίχως βοηθών λογιστών καί γραφέων-δακτυλογράφων 
τών έκ τούτων κεκτημένων τετραετή όπηρεσίαν έν τφ 
7φ βαθμφ.

3. Διά τάς θέσεις Κοινωνικών Λειτουργών άπαιτεΐται
πτυχίον της Σχολής Κοινωνικής Προνοίας ή όμοειδούς 
Σχολής τής ’Αλλοδαπής ή δίπλωμα τής Σχολής Έπι- 
σκεπτριών ’Αδελφών καί Νοσοκόμων. ,

4. Διά τάς θέσεις τών βοηθών Φαρμακείου άπαιτεΐται 
άδεια βοηθού Φαρμακείου.

5. Διά τάς θέσεις τών Έμφανιστών -  Χειριστών ’Α­
κτινολογικού ’Εργαστηρίου καί Παρασκευαστών Μικρο­
βιολογικού, Αίμοδοτικοϋ καί Κέντρου Αίμοδοσίας, άπαι- 
τεΐται άπολυτήριον Γυμνασίου καί άνάλογος προϋπηρεσία 
παρ’ άντιστοίχφ Έργαστηρίω ή άπολυτήριον ΣΤ' τάξεως 
Όκταταξίου Γυμνασίου καί ειδική έκπαίδευσις είς την 
Τεχνικήν τών άντιστοίχων Εργαστηρίων.

6. Διά τάς θέσεις τών άρρένων νοσοκόμων άπαιτουνται 
τά προβλεπόμενα προσόντα διά τάς πρακτικάς νοσοκόμους.

Έ π ί  σ υ μ β ά σ ε ι  θ έ σ ε ι ς .
1. Διά τήν θέσιν του Χημικού Έπιμελητοΰ άπαιτεΐται 

δίπλωμα ήμετέρου ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου άπό τριε­
τίας τούλάχιστον, διά δέ τήν θέσιν χημικοϋ βοηθού δίπλωμα 
ήμετέρου ή άλλοδαποΰ Πανεπιστημίου.

2. Διά τήν θέσιν Οίκονόμου -  διαιτολόγου, άπαιτεΐται 
πτυχίον Άνωτάτης Σχολής Οικιακής Οικονομίας ή τής 
Χαροκοπείου Οίκοκυρικής Σχολής.

3. Διά τήν θέσιν συντηρητοϋ κτιρίων καί τεχνικών έγ- 
καταστάσεων άπαιτεΐται δίπλωμα Μέσης Τεχνικής Σχολής, 
άναλόγου πρός τάς έγκαταστάσεις του ’Ιδρύματος, καί τριε- 
τής τούλάχιστον προϋπηρεσία παρά Τεχνική ’Υπηρεσία Δη­
μοσία ή Ν. Π.Δ.Δ. ή παρά σοβαρά είδική τεχνική Έταιρείφ ή 
Γραφείω ή δεκαετής τούλάχιστον προϋπηρεσία παρά Τεχνι­
κή ’Υπηρεσίφ Δημοσία ή Ν.Π.Δ.Δ. καί άνάλογος πρός τάς 
έγκαταστάσεις του νοσοκομείου πείρα.

4. Διά τήν θέσιν του ήλεκτρολόγου άπαιτεΐται άδεια
συντηρήσεως καί λειτουργίας ήλεκτρολογικών έγκαταστά- 
σεων καί άνάλογος πείρα. .

5. Διά τάς θέσεις ‘Υδραυλικού καί ’Ελαιοχρωματιστοΰ- 
Ύδροχρωματιστοϋ άπαιτεΐται άρτία γνώσις τής άντιστοίχου 
τέχνης.

6. Διά τήν θέσιν βοηθού ήλεκτρολόγου άπαιτουνται 
γνώσεις τής άντιστοίχου τέχνης.

7. Διά τάς θέσεις τών θερμαστών άπαιτεΐται πτυχίον θερ­
μά στοϋ.

8. Διά τάς θέσεις .τών μαγείρων άπαιτεΐται τριετής προ­
ϋπηρεσία μαγείρου είς νομικόν πρόσωπον δημοσίου ή ιδιωτι­
κού δικαίου ή παρά σοβαρά ιδιωτική επιχειρήσει διά δέ τάς 
θέσεις βοηθών μαγείρων άπαιτοΰνται γνώσεις τής μαγειρικής 
τέχνης.

"Εκτακτο ι - θέσεις.
1. Διά τάς θέσεις ραπτριών άπαιτεΐται άρτία γνώσις τής 

ραπτικής .
2. Διά τήν θέσιν τού κλιβανέως-άπολυμαντού άπαιτεΐ- 

ται πτυχίον τού Δημοσίου ’Απολυμαντηρίου.
3. Διά τάς θέσεις τηλεφωνητών άπαιτεΐται άπολυτή­

ριον τούλάχιστον τής Γ' τάξεως όκταταξίου Γυμνασίου.
4. Διά τήν θέσιν κουρέως άπαιτεΐται άρτία γνώσις τής 

τέχνης.
Διά τήν κατάληψιν τών λοιπών θέσεων βοηθητικού προ­

σωπικού ούδέν τυπικόν προσόν άπαιτεΐται, άλλά άνάλογος 
πρός έκάστην θέσιν έμπειρία.

"Αρθρον 12.
1. Διά τήν έξυπηρέτησιν τών θρησκευτικών άναγκών τού 

προσωπικού καί τών νοσηλευομένων τού νοσοκομείου συνι- 
στάται θέσις Εφημερίου πληρουμένη κατά τάς κειμένας 
διατάξεις.

2. Ό  ’Εφημέριος ύποχρεούται νά ίερουργή καί νά κη* 
ρύττη τάς άληθείας τής ’Ορθοδόξου Χριστιανικής δίδασκα* 
λίας τακτικώς έν τω νοσοκομείο» καί νά περιέρχηταί συχνά- 
κις τάς κλινικάς καί τά τμήματα τούτο»ν, έπισκεπτόμενος 
τούς άσθενεΐς καί άνακουφίζων τούτους διά τών προσηκου- 
σών θρησκευτικών όμιλιών, είτε καθ’ όμάδα άσθενών, εΐτε 
καί κατά μόνας.

"Αρθρον 13.
Ό  διορισμός είς θέσεις τακτικών υπαλλήλων ένεργεΐται 

δι’ άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου, έγκρινομένης 
ύπό τού Νομαρχιακού Συμβουλίου, πλήν τού Διοικητικού 
Διευθυντοΰ καί τής Διευθυνούσης άδελφής δι’ οθς προ­
βλέπει είδικώτερον τό Ν.Δ. 3097 ]54 καί ό Νόμος-3301 ]55 
ώς έξής :

1. Είς τάς θέσεις τών Α'. καί Β'. κατηγοριών τού Δι­
οικητικού προσωπικού διορίζεται έν τώ είσαγωγικφ βαθμώ 
τής οικείας θέσεως ό κεκτη μένος άντιστοίχως τά ύπό τού 
άρθρου 11 τού παρόντος οριζόμενα προσόντα καί έπιτυγχά- 
νων, είς γραπτόν διαγωνισμόν, ένεργούμενον ύπό ’Επιτρο­
πής, όριζομένης κατά τάς κειμένας διατάξεις δι’ άποφάσεως 
τού Δ.Σ.

Διά τής αυτής άποφάσεως όρίζονται τά έξεταστέα μα­
θήματα καί ή όλη αυτών.

Ή. προκύρηξις τού διαγωνισμού δημοσιεύεται τεσσαρά­
κοντα τούλάχιστον ήμέρας πρό τής ένεργείας τού διαγωνι­
σμού έίς δύο έκ τών μάλλον κυκλοφορουσών ήμερησίων 
Εφημερίδων τών ’Αθηνών. ·

Οί υποψήφιοι οφείλουν νά ύποβάλουν είς τήν Διεύθυνσιν 
τού νοσοκομείου, δέκα τούλάχιστον ήμέρας πρό της διά τήν 
ίναρξιν τού διαγωνισμού όρισθείσης, τά νόμιμα δικαιολογη- 
τικά συμμετοχής είς τόν διαγωνισμόν.

Τά δικαιολογητικά ταϋτα, τίθενται όκτώ τούλάχιστον 
ήμέρας πρό τής ένάρξεως τού διαγωνιομοΰ, ύπ’ 8ψιν τής 
εξεταστικής ’Επιτροπής ήτις, έλέγχουσα τά προσόντα καί 
τό ήθος τών υποψηφίων, δι’ είδικής ήτιολογημένης άποφά· 
σεώς της, έκδιδομένης πέντε τούλάχιστον ήμέρας πρό τής 
ένάρξεως τού διαγωνισμού, άποκλείει τούς μή κεκτημένους 
ταΰτα.

2. Είς τάς θέσεις τού Φαρμακοποιού, τού νοσηλευτικού 
προσωπικού, τών Κοινωνικών Λειτουργών, τών βοηθών 
Φαρμακείου, τών Έμφανιστών, χειριστών καί τών παρα­
σκευαστών Εργαστηρίων, διορίζονται άνευ διαγωνισμού οΐ 
κεκτημένοι άντιστοίχως τά ύπό τού άρθρου 11 τού παρόντος 
καί τών κειμένων διατάξεων οριζόμενα προσόντα.

Τό κατά τάς άνω παραγράφους τακτικόν προσωπικόν, 
διορίζεται ώς δόκιμον κατά τάς διατάξεις του Ν. 1811 ]51 
καί τού Ν.Δ. 3097 ]54, μονιμοποιούμενον μετά τήν πάροδον 
τού προβλεπομένου χρόνου δοκίμου υπηρεσίας, έφ’ όσον κρι- 
θή κατάλληλον, άλλως άπολύεται τής υπηρεσίας.

Ό  χρόνος τής δοκίμου υπηρεσίας τών μονιμοποιουμένων 
υπαλλήλων, λογίζεται ώς χρόνος μονίμου ύπηρεσίας, διανυ- 
θείς είς τόν είς όν μονιμοποιούνται βαθμόν.

"Οριον ήλικίας εισόδου είς τήν υπηρεσίαν τών κατά τάς 
παραγράφους 1 καί 2 τού παρόντος άρθρου υπαλλήλων όρί- 
ζεται τό ύπό τού Ν. 1811 ]51 προβλεπόμενον, έν συνδυασμή» 
πρός τόΝ,Δ. 3097 ]54.

4. α) Ή  προαγωγή τών υπαλλήλων τού Διοικητικού 
προσωπικού ένεργεΐται ώς άκολούθως :

Α' Κατηγορία
Διά τόν Προϊστάμενον Οίκονομικών ’Υπηρεσιών καί τόν 

Γραμματέα άνά τριετή εύδόκιμον υπηρεσίαν έν τω 7φ καί 
6φ βαθμφ καί άνά τετραετή έν έκάστφ τών έπομένων βα­
θμών, διά δέ τόν λογιστήν άνά τριετή υπηρεσίαν έν τφ 8φ 
καί 7φ βαθμφ καί μετά τετραετή έν τφ 6φ βαθμώ.

Β' Κατηγορία
Διά τό προσωπικόν τής Β'. Κατηγορίας μετά διετή εύ­

δόκιμον υπηρεσίαν έν τφ 11φ βαθμφ μετά τριετή τοιαύτην 
έν τώ 10φ καί άνά τετραετή έν έκάστφ τών έπομένων βα­
θμών.
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β ) Ή  προαγωγή τού Φαρμακοποιού ένεργεϊται άνά 
τριετή εύδόκιμον υπηρεσίαν έν έκάστω βαθμω.

γ ) 'Η προαγωγή των Κοινωνικών Λειτουργών ένεργεΐ- 
ται άνά τριετη έν έκάστιμ βαθμψ εύδόκιμον υπηρεσίαν.

δ) Ή  προαγωγή των βοηθών φαρμακείου, τών έμφανι- 
στών - χειριστών και τών παρασκευαστών έργαστηρίων, 
ένεργεϊται ώς καί ή προαγωγή τών υπαλλήλων Β’ Κατηγο­
ρίας του διοικητικού προσωπικού.

4. Ό  διορισμός είς τάς έπί συμβάσει καί έκτάκτους 
θέσεις ένεργεϊται είς τόν εισαγωγικόν μισθόν της οίκείας 
θέσεως, δι’ Άποφάσεως του Δ.Σ. έγκοινομένης υπό του Νο­
μαρχιακού Συμβουλίου καί δημοσιευομένης είς τήν Εφη­
μερίδα τής Κυβερνήσεως, ή δέ μισθολογική έξέλιξις τούτου, 
ένεργεϊται άνά τριετη έν έκάστφ μισθφ εύδοκίμον υπηρε­
σίαν. *

στ) ΑΙ ΰπό του παρόντος ’Οργανισμού προβλεπόμεναι 
θέσεις τών κλάδων διοικητικού καί νοσηλευτικού προσωπι­
κού κενούμεναι, καταλαμβάνονται διά προαγωγής ή μετατά- 
ζεως μέ τόν 0ν κέκτηνται βαθμόν ύπηρετούντων υπαλλήλων, 
κεκτημένων τά νόμιμα προσόντα, έλλείψει δέ τοιούτων δύ- 
ναται δι’ ήτιολογημένης άποφάσεως τού Δ.Σ. νά χωρήση 
διορισμός είς τόν είσαγωγικόν βαθμόν τής οίκείας θέσεως.

Άρθρον 14.
1. Τά τής διαθεσιμότητος καί αργίας, τών πειθαρχι­

κών άδικημάτων καί ποινών, άδειών κανονικών καί άναρ- 
ρωτικών καί τά τής άσθενείας καί νοσηλείας καί τών έξό- 
δων κηδείας τών μονίμων υπαλλήλων καί τών οικογενειών 
αυτών, διέπονται ύπό τών διατάξεων τού Ν. 1811)51 
«περί κωδικός καταστάσεως τών δημοσίων διοικητικών 
ύπαλλήλων» ώς ούτος έτροποποιήθη καί συνεπληρώθη 
μεταγενεστέρως έν συνδυασμώ πρός τό άπό 23-12-1955 
Β. Δ. «περί έφαρμογής τού Υπαλληλικού Κωδικός έπί τών 
υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.».

2. ΑΙ περί τών πειθαρχικών άδικημάτων καί ποινών, 
ώς καί αί περί τών κανονικών καί άναρρωτικών άδειών 
κείμεναι διατάξεις διά τό έκτακτον προσωπικόν τού Δημο­
σίου, ίσχύουσι καί διά τό πάσης φύσεως μή μόνιμον προσω­
πικόν τού νοσοκομείου. Αί άδειαι τού πάσης φύσεως 
προσωπικού χορηγούνται δι’ άποφάσεως τού Διοικητικού 
Συμβουλίου.

Έν έκτάκτψ περιστάσει δύναται δ Διοικητικός Διευ­
θυντής νά χορηγήση κανονικήν άδειαν μέχρι πέντε ήμερών 
κατ’ άνώτατον ίριον.

Άρθρον 15.
1. Ά παν τό προσωπικόν τού νοσοκομείου ύποχρεοΰται 

είς έβδομαδιαίαν έργασίαν, καθοριζομένην δι’ άποφάσεως

τού Δ. Σ., ήτις έγκρίνεται ύπό τού Νομαρχιακού Συμβου­
λίου.

2. Δύναται λόγφ υπηρεσιακής άνάγκης δι’ ήτιολογη- 
μένης άποφάσεως τού Δ. Σ. τή προτάσει τού Διευθυντοΰ, 
ν’ άνατίθενται καί έτερα καθήκοντα είς υπαλλήλους τού 
νοσοκομείου, πέραν τών κυρίως αύτών καθηκόντων, άνα- 
λόγως τών Ικανοτήτων αύτών, τεκμαιρομένων έκ τών 
καθοριζομένων προσόντων διά τήν ήν κατέχουσι θέσιν.

Άρθρον 16.
Τό προσωπικόν τού νοσοκομείου διακρίνεται είς εσω­

τερικόν, ύποχρεούμενον ώς έκ τής υπηρεσίας του νά διανυ- 
κτερεύη έν αύτω καί είς έξωτερικόν.

Τό έσωτερικόν προσωπικόν είναι:
1) Οί έκάστοτε έφημερεύοντες ’Ιατροί.
2) Τό νοσηλευτικόν προσωπικόν.
Είς τό έσωτερικόν προσωπικόν παρέχεται τροφή καί 

άναλόγως πρός τούς ύφισταμένους χώρους καί κατοικία.
'Ομοίως, δι’ ήτιολογημένης άποφάσεως τού Δ. Σ., 

δύναται νά χορηγήται μεσημβρινή τροφή είς τόν ’Εφημέ­
ριον, τόν Φαρμακοποιόν, τούς βοηθούς Φαρμακείου, τό 
προσωπικόν τού μαγειρείου, τούς τραπεζοκόμους, τούς 
τραυματιοφορείς -  μεταφορείς τούς κλητήρας -  θυρωρούς -  
νυκτοφύλακας, τάς καθαρίστριας -  πλυντρίας, τό τεχνικόν 
προσωπικόν,* τούς παρασκευαστάς άποστειρωτάς χειρουρ­
γείων, τήν οίκονόμον -  διαιτολόγον καί τούς έργάτας καί 
είς δλως έξαιρετικάς περιπτώσεις καί βραδυνή τοιαύτη.

Δι’ άποφάσεως τού Δ. Σ. δύναται νά παρέχηται τροφή 
είς τό μή δικαιούμενον τοιαύτης προσωπικόν έπί καταβολή 
τού άντιτίμου τής χορηγουμένης τροφής καί έφ’ όσον αί 
τεχνικαί καί λοιπαί προϋποθέσεις τού νοσοκομείου έπιτρέ- 
πουσι τούτο.

’Απαγορεύεται είς τό προσωπικόν νά παραλαμβάνη 
καί μεταφέρη έκτός τού νοσοκομείου τήν τροφήν του, 
παρεσκευασμένην ή άπαρασκεύαστον.

Είς τήν αύτήν έπί τής Κοινωνικής Προνοίας Υπουργόν 
άνατίθεμεν τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τού παρόντος 
Βασιλικού Διατάγματος.

ΈνΆθήναις τή 18 Φεβρουαρίου 1958

ΠΑΥΛΟΣ
Β.

Η ΙΠΙ ΤΗΙ ΚΟΙΗ. ΠΡΟΝΟΙΑ! ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
AIM Π. ΤΧΛΛΑΑΡΗ

η ΤΟΥ EOHIKOY ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ
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Δ 1 Α Τ Α Γ Μ ΑΤΑ
Περί αύξήσεως τού αριθμού τών θέσεων Συμβολαιογρά­

φων Σαλαμίνας.
Π Α Υ Λ Ο Σ  

ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έχοντες ύα’ όψει 1) τό άρθρον 12 χαρ. 2 τού Ν. Δ. 
3982)1954 «περί τροποχοιήσεως χαί συμχληρώσεως ϊιατά- 
ξεων τινών χερί Συμβολαιογράφων» χαί 2) την ΰχ’ άριθ. 
50 τής 14 ’Οκτωβρίου 1955 γνωμοδότησιν τής 'Ολομέ­
λειας τού Δικαστηρίου τών έν Πειρχιεϊ Πρωτοδικών χαί 3) 
την ΰχ’ άριθ. 28)4.1.56 γνωμοδότησιν τού Συμβουλίου Έ- 
χιχρατείας, χροτάσει τού 'Ημετερου έχί τής Δικαιοσύνης Τ -  
τοοργού, άχεφασίσαμεν χαί διατάσσομεν :

Άρθρον μόνον
Αύξάνομεν τάς έν τή χεριφερείφι τού Ειρηνοδικείου Σα- 

λαμίνος θέσεις τών Συμβολαιογράφων χατά μίαν (1).
Εις τον αυτόν έχί τής Δικαιοσύνης 'Τχουργόν άνατίθε- 

μεν την ίημοσίευσιν χαί έχτέλεσιν τού χαρόντος Διατάγμα­
τος.

Έν Άθήναις τή 17 Φεβρουάριου 1956.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
ο «πι τ η ι  ε ικΑ ΐσ ΐΥ ΐυα  τποτργοχ 

ΑΓΓ. ΜΠΟΤΡΟΗΟΥΛΟΙ

(S )
Περί αύξήσεως τού αριθμού τών θέσεων 

Συμβολαιογράφων Έορδαίας.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

’Εχοντες ΰχ’ όψει 1) τό άρθρον 12 χαρ. 2 toû Ν .·Δ , 
3082)1954 «χερί τροχοχοιήσεως χαί σνμχληρώαεως Ιια- 
τάξεών τινων χερί Συμβολαιογράφων», 2) τήν άχό 26 Νο­
εμβρίου 1955 χρότασιν τού Είσαγγελέως τών έν Κοζάνη 
Πρωτοδικών, 3) την ύχΤ άριθ. 45 τής 30 Νοεμβρίου 1955 
γνωμοδότησιν τής 'Ολομέλειας τού Δικαστηρίου τών έν 
Κοζάνη Πρωτοδικών χαί 4) τήν ΰχ’ άριθ. 47 τής 11 Ία- 
νουαρίου 1956 γνωμοδότησιν τού Συμβουλίου Έχιχρατείας, 
χροτάσει τού Ήμετέρου έχί τής Δικαιοσύνης 'Υπουργού, 
άχεφασίσαμεν χαί διατάσσομεν :

Άρθρον μόνον.
Αύξάνομεν τάς έν τή χεριφερεία τού Ειρηνοδικείου Έορ- 

δαίας δέσεις Συμβολαιογράφων κατά μίαν (1).
Εις τόν αυτόν έχί τής Δικαιοσύνης 'Υπουργόν, άνατίθε- 

μεν τήν δημοσίευσιν χαί έχτέλεσιν τού χαρόντος Διατάγμα­
τος.

Έν Άδήναις τή 17 Φεβρουάριου 1956
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
ο cm τη ι Α ΐκΑ'οΐΥΝΗΐ rn o w o s  

AIT. ΜΠΟΥΡΟΝΟΥΑΟΧ

(8)
Περί ίδρύσεως ιδίας ένορίας έν τφ χωρίω Αγίου Βασιλείου, 

Πασσαβά τής Ίεράς Μητροχόλεως Γυδείοο.

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έχοντες ΰχ’ όψει τάς διατάξεις τών άρθρων 3, 10 χαί 
11 τού ΰχ’ άριθ. 2200)40 A. Ν., «χερί Ιερών Ναών χαί 
’Εφημερίων» έν συνδυασμφ χρός τό άρθρον 4 παράγραφος 1 
τού ΰχ’ άριθ. 979)1942 Νομοθετικού Διατάγματος ώς χαί 
τήν σύμφωνον γνώμην τού Μητροχολιτιχού Συμβουλίου τής 
Ίεράς Μητροχόλεως Γυθείου χαί Οίτόλου, χροτάσει τού έχί 
τής ’Εθνικής Παιδείας χαί θρησκευμάτων Ύχουργού, ά- 
χεφασίσαμεν χαί διατάσσομεν :

Ίδρύομεν ιδίαν ενορίαν έν τφ χωρίφ Άγέου Βασιλείου—  
Πασσαβά τής Ίεράς Μητροχόλεως Γυθείου χαί Οέεάλου, 
υχό ένοριεχόν Ναόν τόν τεύ Άγίευ-Βασιλεέευ.



Εις τόν αυτόν int τής Εθνικής Παιδείας καί θρησκευ­
μάτων 'Υπουργόν άνατίθεμεν την δημοσίευσιν Hat έκτέλεσιν 
τού παρόντος Διατάγματος.
Έν τή Β . Έλλην. Πρεσβεία Παρισίων τή 12 Ν)δρίου 1955 

ΠΑΥΛΟΣ 
Β-

0 ΕΠΙ THE ΕΘΝ. ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΘΡΗΣΚΙΤδΝ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

α,  ΓΕΡόκαχτϋποΥΛοζ

(4)
H(p¡ κανονισμού αλιείας διά λεντισιάς (τσέτας). 

Π Α Υ Λ Ο Σ  
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

'Εχοντες ΰχ’ όψει τάς διατάξεις τού άρθρου 27 toó AJÍ. 
2078)1939 «περί ίδρόσεως ’Οργανισμόν ’Αλιείας καί περί 

. άλλων μέτρων χροστζοίας χαί προαγωγής αυτής» εν συν- 
δυασμφ χρος τάς διατάξεις τού ΰπ’ άριθ. 18)1941 Ν. Δ. 
«χέρι χαταργήσεως τού ’Οργανισμού Αλιείας» χαί τοό Νό­
μου 2.756)1954 «χερί χυρώσεως νομοθετημάτων περιόδου 
ξενικής κατοχής, άφορώντων την Υπηρεσίαν Αλιείας Υ ­
πουργείου Βιομηχανίας, συμπληρώσεως χαί χαταργήτεως 
τινών ες αυτών, την αχό 19.12.1955 γνωμοδότησιν τοδ 
Γνωμοδοτιχοδ Συμβουλίου Αλιείας, ώς χαί την όχ’ άριθ. 
80)1956 γνωμοίότησιν τοδ Συμβουλίου τής Έχιχρατείας, 
χροτάσιι τοδ Ήμετέρου έχί τής Βιομηχανίας Υπουργού ά- 
χεφασίσαμεν χαί διατάσσομεν :

Άρθρον 1.
Ή  Αλιεία ίιά τοδ συστήματος λεντισιάς (τσέτας) απα­

γορεύεται καθ’ έχασαν την Έχιχράτειαν χατά τους μή­
νας Ιούλιον χαί Αύγουστον έχάστου έτους, εξαιρέσει τών 
συγκροτημάτων τών νήσων Δωίεχανήσου χαί Κυκλάδων, 
εις α Απαγορεύεται ή Αλιεία αδτη χατά τους μήνας Μάρτιον 
χαί ’Απρίλιον έχάστου έτους.

Άρ&ρον 2.
Ή  χαράγραφος 1 τοδ άρθρου μόνου τοδ Αχό 26 Μαρτίου 

1955 Βασ. Διατάγματος «χερί άχαγορεΰσεως Αλιείας διά 
λεντισιάς (τσέτας) (Φ.Ε.Κ. 92 Α' τής 19)4)55) χαταρ- 
γείται, διατηρούμενης εν ΐσχόϊ τής παραγράφου 2 τούτου.

Εις τον αυτόν έχί τής Βιομηχανίας ‘Υπουργόν άνατίδι» 
μεν τήν δημοσίευσιν χαί έχτέλεσιν του παρόντος.

Έν Άθήναις τή 26 Φεβρουάριου 1956.

ΠΑΥΛΟΣ
Β.

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

Β. ΒΑΣΙΛΙΚΟΙ

( 5 ) ,

Περί άναμορφώσεως τοδ ’Οργανισμού τοδ Γενικού Κρατιχοδ 
Νεσοχομείου Κατερίνης.

Π Α Υ Λ Ο Σ

ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

'Εχεντες ΰχ’ ίψιν 1) τάς διοττάξεις τοδ άρθρου 24 τοδ 
«*’ άριθ. 2592)53 Ν. Διατάγματος «χερί όργανώσεως τής 
Ίατριχής Άντιλήψεως», 2) τάς διατάξεις τοδ ΰχ’ άριθ. 
3007)54 Ν. Διατάγματος χερί τροποποιήσεως χαί συμπλη- 
ρώσεως τ«δ ΰχ’ άριθ. 2592)53 Ν. Διατάγματος, 3) τήν ΰχ* 
άριθ. 565)54 γνωμοίότησιν τοδ Α.Σ.Δ.Υ. χαί 4) τήν ΰχ’ 
άριθ. 42)1955 γνώμην τοδ Συμβουλίου Έχιχρατείας, προ­
τού* ι τοδ Ήμετέρου έχί τής Κοινωνιχής Πρόνοιας Υφυ­
πουργού, άπεφασίσαμεν χαί ίιατάσσομεν :

Άναμορφοδμεν τον ’Οργανισμόν τοδ Γενιχοδ Κρατιχοδ Νο­
σοκομείου Κατερίνης ώς ακολούθως :

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΤΟΥ ΓΕΝ. ΚΡΑΤΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ

Άρθρον 1.
1. Τό δυνάμει τοδ άρθρου 7 τοδ ΰπ’ άριθ. 2592)53 ΝΑ. 

ύπαχθεν εις τάς διατάξεις τοδ Ν.Δ. τούτου Γβνιχον Κρσ­
τίχον Νοσοχομείον Κατερίνης Αποτελεί Νομιχόν Πρόσωπο» 
Δημοσίου Διχαίου ΰπό τήν επωνυμίαν «Γενιχόν Νοσοχομείον 
Κατιρίνης» διοιχούμενον χαί λειτουργούν έχί τή βάσει τών 
διατάξεων τών ΰπ’ άριθ. 2592)53 χαί 3097)54 Ν. Διατα­
γμάτων τοδ Ν. 3301)55 χαί τοδ παρόντος.

2. Σκοπός τοδ Νοσοκομείου τούτου εΓναι, ή έν βύτφ χ». 
ροχή ίατριχής χαί νοσηλευτιχής περιθάλψεως εις τούς ΐχ 
χοινών νοσημάτων χάσχοντας Ασθενείς επί χοταβολή έξι- 
τάστρων, νοσηλειών χαί έγχειρήτρων είτε άτ’ ευθείας ΰχο 
τών εξεταζόμενων ή νοσηλευόμενων προσώπων είτε ΰχο τών 
έχόντων νόμω προς τούτο ΰποχρέωσιν. Τής έν τφ νοσοχο- 
μείω τούτω περιθάλψεως Αποκλείονται οί χάσχοντες έχ χρο­
νιών ή χαί ανιάτων νοσημάτων.

3. Ό  αριθμός τών νοσηλευτικών χλινών τοδ Νοσοκομείου 
ορίζεται εις έξήχοντα (60) χατανεμομένας εις δύο νοαηλευ- 
τιχάς μονάδας.

"Αρθρον 2.
1. Ή  Διεύθυνσις τοδ Νοσοχομείου ασκείται ΰχο τού Διοιχ. 

Διευθυντοδ, ουτινος τα καθήκοντα χαί αί αρμοδιότητες ορί­
ζονται ώς ακολούθως :

α) Διευθύνει χαί έλεγχει Αχάσας τάς υπηρεσίας τοδ Νο­
σοχομείου Αχό διοιχητιχής πλευράς καί είναι υπεύθυνος έναντι 
τοδ Διοιχητιχοδ Συμβουλίου διά τήν αχό τής άπόψεως τού­
της εύρυθμον λειτουργίαν αύτών.

6) Κανονίζει τήν σειράν χροτεραιότητος εισαγωγής τών 
ασθενών έν τφ Νοσοχομείφ έχί τή βάσει ίατριχής γνωμστιύ- 
σεως τών αρμοδίων ιατρών αύτοδ χαί μεριμνφ διά τήν τοεχεΐαν 
έξοδον τών χρινομένων χαρά τών υπευθύνων ιατρών ώς 
έξαχτέων.

γ) ’Επιμελείται τών συμφερόντων τοδ Νοσοχομείου χσί 
διαφυλάττει τήν περιουσίαν αύτοδ.·

δ) Μετακινεί τό βοηθητικόν χροσωχιχόν χατά τάς άν*γ- 
χας τής ΰχηρεσίας αίτούμενος μετά ταδτα τήν έγχρισίν τού 
Διοιχητιχοδ Συμβουλίου εις τήν τρωτήν αύτοδ συνεδρίαση.

ε) Προτείνει εις τό Διοιχητιχόν Συμβούλων τόν διορισμόν, 
προαγωγήν, άχόλυσίν χαί εν γένει πάσαν μεταβολήν τού 
προσωπικού τοδ Νοσοχομείου.

στ) Άσχεί χατά τόν παρόντα 'Οργανισμόν, πειθαρχική» 
εξουσίαν έπί τοδ χροσωχιχοδ τοδ Νοσοχομείου, πλήν τών 
Διευθυντών ιατρών ών τά παραπτώματα ή τάς παραλείψεις 
θέτει ΰπ’ όψει τοδ Διοιχητιχοδ Συμβουλίου έγγράφως.

ζ) Είσηγείται έπί παντός θέματος εις τό ΔίοιχητίΜ» 
Συμδούλιον ουτινος τυγχάνει ό ταχτιχός εισηγητής χαί έχι- 
μελείται τής έχτελεσεως τών Αποφάσεων τοδ Διοικητικού 
Συμβουλίου.

η) Υπογράφει άπασαν τήν αλληλογραφίαν τοδ Νοσοκο­
μείου. |

Τόν Διοιχητιχόν Διευθυντήν έλλείποντα, άχόντα ή κωλιιό. 
μινον άναπληροι ό Γραμματεύς τοδ Νοσοχομείου.

Άρθρον 3.
Αί ΰπηρεσίαι τοδ Νοσοκομείου διαχρίνονται ·ίς :
α),; Διοικητικήν.
β) Ίατριχήν.
γ) Νοσηλευτιχήν.
δ) Φαρμαχευτιχήν.
ε) Βοηθητιχήν.
Ή  Διοιχητιχή Υπηρεσία περιλαμβάνει
α) Τήν Γραμματείαν.
β) Τήν Οΐχονομικήν Υπηρεσίαν.
Ή  ’Ιατρική Ύχηρεσία περιλαμβάνει : 
α) Τάς χλινιχάς ήτοι :
1. Μίαν (I )  Παθολογικήν μάχρις «ίχοσι χέντ» (Σ5) 

«ΙηΔ».



1  Μίαν (1) Χειρουργικήν μέχρις *ί*βσι πέντε (25)
κλινών.

3. Μίαν (1) Μαιευτικήν -Γυν οικολογικήν μέχρι δέκα (10)
κλινών.

ί) ’Εξωτερικά Ιατρεία ήτοι :
Τά αντίστοιχα των ώς άνω Κλινικών ’Ιατρεία, ών τήν 

ίικηρεσίαν ¿κτελούσιν οι Διευθυνταί τών Κλινιχών. 
ν) Τά ’Εργαστήρια ήτοι :
1. Μικροβιολογικόν.
2. ’Ακτινολογικόν.
Ή Φαρμακευτική Υπηρεσία περιλαμβάνει γό Φαρμαχεΐον. 
Ή Νοσηλευτική Υπηρεσία περιλαμβάνει το Νοσηλευτι­

κόν Προσωπικόν.
Ή Βοηθητική 'Υπηρεσία περιλαμβάνει : 
α) Τδ μαγειριίον, β) τό ραφείου-σιδηρωτήριον, γ) το 

τλυντήριον, ϊ) τό έπί της χαθαριότητος προσωπικόν.

Άρθρον 4.
'Αρμοδιότητες τής Διοιχητιχής Υπηρεσίας.

Α'. Γραμματεία.
Άρμοδιόχης τής Γραμματείας είναι : 
α) Ό καταρτισμός τής ημερήσιας διαταγής καί ή έκδοσις 

των αποσπασμάτων αυτής.
β) Ή διεξαγωγή άπάσης τής αλληλογραφίας τού Νοσο­

κομείου.
γ) Ή έχδοσις των αίτουμένων πιστοποιητικών νοσηλείας 

χΧπ.
5) Ή διαβίβασις χαΐ διανομή τής αλληλογραφίας εις 

του; ασθενείς.
ε) Ή τήρησις τού μητρώου χαί των ατομικών φαχελλων 

τού είς την ίύναμιν τού Νοσοκομείου άνήκοντος προσωπικού, 
ή σύνταξις των μισθοδοτικών καταστάσεων, όσον αφορά τήν 
«νσγραφήν τού ονοματεπωνύμου χαί τών πραγματοποιουμένων 
μονάδων χρόνου έργασίας παρά του δικαιούμενου μισθού, επι­
δομάτων, προσαυξήσεων κλπ. προσωπικού, ώς χαί ή τήρησις 
βιβλίου μισθολογίου.

στ) Ή παρακολούθησις τής χινήσεως τών κλινών τού Νο­
σοκομείου χαί τής διάρκειας τής νοσηλείας τών ασθενών ώς 
καί ή μέριμνα διά τήν άνευ αναβολής έξοδον αυτών ευθύς ώς 
ό αρμόδιος ιατρός προτείνει τούτην.

ζ) Ή κατά τήν είσοδον χαί εξοδον τών ασθενών ενέργεια 
τών σχετικών διατυπώσεων.

η) Ή  τήρησις τών βιβλίων εισερχομένων, έξερχομένων 
καί άποβιούντων ασθενών καί ή διαφύλαξις τών ατομικών 
ρακελλων τών έξερχομένων ή άποβιούντων ασθενών.

θ) Ή  ενέργεια τών άπαιτουμενων διατυπώσεων διά τήν 
είσπραξιν τών εξεταστρών, νοσηλειών, έγχειρήτρων κλπ. καί 
τών διατυπώσεων διά τά παραδιδόμενα προς φύλαξιν αντικεί­
μενα, χρήματα καί τιμαλφή τών ασθενών, ώς καί διά τήν ε­
πιστροφήν τούτων είς τους δικαιούχους.

ι) Ή τήρησις τών πρακτικών συνεδριάσεων τού Διοικητι­
κού Συμβουλίου καί τού Γενικού ’Αρχείου τού Νοσοκομείου, 
ώς καί πάσα ¿τέρα συναφής εργασία ανατιθέμενη αυτή ύπο 
τού Διοικητικού Συμβουλίου ή τού Αιευθυντού.

Β'. Οικονομική 'Γπηρετία.
Άρμοδιότης τής Οικονομικής 'Υπηρεσίας είναι:
α) Ή  όργάνωσις τής οικονομικής υπηρεσίας έπί τή βάσει 

τών έκάστοτε ίσχυουσών διατάξεων καί τών αποφάσεων τού 
Διοικητικού Συμβουλίου.

¡5) Ή  έντός τών νομίμων προθεσμιών κατάρτισις τού προ­
ϋπολογισμού καί ή παρακολούθησις τής γενικής εκτελέσεως 
αυτού, ώς καί ή κατάρτισις τού απολογισμού καί ισολογισμού.

γ) Ή  επιμέλεια τής βεβαιώσεως καί εΐσπράξεω; τών έκ 
πάσης αιτίας εσόδων τού Νοσοκομείου, ή παρακολούθησις 
τών οικονομικών υποχρεώσεων καί ή εμπρόθεσμος καί άκρΙ­
δης έκπλήρωσις αυτών.

δ) Α! ενέργειαι διά τήν έγκαιρον καί συμφώνως προς τάς 
κειμένας διατάξεις προμήθειαν τών άναγκαιούντων είς το 
ΝοσοχομεΤον ειδών, ή μέριμνα διά τήν κανονικήν παραλαβήν, 
διαφύλαξίν χαί συντήρησιν τούτων, αί ενεοπειαι διά τλν κα­

νονικήν διάθεσιν παντός είδους προοριζομένοβ διά τήν λει­
τουργίαν τού Νοσοκομείου ώς καί ή παρακολούθησις διά τήν 
καλήν χρήσιν καί άνάλωσιν αυτού.

ε) Ή  μέριμνα διά τήν έγκαιρον καί συμφώνως πρός τάς 
κειμένας διατάξεις έκτέλεσιν έργων ή εργασιών τού Νοσο­
κομείου καί ή επιμέλεια διά τήν κανονικήν παραλαβήν αυτών.

στ) Ή παρακολούθησις τών έπερχομένων μεταβολών επί 
τών πάσης φύσεως περιουσιακών στοιχείων τού Νοσοκομείου, 
ή διαφύλαξις τών τίτλων κτήσεως ακινήτων, διαθηκών καί 
έν γίνει παντός τίτλου κτήσεως κεφαλαίων καί τών κινητών 
αξιών, ώς καί τών άποδεικτικών στοιχείων πάσης ύποχρεώ- 
σεως ή άπαιτήσεως τού Νοσοκομείου.

ζ) Ή συγκεντρωσις αριθμητικών καί άλλων στατιστικών 
στοιχείων πρός μελέτην καί συναγωγήν συμπερασμάτων έπί 
πάσης φύσεως θεμάτων σχετικών μέ τούς σκοπούς τού Νοσο­
κομείου.

γ) 'Η τήρησις τών απαραιτήτων λογιστικών βιβλίων καί 
ή ενέργεια τών εγγράφων τών άναγομίνων είς δικαιώματα 
καί υποχρεώσεις καί έν γένει -*!ς μεταβολάς τών περιουσια­
κών στοιχείων τού Νοσοκομείου καί τάς χρηματικάς αυτού 
δοσοληψίας, ώς καί ή διαφύλαξις τών δτκαιολογητικών αυ­
τών.

θ) Ή  ενέργεια τακτικών καί έκτάκτων άπογραφών.
Ή  Οικονομική Υπηρεσία πρός διεξαγωγήν τπς λογιστι­

κής υπηρεσίας τηρεί απαραίτητος τά κάτωθι βιβλία καί στε- 
λίχη :

1. Ήμερολόγιον Ταμείου.
2. Βιβλίον κατ’ ίρθρον έτόδων καί έξόδων τού πρβδπολο- 

γισμοΰ, δυνάμενον νά τηρηθή καί είς καρτέλλας.
3. Τριπλότυπα στελέχη χρηματικών ίνταλμάτων πληρω­

μή«·
4. Τοιπλότυπα στελέχη γραμματίων ιίσπράξεως.
5. Βιβλίον άπογραφής υλικού, δυνάμενον νά τηρηθή καί 

εις καρτέλλας.
6. Τριπλότυπα στελέχη πρωτοκόλλων παραλαβής καί ει­

σαγωγής, ώς καί τριπλότυπα στελέχη εξαγωγής καί διαθε- 
σεως παντός είδους υλικού.

Ή  Ταμειακή υπηρεσία διεξάγεται υπό ύπαλλήλου τού Νο­
σοκομείου όριζομένου δι’ άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβου­
λίου αύτοΰ καί δστις:

α) ’Ενεργεί άπάσας τάς εισπράξεις καί πληρωμές, έπί 
τη βάσει τών νομίμων δικαιολογητικών.

β) Τηρεί τό Ήμερολόγιον Ταμείου έν φ καταχωρεί 
άπάσας τάς εισπράξεις καί πληρωμάς τής ήμέρας.

γ) Συντάσσει τάς αναγκαίας καταστάσεις τών ένεργοεμί- 
νων ΰπέο τρίτων κρατήσεων καί μεριμνά διά τήν έντός τών 
όριζομένων έκάστοτε προθεσμιών άπύδοσιν αυτών είς τά *1- 
κεία Ταμεία.

Άπασα ή είς μετρητά καί τίτλους άξιων περιουσία τού 
Νοσοκομείου κατατίθεται εις μίαν τών κατά τούς νόμους ό­
ριζομένων Τραπεζών έπ’ όνόματι τού Νοσοκομείου, αί δέ άνα- 
λήψεις ενεργούνται δι’ έπιταγών ύπογραφομένων ΰπό τού Λο-
γιστού καί τού Διευθυντού.

Πάσα είστραξις ένιργείται έπί τή βάσει γραμματίου εί*· 
πράξεως πάσα δε πληρωμή έπί τή βάσει έντάλματος πληρω­
μή?.

Τά τε γραμμάτια είσπράξεως καί εντάλματα πληρωμής
υπογράφονται παρά τού λογ’στού, τού Δωυθυντού χαί τού 
Προέδρου τού Διοικητικού Συμβουλίου ή του πρός τούτο έντε- 
ταλμένου Συμβούλου.

Π άν χρηματικόν ένταλμα δέον νά στηρίζηται έπί έγγεγρίςι- 
μένης εις τόν προϋπολογισμόν τού νοσοκομείου πιστώσεως καί 
νά άναφέρη τήν πίττωσίν καί τό κεφάλα«ον χαί ίρθρον τού 
προϋπολογισμού, έφ’ ών τούτο στηρίζεται έχει δέ ώς βάσ*» τά 
κατά νόμον δικαιολογητικά.

Ή έκδοσις έντάλματος διά τήν πληρωμήν μισθών έηδο- 
μάτων καί προσαυξήσεων τού προσωπικού στηρίζεται ε*ί όνο- 
μαστικής καταστάσεως συντασσομένης ΰπό τής Γραμματείας 
έν ή βεβαιούται ή παρουσία καί αναγράφονται α! ήμίραι έργα­
σίας τού προσωπικού τού υπολογισμού τών μισθών καί ήμερο- 
μιτθίων, έπνυισθ'ων καί προσανξήσεων ένεργοιιμένου ΰπό τής 
οίκονοαικλσ ΰπτ.ϊεσίσσ
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Ούδε>ία πληρωμή ένεργείται άνευ προητγσυμένης σχετ*χής 
πρός τούτο άπβφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου.

Πάνα εισαγωγή υλικού ένεργείται έπί τή βάσει άποίειχτι- 
χοδ εισαγωγής, πάτα δε εξαγωγή επί τή βάσει διατακτικής 
κατά τα έκάστοτε οριζόμενα.

Τδ αποδειχτικόν εισαγωγής χαί ή διατακτική εξαγωγής 
υπογράφεται παρά τοΰ αρμοδίου υπολόγου, τού λογιστού χαί 
τοδ Διευθυντοΰ τού νοσοκομείου.

Έπί τή βάσει των ουτω ύπογραφοαένων αποδεικτικών χαί 
διατακτικών ενεργοΰνται «ί είσαγωγαί χαί ή διάθεσις των ύ- 
λιχών ώς χαί αί σχετικά! έγγραφα! εις τάς αντιστοίχους λο- 
γισηκάς μερίδας.

Οΰδεμια παραλαβή υλικού ένεργείται ίνευ προηγούμενης 
ποιοτικής χαί ποσοτικής έξετάσεως αΰτοϋ παρ’ Επιτροπής, 
ήτις συντάσσει σχετικόν πρωτόχολλον παραλαβής ύχογραφό- 
μενον ύπό τοδ παραδ’δοντος χαί παραλαμβάνοντος τής Επι­
τροπής του Λογιστοΰ χαί του .^ιευθυντού.

Ή  καταστροφή άχρηστων ειδών ένεργείται ύπό επιτροπής 
βριζόμενης υπό τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου,

'Τλιχά πόσης φύσεως κρινόμενα ακατάλληλα ή άχρηστα 
έκποιοΰνται κατά τά έκάστοτε ίσχυοντα.

Ή  αδικαιολόγητος άπώλοια ή φθορά υλικών τοΰ νοσοκο­
μείου βαρύνει- τον υπαίτιον τα'της και καταλογίζεται εις τού­
τον ή αξία τούτων συμφώνως προς τάς κειμένας διατάξεις.

'Ιματισμός άποβιούντων ασθενών, έφόιον δεν ζητηθή εντός 
έτους, υπό των οικείων τοΰ θανόντος, δ-χτίθεται 0t’ άποφά- 
σεως-.τού Διοικητικού Συμβουλίου εις άλλους απόρους νοση­
λευόμενους.

'Ο τράγος τηρήσεως τών λογιστικών βιβλίων, ώς καί ό 
τρόπος διεξαγωγής τής έν γίνει λογιστικής υπηρεσίας τού 
νοσοκομείου δίνονται νά ρυθμίζωνται έχάστοτε διά διαταγών 
τοό Υπουργείου- Κοινωνικής Π ρονοίας.

"Αρθρον 5.
Αρμοδιότητες τής ’Ιατρικής Υπηρεσίας

1. Έκαστος Ιατρός Διευθυντής Κλινικής ή ’Εργαστηρίου 
είναιύπεΰθυνος δ»ά τήν κατά τους κανόνας τής έπιστήμης έ­
ρευναν, διάγνωσιν καί θεραχείαν τών ύπο τήν δικαιοδοσίαν τών 
νοσηλευόμενων ή εξεταζόμενων ασθενών.

2. Επιμελείται τής συντάξεως χών φύλλων νοσηλείας τών 
ασθενών είς α αναγράφεται τό ιστορικόν καί ή παρούσα κα­
τάστασή τούτων άμα τή είσόδφ των έν συνεχε.α δέ ή παντός 
είδους θεραπεία χαί μεταβολή τής καταστάτεως αυτών ώς 
καί ή σχετική δίαιτα.

Έκαστος ατομικός φάκελλος έξερχομένου ή άποβιούντος 
ασθενούς περιέχων έν πρωτοτυπώ α) τό φύλλον νοσηλείας, 
β) τάς διαφόρους έργαστηρίακάς εξετάσεις, γ) τό θερμομε­
τρικόν διάγραμμα, δ) τά τής τηρηθε.'σης θεραπευτικής αγω­
γής, ε) τήν κατάστασw τού ασθενούς κατά, τήν έξοδον αύτού, 
παραδίδεται εις τον Διοικητικόν Διευθυντήν εί δυνατόν συγ­
χρόνως με τήν υπογραφήν χού έξιτηρίου ή άποβιωχηρίου προς 
διαφύλαξιν είς τό Άρχείον Φύλλων νοσηλείας,

3 . Υπογράφει τάς γνωματεύσεις καί τάς Ιατρικάς βεβαιώ­
σεις'έπί τή βάσει τών όπο.'ων έκδίδονται ΰπό τής Διευθ’νσεως 
τα άντίστοιχα πιστοποιητικά τή αιτήσει τών ενδιαφερομένων 
ώς καί τάς συνταγάς Τών εξεταζόμενων καί νοσηλευόμενων 
ποβρά- τή κλινική αυτού ή τοΰ αντιστοίχου ιατρείου.

4. Συντάσσει κατ’ έτος καί έντός τού μηνός Ίανουαρίου 
έκθεσιν στατιστικής τής όλης Επιστημονικής κτήσεως τής 
κλινικής αΰτσΰ καί χού άντίστο.’χου εξωτερικού ιατρείου ή τού 
εργαστηρίου ήν υποβάλλει δ*ά τής διευθυνσεως είς τό Διοι­
κητικόν Συμβουλιον.

5. Είσηγείται είς τήν διεόθυνσιν τήν προμήθειαν τού έλλεί- 
ποντος καί τήν άντικατάτταην τού έφθαρμένου παντός είδους 
υγειονομικού ΰλιχοΰ είς τήν ΰπ’ αυτόν κλινικήν καί ίατρείον ή 
έργαστήριον.

6. Μεριμνά διά τήν καλήν χρήσιν καί συντήρησήν τών χρη- 
σίμοποιουμένων έπιστημονικών οργάνων καί μηχανημάτων, ώς 
καί διά τήν λελογισμένην άνάλωσιν τών φαρμάκων καί τών  
άπαιχουμένων διά τήν ένέργειαν χών έξετάσεο« υλικών άντι-
- > « >--------------- _ ι _____

7. ’Εκτελεί τήν υπηρεσίαν τοΰ άντιστβίχου τής *Α»νικής 
αύτού έξωτερικοΰ ιατρείου βοηθούμενον πρός τούτο ΰπό τοΰ 
ιατρικού προσωπικού τής κλινικής.

Άρθρον 5.
'Αρμοδιότητες τής Φαρμακευτικής Υπηρεσία;.

Ό  βοηθός φαρμακείου :
α) ’Εκτελεί τάς διαβιβαζόμενος ΰπό τών κλινικών καί 

εργαστηρίων συνταγάς ύπό τήν άμεσον έπίίλεψιν και «ΰθό- 
νην ένός τών ιατρών τού νοσοκομείου έριζομενου δί άτοφά- 
σεως τού Διοικητικού Συμβουλίου.

β) Είναι ύπευθυνος διά τήν συμφώνως πρός τάς ίσχυού- 
σας έκάστοτε διατάξεις διάθεσιν τών ναρκωτικών φορμά- 
κων.

γ) Είναι ύπευθυνος διά τήν διαφύλαξιν χαί συντήρησιν παν 
τός είδους φαρμακευτικού καί έπιδεσμικού ύλικοΰ, ώς κοέ 
διά τήν κανονικήν χρήσιν καί άνάλωσιν τών χρησιμοποιούμε­
νων δί’ ιδιοσκευάσματα φαρμακευτικών ειδών.

δ) Τηρεί τά κατά τά έκάστοτε ΐσχύοντα απαραίτητα βι­
βλία διαχειρίσεως τών φαρμάκων καί τών λοιπών ειδών τών 
διατιθεμένων ίιά τοΰ φαρμακείου.

ε) Μέρωνα διά τήν καθαριότητα καί ευπρέπειαν τού φαρ­
μακείου. *Επί τής διαχειρίσεως τού φαρμακείου ασκεί έλεγ­
χον ό λογιστής.

Άρθρον 7.
'Αρμοδιότητες τής Νοσηλευτικής Υπηρεσίας.

Άρμοδιότης τής Νοσηλευτικής 'Τπηρεσίας είναι :
Ή  παροχή τής νοσηλείας εις τούς ασθενείς συμφώνως 

πρός τάς οδηγίας τών ύπευθύνων ιατρών.
Τό νοσηλευτικόν προσωπικόν ύποχρεούται νά συμπερίφέρη- 

ται μέ τήν προσήκουσαν ευγένειαν καί λεπτότητα πρός τούς 
ασθενείς καί τούς έπισκέπτας καί νά ύπακούη εις τάς δια- 
ταγάς, συστάσεις καί συμβουλάς τών προϊσταμένων του.

Δι’ άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται ό 
αριθμός τού νοσηλευτικού προσωπικού, οπερ στεγάζεται ίν 
τφ νοσοκθμείφ κατά τάς άν όγκος τής ύπηρεσίας.

Τό νοσηλευτικόν προσωπικόν τελεί ύπό τάς άμεσους δισ­
τ αγάς τής δκτυθυνούσης αδελφής, ήτις εΐδιχωτερον : 

α) ’Εποπτεύει, καθοδηγεί καί διδάσκει τό νοσηλευτικόν 
προσωπικόν είς τήν άσκησιν τών καθηκόντων του.

β) Εποπτεύει τήν έν τώ νοσοκοαείω διαδίωσ'.ν τού νοση­
λευτικού προσωπικού καί μεριμνά διά τήν υγείαν αύτού.

γ) Μετακινεί τό προσωπικόν τούτο άναλόγως πρός τά; 
έκάστοτε άνάγκας τής νοσηλευτικής υπηρεσίας καί είση- 
γείται είς τόν Διευθυντήν τό πρόγραμμα εργασίας τού νο­
σηλευτικού προσωπικού καί τήν χορήγησή άδειων καί την 
επιβολήν είς τούτο ποινών.

Είς τό νοσηλευτικόν προσωπικόν χορηγείται ύποχρεωτιχώς 
άνά Ιδθήμερον «ί» ημέρα άναπαύσεως έφόσον ϊ* τυχόν αί 
νοσηλευτικά! άνάγκαι έπιτρόπουσΐ δύναται νά χορηγήται 
αΰτη καί άνά δήμερον.

Άρθρον 8.
Διαίρεσις τού προσωπικού κατά κλάδους καί οργανική 

σόνθεσις αυτού.
Α'. Τό προσωπικόν τού νοσοκομείου διαιρείται είς τους 

εξής κλάδους :
α) Κλάδον Διοικητικού Προσωπικού, 
β) Κλάδον ’Ιατρικού Προσωπικού, 
γ) Κλάδον Νοσηλευτικού Προσωπικού.
Είς τούς ανωτέρω κλάδους άνήκουσιν α! κάτωθι θέσεις 

κατατασσόμεναι καί εις κατηγορίας άναλόγως τών προ­
σόντων.

I. Κλάδος Διοικητικού Προσωπικού.
Α' Κατηγορία.

α) Μία (1) θέσις διοικητικού διευθυντού έπί βοθμφ δω 
έωσ καί 4ω.
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B ' Κατηγορία.
<t) Μία (1) θέσις γραμματέως i m  βαθμφ 10φ έως

ϊμ 6φ.
β) Μία (1) θέσις λογιστού έχί βαθμψ ΙΟφ ίως kor 6 « .  
γ) Μία (1) θέσις βοηθού λογιστού «χί βαθμφ 11φ ίως 

χαί 7φ.
δ) Μία (1) θέσις γραφεως -δακτυλογραφου έχί βαθμψ 

Ιΐφ ίως και 7ψ.
οχ) Μία (1) θέσις άχοθηκσιρίου - ίματιοφύλαν»? ixt βα- 

·5μί) 11ω ίως χαί 7ω.
II. Κλάδος ’Ιατρικού Προσωπικού.

Α' Κατηγορία.
α) Τρεις (3) θέσεις διευθυντών κλινικών (ήτοι άνά μία 

θέσεις παθολόγου, χειρουργοί» και μαιευτήρας - γυναικολόγου).
β) Δύο (2) θέσεις διευθυντών εργαστηρίων (ήτοι: άνά 

μίσι θέσις μικροβιολόγο« καί ακτινολόγοι).
γ) Δύο (2) θέτεις βοηθών κλινικών (ήτοι: άνά μία θέ- 

<πς βοηθού εις έκάστην των Κλινικών Παθολογικής και 
Χειρουργικής).

III. Κλάδος Νοσηλευτικού Προσωπικού,
Β ' Κατηγορία.

α) Μία (1) θέσις διευθυνοόσης αδελφής έχί βαθμω 6ω. 
β) Δύο (2) θέσεις προϊσταμένων αδελφών, 
γ) Ένδεκα (11) θέσεις αδελφών νοσοκόμων 3ετοδς φοι- 

τήσεως ή καί μονοετούς φοιτήσεως ή καί χρσκτικών νοσί- 
χόμων.

δ) Μία (1) θέσις μαίας β' ή α' τάξεως. 
ε) Μία (1) θέσις «ρρενος νοσοκόμου έχί βαθμψ 11 to ίως 

καί dtp.
Β'. Έκτος τών ανωτέρω κατά κλάδους θέσεων συνιστών- 

ται καί σί κάτωθι θέσεις βοηθητικού χροσωχνχοδ (ειδικευ­
μένου καί ανειδικεύτου).

Β' Κατηγορία.
α) Μία (1) θέσις βοηθού φαρμακείου έχί βαθμψ 10ω 

ίως καί 7 φ .
β) Μια (1) θέσις έμφ αν ιστού - χειριστοδ ακτινολογικού 

εργαστηρίου έχί βσθμψ 11ιρ ίως καί 7ω.
γ) Μία (1) θέσις χαρασκευαστοδ μικροβιολογικού εργα­

στηρίου έχί βαθμώ 1ίω ίως καί 7ω. . .
δ) Μία (1) θέσις μαγείρου έχί μισθέ·) διοικητικού υπαλ­

λήλου βαθμού 8ου ή 7ου.
ε) Μία (1) θέσις βοηθού μαγείρου έχί μισθφ διοικητικού 

υπαλλήλου βαθμού 10ου ή 9ου.
στ) Μία (1) θέσ ς ή.λεχτρολόγου-ύδραυλικού έχί μιτθφ 

διοικητικού ΰχαλλήλσυ βαθμού 8ου ή 7ου.
η) Μία (1) θέσις ραχτρίας έχί μισθώ διοικητικού ύταλ- 

λήλου βαθμού 11ου ή 10ου.
Γ' Κατηγορία.

α) Μία (1) Θέσις σιδηρωτρίας έχί μισθφ ύχηρέτου βα­
θμού 13ου έως καί 10ου.

β) Δυο (2) θέσεις χλυντρεών έχί μισθώ ύχηρέτου βαθμού 
13ου ίως καί 10ου.

γ) Πέντε (5) θέσεις καθαριστριών έχί μισθψ ύχηρέτου 
βαθμού 18ου ίως καί 10ου.

δ) Δύο (2) θέσεις κλητήρων-θυρωρών - νυκτοφυλάκων 
έχί μαθώ ύχηρέτου βαθμού 13ου ίως καί 10ου.

Άρθρον 9·
Α'. Μόνιμοι είναι αί θέσεις:

1. Τού χλάδου Διοικητικού προσωπικού.
2. Τού κλάδου νοσηλευτικού προσωπικού.
3. Έκ τών θέσεων βοηθητικού χροσωχικού (ειδικευμένου 

καί ανειδικεύτου) άί θέσεις τού βοηθού φαρμακείου, τού έμ- 
φανιστού-χε ριστού ακτινολογικού έργαστηρίου καί τού χαρα- 
σκευαστού μικροβιολογικού έργαστηρίου.

Β '. Έχί συμβάσει ίιαρκείας μέχρι τριών (3) ετών ϊυνυ­
μένα t ν’ άνανεοΰνται είναι αί θέσεις :

Τού μαγείρου, τών βοηθών μαγείρων καί τού ήλεκτρσλό- 
γου - υδραυλικού.

Γ'. 'Εκτακτοι είναι άχασαι αί λοιχαί θέσεις ¡τού βοηθη­
τικού χροσωχικού (ειδικευμένου καί άνεδικεύτου).

Άρθρον 10.
Προσόντα διορισμού.

Διά τήν κατάληξην τών ύχό τού χαρόντος οργανισμού χρο- 
βλεχομένων θέσεων άχαιτοΰνται εφεξής τά κάτωθι χρο- 
σόντα;

Β'- Κατηγορία:
1. Διά τάς θέσεις γραμματέως καί λογιστού απαιτείται ά- 

χολυτήριον Γυμνασίου ή Μέσης Εμχοριχής Σχολής καί 
2ετής χροϋχηρεσία χαρά τώ Δημοσίω ή Νομικψ Π ροσώχψ 
Δημοσίου Δικαίου.

2. Διά τάς θέσεις βοηθού λογ’-στού καί άχοθηκαρίου ίμα- 
τιοφίλακος άχαιτείται άχολυτήριον Γυμνασίου ή Μέσης Έμ- 
χορ.κής Σχολής. _

3. Διά την Θεσιν γραφέως - δακτυλογράφου άχαιτείται 
άχολυτήριον Γυμνασίου ή Μέσης Εμχορικής Σχολής καί άρ­
τια γνώσις τής δακτυλογραφίας.

4. Προσόντα δ ορισμού τού άρρενος νοσοκόμου ορίζονται 
τά χροβλεχόμενα διά τάς χρακτιχάς νοσοκόμους.

5. Διά τήν θέσιν τού βοηθού φαρμακείου απαιτείται άδεια 
βοηθού φαρμακείου.

6. Διά την Θέσιν τού έμφανιστοδ - χειριστοδ ακτινολογικού 
εργαστηρίου άχαιτείται ειδική έκχαίδευσις εις τον χειρισμόν 
τών ακτινολογικών μηχανημάτων καί άχολυτήριον στ' τά- 
ξεως όκταταξίου Γυμνασίου ή άχολυτήριον Γυμνασίου ή καί 
ανάλογος χροϋχηρεσία χαρ’ άκπνολογικφ έργαστηρίω.

7. Διά τήν θέσιν τού χαρασκευαστοδ'άχαιτείται ειδική έκ· 
χαίδευσις εις την τεχνικήν τού Μικροβιολογικού έργαστηρίου 
καί άχολυτήριον στ' τάξεως όκταταξίου Γυμνασίου καί ανά­
λογος χροϋχηρεσία χαρά μικροβιολογικό) έργαστηρίω.

Έχί συμβάσει Θέσεις:
1. Διά τήν θέσιν τού μαγείρου άχαιτείται 3ετής προϋπη­

ρεσία μαγείρου εις Νομικόν Πρόσωχον Δημοσίου ή ιδιωτικού 
Δικαίου ή χαρά σοβαρά ιδιωτική έχ'χειρήσει.

2. Διά τήν θέσιν βοηθών μαγείρου άχαιτοΰνται γνώσεις 
τής μαγειρικής τέχνης.

3. Διά τήν θέσιν τού ήλεκτρολόγου-ύδραυλιχοδ άχαιτείται 
άρτια γνώσις τής αντιστοίχου τέχνης έγγυωμένη τήν ασφά­
λειαν τών εγκαταστάσεων.

Έκτακτοι Θέσεις:
1. Διά τήν θέσιν τής ραχτρίας άχαιτείται άρτια γνώσις 

τής ραχτικής. Διά τήν κατάληψιν τών λοιχών θέσεων βοη­
θητικού χροσωχικού (ανειδικεύτου) ούδέν τυπικόν χροσόν α­
παιτείται αλλά ανάλογος χρός έκάστην Θέσιν έμτειρία.

Άρθρον 11.
Διορισμοί — χροαγωγαί —  Εντάξεις —  Μετατάξεις.
1. Ό  διορισμός εις θέσεις τακτικών ύχαλλήλων ένερ- 

γείται δι’ άχοφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου έγκρινο- 
μένης ΰχό τού Περιφερειακού Συμβουλόου ώς εξής .:

α) Εις Θέσεις τού κλάδου διοικητικού χροσωχικού διορί­
ζεται έν τώ -είσαγωγικώ βαθμώ τής οικείας θεσεως ό κε- 
κτημένος άντιστοίχως τά ύχό τού άρθρου 10 τού χαρόντος ο­
ριζόμενα προσόντα καί επιτυγχάνουν εις γραχτόν διαγωνισμόν 
ένώχιον έχιτροχής όριζομένης δι’ άχοφάσεως τού Διοικητικού 
Συμβουλίου κοιτά χλειοψηφίαν έκ δημοσίων ύχαλλήλων με­
λών αυτού.

Διά τής αυτής άχοφάσεως ορίζοντα*, τά εξεταστέα μαθή­
ματα καί ή ύλη αύτών. Ή  χροκήρυξις τού διαγωνισμού δη­
μοσιεύεται τεσσαράκοντα τουλάχιστον ημέρας χρό τής ένερ- 
γείας τού διαγωνισμού εις,μίαν τών μάλλον κυκλοφορουσών 
καθημερινών εφημερίδων τών ’Αθηνών καί εις μίαν τών το­
πικών.

Οι ύχοψήφιοι οφείλουν, νά υποβάλλουν εις τήν διευθυνσιν 
τού νοσοκομείου δέκα τουλάχιστον ημέρας χρό τής ΐιά τήν 
εναρξιν τού δ αγωνίσμού όρισθείσης τά νόμιμα δικαιολογη- 
τικά συμμετοχής εις τόν διαγωνισμόν..



ΤΑ διχαιολογητιχά τα&τα τίθενται δκτώ τουλάχιστον ημέ­
ρας πρό τής ένάρξεως τού διαγωνισμού ΰπ’ δψει τής εξεταστι­
κής επιτροπής ήτις έλεγχουσα τά προσόντα καί το ήθος των 
ΰποψηφίων δι* ενικής ήτιολογημένης άποφάσεώς της, ίχϊι- 
δομένης πέντε τουλάχιστον ήμερος πρό τής ένάρξεως τού 
διαγωνισμού αποκλείει τούς μή κεκτημένους ταύτα.

β) Εις τάς θέσεις τού νοσηλευτικού προτωπιχού καί τής 
μαίας, ώς καί εις τάς θέσεις τού βοηθού φαρμακείου, τού έμ- 
φανιστού —  χειριστου ακτινολογικού εργαστηρίου καί τού πα- 
ρατκευαστοΰ μικροβιολογικού εργαστηρίου διορίζονται άνευ δια­
γωνισμού ο! κεκτημένοι άντιστοιχως τά ΰπό τού άρθρου 10 τού 
παρόντος βριζόμενα προσόντα.

Όριον ηλικίας εισόδου είς τήν υπηρεσίαν των κατά τήν 
παράγραφον 1 τού παρόντος άρθρου υπάλληλων βρίζεται τδ 
ΰπό τού Νόαο·> 1811)1951 προβλεπδμενον εν συνδυασμψ προς 
τδ Ν. Δ. 3097)54.

Τδ κατά τδ παρδν άρθρον τακτικίν προσωπικόν προσλαμβά­
νεται ώς δόκιμον κατά τάς διατάξεις τού Ν. 1811)51 καί 
τού Ν . Δ. 3097)54 μονιμοποιούμενου μετά τήν πάροδον τού 
προβλεπομένου χρόνου δοκίμου υπηρεσίας έφ’ όσον κριθή κα­
τάλληλον. άλλως απολύεται άνευ άποζημιώσεώς τίνος.

Ό  χρόνος τής δοκίμου υπηρεσίας των μονιμοποιουμένων 
υπαλλήλων λογίζεται ώς χρόνος μονίμου υπηρεσίας, διανομείς 
είς τδν εις δν μονιμοποιούνται βαθμόν.

2. α) Ή  προαγωγή των υπαλλήλων τού Κλάδου Διοικητι­
κού Προσωπικού ίνεργείται ώς άκολουθως:

Β \  Κατηγορία.
Διά τδ προσωπικόν τής Β' κατηγορίας μετά 2ετή εΰδόχιμον 

υπηρεσίαν έν τφ 11φ βαθμφ μετά 3ετή τοιαυτην έν τφ ΙΟφ 
βαθμφ καί άνά 4ετή τοιαυτην έν έκάστφ των επομένων βα­
θμών.

β) Ή  προαγωγή τών υπαλλήλων τού κλάίου νοσηλευτικού 
ποοσωπικού ένεργείται άντιστοίχως χατά τάς διατάξεις τού 
Ν.Δ. 3097)54.

Επίσης ή προαγωγή τού άρρενος νοσοκόμου ενεργείται ώς 
τών πρακτικών νοσοκδυων καί μέχρι τού 9ου βαθμού.

γ) Ή  προαγωγή τού βοηθού φαρμακείου, τού έμς αν ιστού - 
χειριστου ακτινολογικού εβγαστηρίου καί τού παοασκευαστού 
μικροβιολογικού εργαστηρίου ένεργείτα· ώς καί ή προαγωγή 
τών υπαλλήλων τού κλάδου Διοικητικού προσωπικού.

3. *0 ί'ορισμδς είς τάς έπί συμβάτει καί εκτάκτους Θέσε·ς
βοηθητικού προσωπικού (είδ'κευμένου καί ανειδικεύτου) ί- 
νεργείται είς τδν εισαγωγικόν βαθυδν δ’’ άποράσεως τού Δι­
οικητικού Συμβουλίου, εγκρινομένης υπό τού Περιβ>ερει'α-, 
κού Συμβουλίου καί δημοσιευόμενης είς τήν Εφημερίδα τής 
Κυβερνησεως ή δε μισθολοΥ'κή έξέλιξις τού μεν εκτάκτου 
προσωπικού ένεργείτα· άνά 3ετή εν έκάστφ μισθφ εύδόκιμον 
υπηβεσίαν, τού δε επί συμβάσει καθ’ έκάστην άνανέωσιν τής 
συμβάσεως άνά 3ετίαν. 1 ’ 'Ή *ί

4. Αί ΰπό τού παρόντος όργανισμοΰ προβλεπόμεναι θέσεις 
τών κλάδων διοικητικού καί νοσηλευτικού προσωπικού ώς 
καί αί τακτικαί θέσεις βοηθητικού προσωπκιοΰ κενουαεναι κα­
ταλαμβάνονται βιά προαγωγής ή έντάξεωσ ή μετατάξεως μέ 
τδν δν κέκτηνται βαθμόν ΰπησετουντων ΰπαλλήιλων, κεκτη- 
μένων τά νόμιμα προσόντα ελλείψει δε τοιούτων δΰναται δι* 
ήτιολογημένης άποφάσεως τού Δ. Σ. νά χωρήση διορισμός εις 
τδν ιίσανωγ'κδν βαθμόν, τής οικείας θέσεως.

5. Υφιστάμενα! μόνιμοι θέσεις κατεχόμεναι, ύπδ μονί­
μων όπαλ)λων, αΓτινες διά τού παρόντος Β. Δ. καταργούν- 
ται, διατηρούνται ώς προσωριναί μέχρι τής καθ’ οΐονδήποτε 
τρόπον εξόδου εκ τής υπηρεσίας τών κατεχόντων ταύτας, έφ’ 
όσον διά τού παρόντος συνιστώνται αντίστοιχοι μή μόνιμοι 
θέσεις δς καλύπτουσι οί αΰτοί ώς άνω μόνιμοι υπάλληλοι.

Άρθρον 13.
Όριον ηλικίας εξόδου έκ τής υπηρεσίας.

Τδ μδν μον προσωπικόν τού διοικητικού κλάδου απολύεται 
αυτοδικαίως τής υπηρεσίας άμα τη συμπληρώσει τού όριζο- 
μένου δριου ηλικίας δ'ά τους υπαλλήλους αντίστοιχου βαθμού 
τΛσ Κεντβΐ-κίισ ΰπηβεσίασ τού ΎπουοΥείου Κοινωνικής Πρό­

νοιας, τδ δέ νοσηλευτικόν καί έκτακτον προσωπικόν άμα τξ 
συμπληρώσει τού 58ου έτους.

Άρθρον 14.
1. Τά τής διαθεσιμότητας καί α ρ γία ς  τών πειθαρχικών 

αδικημάτων καί ποινών, αδειών κανονκών καί άναρρωτικών 
ώς καί τά τής νοσηλείας τών μονίμων υπαλλήλων τού νοσο­
κομείου ώς επίσης καί τών εξόδων κηδείας τούτων καί τών 
μελών τών οικογενειών αύτών διέπονται υπό τών διατάξεων 
τού Ν. 1811)1951 «περί κωδικός καταστάσεως τών δημο­
σίων διο κητικών υπάλληλων», ώς οδτος έτροποποιήθη καί 
συνεπληρώθη μεταγενεστέρους έν συνδυασμφ προς τάς δια­
τάξεις τοϋ ΰπ’ άριθ. 2592)53 Ν. Δ. «περί δργανώσεως τής 
’Ιατρικής Άντιλήψεως» ώς ετροποποιήθη και συνεπληρώθη 
διά τού ΰπ’ άριθ. 3097)54 Ν. Δ. Εΐδκώτερον διά τήν υγειο­
νομικήν έξέτασιν τών μονίμων υπαλλήλων συνιστάται δι’ ά­
ποφάσεως τού Δ. Σ. τού νοσοκομείου 3μελής υπηρεσιακή Υ­
γειονομική Επιτροπή, άποτελουμένη έκ διευθυντών ιατρών 
τού νοσοκομείου.

Άρμοδιότης τής ’Επιτροπής τούτης είναι ή γνωμάτευσις 
κατόπιν έξετάσεως τών ενδιαφερομένου·; υπαλλήλων καί κατά 
τήν ίιαγραφομένην δ’.αδ'κασίαν έν τοΐς άρθροις 11 καί 12 
τού Νόμου 1811)1951.

2. Ή  ΰπό τής παραγράφου 3 τού άρθρου 11 τού Ν. 1811) 
51 προβλεπομένη Δευτεροβάθμιος Υπηρεσιακή Υγειονομι­
κή ’Επιτροπή, αί ΰπό τής παρ. 5 τού άρθρου 79 τού αυτού 
Νόμου προβλεπόμεναι ειδικοί έπ’τροπαί ώς καί ΰπό τής πα­
ραγράφου 6 τού άρθρου 80 τού αυτού Νόμου προβλεποαένη 
επιτροπή έκ Καθηγητών τού Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
καθίστανται αρμόδιοι καί δ'.ά τους ΰπαλλήλους τού νοσοκο­
μείου.

3. Αί περί πειθαρχικών αδικημάτων καί ποινών, ώς καί 
αί περί κανονικών καί άναρρωτικών αδειών διατάξεις τού Ν. 
1811)51 διά τό έκτακτον προσωπικόν τού Δημοσίου ίσχύουσι 
καί διά τό πάσης φύσεως μή μόνιμον προσωπικόν τόύ νοσοκο­
μείου.

Αί άδειαι τού πάσης φύσεως προσωπικού, χορηγούνται δι* 
άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου. Έν έκτάκτω περι- 
στάσει δΰναται ό Διοικητικός Διευθυντής νά χορηγήτη κα­
νονικήν άδειαν μέχοι 5 ημερών κατ’ άνώτατον όριον.

Άρθρον 15.
Πειθαρχική δικαιοδοσία καί .διαδικασία.

Τήν πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν έν τφ νοσοκομείφ άσχεϊ τό 
κατά τάς διατάξεις τού ΰπ' άριθ. 2592)53 Ν. Διατάγματος 
ώσ έτροποποιήθη καί συνεπληρώθη διά τού ΰπ’ άοιθ. 3097) 
1954 Ν. Διατάγματος καί τού Ν. 3301)55 Υπηρεσιακόν 
Πειθαρχικόν Συμβοόλιον.

Τήν πειθαρχικήν αγωγήν ενώπιον τού Πειθαρχικού Συμ­
βουλίου ασκεί ό Διοικητικός Διευθυντής, είτε έξ οικείας 
πρωτοβουλίας είτε κατόπιν εγγράφου ήτιολογημένης προτά- 
σεως τού οικείου προϊσταμένου.

Ό  διοικητικός διευθυντής δικαιούται νά έπιβάλη είς τους 
ΰπό τήν αρμοδιότητα του υπαλλήλους ποινήν μέχρι προστίμου 
τών αποδοχών πέντε ήμερων.

Ό  διοικητικός διευθυντής δΰναται δι’ ήτιολογημένης αυ­
τού διαταγής νά θέτη έκτός υπηρεσίας καί νά άπομακρΰνη 
τού νοσοκομείου πάντα υπάλληλον είτε λόγω διαχειριστικών 
ανωμαλιών, είτε λόγφ ενεργειών ή παραλείψεων αύτού, συνε­
πείς τών όποιων διαταράσσεται ή εύρυθμος λειτουργία τού 
Νοσοκομείου, «γείρων ταυτοχρόνως καί τήν ένώπιον τού Πει­
θαρχικού Συμβουλίου πειθαρχικήν αγωγήν.

Τό πειθαρχικόνΣυμβούλιον έντός δέκα (10) τό πολύ ημε­
ρών δέον νά εκδώση τήν σχετικήν άπόφασιν πλήν αν ή έκδί- 
κασίς δεν τυγχάνει εφικτή δπότε «ποφαίνεταί υπέρ τής άρ- 
σεως ή διατηρήσεως τού μέτρου.

Έπί τής ώς άνω περιπτώσεως εφαρμόζονται κατ’ αναλο­
γίαν αί διατάξεις τού άρθρου 121 τού Νόμου 1811)1951 
«περί κώδικος καταστάσεως τών Δημοσίων Διοικητικών υ­
παλλήλων.

Άρθρον 16.
1. Ή  θέσις τού Διοικητικού Διευθυντού πληροϋται έφ’ ό­

σον άναπτυχθώσι τουλάχιστον τά 3)4 τού αριθμού τών προ» 
*λ ·*·π ί/μιλ\ι ί ια  τού χαοόντοσ Β. Δ. νοσηλευτικών κλινών.
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2. Μέρ̂ ρις ότου καταστή δυνατή ή χτιριακη βιλτίωβπς τού 
νοσοκομείου χρός άνάχτυξιν τοΰ ώ( άνωτέρω δριζομένου xa τ’ 
ελάχιστον δριον αριθμού χλινών τά χαθήχοντα τού Διευθυν- 
τού ανατίθενται δι’ άχοφάσεως τού Δ. Σ. εις Ινα των Διευ­
θυντών ιατρών τού νοσοκομείου.

3. Έν ούδεμιφ χεριχτώσει επιτρέπεται όπως δ αριθμός 
τού υπηρετούντο? προσωπικού είναι ανώτερος τού αριθμού των 
ανεπτυγμένων νοσηλευτικών χλινών.

4. Μέχρι τής άναπτύξεως τοΰ όλου αριθμού τών προβλε- 
πομένων νοσηλευτικών χλινών αί έν λειτουργία χλίναι κατα- 
νεμονται δε’ άχοφάσεως τού Δ. Σ. χατά χλινιχάς κατ’ ανα­
λογίαν προς τον χροβλεπόμενον άριθμδν χλινών δι’ έχάστην 
χλινιχήν εν συνδυασμφ προς τάς έκάστοτε υφιστάμενος άνοτγ- 
χας.

Άρθρον 17.
1. Άπαν τδ προσωπικόν τού Νοσοκομείου ΰποχρεούται ε'ις

έβδομαδιαίαν έργα αίαν καθοριζομένην δΓ άχοφάσεως τού
Διοικητικού Συμβουλίου ήτις έγχρίνεται ύχδ του Περιφερεια­
κού Συμβουλίου Ίατριχής Άντιλήψεως.

2. Δύναται λόγφ ΰπηρεσιακής ανάγκης, δι* ήτιολογημέ- 
νης άποφάσεως τοΰ Διοιχητιχού Συμβουλίου τή προτάσει τού 
Διευ£υντοΰ νά άνατίίΐηνται εις υπαλλήλους τού νοσοχομείου 
χέραν τών χορίων αυτών καθηκόντων καί έτεροι χαθήχοντα 
χροσυδιάζοντα εις τον υπηρεσιακόν κλάδον εις δν άνήχουν.

Άρθρον 18.
Τδ προσωπιχδν τού νοοοχομείου ίιαχρίνεται εις έσωτερι- 

χδν ΰποχρεούμενον ώς έχ τής υπηρεσίας του νά διανυκτε- 
ρεύη έν αύτφ χοί εις έξωτεριχόν.

Τδ έσωτεριχδν προσωπιχδν είναι :
1) Οί έκάστοτε έφημερεΰοντες ιατροί.
2) Τδ νοσηλευτιχδν προσωπιχδν.
Εις· τδ έσωτεριχδν προσωπιχδν παρέχεται τροφή χαί έφ’ 

όσον οι χώροι τού νοοοχομείου έπιτρέχουσι χαί χατοιχία.
'Ομοίως ϊι’ ήτιολογημένης άποφάσεως τού Διοιχητιχού 

Συμβουλίου ίύναται νά χορηγήται είς τον βοη&όν φαρμα­
κείου, τδ προσωπιχδν τού μαγειρείου, τους θυρωρούς - νυχτο­
φύλακας, τάς χλυντρίας, τάς χα&αριστρίας χαί τδ τεχνιχδν 
προσωπιχδν μεσημβρινή τροφή χαί είς όλως έξαιρετιχάς πε­
ριπτώσεις χαί βραδυνή τοιαύτη.

Ή χατά τδ χαρδν óp-Spov χορηγοίυμένη είς τδ ώς άνω 
χατονομαζόμενον προσωπιχδν τροφή παρέχεται προς κάλυψιν 
λειτουργιχών άναγχών τού νοσοχομείου χοί δεν αποτελεί μι- 
θμόν ή άλλο είδος αποδοχών τού προσωπιχοΰ, τούτου.

’Απαγορεύεται εις τδ προσωπιχδν νά χαραλαμβάνη χαί με- 
ταφέρη έκτος τού νοσοχομείου τήν τροφήν του χαφασχευασμέ- 
νην ή άπαράσχευον.

Εις τδν αυτόν έχί τής Κοινωνιχής Προνοίας Υφυπουρ­
γόν άνατίίεμεν τήν ϊημοσίευσίν χαί έχτέλεσιν τού παρόντος 
Β. Διατάγματος, ούτινος ή ισχύς άρχεται άπο τής δημοσιεύ- 
σεώς τοΟ είς τήν Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Έν Άβήναις τή 17 Φεβρουάριου 1956.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
Ο ΕΠΙ ΤΗ! ΚΟΙΝ. ΙΙΡΟΝΟΙΑ2 ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

Γ. ΚΛΤΕΑΦΛΔΟΧ

(β)
Περί όρισμοδ τού Ίχχοχρατείου Νοσοχομείου ’Αθηνών 

ώς Νοσηλευτικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος.
Π Α Υ Λ Ο Σ  

ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΟΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έχοντες ΰπ’ δψει : 1) τάς διατάξεις τού άρθρου 14 τού 
ΰπ’ άριθ. 2592)53 Ν. Δ. «περί δργανώσεως τής Ίατριχής 
Άντιλήψεως, 2) τάς διατάξεις τής χαρ. 3 τού άρθρου 4 
τού ύπ’ άριθ. 3097)1955 Ν. Δ. «περί τροχοποιήσεως χαί 
συμπληρώσεως τοΰ ΰπ’ άρι-δ. 2592)53 Ν. Δ., 3) τήν ΰπ' 
άριΨ. 354)5.11.55 πρότασιν τής Ίατριχής Σχολής τοΰ 
Πανεπιστημίου Αθηνών χαί 4) τήν ΰπ’ άρι#. 15)1956 
γνώμην τού Συμβουλίου Έχιχρατείας.

Προτάσει του Ήμετέρου έχί τής Κοιν. Προνοίας Υφυ­
πουργού, άπεφασίσαμεν χαί διατάσσομεν :

Άρθρον μόνον
Τδ έν Άθήναις λειτουργούν Ίπποχράτειον Νοσοχομεϊον 

Αθηνών, βρίζεται ώς Νοσηλευτιχδν Εκπαιδευτικόν Ίδρυ­
μα έχί μίαν πενταετίαν από τής Ισχύος τού παρόντος Β. 
Δ)τος.

Έν τφ Ίδρύματι τούτφ εγκαθίστανται χαί λειτουργούσι 
αί χάίωθι Πανεπιστημιαχαί Κλινικοί μέ τδν έναντι έχά- 
στης άναφερόμενον αριθμόν χλινών.

1) Β' Παθολογική Κλινιχή μέ δύναμιν χλινών έχατόν 
τριάχοντα (130) ίξ ών αί τριάχοντα (30) θά διατίθενται 
διά χαρδιολογιχά περιστατικά.

2) Χειρουργική Προχαιδευτιχή Κλινική μέ δύνοψιεν χλι­
νών έχατόν (100)'

3) Α' Ώτορινολαρυγγολογιχή Κλινική μέ δύναμιν κλι­
νών χεντήχοντα (50).

4) Ουρολογική Κλινική με δύναμιν χλινών χεντήχοντα 
(50).

Είς τδν αυτόν έχί τής Κοιν. Προνοίας Υφυπουργόν άνα- 
τίθεμεν τήν ϊημοσίευσίν χαί έχτέλεσιν τού παρόντος Β. Δια­
τάγματος.

Έν Άθήναις τή 24 Ίανουαρίου 1956.
ΠΑΥΛΟΣ

Β.
0 ΕΠΙ ΤΗΧ ΚΟΙΝ. ΠΡΟΝΟΙΑ! ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΓΕβΡΓ. ΚΑΤΧΑΦΑΛΟΧ

ΑΙΟΡβΟΧΕΙΚ ΝΗΑΡΤΗΒΚΝΟΝ
ιΤ)

Έν τφ χειμένφ τού ύπ* άριθ. 3469 έτους 1955 Νόμου 
«περί ανταλλαγής γηπέδου μεταξύ τού Ταμείου Έθνιχής 
Άμύνης χαί τού Μετοχικού Ταμείου Στρατού» δημοσίευαν- 
τος είς τδ ΰπ’ άριθ. 353)1955 τεύχος Α’ ΦΕΚ έπιφέρον- 
ται αί χάτωθι διορθώσεις ήμαρτημενων:
1) Έν άρ$ρφ 1 στίχφ 10 καί πρδ τής λέξεως «ϊιάγραμ 
μα» αντί τού αριθμού «55» τίθεται τδ όρθδν «38».

2) Έν άρθρφ 2 στίχφ 2 ή λέξις «περιεχομένου» άποχα- 
θίσταται είς τδ όρθδν «περιερχομένου».

(Έ χ τού Υπουργείου Δικαιοσύνης)



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΙΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΟΪΟΝ)lü9t>

Η ΔΙΕΥΘΥΝΣΙΙ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ
Γ Ν Ω Σ Τ Ο Π Ο Ι Ε Ι  ΟΤΙ :

‘Αϊτό 1 Μανουαρίου 1956 ή έτησία συνδρομή τή$ Έφημίρίδοί τηξ Κυβερνήσκο$, ή ι ιμ , Γνλ/ΐ- ΓρΤ||ΑΰΠ ΐ(<̂ ΛνΟ* 
ϋ ΐ̂’οίν φύλλων αύτήξ καί τά τέλη δημοσιεύσεων έν τω Δελτίω ’Ανωνύμων Εταιρειών καί Εταιρειών Περίωρι* 

σμένην Εύ&ύνης καί τώ Παραρτήμαπ τήν ’Εφημερίδαν την Κυβερνήσεων καθωρίσθησαν ώς κάτωθι:

Ε  Τ  Η  *  I A  I
‘Εσωτ. Έξωτ.

1. Διά ΤΟ τεύχος Α'.................................... Δρχ. 250 35J
2. 1 » > Β’ ..................................... » 150 200
3. » » Γ ..................................... » 150 200
4. > » Παράρτημα ............................... » 150 200
5. » > Δελτίυν ‘Ανωνύμων Εταιρειών . . . . » 400 500
6. > > τεύχος «Πράξεις Νομικών Προσώ-

πων Δ. Δ. κλττ.»..................... > 150 200
7. » 1 Δελτίου Εμπορικής κα) Βιομηχανν-

κής 'Ιδιοκτησίας ..................... > 100 150
8. ΔΓ άπαντα τά τεύχη, τώ Παράρτημα κα)

τά Δελτία ...... ............. » 1.000 12500

ΟΙ Δήμοι κα) ai Κοινότητά τοΟ Κράτους κατπβάλλουσι τ6 ήμισν 
των άνωτέρω συνδρομών.

Σ Υ Ν Δ Ρ Ο Μ A I
Τώ ύπέρ τοΟ Ταμείου 'ΑλληλοβοηβεΙα; Προσωπικού ΕΘναοί 

Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) ποσοστών έπ) τών άνωτέρω συνδρομών
ώρίσθη ώς έξής:

1. Διά τώ τεύχος Α'  ........................ Δραχ ι̂ ,μν

2. * » » Β' ..................................  » 7,50
3. » > > Γ* ..................................  > 7,50

4. » » Παράρημια ................................  » 7,50

5. » > Δελτίον ’Ανωνύμων ‘Εταιρειών ... .  > 20.—

& ι  ι  τεύχος «Πράξεις Νομικών Προσώπων

Δημ. Δικαίου κλ,π.».....................  » 7,50
7. » » Δελτίσν Έμπ. icd Βιομ. Ιδιοκτησία; » 5.—

8. Δι’ άπαντα τά τ»5χη ............................  » 5Λ—

Β' .  Τ Ι Μ Η  Φ Υ Λ Λ Ω Ν
Εκαστον φΰλλον, έξαιρέσει είδικών περιπτώσεων, ττμάται δραχ. 2.

Γ .  Τ Ε Λ Η  Δ Η Μ Ο Ζ Ι Ε Υ Ζ Ε Ω Ν
1, E lf τώ Δελτίου ‘Ανωνύμων Εταιρειών καί ‘ Εται-

ρειών Περιωρισμένης Εύθύνης :

Α'. Δημοσιεύματα ‘Ανωνύμων ‘Εταιρειών.
1. Τών δικαστικών πράξεων........................  Δραχ. 200
2. Τών καταστατικών ’Ανωνύμων ‘Εταιρειών.. > 3.000
3. Τών τροποποιήσεων τών καταστατικών τών

’Ανωνύμων Εταιρειών....................... > 500
4. Τών άνσκοινώσεων καί προσκλήσεων αίς γε­

νικά; συνελεύσεις, ώ$ κα) τών κατά τώ άρ-
θρον 32 τού Ν. 3221 )24 γνωστοποιήσεων > 300

5. Τών άνσκοινώσεων τών ύπώ διάλυαιν Άνω-
νύμωνΈταιρειών, κατά τώ Β.Δ.20)5)1939 ε 100

6. Τών ’Ισολογισμών τών Ανωνύμων ‘Εται­
ρειών.............................................. ε 1.000

7. Τών συνοπτικών μηνιαίων καταστάσεων τώ*
Τραπεζικών ‘Εταιρειών......................  ε 300

8. Τών Υπουργικών Αποφάσεων περί άναβολή;
σνγκλήαεως τών γενικών συνελεύσεων
τών ‘Ανωνύμων Εταιρειών...... '........  ε 150

9. Τών άποφάσεων περί έγκρίσεω; τιμολογίων
τών ‘Ασφαλιστικών Εταιρειών-..........  ε 100

10. Τών Υπουργικών άποφάσεων περί παροχή*. 
άδεΙας έπεκτάσεως τών ίργασιών Άσφα- 
λιστικών ‘Εταιρειών, ώς κα) τών έκθίσεων
περιουσιακών στοιχείων..............  » 500

11. Τών περί παροχή; πληρεξουσιότητα; πρώς
άντιπροσώπευσιν έν ‘Ελλάδι άλλοδαπών
Εταιρειών.................................  > 200

12. Τών άποφάσεων περί σνγχωνεύσεως ‘Ανω­
νύμων ‘Εταιρειών.-...........................  ε I 000

Β’. Δημοσιεύματα ‘Εταιρειών Περιωρεσμένης Εύθύνης.
1. Τών Καταστατικών.......................  Δραχ. 300
2. Τών τροποποιήσεων τών Καταστατικών ... ν 200
3. Τών άνσκοινώσεων κα) προσκλήσεων ..........  » 100
4. Τών ’Ισολογισμών ....................................  > 300

I I . Ε[ς τά Παράρτημα:
1. Τών δικαστικών πράξεων, προσκλήσεων καί

λοιπών δημοσιεύσεων................  » 100
2. Τών άδειών πωλήσεως Ιαματικών ύδάτων... > 200

Τά ύπέρ τοΟ Ταμείου ‘Αλληλοβοηθείας Προσωπικού ‘Εθνικού 
Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) καταβλητέσν ποσοστών hi) τών τελών 
δημοσιεύσεων έν γίνει ώρίσθη. «I; 5ο)ο

Δ'. ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΣΥΝΔΡΟΜΩΝ · ΤΕΛΩΝ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΟΣΟΣΤΩΝ Τ.Α.Π.Ε.Τ.
1. Α) σύνδρομα) του έσωτερικοΟ καί τά τέλη δημοσιεύσεων προκαταβάλλονται (I; τά Δημόσια Ταμεία έναντι άποδακηκοΰ tkr 

πράξεως, δπερ μερίμνη τοΟ ένδιαφερομένσυ Λποστέλλετοη ε); τήν Υπηρεσίαν τού ‘Εθνικού Τυπογραφείου.
2. AI σύνδρομα! τοϋ ΙξωτερικοΟ δύνατται ν’ άποστέλλωνται «cd d; άνάλογον συνάλλαγμα δΓ έπιταγή; έπ’ άνόματι τοΟ Δπν- 

θυντοϋ τοΟ ‘Εθνικού Τυπογραφείου.
3. Ή καταβολή τοΟ ύπέρ τσΰ Τ.Α.Π.Ε.Τ. ποσοστού έπ) τών άνωτέρω συνδρομών καί τελών δημοσιεύσεων ένεργείται έν Άθήναις |Αν 

ε3$ τώ ταμίΤον τού ΤΑΠΕΤ (Κατάστημα Εθνικού Τυπογραφείου), έν ταΐς λοιποί; δέ πόλεσι τού Κράτους ύς τά Δημόσια Ταμεία, άπνα 
άποδίδουσι τούτο tí; τώ ΤΑΠΕΤ, συμφώνω; πρό; τά όριζόμενα διά τής ύπ’ άριθ. 192378)3639 τοΟ έτους 1947 (RONEO 185) έγκν- 
κλίου διαταγή; τής Γενικής Διευθύνσεως Δημοσίου Λογιστικού. ’Εν) συνδρομών έξωτερικοΟ άποστελλομένων δΓ έ σι ταγών, συνσπο- 
στέλλεται διά τώ* έτπταγών καί τώ ύπέρ τού ΤΑΠΕΤ ποσοστά«.

ΤΟΥ ΜΝΙΚΟΤ ΤΥΤΤΟΓΡΑΦΚΙΟΤ

Ο Α ΙΚ Υ ·Υ Ν Τ Μ Ζ
Κ Ω Ν Σ Τ Α Ν Τ Ι Ν Ο Σ  ΧΡ. Τ Ρ Υ ΦΟΝΑ Χ
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- /ΕλλυΝίΚΙΙ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
,νΐϋίί&χον«? ίκ;\5^*ι..το «ρΟρον 75; τοΰ Σοΐτά- ι̂ατο;, ¿x}¡· 

ífíM .τον ««όμενον Νόμον, ψηφυΟένΜ úzp τή; Jkj/.ής, 1 
ς -xteUrÍ ό-Γί, .̂ν , θρον-μόνον. _ _ ■ . ·

,'ίΙνβλϊΟής έννοια τοΰ άρθρου-1 τοΰ i - i  25 Λΰγοΰϊτου 1.9x8 
Ν. Δ. itepi ίοστάσιως .'Γφναο-ιρ ί̂ρυ. *)’νΐ4ΐνΐΛ,; tív«i 2t.¡ í 

: :̂ οότ(ιμ;ι9Μφιζόμ<ν.(ίς /.Ι*$[(κο·4ργό$ τής -Τγιεινής δ«ν
* Λ^ίβφίίá®: ά κ ο ί^ ς, ̂ ικαιώμίτ,τβο καί. καθήκοντα ;αύτοΰ έ;ο- 
-ρίηοίται!~ρος τ*?β?λοί“ους ')'τΛ?ργοός. ;.· - · -,· }

. >Λ ,ι___ ο.:-■ :.-ί _ ϊ. „ . ι __ » ·ει

- Έν ΆΟήναις τή ;25 Φεζρουαρίου 1929.
*0 Π ρόεδρος τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τία ς  ■■ \

^  5ΠΑΥΛΟΣ?ΚΟΥΝΤϋΥΡΙΟΤΗΣ : j ·.
I * 0  ix \  \ i t f i  ,Ύγάΐν'ής

M y  I:** , ' ί  U  ;,::m Α · M ^ O S ü |
Λ’έτ-ίΜίωρηβτι, καΚ έτόΟτ) ή μεγάλη :τθΰ Κράτους φ^ραγίς. | 
λ:.τ ¡7 Έν·;,Λί^αίς"'ίή 6 Μαρήιου'1929.' Ρ~'

i-f t i h á ^ r í  i ; h f f )  'χΚο(ίργός τής- ΔικαίΜυνη; ' ' ■*' - j
■ •r Π. ΤΤ̂ τρίδη- ν  ■ ί

Π ε ρ ί κ ν ρ ’ώ οεω ς τον άΛα 1S  ΣεΛ χεμΰρίΟ ν 192 8  ¿1»
« π ερ ί μ έτρω ν ττρδς πρόληψ η· καί χατα.το/.έμησιν έπ ιδ η ·  
μ ιχ ώ ν  νόσω ν».

Ν ό μ ο ;  4 0 ‘β Ο
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχδντες ό-’ όψει τό άρθρον 75 τοΰ Συντάγματος, έκϊι- 
ίβμον τον ειτόμονον Νόμον, ψηςιοΟίντα ΐητο τής Βουλής. .

Άρθρον μόνον.. - .: ετ
Κυρουται ώς ΐ γ κ  το άτ.'ο 18 Σεκτεμόρίου 1928 Ν.Δ. «ερί 

μέτρων πρός πρόληψη·) κβι καίακολέμησιν έπ ί̂ημικων νότιον 
ίχον οδςω: ; Ί . ά

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ . - -
Προτάσει τοΰ Ήμετίρου 'Γπουργικ,οϋ Συμβουλίου- άπεςαίί. 

σάμεν καί ίιοιτάφσομεν. . - ■ · τ : .'.-η-·. . ■· · . 1 '
. ·:;-: ·-■-. . . . . .  -Άρθρον 1.'··' f- ■" · .-·λ·;··ν.· 1J 
Επιτρέπεται εις τον Υφυπουργόν τής Τγιείνής, Ινα *ρός 

πρόληψιν επιδημικών νότων‘ή καταπολέμήσίν αϊτών,'όχδίδη 
διατάξεις χαι· άναΟέτή την ίχτέλιαίν-'άΰτώη εις τά άττύνόμιχά 
ή άλλα δημόαΓα'δργα'υα χαθ’ 5ν οίτός' ή^ελε V.pí'«i ,όϋντελίατι* 
Χιότερον τρόπον. ' ·' τμτ ..-·ν vi;.-:, r
■ ·- ; τλ.· : · ■' . Άρθρον ϊ ; · · ·« ^ } < ·  ϊΤ~

Άρθρον · ;.^ ·
,ΊΙ παράίαϊ'.ς τών διατάξεωη τιΐίωρίίται με φύλάχισιν μί·* 

χρί ένός έτίούς. η χρηματιτϊ̂ ό. ^ΜΗν'ΒρΏμ&ν
ή χα'ι δι’ άμφοτέρών τΟ* ποινών1 τόότών κάΐ ίημε^εώς έργα, 
λείων η οργάνων ίι’ ών συνετελεαΟη, Διά τής χατάίικάΓίιχής



Μ ΚΦΗΜΚΡΙΣ THS ΙΟΈΒΡΧύΣΕύΣ (TfirXOS ΠΡΩΤΟΝ)

λ faut
ütoo t'/Jxi εκπροσωπείται

-Si
' * ·'. i. ' -, A. 

tou 'επιτήδευμα*άποφάσεως δυναται Μα άπαγορευΟή ή ίσκησις 
toç μέχρι; 6 μηνών.

f  .*"} >~u ; ■ ; r r  Δρ|ρβ»,4̂ , ,
Ή δ{ο>ξις· Χαι̂ ή τίμώρησις 'τών παραβάσεων γίνεται κατά 

tr^wcWSÎOTtàv *τό3 Ν.Δ. τήξ 22 Νοεμδρίόυ 1923 xts; έκδι- 
ν.άσεως τον ,έχ’ αύτοφόρε.) πλημμελημάτων.

Μ > . . .  Άρ,δρον. 5.S'** y t*..j· -jV' ‘. ''¿Γ.γκ'λ. *. ( i
__ ’H ισχύς τών ανωτέρω κατά τά άρθρα 1 καί 2 διατάξεων
έρχεται από τής επομένης τής δημοσιεύσει»; των εις τήν Ε ­
φημερίδα τής Κυβερνήσει»;.

Ό  χαρών νόμος, ψήφ:σθείς ύχό τής Βουλής ν.πί παρ' Η ­
μών σήμερον έκΪοΟείς, δημοσιευθήτω διά τής Εφημερίδας 
τή: Κυβερνήσει»; καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τοΰ Κράτους.

Έν_ Άθήναις τή 25 Φεβρουάριου 1929.

Ό  Π ρόεδρος ιή ς  Δ η η ο χο η ιία ς

, J IΑΥΛΟΣ, ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤίΙΣ
"Ο.έπί ·τής Υγιεινής Ύφυπ.

Λ. Δοξίόδης
ΈθεωρήΟη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγ:

Εν ’Αθήνα:; τή C Μαρτίου 1929.
Ό  'Υπουργός τής Δικαιοσύνης

Π. Πετοίδη;

Π ερ ί ϊ··.·ιεη·ι)ς κα ί .ΐροοιαοίας ti/? ttijtρό ιι/ιος  
n tith ixôn · i/Aixiiiir.

γ%τή μ ο ? - * 0 « 1  · .....

EAAHNLKH ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Έχοντε; ύχ' οψε; τό αρθρον 75 τού Συντάγματος, 

ϊομιν τον εχόμενςν,Σόμφν, ψηφισθέ.ντα ύχό τής Βουλής.

(3)
y.ut uni·

ΆρθρΟν 1.
Ή μητρότη; καί αί χαιδικαϊ ήλ κία: τίθενται ύπό τήν κ;ο· 

στασίάν τού Κράτους, ιδία Ϊίίταν άποδεδε.γμίνο); δεν ύφίσταν· 
ται τά μέσα συντηρήσει»; εις‘τους δ.καιούχους τής προστασία; 

•ταότης.
Άρθρον 2.

1. Συνστάται εν τ«μ Τφυκουργίω Τ γ  ί-.νής Κεντρική ’Ε­
πιτροπή, ύκό τήν ένομασίαν ιι’Εθν.κόν Συμβούλιου Προστα­
σίας τής Μητρότητος και των Παιδικών Ηλικιών«. Τό Συμ- 
βούλ ον τούτο άιίοτελεϊτα: έκ τού Τφυπουργού Υγιεινή; ώς 
Προέδρου, εκ τού Διευόυντού 'Υγιεινής ώς αντιπροέδρου, άνα- 
αληροϋντος τον Πρόεδρον, άκριτα ή κωλυόμενου, έκ τοΰ Τμη- 
μστάρχου τής Κοινωνικής Τγιενής παρά τφ Τφυπουργείφ 
,"Γγι* νής, έκ τού Προέδρου τού «Πατριωτικού Ιδρύματος 
Προστασίας φύ Παιδιού», έκ τού έν τφ Γπουργειω τής Πα· 
δίας Τμηματάρχου τής Σχολικής Τγιεινής, ές ένός καθη- 
γητού τής Μαιευτικής τής Ίατρ κής Σχολής τού Έ',ν. Πα­
νεπιστημίου, ύποδε >:νυομένου άνά δ.ετίχν ύχό τής Πρυτανείας 
τούτου, έκ τοΰ Καθηγητοϋ τής Παιδιατρικής τής. Ιατρική· 
Σχολής τού Έθν. Πανεχ στημίου, έκ τού ΙΙροέδρου τοΰ Έρυ· 
θροΰ Σταυρού καί έκ δύο μελών έκλεγομένων κατά διετίαν ΰχό 
τού Ύφυκουργού Ύγικνής.

Χρέη εισηγητού χαρά τή Έχιτροχή ταύτη έκτ λεί ό έκ τών 
μελών Τμήματάρχης τής Κοινοτικής Τγιεινής.

2. Το «Εθνικόν Σύμβουλον Προστασίας τής Μητρότητας 
καί τών Παιδικών Ηλικιών» άχοτελεί ίίιον νομικόν χρόσω- 
χον ΐημρσίου δικαίου, έχον ιδίαν χεριουσίαν, δ οικουμίνην χαρ'

'•Λ
αυτού -καί εκχροσωα 
Προέδρου αυτού.

ν.ατχ χασας τας r/μσεις νχο του

Τό «ΈΟν.κόν Συμβοΰλιον Προστασίας τής Μητρότητος καί 
.τόί» δ!κώθΗ^ικί^>>^ιίάχέΐ καί

ςοήήν .̂αί χροστα*ικορεύρυνσιν τήέν.κ$()' tL . „ . . . .
*σι« τής μητ^οτήτός ¿Sî' t̂àV χαιδικώ^ήλίκto>v.

Πρός τούτο: . --
V ̂  - fr )  rwW ÎW ‘e έ*5 χανχός σχεδίου νόμου η Διατάγματος 
'αοό^ώντος' τήνΐίγίεινην κάΒχροστασίοτν :όής''ιίήτρδόηΐος καί 
τών χα δικών ηλικιών. -  ~ . ϊ , .  χ-.. ^  · · = _ Α

6') ’Αποφασίζει έχί χανιός ληχρέου,μέτρου άφορώντος τόν 
σ' νμονισμόό τάί ένεργειών Αών ιέαντός ‘είδους ίδρυμά «ον, κα­
ταστημάτων καί σωματερων,, τών ασχολούμενων διά τ φ  προσ­
τασίαν τής μητρότητάς, και τών, παιδικών, ηλικιών. ,, / ,;

γ* ) ,Συγνντροί κατ* έτος καί όποίάλύ.ει είς τό .Vçuxoùp- 
γείον Τγιενής σταΓστικήν καί χεκραγμένα τής συίόλίυ ν /έ ·  
τι κής κινήσεωςι/ . ,. ■ · . . . ■ ■  ",/

δ') ’Αποφασίζει έχί χάσης αιτήσεως και άχορίας τοΰ Πα-> 
τριωτικοΰ 'Ιδρύματος Προστασίας τού Παιδιού· 

ε') Αποφασίζει δ.ά τήν χαροχήν ¿«χορηγήσεων καί αμοι­
βών εις ιδρύματα, καταστήματα, σωματεία, έχιτροπάς καί 
χρόσωχα χροσφέροντα υπηρεσία; εις τόν αγώνα τής υγιεινής 
καί χροστασίας τής μήτρότητος καί τών χαιϊικών ηλικιών 
καί γνωμοίοτεϊ διά τήν ΰχό τοΰ Κράτους χαροχήν οίκο νομέ κής 
ένισχύσεως εις άχόρους Δήμου; καί Κοινότητας ή καί Φιλαν­
θρωπικά; οργανώσεις διά τήν προστασίαν τής μητρότητος 
και τής παιδικής ηλικίας.

στ') Διορίζει έχιτροχάς μεταξύ τών μελών του ή καί έκτός 
αυτών, εις τάς όποιας αναθέτει τήν διεξαγωγήν, όποιασδήχοτε 
εργασία; σχετικής πρό; τήν προστασίαν τής παιδικής ηλι­
κίας. Λϊ έχιτροχαι αυται Οά λειτουργέ,σωσιν έπί τή Ράσει κα­
νονικών συντασσομένοιν ΰχό τών ίδιων καί έγκρινομένων ύτό 
τοΰ Υφυπουργού τής Τγιεινής.

·----- -- -------------- -------"Άρβ{Γ5ν -87--------------·-------- -- fi
Έκαστος Δήμος ή Κοινότης ΰποχριυοΰτα: εις διατροφήν

τών όχωσ5ή̂ :οτε(στ*ρουμΙνΛν μητρήιής ήε̂ .Οάλψεοις καί τρο­
φής βρεφώί ώς καί τών Οηλαζουσών ταύτα, έφ’ όσον στερούν­
ται άχοδεδε γμίνως τών μέσων συντηρήσεως.

Ή δαπάνη αδτη τών δήμων καί κοινοτήτων είναι υποχρεω­
τική καί εφαρμόζεται ώς πρός τούτην τό άρ(ρον 68 τού ΔΝΖ' 
νόμου. < . ; vi ,  ( >ξ  f

Εν ανεχαρκε(α τών εσόδων 3ημου η κοινοτητος τίνος επίΛ 
βάλΐ.οντάι ύχοχρεώτίκίΛί κατά τάς 'ϊια'τάξεις' «5 άρθρου 27 
του νόμου 2435 οίοιδήποτε φόρο: καί έρανοι καί διατίθενται 
τοιοΰτοι και έκ τών πρό; ειδικούς σκοπούς προωρισμένών.

Εις ας κοινότητας ή πτωχεία πόρων καΟιστφ αδύνατον τήν 
εςεύρεσιν ειδικών μέσων άποφάσει τοΰ Νομάρχου έρχονται έπί- 
ν,ουρο: αί. γειτνιάζουααι κοινότητες. /

Έκτός τών ώς άνω όρισθησομένων πόρων ία  τίθενται διά 
τόν αύτον σκοπόν καί άχασαι αί έπί νοθεία ή αισχροκερδείς 
έπιβαλλόμεναι χρηματικοί κοινοί ή πρόστιμα εις γαλακτο- 
κώλας χάσης κατηγορίας, ώς και αί διά παραβάσεις τοΰ πα­
ρόντος νόμου έπιβαλλόμεναι. Ό  τρόπος τής είσπράξιως καί 
διαΟέσεως αύτών κανονισθήσεται διά Διατάγματος. ” *·'· ’-'.f

Άρθρον 4.
Ή ’Αστυνομία ΙΙόλεων καί όχου τοιαύτη δεν υπάρχει 4 

διοικητής Χωροφυλακής καί όπου τοιούτος δεν υπάρχει ό Πρό­
εδρος τής κοινότητες τηροΰσι ¡όιβλίον τών γεννωμίνωνβρε­
φών.

Πάσα ές έχαγγέλματος μαία ή κατά συνήθειαν ή εύκαι- 
ρίαν έκτελοΰσα καθήκοντα μαίας ή τοιαύτης μή παρασταθεί- 
σης ό χαρασταθεις ιατρός, οφείλει έντός 48 ωρών τό πολύ 
άκό τής γεννήσεως νά όηλώση εις τό οίκεϊον αστυνομικόν ή 
ασφαλείας τμήμα ή τόν Πρόεδρον τής κοινότητα; τήν γίν- 
νησιν του βρέφους.

Πάσα χαράλειψις τιμωρείται διά στερήσει·); τον δικαίωμα*



ΕΦΗ^Ι|^]Σ /^Η % ·Κ ;νΒΕΓΧ Η ΣΕΡΣ><^Υ ·Χ όΣ/^Ρ0Τ9^)3;» ,̂τ 915.

τος έξασχήσεως uÿ επαγγέλματος i »  I μέχρι; 6 μηνών, έν 
υποτροπή δέ μέχρι δύο έτών. ■ .ν·; ■ · γ·

Ή  ποινή αύτη έπιδάλλεται ύπδ «5 Πταισματοδικείου.
Έάν συνεπείς της μή έγχαίροο. είδοποιήσεως τών άστυ- 

νομιχών 'Αρχών χροέχυψε βρεφοκτονία 6 συνεπείς άμελείας 
η ¿X προθέαεως μή την γέννηση δηλώσας τιμωρείται με φυ­
λάκιση ίάπδ τριών μ,ηνών μέχρι πέντε ετών.
; ' ·'■ ;.·■ ■ !' ΆρΟρον 5.

Ι.,Αί.ώς άνω άρχαί αναγγέλλομαι κατά μήνα μέσιρ τών 
οικείων ..Νομιάτρων είς τδ.αΈΟνιχδν Συμίούλιον Προστασία;. 
τής Μητρότητος καί. τών Παιδικών -ηλικιών» καί εις τάς 
τοπικά; οργανώσεις τού «Πατριωτικού Ιδρύματος Προστασίας 
τού Παιδιού» τάς συντελουμένας γεννήσεις, αμέσως; δε εις 
τάς- τοπιχάςί οργανώσεις τού Πατριωτικού Ιδρύματος πάσαν 
περίπτωση δεομένην - Ιδίας, προσοχής. Αί τοπικαί αύται δρ- 
γανώσεις παραχολουβούσι διά τής χοινωνιχής ' αύτών υπηρε­
σίας ή ταύτης έλλειπούσης διά τών άστυνομιχών ’Αρχών πά­
σαν ειδικήν περίπτωση χαΐ επιλαμβάνονται τής αμέσου παρο­
χής περιθάλψεως χαί προστασίας εις τδ Ιμίρυον ή βρέφος 
χαΐ τήν μητέρα μόλις έξαχριβούται κίνδυνος περί τήν ζωήν ή 
την συντήρηση τούτων.

2.  Μή ύπαρχαυσών τοπικών οργανώσεων τού Πατριωτικού 
'Ιδρύματος Π. τ, Π. ταύτας άντικαθιστώσιν άναλύγως οί 
οικείοι κοινοτικοί ή δημοτιχοί ιατροί.

3. ’ "Οπου έδρευε» ‘ βρεφοκομείου -ή έχθετοτροφείον δημοτικήν 
καϊ έν γένει άγαθοεργόν, έφ’ όσον δέν ύφίσταται αυτόθι όμόιον 
ή παραπλήσιου κατάστημα τού Πατριωτικού 'Ιδρύματος Π. 
τ. Π. ή το ύπαρχον δέν έπαρχεί, αί δεόμεναι προστασίας μη­
τέρες μετά τών βρεφών αυτών περιθάλπονται εις τχϋτα γα· 
λουχοΰσαι κατά τάς υποδείξεις τού Βρεφοκομείου καί ετερα 
βρέφη.

..... Άρθρον 6.
1. -λΟόδ«μίά γυνή -δύναται νά έήαρχήσή,τδ ¿»άγγελμα τής 

τροφού μακράν τρύ τέκνοο αυτής, έάν δέν έχη πιστοποιητιχόν 
τής αστυνομικής ’Αρχής, δι’ ού· νά βε&αιώται ότι τδ ύπ’ αό- 
τής γαλουχηθεν καί ζών τέκνον της συνεπλήρωσε τήν ήλ** 
χίαν τών τριών τουλάχιστον μηνών ή ότι τδ γεννηΟίν άπε- 
θ.’ωσεν έκ φυσικού θανάτου.

2. Πας ό δεχόμενος τροφόν μητέρα βρέφους καί μή φόρου 
σαν τδ ώς άνω πιστοποιητιχόν, τιμωρείται διά προστίμου 
500— 1000 δραχμών έάν ή ΰπ’ αυτού προσληφΟεϊαα τροφό; 
άπώλεσε τδ τέκνον αυτής έκ φυσικού θανάτου, καί διά χρη­
ματικής ποινής 1500-—5000 δραχμών, άναλόγως τής οικονο­
μικής αυτού καταστάσεως, εάν ή ύπ’ αυτού προσληφθείσα 
τροφός δέν'είχ»ν εκπληρώσει τδν όρο·, τού τρ·μήνου γαλουχι- 
τμού τού ζώντος τέκνου της.

3. 'Ομοίως τιμωρείται διά χρηματικής ποινής δραχμών 
1000— 10.000 ό άποδειχθείς ότι έμεσίτευσε πρδς πρόσληψη 
τροφού μή έφωδιασμίνης διά τού ώς άνω πιστοποιητικού.

4. Τδ πιστοποιητιχόν τής τροφού ύπόχειται εις αστυνομικόν 
έλεγχον συνεχή. Δύναται όμως δ έλεγχο; οίτος ν’ άντιχατα­
σταθή δι’ ελέγχου τής Ke νωνικής 'Γπηρεαίας τών κατά 
τομείς ή τόπους όργανώσεω τού Πατριωτικού 'Ιδρύματος II. 
τ. Π.

Γυνή τδ τέχνον αυτής έχΛέσασα, όπως μττέλθη τδ επάγ­
γελμα τής τροφού, τιμωρείται μέ φυλάχισιν άπδ 6 μηνών μέ­
χρι 3 ετών. Έν περιπτώσει τοιαύτη; κατηγορίας, δ Είσα^ε- 
λεύς ϊιατάσσει τήν κράτησιν τής κατηγορουμένης, έφ’ όσον 
δύναται νά παρέχη γάλα, εί; τι Βρεφοκομείον, όπως γαλου- 
χή έν αύτφ διαιτώμενα βρέφη. Έν περιπτώσει καταδίκης τδ 
Δικαστήριο·/ δύναται νά διατάξη τήν πρδς τον αύτδν σκοπό 
έχτισ ν τής έπιθληθείσης ποινής, έν όλιο ή εν μέ:*·. έν Βσε- 
φοχομείω.

Άρθρον 7.
Εις τό· πσούπολογισμδν τού ’ Γουπουργειου ' Γγ·ί·νής αν*/

γράφεται κατ’ έτος ύπδ Ιδιον κεφάτων καί άρθρον πίστωσι; 
έκ δραχμών 1.000.000 χαταθαλλομένη ώς έπιχορήγησις εις 
τδ* «Εθνικόν Συμβούλιου Προστασίας τής Μητρότητος χαί 
τών Παιδικών ΊΙλιχιών». * ·ν: ·** . ·· : .‘.τ : h i ! !

',Λρθρον· ;8. ’ -ry:·:·, ; ¿
λϊ λεπτομέρεια! τού παρόντος κανονίζονται διά Διαταγμά­

των προχαλουμέ·. ων ύπδ τού Υφυπουργού 'Γγιεινής.,χ'αΐ 'μετά 
γνωμοδότηση τού «Εθνικού Συμβουλίου Προστασίας',τηξ|Μη- 
τρότητος χαί τών Παιδικών Ή^ιχ,’ών». ,/...· * ‘λ!.ν

Άρθρον 0/
Πάσα διάταξις προηγηθεϊσα ή άντιχείμένή 

ΐόντα νόμον χαί άφορώσα τήν προστασίαν τού βρέφους κδΜδΓσ-·»!': 
γείται. \ ί  " -* ·· ι : ί · · ' . rV5';::; ' ν*

ΙΌ παρών νόμος, ψήφυθεις ύπδ τής Βουλής Χα’ι'παρ' 'ΗΓ 
μών σήμερον έχδοθείς, δήμοσιευθήτω ‘ διά'_ τής;’ Έψήμεαίδ  ̂7·» 
τής,Κυβερνήσεως' χαί έχτελεσθήτω ώς "νόμος τΟϋ ’Κράςους; *

"Εν-ΆΟήναι; τή 5 .Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρόεδρος  της - Δ ημοκρατίας '■ ’
ΙΙΛΥΛΟΣ K0YNT0YPIQTH2

Οϊ Υπουργοί ¿

Εν Άθή/αι; τή.6 Μαρτίου Í929.
Ό Υπουργός τής Δικαιοσύνης

Π. Πετρίδης ;
• . - · ;  . 1 .  '-y··· ■.-··(^ :·Γ  ι

Ι ί ε ρ ί  ¡lu in io iitM O P · Ί ό ρ ό μ α τ ό ς -  ΊΤ ρ ό ο τα ο ία ς '■ ΐδδ '/ίΤά/άΑΛτ
I . . ·.-· . . :·.,''ί;ι··ί ι·:;\.ΐί·..ν2 ί?τ ' *îts? ¡»ώά*!

’ Λ Μ ήέθί^Λ Μ Ιΐίί’ «ά- ύίγ-' '

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ1
Έχοντες ύπ’ ϊΔει τδ άρθρον 75 τ<·" Σύντάγματόςΐ'ΐκΐΓ- 

δομεν τδν επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ϋπδ τής Βουλής'.' Λ " J

Άρθρον 11
Α'. Μετονομασία.—ΙΝομιχή, ΰπόστασις.

Τδ έν Αθήναίς έδρεύσν αΠάτριωτιχδν Ίδρυμά ;Π«ρΛάλ-·· 
·>εως μετονομάζεται είς «Πατριωτικόν Ίδρυμα Προστασίας 
τού Παιδιού». Τούτο αποτελώ Ιδιον-νομικόν πρόσωπον δημοσίοό 
δικαίου και τελεί ύπδ τήν άμεσον δικαιοδοσίαν καί τδν έλεγχον 
τού Υφυπουργείου Υγιεινής. ϊ τ · ΐ  ’ '  · ~ ·  **

Τδ «Πατριωτικόν Ίδρυμα Π. τ. Π.» άχοτελείτάι ίκ /τής»* 
Κεντρική; όργανώσεω; καί τών περιφερειακών αυτού πσ- - 
ραρτημάτων, υποχρεωτικών μέν εις τήν έδραν έχάστοο Νο- - ' 
■μού. προαιρετικών δέ είς τούς λοιπούς δήμους καί κοινότητάς " 
χα! ώς ήθελον εισηγηθή τά έκασταχού παραρτήματα- νομοί.

Άρθρον 2. . Γ * . \ .  ”  _  ,
Β'. Σκοπός.

Σκοπός τού «Πατριωτικού Ιδρύματος II. .τ. Π.» είναι ή * 
προστασία τής μητρότητος καί παιϊιχής ηλικίας δι’ όλων 
τών δυνατών μέσων καί έ συντονισμός τής ¿ργασίάς .παροκ 
μοίων οργανώσεων πρδς μ’αν ένιαίαν κατεύθυνσιν. ...

Ό τρόπο; τής επιδιώξεως τού σκοπού τούτου ορίζεται έν.% 
στοτε δι' ιδιαιτέρων κανονισμών συντασσομένων ύπδ τού ,Διοί- 
χητικοΰ Συμβουλίου τού ϊδρύματοςΓ έγχρινομένων ύπδ τού 'ΐαμί·ί 
πουργού Γγιεινής χά δημοσιευομένων έν τή Έφημερίίι τής: 
Κυβερνήοεως.
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Άρθρον 3.
Γ'. Πόρο·.

“ Πόροι του ιδρύματος δρίζονταε :
.«') Έπιχορήγησις τοδ Δημοσίου, αναγραφόμενη κατ’ έτος 

εις τον προϋπολογισμόν τού Υπουργείου Υγιεινής, ή όποια 
άγαΧ0γώς.των άναγχών δόναται να αύξηθή μέχρις οχτώ (8) 
έχαΐ. ερ£(ώς.

β') 'Έπιχορήγησις ειδική 100.000 δραχμών διά την Παι- 
δοχομιχήν Σχολήν, άναγραφομένη επίσης εις τόν προϋπολο­
γισμόν τοδ 'Υφυπουργείου Υγιεινής.

γί)·Έχούσιαι εισφορά! ιδιωτών, σωματείων, δημοσίων ή 
ιδιωτικών,. Ιδρυμάτων, Μονών, Δήμων, Κοινοτήτων χα’ι παν- 
τρς έν γίνει νομιχοδ προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου.

δΊ,Τό προϊόν τοδ κατ’ έτος διενεργουμένου Πανελληνίου 
Έρίνόμ,.χβτά\τήν «Εβδομάδα τοδ Παιδιού».
: »*}' Ιίβρΐτδς είδους δωρεαί, χληρόϊοσίαι καί χληρονομίαι 

χοΛ
■ ζ ' )  Παν έσοδον τοδ ιδρύματος ή έκ τής διάχειρίσεως τήϊ 

περιουσίας τούτου, ώς καί πάς άλλος πόρος Εν, ήΟελεν όρίσει 
ειδικός νόμος.

Άρθρον 4. ------- ·
Λ'. Διοίχησις.

Τό «Πατριωτικόν Ίδρυμα II. τ. Π.» διοιχείται,ύπό 15- 
μελοδς Συμβουλίου άποτελουμένου α') Έχ τοδ χαβηγητοδ τής 
Παιδιατρικής εν.τφ έν.Άθήναις Πχ/επιστημίφ, β') Έχ του 
εν τφ Υφυπουργείφ Υγιεινής Τμημχτάρχου Κοινωνικής 
Υγιεινής, γ') Έχ τοδ Τμηματάρχου τής Σχολικής Τγιει- 
νήςτοδ Υπουργείου Παιδείας, δ') Έκ δέκα (10) κυριών κα! 
κυρίων διακεκριμένων εις κοινωνικήν δρβσιν ύπερ τής μητρό- 
τητος και τών παιδικών ηλικιών, ε') Έξ ενός αντιπροσώπου 
τοδ Ελληνικού Ερυθρού Σταυρού, ζ") Έξ ενός τών διευ- 
βυντφη^νικοιβημερινφν,ίφημερίδων ίν ’Αθήναις. .»■.

Τά μέλη ταδτα τοδ Συμβουλίου διορίζονται κατ’ έτος ϋπό 
■ τοδ 'Υφυπουργού τής 'ΐγοεητήςς δσς,ς.,καί ονομάζει ίϊαιτε- 

ρως τόν Πρόεδρον και δύο ’Αντιπροέδρους τοδ Συμβουλίου. 
*0 'Υφυπουργός δύναται να όνομάση καί επίτιμον Πρόεδρον 

• τοδ Συμβουλίου.
'Π . συμμετοχή τών πρίοσώπων τούτων «ις τό Διο κητικόν 

Συμβούλιού, φίνα·, άμισθος.
Άρθρον 5.

Τό Διοικητικόν Συμβούλιου τοδ Ιδρύματος εύρίσκεται έν 
άπαρτίφ παρόντος τοδ ήμίσεος τουλάχιστον αριθμού τών μελών 
αύτοδ και αποφασίζει κατ’ άπόλυτον πλειονοψηφίαν τών παρόν- 
των,; κρ«τ00σης έν ίσοψηφία τής ψήφου τοδ Προέδρου.

. . . . . . .  Άρθρον 6.
Τό: Δ οικητικον :Συμβουλίου συνέρχεται τακτικώς μεν δίς 

τοδ μηνός, έκτάκτως δε όταν παρίστατι ανάγκη καί:
α') ’Αποφάσιζε., εντός τών ορίων τοδ παρόντος νόμου περ’. 

παηγός .ζητήματος , άφορώντος την διοίκησιν καί λειτουργίαν 
τοδ; ιδρύματος ώς καί περί πάσης προμήθειας, κατασκευής 
καί έί γίνει δαπάνης, αναγόμενης εις τον σκοπόν τ#δ ιδρύμα­
τος ικαι,-προβλεπομένης εν.τφ προϋπολογισμφ αύτοδ.

6’-) Συντάσσει τόν προϋπολογισμόν τών εσόδων καί εξόδων 
τοδ ιδρύματος καθ’ έκαστον, οικονομικόν έτος καί υποβάλλει 
αυτόν πρός ίγκρ Οιν εις τόν Υφυπουργόν τής Υγιεινής εν* 
τουλάχιστον μήνα προ τής ένάρξεως τοδ οικονομικού έτους.

Ό  Υφυπουργός δικαιούται να μεταρρύθμιση τους πρίοΰπολο- 
γ.σμούς τούτους είτε έν δλφ είτε έν μέρει κατόπιν γνωμοδοτή- 
σεώς τοδ «Εθνικού Συμβουλίου Προστασίας τής Μητρότητάς 
καί τών Παδικών ηλικιών».

γΎ  ψηφίζει καί ύχοβάλλίι πρός ίγκρισιν εις τόν Υφυ­
πουργόν Ύγ εινής πάσαν αναγκαία'/ αναπληρωματικήν η έκ­
τακτον πίστωσιν, ώς Χαί τους εις τό τέλος έκάιτης ώς άνω 
έξαμήνίας υπό τοδ αύφύ Δ Συμβουλίου συντασσομένους απο­
λογισμούς.

δ-) Έλεγχε καί εγκρίνει τάς ύποβαλλομίνας καταστάσεις
εσόδων και εξόδων τών Κεντρικών Τμημάτων καί τών Έ- 
παρχιακών Παραρτημάτων τοδ Ιδρύματος. >Γ

ε') Προτείνει εις τόν Υφυπουργόν ΙΥγεεινής τόν-διορισμόν 
τών μελών τοδ κατά τό άρθρον 13 Γνωρώδοτικοδ Συμβουλίου .·,·.- 
τοδ Ίδρύμ,ατος καί τών έν τή πρωτευούση Τμημάτων ώς καί 
την ονομασίαν τοδ έπΊτίμου καί άμισθου προσωχ.μοδ τών' Κεν-ο 
τριχών Τμημάτων καί τών Επαρχιακών Παραρτημάτων αϋ- 
τοΰ.

στ') Προσλαμβάνει καί άγολύει, επί τή βάσει τοδ̂ προδπο-1 
λογισμού, "τό έμμισθον βοηθητικόν π, οσωπ μόν τοδ Ιδρύματος,:1 
πλήν του Κεντρικού γραψίίου (άρθρον 8), ώς καί τό'τών Κ4ν-ο 
τριχών Τμημάτων καί τών επαρχιακών παραρτημάτων, κατά" 
πρόταάιν τούτων.'·· : : ν'·. ■..ιτ·.·;: ίΙ I

ζ') Συντάσσει -φύς κανονισμούς τών ΚβντρΚών Τμημάτωνρ 
τής ΓΙρώτευούσης καί υποβάλλει τούτους *1ς τό Υφυπουργείου3 
τής ‘Υγιεινής πρός ίγκρισιν. - .: .·θ..·...·,νο; ; ;>.,τ

. ..Άρθρον 7. '
Ό Πρόεδρος τού Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί τό. 

Ίδρυμα, προίσταται τών συνεδριάσεων τοδ.Διοικητικού Συμ­
βουλίου, υπογράφει τά πρακτικά αυτών, ώς καί πάνέγγραφόν 
τοδ 'Ιδρύματος καί εκδίδει πάν άναγκαΐον , χρηματικός/έντ 
τίλμα.  ̂ - Ύ |'\  ,Λ',.-.Γ.

Εις τάς συνεδριάσεις τοδ Διοικητικού Συμ6ιυή,(ου δύνάτ̂ ι'' 
νά ποφίσταται, ό επίτιμος Πρόεδρος..του Διοικητικού Συμύ 
βουλίου, συμπροεδρεύων μετά τοδ Προέδρου τοδ Διοικητικού 
Συμβουλίου καί ασκών πάντα τά εις τά μέλη τοδ Διοικητικού 
Συμβουλίου προσήκοντα δικαιώματα.

Τόν Πρόεδρον, άπόντα ή κωλυόμενο·/, άναπληροΐ ό έκ τών 
αντιπροέδρων λαβών τάς περισσότερός ψήφους καί τούτον ,ό 
έτερος. ' ................................ ('Υ.

Άρθρο·/ 8 .;
Ό  Υφυπουργός Υγιεινής διορίζει τόν Γενικόν Γραμμα­

τέα1 τοδ -’Ιδρύματος, τόν Ταμίαν καί τόν ΈπΛεωρητήν-'ίιάτά 
προήίμήσίγ τα-ϊίάτρον,' προτάσει τοδ Διοικήτικοδ Σβμβουλίου7 
τοδ «Πατριωτικού’Ιδρύματος ΙΙν τ.-Π.»>. ' . . ·.

Έκ τούτων ό μεν Γρ/ικός Γραμματεύς έχει μισθόν Διευ̂ · 
Ουντού 6' τάξεως τών πολιτικών υπαλλήλων,7 ό Ταμίας 'Δη­
μοσίου Ταμίου α' τάξεως, ό δί Επιθεωρητής Τμηματάρχου 
β' τάξεως, δυνάμενο; νά προαχθή εις τόν αμέσως ·ανώί«?ον 
βαθμόν: '-· ·' ν  · τ ,: · · ·. - ·:τ γ ,«··χ .·:

Ό  Ύφυπουρ-ρός Υγιεινής δύναται νά άναθίση τά καθήρ 
κοντά Έπιθεωρητοΰ εις υπάλληλον τού Υφυπουργείου συγκεν*' 
τροδντα τά πρός’τούτο προσόντα. - ' ϊ ί  ·:

Εις εκτάκτους περιστάσεις δύναται ό Υφυπουργός τής Υ ­
γιεινής νά διορίζη, προτάσει τοδ Διοικητικού Συμβουλίου τοδ 
ΓΙ. I. Π. τ. II., μέχρις είσέτι δύο υπαλλήλους έπί άποδοχαίς 
Τμηματάρχου β' τάξεως.

Ό  αυτός 'Υφυπουργός διορίζει καί παύει τό έμμισθόν βοη­
θητικόν προσωπικόν τών Κεντρικών γραφείων προτάσει τοδ 
Διοικητικού Συμβου) ίου τοδ Π. I. Π. τ. Π. ;;Γ ' · ■·

Άρθρον 9. .;η
Ό  Γενικός Γραμματεύς προίσταται τών Γραφείων τοδ. "Ι­

δρύματος, δ.ε’άγει την αλληλογραφία, αύτοδ, συντάσσει τά 
πρακτικά τών σ/νεδριάσεων τοδ Διοικητικού Συμβουλίου, 
προσυπογράφει μετά τοδ Προέδρου ταδτα, ώς καί παν έγγρα­
φον τοδ 'Ιδρύματος, διευθύνει την λογιστικήν υπηρεσίαν τού 
Ιδρύματος καί προσυπογράφει μετά τοδ Προέδρου παν χρη­
ματικόν ένταλμα.

Τόν Γε\ ιχον Γραμματέα χωλυόμενον άναπληροΐ είς τών 
έκτακτων ή βοηθητικών υπαλλήλων τοδ Κεντρικού Γραφείου 
τοδ Π. I. II. τ. Π. δε’ άποφάσεως τοδ 'Υφυπουργού μετά πρό- 
τασιν τοδ Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρον 10.
Ό  Επιθεωρητής επιθεωρεί τάς υπηρεσίας καί την έν γφ-
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Wi κΓνήσΜτώύ παραρτημάτων καί 'λοιπών περιφερικών δργα- 
νώσεων.τδδ Π. Ι._Π. %. II. ώς καί τάς θερινά; ά&οικίας, 
συσσίτια χ’ΐκΙ τάς παντός είδους οργανώσεις καί τα καταστή­
ματα ‘ίώύ'Τδ'ρύματοςτακ'τικώς καί δις τού ετόυίς, εκτάκτως 
δέ όσάκιςήθελεδ«*τάξγ] δ II ρ όεδρ ος τού. Διοικητικού Sup»·, 
βουλίό»;;'*' · ·· · ν-·

■χ·.ν·. ·ν-·',' ·;· ■ ΆρΟρον 11.: * ·;· ' . ; : '
Ό , .Ταμίας .ενεργεί *.άς εισπράξεις, αναλήψεις χρηματικών 

καταθέσεων’χα\ τάς πλήρωμά; τον Ιδρύματος,, υπογραφών 
μετάγιοϋ ϊΠροέδρο’υ τάς αποδείξεις τών εισπράξεων και ανα­
λήψεων χρηματικών . καταθέσεων. καί προβαίνω/ εις κάσαν, 
πληρωμήν κατόπιν εντάλματος τον Πρόεδρόν, προσυπογεγραμ- 
μενου ΰπό,,τού Γενικόν Γραμματέως. . ...

Δεν ϊύναται ν« κρατή εν τώ Ταμείιρ «ιόν άνώτερον ;ών 
δραχμών πέντε χιλιάδων, ύποχρεούμενος να καταθέτη εις την. 
’Εθνικήν -Τράπεζαν πίν εκ: πλέον ποσόν. Ό  Ταμίας κωλυόμε- 

' νος άναπληρούταΊ ύκό τον Υφυπουργού τής Υγιεινής .και τΐν 
esc των Οικονομικών διά τ,νος τών όμο οβάθμων τον δημοσίων 
Ταμιών. Ή κερί τής άνακληρώσεως ταύτης 'Υπουργική πρά- 
ξις δημοσιεύεται εν τή Έφημερίδι τής Κυβερνήσει»;.

Αί λεκτόμέρειαι τής ταμειακής καί λογιστικής υπηρεσίας 
τού ιδρύματος δύναντα: νά κανονισΟώσΊ δι’ ιδιαίτερον κανονι­
σμού, σνιντασσομένου ώπό τον Δ» κητ>.ον Συμβουλίου,' έ·'*ρ ;νο- 
μένου υπό'τοσ Υφυπουργού τής 'Υγιεινής, μετά γνωμάτιυσιν 
τον «Εθνικού- Συμβουλίου ΙΙρρστασίας τής Μητρότητος καί 
τών Παιδικών Ηλικιών»', και δημοσιευόμενου είς τήν Εφημε­
ρίδα τής Κυβερνήσει» ς.

ΆρΟρον 12.
'Ο 'Υφυπουργός τής 'Υγιεινής άτκιί επί τών κατά τό άρ­

θ ρ α  8 δημοσίων όκαλλήλων τού ιδρύματος καί τον εμμίσθου, 
βοηθητικού προσωπικού αυτού τήν εν γίνει πειθαρχικήν ,έςον- 
σίαν, ήτις προσήκ,ι αύτφ, κατά τάς κειμιένας διατάξεις, άνα- 
φορ̂ κώς -βος τους ύπαλλήλρυ; τον Ιϊφυπουργείου Τγεινής,

’Επί τον-Γενικού Γραμματεως, τού Επιθεωρητοϋ καί τού 
Ταμτυ ασκεί προσέτι πειθαρχικήν εξουσίαν έν πρώτω βαθμφ 
τό Δ;;Συμβούλων τού II. I. II. τ. U. δννάμενον νά έπιβάλλη 
πειθαρχικά; κοινάς έπιπλήξεως καί προστίμου μέχρι δραχμών 
1000 καί νά κροτείνη είς τόν Υφυπουργόν τήν αύστηροτίραν , 
πειθαρχικήν αυτών τιμωρίαν. ,

Κατά τής άκοφάσΐ ως ταύτης τού Διοικητικού Συμβουλίου 
επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον τού . Υφυπουργού Υγιεινής. 
Έπί τού εμμίσθου βοηθητικού προσωπικού τού ιδρύματος ασκεί 
επίσης πειθαρχικήν εξουσίαν έν πρώτω βαθμώ ό Πρόεδρος τού 
Δ. Συμβουλίου, δυνάμενος νά έκιίάλλη κε.θαρχικάς κοινά; έ- 
κικληήξεω; καί κροστίμου μέχρι τού κοσού τού μηνιαίου 
μισθού καί κροτωρινής άκολύσεως καί νά κροτείνη είς τό Διοι­
κητικόν Συμοβύλιον τήν όριστικνν άπόλυσίν αυτού.

Κατά τής άποφάσειυς τού Προέδρου έκιτρέκετα: κροσφυγή 
ένώκιον τού Διοικητ ν.ον Συμβουλίου.

Οί ύκάλληλοι τής Κεντρικής Υπηρεσία; τού Π. I. Π. τ. 
II. και οί Γραμματείς τών τμημάτων, καθώς καί αί προϊστά­
μενα: άδελφαι νοσοκόμοι καί νηπιαγωγοί οί όπηρετήσαντες ευ­
δοκιμώ; άνω τών «ντε ετών δέν ίύνανται νά άπολυθώσιν 
είμή κατόπιν προτάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου τού Π. 
I. Π. τ. Π. βασιζόμενης έπί τών αύτών διατάξεων, έ?’ ών 
στηρίζονται αί αποφάσεις τών Διοικητικών Συμβουλίων τών 
Υπουργείων κροκειμένου κερί άκολύσεως, μεταθίσεως ή επι­
βολής κοινών επί υπαλλήλων τή; άρμοδιότητος αυτών. Ο! 
υπάλληλο: ουτοι δύνανται καί νά συνταξιμοποιηθώσιν.

ΆρΟρον 13.
*0 ‘Υφυπουργός 'Υγιεινής διορίζει, κατόπ ν προτάσι.ως τού 

Δ. Συμβουλίου, τά άκοτελοϋντ* τό Γνωμοδοτ ·κόν Συμβίούλιον 
τού Ιδρύματος πρόσωπα, ών ό αριθμό; κανονίζεται κατά λό­

πων τούτων είναι επίτιμος κάί-δμσθος, ό δε διορισμός ανα­
καλείται ύπό τού ■ Υφυπουργού V.at άν'ιυ πρρτάσεως ,τού.Δ. Συμ- 
βούλίου. ‘•Τ.ι

ΆρΟρον 14. -
Τό Γνωμοδοτ- κόν Συμβούλων; γνωμοδοτεί .έπί, παντός .ζητή-, 

ματος άφορώντος τήν δ|θίκησιν καί. λειτου̂ γίόι,ν τξυ'ίδρύμάτο'ί,·, 
έφ’ ου ήθελε ζητηθή ή.,γνώμη, ,άύτόΰ'ειτ». ότΜ\'τοΰ'Δ Ιώκήτίκόΰ 
Συμβουλίου είτε ύπο, ςού Ύφυ^ουργου'' ΥγιείνήςΓιάκ^ήόθέία '̂ή' 
δ ά τού Προέδρου τού. Διοίκήτικού Συμβουλίου.. . ^;^lySL 

Τό. Γνωμοδότιχόν Συμβούλων έκλέγϊί'μεταξύ'ίφν: μελών ' 
αυτού ενα Πρόεδρον, διευθύνοντα τάς συνεδρ,ίάσίι  ̂αύτούΓ cyi' 
’Αντιπρόεδρον, άναπληρούντα τόν κωλυ0(ϋνόν' Πρόεδρον,' όόάί 
.ενα Γραμματέα, τηρούντα τά πρακτικά τών συνεδριάσεων τού 
Γνωμοδοτϊκοΰ
Προέδρου; τού Γνωμοδοτικομ Συμβρυλίου,̂ γ.,. ¿'ιί'^^ίσυΛπ.·-' 

Ό  'Υφυπουργός δύναία: νά 7.αλή,-4Ϊς;κοινήν σύνοδον-τό Δ}θΐ-.
, κήτνκόν καί τό Γνωμοδοτικόν, Συμβόλων καί νά προεδρεύη 
προσωρινώς ταύτης. ής άλλιο'ς 'προεορεύει ό Πρόεδρος τού 
Διοικητικού Συμβουλίου. .-.·τ*.'·;»/ '·"■ τ,ΐ; filH r.'viv Ο*

Είς τήν κοινήν ταότην σύνοδον δύ·;αύται νάι ποίρίβτακταιτκάί 
είδικαί' άντιπροσωπείαι ■ τών Kc/τρικών Τμημάτων txoh" τφν; 
Ί^παρχιακών Παραρτημάτων τού ΙΙδρύμάτοΐ. ; S > . ι» ■ .

I Τά πρακτικά τής συνίδου ταύτης συντάσσει ό Γεν. Ρμαμ- , 
μίατευ; τού. ιδρύματος. . .;

ΆρΟρον 15.
Διοίκησις καί λειτουργία τών παρσρτημάτώνι-· '

Τά κατά Νομούς παραρτήματα τού Π . I;-Π. τ< Ή., εκπρο­
σωπούνται ΰπό τοπικών Διοικητικών Συμβουλίων άχρτελουμε- 
νων : Έκ τον Νομάρχου, έκ τού Μητροπολίήόυ τώήτηύός. έκ 
τού νομιάτρου, έκ τού ϊιευβυντοΰ * άτ̂ ς 'Άστόνόμίάς (IliXioov] ή 
τούτου μή ΰπάρχοντος έκ τού διεύθυντσΟ τής Δημοσίας Άσφα- 
λείας, · έκ -τού. ΤΓγειονομηιοΰ ’Επιθεωρητοίντών.ύΒχίολείωντ ή 
τού σχολιάτρου, εκ τΟΰ Γενικού ’Επιθεωρητοϋ τών,ί^λίίφν ή 
τού 'Επιθεωρητοϋ Δημοτικής Έκπαιδεύσεως, εκ" του Δημάρ­
χου. ίξ- ¿νός άντιπροσώτου τύϋ *το*ιχοϋ'ΤατρΙκΟΰ γΣθλΛ4̂ ου 
κατά προτίμησιν παιδιάτρου, > έξ .ένός, άντνποοβώπρυ, 
κής όργανώσεως τού Ερυθρού Σταυρού, «κ δύο αντιπροσώ­
πων τών Εμπορικών καί Βιομηχανικών ’Επιμελητηρίων ή 
Συλλόγων, έκ δύο αντιπροσώπων Σωματείων ή Καταστημά­
των άρμοδιότητος πρστασίας τού παιδιού ή παραπλησίοο σκο­
πού καί έκ 3—7 κυριών βριζόμενων κατά διετίαν υπό τού οι­
κείου Νομάρχου. , , ■„■ υ«·*ν,:ι..λ'>

Ό  'Υφυπουργός τής Υγιεινής όρίζέι ,μφταξυ τών ώς ίνω 
ιεελών τόν Πρόεδρον, Αντιπρόεδρον, Ταμίαν καί Γραμματέα.

Διά τήν συντήρησιν τών ,παραρτημάτωχ»-έγγράφεται έν τφ 
προϋπολογισμέ» τού Κεντρικού ’Ιδρύματος, ιδία πίστωσίς άνερ- 
χομένη είς ποσόν όχι άνώτερον. ;τών 50 q)o }τφν /έζόόων έκά- 
στου τούτων, τό ϊί υπόλοιπον ΰποχρεούνται τά παραρτήματα 
ταΰτα δπως έξεύρωσιν έκ τοπικών εισφορών :*αί π ό ρ ων : I  

Εις όλως εξαιρετικά; περιστάσεις δύναται τό Κεντρικόν 
"Ιδρυμα νά χορηγή είς τά παραρτήματα εκτάκτους επιχορη­
γήσεις.

Τά Διοικητικά Συμβούλια τών .παραρτημάτων άμα; τή 
πρώτη αύτών καταρτίσει συντάσσουσι τούς κανονισμούς. τής 
λειτουργίας αύτών καί ϋποέάλλουσι τούτους εις τόν 'Υφυπουρ­
γόν τής 'Υγιεινής πρός εγκρισιν. ο: .»

’Ακροτελεύτιοι διατάξεις. '
Άρίρον 19. ... . . . .  ιΣ

Τό έμμισθον και «μ;νθον προσωπικόν τού Ιδρύματος δύναται 
ν’ άποτελήται αδιακρίτως έξ άνδρών καί γυναικών, ώρκεΐ νά 
μή έχωσιν ύποπέσει ουτοι είς παραβάσεις τών σχετικών · άρι- 
Οροίν τού Π. Ν. οί δε άνδοε; νά έχωσιν έκτελέσει τά στρατο­

γον των oriT'VM'j.
'Π  ίί?  τό Γνωμοδοτικόν Συμβονλιον συμμετοχή τών ποοσώ-

λογικά αυτιών καθήκοντ
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πολίται Έλληνες, ενήλικοι, έχοντες την έλευθέραν διαχεί- 
ρισιν τής περιουσίας των, οί 3ε ανδρες να ένασκώσι τά πολι­
τικά των δικαιώματα.

Άρθρον 20.
Διά Π. Διαταγμάτων έκδιδομένων μετά γνωμοδότησιν τού 

«’Εθνικού Συμβουλίου Προστασίας τής Μητρότητος καί τών 
Παιδικών ηλικιών» κανονίζονται αΐ λεπτομέρειαι τής ύπό τού 
Υφυπουργού τής Υγιεινής άσκήσεως τού κατά το άρθρον 1 
έλεγχοί) έπί τής διοικήσεως τού ιδρύματος και τής διαχειρί- 
σεως τής περιουσίας αυτού, ώ; και πάσα άλλη λεπτομέρεια 
άφορώσα τόν νόμον τούτον.

Άρθρον 21.
Τό δ,ά τού παρόντος νόμου συνιστώμενον ίδρυμα δύναται 

νά διαλυθή μόνον διά νόμου, όστις θέλει ορίσει καί τά τής τυ-· 
χης τής περιουσίας τού ιδρύματος μετά την διάλυσιν αυτού.

Άρθρον 22.
Ό  νόμος 808 τής 31 Αύγουστου 1917 καταργείται ώς 

καί πάσα άλλη διάταξις άντικειμένη τφ παρόντι νόμφ, ουτι- 
νος ή δημοσίευσις καί έκτέλεσις ανατίθεται εις τόν Υφυ­
πουργόν 'Υγιεινής, ή δε ισχύς αυτού άρχεται άπό τής δημο- 
σιευσεώς του εις την Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Ό  παρών νόμος, ψηφισθείς ύπό τής Βουλής καί παρ’ Η ­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν Άθήναις τή δ Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  ■ τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
, ■' ' Οϊ Υπουργοί

Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Υγιεινής κλπ.
Γ. Μαρής Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτεθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.
Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πετρίδης

Π ε ρ ί  ίδρ ύο εω ς Σ α ν α το ρ ίο υ  έ ν  τή  π ε ρ ιφ ε ρ ε ίς ι τή ς  Γ ενιν ,ή ς  
Δ  ιο ικ ή ο εω ς Θ ρ ά κ η ς .

ΐν ό μ ο ς  4 0 6 3

ΕΔΛ1ΙΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Έχοντες ύπ’ οψει τό άρθρον 75 τού Συντάγματος, έκδί- 

ϊομεν τόν επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα υπό τής Βουλής.

Άρθρον 1.
Ιδρύεται εν τή περιφερεία τής Γενικής Διοικήσεως Θράκης 

καί έν τή θέσει Γιουριτζίκ Δράμας Σανατόριου υπό την επω­
νυμίαν «Σανατόριου περιφέρειας Θράκης» σκοπούν την θερα­
πείαν καί περίθαλψιν φυματιώντων τής περιφέρειας Γενικής 
Διοικήσεως Θράκης.

Άρθρον 2.
Τό Σανατόριου τούτο αποτελεί ίδιου νοκικόν προσώπου δη­

μοσίου δικαίου, τελούν ύπό την έποπτείαν καί έλεγχον τού 'Υ­
φυπουργείου 'Υγιεινής, δυνάμενον ν’ άποκτόϊ ιδίαν περιουσίαν 
καί νά διαχειρίζηται ταύτην, διοικείται δέ καί έκπροσωπεϊται 
υπό Ιδίας εφορείας, έδρευούσης έν τή έδρα τής Γεν. Διοικήσεως 
Θράκης καί αποτελουμένης έκ τού Γεν. Διοικητού Θράκης 
ώς προέδρου, ή τούτου άπόντος ή κωλυόμενου, έκ τού νομίμου

άναπληρωτού του, τού παρά τή Γεν. Διοικήσει Διευθυντού τών 
Δημοσίων Έργων, τού παρά τή Γεν. Διοικήσει τμηματάρχου 
Υγιεινής, τών Δημάρχων Κομοτιναίων. Ξάνθης. Δράμας, Κα­

ί άλλα ς καί Άλεξανδρουπόλεως καί ενός ιατρού όριζομένου 
ύπό τού έν Κομοτινή Ιατρικού Συλλόγου, ώς μελών.

Ή έφορεία, άμα τή συγκροτήσει της, συνερχομένη εκλέγει 
αντιπρόεδρον, γραμματέα καί ταμίαν έπί τριετεϊ Οητείφ, δυνα- 
μένη νά έπανεκλέξη αυτούς.

Καθήκοντα ειδικού γραμματέως έκτελεί είς τών υπαλλή­
λων τής Γενικής Διοικήσεως οριζόμενος ΰπό τοΰ Γενικού Διοι- 
κητού, ή καί ίδιος τοιούτος προσλαμβανόμενος παρά τής Έ-* 
φορείας καί άποζημιούμενος έκ τών πόρων τού ιδρύματος.

Ή έφορεία αύτη συνεδριάζει έν άπαρτίφ παρόντων πέντε 
τουλάχιστον τών μελών αυτής, αί δέ αποφάσεις λαμδάνονται 
δι’ απολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων, έν ίσοψηφία νικώσης 
τής ψήφου τοΰ Προέδρου, καί συνέρχεται πρός συνεδρίασιν 
τακτικώς μέν άπαξ τουλάχιστον τού μηνδς υποχρεωτικούς, 
εκτάκτως δέ οσάκις ύπό τού Προέδρου κληθή.

Άρθρον 3.
Π ό ρ ο ι .

Πόροι τοΰ Σανατορίου πρός ιδρυσιν, λειτουργίαν καί συντή- 
ρησιν τούτου ορίζονται:

α') Έτησία Κρατική έπιχορήγησις μέχρι 3ραχ. 500.000.
(s') 'Υποχρεωτικοί καταίολαί τών Δήμων καί κοινοτήτων 

τής περιφερείας τής Γενικής Διοικήσεως Θράκης υπέρ τού 
Σανατορίου καθοριζόμενοι εις 4 ο)ο έτησίως έπί τών τακτικών 
εσόδων αυτών.

γ') Δωρεαί, κληροδοσίαι, κληροδοτήματα καί είσφοραί πρός 
τό Σανατόριον.

δ') Μονόλεπτος φορολογία έπί έκάστης οκάς είσαγοαέ- 
νου καί έξαγομένου εμπορεύματος είς τούς Νομούς Γενικής 
Διοικήσεως Θράκης.

Άρθρον 4.
Ό  διά την άνέγερσιν τού Σανατορίου άπαιτδόμενδς χώρος 

έκτάσεως μέχρι 400 στρεμμάτων, εάν μέν άνήκη εις τό Δη­
μόσιον, παραχωρείτάι δωρεάν, έάν δέ άνήκη είς ΐδιώτας, άπαλ- 
λοτρΆυτάι άνάγκαστικώς τό δέ τίμημα τής άπαλλοτριωθησο- 
μένης έκτάσεως καθορίζεται κατά τάς έν ίσχίϊ σχετικάς δια­
τάξεις, εκτός έάν ήθελεν έπέλθη συμφωνία μετά τού ιδιοκτήτου 
περί τού καταβλητέου ποσού.

Τοπικά Άντιφυματικά ’Ιατρεία.
Άρθρον 5.

Δύνανται έκ τών πόρων τού Σανατορίου νά ΐδρυθώσιν έν τή 
περιφερείς τής Γενικής Διοικήσεως Θράκης εν ή καί πλείουα 
άντιφυματικά ’Ιατρεία βάσει τών δεδομένων τής κοινωνικής 
Ιατρικής καί έπί τφ κυρίφ σκοπφ επιλογής τών φυματιώντων 
τής περ-.φερείας καί άναλήψεως τού έργου τής έκλαΐκεύσεως 
τών δρωυ τού άντιφθισικού άγώνος έν αυτή.

Έν τφ αύτφ ίατρείφ δύναται νά έπιτελήται θεραπεία ε­
ξωτερικών άσθενών διά τών έν χρήσει δοκίμων μεθόδων.

Τά ιατρεία ταύτα ύπό την οδηγίαν τοΰ Νομιάτρου καί έν 
συνεργασίς μετά τής σχολιατρικής ύπηρεσίας τοΰ παραρτήμα­
τος τού II. I. II. καί παντός άλλου σχετικού αγαθοεργού 
ιδρύματος καί σωματείου δύνανται νά όργανώσωσ· Οερινάς 
αποικίας παιδικών ηλικιών, ύπαίθρια σχολεία, υπαιθρίους θε- 
ρινάς διαμονάς οικογενειών καί τή άδεια τού Υφυπουργείου 
Υγιεινής νά έφαρμόσωσι τόν άντκρυματικύν εμβολιασμόν,

Τά άντιφυματικά ιατρεία διοικοΰνται ύπό τής Εφορείας 
τού Σανατορίου καί άποτελούσι παραρτήματα τούτου.

Άρθρον 6.
’Εντός τού μηνός Ιανουάριου έκάστου έτους συντάσσεται 

ό προϋπολογισμός τού έπιόντος οικονομικού έτους τού Σανα­
τορίου παρά τής Εφορείας αυτού, έντος δέ τού μηνός ’Ιουνίου 
συντάσσεται ό απολογισμός τής διαχειρίσεως τού λήξαντος 
οικονομικού έτους, όστις καί υποβάλλεται μεΟ’ όλων τών σχε­
τικών τής διαχειρίσεως είς τό ’ Γβυπουργείον τής 'Υγιεινής,
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"Αρθρο'» 7.
Τά υλικά τά προοριζόμενα διά ΐήν íópuítv Καί λέιτόυργία» 

τού Σανατορίου τούτου καί τών παραρτημάτων αυτού απαλλάσ­
σονται δ:' άποφάσεως τού Υπουργού Οικονομικών παντός τε­
λωνειακού καί ϊημοΤικβύ δασμού.

Ά ρ θ ρ ο ν  8 ι

Ή  σ ύ ν θ ε σ ι ς  τ ο ύ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ ,  δ τ ί ό π 4 ί  π ρ ο σ λ ή ψ ε ιο ς  κ α ί  δ ιο ­

ρ ισ μ ο ύ ,  ή  π ρ ο α γ ω γ ή  κ ά ί  ά π ό λ  υ σ ι ς  α υ τ ο ύ  κ α ν ο ν ισ θ ή σ β ν τ α ι  δ t i  

Δ ι α τ ά γ μ α τ ο ς  έ κ ϊ ι ϊ ο μ έ ν ο υ  π ρ ο τ ά σ έ ι  τ ο »  Υ φ υ π ο υ ρ γ ο ύ  Τ γ ι ε ’. ν ή ς .

Ά ρ Ο ρ ο ν  9 .

Ή  Ε φ ο ρ ε ί α  σ υ ν τ ά σ σ ε ι  τ ο ν  έ σ ω τ ε ρ ι κ ό ν  κ α ν ο ν ισ μ ό ν  τ ο ύ  ιδ ρ ύ ­

μ α τ ο ς  κ α ί  τ ω ν  π α ρ α ρ τ η μ ά τ ω ν  α υ τ ο ύ .  ό ν  ύ π ο δ ά λ λ ε ι  ε ι ς  τ ό  Ύ -  

ψ υ π ό υ ρ γ έ ίο ν  Ύ γ ϋ ι ν ή ς  π ρ ο ς  ε γ κ ρ ι σ ι ν .

Ά ρ Ο ρ ο ν  1 0 .

Π ά ν τ α  τ ά  χ ρ η μ α τ ι κ ά  κ ε φ α λ α ί α  τ ο ν  Σ α ν α τ ο ρ ί ο υ  κ α τ α τ ί θ ε ν ­

τ α ι  κ α ρ ά  τ η  Τ ρ α - έ ζ η  τ ή ς  Ε λ λ ά δ ο ς  έ π ί  ά λ λ η λ ο χ ρ έ ω  λ ο γ ά -  

ρ ι α σ μ ψ  κ α ί  τ φ  ν ο μ ί μ ω  τ ό ν .ω .

A t  α ν α λ ή ψ ε ι ς  γ ί ν ο ν τ α ι  ε ι ς  έ κ τ έ λ ε σ ι ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  τ ή ς  " Ε ­

φ ο ρ ε ί α ς  i t ’ ε ν τ ο λ ώ ν  υ π ο γ ε γ ρ α μ μ έ ν ω ν  π α ρ ά  τ ο ύ  Π ρ ό ε δ ρ ό ν  κ α ί  

τ ο ν  Τ α μ ί ο ν  τ α ύ τ η ς .

“ΑρΟρον JI.
Τ ο  Ό ρ φ α ν ο τ ρ ο φ ε ί ο ν  τ ο ύ  ’Α δ ε λ φ ά τ ο »  τ ο ύ  ν ό μ ο ν  1 1 8 2  μ ε τ α -  

τ ρ ε κ ε τ α ι  ά ν ε υ  ε τ έ ρ α ς  δ ι α τ υ π ώ σ ε ω ς  ε ι ς  " Ο ρ φ α ν ο τ ρ ο φ ε ίο ν  τ ο ν  

ν ό μ ο ν  2 8 5 1  ώ ς  έ τ ρ ο π ο π ο ι ή θ η  μ ε τ α γ ε ν ε σ τ έ ρ ο υ ς ,  ε φ α ρ μ ο ζ ό μ ε ν ω ν  

ά κ α τ ω ν  τ ω ν  δ ι α τ ά ξ ε ω ν  α υ τ ο ύ ,  έ κ ί  τ ο ν  ’Ο ρ φ α ν ο τ ρ ο φ ε ίο »  τ ο ύ ­

τ ο ν ,  κ λ ή ν  τ ή ς  δ ιο ικ ή σ ε ο υ ς  δ ι ε π ο μ έ ν η ς  ύ π ό  τ ο ν  ν ό μ ο ν  1 1 8 2 .

Ε ι ς  τ ό  κ α τ ά  τ ο  ά ρ θ ρ ο ν  1 τ ο ν  ν ό μ ο ν  1 1 8 2  π ε ν τ α μ ε λ έ ς  Ά -  

δ ε λ φ ά τ ο ν  τ ν μ μ ε τ έ χ ο ν τ ι ν  ώ ς  τ α κ τ ι κ ά  μ έ λ η  μ έ χ ρ ι  τ έ σ σ α ο ε ς  α ν ­

τ ι π ρ ό σ ω π ο ι  τ ο ν  έ π ί  τ ή ς  Υ γ ι ε ι ν ή ς  Υ φ υ π ο υ ρ γ ο ύ ,  δ ιο ρ ιζ ό μ ε ν ο ι  

κ α ι  ά κ ο λ ν ό μ ε ν ο ι  8 ι ’ ά κ ο φ ά τ ε ω ς  α ύ τ ο ν  π ρ ο τ ά σ ε :  τ ο ν  ο ικ ε ίο υ  

Ν ο μ ά ρ χ ο υ  κ α ι  μ η  υ π α γ ό μ ε ν ο ι  ε ι ς  τ ο ύ ς  π ε ρ ιο ρ ισ μ ο ύ ς  τ ή ς  π α ­

ρ α γ ρ ά φ ο υ  6  τ ο ν  ν ό μ ο υ  1 1 8 2 .

Ή  θ η τ ε ί α  τ ω ν  ε κ λ ε κ τ ό ρ ω ν  τ ο ν  ώ ς  ά ν ω  " Α δ ε λ φ ά τ ο υ  ο ρ ίζ ε ­

τ α ι  π ε ν τ α ε τ ή ς  ά ρ χ ο μ έ ν η  δ ιά  τ ο υ ς  ή δ η  ν κ η ρ ε τ ο ν ν τ α ς  ά κ ο  τ ή ς  

ο η μ ο σ ι ε ύ σ ε ω ς  τ ο ύ  π α ρ ό ν τ ο ς .

Ά ρ Ο ρ ο ν  1 2 .

Π ά σ α  λ ε π τ ο μ έ ρ ε ι α  τ ο ν  π α ρ ό ν τ ο ς  ν ό μ ο υ  θ έ λ ε ι  κ α ν ο ν ί ζ ε ιΟ α ι  

δ ι ά  Δ ι α τ α γ μ ά τ ω ν  κ ρ ο κ α λ ο υ μ έ ν ω ν  κ α ρ ά  τ ο ν  Υ φ υ π ο υ ρ γ ο ύ  Υ ­

γ ι ε ι ν ή ς  ε ι ς  ο ν  κ α ί  α ν α τ ί θ ε τ α ι  ή  δ η μ ο σ ί ε υ σ ι ς  κ α ι  έ κ τ έ λ ε σ ι ς  τ ο ύ ­

τ ο υ ,  ο ν τ ι ν ο ς  ή  ι σ χ ύ ς  ά ρ χ ε τ α ι  α π ό  τ ή ς  δ η μ ο σ ι ε ύ σ ε ώ ς  τ ο υ  ε ί ;  τ η ν  

Ε φ η μ ε ρ ί δ α  τ ή ς  Κ υ ό ε ρ ν ή σ ε ω ς ,

Ό  κ α ρ ώ ν  ν ό μ ο ς ,  ψ η φ ι σ θ ε ι ς  ύ π ό  τ ή ς  Β ο υ λ ή ς  κ α ι  π α ρ "  " Η ­

μ ώ ν  σ ή μ ε ρ ο ν  ε κ δ ο θ ε ι ς ,  δ η μ ο σ ι ε υ θ ή τ ω  δ ι ά  τ ή ς  Έ φ η μ ε ρ ί δ ο ς  

τ ή ς  Κ υ ο ε ρ ν ή σ ε ω ς  κ α ί  έ κ τ ε λ ε σ θ ή τ ω  ώ ς  ν ό μ ο ς  τ ο ύ  Κ ρ ά τ ο υ ς .

" Ε ν  Ά θ ή ν α ι ς  τ ή  5  Μ α ρ τ ί ο υ  1 9 2 9 .

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Λ η α ο χ ο α τια ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΉΣ

Ο ί  Υ π ο υ ρ γ ο ί

Έ κ ί  τ ω ν  Ο ι κ ο ν ο μ ι κ ώ ν  Έ κ ί  τ ή ς  Ύ γ . ε ι ν ή ς  κ λ π .

Γ. Μαρής Α. Λοξιάδη;

Έ θ ε ω ρ ή θ η  κ α ι  έ τ ε Ο η  ή  μ ε γ ά λ η  τ ο ύ  Κ ρ ά τ ο υ ς  σ φ ρ α γ ί ς .

Έ ν  Ά θ ή ν α ι ς  τ ή  6  Μ α ρ τ ί ο υ  1 9 2 9 .

Ό Υπουργός τής Δικαιοσύνη;
Π. Τίρτοίδΐ];

(6 ) .
¿eoO cji1.Περί ¡δρι’οειος Σανατορίου ε ν  τij ηεριρ ερείρ

λ ή μ ο :  4 0 < { · 4

ΕΛΑΠΝΙΚΙί ΛΠΜΟΚΡΑΤΙΑ
Έ χ ο ν ΐ ε ς  ο ψ ε ι  τ ο  ά ο θ ρ β ν  7 5  τ ο ύ  Σ υ ν τ ά γ μ α τ ο ς ,  έ κ ί ί - .  

δ ο μ ε ν  τ ο ν  έ π ό μ ί ν δ ν  Ν ό μ ε ν .  ψ ή ψ ι ά θ έ ν τ *  ν κ β  - τ ή ς  Β έ υ λ ή ξ .

Ά ρ Ο ρ ο ν  1 ,

’Ο ν ο μ α σ ία  κ α ι  ίκ Ο κ ό ψ .

' Ι δ ρ ύ ε τ α ι  έ ν  τ ή  π ε ρ ι φ ε ρ ε ί ς  τ ο ύ  Ν ο μ .ο ύ  Σ ε ρ ρ ώ ν  σ α ν α τ ό ρ ιύ ν  

ύ κ ό  τ η ν  ε π ω ν υ μ ί α ν  « Σ α ν α τ ο ρ ί ο ν  τ ή ς  κ ε ρ ι φ ε ρ έ ί α ς  Σ ε ρ ρ ώ ν » .  

Τ ο ύ τ ο  θ έ λ ε ι  ο ίκ ο δ ,ο μ η θ ή  έ κ ί  τ ο ύ  ο ρ ο π ε δ ίο υ  Λ α ί λ ά  τ ο ύ  ό ρ ο υ ς  

Β ρ ο ν τ ο ύ ς  ή  ό π ο υ  ά λ λ ο ύ  ή θ ε λ ε  κ ρ ι θ ή  κ ρ ο σ φ ο ρ ώ τ ε ρ ο ν  κ α ί  σ κ ο ­

π ε ί  τ η ν  θ ε ρ α π ε ί α ν  κ α ί  π ε ρ ί θ α λ ψ ι ν  τ ω ν  φ υ μ α τ ι ώ ν τ ω ν ,  ί δ ι ς  τ ώ ν  

α π ό ρ ω ν .

Ν ο μ ι κ ή  ύ π ό σ τ α σ ι ς .  Δ ι ο ί κ η σ ι ς .

’ Α ρ Ο ρ ο ν  2 .

Τ ό  « Σ α ν α τ ο ρ ί ο ν  τ ή ς  π ε ρ ι φ ε ρ ε ί α ς  Σ ε ρ ρ ώ ν » ,  α π ο τ ε λ ε ί  ίδ ιο ν  

ν ο μ ικ ό ν  π ρ ό σ ω π ο ν  δ η μ ο σ ίο υ  δ ι κ α ί ο υ  τ ε λ ο ύ ν  ύ π ό  τ η ν  ε κ ο π τ ε ί α ν  

κ α ί  έ λ ε γ χ ο ν  τ ο ύ  Υ φ υ π ο υ ρ γ ε ί ο υ  Υ γ ι ε ι ν ή ς ,  δ υ ν ά μ ε ν ο ν  ν ’ α π ο κ τ ά  

ι δ ί α ν  π ε ρ ιο υ σ ία ν  κ α ί  ν ά  δ ι α χ ε ι ρ ί ζ η τ α ι  τ α ό τ η ν ,  δ ι ο ι κ ε ί τ α ι  δ*  

κ α ί  ε κ π ρ ο σ ω π ε ί τ α ι  ύ π ό  ι δ ί α ς  ε φ ο ρ ε ί α ς  έ δ ρ ε υ ο ν σ η ς  έ ν  τ ή  π ό λ ε ι  

Σ ε ρ ρ ώ ν  κ α ί  ά π ο τ ε / . ο ν μ έ ν η ς : ’Ε κ  τ ο ύ  Ν ο μ ά ρ χ ο υ  ώ ς  π ρ ο έ δ ρ ο υ  

κ α ί  ώ ς  λ ο ι π ώ ν  μ ε λ ώ ν :  έ κ  τ ο ύ  ν ο μ ι ά τ ρ ο ν ,  τ ο ύ  σ χ ο λ ι ά τ ρ ο υ ,  τ ο ύ  

δ η μ ά ρ χ ο υ  Σ ε ρ ρ α ι ω ν  κ α ί  ε κ  τ ώ ν  π ρ ο έ δ ρ ω ν  τ ο ύ  Γ ε ω ρ γ ι κ ο ύ  ’Ε ­

π ι μ ε λ η τ η ρ ί ο υ ,  τ ώ ν  Γ ε ω ρ γ ι κ ώ ν  Σ υ ν ε τ α ι ρ ι σ μ ώ ν  κ α ί  τ ο ύ  Ε μ π ο ­
ρ ικ ο ύ  Σ υ λ λ ό γ ο υ  Σ ε ρ ρ ώ ν .

' Η  ε φ ο ρ ε ί α  ά μ α  τ ή  σ υ γ κ ρ ο τ ή σ ε ι  τ η ς  σ υ ν ε ρ χ ό μ ε ν η  ε κ λ έ γ ε ι  

α ν τ ι π ρ ό ε δ ρ ο ν ,  γ ρ α μ μ α τ έ α  κ α ι  τ α μ ί α ν  ε π ί  τ ρ ι ε τ ε ϊ  θ η τ ε ί α ,  δ υ ν α -  

μ έ ν η  ν ά  έ π α ν ε κ λ έ ξ η  α υ τ ο ύ : ,  δ ύ ν α τ α ι  8 έ  ν ά  π ρ ο σ λ ά δ η  κ α ί  ίδ ιο ν  

ε ι δ ι κ ό ν  γ ρ α μ μ α τ έ α  ά π ο ζ η μ ιο ύ μ ε ν ο ν  έ κ  τ ώ ν  π ό ρ ω ν  τ ο ύ  ιδ ρ ύ μ α ­

τ ο ς .  Η  ε φ ο ρ ε ία  α ύ τ η  σ υ ν ε δ ρ ι ά ζ ε ι  έ ν  α π α ρ τ ί α  π α ρ ό ν τ ω ν  π έ ν τ ε  

τ ο υ λ ά χ ι σ τ ο ν  τ ώ ν  μ ε λ ώ ν  α υ τ ή ς ,  α ί  δ ε  α π ο φ ά σ ε ι ς  λ α μ ό ά ν ο ν τ α ι  

δ ι  α π ο λ ύ τ ο υ  π λ ε ι ο ψ η φ ί α ς  τ ώ ν  π α ρ ό ν τ ω ν ,  έ ν  ισ ο ψ η φ ία  ν ι κ ώ σ η ς  

τ ή ς  ψ ή φ ο υ  τ ο ύ  Ι Ι ρ ο έ δ ρ ο ν ,  κ α ί  σ υ ν έ ρ χ ε τ α ι  π ρ ο ς  σ υ ν ε δ ρ ια σ ιν  τ α ­

κ τ ι κ ο ύ ς  μ ε ν  ά π α ς  τ ο υ λ ά χ ι σ τ ο ν  τ ο ύ  μ η ν ό ς  ύ π ι χ ρ ε ω τ ι κ ώ ς ,  ε κ ­

τ ά κ τ ω ς  δ έ  ο σ ά κ ι ς  υ π ό  τ ο ύ  π ρ ο έ δ ρ ο υ  κ λ η θ ή .

Ι Ι ό ρ ο ι .

Ά ρ Ο ρ ο ν  3 .

Π ό ρ ο ι  τ ο ύ  σ α ν α τ ο ρ ίο υ  π ρ ό ς  ί δ ρ υ σ ιν ,  λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α ν  κ α ί  τ υ ν -  

τ ή ρ η σ ι ν  τ ο ύ τ ο υ  ο ρ ί ζ ο ν τ α ι :

α ' )  Υ π ο χ ρ ε ω τ ι κ ή  κ α τ α ί ο λ ή  τ ώ ν  Δ ή μ ω ν  κ α ι  Κ ο ι ν ο τ ή τ ω ν  

τ ο ύ  Ν ο μ ο ύ  Σ ε ρ ρ ώ ν  ά π ό  2 — 5  ο )  ο έ κ  τ ώ ν  κ α τ ’ έ τ ο ς  α ν α γ ρ α φ ό ­

μ ε ν ω ν  ε ξ ό δ ω ν  ε ι ς  τ ο ύ ς  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ι σ μ ο ύ ς  α υ τ ώ ν .

Ü ')  ’Έ ρ α ν ο ς  τ ο π ι κ ό ς  ά ν ά  τ ο ν  Ν ο μ ό ν ,  δ ι ε ξ α γ ό μ ε ν ο ς  έφ " ά ­

π α ξ  κ α τ  έ τ ο ς  κ α ί  ο π ό τ ε  ή θ ε λ ε ν  ε κ ά σ τ ο τ ε  ά κ ο φ α σ ί ζ ε ι  ή  ε φ ο ­
ρ ε ία  τ ο ύ  σ α ν α τ ο ρ ίο υ .

γ ' )  Ν ο σ η λ ε ί α  ε ι σ π ρ α τ τ ό μ ε ν α  ε κ  τ ώ ν  ε ύ π ο ρ ω ν  ν ο σ η λ ε υ ό μ ε ­
ν ω ν .

ό '  ) Έ τ η σ ί α  κ ρ α τ ι κ ή  ΐ π ι χ ο ρ ή γ η σ ι ς  μ έ χ ρ ι  ί ρ α χ .  5 9 0 . 0 0 0 .

ε ' )  Δ ω ρ ε α ί ,  ε ΐ σ φ ο ρ α ί ,  κ λ η ρ ο δ ο σ ία ',  κ α ί  κ λ η ρ ο δ ο τ ή μ α τ α  π ρ ό ς  

τ ό  Σ α ν α τ ο ρ ί ο ν  κ α ί  τ ά  έ κ  τ ο ύ τ ω ν  ε ι σ ο δ ή μ α τ α .

σ τ ' )  Μ ο ν ο δ ί λ ε π τ ο ς  φ ο ρ ο λ ο γ ί α  ε π ί  έ κ ά σ τ η ς  ο κ ά ς  ε ισ α γ ο μ έ ν ο υ  

κ α ί  ε ξ α γ ο μ έ ν ο υ  ε μ π ο ρ ε ύ μ α τ ο ς .

Ά ρ θ ρ ο ν  4 .

Ό  δ ι ά  τ η ν  ά ν έ γ ε ρ σ , :ν  τ ο ύ  Σ α ν α τ ο ρ ί ο υ  ά π α : τ ο ύ μ ε ν ο ς  χ ώ ρ ο ς  
έ κ τ ά σ ε ω ς  μ έ χ ρ ι  4 0 0  σ τ ρ ε μ μ ά τ ω ν ,  έ ά ν  μ ε ν  ά ν ή κ η  ε ι ς  τό  

Δ η μ ό σ ιο ν ,  π α ρ α χ ω ρ ε ί τ α ι  δ ω ρ ε ά ν ,  ε ά ν  δ ε  ά ν ή κ η  ε ι ς  ί λ ι ώ τ α ς .  

ά π α λ λ ο τ ρ ι ο ύ τ α :  ά ν α γ κ α σ τ . κ ώ ς ,  τ ό  δ ε  τ ί μ η μ α  τ ή ς  ά π α λ λ ο τ ρ ι ω -  

Ο η σ ο μ έ ν η ς  έ κ τ ά σ ε ω ς  κ α θ ο ρ ί ζ ε τ α ι  κ α τ ά  τ ά ς  έ ν  ΐ σ χ ύ ϊ  σ χ ε τ ι κ ά ;  

δ ι α τ ά ξ ε ι ς ,  ε κ τ ό ς  έ ά ν  ή θ ε λ ε ν  έ κ έ λ θ η  σ υ μ φ ω ν ία  μ ε τ '  τ ο ύ  ιδ ιο ­

κ τ ή τ ο υ  π : ρ !  τ ο ύ  κ α τ α Λ λ ή τ έ ο υ  π ο σ ο ύ .



f e o βφΠΜΕΗΣ TÍlíj Κη'ΒΕΡΝΤΙΣΪύΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ)

Τοπικά άντιφυματικά ιατρεία.
Άρθρον 5.

Δύναται έκ των πόρο»; τοΰ σανατορίου νά ΙδρυΟώσιν εν ή 
πλείονα άντιφυματικά ιατρεία βάσει των δεδομένων τής κοι­
νών. ιατρικής καί έπί χφ κυρίψ σκοπφ επιλογής των φυμα- 
τιώντων τής περιφέρειας καί άναλήψεως τοΰ ίργου τής έκλα’-  
κεύσεως των δρων τον άντιφθισικοΰ άγονος έν αυτή. ’Εν τοίς 
αΰτοίς ίατρείοις δύναται νά επιτελή«« θεραπεία έξοιτερικών 
ασθενών διά χών έν χρήσει δοκίμων μεθόδων.

Τά ιατρεία ταδτα ΰπό τήν οδηγίαν τον Νομ'.άτρον καί έν 
συνεργασία μετά τής σχολιατρικής υπηρεσίας τοΰ παραρτήμα­
τος τον Π. I. Π. καί παντός άλλον σχετικού αγαθοεργού ιδρύ­
ματος καί σωματείου, δύνανται νά όργανώσωσ! Οερενάς αποικίας 
παιδικών ηλικιών, υπαίθρια σχολεία, υπαιθρίους Οερινάς δια- 
μονάς οικογενειών καί τή άδεια τοΰ Υφυπουργείου 'Γγιεινής 
νά έφαρμόσωσι τον άντιφυματικόν εμβολιασμόν.

Τά άντιφυματικά ’Ιατρεία Σερρών .διοικοΰνται υπό τής 
Εφορείας τοΰ Σανατορίου καί άποτελοΰσι παράρτημα τούτου

Άρθρον 6.
Εντός τοΰ μηνός Ιανουάριου έκαστον έτους συντάσσιται ό 

προϋπολογισμός τοΰ έπιόντος οικονομικού έτους τοΰ Σανατο­
ρίου παρά τής ’Εφορείας αύτοδ, εντός δέ τοΰ μηνός ’Ιουνίου 
συντάσσεται ό απολογισμός τής διαχειρίσεως τοΰ λήξαντος 
οικονομικού έτ,ους, δστις καί υποβάλλεται μεθ’ όλοy; τών σχε 
τικών τής διαχειρίσεως εις τό Ύφυπουργείον Υγιεινής.

Άρθρον 7.
Τά υλικά τά προοριζόμενα διά τήν ιδρνσιν καί λειτουργίαν 

τοΰ Σανατορίου τούτον καί τών Παραρτημάτων αυτού δύναν- 
ται νά .απαλλάσσονται παντός τελωνειακού καί δημοτικού 
δασμού δι’ άποφάσεοος τού 'Τπουργού τών Οικονομικών.

ΆρΟρον ,8.
Ή  σύνθεσις τοΰ προσωπικού, ό τρόπος προσλήψεως καί 

διορισμού, ή προαγωγή καί άπόλυσις αύττ.ϋ. κανονισΟήσονται 
διά Διατάγματος έκδιδομένου προτ,άσε: τού 'Υφυπουργού Ύ- 
γ-.εινής.

Άρθρον 9.
Ή  ’Εφορεία συντάσσει τόν έσωτερικόν κανονισμόν τού 'Ιδρύ­

ματος καί τών παραρτημάτων αύτοϋ, ον υποβάλλει εις τό 'Υφυ­
πουργείου 'Υγιεινής πρός εγκρισιν.

'Άρθρον 10.
Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τοΰ Σανατορίου κατατίθεν­

ται παρά τή Τραπέζη τής Ελλάδος έπι άλληλοχρεω λογαρια­
σμό καί τω νομίμω τόκο). Αί αναλήψεις γίνονται εις έκτέλε- 
σιν αποφάσεων τής ’Εφορείας δι’ εντολών υπογεγραμμένων 
παρά τού Προέδρου καί τού Ταμίου ταύτης.

"Αρθρον II.
Πάσα λεπτομέρεια τοΰ παρόντος νόμου θέλει κανονίζεσθαι 

διά Διατάγματος προκαλουμένου ΰπό τού Υφυπουργού 'Υγιει­
νής εις ον καί ανατίθεται ή δημοσίευσις και έκτέλεσις τούτου 
ουτινος ή ισχύς ά'ρχεται άπό τή; δημοσιεύσεώς του είς τήν ’Ε­
φημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Ό  παρών νόμος, ψηφισθείς ύπό τής Βουλής καί παρ' Η ­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώ; νόμος τού Κράτους.

’Εν ΆΟήναις τή 5 Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  ιΓ/ς Δ η μ ο κ ρ α τία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΤΣ
Οί 'Υπουργοί

Έπί τών Οικονομικών Έπί τής 'Υγιεινής κλπ
Γ. Μαρής . Λ. Δοξιάδης

ΈΟεωρήΟη καί έτεθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.
Έν ΆΟήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό 'Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πρτρίδης

. , ( J ) ,
i / ε ρ ι  ίόρ ι'ο ειος —aruroij/oo ε ν  u ji ν ο μ φ  Λ α κ ω νία ς  νηο την

επ ω ν νμ ία ν  «Σ ανατόρ ιον  Π ά ρ νω ν ο ς  ό " Α γ ιο ς  Ν ίκω ν» .

Λ ό μ π α  Λ Ο β Κ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
"Εχοντες ύπ' ό'ψει τό άρθρον 75 τού Συντάγματος, έκδί- 

δομεν τόν επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ύπό τής Βουλής.

ΆρΟρον 1.
Ιδρύεται έπί τοΰ όρους Πάρνωνος τής Πελοχο,ννήσοσ Σα­

νατόριον ΰπό τήν έπωνυμίαν «Σανατόριον Πάρνωνος ό Άγιος 
Νίκωτ») καί σκοπεί τήν θεραπείαν καί περίθαλψιν τών φυμα- 
τιώντων, ιδία τών απόρων.

Νομική ΰπόστασις.— Δ-οίκησις.
Άρθρον 2.

Τό Σανατόριον τούτο αποτελεί ίδιον νομικόν πρόσωπα; δη­
μοσίου δικαίου τελούν ύπό τήν έποπτείαν καί έλεγχον τοΰ 
Υφυπουργείου 'Υγιεινής, δυνάμενον νά αποκτά ιδίαν περιου­

σίαν καί νά διαχειρίζεται ταύτην, διοικείται δέ καί έκπρο- 
σωπείται ΰπό ιδίας Εφορείας έδρευούσης έν Σπάρτη καί άπο- 
τελουμένης.' έκ τοΰ Μητροπολίτου Λακεδαίμονος ώς προέ­
δρου, έκ τοΰ Δημάρχου Σπαρτιατών, έκ τοΰ Νομιάτρου έκ 
τοΰ Προέδρου καί ένός μέλους τοΰ Φιλανθρωπικού Συλλόγου 
«Άγιος Νίκων», έκ τοΰ Διευθυντοΰ τοΰ έν Σπ,άρτη Υποκα­
ταστήματος 'τής Εθνικής Τραπέζης καί έκ τοΰ Προέδρου 
τοΰ Ιατρικού Συλλόγου Σπάρτης καί έκ πέντε αιρετών με­
λών εκλεγόμενων διά μίαν τριετίαν άπό γενικής συνελεΰσεως 
αντιπροσώπων τών Δήμων καί Κοινοτήτων τοΰ Νομού Λα­
κωνίας. Ό  τρόπος τής εκλογής τούτων, οί οποίοι όφείλουσι 
• ά είναι κάτοικοι Σπάρτης, κανονίζεται ΰπό τοΰ έσωτερικοϋ 
κλονισμού.

Ή Εφορεία άμα τή συγκροτήσει τη:· συνερχόμενη εκλέγει τόν 
αντιπρόεδρον, γραμματέα καί ταμίαν έπι τριετει θητεία, δυνα- 
μένη νά έπανεκλέξη αυτούς, δύναται δέ νά προσλάβη καί ίδιον 
ειδικόν γραμματέα άποζημιοΰμε ;ον εκ τών πόρων τοΰ 'Ιδρύ­
ματος. Ή  Εφορεία αυτή συνεδριάζει έν απαρτία παρόντων 
πέντε τουλάχιστον τών μελών αυτής, αί δε αποφάσεις λαμ* 
βάνονται δι' απολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων, έν ίσοψη- 
φίφ νικώσης τής ψήφου τοΰ Προέδρου, καί συνέρχονται προς 
σνεδρίαν τακτικώς μεν άπας τουλάχιστο; τοΰ μηνός υποχρε­
ωτικούς. έκτάκτως δέ οσάκις ύπό τού ΙΙροέδρου κληθώσι.

"ApOpcv 3.
Διά τήν άνϋγε,ρσιν τοΰ Σανατορίου Πάρνωνος Πελοπο>;νή- 

σου έπί τή βάσει τών έγκριθέντων σχεδίων, τόν έφοδιασρο; 
αυτού διά τοΰ καταλλήλου υλικού καί περί τής έν γίνει έγκατα- 
στάσεώ; του θέλε: μεριμνήσει ή ’Εφορεία t¿ú έν λόγφ Ιδρύ­
ματος. |

ΆρΟρον 4.
Πόροι τού Σανατορίου πρός ίδρυσιν καί λειτουργίαν καί 

συντήρησήν τούτου όρίζονται
α') Υποχρεωτική καταβολή τών Δήμων καί Κοινοτήτων 

τοΰ Νομοΰ Λακωνίας άπό 2-Γ>ο)ο έκ τών κατ’ έτος άνα·'ρα- 
φομένωσ εσόδων είς τούς προϋπολογισμούς αυτών.

6') Κρατική έπιχορήγησις μέχρι 500.000 δραχμών έτη- 
σίως.

γ') Τό ποσόν τών έρανον των ένεργηθέντων ή ένεργηθη- 
σομέτ;ων ύπό τοΰ έν Σπάρτη έδρεΰοντος .Φιλανθρωπικού Συλ­
λόγου «"Αγιος Νικών».

3') A i ζάοτ,ς  ρύσεως δωρεαί και είσφ,οραι, κληροδοσία! 
καί κληροδοτήματα πρός τό Σανατόριον καί τά έκ τούτων 
εισοδήματα.



ΚΨΙΙΜ ΕΙΊΣ ΤΗΣ Κ l'BEP.NίΙΣ Ε ίΐΣ  (ΊΈ Ι'Χ υ Σ  i i l ’UTUN)

«') Τά εισπραττόμενα νοσηλεία καί λοιπά δικαιώματα εύ­
πορων νοσηλευόμενων.

στ') Μονοδίλεπτος φορολογία έπ! έκάστης οκ«ς ΐίσαγβμέ- 
νου και εξαγομένου έμπορεύματος.

Άρθρον 5.
Διά Διατάγματος προκαλουμένου χαρά τών επί των Εσω­

τερικών Υπουργού καί επί της Υγιεινής Υφυπουργού 3ύναν- 
ται νά έπιβληθώσι παρόμοιαι ανάλογοι υποχρεωτικά! εισφορά! 
υπέρ τού Σανατορίου καί εις Δήμους καί Κοινότητας ετέρων 
Νομών τής ΙΙελοποννήσου έφ! όσον δημόται τούτων άποστέλ- 
λονται εις τό Σανατόριον προς νοσηλείαν.

Άρθρον 6.
Ό  διά την άνέγερσιν τού Σανατορίου τούτΐυ άπαιτοΰμενος 

χώρος έκτάσεως μέχρι 400 στρεμμάτων, εάν μεν άνήκη εις 
το Δημόσιον, παραχωρεϊται δωρεάν, εάν δε άνήκη εις ιδιώτας, 
άπαλλοτριούται άναγκαστικώς, το δε τίμημα τής άπαλλοτριω- 
Οησομένης έκτάσεως καθορίζεται κατά τάς βν ίσχύϊ σχετικάς 
διατάξεις, έκτος έάν ήθελεν έπέλθη συμφωνία μετά τού ιδιο­
κτήτου περί τού καταβλητέου ποσού.

ΆρθρΟν 7.
Τοπικά Άντιφυματικά ’Ιατρεία.

Δόνανται έκ τών πόρων τού Σανατορίου νά ίδρυΟώσιν έν ή 
καί πλείονα άντιφυματικά ’Ιατρεία βάσει τών δεδομένων τής 
κοινωνικής ’Ιατρικής και επί τφ χυρίψ σκοπφ έπιλογής τών 
φυματιώντων τής περιφέρειας καί άναλήψεως τού Ιργου τή; 
έκλαϊκεΰσεως τών όρων τού άντιφθισικού αγώνας έν αυτώ.

•Έν τώ αύτώ ίατρείφ δΰναται νά έπιτελήται θεραπεία έξω1· 
τερικών ασθενών διά τών έν χρήσει δοκίμων μεθόδων.

Τα ιατρεία ταύτα ύπό την οδηγίαν τού Νάμιάτρου καί έν 
συνεργασία μετά τής σχολιατρικής υπηρεσίας πού παραρτήμα­
τος τού II. I. Π. καί παντός άλλου σχετικοί αγαθοεργού ι­
δρύματος καί σωματείου δόνανται νά όργανώπωσι θερινάς α­
ποικίας παιδικών ηλικιών, υπαίθρια σχολεία, υπαιθρίους θερι- 
νάς διαμονάς οικογενειών καί τή άδεια τού Υφυπουργείου Υ ­
γιεινής νά έφαρμόσωσι τον άντιφυματικέν εμβολιασμόν.

Τα άντιφυματικά ιατρεία ταύτα δ ι ο'.πούντα ι ύπό τής ’Εφο­
ρεία; τού Σανατορίου καί άποτελούσι παράρτημα τούτου. 

Άρθρον 8.
’Εντός τού μηνός ’Ιανουάριου έκαστου έ'τους συντάσσεται ό 

προϋπολογισμός τού έπιόντος οικονομικού έτους.τού Σανατορίου 
παρά τής ’Εφορείας αυτού, έντος δέ τού μηνός ’Ιουνίου συντάσ- 
σεται ό απολογισμός τής διαχειρίσεως τού λήξαντος οΐκονο- 
μικοϋ έτους, δστις καί υποβάλλεται μεθ’ όλων τών σχετικών τής 
διαχειρίσεως εις τό Υφυπουργείου. Υγιεινής.

Άρθρον 9.
Τα υλικά τά προοριζόμενα διά την ίδρυσιν καί λειτουργίαν 

τού Σανατορίου τούτου καί τών παραρτημάτων αυτού 3ί- 
νανται ν’ άπαλλαγώσι, μετ’ άπόφασίν τού ’Τπουργοΰ τών Οι­
κονομικών παντός τελωνειακού καί δημοτικού δασμού. Τής 
«τελείας ταύτης άπολαυουσ: καί σανατόρεα ή φυσικοθεραπευ- 
τηρια ιδρυόμενα ΰπό έταιρειών καί όργοίνώσεων διαθβτουσών 
κεφαλαίον τουλάχιστον πέντε εκατομμυρίων δprχμώ7. ' 

νΑρΟρον 10.
Ή σύνΟεσις τού προσωπικού, ό τρόπος προσλήψεως καί διο­

ρισμού, ή προαγωγή καί άπόλυσις αυτού κανονισθήσονται διά 
Διατάγματος έκδιδομένου προτάσει τού 'Υφυπουργού Υγιεινής. 

Άρθρον 11.
Ή  Εφορεία συντάσσει τον εσωτερικών κανονισμόν τού Ιδρύ­

ματος καί τών παρατημάτων αυτού, ον υποβάλλει είς τό Τφυ- 
πθυρ-·*είον Ύνιεινής προς έγκρισιν.

• ’ · >....... ■ Άρθρον 12.
Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τοΰ Σανατορίου κατατίθεν­

ται παρά τή Τραπέζη τής Ελλάδος επί άλληλοχρέερ λογα­
ριασμό καί τφ νομίμφ τόκφ. Αί άναλήψεις. γίνονται εις έκτέ- 
λεσιν αποφάσεων ΐής 'Εφορείας δΓ εντολών υπογεγραμμένων 
παρά τού Προέδρου καί τού ταμίο» ταμτης.

921

Άρθρον 13.
Άμα τή δημοσιεύσει τού παρόντος νόμου άπασα ή κινητή 

καί ακίνητος περιουσία καί τά πάσης φύσεως χρηματικά κε>- 
φάλαια τού έν Σπάρτη Φιλανθρωπικού Συλλόγου «Άγιος Νί­
κων» περιέρχονται κατά πλήρη κυριότητα εις τό. διά τού 
παρόντος ιδρυόμενον Σανατόριον Πάρνωνος ό Άγιος Νικών, 
άποτελοΰντα στοιχείον τής περιουσίας αυτού.

Τό Διοικητικόν Συμδούλιον τού Φιλανθρωπικού Συλλόγου 
τούτου ΰποχρεοϋται πάραυτα νά προβή είς τάς νενομισμένας 
ένεργείας διά την μεταβίβασιν τών ανωτέρω περιουσιακών αυ­
τού στοιχείων είς τήν ’Εφορείαν τού Σανατορίου τούτο»).

“Αρθρον 14.
Πάσα λεπτομερείς τού παρόντος νόμου κανονίζεται διά 

Διατάγματος προκαλουμένου παρά τού Υφυπουργού Υγιεινής 
είς όν καί ανατίθεται ή δημοσίευσις καί εκτέλεσις τούτου, οί- 
τινος ή ισχύς άρχεται άπό τής δημοσιεύσεώς του είς τήν Ί3* 
φημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Ό  παρών νόμος, ψηφισθείς ΰπό τής Βουλής καί παρ’ 'Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν Άθήναις τή 5  Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τ ία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
Οΐ Υπουργοί

Έπί τών Οικονομικών ’Επί τής 'Υγιεινής, κλ.τ.
Γ. Μαρής Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.' 
Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πετρίδης

- ,<®>
Π ε ρ ί  ίδ ρ νσ εω ς  Σ α ν α το ρ ίο υ  νομού Μ εοοηνΙαζ νπο τη ν  

έη ω ν νμ ία ν  «Σ ανατόρ ιον  ή  Ί δ ώ μ η υ .

Λ Ά μ ο ς 4 0 6 6

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Έχσντες ΰπ’ οφει τό άρθρον 7δ τού Συντάγματος, έκδί- 

δομεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ΰπό τής Βουλής.
Άρθρον 1. ·

Ιδρύεται Σανατόριων ύπό τήν επωνυμίαν «Σανατόριον ή 
ΊΟώμη» σκοπός τού οποίου έσεται ή παροχή νοσηλείας είς α­
πόρους φυματικοΰς τού Νομού Μεσσηνίας,' είς μέρος ίρισθησό- 
μενον ύπό τού ’Αδελφάτου.

Τό νοσοκομείου τούτο άπιστΕλοϋν αυτοτελές νομικόν πρόσωπον 
δηαοσίου δικαίου κέκτηται ίδιαν νομικήν προσωπικότητα καί 
ικανότητα τού άποκτίν ιδίαν περιουσίαν καί εκπροσωπείται 
1νώπιον πάσης άρχής ΰπό τού Προέδρου .τού διοικοΰντος αυτό 
’Αδελφάτου, δστις καί αλληλογραφεί · μετά πάσης δημοσίας 
Αρχής.

Άρθρον 2.
Τό Σανατόριον ϊιοικείται ΰπό αδελφάτου έδρεύοντος έν Κα- 

λάμαις καί άποτελουμένου έκ τών έξης μελών,
]) Εξ οκτώ μονίμων μελών ήτοι α') τού Μητροπολίτου Κά­

λαμων, ώς Προέδρου, β') τού αρχαιότερου Πρωτοδίκου τού έν 
Καλάμαις Πρωτοδικείου δστις καί θά έκτελή καθήκοντα προ· 
έδρου κωλυόμενου τού Μητροπολίτου, γ ')  τού Νομομηχανικού 
Καλαμώ·. δ') τού διευθυντού τού έν Καλάμαις υποκαταστήμα­
τος τής Εθνικής Τραπέζης, ε) τού Νομιάτρου, στ') τού Προ­
έδρου τού Εμπορικού Επιμελητηρίου Καλαμών, ζ') τού Π-ροέν 
δρου τού Εμπορικού Συλλόγου Κυπαρισσίας καί τού Προέδρου 
τού Εμπορικού Συλλόγου Μεσσήνης κ Λ 2) έκ . τεσσά­
ρων αιρετών μελών ΰποϊεικνυομένων ΰπό ιν κοινοτικών, συμ-
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Ιουλίων ιών πρωτευουσών των έτοαρχιων τοΰ νομού, προτεινον- 
τός· έκαστο» Εν, πλήν τής επαρχίας  Καλαμών. Ό  άντιπρόσω- 
¿05 τής' επαρχίας  Τριφύλλια; θά προτείνεται Οπό τού κοινο­
τικού- Συμβουλίου Παραλίας Κυπαρισσίας. Ή  διάρκεια τής 
θητείας' των αιρετών μελών ορίζεται τετραετής.

Δ ι’ έκάστην συνεδρίασιν καταβάλλονται εις τα έκτος τής 
έδρας μέλη έξοδα μεταβάσεως καί επανόδου, ώς καί άχοζημίω 
σις'έκατόν δραχμών ήμερητίως μή δυναμένη να ύχέρβή τάς δια-
* » Ι φ :ν · '

‘Αί τάκτικαί έτήιτιΟ! συνεδριάσεις είνε τέσσαρες καί γίνονται 
την χρώτην Κυριακήν τοΰ χρώτοο μηνός έκάστης τριμηνίας. 
Αί ΐέ έκτακτο: οσάκις το Διοικητικήν Συμβούλιο·» ήθελε κρίνει 
¿ναγκαιον.
7:Είς_ τήν χρώτην αύτοΰ συνεδρίασιν εκλέγει τον γραμματέα 

κ'αί Τοίμίαν. Διά τήν διεξαγωγήν τής λογιστικής καί λοιχής 
εργασίας τοΰ Αδελφάτου το Διοικητικόν Συμβούλιον, έφ’ όσον 
ήθελε κρίνει άναγκαίον, δύναται να όρίζη ίδιον ύπάλληλον έχι 
μι’σθω όριζομένφ ύχ’ αύτοΰ.
; Το Διοικητικόν Συμβούλιον. εύρίσκεται έν άχαρτίι}: χαροντών 

τουλάχιστον πείτε μελών αύτοΰ. Τά εκτός τής έδρας μέλη δύ- 
»ανται νάδιορίζωσιν άναπληρωτάς αύτών διαμένοντας ένΚα- 
λάμαις διά Ϊηλώσεως εις το Διοικητικόν Συμβούλιον.

"ΑρΘοον 3.
Τό Άδελφάτον α')! Διαχειρίζεται τήν ακίνητον περιουσίαντού 

Σανατορίου κατ’ απόλυτον πλειονοψηφίαν τών παρόντων μελών, 
ενεργώ»/ διαγωνισμούς κατά τούς νόμους τοΰ Κράτους διά τήν 
έκμίσθωσιν ή κατ’ άλλον τρόπον έκμετάλλευσιν τών ακινήτων 
καί διά τήτ» έκχοίησιν τών αχρήστων κλητών, άποστέλλον τά 
πρακτικά τών διαγωνισμών ε ις . τό * »υπουργείου Υγιεινής 
χρός έλεγχον, ¡s') Συντάσσει έντός τοΰ μηνός ’Ιανουάριου έκα­
στους έτους τόν προϋπολογισμόν τών εσόδων καί έςόδων τού ιδρύ­
ματος, έντός δε τοΰ μηνός Μαΐ’ου τόν απολογισμόν τοΰ προη­
γουμένου οικονομικού έτους, οΰς υποβάλλει μεΟ’ όλων τών σχε­
τικών στοιχείων πρός έλεγχον εις τόΎφυζουργειον Υγιεινής, 
γ ') 'Ορίζει τό είδος, τό ποσόν, τόν τρόπον τής προμήθειας τοΰ 
ύλικοΰ καί τα έκτελεστέα έργα εντός τών διά τοΰ προϋπολογι­
σμού εγκρινομένων πιστώσεων.

ΆρΟρον έ.
Τό Άδελφάτον δύναται νά θέση εις εφαρμογήν, έάν τά 

οικονομικά τού ιδρύματα έχιτρέχουσι, τα ύχό τοΰ νόμου 1977 
(άρθρον 3) χροδλεχόμενα άντιφυματικά ιδρύματα καί εις τάς 
πρωτεύουσας τών επαρχιών. τοΰ.Νομ.οΰ ή και εις άλλα μέρη 
τοΰ Νομού ένθα ήθελε.- κριθή άναγκαίον.

*·ν:’. ’■ ι *: .. ’*. · ■ . , , .
"ΑρΟρον Γ»..

■Τό νοσοκομειακόν υλικόν ώς καί τά απαραίτητα διά τήν 
λειτουργίαν αύτοΰ ώς καί τών διά τοΰ ανωτέρω άρθρου χροβλε- 
πΟμένων άντιφνματικών ιδρυμάτων επιστημονικά καί νοσηλεια- 
κά έργαλεία καί άντικείμενα καί έν γένει θεραπευτικά δρ- 
γ4ναΓ καί' μέσα άπαλλάασονται παντός τελωνειακού και δημο­
τικού δασμού καί φόρου.

"Αρθρον 6.
Πόροι τού Σανατορίου είνε:
1 ) Εισφορά τών Κοινοτήτων τοΰ Νομού Μεσσηνίας 2 ο)ο τών 

προΰπολογιζομένων τακτικών έσόδων αυτών αποδιδόμενη εις τό 
ίδρυμά μερίμνη τής Νομαρχίας εις τό τέλος έκάστης τριμη­
νίας. "Επίσης τό ήμίσυ τοΰ φόρου τοΰ είσπραττομένου παρά τοΰ 
Δήμου Καλαμών υπέρ τών φιλανθρωπικών ιδρυμάτων.

2) Πρόσθετον ποσοστόν 1 ο)ο έπί τών είσπραττομένων έντός 
τής περιφέρειας τοΰ Νομού Μεσση'. ίας αμέσων δημοσίων φόρων 
ώς και πρόσθετον τοιοΰτον 12 ο) ο έπι τοΰ δημοσίου φόρου έ- 
λαίου και έλαιών τοΰ αυτού Νομού, συνεισπραττόμενα μετά τοΰ 
δημοσίου φόρου.

3) Φορολογία έπτά δραχμών έπί έκαστου χιλιόλιτρου ξηοάς 
καί χλωράς σταφίδος έμπορευσίμου ή ¡ΐιομηχανοποιησίμου πα- 
ραγομένης εις τόν Νομόν Μεσσηνίας, εΐσπραττομένη παρά τών 
υποκαταστημάτων Γεν ικών ’Αποθηκών Διαχειρίσεως Σταφίδος.

’Επίσης φορολογία 75 λεπτών κατά στατήρα έπί τών εξα­
γομένων έκ τών Τελωνείων τού Νομού σύκων.

ό) Πρόσθετος φόρος 1 ο)ο έπί τών είσπραττομένων έμμε­
σων δημοσίων φόρων.

5) Διάφοροι δωρεαί καί κληροδοτήματα ώς καί τά παρ’ εύ­
πορων ασθενών είσπραττόμενα νοσηλεία, δι’ ους ό αριθμός τών 
κλινών δεν δύναται νά,εινε ανώτερος τού ενός τρίτου τών κλινών 
τού Σαιατορίου.

6) Έτησία έπιχορήγησις τού Κράτους όριζομένη έκάστοτε
έν τώ προϋπολογισμοί ,καί μή δυναμένη νά ύπερθή τάς 300000 
δραχμάς. ·

■ ι "ΑρΟρον 7.

Τά τής συνθέσεως, διορισμού, προαγωγής καί άπολύσεως τοΰ 
άνωτέρου προσωπικού, δηλαδή ιατρικού καί μή, κανονισθήσον- 
ται διά Προεδρικών Διατάγματος κατόπιν προτάσεως τού 
Υφυπουργού 'Τγιεινής.

Άρθρον 8. 1

Τά τής εισαγωγής καί νοσηλείας δωρεάν ή έπί πληρωμή, 
τά τών καΌηκόντων τού προσωπικού, τά τής συνθέσεως καί 
προσλήψεως, προαγωγής καί «άπολύσεως αύτοΰ καί έν γένει 
τά τής έσωτερικής λειτουργίας τού Σανατορίου θέλουσι κανο- 
νισΟή ύπό.τοΰ ’Αδελφάτου διά κανονισμού έγκριθησομ.ένου ύχό 
τού Υπουργού Τγιεινής.

Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τού ιδρύματος κατατίθενται 
παρά τινι τών - έν Καλάμαις έδρευουσών άνεγνωρισμένων 
Τραπεζών έπί άλληλοχρέω λογαριασμοί καί τώ νομίμφ τόκω. -

Καταθέσεις, αναλήψεις και πληρωμαί γίνονται μετ’ άπό- 
φασιν τού ’Αδελφάτο» δι’ έντολών υπογεγραμμένων υπό τού 
Προέδρου καί τού, Ταμίου. .

.Οί κανονισμοί δύνανται ν' άναθεωρηθώσι μετά τριετίαν.

"ΑρΘοον 9.
Διά Προεδρικού Διατάγματος δύναται νά έπιόληθή υπο­

χρεωτική φορολογία έπί άλλων προϊόντων έκτος τών ήδη φορο­
λογούμενων ή νά έλαττωθή ή ύπάρχουσα τοιαότη, έφ’ δσον ή- 
,θελεν είσηγηθή τούτο δ αρμόδιος Νομάρχης έν όμοφωνίφ μετά 
του Εμπορικού·’Επιμελητηρίου καί τών επαγγελματικών καί 
τών έργατικών οργανώσεων τής πρωτευούσης τού Νομού.

Ή  ισχύς τού παρόντος άρχεται άπό τής δημοσιεόσεω; εις 
τήν ’Εφημερίδα τής Κυδερνήσεως.

Ό  παρών νόμος,» ψηφισθείς ύπό τής Κουλής καί παρ’ Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής ’Εφημερίδα; 
τής Κυδερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμο; τού Κράτους.

Εν ΆΟήναις τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  ι ή ς  Δ η μ ο κ ρ α ιία ς

ΙΤΛΥΑΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

Οί Υπουργοί
Επί τών Οικονομικών ‘Επί τής Υγιεινής κλπ.

Γ. Motor); Λ. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτεθη ή μεγάλη τού Κράτους σφοαγίς.

Εν Άθήνάι; τή ίί Μαρτίου 1929.

' Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνη; ,
Π. Πετρίδη;
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
- “Βχοντες ύπ’ όψει τό άρθρον 75 _τοΰ Συντάγματος, έχί;- 

δόμεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ύπδ τής Βουλής.

'Άρθρον -1.

Ιδρύεται «ν Λέσβφ «θεραπευτήριον ή Υγεία», δπερ άποτε- 
Χεϊ αυτοτελές νομικόν πρόσωπον Δημοσίου Δικαίου διατελοΰν 
ύττό τον έλεγχον και την έποπτείαν του Υφυπουργείου Ύγιει-
νής;

Σκοπός τού θεραπευτηρίου είνε ή νοσηλεία έν αΰτφ πα- 
σχόντων έκ φυματιώσεως. Προς τούτο τό νομικόν τούτο πρό­
σωπον θέλει ιδρύσει καί συντηρήσει όρεινόν θεραπευτήριον ίι  
καταλλήλφ τοποθεσίγ τής νήσου Λέσβου, χωρίς ν’ άποκλείη- 
ται καί ή χρησιμοποιησις των λοιπών μέσων ατινα ορίζονται 
Οπό τού άρθρου 3 τού Νόμου 1979 «περί ίδρύσεως άντιφυμα- 
τικών ιατρείων, νοσοκομείων, αναρρωτηρίων καί όρεινών θερα­
πευτηρίων».

Άρθρον 2.

Πόροι τού θεραπευτηρίου είνε οι έξης:
1. —  Ή ήδη έν Λέσβφ είσπραττομένη μονοδίλεπτος εισ­

φορά υπέρ των θυμάτων πολέμου ήτις εφεξής θέλει είσπράτ- 
τεσθαι υπέρ τού «θεραπευτηρίου ή Υγεία». Ή εισφορά αύτη, 
συγκείμενη μέχρι τοΰϊε έξ ένός λεπτού κατ’ όκάν έπί των έν 
Λέσβφ είσαγομένων έκ τε τού εσωτερικού καί τού έξωτερικού 
τροφίμων καί δύο λεπτών έπί πάντων τών λοιπών ειδών, κα­
θορίζεται έφεξής από τής ισχύος τού παρόντος ομοιόμορφος εις 
ίύο λεπτά γενικώς κατ’ όκάν έπί πάντων τών είσαγομένων έν 
Λέσβφ εκ τε τού έσωτεριχοΰ καί τού έξωτερικού, πάσης φύ- 
σεώς τροφίμων, προϊόντων, έμπορευμάτων χλπ., έκτος τών κα­
τωτέρω έξαιρέσεων.

Τής άνωτέρω εισφοράς εξαιρούνται τά έξής είδη: 1) 
ό δημοσιογραφικός χάρτης, 2) τά άχυρα, 3) ή άσβεστος, 4) 
οΐ ξυλάνθρακες, 5) δ έλαιοπυρήν, 6) ό διθειούχος άνθραξ, 7) 
οί πλίνθοι καί κέραμοι, 8) τά βαρέλια, 9) τά τσιμέντα, 10) ό 
γύψος, 11) δ στόκος, 12) οΐ πήλινοι σωλήνες, 13) αί πλάκες 
καί αί έκ τσιμέντου πλάκες, 14) ή κόπρος ζώων καί τά χη­
μικά λιπάσματα. Ή  έρανική εισφορά καθορίζεται διάφορος 
διά τά άκόλουθα είδη : 1) πάντα τά εΐσαγόμενα μεγάλα σφά­
για καί φορτηγά ζφ, ήτοι βόες, βούβαλοι, ίπποι καί τά τοιαύτα 
ϋπόκεινται εις δραχμάς δέχα κατά κεφαλήν, τά δέ μικρά ή- 
εοι οί μόσχοι είς δραχμάς εξ κατά κεφαλήν, τά αιγοπρόβατα 

εις δραχμάς δύο, τά πουλερικά έν γένει είς λεπτά πεντήκον- 
τα κατά κεφαλήν και 2) ή οικοδομήσιμος ξυλεία ύπόκειται ώρ 
γνωστόν είς μίαν δβαχμήν καί ήμίσειαν τό κυβικόν μέτρον. Ή 
εισπραξις τής διλέπτου ταύτης εισφοράς Οά πραγματοποιήται 
ύπδ τών Τελωνειακών αρχών έπί τοίς κεκανονισμένοις ποσο- 
στοϊς, παρ’ ών καί θ’ άποδίδηται είς τό θεραπευτήριον είς τό 
τέλος εκάστου μηνός μετά λεπτομερούς λογαριασμού.

2. Ή  εισφορά τών Δήμων και Κοινοτήτων τής νήσου ίση 
προς τά δύο έκατοστά τών προϋπολογίζομενων τακτικών εσό­
δων αυτών άποδιδομένη είς τό θεραπευτήριον μερίμνη τής Νο­
μαρχίας Λέσβου διά τριμηνιαίων δόσεων είς τό τέλος έκάστης 
τριμηνίας.

3. Αί πάσης φύσεως δωρεαί καί εισφορά! υπέρ τού θερα­
πευτηρίου ή τών ιδρυμάτων αυτού καί

4. Τά εισπραττόμενα νοσήλεια καί λοιπά δικαιώματα εύπο­
ρων νοσηλευόμενων.

5. ’Ετήσια εισφορά δραχ. 500.000 έκ τού Δημοσίου Τα­
μείου.

Άρθρον 3.

Τό θεραπευτήριον διοικειται παρά Συμβουλίου δωδεκαμε- 
λούς άποτελουμένου έκ τριών μονίμων μελών, τού Μητροπο­
λίτου ώς Προέδρου, τού Δημάρχου καί τού Νομιάτρού,7 μάί 
εννέα αιρετών τοιούτων ήτοι δύο αντιπροσώπων τού Εμπο­
ρικού καί Βιομηχανικού κόσμου τού ένός ύπθδεικνυομένου "ύπό 
τού ’Εμπορικού καί Βιομηχανικού ’Επιμελητηρίου Μυτιλήνης, 
τού δέ ετέρου υποδεικνυόμενου υπό τού ’Εμπορικού Συλλόγου 
Λέσβου, ένός ΰποδεικνυομένου ύπδ τού ’Ιατρικού Συλλόγου 
Μυτιλήνης, ένός έκλεγομένου παρά τής Ένώσεως έφέδρων 
Λέσβου καί πέντε ιδιωτών διαμενόντων έν 'Μυτιλήνη καί 
έκλεγομένων μεταξύ είκοσι τοιούτων ύποδέϊκνυομένων δπό τού 
Δημάρχου, ύπδ τών Δημοτικών καί Κοινοτικών Συμβουλίων 
τής νήσου κατά πλειοψηφίοιν διά πράξεως αυτών. Ή  διάρκεια 
τού Συμβουλίου εσεται τετραετής εναλλασσόμενου τού ήμισεός 
τών αιρετών μελών άνά διετίαν. Τούς άποχωρούντάς τής 
πρώτης διετίας καθορίζει ό κλήρος. Τό Συμβούλων είς τήν πρώ- 
την συνβδρίοτν αυτού έκλεγει τόν άντιπρόεδρον, τον γρριμματέα 
καί τον ταμίαν. Χρέη είσηγητοΰ τοΰ Συμβουλίου έκτέλεϊ ό 
νομίατρος.

Άρθρον 4.

Τό θεραπευτήριον ένώπιον τού Δικαστηρίου εκπροσωπείται 
διά τάς έκ τής υπηρεσίας αυτού παραγομένας νομικάς σχέσεις 
ύπό τού Π ροέδρου τού Διοικητικού Συμβουλίου αυτού, δττις 
καί αλληλογραφεί μετά πάσης Δημοσίας ’Αρχής.

Άρθρον 5. ί

’Εντός τού μηνός ’Ιανουάριου έκάστου έτους συντάσσεται ό 
προϋπολογισμός τού έπιόντος οικονομικού έτους τού θεραπευ­
τηρίου παρά τού Διοικητικού Συμβουλίου αυτού, εντός δέ τού 
μηνός Μαίου συντάσσεται ό άπολογισμός τής διαχειρίσεως τού 
λήξαντος οικονομικού έτους, δστις καί υποβάλλεται μεθ’ όλων 
τών σχετικών τής διαχειρίσεως είς τό 'Γφυπουργείον Υγιεινής. 
Τά έργα καί αί προμήθειαι τοΰ θεραπευτηρίου ένεργοΰνται κα­
τόπιν άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου λαμβανομένης 
κατά πλειοψηφίαν τοΰ δλου άριθμοΰ τών μελών.

Άρθρον 6.

Τά υλικά τά προριζόμενα διά τήν κατάρτισιν τών ,συσταθη- 
σομένων ιδρυμάτων τού θεραπευτηρίου απαλλάσσονται παντός 
Τελωνειακού καί Δημοτικού δασμού.

Άρθρον 7.

Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τού θεραπευτηρίου κατατί­
θενται παρά τινι τών άνεγνωρισμένων Τραπεζών έπί άλληλο- 
χρέφ λογαριασμφ καί τφ νομίμφ τόκφ. Αί καταθέσεις, άνα- 
λήψεις καί πληρωμαί γίνονται κατ’ άπόφασιν τού Διοικητικού 
Συμβουλίου καί δι’ έντολών υπογεγραμμένων παρά.τού; Προέ­
δρου τού Διοικητικού Συμβουλίου καί τού Ταμίου.

Άρθρον 8.

Ο! κανονισμοί τής εσωτερικής λειτουργίαν καί διαχειρίσεως 
τού θεραπευτηρίου ώς καί τών συσταθησομένων ιδρυμάτων αυ­
τού θέλουσι καταρτισθή παρά τού Διοικητικού Συμβουλίου αυ­
τού υποκείμενοι εις τήν έγν.ρισιν τού 'Υφυπουργείου Υγιεινής.

"Αρθρον 9.

Ά μ α  τη δημοσιεύσει τον παρόντος μεταβιβάζει** είς τήν
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πλήρη κυριότητα τοΰ ώς ανωτέρω συσταθέντος Θεραπευτηρίου 
ή κινητή καί ακίνητος περιουσία καί τά πάσης φύσεως χρημα­
τικά κεφάλαια τοΰ Ταμείου Μονοίιλεπτου καί τού ύπό την 
έπφνίίμίφν «Στέγη Φυματιώντων» λειτουργούντος ήδη έν Λέ- 
σέψ Σωματείου. Τά ϊέ Διοικητικά τούτων Συμβούλια ύποχρε- 
ρΰνται όπως εντός μηνος άπό τής ισχύος τοΰ παρόντος προ- 
βώσιν εις την διά τακτικών πρωτοκόλλων παράδοσιν τών 
ανωτέρω περιουσιακών στοιχείων εις τό Συμβούλιον τού συ- 
σ^ίεντος «θεραπευτηρίου ή Τγεία».

Άρθρον 10.

Διά Π. Διατάγματος δύνανται νά έπεκταθώσιν α'ι ώς άνω 
-ωροίλογικαί διατάξεις, ώς εχουσιν ή καί ηύξημέναι μέχρι τού 
ίίπλασίου καί εν τή επαρχίφ Λήμνου, τά δε είσπραττόμενα ποσά 
θελόυσι ίιατιθέσθάι ίιά την συντήρησιν τού έν Λήμνφ ιδρυθέν- 
τος παρά ' τής έν ’Αμερική Λημνιάκής ’Αδελφότητος «ό Ή ­
φαιστος» θεραπευτηρίου.

Άρθρον 11.

Πρός τόν σκοπόν νοσηλείας πασχόντων εκ φυματιώσεως, 
ιδρύεται επίσης έν τή έδρα τού Νομού Άχαιας καί Ήλιδος 
ή εν τή περιφερείς αυτής θεραπευτήριον υπό τόν τίτλον «θε- 
ραπευτήριον "Αγιος Άνδρέας» αποτελούν έπίσης αυτοτελές νο- 

- μικόν πρόσωπον δημοσίου δικαίου καί διατελοΰν ύπό τόν έλεγ­
χον καί την έποκτείαν τοΰ ^Υφυπουργείου Υγιεινής. Πόροι τοΰ 
θεραπευτηρίου τούτου είναι. 1) Έτησία εισφορά 500.000 δραχ­
μών ύπό τού Δημοσίου Ταμείου. 2) Εισφορά τών Δήμων καί 
Κοινοτήτων τοΰ Νομού Άχαΐας καί Ήλιδος κατά τά έν τή 
παραγράφφ 2 τού άρθρου 2 τοΰ παρόντος βριζόμενα. 3) Πά- 
σης- φύσεως δωρεαί καί είσφοραι υπέρ τού θεραπευτηρίου ή τών 
ιδρυμάτων αυτού. 4) Τά είσπραττόμενα νοσήλεια κλπ. δικαι­
ώματα εύπορων νοσηλευομένων. 5) Οι έπιδληθησόμενοι διά την 
συντήρησιν αυτού δασμοί,

. -Άρθρον 12.

Τό «θεραπευτήριον Ά γιος Άνδρέας» διοικεΐται ύπό δωδε- 
καμελοΰς Συμβουλίου, ου ή σύνθεσις, ό τρόπος τής εκλογής 
τών μελών του, τά καθήκοντα χαί ό τρόπος τής διαχειρίσεως 
τών εισοδημάτων τοΰ θεραπευτηρίου κανονισθήσονται διά Δια­
τάγματος.

Αί-διατάξεις τών υπολοίπων άρθρων τού παρόντος εφαρμό­
ζονται άναλόγως καί διά τό «θεραπευτήριον Άγιος Άνδρέας».

Ό  παρών νόμος, ψηφισθείς ύπό τής Βουλή; και παρ’ Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Εφημερίδες 
τής Κυ?ερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν ΆΟήναις τή 5 Μαρτίου 1920.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τ ία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

Οί Υπουργοί
Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Τγιεινής κλπ.

Γ. Μαρής Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Έν Άθήναις τή ΰ Μαρτίου 1929.

'() Υπουργός τής Δικαιοσύνης

II. Πι-τοίδης

(1 0 )
Π ε ρ ί  κα τα π ο λεμ η ο εω ς τή ς  κ λη ρονομ ικής ονη ιΧίδος.

Ρ¥όμος 4 0 6 8

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχαντες ύπ’ δψει τό άρθρον 75 τοΰ Συντάγματος, -εκδ 
δομεν τόν έπόμενο(ν Νόμον, ψηφισθεντα ύπό τής Βουλής.

Άρθρον 1.

Πρός έξυγίανσιν τών εν τφ Κράτει εστιών κληρονομιχής 
συφιλίδος καταρτίζονται μόνιμα άντιαφροδισιακά . συνεργεία 

■υπαγόμενα εις τό Ύφυπουργείον Τγιεινής.

Άρθρον 2.

Ό  σκοπός τών άντιαφροδισιακών συνεργείων έπιτελείται :
1) Διά τής έξερευνήσεως τών γνωστών καί άγνωστων 

εστιών κληρονομικής συφιλίδος.
2) Διά τής δωρεάν θεραπευτικής έπί τών πασχόντων. μέχρι 

τελείας αυτών έξυγιάνσεως, καί
3) Διά τής διαπαιδαγωγήσεως τών κατοίκων τών πασχου- 

σών περιφερειών περί τών κινδύνων καί τών επακολούθων έν 
γένει τής κληρονομικής συφιλίδος.

Άρθρον 3.

'Η θεραπεία τών πασχόντων έκ κληρονομικής συφιλίδος, 
πλήν τής έπί τόπου έφαρμοσθησομένης τοιαύτής. δύναται νά 
γίνη δωρεάν καί έν ιδιαιτέροις θαλάμοις τών πλησιεσΐέρών 

.Κρατικών Νοσοκομείων, εις πάσχοντας, ών καθίσταται δυσχε­
ρή ή επί τόπου θεραπεία αυτών.

Άρθρον 4.

Ό  αριθμός τών άντιφρόδισιακών συνεργείων ορίζεται έπί 
τοΰ παρόντος εις τρία, ών δύο διά την Μακεδονίαν καί Θράκην 
καί εν διά τήν Ήπειρον. Διά Διατάγματος προκαλουμένου ύπό 
τοΰ Υφυπουργού Τγιεινής καί τοΰ Τπουργοΰ τών Οικονομι­
κών δύνανται νά ίδρυθώσι καί καταρτισθώσι καί έτερα όμ.Ο'ια 
συνεργεία εις άς περιφέρειας ήθελε παραστή ανάγκη, ώς καί 
νά καταργηθώσι λειτουργοΰντα τοιαΰτα. ·

Άρθρον 5ί

Τό προσωπικόν τών άντιαφροδισιακών συνεργείων άπδτε- 
λείται, ές ενός ειδικού άφροδισιολόγου - δερματολόγου ιατρού 
έπί ήμερησία αποζημιώσει δραχμών διακοσίων πεντήκοντα 
(250) καί ές ενός μέχρι δύο πεπειραμένων νοσοκόμων, έπί ήμε­
ρησία αποζημιώσει δραχμών εκατόν (100). Έπίσης ούτοι δι­
καιούνται οδοιπορικών εξόδων κα τα δ αλλομένω ν άύτοίς δι’ εν­
ταλμάτων προπληρωμής. -

Άρθρον 0.

Ό  ειδικός ιατρός διορίζεται δι, άποφάσεως τοΰ Υφυπουρ­
γού Υγιεινή}, κατόπιν επιτυχίας εις διαγωνισμόν διενεργού- 
μενον ύπό ’Επιτροπής έκ τού Δειυθυντού τής Τγιεινής, έκ τοΰ 
ΚαΟηγητοΰ τής Άφροδισιολογίας καί Δερματολογίας εν τφ 
ΈΟνικώ Πανεπιστήμιο), έκ τοΰ ειδικού 'Υγειονομικού Έπι- 
Οεωρητοΰ τών Αφροδισίων νόσων παρά τώ 'Υφυπουργείο) 'Υ­
γιεινής, έκ τού παρά τφ αύτφ 'Υφυπουργείο) Τμημάτάρχου 
τής Κο νοίνικής 'Υγιεινής καί έξ ένός ιδιώτου ειδικού άφροδι- 
0’//λόγου καί δερματολόγου ία.-ροϋ, όριζομένου ύπό τού Ύφυ-
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πουργοΰ της Υγιεινής. Ό  διευθυντής τού Άντιφροδισιακοΰ 
’Ιατρείου Άιμένός Πειραιώς έχει ίαθμόν ιμηματάρχου β' τά- 
ξεως, δυνάμενος νά προαχθή μετά διετή εύδόκιμον υπηρεσίαν 
εις ήν συνυπολογίζεται τυχό,ν προϋπάρχουσα δημοσία τοιαύτη. 
εις τον βαθμόν τοΰ τμηματάρχου α’ τάξεως.
... Νοσοκόμος διορίζεται ό έπί τριετίαν ύπηρετήσας εΰδοκιμως 

•ως .νοσοκόμος εί,ς,.Κραπικόν Νο.σοκομείον η κατώτερος ϋγειο- 
νομικός υπάλληλος, κεκτημένος ενδεικτικόν Υγειονομικής 
Σχολής.

ΆρΟρον 7.

Διά Διατάγματος πρόκαλουμένου ΰπό του Υφυπουργού 'Υ­
γιεινής, μετά γνωμοδότησιν τής έν τψ αρθρω 6 τού παρόντος 
νόμου. Επιτροπής, κανονισθήσονται, τά προσόντα τών διαγωνι- 
σθησομένων διά την θέσιν τοΰ ειδικού άφροδισιολόγου ιατρού 
τών συνεργείων, τά θέματα έφ’ ών Οά έςετασθώσιν ουτοι, ώς 
καί πάσα λεπτομέρεια άφορώσα την διενέργειαν τού διαγωνι­
σμού.

ΆρΟρον 8.

Ή άρμοδιότης και τά καθήκοντα τών ειδικών ιατρών τών 
άντιαφροδισιακών συνεργείων και τών νοσοκόμων κανονισθή- 
σονται διά Διατάγματος προκαλουμενου ύπέ τού 'Υφυπουργού 
'Υγιεινής.

.· ■=., ........................................ . (11)
Ι Ι ε ρ Ι  ίδ ρ έο εω ς  xu i λ ε ι ιο κ ρ γ ίυ ς  έν  Ά δ ή ν α ι ς  *1 γειονομ ι-  

ν.ής 1 'χολή ς κα ι π ερ ί άηοατο/.ης ε ι ς  τό εξ ω τερ ικ ό ν  ηρός  
μ ετεχ ττα ΐδ ενο ιν  Ια τρ ώ ν  ό ι’ ε ίδ ικ η ν  υ γε ιο ν ο μ ικ ή ν  μόρ·
1/0)0 IV.

λ ό μ ο ;  > 4 0 0 0

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχυντες όπ’ δψει τό άρθρον 7ο τού Συντάγματος, έκδί- 
δομεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα Οπό τής Βουλής. ,

Άρθρον 1. , :

Ιδρύεται έν Άθήναις Σχολή υπό τήν επωνυμίαν «Υγειονο­
μική Σχολή», σκοπόν έχουσα : α) τήν μόρφωσιν ειδικών ΰγι- 
εινολόγων ιατρών, καταλλήλων ιδία προς άνάληψιν δημοσίουν 
τωτέρου υγειονομικού προσωπικού χρησιμοποιηθησομένου ώς 
βοηθητικού τοιούτου διά τάς υπηρεσίας τής δημοσίας υγείας.

.Άρθρον. 2.

Ή Υγειονομική Σχολή αποτελεί ίδιον νομικόν πρόσωπον 
δημοσίου δικαίου, εχον ιδίαν περιουσίαν, εκπροσωπείται δέ 
κατά πάσας αυτής τάς σχέσεις υπό τού κατά τό άρθρον 7 τοΰ 
παρόντος νόμου εκλεγόμενου Διευθυντού τής Σχολής.

ΆρΟρον 3.

ΆρΟρον 9.

Αΐ -δαπάνα! τής λειτουργίας τών άντιφροδισιακών συνερ­
γείων βαρυνουσι τον προϋπολογισμόν τού Υφυπουργείου 
'Υγιεινής.

ΆρΟρον 10.

Πόροι τής Σχολής ορίζονται :
1) Έτηί.'α επιχορήγησις παρεχόμενη ΰπό τοΰ Κράτους και 

άναγραφομένη εις τον προϋπολογισμόν τοΰ Υφυπουργείου 'Υ­
γιεινής ΰπό ίδιον κεφάλαιον και άρθρονό

2) Τά δίδακτρα καί άσκητρα τά καταδολλόμενα ΰπό τών εις 
τήν Σχολήν φοι.τώντων ιατρών.

3) Δωρεαί, κληροδοτήματα κλπ.

... Διά Διατάγματος έκδοΟησομένου προτάσει τού Υφυπουργού 
Υγιεινής κανονισθήσονται α! λεπτομέρεια! τής εφαρμογής τού 
παρόντος.

Ό  παρών νόμος, ψηφισΟιις ΰπό τής Βουλής καί παρ’ 'Η­
μών σήμερον έκδοΟείς, δημοσιευΛήτιο διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν Άθήναις τή ·ΰ Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τ ία ς

ΙΙΑΥΛ02 ΚΟΥΝΊΌΥΡΙΩΤΗΣ

Έπί τών Οικονομικών
Γ. Μαρής

Οι Υπουργοί
Έπι της ) γιεινης κ/,π.

Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Άρθρον 4.

Ή  περιουσία τής 'Υγειονομικής Σχολής διοικείται ΰπό τού 
Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής καί διατίθεται πάν­
τοτε. κατόπιν άποφάσεως τοΰ Συλλόγου.

Άρθρον 5.

ΊΙ 'Υγειονομική Σχολή, υπαγόμενη εις τήν δικαιοδοσίαν 
τοΰ Υφυπουργείου 'Υγιεινής, περιλαμβάνει δύο τμήματα:

α) τό τών υγειονομικών ιατρών, εις ό δικαιούνται νά φοι- 
τώσιν ο! κεκτημενοι δίπλωμα ή πτυχίόν ιατρικής τού Ελλη­
νικού ή αλλοδαπού ΙΙανεπιστημίου καί β) τό τοΰ κατωτέρου 
υγειονομικού προσωπικού, εις ό δικαιούνται νά φοιτήσωσιν οί 
έχοντες απολυτήριον Σχολαρχείου ή εξαταξίου Σχολείου.

Ή διδασκαλία διαρκεΐ έπί 3— 9 μήνας διά τούς υγειονομι­
κούς ιατρούς, είνε δέ θεωρητική καί πρακτική μετά κλινικών 
καί έργαστηριακών ασκήσεων, άναλόγως τών μαθημάτων, έπί 
3— 12 μήνας δέ διά τούς κατωτέρους υγειονομικούς υπαλλή­
λους, είναι δε αυτή πρακτική καί Θεωρητική. Ή  διάρκεια τής 
φοιτήσεως τοΰ κατωτέρου ύγη;ονομικοϋ προσωπικού ορίζεται δι* 
άποφάσεως τοΰ 'Υφυπουργού 'Υγιεινής μετά γνώμην τοΰ 
Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής.

Έν Άθήναις τή Ο Μαρτίου 1929. ΆρΟρον 0.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης

Π . Ιίΐ'Τοί?»];

Τό διδακτικόν προσωπικόν τής Σχολής άποτελεϊται έκ Κα- 
Οηγητών τοΰ 1Γ ανεπιστημίου καί τοΰ IIολυτεχνείου,, ώς καί 
έξ άνωτέρων δημοσίων υπαλλήλων τοΰ 'Υφυπουργείου Ύγιει-
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νής καί τοιούτων ετέρων 'Υπουργείων και Υπηρεσιών σχέσιν 
έχουσών μετά τής δημοσίας ¿γειας. Έσίίσης καί εξ ετέρων επι­
στημόνων διακριθέντων εις τά τής Δημοσίας 'Υγιεινής. Ό  
αριθμός τών καθηγητών τής Σχολής δεν δύναται νά ύπερβή 
τους δέκα. Εις τούς διδάσκοντας εν τή Σχολή καθηγητάς κα­
ταβάλλεται έκ τού Ταμείου.τής Σχολής ΙΟΟδραχμος άποζη- 
μίωσις καθ’ ώραν διδασκαλίας.

’* ' "Αρθρον 7. - -

Ή Σχολή δίοικειται κατά τό πρότυπον των Πανεπιστη­
μιακών Σχολών ΰπό Συλλόγου Καθηγητών λαμβανομένων έκ 
τών κατά τό προηγούμενον άρθρον άναφερομένων και διοριζό­
μενων διά Διατάγματος προκαλουμένου Οπό τού 'Υφυπουργού 
τής 'ϊ'γιεινής, μετά γνωμάτευσιν τού Άνωτάτου 'Υγειονομικού 
Συμβουλίου.

Ό  Σύλλογος ουτος εντός δέκα πέντε ημερών άπό τής συγ- 
κροτήσεώς του εκλέγει μεταξύ τών μελών αυτού τόν Διευθυν­
τήν τής Σχολής, τού όποιου ή θητεία είναι τριετής, δυναμένη 
ν’ άνανεωθή κατά τόν αυτόν τρόπον.

Άρθρον 8.

Διά διατάγματος προκαλουμένου ΰπό τού Υφυπουργού τής 
'Υγιεινής, κατόπιν γνωμοδοτήσεως τού Διοικητικού Συμβου­
λίου τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής, όρισθή- 
σονται τά τής εσωτερικής λειτουργίας αυτής, ιδία δέ τά δι­
δακτέα μαθήματα, ό χρόνος, ό τρόπος τής διδασκαλίας έκώ 
στου έξ αυτών και τά τής διενεργείας τών οικείων εξετάσεων.

"Αρθρον 9.

Οί έγγραφόμενοι εις την Σχολήν καταβάλλουσιν εις τό 
Ταμείον αυτής κατά τετράμηνου δίδακτρα, οί μεν τού τμή­
ματος τών υγειονομικών ιατρών δραχμάς πεντακοσίας (500), 
τό δλον, οι δε τού τμήματος τού κατωτέρου υγειονομικού προσω­
πικού δραχ. εκατόν (100). ’Επίσης διά τάς φροντιστηριακάς 
ασκήσεις καταβάλλουσιν ιδιαίτερα άσκητρα οριζόμενα κατά 
πρότασιν τού Διοικητικού Συλλόγου τής Σχολής ΰπό τού Υφυ­
πουργού τής 'Υγιεινής κα! μή δυνάμενα νά ΰπερβώσι τά δί­
δακτρα.

Τό προϊόν τών διδάκτρων και τό ήμισυ τών άσκήτρων περι­
έρχεται εις τό Ταμείον τής Σχολής, τό δέ έτερον ήμισυ τών 
άσκήτρων εις τους έκτελούντας τάς φροντιστηριακάς ασκή­
σεις καθηγητάς.

"Αρθρον 10.

’Εντός τού πρώτου δεκαπενθημέρου τού μηνός Ιουλίου καί 
Ίανουαρίου έκάστου έτους οΐ τακτικώς φο-.τήσαντες εις τό 
τμήμα τών υγειονομικών ιατρών καί λαβόντες αποδείξεις ά- 
κροάσεως τών μαθημάτων και εργαστηριακών ασκήσεων προ­
σέρχονται εις προφορικάς καί πρακτικάς εξετάσεις ένώπιον 
τών διδασκόντων Καθηγητών καί επιτυχόντες λαμβάνουσι πτυ- 
χίον ύγιεινολόγου ιατρού. Τά καταβαλλόμενα εξέταστρα, καί 
τέλη όρισθήσονται ύπό τού 'Υφυπουργού Υγιεινής, μετά πρό- 
τασιν τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής. Τά έξέτα- 
στρα ταύτα, μή δυνάμενα νά ΰπερβώσι τά δίδακτρα ενός τετρα- 
μήνου, περιέρχονται εις τους έξετάζονταςΚαθηγητάς.Τά αυτά 
ίσχύουσι καί διά τούς εις τό τμήμα κατωτέρου υγειονομικού 
προσωπικού φοιτήσαντας, οίτινες προσέρχονται εις εξετάσεις α­
μέσως μετά τό πέρας τής συμφώνως τώ άρΟρω ο τού παρόντος 
ορίζομε· ης φοιτήσιως.

"Αρθρον 11.

Άπό τής λήξεως τού πρώτου σχολικού έτους τής Σχολής

ταύτης οΰίείς ιατρός δύναται νά διορ.σθή ώς μόνιμος ΰπάλλη- 
λος παρ’ οίαδήποτε υπηρεσία τού Κράτους υγειονομικής φύ- 
σεως άν μή κέκτηται πτυχίον αυτής.

Άρθριν 12.

Διά Διαταγμάτων προκαλουμένων ύπό τού 'Υφυπουργού 
τής 'Υγιεινής καί τών αρμοδίων Υπουργών δύνανται νά 
όρισθώσι δημοτικαί, κοινοτικαί ή ίλλαι Ιδιωτικαί Ιατρικαί 
ύπηρεσίαι σχέσιν έχουσαι μέ τήν δκυ-ιτίαν ύγιείαν, εις δς έπί- 
σης δεν επιτρέπεται ή πρόσληψις ιατρών μή πτυχιούχων τής 
Σχολής ταύτης.

"Αρθρον 13.

Εις τήν απαγόρευσήν τού άρθρου 12 δεν ύπάγονται:
1) Οΐ προσάγοντες πτυχίον υγειονομικής Σχολής τής αλ­

λοδαπής άνεγνωρισμένης ΰπό τού Διοικητικού Συλλόγου τών 
καθηγητών τής Σχολής.

2) Οί διατελέσαντες έπ! τριετίαν τουλάχιστον έπιμελητα: 
παρ’ Έργαστηρίφ Υγιεινής καί Μικροβιολογίας τού 'Ελλη­
νικού ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου ή τού Κεντρικού Υγειονο­
μικού Εργαστηρίου τού Υφυπουργείου 'Υγιεινής.

3) Οί ύπηρετήσαντες έπί πενταετία·/ τουλάχιστον ώς 
ύγειονομικοι έπιθεωρηταί παρά τή Κεντρική ή περιφερειακή 
υπηρεσία τού 'Υφυπουργείου 'Υγιεινής.

4) Οί κεκτημένοι πτυχίον Σχολιάτρου μόνον προκειμένου 
περί καταλήψεως θέσεων σχετικών πρός τήν σχολικήν υγι­
εινήν.

"Αρθρου 14.

Ό Υφυπουργός τής ‘Υγιεινής δύναται εντός τριετίας δι’ 
άποφάσεως αυτού νά ύποχρεώση τινάς ή καί πάντας τούς κα­
τέχοντας μονίμους ΰγειονομικάς θέσεις άρμοδιότητος τού 
'Υφυπουργείου 'Υγιεινής, πλήν τών άναφερομένων εις τό 
προηγούμενον άρθρον, όπως φοιτήσωσιν εις τήν Υγειονομικήν 
Σχολήν, άκροώμενοι όλων ή τινών διδασκομένων μοθημά 
των καί φοιτώντες έπί εν ακαδημαϊκόν έτος ή μικρότερον χρο­
νικόν δ.άστημα, καθοριζόμενον διά τής ώς άνω άποφάσεως 
τού 'Υφυπουργού 'Υγιεινής. 01 άρνούμενοι νά συμμορφωθώ- 
σιν, ώς καί οί δίς άποτυχόντες εις τάς έπί πτοχίω έξετάσεις, 
απολύονται τής ύπηρεσίας.

"Αρθρον 15·

Εις τούς ΰποχρεωθέντας πρός φοίτησιν παρά τή Σχολή 
δημοτικούς ή κοινοτικούς ή δημοσίους ΰπαλλήλους, έφ’ όσον ο ό­
σοι δεν διαμένουσι μονίμως έν Άθήναις, χορηγούνται οδοιπορικά 
έξοδα καί ήμερησία άποζημίωσις καθ’ άπαν τό διάστημα τής 
έν Άθήναις παραμονής των, μή δυναμένη νά ύπερβή τό ήμισυ 
τών αποδοχών αύτών. Είς τους ΰπαλλήλους τούτους καταβάλ­
λονται ωσαύτως ύπό τού Δημοσίου τ’ άπαιτούμενα ποσά διά τήν 
πληρωμήν τών διδάκτρων, άσκήτρων καί λοιπών εκπαιδευτι­
κών τελών. Οίτοι κατά τό διάστημα τής φοιτήσεώς των ταύ­
της δύνανται ν’ άπασχοληθώσιν εις οίανδήποτε έν Άθήναις ή 
Γίειραιεί, βοηθητικήν υπηρεσίαν, έφ’ όσον θύτη δεν συμπίπτει 
χρονικώς μετά τών ώρών τής έν τή Σχολή διδασκαλίας των.

"Αρθρον 16.

Αί αύταί εϋεργετικαί δ.ατάξεις αι άφορώσαι τήν συντό- 
μευσιν τού χρόνου τής έν τή Σχολή φοιτήσεώς, τήν άπόληψιν 
τών αποδοχών, τήν καταβολήν τών οδοιπορικών εξόδων καί 
τής άποζημιώσεως, ώς καί τήν καταβολήν ύπό τού Δημοσίου 
τών διδάκτρων, άσκήτρων κα! έξετάστρων, ίσχύουσι καί διά 
τούς διωρισμένους εκτάκτους ή ημερομισθίους ανώτερους ΰγειο-
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νομικούς υπαλλήλους εις οργανι,κάς θέσεις, έφ’δσον ούτοι κατά 
τήν έναρξιν τής ¡»χάος τού παρόντος νόμον ΰπηρετούσιν εις ταύ- 
τας εύδοκίμους aso τριετίας-

Άρθρον 17.

Εις τον προϋπολογισμόν τοϋ Υφυπουργείου 'Υγιεινής ανα­
γράφεται έτησίως πίστωσις οραχμών δύο εκατομμυρίων 
(2.000.000) Οπό ίδιον κεφάλαιον καί άρθρον δια τήν λειτουρ­
γίαν τής Σχολής, καταβαλλόμενη ώς έπιχορήγησις βάσει 
όπλων καταστάσεων.

Άρθρον 18.

Τρ Διοικητικόν προσωπικόν τής Σχολής άποτελεϊται έξ 
ενός γραμματέως επί βαθμώ είσηγητού, ενός ταμίου επί βαθ- 
μώ είσηγητού, μιας δακτυλογράφου, μιας καθαρίστριας και 
ίύ'ο κλητήρων.

Ούτοι διορίζονται δΓ άποφάσεως τού 'Υφυπουργού τής ‘Υγι­
εινής μετά σύμφωνον γνωμάτευσιν τού Συλλόγου τών Καθηγη­
τών τής Σχιλής επί άποδοχαίς τών αντιστοίχων βαθμών. Ίί 
δαπάνη τής μισθοδοσία; αυτών βαρύνει τό ιδιαίτερον Τσμείον 
τής Σχολής. .

Άρθρον 10.

Κατά τήν εναρξ ιν τής ισχύος τού παρόντος νόμου και >?’ 
δσον οΐ πόροι τής Σχολής δεν έπιτρεπουσι τήν πλήρωσιν τών 
Οεϊεων τούτων τα καθήκοντα τών ανωτέρω υπαλλήλων, 
πλήν τού υπηρετικού προσωπικού, δύνανται ν’ άνατεθώσι και 
εις μονίμους ύπαλλήλους τής Διευθύνσεω; τής Υγιεινής, κα­
τόπιν άποφάσεως τού 'Υφυπουργού 'Υγιεινής έπ! έκτάκτω επι- 
ϊόματι όρίζομένιρ δ·.’ άποφάσεως τού Υφυπουργού τής Ύγ.ει- 
νής και μή δνναμένω νά ύπεοβή τό τρίτον τών μηνιαίων συνο­
λοκών αποδοχών αυτών.

Άρθρον 20.

Παρά τή Σχολή υπάρχει Μουσεΐον δημοσίας υγιεινής έν 
γίνει, ούτιγος ή συντήρησις καί επιμέλεια ανήκει εις τό 
Ύφυπουργείον τής 'Υγιεινής καί ΰπ’ ευθύνην τού Συλλόγου 
τών Καθηγητών τής Σχολής. Τό Μουσεΐον τούτο χρησιμο­
ποιείται άφ’ ενός μεν εις τήν διδασκαλίαν τών έν τή Σχολή 
φοιτώντων, άφ’ ετέρου δέ διά τήν προπαγάνδαν καί έπίδειξιν 
τών προόδων τής υγιεινής. Αί δαπάναι τής σνντηρήσεως και 
πλουτισμού τούτου βαρύνουσι τόν προϋπολογισμόν τής Σλολής,

Άρθρον 21.

Εις τόν προϋπολογισμόν τού ’Υφυπουργείου Υγιεινής ίγ. 
γράφεται κατ’ έτος únj. ίδιον κεφάλαιον καί άρθρον πίστωσις 
δραχμών πεντακσίων χιλιάδων (500.000) διά τήν αποστο­
λήν εις τήν αλλοδαπήν ιατρών υποτρόφων τοϋ Κράτους διά 
τήν τελειοποίησή αύτών εις τάς ΰγιε.νολογικάς έν γίνει 
σπουδάς.'

Άρθρον 23.

Έν τή άποφάσε: τοϋ Υφυπουργού τής '"Υγιεινής, περί τής 
αποστολής εις τήν αλλοδαπήν πρός σπουδάς τών έπιτυχόντων, 
θά καθορίζηται ό χρόνος τής παραμονής των, ίστις δεν δύνα- 
ται νά είνε έλάσσων τών έξ μηνών ούδε μείζων τών τεσσάρων 
εξαμήνων, αί πόλεις εις ας ούτοι Οά μεταβώσι καί εϊδ.κώς αΐ 
σπουδαί εις δς ούτοι θά καταγίνωσιν. Ή άποζημίωσις άρίζε- 
ται ΰπό τού 'Υπουργικού Συμβουλίου. Ούτοι επανερχόμενοι Οά 
διορίζωνται εις κειάς θέσεις μονίμους παρά ταίς ύγειονομικαίς 
ύπηρεσίαις τού Υφυπουργείου 'Υγιεινής, κατά προτίμησιν δε 
παρά ταίς περιφερειακαίς τοιαύταις έπί βαθμώ καί άποδοχαίς 
είσηγητού τού Υπουργείου τούτου.

Άρθρον 21.

Ή ύποχρέωσις αύτών διά τήν έπί πενταετίαν τουλάχιστον 
χρησιμοποίησιν αύτών έν τή Δημόσιοι 'Υπηρεσία έξασφαλίζεται 
δΓ επισήμου δηλώσεως αύτών περί επιστροφής εις διπλούν 
τών καταβληθέντων αύτοίς διά τήν αιτίαν ταύτην χρημάτων 
τού Δημοσίου συν τώ νομίμφ τόκοι, άτινα είσπράττονται κατά 
τάς ισχυούσας περί είσπράξεως τών δημοσίων προσόδων δια­
τάξεις· Εις τούς τοιούτους άπαγορεύετάι επί πλέον επί μίαν 
πενταετίαν ή έξάσκησις τού ιατρικού επαγγέλματος. Εις τάς 
αυτά; διατάξεις υπάγονται καί οί δΓ άποφάσεως τού οικείου 
Διοικητικού Συμβουλίου τού 'Υφυπουργείου 'Υγιεινής απολυό­
μενοι δΓ ανεπάρκειαν ή πειθαρχικόν παράπτωμα.

Άρθρον 25.

Κατά τήν πρώτην εφαρμογήν τού παρόντος νόμου ό Υφυ­
πουργός τής 'Υγιεινής δύναται ν’ άποστείλη δΓ άποφάσεως 
του εις τήν αλλοδαπήν υπαλλήλους τής άρμοδιότητος τού Υ ­
φυπουργείου 'Υγιεινής καί άνευ τηρήσεως τών έν τοίς προη­
γούμενοι; αρθροις καθοριζόμενων διατυπώσεων. Ό αριθμός 
τών υπαλλήλων τούτων δεν δύναται νά ύπερβαίνη τούς δύο, ή 
δε διάρκεια τής παραμονής αύτών δεν δύναται νά ύπερβή τό 
έξάμηνον, Καί ούτοι ύποχρεούνται εις τήν τήρησιν τών έν τώ 
άρθρω 21 καθοριζόμενων διατυπώσεων.

Άρθρον 26.

Διά Διαταγμάτων έκδιδομένων προτάσει τού 'Υφυπουργού 
Υγιεινής καί μετά γνώμην τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής 
'Υγειονομικής Σχολής, κανονισθήσονται. πάσαι αί λεπτομέ­
ρεια·. τής εφαρμογής τού παρόντος νόμου.

Ό πάρουν νόμος, ψηφισθεί; ΰπό τή; Εουλής καί παρ' Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημεριδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν ‘Αθήνα·.; τή 5 Μαρτίου 1921·.

Ό  Π ρ ό εδρ ο ς τής Δ ημοκρα τία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΪΩΤΗΣ
Άρθρον 22.

Ώς τοιούτοι άποστέλλονται πτυχιούχοι τής ιατρικής τού 
ήμετέρου ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου έ’χοντες συμπεπληρω- 
μένον τό 25ον έτος τής ηλικίας των καί μή ύπερβάντες τό 
35ον, Ή αποστολή αύτών γίνεται μετά επιτυχίαν εις έξετά- 
σεις ενώπιον τιύ Συλλόγου τών Καθηγητών τής 'Υγειονομι­
κής Σχολής, προτιμωμένων τών άριστευσάντων εις ταύτας, τά 
εξεταστέα μαθήματα καί αί λεπτομέρεια! τών όποιων καθορι- 
«θήσονται δΓ άποφάσεως τού 'Υφυπουργού τής Υγιεινής, κατά 
γνωμάτευσιν τού Συλλόγου τών Καθηγητών τήί Σχολής.

Οί Υπουργοί
Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Υγιεινής κλτ

Γ. Μαοη; Λ. Λοξιάδης

Έθεωρήθη καί ετέθη ή μεγάλη τού Κράτους .σφραγίς.

Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
II. Πκτρίίΐη;
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Κι; a μέρη δεν ΰ—aépyfcyTt 9αρμακεία άνεγνωρισμένα es:·· 
τρέπεται ή πώλησις κινίνης καί iraca μή φαρμακοποιών.

Ό παρών νόμος, ψηφισΟείς ύπό τής Βουλής καί παρ’ Η ­
μών σήμερον έκδβΟείς, δημοσιευΟήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυϊερνήσεως καί έκτελεσόήτω ώς νόμος τού Κράτους.

ΕΛΛΙΙΝΙΚΙΙ ΔΙΙΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχοντες ΰπ' όψει τό άρΟρον 75 τού Συντάγματος, έκδ.- 
δομεν τδν έπόμενον Νόμον, ψηφισΟέντα υπό τής Βουλής.

ΆρΟρον μόνον.

1. Πας υί?:'γωγικος δασμός ή τέλος, ·.::άς φόρος καί πάς
φόρος λιμσνινιος, crf̂ CT!κός ή κοινοτικός έ·Λ τής κινίνης εις
αλας, εις δ!rv.tXj ει̂ σακχαρόπηκτα καί φύσιγγας, κχ·:α?-

.
2. ’Απαγορεύεται *|ς φαρμακοποιούς καί πάντα άλλον ή 

λιανική πώλησις κινίνης (θειϊκής, υδροχλωρικής, τανικής, 
εύκινίνης), ώς καί κυγχονίν,ς απλής ή έν συνΟέςει, καθώς 
καί κινίνης τις φύσιγγας ή δισκία ή βοκχαρόπηκτα εις τιμήν 
άνωτέραν τής έν Άίήναις τοιαύτης χονδρικής πωλήσεως 
ηύξημένης κατά τά τριάκοντα εκατοστά αυτής. ΤΙ τιμή τής 
χονδρικής πωλήσεως τής κινίνης καθορίζεται έκάστοτε υπό 
''Επιτροπής έκ δύο φαρμακεμπόρων, δύο φαρμακοποιών και 
ένός ιατρού μέλους τού Ανω"*·Μ Υγειονομικού Συμβουλίου 
ϋπό τήν προεδρίαν τού τελευταίου καί διοριζόμενης ύπό τού 
Υφυπουργού 'Υγιεινής. Ό  εις άνωτέραν τιμήν χωλών λίαν.· 
κώς τιμωρείται με φυλάκισιν μεχρις ένός μηνός καί με χρη­
ματικήν ποινήν μέχρι 1Ü. 000 δραχμών ή μέ τήν έτέραν τών 
ποινών, τούτων έπιτεινομένην ίναλόγως.

3. Ό  έν ’ΑΟήναις ή αλλαχού χονδρικώς πωλών κινίνην 
εις τιμήν άνωτέραν τού κόστους αυτής ηύξημένου κατά δέκα 
τοις εκατόν, είτε εις άλας, είτε εις φύσιγγας, είτε εις δι­
σκία, είτε εις σακχαρόπηκτα, ώς καί ό έμπορος, φαρμακέμ­
πορος, ή κατασκευαστής, ό άρνούμενος προς πάντα αίτούντα 
τήν χονδρικήν πώλησιν κινίνης, τιμωρείται διά φυλακίσει·)ς 
μέχρις ένός μηνός, καί διά χρηματικής ποινής μέχρι 10 
000 δραχμών ή διά τής έτέρας μόνον τών ποινών αναλόγιο; 
επιτεινόμενης.

4. Κόστος νοείται τό άντίτιμον τής επί άμέσφ πληρωμή 
προμήθειας τής κ.νίνης έκ τού εξωτερικού, συμπεριλαμβανο­
μένων τών εξόδων μεταφοράς αυτής έν Έλλοϊι. ώς καί τών 
εξόδων κατασκευής φυσιγγών καί δισκίων καί σακχαρό­
πηκτων.·

Χο',δρική πώλησις κινίνης νοείται ή εις ποσότητα ούχι 
μικρότερα τών 250 γραμμαρίων εις οιανδήποτε μορφήν.

5. Μέ τήν αυτήν ποινήν τής παραγράφου 2 τιμωδεϊχαι ό 
φαρμακοποιός, φαρμακέμπορος, παΡαγγελιοδόχος, καί κατα­
σκευαστής δισκίων, σακχαρόπηκτων y.of φυσίγγων κ.νίνης 
ό πωλών τά προϊόντα ταύτα πέραν τόΰ παρά τού παρόντος 
νόμου έριζομένου κέρδους διά τήν χονδρικήν ή λιανικήν πώ- 
λησιν.

0. Ή πώλησις τών αλάτων τής κινίνης εΐ; τό κοινόν πλήν 
τής συνταγολογίας επιτρέπεται μόνον εις τήν γνησίαν συ­
σκευήν τού οίκου τής προελεύσεως έκ τού εξωτερικού καί εις 
τάς ποσότητας τών 5. 10. 15\ 20, 50, 100, 250 καί 500 
γραμμαρίων, είτε εις κυτία, είτε εις φιαλίδ·.*, είτε εις σω­
ληνάρια.

ριούχοί: ανάπηροι πολέμου.

Έν ΑΟήναις τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρόεδρος τή ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
; Ό  έπί ιτής Υγιεινής Υφυπουργό;

Α. Δοξιάδης

ΕβεωρήΟη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Έν ’ΑΟήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  ’Υπουργός τής Δικαιοσύνη;

Π . ΙΙετρίδη;

, (13)
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ΕΛΛΙΙΝΙΚΙΙ ΔΙΙΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχοντες ϋπ’ όψει τό άρΟρον 75 τού Συντάγματος, ΐκ3!- 
δ:μεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισΟέντα ύπό τής Βουλής.

"ΑρΟρον 1.

Τό έν ’ΑΟήναις λειτουργούν Νοσοκομειον Προσφύγων ύπό 
τήν επωνυμίαν «Νοσοκομειον Προσφύγων ’Αθηνών» αποτελεί 
ίδιον νομικόν πρόσωπον δημοσίου δικαίου διατελούν ύπό τήν 
δικαιοδοσίαν τού Υφυπουργείου Υγιεινής καί διοικούμενον 
ύπό ιδίας Εφορείας.

"ΑρΟρον 2.

Σκοπός τού ανωτέρω Νοσοκομείου είναι ή έν αύτφ νοσηλεία 
τών ύπό κοινών νοσημάτων πασχόντων απόρων, κατά προτί- 
μησιν προσφύγων.

ΆρΟρον 3.

Τήν έποπτείαν καί τόν έλεγχον τής λειτουργίας ,καϊ δια- 
χειρίσεως τού ιδρύματος τούτου ασκεί δωδεκαμελής Εφορεία.

1) Έξ έτ/ός μέλους τού Πανελληνίου Ιατρικού Συλλόγου 
υποδεικνυόμενου ύπό ,τούΔιοικητικού αύτΌύ Συμβουλίου καί έγ- 
κρινομένου ύπό τού 'Υφυπουργού τής 'Υγιεινής.

2) Δύο έγκριτων πολιτών διοριζομένων ύπό τού 'Υφυπουρ­
γού τής Υγιεινής καί έ ός αντιπροσώπου τού Γφυπουργείου 
'Γγιεινής.

3) Έκ δύο Δημοτικών Συμβούλων τού Δήμου ’Αθηναίων 
ύποδεικνυομένων ύπ’ αυτού.

4) Ένός Τμημ-ατάρχου τού Γενικού Λογιστηρίου τού Κρά­
τους όριζομένου ύπό τού 'Υπουργού τών Οικονομικών.,

5) Έκ πέντε ιδιωτών προσφύγων όριζομένων δΓ άποφάσεως 
τού 'Υφυπουργού τής 'Υγιεινής.

'Η θητεία τή; Εφορείας είνε τετρναετής.
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Ή  O rbita  τών ήδη όπηρετού'ντων μελών θεωρείται αυτο­
δικαίως λήξασα άπό τής Ισχύος τού παρόντος νόμου.

Ή  Εφορεία εκλέγει μεταξύ τών μελών της τον Πρόε­
δρον, . ’Αντιπρόεδρον. Γενικόν Γραμματέα και Ταμίαν. Καθή­
κοντα Γραμματέως παρ)ά τή Έφορειφ έκτελεϊ ό Γραμματεύς 
τού Νοσοκομείου ή άλλος υπάλληλος του Νοσοκομείου οριζό­
μενος. υπό τού Διευθυντού.

Ή  ’Εφορεία συνεδριάζει εν τφ Καταστήματι του Νοσοκο­
μείου τακτικώς μεν άπαξ του μηνός εκτάκτως ϊέ όσάκις κα­
λείται υπό τού Προέδρου, θεωρείται δέ έν απαρτία παρόντων 
C τουλάχιστον μελών, αί ϊέ  αποφάσεις λαμβάνσνται ϊ ι ’ απο­
λύτου πλειοψηφίας τών παρόντων. Έ ν  ϊσοψηφίφ νικφ ή ψήφος 
τού Προέδρου.

Ό  Διευθυντής τού Νοσοκομείου παρίσταται εις τάς συνε­
δριάσεις τής ’Εφορείας άνευ ψήφου.
. Τά πρακτικά τών συνεδριάσεων ¿«γραφόμενα ύπό τού
Προέδρου και τών μελών καταχωρίζονται εις ιδιαίτερον βι- 
όλίον.

Ή  ’Εφορεία αλληλογραφεί προς τό Υφυπουργείον τής 
'Υγιεινής και τάς λοιπάς άρχάς διά τού Προέδρου αυτής.

Άρθρον 4.

Ή  .’Εφορεία μεριμνφί πρός ακριβή τήρησιν τών διατάξεων : 
τού παρόντος, τού έσωτερικον κανονισμού τού Νοσοκομείου, 
ελέγχει την διαχείρισιν τού ιδρύματος, υποδεικνύει τά επιβαλ­
λόμενα μέτρα διά την τελειοτέραν λειτουργίαν αύτοϋ καί επι­
φέρει τάς άναγκαίας μεταβολάς είς τό κατώτερον προσωπι­
κόν κλπ.

Ή  Εφορεία διαχειρίζεται ;ά  προερχόμενα εκ δωρεών, κλη­
ροδοτημάτων, επιχορηγήσεων ή εράνων υπέρ τού Νοσοκομείου 
χρηματικά ποσά και δύναται ν’ άποφασίζη την διάθεσιν αυτών, 
ύποχρεουμένη νά αΐτήται την έγκρισιν τού ’Υφυπουργείου 'Υ γι­
εινής διά διάθεσιν ποσού άνω τών 10 χιλιάδων δραχμών.
• Ή  ’Εφορεία όφείλει εντός τής πρώτης τριμηνίας έκάστου 

έτους νά ύποβάλλη είς τό έπί τής 'Υγιεινής 'Υφυπουργείον 
(Διεύθυνσιν Υ γιεινής) κατάστασιν διαλαμβάνουσαν την έκ 
τών ανωτέρω στοιχείων περιουσίαν τού ιδρύματος καί τάς γε- 
νυμένας είς βάρος αυτής δαπάνας κατά τό προ .'γούμενου έτος, 
ώς καί λεπτομερή εκθεσιν περί τών πεπραγμένων κατά τό 
αύτό χρονικόν διάστημα.

"Αρθρον δ.

λ ί  διατιθέμεναι διά τήν νοσηλείαν τών άρρώστουν κλίναι 
ορίζονται είς τριακοσίας πεντήκοντα (350).

"Αρθρον 6.

Τό Νοσοκομείο·.· ««τελείτα ι κατ’ αρχήν έκ τών εξής νο­
σηλευτικών τμημάτων :

1) Τριών παθολογικών τμημάτων.
2) Δύο χειρουργικών τμημάτων.
3) Ε νός μαιευτικού τμήματος.
•1) Όφθαλμολογικοϋ Τμήματος.
Γ>) ’Ορθοπεδικού Τμήματος.
0) Ακτινολογικού Τμήματος.
7) Παιδιατρικού Τμήματος.
8) Ενός Γυναικολογικού τμήματος,
9) Ε νός Μικροβιολογικού τμήματος.
Λίά Διατάγματος προκαλουμένου ύπό τού Υφυπουργού 'Υ­

γιεινής ϊύνανται νά ίδρυθώσι κάί άλλα Τμήματα, άναλόγως 
τών αναγκών τού Ιδρύματος. :· ' ·'· ·

" Α ρ θ ρ ο ν  7 .

Δ ι ά  τ ο ύ  ε σ ω τ ε ρ ικ ο ύ  Κ α ν ο ν ισ μ ο ύ  το ύ  Ι δ ρ ύ μ α τ ο ς ,  σ υ ν τ α ν Ο η -  
σ ομ ένου  ύ π ό  τ ή ς  'Ε φ ο ρ ε ία ς -  κ α ί  έ γ κ ρ ιθ η σ ο μ έ ν ο υ  δ ιά  Δ ι α τ ά γ ­
μ α τ ο ς  . π ρ ο κ α λ ο υ μ έ ν ο υ  ύ π ό  το ύ  Υ φ υ π ο υ ρ γ ο ύ  Ύ γ · ε  ν ΐ ς .  ό ρ ι-  
σ θ ή σ ο ν τ α ι  λ ε π τ ο υ ε ρ ώ ς  τ ά  τ ή ς  λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α ς  · τ ο ύ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ ,  
ή  ~ ε ρ · ιτ έ ρ * ν .  ί 'α ίρ ε σ · σ  α υ τ ο ύ  ε ι ς  - υ .ή ν α τ α  κ*5 ύ π τ σ ; τ !σ ς  ό 

τ ρ ό π ο ς  π ρ ο σ λ ή ψ ε ω ς ,  π ρ ο α γ ω γ ή ς  καί ά π ο λ ύ σ ε ω ς  τού προσωπι­
κού, ή ά ρ μ ο δ ι έ τ η ς  καί τ ά  καθήκοντα τού προσωπικού, ό τρό­
π ο ς  τ ή ς  ε ι σ α γ ω γ ή ς  τ ώ ν  α σ θ ε ν ώ ν  κ λ π .

Ά ρ θ ρ ο ν  8 .

Ο ι  ά ρ ρ ω σ τ ο ι  κ α ί  τ ό  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  δ ι α ι τ ώ ν τ α ι  έν  τ ώ  Ν ο σ ο -  
κ ο μ ε ίω  κ α τ ά  τ ά ς  δ  α τ ά ξ ε ι ς  το ύ  ά π ό  1 6  Μ α ρ τ ίο υ  1 9 2 5  Δ ι α ­
τ ά γ μ α τ ο ς  « π ε ρ ί  έ γ κ ρ ί σ ε ω ς  το ύ  κ α ν ε ν  σ μ οϋ  το ύ  δ α ιτ ο λ ο γ ίσ υ  
τ ώ ν  Δ η μ ο σ ίω ν  Ν ο σ ο κ ο μ ε ίω ν ,  θ ε ρ α π ε υ τ η ρ ί ω ν  κ α ί  ’Α σ ύ λ ω ν »  

σ υ μ π ε π λ η ρ ω μ έ ν ο υ  δ ιά  τ ο ύ  ύ π ο  τ ή ς  ’Ε φ ο ρ ε ία ς  σ υ ν τ α χ 'η σ α 'έ ν ο υ  
Κ α ν ο ν ισ μ ο ύ , δ ι '  ου θ έ λ ο υ ν  ό ρ ισ θ ή  κ α ί  τ ά  έ ν  τ φ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ίφ  

σ υ σ σ ιτ ο ύ ν τ α  π ρ ό σ ω π α .

Άρθρον 9,.

Τ ό  π ρ ο σ ω π ικ ό ν  το ύ  Ν ο σ ο κ ο μ ε ίο υ  Π ρ ο σ φ ύ γ ω ν  'Α θ η ν ώ ν  ά π ο -  

τ ε λ ο ΰ σ ι  :

1 )  Ε ί ς  Δ ι ε υ θ υ ν τ ή ς  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  Τ μ η μ α τ ά ρ χ ο υ  α '  
τ ά ξ ε ι ο ς .  -

2 )  Τ ρ ε ι ς  ια τ ρ ο ί  π α θ ο λ ό γ ο ι  έ π ί  β α θ μ ώ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α ­

τ έ ω ς  α  τ ά ξ ε ω ς .

3 )  Δ ύ ο  ια τ ρ ο ί  χ ε ιρ ο υ ρ γ ο ί  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α -  

τ έ ω ς  α ' τ ά ’ ε ω ς .

4 )  Ε ί ς  γ υ ν α ικ ο λ ό γ ο ς  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α τ έ ω ς  α '  

τ ά ξ ε ω ς .

5 )  Ε ί ς  ι α τ ρ ό ς  μ α ι ε υ τ ή ρ  ε π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α τ έ ω ς  
α '  τ ά ξ ε ω ς .  ε ί ς  α κ τ ι ν ο λ ό γ ο ς  ια τ ρ ό ς ,  ε ί ς  π α ι δ ί α τ ρ ο ς  έ π ί  β α θ μ φ  

κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α τ έ ω ς  α '  τ ά ξ ε ω ς  κ α ·  ε ί ς  μ ικ ρ ο β ι ο λ ό γ ο ς  έ π ί  

β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α τ έ ω ς  α '  τ ά ξ ε ω ς .

6 )  Ε ί ς  ι α τ ρ ό ς  έ φ θ α λ μ ο λ έ γ ό ς  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  Γ ρ α μ ­

μ α τ έ ω ς  α '  τ ά ξ ε ω ς .

7 )  Ε ί ς  ι α τ ρ ό ς  ό ρ θ ο π ε δ ισ τ ή ς  έ π ί  β α θ μ φ  Γ ρ α μ μ α τ έ ω ς  α '  

τ ά ξ ε ω ς .

8 )  Ο κ τ ώ  ε σ ω τ ε ρ ικ ο ί  ια τ ρ ο ί  ε π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α ­

τ έ ω ς  β '  τ ά ξ ε ω ς .

9 )  Ε ί ς  φ α ρ μ α κ ο π ο ιό ς  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ισ θ φ  γ ρ α μ μ α τ έ ω ς  

α '  τ ά ξ ε ω ς .

1 0 )  Ε ί ς  δ ι α χ ε ι ρ ι σ τ ή ς  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ί  μ ι σ θ φ  γ ρ α μ μ α τ έ ω ς

« '  τ ά ξ ε ο υ ς .

1 1 )  Ε ί ς  ή  μ ί α  ο ίκ ο ν ό μ ο ς  έ π ί  β α θ μ φ  γ ρ α φ έ ω ς  α '  τ ά ξ ε ω ς .

1 2 )  Ε ί ς  ή  μ ία  ά ρ χ ι,ν ο σ ο κ ό μ ο ς  έ π ί  β α θ μ φ  γ ρ α φ έ ω ς  α '  τ ά -  

ξ ί ω ς .

1 3 )  Μ ί α  μ α ί α  δ ι π λ ω μ α τ ο ύ χ ο ς  έ π ί  β α θ μ φ  γ ρ α φ έ ω ς  α '  τ ά ­

ξ ε ω ς .
1 4 )  Ε ί ς  ή  μ ί α  ίμ α τ ι ο φ ύ λ α ξ  έ π ί  μ ι σ θ φ  κ λ η τ ή ρ ο ς  α '  τ ά ­

ξ ε ω ς .  . . .  ,· :

1 5 )  Δ έ κ α  ν ο σ ο κ ό μ ο : α '  τ ά ξ ε ω ς  έ π ί  μ ισ θ φ  κ λ η τ ή ρ ο ς  α '

τ ά ξ ε ω ς .  ' ·
1 6 )  'Ο κ τ ώ  ν ο σ ο κ ό μ ο ι β '  τ ά ξ ε ω ς ’ έ π ί  μ ισ θ φ  κ λ η τ ή ρ ο ς  β '  

τ ά ξ ε ω ς .
1 7 )  Δ ύ ο  φ α ρ μ α κ ο τ ρ ίβ α ι  έ π ί  μ ισ θ φ  γ ρ α φ έ ο > ς  β '  τ ά ξ ε ω ς .

1 8 )  Ε ί ς  μ ά γ ε ι ρ ο ς  έ π ί  μ ι σ θ φ  κ λ η τ ή ρ ο ς  α '  τ ά ξ ε ω ς .

1 9 )  Τ ρ ε ι ς  β ο η θ ο ί μ α γ ε ίρ ο υ  έ π ί  μ σ θ φ - κ λ η τ ή ρ ο ς  - V  τ » ζ .

20) Δύο ράπτριαι έπί μισθφ κλητήρος γ' τάξεως.
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21) Δύο πλύντριαι επί μισθώ κλητήρος γ ' τάξεως.
22) ΕΙς κουρεύς έπί μισθφ κλητήρος β ' τάξεως.
23) ΕΙς θυρωρός έπί μισθφ κλητήρος β ' τάξεως,
24) ΕΙς γραμματεύς τού Νοσοκομείου δυνάμενος ν’ άποσπα- 

αθή έξ άλλης υπηρεσίας έπί βαΟμφ γ.αί μισθφ άκολοίθου η 
γρανκεατέως β ' τάξεως.

25) ΕΙς γραφεύς έπί βαθμφ καί μισθφ ακολούθου.
2R1 Ε ίς ιερεύς έπί δαθμφ καί μισθφ γραφέοις β' τάξεως. 

ή /  τάξεως.
27) Δέκα *ξ (10) ύπηρέται καί υπηρέτρια·. έπί υ.ισθώ κλη-

•;?;rc γ ' η δ' τάξ/,ως. ' ’
28) ΕΙς κα?ραγΜγεύς έπί βαθμφ XÄC jAíjOí») '/.).í¡Tt]00  ̂

τάξιως.
29) ΕΙς^ ηλεκτρολόγος κλιδανίοτής έπί βαΟμφ καί μισθώ 

γραφέως * ' τάξεως·

ΆρΟρον 10.

1· Ώ ς  Διευθυντής τού Νοσοκομείου ΙΙροσφύγων ’¿φθηνών 
'διορίζεται Ιατρός άσκήσας er! δεκαετίαν τουλάχιστον το ΐατρι- 
κόν έπάγγελμα προτιμωμένων των προσφύγων ξ^τρών. Ό  Δι­
ευθυντής τού Νοσοκομείου έξασκεί τό επάγγελμα τού ιατρού εν 
τφ  Νοσυκομειψ μόνον εις εκτάκτους περιστάσεις.

2) Ώ ς  ιατρός παθολόγος, χειρουργός, γυναικολόγος μαιευ- 
τήρ, όφθαλμολόγος, όρθοπεδιστής ή παιδίατρος διορίζεται ια­
τρός άσκήσας υπέρ την πενταετίαν τό επάγγελμα καί παροο- 
οίαζων πιστοποιητικά ειδικών σπουδών καί ότι ύπηρέτησεν έπ! 
διετίαν τουλάχιστον παρά τινι Νοσοκομείο) ή κλινική έν τή 
ειδικότητί.,του. Ώ ς  ιατρός μικροβιολόγος καί ραδιολόγος διο­
ρίζεται ό παρουσιάζουν πιστοποιητικά ειδικών σπουδών έπί διε­
τίαν τουλάχιστον εις άνεγνωρισμένα εργαστήρια τής ημεδα­
πής η αλλοδαπής.

ΆρΟρον 11.

1) Ά παν το ανωτέρω προσωπικόν πλήν τοϋ Αιευθυντοΰ 2 ο­
ρίζεται κατόπν διαγωνισμού ενώπιον επιτροπή; άποτελουμίνης 
εκ τού Διευθυνφϋ Υ γιεινής ή τού αναπληρώσου αΰτοΰ, ένός 
καθηγητοδ τού Πανεπιστημίου, υποδεικνυόμενου ίιπό τής ’Ια­
τρικής Σχολής, ένός ιατρού μέλους τής Εφορείας και δύο ι­
διωτών ιατρών άναλόγως τής ειδικότητας υποδεικνυόμενων ΰπί 
τής ’Εφορείας.

2) Ώ ς  φαρμακοποιός διορίζεται απόφοιτος τής Φαρμακευ­
τικής Σχολής -¡W Ελληνικού ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου, 
άσκήσας τό επάγγελμα τούτο υπέρ την τρ ετίαν.

3) Ώ ς  διαχειριστής διορίζεται απόφοιτος Γυμνασίου ή άνε- 
γνωρισμένης ’Εμπορικής Σχολής, ϋπηρετήσας έπί διετίαν τού- 
λάχ στον παρά δημοσία λογιστική υπηρεσία ή τραπεζιτική 
τοιαότη ή παρά διαχειριστική υπηρεσία τού Στρατ|οϋ ή άξιώ- 
ματικός δ αχειρίσεως.

4) Ώ ς  έσωτερίκοί ιατροί διορίζονται ιατροί απόφοιτοι τής 
’Ιατρικής Σχολής Πανεπιστημίου τίνος κατόπιν διαγωνισμού, 
συμφώνως τφ  έσωτερικφ Κανονισμφ, προτιμωμένων πάντοτε 
μεταξύ τών έπιτυχόντων τών προϋπηρετησάντων έπί χρονικόν 
διάστημα ά·ω τού έτους παρά τινι Νοσοκομείο) ή Πανεπιστη­
μιακή Κλινική.

5) Ώ ς  ύποδοηθοί ιατρών δύνανται νά προσληφθώσιν άμι 
σθ! φοιτηταί διατρέχοντες τό 4ον τουλάχιστον έτος τών σπου­
δών αυτών κατόπιν διαγωνισμού, συμφώνως τώ έσωτερικφ 
κανονισμφ. Ή  θητεία αυτών είναι διετής. ο{ δέ συμπληρώ· 
σαντες μέχρι σήμερον τήν διετίαν αντικαθίστανται.

6) Ώ ς  γραμματείς διορίζεται απόφοιτος Γυμνασίου ή άνε- 
γνωρισμένης Έμπορ κής Σχολής, προτιμωμένου τού προϋπηρε- 
τήσαντος εν Υγειονομική 'Υπηρεσία ή 'Υγί.ιονομνκοίς Ιδρΰ- 
μασιν,

7) Ώ ς  οικονόμος διορίζεται άνήρ ή γυνή. Ιο’ όσον κίκτη- 
ται απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου.

8) Ώ ς  άρχινοηοκ.όμος δ ορίζ-.ται άνήρ ή γυνή έφ' όσον ΰπη- 
ρέτησεν υπέρ την διετίαν ώς νοσοκόμος παρά Νοσοκομείο) ή 
άνεγνωρισμένη κλινική.

9) Δέν δυναται νά διόρισθή ώ ; οικονόμο; ή άρχινοσοκόμος 
γυνή μ,ή ύπερδάσα τό τριακοστόν έτος τής ηλικίας της.

1Ö) Εις τάς λοιπάς θέσεις διορίζονται ο! κεκτημένοι την 
άπαιτουμένην δι’ έν.άστην έξ αΰτών εμπειρίαν.

ΆρΟρον 12.

Ί'ά τών εξετάσεων θέλουσι καΟορισθή διά Διατάγματος 
προκαλουμένου παρά τοϋ Υφυπουργείου τής Υγιεινής κατό­
πιν γνωμολοτήσεως τής Εφορείας.

ΤΙ θητεία τοϋ ανώτερου προσωπικού ορίζεται τριετής, δυ- 
• αμένη νά άνανεωθή έφ’ άπαξ αν ευ διαγωνισμού ΰπό τής 
Εφορείας.

ΆρΟρον 13.

Ά παν τό ήδη υπηρετούν προσωπικόν, πκρί ον -ροννοοΰνται 
θέσε ς έν τφ παρόντι νόμφ, διατηρείται έν τή υπηρεσία λογι- 
ζομένης τής μέχρι τούδε υπηρεσίας του ώ ; θητείας άπό τής 
21 Σεπτεμβρίου 1926.

Ωσαύτως διατηρείται καί το λοιπόν προσωπικόν, έφ’ όσον 
προνοοΰνται θέσεις έν τφ παρόντι νόμο).

Ό  διορισμός τού ανωτέρω προσωπικού περί ού τό άρθρον 1 1 
ορίζει υποβολήν εις εξετάσεις ώς και τού Αιευθυντοΰ γίνεται 
δι’ άποφάσεως τού Υφυπουργού Υγιεινής κλπ. -ή προτάσει 
πάντων υπό τής ’Εφορείας.

Οί έν τφ Νοσοκομείφ ύπηρετούντες μόνιμοι ή άπεσπασμέ- 
νοι υπάλληλο;, ώς καί ό άρχινοσοκόμος, μετά πάροδον υπηρε­
σίας τουλάχιστον τριετοΰς λαμδά··ουσι τό·· μισθόν τοϋ αμέσως 
ανώτερου βαθμού το)ν.

ΆρΟρον 14.

"Iva διόρισθή τις εις οίονδήποτε θέσιν παρά τφ Νοσοκο­
μείφ τού'τφ απαιτείται νά προσαγάγη α )  πιστοποιητι,κόν τής 
άρμοδίας Α ρχής έμφαίνον ότι έξεπλήρωσε τήν στρατιωτικήν 
αυτού ύποχρέωσιν ή ότ; άπηλλάγη νομίμως αυτής, έφ’ όσον 
είναι άνήρ, β ')  πιστοποιητικού τών αρμοδίων Εισαγγελέων 
βεδαιούντων οτι δέν κατεδικάσθη διά τινα πράξιν έκ τών προ- 
δλεπομένων έν ά'ρθρω 21, 22 καί 23 τού Ποινικού Νόμου.

2) Αέν δύναται νά διόρισθή ώ ; υπάλληλος ό ύπερδάς τό 
60όν έτος τής ηλικίας του.

3) Κατά προτίμησιν διορίζονται πρόσφυγες.
4) Κατά τήν πρώτην εφαρμογήν τοϋ παρόντος αί προδλε- 

πόμεναι ΰπ’ αυτού όργανικαί θέσεις καταλαμβάνονται κατά 
προτίμησιν έκ τών ύπηρετούτων παρά τφ Νοσοκομείφ υπαλ­
λήλων. απολυόμενων τών υπεραρίθμων εντός μηνός άπό τής 
ισχύος αυτού. Ό  αριθμός τών διορισθησομένων εις οργανικά; 
θέσεις υπαλλήλων τούτων άφαιρείται έκ τού αριθμού τών κατά 
τό άπό 2 Δεκεμβρίου 1924 Νομοθετικόν Διάταγμα «περί έκ- 
τε/.έσεως γνωμοδοτήσεως τής Επιτροπής Οικονομιών κλπ·» 
δυναμένων νά προσληφθώσ: καθ’ άπαν τό Κράτος ώς έκτα­
κτων ημερομισθίων 'Υγειονομικών Ύπαλ.λήλων,

Άρθρον 15.

Ό  Διευθυντής ασκεί έπί τοϋ κατωτέρου προσωπικού τοϋ 
ιδρύματος τήν παρεχομενην εϊς τούς Διευθυντάς Υπουργείου 
πειθαρχικήν εξουσίαν, ίσχυουσών κατά τα λοιπά, ώς προς τό 
προσωπικόν τούτο, τών άφορωσών τήν επιβολήν πειθαρχικών 
ποινών διατάξεων τοϋ ’Υφυπουργείου. 'Υγιεινής.
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Άρθρον 16.

Oí υπάλληλοι οΰτο. άζολύονται καθ’ ον τρόπον καί διορί­
ζονται, έκτος τών ΰ—ό τού ποινικού νόμου οριζόμενων —βρ·τ:τώ- 
σεων μετά δύο πειθαρχικά.; τϊοινάί, έξ ών ή μία προσωρινή 
παύσις η δάποδεδειγμενην υπηρεσιακήν ανικανότητα ή όταν 
ΰπερδώσι το βΟόν έτος τής ηλικίας των.

Άρθρον 17.

I ίαρουσιαζομένης ανάγκης δυναται διά Διατάγματος προ- 
λαλουμένου ΰπό του Υφυπουργού .Υγιεινής νά οιΰξηθή ό άριΟ 
•νός τών όριζομενοιν διά τού παρόντος κλινών καί ό αριθμός 
τών υπαλλήλων, οστις όμως δ·ν ¿τΓίτρβττβτ*! va ύπερδή τό 
τέταρτον τού αριθμού τών ουτω αυξανόμενων κλινών.

’Λρθρον 18.

Δ'ά τάς δαπάνα; τής διοικήσεω; καί τής έν γίνει λειτουρ­
γ ά ς  τού Νοσοκομείου τούτου έγγράφονται ε ϊ; τον προύπολογι- 
ομδν τού Υφυπουργείου Ύγιει· ής αί άπαιτούμενα: πιστώσεις.

’Λρθρον 19.

Συντελεσθείσης τής άποκατ «στάσεως τών προσφυγών συγ- 
χωρειτζι διά Διατάγματος προκαλουμένου ΰπό τού ‘Υφυπουρ- 
γείου Ύ γ.εινής νά τροποποιηθή ή ονομασία καί ό προορισμός 
τού Νοσοκομείου προσφύγων ‘Αθηνών, διατηρούμενης τής μορ­
φή; ώς Ιδρύματος κατά τάς διατάξεις τού παρό- τος και 
τού έγκριθησομένου εσωτερικού Κανονισμού.

Άρθρον 20.

Καταργοΰντα: τό άπό 30 Σεπτεμδρίου 1.92-i X. Διάταγ­
μα «ζερί ϋζαγωγής εις την έζοζτείαν και έλεγχον τού 
Υφυπουργείου 'Υγιεινής τού Νοσοκομείου Προσφύγων Αθη­
νών», ό νόμος 3251 «ττβρί κυρώσεως τού άζό 30 Σεπτεμδρίου 
1921 Ν. Διατάγματος «περί άναγνωρίσεως ώς νομικού προ­
σώπου τού Νοσοκομείου Προσφυγών Αθηνών» και κάσα 
άλλη Σιάταςις άντικειμένη προς τάς διατάξεις τού παρόντος.

Ό  παρών νόμος, ψηφισθείς ΰπό τής Βουλής καί παρ’ 'Η ­
μών σήμερον έκϊοθείς. ϊημοσιευθήτω διά τής Εφημερίδες 
τής Κυίερνήσεως και έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έ ν 'Αθήνα·.ς τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρόεδρος τη ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

Ό  επί ·τής Υγιεινής Ύφυζ υργός

Α. Δοξιάδης

ΈΟεωρήθη καί έτίΟη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Έ ν Άθήναις τή Ο Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης

JT. Πίτοίδη;

- ■ ·"  ■ . '  ; ( ΐ π
l le o i «v.t'uojotxvs rw «πο I'J Ίο ν λ ίυ ν  liKtti Λ. ¿1. n.ieui

κνρώπεεος πνιιϋάοεοις ά .τοζηράνοεω ς λίμνης Σ τνμ φ η -
/./«ς».

Τ νύ μ ο φ  4 0 7  4

ΕΛΛ11ΝΙΚΙΙ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Έ χοντες ϋζ' οψε.ι τό άρθρον 75 τού Συντάγματος, έκϊϊ- 

ΐομεν τον έζόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ΰζό τής Βουλής.

"Αρθρον μόνον.

Άκυροϋμεν τό άπό 12 'Ιουλίου 1920 Ν. Διάταγμα «ζερί 
κυρώσεως συμόάσεως άζοξηράνσεω; λίμνης Στυαφαλίας» τό 
δημοσιευθέν εις τό ϋζ’ άριΟ. 22-1 τοΰ έτους 1920 (τεύχος Α Ί  
φυ/.λον τής Εφημερίδες τής Κυδερνήσεως.

ΝΟΜ ΟΘΕΤΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ

Ιίερί κυρώσεως συμίάσεως άποξηράνσεως λίμνης 
Στυμφαλίας.

ΙΙροτάσει τού ΊΙμετίρου Υπουργικού Συμβουλίου άζεφασί- 
σαμεν καί διατάσσομεν.

"Λρθρον 1.

Κυρούται καθ' όλα ούτής τά μέρη ή μεταξύ τών κ. κ. 
’Αναστασίου Ταδουλάρη Ύζουργοϋ τής Συγκοινωνίας καί 
Δημ. Τανταλίδη Υπουργού τών Οικονομικών έκζροσωζοόν- 
των τό Ελληνικόν Δημόσιον άφ’ ενός, καί τού κ. Άνδρέου 
Μ. Μάστρακα έκζροσωζούντος την Μετοχικήν 'Εταιρείαν 
« Υδραυλικών Έργων Κορινθίας» άφ’ ετέρου, συνομολογη- 
θεισα εν Άθήναις την όγδόην τού μηνός Ιουνίου έ. έ. σΰμ- 
σις, έξ άρθρων 22 διά την άζοξήρανσιν τής λίμνης Στυμφα­
λίας, ής τό κείμενον έζεται.

Άρθρον 2.

ΙΙάντε; ο! όροι τής ανωτέρω συμδάσεως κτώνται διά τής 
ζαρούσης κυρώσεως ισχΰν διατάξεων νόμου.

Άρθρον 3.

1. Πάντα τά έργα ών την εκτέλεσιν ακοζεϊ ή διά τού πα­
ρόντος κυρ θυμένη σΰμδασις θεωρούνται ώς έργα δηυ,οσίας ωφέ­
λειας, αί δέ ζληρωτέζι αποζημιώσεις διά την οριστικήν ή 
ζροσωρ ινήν άζαλλοτρίωσιν τών άναγκαιούντων κτημάτων ή 
οιωνδήζοτε ετέρων δικαιωμάτων διά την κατασκευήν, βελ- 
τίωσιν, έζέκτασιν, συντήρησιν, λειτουργίαν καί εκμετάλλευ­
σή τών έργων, έφ’ όσον αί απαλλοτριώσεις αυται έγκριθώσιν 
ΰζό τού 'Υπουργείου Συγκοινωνίας, κανονισθήσονται κατά τάς 
ισχυοΰσας ζερί αναγκαστικής άζαλλοτριώσεως διατάξεις καί 
καταδληθήσονται ΰζό τού ά ναι όχου ή τών ούς βαρόνουσι τά 
έργα ενδιαφερομένων.

2. Λ! ζροσωρινα! απαλλοτριώσεις δεν δύνανται νά ίχωσι 
διάρκειαν μεγαλυτέραν τοΰ διά την κατασκευήν τών έργων 
άζαιτουμένου χρόνου, τού άναδόχου ΰζοχρεουμένου όζω; αμέσως 
μετά την ζροσωρινήν τών έργων ζαραλαδήν άρη τάς τυχόν 
ύζαρχουσας εγκαταστάσεις αυτού καί άζοδώση τάς ζροσωρι- 
νώς άζαλλοτριωθείσας ιδιοκτησίας.

Άρθρον 4.

Ιΐροκειμένου ζερί τών έργων κατασκευής τή ; κυρίας άζο- 
/ετεΰσεως είτε έν έλευθερω άέρ; είτε έν σήραγγι, άκό τού ση-
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εισ όδου^  τ ω ν  ν δ ά τ ι » ,· μ έ χ ρ ι  το ύ  σ η μ ε ίο υ  ε ν τ ο λ ή ς ,  t i ;  έ π ί -  

5*iî π ρ ο κ ε ιμ έ ν ο υ  π ε ρ ί  π ρ ο σ ω ρ ιν ώ ν  α π ο χ ε τ ε ύ σ ε ω ν  2tà τ η ν  ε κ -  j 
τ έ λ ε σ ιν  τ ώ ν  ώ ς  ά ν ω  έ ρ γ ω ν ,  ε τ ι  i l  π ε ρ ί  τ ω ν  έ ρ γ ω ν  κ α τ α σ κ ε υ ή ;  · 
τ ή ;  κ υ ρ ί α ς  α ρ δ ε υ τ ι κ ή ;  δ ι ώ ρ υ γ ο ς  ί φ ’ όσον a !  σ χ έ τ ιζ α · ,  π ρ ό σ ω -  | 

ρ ιν α ί  η  ο ρ ισ τ ικ ά !  α π α λ λ ο τ ρ ι ώ σ ε ι ς  έ 'χ ο υ τ ιν  έ γ κ ρ ι θ ή  ϋ π ό  τ ο ν  
Υ π ο υ ρ γ ε ί ο υ  Σ υ γ κ ο ι ν ω ν ί α ς ,  κ α ί  έ φ '  όσον ό ά ν α ί σ χ ο ς  π α ρ α κ α ­

τ ά θ ε σ η  «  υ π ό  τ ο ΰ  Υ π ο υ ρ γ ε ί ο υ  ό ρ ισ Ο η σ ό μ εν ο ν  π ο ιο ν  δ ιά  τ η ν  
t v  κ α ι ρ ώ  π λ η ρ ω μ ή ν  τ ώ ν  ι δ ιο κ τ η σ ιώ ν  τ ω ν  ά π α λ λ ο τ ρ ιο υ μ έ ν ο ν  
έ κ τ ά σ ε ω ν  ή  δ ι κ α ι ω μ ά τ ω ν  τ ή ς  π α ρ α κ α τ α θ ή κ η ;  τ α ύ τ η ς  ο 5 σ η ;  

ά π α ι  τ η τ ή ς  δ ι ά  τ η ν  ε γ κ ρ ι σ ι ν  τ ή ς  ά π α λ λ ο τ ρ ι ώ σ ε ω ς  Οπό το ύ  j 

'Υ π ο υ ρ γ ε ίο υ .  Π ρ ο σ ιο ρ ιν ά  μ ί τ ρ α  έ π ΐ  τ ω ν  έ ρ γ ω ν  τ ο ύ τ ω ν  άπα- 
γ ο ρ ε ύ ο ν τ α ι  α π ο λ ύ τ ω ς ,  μ ή  ίσ χ υ ο ύ σ η ;  ο ΰ δ ’ έ φ α ρ μ ο ζ ο μ έ ν η ;  τ ή ς  
σ χ ε τ ι κ ή ς  ε γ κ ρ ι τ ι κ ή ;  δ ι α δ ι κ α σ ί α ς  τ ο ν  ε ίρ η ν σ δ ίκ ο υ ,  έ π ιφ υ λ ά σ -  

σ ο ν τ α ι  δ μ ω ;  ε ί ;  τ ο ν ;  ί δ ’ο κ τ ή τ α ;  π ά ν τ α  τ ά  ly . τ ο ν  κ ο ιν ο ύ  δ ί ­

κ α ι ο ί  λ ο ι π ά  δ ι κ α ι ώ μ ο ι τ * .

Ε ι ς  τ ο ν  έ π ί  τ ή ς  Σ υ γ κ ο ί ν ω ν ο α ς  Υ π ο υ ρ γ ό ν  α ν α τ ί θ ε τ α ι  ή  δ η ­
μ ο σ ι ε ύ ε ι ;  κ α ι  έ κ τ έ λ ε σ ι ς  τ ο ΰ  π α ρ ό ν τ ο ς  ο ν τ ι ν ο ;  ή  ι σ χ ύ ;  S p y ;*- 

τ α ι  ά π ό  τ ή ;  δ η μ ισ ι ε ύ σ ε ω ;  α υ τ ο ύ .

Έ ν  'Λ Ο ή ν α ι ;  τ ή  1 2  Ι ο υ λ ί ο υ  1 9 2 6 .

( " Ε π ο ν τ α ι  α ί  υ π ό γ ρ α φ α !  τ ο ν  Π ρ ο έ δ ρ ο υ  τ ή ς  Δ η μ ο κ ρ α τ ί α ς  
κ α ί  τ ο ν  Υ π ο υ ρ γ ι κ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ )

Ό  π α ρ ώ ν  ν ό μ ο ς ,  ψ η φ ισ Ο ε ΐ ;  υ π ό  τ ή ς  Β ο υ λ ή ;  κ α ί  π α ρ ' Η ­
μ ώ ν  σ ή μ ε ρ ο ν  έ κ ϊ ο ό ε ί ; ,  δ η μ ο σ ιε υ Ο ή τ ω  δ ιά  τ ή ;  Έ φ η μ ε ρ ί δ ο ;  

τ ή ;  Κ υ β ε ρ ν ή σ ε ι» ;  κ α ί  έ κ τ ε λ ε σ Ο ή τ ω  ώ ;  ν ό μ ο ;  τ ο ν  Κ ρ ό τ ο ν ; .

Έ ν  Α θ ή ν α : ;  τ ή  7  Μ α ρ τ ίο υ  1 9 2 9 .

Ό  Π ρόεδρος τή ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΙΣ
Ό  έ π ί  τ ή ;  Σ υ γ κ ο ι ν ω ν ί α ;  Υ π ο υ ρ γ ό ;

Α. Χοηιττομδνος

ΈβεωρήΟη και έτέΟη ή μεγάλη τον Κρότου; σοραγί;.

Έν Άθήναι; τή 8 Μαρτίου 1929.
Ό  Υπουργό; τή ; Δικαιοσύνη;

II. Πετοίδης

ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
(ΙΟ).

Π ε ρ ί τοοποποιήοεω ς ιοι< εγκεκρ ιμένο ι· αχεδτυυ τής πόλεω ς  
’.4 9ηνοιν.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Ιο’χοντε; ύπ' όψε: τά; κείμενα; «περί σχεδίων πόλεων 

κλπ.» διατάςει.;, καί εϊόντις την ύπ’ άριΟ. 267 έ. έ. γνωμο­
δότη; ιν τού Συμβουλίου τών Δημ. Έργων, ιό; καί την ύπ’ 
άριΟ. 1593 έ. ε. πράςιν τον Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων, 
προτάσει τον Ήμετέρου έπί τή; Συγκοινωνία; 'Υπουργού, *γ- 
κρίνομεν την τροποποιησιν τιύ εγκεκριμένου σχεδίου τή; πό- 
λεως ’Αθηνών ώ; ϊι: έρυθρών γραμμών ϊεικνυται εν τώ ώ; 
παραρτήματι τού παρόντο; Διατάγματος και διά τού κύρους 
τής Ήμετέρα; υπογραφή; περιβληΟέντι διαγράμματι,

Εις τόν αυτόν ’Υπουργόν άνατίβεμεν την δημοσίενσιν καί 
έκτέλεσ’.ν τού παρόντο; Διατάγματος. ·

Εν Αθήνα:; τή 7 Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδρ ο ς  τή ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΙΣ
Ό  επί τή; Συγκοινωνίας 'Υπουργός

Α. Χοηστομανος

(16)
Π ερ ί τροΛο.ιυιήοβίος τον ϋρϋρον -  τον «Λ0 3 U Δεκεμβρίου  

1023 Δ ια τά γμ α το ς  επ ιβ ολής ε ιδ ικ ή ς  φορολογίας ènt 
n or πάοης φ ύσεω ς ύχημάτο)ι· ίπτερ τον Ε ιδικόν Ταμείον  
ΜονΙιιοιν Ό δοοτροκιάτο ιν ΛαρΙοτις.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

"tv/οντε; ύπ’ ίύψει τά ; περί Ειδικού Ταμείου Μονίμων Οίο- 
στρωμάων ’Αθηνών κειμίνας διατάςεις ώ ; αυται έπεξετάΟησαν 
διά τού άπό 27 Φεβρουάριου 1926 Διατάγματος καί διά τάς 
οδού; τής πόλεως Λαρίσης, προτάσει τού Ήμετίρου έπί τή; 
Συγκοινωνία; Υπουργού, στηριγμένη εις την ύπ’ άριΟ. 2 έ. ί .  
πράξιν τή ; 28η; συνεδριάσει»; τής Διοικούσης τό Ειδικόν Τα- 
μειον Μονίμων  ̂ Οδοστρωμάων Λαρίσης ’Επιτροπής, άπεφασί- 
σαμεν καί διατασσομεν:

ΆρΟρον 1.

Τροποποιονμεν τό ά'ρύρον 2 τού άπό 30 Δεκεμβρίου 1926 Δια­
τάγματος ('περί επιβολή; ειδική; φορολογίας έπί τών πάση; 
φυσεως οχημάτων ύπερ τού Ειδικού Ταμείου μονίμων όδοστρω- 
μάτων Λαρίσης». όσον άφορά τάς αφετηρία; τών όδών α ')  Λα­
ρίσης— Κοζάνης, ¡ó') Λαρίσης— Θεσσαλονίκης (Τμήμα Λά- 
ρισα—Μ. Κεσερλή), γ ')  Λαρίσης— Άγοιάς καί δ ')  Λαρίσης 
— Βόλου έφ ών έγκατασταΟήσονται περίπτερα είσπράξεω; τού 
ο ορού διοδίων και όρίζομεν άπό 1η; Απριλίου έ. ε. αφετηρίαν 
τή ; μεν πρώτη; σημεϊον κείμενον επί ταύτης «αί έναντι τού 
Σκοπευτηρίου (χιλ.^ i + 1 0 0 ) , τή ; δευτέρας σημεϊον κείμενον 
έπί ταύτης καί παρά τό τέρμα τον Συνοικισμού Νέας Σμύρνης, 
τή ; τρίτης ε ΐ;  σημεϊον κείμενον έπί ταύτης καί παρά τήν δια- 
στανρωσιν αυτής μετά  ̂ τή ; σιδηροδρομική; γραμμή; τού άπ' 
Αθηνών εις Θεσσαλονίκην σιδηροδρόμου καί τή; τέταρτη; εις 

σημεϊον κείμενον έπί ταύτης καί παρά τήν διασταύρωσιν αυτή; 
μετά τή ; σιδηροδρομικής γραμμής τού άπ’ ’Αθηνών εις Θεσ- 
σ αλον ίκην Σ : δη ρ οδ τόμου.

ΆρΟρον 2.

Από 1η; Απριλίου έ. ε. τά κυκλοφορούντα οχήματα έπί t¿>v 
όδών έφ’ ών είσπράττεται φόρο; διοδίων, Οέλουσι καταβάλει 
τούτον διπλούν κατά τήν είσοδόν των εις τήν πόλιν τής Λαρί- 
σης. ε ΐ; τρόπον ώστε μόνον τά εισερχόμενα ν’· άνακόπτωσι τήν 
πορείαν των, τά δε έςερχόμενα ταύτης να διέρχονται πρό τών 
περιπτέρων εισπρά|ε<ο; τού φόρου άκοιλυτως, άνευ καταβολής 
φόρου διοδίων.

"ΑρΟρον 3.

Ή  παράγραφο; 3 τού άρθρου 2 τού ώ ; άνοι άπό 30 Δεκεμ­
βρίου 1920 Διατάγματος καταργεϊται άπο Ιης Απριλίου έ. 
έτους.

Ό  αυτό; ’Υπουργό; δημοσιεύσει καί έκτελέσει τό παρόν Διά­
ταγμα.

Έν Ά θήναι; τή 7 Μαρτίου 1929.

Ό Π ρόεδρος τής Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΙΣ

Ο  επί τή; Συγκοινωνία; 'Υπουργό;

Α. Χοηιττομανος

Έ κ τον Έΰνικοϋ Τνπογραφιίου.
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΤΒΕΡΝΗΣΕΟΣ
ΤΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

ΕΝ ΑΘΗΝΑΙΕ
ΤΗι 14 ΑΥΓΟΥΕΤΟΥ 1 9 ·4 ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ

ΑΡΙΘΜΟΙ ΦΥΛΛΟΥ
1 3 4

Β. ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 468

Περί τροποποιήσεως καί συμπληρώσεως τοϋ οργανισμού
του Ίπποκρατείου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΒΑΣΙΛΕΥΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Έχοντες ύπ’ δψιν :
1) Τάς διατάξεις της παρ. 2 τοϋ άρθρου 24 τοϋ ύπ’ 

άριθ. 2592/53 Ν.Δ. «περί όργανώσεως της ιατρικής άν- 
τιλήψεως»

2) Τάς διατάξεις τοϋ ύπ’ άριθ. 3097/54 Ν.Δ. «περί 
τροποποιήσεως, συμπληρώσεως τοϋ ύπ’ άριθ. 2592/53 Ν.Δ.»

3) Τάς διατάξεις τοϋ άρθρου 2 τοϋ ύπ’ άριθ. 3623/56 
Ν.Δ. «περί καθορισμού κατωτάτου ορίων ιατρικής άμοι- 
βής καί συνθηκών εργασίας τών ιατρών»,

4) Τάς διατάξεις τών παραγράφων 6 καί 7 τοϋ άρθρου 
11 καί τών παραγρ. 3,4 καί 5 τοϋ άρθρου 12 τοϋ ύπ’ άριθ. 
3796/57 Νόμου,

5) Τάς διατάξεις τοϋ άρθρου 1 τοϋ Ν.Δ. 3977/59,
6) την ύπ’ άριθ. Ζιε /389/19-2-64 άπόφασιν τοϋ 

'Υπουργού Κοινωνικής Προνοίας, δημοσιευθεϊσαν εις το 
ύπ’ άριθ. 76/64 ΦΕΚ (Τεύχος 13')

7) Τάς άποφάσεις τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου τοϋ 
Ίπποκρατείου Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών ληφθείσας 
κατά τάς ύπ’ άριθ. 13/64 καί 16/64 συνεδρίας αυτού καί

8) την ύπ’ άριθ. 483/1964 γνώμην τοϋ Συμβουλίου 
τής Επικράτειας.

Προτάσει τοϋ Ήμετέρου έπί τής Κοινωνικής Προνοίας 
Υφυπουργού, άπεφασίσαμεν καί διατάσσομεν :

Τροποποιεΐται καί συμπληροϋται κατά τάς έν τοΐς έπο- 
μένοις άρθροις οριζόμενα, ό ’Οργανισμός τοϋ Ίπποκρατείου 
Γενικού Νονοκομείου Αθηνών άναμορφωθείς διά τοϋ άπό
18-22/2/1958 Β.Δ. (ΦΕΚ 26/1958) καί τροποποιηθείς 
διά τών άπό 2-5/3/6/1959 (Φ.Ε.Κ. 106/59), 14-20/9/1960 
(ΦΕΚ 146/60), 14-9/4/10/1960 (Φ.Ε.Κ. 159/60), 7-23/ 
6/62 (ΦΕΚ 94/62) καί 19-27/9/63 (ΦΕΚ 160/63) 13. 
Διαταγμάτων.

"Λρθρον 1.
* Η παράγραφος 3 τοϋ άρθρου 1 τοϋ ’Οργανισμού ώς 

άντικατεστάθη διά τοϋ άρθρου 1 τοϋ άπό 14-9/4-10-60 
Β.Δ. άντικαθίσταται ώς κάτωθι :

3. Ό  άριθμός τών νοσηλευτικών κλινών τοϋ Νοσοκο­
μείου ορίζεται εις έπτακοσίας (700).

"Αρθρον 2.
Ή  ύπό τοϋ όργανισμοϋ τοϋ Νοσοκομείου, <!>ς ούτος με- 

ταγενεστέρως έτροποποιήθη, προβλεπομένη θέσις Γραμ- 
ματέως μετονομάζεται καί καθίσταται έφ’ έςής θέσις Διοι­
κητικού 'Τποδιευθυντού.

Κατά την πρώτην εφαρμογήν τού παρόντος την θέσιν 
ταύτην καταλαμβάνει ό ήδη ύπηρετών ώς Γραμματεύς 
τοϋ Ιδρύματος, μέ τον δν κέκτηται βαθμόν, προαγόμενος 
περαιτέρω μέχρι τού ύπό τοϋ παρόντος προβλεπομένου 
βαθμού τής θέσεως ταύτης, καί μετά 4/ετή εύδόκιμον έν 
έκάστω βαθμώ ύπηρεσίαν.

’ΆρΟρον 3.

Τό τελευταΐον έδάφιον τής παραγράφου η' τοϋ άρθρου 
2 τοϋ ’Οργανισμού ώς άντικατεστάθη διά τοϋ άρθρου 2 τοϋ 
άπό 7-6-62 Β. Δ/τος άντικαθίσταται ώς κάτωθι :

Τον Διοικητικόν Διευθυντήν έλλείποντα, άπόντα ή 
κωλυόμενον άναπληροϊ ό Διοικητικός 'Υποδιευθυντής τοϋ 
Νοσοκομείου.

Α) Αί άρμοδιότητες τοϋ Γραφείου Διοικητικού ' Γπο- 
διευθυντοϋ είναι :

α ) ή όργάνωσις καί κατεύθυνσις τών έν γένει ύπηρεσιών 
τής Γραμματείας, ών προίσταται, έπί τή βάσει τών έκά- 
στοτε ίσχυουσών διατάξεων καί άποφάσεοιν τοϋ Διοικη­
τικού Συμβουλίου.

β) ό καταρτισμός τής ήμερησίας διαταγής καί ή έ'κδο- 
σις άποσπασμάτων αυτής, ή διεξαγωγή άπάσης τής άλλη- 
λογραφίας τοϋ Νοσοκομείου, ή διαβίβασις καί ή διανομή 
τής άλληλογραφίας εις τούς άσθενεΐς, ή τήρησις τών ΙΙρα- 
κτικών Συνεδριάσεων τοϋ Δ.Σ. ώς καί πάσα έτέρα συναφής 
εργασία, άνατιθεμένη αύτώ ύπό τοϋ Δ. Σ. προτάσει τού 
Διευθυντοϋ τοϋ Νοσοκομείου.

Β ) Αί άρμοδιότητες τοϋ Γραφείου ' Τποδιευθυντού είναι:
α) ή όργάνωσις καί κατεύθυνσις τών Οικονομικών 

καί Τεχνικών Υπηρεσιών τοϋ Ιδρύματος, ών προίσταται, 
έπί τή βάσει τών έκάστοτε ίσχυουσών διατάξεων καί άπο- 
φάσεων τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου.

β) ούτος συνυπογράφει παν έγγραφον άναγόμενον εις 
τάς ώς άνω Υπηρεσίας.

γ) έπιμελεΐται διά την καλήν διατήρησιν καί συντή- 
ρησιν τών διαφόρο>ν χώρων ολοκλήρου τοϋ κτιριακοϋ καί 
μηχανολογικού έν γένει συγκροτήματος τοϋ Νοσοκομείου.
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ΆρθροV Ί.
Τό άρθρον 3 του ’Οργανισμοί», ώ; χντικατεστάθη διά 

τοδ άρθρου 2 του άπδ 14-9/4-10/60 11. Λ το; καί άρθρου 3 
τοϋ άπό 7-6-62 ]3.Δ/το; αντικαθίσταται ώ; κάτωθι :
Λί όπηρεσίαι τοϋ Νοσοκομείου διακρίνοντχι εί; : 

α) Διοικητικήν 
β) Ιατρικήν 
γ) Φαρμακευτικήν 
δ) Νοσηλευτικήν 
ε) Τεχνικήν 
στ) Βοηθητικήν
*Η Διοικητική υπηρεσία περιλαμβάνει :
I. Τό Τμήμα Γραμματεία;, οπερ απαρτίζεται έκ των 
α ) Γ ραφείου 11 ροσωπικου
β) Γραφείου Κινήσεω: ’Ασθενών καί πληροφοριών 
γ) Γραφείου Έποπτεία;
δ) Γραφείου Πρωτοκόλλου καί Διεκπεραιώσεω;. 
ε) Γραφείου ’Αρχείου καί Παραβολή;, 
στ) Γραφείου Κοιν. Προνοία;.
ζ) Γραφ είου ’Αρχείου φύλλων νοσηλεία; καί Στατι­

στικών
η) Γραφείου Δακτυλογράφων. 

θ) Γραφείου Βιβλιοθηκαρείου-Άρχειοφύλακο;.
II. Τό Τμήμα Οικονομικών ‘Υπηρεσιών, όπερ άπαρ- 

τίζε ται έκ τών :
α) Γραφείου Προϊσταμένου Οικονομικών 'Υπηρεσιών, 
β) Τοϋ Λογιστηρίου συγκροτημένου έκ τοϋ Γραφείου 

Χρηματικού, τοϋ Γραφείου Διαχειρίσεω; τροφίμων, τοϋ 
Γραφείου Διαχειρίσεω; ‘Υλικοΰ, τοϋ Γραφείου Προμη­
θειών καί τοϋ Γραφείου Λογιστηρίου Κινήσεω; ’Ασθενών, 

γ) τοϋ Ταμείου.
'Π ’Ιατρική ‘Υπηρεσία περιλαμβάνει :
I. Τά; Πανεπιστημιακά; Κλινικά;, ήτοι :
α) τήν Β' Παθολογικήν Κλινικήν με δύναμιν κλινών 

μέχρι; έκατόν δέκα (110).
β) τήν Χειρουργικήν προπαιδευτικήν Κλινικήν με δύ- 

ναμιν κλινών μέχρι; έκατόν (100).
γ) τήν Α' ’Ωτορινολαρρυγγολογικήν Κλινικήν μέ δύ- 

ναμιν κλινών μέχρι; έξήκοντα (60)
δ) τήν Καρδιολογικήν Κλινικήν με δύναμιν κ>.ινών 

μέχρι; έβδομήκοντα (70).
ε) τήν Ούρολογικήν Κλινικήν μέ δύναμιν κλινών μέχρι; 

έβδομήκοντα (70).
II. Τά; Κρατικά; Κλινικά;, ήτοι :
α) Μίαν (1) Παθολογικήν μέ δύναμιν κλινών μέχ,ρι 

τεσσαράκοντα (40).
β) Μίαν (1) Ούρολογικήν μέ δύναμιν κλινών μέχρι 

τεσσαράκοντα (40)
γ) Μίαν (1) Όφθαλμολογικήν μέ δύναμιν κλινών μέχρι 

τριάκοντα (30).
δ) Μίαν (1) ’Ενδοκρινολογικήν μέ δύναμιν κλινών 

μέχρι; είκοσι (20).
ε) Μίαν (1) Χειρουργικήν Οώρακο; μέ δύναμιν κλινών 

μέχρι τριάκοντα (30).
στ) Μίαν (1) Χειρουργικήν Πλαστική; μέ δύναμιν 

κλινών μέχρι; είκοσι (20).
III. Αί λοιπαί κλΐναι τοϋ Νοσοκομείου ορίζονται ώ; 

κλΐναι θέσεων δι’ άπάσα; τά; Κλινικά; τοϋ Ίδρύματο;.
1Υ. Τά εξωτερικά ιατρεία, ήτοι :
Τά αντίστοιχα τών Κλινικών ’Ιατρεία, ών τήν υπηρε­

σίαν έκτελεΐ τό ’Ιατρικόν Προσιυπικόν τών αντιστοίχων 
Κλινικών.

Υ. Τά εργαστήρια, ήτοι : 
α) Τό άκτινοδιαγνωστικόν 
β) Τό Μικροβιολογικόν-Βιοχημικόν 
γ) Τό Παθολογοανατομικόν

δ) Τό Κέντρον Αιμοδοσία;.
ε) Τό Ήλεκτροκαρδιογραφικόν καί Άνυσματογρα- 

φικόν Καρδιολογικόν Έργαστήριον.
στ) Τό Λίμοδυναμικόν Καρδιολογικόν Έργαστήριον. 
ζ) Τό Άγγειοκαρδιογραφικόν Καρδιολογικόν Έργα- 

στήριον.
η) Τό Καρδιολογικόν Έργαστήριον ’Αναπνευστική: 

Λειτουργία;.
Διά τήν έρευναν καί μελέτην τών επιστημονικού εν­

διαφέροντος περιστατικών τών Καρδιολογικών Εργαστη­
ρίων θά χρησιμοποιούνται ύπό τούτων μέχρι: είκοσι (29) 
κλΐναι έκ τή; καρδιολογική; Κλινική; διά τήν νοσηλείαν 
ασθενών παραπεμπομένων ύπό τών Εργαστηρίων.

Ή Β' Παθολογική Κλινική περιλαμβάνει:
Τό Αιματολογικόν καί Βιολογικόν Έργαστήριον.
Ή Ενδοκρινολογική Κλινική περιλαμβάνει τό Έργα- 

στήριον Μεταβολισμού καί Ίσοτόποιν προ: διάγνωσιν 
καί θεραπείαν ενδοκρινολογικών παθήσεων.

Δι’ άποφάσεω; τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου καθορί­
ζονται οί άναγκαΐοι χώροι τοϋ Νοσοκομείου διά τήν έγκα- 
τάστασιν έκάστη; τών ώ; άνω Κλινικών, ’Ιατρείων καί 
Εργαστηρίων.

Άρθρον 3.
Ό  τίτλο; 1) Γραφεΐον Γραμματέω; του κεφαλαίου Λ' 

(Τμήμα Γραμματεία;) τοϋ άρθρου 4 τοϋ ’Οργανισμού άπα- 
λείφεται ώ; μετωνομχσθεί;.

Άρθρον 6.

Το άρθρον 9 τού ’Οργανισμού, ώ; μετχγενεστέρω; 
έτροποποιήθη διά τών άπό 2-5-59, 14 -9--60, 20-9 -60, 
7-6-62 καί 19-9-63 Β.Δ. άντικαθίστχτχι ώ; κάτωθι : 

Διάκρισι; τοϋ προσωπικού καί διάρθρωσι; θέσεων. 
Τό Προσωπικόν τοϋ Νοσοκομείου, αναλογώ; τών άν- 

τικειμένων αύτοΰ, διχκρίνετχι εΐ; : 
α) Διοικητικόν, 
β) ’Ιατρικόν
γ ) Βιοχημικοί-Φαρμακοποιοί 
δ) Νοσηλευτικόν 
ε) Τεχνικόν 
στ) Βοηθητικόν.
Εΐ; έκάστην τών ώ; ανωτέρω ομάδων προσωπικού 

άνήκουσιν αί κάτωθι θέσει; κατατασσόμεναι εΐ; κατηγορία;, 
κλάδους και βαθμού; άναλόγω; τών άπαιτουμένων προ­
σόντων.

I. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ 
Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Είδκαί θέσει;
1) Μία (1) θέσι; Διοικητικού Διευθυντοϋ έπί βαθμώ 

4ω έω; καί 2ω.
Είδικαί θέσει; Διοικητικού Κλάδου

1) Μία (1) θέσι; Διοικητικού Ύποδιευθυντοϋ επί βαθμώ 
5ω έω; καί 2<»).

Είδικαί θέσει; Λογιστικού Κλάδου
1) Μία (1) θέσι; Ύποδιευθυντοϋ επί βαθμώ 5ο> έω; 

καί 2ω.
Κλάδο; Λογιστικό;.

1) Μία (1) θέσι; Προϊσταμένου Οικονομικών Υπη­
ρεσιών έπί βαθμίό 7ω έω; καί 3ω.

2) Μία (1) θέσι; Άρχιλογ^στοϋ επί βαθμώ 9ω έω; 
καί 4ω.

3) Μία (1) θέσι; Λογιστοϋ έπί βαθμώ 9ω έω; καί Γ*ε»>.
Β' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδο; Διοικητικό;.
1) Γρεΐ; (3) θέσει; Διοικητικών υπαλλήλων έπί 5ω 

βαθμώ.
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2) Δέκα τρεις ( i 3) θέσεις I’βαφέων έπί βαθμώ 11ω
εως καί 6ω.

3) Δέκα τέσσαρες (14) θέλεις Δακτυλογράφων έπί 
βαθμώ 11ω εως καί <><.».

Κλάδος Λογιστικός
1) Τρεις (3) θέσεις Λογιστών έπί 5ω βαθμώ.
2) Δέκα έπτά (17) θέσεις βοηθών Λογιστών έπί βαθμώ 

I ίω εως καί 6ω.
Κίδικαί θέσεις Διοικητικού Κλάδου.

1 ) Μία (I ) θέσις Επόπτου Τάξεως καί καθαριότητος, 
έπί βαθμώ ΙΙω έως καί 6ω.

2) .Μία ( I ) θέσις Άρχειοφύλακος-Βιβλιοθηκαρίου έπί 
βαθμώ ΙΙω έως καί 6ω.

Ιν.δικαί θέσεις Λογιστικού Κλάδου.
1) Δύο (2) θέσεις Ίματιοφυλάκων έπί βαθμώ ΙΙω 

έως καί 6ω.
2) Δύο (2) θέσεις ’Λποθηκαρίων έπί βαθμώ ΙΙω έως 

καί *»<·».
.i) Μία (1) θέσις Άποθηκαρίου-Οικονόμου Μαγειρείου 

έπί βαθμώ ΙΙω έως καί (>ω.

II. ΙΑΤΡΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ

Λ' Κατηγορία
I ) "Ένδεκα (11) θέσεις Διευθυντών Κλινικών, ήτοι, 

α) άνά μίαν των Μανεπιστημιακών Κλινικών: Β' ΙΙαθο- 
λογικής, Χειρουργικής-Προπαιδευτικής, Ώτορινολαρυγ- 
γολογικής. Καρδιολογικής, Ουρολογικής, β) άνά μία των 
Κρατικών Κλινικών : Όφθαλμολογικής, ’Ενδοκρινολογι­
κής, Παθολογικής, Ουρολογικής, Χειρουργικής Θώρακος 
καί Χειρουργικής Πλαστικής.

2) Δύο (2) θέσεις Διευθυντών Εργαστηρίων, ήτοι 
άνά μία των έργαστηρίων ’Ακτινοδιαγνωστικού καί Μικρο­
βιολογικού- Βιοχημικού.

.2) Μία (1) θέσις Διευθυντοϋ Κέντρου Αιμοδοσίας 
έπί βαθμώ 3ω ή 2ω.

4) Μ ία ( I ) θέσις Διευθυντοϋ τών Καρδιολογικών ’Εργα­
στηρίων ήτοι : ’ Ηλεκτροκαρδιογραφικοϋ καί Άνυσματο- 
γραφικοϋ, ΛΙμοόυναμικοϋ, Άγγειοκαρδιογραφικού καί ’Ανα­
πνευστικής Λειτουργίας, έπί μισθω Διευθυντοϋ Κλινικής.

Γ») Τέσσαρες (4) θέσεις Άναίσθησιολόγων έπί μισθω 
Διευθυντοϋ ’Εργαστηρίου.

6) Μία (1) θέσις Προϊσταμένου Στομοταλογίκοϋ 
καί *< Ιδοντολογικοΰ Κέντρου έπί μισθω Διευθυντοϋ ’Εργα­
στηρίου.

7) Είκοσι έξ (26) θέσεις ’Επιμελητών Κλινικών, ήτοι: 
x) 11 χνεπίστημιακαί Κλινίκαί τέσσαρες (4) Β' Παθολο­
γικής. έξ ών ό εις διά τον τεχνικόν νεφρόν, τρεις (3) Χει­
ρουργικής, τέσσαρες (4) Ώτορινολαρυγγολογικής, έζ ών 
ύ εις Ένδοσκόπος-Βρογχοσκόπος, τέσσαρες (4) Καρδιο­
λογικής καί δύο (2) Ουρολογικής, β) Κρατίκαί Κλινίκαί 
μία (1) ’Οφθαλμολογικής. μία (1) ’Ενδοκρινολογικής, δύο 
(2) Παθολογικής, δύο (2) Ουρολογικής, δύο (2) Χειρουρ- 
γικής θώρακος και μία (1) Χειρουργικής Πλαστικής.

6) Μ ία(Ι) θέσις Συμβούλου Ειδικού ’Ιατρού Γαστρεν- 
τερολόγου έπί μισθω Διευθυντοϋ ’Εργαστηρίου.

9) Μία (I) θέσις Συμβούλου Ειδικού Ιατρού Νευ­
ρολόγου έπί μισθοί Διευθυντοϋ ’Εργαστηρίου.

10) Μία (1) θέσις Συμβούλου Ειδικού ’Ιατρού ’Ορ­
θοπεδικού Χειρουργού έπί μισθω Διευθυντοϋ ’Εργαστηρίου.

1,3) Μία (1) θέσις προϊσταμένου Αίμοδυναμικοϋ Καρ­
διολογικού ’Εργαστηρίου έπί μισθό) ’Επιμελητοΰ ’Εργα­
στηρίου.

14) Μία (1) θέσις προϊσταμένου Άγγειοκαρδιογρα- 
φικοϋ Καρδιολογικού ’Εργαστηρίου έπί μισθω ’Επιμελητοΰ 
‘Εργαστηρίου.

15) Μία (1) θέσις προϊσταμένου Καρδιολογικού ’Ερ­
γαστηρίου ’Αναπνευστικής Λειτουργίας έπί μισθω Έπι- 
μελητοϋ ’Εργαστηρίου.

16) Μία (1) θέσις Προϊσταμένου Ήλεκτροκαρδιο- 
γραφικοϋ καί Άνυσματογραφικοϋ Καρδιολογικού ’Εργα­
στηρίου έπί μισθω Επιμελητοΰ ’Εργαστηρίου.

17) Δέκα (10) θέσεις ’Επιμελητών Έργαστηρίων, 
ήτοι τρεις (3) ’Ακτινοδιαγνωστικού, τρεις (3) Μικροβιο- 
λογίκοϋ,-Βιοχημικού, δύο (2) Κέντρου Αιμοδοσίας, μία 
(1) Παθολογοανατομίκοϋ καί μία (1) διά τό Αιματολο­
γικόν καί Βιολογικόν Έργαστήριον τής Παθολογικής Κλι­
νικής-

18. Τεσσαράκοντα έννέα (49) θέσεις Βοηθών Κλινικών, 
ήτοι : α) Πανεπιστημιακά! Κλινίκαί : έννέα (9) Β'. Παθο­
λογικής, έξ ών δύο (2) διά τό Αιματολογικόν Έργαστήριον 
τής Κλινικής, έπτά (7) Χειρουργικής - Προπαιδευτίκης, 
πέντε (5) Ώτορινολαρυγγολογικής, έξ (6) Καρδιολογικής 
καί τέσσαρες (4) Ουρολογικής, β) Κρατίκαί Κλινίκαί : τρεις
(3) Όφθαλμολογικής, δύο (2) Ενδοκρινολογικής, τέσσα­
ρες (4) Παθολογικής, τέσσαρες (4) Ουρολογικής, τρεις (3) 
Χειρουργικής Θώρακος καί δύο(2) Χειρουργικής Πλαστικής.

19. Είκοσι οκτώ (28) θέσεις Βοηθών Έργαστηρίων, ήτοι 
έξ (6) ’Ακτινοδιαγνωστικού, δέκα (10) Μικροβιολογικού - 
Βιοχημικού, πέντε (5) Κέντρου Αιμοδοσίας, δύο (2) Στο­
ματολογικού καί Όδοντολογικοϋ Κέντρου, δύο (2) Αίμο- 
δυναμικοϋ, μία (1) Άγγειοκαρδιογραφικοϋ, μία (1) ’Ανα­
πνευστικής Λειτουργίας καί μία (1) Παθολογοανατομίκοϋ.

Αί θέσεις τού ιατρικού προσωπικού τών Πανεπιστημια­
κών Κλινικών καί τών παρ’ αύτοΐς λειτουργούντων Έργα­
στηρίων καλύπτονται υπό τού Πανεπιστημιακού ’Ιατρικού 
Προσωπικού. Έν περιπτώσει άνεπαρκείας τών όργανικών 
θέσεων τού Πανεπιστημίου ’Αθηνών ή οικονομικής άδυνα- 
μίας τούτου νά καλύψη έξ ολοκλήρου τάς θέσεις ταύτας, δύ- 
νανται νά διορίζωντχι, κατά τάς κειμένας διατάξεις, Προϊ­
στάμενοι, Έπιμεληταί καί Βοηθοί τών Πανεπιστημιακών 
Κλινικών ή Τμημάτων καί τών παρ’ αύτοΐς λειτουργούντων 
Έργαστηρίων. εις βάρος τού προϋπολογισμού τού Νοσοκο­
μείου.

γ) Ό  τίτλος III «Βιοχημικοί καί Φαρμακοποιοί» τού 
άρθρου 9 τού ’Οργανισμού, ώς μεταγενεστέρως έτροποποιή- 
θη διά τών άπό 2-5-59, 14-9-60, 7-6-62 καί 19-9-63 Β. 
Δ]των, αντικαθίσταται ώς κάτωθι :

III. Βιοχημικοί - Φαρμακοποιοί καί Φυσικοί.

Α'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Φαρμακοποιών

1. Τρεις (3) θέσεις Φαρμακοποιών έπί βαθμώ 7ω έως
καί 3ω.

Β'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

1. Δύο (2) θέσεις βοηθών Φαρμακείου, έπί βαθμώ καί 
μισθω ΙΟω εως καί Ηω.

Α'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Κλάδος Βιοχημικών
11) Μία (1) θέσις Συμβούλου Ειδικού ’Ιατρού Γυναι­

κολόγου έπί μισθω Διευθυντοϋ Εργαστηρίου.
12) Μία (1) θέσις Συμβούλου Ειδικού ’Ιατρού Δερ­

ματολόγου Άφροδισιολόγου έπί μισθω Διευθυντοϋ ’Ερ­
γαστηρίου.

1. Δύο (2) θέσεις Χημικών Μικροβιολογικού - Βιοχη­
μικού Εργαστηρίου έπί βαθμώ 7ω έως καί 3ω.

2. Μία (1) θέσις Χημικού - Βιοχημικού Ενδοκρινολο­
γικής Κλινικής καί Καρδιολογικού Εργαστηρίου ’Αναπνευ­
στικής Λειτουργίας έπί βαθμώ 7ίο εως καί 3ω.
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Λ'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Φυσικών

1. Μία (1) θέσις Φυσικού Ενδοκρινολογικού καί ’Ακτι­
νοδιαγνωστικού Εργαστηρίου έπί βαθμώ 7ω έως καί 3ω.

2. Μία (I ) θέσι; Φυσικού Αίμοδυναμικού Καρδιολογικού 
Εργαστηρίου έπί βαθμώ 7ω έως καί 3ω.

δ) Ό  τίτλος ΙΥ «Νοσηλευτικόν Προσωπικήν» Κλάδος 
Νοσηλευτικού Προσωπικού Η'. Κατηγορία τού άρθρου 9 τού 
’Οργανισμού, ώς μεταγενεστέρως έτροποποιήθη διά των άπό
2-5-59, 14-9-60, 7-6-62 καί 19-9-63 Η. Δ)των, αντικαθί­
σταται ώς κάτωθι :

ΙΥ. Νοσηλευτικόν Προσωπικόν.

Β'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

Κλάδος Νοσηλευτικού Προσωπικού

1. Μία (1) θέσις Διευθυνούσης ’Αδελφής έπί βαθμώ 6ω 
έως καί 4ω.

2. Μία (1) θέσις 'Τποδιευθυνούσης ’Αδελφής έπί βα­
Ομω 6ω.

3. Είκοσι πέντε (25) θέσεις Προϊσταμένων ’Αδελφών, 
έπί βαθμώ 7ω έως καί 6ω, έξ ών μία (1) διά τό Κέντρον Αι­
μοδοσίας καί μία (1) διά τόν Οϊκον ’Αδελφών.

4. Διακόσιαι δέκα (210) θέσεις άδελφών νοσοκόμων, έπί 
βαθμώ 9ω έως καί 6ω προκειμένου περί άποφοίτων Σχολών 
τριετοϋς φοιτήσεως, έπί βαθμώ 11ω έως καί 7ω προκειμένου 
περί άποφοίτων Σχολών μονοετούς φοιτήσεως καί έπί βα­
θμώ 11ω έως καί 8ω προκειμένου περί πρακτικών Νοσοκό­
μων, διά τάς Κλινικάς, Χειρουργεία, ’Εξωτερικά Ιατρεία 
καί ’Εργαστήρια. Έξ αυτών τέσσαρες (4) άπόφοιτοι Σχο­
λής τριετοϋς φοιτήσεως εΐδικώς έκπαιδευθεΐσαι είς άναισθη- 
σιολογικόν Τμήμα διά τά Χειρουργεία.

5. Δέκα (10) θέσεις άρρένων Νοσοκόμων έπί βαθμώ 11ω 
έως καί 8ω έξ ών ό εις (1) διά τό Π αθολ,ογοανατομικόν Έρ- 
γαστήριον.

Έφ’ έξής, αί υπό τού παρόντος άρθρου προβλεπόμεναι 
θέσεις Αδελφών, πληροϋνται, προκειμένου περί κανονικού 
διορισμού, δι’ άποφοίτων Σχολών τριετούς ή μονοετούς φοι- 
τήσεως καί μόνον έν ελλείψει πτυχιούχων έπιτρέπεται ή 
πλήρωσις, μέχρι τού ήμίσεος τού άριθμοϋ τών θέσεων τού­
των, διά πρακτικών Νοσοκόμων.

ε) Ό  τίτλος Υ «Είδικαί Θέσεις» Β’. Κατηγορία τού 
άρθρου 9 τού ’Οργανισμού, ώς μεταγενεστέρως έτροποποιή­
θη διά τών άπό 2-5-59, 14-9-60, 7-6-62 καί 19-9-63 Β. 
Δ]των, αντικαθίσταται ώς κάτωθι :

Υ. Είδικαί Θέσεις.

Β \ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

1. Τρεις (3) θέσεις Κοινωνικών Αειτουργών έπί βαθμώ 
9ω έως καί Οω.

2. Μία (1) θέσις προσωρινή Μαλάκτου έπί βαθμώ Οω 
καταργουμένη άμα τη καθ’ οίονδήποτε τρόπον έξόδω έκ τής 
υπηρεσίας τού κατέχοντος ταύτην.

3. "Εξ (6) θέσεις έμφανίστών - χειριστών ’Ακτινολογι­
κού ’Εργαστηρίου έπι βαθμώ 11<ρ έως καί 0φ.

4. Δέκα τέσσαρες (14) θέσεις Παρασκευαστών έπί βα­
Ομω tito έως καί Οω, εξ ών πέντε (5) Μικροβιολογικού-Βιο­
χημικού ’Εργαστηρίου, δύο (2) Αιματολογικού ’Εργαστηρίου 
Παθολογικής Κλινικής, δύο (2) Κέντρου Αιμοδοσίας, δύο 
(2) 1 Ιαθολογοανατομικού ’Εργαστηρίου, μία (1) Κλινικής 
Χειρουργικής Θώρακος καί δύο (2) ’Ενδοκρινολογικής Κλι­
νικής καί ’Εργαστηρίου.

5. Τρεις (3) θέσεις Διαιτολόγων έπί βαθμώ 9ω έως καί 
Οω.

6. Δύο (2) θέσεις Φυσιοθεραπευτών ή Βοηθών Φυσ'.ο- 
θεραπευτού έπί βαθμώ 9ω έως καί 5ω.

7. Μία (1) θέσις Προϊσταμένης Ραφείου - Σιδηρωτη- 
ρίου έπί βαθμώ 9ω έως καί 6ω.

στ) Ό  τίτλος ΥΙ «Τεχνικόν Προσωπικόν» τού άρθρου 9 
τού ’Οργανισμού, ώς μεταγενεστέρως έτροποποιήθη διά τών 
άπό 2-5-59, 14-9-60, 7-6-62 καί 19-9-63 Β. Δ/των, άντι- 
καθίσταται ώς κάτωθι :

ΙΥ. Τεχνικόν Προσωπικόν.
1. Μία (1) θέσις Συντηρητοϋ κτιρίων έπί μισθώ άντι- 

στοιχοϋντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού υπαλ­
λήλου βαθμού 8ου έως καί 6ου.

2. Μία (1) θέσις Συντηρητοϋ μηχανολογικών, ήλεκτρο- 
λογικών καί υδραυλικών έγκαταστάσεων έπί μισθώ άντι- 
στοιχούντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού υπαλ­
λήλου βαθμού 7ου ή 6ου.

3) Μία (1) θέσεις Ηλεκτρολόγου — μηχανολόγου έπί 
μισθώ άντιστοιχοΰντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικη­
τικού ύπαλλήλου βαθμού 6ου έως καί 4ου.

4) Δύο (2) θέσεις ’Ηλεκτροτεχνιτών έπί μισθώ άντι- 
στοιχοϋντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλ­
λήλου βαθμού 8ου ή 7ου.

5) Μία (1) θέσις Υδραυλικού έπί μισθώ άντιστοι- 
χοϋντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού υπαλλήλου 
βαθμού 8ου ή 7ου.

6) Μία (1) θέσις Ξυλουργού έπί μισθώ άντιστοιχοϋ- 
ντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού υπαλλήλου 
βαθμού 8ου ή 7ου.

7) Μία (1) θέσις Έλαιοχρωματιστού — Ύδροχρω- 
ματιστοϋ έπί μισθώ άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς 
μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 8ου ή 7ου.

8) Τρεις (3) θέσεις Βοηθών ’Ηλεκτροτεχνιτών έπί 
μισθώ άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικη­
τικού υπαλλήλου βαθμού 10ου ή 9ου.

9) Δύο (2) θέσεις βοηθών ύδραυλικών έπί μισθώ άντι- 
στοιχοϋντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλ­
λήλου βαθμού 10ου ή 9ου.

10) Μία (1) θέσις βοηθού Έλ.αιοχρωματιστοϋ έπί 
μισθώ άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικη­
τικού ύπαλλήλου βαθμού 10ου ή 9ου.

11) Τέσσαρες (4) θέσεις θερμαστών έπί μισθώ άντι- 
στοιχούντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλ­
λήλου βαθμού 9ου έως καί 6ου.

ζ) Ό  τίτλος ΤΙΙ. «ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ» 
τού άρθρου 9 τού ’Οργανισμού, ώς μεταγενεστέρως έτρο­
ποποιήθη διά τών άπό 2-5-59, 14-9-60, 7-6-62, καί
19-9-63 Β. Δ/των, άντικαθίσταται ώς κάτωθι :

ΤΙΙ. ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΝ
1) Μία (1) θέσις μαγείρου έπί αντιμισθία ·καθοριζο- 

μένη έκάστοτε δι’ άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου 
τού Ιδρύματος, ύποκειμένης εις την έγκρισιν τού Υπουργείου 
Κοινωνικής Προνοίας,

2) Πέντε (5) θέσεις μαγείρων έπί μισθώ άντιστοιχοϋ- 
ντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου 
βαθμού 8ου έως καί 6ου.

3) Δέκα (10) θέσεις βοηθών μαγείρων έπί μισθώ 
άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού 
ύπαλλήλ.ου βαθμού 10ου ή 9ου.

4) Επτά (7) θέσεις ραπτριών έπί μισθώ άντιστοιχού- 
ντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου 
βαθμού 11ου ή 10ου.

5) Πέντε (5) θέσεις τηλ.εφωνητών έπί μισθώ άντιστοι- 
χούντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου 
βαθμού 11ου ή 10ου.
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6) Τρεις (3) θέσεις κλιβανέων— άπολυμαντών έπι 
μισθω άντιστοιχοΰντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικη­
τικού υπαλλήλου βαθμού 10ου έως καί 8ου.

7) 'Επτά (7) θέσεις σιδηρωτριών έπί μισθω άντιστοι- 
χούντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου 
βαθμού 12ου έως και 10ου.

8) Τριάκοντα (30) θέσεις τραπεζοκόμων επί μισθω 
άντιστοιχοΰντι προς τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού 
υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί 10ου.

9) Δύο (2) θέσεις βοηθών Ίματιοφυλάκων έπί μισθω 
άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού 
υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί 10ου.

10) Δύο (2) θέσεις παρασκευασών — άποστειρωτών 
Χειρουργείου έπί βαθμώ ΙΟω έως καί 9ω.

11) Εκατόν (100) θέσεις καθαριστριών — πλυντριών 
έπί μισθω άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοι­
κητικού υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί 10ου.

12) Δέκα (10) θέσεις τραυματιοφορέων — μεταφο­
ρέων έπί μισθω άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου 
διοικητικού υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί 10ου.

13) Επτά (7) θέσεις θυρωρών— νυκτοφυλάκων έπί 
μισθοί άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικη­
τικού υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί 10ου.

14) Τέσσαρες (4) θέσεις κλητήρων — άγγελειοφόρων 
έπί μισθοί άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοι­
κητικού υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί ίΟου.

15) Τέσσαρες (4) θέσεις έργατών έν γένει έπί μισθοί 
άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού 
υπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί ίΟου.

16) Δύο (2) θέσεις κουρέων έπί μισθω άντιστοιχοΰντι 
πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου βαθμού 
12ου έως καί 10ου.

17) Μία (1) θέσις οδηγού αυτοκινήτου έπί μισθω 
άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού 
υπαλλήλου βαθμού 10ου έως καί 8ου.

18) Πέντε (5) θέσεις χειριστών ανελκυστήρων έπ̂  
μισθω άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικη­
τικού ύπαλλήλου βαθμού 12ου έως καί 10ου.

19) Μία (1) θέσις κηπουρού, έπί μισθω άντιστοι- 
χούντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού ύπαλλήλου 
βαθμού 12ου έως καί 10ου.

20) Μία (1) θέσις βοηθού άποθηκαρίου έπί μισθοί 
άντιστοιχοΰντι πρός τάς άποδοχάς μονίμου διοικητικού 
ύπαλλήλου βαθμού 10ου έως καί 8ου.

Άρθρον 7
Τό άρθρον 10 τού ’Οργανισμού, ώς τούτο άντικατε- 

στάθη διά τού άρθρου 3 τού άπό 2-5-59 τού άρθρου 5 τού 
άπό 14-9-60 καί τού άρθρου 6 τού άπό 7-6 -62 13. Δ/τος, 
άντικαθίσταται ώς κάτωθι :

Α) Μόνιμοι είναι αί θέσεις :
1) Τού Διοικητικού Προσωπικού
2) Έκ τού Ιατρικού Προσωπικού, ή θέσις τού Διευ- 

θυντοΰ τού Κέντρου Αιμοδοσίας.
3) Των Βιοχημικών, Φαρμακοποιών καί τών Φυσικών.
4) Τού Νοσηλευτικού Προσωπικού.
5) Αί Είδικαί θέσεις.
6) Έκ τού Βοηθητικού Προσωπικού αί θέσεις τών 

Παρασκευαστών — Άποστειρωτών Χειρουργείου.
β) Έπί συμβάσει διαρκείας μέχρι τριών έτών, δυνά- 

μεναι νά άνανεούνται είναι αί θέσεις.:
Τού Τεχνικού Προσωπικού καί έκ τού Βοηθητικού 

Προσωπικού αί θέσεις τών :
Μαγείρων, Βοηθών Μαγείρων, 'Οδηγού αυτοκινήτου, 

Χειριστών άνελκυστήρων καί Κηπουρού.
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Γ) Έκτακτοι είναι άπασαι αί λοιπαί θέσεις τού Βοη­
θητικού Π ροσωπικού.

’Άρθρον 8

1. Τό Κεφάλαιον α) Διοικητικαί θέσει: τού άρθρου 11 
τού οργανισμού, ώς άντικατεστάθη διά τών άπό 2-5 -39,
20-9-60, 14-10-00 καί 7-0 62, Β. Δ/των αντικαθίσταται 
ώ: κάτωθι :

Α' ΚΛΤΙΙΓΟΡ1Λ

Αί θέσεις τών Υποδιευθυντών πληρούνται, είτε διά διο­
ρισμού πτυχιούχων της Νομικής ή της Άνωτάτης Σχολής 
Οικονομικών καί Εμπορικών Επιστημών ή τής Παντείου 
Σχολής καί κεκτημένων 5/ετή τουλάχιστον προϋπηρεσίαν 
μονίμου διοικητικού υπαλλήλου παρά τώ Δημοσίω ή Ν.ΙΙ. 
Δ.Δ. είτε δια προαγωγής, έντάξεως ή μετατάξεως 'υπαλ­
λήλων τού Νοσοκομείου ΰπηρετούντων εις θέσεις Λ' Κατη­
γορίας καί κεκτημένων τουλάχιστον τον 4ον βαθμόν καί 
υπέρ 15/ετή υπηρεσίαν παρά ταΐς Διοικητικαΐς ή Οίκονο- 
μικαΐς Ύπηρεσίαις, μετ’ άπόφασιν τού Υπηρεσιακού Συμ­
βουλίου τού Νοσοκομείου έγκρινομένην υπό τού Υπουργού 
Κοινωνικής Προνοίας καί δημοσιευομένην διά τής Έφημε- 
ρίδος τής Κυβερνήσεως.

Διά την θέσιν Προϊσταμένου Οικονομικών Υπηρεσιών 
άπαιτεΐται πτυχίον Νομικής ή τής Άνωτάτης Σχολής Οι­
κονομικών καί Εμπορικών Επιστημών ή τής Παντείου 
Σχολής καί 3ετης τουλάχιστον προϋπηρεσία διοικητικού ή 
οικονομικού υπαλλήλου παρά τώ Δημοσίω ή Νοσηλευτικοί 
Ίδρύματι, διά δέ την θέσιν Άρχιλογιστού πτυχίον μιας τών 
Σχολών τούτων καί διετής κατά τά άνω προϋπηρεσία.

Διά την θέσιν Λογιστού απαιτείται πτυχίον Νομικής 
ή τής Άνωτάτης Σχολής Οικονομικών καί Εμπορικών Ε πι­
στημών ή τής Παντείου Σχολής.

2. Αί έπί 5ω βαθμώ θέσεις Διοικητικών υπαλλήλων καί 
Λογιστών πληρούνται διά προαγωγής άντιστοίχως Γρα- 
φέων—Δακτυλογράφων καί Βοηθών Λογιστών Β' κατηγο­
ρίας τών έκ τούτων κεκτημένουν υπέρ 4ετή εύδόκιμον υπη­
ρεσίαν έν τώ 6ω βαθμώ.

3. Ή  παράγραφος 2 τού κεφαλαίου «Μόνιμοι θέσεις» Β' 
Κατηγορία τού άρθρου 11 τού ’Οργανισμού, ώς άντικατε- 
στάθη διά τών άπό 2-5-39, 20-9-60, 14-10-60 καί 7-2-62 
Β. Διαταγμάτων άπαλείφεται.

4. Είς τό κεφάλαιον «Μόνιμοι θέσεις» Β' κατηγορία 
τού άρθρου 11 τού ’Οργανισμού, ώς άντικατεστάθη διά τών 
άπό 2-5-59, 20-9-60, 14-10-60 καί 7-2-62 Β. Διαταγμά­
των προστίθεται παράγραφος έχουσα ώς κατωτέρω:

Διά την θέσιν Προϊσταμένης Ραφείου—Σιδηρωτηρίου 
άπαιτεΐται άπολυτήριον Γυμνασίου ή Μέσης Εμπορικής 
Σχολής καί άρτια γνώσις ραπτικής.

5. *0 τίτλο: «Ίατρικαί θέσεις» Α' κατηγορία τού άρθρου 
11 τού ’Οργανισμού, ώ: άντικατεστάθη διά τών άπό 2-5-59, 
14-9-60 καί 7-6-62 Β. Διαταγμάτων, άντικαθίσταται ώς 
κάτωθι:

Α' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
β) Ίατρικαί θέσεις.

Διά τάς ΐατρικάς θέσεις τής ’Ενδοκρινολογικής Κλινικής 
έφαρμόζονται αί δι’ έκάστην θέσιν κείμεναι διατάξεις.

Διά τάς θέσεις Διευθυντών Καρδιολογικών Εργαστη­
ρίων καί Ειδικών ’Ιατρών Συμβούλων, έφαρμόζονται αί περί 
Διευθυντών Κλινικών κείμεναι διατάξεις.

Διά τάς θέσεις Προϊσταμένων Εργαστηρίων έφαρμό- 
ζονται αί περί Διευθυντών Εργαστηρίων κείμεναι διατά­
ξεις.

Διά τήν θέσιν τού Επιμελή τού τεχνητού νεφρού, άπαιτεΐ- 
ται έκτός τών ύπό τών κειμένων διατάξεων προβλεπομένων 
προσόντων Έπιμελητού Κλινικής καί διετής, τουλάχιστον 
είς αλλοδαπήν ή ημεδαπήν, έκπαύδευσις είς τά τού τεχνητού 
νεφρού.
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'Ο τίτλο; «Θέσεις Βιοχημικών καί Φαρμακοποιών» Α '  
Κατηγορία τού άρθρου 11 του ’Οργανισμού, ώς άντικατεστά- 
θη διά τών άπό 2-5-59, 14-9-60 καί 7-6-62, Β. Διαταγμά­
των, άντικαθίσταται ώς κάτωθι:

Λ'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
γ) Θέσεις Βιοχημικών — Φαρμακοποιών καί Φυσικών

Διά τάς θέσεις Φαρμακοποιών άπαιτεΐται δίπλωμα 
ήμετέρου ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου καί άδεια άσκήσεως 
τοΰ επαγγέλματος.

Διά τάς θέσεις χημικών — βιοχημικών απαιτείται δί­
πλωμα ήμετέρου ή άλλοδαποΰ Πανεπιστημίου άπό διετίας 
τουλάχιστον.

Διά τάς θέσεις Φυσικών, απαιτείται έκτος του Πτυχίου 
Φυσικών ’Επιστημών του Πανεπιστημίου καί εΐδίκευσις 
εις τήν ’Ιατρικήν Φυσικήν.

"Αρθρον 9.
1. Το πρώτον έδάφιον της παραγράφου 3. α Α' Κατη­

γορία του άρθρου 13 του ’Οργανισμού, ώς έτροποποιήθη 
διά του άρθρου 5 τοΰ άπό 2-5-59, τοΰ άρθρου 7 τοΰ άπό 
14-9-60 καί τοΰ άρθρου 8 τοΰ άπό 7—6-62 Β. Δ/των 
άντικαθίσταται ώς έξης:

3.α) Ή  προαγωγή τών υπαλλήλων τοΰ Διοικητικού 
Προσωπικού διενεργεϊται ώς άκολούθως :

Α'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

Διά τούς 'Τποδιευθυντάς μετά τετραετή εύδόκιμον 
υπηρεσίαν έν έκάστω βαθμώ.

Διά τόν Προϊστάμενον Οικονομικών 'Υπηρεσιών μετά 
τριετη εύδόκιμον υπηρεσίαν έν τώ 7ω καί 6ω βαθμώ καί 
μετά τετραετή έν έκάστω τών έπομένων βαθμών.

Διά τόν ’Αρχιλογιστήν καί Λογιστήν μετά τριετή εύ­
δόκιμον υπηρεσίαν έν τώ 8ω, 7ω καί 6ω βαθμώ καί μετά 
τετραετή έν έκάστφ το>ν έπομένων βαθμών.

2. Ίο έδάφιον β) τής παραγράφου 3. α του άρθρου 13 
τοΰ ’Οργανισμού, ώς έτροποποιήθη διά τοΰ άρθρου 5 τοΰ 
άπό 2—5—59, τοΰ άρθρου 7 τοΰ άπό 14-9-60 καί τοΰ άρθρου 
8 τοΰ άπό 7-6-62 Β. Δ/των άντικαθίσταται ώς έξης :

β) Ή  προαγωγή τών Φαρμακοποιιών, Χημικών καί 
Φυσικών ένεργεϊται άνά τριετή εύδόκιμον υπηρεσίαν έν τώ 
7ω, 6ω καί 5ω βαθμώ καί μετά τετραετή έν έκάστω τών 
έπομένων βαθμών, ή δέ προαγωγή τών Βοηθών Φαρμακείου 
ένεργεϊται ώς καί ή προαγωγή τών υπαλλήλων Β' Κατηγο­
ρίας τοΰ Διοικητικού Προσωπικού-

"Αρθρον 10.
Προς άντιμετώπισιν έκτάκτων περιοδικών ή ειδικών 

υπηρεσιακών αναγκών, αϊτινές έπιβάλλουν παροχήν εργασίας 
εις ήμέρας άργίας ή πέραν τών ώρών οίασδήποτε ύπο/ρεω- 
τικής υπηρεσίας, δι’ ήν καταβάλλονται έπιδόματα ύφ’ οίαν- 
δήποτε μορφήν, δύναται νά συγκροτήται, άποφάσει τοΰ Διοι­
κητικού Συμβουλίου, Συνεργείου έξ ύπαλλήλων τοΰ 'Ιδρύ­
ματος. Τό άνώτατον όριον διάρκειας τής τοιαύτης έργασίας, 
ώς καί ή καθ’ ώραν άποζημίωσις τών υπαλλήλων θέλει 
όρισθή διά κοινής άποφάσεως Υπουργιών Κοινωνικής Πρό­
νοιας καί Οικονομικών.

"Αρθρον 11.
Αί διά τοΰ παρόντος συνιστώμεναι θέσεις θά πληρωθούν 

σταδιακώς καί άναλόγως τής χρονικής περιόδου ένάρξεως 
λειτουργίας τών Κλινικών, Χειρουργείων, Εργαστηρίων 
κ.λ.π. τών στεγασθησομένων εις τήν άνεγειρομένην 8/ώρο- 
φον Νέαν κατ’ έπέκτασιν Πτέρυγα τοΰ Νοσοκομείου.

Εις τόν αύτόν έπί τής Κοινωνικής Προνοίας Υφυπουργόν 
άνατίθεμεν τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τοΰ παρόντος 
Β. Διατάγματος.

Έν Άθήναις τή 11 Αύγούστου 1064. 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

Β.
Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΚΟΙΝ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΔΡ. ΚΟΚΚΕΒΗΣ
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Η ΔΙΕΥΘΥΝΣ1Σ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ
Γ Ν Ω Σ Τ Ο Π Ο Ι Ε Ι  Ο Τ Ι :

‘Από 1 ’Ιανουάριου 1960 ή έτησία συνδρομή τή5 ΈφημερΙδος τήζ Κυβερνήσεων, ή τιμή των τμηματικών πωλου­
μένων φύλλων ρύτήν καί τά τέλη δημοσιεύσεων έν τω  Δελτίω ’Ανωνύμων Εταιρειών καί Εταιρειών Περιωρι- 

σμένην Ευθύνη; καί τώ Παραρτήματι την Έφημερίδον την Κυβερνήσεων καθωρίσθησαν ών κάτωθι :

Α. ΕΤΗΙ ΙΑΙ
1. Διά τό τεύχος Α’................................................ Δραχ. 400
2. » » » Β' .......................................... » 250
3. » > » Γ' ...............................................  » 200
4. » » » Δ’ ........................................ » 400
5. » » Παράρτημα ............................................  » 200
6. » » Δελτίον ’Ανωνύμων ‘Εταιριών . . . .  » 500
7. » » τεύχος Πράξεις Νομικών Προσώ­

πων Δ.Δ. κλπ........................  » 300
8. » » Δελτίον ’Εμπορικής καί Βιομηχανι­

κής ιδιοκτησίας ...............................  » 200
9. Δι* άπαντα τά τεύχη, τό Παράρτημα καί

τά Δελτία .....................................  » 2 000
ΟΙ Δήμοι καί αί Κοινότητες τού Κράτους κατα-
βάλλουσι τό ήμισυ τών άνωτέρω συνδρομών.

Β . ΤΙΜΗ

Έκαστον φύλλον, μέχρις 8 σελίδων, τιμάται δραχ. 2, άπό

ΣΥΝΔΡΟΜΑΙ
‘Υπέρ τού Ταμείου ’Αλληλοβοήθειας Προσωπι­
κού ’Εθνικού Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) άναλο-
γουν τά έξης π ο σ ά :

1. Διά τό τεύχος Α'............................................  Δραχ. 20.—
2. » » » Β’   » 12,50
3. » » » Γ'   » 10.—
4. » » » Δ '.................................................  > 20.—
5. » » Παράρτημα .............................................. » 10.—
6. » » Δελτίον Ανωνύμων Εταιρειών ______   » 25.—
7. » » τεύχος «Πράξεις Νομικών Προσώπων

Δημ. Δικαίου κ.λ.π.» ...................... » 15.—
8. » » Δελτίον Έμπ. καί Βιομ. ’Ιδιοκτησίας » 10.—
9. » » ΔΓ άπαντα τά τεύχη.............................  » 100.—

ΦΥΛΛΩΝ

σελίδων καί άνω έκτός είδικών περιπτώσεων, δραχ. 5.

Γ. ΤΕΛΗ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ
I. ΕΙς τό Δελτίον ‘Ανωνύμων Εταιρειών καί 'Εται­

ρειών Περιωρισμένης Ευθύνης:
Α' Δημοσιεύματα ’Ανωνύμων ‘Εταιρειών.
1. Τών δικαστικών πράξεων ......................... .. Δραχ.
2. Τών καταστατικών ’Ανωνύμων Εταιρειών . .  »
3. Τών τροποποιήσεων τών καταστατικών τών

’Ανωνύμων Ε τα ιρ ειώ ν .................................. »
4. Τών άνακοινώσεων καί προσκλήσεων είς γε­

νικός συνελεύσεις, ώς καί τών κατά τό άρ- 
θρον 32 τού Ν. 3221)24 γνωστοποιήσεων »

5. Τών άνακοινώσεων τών ύπό διάλυσιν ’Ανω­
νύμων ‘Εταιρειών, κοιτά τό Β.Δ. 20)5)1939 »

6. Τών Ισολογισμών τών ’Ανωνύμων Ε τα ι­
ρειών ............................................................... >

7. Τών συνοπτικών μηνιαίων καταστάσεων τών
Τραπεζικών ‘Εταιρειών ................................ »

8. Τών αποφάσεων περί έγκρίσεως τιμολογίων
τών ’Ασφαλιστικών ‘Εταιρειών .................  »

9. Τών Υπουργικών αποφάσεων περί παροχής
άδειας Ιπεκτάσεω; τών έργασιών ’Ασφα­
λιστικών ‘Εταιρειών, ώς καί τών έκΟ'σεων 
περιουσιακών στοιχείων .............................. »

200
5.000

1.000

500

100

2.000

500

300

2.000

10. Τών περί παροχής πληρεξουσιότητος πρός
άντιπροσώπευσιν έν Έλλάδι άλλοδαπών
‘Εταιρειών ..................................................... ΔραΧ. 1.000

11. Τών άποφάσεων περί συγχωνεύσεως ’Ανω­
νύμων ‘Εταιρειών ................................ » 5.000

1 Β’ Δημοσιεύματα ‘Εταιρειών Περιωρισμένης Εύθύνης.
I 1. Τών Καταστατικών...........................................  Δραχ. 500
| 2. ΤώνΤροποποιήσεωντών Καταστατικών . . . .  » 200

3. Τών άνακοινώσεων καί προσκλήσεων ..................  » 100
| 4. Τών ’Ισολογισμών..................  ..............................  » 500

5. Τών Ικθέσεων έκτιμήσεως περιουσιακών στοι­
χείων ............................................................... » 500

II ΕΙς τό Παράρτημα
1. Τών δικαστικών πράξεων, προσκλήσεων καί

λοιπών δημοσιεύσεων ............................  » 200
2. Τών άδειών πωλήσεως ιαματικών ύδάτων . . .  » 500

I
; Τό ύπέρ τού Ταμείου ’Αλληλοβοήθειας Προσωπικού ’Εθνικού 

Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) καταβλητέου ποσοστόν έπί τών τελών 
δημοσιεύσεων έν τώ  Δελτίφ ’Ανωνύμων ‘Εταιρειών καί ‘Εταιρειών 
Περιωρισμένης Εύθύνης έν γένει ώρίσθη είς 5 ο/ο

Δ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΣΥΝΔΡΟΜ ΩΝ - ΤΕΛΩΝ ΔΗΜ Ο ΣΙΕΥΣΕΩ Ν ΚΑΙ ΠΟ ΣΟ ΣΤΩ Ν  Τ.Α.Π.Ε.Τ.

1. Α1 σύνδρομα! τού εσωτερικού καί τά τέλη δημοσιεύσεων προκαταβάλλονται είς τά Δημόσια Ταμεία έναντι άποδεικτικού είσπρά- 
ξεως, δπερ μερίμνη τού ένδιαφερομένου άποστέλλεται είς τήν Υπηρεσίαν τού ’Εθνικού Τυπογραφείου.

2. Αί συνδρομαι τού έξωτερικού δύναται ν’ άποστέλλωνται καί είς άνάλογον συνάλλαγμα δι* έπιταγής έπ* όνόματι τού Διευθυντού 
ιού ’Εθνικού Τυπογραφείου.

3. Η καταβολή τού ύπέρ τού Τ.Α.Π.Ε.Τ. ποσοστού έπί τών άνωτέρω συνδρομών καί τελών δημοσιεύσεων ένεργεϊται Ιν Άθήναις μέν 
εις τό ταμείον τού ΤΑΠΕΤ (Κατάστημα οθνικού Τυπογραφείου), έν ταΐς λοιπαΐς δέ πόλεσι τού Κράτους είς τά Δημόσια Ταμεία, άτινα 
άποδίδουσι τούτο είς τό ΤΑΠΕΤ, συμφώνως πρός τά οριζόμενα διά τής ύπ ’ άριθ. 192378)3639 τού έτους 1947 (RONIäO 185) έγκυκλίου δια- 
ταγής τής Γενικής Διευθυνσεως Δημοσίου Λογιστικού. Επί συνορομών εξωτερικού άποστελλομένων δι’ έπιταγών, συναποστέλλεται διά τών 
επιταγών καί τό ύπέρ τού ΤΑΠΕΤ ποσοστόν.

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΚΩΝ ΧΡ. ΤΡΥΦΩΝΑΣ

ΕΚ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ
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Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε Ν Α

Κ α ν ο ν ια τ » χ  Αεατάγμοΐ'ϊαι
Περί καθοριαμοΰ των νότων καί σωμα;ικών βλαβών αΐτινες 

αποτελούν κώλυμα προς διορισμόν εις έκπαιδευτικάς θέ­
σεις ή επιβάλλουν την εκ της ύπηρ.εσίας άπομάκρυνσιν. . 

Π4ρι τροχοποιήσεως καί συμπληρώσει»; τού άρθρου 1 τοΰ 
^  άπό 2 Αγουστου ΐ5"37 Β. Διατάγματος «κερί κατανομής 

εις Ιζήματα καί Γραφεία τής εις την αρμοδιότητα τών 
'Υπηρεσιών ’Εντελλομένων Εξόδων τών Πολιτικών Υ ­
πουργείων, υπαγόμενης εργασίας».......................... .  .

Περί χρόνου ένάρξεως καί λήξεως σχολικού έτους 1941- - 
1942 ώς καί περί εγγραφών καί εξετάσεων ίδιου σχολι­
κού «τους εν ταΐς έχαγγελματικα*ς σχολάις. ............... .. 3

Περί συμπληρώσεως κάί τροποποιησεως τοΰ οργανισμού του 
'Ιπποκρατείου Νοσοκομείου Α θηνώ ν................ .............. 4

ΚΑΝΟΝΙΣΤΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
--------- ■ (!)

Ι Ί ε ρ Ι  γ,αϋνρ ιομον τώ ν  νόσω ν κα ι σ ω μ α τικώ ν β λα β ώ ν αϊ- 
τ ιν ε ς  άηοτε/,ονν κ ώ λυμ α  π ρ ό ς  δ ιορ ισμόν ε ίς  ,έκπα ιόευ-  
τ ικ ά ς  ϋ 'έα εις  ή επ ιβ ά λ λ ο υ ν  τη ν  έ κ  τη ς  ύπη ρεα ία ς άπο- 
μ ά κρ υνα ιν .

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΕΙΑ
“Ηχοντες ύπ’ οψει τό άρθρον 28 τοΰ Α. Ν. 1969)1939 

«περί αδειών τών πολιτικών δημοσίων υπαλλήλων καί εκπαι­
δευτικών λειτουργών» .καί μετά σύμφωνον γνώμην τοΰ ’Ανώ­
τατου Συμβουλίου ’Εκπαιδεύσεως καί έμοίαν τοΰ Συμβουλίου 
^Επικράτειας, συμπεριλαμβανομένην εις την ύπ’ άριθ. 50)1) 
42 πράξιν του, άπεφάσίσαμεν καί διατάσσομεν ;

Άρθρον 1.

1. Βασική προϋπόθεσίς προς διορισμόν ικανών εκπαιδευτι­
κών καί προς τήν έν τή υπηρεσία· διατήρησιν τών έν αυτή 
διατελούντων καθορίζεται ή έξ άμφοτέρων επιλογή τών έ- 
χόντων άρτίαν σωματικήν καί. ψυχικήν διάπλασιν καί δυνα- 
μενων νά άντέχωσιν εις τά βάρη καί τούς κόπους τοΰ διδασκα­
λικού επαγγέλματος.

%  Το εργον τής επιλογής ταότης ανατίθεται εις τό προ­
σωπικόν τής Σχολιατρικής Υπηρεσίας, ώς καί είς τούς άλ­
λους ιατρούς κατά τά ΰπό τών κειμένων διατάξεων οριζόμενα.

3. Ό  «ν τώ άρθρω 6 πίνας περιλαμβάνει τάς νόσους ώς 
καί τάς βλάβας αιτινες θεωροΰνται έφεξής ασυμβίβαστοι πρός 
τό έ'ργον του εκπαιδευτικού λειτουργού.

"Αρθρον 2.

1. Οόδείς διορίζεται εις εκπαιδευτικήν θεσιν τής στοιχειώ­
δους ή τής μέσης Έκπαιδίεύσεως,, είς τήν σχολιατρικήν υπη­
ρεσίαν καί είς τήν υπηρεσίαν τής σωματικής αγωγής, οόδείς 
είσάγεται είς Παιδαγωγικήν ’Ακαδημίαν ή άλλην άνωτέραν

1 εκπαιδευτικήν σχολήν καί -οόδείς τών έν τή ύπηρεσίοι διατε- 
λούντων εκπαιδευτικών λειτουργών διατηρείται έν αυτή άνευ 
προηγούμενης ιατρικής έξετάσεως, διαπίστευσης τήν πλήρη 
καί άρτίαν σωματικήν κατάστασίν του.

2. Ή ιατρική έξετασις διενεργείται" ύπό τών αρμοδίων
2 πρός τούτο Υγειονομικών ’Επιτροπών καί σχολιάτρων ή άλ­

λων ιατρών, καθ’ α ορίζουσιν αί κειμεναι διατάξεις.
3. Ή  ιατρική έξετασις είναι κλινική, ακτινολογική καί 

εργαστηριακή, έφ’ όσον παρίσταται πρός τούτο ανάγκη, έπι- 
προσ&έτως δ’ έκτείνεται καί εις τήν υγιεινήν κατάστασίν τού 
περιβάλλοντος, έν φ δίαβιοΐ ό εξεταζόμενος, καταρτιζόμενου 
καί υπογραφομένου ύπό τού έξετάσαντος ιατρού τού ύπό τοΰ 
Υπουργείου καθοριζόμενου ατομικού δελτίου τής υγιεινής κα- 
ταστασεως. τοΰ έξετασθέντος. ;

Άρθρον 9.

1. Τά ατομικά δελτία υγείας τών σπουδαστών τών Παι­
δαγωγικών Άκαδημιών ή άλλων άνωτέρων εκπαιδευτικών 
σχολών φυλάσσονται ύπό τής σχολιατρικής οτύτών υπηρεσίας 
ιδιαιτέρως καί παραξίδονται είς τούς ενδιαφερομένους κατά 
τήν άποφοίτησίν των, υποχρεωμένους έφ’ όσον έπιθυμούσι νά 
τόχωσι διορισμών, νά ύποβάλωσι ταΰτα μ.ετά σχετικής αίτή- 
σεως είς τήν άρμοδίαν Υγειονομικήν ’Επιτροπήν, ήτις ένη- 
μεροΰσα καί έλέγχουσα ταΰτα, γνωματεύει αν ούτοι δύνανται 
νά διορισθώσιν. ώς έχοντες πλήρη υγείαν.

Είς τήν αυτήν ύποχρέωσιν ύπόκεινται οϊ πτυχιοΰχοι τών 
Πανεπιστημίων, έφ’ όσον ή άρμοδία Υγειονομική Υπηρεσία 
αύτών έχει συντάξει ατομικόν δελτίον της υγείας των.

2. Είς περίπτωσιν διορισμού τά ατομικά δελτία παραδί­
νονται ΰπό τών ένδ'ιαφερομένων είς τούς σχολιάτρους τής οι­
κείας περιφερείας, ο'τινες διά μεταγενεστέρων αύτών εξε­
τάσεων θά συμπληροΰσι καί ένημερούσι ταΰτα.

3. Προκειμένου περί τής ιατρικής έξετάσεως τών έν ύ­
πηρεσίοι διατελούντων εκπαιδευτικών λειτουργών και μη ε- 
χόντων ΙξετασΘή κατά τό παρελθόν τα καταρτιζόμενα ατο­
μικά δελτία υγείας φυλάσσονται ΰπό ’ τών αρμοδίων σχολιά- 
τρων.

"Αρθρον 4.

ί. Τό παράστημα καί ή καλή άνάπτυςις τοΰ μυϊκού συστή­
ματος είναι έκ τών απαραιτήτων προσόντων των εκπαιδευτι­
κών λειτουργών.
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Ή  έκτίμησίς τού αναστήματος καί τού βάρους τών υ̂ τοώη- 
φίων σπουδαστών ίων Παιδαγωγικών Άκαδημιών καί των 
άλλων άνωτέρων εκπαιδευτικών σχολών έπαφίενται εις τον 
έξετάζοντα αρμόδιον ιατρόν- ’Εν οΰ&μ,ια όμως περιπτώσει ε­
πιτρέπεται ανάστημα κατώτερον τού ί .55 δ'·ά τους άρρενας 
υποψηφίους σπουδαστάς τών Πα^αγωγαών Άκαδημιών και 
τοό 1.50 ίιά τάς θήλεις, τού 1-65 διά τους άρρενα; τήςΓυ- 
μναστικής ’Ακαδημίας καί 1.65 διά τάς θέλεις, ώς επίσης 
δεν επιτρέπεται' υπέρμετρος άπίσχνανσις καί παχυσαρκία.

2, ’Απαραίτητος επίσης είναι καί ή φυσιολογική όξυτης 
τών αισθήσεων καί δη ίδια της όράσεως και της ακοής κατά 
τα εν τώ άρθρω 6 οριζόμενα.

ΤΙ έξέτασις τής οπτικές καί ακουστικής όξυττ/τος γίνε- 
• τα*, κατά τάς υπό τής Σχολικής Υγιεινής παραδεδεγμένος 

μεθόδους.
Άρθρον 5.

1. ΓΙροκειμένου περί διορισμόν εις εκπαιδευτικός.θέσεις 
θυμάτων πόλεμόν πασχόντων εκ μερικής άΐίΐκανότητος οι 
έξετάζοντες ιατροί κρίνονσι κατά πόσον ή έκ τών τραυματι­
κών βλαβών κλπ. μερική «Μκίανότης παρεμποδίζει τούτους 
ήπό τής πλήρους έκπληρώσεως τού έργου των,.

2. Πάντως αποκλείονται τοό διορισμοί) εκ τών θυμάτων 
πολέμου οί πάσχοντες έκ λοιμωδών μειοδοτικών νόσων καί 
νευρικών ή ψυχικών .διαταραχών καί οί παρουσιάζοντες με­
ρικήν ανικανότητα, παρεμποδίζονταν τό εργον των.

Ειδικαί διατάξεις 
; — ■ "Αρθρον 6.

Καθορίζομεν ώς κάτωθι τά νοσήματα καί τάς σωματικάς 
βλάβας ενεκα τών όποιων κρίνονται ανίκανοι διά τό εργον του 
εκπαιδευτικού λειτουργού :

.. . ΚΕΦΑΛΑΒΟΝ Α'.
! Καθολικοί »όσοι

1. Άκρα αδυναμία εξυως.
2 .  Υπέρμετρος παχυσαρκία.
3. Χρονιά παραμορφωτική πολυαθριτις εις βαθμόν παρ.α- 

κωλύον.τα την λειτουργίαν των μελών.
4. Ουσιώδεις διαταραχαί τών ενδοκρινών άξενων καί εί- 

δικώτερον ή νόσος τού Β Α β Ε ΙΧ ^ , τό μυξοίδημά, ή συν­
δρομή του ΑΌΙδβΟΝ, ,ή μεγαλακρία, ό γιγαντισμός, ό να-, 
νιομός, αϊ λιπογεννητικαί σονδρομαί κλπ.

5. Αί φυματιώδους φόσεως παθήσεις οΐουδήποτε οργά­
νου, διαπυτούμεναι κλινικώς, μικοοσκοπικώς, άκίτινολογι- 
κώς και βιολογικώς (εις τό εξελικτικόν ή το έν ενεργεί« 
στάδιον).

0 . Χρονιά .δυσεντερία (άμοιβαδική ή άλλη), μή ύποχω- 
ροΰοα εις τήν οίκείαν θεραπείαν καί συνοδευομένη υπό με­
γάλης έκπτώσεως τών δυνάμεων καί γενικών φαινομένων 
(ψυχικών ή άλλων).

ι .  Αί ύδατίδες κύττεις οΐουδήποτε οργάνου. Αί ίώμεναι 
κατόπιν έγχειρήσεως καθιστούν τον πάσχοντα ικανόν.

3· Αί λεϊσμανιάσεις (καλά ,άζάρ), ή νόσος τού ύβνευ,, ή 
διστομιασις. ή βιλλαρζιωσις. ή φιλαρίωσις, ή άκτινομύκω- 
σις, ή ασπεργίλλωσις τού πνεύμονες καί ή σποροτρίχωσις τού 
πνεύμονος, εφ’ όσον δεν υποχωρούν είς τήν οίκείαν θεραπείαν.

9 . Αί φυματιώδεις αρθρίτιδες τών μεγάλων άρθρώσεων 
καί αί έκδηλοι φυματιώδεις αδενίτιδες μή υποχωρούσα! διά 
τής θεραπείας.

10. ΧρίΜα λεμφικά οιδήματα προκαλοΰντα σοβαράς λει- 
τονργικάς διαταραχάς.

1 1 . Χρόνια εκτεταμένα άτονα έλκη μή ,όποχωρούντα εις 
την οίκείαν θεραπείαν.

12. Ονλαί εκτεταμεναι, ή δύσμορφοι, ή υποκείμενα! εις 
έςέλκωσιν.

13. Όγκοι κακοήθεις.
14. Όγκο: καλοήθεις μή ίατοι διά χειρουργικής ,έπεμ- 

βάσεως, έφ’ όσον Ικ τού όγκου .των' ή τής §δρας των προ- 
καλίϋν σοβαρόν* δυσχέρειαν ή δυσμορφίαν.

15. Συριγγώδεις πόροι πυορρούιυτες και μή ύποχωρούντες 
εις τήν οίκείαν θεραπείαν.

16. Εκτεταμένα αγγειώματα προκαλοδντα δυσμορφίαν καί 
υποκείμενα είς εξέλκωσίν.

17. ’Ανευρύσματα οΐουδήποτε είδους.
18. Αί χρόνια. φλεβίτιδες ώς καί αί άπότοκοι τούτων κυ­

κλοφορικά! διαταραχαί..
19. Ρήξεις καί κή^αι τών μυών, ή ρήξεις τών τενόντουν 

®φ’ όσον προκαλούσι σοβαράς λειτουργικάς ¡διαταραχάς,
20. Μόνιμοι μυΤκαί άτροφίαι έπιφέρουσατ δυσχέρειαν είς 

τάς κινήσεις τών μελών είς σημεΐον /παραβλάπτον τό διδα­
κτικόν εργον.

21. Χρονία άρθρίτις, ύδραρθρος, έιφ’ όσον είναι σαφώς έκ- 
δεδηλωμέναι καί δυσχεραίνουσι τό επάγγελμα.

22. Τελεία άγκύλωσις μεγάλης άρθρώσεως ή ατελής 
μέν, πλήν παρακωλόουσα ούσιωδώς τήν· λειτουργίαν τού μέ­
λους.

23. Ψυχρά αποστήματα μή ύποχωρούντα εις τήν θερα­
πείαν .

24. Χρονιά εκτεταμένη περιοστιτις μή υποχωρούσα είς 
τήν θεραπείαν.

25. Ύπεροστώσεις, έξοστώσεις, όγκοι τού περιοστέου, 
•υπερτροφικοί πόροι παρακωλύοντες ούσιωδώς τήν λειτουρ­
γίαν τού μέλους.

26. Χρονία ¿στεομυελιτις.
27. Αιαβήτις βαρείας μορφής μετ’ εκδήλων διαταραχών.

ί · ΚΕΦΑΆΑΙΟΝ Β'.
Παθήσεις κατά χώρας.

Κεφαλή. ,
28· ’Επίσημοι εμπιέσεις ή άπώλειαι ουσίας τών οστών του 

κρανίου ή άλλαι βαρείαι βλάβαι τών όστών τής κεφαλής, 
προκαλούσαι μονίμους λειτουργικάς διαταραχάς.

Πρόσωπον. ι
29. ’Εκτεταμεναι ούλαί τού προσώπου έπιφέρουσαι κατα­

φανή δυσμορφίαν. . *
30- Χρόνιαι παθήσεις τών μετωπιαίων κόλπων, τών σφη­

νοειδών, πού ΐγμορείου άντρου καί τών ηθμοειδών κυψελών 
μή ύποχωρούσαι τή οικεία θεραπεία καί έφ’ όσον προκαλούσι 
σοβαράς διαταραχάς.

31. Κατάγματα καί οστεΐτιδες τών όστών τού προσώπου, 
!φ’ όσον προκαλούσι δυσμορφίαν καί παραμορφώσεις καί δεν 
ύποχωρούσιν εις τήν οίκείαν θεραπείαν.

Στόμα—Χείλη. · \
32· Παθήσεις δυσχεραίνουσαι τήν ομιλίαν καί κατάποσιν 

ή προκαλούσιν εκδηλον δυσμορφίαν. Δυσαρθρία*. τραυλισμός, 
έξαιρέτως εκδηλος ροταΐκισμός κλπ.

Ρίς.
33. Ή  χρονία ατροφική ρινΐτις μετά χαρακτηριστικής καί 

λίαν εκϊήλου οζαινώδους κακοσμίας.



891ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΓΒΕΡΝΗΣΕΟΣ ιΤΚΊΓΧΟΣ ΠΡΟΤΟΝ )

"Οργανα ακοής. .
34. Μερική τι ολική ελλειψι; ιών ώτικών χόνδρων. η τον 

ένος μόνον η ή έκδηλος αύτών, η τού ακουστικού τιόρου χα- 
ραμόρφωσις-

35. Ή  αμφίπλευρος κώφωσις ή ή βαρυκοία μη -συμβιβαζό­
μενη προς το εργον τον εκπαιδευτικού λειτουργόν, ό ίλιγγος 
του ΜΕΝΊΕΒΕ καί χάσαι αΐ παθήσεις τού λαβυρίνθου.

Λαιμός - -Λάρυγξ—Φάρυγξ.
36- Ή  βρογχοκήλη (ογκώδης).
37. Αΐ στενώσεις τοΰ φάρυγγος ή λάρυγγος, ή φυματίωσις 

τοϋ λάρυγγος ώς καί πάσα λαρυγγική ή φαρυγγική πάθησις 
έπιφέρουσα σημαντικήν λειτουργικήν δυσχέρειαν.

©ώραξ. ;
38. Ή άνΟικτή φυματίωσις των πνευμόνων, οιαπιστουμένη 

κλινικός, εργαστηριακός καί άκτινολογικώς.
39. Ή  κλειστή φυματίωσις, έφ’ όσον έξωτερ ικεόετα: διά 

σαρών ακτινολογικών μετά ή άνευ ακροαστικών φαινομένων·
Ή  εν άδρανεία. πνευμονική σκλήρυνσις, συνεχείς άποδρα- 

μουσης άδενίτιδος. βρογχίτιδες ή άλλης παθήσεως μετά κα­
λής γενικώς καταστάσεως καί μή συνοδευομένη υπό άξιων 
λόγου λειτουργικών διαταραχών ή ακτινολογικών ευρημάτων 
δεν αποτελεί κώλυμα διορισμού ή οιατηρήσεως εν τή ύπη-

40. Χρόνιοι βρογχίτιδες μετ’ έχισήμου χνευμονικοΰ εμφυ­
σήματος. ΤΑσθμα έχίμονον οιουδήχοτε τόπου·

41. Ή  χλευρίτις.
42- Ή  εκτεταμένη χαχυχλευριτις καί τά υπολείμματα 

τών πλευρίτιδων, έφ’ όσον συνυπάρχουν καί γενικά φαινόμενα 
καταβολής τής Ορέψεως, πυρετικής κινήσεως κλπ. συνηγο- 
ροΰντα έκδήλως ΰπερ τής ενεργού φυματιώδους φόσεως αυτών.

43. Οί φέροντες ελαφρά υπολείμματα' πλευρίτιδος μετά 
καλής γενικώς καταστάσεις, άνευ λειτουργικών διαταραχών 
καί άνευ γενικών φαινομένων κρίνονται ικανοί,

Κοιλία— Πεπτικόν σύστημα·
44. Χρόνιοι παθήσεις τοΰ στομάχου καί τών έντερων, προσ- 

ηκόντως βεβαιωθείσαι (έ'λκη μή ΰποχωροΰντα, στενώσεις, νεο­
πλάσματα, κλπ.).

45. Κοιλιοκήλη, όσφυοκήλη, βουβωνοκήλη, μηροκήλη καί 
έπιπωματική κήλη, έφ’ όσον είναι ογκώδεις, δυσκόλως ανα­
τάσσονται καί δεν συγκρατοΰνται διά τών κηλεπιδέσμων- 
Σπλαχνόπτωσις μεγάλου βαθμού, ιδία έπί γυναικών κατόπιν 
τοκετού, όταν παρακολουθήται ύπό γενικών φαινομένων καί 
δεν υποχωρεί εις τήν θεραπείαν.

46. Χρόνιαι περιτονίτιδες.
47. Κοιλιακά συρίγγια-
48. 'Ο άσκίτης υδρωψ οΐασδήποτε φόσεως.
49ε Αΐ κιρρώσεις τοΰ ήχατος.

50. Χρόνιαι χολοκυστίτιδες καί χολολιθιάσεις, μή υποχωρού­
σα! εις τήν θεραπείαν καί προκαλουσαι σοδαράς λειτουργι- 
κάς διαταραχάς.

Σπλήν.
51. Έλειογενής · σπληνομεγαλία, ΰπερβαίνουσα τήν λευκήν 

γραμμήν και τόν όμφαλόν καί συνοδευομένη υπό κάχεκτικών 
φαινομένων.

Νεφροί.
52. Έλλειψις ενός νεφρού συνεπείς παθολογικής ή τραυ- 

ματικής βλάβης·
53. Χρονία νεφρίτες άζωθαιμική, χλωριαιμική ή μικτή.
54. Τραύματα νεφρού μετά σοβαρών λειτουργικών διατα­

ραχών.

55. 'Τδρονέφρωσις μ.ή υποχωρούσα εις τήν θεραπείαν
56. Κινητός νεφρός κροκαλών σοδαράς λειτουργικάς δια- 

ταραχάς.
57. Λιθίασις τού νεφρού ή τού ούρητήρος, προκαλούσα όρ- 

γανικάς αλλοιώσεις ή σοβαράς λειτουργικάς διαταραχάς.
58· Χρονία πυελονεφρίτις μετά σοβαρών λειτουργικών δια­

ταραχών.
59. Φυματίωσις καί-νεοπλάσματα τού νεφρού.

Σπονδυλική στήλη.
60. Ριζ'.μυελική σπονδυλιτις, φυματιώδης σπονδυλίτις.
01 . Αΐ παραμορφώσεις τής ώμοπ7.άτης, αΐ” παθήσεις τών

' αρθρώσεων τοϋ θώρακος, τά νεοπλάσματα, ή κόρωσις, ή λόρ- 
δωσις, σκολίωσις καί πάσα παραμόρφωσις τοΰ θώρακός όταν 
αυτή είναι εκδηλος ή εις βαθμόν έπίφέροντα λειτουργικάς 
διαταραχάς.

62. “ Κατάγματα ,παλαιά ή έξαρθρήματα προκαλοϋντα σο­
βαράς λειτουργικάς διαταραχάς.

63. Χρονιά άρθρίτις μετ’ αγκυλώσει,)ς καί έν γίνει οΐα- 
δήποτε σημιτική ή έκδηλος παραμόρφωσις τής σπονδυλική; 
στήλης.

Πύελος.
64. Αί παραμορφώσεις τής πυέλου αΐ έπιφέρουσα- χωλό- 

τητα καταφανή.
65. Τά συγκοινωνοΰντα μετά τών οόροφόρων όδών ή μετά 

τών οστών τής λεκάνης, ώς καί τά επιπλεκόμενα μ,ετά εκ­
τεταμένης άποκολλήσεως τοΰ όρθοΰ, συρίγγια. τά μ.ή όπο- 
χωροΰντα εις τήν χειρουργικήν θεραπείαν.

66. Στένωσις τοΰ όρθοΰ, πρόπτωσις αότοΰ, λίαν ογκώδεις 
αιμορροΐδες μή έροιδεκτικαί θεραπείας.

Ουροδόχος κύστις —  Προστάτης.

67. Αί τραυματικοί βλάβαι τής κόστεως μετά σοβαρών 
λειτουργικών διαταραχών.

68. Χρονία κυστίτ.ς προκαλούσα σοβαράς λειτουργικάς 
διαταραχάς.

69. Λίθοι τής κόστεως ή πολύποδες ή νεοπλάσματα αΰ- 
τής μή επιδεκτικά θεραπείας.

70. Έπίσχεσις ή ακράτεια οΰρων μή έπιδεκτικαί θερα­
πείας .

71. Χρονία προστατίτις και όγκοι τοΰ προστάτου μή επι­
δεκτικοί θεραπείας καί προκαλοΰντες σοβαράς λειτουργικάς 
διαταραχάς.

Γεννητικά όργανα.

72. Μεοατραυτική καταστροφή ή απώλεια άμφοτέρων 
τών όρχεων.

73. Ή  φυματιώδης έπιδιδυμίτις μετά συριγγίων μ.ή ί>πο- 
χωοοΰσα τή οικεία θεραπεία.

74. Βαρεία ρήξις τοΰ περινέου. Πρόπτωσις τής μήτρας.
75. Συρίγγια ουροχόα ή όρθοπλαστικά μή ΰποχωροΰντα τή 

οικεία θεραπεία.
76. Χρόνιαι φλεγμαναί τής μήτρας καί των εξαρτημάτων 

αυτής έφ’ όσον προκαλοΰσιν σοβαράς διαταραχάς -καί δέν ύπο- 
χωροδσιν εις τήν οίκείαν θεραπείαν.

Κυκλοφορικόν σύστημα.
77. · Μόνιμος καρδιακή μετατόπισις προκαλούσα σοβαράς 

λειτουργικάς διαταραχάς. * .
78. Χρόνιαι μυοκαρδίτιδες καί περικαρδίτιδες.
79. Πάσα οργανική βλάβη τών στομίων τής καρδίας.
80. Ή  στηθάγχη, έξακριβουμένη δεόντως.
81 . Μόνιμος ισχυρά αρτηριακή ΰπίρτασις.
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82. Αί καρδιακαί αρρυθμία! προκαλούσαι άςίας λόγου 
λειτουργικός διαταραχάς.

83. Καρδιακή ανεπάρκεια οίασδήποτε φύσεως.
84. Σημαντική υπερτροφία τής καρδίας η ύπερλίπωσις 

μετά σοβαρών λειτουργικών διαταραχών.
85. ΑΙ Αορτίτιδες μετά σημαντικών λειτουργικών ,διατα-
86. Το άνεύρυσμ« τής αορτής.

Νόσοι τού αίματος.
87. Λευχαιμία παντός τόπου.
88. Αεμφοσαρκωμάτωσις γενική ή τοπική.

- 89. Νόσος τού ΙΙΟΟβΙΝ τοπική ή γενική.
30. Χρονία αναιμία μή υποχωρούσα τή οικεία Οεραπεις καί 

προκαλοδσα σοβαράς λειτουργικές ϊοαταραχάς.
91. Ή  αιμοφιλία.
92. Ό  αιμολυτικός ίκτερος.

Μέλη. . \
93. Πάσα ανωμαλία κατά τον αριθμόν ή, το σχήμα καί 

τάς σχέσεις των μελών, ή δυσμορφία, ή ραιβότης, ή άνισότης 
τούτων, παρακωλύουσα τήν ελευθέραν λειτουργία'; τού μόλους.

94. Εκτεταμένοι κιρσοί τών κάτω άκρων επιπλεκόμενοι 
μετά σημαντικών τροφικών αλλοιώσεων ή έπιμόινων άτονων, 
ελκών.

ί>5. Πάσα βλάβη ή ανωμαλία άρθρώσεως έπαγομένη επί­
σημον λειτουργικήν δυσχέρεια».

96. Εκτεταμένα! οΰλαί, απώλεια τμήματος, απώλεια ή 
άγκύλωσις ενός ή πλειοτέρων δακτύλων, έφ’ όσον οΰσιωδώς 
δυσχεραίνεται ή λειτουργία τής χειρός.

97. Αΐ τραυματικαί ή παθολογικαί βλάιβαι τού άκρου πό- 
ϊός αΐ ,παρακωλύουσαι οΰσιωδώς τήν βάδισιιν, μή υποχωρούσα', 
τη οικείοι θεραπεία

■Όργανα όράσεως.
98 ’Οξυδέρκεια αμφοτέρωθεν μικροτέρα τού ήμίσεως τής 

φυσιολογικής. Μυωπία, υπερμετρωπία ή αστιγματισμός μή 
διορθούμενα διά τών καταλλήλων διόπτρων, ώστε νά κατα- 
στή δυνατή όξυδ,έρκεια ίση τουλάχιστον πρός τό ήμισυ τής 
φυσιολογικής.

Αί άνω άνωμαλίαι όταν συνοδεύωνται ύπό διαταραχών τού 
βυθού εκτεταμένων.

99. Οι πάσχοντες έκ συμβλεφάρου καί γεινικώς παραμορ­
φώσεις τών βλεφάρων (όγκοι κύστεις κλπ.)), προκαλοδσαι 
διαταραχάς τής λειτουργίας τής όράσεως ή τών βλεφάρων. 

109. Λαγώφθαλμος.
ΙΟΙ. Έντρόπιον. έκτρόπιον, τριχίασις ενός ή άμφοτέρων 

τών ¿«9αλμών όταν παραβλάπτουν τήν λειτουργίαν τού ο­
φθαλμού ή είναι ανίατοι.

102 Βλεφαροπτώσεις, βλεφαρόσπασμος τού ένός ή άμφο- Α 
τερών τών οφθαλμών.

103. Τραχώματα τού ένός ή άμφοτέρων τών οφθαλμών 
οΐασϊήποτε μορφής έστω καί ήμιφυλλώδη.

104. ’Εαρινή έπιπεφυκίτις τού ένός ή άμφοτέρων τών 
όφθαλμών όταν ή νόσος προκαλεί έπιπλοκάς άπό τού κερα- 
τοειδούς ή προκαλεί ελάττωσιν τής όξυδερκείας τού πάσχον- 
τος οφθαλμού.

105. Πτερύγιον τού ενός ή άμφφτέρων τών οφθαλμών 
στον τούτο καταλαμβάνη τό κειντρον τού κερατοειδούς ήπρο- 
μαλεί έλάτ,τωσιν τής όράσεως τού -πάσχοντος οφθαλμού'.

106. Λευκώματα ή θαλερότητες τού κερατοειδούς ένός ή 
άμφοτέρων τών όφθαλμών Ιπαγέμενα ελάττωσιν τής όςά- 
σεως

107. Πανώδης κερατίτις τού ένός ή άμφοτέρων τών ό­
φθαλμών.

108. Κερατόκωνος τού ένός ή άμφοτέρων τών οφθαλμών.
109. Σταφύλωμα τού κερατοειδούς τού ένός ¡ή άμφοτέρων 

τών όφθαλμών.
110. Σκληρίτις επίμονος και -βαρεία.
111 . Σταφύλωμα τού σκληρού.
112. Πρόσθιαι συνέχεια! τής ίριδος προκαλούσαι μείωσιν 

-της όράσεως.
113. Όπίσθιαι όλικαί συνέχειαι (περίκλεισις σύγ/.λει- 

σ ις), ίριδοδιάλυσις.
114 . Τέλειον ή :άιτελές εξάρτημα τού φακού, όφακία τε­

λεία ή ατελής, ΰπόχυμα, θολερέτης τού περιφακίου ενός ή 
άμφοτέρων τών οφθαλμών.

113. Αιμορραγία! ή θαλερότητες τού υαλώδους σώματος.
116. Χοριοειδίτις, άμφτβληστροειδιτις, χοριαμφιβληστρο- 

ειδίτις, άποκόλλησίς τού αμφιβληστροειδούς καί τού οπτικού 
νεύρου.

117. I I ίσ η ς  φΰσεως παθήσεις τού οπτικού νεύρου.
118. "Ελλειψις τής μελαγχρωστικής (άλβινισμός).
119. Διαταραχή τής άντιλήψεως ένός ή πλειόνων χρω­

μάτων ('αχρωματοψία) .
120. Στενώσεις τού οπτικού πεδίου ή 'εκτεταμένα σκο­

τώματα τού ένός ή άμφοτέρων τών όφθαλμών.
121. ’Αμβλυωπία τ·:ΰ ένός ή άμφοτέρων τών οφθαλμών 

ίση πρός τά 2) 10.
122. Χρόνιαι όοτειτιδες τού κόγχου μετά.έκδήλων παρα­

μορφώσεων καί προσφύσεων τού βολβού μετά τού κόγχΟυ.
123. ’Εξόρυξις, ατροφία τού βολβού.
124. Έξώφθαλμος ανίατος τού ένός ή άμφοτέρων τών 

όφθαλμών.
125. Διπλωπία .(παράλυσις τών μυών)·
126. Μόνιμος στραβισμός έκδηλος.
127. Νυσταγμός·
138- Δακρυοκυστίτις μή υποχωρούσα.
129. Γλαύκωμα· ’*
130. Ό γ κ ο ς  ενδοφθάλμιος.

ο
ΚΕΦ Α Λ Α ΙΩ Ν  Γ '.

Νευρικά! καί ψυχικαί παθήσεις.

131. Αί ψυχοπαθητικαί καταστάσεις, αντιδράσεις καί εξε­
λίξεις έντονου βαθμού καί έφ’ όσον κωλύουσι τό εργον τού 
διδασκάλου ή καταδιβάζουσι τήν ηθικήν αυτού ύπόστασιν.

132. Ε ις  τριότας υπάγονται καί αί παντός είδους ψυχονευ­
ρώσεις καί νευρώσεις (υστερία, νευρασθένεια, νευροτραυματι- 
σμοί καί τραυματικαί νευρώσεις, παράνοια .καί παρανοϊκαί κα­
ταστάσεις κλπ.)· 1

133. Αί βαρεΐαι μορφαί διαλειπούσης ψυχώσεως ή μεμονω­
μένων προσβολών μανίας ή μελαγχολίας, έφ’ όσον δεν άπολή- 
γουσιν ε ις πλήρη ϊασιν ή παρουσιάζομαι συχνάς προσβολάς.

134. Σχιζοφρένεια (πρωτόγονος άνοια)·
133. Χρόνιος αλκοολισμός μετά ψυχικών εκδηλώσεων καί 

λοιπαί χρόνιαι τοξικαί δηλητηριάσεις (μολυβδιασις. ύδραργυ- 
ρίασις κλπ .).

136· Αΐ τοξικομανία! μετά τήν άποτυχίαν τής οικείας θε­
ραπείας.

137. Ή  προϊούσα γενική παράλυσις έφ’ όσον δ®ν ιαθή πλή­
ρως κατόπιν θεραπείας.

138· Ή  ιδιοπαθής Επιληψία καί άπαντα τά επιληπτικά 
ισοδύναμα (ίλιγγοι, αφαιρέσεις, φυγή, ψυχικαί άνωμαλίαι 
κ .λ .π .) .

139. Αί οργανικά! ψυχώσεις αΐ ανεπίδεκτοι θεραπείας.
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Εγκεφάλου και μηνίγγων.
140· Οί όγκοι τού εγκεφάλου οί ανεπίδεκτοι θεραπείας.
1.41. Τά εκδηλα λειτουργικά ή οργανικά υπολείμματα εγ­

κεφαλικής ϊιασεισεως.
.142. Μετατραυματική μερική ή γενική επιληψία.
143· Αί ήμιπληγίαι ή ήμιπαρέσεις.
144. Αί ά<ρασίαι, άπραξίαι και άγνωσίαι.
14δ. Τά υπολείμματα οργανικά ή λειτουργικά τής ληθαρ- 

γικής έγκεφαλίτιδος (συνδρομή PARQINSON).
146· Νόσος τού PAHQINSÖN.
147. Μόνιμοι θαλαμικαί συνδρομαί. .
148. Ή  κληρονομική παρε.γκεφαλιδική αταξία και αί πα- 

ρεγκεφάλιδικαί συνδρομαί μεταλοιμώδεις ή τραυματικαι, έφ’ 
όσον είναι ιάσιμοι.

149. Ή  ψευδοπρομηκίκή παράλυσις.
150. Ή νόσος του WILSON.
151. Ή προϊούσα πριμηκική παράλυσις και ή μυασθένεια.
152· Τά σημαντικά νευρολογικά υπολείμματα άποδραμου-

σών παθήοεων τού εγκεφάλου.
153ι Ή  χορεία τοΰ HLTGINGTON καί ή άθέτωσις..
154· Αί χρόνιαι μηνιγγίτιδες και μηνιγγοεγκεφαλίτιδες..

Νωτιαίου μυελού.
155. Αί χρόνιαι μυελίτιδες·.
156. Τά σημαντικά ύπολείματα οξειών τραυματικών μυε­

λιτιδών- ν. ’
157. Τά υπολείμματα διασείσεως τοΰ νωτιαίου μυελού. -
158. Ή  νωτιάία φΟίσις.
159. Ή  κατά πλάκας σκλήρυνσις-
160 Ή  συριγγομυελία.
161· Αί χρόνιαι πολυμυελίτιδες καί τά υπολείμματα τού­

των-
162. Ή  πλαγία μυοτροφική σκλήρυνσις
163- Αί χρόνιαι νωτιαίαι μηνιγγίτιδες.
164. Αί σπαστικαί παραπληγιαι και τά υπολείμματα 

τούτων.
165. Αί μυατροφία! κεντρικής αιτίας αί δυσχεραίνουσαι την 

κινητικότητα τών μελών.
166· Αί διαταραχαί τών σφιγκτήρων α! όφειλόμεναι εις 

£λά·βας τών οικείων κέντρων (άκράτεια ουρών κλπ.).
167 . Οί ιδιοπαθείς τρόμοι.
168. Οί δγκοι τοΰ’ νωτιαίου μυελού ο! ανεπίδεκτοι θερα­

πείας.
Παθήσεις τών νεύρων,

169. Αί περιφερικαί παραλύσεις ή παρέσεις, αί επακολου­
θούσα! εΐς ¡¿λάβας τών νεύρων και μειοΰσαι την επαγγελμα­
τικήν ικανότητα (υπολείμματα νευριτιδών ή πολυνευρίτιδων 
μόνιμα όντα).

170. Αί τραυματικαι νευρίτιδες μετ' επιμόνων αισθητικών 
ή κινητικών παυσαλγικών διαταραχών.

171. Αί τραυματικαι παραλύσεις ή παρέσεις νεύρων σημαν­
τικών νευρικών κλώνων, έφ! όσον έπηρεάζουσι την άπρόσκο- 
πτον εξάσκησιν τού επαγγέλματος.

172· Αί παραλύσεις τών κρανιακών νεύρων, αί μή επιδε­
κτικά! έπανορθώσεως, έφ’ όσον παρακωλύουσι την άπρόσκο- 
πτον επαγγελματικήν εξάσκησιν.

173. Τά νευρώματα τά μή επιδεκτικά θεραπείας.
174. Αί έπΐμονοι νευραλγία! τοΰ τριδύμου μετά την αποτυ­

χίαν τής οικείας θεραπείας·
17δ· Αί επίμονοι νευραλγία! τοΰ ΐσχιακού, αί συνοδευόμεναι 

υπό τροφικών καί κινητικών διαταραχών.
176. Τά μόνιμα υπολείμματα ριζιτίδων ή πλευριζιτίδων 

τά παρακωλύοντα την λειτουργίαν τών μελών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ'.
Μυϊκόν σύστημα.

177. Αί μυατροφία! συνέπεια μυοπαθείων, μονίμου χαρα­
κτήρες (περιλαμβάνονται και αί <προΐ;ΰσαι μυοπάθειαι).

178. Ή  νόσος τοΰ THOMSON.
179 Αί χρόνιαι συσπάσεις τών μυών, κεντρικής ή περι­

φερικής αιτίας, «ϊ έπιφέρουσαι σημαντικάς λειτουργικά; δια- 
ταραχάς (ραιβόκρανον κλπ.).

Συμπαθητικό·; σύστημα.
180. Ή εντόνου βαθμού έρυθρομελαλγία, συνδρομή τοΰ 

REYNAUD, χρονιά άκροκυάνωσις και τό τροφικόν οίδημα 
(νόσος τοΰ ΜΕΤΖΕ).

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε'.
’Αφροδίσια καί δερματικά νοσήματα.

181. Συφιλιδικά! νεκρώσεις' μετ’ απώλειας ουσίας (συ­
φιλιδικά! παραμορφώσεις).

182. Αί ανίατοι τριτογενείς συφιλιδικά! εκδηλώσεις έν 
γένει.

183. Ή λέπρα.
184. Ή άκτινομύκωσις, δερματική ή σπλαγχνική μή υπο­

χωρούσα τή οίκείφι θεραπείίρ.
185. Χρόνιον έκτεταμενον Ικζεμα.
186 Ό  χρόνεος καί έκτεταμένος λειχήν.

,187· Ή  ψωρίασις έκτεταμένη οδσα καί επίμονος.
188. Ή ισχύωσις έκτεταμένη οδσα.
189. Ό χρόνιος ,πεμφιξ.
190. Ή σύκωσις επίμονος μή υποχωρούσα εις τήν θερα­

πείαν.
191. Ή έλεφαιντίασις τών ’Αράδων.
192. Ό  παρασιτικος άχώρ.
193% Ή μαδάρωσις (^ELADE), κατέχουσα τό πλειστον 

τού τριχωτ-:ΰ τής κεφαλής,
194. Ή χρονιά κνήφη τού HEBRA.
195· Ή επίμονος δερματίτις τού DHÜRING.
196. Ή φυματίωσις τού δέρματος, εκδηλος και μή ΰπο- 

χωρούσα τή οικεία θεραπεία.
Έν Άθήναις τή 9 ’Απριλίου 1942.

Ό  Ποόεδρος τής Κυβερνήσεις 
Γ. ΤΣΟΛΑΚΟΓΛΟΥ

Ό  έπί τών Θοησκενμάτων καί ’Βθν, ΙΙαιδείας 'Υπουργός 
Κ. ΑΟΓΟΟΕΤΟΠΟΥ ΛΟΣ

Π ε ρ ί  τροποποιήοεω ς κα ι ουμηληρώ οεω ς- τοΰ άρθρου 1 ίου  
ώ ιό 2  Λ νγο νο το υ  1 9 3 1  Β .  Δ ια τά γμ α το ς  «περί κατα­
νομής ε ΐς  Τ μ ή μ α τα  κα ι Γ ρ α φ ε ία  τή ς  ε ΐς  τή ν  άριιο- 
ό ιό τητα  τώ ν  Ύ π η ρ ε α ιώ ν  Έ ν τελλ ο μ ό ν ω ν  ’Ε ξό δ ω ν  τώ ν  
Π ο λ ιτ ικ ώ ν  Ύ ττο ν ρ γε Ιω ν , νπ α γο μ έν η ς  έργαο ίας» ·

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΕΙΑ
’ΈχΟντες ΰπ’ όψει τό άρθρον Ί  του ΰπ’ άριθ. 1 ιής 39η 5 

Άπριλίου)2 Μαΐου 1941 Ν . Διατάγματος «περί τών αρμο­
διοτήτων τής Κυδερνήσεως, τών Υπουργών και άλλων δια­
τάξεων-», τά άρθρα 1 παρ. 6 καί 9 παρ. 2 τού' ΰπ" άριθ. 281 
τοΰ 1936 Άναγκ.'Νόμου καί ·τά άρθρα 12 παρ- 6 καί 19 
παρ. 2 τού άπό 4 Δεκεμβρίου 1936 Β. ’Διατάγματος «περί 
οργανισμού τής Γενικής Διεύθύνσεως Δημοσίου Λογιστικού« 
αποφασίζομε·; καί διατάσσομεν:
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Άίδρον μόνον.

Το άρθρου 1 το» από 2)0 Αύγουστου 1937 Β· Διατάγμα­
τος «περί κατχ/ομής εις τμήματα καί γραφεία τής εις τήν 
αρμοδιότητα τών Υπηρεσιών Έντελλομένων Εξόδων τών 
Πολίτικων Υπουργείων υπαγόμενης εργασία;» συμπληροδ- 
ται καί τροποποιείται ώς εξής:

I. Εις τήν αρμοδιότητα του Α' τμήματος ύπάγετσι και ή 
κατά τάς κείμενα? διατάξεις επιμέλεια τής έγκριτε«;, έκ- 
καθαρίσεως και εντολής πληρωμής πάσης δαπάνης άρμοδιό- 
τητος τής Διευθύνσεως ' Απαλλοτριώσεων και τής Τεχνική; 
Διευθύνσεως του ' Υπουργείου Οικονομικών·

*2. Παρά τώ λ ’ Τμήματ: ουνιστάται τέταρτον γραφείον, 
εις τό Οποιον ανατίθεται εκ τής εργασίας τής υπαγόμενης 
εις την αρμοδιότητα του τμήματος "οίτου.

ν ') Ό  έλεγχος καί ή έκκαθάρισις τών δαπανών αρμοδιό­
τητες των Τμημάτων Προσωπικού. Δεεκπεραιώσβως καί Αρ­
χείου τής Κεντρικής 'Υπηρεσίας τοό 'Υπουργείου τών Οι­
κονομικών.

,ό ) Ό  έλεγχος καί ή Ικκαθάρυις τώ/ δαπανών άρμοιιό- 
τητος τον Γενικόν Χημείο» τού Κράτους.

γ') Ό  έλεγχος καί ή έκκαθάρισις των εξόδων νοσηλείας 
τών Επαλλήλων τών υπηρεσιών τών υπαγόμενων εις την αρ­
μοδιότητα τον Λ' τμήματος, ώς καί ή τήρησις τον σχετ.κνϋ 
μιδλίου εξόδων νοσηλείας·

ί') Ή τήρησις ¿ίιδλί«» αριθμητικόν μητρώο» τών Επαλλή­
λων τών υπηρεσιών των υπαγόμενων εις το Α' τμήμα καί 

ε') ΤΙ. παροχή έγκρίσεως διορισμών καί μεταθέσεων τών 
Επαλλήλων τών υπηρεσιών τών νπαγομένων εις τό Α' τμήμα.

3. Εις τό δεύτερον γραφεί ον τον Α' τμήματος ανατίθεται 
προς τή λοιπή άρμοδιότητι αυτού καί ό έλεγχος καί ή έκκα- 
Οαριτις τών δαπανών τής Διευθύνσεως Νομικών Υπηρεσιών 
το» Υπουργείο» Οικονομικών.

ί. Εις τό τρίτον γραφείον 'τον Α' τμήματος ανατίθεται 
π .’,ς τή άλλη άρμοδιότητι αντον καί ό έλεγχος καί εκκαθά- 
ρ.;:ς τών δαπανών τής Διευθύνσεως ’Απαλλοτριώσεων ‘καί 
τής Τεχνικής Διευθύνσεως τον 'Υπουργείου Οικονομικών- 

·'». Εις την αρμοδιότητα τον Β' τμήματος υπάγεται καί ή 
επιμέλεια τής έγν.ρίσεοις, Ικκάθαρίσεως καί εντολής πληρώ-
s1· a τών απαιτήσεων τών έκ βομβαρδισμών ύποστάντων ζη­
μίας. ώς καί τών δαπανών εξυπηρετήσεως Αρχών Κατοχής.

6. Παρά τφ Β' τμήματι σννισταται καί τέταρτον γρα- 
φειον·

Εις τό τέταρτον γραφείον ανατίθεται : 
α') Ό έλεγχος καί ή έκκαθάρισις τών δαπανών άρμοδιό- 

τητος τον Γραφείο» Πρωθυπουργού καί 'Υπουργικού Συμ- 
.ονλίον.

? ')  Ό  έλεγχος καί ή έκκαΟάρισις τών δαπανών άρμσδιό- 
τητος τής Υπηρεσίας Διαχειρίσεως ’Ανταλλαξίμων.

γ'} Ό  έλεγχος καί ή έκκαθάρισις τών εξόδων νοσηλείας, 
τών Επαλλήλων τών υπηρεσιών τών· νπαγομένων εις τήν αρ­
μοδιότητα του Β' τμήαατος ώς καί ή τήρησις τον σχετικόν 
,ίιβλιον εξόδων νοσηλείας.

δ') Ή  τήρησις ¡δΆλίου αριθμητικόν μητρώο» τών Επαλλή­
λων τών υπηρεσιών τών νπαγομένων εις τό Β' τμήμα κάί 

ε') Ή  παροχή Ιγκρίσεως διορισμών και μεταθέσεων τών · 
Επαλλήλων τών υπηρεσιών τών νπαγομένων εις το Β' Τμήμα·

Εις τό δεύτερον γραφείον ανατίθεται προς τή λοιπή άρ- * 
. ...’— γ; ..ω  i  y-,____  . « λ κ .* . -

7· Βίς τό π̂ρώτον γραφείον τού Β' τμήματος ανατίθεται 
προς τή λοιπή άρμοδιότητι αυτού καί δ έλεγχος, ή έκκαθί- 
ρισις καί εντολή πληρωμής τών απαιτήσεων τών έκ βομβαρ­

δισμών νποστάντων ζημίας, καθώς καί τών εξόδων έξν-ηρε- 
τήσεως Αρχών Κατοχής.

• Ό  επί τών Οικονομικών Υπουργός θέλει δημοσιεύσει καί 
έκτελέσει το παρόν Διάταγμα.

Έν ΆΟήναις τή 34 ’Ιανουάριου 1942.
Ό  II gótfiyo; τής ΚυΟεςνήοεως 

Γ- ΤΣΟΛΑΚΟΓΛΟΥ
‘O fed τδ ν  Οικονομικών Ύπ<>ΐ'ι>γός 

X. ΓΚΟΤΖΑΜΑΝΗΧ

.(3)
Π ε ρ ί χρόνον β νά ρ ξεω ς καί λ ή ξ ε ω ς  σχολικού έτο υς  l i i - i l  

— 1042 ώ ς  κ α ί π ε ρ ί ε γ γ ρ α φ ώ ν  κ α ί εξ ετά σ εω ν  Ιδιον  
σχολικοί) έτους έν  τ ζ ΐ ς  έη α γ γ ε λ μ α τ ικ α ϊς  υχολα ΐς.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ Ι10ΛΙΤΕ1Α
Έχοντες Επ' έφει τά άρθρα 3 καί 4 τοΰ Α. Ν. 28)1939 

δημοσιε»θ«ντος εν τφ Επ’ άριθ. 359 τεύχος Α' τής 29 Αύ- 
γούστο» 1936 φόλλιρ τής Έφημεριδος τής Κυβερνήσεως, 
προτάσει το» Υπουργοί τής ’Εθνικής Οικονομίας, μετά γνω- 
μοδότησιν το» Διοικητικού Συμβουλίου το» ά»το» Υπουργείο» 
καί σΰμ.φωνον γνώμην το» Σ^βοΰλίο» τής Επικράτειας, ά- 
πεφασίσαμεν καί διατάσσομεν:

"Αρθρον ί.

■Σχολικόν καί διδακτικόν έτος το» σχολ. έτος 1941— 42.
1. Τό σχολικόν έτος 1941— 1942 διά τάς ’Επαγγελματι- 

κάς Σχολάς ώς’ και τάς Οίκοκυρικάς τοιαύτας τής άρμοδιόι- 
τητος Υπουργείο» ’Εθνικής Οικονομίας, άρχεται τήν 20ήν 
Ίανουαριο» 1942 καί λήγει τήν 9ην Σεπτεμβρίου ΐδίο» έτους.

2. Τό!/διδακτικόν έτος 1941—Ί942 καθ’ δ διεξάγονται ή 
διδασκαλία τών μαθημάτων καί αί παντός είδους εξετάσεις, 
άρχεται τήν 20 ’Ιανουάριου 1942 καί λήγει τήν 31 Ιουλίου 
ΐδίο» Ιτοος.

'Αμθρον 2.

Κατά τό σχολικόν έτος 1941— 1942 αί σχολαί άργοΰσιν:
α) Κατά τάς Κ»ριακάς, τών Τριών Ιεραρχών, τήν ’Επέ­

τειον τής ’Εθνικής. 'Εορτής, τό Σά&δατον τής Τ»ροφάγο» 
καί τήν Καθαράν Δευτέραν, τήν Μεγάλην Πέμπτην, τήν 
Μεγάλην Παρασκευήν, τό Μέγα Σάββατο» και τήν Δευτέ­
ραν καί Τρίτην τής'Διακαινησίμο».

¡δ) Κατά τήν εορτήν τοΰ Πολιούχο» τής έδρας τής Σχο­
λής.

ί “Αρθρόν 3.
Έγγραφα ί.

Αί έγγραφαί· τών μαθητών ένεργηθήσονται από 20 ’Ιανουά­
ριου 1942 μέχρις 20 Φεβρουάριου ίδιου έτους, ¡δραδύτερον δ* 
καί μέχρι τέλους Φεβρουάριο» 1942 δι’ άποχρώντα λογον εκ- 
τιμώμενον ίιπό τών Διοικητικών ’Επιτροπών τών Σχολών.

"Αρθρον 4.
• ’Εξετάσεις-

1. Αί είσιτήριοι, κατατακτήριοι καί συμπληρωματικά! εξε­
τάσεις τών μαθητών ένεργηθήσονται από 20 μέχρις 28 ’Ια­
νουάριου 1942.

2. Αΐ γραπταί προαγωγικαί χαί απολυτήριο! εξετάσεις θά 
διενεργηθώσιν άπό 10 μέχρις 20 Ίουλίο» 1942 τά δέ απο­
τελέσματα θά έκδοθώσι μέχρι τέλους ’Ιουλίου ίδιου έτους.
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8. Μαθηταί «νεκεν ασθένειας η άλλου άποχρώντος λόγον 
μή ύποττάντες προαγωγικάς ή απολυτηρίους εξετάσεις τοΰ 
οχολ. έτους 1940— 1941 καλούνται ύπο τοΰ Διευθυντοΰ τής 
¿χολής μετ’ άπόφασιν τοΰ Συλλόγου των Καθηγητών οτρος 
έξέτασιν κατά το τελευταιον οκταήμερον του ’Ιανουάριου 1942, 
οΐ δέ τοΰ σχολ. έτους 1941— 1942 παραπέμπονται ίνα ύπο- 
στώσι την ήν ύπεχρεοΰντο έξέτασιν κατά Σεπτέμβριον 1942.

4. Μαθηταί ί «δικαιολογημένοι; κατά την κρίσιν τού Συλ­
λόγου των Καθηγητών, διακόψαντες την, έγγραφον δόκιμα)· 
σίαν τών προαγωγικών εξετάσεων, οί μέν τοΰ σχολικού, έτους 
1940- -1941 εξετάζονται άπό 20 μέχρις 28 "Ιανουάριου ·19·4λ, 
οί δε τοΰ σχολ. έτους 1941— 1942 εξετάζονται κατά Σε­
πτέμβριον 1942, καί εν τοίς μαθήμασιν εν οίς δεν εξητά- 
σθησαν.

5· Μαθηταί τών σχολ. ετών 1940—1941 καί 1941 19-12
ί  εδι καιολογημένως' κατά την κρίσιν τοΰ Συλλόγου τών Κα­
θηγητών δΤακόψαντες τάς απολυτηρίους των εξετάσεις η τάς 
συμπληρωματικάς των απολυτηρίους τοιαότας δύνανται υιετ 
απόφασιν τοΰ Συλλόγου τών Καθηγητών, νά συνεχίσωσι ταυ- 
τας βραδυτερον, εντός δμως τοΰ αΰτοΰ ή επομένου εκπαιδευ­
τικού έτους, χωρίς δμως οί εξ αυτών τυχόν άπορριπτόμενοι 
νά δύνανται νά εγγράφουν έν τη Σχολή κατά τό αυτό εκπαι­
δευτικόν έτος εάν καί εφόσον έχουσι λήξη αι έγγραφαί.

6. Μαθηταί τών σχολ. ετών 1940—-1941 καί 1941—  
1942 διακό4«ντες δεδικαιολογημένως τάς συμπληρωματικάς 
των εξετάσεις, δύνανται μετ’ άπόφασιν τοΰ Συλλόγου τών 
Καθηγητών, νά συνεχίσωσι ταΰτας βράδύτερον άλλα πάντως 
εντός Ιδθήμέρου άπό τής ημέρας τής διακοπής, πέραν δε 
τούτου καί εντός τοΰ αΰτοΰ ή επομένου διϊακτικοΰ έτους επι­
τρέπεται μόνον τή εγκρίσει τοΰ Υπουργείου ’Εθνικής Οικο­
νομίας, χωρίς δμως νά δυνανται οί μαθηταί οδτοι μετά τάς 
εξετάσεις των νά έγγραφοΰν εις την έπομένην τάξιν κατά τό 
αυτόν σχολικόν έτος καί εν περιπτώσει προαγωγής των.

7· Μαθηταί άδικαιολόγήτως άπουσιάσαντες τών προαγω- 
γικών ή απολυτηρίων εξετάσεων, ή τών συμπληρωματικών 
τοιούτων ή άδικαιολογήτως διακόψαντες ταΰτας απορρίπτον­
ται κατόπιν ήτιολόγημένης άποφάσεως τοΰ Συλλόγου τών 
Καθηγητών.

8. Μαθηταί τής τελευταίας τάξεως· τών Σχολών άπορρι- 
φθέντες κατά τάς απολυτηρίους εξετάσεις ή τάς συμπληρω­
ματικός τοιαΰτας τών σχολ. έτών 1940—1941 καί 1941—  
1942 έγγράφονται μέν κατά τό επόμενον σχολικόν έτος εις 
την αΰτήν τάξιν, ώς τακτικοί μαθηταί, μετά τρίμηνον δέ δύ- 
νανίται νά αΐτήσωνται παρά τοΰ Διευθυντοΰ τής Σχολής καί 
αδθις απολυτήριον έξέτασιν εις ά μαθήματα υστέρησαν κατά 
τάς απολυτηρίους εξετάσεις. Ό  διδόμενος κατά την νεαν α­
πολυτήριον έξέτασιν βαθμός έν έκάστψ μαθήματα αντικαθι­
στά τον κατά την προηγουμένην έξέτασιν βαθμόν, και αν μέν 
επιτύχωσιν απολύονται, άλλως ΰποχρεοΰνται νά συνεχίσωσι 
την φοιτησίν των κλπ· μέχρι τέλους τοΰ σχολ. έτους, ώς οι 
άλλοι μαθηταί τής Σχολής.

9. Κατά τήν διάρκειαν του διδακτικού έτους 1941— 1942 
οί φοιτώντες μαθηταί ΰφίστανται δοκιμασίας έπι τών διδοφ 
σκομένων μαθημάτων:

α) τάς καθ’ ημέραν προφορικάς.
β) τάς προχείρους εγγράφους κατά μήνα.
γ) τάς τελικάς εγγράφους, ήτοι τών εξετάσεων.

"Αρθρον 5·
Συνέπειαι ελλιπούς φοιτήσεως.

1. Μαθηταί οιτινες έσήμείωιαν αριθμόν απουσιών έν συ­
ν όλω μεγαλότερον των 3^4 τών διδαχθεισών ώρών εις ά­
παντα τά μαθήματα απορρίπτονται.

2. Μαθηταί σημειώσαντες όλιγωτέρας τών 3)4 άλλα πε- 
ρισσοτέρας τών 2)4 ΰποχρεοΰνται ωσαύτως νά έπαναλάϊωσι 
τά μαθήματα τής αυτής τάξεως, έκτος εάν τό σΰνολον ή τά 
2)8 τουλάχιστον τών απουσιών τούτων οφείλονται εις ασθέ­
νειαν ή άλλον λόγον χαρακτηριζόμενοι; δπό τοΰ Συλλόγου τών 
Καθηγητών ώς άποχρώντα οπότε εξετάζονται οί μέν τοΰ 
σχολ. έτους 1940— 1941 άπό 20—28 ’Ιανουάριου 1942 οΐ 
δέ τοΰ σχολ. «τους 1941— 1942 κατά Σεπτέμβριον 1942.

3. Διά τους μαθητάς οιτινες ¿σημείωσαν κατά τά σχο) 
"έτη 1940—1941 καί 1941— 1942 αριθμόν απουσιών μέχρι 
τών 2)4 τών διδαχθεισών ώρών εις άπαντα τά μαθήματα 
οΰδεμρα συνέπεια προέρχεται εκ τής τοιαύτης έλλιποΰς φοι- 
τήσεως.

4. Μαθηταί οιτινες έσημείωσαν άριθμόν απουσιών μεγα- 
λότέρον τών 2)4 τών διδαχθεισών ώρών καθ’ έκαστον μά­
θημα, οί μέν τοΰ σχολ. έτους 1940— 1941 έξετάζονται άπό 
20—28 "Ιανουάριου 1942 εις ό μάθημα ή εις α μαθήματα 
απούσιασαν, οΐ δέ τοΰ σχολικοΰ έτους 1941— 42 κατά Σε­
πτέμβριον 1942.

Εις τον αυτόν Υπουργόν ανατίθεται ή δημοσίευσίς καί εκ* 
τέλεσις του παρόντος Διατάγματος.

Έν Άθήναΐς τή 10 Ίανουαρίου 1942.
Ό  Πρόεδρος τής Κυβερνήσει»;

Γ. ΤΣΟΛΑΚΟΓΛΟΥ

Ό  έπΙ τής Εθνικής Οικονομία; Ύ.-Γοιηγός 
ΠΛ. ΧΑΤΖΗΜΙΧΑΛΗΣ

(4)
Ι Ι ε ρ Ι  ονμηληρώ οεω ς κ α ί ιροηοαο ιήοεω ς  τοΰ ύ ρ /α η ιψ ο ϋ  

τοΰ Ίπ π ο χρ α τε Ιο υ  Ν οσοκομείου ΆΟηνο»'.

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΕΙΑ
"Εχοντες ΰπ’ οψει: 1) Τάς διατάξεις τοΰ ΰπ’ άριθ. 194 

Ν . Διατάγματος «περί κωδικοποιήσεως και συμπληρώσει»ς 
τών διατάξεων περί τών αρμοδιοτήτων τών 'Υπουργών», 

2) τάς διατάξεις τοΰ ΰπ! άριθ· 905)1937 ’Αναγκαστικού 
Νόμου «περί όργανώσεως τών Δημοσίων Νοσηλευτικών Ι ­
δρυμάτων»), 3) τάς διατάξεις τής παραγράφου 2 .τοΰ άρθρου 
2 τοΰ ΰπ’ άριθ. 2769ι)1941 ’Αναγκαστικού Νόμου «περί 
τροποποιήσεως καί συμπληρώσεως τοΰ ’Αναγκαστικού Νόμου 
965)1937 κλπ.». 4) σύμφωνον γνώμην τοΰ Γνωμοδοτικοΰ 
Συμβουλίου Νοσηλευτικών ’Ιδρυμάτων, ληφθεϊσ», κατά τήν 
συνεδρίασιν αΰτοΰ τής 14 Μαρτίου 1942 καί 5) τήν ΰπ’ άρ. 
98)1942 σύμφωνον γνωμοδότησιν τοΰ-Συμβουλίου ’Επικρά­
τειας, προτάσει τοΰ επί τής-Εθνικής Προνοίας Υπουργού, 
άπεφασίσαμεν καί δ ιατ άσσομεν :

Εις τό άπό 22 ’Οκτωβρίου 1941 Διάταγμα «περί τροπο- 
ποιήσεως τοΰ οργανισμού τοΰ Ίπποκρατείου Νοσοκομείου ’Α­
θηνών», επέρχονται αι κάτωθι τροποποιήσεις :

’'Αρθρον 1'.

Ό  τίτλος τοΰ Διαχειριστοΰ τοΰ 'Ιδρύματος αντικαθίσταται 
εις Προϊσταμένου Οικονομικής 'Υπηρεσίας, "Οπου έν τώ 
Διατάγματι άναφέρεται ό τίτλος «Διαχειριστής» εφεξής νο­
είται «Προϊστάμενος Οικονομικής Υπηρεσίας».

"Αρθρον 2.

Ό  ΰπό τών παραγράφων 2 καί 3 τοΰ άρθρου 33 οριζόμενο; 
χρόνος εΰδοκίμου υπηρεσίας διά τήν προαγωγήν τών υπαλ­
λήλων τοΰ 'Ιδρύματος μειοΰται εις τριετή.



ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ Κ ϊΒ ΕΡΝ Η ΕΕίϊΕ  (ΤΕΥΧΟΣ Π Ρ Ο ΪΌ Ν )8·,)6
"Αρθρον Β.

Έν τελεί τού Διατάγματος προστίθενται τά έξης άρθρα: 
«"Αρθρον 46.-— ’Από τής δημοσιεύίσεως του παρόντος το 

έν Άθήναις λειτουργούν προσωρινόν νοσηλευτικόν ίδρυμα ύχό 
την επωνυμίαν «Κεντρικόν Νοσοκομείον Κρυοχαγν ι̂άτων» 
συγχωνεύεται μετά τού 'Ιζζοκοατείου Νοσοκομείου Αθηνών, 
αί 3έ ιατρικαί αυτού υπηρεσία’. άποτελούσιν εφεξής την κατά 
το επόμενον άρ8ρον ίδρυομένην προσωρινή» κλινικήν τού δευ­
τέρου. "Απασ* ή περιουσία τοδ συγχωνευομένου ιδρύματος 
περιέρχεται εις το Ίιιχν/.ράτειον Νοσοκομείον ’Αθηνών.

"Αρθ'ρτιν 4 7 .—1 .—  Παρά τφ Νοσοκομείφ συνισταται 
προσωρινή κλινική κρυοπαγημάτων, σκοπός τής όζοίας είναι 
ή εν αυτή συγκέντρωσις και νοσηλεία των κατά τον τελευ­
ταία» πόλεμον ζαθόντων έκ κρυοχαγημάτων στρατιωτικών, 
ά-κξχρτήτως βαθμού, οΐτινες έχουσιν ανάγκην ιατρικής χερι- 
θάλώεως.

2 . Ή κλινική κρυοχαγημάτων θέλει λειτουργεί ζροσωρι- 
νώς καί έφ’ όσ:ν ύφιστανται αί άινάγκαι αι ΰζαγορεύσασαι 
τήν σύστασίν της, κα.ταργείται δε δι' άκοφάσεως τοδ Ύ  
χουργοΰ Εθνικής Προνοίας.

"Αρθρον 48—1 .—  Εις ενίσχυσι» των υπηρεσιών του ιδρύ­
ματος χρος άντιμετώχισιν των προσθέτων αύτοϋ ΰκηρεσια- 
κών αναγκών αιτιινες δημιουργούνται εκ τής συστάσεως τής 
προσωρινής κλινικής, άκαντες οΐ ΰχάλληλοι τοδ «Κεντρι­
κού Νοσοκομείου Κρυοχαγημάτων» οΐ ΰκηρετούντε'ς χαρ’ 
αύτφ κατά τήν δημοσίευαν τοδ παρόντος δυνάμει άχοφάσεων 
τού Ύκουργοϋ Εθνικής Προνοίας έκδοθεισών συμφώνως 
ταϊς διατάξεσι τοδ άρθρου 6 τοδ ύχ’ άριΟ·. 2769)1941 ’Α­
ναγκαστικού Νόμου, θ'έλουσιν άχοτελεί, δυνάμει τού χαρόν­
τος καί άνευ αλλτς τίνος χράξεως προσωρινόν προσωπικόν 
τοδ Ίχχοκρατείου' Νοσοκομείου ’Αθηνών έχϊ τφ αηνιαίφ μι- 
σθφ εφ’ φ εΐνα' διωρίσμένοι Ή  χρησιμοχοίησις τού προσω­
πικού τούτου γίνεται κατ’ έλευθέραν κρίσιν του Διοικητικού 
Συμβουλίου δι’ άχάσας τάς υπηρεσίας τοδ ιδρύματος καί 
ανεξαρτήτους τ:δ τίτλου 8ν έκαστος των ΰχαλλήλων τούτων 
φέρει. - · ' ’

2. Τό κατά τήν προηγούμενης παράγραφον χροσωρινον 
χροσωχικον του ιδρύματος μειοΰται κατά τήν διάρκειαν τής 
λειτουργίας τής προσωρινής κλινικής κρυοχαγημάτων, άνα- 
λόγως των ύφισταμέινουν αναγκών αυτής, απολυόμενων αντι­

στοίχους των χλεοναζόντων προσωρινών ΰχαλλήλων, δι’ άχο- 
φάσεως τοδ Ύχουργοϋ ’Εθνικής Π ρονοίας, έκιδιϊομέινης μετά 
χρότασιν τοδ Διοικητικού Συμβουλίου τοδ 'Ιδρύματος. Μετά 
τήν κατάργησήν τής κλινικής κρυοπαγημάτων άχαν το εν 
λόγω χροσωρινον. χροσωχικον απολύεται αυτοδικαίως μή δι- 
καιούμενον ούδεμιάς άχοζημιώσεως.

3. Έφ’ όσον κατά τό διάστημα τής υπηρεσίας των χροσω- 
ρινών ΰχαλλήλων ήθελον δημιουργηθεί κενά είς όργαινικάς 
θέσεις τοδ ιδρύματος, ή ζλήρωσις τούτων γίνεται κατά χρο- 
τίμησιν διά τών έκ των ΰχαλλήλωιν τούτων έχάντων τά ΰχδ 
τοδ Καταστατικού χροβλεχόμενα χροσόντα καί ε¿δόκιμον έν 
τφ ίδρύματι προϋπηρεσίαν.

"Αρθ'ρον 48. —1 .—Έφ’ όσον χαρά τφ ίδρύματι θέλει λει­
τουργεί ή προσωρινή κλινική κρυοχαγημάτων, τά καθήκοντα 
τοδ Διοικητικού Διευθυντού, καθ·’ όσον άιφορά τό τμήμα τούτο 
τού ιδρύματος,; θέλει άσκεί ό κατά τήν δημοσίευσαν τοδ πα- 
ράντ:ς υπηρετών Διευθυντής τοδ συγχωνευομένου «Κεντρικού 
Νοσοκομείου Κρυοχαγημάτων».

2. Έφ’ όσον αί άνάγκαι τής επιστημονικής λειτουργίας 
τής κλινικής κρυοπαγημάτων ήθελον επιβάλλει τούτο, επι­
τρέπεται ή χρόσληψις χαρά τφ ίδρύματι μέχρι χέντε κροσω- 
ρινών βοηθών ίατρφν έχί μν ι̂αίφ αποζημιώσει μέχρι δραχ­
μών 2 .5 0 8 καί μέχρι τριάκοντα προσωρινών αδελφών έχί μη­
νιαία αποζημιώσει μέχρι δραχμών 1.000.

Ή χρόσληιφις τ«& ανωτέρω ένεργειται δι’ άκοφάσεως 
τοδ 'Υπουργού ’Εθνικής Προνοίας, έκδιδομένης μετά σύμ- 
τασιν τοδ Διοικητικού Συμβουλίου τοδ 'Ιδρύματος, γνωματεύ- 
οντος κερί τής ανάγκης τοδ διορισμού. Έκίσης έχιτρέχεται 
διά δεδϊκαιολογημένας άνάγκας ή πρόσληψις κατά το» αυ­
τόν τρόχον μέχρι πέντε αμίσθων ΰπΟβοηθών ιατρών ή τελειό­
φοιτων τής ’Ιατρικής Σχολής τοδ Πανεπιστημίου, δικαιού­
μενων δωρεάν τρΟιφής.

Εις τόν Υπουργό» ’Εθνικής Προνοίας ανατίθεται ή δη­
μοσίευα! ς καί εκτέλεσις τ®δπαρόντος.

Έν Άθήναις τή 28 ’Απριλίου 1942.
Ό  Πηόεβοος τής Κυβερνήσεως 

Γ. ΤΧΟλΑΙΤΟΤΛΟΥ

Ό  έπί τής ’Εθνικής Προνοίας Υπουργός 
Κ. ΑΟΓΟβΕΤΟΠΟΥΑΟΧ

Έμ μΛ  ΈΟνι*α{> ΤυηογραψΕίίη.·



ΤΟΥ ΒΑ*ΙΛ€ΙΟΥ ΤΗ* €ΑΑΑΔΟ*
Έ ν ’Αθήναις τή 3 Αύγούστου 1 9 9 3 ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΟΪΟΝ ’Αριθμός φύλλου 9  Ι Λ

.ΑΜΙι*

Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε Ν Α

Νομοθετικά διατάγματα
IUj!¡ ,χατα«γόσεω; τοϋ 3ρ9ροο Α τόΰ νόμοο 2702. ώς τούτο έι,:ο- 

τέοτζοιηΟΐ) óvb μεταγενεστέρων Ν; διαταγμάτ >νχλπ.
Περί,καταργησεως της Βέσεως του Άρχειοφύλακος της έν Στοκχόλμη 

' Πρεσβείας......... .................... ..................................................................

Βασιλικά διατάγματα
tlepi σοττάοεως Άποβζχη; Υ λ ικο ί ’Αστυνομίας Πόλεων..................
Περί συττάτεως έπισχοπχοΰ Γραφείου παρά τ ζ  'leogí Λΐΐτροκό/,ε:

Καρυστία;....................... ................ . .................................................
Πβρί;άναγκαβτιχ5ίς άτταλλοτριώσεω; ύπίρ τον [Ιαν. Δ. Koxxtvósoú- 

λουφοχανιχοΰ, χαί Χρ(ι; ίδρυα» ίργοστααίου παραγωγή! ήλεχτρ. 
ρεύματος Síá τον φωτ'σμόν τού Δόμου Ναυχλιίων ένός 
•τμήματος γτ,χέδοο, Κείμενου ίξωΐεν της χύΧςως Ν«υττλίυυ χαί
' άνό^οντος είς τ ίν  είρσμένον Δήμον.................. ............................

Περί ΐδρύαεω; Νόσοχομείων προσφύγων χαί άπόρων ίβκΛτδν π ϊσ χ ίν  
τον  έχ χοιν&ν-νοτςμάτων......... ..... ......................... ... ...... ............

ΑιύρΟωακ ήμαρτομένων είς τό άπϋ 25 ’Ιουλίου 1923 Ν. Δ. «περί
it&t&v τδν πολιτιχδν ύπαλλόλων χαί ύπν,ρετδν»................... .. .

ΑκΙρϋιοσις ήμαρτομένων εί; το Ν. διάταγμα «περί ίργανιομοΰ τοϋ
-Έλέγχτιχοϋ Σ υ νεδρ ίο υ » ............................... ................... ..

Α:όρβιοσις ήμαρτφένων εις τό Ν. διάταγμα απερί έ*οχτδν-φδρου 
, δημοσίων βεαμάτων, χίντρων' διάϊχεδάο-εως, κέντρων χάταναλώ- 
■ σεως έδωίίμων χαί ατοτων χαί Αεσχ3ν................. .......................... .

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
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( i )  _
Π ε ρ ί  κ α τμ ρ γή ο εω ς  τον ά ρ θ ρ ο υ  4  τον νόμον 2 7 0 2 , ώ ζ  τονιο  

έτροήοίχοιήϋ-η νπο  μ ε τα γεν εο τέο ο ν ν  νομ οθετικώ ν δ ια τα γ -  
ιιά τω ν κλπ .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Β Α Σ Ι Λ Ε Ι Σ  Τ Ω Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν

Έχοντες ύπ’ δφδΐ τήν παράγραφον 1 τής άπό 15 Σεπτεμ- 
' έρίου *d-922 ¿ m q á c w í  τής Έ*ί*ν«στα:ικής Επιτροπής, προ- 

του Ήμετέρου 'Τ π ο ν ρ γ ν ή δ  Σ-ομβοιλίον, άπεφασίσαμε»'
καί διατάσσομεν-

ΆρΟράν μόνον,
Κτταργε?;αι' τό άρθρον, 4 του νρμο» 2702, ώς τρϋτο Ιτρο- 

π'λ,οιήθη WOT μεταγενΚσέρωκ νομοθετικών διαταγμάτων.
’.Ετίσης καταργείται r& sa  νομοθετική 5<άταμς τερ: χορη­

γίας πιστώσεων δι’ έξοδα' παραστάσεως, ενοικίου, τχχυδρομι- 
κί5« ν,αί τηλεγραφικών, γρρφϊκδν, θφμάνσεως Λ»1 φωτισμού, 
“ληρωμής κλητήρες καί δαν.τυλογράςου, αγοράς βιβλίω»’ κ«ί 

'5¡¡e»*fiv έν γένετ εξόδων τής διά το» παρόντος νομοθετικήν δια­
τάγματος κ-αταργουμένης «Μονίμου 'Ελληιτκής Γραμματείας 
παρά τή Κοινωνία των Έ0ν«ν ¿ν Γενεύη

Τά μέχρι τοδδί ναό φών κειμένων νόμων κά. διαταγμάτων
άν«τεθειμΙήα καθήκοντα, δικαιοδοσία y.s? άρμοδιόττ,ς εις τήν 
έν Γενεύη «Μόημον Ελληνικήν Γρ αμμαΐτείαν παρά τή Κοινω­
νία των Εθνών θσλουσιν εφεξής ένασκοδιται ;jzb  τον ΔίευΟν- 
νοντος τύ ε ν  Γενεύη Γενικόν Προξενείο ν.

Πάσα διάταξις άντ.νειμενη τέ ααρόν νομοθοπ/.ό' δ'ά-

ταγρα, οδτινος ή ισχύς άρχεται άπο τής δημόσιεόσεως αύτοΰ 
εις τήν Έφ'η-μερ.ίδα τής Καβερνήσεοτς, καταργείται.

Εις- τον Ήμέτερον έν:; τών ’Εξωτερικών 'Ττουργόν άνατί- 
Οεμεν τήν δημοοί-εοσ'»’ καί εγ/τέλεσιν τον καρό'’τος νομοθτίπκον 
διτιτάγμοτος.

fAV ’Α θ ή ν α ις  τή  2 0  ’Ιο υ λ ίο υ  1023 .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β' |
Τδ Υπουργικόν Συμβοΰλιον _

Ό  Πρόεδρος . ι
Σ .  Γονατάς 
Τ ά -  Μ έ λ η

Α. ’Αλεξανδρής, Μ, Μίσιος, Γ. Παπανδρέβυ, Κ·. Γόν 
τικας, Γ. Κοφινάς, Α. Χατζηκυριάκος, Λ. Σακελ 
λαρόπουλος, Γ. Σίδερης, Κ. Βούλγαρης.

(2)
Ι Ι ε ρ ι  κα τιιργήο ιιω ς τή ς  ϋ έο εω ς  το ν  Ά ρ χ ε ιο ψ ύ λ α κ ο ς  τή ς  έν 

2 'τοκ χόλμ α  Π ρ εσ β ε ία ς .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Β Α Σ Ι Λ Ε Υ Σ  Τ Ω Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν ,  

Έχοντες ότ’ οψιι τήν ςςαριάρραφον 1 τής άκο 15 Σεπτεμ­
βρίου Τ 922 άποφάάεως τής ’Επαναστατικής ’Επιτροπής, προ- 
τάϊεΐ τον Ήμετέρον 'Υποίιργιν.οΰ 'Συμβουλίου, άπεφάσίσαρ-εν 
καί διατάσσοοιεν

Άρθρον μόνον.
Καταργε.ίται ή Οέσίς του "Άρχειοφόλα/ος τής έν ΣτοκχρΑμη 

Πρεσβείας.
Είς τον Ήμέτερον επί τών ’Εξωτερικών Υπουργόν ¿ v a .ii  

θεμεν τήν δημοσίευσιν καί εκ,τέλεσυ· του παρόντος.
Έ ν  Ά θ ή ν α ι ς  t ή  3 0  Ιο υ λ ίο υ  1923 .

ΙΈΩΡΓΙΟΣ Β'
Τδ Υπουργικόν Συμ6ούλιο\'

*0 Πρόεδρος 
Σ. Γονατας

Τά Μέλη
Α. ’Αλεξανδρής, Γ. Πιιπανδρέου, Κ. Γόννικας, Γ. Κι - 

φίνα?, Α. Χατζηκυριάκος, Λ. ΣακελλαρύπΓυλες, 
Γ. Σίδερης, Κ. Βούλγαρης.

---------- - ------ -

ΒΑΣΙΛΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ
Ι ’Α]

Ί ε ρ ϊ  ουοτάοεο,ς ’Α π ο θ ή κ η ς  Υ λ ικ ό ν  ’Α σ τυ νο μ ία ς  Π ό λε  on·.

ΙΈΩΡΓΙΟΣ Β'
Β Α Σ Ι Λ Ε Υ Σ  Τ Ω Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν

νΕχοντες υπ’ δψει τό αρθρον 7 -ου νόμο». 2932 '«sept τρο- 
κποιήσεως καί συμπληρώτεως του νόμου 2009 "περί οργαπ-
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σμου της υπηρεσίας τον ττοτρά τώ Ύπουργείψ των Εσωτερικών 
Τμήματος της Αστυνομίας των Πόλεων κλπ.», προτάσει του 
ίΗμετέρβυ επί των ’Εσωτερικών 'Υπουργοί, «πεφασίσαμεν και /
?! «τάσσομε ν  >

^  ΚΕΦΑΔΑΙΟΝ I. ,;

' Γ ε ν ικ ά !  δ ια τ ά ξ ε ις .  '

"Αρθρον | .
Συνιστάται, Αποθήκη "Υλικού τής ’Αστυνομίας των Πό­

λεων ̂ σκοπός και'προορισμός τής οποίας εινε ή προμήθεια των 
άπαΐτουμένων ειδών υλικού έν γένει (ιματισμού, ΰποδήσεως, ό. 
πλισμοδ. έξαρτύσεως, έν τόπων κλπ.) διά τάς άνάγκας τοδ Σώ­
ματος τής Αστυνομίας τών Πόλεων, έξαρτωμένη απ’ ευθείας 
εκ τοδ Υπουργείου των Εσωτερικών (Τ ,̂ήμα Αστυνομίας των 
Πόλεων). ■ ,

"Εδρα τής ’Αποθήκης ταότης ορίζεται ό Πειραιεύς,

"Αρθρον 2.
Ή  ’Αποθήκη Ύλικοδ τής ’Αστυνομίας των Πόλεων διαι­

ρείται εις τρία τμήρ-ατα, πβριλαμβάνρντ* :
Τέ πρώτον. Ίον ιματισμόν καί τήν ΰπόδησιν.
Το δεύτερον. Τόν οπλισμόν καί την έξάρτυσίν.
Τό τρίτον. Τά είδη στρατωησμ.οδ καί <ά έντυπα.

"Αρθρον 3.
Τό προσωπικόν τής ’Αποθήκης άποτελείται έξ ενός Διευ- 

θυντοδ, ένός ταμ ίου, ενός άποθηκαρί ου, ενός λογ ιστού, δυο γρα. 
φέων, ενός κλητήρος καί μιας καθαρίστριας.

Κ α θ ή κ ο ν τα  κ α ί υ π ο χ ρ ε ώ ν ε ις  του Α ιε υ δ ν ΐ’τον.

"Αρθρον 4.
Ή  έν γένεί διεόθυνσις τής ’Αποθήκης ανατίθεται είς τον 

Διευθυντήν, όντα συνυπόλογον μετά ·' του ταμίου καί άποθηκα- 
ρίου Οΐά πάσάν περί τήν διαχείρισιν ανωμαλίαν. *0 Διευθυντής 
άνζφέρει εις τόν ’Αρχηγόν τής ’Αστυνομίας των Πόλεων περί 
τών’έκ τοδ εσωτερικού ή εξωτερικού άναγκαιουσών έκάστοτε 
προμηθειών είδών υλικού. Αί τοιαδται άναφοραί ΰποβάλλονται 
παρά τοδ ’Αρχηγού πρός τόν Υπουργόν τών ’Εσωτερικών, αρ­
μόδιον ν’ «ποφασίση.

Μεριμνά όπως έν τή Άποθήν.η δτάρχωσι τά ¿ν«γκ«οόντκ 
διά τήν ’Αστυνομίαν τών Πόλεων είδη.

’Εγκρίνει τήν έξαγο>γήν εκ ταότης καί αποστολήν τών ά- 
ναγκαιοόντων ειδών εις τάς 5Αστυνομικός Διευθύνσεις, ’Αστυ­
νομικός Σχολάς και λοιπάς υπηρεσίας, έπί τήβάσει αιτήσεων 
τούτων καί" άνσ-λόγως τών έν τή ’Αποθήκη όπαρχουσών ποσο­
τήτων εξ έκάστου είδους.

Καταρτίζει τάς,:,πρός έλεγχον καί συσκευασίαν τών έκ τής 
’Αποθήκης έξακτέων είδών έπιτροπάς, ΰπό τήν προεδρίαν τοδ 
ταμίου, εξ υπαλλήλων τής ’Αποθήκης καί έν ελλείψει τοιού- 
των έξ αστυνόμων ή ΰπαάτυνόμων, βριζόμενων, τή αιτήσει του, 
ΰπό τοδ ’Αστυνομικού Διεΰθύντοδ Πειραιώς.

’Επισκεπτδμενος συχνάκις τάς Άποθήκας, βεβαιοδται άν τά 
έν αϋταΐς υπάρχοντα είδη διατηρώνται, έν καλή καταστάσει, 
παρέχει δέ. είτε έξ επαγγέλματος είτε τή συνεννοήσεί μετά τοδ 
ταμίου καί άποθηκαρίου, τά πρός έξασφάλισιν καί καλήν συν- 
τήρησιν ·τών Ιν τή ’Αποθήκη ειδών μέσα, εύθυνόμενος διά πά­
σαν ενεκεν ελλείψεως τών μέσων τούτων, απώλειαν, φθοράν 
ή βλάβην αυτών. · , .

Τηρεί γενικόν βιβλίον εισαγωγής εις τήν ’Αποθήκην και < 
εξαγωγής, έκ ταότης πάντων τών ειδών. ,

’Ελέγχει καί κλείει εις τό τέλος έκάστης εξαμηνίας τά 
ΰπό τοδ ταμίου τηρούμενα δι’ έκαστον των τμημάτων βιβλία και 
άφου βεδαιωθή περί τής κανονικής αυτών τηρήσεως, υπογρά­
φει μετά τοδ ταμίου.

’Αναφέρει εις τόν Υπουργόν τών Εσωτερικών διά πάσαν ι

απώλειαν, φθοράν ή βλάβην ειδών τής ’Αποθήκης *,«ί πάσαν 
καρατηρηΜτιαν έν τοϊς βιβλίοις ανωμαλίαν.

■ 'Αποβάλλει εις τόν 'Υπουργόν τών ’Εσωτερικών τήν 20 
Ιουλίου καί 20 ΊδΡ'ουάρ'ίυυ έξαμηνιαίον απολογισμόν είί 
πλοδν, εμφαίνονΤα τα διαρκούσης τής ληξάσης έξομήν'ίας ε!σ- 
αχθέντα κάί έξαχθέντα είδη καί τό ΰπόλ^ΐον αδτών κατά τήν 
I Τουλίου καί 1. Ίανουαρίου, άρυόμενος τάς άναγκαιούσας πλη­
ροφορίας έκ τών ύπό του τοπίου διά τά τμήματα τηρουμένων 
βιβλίων καί επισύναπταν τά πρωτότυπα πρωτόκολλα εισαγω­
γής καί έξαγώγήξ είδών, ώς καί τάς έπ·-στρ«φ*ίσας αύτώ άπε„ 
λογιστ’κάς αποδείξεις, άντίγραφ« τών όποιων προσηκόντων κε. 
κυρωμένα τηρεί έν τώ γραφείω του.

Προτείνει εις τό Υπουργείον τών Εσωτερικών δι’ εκάστην 
προμήθειαν είδών καί παράδοσιν προμηθευθέντων ϊοιούτων τώ’ 
καταρτισμόν της οικείας έπιηροηής, |ήης κατά τήν εκτέλίσΐ'' 
τών καθηκόντων της τούιων ενεργεί συμφώνως ταίς κείμενού; 
λογιστικές διατάξεσιν. ·. .·.·

Τηρεί διά γραφέως τής ’Αποθήκης τό βιβλιόν τρωτΌκόλλόό 
τής συνήθους αλληλογραφίας, οδτος δέ τό έμίΗστέυτικόν τόι_ 
οδταν, καθ’ όν τρόπον ιτηρουνται τάΰτά καί πάρά τών ’Αστυνο­
μικών Διευθύνσεων.

Κ'ώδή'ήοντα κ α ί υ π ο χ ρ εώ σ ε ις  ταμίου. . *...·« ■* 
"Αρθρον 5.

Ό  ταμίας τής ’Αποθήκης τηρεί χωριστόν βιδλίον εισαγω­
γής κα! έξαγωγής τών είδών έκάστου τμήματος, ων υπεύθυνοί 
διά πάσαν έψ’ έκάσίτου βιβλίο» παρατηρουμένην ανωμαλίαν.

Καταχωρεί έν έκάστω βιβλίψ τά είσαγόμενα εις τήν ’Απο­
θήκην είδη άναλόγως τής κατηγορίας εις ήν ΰπάγονται, επί τή 
βάσει τοδ έπί τούτω συνταχθέντος πρωτοκόλλου, εις τό τέλο; 
τοδ όποιου συντάσσει καί υπογράφει διά τήν παραχώρησιν τού­
την σχετικήν πράξιν. . ,

’Εγγράφει έν τοΐς σχετικοίς βιβλίοις ·τά έκ τής ’Αποθήκη? 
εξαγόμενα είδη έπί τη βάσει του συνταχθέντος πρωτοκόλλα 
συσεκυασίας καί συμμορφοδται πρός τάς σχετικά? διατάξει? 
τής προηγούμενης παραγράφου.

Γνωστοποιεί εγκαίρως εις τόν Διευθυντήν τής ’Αποθήκη; 
τάς άναγκαιούσας προμήθειας τών είδών εκείνων, ών προβλέ- 
πετα1' ή εξάντλησις. ”Εχων υπ’ όψει. του. τά έν τή ’Αποθήκη 
υπάρχοντα είδη καί τάς αιτήσεις τών ’Αστυνομικών Διευθύν­
σεων, ’Αστυνομικών Σχολών καί λοιπών ’Αστυνομικών δπήρέ- 
σιών, προτείνει τφ Διευθυντή ίτάς ποσότητας, οίτινες δέον ν* 
«ποσταλώσιν εις αυτάς.

Προτείνει εις τόν Διευθυντήν τής ’Αποθήκης εγγράφω; 
πάντα τά μέτρα, δτ'να κρίνει συντελεστικά διά τήν καλήν των 
ειδών συντήρησίν καί έξασφάλισιν, υπογράφει τά πρωτόκολλα 
τών έν τή Αποθήκη εΐσαγομένωνί καί τών έκ ταύτης εξαγομέ­
νων ειδών, συντασσομένης έπί τούτων σχετικής πράξεως, ώ; 
καί τά πρωτόκολλα τής συσκευασίας καί αποστολής.

'Υποβάλλει εις τόν Διευθυντήν εντός τοδ πρώτου δεκαημέ­
ρου τοδ Ιπομένου έκαστη εξαμηνία μηνός έξαμηνιαίον απολογι­
σμόν τής διαχειρίσεώς του καί εντός χον πρώτου επίσης δεκαη­
μέρου τοδ Ίανουαρίου έκάστου έτους έτερον τοιοδίτον ίνα έπί τή 
βάσει αότών καταρτισθώσίν οί περί ών αί σχετικαι διατάξεις 
ίτβδ άρθρου τέσσαρες απολογισμοί.

Εΰθόνεται διά τήν κατά τά άρθρα 14— 15 καί 16 διευθέ­
τησή καί ταξινόμησι.ν τών ειδών κατά τμήματα καί γνωστο­
ποιεί έγγράφως εις τόν Διευθυντήν πάσαν απώλειαν, φθοράν ή 
βλάβην αυτών.

Καθίσταται εις ο,τι αφορά τήν διαχείρισιν τών τμημάτων 
καί τήν έν τή ’Αποθήκη υπηρεσίαν του, δημόσιος δπόλογος κατά 
τάς διατάξεις τοδ περί δημοσίου λογιστικού νόμου.

Κ α β η κ ο ν τα  κ α ί υ π ο χ ρ εώ σ ε ις  άποδηκαρίου. 

"Αρθρον 6.
Ό  άποθηκάριος διευθύνει τάς εργασίας πρός συσκευασί«
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*Ρ°5 ¿'ξάγωγήν έχ, τής Αποθήκης είδών επίτροπων, πατά 
*ά§ όχέΉκάς διατάξεις τοδ άρθρου 4 καί μερμν$ περί τής είς 
'ίον προς δν ζρον αποστολής των.

Παραλαμδάνει έκ τβν,σιδηροδρ^Ακών ή ^μΙνικών σίφθμώ’ύ
τάς 4*·. τδ6 έδΐότ̂ ρΐονοδ ή έξ'ωτε'ρίκόδ πρν^τβίΐά 'ς.. Μεριμν  ̂περί 
ΐήξ εϊς.τή'ΰ ’Α^ο'θήκην μεταφοράς ^ών ^αί περίί ^  παράδό- 
τί(ώ άύτών, μετά τήΐ’,πδρά, τής ‘άρμοδίάς επιτροπής παραλαβήν 
ϊώή, ΐίς  Η» ά̂μ,Γαν, ον **? ροηθεί δίά τήν κατά »τμήματα δΰ 
ίοβ^τήΛν ν,έίβ ταξινόμΛ^ν«ύπδν. . ■ ■.

. ’ΪΙ^ελεΐ χρέη .γραμματέως πάί έν.^Μι συμμορφοδται, προς 
τάς διδόμενη «ύτώ ίδ#ά ί$δ Λιευθυντοδ και ταμίου όδήγίάς κ«ί 
|ι«τΐίγά& , ,

Κ α δ ή κ ύ ν π ι  λ ο γ ιο το ΰ  ν.αι κ α τω τέρ ο υ  προσω πικόν.

■ .. V» . 'Αράρον τ, _ · ; . ; ; ;  ;■ ^  .
Εις τον λογιστήν Ανατίθεται ή σύνταξις τών μισθοδοτικών 

καταστάσεων τοδ προσωπικού τής ’Αποθήκης, πασών τών πρά­
ξεων τοδ Οικονομικού Συμβουλίου τών άφορωσών τήν έν γένει 
διαχείοισιν ΰλικοδ, τών διακεκανονισμένων εκθέσεων δαπανών 
9ά τήν αγοράν ή επισκευήν ΰλικοδ, ώς καί ή δίε2όπεράίω?ις 
πόσης φυσεως λογιστικής υπηρβσίά$·· ΐαϊς όβήγίαίς.τοδ Διέυΐ 
βυντοδ και τοδ ταμίου;

ί Ί κ ά τ 'ώ τε ρ ο ν  προσω π ικόν. ι
,01 γραφείς,,δ κλήτήρ καί ή.καθαρ,ίσ’τρια,ΰπάγονταί.ειξ τας 

άμεσους διάτάγάς τοδ Διευθυντοδ τής Αποθήκης ΰλικοδ, οστις 
κανονίζει τά τής υπηρεσίας άύτών.

^ ε φ ΑΑα ιΟν  η .
ΐ ϊ ρ ο μ ή ΰ ε ια ι  ε ίδ ώ ν .

Άρθρον &
Δίά τάς προμήθειας τών εις τήν ’Αστυνομίαν τών Πόλεων 

άνο^πάιόυντων είδών ϊσχυουσιν άί σχετικά) διατάξεις, τοδ όργ«- 
' νίσμοΰ αδτής, τοδ νόμου ¿περί δημοσίου λογιστικού άαί τών λοι­

πών συναφών τοιρότων,,, , , Λ
Άρθρον 0.

Διά πάσαν παράδ,οςιν εις. τήν ’Αποθήκην· δημοσίων. έξ βργ%- 
λαβίας είδών. είτε εκ τοδ εσωτερικού είτε εκ τοδ εξωτερικού, 
συ'·τάσσονται έκτος τών κεκανονισμένων τριπλότυπων. αποδεί­
ξεων καί Αναλυτικόν κατά είδη πρωτόκολλου ,είς διπλοδν, εξ 
ών τό μεν εν παραμένει έν τή ’Αποθήκη, τό δε υποβάλλεται εις 
τό Ύπουργείον τών Εσωτερικών.

"Αρθρον ίό.
Διά τά άποστελλόμενα εις τάς ’Αστυνομικάς Διευθύνσεις, 

’Αστυνομικάς Σχολάς καί λοιπάς άστυνομικάςΰπηρεσίας, κα­
τόπιν αίτήσεως αυτών είδη, συιίτάσσοντάι πρωτόκολλα συσκευή 
σίας εις τριπλοδν, κατά τάς σχετικάς διατάξεις τοδ άρθρου 
4, εξ ών τό μεν δποβάλλσται εις το Ύπουργείον τών ’Εσωτε­
ρικών, το δε άποστέλλεται μετά τών απολογιστικών Αποδεί­
ξεων καί λοιπών δικαιολογητικών εις τήν αιτήσασαν αρχήν 
καί τό τρίτον παραμένει έν τή Αποθήκη καί έν τώ σχετική) φα. 
κέλλιρ μετά τάς δέουσας εν τοίς βιδλίοις μεταβολάς.

. .. “Άρθρον 11.
Τό Οικονομικόν Συμβούλοιν έκάστης ’Αστυνομικής, Δ«ευ. 

θυνσεως ή ’Αστυνομικής Σχολής άφοδ προηγουμένως (ίεβαιω. 
Οή περί ^  τής ποσότητος καί ποιότντος τών κατά τό προη- 
γουμενον άρθρον άποσταλέντων αΰταίς - ειδών, υπογράφει τήν 
απολογιστικήν άπέδείξιν, ήν επιστρέφει αμέσως εις τήν ’Α­
ποθήκην, κρότε? δε τήν άνταπόδειξιν διά ςάς δέουσας έγγραφάς 
Ιν τοίς βιβλίοις του.

Άρθρον 12.
Αί Αστυνομικά? Διευθύνσεις, ’Αστυνομικά? Σχολαί καί λοι­

πά! Άστυνομίκαί υπηρεσίπ άλληλογραφοοεκ διά πάσαν προμή- 
Θεΐαν είδών ΰλικοδ, μόνον μετά τής ’Αποθήκης ΰλικοδ, ήτις, 
αίτόυμένη τήν δέουσαν έγκρισιν παρά τοδ Υπουργείου τών Έ- 
701 τερικών, κοινοποιεί ταήτην είς τάς ένδιαφερομένας Άρχάς. 
ΌσάαΛς όμεος, λόγφ σκοπιμότητος ή οικονομίας ή ’Αποθήκη

ΰλικοδ. προηγουμ,ένη πάντοτε έγκρίσει τοδ επί τών Εσωτερι­
κών *Υ«ουρνοδ. ήθελε νομίσει άνπγκόιί^'^ά ,προ^ξ εΙ^άροΜς 
θείας εΐ® ννέν τή ϊϊρ | Άσϊυνομήή^ τίνος Διευθύνσεώς ή Ά -  
ϊτυνομικής Σχολής. είτε προς, χρήσίν αυτών είτε προς χρήσιν 
γεηκώτερον τοδ Σώματος τής ’Αστυνομίας τώ'* Πόλεων, ςο 
αρμόδιον Οικονομικόν Συμβου/.ιον πέμπει διά, τοδ Προέδρου αύ- 
:οδ καί -μετά τάς άπαιτουμένάς περί προμηθειών διατυπώσεις 
εις τήν !Α®δήκήν τ* .άφορώντα τήκ εισαγωγήν αυίτών εις τήν 
Αποθήκην πρωτόκολλα μετά τών κεκανονίσμένων άπολογιστ1- 
κών..αποδείξεων. ·· >. ..· ... · ; . · , . · : . .·

Ή  ’Αποθήκη ΰλικοδ, προκειμένης αποστολής· έκ τών, ειδών 
τούτων είς άλλας άρμοδίας Άστυνο χ̂ικάς Διευθύνσεις, Σχολάς 
ή υπηρεσίας, ορίζει τάς.πεμπτέας ποσότητας καί ,παραγγέλλει 
τήν αποστολήν είς τάς ένδιαφερομένας Άρχάς. ή δε Αστυνο­
μική Διεύθυνσις .ή Αστυνομική Σχολή, ήτις τό πρώτον εισή- 
γαγεν εις τήν Άποθήκ·ην της τά είδη ταδτ.α, διαβιβάζει μετά 
τήν λήψιν τών σχετικών πρωτοκόλλων,καί άπολογιρτικών Απο­
δείξεων, άναλυτικόν πίνακα είς· τήν Άποθήηην Ύλικρδ, ήτις 
επί τή |όσει τουτοΰ προβαίνει εις τάς δεούσας έν τοίς ί̂ιβλίοις 
έ·(7ραφάξ! ( . . .. .

Ο ικονομικόν Σ υμβ ούλ ιόν .
1 1 Άρθρον 18.

. Συνιστάται παρά τή Αποθήκη Ύλικοϋ Οικονομικόν Συά- 
βουλιον, άποτελούμενον έκ τοδ Δ^θόντοδ τής ’Αποθήκης, ώς 
προέδρου, καί τοδ ταμίου, ώς μέλους.

Τούτο μεριμνά διά τάς ,άναγκαίουσΛς έκάστοτε προμήθειας 
ΰλικοδ, ευθύνεται δέ καθ’ όσον Αφορά τήν διαχείρισή τούτου 
κατά τάς περί ,δημοόίυμλογισιικού καί λοίπάς σονβφείς ίσχυ- 
ούσας λογίστίκάς διατάξεις;

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Πί.
Λ ιο ν ϋ έ ιη ο ίς  τω ν  δημ οσ ίω ν κ ιδω ν έν  τι; Ά π ο ϋ ή κ ή :  

Άρθρον 14.
Τά είδη τοδ Α.' 'τμήματος ταξιθετοδνται έν Οήκαις έρμα- 

ρίων κατά μεγέθη. . .
Τά τοδ .δευτέρου τμήματος, τά μέν πιστόλια τοποθετούνται Ιν 

κιβωτίοις ή έν θήκαις Ιρμαριων, κατά σάς έκάστοτε έκδοθη- 
σομένας διαταγάς, ή δέ έξάρτυσις έν θήκαις έρμ.αρίων,

Τά τοδ τρίτου, άλλα μεν ταξιθετοδνται έν θήκαις έρμαρίων 
(έντυπα κλπ.), άλλα δε διαιρούμενα κατ’ είδος τοποθετούνται 
καταλλήλως έν τή ’Αποθήκη. .

Άρθρον 15.
Τά είδη καί τών τριών τμημάτων ταξιθετοδνται έν ταΐς 

Άποθήκαις, επιμελείς τοδ ταμίου καί άποθηκαρίου ^ωθούμε­
νων παρά τοδ ΰπηρετικοδ προσωπικού.

Έφ’ έκάστης κατ’ ίδιαν ποσότητος τών είδιον άναρτάται 
πινακίς ένδεικνυουσα τό είδος, τήν ποσότητα και χρονολογίαν 
της παραδόσεως εις. τήν ’Αποθήκην, τήν τοιαότην τής ένεργη- 
θείσης καθαριότητας αυτών καί τά μεγέθη τοδ ιματισμού, 7.ινο. 
στολής καί δποδήσεως.

“Αρθρον 16.
’Επί τοδ έσωτερικοδ έκαστου είδους ίματισμοδ καί έπί τών 

κλινοσκεπασμάτων Αναγράφεται· παρά τοδ άποθηκαρίου, παρόν­
τος καί τοδ ταμίου, καπά τήν εισαγωγήν αότών είς τήν ’Απο­
θήκην, άνεξιτήλως τό Ιτος προμήθειας,

Άρθρον 11.
Αί διατάξεις τών άρθρων 14—15 καί 16 ίσχόουσι καί διά 

τάς Άποθήκας τών ’Αστυνομικών Διευθύνσεων καί ’Αστυνο­
μικών Σχο/.ών.

Εις τον ΊΙμέτερον έπί τών Έσιοτερικών Υπουργόν άνατί- 
θεμεν τήν δημοσίευσιν καί Ικτέλεσιν τοδ παρόντος διατάγμα-

Έ ν  Ά Ο ή ν α ις  τι} 2 8  Ι ο υ λ ίο υ  1 9 2 3 .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
„. Ό  επί τών ’Εσωτερικών ‘Υπουργός

Γ. Ιϊαπανδρέου



1494 ΕΦΗΜ ΕΡΙΣ ΤΗ Σ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ Π ΡΩ ΤΟΝ)

(4)
Π ε ρ ί  ουο ιάοεω ς Έπισν<οπκοϋ Γ ρ α φ ε ίο υ  παρά  τή  Ιερ ά . 

Μ η τ ρ ο π ό λ ε ι , Κ ά ρ ν ο τ ία ς .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Β Α Σ Ι Λ Ε Υ Σ  Τ Ω Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν

“ίϋχ&ΥΡες δ»* 5ψεΐ το άρθρον 4 το« 1245 νόμον; τήν 6ε’ 
άριθ.’ 9 της 4 Ίονλίο» έ. ε> άποφασιν τού 'Υπουργικού Συμ­
βουλίου καί την ΰπ’ άριΟ. 2116 I. έ. γνωμοδότη?»< της Τεράς 
Συνόδου τής Εκκλησίας τής Ελλάδος, προτάσε' τοδ Ήμεΐέ- 
ρον Ύποοργον επί των Εκκλησιαστικών. καί τής Δημοσίας 
’ίφοπαιδεόσεως, διατάσσομεν τάδε'

■ Σόνιαμάτίαι παρά τή Ήρα Μητροπόλει Καρυστίας ’Επισκο­
πικόν Υραφοϊρ»’ κατά τάς διατάξεις τοδ είρημένο« νόμο».

Έ ίς τον «δτόν ’Ημέτερον Ύπο«ργόν ¿πί. τών Εκκλησιαστι­
κών καί τής Δημοσίας Έκπαιδεύσεως άτατίθεμι»· τήν ϊτμο- 
σε«σ ν καί έκτέλισιν τοό παρόντος διατάγματος.

'Ε ν  Ά δ ή ν α ι ς  τη  3 0  Ί ο ν λ ίο ν  1923 .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Ό  Ιπι των Εκκλησιαστικών κλπ. Υπουργός 

Κ .  Γόντικας
• ■'· ;λ . . _

! ■ ° : , (&> 
¡ 'Π ε ρ ί  ίόρνοεω ς Ν οσοκομείω ν π ο ο α φ ϋ γ ω ν κ α ι  άπάρχρν Ιύιο)-

ιώ ν , παοχοντω ν εν. κ ο ινώ ν  νοσημάτω ν.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Β Α Σ Ι Λ Ε Υ Σ  Τ Ω Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν

“ΕχοΜϊες «π* βφβ* το άρθρον 7 τοδ νόμο« 1875 τοϋ 1920 
! «κερί προσλήψεως ίατ?ών κλπ. προς καταπολέμησιν βαρε'-ών 
ι μολΜματίκών νόσων», ζρρτάσει · τοδ ; ρο·, έκί τής Ύ . 
! γιεινής, Προνοίας καί ’Αττιλήψεως 5 Υπουργού, ακτές ¡κτίσαμε'1 
! καί δίστάσσομεν

νΑρθρον 1.
; Ιδρύομε ν δ<ά την θεραπείαν προσφύγων καί «κόροιν ίδ<·ω~
I ;£>ν, πασχόντων ·έκ κοινών νοσημάτων, 1) τό Νοσοκομείο'’ 

προσφύγων -’Αθηνών, 2) το Νοσοκομείο  ̂ Παγκρατίου, 3) το 
νοσοκ«μείον Αμερικάνικο« Ερυθρού .-Σταυρού.

Ή  ισχύς τοδ παρόντος ανατρέχει άπό τής συστάσεως ν&ν 
ως άνω ιδρυμάτων. ’,'·

"Αρθρον 2. V
Δι’ υπουργικών έχάστοτε αποφάσεων κανονισθήσονται τα 

τής δ«νάμεως τοδ προσωπικού.
Ό  βδτ&, Υπουργός δημόσεύσε» σώε! εκτελίσε« .ο διάταγμα

(5)
7/«μί α να γκ α σ τικ ή ς  άπα λλο τρ ιώ σ ειygj , φτέρ τοΰ Ζ/αι\ Λ, 

Κ οκκινοπονλον, μ η χα ν ικ ό ν , κ α ί π ρ ο ς  Ιδ ρ νσ ιν  ερ γο σ τα ­
σίου π α ρ α γ ω γ ή ς  ίμ ε χ τρ ικ ο ν  ρ εύ μ α το ς  δ ιά  το ν  φ ω τισ μόν  
τον δήμου Έ α υπ λ .ιέω ν  κ λπ . ε νό ς  τμ ή μ α το ς  γ η π έ δ ο υ , κ ε ι­
μ ένου  έ ξ ω ϋ ε ν  τή ς  π ό λ εω ς  ‘Ν α υ π λ ίο υ  κ α ι άνήκοντος  εις 
τον ε ίρ η μ ένο ν  Δ ή μ ο ι’»

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Β Α Σ Ι Λ Ε Υ Σ  Τ Ω Ν  Ε Λ Λ Η Ν Ω Ν

"Εχοντες «π’ δψα τά άρθρα 1 καί 2 το« νόμου 2948 «περί 
προαγωγής 'τής βιομηχανίας καί βιοτεχνίας», προτάσει τοδ 
Ήμότ-έρου Ιπί τής Εθνικής Οικονομίας Ύποοργοδ, στηριζο- 
μένη Ιπί συμφώνου γνώμης τοδ παρά «φ αδτφ ' Υπουργέ,ίη> 
Γνοηιοδοτικο,δ Συμβούλιο« Βιομηχανίας, άπεφασίΒαμεν καί δια- 
τάσσομεν

Κηρύσσομε»· άναγκαστικως άπαλλοτριωτέον υπέρ τοδ Ιίανα- 
γιώτο« Δ. Κοκκί'Όκούλο«, μηχανικό« καί κάτοικο« ’Αθηνών, 
άνχδόχο« ήδη τοδ ήλεκτροφωτισμο« το« δήμο« Ναυπλιέων, προς 
ϊδρυσίν εργοστάσιο« παραγωγής ηλεκτρικό« ρεύματος διά τον 
φιμτισμόν τοδ είρημένο« δήμο« καί διά βιομηχανικήν κίνησιν, &  
τμήμα Ικ τοδ Εξωθεί' τής κόλεως Ναύπλιο«, υπό τήν δημοτι­
κήν. δεξαμενήν καί επί τής από τής «όλεως ταύ'της εις τό 
προάστεΐον ούτής Πρόνοιαν ά-ροόσης δημοτικής όδοδ κϊΙμενο« 
καί εις τον Ι ν  λόγω δήμον Ναύκλιέω'" άνήκοντος γηπέδου, εκ- 
Βάσεως μέτρων τετρ, Ιξακοσίων τεσσαράκοντα (640), σ«'- 
ορευόμενον άνατολικώς, διΡπκώς καί μεσημβρινώς με τό όκό- 
λοικον μέρος το« αύτο« ιος άνο> γήπεδο« καί άρκτικώς! με τήν 
ώς εΐρ^ται δημοτικήν έδον καί εχον πλευράν ανατολικήν μέ­
τρων δέκα οκτώ (18), δυτικήν μώτρω»>· δέκα επτά (1?), αρ­
κτικήν ,μέτρων τριάκοντα τεσσάρων (34) καί μεσημβρινήν μέ­
τρια»’ τριάκοντα πέντε (35), κατά τό ύκδ τοδ ανωτέρω ά'·«- 
οερομέ,νο« μηχά'Ίκοδ Π. Κοκκί'Όπούλοο σ«νταχθέν καί έν τή 
κερί τής ά'Όγκαστικής άκαλλοτριώσβοις, περί ής πρόκειται, 
αιτήσει συνημμεΐΌ'· τοκογραε+κόν σχέδιο'·.

Εις τον αύτόν Ικί τής Εθνικής Οικονομίας 'Υπουργόν άνοκ 
τίθεμεν -ή)- δημοσίε«σιν καί έκ:έλ=σΐν Τοδ παρόντος διατάγ­
ματος.

Έ ν  Ά  δ ή ν α ις  τή  8 0  Ι ο υ λ ίο υ  1928 .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Ό  επί τής ’Εθνικής Οικονομίας Υπουργός 

Α. Χατζηκοριάκος

τοδτ«.
Έ ν  Ά & ή ν α ις  τή  2 7  Ι ο υ λ ίο υ  1923 .

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Β'
Ό  επί τής Υγιεινής, Π ρονοίας κλπ. Υπουργός 

Γ. Σίδερης

(7)
Δ ιό ρ δ ω ο ις  η μ α ρ τη μ ένω ν .

Αΐ έν τέλει το« έδαφίο« 6 περικοπαί νβδ άκό 25 Ίουλίο« 
έ. έ. νςμοθετικο« διατάγμίατος «περί- αδειών των πολιτικών 
ΰπ«λλήλων καί ύπηρετών», δημ,οσιε«θέ»'τος ε|ς το «π’ άριΟ.
206 (Τεδχος Α') τής 27 Ίο«λίο« έ. Ι. -φύλλον τή- ’Εφη.
μερίδος τής Κοβερνήσεως, έσφα)νμ.έ'’ως δτμοσίευθείσαί, δ<όρ- 
θοδνταί ώς εξής·

Ή  γνωμοδότησις αδτη δέον »ά στηρίζηται είτε Ιπί τής «κό 
τίνος των καθηγητών έξεάσεως το« πάσχονσος, είτε επί τών 
εκθέσεων τώ»' κατά τήν 5 παράγραφον 3 ιατρών.

At διατάξεις τής άνωτέρω παραγράφου 3 ίσχύουσι και’ ανα­
λογίαν καί I πί τοδ εκτάκτου καί Ιπί ήμερησί? άκόξήμιώσεί 
προσωπι·/.«« τών Τ. Τ, Τ.

(Έκ τοδ 'Υπουργείο« τών Οίν.ο'τμικώ'’)
— -ι· ....... . I Λ

(8)
Τό άρθρον το«, λογιστικού νόμο«, feep μνημονεύεσαι έν χφ 

5ε«τέρφ Ιδαφίφ τής πρώτης πίαραγράφο« τό«'άρθρου 34 το« Ν. 
Κατάγματος τής 4 ’Ιουλίο«' 1923 «περί- οργανισμό« τοδ .’Ελεγ­
κτικό« Συνεδρίου»5 το« δημοσιευθέντος i v  τώ ύπ’ άριθ.184 τής 
6 Ή  λιου 1923 (Τεύχεί Α ') φύλλψ τής Έφημερίδος τής
Κυδερνήσεως, εσφαλμένως καί Ιξ εσφαλμένο« χειρογράφου ¿να. 
γραφεί «106» διορθοΰται εις τό πραγματικόν' ι^05».

(Έκ το« 'Υπουργείου τών' Οίκο»ίομΐκών)

(9)
Εις τό άρθρον 6 τοδ Ν. Δ. τής 9 ’Ιουλίου ! 923 «περί επο­

πτών φόρο« δημοσίων θεαμάτων, κέντρων διασκεδάσεως, κέν­
τρων καταΐ’αλώσεως εδωδίμων καί ποτώΐ’ καί Λεσχών». δημο- 
σίεΰθεντος διά του δπ’ άριΟ. 189 τής 11 ’Ιουλίου 1923 φύλ­
λο« τής Έφημερίδος τής Κυδερνήσεως (Τεύχους Α') μετά 
τάς λέξεις «τό« άρθρο« 6» το« τει-άρτου στίχου προστίθενται 

I αί λέξεις «παραγ'ρ. 1 2 ,  3 καί 4».
(’Εκ τον Υπουργείο« τών Οικονομικών)

Έ κ  τρΒ Έ ϋ ν ικ ά ΰ  Τ υ π ο γρ α φ ε ίο υ
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"‘Π ε ρ ί  έρμηΦ έΙΐΐζ 'Ιοΰ& ρδρον 1 ι ο υ  ίύι6 $6  Λό^οΰοεου 192S 

îV; ÿ i  iihé^boVaiáoe<oi -‘YffûTtovQ'/BÎov Υ γ ιε ιν ή ς » ,  j 
Χ ί μ ο ς  4 1 0 » »

ν  /έ'ΛΛΙΙΝίΚΐΙ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ip’; όψτι,.το -βρΟρον 7δ. «5  Συντάγματςς, ¿y.j{· 

Ϊ,ομέγ,τον tíróptvoy Νόμίν,· ψηφυΟίνΜ ¿so τής ilw /.ής. !
: vcfílwi. ύ;5 · ·. . "Αρβρον:μόνον. _ ■ . *

.Ή,μλίΟής έννοια τοό ipOpçj I. τον i~ i  2Γ> Λΰγοόϊτον .1938 
Ν. Δ. κερί ίοστάοϊως .'Γφοπονρνίίον.')’vts!vi(ç,· e*v*i δτ.1 >

- Μ Έν ΆΟήναις τη ;25 4uSpooap'o*j 1929.
. • i *0 Π ρόεδρος τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τία ς  - ·,·'*■ : : !
^  ’'ΠΑΥΛΟΣ- ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ ^

' I V * 0  λτΛ ,τής .'Yrfit'tvî,? ’Ïç97f.:ÿp îç 
■·-· * : ,:..* τ-::ν.ι Α · £ ? |l< % çn |

.Οέτ-ΕΟίωρήβή; *,31'\ *τ«Οη ή («γάλη :τοΰ Κράτους -οςραγίς: j 
.íes /τ Έν ’Αδι ΐ̂Λίς'ίη 6 Μαρτίου 1929.· *’.· ' *'

.Γί·ϊ’ϊ·.·.·*.'-< ιίιι.'ή '^κοοργός τήίς Δικάιοαύ-εης ' ' ’ * i
:'r Π. Πί^ρίδη; ' ’ _ . !

Π ε ρ ί κ ν ρ ώ ΰ εω ί ιοί) αΛο 1S  Σ εΛ χειιΰρίΟ υ 1 9 2 8  Λ% 
« π ερ ί μέτρω ν πρός πρόληψ η· κα) καταπολέμηση· έΛιδη» 
μ ιχ ω ν  νόοω ν».'

• Λ ύ μ ο ς  4 0 β 0
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχδντϊς ύα’ οψβι το £ρΟρον 75 τοΰ Συντάγματος, έκίί- 
5βμ»ν τον *-όμ»νον Νόμον, ψηριαΟίντί ¿so τής Βουλής. .

- - . . .  Άρβρον μόνον.. -- - „■ t -
ϊνυρουται ώς Ι γ ε ι το άτο 18 Σοκτεμδρίου 1928 Ν.Δ. eepi 

μίτραν χρος χρόλτ,ψινι καί χατοκολέμηαιν ότιϊτ,μιχόν νότων 
ί*χον οδτω: , Ί . λ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ . - -
Προτά«ι «δ Ήμβτίρου ‘Γιτουργιχοΰ Συμδουλ.ίου* ά«φααί. 

σάμον χαί ϊιατάααομον. . - * ·· - ν '
:· . ·-··. . - - -ΆρθρΟν 1.*--' 1 * ..■;.*Λ-*.:U

Έττιτρέτοται οίς τον Τφυκουργόν τής Υγιεινής, Ινα »ρος 
ρ̂όληψιν «άΛημίχβν νόυων ‘ή χβταηολάμήσιν «ότών, :ίχδίίϊ 

διατάξεις χαί· άνδΟίτή τήν έχτίλεαιν 'άότώή ε!ς τά άατυνόμιχά
ή άλλα δημόυΓά'δργάνα χαβ’ iv οίτός' ή ε̂λε “χρίνεϊ ρΐντέλΙστι* 
ν.ώτερον τρόιτον. :··τ-.'νν- ; J? - , r*
. ... ;.■· ςτ·'-:·: ; ;^ρβρΛ & * “ *■*}'■ ; ί ·

' Έτ::τρίζεται εις τάς άστονομιχάς άρχάς νά ίχίίϊωίι Ίδι» 
αΰ-άς ά ϊ 'ά ν α  -διατάξεις ύποχειμίΪΝάς .εις Ιγκρυιν τ̂όΰ 'Τίο*

. κουργοϋ τής Τγ.ιεΓνής. :::. · ψ "  _ν·: 7:* '--\-
1 ··■·- ; ·“··'··; : ■ · ΆρΟρον 3.: .Λ, , . ’ y ' ν·*

W  
ή X
λείων η οργάνων ίι’ ών συνετολίυΟη, Διά τής 'χατάίιν,άττιχής



{' Μ ΚΦΗΜΕΡϋ* ΤΗΣ ΚνΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΤΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ)
, Τ Τ  Γ  < ΐ·

άποφάσεως δόναται ηά άπαγορευθή ή άτ/.ησις τού επιτηδεύμα­
τος μέχβις 6 μηνών.

."■·.? ί'·;/ /  ;■;*■ Τ/ν*$ί>δ>/ V  ; : ·ν„./ V  ,** 
νΗ δ{ωξις’ '«αί̂ ή τίμώρησις τών παραβάσεων γίν**τ»ε κατά 

τηά' διάΜίαθίαν τού Ν.Δ. τήξ 22 Νοεμβρίου 1923περί έχδι- 
Λ«79(·)ί τών ί*’ αΰτοφόρω πλημμελημάτων,

Μ > . , ! · , .  5. , ·.·“'  * * ζ*. / ν. ** *5 1*; /V ►· . *.. ,
__ '.Η .ισχύς τών ανωτέρω κατά τά άρθρα 1 καί 2 2*.«τάξεων
άρχετάι άπότής επομένης τής δημοσιεύσει»; των εις την Ε ­
φημερίδα τής Κυβερνήσει»;.

Ό  τιαρών νόμος, ψήφ-.σθείς υπό τής Βουλής κπι παρ' Π­
ύων σήμερον' έχδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Εφημερίδας 
τής Κυβίρ,νήσεώς και έχτελεσθήτω ύς νόμο; τον Κράτους.

, Έν_ Άθήναις τή 25 Φεβρουάριου 1929.

Ό  Π οόεδοος ιί]ς ¿Ιηιιόχοαιία;

ΠΑΥΛΟΣ. ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΙΣ
Ό.έπΙ ιτής Υγιεινή; ' Υφυπννργός

Λ. Αοξΐ(ίδ)]ς

ΈΟεωρήΟη καί ΐτέθη ή μεγάλη τον Κράτους σφραγίς.
Εν ΆΟήναις τή 0 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πετρίδης

. . . . . .  ~  , (?)
Ι Ιε ρ ι  ί γ ι ι ι ν ή ς  χα ΐ προοκιοίας ι;}> μ ι/ιρ ό ιη ιος καί τι*>ι·

παιδιχι'η - ¡¡λιχιι'ιν.

7 ν 6 |Μ > ς4 0 < *  1 ............

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ.

ΈχΟντες ύπ' όψε: τό άρθρον 73 τον Συντάγματος, ε/.ϊί- 
δομεν τον ίπόμινςν,Ν.όμφν, ψηφισθένςα υπό τής Βουλής.

Άρθρον 1.
'* ΤΙ ρητρέτης καί αί παιδικαί ήλ χία: τίθενται ϋπό την προ­
στασίαν τού Κράτους, ίδια δέίταν άποδιδι.γμΙνίΛς δεν νφίσταν- 
ται τά μετά συντηρήσεοις εις’τους δ.χαιούχους τής προστασίας 
ταότης.
- Άρθρον 2.

1. Συν τταται έν τώ Ύφυπουργίω Τ γ  ΐ·.νής Κιντριν.ή Έ- 
ττιτροτπή, ϋπό την όνομασίαν «’Εθν.χόν Συμβούλιου ΙΙροττα 
αίας τής Μητρότητος χαΐ τών Ιίαιδιχών Ηλικιών». Τό Συμ- 
βούλ ον τούτο άπίοτελεϊται έχ τού Υφυπουργού Υγιεινή; ώ; 
Προέδρου, έχ τού ΔιευΟνντού 'Υγιεινής ώς αντιπροέδρου, άνα- 
κληρούντος τόν Πρόεδρον, άπ>τα Γ· κωλυόμενων, έχ τον Τμη- 
ματάρχου τής Κοινωνικής Ύγιε νής χαρά τώ Υφυπουργέ ίφ 
Τγιε.νής, έχ τού Προέδρου τού «Πατριωτικού Ιδρύματος 
Προστασίας -φύ Παιδιού», έχ τού έν τώ Τπουργείφ τής Πα · 
δ ίας Τμηματάρχου τής Σχολικής Τγιεινής, ές ένος κ.αθη- 
γητού τής Μαιευτιχής τής Ίατρ χής Σχολής τού Έίν. Πα­
νεπιστημίου, ϋποδε >·.νυομένου άνά δ.ιτίχυ ύπό τής Πρυτανείας 
τούτου, έχ τού ΚαΟηγητον τής Παιδιατρικής τής. Ιατρική' 
Σχολής τού Έθν.' Πανεπ στημίον, έχ τού Προέδρου τον Έρυ- 
θρού Σταυρού χαΐ έχ δυο μελών έχλεγομένων κατά διετίαν ϋπό 
τού Υφυπουργού Ύγικνής.

Χρέη «ΐιηγητοΰ παρά τή Επιτροπή ταύτη έχτ.λεί ό έχ τών 
¡ιχλών Τμηματάρχης τής Κοινωνικής Τγιεινής.
" 2. Τό «Εθνικόν Συμδούλ ον Προστασίας τής Μητρότητος 
και τών Παιδικών Ηλικιών» αποτελεί ίδιον νομικόν πρότυ­
πον δημοσίου δικαίου, εχον ιδίαν περιουσίαν, δ οιχουμίνην παρ'

αΰέοδ εκπροσωπείται κατά πάσας τάς σχέσεις νπό τού 
Προέδρου αυτού. λ

Τό «Εθνικόν Συμβούλιου Προστασίας τ ς̂^Μητρότητος καί 
■τόί» ·ΐ$» δ ικ έΐΙ^ Ι^ ί^ ν^ ίκ ές  καί
. χ̂ ΐεύ̂ υνοιν τής, καί»’ 8 $ * ? $  ‘έήνί'ί'ώρ«*· δγε·,ινή |̂ϊ.α!. προστα* 
’σίίϊ τής μητροήήτός Λάΐ̂ των παιδικώ^ήλικιών;11 

Πρός τούτο: ■
 ̂^ ·) Γνωμοξ,οτεϊ έπι παντός σχεδίου νόμου ή Διατάγματοι} 

' *οθ(»ώντος' την1 υγιεινήν κάΒ προστασ ίοτν ’όής ν.ητρό4ητος χαί 
τών πα δικών-ήλακιών. -  ■ υ ---·■π-„

6') ’Αποφασίζει, έπι παντός ληπρέου,μέτρου άφορώντος τόν 
σ· ν Τονισμό·» των ενεργειών /τών Ξαντός ‘είδους ιδρυμάτων, κα­
ταστημάτων καί σωματερων,, τών ασχολούμενων διά την προσ­
τασίαν τής μητρότητνς, χα) τών, παιδικών, ηλικιών. . / ;;;

γ') Συγνντροΐ κάτ, Στος καί υποβάλλει εις τό ,νφυποορ- 
γείον Τγιευής στατ.στικήν καί πεπραγμένα τής συνόλου σχε­
τικής χινήσεως  ̂ . . . .. . ,

δ') ’Αποφασίζει έπί πάοης αϊτήσεως και απορίας του Πα­
τριωτικού Ιδρύματος Προστασίας τού Παιδίον·

ε') Αποφασίζει δ ,ά τήν παροχήν έπιχορηγήσεων και αμοι­
βών εις ιδρύματα, καταστήματα, σωματεία, έπιτροπάς καί 
πρόσωπα προσφέροντα υπηρεσία; εις τόν αγώνα τής υγιεινής 
καί προστασία; τής μητρότητος καί τών παιδικών ηλικιών 
και γνωμοδοτεϊ διά τήν υπό τού Κράτους παροχήν οικοδομικής 
ίνισχύσεως εις άπορους Δήμους κ.α| Κοινότητας ή καί φιλαν­
θρωπικά; οργανώσεις διά τήν προστασίαν τής μητρότητος 
καί τής παιδικής ηλικίας.

στ') Διορίζει έπιτροπάς μεταξύ τών μελών του ή καί έκτός 
αυτών, εί; τάς όποια; αναθέτει τήν διεξαγωγήν.όποιασδήποτε 
εργασίας σχετικής πρός τήν προστασίαν τής παιδικής ήλι-· 
χίας. Λί έπιτροπαΐ αΰτα; Οά λειτουργήσοισιν έπι τή βάσει κα­
νονισμών συντασσομένων υπό τών ιδίων και έγκρινομένων ϋπό 
τον 1Τφνπουργού τής Τγιεινής.

------ --------- ------- ------- "Αρβ^νΐΐ;-------------- -------- --  'ά
Έκαστος Δήμος ή Κοινότης ύποχρνύται εις διατροφήν 

τών όπωσδ^οτιΓστίρουμίνΑ; μιρρήιής ηίβ.Οάλόεως και τρο­
φής βρεφώτ ώς και τών ύη\αζουσών ταότα, έφ’ όσον στερούν­
ται άποδεδε γμένως τών μέσων συντηρήσεως.

Ή δαπάνη αδτη τών δήμων χ«1 κοινοτήτων είναι υποχρεω­
τική καί εφαρμόζεται ώ; πρός τούτην τό άρβρον 68 τού ΔΝΖ'

. , ν ί . . < » ζ  , ,
Εν άνεπαρκε(α τών εσόδων δήμον ή κοινοτητός τίνος έπι-·. 

βάλλονται ύποχριώτίκώτ κατά τάς 'διατάξεις' τού άρθρου 27 
τού νόμον 2435 οίοιδήποτε φόρο: και έρανοι καί διατίθενται 
τν.ούτοι και έκ τών πρός ειδικούς σκοπούς προωρισμένών.

Εις ας κοινότητας ή πτωχεία πόρων κ.αθιστφ άδύνατον τήν 
έςεύρεσιν ειδικών μέσων άποφάσει τού Νομάρχου έρχονται έπί- 
κουροι αί. γειτνιάζουσαι κοινότητες. /

’Εκτός τών ώς άνω όρισθησομένων πόρων διατίθεντοκ: διά 
τόν αυτόν σκοπόν καί άπασαι αί έπί νοθεία ή αισχροκερδείς 
«πιβαλλόμεναι χρηματικά! ποιναί ή πρόστιμα εις γαλακτο- 
πώλας πάσης κατηγορίας, ώς 'καί α! διά παραβάσεις τού πα­
ρόντος νόμου ¿πιβαλλόμεναι. Ό  τρόπος τής είσπράξεως καί 
διαΟέσεω; αυτών κ.ανονισθήσεται διά Διατάγματος. * -·'·

Άρθρον 4.
ΤΙ ’Αστυνομία Πόλεων καί όπου τοιαύτη δεν υπάρχει ό 

διοικητής Χωροφυλακής κ.αί όπου τοιοίτος.ίέν υπάρχει ό Πρό­
εδρος τής κοινότητες τηρούσι βιβλίον τών γεννωμένων;βρε­
φών.

Πάσα ές επαγγέλματος μαία ή κατά συνήθειαν ή ευκαι­
ρίαν έκτελοΰσα καθήκοντα μαίας ή τοιαύτης μή παρασταθεί- 
σης ό παρασταθιις ιατρός, οφείλει έντός 48 ωρών τό πολύ 
άπό τής γεννήσεως νά όηλώση εις τό οίκεϊον αστυνομικόν ή 
ασφαλείας τμήμα ή τόν ΙΙρόεδσον τής κοινότητας τήν γέν- 
νησιν τού βρέφους.

Πάσα παράλειψις τιμωρείται διά στερήσει»; τού δικαίωμα-
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τος έξαβκήσεως ιού επαγγέλματος άπδ I μέχρι ς 9 μηνών. εν 
υποτροπή δε μέχρι δώα ¿των. ·. . .;,  . · :·

Ή ποινή αύτη έπιβάλλεται υπό τον Πταισματοδικείου.
’Εάν σννεπείφ της μη έγχαίρου είδοχοιήσεως των άστυ- 

νομικών Αρχών , χροέκνψε. βρεφοκτονία ό σννεπείφ άμελείας 
η έκ προβέσεως μη την γίννηαιν δηλώσας τιμωρείται με φυ- 
λάχισίνίάπδ τριών μ,ηνών μέχρι, πέντε ετών. .

* ·’: ! ' Άρβρον 5.
1.. Αΐ .ώς άνω άρχαί άναγγέλλουσι κατά μήνα μέσιρ τών 

οικείων .Νρμιάτρ.ων είς τδ «Εθνικόν Συμβούλων Προστασίας. 
τής Μητρότητος καί τών Παιδικών .ηλικιών» καί εις τάς 
τοπικάς οργανώσεις τον «Πατριωτικόν Ιδρύματος Προστασίας 
τον Παιδιού» τάς σνντελονμένας γεννήσεις, αμέσως δε εις 
τάς τοχικβςί οργανώσεις τον Πατριωτικού Ιδρύματος πάσαν 
περίχτωσιν δεομένην · ίδιας .προσοχής. Αι τοπιχαί ανται όρ- 
γανώσεις χαρακολουβούσι διά τής κοινωνικής αυτών νχηρε- 
σίας ή ταυτης έλλειχούσης διά τών άστννομιχών ’Αρχών πά- 
σαν εΐδιχήν χερί-τωσιν καί επιλαμβάνονται τής άμέσου χαρο- 
χής περιβάλψεως χα! προστασίας εις' τδ έμβρυόν ή βρέφος 
και τήν μητέρα μόλις έξακριβοΰται κίνδυνος χέρι την ζωήν ή 
την σνντήρησιν τούτων.

2. Μή νχαρχονσών τοπικών οργανώσεων τον Πατριωτικού 
Ιδρύματος Π. τ, Π. ταίτας άντικαβιστώσιν άναλδγως οί 
οικείοι κοινοτικοί ή δημοτιχοί ιατροί.

3. ’ 'Οπου έδρεν»’βρεφοχβμείον-ή έχβετοτροφείον δημοτικήν 
χαί έν γένει άγαβοεργδν, έφ’ όσον δέν ΰφίσταται αυτόθι δμόιον 
ή παραπλήσιο» κατάστημα τον Πατριωτικόν Ιδρύματος Π. 
τ. Π. ή το ύπαρχον δεν έπαρχεί, αι δεόμεναι προστασίας μη­
τέρες μετά τών βρεφών αντών περιθάλπονται εις τχϋτα γα· 
λουχοΰσαι χατά τάς υποδείξεις τον Βρεφοχομείον καί ετερα 
βρέφη.

.. .·, ... Άρβρον 6.
Ι. ιΟύδεμία γυνήδύναται νά έξαρχήση τδ έχάγγελμα τής 

τροφού μακράν τού τέκνου αυτής, εάν δεν ίχη κιστοχοιητικδν 
τής αστυνομικής ’Αρχής, δι* ον1 νά βεβαιώται ότι τδ ΰχ’ αύ- 
τής γαλονχηθεν καί ζών τέκνον της συνεχλήρωσε την ήλι- 
κίαν των τριών τουλάχιστον μηνών ή δτι τδ γεννηΟΐν άχε- 
ί.ωσεν έκ φυσικού βανάτον.

2. Πάς ό δεχόμενος τροφόν μητέρα βρέφους χαί μή φέρο» 
σαν τδ ώς άνω χιστοχοιητικδν, τιμωρείται διά τροστίμοι 
500— 1000 δραχμών *άν ή ύχ* αυτού χροσληφθείσα τροφδς 
άχώλεσε τδ τέκνο» αυτής έκ φυσικού βανάτον, καί διά χρη­
ματικής κοινής 1500—5000 δραχμών, άναλόγως τής οικονο­
μικής αυτού χαταστάσεως, εάν ή ΰχ1 αυτού προυληφβείσα 
τροφδς δέν είχεν έκκληρώσει τον όρο·, τού τρ μήνου γαλουχι- 
τμον τον ζώντος τέκνον της.

3. ’Ομοίως τιμωρείται διά χρηματικής κοινής δραχμών 
1000— 10.000 ό άκοδειχβείς δτι έμεσίτευσε κρός πρόσληψιν 
τροφού μή έφωδιασμένης διά τον ώς άνω πιστοποιητικού.

4. Τδ χιστοχοιητικδν τής τροφού ίιχόχειται εις άστυνομικάν 
έλεγχον συνεχή. Δύναται όμως δ έλεγχος ουτος ν’ άντικατα­
σταθή δι’ ελέγχου τής Κο νωνικής ’Υπηρεσίας τών κατά 
τομείς ή τόκους όργανώσεω τον Πατριωτικόν Ιδρύματος II. 
τ. Π.

Γννή τδ τέκνον αυτής έκΛέσασα, όχως μοτέλβη τδ έχάγ- 
γιλμα τής τροφού, τιμωρείται με φνλάκισιν άχδ 6 μηνών μέ­
χρι 3 ετών. Έν χεριχτώσει τοιαύτης κατηγορίας, δ Εισαγγε- 
λενς διατάσσει τήν κράττ,σιν τής κατηγορουμένης, έφ’ όσον 
δύναται νά παρέχη γάλα, εις τι Βρεφοχομείον, όχως γαλον- 
χή έν αντφ διαιτώμενα βρέφη. Έν χεριττώσει καταδίκης τό 
Διχαστήρων δύναται νά διατάξη τήν χρδς τον αύτδν σχοχό 
έκτισ'ν τής έχιβληβείσης κοινής, έν όλω ή έν μέρει έν Βοε- 
φοκομείω.

Άρβρον 7.
Κίς τδ· προϋπολογισμόν τον ’ Υφυπουργέ ίου Υγιεινής όνο

γράφεται χατ’ έτος ύπό ίδιον χεφά ϊ̂ΐον καί άρβρον χίστωσις 
έκ δραχμών 1.000.000 καταβαλλομένη ώς έκιχορτ,γησις εις 
τδ" «ΈΟνικδν Συμβούλων Προστασίας τής Μητρότητος καί
τών Παιδικών ’Ηλικιών». · ·ν  ** ■ - ,",r

■’/Lpftpef -.e; ■ i ύ
λί λεχτομέρειαι τον παρόντος κανονίζονται διά Διάταγμά-, 

των προκαλουμέ·.ων ΰκδ τον Ύφνχονργον 'Υγιεινής..καί μετά 
γνωμοδότησιν τον «’Εθνικού Σνμβουλίου Προσ^ασίας,,τη^Μή- 
τρότητος καί τών Παιδικών Ή^ικ’ών».

Άρβρον ·}! ··*/>;·. .
Πάσα διάτάξις κροηγηθείσά"ή άντικείμένή είς'ήδν^χά}-
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Άρβρον 1".
Α'. Μετονο(έασία.—Νιηέιχή. νχόστασις.

Τδ έν Άβήναις έδρενσν «Πάτριωτικδν Ίδρυμα 7ΠερΛάλ- · 
’{«ως μετονομάζεται εις «Πατριωτικόν Ίδρυμα Προστασίας 
τον Παιδιού». Τούτο άκοτελεί Ιδιον.νομικόν χρόοτωχον δημοσίου 
δικαίου καί τελεί όκδ τήν άμεσον δικαιοδοσίαν καί τδν έλεγχον'.: 
τον Υφυπουργείο» Υγιεινής. τ τ ·ΐ ί : .~ ΐ  "«

Τδ «Πατριωτικόν ’Ιδρυμα Π. τ. Π.» άκοτελείται έκ τής 
Κεντρικής όργανώσεως καί τών περιφερειακών αυτό» «α -- 
ραρτημάτων, ύκοχρεωτικών μεν εις τήν έδραν έκάστσ» No- ' 
μου. προαιρετικών δε εις τους λοιχους δήμους καί κοινότητας " 
καί ώς ήβελον είσηγηθή τά έκασταχοΰ παραρτήματα νομοί.

Άρβρον 2. ' ,: r;
. Β \  Σκοπός. . ",

Σκοπός τού «Πατριωτικού 'Ιδρύματος II. .τ. Π.» ιΐνάι’ ,ή" 
προστασία τής μητρότητος καί παιδικής ηλικίας δι! δΐ.ων 
τών δυνατών μέσων καί ό συντονισμός τής εργασίας .παρο­
μοίων οργανώσεων πρδς μίαν ένιαίαν κατεύβυνσιν. ...

Ό τρόπο; τής επιδιώξεως τον σκοπού τούτου ορίζεται έκ% 
στοτε δΓ ιδιαιτέρων κανονισμών σνντασαομένων ΐιπό τον ,Διοι­
κητικού Συμβουλίου τού ιδρύματος,· έγχρινρμένων ύπδ τού. 'Taür( 
πουργοϋ Υγιεινής καί δημοσιευόμενων έν τή Έφημερίδι ,τής: 
Κυβερνήσεως. _ .
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Άρθρον 3.
Γ .  Πόροι.

Πόροι τού ιδρύματος δρίζονται :
«') Έχιχορήγησις τού Δημοσίον, άναγραφομένη κ«τ’ ίτο; 

είς τόν προϋπολογισμόν ιού Υπουργείου Τγιεινής, ή όποια 
«ΚβΧόγώή:των αναγκών δύναται νά αύξηθή μέχρι; όχτώ (8) 
¡ φ ό  έτηα,ίως.·

¡Γ1) ^Ειίίχορήγησις ειδική 100.000 δραχμών διά την Παι- 
δοχομιχήν Σχολήν, άναγραφομένη επίσης είς τόν προϋπολο­
γισμόν τον 'Τφνπονργείον 'Τγιεινής.

' γ')..'Εχονσιαι είσφοραί ιδιωτών, σωματείων, δημοσίων ή 
Ιδιωτικών,- 'Ιδρυμάτων, Μονών, Δήμων, Κοινοτήτων καί παν- 
τρς έν γίνει νομικού προσώπου δημόσιόν ή ιδιωτικού δίκαιον.

δ 'Ι Το προϊόν τον κατ’ έτος διενεργονμένον Πανελλήνιον 
Έρανόν, χατά.τήν «Εβδομάδα τον Παιδίον».

ι  )[  Παντός είδους δωρεαι, κληρόδοσίαι και κληρονομίαι 
χαί

.ζ ' )  Πάν ίσοδον τού ιδρύματος ή ίκ τής διάχειρίσεως τη! 
περιουσίας τούτον, ως καί χάς άλλος κόρος ον, ήΟελεν ορίσει 
»Ιδικός νόμος. Μ '■■·. . ,·.

“ ι1 Άρθρον 4. · '■·'■·
Δ'. Διοίκησις.

Τδ «Πατριωτικόν Ίδρυμα II. τ. Π.» διοικείται,ύπό 15- 
μελούς Συμβουλίου άχοτελονμίνον α') Έκ τον καβηγητον τή; 
Παιδιατρικής έντφ έν.Άθήναις Πχ;επιστημίφ, β') Έκ τον 
«ν τφ Τφυπουργείψ ’Τγιεινής Τμηματάρχον Κοινωνική; 
Υγιεινής, γ') Έκ τον Τμηματάρχον τής Σχολικής Υγιει­
νής τον ’Τπονργείον Παιδείας, δ') Έκ δέκα (10) κοριών κα! 
χορίων διακεκριμένων εις κοινωνικήν δρασιν υπέρ τής μητρό- 
τητος και των χαιδικών ηλικιών, ε') Έξ ενός άντιχροσώχον 
τού Ελληνικού Ερυθρού Στανροΰ, ζ ' )  Έξ ενός τών διιν- 

καθημερινήν, έςιημερίδωνέν,’Αθήναι;.
Τά μέλη τούτα τον Συμβουλίου διορίζονται κατ’ έτιος ναό 

■ τοό Υφυπουργού τής ’ΐγιεινής; όστ,ς ,Καί ονομάζει ιδιαιτέ­
ρως τόν Πρόεδρον καί δυο ’Αντιπροέδρου; τον Συμβουλίου. 
Ό Υφυπουργός δόναται νά όνομάση κα! έχίτιμον Πρόεδρον 
τοό Συμβουλίου."

Ή  συμμετοχή τών προσώπων τούτων εις τό Διοκητικόν 
Συμβούλιού, ςΐναι άμισθος.

Άρβρον 5.
Τό Διοικητικόν Σνμβονλίον τού ’Ιδρύματος ενρίσκεται έν 

¿χαρτί? παρόντος τον ήμίαεος τουλάχιστον αριθμού τών μελών 
αντοδ καί αποφασίζει κατ’ άχόλντον πλειονοψηφίαν τών παρόν- 
των, κρατοόσης έν ίσοψηφία τής ψήφου τον Προέδρου.

. . . . . . . . .  Άρθρον 6.
Τό:Δ οικητιχόν :Σνμβονλίον συνέρχεται τακτιχώς μέν δί; 

τού μηνός, έκτάκτως δέ όταν παριστατι ανάγκη καί:
α') ’Αποφάσιζε., εντός τών ορίων τού χαρόντος νομευ περί 

πχφφός .ζητήματος άφορώντο; τήν διοίκησιν καί λειτουργίαν 
τοό; Ιδρύματος ώς καί χερί χάσης προμήθειας, χατασχενής 
καί έό γίνει δαπάνης, αναγόμενης εις τον σκοπόν ηού ιδρύμα­
τος - καί ,τιροβλεχομενης έν τφ χροϋπολογισμφ αότού.

6'·) Συντάσσει τόν προϋπολογισμόν τών εσόδων καί έξόδων 
τού ιδρύματος καθ’ έκαστον, οικονομικόν έτος καί υποβάλλει 
αυτόν χρός έγχρσιν είς τόν Τρνχονργόν τής 'Τγιεινής ένα 
τουλάχιστον μήνα χρό τής ένάρξεω; του οικονομικού έτους.

Ό  Υφυπουργός δικαιούται να μεταρρύθμιση τούς πρόνπολο- 
γ,ήίους τούτους είτε έν δλφ είτε έν μέρε; κατόχιν γνωμοδοτή- 
σεώςΎού «’Εθνικού Σνμβονλίον Προστασίας τής Μητρότητάς 
καί τών Παβίκων ηλικιών».

γ'Χ ψηφίζει καί ύχοβάλλ»! χρός ίγκρισιν εις τόν ’Τφυ- 
χονργόν Τ γ  εινής χάσαν άναγκαίαν άναχληρωματικήν η έχ- 
τακτον χίστωσιν, ώς Καί τόνς είς τό τέλος έχάστης ώς άνω 
εξαμηνίας όχό τον αύφύ Δ Συμβουλίου σνντασσομένονς απο­
λογισμούς.

3') Έλεγχε καί εγκρίνει τά; ΰχοβαλλομένας καταστάσεις .
εσόδων καί έξόδων τών Κεντρικών Τμημάτων καί τών Έ -. 
παρχιαχών Παραρτημάτων τον Ιδρύματος. ·,

ε' ) Προτείνει είς τόν 'Τρνχονργόν Τγιεινής τόνδιορισμόν 
τών μελών τον κατά τό άρθρον 13 ΓνωιΛδοτιχον Σνμβονλίον 
τον Ιδρύματος καί τών έν τή χρωτενούση Τμημάτων ώς καί 
την ονομασία'; τον επιτίμου καί άμισθον χροσωχμον τών' Κεν-, 
τρικών Τμημάτων καί τών Επαρχιακών Παραρτημάτων αυ­
τόν.

στ') Προσλαμβάνει καί άγολνει, έχί τή βάσει τον^χροόχο- 
λογισμού, τό έμμισθον βοηθητικόν χ, οσωχ μόν τον Ιδρύματος,: > 
χλήν τον Κεντρικού γραφΙΙίον (άρθρον 8), ώς καί τόΤΐών Κέν-"- 
τρικών-Τμημάτων καί τών έχαρχιάχών παραρτημάτων, κατά 
πρότάσιν τούτων.'· · , : :τ·. av·..·; U :

ζ') Συντάσσει -φύς κανονισμούς τών Κβντρ Ιοών Τμημάτων  ̂
τής ΓΙρώτενούσης καί νχοβάλλει τούτονς είς τό Υφυπουργείου = 
τής !Τγιεινής'χρόζ'έγκρισιν. ·. ···:· ..·: .-. ·>.■* ν

. ..Άρθρον 7-
Ό ΙΙρόεδρος τον Διοικητιχον Σνμόονλίον εκπροσωπεί τό. 

Ίδρυμα, προισταται τών συνεδριάσεων τον . Διοικητιχον, Συμ­
βουλίου, υπογράφει τά πρακτικά αυτών, ώς καί πάν έγγραφόν 
τον Ιδρύματος καί εκδίδει πάν άναγχαΐον . χρηματικόν-ïvV
*»**· „ ·■■ ,··■-. ί; - ι [ ...J,,.:..;

Είς τάς συνεδριάσεις τοϋ Διοικητικού Σνμβιυ ί̂ου δύνάτ̂ ι’’' 
νά χοφίσταται. ο έχΐτιμας Πρόεδρος., τοΰ Διοικητικού Σνμύ 
βονλίον, σνμχροεδρεύων μετά τού Προέδρου τού Διοικητιχού 
Σνμβονλίον καί ασκών πά;τα τά είς τά μέλη τιΰ Διοικητικού 
Συμβουλίου προσήκοντα δικαιώματα.

Τόν ΙΙρόεδρον, άχόντα ή κωλυόμενο-;, άναχληροί ό εκ τών 
άντιχροεδρών λαβών τάς περισσότερός ψήφους καί τούτον "ή
*«ρος....................................... * ‘'V.

Άρθρον 8. ;
Ό  'Γφνπονργός 'Τγιεινής διορίζει τόν Γενικόν Γραμμα­

τέα1 τον-’Ιδρύματος, τόν Ταμίαν καί τον Έχ(θεωρητήν,; -Κάτά 
προήίμήσίγτταδίάτρβν, ' χροτάσεί τον Διοικητικού -Σβμβουλίοικ 
•.ον «ΙΙατριωτικού 'Ιδρύματος II-, τ.-Π.»>. ' . . ·.

Έκ τούτω» ό μέν Γενιχός Γραμματέας έχει μ'σθόν Διεν̂  
Ονντον 6' τάξεως τών πολιτικών ϋααλλήλο»ν,: ό Ταμίας Δη­
μοσίου Ταμίου α' τάξεως, ό δί Επιθεωρητής Τμηματάρχον 

τάξεως, δννάμενοί νά προάχθή εις τόν αμέσως -άνώίσρον 
βαθμόν: 4: · '■ ·ΙΤ τ

Ό  Υφυπουργός 'Τγιεινής δνναται νά άναθίση τά κάθήρ 
κοντά Έπιθεωρητον είς υπάλληλον τον 'Τφυπουργείον συγκεν*1 
τρονντα τά χρός’τοντο προσόντα. " ;?·■·;- ρ > ;·:

Εις εκτάκτους-περιστάσεις δνναται ό Υφυπουργός τής 'Τ- 
γιεινή; νά διορίζη, χροτάσιι τον Διοικητικού Σνμβονλίον τον 
ΓΙ. I. Π. τ. II., μέχρι; είσέτι δύο υπαλλήλους έπ) άχοδοχαίς 
Τμηματάρχον τάξεως. ·.■·*

Ό  αυτός Υφυπουργός διορίζει καί παύει τό έμμισθόν βοη­
θητικόν προσωπικόν τών Κεντρικών γραφείων προτάσει τού 
Διοικητικού Σ ε̂βονλίον τού Π. I. Π. τ. Π. ; r ' ’ ··

Άρθρον 9.
Ό  Γενικός Γραμματεν; χροίστατα: τών Γραφείων το·3."Ι- 

δρύματος, δ .ενάγει τήν άλληλογραφία. αυτού, σνντάσσει τά 
πρακτικά τών συνεδριάσεων τού Διοικητικού Σνμβονλίον, 
προσυπογράφει μετά τού Προέδρου ταΰτα, ώς καί πάν έγγρα­
φον- τού Ιδρύματος, διευθύνει τήν λογιστικήν υπηρεσίαν τού 
Ιδρύματος καί προσυπογράφει μετά τον Πρόεδρόν πάν χρη­
ματικόν ένταλμα.

Τόν Γειικόν Γραμματέα κωλυόμενου άναπληροΐ είς τών 
έκτακτων ή βοηθητικών υπαλλήλων τού Κεντρικού Γραφείου 
τού Π. I. II. τ. Π. δΓ άποφάσεω; τον Τφνπουργού μετά πρό- 
τασιν τού Διοικητικού Σνμβονλίον.

Άρθρον 10.
Ό  Επιθεωρητής επιθεωρεί τα: υπηρεσία; καί τήν έν γφ-
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« ι  κΓνίρ»;τβί> παραρτημάτων καί λοιπών nepîçspixcSv δργα- 
νώσεων,τίυ Π. I._Π.  τ. 11. ώς καί τάς Οερινάς #ποικίας, 
συσσίτΥα κάί τάς παντός είδους οργανώσεις καΓ τά καταστή­
ματα ‘τόύ' Ιδρύματος τακτικώς καί δίς τού έτους, έκτάκτώς 
δέ όσάχις ήθελε διατάξη ό Πρόεδρος τού Διοικητικού Σνμυ- 
6ουλίου.:'4'Αί ·· > · ■■ ·. :

■X·.., .V-:.' ΆρΟρον 11.: ' '. ' ; V. '■ Γ' '
'0 1ιΤμ,μ.ί??.,,ένερ-γεί τάς .εισπράξεις, άναλήψφις χρηματικών 

καταθέσεων ‘.κα\ τάς πληρωμές τού Ιδρύματος, όττογ̂ άφων 
μετά ρού i-Προέδρου. τάς ¿«δείξεις τών. εισπράξεων και .¿να-" 
λήψεων χρηματικών . καταθέσεων. .και προβαίνω». είς πάναν . 
πληρωμήν κατόπιν εντάλματος τού Προέδρου, προσυπογεγραμ- 
μενου ύπό,. τού Γενικού Ι’ραμματε'ως. . ...

Δεν δύναται »ά κρατή έν τώ Ταμείψ ποιόν ανώτερο» ;ών 
δραχμών πέντε χιλιάδων, ύποχρεούμενος .νά καταθέτη εις την 
’Εθνική» Τράπεζαν π à-/ i~ \ πλέον ποιόν. Ό  Ταμίας κωλνόυ ε- 

■ νος άναπληρούταΊ ύπό τού ’Υφυπουργού της Υγιεινής.και τΐον 
επί τών Οικονομικών διά τ,νος τών όμο οβάΟμων τον δήμον ίων 
Ταμιών. Ή περί τής άναπληρώνεως ταύτη; Υπουργική πρά- 
ξις δημοσιεύεται εν τή Έφημερίδι τή;· Κυβερνήσει»;.

Αί λεπτομέρεια· τής ταμειακής καί λογιστικής ύπηρενίας 
τού ιδρύματος δύναται νά κανονισθώσι δι1 ιδιαιτέρου κανονι­
σμού, •αυνταννομένου ύπό τού Δ’νο κητχ.ού Συμβουλίου,' έγκρινο- 
μένου ύπό'' τον Υφυπουργού τής Υγιεινής, μετά γνωμάτ:υσ:» 
τού « Εθνικού- Συμβουλίου Προστασίας τής Μητρότητος καί 
τών Παιδικών Ηλικιών»', και δημοσιευόμενου είς τήν Εφημε­
ρίδα τής Κυβερνήσεως.

ΆρΟρον 12.
Ό  'Υφυπουργός τής 'Υγιεινής άνχιί επί τών κατά τό άρ­

θρο» 8 δημοσίων υπαλλήλων τού ιδρύματος και τον εμμίσθου, 
βοηθητικού προσωπικού αυτού τήν εν γένει πειθαρχικήν ,έξου- 
αίαν, ήτις προνήκιι αϋτφ, κατά τάς κειμίένας διατάξεις, άνα- 
ςορνώς πρός τούς ΰπαλλήλρν; τού ΤΥφυπουργείου Ύγ εινής,

’Επί τον: Γενικού Γραμματέως, τού Έπιθεωρητού και τού 
Ταμ'οιί άνκεϊ προσέτι πειθαρχικήν εξουσίαν έν πρώτω βαθμψ 
τό Δ. ,Συμβούλιον τού II. 1.-II. τ. Π. δυνάμενον νά έπιβάλλη 
πειθαρχικές ποινές έπιελήξεω; καί προστίμου μέχρι δραχμών 
1000 καί νά προτεινη εις τον Υφυπουργόν τήν αύντηροτέραν 
πειθαρχικήν αυτών τιμωρίαν.

Κατά τής άποφάσ* ως ταύτης τον Διοικητικού Συμβουλίου 
επιτρέπεται προσφυγή ένώπ-.ον τού ’Υφυπουργού ’Υγιεινής. 
’Επί τού έμμίνθον βοηθητικού προσωπικού τού Ιδρύματος ασκεί 
επίσης πειθαρχικήν εςουνίαν έν πρώτω βαθμό» ό Πρόεδρος τού 
Δ. Συμβουλίου, δυνάμενος νά έπιβάλλη πε.Οαρχικάς ποινάς έ- 
πιπληήξεω» και προντίμου μέχρι τού πονού τού μηνιαίου 
μισθού και προσωρινής άπολύνεως καί νά προτεινη είς τό Διοι­
κητικόν Συμοβύλιον τήν ¿φιστικί ν απόλυσή αυτού.

Κατά τής άποφάσεοις τού Προέδρου επιτρέπεται προσφυγή 
ενώπιον τού Διοικητν.ού Συμβουλίου.

Οι υπάλληλοι τής Κεντρικής Υπηρεσίας τού Π. I. Π. τ. 
II . και ο! Γραμματείς τών τμημάτων, καθώς και αΐ προϊστά­
μενα: άδελφαι νοσοκόμοι καί νηπιαγωγοί οί ύπηρετήσαντες εύ- 
δοκίμως άνω τών πέντε ετών δέν ίύνανται νά άπολυΟώσιν 
είμή κατόπιν προτάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου τού Π. 
I. Π. τ. Π. βασιζόμενης έπι τών αύτών διατάξεων, έ?’ ών 
στηρίζονται αΐ αποφάσεις τών Διοικητικών Συμβουλίων τών 
Υπουργείων προκειμένου περί άπολύνεως, μεταθέσεως ή επι­
βολής ποινών έπί υπαλλήλων τής άρμοδιότητος αυτών. Ο! 
υπάλληλο: ούτο: δύνανται και νά συνταξ'.μοποιηθώσιν.

ΆρΟρον 13.
Ό  Υφυπουργό; ’Υγιεινής διορίζει, κατόπ ν προτάσ.ως τοί 

Δ. Συμβουλίου, τά άποτελούντα τό Γνωμοδοτ ·κόν Συμβούλιο» 
τού ιδρύματος πρόσωπα, ών ό αριθμό; κανονίζεται κατά λό­
γον τών αναγκών.

'Π εις τό Γνωμοδον.κόν Συμβούλιο» συμμετοχή τών προσώ­

πων τούτων είναι επίτιμος και-άμφθος, ό δε διορισμός άνα- 
καύ.είται ύπό τού ■ Υφυπουργού ν,ατ άν'.υ πρρτάσεως τού-Δ. Συμ-

<7.·; ·’/;.*·&;·»·>; =·;.·· ΐ;
ΆρΟρον 14. -

βουλίου.

ένα Γραμματέα, τηρούντα τά πρακτϊκά τών συνεδριάσεων̂  ήόΰ 
Γνωμοδοτίκού
Προέδρβυ/.τού Γνωμοδοτικού ΣυμβουΧίουη ρν. ¿.ι .Λί.'.

Διοικητικού Συμβουλίου. -,ί.- f'Jifi r.-wv θ ’
Είς τήν κοινήν ταύτην σύνοδον δύνχέτχι νά πάρ ίστανταιικαί 

ειδικά! ' αντιπροσωπεία! ■ τών Κεντρικών Τμημάτων rκαί; τών; 
’Ç-αρχιακών Παραρτημάτων τού Ιδρύματος. .ςμνα.-.-'ί’ ιο : ■ 

1 Τά πρακτικά τής συνόδου ταότης συντάσσει ό ιΓεν. Γραμ- . 
μίατεύς τού ιδρύματος.

ΆρΟρον 15.-
Διοίκησις καί λειτουργία τών παρσρτημάτών; ίλ;

Τά κατά Νομούς παραρτήματα τού Π . I; ·Π.τ<-Π... έκπρο- 
σωποΰνται ύπό τοπικών Διοικητικών Συμβουλίων ¿«τελούμε­
νων : Έκ τού Νομάρχου, έκ τού Μητροπολίτου τώήτικβς. έκ 
τού νομιάτρου, εκ τβύ ΐιευΰυντοΰ 1 άήίς •Άστόνόμίάς ( Πόύυίων! ή 
τούτου μή ύπάρχοντος έκ τού διεύθυντοϋ' τής Δημοσίας .’Ασφα- 
«ίας, ■ έκ του. 7Γγειονομηιού Έπιθεωρητείϋντών.ύδχολείωντ ή 
τού τχολιάτρου, «κ τ6ϋ Γενικού ’Επιθεωρητού τώ(ε>ΐ4(ήλ<(ί̂ ν ή 
τού ΊίπιΟεωρητοΰ Δημοτικής Έκπαιδεύσεως, εκ* τού Δημάρ­
χου. έξ ένός αντιπροσώπου τΟύ ‘τόιέικού' *Ιάτρ(κόύ 'ΣΐΟλλβ̂ ου 
κατά προτίμησιν παιδιάτρου, έξ .ένός άντυπροσώπου, ίηηςιτρ*ι- 
κής όργανώσεως τού Ερυθρού Σταυρού, εκ δύο αντιπροσώ­
πων τών Εμπορικών καί Βκήιηχάνικών ’Επιμελητηρίων ή 
Συλλόγων, έκ δύο αντιπροσώπων Σωματείων ή Καταστημά­
των άρμοδιότητος πρστασίας τού παιδιού ή παραπλησίοο σκο­
πού καί έκ 3—7 κυριών όριζομένων κατά διετίαν ύπό τού οι­
κείου Νομάρχου. , ., - , . , , , ζ  ν,.^νν,«fri i..

Ό  'Υφυπουργός τής 'Υγιεινής όρίζέι.,μφταξυ τών ώς άνω 
υιλών τόν Πρόεδρον, Αντιπρόεδρον, Ταμίαν καί Γραμματέα.

Διά τήν συντήρησιν τών ,*αραρτημάτωχ> έγγράφεται έν τφ 
προϋπολογισμοί τού Κεντρικού 'Ιδρύματος, ιδία πίστωσις άνερ- 
χομένη είς ποσόν όχι άνώτερο» ;τών 50 ρ)β [tiÿy /έξήδων έκά- 
στου τούτο»», τό δέ ύπόλοιπον ύποχρεούνται τά παραρτήματα 
ταύτα όπως έξεύρωσι» έκ τοπικών εισφορών :*αί πόρων:ν: y I

Είς άλως έξαιρετικάς περιστάσεις δύναται τό Κεντρικόν 
Ίδρυμα νά χορηγή εις τά παραρτήματα έκτάκτους έπιχορη- 
γήσεις.

Τά Διοικητικά Συμβούλια τών παραρτημάτων άμα : τή 
πρώτη αύτών καταρτίσει συντάσσουσι τούς κανονισμούς. της 
λειτουργίας αύτών και ίιποβάλλουσι τούτους είς τόν 'Υφυπουρ­
γόν τής 'Υγιεινής προς ϊγκρισιν. · ν.\· .¡,

’Ακροτελεύτιοι διατάξεις.
Άρθρο» 19. ν.. - . ιΣ '

Τό έμμισθον κα! έήεισθον προσωπικόν τού 'Ιδρύματος δύναται 
ν' άποτελήται αδιακρίτως έξ άνδρών καί -γυναικών, άρκεΐ νά 
μή έχωσιν ύ-οπέσει ουτοι είς παραβάσεις τών σχετικών άρι-
θρι>»ν τού Π. Ν', οι δε άνδοες νά έχωσιν έκτελέσει τά στρατο­
λογικά αύτών καθήκοντα.

Τά μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου όέον προσέτι νά είνε
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πολιται "Ελληνες, ενήλικοι, εχοντες την έλευθέραν διαχεί- 
ρισιν τής περιουσίας των, οί δε άνδρες νά ένασκώσι τά πολι­
τικά των δικαιώματα.

Άρθρον 20.
Διά Π. Διαταγμάτων έκδιδομένων μετά γνωμοδότησιν τού 

«’Εθνικού Συμβουλίου ΙΙροστασίας τής Μητρότητος καί των 
Παιδικών ηλικιών» κανονίζονται αί λεπτομέρειαι τής υπό τού 
'Υφυπουργού τής 'Υγιεινής άσκήσεως τού ,κατά τδ άρθρον 1 
ελέγχου έπί τής διοικήσεως τού ιδρύματος καί τής διαχειρί- 
σεως τής περιουσίας αυτού, ώ; καί πάσα άλλη λεπτομέρεια 
άφορώσα τον νέμον τούτον.

Άρθρον 21.
Τδ δ,ά τού παρόντος νόμου συνιστώμενον ίδρυμα δυναται 

νά διαλυθή μόνον διά νόμου, όστις θέλει όρίσει κα! τά τής τύ-· 
χης τής περιουσίας τού ιδρύματος μετά την διάλυσιν αυτού.

Άρθρον Ώ2.
Ό  νόμος 808 τής 31 Αύγουστου 1917 καταργείται ώς 

καί πάσα άλλη διάταξις άντικειμένη τφ παρόντι νόμψ, ουτι- 
νος ή δημοσίευσις καί έκτέλεσις ανατίθεται εις τδν Υφυ­
πουργόν Υγιεινής, ή δε ισχύς αυτού άρχεται άπδ τής δημο- 
σιευσεώς του εις την Εφημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Ό  παρών νόμος, ψηφισθείς ύπδ τής Βουλής καί παρ’ Η ­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν Άθήναις τή 5 Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  ■ τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
' .· ' Οι ’Υπουργοί

Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Υγιεινής κλπ.
F. Μαρής ■·-■ Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.
Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πετρίδης

(5)
Π ε ρ ί  ίδρ όοεω ς Σ α ν α το ρ ίο υ  έ ν  τή  η ε ρ ιη ε ρ ε ία  τή ς  Γ εν ιγ ,ή ς  

Δ ιο ικ ή σ ε ω ς  Θ ρά κη ς .

Ν ό μ ο ς  4 0 6 3

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
"Εχοντες ύπ’ οψει τδ άρθρον 73 τού Συντάγματος, έκδί- 

δομεν τδν επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ύπδ τής Βουλής.

"Αρθρον 1.
Ιδρύεται έν τή περιφερείς τής Γενικής Διοικήσεως Θράκης 

και έν τή θέσει Γιουριτζίκ Δράμας Σανατόριου ύπδ την επω­
νυμίαν «Σανατόριον περιφερείας Θράκης» σκοπούν την θερα­
πείαν καί περίθαλψιν φυματιώντων τής περιφερείας Γενικής 
Διοικήσεως Θράκης.

"Αρθρον 2.
Τδ Σανατόριον τούτο αποτελεί ίδιον νομικόν πρόσουπον δη­

μοσίου δικαίου, τελούν ύπδ την έποπτείαν και έλεγχον τού 'Υ­
φυπουργείου Υγιεινής, δυνάμενον ν’ αποκτά; ιδίαν περιουσίαν 
καί νά διαχειρίζηται ταύτην, οιοικείται δέ καί εκπροσωπείται 
ύπδ ιδίας εφορείας έδρευούσης εν τή έδρα τής Γεν. Διοικήσεως 
Θράκης και άποτελουμένης έκ τού Γεν. Διοικητού Θράκης 
ώς προέδρου, ή τούτου άπόντος ή κωλυόμενου, έκ τού νομίμου

άναπληρωτού του, τού παρά τή Γεν. Διοικήσει Διευθυντού τών 
Δημοσίων "Εργων, τού παρά τή Γεν. Διοικήσει τμηματάρχου 
Υγιεινής, τών Δημάρχων Κομοτιναίων. Ξάνθης. Δράμας, Κα- 

βάλλας καί Άλεξανδρουπόλεως καί ενός ιατρού όριζομένου 
ύπδ τού έν Κομοτινή Ιατρικού Συλλόγου, ώς μελών.

Ή εφορεία, άμα τή συγκροτήσει της, συνερχομένη εκλέγει 
αντιπρόεδρον, γραμματέα καί ταμ αν έπί τριετει θητείς, δυνα- 
μένη νά έπανεκλέξη αυτούς.

Καθήκοντα ειδικού γραμματέως έκτελεί είς τών υπαλλή­
λων τής Γενικής Διοικήσεως οριζόμενος ύπδ τού Γενικού Διοι- 
κητοΰ, ή καί ίδιος τοιοΰτος προσλαμβανόμενος παρά τής Έ-* 
φορείας καί άποζημιούμενος έκ τών πόρων τού ιδρύματος.

Ή εφορεία αΰτη συνεδριάζει έν απαρτία παρόντων πέντε 
τουλάχιστον τών μελών αυτής, αί δε αποφάσεις λαμβάνονται 
δι’ απολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων, έν ϊσοψηφίφ νικώσης 
τής ψήφου τού Προέδρου, καί συνέρχεται πρδς συνεδρίασιν 
τακτικώς μεν άπαξ τουλάχιστον τού μηνός ύποχρεωτικώς, 
εκτάκτως δέ δσάκις ύπδ τού Προέδρου κληθή.

Άρθρον 3.
Π ό ρ ο ι .

Πόροι τού Σανατορίου πρδς ίδρυσιν, λειτουργίαν καί συντή- 
ρησιν τούτου ορίζονται:

α') Έτησία Κρατική έπιχορήγησις μέχρι δραχ. 500.000.
β') Υποχρεωτικά! καταβολαί τών Δήμων καί κοινοτήτων 

τής περιφερείας τής Γενικής Διοικήσεως Θράκης ύπέρ τού 
Σανατορίου καθοριζόμενα! εις 4 ο)ο έτησίως έπί τών τακτικών 
έσόδων αυτών.

γ') Δωρεαί, κληροδοσία!, κληροδοτήματα καί είσφοραί πρδς 
τδ Σανατόριον.

δ') Μονόλεπτος φορολογία έπι έκάστης οκάς είσαγομέ- 
νου καί εξαγομένου έμπορεύματος είς τούς Νομούς Γενικής 
Διοικήσεως Θράκης.

Άρθοον 4.
Ό  διά την άνέγερσιν τού Σανατορίου άπαιτδόμενδς χώρος 

έκτάσεως μέχρι 400 στρεμμάτων, εάν μεν άνήκη είς τδ Δη­
μόσιον, παραχωρείτάι δωρεάν, έάν δέ άνήκη είς ιδιώτας, άπαλ- 
λοτρ'.δυτδι άνάγκαστικώς τδ δέ τίμημα τής άπαλλοτριωθησο- 
μένης έκτάσεως καθορίζεται κατά τάς έν ίσχνί σχετικάς δια­
τάξεις, έκτδφ έάν ήθελεν έπέλθη συμφωνία μετά τού ιδιοκτήτου 
περί τού καταβλητέου ποσού.

Τοπικά Άντιφυματικά ’Ιατρεία.
Άρθρον 5.

Δύνανται έκ τών πόρων τού Σανατορίου νά ίδρυθώσιν έν τή 
περιφέρεια τής Γενικής Διοικήσεως Θράκης έν ή καί πλείονα 
άντιφυματικά ’Ιατρεία βάσει τών δεδομένων τής κοινωνικής 
ιατρικής και έπί τφ κυρίφ σκοπώ έπιλογής τών φυματιώντων 
τής περιφερείας καί άναλήψεως τού έργου τής εκλαϊκεύσει»ς 
τών όρων τού άντιφθισικού άγώνος έν αυτή.

Έν τφ αύτφ ιατρείω δύναται νά έπιτελήται θεραπεία ε­
ξωτερικών άσθενών διά τών έν χρήσει δοκίμων μεθόδων.

Τά ιατρεία ταΰτα ύπδ την δδηγίαν τού Νομιάτρου καί έν 
συνεργασία μετά τής σχολιατρικής ύπηρεσίας τού παραρτήμα­
τος τού Π. I. II. και παντός άλλου σχετικού αγαθοεργού 
ιδρύματος καί σωματείου δύνανται νά δργανώσωσ· Οερινάς 
αποικίας παιδικών ηλικιών, ύπαίθρια σχολεία, ύπαιθρίους θε- 
ρινάς διαμονάς οικογενειών καί τή άδείφ τού 'Υφυπουργείου 
Υγιεινής νά έφαρμόσωσι τδν άντιφυματικύν έμβολιασμόν,

Τά άντιφυματικά ιατρεία διοικούνται ύπδ τής Εφορείας 
τού Σανατορίου καί άποτελούσι παραρτήματα τούτου.

Άρθρον 6.
’Εντός τού μηνός Ιανουάριου έκάστου έτους συντάσσεται 

δ προϋπολογισμός τού έπιόντος οικονομικού έτους τού Σανα­
τορίου παρά τής ’Εφορείας αυτού, εντός δέ τού μηνός ’Ιουνίου 
συντάσσεται δ απολογισμός τής διαχειρίσεως τού λήξαντος 
οικονομικού έτους, όστις καί ύποβάλλεται μεΟ’ όλων τών σχε­
τικών τής διαχειρίσεως εις τδ Υφυπουργείου τής Ύγιεινήφ.
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ΆρΟρον 7.
Τά υλικά τά προοριζόμενα 5;ά τήν ιδρυίιν Και λέιτόυργίαν 

τοΰ Σανατοριου τούτου καί των παραρτημάτων αύτοΰ απαλλάσ­
σονται δ:’ άποφάσεως του Υπουργού Οΐκονομικών παντός τε­
λωνειακού καί δημοτικού δασμού.

Άρθρον 8ι
Ή σύνθεσις τοί ίτροσωπικο·ΰ, 6 τρόπΟί προσλήψίως καί διο­

ρισμού, ή προαγωγή και άπόλυσις σύτβύ κανονισθήσονται διά 
Διατάγματος έκϊιϊομένου προτάσει τοΰ Υφυπουργού Υγιεινής.

ΆρΟρον 9.
Ή ’Εφορεία συντάσσει τον εσωτερικόν κανονισμόν τοΰ ιδρύ­

ματος και τών παραρτημάτων αύτοΰ. όν ύποδάλλει εις τδ Ύ- 
φυπόυρνέίον ΎγΚινής προς εγκρισιν.

ΆρΟρον 1 0.
Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τοΰ Σανατορίου κατατίθεν­

ται παρά τή Τραπεζη τής Ελλάδος ϊτ:1 άλληλοχρέω λογά­
ρι* σμψ καί τ<ρ νομίμω τόν.ω.

Αί αναλήψεις γίνονται εις βκτέλεσιν αποφάσεων τής ’Ε­
φορείας δι’ εντολών υπογεγραμμένων καρά τοΰ Προέδρου καί 
τοΰ Ταμίου ταύτης.

"ΑρΟρον II.
Τδ Ορφανοτροφείου τοΰ Αδελφάτου τοΰ νόμου 1182 μετα- 

τρέπετα’. άνευ έτέρας διατυπώσεως εις 'Ορφανοτροφείου τοΰ 
νόμου 2851 ώς έτροποποιήθη μεταγενεστέρως, εφαρμοζόμενων 
άπατων των διατάξεων αύτοΰ, έπί τοΰ ’Ορφανοτροφείου τού­
του, πλήν τής διοικήσεως διεπομένης ύπδ τοΰ νόμου 1182.

Εις το κατά τδ άρθρον 1 τοΰ νόμου 1182 πενταμελές ’Α­
δελφάτου συμμετέχουσιν ώς τακτικά μέλη μέχρι τέσσαοες αν­
τιπρόσωποι τοΰ έπί τής Υγιεινής Υφυπουργού, διοριζόμενοι 
καί απολυόμενοι δι’ άποφάσεως αύτοΰ προτάσει τοΰ οικείου 
Νομάρχου και μή υπαγόμενοι εις τους περιορισμούς τής πα­
ραγράφου 6 τοΰ νόμου 1182.

Ή  θητεία τών εκλεκτόρων τοΰ ώς άνω Αδελφάτου ορίζε­
ται πενταετής άρχομένη διά τούς ήδη ύπηρετοΰντας άπδ τής 
δημοσιεύσει,)ς τοΰ παρόντος.

ΆρΟρον 12.
Πάσα λεπτομέρεια τοΰ παρόντος νόμου θέλει κανονίζεσθαι 

διά Διαταγμάτων προκαλουμένων παρά τοΰ ’Υφυπουργού Υ ­
γιεινής εις 5ν καί ανατίθεται ή δημοσίευσις καί έκτέλεσις τού­
του, οδτινος ή ισχύς άρχεται άπδ τής δημοσιεύσεώς του εΐ; την 
Εφημερίδα τής Κυδερνήσεως.

Ό  παρών νόμος, ψηφ;σΟεις ύπδ τής Βουλής καί παρ’ ’Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυοερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν Αθήνα*.; τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  ii¡g J ιμ ιοχρα τία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΌΥΡΙΩΤΤΙΣ

0! Υπουργοί
Επί τών Οικονομικών Επί τής "Τγ.εινής κλπ.

Γ. Μοοής Α. Δοξιόδη;

’ΕΟεωρήθη καί έτεθη ή μεγάλη τοΰ Κράτους σφραγίς.

Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π . Τ ίρτοίδη;
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ΕΛΛΙΙΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
"Εχοντες \m όψει τδ άρθρον 75 τοΰ Συντάγματος, έκίί-. 

δομεν τον επόμενον Νόμον, ψήφισθέντ* ύπδ τής Βουλής.

Ά ρθρου 1,
’Ονομασία καί ίκΟπόψ.

Ιδρύεται έν τή περιφερείοι τοΰ Νομού Σερρών σανατόριου 
ύπδ τήν επωνυμίαν «Σανατόριον τής περιφερείας Σερρών», 
Τούτο θέλει οικοδομηθή έπί τοΰ όροπεδίου Λαίλά τοΰ όρους 
Βροντοΰς ή όπου άλλοΰ ήθελε κριθή προσφορώτερον καί σκο­
πεί τήν θεραπείαν καί περίθαλψιν τών φυματιώντων, ιδία τών 
απόρων.

Νομική ύπόστασις. Διοίκησις.
"ΑρΟρον 2.

Τδ «Σανατόριον τής περιφερείας Σερρών», αποτελεί ίδιον 
νομικδν πρόσωπον δημοσίου δικαίου τελούν ύπδ τήν έποπτείαν 
καί έλεγχον τοΰ Υφυπουργείου Υγιεινής, δυνάμενον ν’ αποκτά 
ιδίαν περιουσίαν καί νά διαχειρίζηται ταύτην, διοικείται 3ε 
καί εκπροσωπείται ύπδ ιδίας εφορείας έδρευούσης έν τή πόλει 
Σερρών καί άποτελουμένης: Έκ τοΰ Νομάρχου ώς προέδρου 
καί ώς λοιπών μελών: έκ τοΰ νομιάτρου, τοΰ σχολιάτρου, τοΰ 
δημάρχου Σερραίων καί έκ τών προέδρων τοΰ Γεωργικού Ε ­
πιμελητηρίου, τών Γεωργικών Συνεταιρισμών καί τοΰ ’Εμπο­
ρικού Συλλόγου Σερρών.

Ή εφορεία άμα τή συγκροτήσει της συνερχόμενη εκλέγει 
αντιπρόεδρον, γραμματέα καί ταμίαν επί τριετεί θητεία, 3υνα- 
μένη νά έπανεκλέςη αυτού:, δύναται 3έ νά προσλάίη καί ίδιον 
ειδικόν γραμματέα άποζημιούμενον έκ τών πόοων τού ίδσύιια- 
τος. Ή  εφορεία αΰτη συνεδριάζει έν απαρτία παρόντων πέντε 
τουλάχιστον τών μελών αυτής, αί δε αποφάσεις λαμδάνοντα*. 
δι απολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων, έν ισοψηφία νικώσης 
τής ψήφου τοΰ ΙΙροέδρου, καί συνέρχεται πρός συνεδριασιν τα- 
κτικώς μεν άπας τουλάχιστον τοΰ μηνάς ΰποχρεωτικώς, εκ­
τάκτως δέ οσάκις ύπδ τού προέίρου κληθή.

Ι Ι ό ρ ο  *..
ΆρΟρον 3.

Πόροι τού σανατορίου πρός ίδρυσιν, λειτουργίαν καί συν- 
τήρησιν τούτου ορίζονται:

α') Υποχρεωτική κατάδολη τών Δήμων καί Κοινοτήτων 
τοΰ Νομού Σερρών άπδ 2— 5 ο)ο έκ τών κατ’ έτος άναγραφο- 
μένων εξόδων εις τούς προϋπολογισμούς αυτών.

!ί') ’Έρανος τοπικές άνά τδν Νομόν, διεξαγόμενος έφ’ ά­
παξ κατ έτος καί οπότε ήθελεν έκάστοτε άποφασίζει ή ίφο- 
ρεία τοΰ σανατορίου.

γ') Νοσήλεια είσπραττόμενα εκ τών εύπορων νοσηλευόμε­
νων.

ό' )Έτησία κρατική έπιχορήγησις μέχρι δραχ. 500.000.
ε') Δωρεαί, είσφοραί, κληροδοσία*, καί κληροδοτήματα πρός 

τό Σανατόριον καί τά έκ τούτων εισοδήματα.
στ') Μονοδίλεπτος φορολογία έπί έκάστης οκάς είσαγομένου 

καί εξαγομένου εμπορεύματος.
Άρθρον 4.

Ό  διά τήν άνέγερσ.ιν τοΰ Σανατορίου άπαιτούμενος χώρος 
έκτάσεως μέχρι 400 στρεμμάτων, έάν μέν άνήκη εις τδ 
Δημόσιον, παραχωρείτα*. δωρεάν, έάν δέ άνήκη εις ΐλιώτας. 
άπαλλοτριούται άναγκαστικώς, τδ δέ τίμημα τής άπαλλοτριω- 
Οησομένης έκτάσεως καθορίζεται κατά τάς έν ισχύϊ σχετικάς 
διατάξεις, εκτός έάν ήθελεν έπέλθη συμφωνία μετ'’ τοΰ ίδιο- 
ν.τήτου π:ρ! τοΰ καταίδλήτόου ποσού.
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Τοπικά άντιφυματικά ιατρεία.
"Αρθρov 5.

Δύναται έκ τών κόρων τού σανατορίου νά ιδρυΟώσιν έν η 
πλείονα άντιφυματικά ιατρεία βάσει των δεδομένων τής κοι­
νών. ίατρ,ικής καί έττ: τ φ  κυρίψ σκοπφ Επιλογής τον φυμα- 
τιώντων τής περιφερείας καί άναλήψεως τον Ιργου τής έκλα<- 
κεύσεως των δρων τον άντιφθισικοϋ άγώνος έν αυτή. Έν τοϊς 
αΰτοίς ίατρείο'.ς δύναται νά έπιτελήταϋ θεραπεία εξωτερικών 
ασθενών διά τών έν χρήσει δοκίμων μεθόδων.

Τα ιατρεία ταΰτα vct την οδηγία'; τον Νομ'.άτρου καί έν 
συνεργασία μετά τής σχολιατρικής υπηρεσίας τού παραρτήμα­
τος τού Π. I. Π. καί παντός άλλου σχετικόν αγαθοεργού ιδρύ­
ματος καί σωματείου, δύναντα! νά όργανώσωσ! θερινάς άπΟ’.κίας 
παιδικών ηλικιών, υπαίθρια σχολεία, υπαιθρίους θερινάς δια- 
μονάς οικογενειών καί τή άδεια τού Υφυπουργείου Τγιεινής 
νά έφαρμόσωσι τόν άντιφυματικόν εμβολιασμόν.

Τά άντιφυματικά ’Ιατρεία Σερρών .διοικούνται ΰπό τής 
Εφορείας τού Σανατορίου καί άποτελούσι παράρτημα τούτου

"Αρθρον 6.
’Εντός τοΰ μηνός Ίανουαρίου έκαστου έτους συντάσσεται ό 

προϋπολογισμός του έπιόντος οικονομικού έτους τού Σανατο­
ρίου παρά τής ’Εφορείας αυτού, εντός δε τού μηνός ’Ιουνίου 
συντάσσεται ό απολογισμός τής διαχειρίσεως τού λήξαντος 
οικονομικού έτ,ους, δστις καί υποβάλλεται μεθ’ όλων τών σχε 
τικών τής διαχειρίσεως εις τό Τφυπουργείον Τγιεινής.

"Αρθρον 7.
Τά υλικά τά προοριζόμενα διά την ίδρυσιν καί λειτουργίαν 

τού Σανατορίου τούτου και τών Παραρτημάτων αΰτού δύναν- 
ται νά .άπαλλάσσωνται παντός τελωνειακού καί δημοτικού 
δασμού δι’ άποφάσεως τού Τπουργού τών Οικονομικών.

"Αρθρον ,8.
Ή  σύνθεσις τού προσωπικού, ό τρόπος «ροσλήφεως καί 

διορισμού, ή προαγωγή καί άπόλυσις αύττ.,ΰ, κανονισθήσονται 
διά Διατάγματος έκδιδομένου προτάσει τού Υφυπουργού Υ ­
γιεινής.

"Αρθρον 9.
Ή  Εφορεία συντάσσει τόν έσωτερικόν κανονισμόν τού ’Ιδρύ­

ματος καί τών παραρτημάτων αυτού, Εν υποβάλλει εις τό Ύφυ- 
πουργείον Τγιεινής προς έγκρισιν.

Αρθρον 10.
Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τού Σανατορίου κατατίθεν­

ται παρά τή Τραπέζη τής Ελλάδος επί άλληλοχρέω λογαρια­
σμοί καί τώ νομίμω τόκω. Αί αναλήψεις γίνονται είς έκτέλε- 
σιν αποφάσεων τής ’Εφορείας δι’ εντολών υπογεγραμμένων 
παρά τού Προέδρου καί τού Ταμίου ταύτης.

"Αρθρον II.
Πάσα λεπτομέρεια τού παρόντος νόμου θέλει κανονίζεσΟαι 

διά Διατάγματος προκαλουμένου ύπό τού Υφυπουργού 'Υγιει­
νής εις Εν καί ανατίθεται ή δημοσίευσις καί έκτέλεσις τούτου 
ούτινος ή ισχύς άρχεται άπό τή; δημοσιεύσεώς του εις την Ε ­
φημερίδα τής Κυβερνήσεως.

Ό  παρών νόμος, φηφισθεις ύπό τής Βουλής και παρ' 'Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν ΆΟήναις τή 5 Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τι'¡ς Δ η η ο κ ρ η τ ία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΤΣ
Οΐ Τπουργοί

Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Υγιεινής κλπ
Γ. Μαρής · Α. Δοξιάδης

ΈΟεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.
Έν ΆΟήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  'Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πρτρίδης
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
"Εχοντες ύπ' όψει τό αρθρον 75 τού Συντάγματος, έκδί- 

δομεν τόν Επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ύπό τής Βουλής.

"Αρθρον 1.
Ιδρύεται έπί τού όρους Πάρνωνος τής Πελοπο.ννήσοσ Σα- 

■υατόριον ύπό τήν Επωνυμίαν «Σανατόριον Πάρνωνος ό "Αγιος 
Νίκων» καί σκοπεί τήν θεραπείαν καί περιθαλφιν τών φυμα- 
τιωντων, ιδία τών άπορων.

Νομική ύπόστασις.— Δ'ιοίκησις.
'Αρθρον 2. ■

Τό Σανατόριον τούτο, αποτελεί ίδιον νομικόν πρόσωπφ δη­
μοσίου δικαίου τελούν ύπό τήν έποπτείαν καί έλεγχον τού 
Υφυπουργείου Τγιεινής, δυνάμενον νά άποκτά ιδίαν περιου­

σίαν καί νά διαχειρίζεται τούτην, διοικείται δέ καί Εκπρο­
σωπείται ύπό ιδίας Εφορείας έδρευούσης έν Σπάρτη καί άπο- 
τελουμένης.' έκ τού Μητροπολίτου Λακεδαίμονος ώς προέ­
δρου, έκ τού Δημάρχου Σπαρτιατών, έκ τού Νομιάτρου έκ 
τού Προέδρου καί Ενός μέλους τού Φιλανθρωπικού Συλλόγου 
«Άγιος Νίκων», έκ τού Διευθυντού τού έν Σπ,άρτη ’Υποκα­
ταστήματος ’τής Εθνικής Τραπέζης και έκ τού Προέδρου 
τού Ιατρικού Συλλόγου Σπάρτης καί έκ πέντε αιρετών με­
λών έκλεγομένων διά μίαν τριετίαν άπό γενικής συνελεύσεως 
αντιπροσώπων τών Δήμων καί Κοινοτήτων τού Νομού Λα­
κωνίας. Ό  τρόπος τής Εκλογής τούτων, οΐ όποιοι οφείλου»! 
ίά είναι κάτοικοι Σπάρτης, κανονίζεται ύπό τού Εσωτερικού 
κανονισμού.

Ή Εφορεία άμα τή συγκροτήσει της συνερχόμενη Εκλέγει τόν 
αντιπρόεδρον, γραμματέα καί ταμίαν έπί τριετεί θητεία, δυνα- 
μένη νά έπανεκλέξη αυτούς, δύναται δέ νά προσλάβη και ίδιον 
ειδικόν γραμματέα άποζημιούμε;ον έκ τών πόρων τού Ιδρύ­
ματος. Ή  Εφορεία αύτη συνεδριάζει έν απαρτία παρόντων 
πέντε τουλάχιστον τών μελών αυτής, αί δέ αποφάσεις λαμ* 
βάνονται δι' απολύτου πλειοψηφίας τών παρόντων, έν ίσοψη- 
φίφ νικώσης τής ψήφου τού Προέδρου, καί συνέρχονται πρός 
σνεδρίαν τακτικώς μέν άπαξ τουλάχιστο; τού μηνός υποχρε­
ωτικούς, Εκτάκτως δέ οσάκις ύπό τού ΙΙροέδρου κληθώσι.

"Αρθρον 3.

σου 
αύ
στάσεως του θέλει μεριμνήσει ή Εφορεία τού έν λόγω' Ιδρύ­
ματος.

"Αρθρον 4.
ΙΙοροι -τού .Σανατορίου προς ίδρυσιν και λειτουργίαν καί 

συντήρησήν τούτου όρίζονται

σιως.
γ') Τό ποσόν τών Εράνων τών ΕνεργήΟέντων ή ένεργηθη- 

σομένων ύπό τού έν Σπάρτη έδ,ρεύοντος Φιλανθρωπικού Συλ­
λόγου «"Αγιο; Νίκων».

8 ) Αί πάσης φυτεως δωρεαι καί εισφορά·., κληροδοσία: 
και κληροδοτήματα προς το Σανατόριον καί τά έκ τούτων 
εισοδήματα.·
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e') Τά εισπραττόμενα νοσηλεία καί λοιπά δικαιώματα εν­
τέρων νοσηλευόμενων.

στ') Μονοδίλεπτος φορολογία επί έκάστης οκάς ίίσαγβμέ- 
vea y.*1! έξαγομένον εμπορεύματος.

Άρθρον 5.
Διά Διατάγματος προκαλουμένου παρά τών έπί των Εσω­

τερικών 'Υπουργού καί έπί τής 'Υγιεινής 'Υφυπουργού δύναν- 
ται νά έπιβληθώσι παρόμοιαι ανάλογοι ύπβχρεωτικαί είσφοραι 
ύπέρ τού Σανατορίου καί εις Δήμους καί Κοινότητας ετέρων 
Νομών τής ΙΙελοποννήσου έφ! όσον δημόται τούτων άποστέλ- 
λονται εις το Σανατόριον προς νοσηλείαν,

Άρθρον 6.
Ό  διά την άνέγερσιν τού Σανατορίου τούτα» άπαιτούμενος 

χώρος εκτάσεως μέχρι 400 στρεμμάτων, βάν μάν άνήκη εις 
το Δημόσιον, παραχωρείται δωρεάν, εάν δέ άνήκη εις ίδιώτας, 
άπαλλοτριούται άναγκαστικώς, τό δέ τίμημα τής άπαλλοτριω- 
Οησομένης εκτάσεως καθορίζεται κατά τάς βν ίσχύϊ σχετικά; 
διατάξεις, έκτος έάν ήθελεν έπέλθη συμφωνία μετά τού ιδιο­
κτήτου περί τού καταβλητέου'ποσού.

Άρθρόν 7.
Τοπικά Άντιφυματικά ’Ιατρεία.

Δύνανται έκ τών πόρων του Σανατορίου νά ίδρυθώσιν εν ή 
καί πλείονα άντιφυματικά ’Ιατρεία βάσει τών δεδομένων τής 
κοινωνικής ’Ιατρικής καί έπί τφ κυρίφ σκοπφ επιλογής τών 
φυματιώντων τής περιφέρειας καί άναλήψεως τού Ιργου τή; 
έκλαϊκεύσεως τών όρων τού άντιφθισικοΰ άγώνος έν αύτώ.

' •’Εν τώ αύτώ ίατρείω δύναται νά έπιτελήται θεραπεία έξω*· 
τερικών ασθενών διά τών έν χρήσει δοκίμων μεθόδων.

Τά ιατρεία ταύτα ύπό την οδηγίαν τού Νάμιάτρου καί έν 
συνεργασίς μετά τής σχολιατρικής υπηρεσίας τού παραρτήμα­
τος του I I . I. Π . καί παντός άλλου σχετικοί αγαθοεργού ι­
δρύματος καί σωματείου δύνανται νά όργανώέτωσι θερινάς α­
ποικίας παιδικών ηλικιών, υπαίθρια σχολεία, υπαιθρίους θερι- 
νάς διαμονάς οικογενειών καί τή άδεια τού Υφυπουργείου ‘Υ­
γιεινής νά έφαρμόσωσι τον άντιφυμάτικόν εμβολιασμόν.

Τά άντιφυματικά ιατρεία ταύτα διοιΧούνται ύπό τής ’Εφο­
ρείας τού Σανατορίου καί άποτελοϋσι παράρτημα τούτου. 

Άρθρον 8.
’Εντός τού μηνύς ’Ιανουάριου έκαστου έ'τονς συντάσσεται ό 

προϋπολογισμός τού έπιόντος οικονομικού έτους,τού Σανατορίου 
παρα τής ’Εφορείας αύτοϋ. έντός δέ τοϋ μηνός ’Ιουνίου συντάσ- 
σ5τ*: *"ολοΥ!^θϊ "ήί διαχειρίσεως τού λήξαντος οικονο­
μικού έτους, όστις καί υποβάλλεται μεθ’ όλων τών σχετικών τής 
διαχειρίσεως εις τό ’Υφυπουργείον. Υγιεινής.

νΑρΟρον 9.
Τα υλικά τα προοριζόμενα διά την ίδρυσιν καί λειτουργίαν 

τού Σανατορίου τούτου κα\ τών παραρτημάτων αύτοϋ δύ- 
νανται ν’ άπαλλαγώσι. μετ’ άπόφασιν τοϋ ’Υπουργού τών Οι­
κονομικών παντός τελωνειακού καί δημϊτικού δασμού. Τής 

ταύτης άπολαύουσι καί σανατόρεα ή φυσικοθεραπευ- 
τηρια ιδρυόμενα ύπό εταιρειών καί όργοίνώσεων διαθετνυσών 
κεφαλαιον τουλάχιστον πέντε έκατομμυρέων δοανμών. ' 

Άρθρον 10. ‘
Ή  σύνθεσις τού προσωπικού, ό τρόπος προσλήψεως και διο­

ρισμού, ή προαγωγή καί άπόλυσις αυτού κανονισθήσονται διά 
Διατάγματος εκδιδομενου προτάσε*. τού Υφυπουργού Υγιεινής. 

Άρθρον 11.
Ή  ’Εφορεία συντάσσει τον εσωτερικών κανονισμόν τού ‘Ιδρύ­

ματος καί τών παρατημάτων χυτού, ον υποβάλλει εις τό ’Υφυ­
πουργείου Ύνιεινής προς έ’γκρισιν.

• ; .......  ( Άρθρον 12.
Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τού Σανατορίου κατατίθεν­

ται παρά τή Τραπέζη τής Ελλάδος έπί άλληλοχρέω λογα­
ριασμό» καί τώ νομίμω τόκω. Αϊ άναλήψεις γίνονται εις έκτέ- 
λεσιν αποφάσεων τής "Εφορείας 3ι’ εντολών υπογεγραμμένων 
παρά τού ΙΙροέδρου καί τού ταμισυ· ταύτης.

m

Άρθρον 13.
"Αμα τή δημοσιεύσει τοϋ παρόντος νόμου άπασα ή κινητή 

καί ακίνητος περιουσία καί τά πάσης φύσεως χρηματικά κε>- 
φάλαια τού έν Σπάρτη Φιλανθρωπικού Συλλόγου «"Αγιος Νί­
κων» περιέρχονται κατά πλήρη κυριότητα εις τό. διά τοϋ 
παρόντος ιδρυόμενου Σανατόριον Πάρνωνος ό "Αγιος Νικών, 
άποτελοϋντα στοιχείου τής περιουσίας αύτοϋ.

Τό Διοικητικοί» Συμβούλιου τοϋ Φιλανθρωπικού Συλλόγου 
τούτου ϋποχρεοϋται πάραυτα νά προβή εις τάς νενομισμένας 
ένεργείας διά τήν μεταβίβασιν τών ανωτέρω περιουσιακών αύ­
τοϋ στοιχείων εις τήν ’Εφορείαν τοϋ Σανατορίου τούτοί».

Άρθρον 14.
Πάσα λεπτομέρεια τοϋ παρόντος νόμου κανονίζεται διά 

Διατάγματος προκαλουμένου παρά τού 'Υφυπουργού Υγιεινής 
εις ον καί ανατίθεται ή δημοσίευσις καί εκτέλεσις τούτου, ον- 
τινος ή ισχύς άρχεται άπό τής δημοσιεύσεώς του ε·,ς τήν ’Ε­
φημερίδα τής Κυδερνήσεως.

Ό  παρόν» νόμος, ψηφισθεις ύπό τής Βουλής καί παρ’ 'Η­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Εφημερίδες 
τής Κνβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τώ Κράτους.

Έν Άθήναις τή 5 Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
Οι 'Υπουργοί , -

Έπί τών Οικονομικών Έπί τής 'Υγιεινής, κλ.τ.
Γ. Μαρή; Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς,'
Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  ’Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πετρίδης

~  ,(8)
Π ε ρ ί  Ιόρι'σεω ς Σ α ν α το ρ ίο υ  νομού Μ εόΟ ηνίαζ υπό  τ#;ν 

έπ ω ν ιψ ία ν  «Δ’αναχόριον ή Ί9ώ μψ > .

λ ’ύ μ ο ;  4 0 6 0

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
'Έχσντες ύπ’ οψει τό άρθρον 7ο τοϋ Συντάγματος, έκδί- 

«ι-μιν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ύπό τής Βουλής.
Άρθρον 1. -

Ιδρύεται Σανατόριο!·» ύπό τήν επωνυμίαν «Σανατόριον ή 
ΊΟώμη» σκοπός τοϋ οποίου έσεται ή παροχή νοσηλείας εις α­
πόρους φυματικοΰς τοϋ Νομού Μεσσηνίας,' εις μέρος ίρισθησό- 
μενον ύπό τού ’Αδελφάτο».

Τό νοσοκομείου τούτο άπιοτΕλοϋν αυτοτελές νομικόν πρόσωϊον 
δηαοσίου δικαίου κέκτηται ιδίαν νομικήν προσωπικότητα καί 
•ικανότητα τού άποκτίν ιδίαν περιουσίαν καί εκπροσωπείται 
:νώπιον πάσης αρχής ύπό τοϋ Προέδρου .τού διοικοΰντος αύτό 
’Αδελφάτου, όστις καί αλληλογραφεί · μετά πάσης δημοσίας 
Αρχής.

Άρθρο·» 2.
Τό Σανατόριο·» ϊ-οικείται ύπό αδελφάτου έδρεύοντος έν Κα* 

λάμαις καί άποτελουμένου έκ τών έ.ξής μελών,
1) Εξ οκτώ μονίμων μελών ήτοι α') τοϋ Μητροπολίτου Κά­

λαμων, ώς Προέδρου, β') τοϋ αρχαιότερου Πρωτοδίκου τοϋ έν 
Καλάμαις Πρωτοδικείου όστις καί θά έκτελή καθήκοντα προ­
έδρου κωλυόμενου τοϋ Μητροπολίτου, γ ') τού Νομομηχανικού 
Καλαμώ·. δ') τοϋ διευθυντοϋ τού έν Καλάμαις ύπ,οκαταστήμα- 
τος τής Εθνικής Τραπέζης, ε) τού Νομιάτρου, στ') τοϋ Προ­
έδρου τού Εμπορικού ’Επιμελητηρίου Καλαμών, ζ') τού Π-ροί* 
δρου τού Εμπορικού Συλλόγου Κυπαρισσίας καί τού, Προέδρου 
τού Εμπορικού Συλλόγου Μεσσήνης ν '■ 2) έκ τεσσά­
ρων αιρετών μελών υποδεικνυόμενων ύπό »ν κοινοτικών, συμ*
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,ουλίων ιών πρωτευουσών τών Επαρχιών τού νομού, προτείνον- 
ίόζ· έκαστον Εν, πλήν τής επαρχίας Καλαμών. Ό  αντιπρόσω­
πος τής επαρχίας Τριφυλλίας θά προτείνεται ύπό του κοινο- 
:(χοϋ Συμβουλίου Παραλίας Κυπαρισσίας. Ή  3'.αρχεία τής 
ίήτείας" των αιρετών μελών ορίζεται τετραετής.

Δι* έχάστην συνεϊρίασιν καταβάλλονται εις τά έκτος τής 
ίδρας μέλη έξοδα μεταβάσεως καί επανόδου, ώς καί άπεζημίω 
«ςΈχατόν δραχμών ήμερησίως μή δυναμένη νά ύπερβή τάς δια-

Ά ί  τάκτικαί ετήσιοι συνεδριάσεις είνε τεσσαρες καί γίνονται 
την πρώτην Κυριακήν τοΰ πρώτου μηνός έκάστης τριμηνίας. 
Αΐ δε έκτακτο: οσάκις τό Διοικητικήν Συμβούλιου ήθελε κρίνει 
άνοίγκαΐον.
7Έίς'τήν πρώτην αυτού συνεδρίασιν Εκλέγει τον γραμματέα 

κ'αί τοϊμίάν. Διά τήν διεξαγωγήν τής λογιστικής και λοιπής 
Εργασίας τοΰ Αδελφάτου τό Διοικητικόν Συμβούλων, έφ’ όσον 
ήθελε κρίνει αναγκαίου, δύναται νά όρίζη ίδιον υπάλληλον επί 
μισθφ όριζομένψ ύίπ’ αύτοΰ.
; Το Διοικητικόν Συμβούλων.εύρίσκεται έν άπαρτί  ̂ παρόντων 

τουλάχιστον πέ-.τε μελών αύτοΰ. Τά. έκτος τής έδρας μέλη δύ­
ονται νάδιορίζωσιν άναπληρωτάς αυτών διαμένοντας ένΚα- 
λάμαις διά δηλώσεως εις τό Διοικητικόν Συμβούλων.

Άρθρον 3.
Το Άδελφάτον α')ί Διαχειρίζεται τήν ακίνητον περιουσίαντοΰ 

Σανατορίου κατ’ απόλυτον πλειονοψηφίαν τών παρόντων μελών, 
ενεργούν διαγωνισμούς κατά τούς νόμους τοΰ Κράτους διά τήν 
έκμίσθωσιν ή κατ’ άλλον τρόπον Εκμετάλλευσιν τών άκινήτων 
και διάτήν έκποίησιν τών Αχρήστων κλητών, άποστέλλον τά 
πρακτικά τών διαγωνισμών εις . τό ' ;υπο>ργεΐον Υγιεινής 
πρός έλεγχον. £>') Συντάσσει Εντός τοΰ μηνός ’Ιανουάριου έκα­
στους έτους τον προϋπολογισμόν τών εσόδων κ.αί εξόδων τοΰ ιδρύ­
ματος, εντός 3έ τοΰ μηνός Μαΐου τον απολογισμόν τοΰ προη­
γουμένου οικονομικού έτους, οΰς ύποδάλλει μεΟ’ όλων τών σχε­
τικών στοιχείων πρός έλεγχον εις. τό'Υφυπουργείο·' Υγιεινής, 
γ ') 'Ορίζει τό είδος, τό ποσόν, τον τρόπον τής προμήθειας τοΰ 
ύλικοΰ καί τά Εκτελεστέα έργα εντός τών διά τοΰ προϋπολογι­
σμού έγκρινομένων πιστώσει·)·'. ’

Άρθρον 4.
Τό Αδελφάτου δύναται νά θέση εις εφαρμογήν, Εάν τά 

οικονομικά τοΰ ιδρύματα έπιτρέπουσι, τά ύπό τοΰ νόμου 1977 
(άρθρον 3) προβλεπόμενα άντιφυματικά ιδρύματα και εις τάς 
πρωτεύουσας τών επαρχιών, τοΰ, Νομού ή καί εις άλλα μέρη 
τοΰ Νομού ένθα ήθελε.- κριθή άναγκαίον.

. · ν-ν . · ι . ; . ·  ·

’’Αρθρον 5...
'•Το νοσοκομειακόν υλικόν ώς και τά απαραίτητα διά τήν 

λειτουργίαν αύτοΰ ώς καί τών διά τοΰ ανωτέρω άρθρου προδλε- 
πΟμένων άντιφμματικών ιδρυμάτων επιστημονικά καί νοσηλεια- 
κά Εργαλεία καί άντικείμενα και έν γένει θεραπευτικά δρ- 
γ&ναΓ καί: μέσαΑπαλλάσσονται παντός τελωνειακού και δημο­
τικού δασμού καί φόρου.

: . Άρθρον 6.
Πόροι τού Σανατορίου είνε:
1) Εισφορά τών Κοινοτήτων τοΰ Νομού Μεσσηνίας 2 ο)ο τών 

προυπολογιζομένων τακτικών εσόδων αυτών αποδιδόμενη εις το 
ίδρυμά μερίμνη τής Νομαρχίας εις τό τέλος έκάστης τριμη­
νίας. 'Έπίσής-τό ήμίσυ τού φόρου τού είσπραττομένου παρά τού 
Δήμου Καλαμών ύπερ τών φιλανθρωπικών ιδρυμάτων.

2) Πρόσθετον ποσοστον 1 ο)ο Επί τών είσπραττομένων Εντός 
τής περιφερείας τοΰ Νομοΰ Μεσσηνίας αμέσων δημοσίοιν φόρων 
ώς καί πρόσθετον τοιούτον 12 ο)ο Επί τοΰ δημοσίου φόρου Ε­
λαίου καί έλαιών τοΰ αύτοΰ Νομοΰ. συνεισποαττόμενα μετά τοΰ 
δημοσίου φόρου.

3) Φορολογία Επτά δραχμών επί Εκάστού χιλιόλιτρου' ξηράς 
καί χλωράς σταφίδος έμπορευσίμου ή ¡ίιομηχανοποιησίμου πα- 
ραγομένης εις τόν Νομόν Μεσσηνίας, εΐσπραττομένη παρά τών 
υποκαταστημάτων Γε\·.κών Αποθηκών Διαχειρίσεως Σταφίδος.

Επίσης φορολογία 75 λεπτών κατά στατήρα Επί τών Εξα­
γομένων Εκ τών Τελωνείων τοΰ Νομοΰ σύκων.

-4) Πρόσθετος φόρος 1 ο)ο επί τών είσπραττομένων Εμμε­
σων δημοσίων φόρων.

5) Διάφοροι δωρεά! καί κληροδοτήματα ώς και τά παρ' εύ­
πορων ασθενών εΐσπραττόμενα νοσήλεια, δι’ οΰς ό αριθμός τών 
κλινών δεν δύναται νά,είνε ανώτερος τοΰ Ενός τρίτου τών κλινών 
τοΰ Σαιατορίου.

0) Έτησία έπιχορήγησις τοΰ Κράτους όριζομένη έκάστοτε 
έν οώ προϋπολογισμοί καί μή δυναμένη νά ύπερθή τάς 300000 
δραχμάς.

■ | Άρθρον 7.

Τά τής συνθέσεως, διορισμού, προαγωγής καί άπολύσεως τού 
άνωτέρου προσωπικού, δηλαδή ιατρικού καί μή, κανονισθήσον- 
ται διά Προεδρικών Διαταγμάτων, κατόπιν προτάσεως τού 
Υφυπουργού 'Υγιεινής.

Άρθρον 8. 1

Τά τής εισαγωγής και νοσηλείας δωρεάν ή Επί πληρωμής 
τά τών καθηκόντων τοΰ προσωπικού, τά τής συνθέσεως και 
προσλήψεως, προαγωγής καί -άπολύσεως αύτοΰ καί Εν γένει 
τά τής Εσωτερικής λειτουργίας τοΰ Σανατορίου θέλουσι κανό- 
νισθή ύπό . τοΰ ’Αδελφάτου διά κα·.ονισμοΰ Εγκριθησομένου ύπό 
τοΰ 'Υπουργού 'Υγιεινής.

Πάντα τά χρημ,ατικά κεφάλαια τοΰ ιδρύματος κατατίθενται 
παρά τινι τών · έν Καλάμους Εδρευουσών άνεγνωρισμένο)·' 
Τραπεζών Επί άλληλοχρεω λογαριασμό) καί τώ νομίμιρ τόκφ.

Καταθέσεις, αναλήψεις και πλήρωμα! γίνο'.ταί μετ’ άπά- 
φασιν τοΰ ’Αδελφάτου δι' Εντολών υπογεγραμμένων ύπό τοΰ 
Προέδρου καί τοΰ, Ταμίου.

Οί κανονισμοί δύνανται ν’ άναθεωρηθώσι μετά τριετίαν.

Άρθρον 9.
Διά Προεδρικού Διατάγματος δύναται νά έπιέληθή υπο­

χρεωτική φορολογία Επί άλλων προϊόντων Εκτός τών ήδη φορο­
λογούμενων ή νά έλαττωθή ή όπάρχουσα τοιαύτη, Εφ’ όσον ή- 
θελεν είσηγηθή τούτο ό αρμόδιος Νομάρχης έν όμοφωνίφ μετά 
τού Εμπορικού· Επιμελητηρίου καί τών Επαγγελματικών καί 
τών Εργατικών οργανώσεων τής πρωτευούσης τοΰ Νομοΰ.

Ή ισχύς τοΰ παρόντος άρχεται άπό τής δημοσιεύσεως εις 
τήν ’Εφημερίδα τής Κυδερνήσεως.

Ό  παρών νόμος/ ψηφισθείς ύπό τής Βουλής καί παρ' Η ­
μών'σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής 'Εφημερίδες 
τής Κυδερνήσεως καί Εκτελεσθήτω ώς νόμο; τού Κράτους.

Έν Λθήναις σή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Δ η μ ο κ ρ α τ ία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

Οί Υπουργοί
Έπί τών Οικονομικοί·' Έπι τής Υγιεινής κλπ.

Γ. Mrtofjc Λ. Δοξιάδης

Εθεωρήθη καί ετεθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Έν Λθήναις τή Γ» Μαρτίου 1929.

' Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνη;
Π. Πρτρίδη;
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5. ’Ετήσια εισφορά δραχ. 500.000 έκ τού Δημοσίου Τα­
μείου.

ΐ ν ό μ ο ς  Ι Ο β Τ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

“Εχοντες ¿α’ οψει.τό άρθρον 75 .τού Συντάγματος, έκδ> 
ομεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθεντα ΰπό τής Βουλής.

-Άρθρον 1.

’Ιδρύεται έν Λέσβφ «θεραπευτήριον ή Υγεία», ϊπερ άποτε- 
εί αυτοτελές νομικόν πρόσωπον Δημοσίου Δικαίου διατελοϋν 
πό τόν έλεγχον και την εποπτείαν του Υφυπουργείου Ύγιει-
ης· ( ”

Σκοπός τού θεραπευτηρίου είνε ή νοσηλεία εν αύτφ πα- 
χόντων εκ φυματιώσεως. Πρός τούτο τό νομικόν τούτο πρό- 
ωπον θέλει ιδρύσει καί συντηρήσει όρεινόν θεραπευτήριον έι 
.αταλλήλφ τοποθεσί̂ ι τής νήσου Λέσβου, χωρίς ν’ άποκλείη- 
;αι και ή χρησιμοποιησις των λοιπών μέσων ατινα ορίζονται 
ιπό τού άρθρου 3 τού Νόμου 1979 «περί ίδρυσεως άντιφυμα- 
πκών ιατρείων, νοσοκομείων, αναρρωτηρίων καί όρεινών θερα- 
τευτηρίων».

"Αρθρον 3.

Τό θεραπευτήριον διοικεΐται παρά Συμβουλίου δώδεκαμε- 
λούς άποτελουμένου έκ τριών μονίμων μελών, τού Μητροπο­
λίτου ώς Προέδρου, τού. Δημάρχου κάί τού Νομιάτροϋ,: καί 
εννέα αιρετών τοιούτων ήτοι δύο αντιπροσώπων τού ’Εμπο­
ρικού καί Βιομηχανικού κόσμου τού ενός υποδεικνυομένοϋ ΰπό 
τού Εμπορικού καί Βιομηχανικού ’Επιμελητήριου Μυτιλήνης, 
τού δέ ετέρου ΰποδεικνυομένου υπό τού ’Εμπορικού Συλλόγου 
Λέσβου, ενός ΰποδεικνυομένου υπό τού ’Ιατρικού Συλλόγου 
Μυτιλήνης, ενός έκλεγομένου παρά τής Ένώσεως εφέδρων 
Λέσβου καί πέντε ιδιωτών διαμενόντων ίν ‘Μυτιλήνη καί 
έκλεγομένων μεταξύ είκοσι τοιούτων ύποδέι'κνύομέν'ων ΰπο τού 
Δημάρχου, ΰπό των ’ Δημοτικών καί Κοινοτικών Συμβουλίων 
τής νήσου κατά πλειοψηφίαν διά πράςεώς αυτών. Ή  διάρκεια 
τού Συμβουλίου εσεται τετραετής έναλλάσσομένου τόύ ήμίσεος 
των αιρετών μελών άνά διετίαν. Τους άποχωρούντας της 
πρώτη; διετίας καθορίζει ό κλήρος. Τό Συμβούλιον εις την πρώ- 
την συνεδρίαν αυτού εκλέγει τόν άντιπρόεδρον, τόν γραμματέα 
καί τόν ταμίαν. Χρέη είσηγητού τού Συμβουλίου έκτέλεί ό 
νομίατρος.

Άρθρον 4.

Άρθρον 2.

Πόροι τού θεραπευτηρίου είνε οι εξής:
1. —  Ή  ήδη έν Λέσβφ είσπραττομένη μονοδιλεπτος εισ­

φορά υπέρ τών θυμάτων πολέμου ήτις εφεξής θέλει είσπράτ- 
τεσθαι ΰπέρ τού «θεραπευτηρίου ή Υγεία». Ή εισφορά αύτη, 
συγκειμέχη μέχρι τούδε έξ ενός λεπτού κατ’ όκάν έπί τών έν 
Λέσβφ είσαγομένων εκ τε τού εσωτερικού καί τού εξωτερικού 
τροφίμων καί δύο λεπτών έπί πάντων τών λοιπών ειδών, κα­
θορίζεται έφεξής άπό τής ισχύος τού παρόντος ομοιόμορφος είς 
δύο λεπτά γενικώς κατ’ όκάν έπί πάντων τών είσαγομένων έν 
Λέσβφ εκ τε τού εσωτερικού καί τού έξωτερικού, πάσης φύ- 
σεώς τροφίμων, προϊόντων, έμπορευμάτων κλπ., έκτος τών κα­
τωτέρω εξαιρέσεων.

Τής ανωτέρω εισφοράς έξαιρούνται τά έξής είδη: 1) 
ό δημοσιογραφικός χάρτης, 2) τά άχυρα, 3) ή άσβεστος, 4) 
οί ξυλάνθρακες, 5) ό έλαιοπυρήν, 6) ό διθειοδχος άνθραξ, 7) 
οί πλίνθοι καί κέραμοι, 8) τά βαρέλια, 9) τά τσιμέντα, 10) ό 
γύψος, 11) δ στόκος, 12) οί πήλινοι σωλήνες, 13) ai πλάκες 
καί αί έκ τσιμέντου πλάκες, 14) ή κόπρος ζώων καί τά χη­
μικά λιπάσματα. Ή  έρανική εισφορά καθορίζεται διάφορος 
διά τά ακόλουθα είδη : 1) πάντα τά είσαγόμενα μεγάλα σφά­
για καί φορτηγά ζφ, ήτοι βόες, βούβαλοι, ίπποι καί τά τοιαϋτα 
ύπόκεινται είς δραχμάς δέκα κατά κεφαλήν, τά δε μικρά ή- 
»1 οί μόσχοι είς δραχμάς έξ κατά κεφαλήν, τά αιγοπρόβατα 

εις δραχμάς δύο, τά πουλερικά έν γένει είς λεπτά πεντήκον- 
τα κατά κεφαλήν καί 2) ή οικοδομήσιμος ξυλεία ύπόκειται ώρ 
γνωστόν είς μίαν δβαχμήν καί ήμάειαν τό κυβικόν μέτρον. Ή  
είσπραξις τής διλέπτου ταύτης εισφοράς Οά πραγματοποιήται 
υπό τών Τελωνειακών άρχών έπί τοίς κεκανονισμένοις ποσο- 
στοίς, παρ’ ών καί θ’ άποδίδηται είς τό θεραπευτήριον είς τό 
τέλος έκαστου μηνός μετά λεπτομερούς λογαριασμού.

2. Ή  εισφορά τών Δήμων καί Κοινοτήτων τής νήσου ίση 
πρός τά δύο εκατοστά τών προΰπολογιζομένων τακτικών εσό­
δων αυτών άποδιδομένη εις τό θεραπευτήριον μερίμνη τής Νο­
μαρχίας Λέσβου διά τριμηνιαίων δόσεων είς τό τέλος έκάστης 
τριμηνίας.

3. Λΐ πάσης φύσεως δωρεαί καί είσφοραί υπέρ τού Θερα­
πευτηρίου ή τών ιδρυμάτων αυτού καί

4. Τά είσπραττόμενα νοσηλεία καί λοιπά δικαιώματα εύπο­
ρων νοσηλευόμενων.

Τό θεραπευτήριον ένώπιον τού Δικαστηρίου εκπροσωπείται 
διά τάς έκ τής υπηρεσίας αυτού παραγομένας νομικάς σχέσεις 
ΰπό τού Π ροέδρου τού Διοικητικού Συμβουλίου αΰτού, δστίς 
καί αλληλογραφεί μετά πάσης Δημοσίας ’Αρχής.

Άρθρον 5. ί·

’Εντός τού μηνός ’Ιανουάριου έκαστου έτους συντάσσεται ό 
προϋπολογισμός τού έπιόντος οικονομικού έτους τού θεραπευ­
τηρίου παρά τού Διοικητικού Συμβουλίου αυτού, έντός δέ τού 
μηνός Μαΐου συντάσσεται ό απολογισμός τής διαχειρίσεως τού 
λήξαντος οικονομικού έτους, όστις καί υποβάλλεται μεθ’ όλων 
τών σχετικών τής διαχειρίσεως εις τό Ύφυπουργείον Υγιεινής. 
Τά έργα καί αί προμήθεια! τού θεραπευτηρίου ένεργούνται κα­
τόπιν άποφάσεως τού Διοικητικού Συμβουλίου λαμβανομένης 
κατά πλειοψηφίαν τού όλου αριθμού τών μελών.

'Αρθρον 6.

Τά υλικά τά προριζόμενα διά τήν κατάρτισιν τών συσταθη- 
σομένων ιδρυμάτων τού θεραπευτηρίου απαλλάσσονται παντός 
Τελωνειακού καί Δημοτικού δασμού.

Άρθρον 7. —

Πάντα τά χρηματικά κεφάλαια τού θεραπευτηρίου κατατί­
θενται παρά τινι τών άνεγνωρισμένων Τραπεζών έπί άλληλο- 
χρέφ λογαριασμφ καί τφ νομίμφ τόκφ. Αί καταθέσεις, ανα­
λήψεις καί πληρωμαί γίνονται κατ’ άπόφασιν τού Διοικητικού 
Συμβουλίου καί δε’ εντολών υπογεγραμμένων παρά.τοΰί Προέ­
δρου τού Διοικητικού Συμβουλίου καί τού Ταμίου.

Άρθρον 8.

Οί κανονισμοί τής εσωτερικής λειτουργίαν καί διαχειρίσεως 
τού Θεραπευτηρίου ώς καί τών συσταθησομένων ιδρυμάτων αυ­
τού θέλουσι καταρτισθή παρά τού Διοικητικού Συμβουλίου αυ­
τού υποκείμενοι είς τήν έ'γκρισιν τού Υφυπουργείου Υγιεινής.

"Αρθρον 9.

' \ μ /  τη δημοσιεύσει τον παρόντος μεταβιβάζετε είς τήν
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λήρη κυριότητα τού ώς ανωτέρω συσταθέντος θεραπευτηρίου
κινητή χαί ακίνητος περιουσία καί τά πάσης φύσεως χρημα- 

ιχά κεφάλαια τού Ταμείου Μονοϊιλέπτου καί τού υπό την 
τωνιιμίριν «Στέγη Φυματιωντων» λειτουργούντος ήδη έν Λέ- 
&ρ ^ωματείόυ. Τα δέ Διοικητικά τούτων Συμβούλια ύποχρε- 
υνται ϊπως εντός μηνός άπό τής 'ισχύος τού παρόντος προ- 
ωα*ν εις τήν διά τακτικών Πρωτοκόλλων παράϊοσιν των 
νωτέρω περιουσιακών στοιχείων εις τό Συμβούλιον τού συ- 
ς^ίεντος «θεραπευτηρίου ή Υγεία».

Άρθρον 10.

Διά Π. Διατάγματος ϊύναν^αι νά έπεκταθώσιν αί ώς άνω 
ρρράλογικαί διατάξεις ώς έχουσιν ή καί ηύξημέναι μέχρι τού 
Ιρπλασίου καί εν ιη ίπάρχίφ Λήμνου, τά δέ εισπραττόμενα ποσά 
ίελουσι διατιθεσθάι διά την συντήρησιν τού έν Λήμνφ ίδρυθέν- 
>9? πμρά.τής έν ’Αμερική Λημνι'ακής ’Αδελφότητος «ό Ή - 
ραισ.τος» Θεραπευτηρίου.

Άρθρον 11.

Πρός τόν σκοπόν νοσηλείας πασχόντων έκ φυματιώσεως, 
ιδρύεται έπίσης έν τή έδρα τού Νομού Άχαίας καί Ήλιδος 
ή έν τή περιφερείς αυτής θεραπευτήριον υπό τόν τίτλον «θε- 
ραπευτήριβν "Αγιος. Άνδρέας» αποτελούν έπίσης αυτοτελές νο­
μικόν πρόσωπον δημοσίου δικαίου καί διατελούν ύπό τόν έλεγ­
χον καί την έποπτείαν τού'Υφυπουργείου 'Υγιεινής. Πόροι τού 
Θεραπευτηρίου τούτου είναι. 1) Έτησία εισφορά 500.000 δραχ­
μών ύπό τού Δημοσίου Ταμείου. 2) Εισφορά τών Δήμων καί 
Κοινοτήτων τού Νομού Άχαίας καί "Ηλιδος κατά τά έν τή 
παραγράφψ 2 τού άρΘρου 2 τού παρόντος οριζόμενα. 3) Πά­
σης φύσεως δωρεαί καί είσφοραι υπέρ τού θεραπευτηρίου ή τών 
ιδρυμάτων αυτού. 4) Τά εισπραττόμενα νοσήλεια κλπ. δικαι­
ώματα εύπορων νοσηλευόμενων. 5) Οι έπιδληΟησόμενοι διά την 
συντήρησιν αυτού δασμοί.

-Άρθρον 12.

Τό «θεραπευτήριο·/ Άγιος Άνδρέας» διοικεΐται ύπό δωδε- 
καμελούς Συμβουλίου, ού ή σύνΘεσις, ό τρόπος τής έκλογής 
τών μελών του, τά καθήκοντα καί ό τρόπος τής διαχειρίσεως 
τών εισοδημάτων τού θεραπευτηρίου κανονισΟήσονται διά Δια­
τάγματος.

Αί -διατάξεις τών υπολοίπων άρθρων τού παρόντος έφαρμό- 
ζονίαι άναλόγως καί διά τό «θεραπευτήριο·/ Άγιος Άνδρέας».

Ό  παρών νόμος, ψηφισΟείς ύπό τής Βουλής καί παρ’ Η ­
μών σήμερον έκδοΟείς, δημοσιευΟήτω διά τής Εφημερίδες 
τής Κυίερνήσεως καί έκτελεσΟήτω ώς νόμος τού Κράτους.

'Εν ΆΟήναις τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  τή ς  Δ η /ιο χ ρ ο ιία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

„ . . . . .  (10)
Ι Ι ε ρ ι  χα τα π ο λεμ η α εω ς τη ς  κ λη ρονομ ικ ής ουψιΧίδο^.
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχαντες ύπ’ δψει τό άρθρον 75 τού Συντάγματος, -βχδί- 
δομεν τόν επόμενος Νόμον, ψηφισθεντα ύπό τής Βουλής.

"Αρθρον 1.

Πρός έξυγίανσιν τών εν τφ Κράτει εστιών κληρονομικής 
συφιλίδος καταρτίζονται μόνιμα άντιαφροδισιακά . συνεργεία 
υπαγόμενα εις τό Υφυπουργείο’/ 'Υγιεινής.

Άρθρον 2.

Ό  σκοπός τών άντιαφροδισιακών συνεργείων έπιτελείται :
1) Διά τής έξερευνήσεως τών γνωστών καί άγνωστων 

εστιών κληρονομικής συφιλίδος.
2) Διά τής δωρεάν θεραπευτικής έπί τών πασχόντων.μέχρι

τελείας αυτών έξυγιάνσεως, καί 1
3) Διά τής διαπαιδαγωγήσεως τών κατοίκων τών πασχου- 

σών περιφερειών περί τών κινδύνων καί τών επακολούθων έν 
γίνει τής κληρονομικής συφιλίδος.

Άρθρον 3.

Ή  θεραπεία τών πασχόντων έκ κληρονομικής συφιλίδος, 
πλήν τής επί τόπου έφαρμοσθησομένης τοιαύτής, δόναται' νά 
γίνη δωρεάν καί έν ΐδιαιτέροις θαλάμοις τών πλησιεστέρων 

.Κρατικών Νοσοκομείων, εις πάσχοντας, ών καθίσταται δυσχε­
ρής! ή έπί τόπου θεραπεία αυτών.

Άρθρον 4.

Ό  αριθμός τών άντιφρόδισιακών συνεργείων ορίζεται έπί 
τού παρόντος εις τρία, ών δύο διά την Μακεδονίαν καί Θράκην 
καί έν διά την Ήπειρον. Διά Διατάγματος προκαλουμένου ύπό 
τού 'Υφυπουργού Υγιεινής καί τού 'Υπουργού τών Οικονομι­
κών δύνανται νά ίδρυθώσι καί καταρτισθώσι καί ετερα όμΟία 
συνεργεία εις ας περιφέρειας ήθελε παραστή ανάγκη, ώς καί 
νά καταργηθώσι λειτουργούντα τοιαύτα. · ·

Άρθρον 5ί

Τό προσωπικόν τών άντιαφροδισιακών συνεργείων άπο'τε- 
λειται, εξ ενός ειδικού άφροδισιολόγου - δερματολόγου ιατρού 
επί ήμερησία άποζημιώσει δραχμών διακοσίων πεντήκοντα 
(250) καί ές ενός μέχρι δύο πεπειραμένων νοσοκόμων, έπί ήμε­
ρησία αποζημιώσει δραχμών εκατόν (100). Έπίσης ουτοι δι­
καιούνται οδοιπορικών εξόδων καταβαλλόμενων άύτοίς δι’ εν­
ταλμάτων προπληρωμής. ·

Οί Υπουργοί
Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Υγιεινής κλπ.

Γ. Μαρής Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Έν 'Λθήναις τή ΰ Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης

1Τ. Πι-τοίδης

"Αρθρον ϋ.

Ό  ειδικός ιατρός διορίζεται δι, άποφάσεως τού 'Υφυπουρ­
γοί Υγιεινή3, κατόπιν επιτυχίας εις διαγωνισμόν διενεργού- 
μενον ύπό ’Επιτροπής έκ τού Δειυθυντοΰ τής 'Υγιεινής, έκ τού 
Καθηγητού τής Άφροδισιολογίας καί Δερματολογίας εν τφ 
ΈΟνικώ ΙΙανεπιστημίφ, έκ τού ειδικοί Υγειονομικού Έπι- 
θεουρητού τών Αφροδισίων νόσων παρά τφ ' Υφυπουργέ ίφ Υ ­
γιεινής, έκ τού παρά τφ αύτφ Υφυπουργείο) Τμηματάρχου 
τής Κο.νωνικής 'Υγιεινής καί εξ ένός ιδιώτου ειδικού «φροδι- 
7'//λόγου και δερματολόγου ία :ροί, Ιριζομένου ύπό τοί ’Υφυ*
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ιουργοΰ τής Υγιεινής. Ό  διευθυντής τοΰ ’Αντιφροδισιακού 
Ιατρείο« Άιμένος Πειραιώς έχει βαθμόν τμηματάρχου β' τά- 
;εως, δυνάμενος νά προαχθή μετά διετή εύδόκιμον υπηρεσίαν 
ΐς ήν συνυπολογίζεται τυχόν προΰπάρχουσα δημοσία τοιαύτη. 
ιίς τον βαθμόν τοΰ τμηματάρχου α' τάξεως.
. Νοσοκόμος διορίζεται ό έπι τριετίαν όπηρετήσας εύδοκίμως 
ώς'.νοσοκόμος εις. Κρατικόν "Νοσοκομείον ή κατώτερος υγειο­
νομικός ΰπάλληλος, κεκτημένος ενδεικτικόν Υγειονομικής 
Σχολής.

ΆρΟρον 7.

Διά Διατάγματος πρόκαλουμένου ύπό τού 'Υφυπουργού Υ ­
γιεινής, μετά γνωμοδότησιν τής εν τψ άρθρω 6 του παρόντος 
νόμου. ’Επιτροπής, κανονισθήσονται, τά προσόντα τών διαγωνι- 
σθησομενων διά την θέσιν τοΰ ειδικού άφροδισιολόγου ιατρού 
τών συνεργείων, τά θέματα έφ’ ών Οά έξετασθώσιν ουτοι, ώς 
και πάσα λεπτομέρεια άφορώσα την διενέργειαν τοΰ διαγωνι­
σμού.

ΆρΟρον 8.

Ή άρμοδιότης και τά καθήκοντα τών ειδικών ιατρών τών 
άντιαφροδισιακών συνεργείων καί τών νοσοκόμων κανονισθή- 
σονται διά Διατάγματος προκαλουμένου ΰπό τοΰ Υφυπουργού 
Υγιεινής.

ΆρΟρον 9.

Αί -δαπάναι τής λειτουργίας τών άντιςροδισιακών συνερ­
γείων βάρυνουσι τον προϋπολογισμόν τοΰ Υφυπουργείου 
‘Υγιεινής.

ΆρΟρον 10.

Διά Διατάγματος έκδοθησομένου προτάσει τού 'Υφυπουργού 
‘Υγιεινής κανονισθήσονται αί λεπτομέρεια: τής εφαρμογής τοΰ 
παρόντος.

Ό  παρών νόμος, ψηφισθεις υπό τής Βουλής και παρ’ 'Η­
μών σήμερον έκδοΟείς, δημοσιευθήτω διά τής Εφημερίδες 
τής Κυβερνήσεως καί εκτελεσθήτω ώς νόμος τοΰ Κράτους.

Έν Άθήναις τή ό Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρ ό εδ ρ ο ς  tή ς  Δ η μ ο κ ρ α τ ία ς

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΊΌΥΡΙΩΤΗΣ

Ο! Υπουργοί
Έπι τών Οικονομικών Επί τής 'Υγιεινής κλτ

Γ. Μαρής Α. Δοξιάδης

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τοΰ Κράτους σφραγίς.

Έν Άθήναις τή (ί Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης

II. 1 ίιτηίδη;

Ι Ι ε ρ Ι  ίδροοεω ς και λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  έν  Ά θ ή ν α ι ς  -'} γειονομ ι-  
ν.ής Σ χ ο λ ή ς  y.ui π ε ρ ί άποοτολής ε ις  τό εξω τερ ικ ό ν  η ρ δ ς  
μ ετεκ π α ΐδ εο ο ιν  ια τρ ώ ν  δ ι ’ ε ιδ ικ ή ν  υ γε ιο νο μ ικ ή ν  μόρ- 
η otoιν.

Λ Ά μ -ο ς  4 0 0 9

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

“Εχυντες ΰπ’ δψει τό άρθρον 75 τοΰ Συντάγματος, εκδί- 
δομεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθέντα ύπό τής Βουλής.

Άρθρον 1.

Ιδρύεται έν Άθήναις Σχολή ΰπό τήν επωνυμίαν «'Υγειονο­
μική Σχολή», σκοπόν εχουσα : α) τήν μόρφωσιν ειδικών υγι­
εινολογιών ιατρών, καταλλήλων ίδια πρός άνάληψιν δημοσίων 
τωτέρου υγειονομικού προσωπικού χρησιμοποιηθησομένου ώς 
βοηθητικού τοιούτου διά τάς υπηρεσίας τής δημοσίας υγείας.

.'“Αρθρον. 2.

Ή 'Υγειονομική Σχολή αποτελεί ίδιον νομικόν πρόσωπον 
δημοσίου δικαίου, έχον ιδίαν περιουσίαν, εκπροσωπείται δε 
κατά πάσας αυτής τάς σχέσεις ύπό τοΰ κατά τό άρθρον 7 τοΰ 
παρόντος νόμου εκλεγόμενου Διευθυντοΰ τής Σχολής.

ΆρΟρον 3.

Πόροι τής Σχολής ορίζονται :
1) ’Ετήσια έπιχορήγησις παρεχόμενη ΰπό τοΰ Κράτους καί 

αναγραφόμενη εις τον προϋπολογισμόν τοΰ 'Υφυπουργείου 'Υ­
γιεινής ΰπό ίδιον κεφάλαιον καί άρθρονό

2) Τά δίδακτρα καί άσκητρα τά καταδολλόμενα ΰπό τών εις 
τήν Σχολήν φοιτώντων ιατρών.

3) Δωρεαί, κληροδοτήματα κλπ.

Άρθρον 4.

Ή  περιουσία τής 'Υγειονομικής Σχολής διον/,είται ύπό τοΰ 
Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής καί διατίθεται πάν­
τοτε. κατόπιν άποφάσεως τοΰ Συλλόγου.

ΆρΟρον 5.

Ή 'Υγειονομική Σχολή, ϋπαγομένη εις τήν δικαιοδοσίαν 
τοΰ 'Υφυπουργείου Υγιεινής, περιλαμβάνει δύο τμήματα: 

α) τό τών υγειονομικών ιατρών, εις ό δικαιούνται νά φοι- 
τώσιν οι κεκτημένοι δίπλωμα ή πτυχίόν ιατρικής τοΰ 'Ελλη­
νικού ή αλλοδαπού ΙΙανεπιστημίου καί β) τό τοΰ κατωτέρου 
υγειονομικού προσωπικού, εις δ δικαιούνται νά φοιτήσωσιν οί 
έ'χοντες απολυτήριον Σχολαρχείου ή εξαταξίου Σχολείου.

Ή διδασκαλία διαρκεί έπι 3— 9 μήνας διά τούς υγειονομι­
κούς ιατρούς, είνε δέ θεωρητική καί πρακτική μετά κλινικών 
καί εργαστηριακών ασκήσεων, άναλόγως τών μαθημάτων, έπι
3— 12 μήνας δέ διά τούς κατωτέρους υγειονομικούς υπαλλή­
λους, είναι δε αυτή πρακτική καί θεωρητι,κή. Ή διάρκεια τής 
φοιτήσεως τοΰ κατωτέρου υγειονομικού προσωπικού ορίζεται δι’ 
άποφάσεως τοΰ 'Υφυπουργού 'Υγιεινής μετά γνώμην τοΰ 
Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής.

“Αρθρον 0.

Το διδακτικόν προσωπικόν τής Σχολής άποτελείται έκ Κα­
θηγητών τοΰ IΓ «νεπιστημίου καί τοΰ II ολυτεχνείου,, ώς καί 
εξ άνωτέρων δημοσίων υπαλλήλων τοΰ 'Υφυπουργείου Ύγιει-



926 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ)

νής και τοιούτων ετέρων 'Υπουργείων και 'Υπηρεσιών αχέσιν 
έχουσών μετά τής δημοσίας υγείας. ’Επίσης καί έξ ετέρων επι­
στημόνων διακριθέντων εις τά τής Δημοσίας Υγιεινής. Ό  
αριθμός τών καθηγητών τής Σχολής δεν δύναται νά ύπερίή 
τούς δέκα. Εις τούς διδάσκοντας ίν τή Σχολή καθηγητάς κα­
ταβάλλεται εκ τοδ Ταμείο« τής Σχολής ΙΟΟϊραχμος άποζη- 
μίωσις καθ’ ώραν διδασκαλίας.

*’ 5 ’ Άρθρον 7. - -

λ,Η Σχολή διοικείται κατά τό πρότυπον τών Πανεπιστη­
μιακών Σχολών ύπο Συλλόγου Καθηγητών λαμβανομένων έκ 
τών κατά τό προηγούμενου άρθρον άναφερομένων καί διοριζο- 
μένων διά Διατάγματος προκαλουμένου ύπό τού 'Υφυπουργού 
τής 'Υγιεινής, μετά γνωμάτευσιν του Άνωτάτου Υγειονομικού 
Συμβουλίου.

Ό  Σύλλογος ούτος εντός δέκα πέντε ημερών άπό τής συγ- 
κροτήσεώς του εκλέγει μεταξύ τών μελών αύτοΰ τον Διευθυν­
τήν τής Σχολής, τόϋ όποιου ή θητεία είναι τριετής, δυναμένη 
ν’ άνανεωθή κατά τον αυτόν τρόπον.

Άρθρον 8.

Διά διατάγματος προκαλουμένου ύπό τού Υφυπουργού τής 
Υγιεινής, κατόπιν γνωμοδοτήσεω» τού Διοικητικού Συμβου­
λίου τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής, όρισθή- 
σονται τά τής εσωτερικής λειτουργίας αυτής, ιδία δέ τά δι­
δακτέα μαθήματα, ό χρόνος, ό τρόπος τής διδασκαλίας έκά- 
στου έξ αυτών καί τά τής διενεργείας τών οικείων εξετάσεων,

Άρθρον 9.

Οί έγγραφόμενοι εις την Σχολήν καταβάλλουσιν εις τό 
Ταμείον αυτής κατά τετράμηνου δίδακτρα, οί μεν τού τμή­
ματος τών υγειονομικών ιατρών δραχμάς πεντακοσίας (500), 
τό δλον, οι δέ τού τμήματος τού κατωτέρου υγειονομικού προσω­
πικού δραχ. εκατόν (100). ’Επίσης διά τάς φροντιστηριακός 
ασκήσεις καταβάλλουσιν ιδιαίτερα άσκητρα οριζόμενα κατά 
πρότασιν τού Διοικητικού Συλλόγου τής Σχολής ύπό τού Υφυ­
πουργού τής Υγιεινής καί μή δυνάμενα νά ύπερβώσι τά δί­
δακτρα.

Τό προϊόν τών διδάκτρων καί τό ήμισυ τών άσκήτρων περι­
έρχεται εις τό Ταμείον τής Σχολής, τό δέ έτερον ήμισυ τών 
άσκήτρων εις τούς έκτελοϋντας τάς φροντιστηριακός ασκή­
σεις καθηγητάς.

Άρθρον 10.

Εντός τού πρώτου δεκαπενθημέρου τού μηνός Ιουλίου καί 
Ίανουαρίου έκαστου Ιτους οι τακτικώς φοιτήσαντες εις τό 
τμήμα τών υγειονομικών ιατρών καί λαβόντες αποδείξεις ά- 
κροάσεως τών μαθημάτων καί εργαστηριακών ασκήσεων προ­
σέρχονται εις προφορικός καί πρακτικός εξετάσεις ενώπιον 
τών διδασκόντων Καθηγητών καί έπιτυχάντες λαμβάνουσι πτυ- 
χίον ύγιεινολόγου ιατρού. Τά καταβαλλόμενα εξέταστρα καί 
τέλη όρισθήσονται ύπό τού Υφυπουργού Υγιεινής, μετά πρό- 
τασιν τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχολής. Τά εξέτα­
στρα ταύτα, μή δυνάμενα νά ύπερβώσι τά δίδακτρα ενός τετρα- 
μήνου, περιέρχονται εις τούς εξετάζονταςΚαθηγητάς.Τά αύτά 
ίσχύουσι καί διά τούς εις τό τμήμα κατωτέρου ύγειονομικού 
προσωπικού φοιτήσαντας, οίτινες προσέρχονται εις εξετάσεις α­
μέσως μετά τό πέρας τής συμφώνως τώ άρΟριρ 5 τού παρόντος 
Οριζόμενης φοιτήσεως.

Άρθρον 11.

Άπό τής λήξεω; τού πρώτου σχολικού έτους τής Σχολής

ταΰτης ούδείς ιατρός δύναται νά ϊιορ.σθή ώς μόνιμος ύπάλλη- 
λος παρ’ οίαδήποτε ύπηρεσίφ τού Κράτους υγειονομικής φύ- 
σεως άν μή κέκτηται πτυχίον αυτής.

Άρθριν 12.

Διά Διαταγμάτων προκαλουμένων ύπό τού Υφυπουργού 
τής Υγιεινής καί τών αρμοδίων Υπουργών δόνανται νά 
όρισθώσι δημοτικαί, κοινοτικαί ή άλλαι Ιδιωτικά! ίατρικαί 
ύπηρεσίαι σχέσιν έχουσαι μέ τήν írmcíav ύγιείαν, εις δς έπί- 
σης δέν επιτρέπεται ή πρόσληψις ιατρών μή πτυχιουχων τής 
Σχολής ταύτης.

Άρθρον 13.

Εις τήν άπαγόρευσιν τού άρθρου 12 δέν ύπάγονται:
1) Οι ποοσάγοντες πτυχίον ύγειονομικής Σχολής τής αλ­

λοδαπής άνεγνωρισμένης ύπό τού Διοικητικού Συλλόγου τών 
καθηγητών τής Σχολής.

2) Οί διατελέσαντες επί τριετίαν τουλάχιστον έπιμελητα; 
παρ’ Έργαστηρίφ Υγιεινής καί Μικροβιολογίας τού 'Ελλη­
νικού ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου ή τού Κεντρικού Υγειονο­
μικού ’Εργαστηρίου τού 'Υφυπουργείου 'Υγιεινής.

3) Οί ύπηρετήσαντες ίπί πενταετίαν τουλάχιστον ώς 
ύγειονομικοί έπιθεωρηταί παρά τή Κεντρική ή περιφερειακή 
ύπηρεσίφ τού Υφυπουργείου Υγιεινής.

4) Οί κεκτημένοι πτυχίον Σχολιάτρου μόνον προκειμένου 
περί καταλήψεως θέσεων σχετικών πρός τήν σχολικήν ύγι- 
εινήν.

Άρθρου 14.

Ό 'Υφυπουργός τής Υγιεινής δύναται εντός τριετίας δι’ 
άποφάσεως αύτού νά ύποχρεώση τινάς ή καί πάντας τούς κα­
τέχοντας μονίμους ύγειονομικάς θέσεις αρμοδιότητες τού 
'Υφυπουργείου Υγιεινής, πλήν τών άναφερομένων εις τό 
προηγούμενου άρθρον, όπως φοιτήσωσιν εις τήν 'Υγειονομικήν 
Σχολήν,· άκροώμενοι όλων ή τινών διδασκόμενων μοθημά 
των καί φοιτώντες έπί εν ακαδημαϊκόν έτος ή μικρότερον χρο­
νικόν δ.άστημα, καθοριζόμενον διά τής ώς άνω άποφάσεως 
τού 'Υφυπουργού Υγιεινής. 01 άρνούμενοι νά συμμορφωθώ- 
σιν, ώς καί οί δίς άποτυχόντες εις τάς έπί πτυχίω έξετάσεις, 
απολύονται τής ύπηρεσίας.

Άρθρον 15·

Εις τούς ύποχρεωθέντας πρός φοίτησιν παρά τή Σχολή 
δημοτικούς ή κοινοτικούς ή δημοσίους ύπαλλήλους, έφ’ όσον ου- 
τοι δέν διαμένουσι μονίμως έν Άθήναις, χορηγούνται οδοιπορικά 
έξοδα καί ήμερησία άποζημίωσις καθ’ άπαν τό διάστημα τής 
έν Άθήναις παραμονής των, μή ίδυναμένη νά ύπερβή τό ήμισυ 
τών αποδοχών αύτών. Εις τούς ύπαλλήλους τούτους καταβάλ­
λονται ωσαύτως ύπό τού Δημοσίου τ’ άπαιτούμενα ποσά διά τήν 
πληρωμήν τών διδάκτρων, άσκήτρων καί λοιπών εκπαιδευτι­
κών τελών. Ουτοι κατά τό διάστημα τής φοιτήσεώς των ταυ- 

ς δύνανται ν’ άπασχοληθώσιν εις οίανδήποτε έν Άθήναις ή 
ειραιεί, βοηθητικήν ύπηρεσίαν, έφ’ όσον 3όυτη δεν συμπίπτει 

χρονικώς μετά τών ωρών τής έν τή Σχολή διδασκαλίας των.

Άρθρον 16.

Λί αύταί ευεργετικά! δ.ατάξεις αί άφορώσαι τήν συντό- 
μευσιν τοδ χρόνου τής έν τή Σχολή φοιτήσεως, τήν άπόληψιν 
τών αποδοχών, τήν καταβολήν τών οδοιπορικών εξόδων καί 
τής άποζημιώσεως, ώς καί τήν καταβολήν ύπό τοδ Δημοσίου 
τών διδάκτρων, άσκήτρων καί έξετάστρων, ίσχύουσι καί διά 
τούς διωρισμένρυς εκτάκτους ή ημερομισθίους ανώτερους ύγειο-
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νομικοί)? υπαλλήλους εις οργανικός θέσεις, έφ’όσον οότο·. κατά 
τήν έναρξιν τής ισχύος τού παρόντος νόμου ύπηρετοϋσιν εις τκΰ- 
τας εύδοκίμως άπό τριετίας-

Άρθρον 17.

Εις τον προϋπολογισμόν τοό Υφυπουργείου Τγιεινής ανα­
γράφεται έτησίως πίστωσις δραχμών δύο εκατομμυρίων 
(2.000.000) uro ίδιον κεφάλαιον καί άρθρον διά τήν λειτουρ­
γίαν τής Σχολής, καταβαλλόμενη ώς έπιχορήγησις ¡ίάσει 
άπλών καταστάσεων.

Άρθρον 18.

Τρ Διοικητικόν προσωπικόν τής Σχολής άποτελείται έξ 
ένός γραμματέως επί (ΙαΘμώ είσηγητού, ένός ταμίου επί βαΟ- 
μώ είσηγητού, μιδς δακτυλογράφου, μιας καθαρίστριας καί 
δυο κλητήρων.

Ούτοι διορίζονται δι! άποφάσεως τού Υφυπουργού τής Υγι­
εινής μετά σύμφωνον γνωμάτευσιν τον Συλλόγου τών Καθηγη­
τών τής Σχιλής έπί άιτοϊοχαίς τών αντιστοίχων βαθμών. ΊΙ 
δαπάνη τής μισθοδοσίας αυτών βαρύνει το ιδιαίτερον Τσμείον 
τής Σχολής. ,

*ΆοΟρον 10.

Κατά την εναρξιν τής ισχύος τού παρόντος νόμον καί *φ’ 
δσον οί πόροι τής Σχολής δεν έπιτρέπουσι την πλήρωσιν τών 
0ιτεών τούτων τά καθήκοντα τών ανωτέρω υπαλλήλων, 
πλήν τού υπηρετικόν προσωπικού, δννανται ν’ άνατεθώσι καί 
εις μονίμους ύπαλλήλους τής Διενθννσεως τής Τγιεινής, κα­
τόπιν άποφάσεως τον Τφυπουργοΰ Τγιεινής έπ! εκτάκτω έπι- 
δόματι όρ’.ζομένφ δι’ άποφάσεως τον Υφυπουργού τής Τγ.ει- 
νής καί μη δνναμένφ νά ύπερβή τό τρίτον των μηνιαίων σύνο­
λο κών αποδοχών αΰτών.

Άρθρον 20.

Παρά τή Σχολή υπάρχει Μονσεϊον δημοσίας υγιεινής ίν 
γίνει, οίτινος ή συντήρησις καί επιμέλεια ανήκει εις τό 
Τφυπουργείον τής Τγιεινής καί νπ’ ευθύνην τον Συλλόγου 
τών Καθηγητών τής Σχολής. Τό Μουσειον τούτο χρησιμο­
ποιείται άφ’ ενός μέν εις την διδασκαλίαν τών έν τή Σχολή 
φοιτώντων, άς>’ ετέρου δέ διά την προπαγάνδαν καί έπίδειξιν 
τών προόδων τής υγιεινής. Λ! δαπάναι τής συντηρήσεως και 
πλουτισμού τούτου Japuvcuat τόν προϋπολογισμόν τής Σλολής.

Άρθρον 21.

Εις τόν προϋπολογισμόν τού Υφυπουργείου 'Τγιεινής ίγ- 
γράφεται κατ' έτος ύπή. ίδιον κεφάλαιον καί άρθρον πίστιοσις 
δραχμών πεντακσίων χιλιάδων (500.000) διά την αποστο­
λήν εις την αλλοδαπήν ιατρών υποτρόφων του Κράτους διά 
την τελειοποίησή αυτών εις τάς ΰγιε.νολογικάς εν γίνει 
σπουδάς.

Άρθρον 22.

Ώς τοιοΰτοι άποστέλλονται πτυχιούχοι τής ιατρικής τού 
ήμετέρου ή αλλοδαπού II ανεπιστημίον έχοντες συμπεπληρω- 
μένον τό 25ον έτος τής ηλικίας των καί μή ύπερβάντες τό 
35ον, Ή αποστολή αυτών γίνεται μετά επιτυχίαν εις εξετά­
σεις ενώπιον τιΰ Συλλόγου τών Καθηγητών τής Υγειονομι­
κής Σχολής, προτιμωμένων τών άριστευσάντων εις ταυτας, τά 
εξεταστέα μαθήματα καί αί λεπτομέρεια! τών όποιων ζαθορι- 
σθήσονται δι’ άποφάσεως τού Υφυπουργού τής Τγιεινής, κατά 
γνωμάτενσιν τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής Σχο/.ής.

Άρθρον 23.

Έν τή άποφάσε: τού Υφυπουργού τής Τγιεινής, περί τής 
αποστολής εις την αλλοδαπήν πρός σπουδάς τών έπιτυχόντων, 
θά καθορίζηται ό χρόνος τής παραμονής των, όστις δεν δύνα- 
τα: νά είνε έλάσσων τών εξ μηνών ούδε μείζων τών τεσσάρων 
εξαμήνων, αί πόλεις εις άς ούτοι Οά μεταίώσι καί είδ.κώς αί 
σπουδαί εις άς ούτοι θά καταγίνωσιν. Ή άποζημίωσις ορίζε­
ται ύπό τού Τπουργικού Συμβουλίου. Ούτοι επανερχόμενοι Οά 
διορίζωντχι εις κε-,άς θέσεις μονίμους παρά ταις ΰγειονομικαίς 
ΰπηρεσίαις τού 'Τφυπουργείου Τγιεινής, κατά προτίμησιν δέ 
παρά ταις περιφερειακαίς τοιαύταις επί βαθμώ καί άποδοχαις 
είσηγητού του 'Τπουργεέου τούτου.

Άρθρον 21.

Ή ύποχρέωσίς αυτών διά τήν επί πενταετίαν τουλάχιστον 
χρησιμοποίησιν αυτών έν τή Δημοσία Τπηρεσία εξασφαλίζεται 
δι’ επισήμου δηλώσιως αυτών περί επιστροφής εις διπλοϋν 
τών καταβληθέντων αύτοίς διά τήν αιτίαν ταύττν χρημάτων 
τού Δημοσίου συν τώ νομίμιρ τόκω. άτι να εισπράττονται κατά 
τάς ίσχυούσας περί είσπράξεως τών δημοσίων προσόδων δια­
τάξεις- Εις τούς τοιούτονς απαγορεύεται έπί πλέον έπί μίαν 
πενταετίαν ή εξάσκησις τού ιατρικού επαγγέλματος. Εις τάς 
αύτάς διατάξεις υπάγονται καί οί δΓ άποφάσεως τού οικείου 
Διοικητικού Συμβουλίου τού Τφυπουργείου ’Τγιεινής απολυό­
μενοι δ:' ανεπάρκειαν ή πειθαρχικόν παράπτωμα.

Άρθρον 25.

Κατά τήν πρώτην εφαρμογήν τού παρόντος νόμου ό Τφ> 
*ουργος τής 'Τγιεινής δύναται ν' άποστείλη δι' άποφάσεως 
του εις τήν αλλοδαπήν υπαλλήλους τής άρμοδιότητος τού 'Τ­
φυπουργείου 'Τγιεινής καί άνευ τηρήσεως τών έν τοΐς προη­
γουμένως ϊρθροις καθοριζόμενων διατυπώσεων. Ό αριθμός 
τών υπαλλήλων τούτων δεν δύναται νά ύπερό αίνη τούς δύο, ή 
δέ διάρκεια τής παραμονής αύτών δέν δύναται νά ύπερβή τό 
έξάμηνον, Καί ούτοι ύποχρεούνται εις τήν τήρησιν τών έν τώ 
άρθρω 21 καθοριζόμενων διατυπώσεων.

Άρθρον 26.

Διά Διαταγμάτων εκδιδομένων προτάσει τού Τφυπουργοΰ 
Τγιεινής καί μετά γνώμην τού Συλλόγου τών Καθηγητών τής 
Τγειονομικής Σχολής, κανονισθήσονται πάσαι αί λεπτομέ­
ρεια·. τής εφαρμογής τού παρόντος νόμου.

Ό παρών νόμος, ψηφισθείς ύπό τής Ηουλής καί παρ' Η­
μών σήμερον έκδοΟείς, δημοσιευθήτω διά τής 'Εφημερίδες 
τής Κυίερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους.

Έν Αθήναις τή 5 Μαρτίου 1921).

Ό  Π ρόεδρος τή ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
Οί ’ Τπουργοί

Έπί τών Οικονομικών Έπί τής Τγιεινής κλ*.
Γ. Μ«ρί|ί Λ. Αοξιάδη;

Έθιωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τού Κράτους .σφραγίς.

Έν 'Αθήνα!ς τή ιί Μαρτίου 1929.

Ό Υπουργός τής Δικαιοσύνης
II. Πρτοίδη;
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( 12.)
Π ε ρ ί  ι'ηελείι/ς  και άνιηιέοιις ν.μής ηΐ'ίλήαεοις τι/C κ ινίνης  

ε ις  οίιινόήποτε μορφή'/,

Λίό|Μ>? 4 0 7 0

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχοντες ύπ' έψει τό άρθρον 75 τού Συντάγματος, έν.δ. 
δεμεν τόν έπόμενον Νόμον. ψηφισθεντα ί>ττο τής Βουλής.

Άρθρον μόνον.

1. Πάς ϊΐσαγωγικος δασμός ή τέλος, πας cipo; ν.χι
φόρος λιμενικός, δημοτικός ή κοινοτικός id . τής κινίνης εις 
άλας εις δισκία, εις σακχαρόπηκτα και φύσιγγας, καταρ- 
γείται. ,

2. ’Απαγορεύεται ε!ς φαρμακοποιούς καί πάντα άλλον ή 
λιανική πώλησις κινίνης (Θειϊκής, ύδροχλωρικ.ής, τανικής, 
«¿κινίνης), ώς καί κυγχονίν ¡c απλής ή εν συνθέσει, καθώς 
και κινίνης ε!ς φύσιγγας ή δισκία ή βοκχαρόπηκτα εΐ; τιμήν 
άνω τέραν τής έν Άθήναις τοιαύτης χονδρικής πωλήσεως 
ηύξημένης κατά τά τριάκοντα εκατοστά αυτής. II τιμή τής 
χονδρικής πωλήσεως τής κινίνης καθορίζεται έκ.άστοτε υπό 
''Επιτροπής έκ δύο φαρμακέμπορων, δύο φαρμακοποιών καί 
ενός ΐατροΰ μέλους του '¡Ανώτατου Υγειονομικού Συμβουλίου 
υπό τήν προεδρίαν του τελευταίου καί διοριζόμενης ΰπό τοΰ 
Υφυπουργού Υγιεινής. Ό  εις άνωτέραν τιμήν πωλών λιανι­
κές τιμωρείται μέ φυλάκυιν μέχρις ένός μηνός καί με χρη­
ματικήν ποινήν μέχρι 10. 000 δραχμών ή μέ τήν έτεραν των 
ποινών τούτων έπιτεινομενην ζναλόγως.

3. Ό  εν Άθήναις ή αλλαχού χονδρικώς πωλών κινίνην 
εις τιμήν άνωτέραν τοΰ κόστους αυτής ηΰξημένου κατά δέκα 
τοίς εκατόν, είτε εις άλας, είτε εις φύσιγγας, είτε εις δι­
σκία, είτε εις σακχαρόπηκτα, ώς καί ό έμπορος, φαρμακέμ­
πορος, ή κατασκευαστής, ό άρνούμενος προς πάντα αίτοΰντα 
τήν χονδρικήν πώλησιν κινίνης, τιμωρείται διά φυλακίσεως 
μέχρις ένός μηνός, καί διά χρηματικής ποινής μέχρι ΙΟ 
000 δραχμών ή διά τής έτέρας μόνον τών πανών αναλογώ; 
επιτεινόμενης.

4. Κόστος νοείται τό άντίτιμον τής έπί άμέσω πληρωμή 
προμήθειας τής κ.νίνης έκ τοΰ εξωτερικού, συμπεριλαμβανο­
μένων τών εξόδων μεταφοράς αυτής έν Έλλάϊι, ώς και τών 
εξόδων κατασκευής φυσιγγών καί δισκίων καί σακχαρό­
πηκτων.·

Χονδρική πώλησις κινίνης νοείται ή εις ποσότητα ούχ! 
μικρότερα τών 250 γραμμαρίων εις οΐανδήποτε μορφήν.

5. Με τήν αυτήν ποινήν τή; παραγράφου 2 τιμωδεϊχαι ο 
φαρμακοποιός, φαρμακέμπορος, παΓαγγελιοδόχος, καί κατα­
σκευαστής δισκίων, σακχαρόπηκτων y.of. φυσίγγων κ.νίνης 
ό πωλών τά προϊόντα ταΰτα πέραν τόΰ παρά τοΰ παρόντος 
νόμου όριζομένου κέρδους διά τήν χονδρικήν ή λιανικήν πώ- 
λησιν.

0. Ή  πώλησις τών αλάτων τής κινίνης εις τό κοινόν πλήν 
τής συνταγολογίας επιτρέπεται μόνον εις τήν γνησίαν συ­
σκευήν τοΰ οίκου τής προελεύσεως έκ τοΰ έξωτερικοΰ καί εις 
τάς ποσότητας τών 5. 10. 15\ 20, 50, 100, 250 καί 500 
γραμμαρίων, είτε εις κυτία, είτε εις φιαλίδ-.σ, είτε εις σω­
ληνάρια.

7. 'Απαγορεύεται ή λιανική πώλησις κινίνης παρ’ άλλων 
ΐν οίαδήποτε μορφή εις α μέρη όπάρχουσι φαρμακεία άνεγνω- 
ρισμενα. ’Εξαιρούνται τής περιπτώσεως ταύτης οι περιπτε- 
ριοΰχο,: ανάπηροι πολέμου.

Εις ά μέρη δεν ΰπάρχίουσι φαρμακεία άνεγνοιρισμένα έπι·· 
τρέπεται ή πώλησις κινίνης καί παρά μή φαρμακοποιών.

Ό  παριον νόμος, ψηφισθείς υπό τής Βουλής καί παρ' Η ­
μών σήμερον έκδοθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος 
τής Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τοΰ Κράτους.

Έν Άθήναις τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρόεδρος χής Δημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ

; Ό  έπί >τής Υγιεινής Υφυπουργός
Α. Δοξιάδης

Εθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τοΰ Κράτους σφραγίς.

Έν Άθήναις τή 6 Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. ΙΙετοίδη;

(13)
ΓΙερ'ι ό ρ γη ν ι’ιοειος τ ον λοποκομείον η ροπή vy on· 'Α θηνώ ν, 

Μόμ.«ς 4 0 Τ 1

ΕΛΛΙΙΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχοντες ύπ' όψει τό άρθρον 75 τοΰ Συντάγματος, έκδ!- 
δομεν τον επόμενον Νόμον, ψηφισθεντα υπό τής Βουλής.

Άρθρον 1.

Τό έν Άθήναις λειτουργοΰν Νοσοκομεΐον Προσφύγων ύπό 
τήν επωνυμίαν «Νοσοκομεΐον Προσφύγων ’Αθηνών» αποτελεί 
ίδιον νομικόν πρόσωπον δημοσίου δικαίου διατελοΰν ύπό τήν 
δικαιοδοσίαν τοΰ Υφυπουργείου Υγιεινής καί δ'.οικούμ«νον 
υπό ιδίας ’Εφορείας.

“Αρθρον 2.

Σκοπός τοΰ ανωτέρω Νοσοκομείου είναι ή έν αΰτφ νοσηλεία 
τών ύπό κοινών νοσημάτων πασχόντων άπορων, κατά προτί- 
μησιν προσφύγων.

Άρθρον 3.

Τήν, έποπτείαν καί τον έλεγχον τής λειτουργίας .καί 6ια- 
χειρίσεως τοΰ ιδρύματος τούτου ασκεί δωδεκαμελής Εφορεία.

1) Έξ όνος μέλους τοΰ Πανελληνίου’Ιατρικού Συλλόγου 
ύποδεικνυομάνου ύπό ,τοΰΔιοικη.τικοΰ αΰτ'οΰ Συμβουλίου καί έγ- 
κρινομένου ύπό τοΰ Υφυπουργού τής Υγιεινής.

2) Δύο εγκρίτων πολιτών διοριζόμενων ύπό τοΰ 'Υφυπουρ­
γού τής Υγιεινής καί έ'ός άντιπροσώπου τού Υφυπουργείου 
Υγιεινής.

3) Έκ δύο Δημοτικών Συμβούλων τού Δήμου ’Αθηναίων 
ύποδεικνυομένων ύπ’ αυτού.

4) Ένός Τμηματάρχου τοΰ Γενικού Λογιστηρίου τοΰ Κρά­
τους όριζομένου ύπό τοΰ 'Υπουργού τών Οικονομικών., ’ .

5) Έκ πέντε ιδιωτών προσφύγων οριζόμενων δι’ άποφάσεως 
τοΰ Υφυπουργού τής Υγιεινής.

II θητεία τής Εφορείας είνε τετραετής.
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Η 0ητεία τών ήδη ΰπηρετούντων μελών θεωρείται αυτο­
δικαίως λήξασα άπό τής ίσχύος τού παρόντος νόμον.

Ή  Εφορεία έκλέγει μεταξύ τών μελών της -τον Πρόε­
δρον, . ’Αντιπρόεδρον. Γενικόν Γραμματέα καί Ταμίαν. Καθή­
κοντα Γραμματέας παρ)ά τή Έφορείφ έκτελεί ό Γραμματεύε 
τον Νοσοκομείου ή άλλος υπάλληλος τού Νοσοκομείου οριζό­
μενος νπό τον Διευθνντον.

Ή Εφορεία συνεδριάζει έν τφ Καταστήματι τον Νοσοκο- 
|(είον τακτικώς μεν άπαξ τού μηνός εκτάκτως ϊέ όσάχις κα­
λείται ύπό τον Πρόεδρόν, θεωρείται δέ έν απαρτία παρόντων 
0 τουλάχιστον μελών, αί δέ αποφάσεις λαμβάνονται δε’ απο­
λύτου πλειοψηφίας τών παρόντων. Έν ίσοψηφίφ νιχφ ή ij/ήφος 
τον Προέδρου.

Ό  Διευθυντής τού Νοσοκομείου παρίσταται εις τάς συνε­
δριάσεις τής ’Εφορείας 5νευ ψήφον.
. Τά πρακτικά τών συνεδριάσεων νχογραφόμενα ύπό τού
Προέδρου καί τών μελών καταχωρίζονται εις ιδιαίτερον βι- 
δλίον.

Ή ’Εφορεία αλληλογραφεί πρός τό Υφυπουργείον τής 
Υγιεινής και τάς λοιπά- άρχάς διά τον Προέδρου αυτής.

Άρθρον 4.

Ή .’Εφορεία μεριμνά πρός ακριβή τήρησιν τών διατάξεων : 
τον παρόντος, του έσωτεριχον κανονισμού τοϋ Νοσοκομείου, 
ελέγχει την διαχείρισιν τον ιδρύματος, υποδεικνύει τά επιβαλ­
λόμενα μέτρα διά την τελειοτέραν λειτουργίαν αντον καί επι­
φέρει τάς αναγκαίας μεταβολάς εις τό κατώτερον προσωπι­
κόν κλπ.

Ή  ’Εφορεία διαχειρίζεται τα προερχόμενα έκ δωρεών, κλη­
ροδοτημάτων, επιχορηγήσεων ή εράνων υπέρ τον Νοσοκομείου 
χρηματικά ποσά καί δόναται ν’ άποφασιζη την διάθεσιν αυτών, 
ύποχρεουμένη νά αίτήται τήν έγκρισιν τοΰ Υφυπουργείου Υγι­
εινής διά διάθεσιν ποσού άνω τών 10 χιλιάδων δραχμών.

Ή ’Εφορεία όφείλει εντός τής πρώτης τριμηνίας έκάστου 
έτους νά ϋποβάλλη εις τό έπί τής Υγιεινής 'Γφνπονργείον 
(Διεύθννσιν Υγιεινής) κατάστασιν διαλαμβάνονσαν τήν έκ 
τών ανωτέρω στοιχείων περιουσίαν τον ιδρύματος καί τάς γε­
νομένα ς εις βάρος αυτής δαπάνας κατά τό προ ηγούμενον έτος, 
ώς και λεπτομερή εκθεσιν περί τών πεπραγμένων κατά τό 
αύτό χρονικόν διάστημα.

’Άρθρον 5.

Αί διατιθέμενα: διά τήν νοσηλείαν τών άρρώστινν κλίναι 
ορίζονται εις τριακοσίας πεντήκοντα (050).

Άρθρον 6.

Τό Νοσοκομείο·.·- άποτελείται κατ’ αρχήν έκ τών εξής νο­
σηλευτικών τμημάτων :

ί)  Τριών παθολογικών τμημάτων.
2) Δυο χειρουργικών τμημάτων.
3) Ενός μαιευτικού τμήματος.
4) Όφθαλμολογικού Τμήματος.
5) ’Ορθοπεδικού Τμήματος.
(5) ’Ακτινολογικού Τμήματος.
7) Παιδιατρικού Τμήματος.
8) Ενός Γνναικολογικού τμήματος.
9) Ενός Μικροβιολογικού τμη^τος.
Διά Διατάγματος προκαλονμένον .ύπό τού Υφυπουργού Υ ­

γιεινής δύνανται να ιδρυθώσί κάί άλλα Τμήμ.ατα, ά-υ*λ.ό·;ιοç 
τών αναγκών τον Ιδρύματος. : ■ · -

Άρθρον 7.

Διά τού εσωτερικού Κανονισμού τού Ιδρύματος, συντανΟη- 
ιομένου ϋπό τής Εφορείας- καί έγκριθησομένου διά Διατάγ­
ματος προκαλονμένον υπό τού Υφυπουργού Ύγ·ε νΐς, όρι- 
τθήαονται λεπτονερώς τά τής λειτουργίας τού Νοσοκομείου, 
ή -ερ'ΐτέρω. δ'αίρεσ ς αυτού εις -υ,ήνατα κα! h~r-.tr 7  ζ ό 
τρόπος προσλήψεως, προα-'ωγητ καί άπολύτεως τού προσωπι­
κού, ή άρμοδιότης καί τά καθήκοντα τον προσωπικού, ό τρό­
πος τής εισαγοιγής τών ασθενών κλπ.

Άρθρον 8.

Οί άρρωστοι καί τό προσωπικόν διαιτώνται έν τώ Νοσο- 
κεμιίφ κατά τάς δ ατάξεις τον άπό 16 Μαρτίου 1925 Δια­
τάγματος «περί έγκρίσεως τοδ κανον σμοΰ τον δ αιτολογίου 
τών Δημοσίων Νοσοκομείων, θεραπευτηρίων καί Ασύλων» 
συμπεπληρωμένου διά τού ύπό τής ’Εφορείας συνταχ'ησο-'ένου 
Κανονισμού, δε’ ον θέλουν όρισθή καί τά έν τφ Νοσοκομείφ 
σνσσιτοΰντ» πρόσωπα.

> , .

Άρθρον 9,.

Τό προσωπικόν τού Νοσοκομείου Προσφύγων ’Αθηνών άπο- 
τελούσι :

1) Είς Διευθυντής επί βαθμφ καί μισθφ Τμηματάρχου α’ 
σάςεως.

2) Τρεις ιατροί παθολόγοι επί βαθμώ καί μισθφ γρχμμα- 
τέως α' τάξεως.

3) Δύο ιατροί χειρουργοί έπί βαθμφ καί μισθφ γραμμα- 
τέως α τά’εως.

ό) ΕΙς γυναικολόγος έπί βαθμφ καί μισθφ γραμματέως α' 
τάξεως.

5) ΕΙς ιατρός μαιευτήρ επί βαθμφ καί μισθφ γραμματέως 
α' τάξεως. είς ακτινολόγος ιατρός, είς παιδίατρος έπί βαθμφ 
καί μισθφ γραμματέως α' τάξεως κα’ είς μικροβιολόγος έπί 
βαθμφ καί μισθφ γραμματέως α' τάξεως.

6 )  Ε ί ς  ι α τ ρ ό ς  ο φ θ α λ μ ο λ έ γ ό ς  έ π ί  β α θ μ φ  κ α ι  μ ισ θ φ  Γ ρ α μ ­

μ α τ έ ω ς  α '  τ ά ξ ε ω ς .

7) Εις ιατρός όρθοπεδιστής έπί βαθμφ Γραμματέως α' 
τάξεως.

8) Οκτώ εσωτερικοί ιατροί έπί βαθμφ καί μισθφ γρτμμα-
τέως δ' τάξεως.

9) Είς φαρμακοποιός επί βαθμφ καί μισθφ γραμματέως 
«' τάξεως.

10) Είς διαχειριστής έπί βαθμφ καί μισθφ γραμματέως
α' τάξεοσς.

11) Είς ή μία οικονόμος έπί βαθμφ γραφέως α' τάξεως.
12) Είς ή μία άρχι,νοοοκόμος έπί βαθμφ γραφέως α' τά- 

ξεως.
13) Μία μαία διπλωματούχος έπί βαθμφ γραφέως α' τά- 

ξεως.
14) Είς ή μία ίματιοφύλαξ έπί μισθφ κλητήρος α’ τά­

ξεως. . ·, . .
15) Δέκα νοσοκόμοι α' τάξεως έπί μισθφ κλητήρος α'

τάξεως. ;
16) ’Οκτώ νοσοκόμοι β' τάξεως έπί μισθφ κλητήρος β'

τάξεως. -
17) Δύο φαρμακοτρίβαι έπί μισθφ γραφέως β' τάξεως.
18) Είς μάγειρος έπί μισθφ κλητήρος α' τάξεως.
19) Τρεις βοηθοί μαγείρου έπί μ·σθφ·τ*ν,τήρος V  τάζ.
20) Δυο ράπτριαι έπί αισθώ κλητήρος γ' τάξεως.
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ä i) Δύο πλύντριαι έπί μισθφ χλητήρος γ' τάξεως. ,
22) Είς κουρεύς έπί μισθφ κλητήρος β' τάξεως.
23) ΕΙς θυρωρός έπί μισθφ κλητήρος β' τάξεως.
24) ΕΙς γραμματέας τού Νοσοκομείου δυνάμενος ν’ άποσπα- 

ϊΟίί εξ άλλης ύπ ηρεσίας έπί βαΟμφ καί μισθφ ακολούθου ή 
γρβ'ω,ατίως β' τάξεως.

25) ΕΙς γραφευς ¿*1 βαθμφ καί μισθφ ακολούθου.
_ 26) Είς ιερούς έπί βαθμοί καί μισθφ γραφέως β' τάξεως. 
ή ■/ τάξεοις.

27) Δέκα εξ (10) ύπηρέται καί ύπηρέτβιαι επί μισθώ κλη-
'.r;rt· γ' ή δ' τάξ/,ως.

28) Είς καρραγωγεύς έπ: βαΟμφ καί μισθώ κλητήρος γ' 
τάξεως.

29) Είς Ηλεκτρολόγο; κλιθανωτής επί βαθμό» καί μισθφ 
γραφέως α' τάξεως-

ΆρΟρον 10.

1· Ώς Διευθυντής τού Νοσοκομείου ΙΙροσφύγων Αθηνών 
διορίζεται ιατρός άσκήσας έπί δεκαετίαν τουλάχιστον τό ιατρι­
κόν επάγγελμα προτιμωμέ«ων των προσφύγων ιατρών. Ό Δι­
ευθυντής του Νοσοκομείου έξασκεί τό επάγγελμα τού ιατρού εν 
τφ Νοσοκομείφ μόνον εις έκτακτους περιστάσεις.

2) Ώς ιατρός παθολόγος, χειρουργός, γυναικολόγος μαιευ- 
τήρ, όφθαλμολόγος, όρθοπεδιστής ή παιδίατρος διορίζεται ια­
τρός άσκήσας υπέρ την πενταετίαν τό επάγγελμα καί παρου­
σίασών πιστοποιητικά ειδικών σπουδών καί ότι ύπηρέτησεν έπί 
διετίαν τουλάχιστον παρά τινι Νοσοκομείο» ή κλινική έν τή 
εϊδικότητί,.του. Ώ ς ιατρός μικροβιολόγος καί ραδιολόγος διο­
ρίζεται ό παρουσιάζων πιστοποιητικά ειδικών σπουδών έπί διε­
τίαν τουλάχιστον εις άνεγ ωρισμενα εργαστήρια τής ημεδα­
πής ή άλλοδαπής.

ΆρΟρον 11.

1) Άπαν το ανωτέρω προσωπικόν πλήν τού Διευθυντού δω­
ρίζεται κατόπ ν διαγωνισμού ενώπιον επιτροπής άποτελουμένης 
εκ τού Διευθυνφύ Υγιεινής ή τού άκαπληρωτού αυτού, ενός 
καθηγητού τού Πανεπιστημίου, υποδεικνυόμενου ύπό τής ’Ια­
τρικής Σχολής, ένός ιατρού μέλους τής Εφορείας καί δύο ι­
διωτών ιατρών άναλόγως τής ειδικότητάς υποδεικνυόμενων ύπό 
τής ’Εφορείας.

2) Ώς φαρμακοποιός διορίζεται απόφοιτος τής Φαρμακευ­
τικής Σχολής τού Ελληνικού ή αλλοδαπού Πανεπιστημίου, 
άσκήσας τό επάγγελμα τούτο υπέρ την τρ ετίαν.

3) Ώ ς διαχειριστής διορίζεται απόφοιτος Γυμνασίου ή άνε- 
γνωρισμένης ’Εμπορικής Σχολής, ύπηρετήσας έπί διετίαν τού- 
λάχ στον̂  παρά δημοσία λογιστική υπηρεσία ή τραπεζιτική 
τοιαύτη ή παρά διαχειριστική ύπηρεσίφ τού Στρατιού ή άξιιό- 
ματικος δ αχειρίσεως.

4) Ώ ς εσωτερικοί ιατροί διορίζονται ιατροί απόφοιτοι τής 
’Ιατρικής Σχολής Πανεπιστημίου τίνος κατόπιν διαγωνισμού, 
συμφώνως τφ έσωτεοικφ Κανονισμφ, προτιμωμένων πάντοτε 
μεταξύ τών έπιτυχόντων τών προϋπηρετησάντων έπί χρονικόν 
διάστημα άνω τού έτους παρά τινι Νοσοκομείο» ή Πανεπιστη­
μιακή Κλινική.

5) Ώ ς ΰποθοηθοί ιατρών δόνανται νά προσληφθώσιν άμι 
σθί φοιτηταί διατρέχοντες τό 4ον τουλάχιστον έτος τών σπου­
δών αυτών κατόπιν διαγωνισμού, συμφώνως τφ έσωτερικφ 
κανο'.ισμφ. Ή θητεία αυτών είναι διετής, οί δέ συμπληρώ· 
σαντες μέχρι σήμερον τήν διετίαν αντικαθίστανται.

6) Ώ ς γραμματείς διορίζεται απόφοιτος Γυμνασίου ή άνε- 
γνωρισμενης Έμπορ κής Σχολής, προτιμωμένου τού προϋπηρε- 
τήσαντος έν ’Υγειονομική 'Υπηρεσία ή 'Γγί.ιονομκοϊς Ίδρύ- 
μασιν.

1) Ώς οικονόμο; διορίζεται άνήρ ή γυνή.’ έφ’ όσον ν.όκτη- 
ται απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου.

8) Ως άρχινΜ\οκόμθς δ ορίζοται άνήρ ή γυνή έφ- όσον ΰπη- 
ρέτησεν ύπερ τήν διετίαν ώ; νοσοκόμος παρά Νοσοκομείο» ή 
άνεγνωρισμένη κλινική.

9) Δεν δύνατα; νά διόρισθή ώ; οικονόμος ή άρχινοσοκσμος 
γυνή μ<ή υπερόάσα τό τριακοστόν έτος τής ηλικίας της.

10) Είς τάς λοιπάς θέσεις διορίζονται ο! κεκτημίνοι τήν 
άπαιτουμένην δ·.’ έκάστην έξ αΰτών εμπειρίαν.

ΆρΟρον 12. .

Τ ά  τών εξετάσεων Οέλουσι καθορισθή διά Διατάγματος 
προκαλουμένου παρά τού Υφυπουργείου τής ’Γγιεινής κατό­
πιν γνωμολοτήσεως τής Εφορείας.

II θητεία τού ανώτερου προσωπικού ορίζεται τριετής, δυ· 
■ αμένη νά άνανεωθή έφ’ άπαξ άνευ διαγωνισμού ΰπό τής 
’Εφορείας.

*

ΆρΟρον 13.

Άπαν τό ήδη υπηρετούν προσωπικόν, πκρι ον προννοούνται 
θέσε ς έν τφ παρόντι νόμο,, διατηρείται έν τή ύπηρεσιφ λογι- 
ζομένης τής μέχρι τοΰδε υπηρεσίας του ώς θητείας άπό τήν, 
21 Σεπτεμβρίου 1926.

'Ωσαύτως διατηρείται καί το λοιπόν προσωπικόν, έφ’ όσον 
προνοούνται θέσεις έν τφ παρόντι νέμω.

Ό  διορισμός τού άνοιτέρω προσωπικού περί οί τό άρθρον 11 
ορίζει υποβολήν είς εξετάσει; ως καί τού Διευθυντού γίνεται 
δι’ άποφάσεως τού Υφυπουργού Υγιεινής κλπ. πή προτάσει 
πάντων ύπό τής ’Εφορείας.

Οι έν τφ Νοσοκομείο» ύπηρετούντες μόνιμοι ή άπεσπασμέ- 
νοι υπάλληλο;, ώς καί ό άρχινοσοκόμος. μετά πάροδέ υπηρε­
σίας τουλάχιστον τριε-ούς λαμδά-.ουσ; το·· μισθόν τού αμέσως 
άνοιτέρου βαθμού τοιν.

ΆρΟρον 14.

"Ινα διόρισθή τις εις οίονδήποτε θέσιν παρά τφ Νοσοκο- 
μειιρ τούτΐι» απαιτείται νά προσαγάγη α ')  πιστοποιητικών τής 
αρμόδιας ’Αρχής έμφαίνον ότι έξεπλήρωσε τήν στρατιωτικήν 
αυτού ύποχρέωσιν ή ότ; άπηλλάγη νομίμως αυτής, έφ’ όσον 
είναι άνήρ, β') πιστοποιητικόν τών αρμοδίων Εισαγγελέων 
βείαιούντων ότι δεν κατεδικάσθη διά τινα πρδξιν εκ τών προ- 
βλεπομένων έν άρθρω 21, 22 καί 23 τού Ποινικού Νόμου.

2} Δεν δύνατα·. νά διόρισθή ώς υπάλληλος ό ΰπερθάς πό 
60όν έ'τος τής ηλικίας του.

3) Κατά προτίμησιν διορίζονται πρόσφυγες.
4) Κατά τήν πρώτην εφαρμογήν τού παρόντος αί προδλε- 

πόμεναι ύπ’ αυτού όργανικαί θέσεις καταλαμβάνονται κατά 
προτίμησιν έκ τών ύπηρετούτων παρά τώ Νοσοκομείψ υπαλ­
λήλων, απολυόμενων τών υπεραρίθμων εντός μηνός άπό τής 
ισχύος αυτού. Ό αριθμός τών διορισθησομένων είς οργανικά; 
θέσεις υπαλλήλων τούτων άραιρείται εκ τού αριθμού τών κατά 
τό άπό 2 Δεκεμβρίου 1924 Νομοθετικόν Διάταγμα «περί έκ- 
τελέσεως γνωμοδοτήσεως τής Επιτροπής Οικονομιών κλπ·« 
δυναμένι.»·» νά προσληφθώσι καθ’ άπαν τό Κράτος ώς έκτά- 
κτων ημερομισθίων 'Υγειονομικών Υπαλλήλων.

Άρθρον 15.

Ο Διευθυντής άσκεί έπί τού κατωτέρου προσωπικού τού 
ιδρύματος τήν παρεχομένην εις τους Διευθυντάς ‘Υπουργείου 
πειθαρχικήν έξουσίαν, ίσχυουσών κατά τα λοιπά, ώς πρός τό 
προσωπικόν τούτο, τών άφορωσών τήν έπιδολήν πειθαρχικών 
ποινών διατάξεων τού ’Υφυπουργείου. Υγιεινής.
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ΆρΟρον 16.

Oí υπάλληλοι οΰτο. απολύονται καθ' cv τρόπον /.a: διορί­
ζονται. εκτός τών Oró τού ποινικού νόμου οριζόμενων περιπτώ- 
τεων μετά όνο πειθαρχικά; κοινός, έξ ών ή μία προσωρινή 
παύσις η άποδεδειγμένην υπηρεσιακήν ανίκανότητα η 8τ*ν 
ύπερδώσι τό 60όν ϊτος τής ηλικίας των.

ΆρΟρον 17.

1 Γαρουσιαζομένης ανάγκη; δύναται διά Διατάγματος προ- 
,καλούμενου ύπό το5 Υφυπουργού .Υγιεινής νά αϋξηθή 6 άριΟ· 
γός τών βριζόμενων διά τού παρόντος κλινών καί i  αριθμός 
τών ΰπαλλήλων, οστις όμως 5εν επιτρέπεται νά ΰπερξή τό 
τέταρτον τον αριθμού τών ούτω αυξανόμενων κλινών.

ΆρΟρον 18.

Δ'ά τάς δαπάνα; τής διοικήσεως και τής έν γίνει λειτουρ­
γίας τον Νοσοκομείου τούτον έγγράφοντα: εις τον προύπολογι- 
τμόν τον Υφυπουργείου Ύγιειής αί άπαιτούμεναι πιστώσεις.

ΆρΟρον 19.

ΣυντελεσΟείσης τής άποκαταστάσεω; τών προσφύγων συγ- 
-/ω: είσαι διά Διατάγματος προκαλουμενου ύπό τού ‘Υφυπουρ- 
γείον Τγ.εινής νά τροποποιηθή ή ονομασία καί ό προορισμός 
τον Νοσοκομείου προσφύγων Αθηνών, διατηρούμενης τής μορ­
φή; ώς Ιδρύματος κατά τάς διατάξεις τού παρό- τος καί 
τού έγκριΟησομενου εσωτερικού Κανονισμού.

ΆρΟρον 20.

Καταργούνται τό άπό 30 Σεπτεμβρίου 1924 X. Διάταγ­
μα «κερί υπαγωγή; εις την έκοκτείαν καί έλεγχον τού 
Υφυπουργείου Υγιεινής τού Νοσοκομείου Προσφύγων Αθη­
νών», ό νόμος 3251 «κερί κυρώσεως τον άκό 30 Σεπτεμβρίου 
1924 Ν. Διατάγματος «κερί άναγνωρίσεως ώς νομικού προ- 
σώκτν τού Νοσοκομείου Προσφύγων Αθηνών» καί πάσα 
άλλη ϊιάταξις άντικειμενη προς τάς διατάξεις τού παρόντος.

Ό  παρών νόμος, ψηφισΟείς νπο τής Βουλής καί παρ’ 'Η­
μών σήμερον έκδοθεις. δημοσιενΟήτω διά τής Έφημεριδος 
τής Κυβερνήσει»; καί έκτελεσΟήτω ώς νόμος τον Κράτους.

Έν ΑΟήναις τή 5 Μαρτίου 1929.

Ό  Πρόεδρος χης Δημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ Κ0ΥΝΤ0ΥΡΙΩΤ1ΙΣ

Ό  έπ! ·τής Υγιεινής Ύφυπ.νργός
Α. Δοξιάδης

ΈΟεωρήΟη καί ετέΟη ή μεγάλη τού Κράτους σφραγίς.

Ίον ΆΟήναις τή G Μαρτίου 1929.

Ό  Υπουργός τής Δικαιοσύνης
Π. Πρτοίδη;

■ · ' (14)
lira i  « ν . ι ΐϋ ώ ι ΐ ίω ς  τ ο ν  ΰ π ό  12 Ίννλίυν 1 ¡>20 λ .  ¿1. «,τβο»

χχ<ρώαεο>ς πνμΰάοεχος ά.ιο2ηράνσεως Μμνης Σ χ  ομφά­
λιας».

Τ νΰμος 4  Ο Τ  4

ΕΛΛ11ΝΙΚΙΙ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Ίν/οντες όπ' οψε,ι τό άρΟρον 75 τού Συντάγματος, έκδί- 

δομεν τον επόμενον Νόμον. ψηφισθεντα υπό τής Βουλής.

ΆρΟρον μόνον.

Άκυροϋμεν τό άπό 12 Ιουλίου 1920 Ν. Διάταγμα «περί 
κυρώσεως συμέάσεως άποξηράνσεως λίμνης Στυαφαλίας» τό 
δημοσιευθεν εις τό ΰπ’ άριΟ. 224 τού έτους 1920 (τεύχος Λ'Ί 
φύλλον τής Έφημεριδος τής Κυδερνήσεως.

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ

ΙΙερί κυρώσεως συμδάσεως άποξηράνσεως λίμνης 
Στυμφαλίας.

ΙΙροτάσει τού ΊΙμετίρου Υπουργικού Συμβουλίου άπεφασί- 
σαμεν καί διατάσσομεν.

ΆρΟρον 1.

Κυρούται καθ' όλα θύτης τά μέρη ή μεταξύ τών κ. κ. 
’Αναστασίου Ταδουλάρη Υπουργού τής Συγκοινωνίας καί 
Δημ. Τανταλίδη Υπουργού τών Οικονομικών έκπροσωπούν- 
των τό Ελληνικόν Δημόσιον άφ’ ενός, καί τού κ. Άνδρέου 
Μ. Μάστρακα εκπροσωπούντο; την Μετοχικήν Εταιρείαν 
«’Υδραυλικών "Εργων Κορινθίας» άφ’ ετέρου, -,-υνομολογη- 
Οείσα έν Άθήναις την όγδόην τού μηνός ’Ιουνίου έ. έ. σύμ- 
σις, έξ άρθρων 22 διά την άποξήρανσιν τής λίμνης Στυμφα­
λίας, ής τό κείμενον έπεται.

ΆρΟρον 2.

ΙΙάντε; ο! οροί τής ανωτέρω συμδάσεως κτώνται διά τής 
παρούσης κυρώσεως ΐσχίιν διατάξεων νόμου.

"ΑρΟρον 3.

1, Πάντα τά έργα ών την έκτέλεσιν σκοπεί ή διά του πα­
ρόντος κυρουμένη σύμδασις θεωρούνται ώς έργα δημοσίας ωφέ­
λειας, ai δε πληρωτέα·, αποζημιώσεις διά την οριστικήν ή 
προσωρινήν άπαλλοτρίωσιν τών άναγκαιούντων κτημάτων ή 
οίωνδήποτε ετέρων δικαιωμάτων διά την κατασκευήν, βελ- 
τίωσιν, έπέκτασιν. συντήρησιν, λειτουργίαν καί έκμετάλλευ· 
σιν τών έργων, έφ’ όσον ai απαλλοτριώσεις αΰται έγκριόώσιν 
ΰπό τοΰ 'Υπουργείου Συγκοινωνίας, κανονισΟήσονται κατά τάς 
ισχυούσας περί αναγκαστικής άπαλλοτριώσεως διατάξεις καί 
καταδληΟήσονται ΰπό τού άναϊόχου ή τών οΰς βαρΰνουσι τά 
έργα ενδιαφερομένων.

2. Λί προσωρινά! απαλλοτριώσεις δεν δόναντα·. νά Ιχωσι 
διάρκειαν μεγαλυτέραν τού διά την κατασκευήν τών έργων 
άπαιτουμένου χρόνου, τού άναδόχου υποχρεουμένου όπω» αμέσως 
μετά την προσωρινήν τών έργων παραλαβήν όρη τάς τυχόν 
ΰπαρχού'σας εγκαταστάσεις αυτού καί άποδώση τάς πρόσω; :- 
νώς άπαλλοτριωΟείσας ιδιοκτησίας.

ΆρΟρον 4.

Ηροκειμενου περί τών έργων κατασκευής τής κυρίας άπο- 
χετεύσεω; είτε έν έλευΟερω αέρι είτε έν σήραγγι, άπό τοΰ ση-
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y.íioo εισόδου τών ύδάτο»/ μέχρι τού σημείου εκβολής, ως επί­
σης προκειμένου περί προσωρινών αποχετεύσεων διά την έκ- 
τέλεσιν των ώς άνω έργων, *τι δε περί τών ϊργων κατασκευή; 
τή; κυρίας αρδευτικής ειώρυγος ίφ’ όσον αί σχετικαί προσω­
ρινά· ή οριστικά'. απαλλοτριώσεις έ’χουσιν έγκριθή ύπό τού 
Υπουργείου Συγκοινωνίας, καί έφ" όσον ό άνάδο/ος παρακα­

ταθέτη τό ύπό του Υπουργείου όρισθησόμενον ποιον διά τήν 
*ν καιρώ πληρωμήν τών ιδιοκτησιών των άπαλλοτρ(θυμένων 
εκτάσεων ή δικαιωμάτων τή; παρακαταθήκη; ταύτης ούσης 
απαιτητής διά τήν «γκρισιν τής άπαλλοτρ ιώσεως Οπό του 
'Υπουργείου. Προσωρινά μέτρα έπί των έργων τούτων άπα- 
γορεύονται άπολύτως, μή ίσχυούσης ούδ' εφαρμοζόμενης τής 
σχετικής εγκριτικής διαδικασίας τοΰ είρηνοδίκου, επιφυλάσ­
σονται όμως εις του; ϊδ-οκτήτας πάντα τά έν. τον κοινού δι­
καίου λοιπά δικαιώματα.

Εις τον επί τής Συγκοίνωνοα; Υπουργόν ανατίθεται ή δη- 
μοσίευσις καί έκτέλεσις τού παρόντος ουτινος ή Ισχύς άρ·/ε- 
ται άπό τή; δημισιεύσεως αυτού.

Έν Άθήναις τή 12 Ιουλίου 1926.
(Έπονται αί όπογραφαί τού Προέδρου τής Δημοκρατίας 

και τοΰ 'Υπουργικού Συμβουλίου)
Ό παρών νόμος, ψηφισθείς υπό τής Βουλής καί παρ' Η­

μών σήμερον έκδοθεις, ϊημοσιευΟήτω διά τής Εφημερίδες 
τής Κυβερνήσεω; καί έκτελεσΟήτω ώς νόμο; τού Κράτους.

Έν 'Αθήνα:ς τή 7 Μαρτίου 1929.
Ό  Π ρόεδρος τή ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗΣ
Ό  έπί τής Συγκοινωνίας Υπουργό; 

Α. Χοηατομάνος

Έθεωρήθη καί έτέθη ή μεγάλη τοΰ Κράτου; σφραγί;. 
Έν Άθήναις τή 8 Μαρτίου 1929.

Ό  'Υπουργό; τή; Δικαιοσύνη;
11. Πετοίδης

ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ

Π ερ ί τοο,ιυ.701 ήσειος τον εγκ εκρ ιμ ένο ι' σχεδίου τής πόλειος
’.4 ϋ η ν ο ι ν .

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Έχοντες ΰπ' όψε: τά; κείμενα; «περί σχεδίων πόλεων 

κλπ.» διατάξεις, καί ιδόντες τήν ύπ’ άριθ. 267 έ. ε. γνωμο­
δότη; ιν τού Συμβουλίου των Δημ, Έργων, ιός καί τήν ύπ’ 
άριθ. 1&83 ε. ε. πράςιν τοΰ Δημοτικού Συμβουλίου ’Αθηναίων, 
προτάσει τοΰ Ίίμετερόυ επί τή; Συγκοινωνία; Υπουργού, έγ- 
κρίνομεν τήν τροποποίησιν τιΰ εγκεκριμένου σχεδίου τής πό- 
λεως ’Αθηνών ώς ίι: ερυθρών γραμμών δείκνυται εν τώ ώ; 
παραρτήματι τού παρόντος Διατάγματος καί διά τοΰ κόρους 
τής Ήμετερας υπογραφής περιβληθέντ: διαγράμματι.

Εις τον αυτόν 'Υπουργόν άνατίΟεμεν τήν ϊημοσίευσιν καί 
έκτέλεσιν τού παρόντος Διατάγματος. ·

Εν Άθήναις τή 7 Μαρτίου 1929.
‘Ο Π ρό εδρ ο ς  τής Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΙΣ
Ό  επί τή; Συγκοινωνίας 'Υπουργός

Α. Χοηατομανος

(16)
Π εο ι luoTiu.ioiíjOGOjs τοι1 άρϋρον 2 τοΰ ιιλο  äv Δεκεμβρίου 

]02fí Δ ια τά γμ α το ς  επ ιβολής ε ιδ ικ ή ς  φορολογίας έπί 
τω>· πόσης φ ύοεω ς ύχημάτοη· νπεο τον Ε ίδικοϋ Ταμείον  
M nvhw tv Ό δηοτοοιμάτοιν ΛαρΙσιις.

ΕΛΛΗΝΤΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

Έχοντες ύπ' ϋψει τά; περί Ειδικού Ταμείου Μονίμων Όδυ- 
στρωμάων 'Αθηνών κείμενα; διατάξεις ώς αόται έπεξετάθησαν 
διά τον άπό 27 Φεβρουάριου 1920 Διατάγματος καί διά τάς 
όδους τής πόλεως Λαρίσης, προτάσει τού Ήμετέρου έπί τή; 
Συγκοινωνίας 'Υπουργού, στηριζομένη εις τήν ύπ’ άριθ. 2 ε. ε. 
πραξιν τής 28ης συνεδριάσει»); τής Διοικουσης τό Ειδικόν Τα­
μείου Μονίμων Όίοστρωμάων Λαρίσης Επιτροπής, άπεφασί- 
σαμεν καί διατάσσομεν:

"Λρθρον I.

Ί'ροποποιοΰμεν τό άρθρου 2 τοΰ άπό 39 Δεκεμβρίου 1926 Δια­
τάγματος «περί επιβολής ειδικής φορολογίας επί τών χάσης 
φύσει»); οχημάτων ύπερ τοΰ Ειδικού Ταμείου μονίμων όδοστρω- 
μάτων Λαρίσης»). όσον άφορά τάς αφετηρίας τών οδών α') λα- 
ρίσης—Κοζάνης, 5»') Λαρίσης—Θεσσαλονίκης (Τμήμα Λά­
ρισα—Μ. Κεσερλή), γ') Λαρίσης—Άγυιάς καί δ') Λαρίσης 
—Βόλου έφ ών έγκατασταΟήσονται περίπτερα «ισπράξεως τοΰ 
φόρου διοδίοιν καί όρίζομεν άπό 1ης Απριλίου έ. ε. άφετηρίαν 
τής μεν πρώτης σημείου κείμενον επί ταύτης και έναντι τοΰ 
Σκοπευτηρίου (χιλ. l-flOO), τής δεύτερα; σημείον κείμενον 
έπί ταύτης καί παρά τό τέρμα τοΰ Συνοικισμού Νέας Σμύρνης, 
τή; τρίτη; εί; σημείον κείμενον έπί ταύτης καί παρά τήν δια- 
στανρωσιν αυτής μετά τή; σιδηροδρομικής γραμμής τοΰ απ' 
Αθηνών εις Θεσσαλονίκην σιδηροδρόμου καί τής τέταρτης εί; 
σημείον κείμενον έπί ταύτης καί παρά τήν διασταύρωσή αύτή; 
μετά τή; σιδηροδρομικής γραμμής τοΰ άπ’ Αθηνών εις θετ- 
σαλονίκην Σ ιϊηροδρόμου.

"ΑρΟρον 2.

Από 1η; Απριλίου ε. ε. τά κυκλοφορούντα οχήματα έπί τών 
όίών έφ' ών είσπράττεται φόρος διοδίων, θέλουσι καταβάλει 
τούτον διπλοΰν κατά τήν είσοδόν τινν εις τήν πόλιν τής Λαρί- 
σης, εις τρόπον ώστε μόνον τά εισερχόμενα ν’· άνακόπτωσι τήν 
πορείαν των, τά δέ έςερχόμενα ταύτης νά διέρχονται προ τών 
περιπτέρων εισπράςεως τοΰ φόρου άκωλΰτως, άνευ καταβολής 
φόρου διοδίων.

ΆρΟρον 3.

Ή παράγραφος 3 τού άρθρου 2 τού ώ; ά'νι»> άπό 30 Δεκεμ­
βρίου 1920 Διατάγματος καταργειται άπό 1ης 'Απριλίου έ. 
έτους.

Ό αΰτό; 'Υπουργός δημοσιεύσει καί έκτελέσει τό παρόν Διά­
ταγμα.

Έν Άθήναις τή 7 Μαρτίου 1929.

Ό  Π ρόεδρος τή ς  Δ ημοκρατίας

ΠΑΥΛΟΣ ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΙΙΣ

Ό επί τή; Συγκοινωνία; Υπουργό;
Α. Χοηιττομανος

Έ κ  τον Έ ϋ ν ικ ο ΰ  Τ υπογρα φ είου .


