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Τ.Α. : Τοπική Αυτοδιοίκηση
Ο.Τ.Α : Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης
Π .Χ .: Παραδείγματος Χάρη
Κ.λ.π. : Και λοιπά
Φ.Ε.Κ. : Φύλλο Εφημερίδας Κυβέρνησης
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Το πρόγραμμα I. Καποδίστριας αποτελεί σημείο αναφοράς στις προσπάθειες 

αναμόρφωσης και ανακυττάρωσης του θεσμού της αυτοδιοίκησης στη χώρα μας, 

συνοδευόμενο από πολλές προσδοκίες για την ουσιαστική ενδυνάμωση του θεσμού 

αλλά και συνολικότερα της ίδιας της αποκέντρωσης. Δεδομένης της απουσίας μιας 

ευρύτερης αξιολόγησης του προγράμματος, επτά χρόνια μετά την ουσιαστική εφαρμογή 

του και με τη συγκυρία μιας σειράς γεγονότων που το επαναφέρουν στην επικαιρότητα 

μέσω έντονων διαμαρτυριών από ένα πλήθος παλαιών κοινοτήτων , η μελέτη της 

εφαρμογής του προγράμματος Καποδίστριας αποτελεί μια πρόκληση για τους 

εμπλεκόμενους με την αυτοδιοίκηση.

Στην παρούσα εργασία γίνεται προσπάθεια καταγραφής και αξιολόγησης των 

αποτελεσμάτων του προγράμματος στο Νομό Λευκάδας καθώς και μια σύγκριση με την 

προγενέστερη κατάσταση του Νομού. Για την επίτευξη του παραπάνω σκοπού 

διενεργήθηκε καταγραφή, επεξεργασία και ανάλυση στοιχείων που αφορούν τους Ο.Τ.Α 

του Νομού καθώς επίσης και δειγματοληψία με ερωτηματολόγιο δομημένου τύπου.

Το 1° Μέρος περιλαμβάνει μια σύντομη ιστορική αναδρομή στην πορεία στη Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης από το 1833 με το νόμο "Περί συστάσεως των Δήμων” έως το έτος 1994 

με το νόμο 2218/1994 " Περί συστάσεως και λειτουργίας των Συμβουλίων Περιοχής” 

καθώς και το άριστο μέγεθος των Ο.Τ.Α.

Στο 2° Μέρος αναλύεται το πρόγραμμα Ιωάννης Καποδίστριας.

Το 3° μέρος αναφέρεται στην εφαρμογή του προγράμματος Ιωάννης Καποδίστριας 

στο Νομό Λευκάδας και στην προγενέστερη κατάσταση του Νομού.

Το 4° μέρος περιλαμβάνει συμπεράσματα που προκύπτουν από την έρευνα πεδίου 

που πραγματοποιήθηκε και από την ανάλυση της παρούσας εργασίας.

Τέλος προστίθενται ορισμένες προτάσεις που αφορούν στην Πρωτοβάθμια Τοπική 

Αυτοδιοίκηση.
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ΑΡΙΣΤΟ ΜΕΓΕΘΟΣ ΤΩΝ OTA



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° : ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΔΡΟΜΗ

Εισαγωγή

Η συγκρότηση του πολιτικού και διοικητικού συστήματος στην νεαρή Ελληνική 

Πολιτεία υπήρξε από τα πρώτα μελήματα του Κυβερνήτη Ιωάννη Καποδίστρια. Η 

προσπάθεια του Καποδίστρια για την μετεξέλιξη του κοινοτικού συστήματος που είχε 

αναπτυχθεί κάτω από το σκληρό ζυγό της τουρκοκρατίας ως μηχανισμός φοροδοτικής 

και εν μέρει διοικητικής οργάνωσης των υπόδουλων Ελλήνων, σε θεσμό Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης κατά τα πρότυπα των σύγχρονων τότε εθνικών κρατών της Ηπειρωτικής 

Ευρώπης, συνάντησε την έντονη αντίδραση των προεστών. Η προσπάθεια αυτή 

προϋπόθετε τον απεγκλωβισμό των κοινοτήτων από τον έλεγχο της κυρίαρχης σε αυτές 

πολιτικής και κοινωνικής τάξης των προεστών και την υπαγωγή του θεσμού στο 

διοικητικό σύστημα της χώρας.

Οι βάσεις για ένα σύγχρονο (για την εποχή εκείνη) σύστημα Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

τέθηκαν το 1828 από τον πρώτο Κυβερνήτη της Ελλάδας I. Καποδίστρια, με την 

καθιέρωση των Κοινοτικών και Επαρχιακών Δημογεροντιών. Το σύστημα που εισήγαγε 

και εφάρμοσε ο Καποδίστριας1 ήταν μάλλον ένα σύστημα τοπικής αυτοδιοίκησης που 

ταυτιζόταν με την κεντρική διοίκηση και ελεγχόταν σε αυτή παρά ένα σύστημα 

παράλληλης με την κεντρική διοίκηση τοπικής αυτοδιοίκησης. Η διάρθρωση του 

Ελληνικού Κράτους σύμφωνα με το Π ψήφισμα στις 13 Απριλίου 1828 του κυβερνήτη 

ήταν η ακόλουθη:

Διοικητική Διαίρεση Χώρας

13 Τμήματα(νομούς)

62 Επαρχίες

Πόλεις, Κωμοπόλεις, Χωριά

Διοίκηση Χώρας

Επίτροποι

Επαρχιακές Δημογεροντίες 

Κοινοτικές Δημογεροντίες

1 Ο Καποδίστριας επιχειρώντας να οργανώσει ένα μοντέλο συγκεντρωτικού τύπου αστικό κράτος ώστε οι 
τοπικές εξουσίες να ελέγχονται από την κεντρική εξουσία και να διεκπεραιώνουν την πολιτική βούληση 
τους, βρέθηκε αντιμέτωπος με τα συμφέροντα των τοπικών προυχόντων με αποτέλεσμα να δολοφονηθεί 
πριν προλάβει να ολοκληρώσει το έργο που είχε οραματιστεί.
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Από πλευράς διοικητικής διαίρεσης, η χώρα διαιρέθηκε σε (13) δεκατρία 

τμήματα(νομούς), σε (62) εξήντα δύο επαρχίες και σε πόλεις -  κωμοπόλεις -  χωριά. Από 

πλευράς διοίκησης, ο επίτροπος του τμήματος ήταν ο αντιπρόσωπος της κυβέρνησης και 

οι δημογεροντίες αποτελούσαν την τοπική διοίκηση των επαρχιών, των πόλεων, των 

κωμοπόλεων και των χωριών. Το σύστημα που εγκατέστησε ο Καποδίστριας απέβλεπε 

περισσότερο στην αντιπροσώπευση της κυβέρνησης στην περιφέρεια παρά στην 

αυτοδιοίκηση των τοπικών υποθέσεων. Ουσιαστικά βήματα προς αυτή την κατεύθυνση 

έγιναν από τον 27 Δεκεμβρίου 1833 Νόμο «Περί συστάσεως των Δήμων».

1.1 Ο ΝΟΜΟΣ ΤΗΣ 27 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 1833 «ΠΕΡΙ ΣΥΣΤΑΣΕΩΝ ΤΩΝ ΔΗΜΩΝ»

Ο Νόμος της 27/12/1833 -  08/01/1834 "Περί συστάσεως των Δήμων" είναι ο 

πρώτος νόμος του Ελληνικού Κράτους για την τοπική αυτοδιοίκηση πρώτου βαθμού που 

εκδόθηκε από την βαυαρική αντιβασιλεία2. Με το νόμο αυτό η επικράτεια διαιρείται σε 

Δήμους. Οι Δήμοι διακρίνονται σε (3) τρεις τάξεις ανάλογα με τον πληθυσμό τους.

Δήμοι Α ' τάξεως είναι όσοι έχουν 10.000 κατοίκους τουλάχιστον, Β' τάξεως όσοι 

έχουν 2.000 κατοίκους τουλάχιστον και Π  τάξεως όσοι έχουν λιγότερο από 2.000 

κατοίκους. Κάθε δήμος διοικείται από Δημοτική Αρχή, η οποία αποτελείται από το 

Δήμαρχο, τους Παρέδρους και το Δημοτικό Συμβούλιο. Ο αριθμός των Παρέδρων 

κυμαίνεται από έναν έως έξι και των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου από έξι έως 

δεκαοκτώ, ανάλογα με την τάξη του Δήμου. Ο δήμαρχος είναι "η πρώτη εκτελεστική 

αρχή" του δήμου και υπεύθυνος για την άσκηση της τοπικής αστυνομίας. Οι πάρεδροι 

είναι οι βοηθοί του δημάρχου. Η θητεία του δημάρχου και των παρέδρων είναι τριετής. Το 

δημοτικό συμβούλιο είναι "συμβουλευτική και συνεπιτηρούσα αρχή" που βοηθάει το 

δήμαρχο στο έργο του.

Ο δήμαρχος δεν είναι πρόεδρος του δημοτικού συμβουλίου. Το δημοτικό 

συμβούλιο εκλέγει πρόεδρο από τα μέλη του. Οι δημοτικοί σύμβουλοι εκλέγονται για 

εννέα έτη και κάθε τρία έτη γίνεται μερική ανανέωση του δημοτικού συμβουλίου. 

Εξέρχεται υποχρεωτικώς το ένα τρίτο των μελών και εισέρχονται ισάριθμα νέα μέλη με 

νέες εκλογές.

Ο βασιλιάς έχει δικαίωμα να διαλύει το δημοτικό συμβούλιο για οποιοδήποτε λόγο. 

Στην περίπτωση αυτή γίνονται νέες εκλογές μέσα σε (4) τέσσερις εβδομάδες. Τα μέλη 

του δημοτικού συμβουλίου εκλέγονται με άμεση εκλογή. Εκλογείς είναι μόνο οι

2 Εμπνευστής ο νομομαθής (τεχνοκράτης της εποχής) βαυαρός Μάουερ
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περισσότερο φορολογούμενοι με άμεσους δημοτικούς φόρους. Δικαίωμα να εκλέγουν 

έχουν όλοι όσοι έχουν δικαίωμα ψήφου, αλλά τα δύο τρίτα των μελών του δημοτικού 

συμβουλίου πρέπει να προέρχονται από εκείνους που έχουν δικαίωμα ψήφου στις 

δημοτικές εκλογές.3

Ο δήμαρχος και οι πάρεδροι εκλέγονται από ειδικό όργανο, το δημαιρεσιακό 

συμβούλιο που το αποτελούν τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου και ίσος αριθμός 

δημοτών από εκείνους που έχουν δικαίωμα ψήφου και φορολογούνται περισσότερο. Για 

κάθε θέση δημάρχου εκλέγονται τρεις υποψήφιοι, από τους οποίους ο βασιλιάς διορίζει 

το δήμαρχο στους δήμους Α' και Β' τάξεως και ο νομάρχης στους δήμους Γ' τάξεως. Για 

κάθε θέση παρέδρου εκλέγεται μόνο ένας υποψήφιος, ο οποίος και διορίζεται. Οι 

αποφάσεις του δημοτικού συμβουλίου δεν είναι άμεσα εκτελεστέες. Υποβάλλονται στον 

έπαρχο και μέσω αυτού στο νομάρχη. Εάν μέσα σε (15) δεκαπέντε ημέρες από την 

υποβολή των αποφάσεων στον έπαρχο δεν έχει εκδοθεί διαταγή του έπαρχου ή του 

νομάρχη που εμποδίζει την εκτέλεση τους, θεωρούνται έγκυρες και εκτελούνται.

Ο δημοτικός νόμος της αντιβασιλείας ίσχυσε έως την εφαρμογή του νόμου 

ΔΝΖ/1912 «Περί συστάσεως δήμων και κοινοτήτων».

1.2 Ο ΝΟΜΟΣ ΔΝΖ/1912 «ΠΕΡΙ ΣΥΣΤΑΣΕΩΣ ΔΗΜΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ»

Επιδίωξη του νέου νόμου ήταν ο περιορισμός της εξάρτησης των μονάδων ΤΑ από 

την κεντρική εξουσία. Εμπνευστής του συγκεκριμένου νόμου ήταν ο Ε. Βενιζέλος ο 

οποίος αποσκοπούσε στην ανατροπής του Δημαρχοκεντρικού Δεσποτισμού4. Συνεπώς 

με το νόμο αυτό:

^  Προβλέπετε η σύσταση δύο διακεκριμένων μονάδων τοπικής αυτοδιοίκησης 

πρώτου βαθμού,

- του Δήμου και

- της κοινότητας

^  Αναγνωρίζεται η αυτοτέλεια του χωριού με την μορφή της αγροτικής κοινότητας 

ως απλής διοικητικής διαίρεσης.

Οι κοινότητες, που διοικούνται από τον πρόεδρο και το κοινοτικό συμβούλιο, 

συγκροτούνται στους οικισμούς πού είχαν :

α) περισσότερους από 300 κατοίκους και σχολείο στοιχειώδους εκπαίδευσης

3 Δηλ. από τους περισσότερο φορολογούμενους με άμεσους δημοτικούς φόρους
4 Π. Παπαγιάννης, Η Αυτοδιοίκηση στην ελεύθερη Ελλάδα, Νέα Σκέψη, Αθήνα, 1990
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β) λιγότερους από 300 κατοίκους με σχολείο στοιχειώδους εκπαιδεύσεως εφόσον 

το ζητήσουν οι μισοί τουλάχιστον εκλογείς κάτοικοι

γ) ανεξαρτήτως αριθμού κατοίκων, χωρίς σχολείο αλλά είχαν ικανούς 

οικονομικούς πόρους και το ζήτησαν οι μισοί τουλάχιστον εκλογείς κάτοικοι.

Η εκλογή του κοινοτικού συμβουλίου γίνεται με άμεση ψηφοφορία εκ του οποίου 

πρόίσταται ένα μέλος (ο πρόεδρος) που εκλέγεται κάθε έτος από τα υπόλοιπα μέλη του. 

Η θητεία των κοινοτικών και δημοτικών συμβούλων, των δημάρχων και των προέδρων 

είναι τετραετής.

Οι δήμοι διοικούνται από το δήμαρχο, το δημοτικό συμβούλιο, τη δημαρχιακή 

επιτροπή κα τους δημαρχιακούς παρέδρους.

1.3 ΤΟ ΣΥΝΤΑΓΜΑ ΤΟΥ 1927

Το σύνταγμα του 1927 και συγκεκριμένα το άρθρο 107 αποτελεί το πρώτο 

συνταγματικό κείμενο που αναφέρεται στη δομή και σε άλλα ζητήματα της τοπικής 

αυτοδιοίκησης. Σύμφωνα με αυτό, το κράτος διαιρείται σε περιφέρειες στις οποίες οι 

πολίτες διαχειρίζονται απευθείας τις τοπικές υποθέσεις. Κατοχυρώνει δύο βαθμούς 

τοπικής αυτοδιοίκησης από τους οποίους ο πρώτος περιλαμβάνει υποχρεωτικά τις 

κοινότητες, ενώ αναθέτει σε αιρετά όργανα το δικαίωμα να αποφασίζουν για τις τοπικές 

υποθέσεις, εκλεγμένα με καθολική ψηφοφορία ή και απευθείας με δημοψήφισμα από 

τους πολίτες αντίστοιχου δήμου ή κοινότητας.

Ορίζει ότι η κεντρική διοίκηση ασκεί μόνο ανώτατη εποπτεία επί των οργανισμών 

τοπικής αυτοδιοίκησης (OTA) χωρίς να εμποδίζει την πρωτοβουλία και την ελεύθερη 

δράση τους. Επίσης τους ενισχύει οικονομικά.

Όπως αναφέρει και ο Θ.Τζώνος5 η φιλοσοφία του συντάγματος του 1927 εντάσσεται 

αφενός στη γενικότερη ορθολογιστική τάση διαρρυθμίσεως της εξουσίας που εμφανίζεται 

στα συντάγματα του μεσοπολέμου, κυρίως στην Κεντρική Ευρώπη, και που 

αντιμετωπίζει τη ρύθμιση των σχέσεων κεντρικής εξουσίας και αυτοδιοικούμενων 

οργανισμών και αφετέρου της βούληση της πλειοψηφίας της Δ Εθνικής Συνελεύσεως και 

της τριακονταετούς Επιτροπής για αναβάθμιση του θεσμού στα πλαίσια ενός ευρύτερου 

εκδημοκρατισμού της εξουσίας.

Το σύνταγμα του 1927 καταλύθηκε το 1935 από τη Ε' Εθνοσυνέλευση η οποία 

επέφερε σε ισχύ το Νόμο ΔΝΖ/1912.

5 Θ.Τζώνος, Τοπική Αυτοδιοίκηση και Πολιτικά Κόμματα, εκδ. Σάκουλλα, Αθήνα -  Κομοτηνή, 1988
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1.4 ΤΟ ΣΥΝΤΑΓΜΑ ΤΟΥ 1952

Με το σύνταγμα το 1952 καθιερώθηκε η αποκέντρωση ως σύστημα διοικητικής 

οργάνωσης του κράτους. Η αναγνώριση του ρόλου της ΤΑ συνοδεύτηκε από την 

απουσία διατάξεων που θα καθόριζαν τον τρόπο και την επέκταση της λειτουργίας του 

θεσμού της ΤΑ. Επιπλέον, το σύνταγμα του 1952 δεν όριζε την οικονομική αυτοδυναμία 

της ΤΑ.

Αν και με το άρθρο 99, οριζόταν ότι οι δήμοι και οι κοινότητες διοικούν τις τοπικές 

υποθέσεις, από την άλλη, λόγω της οικονομικής εξάρτησης της ΤΑ από την κεντρική 

διοίκηση, στην πράξη τη διοίκηση των τοπικών υποθέσεων ασκούσε η κεντρική διοίκηση.

Ουσιαστικά, το σύνταγμα του 1952 επανέφερε διατάξεις των συνταγμάτων του 1864 

και του 1914 με αποτέλεσμα την οπισθοδρόμηση του θεσμού της ΤΑ. Με το Ν 2888/1954 

η ΤΑ μεταβλήθηκε σε παράρτημα της κεντρικής διοίκησης.

1.5 Ο ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟΣ ΚΩΔΙΚΑΣ

Μετά την αναθεώρηση του συντάγματος του 1952 δημοσιεύτηκε ο νέος Δημοτικός και 

Κοινοτικός Κώδικας του 1954 6 Ο κώδικας καθόρισε με μεγαλύτερη σαφήνεια και ενιαίο 

τρόπο το πλαίσιο του εκτελεστικού ρόλου της ΤΑ. Πέραν από τη γενική διάταξη του 

άρθρου 20 που καθόριζε ότι στην αρμοδιότητα των δήμων και κοινοτήτων ανήκει η 

διοίκηση των τοπικών υποθέσεων, στο άρθρο 21 καθορίστηκαν ειδικά οι λειτουργίες που 

ανήκαν αποκλειστικά στην αρμοδιότητά τους. Καθορίστηκε επίσης, η διαδικασία με βάση 

την οποίαν είναι δυνατόν να παραχωρηθεί η εκτέλεση κάποιας αποκλειστικής λειτουργίας 

της Τ.Α στο κράτος ή σε νομικό πρόσωπο. Όσον αφορά τη δομή της ΤΑ έμεινε όπως είχε 

διαμορφωθεί με το νόμο ΝΔΖ/1912 εκτός από το ελάχιστο όριο που ορίστηκε σε 500 

κατοίκους.

Συνοπτικά, οι κυριότερες καινοτομίες του νέου κώδικα ήταν :

•  Ο καθορισμός σαφέστερων και σταθερών κριτηρίων για την αναγνώριση νέων 

δήμων και κοινοτήτων ώστε να αποφευχθεί η περαιτέρω διάσπαση των Ο.Τ.Α. 

σε μικρές θνησιγενείς μονάδες που δεν θα έχουν δυνατότητες να 

εκπληρώσουν την αποστολή τους.

6 ν.δ. 2888/1954
12



•  Η αναγνώριση αποκλειστικής αρμοδιότητας των δήμων και των κοινοτήτων για 

την διοίκηση και τη διαχείριση ορισμένων κατηγοριών τοπικών υποθέσεων 

που καθορίζονται ρητώς, ώστε να αποκλεισθεί κάθε παρέμβαση των κρατικών 

αρχών στις υποθέσεις αυτές.

• Η ενίσχυση της θέσης του δημάρχου με σημαντικές νέες αρμοδιότητες για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη λειτουργία των δήμων. Ορίστηκε ο 

δήμαρχος πρόεδρος της δημαρχιακής επιτροπής και του δόθηκε το δικαίωμα 

διορισμού, απόλυσης, προαγωγής και πειθαρχικής τιμωρίας του τακτικού 

προσωπικού του δήμου.

•  Ο περιορισμός της κρατικής εποπτείας σε έλεγχο, κατά κανόνα της 

νομιμότητας μόνο, των πράξεων των δήμων και των κοινοτήτων. Έτσι οι 

αποφάσεις των δημοτικών συμβουλίων είναι εκτελεστές χωρίς να χρειάζονται 

την έγκριση τους από τον νομάρχη. Ορισμένες μάλιστα είναι αμέσως 

εκτελεστές, ενώ οι υπόλοιπες καθίστανται εκτελεστές (10) δέκα ημέρες μετά 

την υποβολή τους στο νομάρχη, εφόσον έως τότε δεν ακυρωθούν από το 

νομάρχη για παράβαση νόμου. Σε περιορισμένο μόνο αριθμό περιπτώσεων, 

που αφορούν τη διάθεση περιουσιακών στοιχείων ή σημαντικών συμφερόντων 

των δήμων και

των κοινοτήτων, παρασχέθηκε στο νομάρχη το δικαίωμα έγκρισης, όχι όμως 

και μεταρρύθμισης των αποφάσεων τους.

1.6 ΤΟ ΣΥΝΤΑΓΜΑ ΤΟΥ 1968

Το σύνταγμα του 1968 καθόρισε περιοριστικά τη δομή της τοπικής αυτοδιοίκησης 

ορίζοντας ότι : την τοπική αυτοδιοίκηση συνιστούν οι Δήμοι και οι Κοινότητες. 

Αποκλειστικός σκοπός των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης είναι η προαγωγή των 

τοπικών συμφερόντων και η ικανοποίηση των αναγκών των κατοίκων της οικείας 

περιφέρειας. Κάθε ανάμιξη των οργάνων αυτών σε θέματα ξένα προς τους παραπάνω 

σκοπούς, απαγορεύεται από το νόμο.

Το Κράτος ασκεί εποπτεία στους Ο.ΤΑ και μεριμνά για τη διασφάλιση των αναγκαίων 

πόρων όπως ο νόμος ορίζει.7

7 Σύνταγμα 1968, άρθρο 121
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1.7 ΤΟ ΣΥΝΤΑΓΜΑ ΤΟΥ 1975

Η αποκατάσταση του Δημοκρατικού πολιτεύματος το 1974 δημιούργησε νέες 

προσδοκίες για το θεσμό της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, με δεδομένο το ενδιαφέρον που 

επέδειξαν όλες οι παρατάξεις της Βουλής σχετικά με τη φύση και το εύρος της 

συνταγματικής της καταχώρησης. Το κοινό στοιχείο των εισηγήσεων στις επιτροπές και 

στην ολομέλεια της Ε’ Αναθεωρητική Βουλής ήταν η αναβάθμιση του θεσμού, ο οποίος 

ουσιαστικά παρουσιάζεται πλήρως αποδυναμωμένος σε ολόκληρη τη διάρκεια της 

μεταπολεμικής περιόδου και μετά υπό τον σφικτό εναγκαλισμό της κρατικής εξουσίας. Το 

άρθρο 102 του 1975 περιέλαβε την πιο πληρέστερη και σύγχρονη διάταξη σχετικά με την 

Τοπική Αυτοδιοίκηση. Συγκεκριμένα αναφέρει ότ ι :

ν' Η διοίκηση των τοπικών υποθέσεων ανήκει στους οργανισμούς τοπικής 

αυτοδιοίκησης, των οποίων πρώτη βαθμίδα αποτελούν οι δήμοι και οι 

κοινότητες. Οι λοιπές βαθμίδες ορίζονται από το νόμο, 

ν' Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης έχουν διοικητική αυτοτέλεια. Οι αρχές 

τους εκλέγονται με καθολική και μυστική ψηφοφορία, 

ν' Με νόμο μπορεί να προβλέπονται για εκτέλεση έργων ή παροχή υπηρεσιών 

αναγκαστικοί ή εκούσιοι σύνδεσμοι οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, 

που διοικούνται από συμβούλιο με αιρετούς αντιπροσώπους κάθε δήμου ή 

κοινότητας, οι οποίοι λαμβάνονται κατ’ αναλογία του πληθυσμού τους, 

ν' Με το νόμο μπορεί να προβλεφθεί η συμμετοχή στη διοίκηση των 

οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης δεύτερης βαθμίδας αιρετών 

αντιπροσώπων τοπικών επαγγελματικών, επιστημονικών και πνευματικών 

ν' οργανώσεων και της κρατικής διοίκησης έως το ένα τρίτο του όλου αριθμού 

των μελών.

ν' Το κράτος ασκεί στους οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης εποπτεία που 

να μην εμποδίζει την πρωτοβουλία και την ελεύθερη δράση τους. Οι 

πειθαρχικές ποινές αργίας και απόλυσης από το αξίωμα των αιρετών 

οργάνων της τοπικής αυτοδιοίκησης, εκτός από τις περιπτώσεις που 

συνεπάγονται αυτοδικαίως έκπτωση, απαγγέλλονται μόνο ύστερα από 

σύμφωνη γνώμη συμβουλίου που αποτελείται κατά πλειοψηφία από 

τακτικούς δικαστές.

ν' Το Κράτος μεριμνά ώστε να εξασφαλίζονται οι αναγκαίοι πόροι για την 

εκπλήρωση της αποστολής των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης. Νόμος
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ορίζει τα σχετικά με την απόδοση και κατανομή, μεταξύ των οργανισμών 

αυτών, των φόρων ή τελών που καθορίζονται υπέρ αυτών και 

εισπράττονται από το Κράτος.

Με βάση τα παραπάνω το σύνταγμα του 1975 κατοχυρώνει ρητά και περιβάλλει με 

εγγυήσεις τον θεσμό της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και την εκλογή των «αρχόντων» της, με 

καθολική και μυστική ψηφοφορία. Επιτρέπει την καθιέρωση του δευτέρου και τρίτου 

βαθμού αυτοδιοίκησης (νομός -  περιφέρεια) καθώς και τη δημιουργία συνδέσμων 

οργανισμών Τ.Α.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° : ΘΕΣΜΙΚΕΣ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΕΣ 1980-1996

Εισαγωγή

Η προσπάθεια για την αντιμετώπιση του προβλήματος της πολυδιάσπασης της 

τοπικής αυτοδιοίκησης άρχισε από το 1980 με την σημαντική αύξηση του πληθυσμιακού 

ορίου για την αναγνώριση ενός αυτοτελούς συνοικισμού σε ενότητα. Το 1984 στο πλαίσιο 

της αναβάθμισης του ρόλου της αυτοδιοίκησης, της μεταρρυθμιστικής προσπάθειας και 

της ενίσχυσης του αναπτυξιακού ρόλου του θεσμού, άλλαξε η έως τότε πολιτική.

Πρώτο σημαντικό βήμα ήταν η διαμόρφωση ευνοϊκού διαδικαστικού πλαισίου έτσι 

ώστε οι πρωτοβουλίες για την συνένωση των Ο.Τ.Α να προέρχονται διαζευκτικά είτε από 

τους αιρετούς είτε από τους ίδιους τους εκλογείς κατοίκους, δηλαδή από τα πραγματικά 

μέλη των τοπικών κοινωνιών. Το νεωτεριστικό στοιχείο αυτής της πολιτικής ήταν η 

παροχή οικονομικών κινήτρων ως δέλεαρ περισσότερο, παρά ως ένωση αναπτυξιακής 

προοπτικής, προς τους νέου Ο.Τ.Α που προέκυψαν από την συνένωση. Παράλληλα δε, 

ως προς τους νέους Ο.Τ.Α το πληθυσμιακό όριο για την αναγνώριση σε δήμους 

ορίσθηκε στους 2.500 κατοίκους.

2.1 Ο ΝΟΜΟΣ 1065/1980

Με τον Ν. 1065/1980 κυρώνεται ο Νέος Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας της 

πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης της χώρας που αποτελεί αναθεώρηση του Ν. 

174/1975. Στο σύνολο των 237 άρθρων που αποτελούν αυτό το νόμο διατυπώνονται 

αναλυτικά όλα τα ζητήματα που αφορούσαν την τοπική αυτοδιοίκηση, από τον τρόπο 

διεξαγωγής των εκλογών, τις αρμοδιότητες και τους πόρους.

Ο Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας όπως περιγράφεται στο Ν. 1065/1980 

καθορίζει αναλυτικά το πλαίσιο κάτω από το οποίο θα λειτουργούν οι Ο.Τ.Α. Σε αυτόν 

περιλαμβάνονται διατάξεις που αφορούν τη σύσταση και τις αρμοδιότητες , την 

εκλογή και τον αριθμό του συμβουλίου, τη διοικητική οργάνωση, την οικονομική 

διαχείριση κλπ. Επίσης, γίνεται αναφορά για τη δυνατότητα σύστασης συνδέσμων 

από δύο ή περισσότερους δήμους ή κοινότητες με σκοπό την αντιμετώπιση κοινών 

προβλημάτων και την παροχή υπηρεσιών. Ειδικότερα το άρθρο 4 αναφέρει:
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•  Δύο ή περισσότεροι δήμοι ή κοινότητες, που συνορεύουν, μπορούν να ενωθούν 

και να γίνουν ένας δήμος ή μία κοινότητα, αν το ζητήσουν οι μισοί τουλάχιστον 

από τους εκλογείς κατοίκους του καθενός από αυτούς.

•  Μια κοινότητα, που συνορεύει με δήμο, μπορεί να ενωθεί με αυτόν, αν το 

ζητήσουν οι μισοί τουλάχιστον από τους εκλογείς κατοίκους της, και συναινέσει 

το δημοτικό συμβούλιο με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των 

μελών του.

•  Μια κοινότητα, που δεν συγκεντρώνει τις προϋποθέσεις του άρθρου 3, μπορεί 

να καταργηθεί και να ενωθεί με ένα δήμο ή με μία κοινότητα, που συνορεύουν με 

αυτήν.

•  Δύο ή περισσότερες κοινότητες που συνορεύουν και δεν συγκεντρώνουν τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 3 μπορούν να ενωθούν και να γίνουν μία.

•  Μία κοινότητα ενώνεται με ένα δήμο ή με μία άλλη κοινότητα και στην 

περίπτωση του άρθρου 46. Το άρθρο 46 αναφέρει ότι ,αν σε μία κοινότητα 

ματαιωθεί η εκλογή συμβούλων, επειδή δεν έχει υποβληθεί δήλωση 

συνδυασμού υποψηφίων, ο νομάρχης εκδίδει αμέσως πρόγραμμα για την 

επανάληψη της εκλογής. Αν και κατά τη νέα εκλογή δεν δηλωθεί συνδυασμός 

υποψηφίων, η κοινότητα ενώνεται με τον δήμο ή την κοινότητα που έχει έδρα 

πιο κοντά στην έδρα της.8

2.2 Ο ΝΟΜΟΣ 1416/1984 ΚΑΙ Ο ΝΟΜΟΣ 1622/1986

Με τον Ν. 1416/1984 και τον Ν. 1622/1986 ορίζεται η σύσταση - λειτουργία των 

Αναπτυξιακών συνδέσμων και των Γεωγραφικών Ενοτήτων.

2.2.1 ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΙ ΣΥΝΔΕΣΜΟΙ

Το 1984 ψηφίστηκε ο νόμος 1416/1984 με τον οποίο προβλεπόταν μια νέα μορφή 

συνδέσμων, οι αναπτυξιακοί σύνδεσμοι.9 Ο νόμος έθετε ως απαραίτητη προϋπόθεση 

για την σύσταση αναπτυξιακών συνδέσμων τη συνεργασία δήμων και κοινοτήτων που 

βρίσκονταν στην ίδια γεωγραφική ενότητα του νομού. Σκοπός του νόμου ήταν οι 

αναπτυξιακοί σύνδεσμοι να λειτουργούν :

8 ΦΕΚ 168 Α/80 Ν. 1065/1980 άρθρο 4
9 ΦΕΚ 18Α Ν.1416/21-2-84 άρθρο 21
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>  για την κοινή εκτέλεση έργων,

>  την προμήθεια μηχανημάτων και υλικών,

>  για παροχή υπηρεσιών που ανήκουν στις αρμοδιότητες τους,

>  για τον σχεδίασμά και την κατάρτιση προγραμμάτων και μεθόδων για την 

ανάπτυξη της περιοχής του συνδέσμου και

>  για την εκπόνηση τοπικών αναπτυξιακών προγραμμάτων.

Οι γεωγραφικές ενότητες αποσκοπούσαν στην ανάπτυξη της περιοχής με βάση 

γεωοικονομικές, κοινωνικές και συγκοινωνιακές συνθήκες. Με βάση αυτό το νόμο 

προέκυψαν εθελοντικά 17 νέοι δήμοι σε όλη τη χώρα οι οποίοι μπορούν να καταταγούν 

σε κατηγορίες με κριτήριο την αναπτυξιακή ισορροπία μεταξύ συνενωμένων Ο.Τ.Α.

Στην κατηγορία των “ Ισόρροπων Συνενώσεων κατατάσσονται εκείνες που έγιναν 

μεταξύ κοινοτήτων που είχαν παρόμοιο βαθμό ανάπτυξης. Στην περίπτωση αυτή γίνεται 

λόγος για “ουσιαστική συνένωση ισοδύναμων Ο.Τ.Α”.

Στην κατηγορία των “μη Ισόρροπων Συνενώσεων” κατατάσσονται εκείνες που 

παρουσιάζουν έντονες αναπτυξιακές διαφορές. Συνήθως σ’ αυτήν την κατηγορία 

παρουσιάζεται ένας δυναμικός OTA και οι υπόλοιποι συνδέονται "δορυφορικά" μαζί του. 

Εδώ η συνένωση είναι τυπική και προκύπτει στο διοικητικό επίπεδο ενώ έχει ήδη 

προηγηθεί η συνένωση στο ουσιαστικό οικονομικό και κοινωνικό, υπό την έννοια της 

εξάρτησης των υπολοίπων από τον δυναμικό Ο.Τ.Α..

Το νεωτεριστικό στοιχείο της πολιτικής που εισήγαγε ο Ν. 1416/1984 είναι η παροχή 

οικονομικών κινήτρων. Αυτά κυρίως ήταν:

S Αν ο νέος Ο.Τ.Α είχε έως 1.000 κατοίκους η επιχορήγηση πολλαπλασιάζεται επί 

του αριθμού των Ο.Τ.Α που συνενώνονται.

S Αν ο νέος Ο.Τ.Α είχε έως 10.000 κατοίκους τότε η επιχορήγηση διπλασιάζεται.

/  Αν ο νέος Ο .Τ .Α  είχε περισσότερους από 10.000 κατοίκους λαμβάνει επιπλέον 

επιχορήγηση μόνο για το ποσοστό του πληθυσμού που υπερβαίνει τους 10.000 

κατοίκους.

S Στους νέους Ο.Τ.Α παρέχονται με ευνοϊκές ρυθμίσεις άτοκα δάνεια ενώ οι οφειλές 

από δάνεια των Ο.Τ.Α που ενώνονται διαγράφονται με την προϋπόθεση να έχει ο 

καθένας πληθυσμό έως 10.000 κατοίκους.

S Στην έννοια του έμμεσου οικονομικού κινήτρου (επιχορήγησης) εμπίπτει και η 

ρύθμιση σύμφωνα με την οποία οι νέοι Ο.Τ.Α υποχρεούνται να διαθέσουν το μισό 

της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης για την εκτέλεση έργων ή προγραμμάτων 

στους χώρους των πρώην Ο.Τ.Α ανάλογα με το πληθυσμό τους. Έτσι
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διασφαλίζεται, καταρχήν, η ορθολογική και ισομερής κατανομή των πιστώσεων 

αλλά δεν αντιμετωπίζονται ικανοποιητικά οι υφιστάμενες αναπτυξιακές 

ανισότητες.

Ως διοικητικά κίνητρα θεσπίσθηκαν: η εκπροσώπηση των πρώην Ο.Τ.Α από πάρεδρο 

και η αναγνώριση ως πλήρους της θητείας των εν ενεργεία προέδρων κοινοτήτων ή 

δημάρχων των Ο.Τ.Α που συνενώθηκαν.

2.2.2 ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ

Δυο χρόνια μετά την εφαρμογή του νόμου 1416/1984 και ενώ είχαν συντελεστεί οι 17 

προαναφερόμενες συνενώσεις ο νομοθέτης επιχειρεί, με το νόμο 1622/1986, μία ακόμη 

δραστικότερη παρέμβαση για την επίλυση του προβλήματος της πολυδιάσπασης των 

πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α. Εισάγεται η διαδικασία της «σχεδιασμένης συνένωσης». Οι νομοί 

διαιρούνται σε γεωγραφικές ενότητες10 εντός των οποίων οι Ο.Τ.Α καλούνται να 

συνενωθούν. Οι σχετικές ενότητες καθορίζονται με προεδρικά διατάγματα αφού έχει 

προηγηθεί διάλογος με τους Ο.Τ.Α. και έχει γνωμοδοτήσει σχετικά το οικείο νομαρχιακό 

συμβούλιο. Η εφαρμογή του νόμου ως προς τον καθορισμό των γεωγραφικών ενοτήτων 

απέδωσε 1.116 ενότητες.

Εντός της γεωγραφικής ενότητας οι Ο.Τ.Α μπορούσαν να συνενωθούν και ο νέος 

Ο.Τ.Α θα ήταν απαραιτήτως δήμος. Έτσι καταργείται η διάκριση μεταξύ δήμου και 

κοινότητας εφόσον τελικά δε θεμελιώνεται σε καμία πλέον πληθυσμιακή ή χωροταξική 

προϋπόθεση. Η διαδικασία της συνένωσης11 εξελίσσεται όπως ορίζει ήδη ο Ν. 

1416/1984 με την διαφορά ότι με το Ν. 1622/1986, εισάγεται και το στοιχείο της μερικής 

και ιδιότυπης αναγκαστικότητας. Πράγματι, εάν τα 3/5 των Ο.Τ.Α της γεωγραφικής 

ενότητας αποφάσιζαν να συνενωθούν και ταυτόχρονα εκπροσωπούσαν περισσότερο 

από το 50% του πληθυσμού η συνένωση ήταν υποχρεωτική και για τα υπόλοιπα 2/5 των 

Ο.Τ.Α.

Όπως αναφέρει και ο Ν-Κ Χλέπας12 εφαρμόστηκαν τελικά εκ παραλλήλου δύο 

διαφορετικές επιλογές (σχεδιασμένες και ασχεδίαστες συνενώσεις), έτσι ώστε να μπορεί 

να γίνει λόγος για συνενώσεις a la carte.

10 ΦΕΚ 92Α Ν. 1622/14-7-86 άρθρο 1
11 Σύμφωνα με τα στοιχεία του Υπουργείου Εσωτερικών (Πρόγραμμα Ιωάννης Καποδίστριας) από την 
εφαρμογή του Ν.1416/1984 προέκυψαν 47 συνενώσεις 123 παλαιών Ο.Τ.Α και με την εφαρμογή του Ν. 
1622/1986 59 συνενώσεις 246 παλαιών Ο.Τ.Α.
12 Ν-Κ Χλέπας, Η Τοπική Αυτοδιοίκηση στην Ελλάδα, Εκδ.Σάκουλλα, Αθήνα -  Κομοτηνή,1999
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Ο νομοθέτης ενίσχυσε το πλαίσιο των οικονομικών κινήτρων ορίζοντας πάντως ως 

χρονική διάρκεια παροχής την τριετία. Επιπλέον προέβλεψε την παροχή ειδικών 

επιχορηγήσεων από το τότε νομαρχιακό πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων καθώς 

επίσης και την κατανομή έως και του 1/2 των συνολικών εσόδων από το Φ.Α.Π. Το ποσό 

από το Φ.Α.Π. και ίσο ποσό από το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων έπρεπε να δοθεί 

αποκλειστικά για :

>  την κάλυψη των αναγκών οργάνωσης και μηχανοργάνωσης

>  την προμήθεια τεχνικού εξοπλισμού

>  την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής των Ο.Τ.Α σε επιχειρήσεις που συνιστούν ή 

συμμετέχουν

>  την κάλυψη των υποχρεώσεων που αναλαμβάνουν από προγραμματικές 

συμβάσεις

>  την εκπόνηση μελετών και εκτέλεση έργων και προγραμμάτων ανάπτυξης

>  την κάλυψη δαπανών από τη συμμετοχή σε στεγαστικά προγράμματα

>  την κάλυψη δαπανών για πρόσληψη επιστημονικού και τεχνικού προσωπικού.

Για τη συνδρομή των παραπάνω κινήτρων ορίσθηκε ως όριο η δημιουργία του νέου 

Ο.Τ.Α έως 31.12.1989. Στόχος του νομοθέτη ήταν ασφαλώς η άσκηση πίεσης για να 

προχωρήσουν σε συνένωση. Το όριο αυτό καταργήθηκε στη συνέχεια.

Ως προς τα αποκαλούμενα διοικητικά κίνητρα προβλέφθηκε στη θέση κάθε 

καταργούμενου Ο.Τ.Α με περισσότερους από 200 κατοίκους η ίδρυση τοπικού 

συμβουλίου. Το τοπικό συμβούλιο είναι όργανο αποκέντρωσης του δήμου, παρότι 

ατυχώς ο νομοθέτης το ορίζει ως δημοτικό νομικό πρόσωπο. Αρμοδιότητες του είναι 

σχεδόν εκείνες που “εν τοις πράγμασι” ασκεί ένα κοινοτικό συμβούλιο.

2.3 ΛΟΓΟΙ ΑΠΟΤΥΧΙΑΣ ΤΩΝ ΘΕΣΜΙΚΩΝ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΩΝ ΤΟΥ 1980

Τα μέτρα που εφαρμόστηκαν στη δεκαετία του ’80 για την αντιμετώπιση του 

προβλήματος της ύπαρξης των πολυάριθμων OTA δεν απέδωσαν τα αναμενόμενα 

αποτελέσματα13. Οι βασικότερες αιτίες της αποτυχίας ήταν:

13 Βλ .Σχετικά : Ν-ΚΧλέττας, Η Τοπική Αυτοδιοίκηση στην Ελλάδα, Εκδ.Σάκκουλα, Αθήνα -  
Κομοτηνή, 1999, μ Τομαρά Σιδέρη, Η Ελληνική Τοπική Αυτοδιοίκηση, εκδ, Παπαζήση, Αθήνα,1999, 
Χ.Χρυσανθάκης, Η θεσμική Μεταρρύθμιση της Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης, εκδ. Σάκουλλα, 
Αθήνα - Κομοτηνή, 1998
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•  Οι αντιφάσεις του θεσμικού πλαισίου μαρτυρούσαν έλλειψη στρατηγικής. Το 

γεγονός αυτό έγινε ιδιαίτερα αισθητό με την παράλληλη οριοθέτηση τριών 

διαφορετικών ενοτήτων (νομαρχιακή αυτοδιοίκηση, αναπτυξιακοί σύνδεσμοι, 

ανοιχτές πόλεις).

•  Η μη εφαρμογή του θεσμικού πλαισίου και η έλλειψη συστηματικής υποστήριξης 

των νέων θεσμών.

•  Διατήρηση του πελατειακού κράτους που ενισχύει τις τάσεις επίλυσης των 

προβλημάτων μέσω των πελατειακών σχέσεων και εμποδίζει την ανάπτυξη του 

προβληματισμού.

•  Οι ισχυρές τοπικιστικές αντιλήψεις, η έλλειψη διάθεσης συνεργασίας και 

συλλογικής αντιμετώπισης των προβλημάτων.

•  Η μη εφαρμογή των θεσμοθετημένων μέτρων χρηματοδότησης λειτουργικών 

αναγκών και προγραμμάτων, δημιουργούσαν οικονομική δυσχέρεια.

•  Η έλλειψη αναγκαίου προσωπικού και ιδιαίτερα επιστημόνων που ήταν 

απαραίτητοι για τον σχεδίασμά και την ανάπτυξη πρωτοβουλιών.

2.4 ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ ΠΕΡΙΟΧΗΣ

Οι νόμοι 1416/1984 και 1622/1986 παρότι είχαν θεσπίσει ισχυρά κίνητρα δεν 

κατάφεραν να δώσουν τα επιθυμητά αποτελέσματα. Η αμέσως επόμενη προσπάθεια για 

την αναδιοργάνωση του πρώτου βαθμού τοπικής αυτοδιοίκησης ήταν η δημιουργία των 

ανοικτών πόλεων σι οποίες θα καταργούσαν το διαχωρισμό χωριού-κωμόπολης και θα 

αποτελούσαν κέντρα τοπικής και περιφερειακής ανάπτυξης.

Με τις ανοιχτές πόλεις προβλέφθηκαν 494 οικιστικές ενότητες στην ύπαιθρο με 

κεντρικό πυρήνα την κωμόπολη και προάστια τα οργανικά με αυτή συνδεδεμένα χωριά. 

Έτσι, όλος ο προγραμματισμός σε υποδομές, εξοπλισμό και υπηρεσίες θα γίνονταν με 

βάση το συνολικό πληθυσμό της ενότητας, καταργώντας το διαχωρισμό μεταξύ πρώτης 

και δεύτερης κατηγορίας υπηρεσιών ή επιπέδων ζωής.

Η προσπάθεια αυτή δεν εφαρμόστηκε, βοήθησε όμως στην δημιουργία του Ν. 

2218/1994 για τη σύσταση και λειτουργία των Συμβουλίων Περιοχής.

Σύμφωνα με διάταξη της παρ.3 του άρθρου 102 του Συντάγματος παρέχεται η 

δυνατότητα στον κοινό νομοθέτη να προβλέψει αναγκαστικούς συνδέσμους των Ο.Τ.Α 

για την εκτέλεση έργων ή την παροχή υπηρεσιών. Σε εκτέλεση αυτής της διάταξης ο Ν. 

2218/ 1994 όπως συμπληρώθηκε και τροποποιήθηκε με νεώτερους νόμους προέβλεψε
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την σύσταση συνδέσμων με την επωνυμία “Συμβούλια Περιοχής”14 οι οποίοι 

δημιουργούνταν κατά γεωγραφική ενότητα μέσα στα διοικητικά όρια κάθε νομού. Οι 

στόχοι του νόμου ήταν:

ν' Η δημιουργία λειτουργικών μονάδων πρωτοβάθμιας αυτοδιοίκησης μέσω μορφής 

διακοινοτικής συνεργασίας, που θα ήταν σε θέση να ασκήσουν αποτελεσματικά τις 

αρμοδιότητες της τοπικής αυτοδιοίκησης.

ν' Η ανακυττάρωση των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης που μέσα από την 

διακοινοτική συνεργασία των Συμβουλίων Περιοχής θα αποκτούσαν συνείδηση 

της δυναμικής των συνενώσεων και σταδιακά θα την υλοποιούσαν.

ν' Τη δημιουργία οικιστικών ενοτήτων που με την ορθολογισμένη λειτουργία τους θα 

εξασφάλιζαν την ίδια ποιότητα ζωής και υπηρεσιών σε όλους τους κατοίκους της 

χώρας.

Τα Συμβούλια Περιοχής ήταν νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου και απέβλεπαν στην 

ουσιαστική διαδοχή των αναπτυξιακών συνδέσμων οι οποίοι καταργούνται αυτοδικαίως 

τρεις μήνες μετά την έναρξη των Συμβουλίων Περιοχής. Είχαν σκοπό τον σχεδίασμά και 

προγραμματισμό της ανάπτυξης της περιοχής τους, την εκτέλεση έργων και 

πραγματοποίηση προμηθειών, την παροχή υπηρεσιών για κοινή εξυπηρέτηση των 

Ο.Τ.Α.- μελών τους και των κατοίκων της περιοχής τους.

Επίσης, τα Συμβούλια Περιοχής κατάρτιζαν τα ετήσια τοπικά αναπτυξιακά 

προγράμματα της περιοχής τους και διαχειρίζονταν τις χρηματοδοτήσεις από το 

πρόγραμμα, δημοσίων επενδύσεων και από τους πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Τέλος παρείχαν οργανωτική και διοικητική υποστήριξη στους Ο.Τ.Α-μέλη τους.

Η κατάργηση των Αναπτυξιακών Συνδέσμων και η θέσπιση των συμβουλίων 

περιοχής αναμένονταν ότι Θα έλυνε πρόβλημα. Η λειτουργία όμως των Συμβουλίων  

Περιοχής έδειξε ότι όχι μόνο τα προβλήματα παρέμειναν τα ίδια αλλά σε αυτά 

προστέθηκαν και μια σειρά αντικίνητρα που δεν διευκόλυναν την αποτελεσματική 

λειτουργία των νέων θεσμών.

14 Ο αριθμός τους ανήλθε σε 492 αναγκαστικούς συνδέσμους πολλαπλών σκοπών
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3o : ΑΡΙΣΤΟ ΜΕΓΕΘΟΣ ΤΩΝ Ο.Τ.Α.

Εισαγωγή

Είναι γενικώς αποδεκτό ότι ο ρόλος της Αυτοδιοίκησης είναι σημαντικός στη λειτουργία 

της κατανομής των μέσων παραγωγής και ιδιαίτερα στην παροχή τοπικών δημόσιων 

αγαθών και υπηρεσιών. Όμως, ακόμη και αν έχουν προσδιορισθεί με σαφήνεια τα τοπικά 

δημόσια αγαθά και έχουν αποφασισθεί οι αρμοδιότητες που πρέπει να εκχωρηθούν στην 

Αυτοδιοίκηση, παραμένει προς διευκρίνιση το ζήτημα σε ποια βαθμίδα Αυτοδιοίκησης 

πρέπει να εκχωρηθεί κάθε μια από τις αρμοδιότητες αυτές. Η αλλιώς, δεδομένου ότι οι 

βαθμίδες Αυτοδιοίκησης διαφέρουν μεταξύ τους ως προς το μέγεθος, το ερώτημα που 

ανακύπτει είναι ποιο μέγεθος πρέπει να έχουν οι κατώτερες βαθμίδες διοίκησης για να 

τους ανατεθούν οι κατάλληλες αρμοδιότητες. Με άλλα λόγια το ερώτημα που ανακύπτει 

είναι ποιο πρέπει να είναι το άριστο μέγέθος των OTA για να μπορούν να αναλάβουν 

αποτελεσματικά αρμοδιότητες που τους έχουν εκχωρηθεί ή πρόκειται να τους 

εκχωρηθούν.

3.1 ΠΛΕΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ ΚΑΙ ΜΕΙΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ ΤΩΝ ΜΙΚΡΩΝ & ΜΕΓΑΛΩΝ 
OTA

Πριν όμως εξετασθούν οι παράγοντες που επηρεάζουν το άριστο μέγεθος των OTA με 

τα πλεονεκτήματα και μειονεκτήματα που έχουν οι μονάδες μικρού μεγέθους είναι 

σκόπιμο να διευκρινισθεί τι εννοούμε με τη λέξη «μέγεθος».

Το μέγεθος ενός OTA μπορεί να αφορά είτε την έκταση είτε τον πληθυσμό του. 

Ωστόσο, έχει επικρατήσει στη διεθνή βιβλιογραφία, όταν γίνεται αναφορά στο μέγεθος 

ενός OTA να νοείται το μέγεθος του πληθυσμού. Από ουσιαστικής όμως πλευράς δεν 

υπάρχει συνήθως διαφορά ανάμεσα στους δύο αυτούς τρόπους μέτρησης, γιατί στην 

πράξη η δημιουργία μεγαλύτερων μονάδων Αυτοδιοίκησης δεν επιδιώκεται με τη 

μετακίνηση πληθυσμού από ορισμένους OTA σε κάποιους άλλους, αλλά με υποχρεωτική 

ή εθελοντική συνένωση ή συγχώνευσή τους, κάτι που λόγω της μείωσης του αριθμού 

τους προκαλεί ταυτόχρονα αύξηση του πληθυσμού αλλά και των ορίων τους.

Πολλοί υποστηρίζουν ότι οι μεγάλοι OTA έχουν σημαντικά οικονομικά πλεονεκτήματα 

ενώ άλλοι προτιμούν το μικρό μέγεθος, για λόγους κυρίως πολιτικούς ή 

συναισθηματικούς.

Τα σημαντικότερα επιχειρήματα αυτών που είναι υπέρ του μικρού μεγέθους είναι τα
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εξής:

1. Όσο μικρότερο είναι το μέγεθος των OTA τόσο περισσότερο σύμφωνες είναι οι 

δραστηριότητες τους με τις επιθυμίες των κατοίκων τους.

2. Με δεδομένο το μέγεθος του πληθυσμού μιας χώρας όσο μικρότεροι είναι οι OTA 

τόσο μεγαλύτερος είναι ο αριθμός τους, που σημαίνει ότι τόσο μεγαλύτερος είναι ο 

συναγωνισμός μεταξύ τους στην ανάληψη πρωτοποριακών δραστηριοτήτων και 

στην παροχή αγαθών και υπηρεσιών. Επομένως, τόσο μεγαλύτερες είναι και οι 

επιλογές των δημοτών.

3. Είναι πολύ πιο εύκολο στους κατοίκους των μικρών OTA να αντιληφθούν τα 

προβλήματα της περιοχής τους και τις δυνατότητες αντιμετώπισής τους από ό,τι 

στους μεγάλους OTA.

4. Όσο μικρότερος είναι ένας OTA τόσο πιο στενή είναι η σχέση ανάμεσα στις 

αποφάσεις για δαπάνες και στα έσοδα που απαιτούνται για την ικανοποίηση των 

αναγκών, κάτι που οδηγεί σε μεγαλύτερη αποτελεσματικότητα.

5. Όσοι περισσότεροι είναι οι OTA τόσοι περισσότεροι είναι και οι εκλεγόμενοι από 

τους κατοίκους αντιπρόσωποι. Τα άτομα αυτά με την εκλογή τους θα αποκτήσουν 

εμπειρία στη δημόσια διοίκηση και κατ’ αυτόν τον τρόπο η Αυτοδιοίκηση θα 

αποτελέσει ένα φυτώριο στελεχών για την Κεντρική Διοίκηση.

Από την άλλη πλευρά τα σημαντικότερα επιχειρήματα αυτών που είναι υπέρ των 

μεγάλων μονάδων είναι τα εξής :

1. Οι σημαντικές οικονομίες κλίμακας που υπάρχουν στην παροχή πολλών αγαθών 

και υπηρεσιών κάνουν τις μεγάλες μονάδες πολύ πιο αποτελεσματικές.

2. Αν οι OTA έχουν μεγάλο μέγεθος θα μπορούν να προσελκύσουν υψηλής 

ποιοτικής στάθμης εκλεγμένου ς αντιπροσώπους και εξειδικευμένο προσωπικό.

3. Το κόστος διοίκησης είναι πολύ χαμηλότερο αν υπάρχουν λιγότεροι αλλά 

μεγαλύτεροι σε μέγεθος OTA από ό,τι αν υπάρχουν πολλοί OTA μικρού σχετικά 

μεγέθους.

4. Όσοι περισσότεροι είναι οι OTA τόσο περισσότερες είναι οι εξωτερικές επιδράσεις 

που προκαλούν σε άλλους OTA οι δραστηριότητές τους, με συνέπεια τόσο 

περισσότερες να είναι και οι τριβές που δημιουργούνται μεταξύ τους.

5. Όσο μεγαλύτερο είναι το μέγεθος των OTA τόσο μεγαλύτερη είναι η δυνατότητα 

άσκησης εντός των ορίων τους αναδιανεμητικής πολιτικής.

Από τα παραπάνω διαπιστώνεται ότι τα επιχειρήματα που έχουν αναφερθεί υπέρ ή 

κατά του μικρού (ή μεγάλου) μεγέθους έχουν στην πλειονότητά τους κάποια κοινή βάση.
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Συγκεκριμένα, βασίζονται κυρίως στα οφέλη που απολαμβάνουν οι πολίτες από τη 

συλλογική παροχή αγαθών και υπηρεσιών, στην ύπαρξη οικονομιών ή αρνητικών 

οικονομιών κλίμακας που εμφανίζει αυτή η παροχή και στις εξωτερικές (θετικές ή 

αρνητικές) επιδράσεις που έχει η δραστηριότητα των OTA. Η εκτίμηση όμως των δύο 

πλευρών για τον τρόπο με τον οποίο το μέγεθος των OTA επηρεάζει τα ζητήματα αυτά 

είναι εντελώς διαφορετική.

3.2 ΤΑ ΕΣΟΔΑ ΩΣ ΠΑΡΑΓΟΝΤΑΣ ΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗΣ ΤΟΥ ΜΕΓΕΘΟΥΣ ΤΩΝ OTA

Μέχρι τώρα διαπιστώθηκε ότι το άριστο μέγεθος των OTA εξαρτάται από τις 

αρμοδιότητες τους. Όμως, το άριστο μέγεθος των OTA δεν εξαρτάται μόνο από τις 

αρμοδιότητες που τους έχουν εκχωρηθεί, ή πρόκειται να τους εκχωρηθούν, αλλά και 

από τον τρόπο με τον οποίο χρηματοδοτούνται αυτές οι αρμοδιότητες. Ειδικότερα, το 

άριστο μέγεθος των OTA εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό από τον τρόπο με τον οποίο οι 

OTA αντλούν τους πόρους τους και τις οικονομίες κλίμακας που υπάρχουν στην 

βεβαίωση και στην είσπραξη των εσόδων.

Υπάρχουν δύο κύριοι τρόποι με τους οποίους οι OTA μπορούν να αντλούν 

φορολογικά έσοδα. Ο πρώτος είναι η βεβαίωση είσπραξη των φόρων να γίνεται από την 

Κεντρική Διοίκηση, η οποία στη συνέχεια να αποδίδει τα έσοδα στους δικαιούχους OTA. 

Ο δεύτερος είναι βεβαίωση και η είσπραξη των εσόδων να γίνεται από τους ίδιους τους 

OTA.

Υπάρχουν όμως και άλλοι παράγοντες που σχετίζονται με τα έσοδα και επηρεάζουν το 

άριστο μέγεθος των OTA. Για παράδειγμα, ανεξάρτητα από το ποια βαθμίδα διοίκησης 

αναλαμβάνει τη διαχείριση των φόρων, η εκχώρηση φορολογικής εξουσίας στους OTA 

σημαίνει ότι μπορεί να υπάρχουν διαφορές από περιοχή σε περιοχή στους τοπικούς 

φόρους που επιβάλλονται ή στους φορολογικούς συντελεστές. Οι διαφορές αυτές 

ενδέχεται να προκαλέσουν «εξαγωγή» φόρων, δηλαδή μεταφορά φορολογικού βάρους 

σε κατοίκους άλλων περιοχών, κάτι που θεωρείται ανεπιθύμητο, γιατί οδηγεί τις 

κατώτερες βαθμίδες διοίκησης σε υπερβολική αύξηση των δαπανών. Όμως, όσο 

μικρότερες είναι οι μονάδες Αυτοδιοίκησης τόσο μεγαλύτερα περιθώρια υπάρχουν για 

«εξαγωγή» φόρων. Κατά συνέπεια υπάρχει πρόσθετος λόγος για αύξηση του άριστον 

μεγέθους.

Ένας τρίτος λόγος που προκαλεί αύξηση του άριστον μεγέθους των Ο.Τ.Α είναι ότι οι 

διαφορετικοί φορολογικοί συντελεστές των Ο.Τ.Α είναι πιθανό να προκαλέσουν
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ανεπιθύμητες μετακινήσεις του εργατικού δυναμικού και της οικονομικής δραστηριότητας. 

Για παράδειγμα, η υψηλότερη φορολόγηση του εισοδήματος σε μια περιοχή ενδέχεται να 

οδηγήσει πολλούς εργαζόμενους να αναζητήσουν εργασία σε περιοχές όπου η 

φορολογία είναι χαμηλότερη. Όσο μικρότερη όμως είναι μια περιοχή τόσο ευκολότερη 

είναι η μετεγκατάσταση ή μετακίνηση. Έτσι, υπάρχει ένας επιπλέον λόγος για αύξηση του 

άριστον μεγέθους των Ο.Τ.Α, ο οποίος όμως στην πραγματικότητα έχει ουσιαστική 

υπόσταση μόνο στις αστικές (αν όχι μητροπολιτικές) περιοχές.

Τέλος, ένας άλλος λόγος από την πλευρά των εσόδων που συνηγορεί υπέρ του 

μεγάλου μεγέθους των Ο.Τ.Α έχει σχέση με τις επιχορηγήσεις.

Με δεδομένο το συνολικό μέγεθος του πληθυσμού μιας χώρας, όσο μικρότεροι είναι οι 

OTA τόσο μεγαλύτερος θα είναι ο αριθμός τους και κατ’ επέκταση τόσο δυσκολότερη θα 

είναι από διοικητική και τεχνική πλευρά η κατανομή των κρατικών επιχορηγήσεων.

3.3 ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΠΟΥ ΕΠΙΔΡΟΥΝ ΣΤΟ ΜΕΓΕΘΟΣ ΤΩΝ OTA

Η προηγηθείσα ανάλυση έδειξε ότι η παροχή αγαθών και υπηρεσιών από το κράτος ή 

την Τοπική Αυτοδιοίκηση έχει θετικές και αρνητικές επιδράσεις στο επίπεδο ευημερίας 

των πολιτών και ότι το καθαρό όφελος ή ζημία των πολιτών εξαρτάται από το μέγεθος 

της μονάδας διοίκησης που αναλαμβάνει την παροχή τους. Έδειξε επίσης τα κριτήρια με 

βάση τα οποία πρέπει να προσδιορισθεί το μέγεθος των διοικητικών μονάδων και να 

κατανεμηθούν οι αρμοδιότητες στις διάφορες βαθμίδες Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης. 

Στην πράξη, ωστόσο, η διοικητική διάρθρωση μιας χώρας δεν προσδιορίζεται με βάση 

τις οικονομίες κλίμακας που αναπτύσσονται στην παραγωγή των αγαθών και υπηρεσιών 

ή την απώλεια ευημερίας που προκαλεί η συλλογική παροχή, αλλά και από άλλους 

παράγοντες.

Πολύ συχνά η διοικητική διάρθρωση μιας χώρας οφείλεται σε ιστορικούς λόγους. 

Έτσι, ακόμη και αν είναι σαφές ότι η διάρθρωση αυτή παρουσιάζει μειονεκτήματα, είναι 

δύσκολο από πολιτικής πλευράς να αλλάξει σημαντικά, γιατί θα υπάρξουν έντονες 

αντιδράσεις. Ένας άλλος σημαντικός προσδιοριστικός παράγων του αριθμού -και κατ’ 

επέκταση του μεγέθους- των Ο.Τ.Α είναι ο γεωφυσικός. Για παράδειγμα, τα νησιά 

πρέπει να αποτελούν χωριστές διοικητικές μονάδες ανεξάρτητα από το μέγεθος τους. 

Αλλά και χαρακτηριστικά μορφολογίας του εδάφους, όπως είναι η ύπαρξη βουνών, 

ποταμών και λιμνών αποτελούν σημαντικούς προσδιοριστικούς παράγοντες της 

διάρθρωσης της Αυτοδιοίκησης. Εθνικιστικοί, θρησκευτικοί, πολιτιστικοί ή άλλοι λόγοι
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μπορεί επίσης να διακρίνουν τους κατοίκους μιας χώρας σε κοινότητες με ιδιαίτερα 

χαρακτηριστικά και προτιμήσεις. Στις περιπτώσεις αυτές ακόμη και αν, με βάση τα 

κριτήρια που προαναφέρθηκαν, το μέγεθος των Ο.Τ.Α δεν είναι το άριστο δεν θα ήταν 

ίσως σκόπιμο να επιχειρηθούν αλλαγές. Τέλος, ένας άλλος σημαντικός παράγων για τον 

προσδιορισμό του άριστου μεγέθους των Ο.Τ.Α είναι ο βαθμός πυκνοκατοίκησης. Γιατί, 

το κόστος πολλών υπηρεσιών που παρέχουν οι Ο.Τ.Α σχετίζεται, άλλοτε θετικά και 

άλλοτε αρνητικά, με το βαθμό πυκνοκατοίκησης.

Για όλους αυτούς τους λόγους, το άριστο μέγεθος των Ο.Τ.Α μπορεί στην πράξη να 

είναι διαφορετικό από αυτό που θα υποδείκνυε η προηγηθείσα ανάλυση.

Στον παρακάτω Πίνακα παρέχονται στοιχεία για το μέσο μέγεθος των Ο.Τ.Α σε χώρες 

της Ευρώπης καθώς και στοιχεία που αφορούν το συνολικό μέγεθος του πληθυσμού, την 

έκταση και το βαθμό πυκνοκατοίκησης. Παρατηρείται ότι οι διαφορές στο μέσο μέγεθος 

των Ο.Τ.Α που υπάρχουν από χώρα σε χώρα είναι πολλές. Έτσι, παρατηρείται ότι το 

μέσο μέγεθος των Ο.Τ.Α στις χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης κυμαίνεται μεταξύ 1.600 

και 122.453 κατοίκων. Οι διαφορές αυτές, οι οποίες δεν φαίνεται να εξηγούνται από τις 

διαφορές στην έκταση και στον πληθυσμό των διαφόρων χωρών, οφείλονται σε πολλούς 

λόγους, όπως ιστορικούς, κοινωνικούς, πολιτικούς κ.λπ. καθώς και στον τρόπο και τη 

διαδικασία που επιλέχθηκε σε κάθε χώρα για τη δημιουργία περισσότερο 

αποτελεσματικών μονάδων διοίκησης15.

Πίνακας 1: Μέγεθος των OTA σε χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Έκταση
____ m _____

Πληθυσμός
(εκατομ)

Πυκνότητα πληθυσμού 
(κάτοικοι ανά χιλ)

Μέσος πληθυσμός 
το 1997

Αυστρία 83,9 8,0 96 3.400
Βέλγιο 30,5 10,1 332 17.200
Γ αλλία 544,0 58,0 107 1.600
Γερμανία 357,0 81,8 229 5.000
Δανία 43,1 5,2 122 19.100
Ελλάδα 132,0 10,4 79 1.800
Η. Βασίλειο 241,0 58,6 243 122.453*
Ιρλανδία 70,3 3,6 51 41.667*
Ισπανία 506,0 39,2 77 4.800
Ιταλία 301,0 57,3 190 7.000
Λουξεμβούργο 2,6 0,4 155 3.400
Ολλανδία 41,0 15,5 376 27.000
Πορτογαλία 91,9 9,4 106 34.200
Σουηδία 410,9 8,8 22 30.900
Φιλανδία 338,1 5,1 15 11.200

*Έ τος 1993

Πηγή : Ν. Τάτσος. Έτος 1999

15 Ν. ΤΑΤΣΟΣ, Δημοσιονομική Αποκέντρωση. Έτος 1999, σελ.60
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3.4 ΣΥΝΕΝΩΣΕΙΣ Ο.Τ.Α

Για να αντιμετωτπσθούν πολλά από τα σύγχρονα οικονομικά και κοινωνικά φαινόμενα, 

οι περισσότερες χώρες προχώρησαν μεταπολεμικά σε συνενώσεις των Ο.Τ.Α και σε 

δημιουργία μεγαλύτερων μονάδων Αυτοδιοίκησης. Απώτερος των στόχος των 

συνενώσεων αυτών ήταν η δημιουργία μονάδων διοίκησης ικανών να διαχειρίζονται τις 

υποθέσεις τους και να προωθούν το στόχο της οικονομικής ανάπτυξης.

Ο Πίνακας 2 δείχνει τη μεταβολή του αριθμού των Ο.Τ.Α που πραγματοποιήθηκε σε 

χώρες της Ευρώπης την περίοδο 1950-1997. Παρατηρείται ότι, με εξαίρεση την Ιταλία, 

υπήρξε σε όλες τις χώρες μείωση. Στις περισσότερες χώρες η μείωση του αριθμού των 

Ο.Τ.Α ήταν αρκετά σημαντική ενώ σε ορισμένες (Αυστρία, Δ. Γερμανία, Δανία, Ην. 

Βασίλειο, Σουηδία, Ολλανδία) έφθασε σε εξαιρετικά υψηλά επίπεδα16.

Σε ορισμένες χώρες οι συνενώσεις αφορούσαν κυρίως τις αστικές περιοχές και σε 

άλλες τις αγροτικές. Υπάρχουν επίσης διαφορές από χώρα σε χώρα όσον αφορά τα 

κίνητρα των συνενώσεων. Σε ορισμένες χώρες οι συνενώσεις έγιναν κυρίως για να 

δοθούν ίσες ευκαιρίες σε όλους τους Ο.Τ.Α και για να μπορέσουν σι πολίτες όλης της 

χώρας να απολαύσουν ένα ευρύ φάσμα δημόσιων και ιδιωτικών αγαθών. Σε άλλες, ο 

κύριος στόχος ήταν να συγκεντρωθούν σε ένα ταμείο οι περιορισμένοι οικονομικοί πόροι 

των συνενούμενων Ο.Τ.Α, ενώ σε πολλές χώρες που η αναδιάρθρωση ήταν μικρότερης 

έκτασης το βασικό κίνητρο ήταν η αναβάθμιση του ανθρώπινου δυναμικού (αιρετοί και 

υπάλληλοι). Βασική επίσης αιτία των συνενώσεων ήταν στις περισσότερες χώρες η 

μείωση του κόστους των παρεχόμενων υπηρεσιών και ιδιαίτερα των λειτουργικών 

δαπανών.

Τέλος, σε πολλές χώρες ο βασικός λόγος των συνενώσεων ήταν η ενίσχυση του 

ρόλου της Αυτοδιοίκησης ως θεσμού δημοκρατικής διοίκησης και η δημιουργία OTA που 

να μπορούν να παρέχουν πλήρως και ανεξαρτήτως τις υπηρεσίες που προσδοκούν οι 

δημότες τους. Διαφορές υπήρξαν επίσης από χώρα σε χώρα και όσον αφορά τον τρόπο 

με τον οποίο έγιναν οι συνενώσεις και οι διαδικασίες που εφαρμόστηκαν.

16Ν. ΤΑΤΣΟΣ, Δημοσιονομική Αποκέντρωση. Έτος 1999, σελ.62
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Πίνακας 2 : Μεταβολή μεγέθους Ο.Τ.Α. σε χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Αριθμός Ο.Τ.Α Ποσοστιαία μεταβολή 

Ο.Τ.Α. 1950 - 1997Έτος 1950 Έτος 1997

Αυστρία 3.999 2.353 -41,2%

Βέλγιο 2.669 589 -77,9%

Γαλλία 38.814 36.559 -5,8%

Γ ερμανία* 24.272 8.077 -66,7%

Δανία 1.387 275 -80,2%

Ελλάδα 5.994 5.922 -1,2%

Ην. Βασίλειο** 2.028 481 -76,3%

Ιρλανδία ** 115 84 -27,0%

Ισπανία 9.214 8.082 -12,3%

Ιταλία 7.781 8.104 4,2%

Λουξεμβούργο 127 118 -7,1%

Ολλανδία 7.781 572 -92,6%

Πορτογαλία 275

Σουηδία 2500 286 -88,6%

Φιλανδία 455

* Πρώην Δ. Γερμανία. Έτος1993 

“ Έτος 1993

Πηγή : Ν.Τάτσος. Έτος 1999

3.5 ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ Η ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΣΥΝΕΝΩΣΗ ;

Δεν υπάρχει αμφιβολία ότι η μέθοδος την εθελοντικής συνένωσης ως προς τη 

φιλοσοφία σαφώς υπερτερεί. Για το λόγο αυτό σε όλες σχεδόν τις χώρες η παροχή 

κινήτρων ή προτροπών για εθελοντική συνένωση προηγήθηκε της υποχρεωτικής και 

αποτέλεσε για πολύ μεγάλο χρονικό διάστημα την πλέον συνήθη μορφή συνένωσης. 

Ωστόσο, στην πράξη μέτρα εθελοντικού χαρακτήρα σπανίως αποδεικνύονται 

αποτελεσματικά. Έτσι, στις περισσότερες χώρες η υποχρεωτική συνένωση 

χρησιμοποιήθηκε ως έσχατη λύση. Δηλαδή, χρησιμοποιήθηκε όταν η εθελοντική 

συνένωση δεν απέδωσε. Η δύναμη της αδράνειας είναι τόσο μεγάλη που, ακόμη και αν 

τα μειονεκτήματα της υφιστάμενης διοικητικής δομής είναι πασιφανή, η διεθνής εμπειρία 

έχει να επιδείξει εξαιρετικά σπάνιες και μεμονωμένες περιπτώσεις όπου οι OTA 

αποφάσισαν με δική τους πρωτοβουλία να λυθεί το ζήτημα της διοικητικής

αναδιάρθρωσης. Η ιστορία κάθε κοινότητας, ζητήματα καθαρά τοπικιστικού χαρακτήρα,
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πιθανές αντιπαλότητες με γειτονικούς Ο.Τ.Α και άλλοι παρόμοιοι παράγοντες εξηγούν 

γιατί δεν πρέπει να προσδοκά κανείς πολλά από την εθελοντική συνένωση. Για 

παράδειγμα, η διάθεση των προς συνένωση Ο.Τ.Α και των κατοίκων τους απέναντι στο 

θέμα της συνένωσης φαίνεται να επηρεάζεται σημαντικά από παράγοντες όπως είναι ο 

Ο.Τ.Α που θα επιλεγεί για να αποτελέσει το διοικητικό κέντρο του νέου Ο.Τ.Α και η 

περιοχή από την οποία εκτιμάται ότι θα κατάγεται ο δήμαρχος του νέου Ο.Τ.Α. Έτσι, 

όπως αναφέρει σχετική μελέτη του Συμβουλίου της Ευρώπης, που είναι ο κατ’ εξοχήν 

διεθνής οργανισμός που ασχολείται με τι ζητήματα της αποκέντρωσης και της 

αυτοδιοίκησης, «η ιστορία των διαρθρωτικών αλλαγών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

αποκαλύπτει ότι τα αποτελέσματα που επιτεύχθηκαν με τις εθελοντικές συνενώσεις 

θεωρούνται ανεπαρκή, ενώ αυτά των υποχρεωτικών συνενώσεων κρίνονται 

περισσότερο θετικά». Σε άλλο σημείο της ίδιας μελέτης τα αποτελέσματα της εθελοντικής 

συνένωσης χαρακτηρίζονται ως απογοητευτικά ενώ σε παρόμοια αποτελέσματα 

καταλήγουν και άλλες μελέτες του Συμβουλίου της Ευρώπης.

Ένας άλλος λόγος για τον οποίο άλλες χώρες έχουν επιλέξει τη μέθοδο της 

υποχρεωτικής συνένωσης είναι ο φόβος ότι με τη μέθοδο της εθελοντικής συνένωσης 

«μη ελκυστικές» κοινότητες θα απομονωθούν, γιατί κανείς δεν θα έχει όφελος να 

συνενωθεί μαζί τους. Αυτό, για παράδειγμα, ήταν το κύριο επιχείρημα κατά των 

εθελοντικών συνενώσεων στη Δανία.

Τέλος, μια άλλη επιφύλαξη για τις εθελοντικές συνενώσεις είναι ότι με τις συνενώσεις 

αυτές υπάρχει αυξημένος κίνδυνος να μην επιτευχθούν οι διαρθρωτικοί στόχοι που 

επιδιώκονται με τις συνενώσεις ή να επιτευχθούν μόνο μερικώς κάτι που σημαίνει ότι η 

εθελοντική συνένωση κάποιων Ο.Τ.Α θα κάνει ακόμη δυσκολότερη αργότερα τη 

γενικότερη αναδιάρθρωση.

Για όλους τους παραπάνω λόγους, αλλά κυρίως για τα ιδιαίτερα φτωχά της 

αποτελέσματα, η μέθοδος της εθελοντικής συνένωσης αποτελεί τις τελευταίες δεκαετίες 

την όλο και λιγότερο εφαρμοζόμενη πρακτική των συνενώσεων. Έτσι, η τάση που 

υπάρχει πλέον διεθνώς είναι η συνένωση να γίνεται και χωρίς τη σύμφωνη γνώμη των 

συνενούμενων κοινοτήτων.

Τα στοιχεία, ωστόσο, δείχνουν ότι ανεξάρτητα από τον τρόπο και τη διαδικασία που 

επιλέχθηκε στις διάφορες χώρες για τη δημιουργία μεγαλύτερων μονάδων, την 

αποφασιστικότητα και την ένταση με την οποία επιδιώχθηκε αυτή σε πολλές χώρες της 

Ευρώπης, το μέγεθος των περισσότερων OTA απέχει πολύ από αυτό που θα μπορούσε 

να θεωρηθεί ως οικονομικά αποτελεσματικό (Πίνακας 3).17

17 Ν. ΤΑΤΣΟΣ, Δημοσιονομική Αποκέντρωση. Έτος 1999, σελ.65
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Πίνακας 3 : Ποσοστό (%) Ο.Τ.Α. κατά κατηγορία μεγέθους στο σύνολο της χώρας

Ποσοστό Ο.Τ.Α. με κατοίκους

Μέχρι 5.000 5.000 έως 

10.000

10.000 έως 

50.000

50.000 έως 

100.000

Πάνω από 

100.000

Αυστρία 91,5 5,5 2,5 0,2 0,3

Βέλγιο 17,0 28,0 51,0 3,0 1,0

Γαλλία 95,2 2,5 2,0 0,2 0,1

Γερμανία 84,0 7,0 8,0 0,5 0,5

Δανία 7,0 43,0 44,0 4,0 2,0

Ελλάδα 96,8 1,2 1,6 0,4* -

Ισπανία 86,2 6,4 6,0 0,7 0,7

Ιταλία 72,7 14,5 11,2 1,1 0,5

Λουξεμβούργο 83,0 11,0 5,0 1,0 ο , ο

Ολλανδία 9,2 26,4 55,6 5,5 3,3

Πορτογαλία - 26,0** 50,5 8,4 5,1

Σουηδία 3,0 19,0 63,0 11,0 4,0

Φιλανδία 41,6*** 34,0*** 21,3 1,8 1,3

"Πληθυσμός πάνω από 50.000 

""Πληθυσμός κάτω από 10.000

"""Πληθυσμός κάτω από 4.000 και μεταξύ 4.000 και 10.000 

Πηγή : Ν.Τάτσος. Έτος 1999
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ΜΕΡΟΣ 2°

ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° : ΟΙ ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΤΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΤΗΣ 
ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ18

1.1 ΣΚΟΠΟΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ

Η πολυδιάσπαση της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης αναγνωρίζεται από όλους 

ως το κρίσιμο δομικό πρόβλημα του τοπικού πολιτικού και διοικητικού μας συστήματος. 

Η εγγενής δημογραφική, οικονομική και αναπτυξιακή καχεξία των Ο.Τ.Α δεν τους 

επιτρέπει να λειτουργήσουν με τις ταχύτητες που προκρίνουν τα σύγχρονα ευρωπαϊκά 

πρότυπα της αυτοδιοίκησης. Η αντιμετώπιση του δομικού προβλήματος της 

πολυδιάσπασης επιβάλλεται να προκριθεί στη βάση της ανασυγκρότησης. Έτσι, στις 4 

Δεκεμβρίου 1997 ψηφίστηκε ο νόμος 2539/97 δηλαδή η πρόταση για την ανασυγκρότηση 

της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης.

Οι στόχοι του προτεινόμενου προγράμματος είναι:

'Ζ Εκσυγχρονισμός του διοικητικού συστήματος, γιατί η ανασυγκρότηση της 

πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης στοχεύει στην παροχή υπηρεσιών 

ισοδύναμης αποτελεσματικότητας στους κατοίκους των πόλεων και των χωριών 

καθώς και στην βελτίωση της ποιότητας ζωής όλων των πολιτών.

^  Εκσυγχρονισμός του τοπικού πολιτικού συστήματος.

ν' Η τήρηση της νομιμότητας, η διαφάνεια στην διαχείριση των πόρων και ο 

κοινωνικός έλεγχος στην άσκηση της τοπικής εξουσίας.

ν' Ενίσχυση του ρόλου της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης με την ανάθεση 

σημαντικών αρμοδιοτήτων που μόνο ευρύτερες -από τις υφιστάμενες- 

διοικητικές μονάδες είναι σε Θέση να ασκήσουν.

ν' Η ανασυγκρότηση της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης αποτελεί την 

δυναμικότερη προϋπόθεση για την απόκτηση της οικονομικής αυτοδυναμίας και 

της διοικητικής αυτοτέλειας της.

ν' Η ανασυγκρότηση των πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α είναι η αναγκαία προϋπόθεση για 

την “αναγέννηση των χωριών” και την περιφερειακή ανάπτυξη της χώρας.

Πρόταση του προγράμματος I. Καποδίστριας από το ΥΠΕΣΔΔΑΈτος 1997, σελ 718
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1.2 ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ΣΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ

1.2.1 ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ

Οι OTA πρώτου βαθμού αποτελούν τη βάση του διοικητικού μας συστήματος. Αυτοί οι 

οργανισμοί, στερούμενοι πόρων αλλά και ανθρώπινου δυναμικού, δεν είναι σε θέση να 

εκπληρώσουν την αποστολή της τοπικής αυτοδιοίκησης όπως αυτή προσδιορίζεται από 

το Σύνταγμα και εξελίσσεται στο πλαίσιο των σύγχρονων κοινωνικών αναγκών. 

Εκπλήρωση της αποστολής σημαίνει ικανοποίηση των κρίσιμων τοπικών κοινωνικών 

αναγκών, δημιουργία και υποστήριξη του βασικού κοινωνικού, διοικητικού και τεχνικού 

εξοπλισμού και δυνατότητα ανάληψης πρωτοβουλιών για την ανάπτυξη στην εδαφική 

τους περιφέρεια. Η εκπλήρωση αυτής της αποστολής είναι συνυφασμένη με τον στόχο 

του εκσυγχρονισμού του διοικητικού συστήματος, ως προϋπόθεσης και για τον 

εκσυγχρονισμό της κοινωνίας μας.

1.2.2 ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΤΟΠΙΚΟΥ ΠΟΛΙΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ

Η πολυδιάσπαση της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης έχει οδηγήσει στην πλήρη 

εξάρτηση των αιρετών από τα δίκτυα της προσωπικής πολιτικής επιρροής. Το φαινόμενο 

αυτό γίνεται αρνητικό όταν καθίσταται προϋπόθεση για την εξοικονόμηση οικονομικών 

ενισχύσεων για την ικανοποίηση των τοπικών αναγκών. Γίνεται αρνητικό γιατί επιτρέπει 

τη διανομή δημοσίων πόρων κατά τρόπο αδιαφανή, άνισο και χωρίς αναπτυξιακά 

κριτήρια. Η στοιχειώδης, πολλές φορές, τοπική κοινωνική και οικονομική ανάγκη γίνεται 

αντικείμενο πελατειακής σχέσης. Η θέσπιση κριτηρίων, π.χ. για τη διανομή των εκτάκτων 

πιστώσεων, είναι η μία όψη της ορθολογική λύσης στο πρόβλημα. Η οργάνωση των 

πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α στη βάση στοιχειώδους αποτελεσματικής διοικητικής και 

προγραμματικής μονάδας, ικανής να σχεδιάσει την αναπτυξιακή προοπτική του χώρου 

της, είναι η άλλη όψη. Μόνο η συνύπαρξη των δύο όψεων επιφέρει αποτελεσματική 

λύση.

Η “απελευθέρωση” του πολιτικού προσωπικού της πρωτοβάθμιας τοπικής 

αυτοδιοίκησης από την πελατειακή εξάρτηση και ταυτόχρονα η ανασυγκρότησή της στη 

βάση αποτελεσματικών διοικητικών μονάδων θα ενισχύσει την θέση της πρωτοβάθμιας 

τοπικής αυτοδιοίκησης στο πολιτικό και διοικητικό σύστημα και θα επιτρέψει την 

διαμόρφωση ισορροπιών μεταξύ των τοπικών φορέων άσκησης της πολιτικής εξουσίας.
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1.2.3 Η ΤΗΡΗΣΗ ΤΗΣ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ, Η ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΣΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΠΟΡΩΝ 
ΚΑΙ Ο ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΣΤΗΝ ΑΣΚΗΣΗ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΕΞΟΥΣΙΑΣ

Τα φαινόμενα της πολιτικής αυθαιρεσίας, της παραβίασης της νομιμότητας και ιδίως 

της προσβολής δικαιωμάτων των πολιτών χαρακτηρίζουν, αρκετές φορές, την άσκηση 

της τοπικής εξουσίας. Αυτή η εικόνα είναι ανάλογη και στην οικονομική διαχείριση που η 

πολυδιάσπαση καθιστά εξαιρετικά δύσκολο τον έλεγχο εκ μέρους της Πολιτείας.

Η δημιουργία ευρύτερων διοικητικών μονάδων επιτρέπει την αποτελεσματικότερη 

άσκηση του ελέγχου νομιμότητας και την καθιέρωση και λειτουργία διαδικασιών 

διαφάνειας στην ανάθεση και εκτέλεση των τοπικών δημοσίων έργων.

Η καθιέρωση και εφαρμογή των διαδικασιών τήρησης της νομιμότητας και ελέγχου της 

οικονομικής διαχείρισης θα συμβάλλει στην ευχερέστερη πληροφόρηση των κατοίκων για 

την πορεία των τοπικών δημοσίων έργων, έργων που συντελούνται για την πρόοδό τους 

και παράλληλα θα εμπεδώσει, διαμέσου της πληροφόρησης, της διαφάνειας και της 

ανάδειξης των δικαιώματος των κατοίκων, τον κοινωνικό έλεγχο στην άσκηση της 

τοπικής εξουσίας, στοιχείο ικανό και αναγκαίο για τη δημοκρατική λειτουργία του θεσμού.

1.2.4 ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΡΟΛΟΥ ΤΗΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΕ 
ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΣΗ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ

Η μέχρι τώρα κατάσταση των πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α δεν επιτρέπει την άσκηση του 

συνόλου των αρμοδιοτήτων που σύμφωνα με το Σύνταγμα και τους νόμους ανήκουν σε 

αυτούς. Η οικονομική και δημογραφική καχεξία καθιστά αδύνατη την συγκρότηση της 

κατάλληλης υποδομής σε κοινωνικό, διοικητικό και τεχνικό εξοπλισμό έτσι ώστε οι 

τοπικές αρχές να εκπληρώσουν τις υποχρεώσεις τους έναντι των κατοίκων που 

εκπροσωπούν. Εύγλωττα μπορεί να επισημανθεί ότι η “Αυτοδιοίκηση” μεταβάλλεται σε 

Έτεροδιοίκηση” επειδή πολλές από αυτές τις λειτουργίες ασκούνται από το Κράτος ή 

άλλα όργανα εξαιτίας της αδυναμίας των Ο.Τ.Α να ανταποκριθούν στις βασικές 

προϋποθέσεις άσκησης τους. Επίσης και η άσκηση των κατεξοχήν διοικητικών 

λειτουργιών που επί το πλείστον αναφέρονται σε κρατικές λειτουργίες, εξαιτίας της 

δημογραφικής καχεξίας κοστίζει οικονομικά, λόγω της ανάγκης διατήρησης των 

κοινοτικών γραμματέων.

Η ουσιαστική αναβάθμιση της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης είναι αναγκαία 

προϋπόθεση για τον εκσυγχρονισμό του διοικητικού συστήματος. Γι’ αυτό είναι επίσης 

αναγκαία η ανασυγκρότησή της σε διοικητικές μονάδες ικανές να γίνουν υποδοχείς όλων

35



εκείνων των κρίσιμων αρμοδιοτήτων που επιβάλλεται να ασκούνται πλησιέστερα στους 

πολίτες γιατί επηρεάζουν άμεσα την ποιότητα της ζωής τους. Αυτή την δυνατότητα, της 

απόλαυσης σημαντικών υπηρεσιών από την τοπική αυτοδιοίκηση, πρέπει να έχουν όλοι 

οι πολίτες είτε κατοικούν στις πόλεις είτε κατοικούν στα χωριά.

1.2.5 Η ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ, ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΕΡΗ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΟΚΤΗΣΗ 
ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΥΝΑΜΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΑΣ

Η δημιουργία ισχυρών διοικητικών μονάδων σε επίπεδο πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α θα 

επιτρέψει στην ελληνική τοπική αυτοδιοίκηση να διεκδικήσει αυτοδύναμα την πρόσβαση 

στις χρηματοδοτήσεις των προγραμμάτων ανάπτυξης από εθνικούς πόρους και την 

Ευρωπαϊκή Ένωση, γεγονός που σε συνάρτηση με την αξιοποίηση των τοπικών πόρων 

στην ευρύτερη χωρική ενότητα θα συντελέσει σταδιακά στην επίτευξη του στόχου της 

οικονομικής αυτοδυναμίας, προϋπόθεση κρίσιμη για την αυτοτέλεια του θεσμού.

1.2.6 Η ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΩΝ OTA ΟΧΗΜΑ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΑΓΕΝΝΗΣΗ ΤΩΝ ΧΩΡΙΩΝ” ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Η ανασυγκρότηση της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης είναι αναγκαίος όρος, για 

να εκπληρωθούν οι στόχοι της ισόρροπης ενδογενούς ανάπτυξης της χώρας μας. Σ’ 

αυτή την προοπτική, η διοικητική ανασυγκρότηση θα επιτρέψει στην Πολιτεία να 

καταστρώσει και να υλοποιήσει άμεσα ένα πρόγραμμα τοπικών δημοσίων επενδύσεων 

για τη δημιουργία βασικών υποδομών κοινωνικού, διοικητικού και τεχνικού εξοπλισμού 

έτσι ώστε να καταστεί ικανή η τοπική αυτοδιοίκηση να δρομολογήσει σχέδια τοπικής 

ανάπτυξης έχοντας πλέον την ικανότητα να τα υλοποιήσει με αυτάρκεια.

1.3 ΑΡΧΕΣ ΠΟΥ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΔΙΕΠΟΥΝ ΤΟ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ.19

1.3.1 ΑΡΧΕΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

Είναι γνωστή η προβαλλόμενη αντίθεση μεταξύ της μικρής χωρικής ή διοικητικής 

κλίμακας, στην οποία ο διοικούμενος πολίτης βρίσκεται πλησιέστερα, καταρχήν από 

άποψη πρόσβασης, στα κέντρα λήψης των αποφάσεων και συνεπώς είναι ευχερέστερη

19 Πρόταση του προγράμματος I. Καποδίστριας από το ΥΠΕΣΔΔΑΈτος 1997 σελ 35
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η συμμετοχή του ή η άσκηση επιρροής σ’ αυτά, και της μεγάλης χωρικής και διοικητικής 

κλίμακας όπου επιτυγχάνεται η συσσώρευση πόρων και είναι ευχερέστερη η αποδοτική 

οργάνωση του ανθρώπινου δυναμικού. Η μεγάλη διοικητική μονάδα εναρμονίζεται με την 

οικονομία αυτής της κλίμακας ενώ αντίθετα η μικρή μονάδα χαρακτηρίζεται από έλλειψη 

αρκετών, τουλάχιστον των αναγκαίων, οικονομικών και ανθρώπινων πόρων. Αντίθετα, η 

μεγάλη διοικητική μονάδα, τόσο ως χωρική διάσταση όσο και ως ποσοτική σχέση 

διοικούντων και διοικούμενων δεν επιτρέπει την εύκολη πρόσβαση πολιτών σε αυτή.

Η παραπάνω θέση προσλαμβάνει ιδιαίτερες διαστάσεις στο επίπεδο της ελληνικής 

τοπικής αυτοδιοίκησης. Ο λόγος είναι προφανής: η κοινότητα, εξαιτίας των λόγων που 

αναπτύχθηκαν παραπάνω, έχει μικρό πληθυσμιακό μέγεθος και συνεπώς ευνοεί, έστω 

θεωρητικά την άμεση πρόσβαση των πολιτών στη διαδικασία λήψης αποφάσεων.

Η πραγματικότητα αυτή δεν δημιούργησε μόνο ένα κεκτημένο εύκολης, φυσικής 

πρόσβασης στο κέντρο λήψης των αποφάσεων αλλά και ένα κεκτημένο αμεσότερης 

πολιτικής συμμετοχής, αντιμετωπίζοντας, έως ένα σημείο και τις γεωγραφικές 

ιδιομορφίες των διάσπαρτων 12.543 οικισμών.

Το κεκτημένο της κοινοτικής αυτοδιοίκησης ικανοποιούσε την αρχή της 

δημοκρατικότητας υπό την έννοια της αμεσότερης πρόσβασης του πολίτη στο κέντρο 

λήψης των αποφάσεων. Από την άλλη πλευρά, η μικρή διοικητική μονάδα, ιδίως μετά τη 

δημογραφική αφαίμαξη των πρώτων μεταπολεμικών δεκαετιών και το συνακόλουθο 

οικονομικό μαρασμό δεν ήταν ικανή να ασκήσει παρά μόνο πολιτικές μικρής κλίμακας, 

κυρίως σε ενδοκοινοτικό πεδίο. Δεν είναι τυχαίο ότι από τις προβλεπόμενες αρμοδιότητες 

τα κοινοτικά συμβούλια ασκούν στην πράξη κυρίως εκείνες που εστιάζονται στη 

διαχείριση της τεχνικής υποδομής των οικισμών. Αυτή η πραγματικότητα έλαβε 

δραματικότερες διαστάσεις στη δεκαετία του ‘80 όταν αναδείχθηκε η ανάγκη ανάληψης 

πρωτοβουλιών αναπτυξιακής πολιτικής από τους Ο.Τ.Α. Άλλωστε, η αδυναμία εύρυθμης 

διοικητικής και αναπτυξιακής λειτουργίας στη μικροκλίμακα των Ο.Τ.Α αναγνωρίσθηκε το 

1975 και από το συντακτικό νομοθέτη ο οποίος εκτός από την αναγκαστική συνεργασία 

ρύθμισε και την ενοποίηση των υπηρεσιών.

Η εμπειρία των ευρωπαϊκών χωρών, όπου αντιμετώπισαν παρόμοιο πρόβλημα, 

αποδεικνύει ότι η αρχή της δημοκρατικής αντιπροσώπευσης ή της δημοκρατικότητας και 

η αρχή της αποτελεσματικής διοίκησης σε ευρύτερη μονάδα μπορούν να εναρμονισθούν 

άριστα με τα συστήματα της δημοτικής αποκέντρωσης και της άμεσης συμμετοχής των 

πολιτών. Αλλά και η ελληνική εμπειρία δεν είναι πολύ διαφορετική, δεδομένου ότι πριν 

από την ισχύ του ΔΝΖ/1912 είχαν καθιερωθεί θεσμοί δημοτικής αποκέντρωσης.
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Ο συγκερασμός των δυο αρχών επιτυγχάνεται με την κατάστρωση θεσμών δημοτικής 

αποκέντρωσης και συμμετοχής των δημοτών έτσι ώστε να διασφαλίζεται η πολιτική 

συμμετοχή του πολίτη στη διαμόρφωση της δημοτικής πολιτικής και στη διαχείριση των 

προβλημάτων μικρής εμβέλειας. Παράλληλα ο σχεδιασμός, και η εφαρμογή των 

αναπτυξιακών πολιτικών καθώς και η παροχή σύγχρονων διοικητικών υπηρεσιών 

ανατίθεται στη δημοτική αρχή η οποία άλλωστε ως αιρετή είναι προϊόν της πολιτικής 

συμμετοχής των ίδιων των πολιτών. Ο συγκερασμός των δύο αρχών στο πεδίο των νέων 

βιώσιμων Ο.Τ.Α συντελεί μάλιστα στη συνδυασμένη αναβάθμιση τους. Η αρχή της 

δημοκρατικότητας ως διαδικασία πολιτικής συμμετοχής κατευθύνεται πλέον σε ένα 

αποτελεσματικό διοικητικό κέντρο, δηλαδή γίνεται αποδοτικότερη, ενώ η αρχή της 

αποτελεσματικότητας, ως λειτουργία αποδοτικού διοικητικού κέντρου, απολαμβάνει 

αμεσότερη και διαρκέστερη δημοκρατική νομιμοποίηση επειδή διαχέεται και ελέγχεται 

από διαδικασίες πολιτικής συμμετοχής.

1.3.2 ΑΡΧΗ ΤΟΥ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΕΝΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΡΑΣΗΣ ΣΕ ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ 
ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΙ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

Οι έως τώρα θεσμικές πρωτοβουλίες για την ανασυγκρότηση της πρωτοβάθμιας 

τοπικής αυτοδιοίκησης ήταν κυρίως επικεντρωμένες στο νομοθετικό πεδίο. Αντίθετα, η 

εφαρμογή της αποτελούσε σχεδόν αποκλειστικό “προνόμιο” των άμεσα ενδιαφερομένων 

τοπικών αρχών οι οποίες είχαν ασφαλώς ως κέρδος τη συνδρομή οικονομικών κινήτρων 

αλλά έπρεπε στην καλύτερη περίπτωση να απεμπολήσουν τα άμεσα πολιτικά 

συμφέροντα τους, στη χειρότερη να διασφαλίσουν την πραγματική αξιοποίηση των 

κινήτρων. Σε κάθε περίπτωση η υπόθεση των συνενώσεων έμοιαζε περισσότερο με μία 

ημιεπίσημη διαπραγμάτευση της Πολιτείας και του ενδιαφερομένου τοπικού πολιτικού 

προσωπικού ή σε ορισμένες περιπτώσεις και των ίδιων των κατοίκων των Ο.Τ.Α. όπου η 

Πολιτεία επεδίωκε την ανασυγκρότηση της τοπικής αυτοδιοίκησης και την ένταξή της σε 

αναπτυξιακή τροχιά και οι τοπικές αρχές ελάμβαναν ως αντάλλαγμα περισσότερα 

χρήματα από άλλες απρόθυμες.

Η νέα πολιτική πρέπει να θεμελιώνεται στην αρχή της συντονισμένης δράσης των 

επιμέρους πτυχών της. Προϋπόθεση γι’ αυτό είναι η υπέρβαση της λογικής της 

διαπραγμάτευσης και η προβολή του σχεδίου αναπτυξιακής ανασυγκρότησης της 

τοπικής αυτοδιοίκησης. Συνεπώς η Πολιτεία στο σύνολό της δεν αποδίδει bonus σ’ 

όσους αποδέχονται την πολιτική διότι αυτή αναφέρεται υποχρεωτικά σ’ όλους αλλά 

καταστρώνει σχέδια ειδικών αναπτυξιακών επενδύσεων και εφαρμόζει αντίστοιχες
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πολιτικές οι οποίες στοχεύουν στη διαμόρφωση των ελάχιστων προϋποθέσεων 

βιωσιμότητας και αναπτυξιακής προοπτικής όλων των νέων Ο.Τ.Α., με ιδιαίτερη έμφαση 

στις ορεινές και παραμεθόριες περιοχές.

Η εφαρμογή των ειδικών επενδυτικών προγραμμάτων για τις βασικές υποδομές, την 

κάλυψη των λειτουργικών δαπανών και τη στελέχωση και ανάπτυξη του ανθρωπίνου 

δυναμικού καθώς και η τεχνική και επιστημονική υποστήριξη του προγράμματος δεν 

πρέπει να κατανοηθούν ως υπό γενική έννοια, κίνητρο που προσφέρεται ως υπόσχεση 

αλλά στο μέτρο του δυνατού όχι μόνο πρέπει να τεθεί σε ισχύ από την έναρξη της 

εφαρμογής του νέου θεσμικού πλαισίου των

συνενώσεων αλλά και να αρχίσει από την προπαρασκευαστική φάση, γεγονός που θα 

επιβεβαιώσει την αξιοπιστία του προγράμματος και των δεσμεύσεων της Πολιτείας. Η 

διαχείριση τους μάλιστα πρέπει να γίνεται με την ευθύνη του Κράτους (σε επίπεδο 

Περιφέρειας) και όχι αποκλειστικά από τους νέους Ο.Τ.Α.. Ή ευθύνη του Κράτους 

σηματοδοτείται και από το περιεχόμενο αυτής της πολιτικής ως δημόσιας πολιτικής 

στρατηγικού προσανατολισμού για την αναγέννηση της χώρας. Γι’ αυτό πρέπει να 

διασφαλισθεί η διαχείριση των έργων και η εφαρμογή του Προγράμματος, στο μέτρο που 

υλοποιείται από τους Ο.Τ.Α. ή από συλλογικά όργανα της τοπικής αυτοδιοίκησης, με την 

καθιέρωση αυστηρών διαδικασιών ελέγχου και τήρησης του χρονοδιαγράμματος.

Η συντονισμένη εφαρμογή των νομοθετικών μέτρων και των επενδυτικών 

προγραμμάτων για την δημιουργία βασικών υποδομών κ.λ.π. καταλαμβάνει τη θέση 

αρχής που πρέπει να διέπει τη νέα πολιτική των συνενώσεων και συνεπώς το 

προτεινόμενο πρόγραμμα.

1.3.3 ΑΡΧΗ ΤΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΕΝΔΟΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΙΣΟΡΡΟΠΙΑΣ

Η μελέτη των υφιστάμενων συνενώσεων αλλά κυρίως η μελέτη των προβλημάτων 

που παρουσιάζονται στους θεσμούς διακοινοτικής συνεργασίας έχουν αναδείξει το 

ζήτημα της μη ισόρροπης ενδοδημοτικής ανάπτυξης. Δηλ οι περισσότερες επενδύσεις 

κατευθύνονται στην έδρα του δήμου ή συνδέσμου ενώ αντίθετα υποβαθμίζονται οι μικροί 

οικισμοί, κυρίως όταν δεν έχουν εκπροσώπηση. Αυτή η πραγματικότητα, που 

προβάλλεται ως ενδοιασμός από μικρές κοινότητες, επιβεβαιώνεται στην πράξη. Βέβαια 

η ισχύουσα νομοθεσία επιδιώκει να επιτύχει μία στοιχειώδη ισορροπία στην κατάρτιση 

του τεχνικού προγράμματος αλλά ούτε αυτή επαρκεί ούτε ελέγχεται η εφαρμογή της.
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Στόχος των νέων θεσμικών πρωτοβουλιών είναι η εφαρμογή ρυθμίσεων και 

διαδικασιών που περιέχουν εγγυήσεις και των οποίων θα ελέγχεται η τήρηση με στόχο 

την διασφάλιση ενός minimum αναπτυξιακής ισορροπίας. Η καθιέρωση της 

προτεινόμενης αρχής θα λειτουργήσει και ως θετικό στοιχείο για την επίτευξη κλίματος 

κοινωνικής συναίνεσης στην νέα πολιτική ιδίως στο επίπεδο των τοπικών κοινωνιών.

1.3.4 Η ΑΡΧΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΣΥΝΑΙΝΕΣΗΣ

Η επιδίωξη της κοινωνικής και πολιτικής συναίνεσης είναι ένας αυτονόητος στόχος 

εφόσον η εφαρμογή του προτεινόμενου προγράμματος επηρεάζει άμεσα τις πολιτικές 

κυρίως σχέσεις σε τοπικό επίπεδο αλλά κατεξοχήν επηρεάζει τη ζωή των τοπικών 

κοινωνιών, μεταβάλλοντας το σημερινό status των σχέσεων των πολιτών με την τοπική 

αυτοδιοίκηση αλλά προπαντός, στοχεύει στη διαμόρφωση νέων αναπτυξιακών 

προοπτικών για τις ίδιες τις τοπικές κοινωνίες. Η συναίνεση της κοινωνίας είναι επίσης 

πρόσφορη και ως αναφορά στο εθνικό επίπεδο εξαιτίας της διάστασης του φαινομένου 

των ετεροδημοτών κατοίκων και των ισχυρών πολιτιστικών, οικονομικών και κυρίως 

συναισθηματικών δεσμών που συνδέουν τους Έλληνες με τον τόπο καταγωγής τους.

Η προοπτική των εθελοντικών συνενώσεων ήταν συνώνυμη με την παθητική 

συναίνεση. Το αποτέλεσμα της δεν ήταν τελικά το επιθυμητό διότι οδήγησε στην “μη 

συνένωση”. Τώρα η αρχή της κοινωνικής και πολιτικής συναίνεσης πρέπει να τεθεί σε 

νέα ενεργητική βάση. Αντικείμενο της συναίνεσης δεν πρέπει να είναι η αποδοχή ή μη 

των συνενώσεων επί της αρχής αλλά η διαμόρφωση συμφωνιών για τους στόχους και τις 

επιμέρους διαδικασίες. Η συναίνεση θα επικεντρωθεί στην τυπολογία των νέων ΟΤ.Α, 

στην εφαρμογή των ειδικών επενδυτικών προγραμμάτων και στη διαμόρφωση του νέου 

δημοτικού πολυτικοδιοικητικού συστήματος.

Βέβαια σε καμία περίπτωση δεν πρέπει να διαφεύγει από την προσοχή μας ότι το 

ισχυρότερο επιχείρημα που πρέπει να αντιμετωπιστεί πρωτίστως και αποτελεσματικά 

από την Πολιτεία είναι η έως τώρα μη πειστικότητά της στην εφαρμογή μίας διαχρονικά 

σταθερής πολιτικής.
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1.3.5 ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΙΚΑ: ΣΤΟΧΟΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΙΝΑΙ Η “ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΝΕΝΩΣΗ ΜΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΑΙΝΕΣΗ”

Η εφαρμογή των παραπάνω αρχών επικεντρώνεται στην υπέρβαση του διλήμματος: 

εθελοντική ή υποχρεωτική συνένωση. Στο επίκεντρο τίθεται πλέον η έννοια του 

προγραμματισμού της χωρικής και θεσμικής ανασυγκρότησης της πρωτοβάθμιας 

τοπικής αυτοδιοίκησης με τη σχεδιασμένη και συνδυασμένη εφαρμογή θεσμικών μέτρων 

και προγραμμάτων για την εξασφάλιση βασικών υποδομών, των ελάχιστων αναγκαίων 

λειτουργικών δαπανών και του κατάλληλου ανθρώπινου δυναμικού. Η Πολιτεία δεν 

περιορίζεται στην ανάληψη νομοθετικών πρωτοβουλιών και στην εφαρμογή διοικητικών 

μέτρων αλλά προγραμματίζει, σχεδιάζει την τυπολογία των νέων Ο.Τ.Α και μεριμνά 

άμεσα για την απόκτηση των κρίσιμων προϋποθέσεων βιωσιμότητας. Έως τώρα 

πρωταγωνιστής, κινητήρια δύναμη των συνενώσεων ήταν η ίδια η τοπική αυτοδιοίκηση. 

Οι επιπτώσεις τους κατανοήθηκαν ως αποτέλεσμα τοπικής εμβέλειας. Παρότι είναι 

βέβαιο ότι δεν αποτελούν είδος τοπικών υποθέσεων και παρότι και η νομολογία του Σ.τ.Ε 

(3194/91) τις έχει κρίνει ως κρατικές υποθέσεις κρίνοντας θετικά τον βαθμό 

αναγκαστικότητας που επέβαλε ο Ν. 1622/1986, η Πολιτεία περιορίσθηκε στην παθητική 

επιλογή της παροχής οικονομικών κινήτρων. Τώρα η ευθύνη για την υλοποίηση του 

προγράμματος ανήκει κυρίως στην Πολιτεία, η δε τοπική αυτοδιοίκηση συμβάλλει 

γνωμοδοτικά στον σχεδιασμό και ενεργά στην εφαρμογή χωρίς να υποτάσσει σε τοπικές 

επιλογές τις βασικές συνισταμένες του προγράμματος.

Η έννοια και το περιεχόμενο της “ Διοικητικής και Προγραμματικής Συνένωσης με 

κοινωνική συναίνεση" πρέπει να αποτελέσει την αιχμή του δόρατος για την προβολή του 

προγράμματος. Σ’ αυτήν συσσωρεύονται, ως συνιστώσες της, σι παραπάνω 

προτεινόμενες αρχές.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° : ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ‘I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ’

2.1 ΤΙ ΕΙΝΑΙ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ‘ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ’

ν' Οι κάτοικοι των χωριών, οι δημότες των νέων δήμων παίρνουν την υπόθεση της 

ανάπτυξης στα χέρια τους 

ν' Αποκτούν δύναμη τα δικαιώματα τους

ν' Αποκτούν δημοτικές υπηρεσίες με γεωπόνους, γιατρούς, μηχανικούς 

ν' Διατηρούν ακέραια τα φορολογικά και αλλά προνομία που είχαν 

ν' Τα παιδία τους αποκτούν περισσότερα εφόδια για την μόρφωση 

ν' Κερδίζουν καλύτερη ποιότητα ζωής και ανάπτυξης

ν' Κερδίζουν υποδομές και έργα που χρηματοδοτεί το Κράτος και η Ευρωπαϊκή 

Ένωση

ν' κερδίζουν την φροντίδα της σύγχρονης κοινωνικής υπηρεσίας του δήμου 

ν' Οι νέοι κερδίζουν επιτέλους νέες ευκαιρίες για εργασία και προκοπή 

ν' Οι νέοι γίνονται δημιουργικοί δημότες, ριζώνουν στον τόπο τους και κτίζουν την 

ισχυρή Ελλάδα

2.2 ΤΙ ΓΙΝΕΤΑΙ ΜΕ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ’

ν' Οι νέοι δήμοι γίνονται πιο ισχυροί 

ν' Ζωντανεύουν τα χωριά 

ν' Στελεχώνονται με επιστήμονες

ν' Εκτελούν έργα με δική τους τεχνική υπηρεσία και μηχανήματα

ν' Μαζί με την ιστορία και τον πολιτισμό εξασφαλίζουν την ανάπτυξη στα χωριά

ν' Κρατάνε τους κατοίκους στα χωριά

ν' Δεν στερούν τον δημοτικό υπάλληλο από τα χωριά

ν' Δεν ζητιανεύουν βοήθεια από το κράτος

ν' Είναι επιτέλους λύσεις στα προβλήματα

ν' Είναι σιγουριά για το μέλλον
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2.3 ΤΙ ΑΛΛΑΖΕΙ ME ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ‘ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ’

ν ' Οι κοινότητες δεν εξαφανίζονται, αλλάζουν μορφή, ρόλο και αναβαθμίζονται

ν' Γίνονται μέλη ενός ισχυρού δήμου

ν' Αποκτούν νέα σύγχρονη πολιτική και διοικητική οργάνωση

ν' Εκλέγουν δικά τους τοπικά συμβούλια με αρμοδιότητες

ν' Συμμετέχουν στη διοίκηση του ισχυρού δήμου

ν ' Διατηρούν για το χωριό κληροδοτήματα και περιούσια

ν' Έχουν υποχρεωτικό μερίδιο στα δημοτικά έργα

ν ' Οι κάτοικοι δεν τρέχουν στην έδρα του δήμου

ν' Οι δημοτικοί υπάλληλοι τους εξυπηρετούν στο χωριό τους

ν ' Τα χωριά μας παίρνουν δύναμη - ξαναγράφουν την ιστορία τους

ν' Γίνονται κύτταρα της ισχυρής Ελλάδας

2.4 ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ

2.4.1 ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ

Πολιτικό πλαίσιο του Προγράμματος αποτελούν οι προγραμματικές δηλώσεις της 

Κυβέρνησης και σι αντίστοιχες δηλώσεις του Πρωθυπουργού (“υποχρεωτική συνένωση 

των μικρών Ο.Τ.Α.”)

Το Υπουργείο Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης προετοίμασε, μία 

ολοκληρωμένη και πλήρη πρόταση για το πρόγραμμα συνένωσης των Ο.Τ.Α. της χώρας 

μας, το οποίο εκφράζει το γενικό πολιτικό πλαίσιο ανακυττάρωσης Του πρώτου βαθμού 

Αυτοδιοίκησης.

Το Πρόγραμμα αυτό που φέρει το συμβολικό τίτλο ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ” 

συζητήθηκε και εγκρίθηκε στην συνεδρίαση του Υπουργικού Συμβουλίου την Τετάρτη 26 

Φεβρουάριου 1997.

2.4.2 ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ

Τυπολογία των OTA πρώτης βαθυίδας

Το οργανωτικό σχήμα της πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης που εισήγαγε ο Ν. 

ΔΝΖ /1912 θεμελίωσε τη διττή τυπολογία των Ο.Τ.Α στη βάση της διάκρισης μεταξύ
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αγροτικών και αστικών οικισμών. Η αμφισβήτηση όμως κατά του δημοτικού θεσμού 

οδήγησε στον προσδιορισμό με αυστηρά πληθυσμιακά και εμμέσως χωροταξικά κριτήρια 

των αστικών οικιστικών ενοτήτων οι οποίες προσέλαβαν αντίστοιχη διοικητική μορφή, ως 

δήμοι. Το σύνθημα της απελευθέρωσης των συνοικισμών επένδυσε ιδεολογικά ένα 

εύπλαστο θεσμικό πλαίσιο αναγνώρισης των κοινοτήτων και συνέβαλε στο επίμαχο 

φαινόμενο της πολυδιάσπασης και της ίδρυσης εξαρχής μη βιώσιμων διοικητικών 

μονάδων. Πάντως, ως προς την αναγνώριση των κοινοτήτων δεν πρέπει να διαφύγει 

από την προσοχή μας η καθιέρωση και λειτουργικών κριτηρίων, όπως η ύπαρξη ή η 

ικανότητα χρηματοδότησης σχολείου στοιχειώδους εκπαιδεύσεως.

Αλλά και το προηγούμενο θεσμικό καθεστώς του Β.Δ. της 27ης Δεκεμβρίου 1833 

κατέτασσε τους δήμους σε τρεις “τάξεις” ανάλογα με τον πληθυσμό. Σε κάθε τάξη 

αντιστοιχούσε διαφορετικός αριθμός δημαρχιακών παρέδρων και υπήρξε διαφορά και ως 

προς τον τρόπο διορισμού του Δημάρχου. Εν ολίγοις, το πληθυσμιακό κριτήριο 

συνδέθηκε και τότε με διαφορές στη συγκρότηση των διοικητικών οργάνων.

Το φαινόμενο της θέσπισης διαφορετικών τύπων πρωτοβάθμιων OTA συναντάται και 

σε ευρωπαϊκές χώρες, χαρακτηριστικότερη των οποίων είναι η περίπτωση της 

Γερμανίας. Υπάρχουν πάντως και πολλές που έχουν ενιαίο τύπο ανεξάρτητα από 

πληθυσμό ή οικιστική μορφή, γεγονός που συνήθως σχολιάζεται από τους ειδικούς ως 

αρνητικό.

Στην χώρα μας παρατηρείται μία ανακόλουθη κατάσταση: ενώ η αρχική 

διαφορετικότητα μεταξύ δήμου και κοινότητας είχε θεμελιωθεί σε πληθυσμιακά και 

χωροταξικά κριτήρια, γεγονός που αποτελούσε θετικό γνώρισμα για το σύστημά μας, στη 

συνέχεια η μεν κοινότητα έμεινε καθηλωμένη στα δεδομένα του 1912, ο δε δήμος έγινε 

κατανοητός ως αξιολογική οντότητα ανώτερη της κοινότητας και έτσι επιδιώκεται η 

μετεξέλιξη κοινοτήτων σε δήμους μεταβάλλοντας το αρχικό περιεχόμενο της διαφοράς. 

Ταυτόχρονα παρατηρείται η θεσμοθέτηση δήμων που έχουν ενιαίο θεσμικό πλαίσιο αλλά 

κρίσιμες πληθυσμιακές και χωροταξικές διαφορές.

Προκειμένου να υπάρξει ορθολογικότερη διοικητική οργάνωση αλλά και να 

προσαρμοσθεί το Θεσμικό Πλαίσιο στη σύγχρονη πραγματικότητα και τις διοικητικές και 

αναπτυξιακές ανάγκες της ελληνικής κοινωνίας προτείνεται η εξειδίκευση των επιμέρους 

τύπων πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α. Ασφαλώς ως προς το βασικό ονομαστικό προσδιορισμό, 

για ιστορικούς αλλά και δεοντολογικούς λόγους προτείνεται η χρήση του όρου: Δήμος. Οι 

Δήμοι όμως πρέπει να διακρίνονται σε ειδικούς τύπους και στον καθένα θα αναλογούν 

ιδιαιτερότητες τόσο ως προς το διοικητικό σύστημα αλλά και ως προς τις αρμοδιότητες. 

Επίσης είναι χρήσιμο να επισημανθεί ότι οι επιθετικοί προσδιορισμοί των τύπων των
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δήμων δεν πρέπει να αποτυπωθούν και στο νομικό πλαίσιο. Άλλωστε η διάκρισή τους 

έχει μόνο λειτουργικό χαρακτήρα και δεν αποτελεί αξιολογική ή οργανωτική διάκριση 

Ο.Τ.Α.

Δήυος - Ενότητα Χωριών

Βασικό χαρακτηριστικό είναι η ενότητα αγροτικών οικισμών. Θα αποτελείτο κατεξοχήν 

“προϊόν” των Συνενώσεων. Κύριο γνώρισμα η αναπτυξιακή λειτουργία της Δημοτικής 

Αρχής και η δημοτική αποκέντρωση στη βάση των πρώην Κοινοτήτων με τα Τοπικά 

Συμβούλια, ακόμη και στην έδρα του νέου Ο.Τ.Α. Εκλογικό σύστημα που επιτρέπει την 

εκπροσώπηση όλων, στο μέτρο του δυνατού, των πρώην κοινοτήτων στο Δημοτικό 

Συμβούλιο. Ειδικές ρυθμίσεις σχετικά με τις αρμοδιότητες μπορούν να αναφέρονται στις 

ορεινές ή παραμεθόριες περιοχές.

Δήυος - Ηυιαστικός οικισυός

Βασικό χαρακτηριστικό η ύπαρξη ενός ημιαστικού οικισμού με πληθυσμό άνω των 

2.500 ή 5.000 κατοίκων. Μ’ αυτόν συνενώνονται όμοροι Ο.Τ.Α εφόσον βρίσκονται στην 

άμεση επιρροή του. Τοπικά Συμβούλια στις μικρότερες κοινότητες που θα συνενωθούν 

μαζί του. Σύστημα εκπροσώπησης και των μικρότερων κοινοτήτων στο Δημοτικό 

Συμβούλιο.

Αστικός Δήυος

Ο κλασικός τύπος του σύγχρονου αστικού δήμου. Προσαρτώνται οι όμορες κοινότητες 

δορυφόροι. Τοπικά Συμβούλια στις προσαρτώμενες κοινότητες.

Δήυος- Νησί

Εκτός από τα μεγάλα νησιά που αποτελούν, σε αρκετές περιπτώσεις, νομαρχιακές 

αυτοδιοικήσεις ή εκείνα που έχουν μεγάλη έκταση και πληθυσμό, όλοι οι Ο.Τ.Α των 

υπολοίπων μικρών νησιών επιδιώκεται η Συνένωση έτσι ώστε κάθε νησί να οργανώνεται 

ως δήμος. Ως προς το διοικητικό σύστημα ισχύουν κατεξοχήν τα αναφερόμενα στους 

αντίστοιχους τύπους που περιγράφονται παραπάνω.

Δήυος - Πολεοδουικό Συγκρότησα

Πρόκειται για τους μεγάλους δήμους (εκτός των δύο μητροπολιτικών κέντρων) που 

αποτελούν ήδη μικρές μητροπολιτικές περιοχές. Σ’ αυτές τις περιπτώσεις πρέπει να 

εξετασθεί, μετά την ολοκλήρωση της ανασυγκρότησης και την ανάδειξη των νέων
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δημοτικών αρχών, η συγκρότηση θεσμών συνεργασίας για τη διαχείριση ευρύτερων 

λειτουργιών της περιοχής.

Δήυοι - Τυήυατα υητοοπολιτικών πεοιογών

Πρόκειται για τους Ο.Τ.Α της μητροπολιτικής περιοχής Αττικής και Θεσσαλονίκης που 

ο ρόλος τους καθώς και η χωρική τους ανασυγκρότηση πρέπει να επαναπροσδιορισθεί 

στο πλαίσιο συστήματος μητροπολιτικής διοίκησης. (ΓΓ αυτό άλλωστε το προτεινόμενο 

Πρόγραμμα δεν αφορά την Αττική και τα πολεοδομικά συγκροτήματα της Θεσσαλονίκης 

και του Βόλου - Ν. Ιωνίας)

2.4.3 ΤΙ ΠΡΟΤΕΙΝΕΙ ΤΟ ΥΠΕΣΔΔΑ

Το Πρόγραμμα που προτείνουμε για την Ανασυγκρότηση της Πρωτοβάθμιας Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης, περιλαμβάνει:

ν' Χωροταξικό Σχεδίασμά των ορίων των νέων Ο.Τ.Α. (σε συνεργασία με τις ΤΕΔΚ 

και τις Περιφερειακές Διοικήσεις) μέχρι το Σεπτέμβριο 1997. 

ν' Νέο νομικό πλαίσιο μέχρι τον Οκτώβριο 1997

ν' Εκλογές στους νέους Ο.Τ.Α., που θα προκόψουν από την υποχρεωτική 

συνένωση, τον Οκτώβριο 1998.

ν' Συνοδευτικά προγράμματα και μέτρα πολιτικής για τη στήριξη της 

μεταρρύθμισης, για την πενταετία 1997-2001.

2.4.4 ΤΟ ΧΩΡΟΤΑΞΙΚΟ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ ΠΡΟΤΥΠΟ ΤΩΝ ΝΕΩΝ ΔΗΜΩΝ

Ο καθορισμός της κλίμακα ή του μεγέθους των νέων δήμων που θα προκόψουν από 

τις Συνενώσεις καθορίζει αυτόματα και το είδος των υποδομών που θα πρέπει να 

δημιουργήσουν για να στηρίξουν τη βιωσιμότητα και την ενδογενή ανάπτυξη.

Για την όσο το δυνατόν ακριβέστερη προσέγγιση των αναγκών σε τεχνικές και 

κοινωνικές υποδομές είναι ανάγκη να ληφθούν υπόψη ορισμένα στοιχεία βασικότερα των 

οποίων είναι ο πληθυσμός. Με βάση το μέγεθος αυτό καθορίζονται ποιοτικά και 

ποσοτικά οι διάφορες κοινωνικοοικονομικές και διοικητικές υποδομές. Για τις τεχνικές 

υποδομές σημασία έχει (εκτός του πληθυσμού) η γεωγραφική και χωρική δομή της 

περιοχής του νέου δήμου, δηλαδή η έκταση, η μορφολογία εδάφους, η ύπαρξη φυσικών 

πόρων, η θέση σε σχέση με τα μεγάλα αστικά κέντρα και τους μεγάλους
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συγκοινωνιακούς άξονες της χώρας, τις παραμεθόριες περιοχές, καθώς επίσης και η 

γειτνίαση με την θάλασσα, κ.λ.π.

Με βάση την αρχή αυτή και με σχετική αφαίρεση δημιουργείται μία ιδεατή 

ανθρωπογεωγραφική και αναπτυξιακή οντότητα, ως πρότυπο νέου δήμου, το οποίο 

φυσικά θα πρέπει να προσαρμόζεται σε κάθε συγκεκριμένη εφαρμογή στην πράξη. 

Μπορεί έτσι να διαμορφωθούν ορισμένοι “τύποι” δήμων ανάλογα με τη διαφοροποίηση 

των παραμέτρων και των παραγόντων που εκτέθηκαν πιο πάνω. Μία πρώτη τυπολογία 

με βάση την οποία μπορούν να προσδιορισθούν οι υποδομές διακρίνει τους δήμους σε 

“αστικούς”, “ημιαστικούς” και “αγροτικούς” με την έννοια ότι όλοι κινούνται στο πλαίσιο 

του επαρχιακού χώρου και δεν αφορούν τους OTA που απαρτίζουν τα πολεοδομικά 

συγκροτήματα και τα μεγάλα αστικά κέντρα της χώρας. Η διαφοροποίηση μεταξύ τους δε 

σημαίνει ότι είναι κατ’ ανάγκη ποσοτική (μέγεθος πληθυσμού) αλλά οπωσδήποτε το 

πληθυσμιακό μέγεθος συμβαδίζει στην πράξη με τις ποιοτικές διαφορές που 

παρατηρούνται λόγω της θέσης και του είδους ανάπτυξης τους

Σε κάθε περίπτωση (ύπαρξης ή όχι κεντρικού οικισμού) υπάρχει ένα πρόβλημα 

κατανομής στο χώρο των υποδομών και του κοινωνικού εξοπλισμού κάθε νέου δήμου 

που θέλει αρκετή προσοχή στην αντιμετώπισή του. Τέλος το ζήτημα της κοστολόγησης 

αυτών των υποδομών μπορεί να αντιμετωπιστεί στην αρχή γενικά και ενδεικτικά ώστε να 

δοθεί μία εικόνα στο σύνολο του εθνικού χώρου ως προς την τάξη μεγέθους του 

Προγράμματος. Στην συνέχεια ο ακριβής υπολογισμός θα γίνει αφού έχουν 

προσδιοριστεί οι νέες αυτοδιοικητικές οντότητες.

2.4.5 ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Στόχοι του προτεινόμενου Προγράμματος είναι:

>  Η παροχή υπηρεσιών ισοδύναμης αποτελεσματικότητας στους κατοίκους των 

πόλεων και των χωριών και επομένως ο εκσυγχρονισμός του διοικητικού μας 

συστήματος

>  Η ουσιαστικοποίηση του ρόλου των Ο.Τ.Α. και η αναβάθμιση των αιρετών και 

επομένως ο εκσυγχρονισμός του τοπικού πολιτικού συστήματος στη χώρα μας και 

η διεύρυνση της πολιτικής βαρύτητας της Πρωτοβάθμιας ΤΑ.

>  Η δημιουργία ουσιαστικών προϋποθέσεων για την διοικητική και οικονομική 

αυτοτέλεια των Ο.Τ.Α.
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>  Ο συντονισμός των τοπικών δημοσίων επενδύσεων για έργα τεχνικής υποδομής 

και κοινωνικού εξοπλισμού.

>  Η ενίσχυση του “ενδογενούς” δυναμικού της ελληνικής περιφέρειας, που είναι 

αναγκαία προϋπόθεση για μια διαρκή και “βιώσιμη” περιφερειακή και τοπική 

ανάπτυξη.

>  Η διαφάνεια στη διαχείριση των πόρων και ο κοινωνικός έλεγχος της τοπικής 

εξουσίας, που οδηγούν στην εξασφάλιση της νομιμότητας και της προστασίας των 

πολιτών.

>  Οικονομίες κλίμακας στις λειτουργικές δαπάνες και αναβάθμιση του ανθρώπινου 

δυναμικού.

2.4.6 ΟΙ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Οι βασικές αρχές στις οποίες βασίζεται το Πρόγραμμα είναι:

•  Ο συνδυασμός των αρχών της δημοκρατικότητας και της αποτελεσματικότητας

(μεγάλοι Ο.Τ.Α. αλλά με ισχυρή δημοτική αποκέντρωση).

•  Η συντονισμένη εφαρμογή νομικών ρυθμίσεων και αναπτυξιακών μέτρων

* Η αναπτυξιακή ενδοδημοτική ισορροπία (κατοχύρωση της ενδοδημοτικής 

αποκέντρωσης των δημοσίων επενδύσεων)

•  Η εξασφάλιση της ευρύτερης δυνατής πολιτικής και κοινωνικής συναίνεσης.

Συμπερασματικά, με το Πρόγραμμα ‘ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ” επιδιώκεται η 

“ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΝΕΝΩΣΗ ΜΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΑΙΝΕΣΗ”.

2.4.7 ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΧΩΡΟΤΑΞΙΚΟ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΤΩΝ ΝΕΩΝ OTA

Ο καθορισμός των εδαφικών περιφερειών των νέων Ο.Τ.Α θα πρέπει να γίνει στη 

βάση χωροταξικών ενοτήτων, σε συνδυασμό με το μέγεθος του πληθυσμού που 

προσδιορίζει όλες σχεδόν τις βασικές λειτουργικές εξυπηρετήσεις. Το κύριο στοιχείο εδώ 

είναι η επιθυμητή κλίμακα ή το μέγεθος του νέου Ο.Τ.Α και όχι τόσο τα συγκεκριμένα 

όρια τα οποία ποτέ δεν μπορεί να είναι τέλεια. Η επιθυμητή κλίμακα προσδιορίζει με τη 

σειρά της το συνολικό αριθμό των Ο.Τ.Α στον εθνικό χώρο και τέλος γίνεται η 

οριοθέτηση.
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Ένα πρώτο σημείο που πρέπει να ληφθεί υπόψη είναι ότι δε θα ήταν σκόπιμο να 

ξεκινήσει από την αρχή ο καθορισμός νέων ενοτήτων, τη στιγμή που υπάρχουν ήδη 

αρκετά “είδη” από αυτές (Ανοικτές Πόλεις, Συμβούλια Περιοχής, Αναπτυξιακοί Σύνδεσμοι, 

Γεωγραφικές Περιοχές). Μια τέτοια ενέργεια θα προκαλούσε μεταξύ των άλλων και 

αρκετές αντιδράσεις στους πολίτες και τους φορείς της αυτοδιοίκησης. Αντίθετα ο 

καθορισμός αυτός θα πρέπει να στηριχθεί σε κάποιο από τα προαναφερόμενα είδη και 

στη συνέχεια με κάποιες προσαρμογές (τις λιγότερες δυνατές) να δημιουργηθούν οι 

τελικές εδαφικές περιφέρειες.

Ειδικότερα η επιλογή του είδους της ενότητας που θα χρησιμεύσει ως αφετηρία ή ως 

βάση, θα εξαρτηθεί από την επιλογή του επιθυμητού μεγέθους του νέου Ο.Τ.Α. Οι 

ενότητες που υπάρχουν σήμερα, δηλαδή οι ομαδοποιήσεις των Ο.Τ.Α που έχουν 

επιτευχθεί με ορισμένες διαδικασίες αλλά και με κάποια σκοπιμότητα δίδουν ανάλογα με 

το είδος τους διαφορετικό αριθμό μονάδων.

Από τα δεδομένα αυτά μπορούμε να έχουμε μία βάση εκκίνησης ώστε να 

προσεγγίσουμε τον τελικό στόχο. Μια πρώτη επεξεργασία τους είναι απαραίτητη ώστε να 

καταδειχθεί η ύπαρξη σταθερής και διαχρονικής τάσης στη προτίμηση της γεωγραφικής 

ενότητας, δηλαδή του κοινού τόπου των πρωτοβάθμιων Ο.Τ.Α (χώρος 

αλληλοεπικάλυψης των διαφόρων γεωγραφικών ενοτήτων). Αυτή είναι μια επιτελική 

εργασία γραφείου στο κέντρο. Από εκεί και πέρα θα υπάρξει μία άλλη σειρά διαδικασιών 

με συμμετοχή και των τοπικών παραγόντων.

Είναι πρόδηλο ότι δύο από τις υφιστάμενες διαιρέσεις πλεονεκτούν ως προς τη 

συνέργια των στόχων της ανασυγκρότησης. Τα Συμβούλια Περιοχής έχουν βέβαια 

αρκετά διευρυμένες περιφέρειες αλλά ταυτόχρονα αποτελούν σήμερα ενεργές μονάδες 

συνεργασίας και ως εκ τούτου είναι σε θέση να υποκατασταθούν από το νέο δήμο. Τούτο 

πάντως θα αφεθεί στον εκτίμηση των συλλογικών οργάνων της τοπικής αυτό-διοίκησης, 

και όσων κληθούν σε τοπικό επίπεδο να εκφράσουν γνώμη, να επιλέξουν καταρχήν την 

ευρύτερη δυνατή χωρική ενότητα, δηλαδή εκείνη των Συμβουλίων Περιοχής. Εφόσον 

κρίνουν πλήρως αιτιολογημένα ότι οι περιφέρειες των Συμβουλίων Περιοχής δεν 

πληρούν τις κρίσιμες προϋποθέσεις για την ίδρυση Ο.Τ.Α πρέπει να τεκμηριώσουν μία 

άλλη πρόταση η οποία μπορεί να έχει ως βάση τις γεωγραφική ενότητα του ν. 1622/1986 

αλλά δε θα κατευθύνεται προς την πολυδιάσπαση ενοτήτων που είναι ταυτόχρονα κατ’ 

ελάχιστον αναγκαίες εφικτές από άποψη χωρικής δυναμικότητας και γι’ αυτό δεν 

ενδείκνυται η διάσπασή τους. Οι προτάσεις για επανακαθορισμό των γεωγραφικών 

περιοχών του ν. 1622/1986 πρέπει να ανταποκρίνονται σε ορισμένες προδιαγραφές:
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α. Να μη διασπούν υφιστάμενη γεωγραφική περιοχή μειώνοντας τον πληθυσμό της 

και τους αναμενόμενους πόρους.

β. Να μην καταλήγουν σε ενότητες δύο μόνο Ο.Τ.Α.. Εκείνες μάλιστα από τις 

υφιστάμενες γεωγραφικές περιοχές που έχουν δύο Ο.Τ.Α. θα πρέπει να ενταχθούν σε 

ευρύτερες μονάδες.

γ. Να επιδιώκεται στο ανώτερο δυνατό όριο η Συνένωση των Ο.Τ.Α. σε συνάρτηση με 

τον πληθυσμό της γεωγραφικής περιοχής.

δ. Να επιδιώκεται η Συνένωση Ο.Τ.Α με ομοιογενή, στο μέτρο του δυνατού, 

γεωγραφική Θέση, π.χ. ορεινών, πεδινών, παραλιακών περιοχών, κ.ο.κ.

2.4.8 ΤΑ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Το προτεινόμενο Πρόγραμμα είναι καινοτομικό διότι:

ν' Δεν επιχειρούμε τη συνένωση των Ο.Τ.Α. μόνον με το νόμο και διοικητικές 

διαδικασίες, αλλά με ένα ολοκληρωμένο Πρόγραμμα, που περιέχει τις αναγκαίες 

νομικές ρυθμίσεις, τη χρηματοδότηση τοπικών δημοσίων επενδύσεων και ενός 

ελάχιστου ύψους λειτουργικών δαπανών, την εξασφάλιση κατάλληλα 

καταρτισμένου προσωπικού, όργανο παρακολούθησης της εφαρμογής του 

Προγράμματος κλπ.

ν' Το Πρόγραμμα περιέχει διαχρονικές δεσμεύσεις της Πολιτείας γιατί είναι 

πενταετές (1997 -  98 : προπαρασκευαστική περίοδος και 1999 - 2001: περίοδος 

υποστήριξης του νέου θεσμού)

ν' Η προτεινόμενη μεταρρύθμιση είναι, επί της αρχής αναγκαστική (υποχρεωτική 

συνένωση), αλλά με ήπια χαρακτηριστικά στην εφαρμογή της (διατήρηση 

ονόματος πρώην κοινοτήτων με πολιτικά όργανα τα Τοπικά Συμβούλια που θα 

έχουν ουσιαστικές αρμοδιότητες, κατοχύρωση της εκπροσώπησης των πρώην 

κοινοτήτων με περισσότερους από 300 κατοίκους στο Δημοτικό Συμβούλιο, 

διατήρηση σημερινών δικαιωμάτων των κατοίκων κλπ.)

ν' Η επιτυχία του Προγράμματος δεν είναι μόνον υπόθεση του ΥΠΕΣΔΔΑ, μια και 

καλούνται τα αναπτυξιακά Υπουργεία να συμμετέχουν στην εξειδίκευση και την 

εφαρμογή του και επομένως αποτελεί Πρόγραμμα της Κυβέρνησης
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2.4.9 Ο ΑΡΙΘΜΟΣ ΤΩΝ ΝΕΩΝ Ο.Τ.Α.

Εκτιμούμε ότι ο αριθμός των νέων Ο.Τ.Α. θα είναι ίσος η μεγαλύτερος από τον 

αριθμό των συμβουλίων περιοχής (που είναι 492) και πάντως μικρότερος από 

τον αριθμό των γεωγραφικών ενοτήτων του Ν. 1622/1986 (που είναι 1116). 

Διατηρούνται ως Κοινότητες20 οι “χειμάζουσες κοινότητες” και τα μικρά νησιά21 

κάτω των 1.000 κατοίκων.

Πίνακας 4 : Χειμάζουσες Κοινότητες

ΝΟΜ ΟΣ ΚΟΙΝΟ ΤΗΤΕΣ ΠΛΗΘΥΣΜ Ο Σ

ΑΒΔΕΛΛΑΣ 130

ΔΟΤΣΙΚΟΥ 70

ΜΕΣΟΛΟΥΡΙΟΥ 135

ΓΡΕΒΕΝΩΝ ΠΕΡΙΒΟΛΙΟΥ 312

ΣΑΛΑΜΙΝΑΣ 285

ΣΜΙΞΗΣ 491

ΦΙΛΙΠΠΑΙΩΝ 294

ΒΡΑΔΕΤΟΥ 32

ΚΑΛΑΡΙΤΩΝ 300

ΙΩ ΑΝΝΙΝΩ Ν ΜΑΤΣΟΥΚΙΟΥ 232

ΣΙΡΑΚΟΥ 141

ΑΕΤΟΜΗΛΙΤΣΑΣ 196

ΚΟΖΑΝΗΣ ΝΑΜΑΤΩΝ 186

ΑΝΘΟΥΣΗΣ 37

ΚΑΤΑΦΥΤΟΥ 165

ΚΑΛΛΙΡΟΗΣ 165

ΚΡΑΝΕΑΣ 129

ΠΟΛΥΘΕΑΣ 215

ΣΤΕΦΑΝΙΟΥ 65

ΧΑΛΙΚΙΟΥ 38

ΑΓ. ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 228

ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΑΘΑΜΑΝΙΑΣ 100

ΓΑΡΔΙΚΙΟΥ 359

ΔΕΣΗΣ 125

ΔΡΟΣΟΧΩΡΙΟΥ 22

ΛΙΒΑΔΟΧΩΡΙΟΥ 82

ΜΕΣΟΧΩΡΑΣ 529

ΝΕΑΣ ΠΕΥΚΗΣ 121

ΝΕΡΑΙΔΑΣ 244

ΠΑΡΑΜΕΡΟΥ 57

20 Πρόταση Προγράμματος I. Καττοδίστριας από το ΥΠΕΣΔΔΑ. Έτος 1997, σελ 42
21 Πρόταση Προγράμματος I. Καποδίστριας από το ΥΠΕΣΔΔΑ. Έτος 1997, σελ 43
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ΠΑΧΤΟΥΡΙΟΥ 289

ΠΥΡΡΑΣ 159

Πηγή : Πρόταση Προγράμματος I. Καττοδίστριας από το ΥΠΕΣΔΔΑ. Έτος 1997

Τα νησιά που έχουν συνολικό πληθυσμό κάτω των 1.000 κατοίκων που δεν 

είναι ήδη Δήμοι.

Πίνακας 5 : Νησιά κάτω των 1.000 κατοίκων

ΝΟΜ ΟΣ ΚΟ ΙΝ Ο ΤΗ ΤΕΣ- ΝΗΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜ Ο Σ

ΑΓΓΙΣΤΡΙΟΥ 791
ΑΤΤΙΚΗΣ

ΑΝΤΙΚΥΘΗΡΑ 70

ΕΡΕΙΚΟΥΣΣΑΣ 334

ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΜΑΘΡΑΚΙΟΥ 143

ΟΘΟΝΩΝ 98

ΑΝΑΦΗΣ 261

ΘΗΡΑΣΙΑΣ 233

ΣΙΚΙΝΟΥ 267

ΚΙΜΩΛΟΥ 728

ΚΥΚΛΑΔΩΝ ΔΟΝΟΥΣΑΣ 111

ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ 115

ΚΟΥΦΟΝΗΣΙΩΝ 275

ΣΧΟΙΝΟΥΣΑΣ 122

ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ 819

ΛΑΚ Ω Ν ΙΑ Σ ΕΛΑΦΟΝΗΣΟΥ 725

ΔΩ Δ ΕΚ ΑΝ ΗΣΟ Υ ΑΓΑΘΟΝΗΣΙΟΥ 112

ΧΑΝΙΩ Ν ΓΑΥΔΟΥ 115

ΛΕΣΒ Ο Υ ΑΓΙΟΥ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΥ 286

Πηγή ; Πρόταση Προγράμματος I. Καποδίστριας από το ΥΠΕΣΔΔΑ. Έτος 1997

2.4.10 Η ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΠΟΛΙΤΙΚΟ-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΩΝ 

ΝΕΩΝ Ο.Τ.Α.

Κάθε νέος Δήμος θα έχει τα ακόλουθα όργανα:

1. Τον Δήμαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο, τη Δημαρχιακή Επιτροπή
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2. Πενταμελή Τοπικά Συμβούλια με Πρόεδρο, σε κάθε πρώην Ο.Τ.Α. με 

περισσότερους από 300 κατοίκους, που θα εκπροσωπείται στο 

Δημοτικό Συμβούλιο.

3. Τριμελή Τοπικά Συμβούλια με επικεφαλής Δημαρχιακό Πάρεδρο, σε 

κάθε πρώην Ο.Τ.Α. με λιγότερους από 300 κατοίκους, ο οποίος θα 

συμμετέχει στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου.

•  Κάθε Τοπικό Συμβούλιο θα έχει ως αρμοδιότητες:

α) τη συντήρηση της τεχνικής υποδομής (των δικτύων ύδρευσης, 

αποχέτευσης και άρδευσης, των δρόμων, των κοινόχρηστων χώρων 

κλπ.)

β) την εφαρμογή πολιτιστικών και αθλητικών προγραμμάτων 

γ) τη διαχείριση χορτολιβαδικών και δασικών εκτάσεων και (με 

ορισμένες προϋποθέσεις) των κληροδοτημάτων και 

πλουτοπαραγωγικών πηγών.

•  Οι αποφάσεις των Τοπικών Συμβουλίων εκτελούνται μετά την 

επικύρωσή τους από το αρμόδιο Δημοτικό όργανο.

•  Οι κοινοτικοί γραμματείς εντάσσονται σε οργανικές θέσεις των νέων 

Ο.Τ.Α.

2.4.11 ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΤΩΝ ΚΑΤΟΙΚΩΝ

Οι κάτοικοι των μικρών OTA. διατηρούν τα σημερινά δικαιώματά τους, που 

συνδέονται με την τοπική οικονομική ζωή (εγγραφή στο ΤΕΒΕ κλπ).

Επίσης, προτείνεται η καταβολή ισόβιας χορηγίας στους εν ενεργεία 

αιρετούς, ως “ηθική αναγνώριση” της προσφοράς τους.

2.4.12 ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ’

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 1° Επεξεργασία Νομικού Πλαισίου -

Νομοπαρασκευαστικό Έργο

Το προτεινόμενο Υποπρόγραμμα περιλαμβάνει τα ακόλουθα μέτρα:
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Μέτρο 1.: Νομική και νομοπαρασκευαστική επεξεργασία της διαδικασίας των 

Συνενώσεων μετά το χωροταξικό σχεδίασμά (κυρίως νομοθετικό πλαίσιο)

Μέτρο 2.: Νομική και νομοπαρασκευαστική επεξεργασία τροποποιήσεων στο 

ευρύτερο πεδίο των διατάξεων του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και 

άλλων νόμων που βελτιώνουν την οργάνωση και λειτουργία της 

πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης υπό το πρίσμα των Συνενώσεων των 

OTA.

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 2° : Χωροταξικός Σχεδιασμός των Νέων OTA

Μέτρο 1.: Προπαρασκευή χωροταξικού σχεδιασμού 

Διερεύνηση της αλληλοεπικάλυψης των υφιστάμενων ενοτήτων 

(επεξεργασία χαρτογραφική με GIS υπολογιστή).

Παραγωγή νέων χαρτών με ‘κοινούς τόπους” (αφετηρία νέων OTA).

Μέτρο 2.: Επεξεργασία στο πεδίο εφαρμογής- Συμμετοχική διαδικασία

Οργάνωση συζήτησης στις ΤΕΔΚ κάθε νομού με συμμετοχή των 

ενδιαφερομένων OTA, αφού προηγηθεί η αποστολή του σχετικού υλικού και 

γραπτών οδηγιών καθώς και η κατάρτιση των κατάλληλων στελεχών των 

ΤΕΔΚ και των Περιφερειακών Διοικήσεων.

Σύνταξη πορίσματος και αιτιολογημένης πρότασης δημιουργίας νέων OTA η 

οποία θα σταλεί στο ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ και παράλληλα θα χρησιμεύσει ως εισήγηση 

για γνωμοδότηση από τη Διοικούσα Επιτροπή της ΤΕΔΚ.

Μέτρο 3.: Τελική Επεξεργασία- Σύνταξη οριστικού σχεδίου 

Αποστολή: α) της πρότασης της ΤΕΔΚ και β) της πρότασης της Επιτροπής 

που θα συσταθεί με απόφαση του οικείου Γ.Γ. Περιφέρειας σε κάθε 

Περιφερειακή Διοίκηση Νομού. Εισήγηση της αρμόδιας Ομάδας Εργασίας. 

Πολιτική Απόφαση του ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ. και σύνταξη των σχετικών διατάξεων του 

Σχεδίου Νόμου, όπου θα αποτυπώνεται ανά νομό η διοικητική γεωγραφία της 

χώρας.

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 3° : Τοπικές Δημόσιες Επενδύσεις
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Μέτρο 1.: Διοικητική υποδομή και τεχνικός εξοπλισμός των νέων Δήμων 

Το Μέτρο αφορά:

α) Την επισκευή και τον εξοπλισμό ενός κτιρίου στην έδρα κάθε νέου 

Δήμου (εφόσον δεν υπάρχει κατάλληλο δημοτικό κατάστημα)

β) Την προμήθεια ενός ελάχιστου αναγκαίου τεχνικού εξοπλισμού, την 

εξασφάλιση ενός δημόσιου μεταφορικού μέσου (για την ενδοδημοτική 

μετακίνηση των κατοίκων, τη μεταφορά των μαθητών κλπ.)

Σημειώνεται ότι στο νέο δημοτικό κατάστημα θα εγκατασταθούν και τυχόν 

δημόσιες υπηρεσίες που είναι απαραίτητες, αλλά δεν έχουν δική τους 

εγκατάσταση (Γραφείο ΕΛΤΑ, ΔΕΗ κλπ.).

Μέτρο 2.: Βελτίωση και συμπλήρωση των διακοινοτικών έργων τεχνικής 

υποδομής και Προστασίας του περιβάλλοντος 

Το Μέτρο αφορά:

α) Τον πολεοδομικό σχεδιασμό, τις αναπλάσεις κοινόχρηστων χώρων, 

αισθητικές παρεμβάσεις κ.λ.π.

β) Τη βελτίωση και συμπλήρωση των διακοινοτικών έργων τεχνικής 

υποδομής που εξασφαλίζουν την συγκοινωνιακή επικοινωνία των πρώην 

κοινοτήτων με την έδρα του νέου Δήμου

γ) Την κατασκευή έργων προστασίας του περιβάλλοντος (π.χ. χώρου 

υγειονομικής ταφής των απορριμμάτων).

Μέτρο 3.: Βελτίωση της εκπαιδευτικής υποδομής 

Το Μέτρο αφορά:

Τη βελτίωση και επέκταση εκπαιδευτικών εγκαταστάσεων, που είναι 

απαραίτητες για την ενοποίηση ολιγοθέσιων σχολείων με στόχο, όπου είναι 

εφικτό, εξατάξιο σχολείο της πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης.

Μέτρο 4.: Βελτίωση και συμπλήρωση του κοινωνικού εξοπλισμού

υπερτοπικής σημασίας 

Το Μέτρο αφορά:
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Τη βελτίωση και συμπλήρωση του κοινωνικού εξοπλισμού υπερτοπικής 

(διακοινοτικής)

σημασίας (π.χ. βρεφονηπιακός σταθμός, αγροτικό ιατρείο, Κ.Α.Π.Η.)

Μέτρο 5.: Βελτίωση και συμπλήρωση της πολιτιστικής και αθλητικής 

υποδομής υπερτοπικής σημασίας 

Το Μέτρο αφορά:

Τη βελτίωση και συμπλήρωση της πολιτιστικής και αθλητικής υποδομής 

υπερτοπικής

(διακοινοτικής) σημασίας (π.χ. χώρος πολλαπλών χρήσεων, βιβλιοθήκη, 

γήπεδα αθλοπαιδιών)

Μέτρο 6.: Ανάπτυξη της οικονομικής δραστηριότητας και του ανθρώπινου 

δυναμικού

Το Μέτρο περιλαμβάνει:

α) Οικονομικά και άλλα κίνητρα προς τους κατοίκους κάθε περιοχής, που 

θα αναλάβουν επιχειρηματικές πρωτοβουλίες για την ίδρυση βιώσιμων 

μονάδων, σι οποίες θα αξιοποιούν τοπικούς πόρους και θα δημιουργούν νέες 

θέσεις εργασίας.

β) Προγράμματα συμβουλευτικής, επαγγελματικού προσανατολισμού, 

κατάρτισης και ένταξης ή επανένταξης στην αγορά εργασίας, νέων και 

κοινωνικά αποκλεισμένων ατόμων, με αξιοποίηση και του θεσμού των 

τοπικών συμφώνων απασχόλησης.

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 4° : Στελέχωση των Νέων Ο.Τ.Α

Μέτρο 1.: Εφαρμογή ρυθμίσεων θεμάτων υπηρετούντος προσωπικού.

Μέτρο 2.: Αποσπάσεις και μετατάξεις διοικητικού και τεχνικού προσωπικού 

από φορείς του δημοσίου τομέα, με οικονομικά και άλλα κίνητρα.

Μέτρο 3.: Πρόσληψη επιστημονικού προσωπικού.

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 5° : Κάλυψη Λειτουργικών Δαπανών
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Το Υποπρόγραμμα στοχεύει στην κάλυψη των βασικών λειτουργικών 

δαπανών, κυρίως από τους Κ.Α.Π. οι οποίες θα προϋπολογισθούν μετά την 

ολοκλήρωση του προσδιορισμού προτύπου λειτουργικών δαπανών. 

Επιδιώκεται η εξασφάλιση ενός ελάχιστου επιπέδου παροχής δημοτικών 

υπηρεσιών.

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 6° : Οργάνωση και Εκσυγχρονισμός Υπηρεσιών - 

Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού.

Το Υποπρόγραμμα στοχεύει στην οργάνωση των υπηρεσιών των νέων 

Δήμων με σύγχρονες μεθόδους και χρήση εργαλείων πληροφορικής και στην 

ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού τους (υπηρετούντων και 

νεοπροσλαμβανομένων).

Προβλέπεται η χρηματοδότησή του κυρίως από το Πρόγραμμα 

“ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ” του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 7ο Ενημέρωση -  Δημοσιότητα

Οι στόχοι του Υποπρογράμματος υπηρετούν τους πολιτικούς και τους 

επιχειρησιακούς στόχους του Προγράμματος “ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ” με 

μέτρα και ενέργειες μίας συγκροτημένης επικοινωνιακής πολιτικής.

Συνοπτικά, τα μέτρα και οι ενέργειες αυτές εξασφαλίζουν την κατάλληλη 

ενημέρωση, διαμορφώνουν τα απαραίτητα “μηνύματα” δημοσιότητας και 

δημιουργούν τις προϋποθέσεις ενός αποδοτικού δημοκρατικού διαλόγου, που 

θα αναδείξουν την σκοπιμότητα και την εφικτότητα του Προγράμματος, θα 

διασφαλίσουν την ευρύτερη δυνατή πολιτική και κοινωνική συναίνεση και θα 

διευκολύνουν την επιχειρησιακή αποτελεσματικότητά του.

Τα μέτρα και οι ενέργειες ενημέρωσης / δημοσιότητας απευθύνονται: 

α) Στους αιρετούς και το προσωπικό των OTA ώστε να συμβάλλουν στην 

εξειδίκευσή του κατά Νομό και να συμμετάσχουν ενεργά στην εφαρμογή του.

β) Στην πολιτική ηγεσία και τα αρμόδια στελέχη της Κεντρικής και 

Περιφερειακής Διοίκησης ώστε να αξιοποιήσουν τις δημόσιες πολιτικές, τα 

χρηματοδοτικά προγράμματα και άλλα μέσα που έχουν στη διάθεσή τους για 

την επιτυχή εφαρμογή του προγράμματος.
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γ) Στα κόμματα και τους κοινωνικούς φορείς ώστε να συμβάλλουν θετικά 

στο δημοκρατικό διάλογο και να εξασφαλιστεί η συναίνεση και υποστήριξή 

τους

δ) Στα μαζικά μέσα ενημέρωσης, για να ενημερωθεί και ευαισθητοποιηθεί η 

κοινή γνώμη και ειδικότερα όσοι διατηρούν δεσμούς με τους τόπους 

καταγωγής τους, ώστε να εξασφαλιστεί η ευρύτερη δυνατή πολιτική και 

κοινωνική συναίνεση.

Τα μέτρα και οι ενέργειες αυτές έχουν το ακόλουθο περιεχόμενο:

•  Καταδεικνύουν την σκοπιμότητα του Προγράμματος

• Αναλύουν το περιεχόμενο του Προγράμματος

• Αναδεικνύουν τον καινοτομικό χαρακτήρα του

• Τονίζουν τα δημοκρατικά χαρακτηριστικά των επιλογών του 

Προγράμματος

•  Υπογραμμίζουν τις διαχρονικές προγραμματικές δεσμεύσεις της 

Πολιτείας για την υποστήριξη της εφαρμογής

2.4.13 ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΤΩΝ ΣΥΝΕΝΩΣΕΩΝ

Με βάση τις αρχές και τους στόχους του προτεινόμενου προγράμματος η 

νέα πολιτική των συνενώσεων ανακαθορίζει, ως προς τη βούληση των Ο.Τ.Α, 

την προαιρετικότητα και υποχρεωτικότητα. Η ολοκλήρωση του προγράμματος 

έχει χρονικό ορίζοντα και ενδιάμεσους αναγκαστικούς σταθμούς, όπως η 

οριστική διαμόρφωση των χωρικών ενοτήτων, η ψήφιση του σχετικού και η 

ανάδειξη των νέων δημοτικών αρχών. Παράλληλα, υλοποιούνται τα ειδικά 

υποπρογράμματα για τις τοπικές δημόσιες επενδύσεις.

Η έδρα των νέων δήμων θα καθορίζεται με βάση τα κριτήρια που θέτει το 

Πρόγραμμα έτσι ώστε να είναι δυνατή η αντικειμενική αξιολόγηση όλων των 

οικισμών που έχουν τα απαραίτητα εφόδια για να ορισθούν ως έδρα. Τέτοια 

κριτήρια είναι: η κεντρικότητα του οικισμού δηλαδή η δυνατότητα πρόσβασης 

των κατοίκων των υπολοίπων οικισμών, πράγμα που επιβεβαιώνεται τόσο 

από την οδική επικοινωνία όσο και από την βατότητα του οδικού δικτύου, η
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απαραίτητη διοικητική υποδομή, η υφιστάμενη χωροθέτηση των άλλων 

δημοσίων υπηρεσιών και ο πληθυσμός. Με βάση τα κριτήρια αξιολόγησης 

που προαναφέρονται και τις βασισμένες σε αυτά προτάσεις των 

συνενούμενων Ο.Τ.Α διατυπώνεται η απολύτως αιτιολογημένη γνωμοδότηση 

της ΤΕΔΚ και του Γ.Γ. της Περιφέρειας. Η έδρα θα έχει οπωσδήποτε το 

Δημοτικό Κατάστημα αλλά όχι απαραίτητα και όλο τον κοινωνικό εξοπλισμό 

(π.χ. Κ.Α.Π.Η., Βρεφονηπιακός Σταθμός, κ.ο.κ.) του νέου Δήμου (ιδιαίτερα 

στην περίπτωση που συνενώνονται σχετικά ισοδύναμοι οικισμοί). Τέλος, η 

σημασία της έδρας και η ανάδειξή της ως επίκεντρο τοπικής αντιπαλότητας, 

μεταξύ Ο.Τ.Α με ισοδύναμους οικισμούς, αμβλύνεται, στην περίπτωση αυτή, 

με την εκλογή Τοπικού Συμβουλίου και στον πρώην Ο.Τ.Α που ορίζεται ως 

έδρα.

Ως προς το όνομα των νέων δήμων οι προτάσεις των ενδιαφερομένων 

Ο.Τ.Α μαζί με τις σχετικές γνωμοδοτήσεις της ΤΕΔΚ και του Γ.Γ. της 

Περιφέρειας θα υποβληθούν στο Συμβούλιο Τοπωνυμιών το οποίο Θα 

υποβάλλει σχετική πρόταση στον Υπουργό ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Η πρόταση προς το 

Συμβούλιο Τοπωνυμιών μπορεί να συνοδεύεται και από γνωμοδότηση 

άτυπης ειδικής επιτροπής, ανάλογης σύνθεσης με εκείνης του Συμβουλίου 

Τοπωνυμιών, η οποία συγκροτείται, εφόσον κριθεί αναγκαία, ανά Περιφέρεια 

με απόφαση του Υπουργού. Ιδιαίτερη έμφαση Θα δοθεί σε ονομασίες που 

έχουν ιστορική καταβολή και συμβολίζουν την ενότητα της τοπικής κοινωνίας.

2.4.14 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Το ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ εκτιμά ότι μπορεί να εξασφαλίσει στην πενταετία 1997- 

2001

από τους Κ.Α.Π., την ΣΑΤΑ, κλπ, 266.750.000.000

από το Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ” 2.000.000.000

Εκτιμούμε ότι τα αρμόδια Υπουργεία θα συγχρηματοδοτήσουν το 

πρόγραμμα αυτό, με προγραμματικό προσανατολισμό των πόρων που 

διαθέτουν ήδη κάθε χρόνο στους Ο.Τ.Α.

Η διαχείριση των πόρων αυτών δεν θα γίνει από το ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ, αλλά από το

κάθε Υπουργείο χωριστά. Ο συντονισμός των χρηματοδοτήσεων για το
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πρόγραμμα, θα γίνει με τη σύσταση διυπουργικής “Επιτροπής 

παρακολούθησης” του Υποπρογράμματος 3 (Τοπικές Δημόσιες Επενδύσεις) 

Συγκεκριμένα οι προϋπολογιζόμενοι πόροι του Υπουργείου Εσωτερικών, 

Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης για την τετραετία 1998 - 2001 που θα 

διατεθούν για την εφαρμογή του Προγράμματος ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ” 

και ειδικότερα για την υλοποίηση της ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΤΗΣ 

ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ και την υποστήριξη των 

ΝΕΩΝ OTA, προέρχονται κατεξοχήν από τρεις πηγές: 

α) Τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.) 

β) Την Συλλογική Απόφαση Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Σ.Α.Τ.Α.) 

γ) Το κονδύλι που διατίθεται για την παροχή ατόκων δανείων στους OTA.

Το ποσόν που θα διατεθεί από τους Κ.Α.Π. αντιστοιχεί στα δύο τρίτα (2/3) 

της αναμενόμενης ετήσιας αύξησης των πόρων αυτών η οποία κυμαίνεται στο 

15% του ετήσιου συνολικού ποσού τους.

Το ποσόν που θα διατεθεί από την Σ.Α.Τ.Α. είναι ίσο με το 20% του 

ετήσιου συνολικού ποσού. Το διατιθέμενο ποσόν της Σ.Α.Τ.Α. προέρχεται 

από τα 2/3 της αναμενόμενης ετήσιας αύξησης του συνολικού ποσού και από 

το 10% της Σ.Α.Τ.Α. που σήμερα διανέμεται στα Συμβούλια Περιοχής.

Το κονδύλι των Ατόκων Δανείων υπολογίζεται με βάση την αναμενόμενη 

ετήσια αύξηση του ποσού που έως τώρα διένειμε το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με την 

μορφή ατόκων δανείων στους OTA. Με το ποσά από το εν λόγω κονδύλι 

χρηματοδοτούνται Κυρίως οι μικροί OTA για την κάλυψη των αναγκών τους.

Τώρα, στο πλαίσιο της Ανασυγκρότησης των Πρωτοβάθμιων OTA, 

επιδιώκεται η αποδοτική αξιοποίηση αυτού του πόρου για την εφαρμογή του 

Προγράμματος ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ”.

Τέλος πρέπει να επισημανθεί ότι εκτός από τα προαναφερόμενα ποσά το 

ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α διαθέτει στους OTA πρώτου βαθμού το σύνολο του υπολοίπου 

ποσού των Κ.Α.Π. και της Σ.Α.Τ.Α. έτσι ώστε οι OTA τόσο το 1998 όσο και 

από το 1999 και μετά (Νέοι OTA) να διαθέτουν αποπληθωρισμένους τους 

πόρους που διατίθενται σήμερα από το Υπουργείο.

Οι πόροι που προϋπολογίζονται για να διατεθούν στην εφαρμογή του 

Προγράμματος, δηλαδή το ποσόν των 266.750.000.000 δρχ, αποτελεί 

επιπλέον ενίσχυση των νέων OTA., η οποία πάντως θα επικεντρωθεί
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αποκλειστικά και μόνο στους σκοπούς και θα διατεθεί σύμφωνα με τα κριτήρια 

και τις διαδικασίες του Προγράμματος.

Το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α προτείνει να χρηματοδοτήσουν:

•  Το ΥΠΕΧΩΔΕ: πολεοδομικές μελέτες, αναπλάσεις, διακοινοτικά έργα 

τεχνικής υποδομής, έργα προστασίας περιβάλλοντος

• Το ΥΠ. ΠΑΙΔΕΙΑΣ: την ενοποίηση ολιγοθέσεων σχολείων σε εξατάξια 

(της πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης)

•  Το ΥΠ.ΥΓΕΙΑΣ - ΠΡΟΝΟΙΑΣ: κοινωνικό εξοπλισμό διακοινοτικής 

σημασίας (βρεφονηπιακούς σταθμούς, ΚΑΠΗ, κέντρα κοινωνικής 

μέριμνας κλπ)

• Το ΥΠ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ: Πολιτιστικά κέντρα και αθλητικές

εγκαταστάσεις

•  Τα ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ ΕΘΝ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΓΕΩΡΓΙΑΣ και 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ: μικρές ιδιωτικές επενδύσεις και την ένταξη κοινωνικά 

αποκλεισμένων στην αγορά εργασίας

Το ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ θα χρηματοδοτήσει:

>  τη βελτίωση του Δημοτικού καταστήματος και την οργάνωση των 

δημοτικών υπηρεσιών,

>  τον τεχνικό εξοπλισμό και πιθανόν ένα δημόσιο μεταφορικό μέσο 

σε κάθε Ο.Τ.Α. (ή ομάδα Ο.Τ.Α.)

>  τις ελάχιστες αναγκαίες λειτουργικές δαπάνες

2.4.15 ΟΡΓΑΝΑ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Όονανα τον Προνοάυυατος

Ως όργανα διοίκησης και παρακολούθησης της εφαρμογής του 

Προγράμματος προτείνονται τα ακόλουθα: Σε κεντρικό επίπεδο η Επιτροπή 

Διοίκησης του Προγράμματος που αποτελείται από: έξι (6) μέλη που ορίζονται 

από τον Υπουργό ΕΣ.Δ.Δ.&Α., ένα (1) εκπρόσωπο του ΥΠ.ΕΘ.Ο., ένα (1)
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εκπρόσωπο του Υ.ΠΕ.ΧΩ.ΔΕ και δύο (2) εκπροσώπους της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε. από 

τους οποίους ο ένας εκπροσωπεί απαραιτήτως τις Κοινότητες. Πρόεδρος της 

Επιτροπής είναι ο αρμόδιος Υφυπουργός ΕΣ.Δ.Δ.Α. Με την Επιτροπή 

συνδέονται οι Ομάδες Εργασίας που αποτελούνται από υπηρεσιακούς 

παράγοντες του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και άλλων αρμόδιων Υπουργείων και 

Εμπειρογνώμονες. Η Επιτροπή υποστηρίζεται διοικητικά από την Ομάδα 

Εργασίας Δ’ (Των Υποπρογραμμάτων 4 και 5). Επίσης, υποστηρίζεται από 

Επιστημονικές Ομάδες Υποστήριξης για την εκπόνηση των αναγκαίων 

υποστηρικτικών ερευνών και μελετών (Μέτρο 6.1.). Σε επίπεδο νομού 

συγκροτείται Επιτροπή Νομού για την Υποστήριξη του Προγράμματος με 

επικεφαλής εκπρόσωπο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., αποτελούμενη από δύο στελέχη 

της Περιφερειακής Διοίκησης και δύο εκπροσώπους της ΤΕΔΚ. Υποστηρίζεται 

διοικητικά από το αρμόδιο τμήμα της Περιφερειακής Διοίκησης. Οι Επιτροπές 

Νομού συντονίζονται από την Επιτροπή Διοίκησης του Προγράμματος.

Με απόφαση του Υπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. μετά από πρόταση της Επιτροπής 

Διοίκησης συγκροτείται σε επίπεδο Περιφέρειας Ομάδα Υποστήριξης, 

Ενημέρωσης και Προβολής του Προγράμματος υπό την Προεδρία του οικείου 

Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας. Οι Περιφερειακές Ομάδες Υποστήριξης 

υποβοηθούν την Επιτροπή και την Ομάδα Ε’ (Ενημέρωσης και Προβολής) 

στον συντονισμό της εφαρμογής και την προβολή του Προγράμματος.

Οι λεπτομέρειες της οργάνωσης και λειτουργίας του Συστήματος Διοίκησης 

του Προγράμματος ρυθμίζονται με Κανονισμό Διοίκησης που θεσπίζεται με 

απόφαση του Υπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. μετά από πρόταση της Επιτροπής 

Διοίκησης, εντός 20 ημερών από την συγκρότηση της Επιτροπής.

Αουοδιότητε€ των Οονάνων Διοίκησης του Ποονοάυυατο€

Επιτροπή Διοίκησης Προγράμματος: Εγκρίνει την εξειδίκευση των Μέτρων, 

παρακολουθεί την εφαρμογή του Προγράμματος, συντονίζει τις Ομάδες 

Εργασίας, τις Ομάδες Επιστημονικής Υποστήριξης, τις Επιτροπές Νομού για 

την Υποστήριξη του Προγράμματος και τις Περιφερειακές Ομάδες 

Υποστήριξης Ενημέρωσης και Προβολής, ενημερώνει την πολιτική ηγεσία του
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ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α, συνεργάζεται με την Επιτροπή του Προγράμματος 

“ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ”.

Ομάδα Εργασίας A - Νομοπαρασκευαστικό έργο.

Ομάδα Εργασίας Β’ - Χωροταξικός Σχεδιασμός.

Ομάδα Εργασίας Γ - Τοπικές Δημόσιες Επενδύσεις.

Ομάδα Εργασίας Δ’- Διοικητική Υποστήριξη.

Ομάδα Εργασίας Ε’- Ενημέρωση και Προβολή.

Επιχειρησιακό Σχέδιο του Ποονοάυυατος 7. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ’

Ως πρώτο βήμα προτείνεται η εκπόνηση ενός επιχειρησιακού σχεδίου 

(Business Plan) για την τετραετία 1997 - 2001, το οποίο θα περιλαμβάνει 

αναλυτικά τις προτεινόμενες ρυθμίσεις και τα Υποπρογράμματα με το 

χρονοδιάγραμμα και το κόστος εφαρμογής τους.
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ΜΕΡΟΣ 3°

Η ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ'' ΣΤΟ ΝΟΜΟ ΛΕΥΚΑΔΑΣ



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° : ΤΟ ΠΡΟΦΙΛ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

1.1 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Η περιφέρεια Ιονίων Νήσων είναι η μικρότερη σε έκταση και πληθυσμό 

περιφέρεια της χώρας. Η συνολική της έκταση είναι 2.309 τετραγωνικά 

χιλιόμετρα (ποσοστό 1,8% της συνολικής επιφάνειας της χώρας) και ο 

πληθυσμός της 212.984 κάτοικοι (απογραφή 2001, ποσοστό 1,9% του 

συνολικού πληθυσμού της Ελλάδας). Περιλαμβάνει 32 νησιά, από τα οποία 

κατοικούνται μόνιμα τα 17. Αποτελείται από τους Νομούς : 

ν' Κέρκυρας (111.975 κατ.) 
ν' Λευκάδας (22.506 κατ.) 
ν' Κεφαλλονιάς (39.488 κατ.) 
ν' και Ζακύνθου (39.015 κατ.)

Με έδρα την Κέρκυρα, η Περιφέρεια συγκεντρώνει ποσοστό 2% του 

πληθυσμού και παράγει 17% του ακ. εγχώριου προϊόντος της χώρας. Μεταξύ 

των απογραφών 1991 και 2001 ο πληθυσμός της αυξήθηκε 9,9%, η 3η 

μεγαλύτερη αύξηση στη χώρα μετά το Νότιο Αιγαίο και την Κρήτη. Το 

ποσοστό φυσικής μείωσης του πληθυσμού αυξάνεται, από 1,8 άτομα ανά 

1000 κατοίκους το 2001 σε 3,1 το 2002.

Στην Περιφέρεια παράγεται 2,1% της αγροτικής παραγωγής της χώρας, 

0,1% της μεταποιητικής παραγωγής και 2% των υπηρεσιών.

Η ανεργία στην περιφέρεια αυξήθηκε κατά 2,3 μονάδες το 2003 στο 11,3% 

του εργατικού δυναμικού και στο ίδιο επίπεδο διατηρήθηκε και το 2004, με 

10,5% για το σύνολο της Ελλάδας.

Προσελκύει 14% (2002) των διανυκτερεύσεων αλλοδαπών με ανοδική 

τάση, έχει δε την 2η υψηλότερη αναλογία διανυκτερεύσεων αλλοδαπών ανά 

κάτοικο (27 με 45 στο Νότιο Αιγαίο).

Στον πίνακα 6 απεικονίζεται ο Οικονομικά ενεργός πληθυσμός και ο 

Οικονομικά μη ενεργός πληθυσμός των Ιονίων Νησιών κατά φύλο και ομάδες 

ηλικιών22

22Στον οικονομικά ενεργό και οικονομικά μη ενεργό πληθυσμό δεν υπολογίζονται οι ομάδες 
ηλικιών από 0-9 ετών.
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Πίνακας 6: Οικονομικά Ενεργός & Οικονομικά μη ενεργός πληθυσμός I. Νησιών

Φύλο και 

Ομάδες ηλικιών

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΝΕΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 

ΜΗ ΕΝΕΡΓΟΙΑ π ασ χολούμενο ι Άνεργοι Ά νεργοι Νέοι Σύνολο

Αρρενες 47.980 4.331 2.582 54.983 40.779
10-19 937 136 701 1774 10.791

20-24 3.822 468 981 5271 1.498

25-29 5.751 663 483 6897 765

30-44 19.823 1.767 417 22.007 1.931

45-64 15.961 1.297 0 17.258 7.765

65+ 1.686 0 0 1.686 18.029

Θήλεις 26.175 4.106 1.759 32.040 64.735
10-19 367 113 378 858 10.949

20-24 2.267 517 604 3.388 3.024

25-29 3.543 631 358 4.532 2.803

30-44 11.546 1.785 346 13.677 9.311

45-64 7.603 1.060 73 8.736 16.320

65+ 849 0 0 849 22.328

Γ Ε Ν ΙΚ Ο

Σ Υ Ν Ο Λ Ο
74.155 8.437 4.341 86.933 105.514

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Σχεδιάγραμμα 1 : Αποτελέσματα πίνακα 6 σε μορφή ραβδογράμματος

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία
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Από τον πίνακα 6 και το σχεδιάγραμμα 1 παρατηρούμε ό τ ι:

•  Στον οικονομικά ενεργό πληθυσμό υπάρχουν περισσότεροι άνδρες και

λιγότερες γυναίκες και στον οικονομικά μη ενεργό πληθυσμό το 

αντίστροφο

• Οι γυναίκες στον οικονομικά μη ενεργό πληθυσμό είναι πολύ

περισσότερες σε σχέση με τους άντρες στον οικονομικά ενεργό 

πληθυσμό.

I .  2 ΓΕΝΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΝΟΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Η Λευκάδα είναι νησί του Ιονίου Πελάγους στα Ν.Δ. της Κέρκυρας και πολύ 

κοντά στα παράλια της Δυτικής Ακαρνανίας με κοντινότερο σημείο την 

Πρέβεζα (απόσταση 9 μίλια).

Η σύνδεσή της με την υπόλοιπη Ελλάδα γίνεται μέσω στενού ισθμού με 

πλωτή κινητή γέφυρα, η οποία επιτρέπει την οδική συγκοινωνία όλο το 

εικοσιτετράωρο. Έτσι, λόγω της θέσης της, η Λευκάδα είναι το μοναδικό νησί 

στην Περιφέρεια Ιόνιων Νησιών που έχει άμεση πρόσβαση στην υπόλοιπη 

Ελλάδα με αυτοκίνητο. Η απόστασή της από την Αθήνα είναι 385 χιλιόμετρα.

Η Λευκάδα αποτελούσε Νομό με ΒΔ από 11.12.1864. Η σημερινή σύσταση 

του Νομού Λευκάδας ισχύει με τον Νόμο 1976 της 12.1.1953. Έτσι ο Νομός 

Λευκάδας αποτελείται από το νησί της Λευκάδας, όπου συγκεντρώνεται το 

μεγαλύτερο μέρος του πληθυσμού, και από τα νησιά: Μεγανήσι, Κάλαμος, 

Καστός, Σκόρπιός, Σκορπίδι, Αρκούδι, Σπάρτη, Μαδουρή Θηλειά και Κύθρος 

εκ των οποίων τα νησιά Σκόρπιός και Σκορπίδι ανήκουν στην οικογένεια Αρ. 

Ωνάση και το νησί Μαδουρή που ανήκει στην Οικογένεια του Λευκάδιου 

ποιητή Αριστοτέλη Βαλαωρίτη.

Ο Νομός Λευκάδας έχει έξι (6) Δήμους και δύο (2) Κοινότητες, σύμφωνα με 

το νόμο Καποδίστρια. Μέχρι 1.1.1999 ο νομός Λευκάδας αποτελούνταν από 

τρεις (3) Δήμους και τριανταεπτά (37) Κοινότητες.

Πρωτεύουσα του Νομού είναι η ομώνυμη πόλη της Λευκάδας με πληθυσμό

I I .  000 κατοίκους περίπου.
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Οι δεκάδες νερόμυλοι και ανεμόμυλοι, τα ελαιοτριβεία, τα αλώνια, τα απλά 

λιθόκτιστα και παραδοσιακά σπίτια και οι μοναδικές θολωτές πέτρινες 

καλύβες φανερώνουν το γεωργικό χαρακτήρα του νησιού.

Η ίδια η πόλη της Λευκάδας (Πρωτεύουσα του Νομού) με το ιστορικό της 

κέντρο, τα αστικά σπίτια με τα στενά καντούνια και το Κάστρο της Αγίας 

Μαύρας αποτελούν τα ιδιαίτερα στοιχεία που συνθέτουν την πολιτισμική 

κληρονομιά του τόπου. Συνδέουν πολύτιμες μνήμες του παρελθόντος και 

οδηγούν στην Λευκάδα του σήμερα.

1.3 ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Η συνολική έκταση του Νομού είναι 356 τετρ. χιλ. Είναι ο τέταρτος Νομός 

σε μέγεθος από τα Επτάνησα - μετά την Κεφαλονιά την Κέρκυρα και την 

Ζάκυνθο και ο μικρότερος σε έκταση και πληθυσμό Νομός της Ελλάδας. 

Αποτελεί μόλις το 0,27% της έκτασης της χώρας

Ο συνολικός πληθυσμός του Νομού είναι 22.506 κατοίκους σύμφωνα με 

την απογραφή του 2001 και απαρτίζεται από 6 Δήμους και 2 Κοινότητες:

Πίνακας7: Πραγματικός πληθυσμός και έκταση ανά Δήμο ή Κοινότητα

ΔΗΜΟΙ & ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ ΕΚΤΑΣΗ

ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 10.875 60.791

ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ 3.352 56.017

ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ 3.235 124.709

ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ 1.862 29.535

ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΑΣ 1.427 31.663

ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ 1.092 22.536

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΛΑΜΟΥ 543 24.964

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ 120 5.901

ΣΥΝΟΛΟ 22.506 356.116

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001
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Σχεδιάγραμμα 2: Αποτελέσματα πίνακα 7 σε μορφή Κυκλικού Διαγράμματος

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία

Ο πληθυσμός του Νομού κατανέμεται σε ημιαστικές και αγροτικές 

περιοχές23, όπου η πρωτεύουσα του νομού συγκεντρώνει περίπου το 35% 

του συνολικού πληθυσμού.

Πίνακας 8 : Κατανομή Πληθυσμού σε ημιαστικές και αγροτικές περιοχές

ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΔΗΜΟΥ ΣΥΝΟΛΟ
ΑΣΤΙΚΕΣ

ΠΕΡΙΟΧΕΣ

ΗΜΙΑΣΤΙΚΕΣ

ΠΕΡΙΟΧΕΣ

ΑΓΡΟΤΙΚΕΣ

ΠΕΡΙΟΧΕΣ

Δ. ΛΕΥΚΑΔΟΣ 10.875 0 7.548 3.327

Δ. ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ 3.235 0 0 3.235

Δ. ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ 3.352 0 0 3.352

Δ. ΚΑΡΥΑΣ 1.427 0 0 1.427

Δ. ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ 1.092 0 0 1.092

Δ. ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ 1.862 0 0 1.862

ΚΟΙΝ. ΚΑΛΑΜΟΥ 543 0 0 543

ΚΟΙΝ. ΚΑΣΤΟΥ 120 0 0 120

Πηγή: ιδία Επεξεργασία

23 Α σ τικές π ερ ιοχές 1 0 .0 0 0  κάτοικοι 
Η μιασ τικές π ερ ιοχές απ ό 2 .0 0 0  -  9 .9 9 9  
Α γροτικές π ερ ιοχές απ ό 0 - 1 . 9 9 9
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Ο Νομός της Λευκάδας σύμφωνα με την απογραφή του 2001 

χαρακτηρίζεται αττό μικρή αύξηση του πληθυσμού και δημογραφική γήρανση. 

Από το 1961 έως το 1991 υπήρξε σημαντική μείωση του πληθυσμού και 

ειδικότερα κατά την δεκαετία 1961-1971 λόγω της μετανάστευσης των 

Λευκαδίων στο εξωτερικό και τις μεγάλες πόλεις της Ελλάδας, κυρίως την 

Αθήνα, την Πάτρα και τη Θεσσαλονίκη.

Στο σχεδιάγραμμα 3 απεικονίζεται ο ρυθμός μείωσης του πληθυσμού του Ν. 

Λευκάδας από το 1961.

Σχεδιάγραμμα 3 : Απεικόνιση πληθυσμού Ν. Λευκάδας από τις δεκαετίες 1961-2001 σε μορφή 

ραβδογράμματος

35000

30000

25000

20000

15000

10000

5000

0

28.980

1961

Πληθυσμός Ν. Λευκάδας 1961-2001

24.580
21.111 22.506

1971 1981 1991 2001

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ

Στον πίνακα 9 απεικονίζεται ο πληθυσμός του Ν. Λευκάδας κατά φύλο και 

ομάδες ηλικιών.
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Πίνακας 9 : Απεικόνιση του πληθυσμού του Ν. Λευκάδας και διάκριση κατά φύλο και ομάδες ηλικιών

ΟΜΑΔΕΣ ΗΛΙΚΙΩΝ ΑΜΦΟΤΕΡΩΝ ΤΩΝ ΦΥΛΩΝ ΑΡΡΕΝΕΣ ΘΗΛΕΙΣ
0-4 957 484 473
5-9 1.037 516 521

10-14 1.197 626 571
15-19 1.239 684 555
20-24 1.167 637 530
25-29 1.381 728 653
30-34 1.541 801 740
35-39 1.474 759 715
40-44 1.576 829 747
45-49 1.484 818 666
50-54 1.409 764 645
55-59 1.103 539 564
60-64 1.415 683 732
65-69 1.631 766 865
70-74 1.622 746 876
75-79 1.182 536 646
80-84 653 298 355
>85 438 190 248

ΣΥΝΟΛΟ 22.506 11.404 11.102

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Σχεδιάγραμμα 4 : Αποτελέσματα πίνακα 9 σε μορφή Κυκλικού Διαγράμματος

Κ Α Τ Α Ν Ο Μ Η  Π Λ Η Θ Υ Σ Μ Ο Υ  Κ Α ΤΑ  Ο Μ Α Δ Ε Σ  Η Λ ΙΚ ΙΩ Ν

13% 14%
■  0-14 ετάν □  15-24 ετών □  25-34 ετών ■  35-44 ετών ■  45-54 ετών □  55-64 ετών □  > 65 ετών

Πηγή: Ιδία επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001
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Από τον πίνακα 9 και το σχεδιάγραμμα 4 παρατηρούμε τα εξής :

- Ο αριθμός των ανδρών και των γυναικών στο Νομό Λευκάδας είναι 

περίπου ο ίδιος.

- Το μεγαλύτερο ποσοστό του πληθυσμού αποτελείται από ηλικίες 65 

ετών και άνω (Δημογραφική Γύρανση).

- Οι υπόλοιπες ηλικίες κυμαίνονται περίπου στο ίδιο ποσοστό.

Από το 1981 έχουμε μεγάλη εσωτερική μετανάστευση από τις ορεινές 

περιοχές προς τις παραθαλάσσιες περιοχές. Επίσης παρατηρείται ταχύρυθμη 

ανάπτυξη του τουρισμού, τάση εξέλιξης σε κύρια οικονομική δραστηριότητα 

και τέλος, τάση απορρόφησης του παραγωγικού πληθυσμού σε ακτίνα 10χιλ 

από την παραλία.

1.4 ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΟΥ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ -  
ΜΟΡΦΟΛΟΓΙΑ

Το νησί είναι κατά το μεγαλύτερο μέρος του ορεινό, με μικρές πεδιάδες, 

οροπέδια και κοιλάδες, μεταξύ των βουνών. Οι πεδιάδες ανέρχονται στα 10 

τ.χ περίπου του συνόλου της έκτασής του, με κυριότερες τις πεδιάδες: 

Βασιλικής Εγκλιμενού, Φλεβών. Τα σημαντικότερα οροπέδια του νησιού είναι: 

Καρυάς Κοντάραινας, Μαραντοχωρίου.

Κατά μήκος των ακτών του νησιού το οποίο πλησιάζει τα 117 χιλ., 

σχηματίζονται χερσόνησοι καθώς και καταπληκτικοί και υπήνεμοι όρμοι και 

ιδιαιτέρου φυσικού κάλλους, παραλίες και αμμουδιές στις οποίες θα πρέπει να 

προστεθούν και αυτές των υπόλοιπων μικρών νησιών που απαρτίζουν το 

Νομό και ιδιαίτερα αυτές του Μεγανησίου που παρουσιάζουν εξαιρετικό 

ενδιαφέρον.

Γεωλογικά, η Λευκάδα, ανήκει στην Αδριοτικο-Ιόνιο ζώνη και στην ζώνη 

των Παξών, και όπως δείχνουν τα αρχαιολογικά ευρήματα κατοικήθηκε από 

την Νεολιθική εποχή. Διατηρεί έντονα την παραδοσιακή του φυσιογνωμία με 

γραφικούς λιθόκτιστους ορεινούς και θαλάσσιους οικισμούς. Το κλίμα είναι 

μεσογειακό με ήπιους χειμώνες και δροσερά καλοκαίρια.
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1.5 ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑ

Η Λευκάδα αποτελεί το μοναδικό νησί του Ιονίου που διαθέτει εύκολη οδική 

πρόσβαση, αφού την χωρίζει από την στεριά κανάλι 65 μ. και την ενώνει με 

αυτή πλωτή γέφυρα. Συνδέεται οδικά με δρομολόγια - λεωφορεία του ΚΤΕΛ. 

Τους καλοκαιρινούς μήνες συγκοινωνεί καθημερινά με την Ιθάκη και 

Κεφαλονιά από το Νυδρί και την Βασιλική.

Το νησί της Λευκάδας δεν διαθέτει αεροδρόμιο, εξυπηρετείται όμως 

αεροπορικά από το αεροδρόμιο του Ακτίου που απέχει 18 χιλ. από την πόλη.

Το Μεγανήσι συγκοινωνεί καθημερινά με το νησί της Λευκάδας με 

δρομολόγια που εκτελούνται από ανοικτού τύπου πλοία, από το Νυδρί. 

Στερείται όμως σύνδεσης με την πόλη της Λευκάδας, Πρωτεύουσα του 

Νομού.

Για τα μικρά νησιά του Νομού, Κάλαμο και Καστό δεν υπάρχει καμία απ’ 

ευθείας συγκοινωνιακή σύνδεση με την πόλη της Λευκάδας. Η συγκοινωνιακή 

σύνδεση γίνεται με καΐκι που εκτελεί ένα δρομολόγιο την ημέρα μέσω του 

Μύτικα, οικισμού στο Νομό Αιτωλοακαρνανίας, ο οποίος απέχει 60 χιλ. από 

την Λευκάδα.

Η συγκοινωνιακή σύνδεση των περισσότερων - σχεδόν όλων οικισμών 

γίνεται με λεωφορεία του ΚΤΕΛ, τουλάχιστον δύο φορές την ημέρα από και 

προς την πρωτεύουσα του Νομού.

1.6 ΥΔΡΕΥΣΗ

Το σύστημα ύδρευσης της Λευκάδας δεν εξυπηρετεί το σύνολο των 

οικισμών αλλά και η ποσότητα του νερού δεν επαρκεί ιδίως τους θερινούς 

μήνες, επειδή ο Νομός δεν διαθέτει επαρκείς δικούς του υδάτινους πόρους 

αλλά εξυπηρετείται από τις πηγές του Αγ. Γεωργίου στην Αιτωλοακαρνανία.

1.7 ΑΠΟΧΕΤΕΥΤΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ

Ο Νομός δεν διαθέτει επαρκές Αποχετευτικό δίκτυο. Ολοκληρωμένο δίκτυο 

αποχέτευσης υπάρχει μόνο στην πόλη της Λευκάδας και στον οικισμό Αγ.
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Νικήτα, ενώ βρίσκεται υπό ολοκλήρωση η αποχέτευση των ανατολικών 

παραλιακών οικισμών, υπό κατασκευή δίκτυο αποχέτευσης και Βιολογικού 

καθαρισμού στη Βασιλική και υπό μελέτη η αποχέτευση του Δήμου 

Ελλομένου καθώς και του Δήμου Μεγανησίου.

Το παραπάνω αναφερόμενο πρόβλημα της αποχέτευσης καθώς και η 

έλλειψη ΧΥΤΑ επιβαρύνουν τη θέση του Νομού μας στον ανταγωνισμό της 

αγοράς του τουριστικού προϊόντος και αποτελούν τους βασικούς λόγους για 

την υποβάθμιση του περιβάλλοντος και κατά συνέπεια της ποιότητας ζωής 

των κατοίκων.

1.8 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΟΜΗ

Η Λευκάδα, κατά παράδοση γεωργικός Νομός, στηρίζονταν αποκλειστικά 

στον πρωτογενή τομέα της οικονομίας μέχρι τα τελευταία χρόνια.

Σήμερα, ο οικονομικά ενεργός πληθυσμός του Νομού ασχολείται: στον 

τριτογενή τομέα παραγωγής σε ποσοστό 64,9 %, στον πρωτογενή τομέα 

παραγωγής σε ποσοστό 19,2 %, στον δευτερογενή τομέα παραγωγής σε 

ποσοστό 15,9 %.

Τα βασικά διαρθρωτικά χαρακτηριστικά του προσδιορίζονται από τη 

μορφολογία της Λευκάδας και την ύπαρξη τριών βασικών ζωνών: την ζώνη με 

υψόμετρο 400 μ. και άνω (υψηλή ή ορεινή), τη ζώνη από 200-400 μ. (μέση) 

και την χαμηλή ζώνη που αφορά τις περιοχές που εκτείνονται από την 

επιφάνεια της θάλασσας έως τα 200 μ. υψόμετρο. Λόγω της ποικιλίας αυτής 

στο νησί υπάρχει ή/και μπορεί να προωθηθεί ένα μεγάλο φάσμα αγροτικών 

δραστηριοτήτων, που συμπεριλαμβάνει δενδροκομικές, αμπελουργικές και 

λαχανοκομικές καλλιέργειες, κτηνοτροφία και αλιεία.

1.8.1 ΠΡΩΤΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ

Ο Πρωτογενής Τομέας στη Λευκάδα χαρακτηρίζεται από μακροχρόνιες 

δομικές αδυναμίες λόγω του μικρού κα πολιτεμαχισμένου γεωργικού κλήρου 

και των δυσκολιών που προκαλεί το ανάγλυφο του εδάφους. Η διάρθρωση 

των καλλιεργειών στην Λευκάδα αναδεικνύει την εξειδίκευση σε παραδοσιακές
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καλλιέργειες όπως η ελαιοκαλλιέργεια και η αμπελοκαλλιέργεια. Η μεταποίηση 

των αγροτικών προϊόντων, η οποία σε σημαντικό βαθμό επηρεάζει την πορεία 

του ίδιου του πρωτογενή τομέα, εμφανίζει προβλήματα σχεδιασμού, 

οργάνωσης, ποιότητας και τυποποίησης καθώς και εκσυγχρονισμού των 

παραγωγικών υποδομών. Τα προβλήματα συνδέονται επίσης και με την 

αδυναμία οργάνωσης εμπορικών δικτύων για την προώθηση της τοπικής 

παραγωγής στις εθνικές ή και διεθνείς αγορές ενώ η σύνδεση μεταποίησης 

και υπηρεσιών, η δικτύωση καθώς και η διασύνδεση με τα ερευνητικά κέντρα 

δεν έχουν αναπτυχθεί.

Οι απασχολούμενοι στον πρωτογενή τομέα συρρικνώνεται όπως άλλωστε 

στο σύνολο της χώρας την τελευταία 15ετία.

Η συνεισφορά του πρωτογενή τομέα παραγωγής στη διαμόρφωση της 

Οικονομίας του νομού αφορά κατά κύριο λόγο στον κλάδο της γεωργίας 

κτηνοτροφίας και αλιείας.

1.8.2 ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ

Ο Δευτερογενής τομέας από πλευράς απασχόλησης και 

ανταγωνιστικότητας βρίσκεται σε πολύ χαμηλά επίπεδα και καλύπτει ένα 

πολύ μικρό ποσοστό Απασχόλησης.

Το μεγαλύτερο ποσοστό των μονάδων του δευτερογενούς τομέα αφορά 

δύο συγκεκριμένες ομάδες: τις μονάδες επεξεργασίας, μεταποίησης, 

τυποποίησης, συσκευασίας γεωργικών προϊόντων, αλλά κυρίως τις μονάδες 

που σχετίζονται με την παραγωγή οικοδομικών υλικών ή γενικότερα έχουν 

σχέση με την οικοδομική δραστηριότητα.

Οι περισσότερες μονάδες της πρώτης κατηγορίας είναι να ελαιοτριβεία ενώ 

υπάρχει ένα πυρηνελαιουργείο με μονάδα τυποποίησης —  ραφιναρίσματος 

ελαίου, οινοποιεία και εμφιαλωτήρια οίνου κ.α.

Στη δεύτερη κατηγορία ανήκουν σι μονάδες παραγωγής αμμοχάλικου και 

έτοιμου σκυροδέματος και άλλες μονάδες σχετικές με την παραγωγή 

οικοδομικών υλικών όπως παρασκευής τσιμεντόλιθων, επεξεργασίας 

μαρμάρων, ξυλουργεία κλπ.
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Τα τελευταία χρόνια ειδικότερα το νησί της Λευκάδας παρουσιάζει σημαντική 

αύξηση οικοδομικής δραστηριότητας που φθάνει σε ποσοστό περίπου 130% 

έναντι 104% αύξηση της περιφέρειας.

Ορισμένες μεταποιητικές μονάδες και συνεργεία σχετίζονται με την 

ανάπτυξη του θαλάσσιου τουρισμού. Τέτοιες είναι ναυπηγοξυλουργεία, 

εγκαταστάσεις αποθήκευσης κα τροφοδοσίας σκαφών με υγρά καύσιμα, 

συνεργεία επισκευής μηχανών θαλάσσης κλπ. Ο τομέας αυτός έχει 

σημαντικές προοπτικές δεδομένου ότι η Λευκάδα έχει σημαντικά 

πλεονεκτήματα για την ανάπτυξη του θαλάσσιου τουρισμού. Η λειτουργία της 

μαρίνας της Λευκάδας στηρίζει αυτές τις δραστηριότητες.

Συμπερασματικά, ο μόνος κλάδος του δευτερογενούς τομέα που 

παρουσιάζει σήμερα εντυπωσιακή αύξηση είναι η οικοδομική δραστηριότητα, 

η οποία οφείλεται κατά κύριο λόγο στην ανάπτυξη του τουρισμού, παρά το 

γεγονός ότι για τους ίδιους λόγους υπάρχουν δυνατότητες για ανάπτυξη 

βιοτεχνικών μονάδων σε παραδοσιακά προϊόντα και σε προϊόντα 

μεταποίησης.

1.8.3 ΤΡΙΤΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ

Ο τριτογενής τομέας παρουσιάζει διαχρονικά σημαντική αύξηση και 

αποτελεί σήμερα το 64,9% των τομέων παραγωγής, και παράγει πάνω από 

το μισό του ΑΕΠ στη Λευκάδα, αποτελώντας τη σημαντικότερη εισοδηματική 

πηγή.

Ο Νομός μετασχηματίσθηκε τις τελευταίες δεκαετίες από μια παραδοσιακή 

αγροτική οικονομία σε μια οικονομία υπηρεσιών όπου επικρατεί - κυριαρχεί ο 

τουρισμός.

Η τουριστική ανάπτυξη έγινε με το κυρίαρχο πρότυπο του μαζικού 

τουρισμού, που χαρακτηρίζεται από την εποχικότητα και την χαμηλή ποιότητα 

και εισόδημα των τουριστών και εντοπίζεται κυρίως στην ανατολική 

παραθαλάσσια ζώνη του νησιού, λόγω της ιδιαίτερης γεωμορφολογίας του.

Η ανάπτυξη του τουρισμού παίζει, τα τελευταία χρόνια, σημαντικό ρόλο 

στην αναδιάρθρωση της οικιστικής δομής του νησιού και έχει δώσει ώθηση 

στη δυναμική ανάπτυξη των παραλιακών οικισμών. Αντίθετα οι ορεινοί

οικισμοί, συνεχίζουν να φθίνουν και ορισμένοι έχουν πλέον εγκαταλειφθεί
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εντελώς ως τόπος μόνιμης διαμονής. Το γεγονός αυτό επιβεβαιώνουν, τόσο η 

εξέλιξη των πληθυσμιακών μεγεθών, όσο και τα στατιστικά στοιχεία της 

οικοδομικής δραστηριότητας.

Πρόκειται για το φαινόμενο «εσωτερικής μετανάστευσης» στην ίδια 

ανθρωπογεωγραφική ενότητα από τα ορεινά, με την αποδιαρθρωμένη 

αγροτική οικονομία προς τις ακτές που αναπτύσσεται ο τουρισμός.

Η εντυπωσιακή μετεγκατάσταση του πληθυσμού από τους ορεινούς ή 

εσωτερικούς οικισμούς στην παραλία δεν οφείλεται απλά στην αλματώδη 

ανάπτυξη του τουρισμού αλλά και στον χαρακτήρα της τουριστικής οικονομίας 

στο νησί, που στηρίζεται, σε μεγάλο βαθμό, σε μικρές οικογενειακές μονάδες.

Τα κύρια χαρακτηριστικά όμως του Νομού - η ιδιαίτερα προικισμένη φύση, 

η πλούσια καλλιτεχνική και πολιτιστική κληρονομιά, το ήδη σημαντικό 

επενδυμένο κεφάλαιο στον τομέα των τουριστικών υποδομών και η συνεχής 

και αδιάκοπη σύνδεσή του με την υπόλοιπη Ελλάδα σε συνδυασμό με τα 

χαμηλό κόστος μεταφοράς- ευνοούν την ανάπτυξη του ποιοτικού τουρισμού 

και μάλιστα των ειδικών μορφών τουρισμού (θαλάσσιος τουρισμός, 

οικολογικός τουρισμός, αγροτουρισμός, πολιτιστικός τουρισμός κλπ.).

Ο οικονομικά ενεργός πληθυσμός, όπως εξάλλου και ο συνολικός 

πληθυσμός του Νομού βαίνει συνεχώς μειούμενος, με εξαίρεση την τελευταία 

απογραφή του πληθυσμού (έτους 2001) στην οποία παρουσιάζεται μια μικρή 

αύξηση η οποία οφείλεται κυρίως στους οικονομικούς μετανάστες αλλά και 

στην απογραφή των ετεροδημοτών του Νομού μας.

Το μεγαλύτερο ποσοστό του εργατικού δυναμικού απασχολείται στην 

τουριστική «βιομηχανία», με αποτέλεσμα λόγω της μικρής τουριστικής 

περιόδου να υποαπασχολείται περίπου το 35% του πληθυσμού. Στο 

φαινόμενο της υποαπασχόλησης και εποχικής απασχόλησης συντελούν η 

εποχικότητα του τουρισμού καθώς και η έλλειψη μεγάλων ξενοδοχειακών 

μονάδων και το χαμηλό επίπεδο παροχής υπηρεσιών.

Στον πίνακα 10 απεικονίζεται ο Οικονομικά Ενεργός πληθυσμού και ο 

Οικονομικά μη Ενεργός πληθυσμός του Ν. Λευκάδας κατά φύλο και ομάδες 

ηλικιών24

24 Στον οικονομικά ενεργό και οικονομικά μη ενεργό πληθυσμό δεν υπολογίζονται οι ομάδες 
ηλικιών από 0-9 ετών.
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Πίνακας 10: Οικονομικά Ενεργός & Οικονομικά μη ενεργός πληθυσμός Ν. Λευκάδας

Φύλο και 
Ομάδες 
ηλικιών

ΝΟΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΝΕΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 

ΜΗ ΕΝΕΡΓΟΙΑπασχολούμενοι Άνεργοι Άνεργοι
Νέοι Σύνολο

Άρρενες 5.081 158 308 5.547 4.857
10-19 71 8 64 143 1.167
20-24 342 12 112 466 171
25-29 562 26 74 662 66
30-44 2124 53 58 2235 154
45-64 1828 59 0 1887 957
65+ 154 0 0 154 2.382

Θήλεις 2634 119 171 2924 7.184
10-19 19 5 33 57 1.069
20-24 202 16 63 281 249
25-29 328 21 40 389 264
30-44 1224 44 33 1301 901
45-64 804 33 2 839 1.768
65+ 57 0 0 57 2933

ΓΕΝΙΚΟ
ΣΥΝΟΛΟ 7.715 277 479 8.471 12.041

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Σχεδιάγραμμα 5 : Αποτέλεσμα πίνακα 10 σε μορφή ραβδογράμματος

Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Α  Ε Ν Ε Ρ Γ Ο Σ  Κ ΑΙ Μ Η  Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Α  Ε Ν Ε Ρ Γ Ο Σ  Π Λ Η Θ Υ Σ Μ Ο Σ
Ν .Λ Ε Υ Κ Α Δ Α Σ

□  α ρ ρ ε ν ε ς

□  Θ Η ΛΕΙΣ

Πηγή: Ιδία Επεξεργασία
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Από τον παραπάνω πίνακα παρατηρούμε ό τ ι:

•  Στον ενεργό πληθυσμό οι άνδρες είναι σχεδόν διπλάσιοι από τις 

γυναίκες

• Ο αριθμός των ανδρών στον οικονομικά ενεργό πληθυσμό είναι 

σχεδόν ο ίδιος με τον αριθμό των ανδρών στον οικονομικά μη ενεργό 

πληθυσμό.

• Οι γυναίκες στον οικονομικά μη ενεργό πληθυσμό είναι διπλάσιες σε 

σχέση με τις γυναίκες στον οικονομικά ενεργό πληθυσμό.

1.9 ΑΝΕΡΓΙΑ

Με βάση την απογραφή του 2001 το ποσοστό των ανέργων στην 

Περιφέρεια Ιόνιων Νησιών ανέρχεται στο 6,7%. Στο Νομό Λευκάδας το 

ποσοστό κυμαίνεται περίπου στο 8,5 με 9 (ακριβής εκτίμηση 8,8%). Σαν 

μορφές ανεργίας μπορούμε να αναφέρουμε την εποχιακή ανεργία, τη 

συγκαλυμμένη ανεργία και την ανεργία μακράς διάρκειας.

Σύμφωνα με τα στοιχεία του Ο.Α.Ε.Δ., η ανεργία στη Λευκάδα κατανέμεται 

ως εξής. Μακροχρόνιοι άνεργοι το 51%, διάστημα ανεργίας από 1-2 έτη το 

21% και λιγότερο από ένα έτος το 28%.

Α) Ανεργία Μακράς Διάρκειας

Από τα παραπάνω προκύπτει ότι η ανεργία μακράς διάρκειας ανέρχεται 

στο 4,44% περίπου του συνολικού πληθυσμού και 50,51%, επί του συνόλου 

των ανέργων που αναφέρθηκε παραπάνω, όπως προκύπτει μετά από 

επεξεργασία των στοιχείων του Ο.Α.Ε.Δ. Το πρόβλημα εστιάζεται κυρίως 

στους αποφοίτους Λυκείου.

Β) Επογιακή Ανεονία

Την εποχή της έντονης τουριστικής κίνησης δεν υπάρχει στην ουσία 

πρόβλημα ανεργίας ενώ αντίθετα κατά τους χειμερινούς μήνες το ποσοστό 

της ανεργίας φθάνει στο υψηλότερο ποσοστό του. Τους χειμερινούς μήνες, 

μεγάλο μέρος των εγγεγραμμένων ανέργων και εποχιακά απασχολούμενων
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ασχολούνται με τις μικρές οικογενειακές γεωργικές εκμεταλλεύσεις, οπότε το 

πρόβλημα της εποχιακής έντονης ανεργίας είναι σαφώς μικρότερο.

Ο  Συνκαλυυυένη Ανεργία

Η συγκαλυμμένη ανεργία ανέρχεται συνολικά σε ποσοστό 34,31% και έχει 

τη μορφή της εποχιακής ανεργίας, ποσοστό 19,45 %, της υποαπασχόλησης 

και στους τρεις τομείς, ποσοστό 5,65% του εργατικού δυναμικού, αλλά και της 

περιστασιακής - έκτακτης απασχόλησης, ποσοστό 9,00% και μη αμειβόμενης 

απασχόλησης, ποσοστό 0,21%, σύμφωνα με την έρευνα και με στοιχεία των 

αρμοδίων υπηρεσιών.

Όπως προκύπτει από τα παραπάνω, το πρόβλημα του Νομού μας είναι η 

ανεργία και η υποαπασχόληση η οποία αγγίζει σχεδόν το 6% και μάλιστα, 

σύμφωνα με στοιχεία του Τμήματος Κοινωνικής Επιθεώρησης Λευκάδας, τα 

τελευταία χρόνια παρουσιάζεται αυξητική τάση δεδομένου ότι το έτος 2000 

υπογράφτηκαν 450 συμβάσεις μερικής απασχόλησης, το έτος 2001, 516 

συμβάσεις και το έτος 2002, 607 συμβάσεις.
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ΝΟΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Ν. Κάλαμος

Κ. ΚΑΛΑΜΟΥ 

Κάλαμος
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Τσουκαλάδες ·Φρύνι
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° : ΙΣΤΟΡΙΑ ΤΗΣ ΝΗΣΟΥ ΛΕΥΚΑΔΟΣ

2.1 Η ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΗΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ25

Με το Β.Δ. από 11/12/1864 ε.π. η Επτάνησος διαιρέθηκε σε (4) τέσσερις 

νομούς και (7) επτά επαρχίες. Η Λευκάδα και η Ιθάκη αποτέλεσαν το Νομό 

Λευκάδος με δύο επαρχίες : της Λευκάδος και Ιθάκης.

Στο Νομό Λευκάδος υπαχθήκανε και τα νησιά Κάλαμος, Καστός, και 

Μεγανήσι.

Η διαίρεση είχε ως εξής :

α) Νομός Κέρκυρας, περιλαμβάνει την ομώνυμη επαρχία και την 

επαρχία των Παξών.

β) Νομός Κεφαλληνίας, περιλαμβάνει την ομώνυμη επαρχία, 

γ) Νομός Ζακύνθου, περιλαμβάνει την ομώνυμη επαρχία και την 

επαρχία των Κυθήρων.

δ) Νομός Λευκάδος, περιλαμβάνει την ομώνυμη επαρχία και την 

επαρχία της Ιθάκης.

Πρώτος Νομάρχης Λευκάδος διορίστηκε ο Ιωάννης Δεληγιάννης και 

πρώτος έπαρχος ο Σολιώτης, που πήγαν στις θέσεις τους τον Απρίλη του 

1865.

Συστήθηκαν στην Λευκάδα Γυμνάσιο και Ελληνικό Σχολείο, και από τις 2 

Μαρτίου 1866 εκλήθησαν οι μαθητές να υποστούν τις σχετικές εισιτήριες 

εξετάσεις. Συστήθηκε επίσης Πρωτοδικείο.

Ένα χρόνο αργότερα και για λόγους οικονομίας με το νόμο ΡΜΓ του 1866 

«Περί διοικητικής διαιρέσεως της Επτανήσου» τα Επτάνησα αποτέλεσαν τρεις 

νομούς. Καταργήθηκε ο νομός Λευκάδος, όπως και το Πρωτοδικείο της και 

υπάχθηκε στο Νομό Κέρκυρας.

Επαρχία του νόμου Κέρκυρας έμεινε η Λευκάδα ως το 1899, οπότε με τη 

διοικητική διαίρεση του Κράτους με το νόμο ΒΧΔ της 6 Ιουνίου (1899) 

συναποτέλεσε νομό με την Ιθάκη -  Κάλαμο -  Καστό και Μεγανήσι. Έπειτα

25 Π.Γ. ΡΟ Ν ΤΟ ΓΙΑ Ν Ν Η Σ, Ιστορία της Νήσου Λευκάδος, Έτος 1982, Τόμος Β, Σελ 625
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όμως πάλι με τη νέα διοικητική διαίρεση του έτους 1909(με νόμο του Θεοτόκη) 

η Λευκάδα και το Μεγανήσι υπαχθήκανε στο Νομό Κέρκυρας και 

συναποτέλεσαν την επαρχία Λευκάδος.

Σ’ αυτή τη διοικητική εξάρτηση έμεινε η Λευκάδα και το Μεγανήσι ως το 

1925, οπότε και μέχρι το 1945 υπαχθήκανε στο νομό Πρεβέζης ως επαρχία 

Λευκάδος.

Το 1946 με το αναγκαστικό νόμο 953 επί Κυβερνήσεως Σοφούλη, η 

Λευκάδα συναποτέλεσε πάλι με την Ιθάκη και τα ενδιάμεσα μικρότερα νησιά 

το νομό Λευκάδος ως το τέλος του 1952. Τέλος με το νόμο 1976 της 12 

Ιανουάριου 1953 η Ιθάκη αποσπάστηκε από το νομό Λευκάδος και πήγε στο 

νομό Κεφαλληνίας.

2.2 ΔΗΜΟΙ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ 1 8 6 4 - 199026

Με την έπειτα από την Ένωση διοικητική διαίρεση της Επτανήσου, η 

επαρχία Λευκάδος του νομού Λευκάδος(Λευκάδα και Ιθάκη) διαιρέθηκε με το 

Β.Δ. 08/01/1866 σε (8) οκτώ Δήμους Β' τάξεως. Η διαίρεση των Δήμων είχε 

ως εξή ς :

1. Δήμος Λευκαδίων. Περιλάμβανε την πόλη της Λευκάδας και τα 

χωριά Απόλπαινα, Καλλιγόνι, Καρυώτες, Κατούνα, Φρύνι, 

Τσουκαλάδες, μονή Φανερωμένης, Φρούριο Αγίας Μαύρας.

2. Δήμος Σφακιωτών. Περιλάμβανε τα χωριά Λαζαράτα, 

Ασπρογερακάτα, Κάβαλο, Σπανοχώρι και Πινακοχώρι.

3. Δήμος Καρυάς. Περιλάμβανε τα χωριά Κάρυά, Πηγαδισάνοι, 

Ρεκατσινάτα, Αλέξανδρο, Βαυκερή, Εγκλουβή, Πλατύστομα, Νυδρί, 

μονές Ασωμάτων, Κόκκινης Εκκλησιάς, Αγίου Ιωάννου στο Λιβάδι, 

Αγίου Νικολάου στην Εγκλουβή και Αγίου Νικολάου στους Σκάρους. 

Έδρα ήταν η κωμόπολη Καρύα.

4. Δήμος Απολλωνιών. Περιλάμβανε τα χωριά Άγιο Πέτρο, Πόντη, 

Αθάνι, Δαμιλιάνι, Μανάση, Νικολή, Ρουπακιά, Άγιο Βασίλειο,

26 Π.Γ. ΡΟ Ν ΤΟ ΓΙΑ Ν Ν Η Σ, Ιστορία της Νήσου Λευκάδος, Έτος 1982, Τόμος Β, Σελ 627
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Χορτάτα, Δράγανο, Κωμηλίο, Μονή Αγίου Νικολάου στην Ιρά, μονή 

Αγίου Κηρύκου. Έδρα ήταν η κωμόπολη Άγιος Πέτρος.

5. Δήμος Εξάνθειας. Περιλάμβανε τα χωριά Άνω Εξάνθεια, Κάτω 

Εξάνθεια (τώρα λέγεται Δρυμώνας), Καλαμίτσι και Άγιο Νικήτα. 

Έδρα ήταν η Άνω Εξάνθεια.

6. Δήμος Ελλομένου. Περιλάμβανε τα χωριά Κατωχώρι, Άλατρο, 

Βλυχό, Χαραδιάτικα, Νιοχώρι, Πόρο, Φτερνό, μονή Αγίου Δημητρίου 

στη Γράβα. Έδρα ήταν το Κατωχώρι.

7. Δήμος Εύγηρου. Περιλάμβανε τα χωριά Σύβρο, άγιο Ηλία, Εύγηρο, 

Βουρνικά, Κοντάραινα, Μαραντιχώρι, Βασιλική, Σύβοτα, μονές Αγίου 

Δημητρίου στου Μπισά και Αγίου Ιωάννου στο Ροδάκι. Έδρα ήταν ο 

Σύβρος.

8. Δήμος Ταφίων. (Μεγανησίου) Περιλάμβανε τα Νησιά Μεγανήσι (τα 

χωριά Βαθύ, Κατωμέρι και Σπαρτοχώρι), Άγιο Νικόλαο, Θηλεία, 

Κίθρο, Πέταλά, Σκορπιό, Σπάρτη, Μαδουρή, Σκορπίδι, Χελώνι. 

Έδρα ήταν το Σπαρτοχώρι Μεγανησίου.

Η διαίρεση της επαρχίας Λευκάδος σε 8 Δήμους διατηρήθηκε κι ως το 

Φλεβάρη του 1914, όταν με το νόμο ΔΝΖ 1912 συστήθηκαν οι Κοινότητες, 

ενώ η Κοινότητα Λευκάδος έγινε το 1945 και πάλι Δήμος (Δήμος Λευκάδας 

τώρα) συμπεριλαμβάνοντας και τα προάστια Φρύνι και Καλλιγόνι. Ακόμη η 

διαίρεση αυτή διατηρήθηκε κι όταν η Λευκάδα έπαυε ν' αποτελεί ίδιο νομό και 

ήταν επαρχία άλλου νομού. Το 1989 οι Κοινότητες Λαζαράτων, 

Ασπρογερακάτων, Καβάλου, Σπανοχωρίου και Πινακοχώριου έγιναν και πάλι 

Δήμος (Δήμος Σφακιωτών) με εθελοντική συνένωση. Επίσης κατά τον ίδιο 

τρόπο, το 1990 συστήθηκε ο Δήμος Μεγανησίου περιλαμβάνοντας τα νησιά 

Μεγανήσι (τα χωριά Βαθύ , Σπαρτοχώρι και Κατωμέρι), Σκόρπιός και Σπάρτη.
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2.3 ΔΗΜΟΙ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ 1991 -  1998

2.3.1 ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Ο Δήμος Λευκάδας αποτελούνταν από την πόλη της Λευκάδας και τους 

οικισμούς Φρύνι και Καλλιγόνι.

Πίνακας 11 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Λευκάδας κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ Έδρα : Λευκάδα

ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ
ΧΙΛ/ΚΗ ΑΠΟΣΤΑΣΗ ΑΠΟ 

ΤΗΝ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΑ

ΛΕΥΚΑΔΑ 6.344 -

ΚΑΛΛΙΓΟΝΙ 294 1 ΧΜ

ΦΡΥΝΙ 83 02.5 ΧΜ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ 6.721

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 1991

Ο Δήμος Λευκάδας .συνολικής έκταση 10.850 στρεμμάτων, χαρακτηρίζεται 

από ορεινές και παραθαλάσσιες εκτάσεις και βρίσκεται βορειοανατολικά του 

Νομού Λευκάδας. Στον Δήμο Λευκάδας είναι συγκεντρωμένες όλες σχεδόν οι 

οικονομικές, πολιτιστικές και κοινωνικές δραστηριότητες του Νομού. Η 

περιοχή παρουσιάζει μεγάλη τουριστική ανάπτυξη γι’ αυτό άλλωστε και ο 

τομέας των υπηρεσιών υπερέχει σε δραστηριότητα.

Οι κοινωνικές υποδομές που διέθετε ο Δήμος Λευκάδας ήταν :

Κοινωνικές Υπηρεσίες 

ν' 1 ΚΑΠΗ

ν' 2 Δημοτικές Βιβλιοθήκες

ν' 1 Γηροκομείο

Αθλητικές Εγκαταστάσεις

ν' 1 Κλειστό Γυμναστήριο
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V 8 Γήπεδα Μπάσκετ

ν' 2 Γ ήπεδα Ποδοσφαίρου

ν' 3 Γήπεδα Τένις

ν' 1 Εθνικό Γυμναστήριο

ν' 1 Γήπεδο 5X5

Σχολικές Μονάδες

ν' 2 Παιδικοί Σταθμοί

ν' 8 Νηπιαγωγεία

V 4 Δημοτικά

V 4 Γυμνάσια

ν' 4 Λύκεια

Σύστημα Διαχείρισης Αποβλήτων

ν' 1 Βιολογικό Καθαρισμό

Λοιπές Υπηρεσίες

1 Δημοτικό Σφαγείο

ν' 1 Δημοτικό Παρκίνγκ

ν' 1 Αίθουσα Τέχνης

V 3 Κοιμητήρια

Επίσης ο Δήμος Λευκάδας διέθετε:

ν' Πνευματικό Κέντρο

ν' Αθλητικό Οργανισμό

ν' Δημοτική Κοινοτική Επιχείρηση Ιχθυοτροφείων Λευκάδας

Η διάρθρωση που προέβλεπε ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.ΕΎ) 

του Δήμου είχε ως εξής:
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Δ Η Μ Ο Σ  Λ Ε Υ Κ Α Δ Α Σ

I IΓ Π
ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ

ΗΜΗ*». .. I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ

Η Μ Μ μημ***._____________
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗΣ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & Δ/ΝΙΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ____________________________________________________  . ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ Τ Μ Μ Μ Δ  Ρ Ρ Γ Π Μ  Λ Μ Ρ Λ Ρ Τ Π Μ

ΓΡΑΦΕΙΟ Δ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, Δ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ
I

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΕΛΕΤΩΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ I
) ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΡΓΩΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ I
|| ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΥΝΤΗΡ - ΕΠΙΣΚΕΥΗΣ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΑΡΧΕΙΟΥ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ

ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ, ΟΔΩΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΜΗΜΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΏΝ ΥΠΗΡΕΣΙΏΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝ/ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΑΙΔΕΙΑΣ-  
ΝΕΟΛΑΙΑΣ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

I

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΠΕΡΙΒ/ΝΤΟΣ & 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 
I

ΓΡΑΦ. ΠΟΛ/ΚΩΝ ΓΑΜΩΝ - ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ & ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΤΡΩΩΝ- ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΑΣ - 
ΙΘΑΓΕΝΕΙΑΣ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ - ΣΦΑΓΕΙΩΝ

[ ΓΡΑΦΕΙΟ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΟΛΟΓΙΩΝ - ΕΚΛΟΓΩΝ I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΕΟΔ. -  ΣΧΕΔΙΟΥ

ΠΟΛΗΣ & ΟΙΚΙΣΜΩΝ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΤΕΛΩΝ, ΦΟΡΩΝ, ΚΛΠ ^ _______________ I

I I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜ. ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, 

ΔΙΑΧ/ΣΗΣ ΥΛΙΚΟΥ

I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΔΟΣΗΣ ΑΔΕΙΩΝ -  
ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΚΩΝ, ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΛΠ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ΕΝΤΟΛΗΣ 
ΠΛΗΡΩΜΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΥ , ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΕΙΣΠΡΑΞΗΣ ΕΣΟΔΩΝ

Σχεδιάγραμμα 6 : 

Οργανόγραμμα διάρθρωσης 

υπηρεσιών Δ. Λευκάδας 

πριν από το έτος 1999 

Πηγή : Ιδία επεξεργασία 

στοιχείων Δ. Λευκάδας
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου οριζόταν :

Πίνακας 12 : Απεικόνιση Οργανωτικής σύνθεσης και διαβάθμισης προσωπικού Δ. Λευκάδας πριν από το 1999

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 9 4 5
ΤΕ 5 1 4
ΔΕ 27 9 18
ΥΕ 4 2 2

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 5 2 3
ΤΕ 6 1 5
ΔΕ 12 6 6
ΥΕ 33 25 8

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΟ Ν ΘΕΣΕΩΝ 101 50 51

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Λευκάδας

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ANA ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόε Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

6.721/50=134 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΛΕΥΚΑΔΑΣ

ΕΕυπηοετούυενοε Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

6.721/17=395 κάτοικοι ανά αιρετό
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Οι πηγές χρηματοδότησης ήταν : (Κατά τα έτη 1991- 1998 οι απολογισμοί 

των Δήμων και Κοινοτήτων αποστέλλονταν στο Ελεγκτικό Συνέδριο Αθηνών 

και ποτέ δεν επέστρεψαν. Συνεπώς δεν μπορούμε να έχουμε ακριβής 

οικονομικά στοιχεία για τις τακτικές και έκτακτες επιχορηγήσεις των Δήμων και 

Κοινοτήτων.)

Πίνακας 13 : Πηγές χρηματοδότησης Δ. Λευκάδας από το 1991 -  1998

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Λευκάδας
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2.3.2 Δ Η Μ Ο Σ ΣΦ ΑΚΙΩ ΤΩ Ν

Ο Δήμος Σφακιωτών με έδρα τα Λαζαράτα συστήθηκε το 1989 ύστερα από 

εθελοντική συνένωση των κοινοτήτων: Λαζαράτων, Ασπρογερακάτων, 

Καβάλου, Πινακοχωρίου και Σπανοχωρίου.27

Πίνακας 14 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Σφακιωτών κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ Έδρα : Λαζαράτα

ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ
ΧΙΛ/ΚΗ ΑΠΟΣΤΑΣΗ ΑΠΟ 

ΤΗΝ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΑ

ΛΑΖΑΡΑΤΑ 453 10 ΧΜ

ΑΣΠΡΟΓΕΡΑΚΑΤΑ 138 11 ΧΜ

ΚΑΒΑΛΟΣ 292 12 ΧΜ

ΠΙΝΑΚΟΧΩΡΙ 293 12 ΧΜ

ΣΠΑΝΟΧΩΡΙ 228 09 ΧΜ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ 1.404

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 1991

Είναι κατ’ εξοχήν ορεινός Δήμος, συνολικής έκτασης 18.175 στρεμμάτων 

και βρίσκεται κοντά στο κέντρο του νησιού. Η πλειονότητα του οικονομικά 

ενεργού πληθυσμού του Δήμου απασχολείται κυρίως στο πρωτογενή τομέα, 

στον οποίο κυριαρχεί η ελαιοκαλλιέργεια και η αμπελοκαλλιέργεια.

Οι κοινωνικές υποδομές που διέθετε ο Δήμος Σφακιωτών ήταν:

Αθλητικές Εγκαταστάσεις

ν' 2 Γήπεδα Ποδοσφαίρου

ν' 1 Γήπεδο Μπάσκετ

Σχολικές Μονάδες

ν' 1 Δημοτικό

27Π.Δ 583/29-12-1989
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ν' 1 Νηπιαγωγείο

Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου

ν' Πνευματικό Κέντρο

ν' Αθλητικό Οργανισμό

ν' Δημοτική Βιβλιοθήκη

Η διάρθρωση που προέβλεπε ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου είχε ως εξής:

Σχεδιάγραμμα 7 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Σφακιωτών πριν από το 1999

Δ Η Μ Ο Σ  Σ Φ Α Κ ΙΩ Τ Ω Ν

I I
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
ΤΕΧΝΙΚΗ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ

I
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ & 
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Σφακιωτών

Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου οριζόταν :

Πίνακας 15 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού πριν από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟ ΙΚΗΤΙΚΟ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

ΠΕ 1 - 1
ΤΕ 0 - -

ΔΕ 4 4 -

ΥΕ 0 - -

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΠΕ 0 - -

ΤΕ 0 - -

ΔΕ 0 - -

ΥΕ 0 - -

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΠΕ 1 - 1
ΤΕ 0 - -

ΔΕ 4 - 4
ΥΕ 3 - 3

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩ Ν ΘΕΣΕΩΝ 13 4 9

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Σφακιωτών
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1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

Ε£υπηοετούυενοε Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

1.404/4=351 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

1.404/11=128 κάτοικοι ανά αιρετό

Οι πηγές χρηματοδότησης ήταν : (Κατά τα έτη 1991- 1998 οι απολογισμοί 

των Δήμων και Κοινοτήτων αποστέλλονταν στο Ελεγκτικό Συνέδριο Αθηνών 

και ποτέ δεν επέστρεψαν. Συνεπώς δεν μπορούμε να έχουμε ακριβής 

οικονομικά στοιχεία για τις τακτικές και έκτακτες επιχορηγήσεις των Δήμων και 

Κοινοτήτων.)

Πίνακας 16 : Πηγές χρηματοδότησης Δ. Σφακιωτών από το έτος 1991 -  1998

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Σφακιωτών

Ο Δήμος Σφακιωτών έως και το έτος 1998 λειτουργούσε με χειρονακτικό 

σύστημα σε όλες τις υπηρεσίες που διέθετε.
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2.3.3 Δ Η Μ Ο Σ Μ ΕΓΑΝΗΣΙΟ Υ

Ο Δήμος Μεγανησίου με έδρα το Κατωμέρι συστήθηκε το 1990 ύστερα 

από εθελοντική συνένωση των κοινοτήτων: Κατωμερίου, Σπαρτοχωρίου και 

Βαθύ.28

Πίνακας 17 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Μεγανησίου κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ (Νησί) Έδρα : Κατωμέρι

ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ
ΧΙΛ/ΚΗ ΑΠΟΣΤΑΣΗ ΑΠΟ 

ΤΗΝ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΑ

ΜΕΓΑΝΗΣΙ -  ΚΑΤΩΜΕΡΙ 523 **

ΜΕΓΑΝΗΣΙ - ΒΑΘΥ 211 * *

ΜΕΓΑΝΗΣΙ - ΣΠΑΡΤΟΧΩΡΙ 511 * *

ΣΚΟΡΠΙΟΣ (Νησί) 1 * *

ΣΠΑΡΤΗ (Νησί) -
* *

ΣΥΝΟΛΟ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ 1.246

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 1991

Ο Δήμος Μεγανησίου είναι νησιωτικός Δήμος, συνολικής έκτασης 22.356 

στρεμμάτων και βρίσκεται 4 ναυτικά μίλια νοτιοανατολικά από το Νησί της 

Λευκάδας. Οι οικονομικές δραστηριότητες του πληθυσμού προσανατολίζονται 

κυρίως στον πρωτογενή τομέα (αλιεία) και στον τριτογενή τομέα (τουριστική 

εκμετάλλευση).

Οι κοινωνικές υποδομές που διέθετε ο Δήμος Μεγανησίου ήταν:

Σχολικές Μονάδες

ν' 1 Δημοτικό

ν' 1 Γυμνάσιο

Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου

Π.Δ.110/2-4-90(Α 48)
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ν' Πνευματικό Κέντρο

ν' Αθλητικό Οργανισμό

ν' Δημοτική Βιβλιοθήκη

Η διάρθρωση που προέβλεπε ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας

(Ο.Ε.Υ) του Δήμου είχε ως εξής:

Σχεδιάγραμμα 8 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Μεγανησίου πριν από το 1999

Δ Η Μ Ο Σ  Μ Ε Γ Α Ν Η Σ ΙΟ Υ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Μεγανησίου

Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου

οριζόταν :

Πίνακας 18 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού πριν από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟ ΙΚΗΤΙΚΟ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ

ΠΕ 1 - 1
ΤΕ 0 - -

ΔΕ 3 3 -

ΥΕ 0 - -

ΥΠΗΡΕΣΙΑ  
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΠΕ 0 - -

ΤΕ 0 - -

ΔΕ 0 - -

ΥΕ 0 - -

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΠΕ 1 - 1
ΤΕ 0 - -

ΔΕ 4 2 2
ΥΕ 3 1 2

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 12 6 6

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Μεγανησίου
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1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

1.246/6=208 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πλπθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

1.246/11=113 κάτοικοι ανά αιρετό

Οι πηγές χρηματοδότησης ήταν : (Κατά τα έτη 1991- 1998 οι απολογισμοί 

των Δήμων και Κοινοτήτων αποστέλλονταν στο Ελεγκτικό Συνέδριο Αθηνών 

και ποτέ δεν επέστρεψαν. Συνεπώς δεν μπορούμε να έχουμε ακριβής 

οικονομικά στοιχεία για τις τακτικές και έκτακτες επιχορηγήσεις των Δήμων και 

Κοινοτήτων.),

Πίνακας 19 : Πηγές χρηματοδότησης Δ. Μεγανησίου αττό το έτος 1991 -  1998

ΠΗΓΕΣ ΧΡΗΜΑ ΤΟΔΟΤΗΣΗΣ Μ ΕΣΟ Σ ΟΡΟΣ 8 ΕΤΩΝ ΣΕ  
Δ Ρ Χ  (1991- 1998)

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΠΗΓΕΣ 75.748.625
ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΠΗΓΕΣ 227.245.878

ΤΕΛΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜ ΟΥ - 
ΑΠΟΛΟΓΙΣΜ ΟΥ 302.994.503

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Μεγανησίου

Ο Δήμος Μεγανησίου έως και το έτος 1998 λειτουργούσε με χειρονακτικό 

σύστημα σε όλες τις υπηρεσίες που διέθετε.
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2.3.4 ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ ΝΟΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Ο Νομός Λευκάδας αποτελούνταν από 37 Κοινότητες οι οποίες 

απεικονίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Πίνακας 20 : Απεικόνιση Πληθυσμού Κοινοτήτων Ν. Λευκάδας σύμφωνα με την απογραφή του 1991

ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΕΔΡΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ
Χ/ΚΗ ΑΠΟΣΤΑΣΗ 

ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΑ

π/ο*

1 ΑΓΙΟΣ ΗΛΙΑΣ ΑΓΙΟΣ ΗΛΙΑΣ 186 38 ΧΜ 0
2 ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΑΣ ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΑΣ 112 12 ΧΜ π
3 ΑΓΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 647 36 ΧΜ 0

4
ΑΘΑΝΙ
1) ΑΘΑΝΙ
2) ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΗΡΑΣ

ΑΘΑΝΙ 227 36 ΧΜ ο

5
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ
1) ΝΙΚΙΑΝΑ
2) ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ
3) ΚΟΛΛΥΒΑΤΑ

ΝΙΚΙΑΝΑ 566 10 ΧΜ π

6 ΑΠΟΛΠΑΙΝΑ ΑΠΟΛΠΑΙΝΑ 317 3 ΧΜ 0
7 ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 368 38 ΧΜ π
8 ΒΑΥΚΕΡΗ ΒΑΥΚΕΡΗ 73 21 ΧΜ 0

9
ΒΛΥΧΟ
1) ΒΛΥΧΟ
2 ) ΓΕΝΙ

ΒΛΥΧΟ 498 20 ΧΜ π

10 ΒΟΥΡΝΙΚΑΣ ΒΟΥΡΝΙΚΑΣ 208 32 ΧΜ 0

11
ΔΡΑΓΑΝΟ
1) ΔΡΑΓΑΝΟ
2) ΠΑΝΟΧΩΡΙ

ΔΡΑΓΑΝΟ 129 34 ΧΜ 0

12 ΔΡΥΜΩΝΑΣ ΔΡΥΜΩΝΑΣ 133 18 ΧΜ ο

13
ΕΓΚΛΟΥΒΗ
1) ΕΓΚΛΟΥΒΗ
2) ΑΜΜΟΚΑΜΠΟΣ
3) ΣΤΡΥΦΤΟΥΝΑ

ΕΓΚΛΟΥΒΗ 333 19 ΧΜ 0

14 ΕΞΑΝΘΕΙΑ ΕΞΑΝΘΕΙΑ 336 21 ΧΜ 0
15 ΕΠΙΣΚΟΠΗ (ΚΑΛΑΜΟΣ) ΕΠΙΣΚΟΠΗ 86 ** π

16
ΕΥΓΗΡΟΣ
1) ΕΥΓΥΡΟΣ
2) ΣΥΒΟΤΑ

ΕΥΓΗΡΟΣ 249 32 ΧΜ ο

17 ΚΑΛΑΜΙΤΣΙ ΚΑΛΑΜΙΤΣΙ 307 18 ΧΜ ο
18 ΚΑΛΑΜΟΣ (ΚΑΛΑΜΟΣ) ΚΑΛΑΜΟΣ 379 ** π
19 ΚΑΡ ΙΩΤΕΣ ΚΑΡΙΩΤΕΣ 340 4 ΧΜ π
20 ΚΑΡΥΑ ΚΑΡΥΑ 957 14 ΧΜ ο
21 ΚΑΣΤΟΣ ΚΑΣΤΟΣ 50 * * π

22
ΚΑΤΟΥΝΑ
1) ΛΥΓΙΑ
2) ΕΠΙΣΚΟΠΟΣ
3) ΚΑΤΟΥΝΑ

ΛΥΓΙΑ 772 4 ΧΜ π

23 ΚΑΤΩΧΩΡΙ ΚΑΤΩΧΩΡΙ 178 24 ΧΜ 0
24 ΚΟΜΗΛΙΟ ΚΟΜΗΛΙΟ 48 30 ΧΜ 0
25 ΚΟΝΤΑΡΑΙΝΑ ΚΟΝΤΑΡΑΙΝΑ 251 33 ΧΜ 0
26 ΜΑΡΑΝΤΟΧΩΡΙ ΜΑΡΑΝΤΟΧΩΡΙ 340 32ΧΜ 0
27 ΝΕΟΧΩΡΙ ΚΑΛΛΙΘΕΑ 377 19 ΧΜ 0
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1) ΚΑΛΛΙΟΕΑ(ΜΕΓ. ΑΥΛΑΚΙ)
2) ΑΓΙΟΣ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ
3) ΜΑΔΟΥΡΗ (ΝΗΣΙ)
4) ΝΕΟΧΩΡΙ

(ΜΕΓ. ΑΥΛΑΚΙ)

28
ΝΙΚΟΛΗ
1) ΝΙΚΟΛΗ
2) ΜΑΝΑΣΗ

ΝΙΚΟΛΗ 223 32 ΧΜ Ο

29
ΝΥΔΡΙ
1) ΝΥΔΡΙ
2) ΔΗΜΟΣΑΡΙ
3) ΡΑΧΗ

ΝΥΔΡΙ 783 17 ΧΜ Π

30 ΠΗΓΑΔΗΣΑΝΟΙ ΠΗΓΑΔΗΣΑΝΟΙ 205 13 ΧΜ Ο

31
ΠΛΑΤΥΣΤΟΜΑ
1) ΠΕΡΙΓΙΑΛΙ
2) ΠΛΑΤΥΣΤΟΜΑ

ΠΕΡΙΓΙΑΛΙ 358 15 ΧΜ Π

32
ΠΟΡΟΣ
1) ΠΟΡΟΣ
2) ΜΙΚΡΟΣ ΓΙΑΛΟΣ

ΠΟΡΟΣ 240 27 ΧΜ Π

33 ΣΥΒΡΟΣ ΣΥΒΡΟΣ 458 32 ΧΜ Ο
34 ΤΣΟΥΚΑΛΑΔΕΣ ΤΣΟΥΚΑΛΑΔΕΣ 454 7 ΧΜ Ο
35 ΦΤΕΡΝΟ ΦΤΕΡΝΟ 183 29 ΧΜ Ο

36
ΧΑΡΑΔΙΑΤΙΚΑ
1) ΧΑΡΑΔΙΑΤΙΚΑ
2) ΑΛΑΤΡΟ
3) ΣΤΕΝΟ

ΧΑΡΑΔΙΑΤΙΚΑ 231 21 ΧΜ Ο

37 ΧΟΡΤΑΤΑ ΧΟΡΤΑΤΑ 138 27 ΧΜ Ο
ΣΥΝΟΛΟ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ 11.740

ΤΙ/Ο: ΠΑΡΑΘΑΛΑΣΣΙΟ/ΟΡΕΙΝΟ

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 1991

Οι κοινότητες του Ν. Λευκάδας απασχολούσαν στην έδρα τους (1) έναν 

Δ.Ε Διοικητικό Υπάλληλο για την κάλυψη αναγκών της υπηρεσίας τους 

σύμφωνα με τα άρθρα 233 και 236 του Νόμου 1188/81.

Με εξαίρεση τις κοινότητες Αγίου Πέτρου, Αλεξάνδρου, Βασιλικής, Βλυχού, 

Καρυάς, Κατούνας, Νυδριού και Πλατύστομων οι υπόλοιπες κοινότητες του 

Ν. Λευκάδας δεν παρουσίαζαν ιδιαίτερη ανάπτυξη.

Οι υποδομές που διέθεταν ήταν ένα (1) Δημοτικό Σχολείο και (1) ένα 

γήπεδο ποδοσφαίρου. Οι προϋπολογισμοί -  Απολογισμοί των κοινοτήτων 

αυτών κυμαινόταν περίπου στο ποσό των 25.000.000 με 35.000.000 Δρχ.
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2.3.5 ΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ, ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ, ΒΛΥΧΟΥ, ΚΑΤΟΥΝΑΣ, 
ΝΥΔΡΙΟΥ ΚΑΙ ΠΛΑΤΥΣΤΟΜΩΝ

Οι έδρες των κοινοτήτων Αλεξάνδρου, Βλυχού, Κατούνας, Βασιλικής, 

Νυδριού και Πλατύστομων λόγω της παραθαλάσσιας θέσης του είχαν 

μεγαλύτερη ανάπτυξη. Ο Τουρισμός κατέχει την πρώτη θέση στην ασχολία 

των κατοίκων. Δημιουργούνται λιμάνια και οποιαδήποτε άλλη μορφή 

τουρισμού υπάρχει (ανάδειξη αξιοθέατων, ανάδειξη κουλτούρας, 

Ξενοδοχειακές Μονάδες, Κέντρα εστίασης και διασκεδάσεως κλπ).

Η κοινότητα Καρυάς ήταν η μεγαλύτερη κοινότητα του Νομού και 

παρουσίαζε μεγάλη ανάπτυξη λόγω της πλούσιας παράδοσης στην κοινωνική 

και πολιτιστική ζωή που αξιοποιείται με πολιτιστικές εκδηλώσεις. Κύριες 

οικονομικές δραστηριότητες των κατοίκων ήταν η ελαιοκαλλιέργεια, 

αμπελοκαλλιέργεια, τουρισμός και χειροτεχνία (Λευκαδίτικα Κεντήματα και 

υφαντά).

Η κοινότητα Αγίου Πέτρου της λόγω της κοντινής απόστασης του από τον 

όρμο και την πεδιάδα της Βασιλικής παρουσίαζε μεγάλη ανάπτυξη στον 

τουρισμό και στην αγροτική παραγωγή.

Στον πίνακα που ακολουθεί απεικονίζονται οι υποδομές που διέθεταν οι 

παραπάνω κοινότητες.

Πίνακας 21 : Απεικόνιση υποδομών

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
ΥΠΟΔΟίΜΕΣ

Π Α ΙΔ .
Σ Τ Α Θ Μ Ο Σ Ν Η Π ΙΑ Γ Ω Γ Ε ΙΟ Δ Η Μ Ο Τ ΙΚ Ο

Γ Υ Μ Ν Α Σ ΙΟ
Λ Υ Κ Ε ΙΟ

Δ Η Μ .
Β ΙΒ Λ ΙΟ Θ Η Κ Η

Γ Η Π Ε Δ Α

ΑΓΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ ν' ν'
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ν' ν' ν'
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ν' ν' ν' ν'
ΒΛΥΧΟ ν' ν' ν' ν'
ΚΑΡΥΑ ν' V ν' ν'
ΚΑΤΟΥΝΑ ν' ν'
ΝΥΔΡΙ ν' ν' ν' ν'
ΠΛΑΤΥΣΤΟΜΑ ν' ν'

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων πρώην κοινοτήτων
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Οι πηγές χρηματοδότησης ήταν :

Πίνακας 22 : Απεικόνιση πηγών χρηματοδότησης κοινοτήτων πριν από το 1999

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ

ΠΗΓΕΣ ΧΡΗΜΑ ΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 8 ΕΤΩΝ (1991 -  1998) ΣΕ ΔΡΧ

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΠΗΓΕΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

- ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

ΑΓΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 9.401.328 28.203.987 37.605.315

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 27.336.218 82.128.653 109.464.871

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 42.263.746 98.615.410 140.879.156

ΒΛΥΧΟ 24.081.397 72.244.191 96.325.588

ΚΑΡΥΑ 30.727.230 71.696.893 102.424.123

ΚΑΤΟΥΝΑ 30.150.223 70.350.522 100.500.745

ΝΥΔΡΙ 57.183.647 133.428.511 190.612.158

ΠΛΑΤΥΣΤΟΜΑ 13.995.130 37.838.687 51.833.817

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων πρώην κοινοτήτων
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Ν. ΚΑΛΑΜΟΣ _  ΜΤίηηΗΤ 
ΚΑίΑΜΟε Ιδ Ι- % % % £?

Η.ΦΟΡΜΙΚΟΥΛΑ 
Ρ *  ΡΟηΜΙΚΟυΐΑ 151

η ΕΔΡΑ ΔΗΜΟΥ 
□  ΕΔΡΑ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ



2.4 ΠΡΟΤΑΣΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΝΟΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΕΝΩΣΗ 
ΤΩΝ OTA ΤΟΥ Ν. ΛΕΥΚΑΔΑΣ ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ. 20 ΜΑΪΟΥ 1997

1. ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ - Έδρα : Λευκάδα

Αττοτελούμενος από το Δήμο Λευκάδας και τις Κοινότητες : Αλέξανδρου, 

Κατούνας, Καριωτών, Απόλπαινας, Τσουκαλάδων, Αγ. Νικήτα και 

Καλαμιστίου.

Πληθυσμός : 9.589 κάτοικοι

2. ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ -  Έδρα : Νυδρί

Αποτελούμενος από τις Κοινότητες : Πλατύστομων, Νυδριού, Βαυκερής, 

Νεοχωρίου, Χαραδιάτικων, Βλυχού, Κατωχωρίου, Πόρου και Φτερνού. 

Πληθυσμός : 2.921 κάτοικοι

3. ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ -  Έδρα : Βασιλική

Αποτελούμενος από τις Κοινότητες :Αθανίου, Δραγόνου, Κομηλιού, 

Χορτάτων, Νικολή, Αγ. Πέτρου, Βασιλικής, Κοντάραινας, Μαραντοχωρίου, 

Ευγήρου, Βουρνικών, Σύβρου, και Αγίου Ηλία.

Πληθυσμός : 3.472 κάτοικοι

4. ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΑΣ -  ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ Έδρα : Σφακιώτες

Αποτελούμενος από το Δήμο Σφακιωτών και. τις Κοινότητες: Δρυμώνα, 

Εξάνθειας, Πηγαδησάνων, Καρυάς και Εγκλουβής 

Πληθυσμός : 3.368 κάτοικοι

5. ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ (Νησί) - Έδρα : Κατωμέρι

Αποτελούμενος από τις κοινότητες Μεγανησίου : Κατωμέρι, Σπαρτοχώρι, 

Βαθύ και τα νησιά Σκόρπιός και Σπάρτη 

Πληθυσμός : 1.246 κάτοικοι

6. ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΛΑΜΟΥ ( Νησί) -  Έδρα : Κάλαμος
Αποτελούμενοι από τις Κοινότητες Καλάμου και Επισκοπής 

Πληθυσμός : 465 κάτοικοι

7. ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ (Νησί) -  Έδρα Καστός
Πληθυσμός : 50 κάτοικοι

Η παραπάνω πρόταση ψηφίστηκε από τα τέσσερα μέλη της επιτροπής,

Κ. Βλάχο, Ζ.Σκιαδά, Β.Φέτση και Γ.Γκογκάκη.
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2.5 ΕΓΚΡΙΘΕΙΣΑ ΠΡΟΤΑΣΗ ΝΟΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

1. ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ - Έδρα : Λευκάδας
Αποτελούμενος από το Δήμο Λευκάδας και τις Κοινότητες : Αλέξανδρου, 

Κατούνας, Καριωτών, Απόλπαινας, Τσουκαλάδων, Αγ. Νικήτα και 

Καλαμιστίου.

Πληθυσμός : 9.589 κάτοικοι

2. ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ -  Έδρα : Νυδρί

Αποτελούμενος από τις Κοινότητες : Πλατύστομων, Νυδριού, Βαυκερής, 

Νεοχωρίου, Χαραδιάτικων, Βλυχού, Κατωχωρίου, Πόρου και Φτερνού. 

Πληθυσμός : 2.921 κάτοικοι

3. ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ -  Έδρα : Βασιλική
Αποτελούμενος από τις Κοινότητες :Αθανίου, Δραγόνου, Κομηλιού, 

Χορτάτων, Νικολή, Αγ. Πέτρου, Βασιλικής, Κοντάραινας, Μαραντοχωρίου, 

Ευγήρου, Βουρνικών, Σύβρου, και Αγίου Ηλία.

Πληθυσμός : 3.472 κάτοικοι

4. ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ Έδρα : Σφακιώτες

Αποτελούμενος από το Δήμο Σφακιωτών και. τις Κοινότητες: Δρυμώνα, 

Εξάνθειας.

Πληθυσμός : 1.873 κάτοικοι

5. ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΑΣ -  Έδρα : Κάρυά

Αποτελούμενος από τις κοινότητες : Καρυάς, Εγκλουβής και Πηγαδησάνων 

Πληθυσμός : 1.495

6. ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ (Νησί) - Έδρα : Κατωμέρι
Αποτελούμενος από τις κοινότητες Μεγανησίου : Κατωμέρι, Σπαρτοχώρι, 

Βαθύ και τα νησιά Σκόρπιός και Σπάρτη.

Πληθυσμός : 1.246 κάτοικοι

7. ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΛΑΜΟΥ ( Νησί) -  Έδρα : Κάλαμος
Αποτελούμενοι από τις Κοινότητες Καλάμου και Επισκοπής 

Πληθυσμός : 465 κάτοικοι

8. ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ (Νησί) -  Έδρα Καστός
Πληθυσμός : 50 κάτοικοι
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3° : ΔΗΜΟΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ  
1999-2005 ΒΑΣΗ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 2539/97

3.1 ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Πίνακας 23 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Λευκάδας κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ Έδρα : Λευκάδα

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΑΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΑΣ 66

2 ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 685

3 ΑΠΟΛΠΑΙΝΑ 507

4 ΚΑΛΑΜΙΤΣΙ 261

5 ΚΑΡΙΩΤΕΣ 442

6 ΚΑΤΟΥΝΑ 993

7 ΛΕΥΚΑΔΑ 7.548

8 ΤΣΟΥΚΑΛΑΔΕΣ 433

ΣΥΝΟΛΟ 10.875

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει ο Δήμος Λευκάδας είναι: 

Κοινωνικές Υπηρεσίες 

ν' 1 ΚΑΠΗ

ν' 2 Δημοτικές Βιβλιοθήκες

ν' 1 Γηροκομείο

ν ' 1 Δημοτική Τράπεζα Αίματος

ν '  Κ Ε Π

ν' ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

Αθλητικές Εγκαταστάσεις
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ν' 2 Κλειστά Γυμναστήριο

ν' 8 Γήπεδα Μπάσκετ

ν' 2 Γ ήπεδα Ποδοσφαίρου

ν ' 3  Γήπεδα Τένις

ν ' 1 Εθνικό Γυμναστήριο

Σχολικές Μονάδες

ν' 2 Βρεφονηπιακούς Σταθμούς

ν' 3 Παιδικοί Σταθμοί

ν ' 11 Νηπιαγωγεία 

ν ' 6  Δημοτικά

ν' 4 Γυμνάσια

ν ' 5 Λύκεια

Σύστημα Διαχείρισης Αποβλήτων

ν' 2 Βιολογικούς Καθαρισμούς

Λοιπές Υπηρεσίες

ν' 1 Δημοτικό Σφαγείο

ν' 4 Δημοτικά Παρκίνγκ

ν' 1 Ναυτικό Μουσείο

ν' 2 Αίθουσες Τέχνης

ν' 1 Δημοτικός Κινηματογράφος

ν' 1 Κέντρο Νεότητας

ν' 1 Δημοτικό Θέατρο (Υπό Ανέγερση)

ν' 1 Δημοτικό Κηποθέατρο

ν' 10 Κοιμητήρια

ν' 1 Δημοτική Πλαζ

ν' 1 Τουριστικό Περίπτερο

Επίσης ο Δήμος Λευκάδας διαθέτει:
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ν' Πνευματικό Κέντρο

ν' Πολιτιστικό Κέντρο

ν' Αθλητικό Οργανισμό

ν' Δημοτική Κοινοτική Επιχείρηση Ιχθυοτροφείων Λευκάδας 

ν' Δημοτική Επιχείρηση Πολιτιστικής Οικονομικής Τουριστικής & 

Κοινωνικής Ανάπτυξης Δήμου Λευκάδας (ΔΕΠΟΚΑΛ) 

ν' Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης -  Αποχέτευσης

Τέλος ο Δήμος Λευκάδας είναι μέλος:

•  της επικράτειας Πολιτισμού (Υπ. Πολιτισμού για το Φεστιβάλ)

• του Δικτύου Τουριστικών Δήμων

• του Ευρωπαϊκού Δικτύου Πόλεων Κρασιού

• του Δικτύου Φιλικών στα Παιδιά

• του Δίκτυο Δημοτικών Κινηματογράφων

Η διάρθρωση που προβλέπει ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου έχει ως εξής:

103



Λ Ε Υ Κ Α Δ Α Σ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ

1

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ

Ι_.._
!

1
Δ/ΝΣΗ ΔΗΜ/ΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ & 

ΑΡΧΕΙΟΥ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ & 
ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΛΕΓΧΟΥ & 
ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ

ΓΡΑΦΕΙΟ
ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ & 

ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

I ~
ΓΡΑΦΕΙΟ Δ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, Δ. 

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΑΡΧΕΙΟΥ & 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝ/ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ -  ΝΕΟΛΑΙΑΣ

ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

ΓΡΑΦ. ΠΟΛ/ΚΩΝ ΓΑΜΩΝ - ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟ
I ______

ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΗΤΡΩΩΝ- ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΑΣ - 
ΙΘΑΓΕΝΕΙΑΣ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΟΛΟΓΙΩΝ - ΕΚΛΟΓΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΜΕΛΕΤΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΜΕΛΕΤΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΡΓΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΥΝΤΗΡ- ΕΠΙΣΚΕΥΗΣ 
ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ, 

ΟΔΩΝ ΚΛΠ.

ΤΜΗΜΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΏΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & ΠΡΑΣΙΝΟΥ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ & ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ - ΣΦΑΓΕΙΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ

Σχεδιάγραμμα 9 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης 

υπηρεσιών Δ. Λευκάδας μετά από το 

έτος 1999

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Λευκάδας

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΤΕΛΩΝ, ΦΟΡΩΝ, ΚΛΠ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜ. ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, 
ΔΙΑΧ/ΣΗΣ ΥΛΙΚΟΥ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ΕΝΤΟΛΗΣ 

ΠΛΗΡΩΜΩΝ
I

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΥ , ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ
Ι_

ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΕΙΣΠΡΑΞΗΣ ΕΣΟΔΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΕΟΔ. -  ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΟΛΗΣ & 
ΟΙΚΙΣΜΩΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΔΟΣΗΣ ΑΔΕΙΩΝ -  
ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΚΩΝ, ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΛΠ

ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου ορίζεται:

Πίνακας 24 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού μετά από το 1999

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
& ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 18 9 9
ΤΕ 8 3 5
ΔΕ 24 17 7
ΥΕ 3 2 1

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 7 4 3
ΤΕ 7 2 5
ΔΕ 28 20 8
ΥΕ 42 28 14

Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

ΠΕ 1 1 -

ΤΕ 1 1 -

ΔΕ 2 2 -

ΥΕ 1 1 -

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 142 90 52

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Λευκάδας

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

10.875/90 = 121 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΛΕΥΚΑΔΑΣ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

10.875/25= 435 κάτοικοι ανά αιρετό
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Ο προϋπολογισμός απολογισμός του Δήμου είναι :

Πίνακας 25 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού -  Απολογισμού Δ. Λευκάδας από το 1999 -  2005

14.000.000,00

12. 000. 000,00

_  10.000.000,00 
2 
υ
ΰ  8.000.000,00
<Μ
Ο
Ε  6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Λευκάδας

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

13.354.970,04 
12.543.893,52

9.987.961,52 
8.956.964,79 

7.989.840,32

ΕΤΟΣ 1999 ΕΤΟΣ 2000 ΕΤΟΣ 2001 ΕΤΟΣ 2002 ΕΤΟΣ 2003 ΕΤΟΣ 2004 ΕΤΟΣ 2005

Ο Δήμος Λευκάδας λειτουργεί με ολοκληρωμένο σύστημα 

μηχανοργάνωσης σε όλα τα τμήματα και στεγάζεται σε ιδιόκτητο 

παραδοσιακό κτίριο.

3.1.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ  

ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Δήμαρχος Δήμου Λευκάδας : ΓΛΗΓΟΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Με την εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας υπηρετούμε έναν 

Δήμο από τα Χορτάτα μέχρι τη Νικιάνα, διπλάσιο σε πληθυσμό και 

δεκαπλάσιο σε έκταση. Το ένα μετά το άλλο, προβλήματα δεκαετιών λύθηκαν

106



ή έχουν μπει σε τροχιά επίλυσης. Οι υπηρεσίες του Δήμου προσπαθούν, με 

τον καλύτερο τρόπο, να ικανοποιήσουν τις ανάγκες των δημοτών.

Το πρόγραμμα προσέφερε καλύτερη οργάνωση των υπηρεσιών του 

Δήμου, μεγαλύτερες χρηματοδοτήσεις και ίσες ευκαιρίες στην πόλη και στα 

χωριά.

Παρ’ όλες τις προσπάθειες που καταβάλλονται, δεν λύθηκαν όλα τα 

προβλήματα ούτε ικανοποιήθηκαν οι ελπίδες όλων. Τα προβλήματα διαρκώς 

θα υπάρχουν. Γίνεται όμως ένα έργο ουσίας, έργο με προοπτική, με σκοπό 

την απορρόφηση μεγαλύτερων κονδυλιών ώστε να μπορέσουμε να 

εξασφαλίσουμε ένα καλύτερο μέλλον.
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3.2 ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ

Πίνακας 26 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Ελλομένου κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ Έδρα : Νυδρί

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΒΑΥΚΕΡΗ 100

2 ΒΛΥΧΟ 539

3 ΚΑΤΩΧΩΡΙ 169

4 ΝΕΟΧΩΡΙ 505

5 ΝΥΔΡΙ 1.011

6 ΠΛΑΤΥΣΤΟΜΑ 419

7 ΠΟΡΟΣ 226

8 ΦΤΕΡΝΟ 181

9 ΧΑΡΑΔΙΑΤΙΚΑ 202

ΣΥΝΟΛΟ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ 3.352

Πηγή : Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει ο Δήμος Ελλομένου είναι 

Κοινωνικές Υπηρεσίες 

ν' ΚΕΠ

ν' ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

Αθλητικές Εγκαταστάσεις

ν ' 3 Γήπεδα Μπάσκετ

ν ' 2 Γ ήπεδα Ποδοσφαίρου

ν ' 3 Γήπεδα Τένις

ν ' 1 Γήπεδο 5X5

Σχολικές Μονάδες



ν' 1 Παιδικό Σταθμό

ν' 3 Νηπιαγωγεία

ν' 1 Δημοτικό

ν' 1 Γυμνάσιο

ν' 1 Λύκειο

Λοιπές Υπηρεσίες

^  4 Δημοτικά Πάρκινγκ

ν ' 1 Δημοτική Κατασκήνωση

ν' 1 Κοινοτικό Ιατρείο

ν' 9 Κοιμητήρια

Επίσης ο Δήμος Ελλομένου διαθέτει:

ν' Λαογραφικό Μουσείο

ν' Πολιτιστικό Κέντρο

ν' Δημοτική Βιβλιοθήκη

Η διάρθρωση που προβλέπει ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου έχει ως εξής:
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Σχεδιάγραμμα 10 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Ελλομένου μετά από το 1999

ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ

Γ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ 

ΟΡΓΑΝΩΝ

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

I
ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΔΕΙΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ

I
ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΘΕΜΑΤΩΝ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

I
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚ. ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ

I
ΤΜΗΜΑ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

(ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ)

I
ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΣΤΙΚΗΣ & 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

Κ.Ε.Π

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Ελλομένου

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
& ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

ΜΕΛΕΤΕΣ/ ΕΠΙΒΛΕΨΕΙΣ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

I
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ -  

ΠΡΟΓ/ΜΟΣ -  ΠΑΡΑΚ/ΣΗ 
ΤΩΝ ΣΥΝΕΡΓΕΙΩΝ ΤΟΥ 

ΤΜΗΜΑΤΟΣ
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου ορίζεται :

Πίνακας 27 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού μετά από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟ 

ΥΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΠΕ - - -

ΤΕ 2 1 1
ΔΕ - - -

ΥΕ - - -

ΤΜΗΜΑ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 1 - 1
ΤΕ 1 1 -

ΔΕ 11 9 2
ΥΕ 2 - 3

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΕ 4 2 2
ΤΕ - - -

ΔΕ 5 3 2
ΥΕ 2 2 -

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 28 18 10
Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Ελλομένου

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

3.352/18 =186 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοε Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

3.352/15 =233 κάτοικοι ανά αιρετό
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Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός του Δήμου είναι:

Πίνακας 28 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού - Απολογισμού Δ. Ελλομένου από το 1999 -  2005

4.000. 000.00

3.500.000. 00

3.000. 000.00

2  2.500.000,00
>III
^  2 . 000 .000,00

¡3
Ο  1.500.000,00

1.000.  000.00 

500.000,00

0,00

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Ελλομένου

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ

ΕΤΟΣ 1999 ΕΤΟΣ 2000 ΕΤΟΣ 2001 ΕΤΟΣ 2002 ΕΤΟΣ 2003 ΕΤΟΣ 2004 ΕΤΟΣ 2005

Ο Δήμος Ελλομένου λειτουργεί με ολοκληρωμένο σύστημα μηχανοργάνωσης 

σε όλα τα τμήματα και στεγάζεται σε ιδιόκτητο κτίριο.

3.2.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ  

ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Δήμαρχος Δήμου Ελλομένου : ΚΑΒΒΑΔΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ

Ο Δήμος Ελλομένου έχει την πρωτοκαθεδρία των χρόνιων προβλημάτων 

τα οποία σε συνδυασμό με την μεγάλη ανάπτυξη που δέχθηκε τα έχουν κάνει 

να φαντάζουν ακόμη μεγαλύτερα.
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Ένα από τα λιμνάζοντα προβλήματα του Δήμου Ελλόμενου είναι 

αναμφισβήτητα το σχέδιο πόλης Νυδριού - Μεγάλου Αυλακίου. Ένα εργαλείο 

για την ανάπτυξη του Δήμου, ένα έργο που η απουσία του δημιουργεί 

προβλήματα στην καθημερινότητα των πολιτών αλλά και στην κατασκευή 

μεγάλων δημοσίων έργων.
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3.3 ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ

Πίνακας 29 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Απολλωνιών κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ Έδρα : Βασιλική
Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΑΓΙΟΣ ΗΛΙΑΣ 158
2 ΑΓΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 617
3 ΑΘΑΝΙ 203
4 ΒΑΣΙΛΙΚΗ 431
5 ΒΟΥΡΝΙΚΑΣ 218
6 ΔΡΑΓΑΝΟ 134
7 ΕΥΓΗΡΟΣ 194
8 ΚΟΜΗΛΙΟ 49
9 ΚΟΝΤΑΡΑΙΝΑ 237

10 ΜΑΡΑΝΤΟΧΩΡΙ 327
11 ΝΙΚΟΛΗΣ 139
12 ΣΥΒΡΟΣ 418
13 ΧΟΡΤΑΤΑ 110

ΣΥΝΟΛΟ 3.235
Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει ο Δήμος Απολλωνιών είναι

Κοινωνικές Υπηρεσίες

V ΚΕΠ

ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

Αθλητικές Εγκαταστάσεις

·/ 7 Γήπεδα Μπάσκετ

V 4 Γ ήπεδα Ποδοσφαίρου

V 1 Γήπεδο 5X5

Σχολικές Μονάδες

5 Νηπιαγωγεία

</ 4 Δημοτικά

1 Γυμνάσιο

V 1 Λύκειο



Λοιπές Υπηρεσίες

ν' 4 Δημοτικά Παρκίνγκ 

ν' 13 Κοιμητήρια

Επίσης ο Δήμος Ελλομένου διαθέτει:

ν' Λαογραφικό Μουσείο

ν ' Πνευματικό Κέντρο

ν ' Δημοτική Βιβλιοθήκη

ν' Αθλητικό Οργανισμό

Η διάρθρωση που προβλέπει ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου έχει ως εξής:

Σχεδιάγραμμα 11 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Απολλωνιών μετά από το 1999

Δ Η Μ Ο Σ  Α Π Ο Λ Λ Ω Ν ΙΩ Ν

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Απολλωνιών
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου ορίζεται:

Πίνακας 30 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού μετά από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΠΕ - - -

ΤΕ 1 - 1
ΔΕ - - -

ΥΕ - - -

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
& ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 3 1 2
ΤΕ 1 - 1
ΔΕ 12 9 3
ΥΕ 1 - 1

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΕ 3 2 1
ΤΕ 1 - 1
ΔΕ 5 4 1
ΥΕ 4 3 1

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣίΕΩΝ 31 19 12

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Απολλωνιών

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

3.235/19 =170 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

3.235/15 =216 κάτοικοι ανά αιρετό
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Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός του Δήμου είναι:

Πίνακας 31 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού -  Απολογισμού Δ. Απολλωνιών από το 1999 -  2005

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ

ΕΤΟΣ 1999 ΕΤΟΣ 2000 ΕΤΟΣ 2001 ΕΤΟΣ 2002 ΕΤΟΣ 2003 ΕΤΟΣ 2004 ΕΤΟΣ 2005

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Απολλωνιών

Ο Δήμος Απολλωνιών λειτουργεί με ολοκληρωμένο σύστημα 

μηχανοργάνωσης σε όλα τα τμήματα και στεγάζεται σε ιδιόκτητο κτίριο.

3.3.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ  

ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Δήμαρχος Δήμου Απολλωνιών : ΜΕΛΑΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ

Ο Δήμος μας είναι ο μεγαλύτερος Δήμος του Νησιού σε έκταση, με πολλά και 

μεγάλα προβλήματα. Είναι ένας τουριστικός Δήμος, πολύ γνωστός
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παγκοσμίως για τις υπέροχες παραλίες του και τον κόλπο της Βασιλικής (ένας 

από τους 10 καλύτερους παγκοσμίως για surfing). Πιστεύω ότι έχουν 

επιτευχθεί αρκετά πράγματα με το πρόγραμμα I. Καποδίστριας.

Σημαντικό είναι ότι κατά ένα μέρος καταπολεμήθηκε ο κοινωνικός 

αποκλεισμός (πρόγραμμα Βοήθεια στο Σπίτι). Για το Δήμο μας το πρόγραμμα 

αυτό βοήθησε πολύ τους ηλικιωμένους οι οποίοι νιώθουν "αποκλεισμένοι" 

(λόγω της μεγάλης χιλιομετρικής απόστασης από το κέντρο).

Το πρόγραμμα I Καποδίστριας βοήθησε στην ανάπτυξη των μικρομεσαίων 

επιχειρήσεων, τη στήριξη της απασχόλησης σε τοπικό επίπεδο. Από τις 

χρηματοδοτήσεις οι οποίες είναι σαφώς μεγαλύτερες, καταφέραμε και 

πραγματοποιήσαμε σημαντικά έργα όπως το λιμάνι της Βασιλικής 

(ανάπλαση), βελτίωση οδών Βασιλικής -  Νυδριού, Βιολογικός Καθαρισμός 

Βασιλικής Αγίου Πέτρου, ανάδειξη μνημείων κ.α.

Πιστεύω ότι θα μπορούσαν να υπάρχουν μεγαλύτερες χρηματοδοτήσεις και 

καλύτερη στελέχωση των υπηρεσιών του Δήμου με τεχνικό και διοικητικό 

προσωπικό. Από την πλευρά μας γίνεται σημαντική προσπάθεια για 

μεγαλύτερες διεκδικήσεις με σκοπό τη βελτίωση της ποιότητας ζωής των 

δημοτών μας.
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3.4 ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

Πίνακας 32 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Σφακιωτών κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ Έδρα : Σφακιώτες

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΔΡΥΜΩΝΑΣ 159

2 ΕΞΑΝΘΕΙΑ 374

3 ΣΦΑΚΙΩΤΕΣ 1.329

ΣΥΝΟΛΟ 1.862

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει ο Δήμος Σφακιωτών είνα ι:

Κοινωνικές Υπηρεσίες 

ν' ΚΕΠ

ν' ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

Αθλητικές Εγκαταστάσεις

ν' 1 Γήπεδο Μπάσκετ 

ν' 2 Γήπεδα Ποδοσφαίρου

ν' 1 Γ ήπεδο 5X5

Σχολικές Μονάδες

ν' 1 Νηπιαγωγεία

ν' 1 Δημοτικό

Λοιπές Υπηρεσίες

ν' 1 Δημοτικό Πάρκινγκ

ν' 7 Κοιμητήρια
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^  1 Δημοτικό Αναψυκτήριο

Επίσης ο Δήμος Σφακιωτών διαθέτει:

ν' Λαογραφικό Μουσείο

ν' Πνευματικό Κέντρο

ν' Δημοτική Βιβλιοθήκη

ν' Αθλητικό Οργανισμό

Η διάρθρωση που προβλέπει ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου είχε ως εξής:

Σχεδιάγραμμα 12 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Σφακιωτών μετά από το 1999

ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Σφακιωτών
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου ορίζεται:

Πίνακας 33 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού μετά από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ & 

ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

ΠΕ - - -

ΤΕ - - -

ΔΕ - - -

ΥΕ - - -

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
& ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 5 3 2
ΤΕ 3 - 3
ΔΕ 5 3 2
ΥΕ - - -

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΕ 1 1 -

ΤΕ 2 1 1
ΔΕ 5 2 3
ΥΕ 3 2 1

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 24 12 12

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Σφακιωτών

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

1.862/12 =155 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

1.862/15 =124 κάτοικοι ανά αιρετό
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Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός του Δήμου είναι:

Πίνακας 34 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού - Απολογισμού Δ. Σφακιωτών από το 1999 -  2005

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Σφακιωτών

Ο Δήμος Σφακιωτών λειτουργεί με ολοκληρωμένο σύστημα μηχανοργάνωσης 

σε όλα τα τμήματα και στεγάζεται σε ιδιόκτητο κτίριο.

3.4.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ 

ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Δήμαρχος Δήμου Σφακιωτών : ΚΟΥΡΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Με το Νόμο 2539/97 έγινε ανασυγκρότηση την πρωτοβάθμιας τοπικής 

αυτοδιοίκησης και από 457 Δήμους και 5.318 κοινότητες ιδρύθηκαν 900 νέοι 

Δήμοι και 133 Κοινότητες.
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Στόχος του Νόμου ήταν να δημιουργηθούν ισχυροί Ο.Τ.Α. οι οποίοι θα 

μπορούν να ανταποκριθούν στις σύγχρονες ανάγκες προς όφελος των 

πολιτών.

Ο Δήμος Σφακιωτών διευρύνθηκε με την προσχώρηση σ’ αυτόν δύο ακόμη 

κοινοτήτων, της Εξάνθειας και του Δρυμώνα.

Με την εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας αλλά και με την 

εθελούσια συνένωση που είχε προηγηθεί το 1990 των 5 κοινοτήτων 

(Λαζαράτα -  Πινακοχώρι -  Σπανοχώρι -  Κάβαλος - Ασπρογερακάτα) ο νέος 

Δήμος απέκτησε ισχυρότερη οντότητα, ωφελήθηκε από τις διπλάσιες 

οικονομικές ενισχύσεις (κίνητρο για την συνένωση), οργανώθηκε η τεχνική 

υπηρεσία αλλά και οι υπόλοιπες διοικητικές υπηρεσίες και αποκτήθηκε 

τεχνολογικός εξοπλισμός.

Αποτέλεσμα όλων αυτών ήταν μπορέσει να αξιοποιήσει Ευρωπαϊκές και 

Εθνικές χρηματοδοτήσεις και να δημιουργήσει καλύτερες υποδομές προς 

όφελος τω ν δημοτών. Έτσι μπαίνουν οι βάσεις για την προώθηση ενός 

αναπτυξιακού σχεδίου που θα δώσει ώθηση στην περιοχή και θα 

δημιουργήσει ευνοϊκές συνθήκες για επενδύσεις.

Σίγουρα η δημιουργία του Δήμου ωφέλησε την περιοχή και το ανθρώπινο 

δυναμικό της.
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3.5 ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΑΣ

Πίνακας 35 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Καρυάς κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΑΣ Έδρα : Κάρυά

Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΕΓΚΛΟΥΒΗ 205

2 ΚΑΡΥΑ 989

3 ΠΗΓΑΔΗΣΑΝΟΙ 233

ΣΥΝΟΛΟ 1.427

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει ο Δήμος Καρυάς είναι 

Κοινωνικές Υπηρεσίες

ν' ΚΕΠ

V ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

ν' ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ

Σχολικές Μονάδες

ν' 1 Παιδικό Σταθμό

ν' 1 Νηπιαγωγείο

ν' 1 Δημοτικό

ν' 1 Γ υμνάσιο

V 1 Λύκειο

Λοιπές Υπηρεσίες

ν' 3 Κοιμητήρια

Επίσης ο Δήμος Καρυάς διαθέτει:



ν' Πνευματικό Κέντρο

ν' Δημοτική Βιβλιοθήκη

Η διάρθρωση που προβλέπει ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου είχε ως εξής:

Σχεδιάγραμμα 13 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Καρυάς μετά από το 1999

ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΑΣ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

I
ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ 

ΟΡΓΑΝΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

I
ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΟΛΟΓΙΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

I _ _
ΤΜΗΜΑ ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΑΔΕΙΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΘΕΜΑΤΩΝ 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΙΚΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Κ.Ε.Π

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Καρυάς
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου ορίζεται:

Πίνακας 36 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού μετά από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  
& ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 1 1 -

ΤΕ - - -

ΔΕ 1 1 -

ΥΕ - - -

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΕ 1 - 1
ΤΕ 1 1 -

ΔΕ 3 2 1
ΥΕ 5 2 3

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣΙΕΩΝ 12 7 5

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Καρυάς

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΗΜΟΥ ΚΑΡΥΑΣ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

1.427/5 = 249 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ ΚΑΡΥΑΣ

ΕΕυπηοετούυενοε Πληθυσυόε Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

1.427/13 = 110 κάτοικοι ανά αιρετό
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Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός του Δήμου είναι :

Πίνακας 37 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού - Απολογισμού Δ. Καρυάς από το 1999 -  2005

Π Ρ Ο Ϋ Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  -Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  Δ Η Μ Ο Υ  Κ Α Ρ Υ Α Σ

2.500.000,00

2 .000.000,00

α
ο.
ο] 1.500.000,00 
οιΗ
<
Ο  1.000.000,00
ιζ

500.000,00

0,00

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Καρυάς

Ο Δήμος Καρυάς λειτουργεί με ολοκληρωμένο σύστημα μηχανοργάνωσης 

σε όλα τα τμήματα και στεγάζεται σε ιδιόκτητο κτίριο.

3.5.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ 

ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Δήμαρχος Δήμου Καρυάς : ΚΑΤΩΠΟΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ

Επτά χρόνια μετά την εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας κατά 

την άποψη μου στον Δήμο Καρυάς έχουν επέλθει τα παρακάτω

αποτελέσματα :

1. Οικονομικά
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Δεν παρατηρήθηκε ουσιαστική διαφοροποίηση στα τακτικά μας έσοδα, 

παρά τις εξαγγελίες της Πολιτείας και ενάντια στις θεσμοθετημένες αποφάσεις.

2. Τεχνικά

Η οργάνωση της τεχνικής υπηρεσίας και η δυνατότητα της προμήθειας 

μηχανολογικού εξοπλισμού του Δήμας μας συνέβαλαν ουσιαστικά στην 

παραγωγική δυνατότητα μας.

3. Οονάνωση -  Πληροφορική

Στην Κάρυά -έδρα του Δήμου- υπάρχει καλή οργάνωση , καλή τεχνολογική 

υποστήριξη, επαρκής εξοπλισμός πληροφορικής και παρέχεται σε κάθε 

δημότη μας τα πλεονεκτήματα που δικαιούται, π.χ. άμεση εξυπηρέτηση.

Όμως τα πλεονέκτημα αυτό, δεν είναι το ίδιο εύκολο να το απολαμβάνει και 

ο δημότης των περιφερειακών δημοτικών διαμερισμάτων.

Οι υπηρεσίες της έδρας του Δήμου προσπαθούν και καταβάλουν μεγάλη 

προσπάθεια για την εξυπηρέτηση των δημοτών, όμως η προσπάθεια αυτή 

πολλές φορές φθάνει εξασθενημένη μετά από σοβαρή κατανάλωση ιδίων 

δυνάμεων (υπαλλήλων και δημοτών των Δημοτικών Διαμερισμάτων).

4. Ανάπτυξη - Έργα

Μας παρέχεται η δυνατότητα του καλύτερου σχεδιασμού, της οργανωμένης 

πρότασης ανάπτυξης.

Η περιφερειακή ανάπτυξη κατά γεωγραφική ζώνη και ενότητα τώρα είναι 

πιο εύκολη.

Ο μακροχρόνιος προγραμματισμός και οριζόντιος σχεδιασμός ανάπτυξης 

του Δήμου μας σήμερα καθίσταται ευκολότερος.

Τα προγράμματα ΕΠΤΑ -  ΘΗΣΕΑΣ -  ΟΠΑΑΧ & ΠΕΠ παρέχουν μεγάλες 

επιλογές προτάσεων ανάπτυξης.

Αν μπορέσουμε να συνδυάσουμε τα προγράμματα αυτά με τις δικές μας 

μικρές προτάσεις των έργων του τεχνικού προγράμματος που 

χρηματοδοτούνται από εθνικούς πόρους (ΣΑΤΑ) τότε ο Δήμος μας θα έχει ένα 

συνολικό αποτέλεσμα αναπτυξιακής πορείας και προόδου.

Προσπάθεια μας είναι ο συγκερασμός όλων των προγραμμάτων και 

στόχος μας η ευημερία των δημοτών μας.

Συμπεράσματα μας

Το πρόγραμμα I. Καποδίστριας συνέβαλε κατά πολύ στην περιφερειακή 

ανάπτυξη.
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3.6 ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ

Πίνακας 38 : Απεικόνιση πληθυσμού Δ. Μεγανησίου κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει ο Δήμος Μεγανησίου είνα ι: 

Κοινωνικές Υπηρεσίες 

ν' ΚΕΠ

ν' ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

Σχολικές Μονάδες

ν' 1 Νηπιαγωγείο

ν ' 1 Δημοτικό

ν ' 1 Γυμνάσιο

Λοιπές Υπηρεσίες

ν ' 3 Κοιμητήρια

Επίσης ο Δήμος Σφακιωτών διαθέτει: 

ν' Πνευματικό Κέντρο
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ν' Δημοτική Βιβλιοθήκη 

ν ' Κοινωνικό Κέντρο 

ν' Αθλητικό Οργανισμό

Η διάρθρωση που προβλέπει ο Εσωτερικός Οργανισμός Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 

του Δήμου έχει ως εξής:

Σχεδιάγραμμα 14 : Οργανόγραμμα διάρθρωσης υπηρεσιών Δ. Μεγανησίου μετά από το 1999

ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Μεγανησίου
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Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου ορίζεται:

Πίνακας 39 : Απεικόνιση οργάνωσης σύνθεσης & διαβάθμισης προσωπικού μετά από το 1999

ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΚΕΝΕΣ
ΘΕΣΕΙΣ

ΓΡΑΦΕΙΟ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
& ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

ΠΕ - - -

ΤΕ - - -

ΔΕ - - -

ΥΕ - - -

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
& ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ 3 - 3
ΤΕ 2 - 2
ΔΕ 2 2 -

ΥΕ - - -

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΕ 1 1 -

ΤΕ 1 - 1
ΔΕ 6 4 2
ΥΕ 4 1 3

Κ.Ε.Π

ΠΕ 2 2 -

ΤΕ - - -

ΔΕ - - -

ΥΕ - - -

ΔΗΜΟΤΙΚΗ
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ

ΠΕ - - -

ΤΕ - - -

ΔΕ 1 - 1
ΥΕ - - -

ΣΥΝΟΛΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΣΙΈΩΝ 22 10 12

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων Δ. Μεγανησίου

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ
ΔΗΜΟΥ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ

Ε£υπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

1.092/10 =109 κάτοικοι ανά υπάλληλο
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ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΔΗΜΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Αιρετό Πρόσωπο Δήμου

1.092/13 =84 κάτοικοι ανά πρόσωπο

Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός του Δήμου είναι:

Πίνακας 40 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού - Απολογισμού Δ. Μεγανησίου από το 1999 -  2005

Π Ρ Ο Ϋ Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  - Α Π Ο Λ Ο Γ ΙΣ Μ Ο Σ  Δ Η Μ Ο Υ  Μ Ε Γ Α Ν Η Σ ΙΟ Υ

2 .000.000,00

1.800.000,00

1.600.000,00

£  1.400.000,00
Ο.

1.200.000,00

ϋ ]  1.000.000,00

£5 800.000,00
ο
ΕΖ 600.000,00

400.000. 00

200.000. 00

0,00

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

1.808.363,60

ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ ΕΤΟΣ

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Δ. Μεγανησίου

Ο Δήμος Μεγανησίου λειτουργεί με ολοκληρωμένο σύστημα 

μηχανοργάνωσης σε όλα τα τμήματα και στεγάζεται σε ιδιόκτητο κτίριο.
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3.6.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ 

ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Δήμαρχος Δήμου Μεγανησίου : ΣΑΚΚΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ

Καταρχήν θα πρέπει να τονίσουμε ότι ο Δήμος Μεγανησίου ιδρύθηκε το 

1990 με εθελοντική συνένωση. Βέβαια με την εφαρμογή του προγράμματος I. 

Καποδίστριας έχουν επιτευχθεί πολλά, αλλά όχι στο έπακρον.

Με το διορισμό ενός υπαλλήλου Π.Ε Διοικητικού -  Λογιστικού που θα γίνει 

σε δυο με τρεις μήνες θα μπορέσουμε να έχουμε καλύτερη διοικητική 

λειτουργία. Αυτός ο άνθρωπος θα βοηθήσει πολύ.

Έργα έχουν γίνει πολλά. Κατασκευάζονται δύο λιμάνια τα οποία θα 

αποτελέσουν τουριστικό καταφύγιο 80 σκαφών. Γίνονται όλοι οι περιφερειακοί 

δρόμοι και ασφαλτοστρώνουμε όλους του αγροτικούς.

Ο Δήμος Μεγανησίου είναι ένας Δήμος απομονωμένος γι’ αυτό υπάρχει 

μεγάλη δραστηριότητα και ευαισθησία, θέλει όμως δουλεία και φροντίδα. 

Ένας Δήμαρχος αν δεν έχει υπαλλήλους και καλούς συνεργάτες δεν μπορεί 

να βοηθήσει όσο θα ήθελε. Από την πλευρά μας γίνεται κάθε δυνατή 

προσπάθεια για να αντιμετωπίσουμε τις δυσκολίες και γενικά τα προβλήματα 

του νησιού.
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3.7 ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΛΑΜΟΥ

Πίνακας 41 : Απεικόνιση πληθυσμού Κ. Καλάμου κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΛΑΜΟΥ (νησί) Έδρα : Κάλαμος
Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΕΠΙΣΚΟΠΗ 60

2 ΚΑΛΑΜΟΣ 483

ΣΥΝΟΛΟ 543

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει η Κοινότητα Καλάμου είναι:

Κοινωνικές Υπηρεσίες

ν' ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ

Σχολικές Μονάδες

ν' 1 Δημοτικό

Λοιπές Υπηρεσίες

ν' 1 Κοινοτικό Πάρκινγκ

ν' 2 Κοιμητήρια

Η κοινότητα Καλάμου αποτελείται από έναν (1) Δημοτικό Υπάλληλο Αορίστου 

Χρόνου.
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1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΛΑΜΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόε Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

543/1 =543 κάτοικοι ανά υπάλληλο

2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ
ΚΑΛΑΜΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πλπθυσυόο Κοινότπταε 

Αιρετό Πρόσωπο Κοινότητας

543/5 =109 κάτοικοι ανά υπάλληλο

Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός της Κοινότητας είναι:

Πίνακας 42 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού - Απολογισμού Κ. Καλάμου από το 1999 -  2005

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία οικονομικών στοιχείων Κ. Καλάμου
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Η Κοινότητα Καλάμου λειτουργεί με χειρονακτικό σύστημα και στεγάζεται σε 

ιδιόκτητο κτίριο.

3.7.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΗΝ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. 
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;

Πρόεδρος κοινότητας Καλάμου : ΚΟΜΙΤΑΣ ΓΡΗΓΟΡΗΣ

Πιστεύω ότι το Πρόγραμμα I. Καττοδίστριας βοήθησε αρκετά την τοπική 

αυτοδιοίκηση. Περισσότερο βέβαια βοηθήθηκαν οι Δήμοι παρά οι κοινότητες. 

Εδώ δεν έχουν αλλάξει και πολλά. Η κοινότητα Καλάμου λειτουργεί με ένα 

υπάλληλο αορίστου χρόνου. Το Κοινοτικό συμβούλιο μαζί με τον υπάλληλο 

προσπαθούν να κάνουν ότι καλύτερο μπορούν. Όμως θα πρέπει να 

διορισθούν τουλάχιστον άλλοι δυο υπάλληλοι.

Η κοινότητα Καλάμου, όπως και η κοινότητα Καστού, είναι δυο κοινότητες 

απομονωμένες και χρήζουν άμεσης βοήθειας και υποστήριξης.

Δεν υπάρχει καμία απ' ευθείας συγκοινωνία με την πόλη της Λευκάδας. 

Επικοινωνούμε με καΐκι μέσω του Μύτικα. Το πρόβλημα της συγκοινωνίας 

επιδεινώνεται ακόμα περισσότερο τους χειμερινούς μήνες κατά τους οποίους 

διακόπτεται η συγκοινωνία, με αποτέλεσμα ακόμα και την πολυήμερη 

απομόνωση των κατοίκων οι οποίοι αδυνατούν να εξασφαλίσουν τα 

απαραίτητα για την επιβίωση τους(τρόφιμα, φάρμακα κ.α.).

Το λιμάνι του Καλάμου το οποίο βρίσκεται υπό κατασκευή, θα βοηθήσει σε 

μεγάλο βαθμό τους κατοίκους της κοινότητας.
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3. 8 ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ

Πίνακας 43 : Απεικόνιση πληθυσμού Κ. Καστού κατά Δημοτικό Διαμέρισμα

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΤΟΥ (νησί) Έδρα : Καστός
Α/Α ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ

1 ΚΑΣΤΟΣ 120

ΣΥΝΟΛΟ 120

Πηγή : Ιδία Επεξεργασία στοιχείων ΕΣΥΕ απογραφής 2001

Οι κοινωνικές υποδομές που διαθέτει η Κοινότητα Καστού είναι:

Κοινωνικές Υπηρεσίες

^  ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ 

ν' Κοινοτικό Ιατρείο

Λοιπές Υπηρεσίες

ν' 1 Κοιμητήριο

Η κοινότητα Καστού δεν διαθέτει μόνιμους δημοτικούς υπαλλήλους.

1) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΣΤΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Δήυου 

Απασχολούμενοι Υπάλληλοι Δήμου

120/0 = 0 κάτοικοι ανά υπάλληλο
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2) ΔΕΙΚΤΗΣ ΑΝΑΛΟΓΙΑΣ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΑΝΑ ΑΙΡΕΤΟ ΠΡΟΣΩΠΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ

ΚΑΣΤΟΥ

ΕΕυπηοετούυενοο Πληθυσυόο Κοινότητας 

Αιρετό Πρόσωπο Κοινότητας

120/3 = 40 κάτοικοι ανά αιρετό

Ο προϋπολογισμός -  απολογισμός ης Κοινότητας είνα ι:

Πίνακας 43 : Απεικόνιση Προϋπολογισμού - Απολογισμού Κ. Καστού από το 1999 -  2005

3.8.1 ΤΙ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ ΟΤΙ ΕΧΕΙ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΣΤΗΝ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΣΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. 
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ;
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Πρόεδρος κοινότητας Καστού : ΓΙΑΝΝΟΥΤΣΟΣ ΠΕΤΡΟΣ

Στην κοινότητα μας δεν έχουν επιτευχθεί πολλά. Αν εξαιρέσουμε το λιμάνι 

που κατασκευάζεται και το πρόγραμμα « Βοήθεια στο Σπίτι» τα υπόλοιπα 

έχουν παραμείνει σχεδόν ίδια. Σαν κοινότητα δεν έχουμε ούτε έναν υπάλληλο.

Τα προβλήματα είναι πολλά και χρειάζεται ένας διαρκής αγώνας. Το 

συμβούλιο της κοινότητας Καστού προσπαθεί να διεκδικεί ακόμα περισσότερα 

για να μπορέσει να βελτιωθεί η ποιότητα ζωής των κατοίκων της.
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ΜΕΡΟΣ 4°
ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΕΡΕΥΝΑΣ ΠΕΔΙΟΥ 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ -  ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° : ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  
ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ

Στην παρούσα εργασία πραγματοποιήθηκε δειγματοληψία με 

ερωτηματολόγιο δομημένου τύπου. Τα ερωτηματολόγια δόθηκαν σε 

υπαλλήλους όλων των Δήμων από τις 11/07/2005 ως τις 15/07/2005. 

Απαντήθηκαν εβδομήντα (70) ερωτηματολόγια εκ των οποίων :

Σχεδιάγραμμα 15 : Απεικόνιση ποσοστού ερωτηθέντων ερωτηματολογίου κατά Δήμο σε μορφή 
κυκλικού διαγράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Ερώτηση 1

Με την εφαρμογή του προγράμματος ι. Καποδίστριας οι Δήμοι στελεχώθηκαν 

με επαρκές και καταρτισμένο προσωπικό;
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Σχεδιάγραμμα 16 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 1 ερωτηματολογίου με ποσοστά με μορφή
κυκλικού διαγράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Από το παραπάνω σχεδιάγραμμα παρατηρούμε ότι μόνο το 9% των 

ερωτηθέντων πιστεύουν ότι οι Δήμοι στελεχώθηκαν με επαρκές και 

καταρτισμένο προσωπικό ενώ το 57% πιστεύει ότι στελεχώθηκαν με λίγο.

Ερώτηση 2

Η οργάνωση των Δήμων είναι καλύτερη;

Σχεδιάγραμμα 17 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 2 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή 
ραβδογράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου
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Από το ραβρόγραμμα παρατηρούμε ότι σχεδόν το 50% των ερωτηθέντων 

πιστεύει ότι η οργάνωση των Δήμων είναι λίγο καλύτερη ενώ το 40% πιστεύει 

ότι η οργάνωση είναι αρκετά καλύτερη.

Ερώτηση 3

Πιστεύετε ότι το πρόγραμμα I. Καποδίστριας βοήθησε στον εκσυγχρονισμό 

της Ελληνικής Τοπικής Κοινωνίας;

Σχεδιάγραμμα 18 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 3 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή 
κυκλικού διαγράμματος

Μόνο το 9% πιστεύει ότι το πρόγραμμα I. Καποδίστριας βοήθησε πολύ στον 

εκσυγχρονισμό της Ελληνικής Τοπικής Κοινωνίας ενώ το 42% πιστεύει ότι 

βοήθησε λίγο.

Ερώτηση 4

Είστε ικανοποιημένοι από την εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας 

στο Δήμο σας;

□  ΔΕΝ ΒΟΗΘΗΣΕ
□  ΒΟΗΘΗΣΕ ΛΙΓΟ
□  ΒΟΗΘΗΣΕ ΑΡΚΕΤΑ
□  ΒΟΗΘΗΣΕ ΠΟΛΎ

Πηγή : Ιδία επεξεργασία — Προσωπική έρευνα πεδίου
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Σχεδιάγραμμα 19: Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 4 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή
ραβδογράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Ικανοποιημένοι από τη εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας είναι 

μόνο το 42%.

Ερώτηση 5

Σε τι ποσοστό πιστεύετε ότι έχουν επιλυθεί τα μεγάλα προβλήματα στην 

περιοχή σας μετά την εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας;

Σχεδιάγραμμα 20: Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 5 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή 
ραβδογράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου
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Οι περισσότεροι (67%) των ερωτηθέντων πιστεύουν ότι τα μεγάλα 

προβλήματα δεν έχουν επιλυθεί μετά την εφαρμογή του προγράμματος.

Ερώτηση 6

Υπάρχει εύκολη πρόσβαση για άμεση εξυπηρέτηση των κατοίκων όλων των 

Δημοτικών Διαμερισμάτων στην έδρα του Δήμου σας;

Σχεγιάγραμμα 21 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 6 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή 
κυκλικού διαγράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Για τα 3/4 των ερωτηθέντων υπάρχει εύκολη πρόσβαση όλων των κατοίκων 

στην έδρα του Δήμου.

Ερώτηση 7

Το πρόγραμμα I. Καποδίστριας είχε σαν στόχο τον εκσυγχρονισμό του 

Διοικητικού μας Συστήματος. Πιστεύετε ότι υπάρχει ισοδύναμη 

αποτελεσματικότητα στους Ο.Τ.Α. των πόλεων και του Ο.Τ.Α των χωριών;
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Σχεδιάγραμμα 22 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 7 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή
ραβδογράμματος

□ ΚΑΘΟΛΟΥ □ ΣΠΑΝΙΑ α ΑΡΚΕΤΕΣ ΦΟΡΕΣ ■ ΠΑΝΤΑ

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Σε ποσοστό 67% των ερωτηθέντων πιστεύουν δεν υπάρχει ισοδύναμη 

αποτελεσματικότητα των Ο.Τ.Α. των πόλεων με των Ο.Τ.Α των χωριών.

Ερώτηση 8

Με την συνένωση των Ο.Τ.Α. αυξήθηκαν οι χρηματοδοτήσεις των Τοπικών 

Δημοσίων Επενδύσεων;

Σχεγιάγραμμα 23 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 8 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή 
ραβδογράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου
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Το σύνολο σχεδόν των ερωτηθέντων πιστεύει ότι αυξήθηκαν οι 

χρηματοδοτήσεις των τοπικών δημοσίων επενδύσεων. Οι μισοί πιστεύουν 

ότι υπήρξε λίγη αύξηση ενώ οι άλλοι μισοί, πολύ.

Ερώτηση 9

Μετά τον Καποδίστρια, θεωρείτε ότι οι περιφερειακοί Ο.Τ.Α. έχουν τις 

δυνατότητες να διεκδικούν τη συμμετοχή τους σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα 

και χρηματοδοτήσεις από το Κράτος με αυξημένες πιθανότητες επιτυχίας;

Σχεδιάγραμμα 24 : Απεικόνιση απαντήσεων ερώτησης 9 ερωτηματολογίου με ποσοστά σε μορφή 
κυκλικού διαγράμματος

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Πάλι το σύνολο των ερωτηθέντων πιστεύει ότι υπάρχει μεγαλύτερη 

δυνατότητα διεκδίκησης συμμετοχής των Δήμων σε Ευρωπαϊκά 

Προγράμματα και χρηματοδοτήσεις από το Κράτος.
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Ερώτηση 10

Πως θα ιεραρχούσατε τα βασικότερα μειονεκτήματα του προγράμματος;

1. Έλλειψη εξειδικευμένου προσωπικού

2. Αύξηση της γραφειοκρατίας

3. Έλλειψη σωστής και γενικής ενιαίας μηχανοργάνωσης όλων των 

Δήμων εσωτερικώς

4. Παραχώρηση αρμοδιοτήτων χωρίς οικονομικούς πόρους

5. Έλλειψη ενός γενικού πλαισίου λειτουργίας των Δήμων

6. Μη επαρκής επιμόρφωση των υπαλλήλων

7. Η χωρίς ενημέρωση και εκπαίδευση μεταφορά αρμοδιοτήτων σε 

Ο.Τ.Α

8. Δύσκολη πρόσβαση των ηλικιωμένων ατόμων

9. Άνιση εκπροσώπηση όλων των οικισμών στο Δημοτικό Συμβούλιο σε 

σχέση με την έδρα του Δήμου

ΙΟ.Υπολειτουργία των Τοπικών Συμβουλίων (χωρίς αρμοδιότητες)

11. Συγκέντρωση εξουσίας σε ένα πρόσωπο (Δήμαρχος)

Ερώτηση 11

Πως θα ιεραρχούσατε τα βασικότερα πλεονεκτήματα του προγράμματος;

1. Διεκδίκηση συμμετοχής σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα

2. Μεγαλύτερες χρηματοδοτήσεις από Κρατικό Προϋπολογισμό

3. Περισσότερη ανάπτυξη

4. Αύξηση Πολιτιστικών εκδηλώσεων

5. Κοινωνικές Υπηρεσίες (ΚΕΠ, Βοήθεια στο Σπίτι)

6. Καλύτερη έκθεση τοπικής κουλτούρας και προϊόντων

7. Συνένωση μικρών Δήμων

8. Ισχυροί Ο.Τ.Α.

9. Μερική εξυγίανση μικρών Δήμων

10. Μικρή στελέχωση των Δήμων με Πτυχιούχους
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ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΠΕΔΙΟΥ

Από τη έρευνα που διενεργήθηκε παρατηρούμε ότι οι περισσότεροι από 

τους ερωτηθέντες πιστεύουν ότι το πρόγραμμα I. Καποδίστριας δεν συνέβαλε 

τα αναμενόμενα για την ενδυνάμωση του θεσμού της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

στη χώρα μας. Οι ενέργειες που πραγματοποιήθηκαν (πρόσληψη 

προσωπικού, οργάνωση Ο.Τ.Α., αύξηση χρηματοδοτήσεων, συμμετοχή 

Ο.Τ.Α. σε ευρωπαϊκά προγράμματα κ.α.) δεν ήταν αρκετές ώστε να 

βοηθήσουν την τοπική κοινωνία και γενικότερα να βοηθήσουν στην ενίσχυση 

της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

Χωρίς να παραβλέπονται τα πλεονεκτήματα που επέφερε η εφαρμογή του 

προγράμματος, διακρίνεται στους ερωτηθέντες μια σχετική απογοήτευση 

αναφορικά με την προσέγγιση των στόχων που είχαν τεθεί. Εντυπωσιακό 

είναι το γεγονός, το οποίο απεικονίζεται από το βαθμό ικανοποίησης των 

ερωτηθέντων, του ιδιαίτερα υψηλού ποσοστού της τάξεων του 57% των 

ερωτηθέντων που δηλώνουν ανικανοποίητοι από το πρόγραμμα καθώς και 

του 67% των ερωτηθέντων σε επόμενη ερώτηση που απαντούν ότι η 

εφαρμογή του προγράμματος δεν ήταν αρκετή για την επίλυση των καίριων 

προβλημάτων που αντιμετώπισε η αυτοδιοίκηση. Εξίσου σημαντικό είναι ένα 

ποσοστό του 67% που θεωρεί ότι επωφελούνται οι Ο.Τ.Α των πόλεων 

παρόλο που το 50% αυτών πιστεύει ότι έχουν αυξηθεί οι χρηματοδοτήσεις 

τόσο των δημοσίων επενδύσεων όσο και των ευρωπαϊκών προγραμμάτων.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2° : ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ "  I. 
ΚΑΠΟ ΔΙΣΤΡΙΑΣ"

2.1 ΓΕΝΙΚΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ I. 
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ

Το πρόγραμμα Ί . Καποδίστριας” ξεκίνησε με πάρα πολύ φιλόδοξες 

προοπτικές. Είναι ίσως το πιο σημαντικό πρόγραμμα των τελευταίων 

δεκαετιών που αφορά την τοπική αυτοδιοίκηση και συγκεκριμένα της 

πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκησης.

Δυστυχώς όμως από πολύ νωρίς άρχισαν να διαφαίνονται οι πρώτες 

αδυναμίες του προγράμματος. Οι νέες δημοτικές αρχές αλλά και οι υπάλληλοι 

που στελεχώνουν τους νέους Δήμους και Κοινότητες, ήταν αρκετά δύσκολο 

να αντεπεξέλθουν αρχικώς στις τεράστιες αρμοδιότητες που τους είχαν δοθεί.

Τα σημαντικότερα μειονεκτήματα του προγράμματος και παράλληλα 

προβλήματα των Δήμων είναι τα εξής :

>  Η πολύ άσχημη κατάσταση που κληρονόμησαν οι νέοι Δήμοι και οι 

νέες Δημοτικές Αρχές. Αυτό οφείλεται κυρίως στη λειτουργία των 

νέων Δήμων, δηλαδή στα χρέη και στις υποχρεώσεις γενικότερα 

προς τρίτους που κλίθηκαν να αντιμετωπίσουν.

>  Η έλλειψη απαραίτητου εξειδικευμένου προσωπικού για την 

στελέχωση των διευρυμένων Ο.Τ.Α., μιας και οι απαιτήσεις των 

νέων Δήμων πλέον είναι πολύ μεγάλες για τη σωστή και 

αποτελεσματική κατανομή του μη εξειδικευμένου προσωπικού.

>  Η μη επιμόρφωση του ήδη υπάρχοντος προσωπικού, που θα 

μπορούσε να γίνει με την διεξαγωγή σεμιναρίων.

>  Η έλλειψη αναγκαίου τεχνολογικού -  μηχανολογικού εξοπλισμού.

>  Η περιορισμένη χρηματοδότηση των νέων Δήμων & Κοινοτήτων και 

κυρίων στους αργούς ρυθμούς εφαρμογής του Ειδικού 

Προγράμματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ε.Π.Τ.Α)

>  Η μη ετοιμότητα από άποψη ενημέρωσης και πληροφόρησης των 

νέων Δημοτικών Αρχών να διοικήσουν τόσο μεγάλους δήμους.
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Βέβαια δεν θα πρέπει να παραλείψουμε και τα πλεονεκτήματα που 

προσέφερε το πρόγραμμα I. Καποδίστριας. Τα σημαντικότερα από αυτά είναι 

τα εξής :

>  Η μείωση του αριθμού των Κοινοτήτων με συνέπεια την εξάλειψη 

του φαινομένου του καταμερισμού την τοπικής αυτοδιοίκησης.

>  Οι νέοι δήμοι έγιναν πιο ισχυροί με τις αρμοδιότητες που τους 

δόθηκαν.

>  Οι περισσότεροι πλέον δήμοι μπορούν και εκτελούν έργα με δική 

τους τεχνική υπηρεσία και με δικό τους εξοπλισμό.

>  Οι δήμοι έχουν εξασφαλίσει υποδομές και έργα που χρηματοδοτεί 

το Κράτος και η Ευρωπαϊκή Ένωση, είτε κάθε δήμος μεμονωμένα 

είτε μέσα από τις διαδημοτικές επιχειρήσεις.

>  Κάθε τόπος συμμετέχει ενεργά, εκλέγοντας το δικό του τοπικό 

συμβούλιο με πολλές αρμοδιότητες.

>  Οι κάτοικοι των δήμων μπορούν να κερδίζουν τη φροντίδα της 

σύγχρονης κοινωνικής υπηρεσίας του δήμου.

>  Οι δήμοι αποκτούν δημοτικές υπηρεσίες με Μηχανικούς, 

Γεωπόνους , Οικονομολόγους και αυτό έχει σαν αποτέλεσμα τη 

καλύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών που ήταν άλλωστε και ένας 

από τους βασικούς στόχους του προγράμματος.
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2.2 ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ I. ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΣ ΣΤΟ 
ΝΟΜΟ ΛΕΥΚΑΔΑΣ

Με την εφαρμογή του προγράμματος I. Καποδίστριας μειώθηκε σημαντικά 

ο αριθμών των κοινοτήτων. Σήμερα ο Νομός Λευκάδας αποτελείται από έξι 

(6) Δήμους και δυο (2) Κοινότητες εκ των οποίων οι τρεις (3) Δήμοι είναι 

νεοσύστατοι (Απολλωνιών, Ελλομένου, Καρυάς).

Το πρόγραμμα I. Καποδίστριας βοήθησε κατά πολύ στην ανάπτυξη του 

νησιού από πλευράς υποδομών και κοινωνικών υπηρεσιών. Οι υποδομές και 

οι κοινωνικές υπηρεσίες που δημιουργήθηκαν είχαν σαν αποτέλεσμα να 

βελτιωθεί η ποιότητα ζωής των κατοίκων του Νομού.

Οι σημαντικότερες υποδομές που έχουν πραγματοποιηθεί είναι:

α) Ο βιολογικός καθαρισμός στον Δήμο Απολλωνιών, στον Άγιο Νικήτα και 

η επέκταση του βιολογικού καθαρισμού του Δήμου Λευκάδας.

β) Τα λιμάνια στους Ο.Τ.Α Απολλωνιών, Ελλομένου, Μεγανησίου 

Καλάμου και Καστού.

γ) Βελτίωση δικτύων ύδρευσης σε όλο το Νομό

δ) Στους Ορεινούς Δήμους (Σφακιωτών , Καρυάς) γίνονται έργα 

ανάπλασης της υπαίθρου και παράλληλα ανάδειξη της πολιτιστικής 

κληρονομιάς των Δήμων αυτών (Προγράμματα ανασυγκρότησης της 

υπαίθρου «ΟΠΑΑΧ»)

ε) Τέλος, ένα από τα βασικά έργα είναι και η οδοποιία που σε μεγάλο 

βαθμό έχει επεκταθεί και βελτιωθεί.

Οι σημαντικότερες Κοινωνικές Υπηρεσίες που έχουν δημιουργηθεί είναι :

α) Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) 

β) Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» 

γ) ΚΑΠΗ Δήμου Καρυάς

δ) Προγράμματα Αθλητισμού (Μαζικός Αθλητισμός) 

ε) Κοινωνικές, Πολιτιστικές Εκδηλώσεις
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στ) Έκθεση κουλτούρας και τοπικών προϊόντων στο εσωτερικό και στο 

εξωτερικό.

Όλα τα παραπάνω πραγματοποιήθηκαν από χρηματοδοτήσεις τόσο από 

το Κράτος ( Εθνικοί Πόροι) όσο και από την Ευρωπαϊκή Ένωση ( Ευρωπαϊκά 

Προγράμματα). Οι Ο.Τ.Α. του Νομού που συμμετέχουν σε Ευρωπαϊκά 

Προγράμματα είναι :

Σχεδιάγραμμα 25: Απεικόνιση Ο.Τ.Α. που συμμετέχουν σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα σε μορφή 

οργανογράμματος

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
ΚΑΣΤΟΥ

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
ΚΑΛΑΜΟΥ

ΔΗΜΟΣ
ΛΕΥΚΑΔΑΣ

ΕΥΡΩΠΑΪΚΑ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

ΤΑ

ΔΗΜΟΣ
ΕΛΛΟΜΕΝΟΥ

ΔΗΜΟΣ
ΑΠΟΛΛΩΝΙΩΝ

ΔΗΜΟΣ
ΜΑΓΑΝΗΣΙΟΥ

ΔΗΜΟΣ
ΚΑΡΥΑΣ

ΔΗΜΟΣ
ΣΦΑΚΙΩΤΩΝ

Πηγή : Ιδία επεξεργασία -  Προσωπική έρευνα πεδίου

Για την υλοποίηση έργων που χρηματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή 

Ένωση πρέπει να συντάσσονται μελέτες. Ένας από τους στόχους του

153



προγράμματος I. Καποδίστριας ήταν να στελεχωθούν οι Ο.Τ.Α. με τεχνικό 

προσωπικό καθώς και με προσωπικό το οποίο θα ήταν καταρτισμένο ώστε να 

μπορεί να ανταποκριθεί στις νέες διευρυμένες αρμοδιότητες των νέων 

Ο.Τ.Α., πράγμα που δεν επιτεύχθηκε. Η μη στελέχωση των Ο.Τ.Α με αρκετό 

προσωπικό καθώς και η μη επιμόρφωση με ειδικά σεμινάρια των ήδη 

διοριζόμενων υπαλλήλων είχαν σαν αποτέλεσμα την μη σωστή λειτουργία 

των νέων Ο.Τ.Α.

Οι περισσότεροι Ο.Τ.Α του νησιού, εκτός από τον Δήμο Λευκάδας, 

υστερούν κατά πολύ στην στελέχωση τους με αποτέλεσμα :

α) οι υπάλληλοι να αναλαμβάνουν αρμοδιότητες που πρέπει να

διεκπεραιώσουν χωρίς να είναι καταρτισμένοι

β) την ολιγωρία των υπαλλήλων για διεκπεραίωση των εργασιών

γ) την αργοπορία των χρηματοδοτήσεων

δ) την καθυστέρηση εκτέλεσης τεχνικών έργων και

ε) την μη εύκολη εξυπηρέτηση των πολιτών.

Εάν το πρόγραμμα I. Καποδίστριας λειτουργούσε από την αρχή σωστά 

τότε θα είχαμε πιο ισχυρούς Ο.Τ.Α. που θα μπορούσαν να διεκδικούν 

περισσότερες χρηματοδοτήσεις και να υλοποιούν περισσότερα έργα. Στην 

ουσία το πρόγραμμα I. Καποδίστριας τα τελευταία δυο χρόνια έχει αρχίσει να 

λειτουργεί πιο ολοκληρωμένα.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3° : ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑ ΤΟΠΙΚΗ  
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗ

1. Το πρόγραμμα I. Καποδίστριας να προχωρήσει στην Β’ Φάση, δηλαδή, 

μείωση του συνολικού αριθμού των Ο.Τ.Α κατά τα 3/4 περίπου

2. Αλλαγή του συστήματος και των μεθόδων λειτουργίας , οργάνωσης και 

διαχείρισης των Ο.Τ.Α με συστήματα τεχνολογιών πληροφορικής

3. Στελέχωση των Ο.Τ.Α με επαρκές και καταρτισμένο προσωπικό

4. Κατάτμηση αρμοδιοτήτων και ορισμός υπευθύνων ώστε ο πολίτης να 

γνωρίζει ποιος έχει την ευθύνη

5. Οι αρμοδιότητες στους Ο.Τ.Α να κατανέμονται σύμφωνα με το επίπεδο 

εκπαίδευσης των υπαλλήλων

6. Υποχρεωτική λειτουργία ταμειακής υπηρεσίας

7. Υποχρεωτική εφαρμογή διπλογραφικού συστήματος

8. Μείωση της γραφειοκρατίας

9. Πλήρης επιμόρφωση των υπαλλήλων όπου αυτό απαιτείται

10. Καταβολή κινήτρων αποδοτικότητας στους υπαλλήλους

11. Προμήθεια μηχανολογικού και τεχνολογικού εξοπλισμού

12. Συχνή ενημέρωση των πολιτών και μεγαλύτερη

13. Ορισμός ανεξάρτητων επιτροπών που θα ελέγχουν την εκτέλεση των 

έργων καθώς και την νομιμότητα της δαπάνης αυτής
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14. Σύσταση επιτροπών ελέγχου γενικών προμηθειών από άτομα της 

μειοψηφίας

15. Ίση αντιμετώπιση όλων των οικισμών ενός Ο.Τ.Α

16. Συνέχιση λειτουργίας Προγραμμάτων κοινωνικών υπηρεσιών (Κέντρα 

Εξυπηρέτησης Πολιτών, Βοήθειας στο Σπίτι) λόγω των αποστάσεων 

των οικισμών από την έδρα του Δήμου.
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Άρθρον 18
Οι δημόται συνεισφέρουν αναλόγως των δυνάμεων των εις άλας τας κοινός 
υποχρεώσεις και βάρη προς επιτυχίαν των σκοπών του δήμου ή της κοινότητος.

Γενικόν μητρώον δημοτών.
Άρθρον 19
1. Εις έκαστον δήμον και κοινότητα καταρτίζεται και τηρείται γενικόν μητρώον των 
δημοτών αμφοτέρων των φύλων.
2. Τα της καταρτίσεως και τηρήσεως των γενικών μητρώων των δημοτών, ο τύπος 
αυτών και πάσα άλλη αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται δια β. δ/τος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ν Δ'
Αρμοδιότητες Δήμων και Κοινοτήτων.

1. Ανήκουν εις την αποκλειστικήν αρμοδιότητα των δήμων και κοινοτήτων αι εξής 
τοπικοί υποθέσεις:
α) Η κατασκευή, συντήρησις και λειτουργία συστημάτων υδρεύσεως
β) Η κατασκευή, συντήρησις και λειτουργία συστημάτων υπονόμων και
αποχετεύσεων
γ) Η κατασκευή και συντήρησις δημοτικών ή κοινοτικών οδών, πλατειών και 
γεφυρών
δ) Η εκτέλεσις και εκμετάλλευσις έργων ηλεκτροφωτισμού, πλην των 
περιπτώσεων εξηλεκτρισμού πλειόνων δήμων ή κοινοτήτων, δΓ ενιαίου έργου 
γενικωτέρας σημασίας 
ε) Η μέριμνα δια την εν γένει καθαριότητα
στ) Η κατασκευή, συντήρησις και λειτουργία συστημάτων αρδεύσεως και 
εγγειοβελτιωτικών έργων.
ζ) Η κατασκευή, συντήρησις και λειτουργία δημοτικών και κοινοτικών αλσών, 
παιδικών κήπων, υπαιθρίων κοινοχρήστων χώρων αναψυχής και εν γένει έργων 
εξωραϊστικών
η) Η ίδρυσις και συντήρησις κοιμητηρίων
θ) Η κατασκευή και συντήρησις σφαγείων και ζωαγορών και η ρύθμισις της 
λειτουργίας αυτών
ι) Η κατασκευή και συντήρησις δημοτικών ή κοινοτικών αγορών και τόπων αγορών 
και η ρύθμισις της λειτουργίας αυτών
ια) Η μέριμνα δια την εξασφάλισιν γαιών προς βοσκήν των ζώων των δημοτών και 
η βελτίωσις των βοσκήσιμων τούτων εκτάσεων
ιβ) Η κατασκευή, συντήρησις και λειτουργία δημοτικών και κοινοτικών λουτρών 
και αποχωρητηρίων
ιγ) Η κατασκευή, συντήρησις και λειτουργία εγκαταστάσεων θαλασσίων λουτρών 
και η διευθέτησις παραθαλασσίων τόπων αναψυχής.
2. ΔΓ αποφάσεως του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου εγκρινομένης υπό του 
νομάρχου δύνανται να παραχωρούνται μία ή πλείονες των ανωτέρω 
αρμοδιοτήτων, εξαιρέσει της υπό στοιχείον δ' περιπτώσεως, εις το κράτος ή εις 
νομικά πρόσωπα εφ 1 όσον τούτο, ήθελε ζητηθή παρ’ αυτών και ο δήμος ή η 
κοινότης δεν δύναται να διαθέση τας απαιτουμένας δαπανάς δια την εκτέλεσιν των 
οικείων έργων

κοινοτήτων ανήκει η διοίκησις των τοπικών
υποθέσεων.
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κανονιστικών πράξεων αι οποίαι κατηρτίσθησαν κατά παράβασιν του Συντάγματος ή αντίκεινται εις το
περιεχόμενον αυτού.

/

Ιρθρο 119
Έκαστος δικαιούται εις την παροχήν εννόμου προστασίας υπό δικαστηρίου και δύναται ν αναπτύξη 
ενώπιον τούτου τας απόψεις του περί των δικαιωμάτων ή συμφερόντων του.

ΤΜΗΜΑ ΠΕΜΠΤΟΝ 
Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΣ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ

Κεφάλαιον Α '
Αρχαί Οργανώσεως της Διοικήσεως 

11ρθρο 120
Η διοίκησιςτου Κράτους οργανούται κατά σύστημα αποκεντρωτικόν ως νόμος ορίζει.
2. Το Κράτος διαιρείται εις περιφέρειας. Κατά τον διά νόμου καθορισμόν τούτων, λαμβάνονται υπ ’ 
όψιν οι γεωοικονομικαί, πληθυσμικαί και συγκοινωνιακοί συνθήκαι.

ΙΙρθρο 121
^¡>..Ιην τοπικήν πιιτηΛιηί^-η^ιν συνιστούν οι Δήμοι και αι Κοινότητες.
2. Η εκλογή των δημοτικών και των κοινοτικών αρχών ενεργείται διά καθολικής και μυστικής 
ψηφοφορίας.
3. Νόμος ρυθμίζει, κατά παρέκκλισιν των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου, τα της 
αναδείξεως των οργάνων των συνδέσμων Δήμων, Κοινοτήτων, ή Δήμων και Κοινοτήτων.
4. Όπως εκλεγή τις Δήμαρχος, Πρόεδρος Κοινότητος, δημοτικός ή κοινοτικός σύμβουλος, απαιτείται 
να είναι Έλλην πολίτης, να έχη συμπεπληρωμένον το εικοστόν πέμπτον έτος της ηλικίας του κατά 
την ημέραν της εκλογής άμα δε την κατά νόμον ικανότητα του εκλέγειν, να είναι εγγεγραμμένος εις 
εκλογικόν κατάλογον και να μη εμπίπτη εις τινα των εν άρθρω 61 παρ. 2 περιπτώσεων.
5. Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοικήσεως αποκλειστικόν σκοπόν έχουν την προαγωγήν των τοπικών 
συμφερόντων και την ικανοποίησιν των αναγκών των κατοίκων της οικείας περιφέρειας. Πάσα 
ανάμιξις των οργάνων τούτων εις θέματα ξένα προς τους ως άνω σκοπούς, απαγορεύεται ως νόμος 
ορίζει.

ν 6. Το Κράτος ασκεί εποπτείαν επί των οργανισμών τοπικής αυτοδιοικήσεως. ως νόμος ορίζει.
Το Κράτος μεριμνά διά την εξασφάλισιν εις τους οργανισμούς τοπικής αυτοδιοικήσεως των 

αναγκαίων πόρων προς εκπλήρωοιν της αποστολής των.
Τα συμβούλια των οργανισμών τοπικής αυτοδιοικήσεως δύνανται να διαλυθούν ή μέλη αυτών να 

κηρυχθούν έκπτωτα του αξιώματος των παρά της εποπτευούσης αρχής, ως νόμος ορίζει, ένεκα 
δραστηριότητος στρεφομένης κατά της εδαφικής ακεραιότητος του Κράτους, του πολιτεύματος, του 
κοινωνικού καθεστώτος, της ασφαλείας του Κράτους και των πολιτικών και ατομικών ελευθεριών των 
πολιτών ή ένεκα δραστηριότητος αντικειμενικής εις τους ορισμούς της αντικειμένης εις τους ορισμούς 
της παρ. 5 του άρθρου τούτου.

ΙΙρθρο 122
1. Η χερσόνησος του 1]θω από της Μεγάλης Βίγλας και εξής, αποτελούσα την περιοχήν του Αγίου 
Όρους, είναι κατά το αρχαίον τούτου προνομιακόν καθεστώς αυτοδιοίκητον τμήμα του Ελληνικού 
Κράτους, του οποίου η κυριαρχία παραμένει άθικτος επ' αυτού. Εξ απόψεως πνευματικής το ϋγιον 
Όρος διατελεί υπό την άμεσον δικαιοδοσίαν του Οικουμενικού Πατριαρχείου. Όλοι οι μονάζοντες εις 
αυτό αποκτούν, άνευ άλλης διατυπώσεως, την Ελληνικήν ιθαγένειαν, άμα τη προσλήψει αυτών ως 
δοκίμων ή μοναχών.
2. Το Ιίγιον Όρος διοικείται κατά το καθεστώς αυτού υπό των είκοσι Ιερών Μονών του μεταξύ των 
οποίων είναι κατανεμημένη ολόκληρος η χερσόνησος του 1]θω, της οποίας το έδαφος είναι 
αναπαλλοτρίωτον. Η διοίκησις αυτού ασκείται δι ’ αντιπροσώπων των Ιερών Μονών, αποτελούντων 
την Ιεράν Κοινότητα. Ουδεμία απολύτως μεταβολή επιτρέπεται του διοικητικού συστήματος ή του 
αριθμού των Μονών του Αγίου Όρους, ουδέ της ιεραρχικής τάξεως και της θέσεως αυτών προς τα 
υποτελή εξαρτήματα, απαγορεύεται δε η εγκαταβίωσις εν αυτώ ετεροδόξων ή σχισματικών.
3. Ο λεπτομερής καθορισμός των αγιορειτικών καθεστώτων και του τρόπου της λειτουργίας αυτών 
γίνεται διά του Καταστατικού Χάρτου του Αγίου Όρους, τον οποίον, συμπράτοντος του αντιπροσώπου 
του Κράτους, συντάσσουν μεν και ψηφίζουν αι είκοσι Ιεραί Μοναί, επικυρώνουν δε το Οικουμενικόν
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5. Επί αιτήσεων αναθεωρήσεων ή εφέσεων κατ’ 
αποφάσεων φορολογικών Δικαστηρίων δρχ. 72

Ζ Διάφορες Ενέργειες

1. Σ τις  επιταγές για πληρωμή ως και σ τις πα­
ραγγελίες προς εκτέλεση προκειμένου:

α) Για απαίτηση που δεν υπερβαίνει τ ις  χίλιες 
δραχμές δρχ. 18

β) Για απαίτηση που υπερβαίνει τ ις  χ ίλιες δραχ­
μές δρχ. 24

2. Στην περίληψη εγγραφής προσημείωσης 
υποθήκης αγωγών στα βιβλία διεκδικήσεων δρχ. 24

3. Σε κάθε άλλη δικηγορική ενέργεια που δεν 
προβλέπεται ρητά από το  Καταστατικό δρχ. 24

Υπόχρεοι στην καταβολή των παραπάνω ειδικών ει­
σφορών είναι όλοι οι δικηγόροι που παρίστανται και 
ενεργούν ενώπιον των Δικαστηρίων της περιφέρειας 
του Πρωτοδικείου Ηλείας.

Η μη καταβολή των εισφορών αυτών επισύρει κατά 
του παραβάτου πλην των υπό του Α.Ν. 87/36 καθοριζο- 
μένων το  απαράδεκτο του σχετικού εγγράφου και της 
παράστασης του δικηγόρου και την εφαρμογή των περί 
πειθαρχικών παραπτωμάτων του κώδικος περί Δ ικηγό­
ρων διατάξεων μη εξαιρουμένης ούτε της παύσης».

Ά ρθ ρ . 2. Η πρώτη παράγραφος του άρθρου 18 του 
Καταστατικού του Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων 
Ηλείας όπως τροποποιήθηκε με το  Π. Δ/γμα 104/73 και 
ισχύει αντικαθίστατα ι ως ακολούθως:

«Β. Τακτικά βοηθήματα. Το Ταμείο υποχρεούται στην 
παροχή τακτικού εφάπαξ βοηθήματος στους μετόχους 
του δικηγόρους που εξέρχονται του επαγγέλματος λό­
γω πολυετούς άσκησης αυτού ή λόγω αναπηρίας σω­
ματικής ή πνευματικής η οποία τους καθιστά ανίκανους 
για άσκηση της δικηγορίας ή σε περίπτωση θανάτου 
αυτών.

Το τακτικό  αυτό εφάπαξ βοήθημα για όλες τ ις  παρα­
πάνω περιπτώσεις ορίζεται κατά βάση στο ποσό των 
εκατό πενήντα χιλιάδων δραχμών (150.000) για κάθε 
μέτοχο προσαυξανόμενο κατά 5% για κάθε χρόνο 
πραγματικής συμμετοχής στο Ταμείο από την κατά το 
1937 ίδρυση του Ταμείου και εφεξής».

Η ισχύς του Δ ιατάγματος αρχίζει από την 1 Ιανουά­
ριου 1983.

Ν. 1416 της 18/21-2-84 (Α 18). Τροποποίηση και συμ­
πλήρωση διατάξεων τής δημοτικής και κοινοτικής νο­
μοθεσίας για την ενίσχυση της Αποκέντρωσης και την 
ενδυνάμωση της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

Μ Ε Ρ Ο Σ  Π Ρ Ω Τ Ο  

Διοίκησην

Κ ΕΦ Α Λ Α ΙΟ  Π Ρ Ω Τ Ο  

Επαρχεία —  Έπαρχοι.

Ά ρδρο  1.
Επαρχεία. Σύσταση — 1 Κατάργηση.

1. Με προεδρικά διατάγματα, που εκδ'ίδονται με πρόταση 
των Υπουργών Προεδρίας, της Κυβέρνησης, Εσωτερικών, 
Οικονομικών και Χωροταξίας, Οικισμού και Περιβάλλοντος, 
σε νησιωτικές περιοχές και στο νομό Έβρου μπορεί να συνι- 
στώντα: επαρχεία, εκτός από αυτά ποει έχουν συσταδεί με το 
άρδρο I του νόμου 1 0 8 /1 9 7 5  (Φ Ε Κ  Α 1 6 9 ). Με όμοια δια­
τάγματα καθορίζονται η ονομασία, η έδρα, η τοπική αρμο­
διότητα του επαρχείο; και συνιστώνται οι δέσεις του προσω­
πικού των υπηρεσιών του.

2. Μ ε τον ίδιο τρόπο καταργούνται ή συγχωνεύονται νη­
σιωτικές επαρχίες του ίδιου νομού και μεταβάλλονται τα ε­
δαφικά τους όρια.

Ά ρδρο 2.
Έπαρχοι —  Σύσταση θέσεων —  Διορισμός —< 

Αρμοδιότητες.

1. Σ ε  κάβε επαρχείο συνιστάται δέση μετακλητού έπαρ­
χου με βαδμό β ' των ειδικών δέσεων. ‘ /

2 . Ο έπαρχος διορίζεται και παύεται με απόφαση των Υ­
πουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και' Εσωτερικών.

3 . Ο έπαρχος είναι προϊστάμενος όλων των πολιτικών, α-
στυνομικών και λιμενικών υπηρεσιών του επαρχείου, πλην 
των δικαστικών. J ΐ.-

4. Ο έπαρχος, εκτός από τ ις  αρμοδιότητες του άρδρου 3  ; 
παράγραφος 1 του νόμου 1 0 8 /1 9 7 5 . ασκεί και όσες άλλες του : 
μεταβιβάζει ο αρμόδιος νομάρχης. "... ·■;

Ά ρδρο 3.
Υπηρεσιακή κατάσταση έπαρχων.

1. Ο έπαρχος για δέματα που αναφέρονται στηρ υπηρε­
σιακή του κατάσταση υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών.
Η  μετάδεση του επάρχου γίνεται με απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών.

2. Γ ια  τους επάρχους εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις 
με τους νομάρχες, εφόσον δεν ορ ίζει αλλιώς ο νόμος αυτός.

3. Τον έπαρχο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 
ο ιεραρχικά ανώτερος υπάλληλος του επαρχείου κλάδου Α ΤΙ 
αρμοδιότητας του Υπουργείου Εσωτερικών ή υπάλλτλυς του 
ίδιου κλάδου της διεύδυνσης εσωτερικών της νομαρχίας, που 
ορίζεται με απόφαση του νομάρχη.

4. Οι έπαρχοι, εκτός από τ ις  αποδοχές του βαδμού τους, 
λαμβάνουν κιαι έξοδα παράστασης καδώς και κατ’ αποκοπήν 
έξοδα κίνησης για τις  εκτός έδρας μετακινήσεις τους, που χσ- 
δορίζονται με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονο­
μικών. Τα  έξοδα παράστασης και κίνησης δεν μπορεί .να υ­
περβαίνουν τα αντίστοιχα των νομαρχών. Στους αναπληρω- |  
τές των επάρχων καταβάλλεται το μισό των παραπάνω εξό· Τ 
δων παράστασης και κίνησης, που αναλογούν στο χρόνο ανα- |  
πλήρωσης, χωρίς να γίνεται αντίστοιχη περικοπή από τ ι  |  
μηνιαία έξοδα παράστασης και κίνησης των επάρχων.

Ά ρδρο 4.
Αντικατάσταση και κατάργηση διατάξεων.

1. Το άρδρο 4 του νόμου 1 0 8 /1 9 7 5  αντικαδίσταται a i  J
β ξ ή ς : ~ «

«Ά ρδρο  4. ί

Κατά των αποφάσεων του επάρχου μπορεί ν’ ασιχηδε! προ- |  
σφυγή στον Υπουργό Εσωτερικών, για παράβαση του νόμον, με* 1. 
σα σε αποκλειστική προδεσμία τρ.άντα ημέρων. Κ σ .ά  τα λοι· |  
πά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρδρου 8  το·· νόμου 3 2 0 0 / |  
1555 «περί διοικητικής σποκεντρώσεως», όι,ως ισχύει χάδι 
φορά».

2. Τα άρδρα 2 και 3 παράγραφες 2  του νόμου 103/1975
καταργούνται. ^

Ά ρδρο  5.
Επαρχιακό συμβούλιο. '  ’ · ί ί

1. Σ ε  κάδε επαρχείο συνιστάται επαρχιακό συμβούλιο, κου 
αποτελείται από:

τον πρόεδρο της κοινότητας της ίδραί/';
σ) τον έπαρχο, ως πρόεδρο, 
δ) το δήμαρχο ή 

του επαρχείου,
γ ) τους εκάρτοτε .αιρετούς νομαρχιακούς συμβούλους 

επαρχίας, που προβλέπονται από τις διατάξεις του. άρδρ,1 
11 του νόμου 3 2 0 0 /1 9 5 5 ,

δ) δύο
•1

εως τέσσερις εκπροσώπους των οργανισμών
κής αυτοδιοίκησης του επαρχείου, από τους οποίους τουΐάχίσ«" 
ο ένας εκπροσωπεί τ ις  κοινότητες. Ο αριδμός των εκπροσ 
ορίζεται με απόφαση του νομαρχιακού συμβουλίου. Οι 
ποι πρέπει να είναι αντιπρόσωποι στη/ τοπική ένωση δ

/· , να
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μίωση δεν μ.—&fet να υστερίβίνει το 1 /2 5  του- βασικού μισθού δήμαρχο, δικαιούνται αποζημίωση γ 
και του χρονοεπιδόματος υπαλλήλου με 2ο βαθμό της διοικη- για τρεις το πολύ συνεδριάσεις το μην 
τιοιής ιεραρχίας που έχει εξαντλήσει·. το ποσοστό χ.ρονοεβδό- σμό το ο δήμον», 
ματος. Γ ια  τις μετακινήσεις στο εξωτερικέ η αποζημίωση 3. Το άρθρο 
υυτή μπσρ:' να Μίζετα: μέχρι το διπλάσιο τον παραπάνω εξής 
ορίου».

3. Η  περίπτωση 3' της παραγράφου 1 τοο άρθρου 101 τον 
νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0  αντικαθίσταται ως εξ ή ς :

«3) με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου 185 
κ ίτα ρτίζει τους όρους, συντάσσει τη διακήρυξη, δ ιεξάγει και 
κατακυρώνει όλες τ ις  δημοπρασίες. Γ ια  τη  διεξαγωγή των 
δημοπρασιών και την αξιολόγηση των προσφορών μπορεί να 
συγκροτεί επιτροπές, από μέλη  της ή ειδικούς επιστήμονες, 
δημοτικούς ή δημόσιους υπαλλήλους».

4. Η παράγραφος 3 του άρθρου 102 του νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0

«Ά ρ θρ ο  113. <:?ε··
- - ~ ̂ ' ■ t ψ-' ι; - *τι ·£πίγνΤ ' . ' τΐ®κ 

Εκτελεστοτητα πεάίεων. Τ

Οι πράξεις των δημοτικών καί κοινοτικών ούμβουλίοίν 
ναι εκτελεστές αφότου εκδοθούν». ; / έ .

4. Η  παράγραφος 5 του άρθρου 137 του νόμου *101 
1980 αντικαθίσταται ως εξ ή ς : ~·'·Γ'>\··;·&4·ψύ·’ 1 !

«5 . Νομικά πρόσωπα του άρθρου αυτού, πουσυστήθηκα- 
οποιοδήποτε τρόπο, καταργούνται με απόφαση του νομάρ 
ύστερα από απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβο-υ; 
που δημοσιεύεται στη; Εφημερίδα της Κυβερνήσβως». γ

Σύσταση —< Διοίκηση Συνδέσμων.·'"^ ^  ' '■'■ ’ ’Μ

C ' ΐ .  Στο άρθρο 138 του νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0  προστίθεται πάγ 
'«άγραφος 7  ως εξ ή ς : ;  ,  ' -
)  «7 . Γ ια  τη σύσταση συνδέσμου δήμων ή κοινοτήτων ή  δή­
μων και κοινοτήτων που έχουν κοινά ενδιαφέροντα κα ι που 
υπάγονται στη; περιφέρεια περισσότερων μη  όμορων νομών* 
για τη συμμετοχή ή  αποχώρηση μέλους από το σύνδεσμο αυτόν, 

ι για τη διεύρυνση των σκοπών ή για τη ; παράταση της διάρ-; 
κειας του συνδέσμου αυτού και για τον καθορισμό της έδρας 
του, εκδίδεται απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών. Την επο- 
πτεία του συνδέσμου αυτού ασκεί, ο Υπουργός Εσωτερικών». '

2. Οι παράγραφοι 3, 6 και 7  του άρθρου 1 3 9  του νόμου 
1 0 6 5 /1 9 8 0  αντικαθίστανται ως εξ ή ς : V i v ·  .

«3 . Αν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου του συνδέσμου, 
σύμφωνα με τον υπολογισμό της προηγούμενης παραγράφου 
είναι περισσότερα από είκοσι πέντε, κάθε δημοτικό και κοι­
νοτικό συμβούλιο εκλέγει αντιπροσώπους για το διοικητικό

«Ά ρ θ ρ ο  106. (

Εξουσιοδότηση υπογραφών.

Ο δήμαρχος μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την υπο­
γραφή ορισμένων εγγράφων και πιστοποιητικών σε δημοτικό 
σύμβουλοι ή στο; πρόεδρο του συμβουλίου του δημοτικού δια­
μερίσματος ή σε προϊστάμενο μιας δημοτικής υπηρεσίας ή σε 
άλλο μόνιμο υπάλληλο του δήμου».

6 . Μετά το τέλος του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 1
του άρθρου 107 του νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0 , όπως αντικαταστώ 
θηκε με την παράγραφο 2 του άρθρου 16 του νόμου 1 2 7 0 / 
1982, προστίθεται εδάφιο ως εξ ή ς : (

«Ό τα ν ο αντιδήμαρχος αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ΐ-α 
καθήκοντα του ασκεί άλλος αντιδήμαρχος και , αν δεν υπάρ­
χει, σύμβουλος του επιτυχόντος συνδυασμού, που ορίζονται; 
από το δήμαρχο. Αν δεν ορισθεί και σύμβουλος, καθήκοντα 
δημάρχου ασκεί ο σύμβουλος που έχει εκ λεγεί με τους πε­
ρισσότερους ψήφους και σε ισοψηφί'» αυτός που είναι γραμ­
μένος πρώτος στην απόφαση του δικαστηρίου». \

7. Το άρθρο 109 του νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0  αντικαθίσταται 
ως ε ξ ή ς :

«Ά ρ θ ρ ο  109.

Ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων.

Οι διατάξεις των άρθρων 83 παράγρ. 2 , 3 και 4 τα τέσ­
σερα τελευταία εδάφια, 84 , 85 , 86 , 87, 88 , 93 και 94 εφαρ­
μόζονται ανάλογα και στους δήμους, αν δεν ορίζεται διαφορε­
τικά. Οι διατάξεις του άρθρου 83 παράγρ. 2  εφαρμόζονται 
και γ ια  τους συμβούλους δημοτικών διαμερισμάτων».

ύ το δήμαργο Η  εκλογή γίνεται μέσα σ' ένα μήνα απΐ την 
Ϊεγκατ5ταση~των δημοτικών ή κοινοτικών αρχών.'Στην περί­

π τ ωση της παραγράφου. 5 του ά£θρου 3Q, η  εκλογή γίνεταϊ 
μέσα σε δέκα μέρες από την εγκατάσταση των δημοτικών και 
κοινοτικών αρχών. Η θητεία  των αντιπροσώπων λήγει πάντο- 

' τέ με την εγκατάσταση του νέου διοικητικού συμβουλίου^ Κατά 
τα λοιπά εφαρμόζονται ανάλογα ο: διατάξεις του άρθρου 128  

■ παράγρ. 1 και 3. Σ ε συνδέσμους που συνιστώνται μετά την εγ­
κατάσταση των δημοτικών και κοινοτικών αρχών, οι αντι­
πρόσωποι εκλέγονται μέσα σε δύο μήνες από τη σύσταση του 

'συνδέσμου. Αν ο δήμος ή η κοινότητα δεν ορίσουν αντιπροσώ­
πους στο διοικητικό συμβούλιο του συνδέσμου, ώσπου να γίνει 
η εκλογή μετέχει ο δήμαρχος ή ο πρόεδρος της κοινότητας 
και, αν οι αντιπρόσωποι του ίδιου δήμον ή της ίδιας κοινύτη- 

' τας είναι περισσότεροι, μετέχουν σύμβουλοι του επιτυχόντος
! συνδυασμού, κατά τη σειρά της εκλογής τους». .·.'·) A
| · r ·.'■ '■ ■  ·- 
I «7 . Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται στην έδρα τεν « ν -

Ε
έσμου, μέσα σε δέκα μέρες από την εκλογή των αντιπροσώ- 
ων, ύστερα από πρόσκληση του αντιπροσώπου του δήμόυ ίή 
ης κοινότητας της έδρας τοο συνδέσμου και, αν υπάρχουν πε- 
ισσότεροι αντιπρόσωποι, του δημοτικού ή κοινοτικού συμβου- 
/λου που έλαβε τ ις  περισσότερες ψήφους και σε περίπτωση ισού 

ψηφίας εκείνου που είναι γραμμένος πρώτος κατά σειρά σ τη/ 
απόφαση του δικαστηρίου. Στην, ίδια συνεδρίαση το συμβούλιά 
εκλέγει από τα μέλη του τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του 
και τ »  μέλη της; εκτελεστικής επιτροπής για  διετή θητείρΙ 

ί Αν κανένας από τους αντιπροσώπους της έδρας του σύνδεσμοί 
\  ύ:/ : < »

Ά ρθρο 20.

Έ ξοδα παράστασης— Εκτ-ελεστότητα πράξ-εων— -Νο­
μικά πρόσωπα.

1. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 2  του άρθρου 111 
του νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0  αντικαθίσταται ως εξ ή ς :

■ «Για τους δήμους πυυ η έδρα τους είναι πρωτεύουσα νομού 
και για τους δήμους με πληθυσμό μεγαλύτερο από δέκα χι­
λιάδες κατοίκους μπορεί ο νομάρχης, με απόφασή του, να ορί­
ζει έξοδα παράστασης, αυξημένα έως είκοσι στα εκατό, εφόσον 
διαπιστώνεται η κανονική βεβαίωση των εσόδων».

2 . Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 3  του άρθρου 112 του 
νόμου 1 0 6 5 /1 9 8 0  αντικαθίσταται ως εξ ή ς :

«Τ α  μέλη του δημοτικού συμβουλίου στα οποία συμπεριλαμ- 
βάνονται και οι αντιδήμαρχοι που μετέχουν στις συνεδριάσεις 
του και τα μέλη  της δημαρχιακής επιτροπής εκτός από το



υοσιευθεί oto ΦΕΚ 141/Α716.7.1975 και για λόγους συστηματικούς αναδημο- 
τιαονται ως ακολούθως:

1. Στο άρθρο 14 παρ. 6 στίχο δεύτερο, η λέξη «παράβασιν» αντικαθίσταται 
ιε τη λέξη «διάπραξιν».

2. Στο άρθρο 32 παρ. 5 στίχο όγδοο, οι λέξεις «έν παραγράφφ» αντικαθί­
στανται με τις λέξεις «έν παραγράφοις».

3. Στο άρθρο 56 παρ. 2 στίχο πέμπτο, μετά τις λέξεις «τής άσκήσεως τών», 
-οοστίθεται η λέξη «συναπτομένων».

4. Στο άρθρο 57 παρ. 3 στίχο πέμπτο, η πρόθεση «διά» αντικαθίσταται με την 
τοόθεση «πρός».

5. Στο άρθρο 91 παρ. 2, στίχο δεύτερο, η πρόθεση «ύπό» αντικαθίσταται με 
την πρόθεση «έκ».

6. Στο «ΤΜΗΜΑ ΣΤ'» που αρχίζει με το άρθρο 101, ο τίτλος «Διοίκησης» 
»ορθώνεται σε «Διοίκησις».

7. Στο άρθρο 105 παρ. 3, στίχο τέταρτο, το άρθρο «τό» διορθώνεται σε «τόν».
3. Στο άρθρο 106 παρ. 6, στίχο δεύτερο, η λέξη «όφελουμένων» διορθώνεται

σε «ώφελουμένων».
9. Στο άρθρο 107 παρ. 2, στίχο τέταρτο, διαγράφεται στην αρχή το άρθρο 

■ τού» και στη θέση του μπαίνει «κόμμα».

10. Στο άρθρο 111 παρ. 2, στίχο ένατο, η φράση «τής 3ης συντακτικής πρά- 
ίεως άπό 3.9.1974», διατυπώνεται στο ορθό «τής άπό 3/3.9.1974 Συντακτικής
Γίράξεως».

11. Στο άρθρο 115 παρ. 2, περίπτωση γ', στίχο τρίτο, ο αριθμός «65» διορθώ- 
■ εται σε «85».

Β. Η παρούσα διόρθωση αποτελεί σωστή επανάληψη των διορθώσεων του 
ΐεντάγματος που δημοσιεύτηκαν στο ΦΕΚ Α' 64/19.5.86.

(Από τη Βουλή των Ελλήνων)

Ανακ. Ύπ. Έξωτ. τής 17-677-7-86 (Α87). ’Ανακοίνωση γιά 
τή θέση σέ Ισχύ τής Σύμβασης μεταξύ τής Ελληνικής Δη­
μοκρατίας καί τής Λιβανικής Δημοκρατίας γιά τήν Αμοι­
βαία δικαστική συνδρομή σέ Δοτικές, έμπορικές και ποι­
νικές ύποθέσεις, τήν έκτέλεση τών δικαστικών καί διαι­
τητικών Αποφάσεων καί τήν έκδοση, πού ύπογράφηκε 
στή Βηρυττό στίς 5 'Απριλίου 1975.

Το Υπουργείο Εξω τερ κών ανακοινώνει ότι στις 4 Ιου­
νίου 1986 έγινε στην Α3ήνα η ανταλλαγή των εγγράφων 
‘.πικυρώσεως της συμδάσεως μεταξύ της Ε λληνικ ής Δημο­
κρατίας και της Λ ιβανικής Δημοκρατίας για την αμοιβαία 
ό /.αστική συνδρομή σε αστικές, εμπορικές και ποινικές υπο- 
•βέσες, την εκτέλεση των δικαστικών και διαιτητικών απο­
τίσεων και την έκδοση, που υπογράσηκε στη Βηρυττό στις 
6 Απριλίου 1975. ' \

II  παραπάνω σύμβαση, η οποία κυρώθηκε με τον υπ’ αρ:·3. 
10 !;θ /1930 *Κ ό μ ο , που δημοσιεύτηκε στο υπ’ αρι·3. 2 8 5  Φύλ.- 
π . της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως τεύχος Α ' της I ϊη ς  
Δεκεμβρίου 1980, 3α τε 3 ε ί σε ισχύ, σύμφωνα με τη διάταξη 
του άρ3ρσυ 47 αυτής στις 4 Αυγούσου 49SÜ -

Εσωτι
{.ρνήσεως.
,ιτσι μέσα
*j: τ: μέρ

6. Από
IV'- που
Α·5ή·'Τΐ

I Κδ. Ν. 1980 σ. 1131

δύο χωρών και υπό διαμετακόμιση μέσω του 
δια των οδικών αρτηριών που είναι ανοιχτές για  
οδική κυκλοφορία.

Ν. 1606 τής 17-6/7-7-86 (Α88). Κύρωση Συμφωνίας 
Υασίας στόν τομέα προγραμματισμού μεταξύ τών Κυ[ 
νήσεων τής Ελληνικής Δημοκρατίας καί τής Άραβιι 
Δημοκρατίας τής Συρίας.

Ν .1611 τής 7/10-7-86 (Α90). Κύρωση Διεθνούς Συμι 
Καφέ 1983.

N.1Ç22 T ñ c  7/14-7-86 (Α92). Τοπική αύτοδιοίκηση 
φερειακή Ανάπτυξη καί δημοκρατικός προγραμ] 
σμός.

ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ
ΠΡΩΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ν

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'.
ΝΕΟΙ ΔΗΜΟΙ

Αρθρο 1.

Συνένωση δήμων και κοινοτήτων ,̂

(Γτ Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται μέχρι 31 Δεκεμ 
1987, με πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών και Περιβάλλοντος · 
Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων και ύστερα από γνώμη του νομαρ-, 
χιακού συμβουλίου, προσδιορίζονται σε κάθε νομό γεωγραφικές*ε- ' 
ριοχές (ενότητες) με βάση τις συγκοινωνιακές, πληθυσμιακές, γε®-( 
γραφικές, οικονομικές, κοινωνικές, πολιτιστικές και δημογραφικές ’ 
συνθήκες. Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εθνικής Οπο-νγΤ 
νομίας και Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημόσιων Έργων, που 
εκδίδεται μέχρι 31 Δεκεμβρίου 1986, εξειδικεύονται τα κριτήρια του 
πρώτου εδαφίόυ.

2 . Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης (δήμοι και κοινότητες), ·
που περιλαμβάνονται στις περιοχές αυτές, συνενώνονται σύμφωνα . 
με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 4 του Δημοτικού καί - ; 
Κοινοτικού Κώδικα (Δ.Κ.Κ., π.δ. 76/1985, ΦΕΚ 27) και αποτελούν 
δήμο, ανεξάρτητα από το συνολικό πληθυσμό τους. Οι οργανισμοί ; 
τοπικής αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) που δε συμπεριλαμβάνονται στις < 
γεωγραφικές ενότητες της παραγράφου 1 παραμένουν δήμοι και κοι­
νότητες. :

3. Η συνένωση των Ο.Τ.Α. της γεωγραφικής ενότητας της παρα­
γράφου 1 γίνεται επίσης, αν ζητήσουν τη συνένωση τα 3/5 τουλάχι- \ 
στον των Ο.Τ.Α. της ενότητας, εφόσον αυτοί αντιπροσωπεύουν του- ,. 
λάχιστον το 50% του πληθυσμού της. Το κλάσμα που προκύπτει κατά V 
τον υπολογισμό των 3/5 στρογγυλοποιείται στην αμέσως μεγαλύτε-%'

Ν. 1605 τής 17-6/7-7-86 (Α88). Κύρωση Συμφωνίας μεταξύ 
τών Κυβερνήσεων τής Ελληνικής Δημοκρατίας καί τής 
Ένωσης. Σοβιετικών Σοσιαλιστικών Δημοκρατιών περί 
διεθνών Αδικών μεταφορών τού συνημμένου σ' αύτή 
Πρωτόκολλου.

Ά ρ 3 ρ ο  1.

■ Κατά τη Συμφωνία αυτή 3·α πραγματοποιούνται τακτικές 
και έκτακτες μεταφορές επιβατών με λεωφορεία·, συμπερι­
λαμβανομένων και τουριστών, κα3ώς και μεταφορές φορτί­
ων με οδικά οχήματα (φορτηγά αυτοκίνητα με ρυμουλκούμε- 
νο ή ημιρυμουλκούμενο όχημα ή χωρίς αυτό) μεταξύ των

ρη ακέραιη μονάδα.

4. Για τη συνένωση εκδίδεται προεδρικό διάταγμα με πρότασή 
του Υπουργού Εσωτερικών. Το όνομα και η έδρα του νέου δήμου ά-2£ 
ρίζεται με τό ίδιο διάταγμα, ύστερα από γνώμη των δημοτικών και' ’> 
κοινοτικών συμβουλίων των Ο.Τ.Α. που ανήκουν στη γεωγραφική εν||ι 
νότητα της παρ. 1. Για την παροχή της γνώμης αυτής ορίζεται από το2)|. 
νομάρχη τρίμηνη προθεσμία. Αν η προθεσμία αυτή παρέλθει άπρα­
κτη, η έλλειψη της γνωμοδότησης δεν εμποδίζει την έκδοση του̂  
προεδρικού διατάγματος.

5. Οι εκλογές για την ανάδειξη αρχών στους δήμο 
των παραγράφων 2 και 3 γίνονται μέσα σε τρεις μήνες από 
την αναγνώρισή τους. Η ημερομηνία αυτή μπορεί να πα- 
ραταθεί για ένα ακόμη τρίμηνο, με απόφαση του Υπουρ||
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διπλάσιον, έπί δέ διαθετόντων εις τό κοινόν, αί αύταί 
ποιναί, μειωμένοι είς τό ήμισυ.

5. Ή  κατ' έξακολούθησιν ή τή χρησιμοποιήσει 
έτέρων προσώπων έπιχείρησις τών έν τή προηγουμένη 
παραγράφω παραβάσεων συνιστή έπιβαρυντικήν αιτίαν, 
συνεπαγομένην τό μή έξαγοράσιμον τής έπιβαλλο- 
μένης ποινής, προκειμένου, δέ περί έπιχειρηματιών καί 
τήν άφαίρεσιν ή άρνησιν χορηγήσεως ή άνανεώσεως 
τών τυχόν πρός άσκησιν τής δρατηριότητός των 
άπαιτουμένων άδειών. ' Εν περιπτώσει ύποτροπής, τά 
έν τή προηγουιαένη παραγράφω κατώτατα δρια ποινών 
διπλασιάζονται.

6. 'Εν περιπτώσει τελέσεως τών άδικημάτων τής 
προηγουμένης παραγράφου, παρά προσώπων παντοι- 
οτρόπως συνδεομένων είτε πρός τήν άσκησιν τής 
δραστηριότητος έπιχειρήσεώς τίνος' ιδιωτικής ή δη­
μοσίας, είτε πρός τήν λειτουργίαν υπηρεσίας τινός, είς 
τάς αύΥάς μέ τούς αύτουργούς ποινάς ύπόκεινται, πλήν 
τών νομίμων έκπροσώπων των καί οί ύπό πάσαν 
όνομασίαν ή τίτλον διευθύνοντες τάς έπιχέιρήσεις ή 
υπηρεσίας ταύτας, αϊτινες θεωρούνται ώσαύτως άστι- 
κώς ύπεύθυνοι όμοϋ μετά τών παραβατών.

7. Τά άδική ματα τής παραγράφου 4 τού παρόντος 
άρθρου διώκονται αύτεπαγγέλτως, ώς παθών δέ θεω­
ρείται τόσον τό κατά τήν παράγραφον 2 τού παρόντος 
ειδικόν νομικόν πρόσωπον, όσον καί είς έκαστος τών 
έκπροσωπουμένων παρά τών μετεχόντων εις τήν 
σύνθεσιν τού έν λόγω προσώπου φορέων.

8. Υλικοί φορείς ήχου ή είκόνος ή ήχου καί εικόνας, 
κυκλοφοροϋντες συμφώνως πρός τάς μέχρι τοϋδε 
ίσχυούσας διατάξεις δέον όπως έντός έτους άπό τής 
ισχύος τού παρόντος νόμου προσκομισθοϋν είς τό κατά 
τήν παράγραφον 2 τού παρόντος ειδικόν νομικόν 
πρόσωπον, προκειμένόυ νά έφαρμοσθοϋν καί έπ' 
αύτών τά ύπό τού παρόντος άρθρου προβλεπόμενα 
περί τών έξ αύτών έγγεγραμμένων τοιούτων. Μετά τήν 
πάροδον τού έτους τούτου ισχύουν αί διατάξεις τού 
παρόντος δΓ άπαντας άνεξαιρέτως τούς .ίλικούς 
φορείς ήχου ή είκόνος ή ήχου καί είκόνος.

Πρ. Δ. 634 τής 15/22.7.80 (Α 167). Περ 
νομασίας τής Κοινότητος Ποταμιάς τσύ-Νομοΰ 
Χίου.

"Αρθρον μόνον.

Ή  Κοινότης Ποταμιάς τής Επαρχίας καί ταυ Νο­
μού Χίου μετονομάζεται είς «Κοινότης Νέας Ποτά- · 
μιάς».

Πρ. Δ. 635 τής 15/22.7.80 (Α 167). Περί μετο- 
νομασίας τής Κοινότητος Κεπεσόβου τού Νο­
μού ' Ιωαννίνων.

Άρθρον μόνον.

' Η Κοινότης Κεπεσόβου τής ' Επαρχίας Δωδώνης 
τού Νομού 'Ιωαννίνων μετονομάζεται είς «Κοινότης 
Καπεσόβου» καί ό όμώνυμος συνοικισμός «Κεπέσεβο» 
μετονομάζεται είς «Καπέσοβτ, ; · ' ». . . ■' V

Πρ. Δ. 636 τής 15/22.7.80 (Α 167). Περί άναγνω- 
ρίσεως τών συνοικισμών ΚορακάΟες καί Πε- 
τριτή τής Κοινότητος Βασιλατίκων τής έπαρ- 
χίας καί τού Νομού Κέρκυρας είς Ιδίαν Κοι­
νότητα.

"Αρθρον μόνον.

Οί συνοικισμοί Κορακάδες καί Πετριτή άΠοσπώμενοι 
έκ τής είς ήν νϋν υπάγονται Κοινότητος Βασιλατίκων 
τής Επαρχίας καί τού Νομού Κερκύρας, άναγνωρί- 
ζονται είς ίδιαν Κοινότητα ύπό τό δνομα «Κοινότης 
Πετρπής» έν τή αύτή έπαρχίρ καί τφ αύτώ νομώ.

Έδρα τής Κοινότητος όρίζεται ό όμώνυμος συνοι­
κισμός «Πετριτή, ή». ' - . ' ,

Πρ. Δ. 637 τής 15/22.7.80 (Α 167). Περί όναγνωρί- 
σεως τού συνοικισμού Καλού Χωρίου τής Κοι- 
νότητος Βαθέος τής ¿παρχίας Χαλκίδος τού 
Νομού Εύβοίας είς Ιδίαν Κοινότητα - .
• · '· . - · . '

"Αρθρον μόνον.

• Ο συνοικισμός Καλόν Χωρίον άποσπώμενος εκ 
τής είς ήν νύν ύπάγεται Κοινότητος Βαθέος τής 
έπαρχίας Χαλκίδας τού Νομού Εύβοίας, άναγνωρίζεται 
είς ίδιαν κοινότητα ύπό τό δνομα «Κοινότης Καλού 
Χωρίου -  Παντειχίου» έν τή αύτή έπαρχίςι καί τώ αύτώ 
νομώ.

Έδρα τής κοινότητος όρίζεται ό όμώνυμος συνοι­
κισμός «Καλόν Χωρίον, τό».
Ν. 1065 τής 21/24-7-80 (Α168) Περί κυρώσεως 

Δημοτικού καί Κοινοτικού Κώδικα.
■ *ν._,

"Αρθρο μόνο. ’ .... - , ·

Κυρώνεται ό Δημοτικός καί Κοινοτικός Κώδικας, τού 
όποιου τό κείμενο άκολουθεϊ, όπως καταρτίσθηκε άπό 
τήν Ειδική ' Επιτροπή Συντάξεως Νέου Δημοτικού καί 
Κοινοτικού Κώδικα τού Ν. 174/1975.

ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ

ΔΗΜΟΙ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ 
ΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ

...... ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

Πρώτη βαθμίδα τής τοπικής αύτοδιοικήσεως.

Άρθρ. Τ. -  Οί δήμοι καί οί κοινότητες άποτελοΰν 
"τήν πρώτη βαθμίδα τών όργανισμών τοπικής αύτοδιοι- 
κήσεως.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' -

ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΔΗΜΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ

' Αναγνώριση καί διαίρεση δήμων.

,ρθρ. 2. -  1. Δήμοι είναι: α) 
νομών καί β) οί 
δέκα χιλιάδες (



2. Ό  δήμος άναγνωρίζεται μέ διάταγμα, δύο μήνες 
τό αργότερο άφότου ή πόλη όρίστηκε πρωτεύουσα 
νομού η άφότου δημοσιεύθηκαν τά άποτελέσματα τής 
τελευταίας άπογραφής τού πληθυσμού.

3. Δήμοι πού έχουν περισσότερους άπό έκατόν 
πενήντα χιλιάδες (150.000) κατοίκους διαιρούνται σέ 
διαμερίσματα, σύμφωνα μέ τις διατάξεις τού άρθρου 
110.

'Αναγνώριση κοινοτήτων.

Άρθρ. 3. -  1. "Ενας συνοικισμός, πού έχει άπογρα- 
φεΐ ώς αύτοτελής καί έχει πληθυσμό τούλάχιστον 
χιλίων (1.000) κατοίκων καί οικονομική δυνατότητα, 
μπορεί ν'άποτελέσει ιδιαίτερη κοινότητα, αν τό ζητή­
σουν τά τρία τέταρτα τούλάχιστον των κλογέων 
κατοίκων του.

2. Οικονομική δυνατότητα σημαίνει ίκαν ητα τού 
συνοικισμού νά δημιουργεί έσοδα, πού έπα <οϋν γιά 
τήν άντιμετώπιση τών κάθε είδους έξόδων δ ,κήσεως 
καί δλων τών ύποχρεωτικών δαπανών, καθί.: καί νά 
έκτελεϊ τά άπαραίτητα έργα κοινής ώφελείας.

Ένωσις δήμων καί κοινοτήτων.

Άρθρ. 4 . - 1 .  Δύο ή περισσότεροι δήμοι ή κοινότη 
τες, πού συνορεύουν, μπορούν νά ένωθοϋν καί νά 
γίνουν ένας δήμος ή μία κοινότητα, άν τό ζητήσουν οί 
μισοί τούλάχιστον άπό τούς έκλογείς κατοίκους τού 
καθενός άπό αύτούς.

2. Μία κοινότητα, πού συνορεύει μέ δήμο, μπορεί νά 
ένωθεΐ μέ αύτόν, άν τό ζητήσουν οί μισοί τούλάχιστον 
άπό τούς έκλογείς κατοίκους της, καί συναινέσει τό 
δημοτικό συμβούλιο μέ τήν άπόλυτη πλειοψηφία τού 
συνολικού άριθμοϋ τών μελών του.

3. Μία κοινότητα, πού δέν συγκεντρώνει τις προϋπο­
θέσεις τού άρθρου 3, μπορεί νά καταργηθεϊ καί νά 
ένωθεΐ μέ ένα δήμο ή μέ μία κοινότητα, πού συνορεύ­
ουν μέ αύτήν. Α

4. Δύο ή περισσότερες κοινότητες, πού συνορεύ- 
ρουν καί δέν συγκεντρώνουν τις προϋποθέσεις τού 
άρθρου 3, μπορούν νά ένωθοϋν καί νά γίνουν μία.

5. Μία κοινότητα ένώνεται μέ ένα δήμο ή μέ μία άλλη 
κοινότητα καί στήν περίπτωση τού άρθρου 46.

Προσάρτηση συνοικισμών.

Άρθρ. 5. - 1 .  Δέν έπιτρέπεται νά προσαρτηθεΐ ένας 
συνοικισμός σέ άλλο δήμο ή σέ άλλη κοινότητα, πριν 
περάσει μία πενταετία άπό τότε πού δημοσιεύθηκε τό 
διάταγμα μέ τό όποιο άναγνωρισθηκε ό δήμος ή ή 
κοινότητα, όπου ύπαγόταν ό συνοικισμός, ή τό διάτα1 
γμα μέ τό όποίο προσαρτήθηκε ό συνοικισμός στόν 
δήμο ή στήν κοινότητα. „ ·: --.·

2. Ένας συνοικισμός δήμου ή κοινότητας, ό όποιος 
έχει άπογραφεϊ ώς αύτοτελής, μπορεί νά προσαρτηθεΐ 
σέ άλλο δήμο ή σέ άλλη κοινότητα, μέ τόν όποιο 
συνορεύει, άν τό ζητήσουν οί μισοί τούλάχιστον άπό 

έκλογείς κατοίκους τού συνοικισμού καί συναινέ-

ή προσάρτηση, μέ άπόφαση τού δημοτικού ή κοινοτι­
κού συμβουλίου του, πού λαμβάνεται μέ τήν άπόλυτη 
πλειοψηφία τού συνολικού άριθμοϋ τών μελών του.

Πληθυσμός - 'Εκλογείς κάτοικοι.

Άρθρ. 6. — Εκλογείς κάτοικοι, κατά τις διατάξεις 
τών άρθρων 3 έως 5, είναι οί δημότες πού είναι 
γραμμένοι στούς έκλογικούς καταλόγους τού δήμου ή 
τής κοινότητας καί κατοικούν στόν δήμο ή στήν 
κοινότητα.

. - " I
Αίτηση γιά τήν άναγνώριση καί τις μεταβολές 

δήμων καί κοινοτήτων.

Άρθρ. 7, - 1 .  Τίς ύπογραφές, τήν ταυτότητα καί τήν 
ιδιότητα τού έκλογέα κατοίκου βεβαιώνει ό δήμαρχος 
ή ό πρόεδρος τής κοινότητας, πού μπορούν νά 
ύπογράφουν καί γιά λογαριασμό τών έκλογέων πού 
δηλώνουν ότι είναι άγράμματοι.

2. Στις περιπτώσεις τών άρθρων 3 παράγρ. 1, 4 
παράγρ. 1 καί 2 καί 5 παράγρ. 2, οί αιτήσεις ύποβάλλον- 
ται στόν νομάρχη, ό όποιος, μέ προκήρυξη πού 
τοίχοκολλείται στό δημοτικό ή κοινοτικό κατάστημα καί 
στά δημοσιότερα μέρη τού δήμου, τής κοινότητας καί 
τών συνοικισμών τους, καλεϊ κάθε έκλογέα τού δήμου 
ή τής κοινότητας ή τού συνοικισμού, νά ύποβάλει 
ένσταση μέσα σέ δεκαπέντε μέρες. Μετά τήν παρέ­
λευση τής προθεσμίας αύτής, οϊ αιτήσεις παραπέμπον- 
ται στό συμβούλιο πού προβλέπει τό άρθρο 8.

3. Δέν έππρέπεται νά ύποβληθοϋν αιτήσεις μέ τό 
ίδιο άγτικείμενο, πριν περάσουν δύο χρόνια άπό τότε 
πού άπορρίφθηκε προηγούμενη αίτηση γιά λόγους 
ούσιαστικούς.

Γνωμοδοτικό συμβούλιο γιά τήν άναγνώριση 
καί τίς μεταβολές.

Άρθρ. 8 . - 1 .  Συνιστάται σέ κάθε νομαρχία ένα 
συμβούλιο, πού άποτελεΐται άπό τόν πρόεδρο τού 
πρωτοδικείου τής πρωτεύουσας τού νομού, ώς πρόε­
δρο, τούς διευθυντές εσωτερικών καί τεχνικών ύπηρε- 
σιών τής νομαρχίας καί δύο αιρετούς έκπροσώπους 
τών όργανισμών τοπικής αύτοδιοικήσεως, πού όρίζον- 
ται μαζί μέ τούς άναπληρωτές τους μέ άπόφαση τής 
διοικούσης έπιτροπής τής τοπικής ένώσεως δήμων καί 
κοινοτήτων. Τά καθήκοντα τού γραμματέα έκτελεϊ 
ένας άπό τούς ύπαλλήλους τής διευθύνσεως έσωτερι- 
κών τής νομαρχίας, πού όρίζεται μαζί μέ τόν άναπλη- 
ρωτή του άπό τόν νομάρχη. Τόν’ πρόεδρό τών 
τοδικών καί τά λοιπά μέλη τού συμβουλίου άναπλη- 
ρώνουν οί νόμιμοι άναπληρωτές τους. Τό συμβούλιο 
συνεδριάζει, άν είναι παρόντα τρία τούλάχιστον μέλη 
του. - ....

2. Τό συμβούλιο διατυπώνει αιτιολογημένη γνώμη 
τό άν είναι βάσιμες κατά τό νόμο καί κατά τήν ούσία 
αιτήσεις γιά τήν άναγνώριση ή τήν ένωση ή 
προσάρτηση καί άποφασίζει γιά τίς ένστάσεις 
έχουν άσκηθεΐ κατ'αύτών, μέ πλειοψηφία. Σέ 
πτώση ίσοψηφίας έπικρατεϊ ό ψήφος τού

3. Τό συμβούλιο κρίνει ύστερα άπό
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 2/19446/0022 (1)
Συγκρότηση Επιτροπής με αντικείμενο την παρακολού­

θηση θεμάτων αναπτυξιακής συνεργασίας και την 
υποβολή σχετικών προτάσεων.

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 31 

του Οργανισμού του Υπουργείου Εξωτερικών, ο οποίος 
κυρώθηκε με τη διάταξη του άρθρου πρώτου του Ν. 
2594/1998 «Κύρωση ως Κώδικα του σχεδίου νόμου «Ορ­
γανισμός του Υπουργείου Εξωτερικών» (Α' 62/1998), 
όπως η πρώτη τροποποιήθηκε με τη διάταξη της παρα­
γράφου 1 του άρθρου 11 του Ν. 2949/2001 «Προξενική 
διατίμηση και άλλες διατάξεις» (Α' 243/2001) και τη διάτα­
ξη της παραγράφου 4 του άρθρου 5 του Ν. 3072/2002 
«Επιθεώρηση αρχών της εξωτερικής υπηρεσίας, εκπαί­
δευση και αξιολόγηση των υπαλλήλων του Υπουργείου 
Εξωτερικών και άλλες διατάξεις» (Α' 294/2002).

2. Τ ις διατάξεις της 1065956/863/Α0006/15.7.2003 
(ΦΕΚ 985/Β/16.7.03) Απόφασης του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων 
των Υφυπουργών Οικονομικών» (Β* 985/2003).

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 81/2002 «Συγχώνευση των 
Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών» (Α' 57/2002).

4. Τη διάταξη του εδαφίου α' της παραγράφου 2 του άρ­
θρου 29Ατου Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και κυβερνητικά 
όργανα» (Α' 137/1985), όπωςπροστέθηκεμετη διάταξη του 
άρθρου 27του Ν. 2081/1992 «Ρύθμισητων Επιμελητηρίων» 
(ΑΊ54/1992) και ανπκαταστάθηκε με τη  διάταξητου εδαφί­
ου α' της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 
«Περιορισμός και βελτίωση της απστελεσμαπκότητας των
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- Διαβιβάζει πλήρεις τους φακέλους των υποθέσεων 
των πολιτών, στην αρμόδια για τη διεκπεραίωσή τους 
υπηρεσία. Το τελικό έγγραφο αποστέλλεται από την αρ­
μόδια υπηρεσία και πάλι στο Κ.Ε.Π. υποβολής της αρχι­
κής αίτησης, από το οποίο το παραλαμβάνει ο πολίτης ή 
του αποστέλλεται από το συγκεκριμένο Κ.Ε.Π. στη διεύ­
θυνση που έχει δηλωθεί.

- Με κοινές αποφάσεις του Υπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. και του 
κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού, θα καθορίζονται οι 
διοικητικές διαδικασίες που θα διεκπεραιώνονται μέσω 
των Κ.Ε.Π., σύμφωνα με όσα προβλέπονται στην παρά­
γραφο 1 του άρθρου 31 του Ν.3013/2002.3.

- Άλλες υπηρεσίες
- Η επικύρωση ανπγράφων διοικητικών εγγράφων
- Η θεώρηση του γνησίου της υπογραφής
- Η χορήγηση παραβόλων, υπεύθυνων δηλώσεων κ.ά.
- Η χορήγηση αποδεικτικού φορολογικής ενημερότη­

τας, μέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα TA­
XIS.

Άρθρο 8ο
ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ
Αυξάνει τις οργανικές θέσεις κατά κατηγορία και κλάδο

ως εξής:
ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΟΛΟ

ΠΕ Οιχονομικό-Λογιστικό 1 1
ΠΕ Διοικητικό-Οικονομικό (για λειτουργία ΚΕΠ) 2 2
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 1 1

ΔΕ Χειριστών Η/Υ 1 2
Οι οποίες διαμορφώνονται ως ακολούθως:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΠΕ Δ ιο ικητικό-Ο ικονομικό  4  (τέσσερ ις)
ΠΕ Ο ικονομ ικό-Λογιστικό  1 (μία)
ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΤΕ Διοικητικό - Λογιστικό 1 (μία)
ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτ/σης 1 (μία)

ΤΕ Πληροφορικής 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΔΕ Διοικητικό 2 (δύο)
ΔΕ Ειδικού Προσωπικού 1 (μία)
ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1 (μία)
ΔΕ Χειριστή μηχανημάτων έργων 1 (μία)
ΔΕ Οδηγών αυτοκινήτων 2 (δύο)
ΔΕ Τεχνιτών (Υδραυλικός) 1 (μία)

ΔΕ Χειριστών Η/Υ 2 (δύο)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΥΕ Εργατών γεν ικά 3 (τρ ε ις )

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΤΕ Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχ/κών 1 (μία)

Άρθρο 9 ’

ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣΧ

ΔΕ Χειριστή Η/Υ 1 (μία)

Κατά τα λοιπά, ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου Σφακιωτών, ισχύει 
ως έχει.

Με την απόφαση αυτή του Δημοτικού Συμβουλίου Σφα- 
κιωτών, προκαλείται δαπάνη σε βάρος του πρ/σμού του 
ομώνυμου Δήμου, περίπου 45000 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λευκάδα, 28 Αυγούστου 2003

Με εντολή Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας
Ο Γεν. Διευθυντής 

Γ. ΠΕΤΣΙΟΣ
------ *------

Αριθ.9190 (7)
Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 

Λειτουργού στη ΓΚΙΝΗ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ του ΜΙΧΑΗΛ.

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΘΗΝΩΝ

Με την 8743/25.8.2003 απόφαση του Νομάρχη Αθηνών 
χορηγείται στη ΓΚΙΝΗ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ του ΜΙΧΑΗΛ άδεια 
άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού.

Με εντολή Νομάρχη
Ο Β. Νομάρχης 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ
------ »------

(8)
Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 

Λειτουργού στην ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ του 
Θωμά.

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΟΖΑΝΗΣ
Μετην 7085/25.8.2003 απόφαση του Νομάρχη Κοζάνης 

έχει χορηγηθεί στην ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ του 
Θωμά άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λει­
τουργού.

Ο Νομάρχης 
ΙΟΡΔΑΝΗΣ ΑΝΔΡΕΑΔΗΣ 

---------·---------
Αριθ.4179 (9)
Μετατροπή των κλάδων και των θέσεων του προσωπικού 

του Κέντρου Προστασίας Ατόμων με Αναπηρίες «Ο 
ΑΡΙΣΤΕΥΣ».

Ο ΠΡΟΡΕΔΡΟΣ - ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 
ΤΟΥ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ (Πε.Σ.Υ.Π.) ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
'Εχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 1 του 

Ν.3106/03 (Φ.Ε.Κ. 30/20.2.2003) «Αναδιοργάνωση του 
Ε.Σ.Υ. Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις.»

2. Την αριθμ. Πβ/Φ.ΘΕΣΜ./Γ.Π. οικ. 62342/27.6.2003 
(Φ.Ε.Κ. 981/16.7.2003) Απόφαση του Υπουργείου Υγείας



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 264
29 Μαρτίου 1999

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ.601
TYKgHgq-TOU Q EYτου Δήμου-Σφακιωτών Μ. Λ εΐίκάδας^ 

"  Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦ. ΙΩΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις α) της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 

2307/95
β) της παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 2539/97 όπως τρο- 

ποποιήθκαν με τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 
2672/98 και

γ) του άρθρου 7 του Ν. 2503/97.
2. Την αριθ. 45/6.2.98 απόφαση του Δημοτικού Συμβου­

λίου Σφακιώτών Ν. Λευκάδας με την οποία καταρτίστηκε 
και ψηφίστηκε ο ΟΕΥ του Δήμου, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την αριθ. 45/98 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Σφακιώτών με την οποία καταρτίστηκε και 
ψηφίστηκε ο ΟΕΥ του Δήμου ως ακολούθως:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 1

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου ΣΦΑΚΙΩ- 

ΤΩΝ κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες:
1. Γραφείο Προγραμματισμού και Μηχανοργάνωσης
2. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
3. Γ ραφείο Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος

ΑΡΘΡΟ 2

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΜΗΧΑΝΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

Προγραμματισμός της τοπικής ανάπτυξης και της 
δράσης του Δήμου

•Συνεχής έρευνα και παρακολούθηση των εξελίξεων 
στη περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωσή τους μέσω της 
συγκέντρωσης στατιστικών στοιχείων και δεικτών, που 
περιγράφουν την οικονομική, περιβαλλοντική, κοινωνική, 
πολιτιστική κλπ κατάστασή της.

•Συγκέντρωση πληροφοριών από το εξωτερικό περι­
βάλλον του Δήμου που επηρεάζουν τις δραστηριότητες 
του (π.χ. πλαίσια του εθνικού, περιφερειακού και νομαρ­
χιακού προγραμματισμού, χρηματοδοτήσεις, δημόσιες 
πολιτικές, κατευθύνσεις των συλλογικών οργάνων της 
Τ.Α., προγράμματα φορέων υποστήριξης της Τ.Α., προ­
γράμματα Ε.Ε.)

•  Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών και τεχνογνω­
σίας που είναι δυνατόν να βοηθήσουν τις επιδιώξεις του 
Δήμου (π.χ. κλαδικές και αναπτυξιακές μελέτες, έρευνες, 
ειδικές μελέτες διαμόρφωσης και τυποποίησης τεχνο­
γνωσίας στο χώρο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης κλπ).

® Εισηγήσεις προς τα αιρετά όργανα για την οργάνωση 
των διαδικασιών στρατηγικού / επιχειρησιακού προγραμ­
ματισμού του Δήμου συνολικά και στους επί μέρους το­
μείς (Τεχνικά, Πολεοδομικά, Περιβαλλοντικά, Οικονομι­
κά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά ζητήματα)

•Υποστήριξη των διαδικασιών σύνταξης των μεσοπρό­
θεσμων και ετήσιων Προγραμμάτων του Δήμου και υπο­
στήριξη της λειτουργίας του Δήμου ως φορέα προγραμ­
ματισμού στο πλαίσιο της διαδικασίας του Αναπτυξιακού 
προγραμματισμού της Χώρας (π.χ. Ν. 1622/86 για τον Δη­
μοκρατικό προγραμματισμό, διαδικασία σχεδιασμού Κοι­
νοτικού Πλαισίου Στήριξης).

•Υποστήριξη των διαδικασιών προώθησης της υλοποί­
ησης, παρακολούθησης της εφαρμογής, αξιολόγησης 
και αναθεώρησης των μεσοπρόθεσμων και ετήσιων Προ­
γραμμάτων του Δήμου.

•  Διερεύνηση των πηγών χρηματοδότησης και διατύ­
πωση προτάσεων για την εξεύρεση πόρων για την υλο­
ποίηση του προγράμματος δράσης του Δήμου.

•  Συγκέντρωση του σχετικού υλικού που απαιτείται για 
την τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων από το Δ.Σ., τη  Δ.Ε., 
τις επιτροπές του Δημοτικού Συμβουλίου και τα Τοπικά 
Συμβούλια.

•Συνεργασία με τις υπηρεσίες της Ν.Α., της ΤΕΔΚ, της  
Περιφέρειας, των Κεντρικών Φορέων καθώς και με τους  
φορείς διαδημοτικής συνεργασίας στην ευρύτερη περιο- 
χήτου Δήμου.

(©Π ρογράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης
•  Σχετικά με τα προγράμματα της Ε.Ε. οι αρμοδιότητες 

του Γ ραφείου είναι:
•  ενημέρωση της Δημοτικής αρχής για τα  προγράμμα­

τα της Ε.Ε. που ενδιαφέρουν το Δήμο και υποστήριξη των 
αρμόδιων υπηρεσιών στο σχεδίασμά, στην υλοποίηση και 
στην αξιολόγηση σχετικών ενεργειών

•  κατάρτιση αιτήσεων (σε συνεργασία με τις αρμόδιες 
υπηρεσίες) συμμετοχής του Δήμου σε συγκεκριμένα  
προγράμματα και η παρακολούθηση και αξιολόγηση της  
υλοποίησής τους.

•  αναζήτηση συνεργασιών στο εσωτερικό και εξω τερι­
κό για την αξιοποίηση των δυνατοτήτων που προσφέρουν 
τα προγράμματα

•  διακίνηση μέσα στο Δήμο εντύπων και άλλων μέσων
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ι περιγραφές καθηκόντων των υπαλλήλων καθώς και ο- 
οιαδήποτε άλλη εσωτερική διαδικασία διοίκησης ή λεί­
ου ργίας του Δήμου, ορίζονται με αποφάσεις του Δημάρ- 
ου ή καθορίζονται με ειδικούς κανονισμούς λειτουργίας 
ου συντάσσονται με απόφαση του Δημάρχου μετά από 
ισήγηση των αρμόδιων προϊσταμένων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 8

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ,ΤΕ και ΔΕ κατατάσσονται 
τους βαθμούς Δ (εισαγωγικός), Γ, Β και Α (καταληκτικός). 
Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
αθμούς Ε (εισαγωγικός),Δ,Γ και Β (καταληκτικός).
Τα προσόντα διορισμού του προσωπικού στις οργανι- 
:ς θέσεις περιγράφονται στο Π.Δ. 37α/87 και το 
.Δ.22/90.
Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 
ναι οι εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
λάδος Θέσεις
Ε1 Διοικητικό - Οικονομικό 2 (δύο)
Ε3 Πολιτικών Μηχανικών 1 (μία) ή
Ξ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών 1 μία

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
νάδος Θέσεις
Ξ17 Διοικητικού - Λογιστικού 1 (μία)
:22 Διοίκησης Μονάδων Τ.Α. 1 (μία)
:19 Πληροφορικής 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
νάδος Θέσεις
Ε1 Διοικητικών 2 (δύο)
Ξ23 Ειδικού Προσωπικού 1 (μία)
:24 Ηλεκτρολόγων 1 (μία)
:29 Οδηγών Αυτοκινήτων 2 (δύο)
:30 Τεχνιτών (υδραυλικός) 1 (μία)
:38 ■ Χειριστής Η/Υ 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
άδος Θέσεις
16 Εργατών Γ ενικά 3 (τρεις)
ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗΣ 
(Β’ Μέρους του Ν .1188/81) 

άδος Θέσεις
1 Διοικητικού 1 (μία)

ΑΡΘΡΟ 9
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ικότητα Θέσεις
29 Οδηγών αυτ/του . 1 (μία)
30 Τεχνιτών (Υδραυλικού) 1 (μία)

ι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
πο καταργούνται.

ΑΡΘΡΟ 10

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ
ις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου οι 
ίστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους:

- Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ1 και ελ­
λείψει αυτού του κλάδου ΤΕ17 και ελλείψει αυτού του 
κλάδου ΔΕ1

- Στο Γ ραφείο Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 και ελ­
λείψει αυτού του κλάδου ΤΕ3

- Στο Γ ραφείο προγραμματισμού και Μηχανοργάνωσης 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ1 και ελ­
λείψει αυτού του κλάδου ΤΕ19 και ελλείψει αυτού του 
κλάδου ΤΕ22

Τον προϊστάμενο Τμήματος που απουσιάζει ή κωλύεται 
αναπληρώνει στα καθήκοντάτου ο ανώτερος κατά βαθμό 
υπάλληλος και ο αρχαιότερος, που υπηρετεί στην ίδια ορ­
γανωτική μονάδα και εφόσον ο κλάδος στον οποίο ανήκει 
προορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊσταμένων.

ΑΡΘΡΟ 11

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ κ.λ.π ΑΝΑΓΚΩΝ

Συνιστώνται τέσσερις (4) θέσεις με σχέση εργασίας ι­
διωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικοτήτων δύο(2) 
ΥΕ16 Εργατών, μία(1) ΔΕ29 Οδηγών & 1ΔΕ28 Χειριστών 
μηχανημάτων, για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων 
περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών (Ν.2503/97, άρθρο 18 
παρ.12).

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα με 
τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις και εγκυκλίους οδη­
γίες που αφορούν στο προσωπικό αυτό.

ΑΡΘΡΟ 12 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργανι­
σμού οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις α­
ντίστοιχες θέσεις των σχετικών κλάδων

β) Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους διοικη­
τικές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, μετά α­
πό σχετική εισήγηση των προϊσταμένων και του Συμβου­
λίου Συντονισμού, λαμβάνοντας υπόψη τις λειτουργικές 
ανάγκες των μονάδων α) Κατά την έναρξη της ισχύος του 
παρόντος Οργανισμού, τα προσόντα, την πείρα και τις ει­
δικές γνώσεις των υπαλλήλων.

γ) Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη­
μοσίευσή του στην εφημερίδα της Κυβέρνησης, οπότε 
παύει να ισχύει κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση.

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΑΡΘΡΟ 

ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ

Στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους υπάρχουν ε­
γκεκριμένες πιστώσεις στους αντίστοιχους Κωδικούς Α­
ριθμούς για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπάρχο- 
ντος προσωπικού. Η μελλοντική επιβάρυνση του προϋπο­
λογισμού του Δήμου από την απόφαση αυτή εκτιμάται 
στο ποσό των 90 εκατομμυρίων περίπου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λευκάδα, 1 Μαρτίου 1999

Με εντολή Γ.Γ. Περιφέρειας 
Ο Δ/ντής

Δ.ΔΑΓΛΑΣ

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΔΛΡιλ
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ΟΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΝ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Π Ε Ρ Ι Ε Χ Ο Μ Ε ΝΑ στάθηκαν από τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 2 6  του ν. 1 8 3 2 /
--------------------  1989 .

ΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 2. Τις διατάξεις του ν. 1 5 8 6 /1 9 8 6  του Π. Δ /τ ο ς 3 7 α /1 9 8 7  και του

χρόνου εργασιών Ομάδας Εργασίας ................> . 1 Π ·Δ / « ς  2 2 /1 9 9 0  ,
ΐ.Τ .  του Δόαου.Μεναντ,σίπυ Ν. Λ ευ κ ά δ α ^ -^ Γ Τ Τ . . 2 3 ' Ττ1ν αΡιθ· 3 2 /1 9 9 2  απόφαση του_δημοτικού συμβουλίου Μεγα-

■ . . . . .  3 ντ1σιου™ υ ψήφισή του Ο .Ε .Τ . του Δήμου Μεγανησιου.
θα γ ο ο  · ο · · 4. Το αριθ. 2 /2 6 .5 .9 2  πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίουτης απο 2 ν .5.92 εκθεσης εκτίμησης περιουσιακών . , Γη τ , . . Γ,~ ,,, ΙΓ !  '

ν Δήμου Σ κ ιά θο υ ............... . 4  υπαλλτ1λων 0ΤΑ  ΝοΡου Λευκάδας, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε την αριθ. 3 2 /9 2  απόφαση του δημοτικού συμβουλίου 

— Μεγανησιου, με την οποία ψηφίζεται ο Ο .Ε .Τ . του ομώνυμου δήμου, ως

ΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ παρακάτω:
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩ ΤΕΡΙΚ Η Σ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

6 5 / 7 2 4 /0 0 6 Α ’ (1)
ιράταση χρόνου εργασιών Ομάδας Εργασίας.

Ο ΥΠΟ ΥΡΓΟ Σ Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ω Ν  

; υπόψη:
1 8 9  και 128  του Π.Δ. 2 8 4 /8 8  «Οργανισμός Υπουργείου 

(ΦΕΚ 128Α ’/1 4 .6 .8 8 ) , όπως τροποποιήθηκε και

ίξεις του άρθρου 3 4  του Ν. 1 9 1 4 /1 9 9 0  και της παρα- 
άρθρου 105  του Ν. 1 8 9 2 /1 9 9 0 . 
φάσεις μας με αριθ. πρωτ.: 1 0 0 5 7 5 7 /8 1 /0 0 0 6 Α /  

1 0 2 0 8 1 3 /2 5 4 /0 0 0 6 Α /2 8 .2 .9 1 ,  
'/ 0 0 0 6 Α /8 .4 .9 2 , 1 0 3 7 6 1 9 /4 6 3 /0 0 0 6 Α /2 2 .4 .9 2  
4 8 4 /0 0 0 6 Α /4 .5 .9 2 , με τις οποίες συγκροτήθηκε, συ- 
ιι παρατάθηκε ο χρόνος περαίωσης των εργασιών της 
χς για την εναρμόνιση του ενιαίου κοινοτικού συστήμα- 
ι της κατάργησης των φορολογικών συνόρων. 
0 9 2 1 7 0 /1 3 7 8 /0 0 0 6 Α /1 5 .1 0 .9 1  απόφαση μεταβί- 
α υπογράφει «Με εντολή Υπουργού» στο Γενικό Διευ- 
|ς Υποστήριξης.
) παράτασης της προθεσμίας ολοκλήρωσης του έργου 
’μάδας μέχρι 1 0 .6 .9 2 , αποφασίζουμε: 
ιε  το χρόνο περαίωσης του έργου της Ομάδας Εργα- 
ιόνιση του ενιαίου κοινοτικού συστήματος ΦΠΑ, ενό- 
ης των φορολογικών συνόρων, μέχρι 3 0 .6 .1 9 9 2 . 
ιυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 23  Ιουνίου 1992

Με εντολή Υπουργού 
Ο Γενικός^^/ντής

Κ Ω Ν /Ν Ο Σ ΛΕΚΚΑΣ ' .

(2)
,Υ. του Δήμου Μεγανησιου Ν. Λευκάδας. 

1 ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

Φ

ΑΡΘΡΟ Ιο

Η Υπηρεσία του Δήμου αποτελείται από:
1. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ
Στο τμήμα αυτό υπάγονται τα γραφεία:
α. Γραμματεΐα
β. Δημοτικής κατάστασης και διεκπεραίωσης
γ. Οικονομικό λογιστικό.
2 . ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜ ΟΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗ Σ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥ­

ΞΗΣ
Λειτουργεί σε επίπεδο γραφείου υπαγομένου απευθείας στο Δή­

μαρχο, με θέματα κοινωνικής πολιτικής, προγράμματα ΕΟΚ, αναπτυ­
ξιακά προγράμματα και δημοτικές επιχειρήσεις.

3 . ΤΕΧΝ ΙΚΗ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ
Λειτουργεί σε επίπεδο γραφείου με θέματα έργων - μελετών - περι­

βάλλοντος εν γένει καθώς και την υπηρεσία καθαριότητας - ηλεκτροφω- 
τισμού και ύδρευσης - αποχέτευσης.

ΑΡΘΡΟ 2ο

Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου, 
ορίζονται όπως παρακάτω:

Α: ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ
Μία (1) θέση κλάδου Π Ε Ι Διοικητικού με βαθμούς Γ-Α και εν ελλεί­

ψει αυτού μία (1) θέση του κλάδου Τ Ε 1 7  Δ /κο  - λογιστικό με βαθμούς 
Γ-Α. ,

Τρεις (3) θέσεις του κλάδου Δ Ε Ι Διοικητικού με βαθμό Γ-Α, οι 
οποίες κατέχονται από τους υπαλλήλους των πρώην Κοινοτήτων Βα- 
θέος, Κατωμερίου, Σπαρτοχωρίου.

-Β: ΤΕΧΝΙΚΟ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
Μία (1) θέση κλάδου Π 3 Πολιτικών - Μηχανικών με βαθμούς Γ-Α 

και εν ελλείψει αυτού μία (1) θέση Τ Ε 5  Τεχ. Πολ. Μηχανικών με βαθ­
μούς Γ-Α.

Μία (1) θέση του κλάδου Δ Ε 2 4  Ηλεκτρολόγων με βαθμό Γ-Α. .
Μία (1) θέση του κλάδου Δ Ε 3 0  Υδραυλικών με βαθμό Γ-Α.
Δύο (2) θέσεις του κλάδου Δ Ε 29  Οδηγών με βαθμό Γ-Α.
Τρεις (3) θέσεις του κλάδου Υ Ε 1 6  εργάτες γενικά με βαθμό Δ-Γ.
Γ : ΠΡΟΣΩ ΡΙΝΕΣ Θ Ε Σ Κ ί τ

Ί



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)

ατασταθεί η φυσική ισορροπία στο περιβάλλον.

ΑΡΘΡΟ 5ο

)ι υπεύθυνοι των υπηρεσιών οφείλουν να παρίστανται στις συνεδριά- 
του Δημοτικού συμβουλίου ή της δημαρχιακής επιτροπής όταν πρό- 

:άι να συζητηθεί θέμα της αρμοδιότητας τους, αφού πρώτα ειδοποιη- 
κ από τον προϊστάμενο τμήματος ή προσωπικού και τον πρόεδρο του 
ιοτικού συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 6ο

’ον υπεύθυνο κάθε υπηρεσίας όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπλη- 
ει ο αμέσως κατά βαθμό ανώτερος υπάλληλος της αυτής υπηρεσίοις 
μεταξύ ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος υπάλληλος. Εν ελλείψει ορίζε- 
από τον Δήμαρχο άλλος υπάλληλος από άλλη υπηρεσία. /

ΑΡΘΡΟ 7ο π ·μ ' V ''
,ρέη γραμματέα στις από"τόΑήμάμκό Συμβούλιο ή τη Δημαρχιακή 
:ροπή συνιστώμενες επιτροπές μελ|της διαφόρων δημοτικών θέμά- 

έκτελούν .οι υπεύθυνοι των υπηρεσιών στην αρμοδιότητα των 
ων υπάγονται οι υποθέσεις ή οι νόμιμοι αναπληρωτές τους!

• ' · ΑΡΘΡΟ 8ο

α του διορισμού, των καθηκόντων, του προορισμού του χρόνου ερ- 
ας, της αστικής ευθύνης, των δικαιωμάτων, των αδειών, των μέτα- 
3ν, της υπηρεσιακής κατάστασης, των ηθικών αμοιβών, τών πει- 
ικών ποινών και της λύσης της υπαλληλικής σχέσης των στις διά­
ς του κώδικα κατάστασης των δημοτικών και κοινοτικών υπαλλή- 
όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά.

·· '<  ΑΡΘΡΟ 9ο

Προσόντα κατάληψης θέσεων 1

χ τα προσόντα κατάληψης των θέσεων που προβλέπει ο παρών 
να εφαρμόζονται ανάλογα κάθε φορά οι διατάξεις του ΠΔ. 

'87 και κάθε άλλη συναφή διάταξη.

,<■ 365/ ΑΡΘΡΟ 10ο
/Πε'ϊύ Προϊστάμενος Οργανισμού μονάδων Ο ΕΤ

ΓΙα  ΤΟ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ: Να κρίνονται 
¡οϊστάμενοι μόνο υπάλληλοι κατηγορίας Π Ε Ι διοικητικό και ελ- 
αυτού Τ Ε 17  Διοικητικό, λογιστικό.
Υα το αυτοτελές γραφείο Τεχνικής υπηρεσίας θα κρίνονται προϊ-
30ΐ υπάλληλοι κατηγορίας Τ Ε  ή Τ Ε 4.
ίπόφααη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λευκάδα, 9  Ιουνίου 1 9 9 2

Η Νομάρχης 
A. ΑΒΟΥΡΗ

---- ----  ’
:Σ 3 9 4 0  (3)
Ψήφιση Ο .Ε.Τ. του Δήμου Σφακιωτών Ν. Λευκάδοις.

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

χοντας υπόψη: , . , '
ς διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 1 1 8 8 /1 9 8 1  όπως αντικατα- 
ιν από τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 2 6  του ν. 1 8 3 2 /

; διατάξεις του ν. 1 5 8 6 /1 9 8 6  του Π .Δ/τος 3 7 α /1 9 8 7  και του 
:2 2 / 1 9 9 0 .
ί αριθ. 5 8 /1 9 9 2  απόφαση του δημοτικού συμβουλίου Σφακιω- 
αναφέρεται στην ψήφιση του Ο .Ε.Υ . του Δήμου Σφακιωτών. 
αριθ. 2 /2 6 .5 .9 2  πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 

uv OTA Νομού Λευκάδας, αποφασίζουμε: ,
Όυμε την αριθ. 5 8 /9 2  απόφαση του δημοτικού συμβουλίου 
ών με την οποία ψηφίζεται ο Ο .Ε.Υ. του ομώνυμου δήμου, ως

ο: : ·■-;'■■ ■ ■ : ‘ ν··, ·■■■ ν
ΕΜΟΣ ΕΣΩ ΤΕΡΙΚ Η Σ ΥΠ Η ΡΕΣΙΑ Σ ΔΗΜΟΥ ΣΦΑΚΙΩ-

' '■ ΤΩΝ · '  ■ :·}· ,

ΑΡΘΡΟ Ιο ' '

ρεσία του Δήμου αποτελείται από:
4ΜΑ Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο  η ι ν η Μ Λ . . τ τ ^

; Στο τμήμα αυτό υπάγονται τα γραφεία:
α. Γραμματεία
β. Δημοτικής κατάστασης και διεκπεραίωσης 

; γ . Οικονομικό - λογιστικό.
2. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜ ΟΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥ­

ΞΗ Σ: ■···"
Λειτουργεί σε επίπεδο γραφείου υπαγομένου απευθείας στο Δή­

μαρχο, με θέματα κοινωνικής πολιτικής, προγράμματα ΕΟΚ, αναπτυ­
ξιακά προγράμματα και δημοτικές επιχειρήσεις.

3 . ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
Λειτουργεί σε επίπεδο γραφείου με θέματα έργων - μελετών - περι­

βάλλοντος εν γένέι,' καθώς και την υπηρεσία καθαριότητας - ηλεκτρο- 
φωτισμού και ύδρεόσης - αποχέτευσης. ι ' '
:ι.· ήΜ.·;|·Μ.. . !·.!··. ι . .. ·

ά χ  νι·?δέ·':·.ί ι  ΑΡΘΡΟ 2ο |
Η οργανωτική σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού του Δήμου, 

ορίζονται όπως παρακάτω:
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ:

. Μία (1) θέση κλάδου Π Ε Ι Διοικητικού με βαθμούς Γ-Α και εν ελλεί­
ψει αυτού μία (1) θέση του κλάδου Τ Ε 1 7  Δ /κό  - Λογιστικό με βαθμούς 
Γ-Α.

Τέσσαρες (4) θέσεις του κλάδου Δ Ε Ι Διοικητικού με βαθμούς Γ-Α 
και οι τέσσαρες αυτές θέσεις από τις παραπάνω κατέχονται από τους 
υπαλλήλους των πρώην Κοινοτήτων: Ασπρογερακάτων, Καβάλου, Λα- 
ζαράτων και Πινακοχωρίου.

ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ:
Μία (1) θέση κλάδου Π3 Πολιτικών - Μηχανικών και εν ελλείψει 

τούτου μία (1) θέση του κλάδου Τ Ε 5  Τεχνολόγων -  Τοπογράφων Μη­
χανικών με βαθμούς Γ-Α.'

Μία (1) θέση του κλάδου Δ Ε 2 4  Ηλεκτρολόγων με βαθμό Γ-Α. 
Μία (1) θέση του κλάδου Δ Ε 3 0  Υδραυλικού με βαθμό Γ-Α.
Δύο (2) θέσεις του κλάδου Δ Ε 2 9  Οδηγών με βαθμό Γ-Α.

!; Τρεις (3) θέσεις του κλάδου Υ Ε 1 6  εργάτες γενικά με βαθμό Δ-Γ.

ΑΡΘΡΟ 3ο

Η κατανομή του προσωπικού κατά υπηρεσίες και γραφείο γίνεται με 
απόφαση του Δημάρχου, σύμφωνα με τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανά- 
γκες.

ΑΡΘΡΟ 4ο

' Ό λες οι υπηρεσίες εποπτεύονται από τον Δήμαρχο. Η αρμοδιότητα 
και η  οργανική δύναμή των κατά το άρθρο 2 Δημοτικών υπηρεσιών ορί­
ζονται όπως παρακάτω:

1. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ
Προΐσταται όλων των υπηρεσιών του Δήμου και ελέγχει την εύρυθμη 

και επαρκή λειτουργία των απέναντι των επιταγών του Νόμου.
Παραλαμβάνει και χαρακτηρίζει την αλληλογραφία που απευθύνεται 

στο Δήμο την θέτει υπόψη του Δημάρχου και την διαβιβάζει δια του 
πρωτοκόλλου του Δήμου στις αρμόδιες υπηρεσίες και γραφεία.

' Θεωρεί-όλα τα εξερχόμενα έγγραφα και ελέγχει την διατύπωση του 
περιεχομένου τους προκειμένου να αποφευχθεί η δημιουργία δικαιωμά­
των (υποχρεώσεων) για το Δήμο. Συντάσσει έγγραφα, αναφορές, εκθέ­
σεις επί θεμάτων μη υπαγομένων στην αρμοδιότητα άλλων υπηρεσιών 
καθώς και εγκυκλίους και κανονιστικές επιταγές του Δημάρχου.

Παρακολουθεί την εφημερίδα της Κυβερνήσεως καθώς και τη Νομο­
λογία των Υπηρεσιών, ή άλλες γνωματεύσεις και οδηγίες και γενικά 
κάθε στοιχείο που αφορά τη Δημοτική Νομοθεσία.

, ί Ερμηνεύει και ανακοινώνει τα παραπάνω σε όλες τις υπηρεσίες του 
Δήμου.' ι ·
■ ϊ) Καταρτίζει και διατυπώνει εγγράφως όταν χρειάζεται τις εισηγήσεις 
του Δημάρχου προς το^ημοτικό συμβούλιο σε συνεργασία με τις αρμό­
διες υπηρεσίες. ' ·.
; Ενεργεί για τις προσλήψεις, απολύσεις κ.λ.π. του έκτακτου προσωπι­
κού και τηρεί τα μητρώα αυτών.
, Ελέγχει το προσωπικό για την εκτέλεση των καθηκόντων του, ανα­
θέτει δε όταν υπάρχει ανάγκη μετά την έγκριση του Δημάρχου σε οποιο- 
δήποτέ υπάλληλο κάθε έκτακτη εργασία έστω και άσχετη προς τη δική 
του αρμοδιότητα. . ' ■ ' Γ -

Μελετά καί εισηγείται την σύνταξη ή τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου.

Εποπτεύει για τη σΰυνηιϊτι < — — ------------- — *
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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1331
29 Ιουνίου 1999

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 1735 * 1 2 3 4

Έγκριση του ΟΕΥ του Δήμου Λευκάδας Ν. Λευκάδας.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 2307/95, 
β) της παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 2539/97 όπως τρο­

ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 
2672/98 και

γ) του άρθρου 7 του Ν. 2503/97.
2. Την αριθ. 102/99 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί­

ου Λευκάδας με την οποία καταρτίστηκε και ψηφίστηκε ο 
ΟΕΥ του Δήμου, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την αριθ. 102/99 απόφαση του Δημοτι­
κού Συμβουλίου Λευκάδας, με την οποία καταρτίστηκε 
και ψηφίστηκε ο ΟΕΥ του Δήμου ως αχολούθως:

Ο.Ε.Υ.
ΔΗΜΟΥ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

(Αρθρ. 18 Ν. 2539/97)

Άρθρο 1ο
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Οι Υπηρεσίες του Δήμου, συγκροτούνται ως εξής:
1. Γ ραφείο Δημάρχου
2. Γραφείο Νομικής Υποστήριξης ,
3 . Δ/νοη Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
4 . Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών

Άρθρο 2ο

Οι παραπάνω υπηρεσίες υποδιαιρούνται σε επιμέρους 
διοικητικές μονάδες ως ακολούθως:

1 .Γραφείο Δημάρχου 
α) Ιδιαίτερο γραφείο Δημάρχου 
β) Γραφείο Ειδικού Συνεργάτη, Συμβούλου ή Επιστημο­

νικού Συνεργάτη 
γ) Γραφείο Ανπδημάρχων 
δ) Γ ραφείο τύπου - Δημοσίων Σχέσεών 
ε) Γραφείο Προγραμματισμού-ανάπτυξης 
2.Γραφείο Νομικής Υποστήριξης 

( 3 )  Δ/νση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών

@  Τμήμα Διοίκησης και Διοικητικών Υποθέσεων 
α) Γ ραφείο Δημοτικού Συμβουλίου - Δημαρχιακής Επι­

τροπής και τοπικών συμβουλίων 
β) Γ ραφείο Νομικών προσώπων 
γ) Γ ραφείο προσωπικού
δ) Γραφείο πρωτοκόλλου-Διεκπεραίωσης-Αρχείου - 

Γ ραμματεία
ε) Γ ραφείο Μηχανοργάνωσης
στ) Γ ραφείο Ειδικής Υπηρεσίας και Υγιεινής
ζ) Γραφείο Κοινωνικών Υπηρεσιών- Παιδείας-Νεολαίας

(β )  Τ μήμα Αστικής Κατάστασης 
α) Γραφείο Μητρώων-Στρατολογίας-Ιθαγένειας 
β) Γραφείο Δημοτολογίων-εκλογών 
γ) Γραφείο Ληξιαρχείου-Πολιτικώνγάμων

Τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών 
α) Γραφείο βεβαίωσης τελών- δικαιωμάτων- φόρων-ει- 

σφορών >
β) Γ ραφείο δημοτικής περιουσίας - δημοτικών Επιχει­

ρήσεων - προμηθειών - διαχείρισης υλικού - αποθηκών 
γ) Γ ραφείο εκκαθάρισης και εντολής δαπανών - πληρω­

μών 1
δ) Γραφείο Προϋπολογισμού-Απολογισμού 
ε) Γραφείο ταμιακής υπηρεσίας - Είσπραξης εσόδων

Υα )Δ /νστι Τεννικών Υπηρεσιών 
@  Τμήμα Έργων και Μελετών 
α) Γ ραφείο Μελετών; 
β) Γραφείο Έργων
γ) Γ ραφείο συντήρησης-επισκευής κτιριακών εγκατα­

στάσεων οδών κλπ. Κοινοχρήστων χώρων

( βΤ)γμήμα Εξωτερικών Υπηρεσιών τ 
α) Γραφείο Καθαριότητας
β) Γραφείο προστασίας Περιβάλλοντος και Πράσινου
γ) Γραφείο Νεκροταφείου-Σφαγείων
δ) Γραφείο Κίνησης και συντήρησης οχημάτων
ε) Γραφείο ηλεκτροφωτισμού )
στ) Γ ραφείο ύδρευσης-Αποχέτευσης

(Τ|)τμήμα Πολεοδομίας-Σχεδίου Πόλης και οικισμών ■* 
α) Γραφείο έκδοσης αδειών -τοπργραφικών εφαρμο- 

γών-σχεδίου Πόληή-οικισμών- αυθαιρέτων-επικινδύνων 
και απαλλοτριώσεων- ειδικών μελετών 

β) Γραφείο κτηματολογίου
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Άρθρο 3ο ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Οργανική σύνθεση προσωπικού 
Α) Ειδικές Θέσεις
Μία (1) θέση ειδικού Συνεργάτη ή ειδικού Συμβούλου ή 

επιστημονικού Συνεργάτη (άρθρο 67 του Νόμου 1416/84} 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του Νόμου 1832/89 
και το άρθρο 12 του Νόμου 2130/93 και το άρθρο 57του 
Νόμου 2218/94)

Μία (1) θέση μετακλητού Γραμματέα (Νόμος 2130/93 
άρ, 26 παρ. 4)

( 'Ε ν έ σ ε ις δικηγόρων
Μία (1) θέση οικηγορου, όπως διέπεται από τις δ/ξεις 

των άρθρων 245 και επόμενα του Ν. 1188/81, όπως τρο­
ποποιήθηκε με το άρθρο 26 του Ν. 1832/89

Γ) Τακτικές οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας Δημο­
σίου Δικαίου

•  Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατατάσσο­
νται στους βαθμούς Δ έως και Α

•  Οι θέσεις των κατηγοριών ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε έως και Β

Τα προσόντα διορισμού των θέσεων περιγράφονται 
στο Π.Δ. 37Α/87 και Π.Δ. 22/90

Οι θέσεις που προβλέπονται κατά κατηγορίες και κλά­
δο, είναι:

ΚΛΑΔΟΣ
ΥΕ1 Κλητήρων

ΘΕΣΕΙΣ
1

ΥΕ16 Εργατών καθ.εσωτ.χωρ. 2
ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας 12
ΥΕ16 Εργ.' Υδρευσης-Αποχετ. 6
ΥΕ16 Εργατών κήπων 4
ΥΕ16 Εργατ.γενικ.καθηκόντων 4

ΣΥΝΟΛΟ 29

γ. Προσωρινές θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δι­
καίου

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ
ΔΕ 15 Εισπρακτόρων 1

Η προηγούμενη θέση κενούμενη με οποιονδήποτε τρό­
πο, καταργείται

δ. Προσωρινές θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό­
νου

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ
ΔΕ28 Χειριστών Μηχ/των 1
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 1
ΥΕ1 Κλητήρων 1
ΥΕ16 Εργατών γενικά 7
ΔΕ29 Οδηγών 1

ΣΥΝΟΛΟ 11
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ - ΘΕΣΕΙΣ
ΠΕ1 ‘ Διοικητικών 8
ΠΕ3 ι Πολ. Μηχ/κών 2
ΠΕ3 Τοπ/φων Μ/κων 1
ΠΕ4 Αρχ/νων 1
ΠΕ7 Χημ. Μηχ/κών 1
Π Ε11 Πληροφορικής 1
ΠΕ 9 Γ εωπόνων 1

ΣΥΝΟΛΟ 15

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ
ΤΕ1 Βιβλιοθηκονόμων 1
ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών 1
ΤΕ3 Συγκ/κών-Υδραυλ,έργων 2
ΤΕ4 Τεχνολόγων Μηχανολόγων

ή ΗλϊΠξϊΡβλόγωγ-μηχανολόγων 1
ΤΕ5 Τεχ/γων Τοπ/φων Μηχ/κών 2
ΤΕ9 Γ εωπόνων-Γεωτεχνών 1
JE.11 Εποπτών Δημ. Υγείας 1
ΊΈ 1 Τ Διοικητικών-Λογιστών 1
ΤΕ19 Ειδικότητας πληροφορικής 1

ΣΥΝΟΛΟ 11

Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιοδήποτε 
τρόπο καταργούνται.

ε) Θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ­
νου χρόνου

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ
ΠΕ2 Εφόρων βιβλιοθηκών 1
ΔΕ28 Χειριστών μηχ/των 1
ΔΕ29 Οδηγών 2
ΔΕ30 Τεχνιτών 1
ΔΕ35 Κηπουρών 1
ΥΕ16 Εργατών γενικά 10

Αρθρο 4ο
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου, 
προΐστανται μόνιμοι υπάλληλοι, των παρακάτω κλάδων, 
ως εξής:

1) . Δ/νση Διοικητ.και Οικονομικών Υπηρεσιών: ΠΕ1 και 
ελλείψει αυτών ΤΕ 17

2) Τμήμα Διοίκησης κσΔιοικητ. Υποθέςεων: ΠΕ1 και ελ­
λείψει αυτών ΔΕ 1 ( ,

3) Τμήμα Αστικής Κατάστασης: ΠΕ1 και ελλείψει αυτών 
ΔΕ1

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΚΛΑΔΟΣ
ΔΕ1 Διοικητικών

ΘΕΣΕΙΣ
8

ΔΕ2 Εποπτών καθαριότητ. 1
ΔΕ23 Ειδικής υπηρεσίας 5
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 2
ΔΕ28 Χειριστών Μηχ/των 3 ;
ΔΕ29 Οδηγών 6
ΔΕ5 Εργοδηγών Δομ/Εργων 2
ΔΕ30 Τεχνιτών 3
ΔΕ35 Κηπουρών 2
ΔΕ38 ΧειριστώνΗ/Υ 6

ΣΥΝΟΛΟ 38

4) Τμήμα Οικον. Υπηρεσιών: ΠΕ1 και ελλείψει αυτών 
ΤΕ17 και ελλείψει αυτών ΔΕ 1

5) Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών: ΠΕ3.ΠΕ4.ΠΕ7 και ελλεί­
ψει αυτών ΤΕ3.ΤΕ5

6) Τμήμα Έργων και Μελετών: ΠΕ3.ΠΕ4.ΠΕ7 και ελλεί­
ψει αυτών ΤΕ3.ΤΕ5

7) Τμήμα Εξωτερικών Υπηρεσιών: ΠΕ3.ΠΕ7 και ελλείψει 
αυτών ΤΕ3.ΤΕ5.ΤΕ 11

8) Τμήμα Πολεοδομίας-Σχ. Πόλης-Οικισμών: ΠΕ3.ΠΕ4 
και ελλείψει αυτών ΤΕ3.ΤΕ5

•  Μετακίνηση προϊσταμένου οργανικής μονάδας γίνε­
ται μόνο σε θέση προϊσταμένου οργανικής μονάδας αντί­
στοιχου επιπέδου
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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1951
30 Δεκεμβρίου 2003

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

Α Π Ο Φ Α Σ Ε ΙΣ

Παραχώρηση του Ολυμπιακού Κέντρου Ιστιοπλοΐας του 
Αγίου Κοσμά και έκτασης 63.127τ.μ. στο Μαρούσι
Αττικής μετά του επ’ αυτού κτιρίου του Ολυμπιακού 
Κέντρου Ραδιοτηλεόρασης στην «Ελληνικά Τουρι­
στικά Ακίνητα Ανώνυμη Εταιρία»..............................  1

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Πύλης Νομού Τρικάλων............  2

Σύσταση στο Δήμο Τρικκαίωντου Νομού Τρικάλων Νο­
μικού Προσώπου με την επωνυμία «Σχολική Επιτρο­
πή 4ου ΤΕΕ Δήμου Τρικκαίων του Νομού Τρικάλων». 3 

Σύσταση Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την 
επωνυμία «Αθλητικός Οργανισμός Δήμου Μεγάλων
Καλυβιών» Νομ. Τρικάλων........................................  4

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Γόμφων Νομού Τρικάλων.......... 5

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δη­
μοτικού Παιδικού Σταθμού Δ.Δ. Πύλης του Δήμου
Πύλης Ν. Τρικάλων.................................................... 6

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) Δήμου Λευκάδας.........................................  7

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 11025 (1)
Παραχώρηση του Ολυμπιακού Κέντρου Ιστιοπλοΐας του 

Αγίου Κοσμά και έκτασης 63.127 τ.μ. στο Μαρούσι Ατ­
τικής μετά του επ’ αυτού κτιρίου του Ολυμπιακού Κέ­
ντρου Ραδιοτηλεόρασης στην «Ελληνικά Τουριστικά 
Ακίνητα Ανώνυμη Εταιρία».

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τη διάταξη της παραγράφου 12 του άρθρου 7 του Ν. 

3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων Ολυμπιακής Προετοιμασίας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 302/Α724.12.2003).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 5 έως 7 του Ν. 3049/2002 
«Αποκρατικοποίηση επιχειρήσεων του Δημοσίου και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ212/Α').

3. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2636/1998 «Σύστα­
ση εταιριών για την οργάνωση καλλιτεχνικών εκδηλώσεων 
και για τη διαχείριση της περιουσίας του Ε.Ο.Τ., σύσταση 
Εθνικού Συμβουλίου Τουρισμού και τροποποιήσεις της νο­
μοθεσίας για τον τουρισμό» (ΦΕΚ 198/Α"), όπως αντικατα- 
στάθηκε με την παράγραφο 6 του άρθρου 9 του Ν. 
2837/2000 (ΦΕΚ 178/Α').

4. Το 9572/29.12.2003 έγγραφο του Γενικού Γραμματέα 
Ολυμπιακών Αγώνων ως προς το κόστος κατασκευής (συ­
μπεριλαμβανομένου του κόστους μελετών και απαλλοτριώ­
σεων) των ολυμπιακών έργων του Ολυμπιακού Κέντρου 
Ιστιοπλοΐας Αγίου Κοσμά και του Ολυμπιακού Κέντρου Ρα­
διοτηλεόρασης (IBC - International Broadcasting Center).

5. Το από 29.12.2003 έγγραφο του Υπουργείου Οικονο­
μίας και Οικονομικών ως προς τον προσδιορισμό ανεξάρ­
τητου εκτιμητή και χρηματοοικονομικού συμβούλου.

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο­
λογισμού, αποφασίζουμε:

1. Την, υπό τους όρους της παραγράφου 6, παραχώρηση 
κατά διοίκηση και διαχείριση στην «Ελληνικά Τουριστικά 
Ακίνητα Ανώνυμη Εταιρία» του Ολυμπιακού Κέντρου Ιστιο­
πλοΐας του Αγίου Κοσμά, με τη χερσαία και θαλάσσια ζώνη 
και τα επ’ αυτής κτίσματα (κύρια ή βοηθητικά), όπως ο χώ­
ρος του Κέντρου εμφαίνεται στο υπό κλίμακα 1:25.000 το- 
πογραφικό διάγραμμα, του άρθρου 2 του Ν. 2730/1999 
(ΦΕΚ 130/Α") και την κατά κυριότητα παραχώρηση στην ίδια 
εταιρία έκτασης περίπου 160.000 τ.μ., όπως θα προσδιορι- 
σθεί επακριβώς με την κοινή υπουργική απόφαση της πα­
ραγράφου 6.

2. Την, υπό τους όρους της παραγράφου 6, παραχώρηση 
κατά κυριότητα στην «Ελληνικά Τουριστικά Ακίνητα Ανώνυ­
μη Εταιρία» έκτασης 63.127 τ.μ. στο Μαρούσι Αττικής μετά 
του επ’ αυτού κτιρίου του Ολυμπιακού Κέντρου Ραδιοτηλε­
όρασης, όπως η έκταση αυτή εμφαίνεται στο υπό κλίμακα 
1:1.000 τοπογραφικό διάγραμμα του άρθρου 20 του Ν. 
2730/1999 (ΦΕΚ 130/Α").

3. Το αντάλλαγμα για τις ανωτέρω παραχωρήσεις θα 
προσδιορισθεί μετά από αποτίμηση της αξίας των παραχω- 
ρούμενων περιουσιακών στοιχείων, που θα διενεργηθεί 
από ανεξάρτητο εκτιμητή και χρηματοοικονομική ανάλυ­
ση, που θα εκπονήσει χρηματοοικονομικός σύμβουλος. Κα­
τά τον προσδιορισμό του οριστικού ανταλλάγματος λαμ- 
βάνεται υπόψη το χρηματοοικονομικό κόστος από τη μη 
άμεση παραλαβή και λειτουργία των παραχωρούμενων πε­
ριουσιακών στοιχείων.
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Αριθ.4134 (7)
Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

(Ο.Ε.Υ.) Δήμου Λευκάδας.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Τ ων άρθρων 1 και 18 του Ν. 2503/97.
β) Του άρθρου 8 του Ν. 2307/95.
2. Την 12321/2000 απόφασή μας «Μεταβίβαση αρμοδιο­

τήτων στο Γενικό Δ/ντή κ.λπ.» (ΦΕΚ 883/Β718-7-2000).
3. Την 224/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

Λευκάδας, με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου.
4. Το 13/α/θέμα/14-11-2003 Πρακτικό του Υπηρεσιακού 

Συμβουλίου υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Λευκάδας, στο οποίο δια­
τυπώνεται η σύμφωνη γνώμη του, για την τροποποίηση του 
Ο.Ε.Υ. του Δήμου Λευκάδας.

5. Τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου Λευκάδας, όπως δημο­
σιεύτηκε στο ΦΕΚ. 1331 /Β729-6-99 και τροποποιήθηκε με­
ταγενέστερα, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την 224/2003 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Λευκάδας, με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. 
του Δήμου, ως ακολούθως:

Άρθρο 1
- Προστίθεται μία (1) επί πλέον οργανική μονάδα και συ­

γκεκριμένα:
5. Δ/νση Δημοτικής Αστυνομίας.

Άρθρο 2
- Προστίθεται ένα (1) επί πλέον γραφείο και ένα (1) τμήμα 

στη Δ/νση Δ/κών και Οικονομικών Υπηρεσιών και συγκεκρι­
μένα:

Στο Α'Τμήμα Διοίκησης και Δ/κών Υποθέσεων, το Γ ραφείο 
Μετανάστευσης και

Δ. Τμήμα Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.).
α) Γραφείο Επικοινωνίας - Εξυπηρέτησης του Πολίτη.
β) Γ ραφείο Εσωτερικής ανταπόκρισης.
- Καταργείταιτο γραφείο Ειδικής Υπηρεσίας και Υγιεινής 

στο Τμήμα Διοίκησης της Δ/νσης Δ/κών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών. Οι αρμοδιότητές του θα ασκούνται από τη 
Δ/νση Δημοτικής Αστυνομίας.

- Προστίθεται η διάρθρωση της Δ/νσης Δημοτικής Αστυ­
νομίας και συγκεκριμένα μετά το τέλος της Δ/νσης Τεχνι­
κών Υπηρεσιών, ως ακολούθως:

5. Δ/νση Δημοτικής Αστυνομίας.
Α. Τμήμα Διοίκησης.
1. Γ ραφείο Γραμματείας - Αρχείου.
2. Γραφείο Προσωπικού.
Β. Τμήμα Ελέγχου και Αστυνόμευσης.
1. Γραφείο ελέγχου και αστυνόμευσης.
2. Γ ραφείο μηχανοργάνωσης και στατιστικής.

Άρθρο 3
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Νέες θέσεις Σύνολο
ΠΕ1 Διοικητικού 5 13
ΠΕ1 Οικονομικού-Λογιστικού ,1 1
ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 1 3
ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων - 1
ΠΕ7 Χημικών Μηχ/κών - 1
Π Ε9 Γεωπόνων - 1
ΠΕ11 Πληροφορικής - 1
ΠΕ23 Ειδικού Προσωπικού 2 , 2
ΣΥΝΟΛΟ 9 23

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΤΕ1 Βιβλιοθηκονομίας
Νέες θέσεις Σύνολο

1
ΤΕ2 Κοινών. Λειτουργών - 1
ΤΕ3 Τεχν/γων Πολτπκών Μηχ/κών - 2
ΤΕ4 Τεχν.Ηλεκτρολόγων Μηχ/κών - 1
ΤΕ5 Τοπογράφων Μηχ/κών - 2
ΤΕ11 Εποπτών Δη μοσ.Υγείας - 1
ΤΕ 13 Τ εχν/γίας-Γεωπονίας - 1
ΤΕ17 Διοίκησης-Λογιστικής - 1
ΤΕ19 Ειδικότητας Πληροφορικής - 1
ΤΕ22 Διοίκησης μονάδας Τ.Α. 1 1
ΤΕ23 Ειδικής Υπηρεσίας 2 2
ΣΥΝΟΛΟ 3 14
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Νέες θέσεις
ΔΕ1 Διοικητικού 3
ΔΕ2 Εποπτών Καθαριότητας
ΔΕ5 Εργοδηγών Δομ.Έργων
ΔΕ23 Ειδικής Υπηρεσίας -2
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 1
ΔΕ28 Χειριστών Μηχ/των
ΔΕ29 Οδηγών
ΔΕ30 Τεχνιτών 1
ΔΕ35 Δενδροκηπουρών 
ΔΕ38 Χειριστών Η/Υ
ΣΥΝΟΛΟ 5
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Νέες θέσεις
ΥΕ1 Κλητήρων
ΥΕ16 Εργ. Καθ. Εσωτερικών Χώρων 
ΥΕ16 Εργ. Καθαριότητας 2
ΥΕ16 Εργ. Υδρ. Αποχ. 2
ΥΕ16 Εργ. Κήπων 
ΥΕ16 Εργ. Γεν. Καθηκόντων
ΣΥΝΟΛΟ 4
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 23+14+52+42= 131 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Νέες θέσεις Σύνολο 
Α. Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου 
ΠΕ 2 Εφόρων Βιβλιοθηκών

και Εφ. Πινακοθηκών 1
ΠΕ 7 Χημικών Μηχ/κών 1
ΤΕ Ιχθυολόγων 1
ΥΕ 16 Εργατών 3
ΣΥΝΟΛΟ 6
Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε

τρόπο καταργούνται
ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙ­

ΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΕΠΟΧΙΑΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ)

ΔΕ5 Εργοδηγών
Νέες θέσεις Σύνολο 

1
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 1
ΔΕ28 Χειριστών 1
ΔΕ29 Οδηγών 2
ΔΕ30 Τεχνιτών 2
ΥΕ 16 Εργατών γενικά 20
ΣΥΝΟΛΟ 27

ΑΡΘΡΟ 4
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

1. Δ/νση Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών: 
Π Ε1 και ελλείψει αυτών ΤΕ17, ΤΕ22

Σύνολο
1
2

21
8
6
4

42

Σύνολο
11

1
2
5 
4 
4 
9
6 
2 
8

52



ΕΛΛΗΝΙΚΙ-Ι Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ Ι Α  
Ν Ο Μ Ο Σ  Λ Ε Υ Κ Α Δ Α Σ  
Δ Η Μ Ο Σ  Ε Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Υ

Αριθ. πρωτ.:. . . . 3

Αριθ. Διεκπ. '
Τ.Κ. 31100 ΛΕΥΚΑΔΑ

18349

ΕΦΗΜΕΡΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ ______ Αρ. Φύλλου 1420
9 Ιουλίου 1999

/  ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 1550
Έγκριση του ΟΕΥ τ ου Δήμου ΕλΛομένου Ν . Λευκάδας.

Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α·) Της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 2307/95. 
β) Της παρ.2 του άρθρου 18 του Ν. 2539/97 όπως τρο­

ποποιήθηκαν με τις δ ιατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 
2672/98, και

γ) Του άρθρου 7 του Ν. 2503/97
2. Την αριθ 52/99 απόφαση του Δημοτικού συμβουλίου 

Ελλομένου με την οποία καταρτίστηκε και ψηφίστηκε ο 
ΟΕΥ του Δήμου, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την αριθ 52/99 απόφαση του Δημοτικού 
συμβουλίου Ελλομένου Ν.Λευκάδας, με την οποία κα­
ταρτίστηκε και ψηφίστηκε ο ΟΕΥ του Δήμου ως ακο­
λούθως:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Αρθρο 1
Διάρθρωση Υπηρεσιών

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου Ελλο­
μένου κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες:
' 1, Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης 
Ϊ.Τ μ ήμ α  Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
3 . Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος

Ά ρθρο  2
Αρμοδιότητες Τμήματος Προγραμματισμού και 

Ανάπτυξης

Α. Προγραμματισμός της τοπικής ανάπτυξης και της 
δράσης του Δήιαου

*  Συνεχής έρευνα και παρακολούθηση των εξελίξεων 
στην περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωσή τους μέσω της 
συγκέντρωσης στατιστικών στοιχείων και δεικτών, που 
περιγράφουν την οικονομική, περιβαλλοντική, κοινωνι­
κή, πολιτιστική κ.λπ. κατάστασή της.

*  Συγκέντρωση πληροφοριών από το εξοττερικό περι­
βάλλον του Δήμου που επηρεάζουν τις δραστηριότητες

του (π.χ. πλαίσια του εθνικού, περιφερειακού και νομαρ­
χιακού προγραμματισμού, χρηματοδοτήσεις, δημόσιες 
πολιτικές, κατευθύνσεις των συλλογικών οργάνων της 
Τ.Α., προγράμματα φορέων υποστήριξης της Τ.Α., προ­
γράμματα Ε.Ε.).

® Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών και τεχνο­
γνωσίας που είναι δυνατόν να βοηθήσουν τις  επιδιώξεις 
του Δήμου (π.χ. κλαδικές και αναπτυξιακές μελέτες, έ ­
ρευνες, ειδικές μελέτες διαμόρφωσης και τυποποίησης 
τεχνογνωσίας στο χώρο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
κ.λπ.).

•  Εισηγήσεις προς τα αιρετά όργανα για την οργάνω­
ση των διαδικασιών στρατηγικού /  επιχειρησιακού προ­
γραμματισμού του Δήμου συνολικά και στους επί μέ­
ρους τομείς (Τεχνικά, Πολεοδομικά, Περιβαλλοντικά, 
Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά ζητήματα).

» Υποστήριξη των διαδικασιών σύνταξης των μεσο­
πρόθεσμων και ετήσιων Προγραμμάτων του Δήμου και 
υποστήριξη της λειτουργίας του Δήμου ως φορέα προ­
γραμματισμού στο πλαίσιο της διαδικασίας του Αναπτυ­
ξιακού προγραμματισμού της Χώρας (π.χ. Ν. 1622/86 
για το Δημοκρατικό προγραμματισμό, διαδικασία σχε- 
διασμού Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης).

*  Υποστήριξη των διαδικασιών προώθησης της υλο­
ποίησης, παρακολούθησης της εφαρμογής, αξιολόγη­
σης και αναθεώρησης των μεσοπρόθεσμων και ετήσιων 
Προγραμμάτων του Δήμου.

9 Διερεύνηση των πηγών χρηματοδότησης και διατύ­
πωση προτάσεων για την εξεύρεση πόρων για την υλο­
ποίηση του προγράμματος δράσης του Δήμου.

* Συγκέντρωση του σχετικού υλικού που απαιτείται 
για την τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων από το Δ.Σ., τη 
Δ.Ε .,τις επιτροπές του Δημοτικού Συμβουλίου κα ιτα  Το­
πικά Συμβούλια.

9 Συνεργασία με τις υπηρεσίες της Ν . Α., της ΤΕΔΚ, της 
Περιφέρειας, το>ν Κεντρικών ΦορέώνΥπθώς και με τους 
φορείς διαδημοτικής συνεργασίας στην ευρύτερη πε 
ριοχή του Δήμου.

Β. Προγράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης

•  Σχετικά με τα προγράμματα της Ε.Ε. οι αρμοδιότη­
τες  του Γ ραφείου είναι:

°  ενημέρωση της Δημοτικής αρχής για τα  προγράμ­
ματα της Ε.Ε. που ενδιαφέρουν το Δήμο και υποστήριξη
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τοχή προσωπικού και από τα δύο Τμήματα, δημιουργού- 
νταιομάδες εργασίας για τις οποίες ορίζονται συντονι­
στές με απόφαση του Δημάρχου.

Άρθρο 8
Κανονισμοί λειτουργίας των Υπηρεσιών του Δήμου

Οι προηγούμενες αρμοδιότητες των επί μέρους υπη­
ρεσιών και των Προϊσταμένων τους θεωρούνται ως η γε­
νική περιγραφή τού ρόλου τους και αποτελούντο βασι­
κό πλαίσιο λειτουργίας τους. Λεπτομερέστερες περι­
γραφές αρμοδιοτήτων μπορούν να γίνουν με τη σύνταξη 
κανονισμών ή εγκυκλίων λειτουργίας των διοικητικών 
μονάδων.

Ο λεπτομερής τρόπος λειτουργίας της κάθε υπηρε­
σίας, η διάρθρωση των Τμημάτων σε Γραφεία, η λει­
τουργία αποκεντρωμένων γραφείων σε Δημοτικά δια­
μερίσματα, οι αρμοδιότητές των υπεύθυνων Γραφείων 
και οι θέσεις εργασίας κάθε Γ ραφείου, η ανάθεση κα­
θηκόντων και οι περιγραφές καθηκόντων των υπαλλή­
λων καθώς και οποιαδήποτε άλλη εσωτερική διαδικα­
σία διοίκησης ή λειτουργίας του Δήμου, ορίζονται με α­
ποφάσεις του Δημάρχου ή καθορίζονται με ειδικούς 
κανονισμούς λειτουργίας που συντάσσονται με από­
φαση του Δημάρχου μετά από εισήγηση των αρμόδιων 
προϊσταμένων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ

Άρθρο 9
Τακτικές Οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας 

Δημοσίου Δικαίου

Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατατάσσο­
νται στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός), Γ, Β και Α (καταλη­
κτικός).

Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε (εισαγωγικός), Δ, Γ και Β (καταληκτικός).

Τα προσόντα διορισμού του προσωπικού στις οργανι­
κές θέσεις περιγράφονται στο Π.Δ. 37α/87 και το Π.Δ. 
22/90.

Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 
είναι οι εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις
ΠΕ1 Διοικητικών (Οικονομολόγος) 1 (μία)
ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 1 (μία)
ΠΕ5 Μηχανολόγων Μηχανικών 1 (μία)
ΠΕ9 Γεωπόνων 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΤΕ11 Δημόσιας Υγείας 1 (μία)
ΤΕ22 Διοίκησης Μον.Τοπ.Αυτ/σης 1 (μία)
ΤΕ Τουριστικών Επιχειρήσεων 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΔΕ1 Διοικητικών 9 (εννέα)
ΔΕ23 Ειδικού Προσωπικού 2 (δύο)
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 1 (μία)

ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 2 (δύο)
ΔΕ30 Τεχνιτών (υδραυλικός) 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ■> *
Κλάδος Θέσεις

ΥΕ16 Εργατών 2 (δύο)
ΥΕ1 Κλητήρων 1 (μία)
ΥΕ 1 Καθαρίστρια 1 (μία)

ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ  
ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗΣ (Β' Μ έρους του Ν .1 188/81)

Κλάδος Θέσεις
ΔΕ1 Διοικητικού 1 (μία)

Η προηγούμενη θέση κενούμενη με οποιοδήποτετρό­
πο καταργείται.

Άρθρο .10
Θέσεις Προϊσταμένων

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου οι 
προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους:

- Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ1 κα 
ελλείψει αυτού του κλάδου ΤΕ22 και ελλείψει αυτού τον 
κλάδου ΔΕ1

- Στο Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντον 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 κα 
ελλείψει αυτού του κλάδου ΤΕ3

- Στο Τμήμα Προγραμματισμού και Ανάπτυξης προϊ
σταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ 1 και ελλείψε 
αυτού ΤΕ Τάυριστικών Επιχειρήσεων και ελλείψει αυτοί 
ΔΕ1. ’

Τον προϊστάμενο Τμήματος που απουσιάζει ή κωλύει 
ται αναπληρώνει στα καθήκοντα του ο ανώτερος καττ 
βαθμό υπάλληλος και ο αρχαιότερος, που υπηρετε 
στην ίδια οργανωτική μονάδα και εφόσον ο κλάδος στο- 
οποίο ανήκει προορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊρ 
σταμένων. £

Apèpo 11
Προσωπικό εποχιακών κ.λπ. αναγκών γ

Συνιστώνται Εικοσιτρείς (23) θέσεις με σχέση εργεν 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικοτήτω  
16 ΥΕ16 Εργατών, 1 ΥΕ1 Καθαριστριών, 1 ΥΕ1 κλητέ 
ρων, 3 ΔΕ29 οδηγών αυτ/των, 1 ΔΕ28 Χειριστών Μηχέ. 
νημάτων και 1ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών για την αντιμι 
τώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρα 
αναγκών (Ν. 2503/97, άρθρο 18παρ.12).

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα ^ 
τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις και εγκυκλίους οδι 
γίες που αφορούν στο προσωπικό αυτό.

Άρθρο 1? „
Τελικές Δ ιατάξεις

α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργαγ  
σμού οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται ση  
αντίστοιχες θέσεις των σχετικών κλάδων.

β) Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους διτ 
κητικές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, μ 
τά από σχετική εισήγηση των προϊσταμένων και του Συ 
βουλίου Συντονισμού, λαμβάνοντας υπόψη τις λειτου
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1623
6 Δεκεμβρίου 2001

Π Ε Ρ ΙΕ Χ Ο Μ Ε Ν Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Χαρακτηρισμός ως ιστορικού διατηρητέου μνημείου 

του κτιρίου επί της οδού Μ. Αλεξάνδρου 25 στο Δή­
μο Λαγκαδά Θεσσαλονίκης........................................

Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας της Μουσικής
Σχολής «ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ».......................

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Νεάπολης Ν. Κοζά­
νης ...................................................................................

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του
Κ.Α.Π.Η. Δήμου Νεάπολης.........................................

^ ^ Τροποποίηση του ΟΈ.Υ. Δήυου Ελλουένου Ν. Λευκά-

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

Διόρθωση σφάλματος στη Φ. 12.1 /Β3/1543/01 απόφα­
ση Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 6 

Διόρθωση σφάλματος στη Φ124/7/Β2.3555/8.10.2001 
απόφαση Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρη­
σκευμάτων .....................................................................  7

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. ΥΠ Π Ο/ΔΙΛΑΠ/Γ/2921/63547 (1)
Χαρακτηρισμός ως ιστορικού διατηρητέου μνημείου του 

κτιρίου επί της οδού Μ. Αλεξάνδρου 25 στο Δήμο Λα­
γκαδά Θεσσαλονίκης.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:

α) Του Ν. 1558/85 «Περί Κυβέρνησης και Κυβερνητικών 
Οργάνων» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 137/Α/26.7.85».

β) Του άρθρου 52 του Ν. 5351/32 «Περί Αρχαιοτήτων» 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 14 και 17 του Ν.Δ. 
216/1943 και τροποποιήθηκε με το άρθρο 32 παρ. 5 του Ν. 
1337/1983 και ισχύει.

γ)του Ν. 1469/50 «Περί προστασίας ειδικής κατηγορίας 
οικοδομημάτων και έργων τέχνης μεταγενεστέρων του 
1830».

δ) του Ν. 2039 «Περί Κύρωσης της Σύμβασης για την 
προστασία της αρχιτεκτονικής Κληρονομιάς της Ευρώ-

1 πης ΦΕΚ 61/Α/13.4.92).
ε) του Ν.Δ. 941/77 «Περί Οργανισμού του ΥΠΠΕ».

2 ζ) το Π.Δ. 161/26.4.84 (ΦΕΚ 54/Α/30.4.84) «περί ανακα­
τανομής αρμοδιοτήτων των Υπουργείων ΥΠΠΕ-ΥΧΟΠ».

2. Την ΥΑΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/57631/21.11.97 (ΦΕΚ 1080/τΒ/
„ 5.12.97) με την οποία τροποποιείται η παρ. 8 του άρθρου

6 της ΥΑ ΥΠ Π Ο /ΓΝΟ Σ/49095/30.10.91 (ΦΕΚ 987/τΒ/ 
28.11.91). «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Υπουργού και δι­
καιώματος υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» στους 
Γεν. Γραμματείς, Γεν. Διευθυντές και Προϊσταμένους των 
Δ/νσεων, Τμημάτων και Γ ραφείων της Κεντρικής Υπηρε­
σίας του ΥΠΠΟ.

3. Την εισήγηση της 4ης Εφορείας Νεωτέρων Μνημείων 
καιτου Τ μήματος Νεωτέρων Μνημείωντης Δ/νσης Λαϊκού 
Πολιτισμού καθώς και τα λοιπά στοιχεία του φακέλου

4. Την ομόφωνη γνωμοδότηση του Κεντρικού Συμβου­
λίου Νεωτέρων Μνημείων με αριθμό 24/13-9-2001 -10-09, 
αποφασίζουμε:

Χαρακτηρίζουμε ως ιστορικό διατηρητέο μνημείο που 
χρειάζεται ειδική κρατική προστασία σύμφωνα με τις δια­
τάξεις του Ν. 1469/50, το κτίριο επί της οδού Μ. Αλεξάν­
δρου 25 στο Δήμο Λαγκαδά Θεσσαλονίκης, μαζί με τον 
περιβάλλοντα χώρο του, διότι αποτελεί αξιόλογο δείγμα 
τοπικής αρχιτεκτονικής με ενδιαφέροντα επιμέρους μορ- 
φολογικά στοιχεία. Τ ο κτίριο βρίσκεται σε κεντρικό τμήμα  
του οικισμού και μαζί με άλλα κτίρια συγκροτεί ένα ενδια­
φέρον σύνολο, το οποίο αποτελεί μαρτυρία της εικόνας 
του Λαγκαδά κατά την περίοδο του μεσοπολέμου.

Ως περιβάλλων χώρος ορίζεται ο αύλειος χώρος στα 
όρια της ιδιοκτησίας με στοιχεία (ΑΒΓΔΕΖΗΘΙΚΑ) όπως 
απεικονίζεται στο συνημμένο τοπογραφικό διάγραμμα.

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Νοεμβρίου 2001

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ

02016230612010008
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3. Την αριθμ. 149/2001 απόφαση του Δημοτικού Συμ­
βουλίου Ελλομένου, με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. 
του Δήμου.

4. Το αριθμ. 8/θέμα 371.11.2001 πρακτικό του Υπηρε­
σιακού Συμβουλίου υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Λευκάδας στο 
οποίο διατυπώνεται η σύμφωνη γνώμη του, για την τρο­
ποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ελλομένου.

5. Τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ελλομένου, όπως δη­
μοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1420/Β/9.7.99, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την αριθμ. 149/2001 απόφαση του Δη­
μοτικού Συμβουλίου Ελλομένου, με την οποία τροποποι­
είται ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου και ειδικότερα το άρθρο 9 κατά 
το μέρος που αφορά τις κατηγορίες Πανεπιστημιακής 
’Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ως ακολούθως:
Α) Στην κατηγορία ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ Εκπαίδευσης 

προστίθεται μία (1) θέση του κλάδου ΠΕ3 Πολιτικών Μη­
χανικών, και

Β) Στην κατηγορία ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ Εκπαίδευσης 
προστίθεται μία (1) θέση του κλάδου ΔΕ28 Χειριστών Μη­
χανημάτων.

Κατά τα λοιπά, ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ελλομένου, ισχύει 
ως έχει (ΦΕΚ 1420/Β/9.7.99).

Με την απόφαση αυτή του Δημοτικού Συμβουλίου Ελλο- 
αένου, προκαλείται δαπάνη σε βάρος του πρ/σμού του ομώ­
νυμου Δήμου, ποσού 10.000.000 δρχ. ετησίως, περίπου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
(υβερνήσεως.

Λευκάδα, 9 Νοεμβρίου 2001

Με εντολή Γενικής Γραμματέως Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 

Γ. ΠΕΤΣΙΟΣ

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(6)

Στη Φ. 12.1 /Β3/1543/01 (ΦΕΚ 682/Β /01), στον α/α 64 της 

σελίδας 9727, για το βιβλίο των εκδόσεων; «ΕΚΔΟΣΕΙΣ 

ΝΕΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ ΕΚΔΟΣΕΙΣ 

ΕΜΠΟΡΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΠΛΗΡ/ΚΗΣ», των συγγραφέων: 

«ΚΑΤΖΟΥΡΑΚΗ Μ - ΓΕΡΓΑΤΣΟΥΛΗ Μ - ΚΟΚΚΟΤΟΣΣ», με 

τίτλο: «ΡΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΖΟΝΤΑΣ ΣΤΗ ΛΟΘΙΚΗ», αντικαθί­

σταται η εσφαλμένη επωνυμία Εκδόσεων: «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΩΝ Η/Υ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» με 

την ορθή επωνυμία Εκδόσεων: «ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΝΕΩΝ ΤΕ­

ΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ ΕΚΔΟΣΕΙΣ - ΕΜΠΟ­

ΡΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΠΛΗΡ/ΚΗΣ».

(Από το ΥΠΕΠΘ)

Η Φ124/7/Β2.3555/8.10.2001 απόφαση ΥΠΕΠΘ που δη- 

μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1395/τ.Β/22.10.2001 και αφορούσε 

την άδεια κατοχής β' θέσης του Χαράλαμπου Γκότση 

διορθώνεται στο οθρό ως εξής: «Παρέχουμε την άδεια 

στον Χαράλαμπο Γ κότση Αναπληρωτή Καθηγητή ...».

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
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ΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣΚΥΒΕΡΝ ΗΣΕΩΣ
1 * Γ ■

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Αρ. Φύλλου 465
28 Απριλίου 1999

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αρίθ. 906

Έγκριση του ΟΕΥ του Δήμου Απολλωνιών Ν. Λευκάδας.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΑΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις α) της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 

2307/95,
β) της παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 2539/97 όπως τροπο­

ποιήθηκαν με τις διατάξεις του.άρθρου 13 του άρθρου 13 
του Ν. 2762/98 και

γ) του άρθρου 7 του Ν. 2503/97.
2. Τηναριθ. 75/15.3.99 απόφαση του Δημοτικού Συμβου­

λίου Απολλωνιών Ν. Λευκάδας με την οποία καταρτίστηκε 
και ψηφίστηκε ο ΟΕΥ του Δήμου, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την αριθ. 75/99 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Απολλωνιών με την οποία καταρτίστηκε και ψη­
φίστηκε ο ΟΕΥ του Δήμου ως ακολούθως:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α :
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 1:
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου ΑΠΟΛΛΩ­
ΝΙΩΝ κστανέμονται στις εξής διοικητικές εΥότητες:

1. Γ ραφείο Προγραμματισμού και Ανάπτυξης
2. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
3. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος

ΑΡΘΡΟ 2:
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Α. Ποονοσυυατισυόρτηοτοπικήσ ανάπτυξπο και τηο δοό- 
σηο του Δήυου

• Συνεχής έρευνα και παρακολούθηση των εξελίξεων στη 
περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωσή τους μέσω της συγκέ­
ντρωσης στατιστικών στοιχείων και δεικτών, που περιγρά­
φουν την αικονομυσιγπεριβαλλονπκή, κοινωνική, πολιτιστι­
κή κλπ καχάστασή της.

• Συγκέντρωση πληροφοριών από το εξωτερικό περιβάλ­
λον τοσ Δήμου που επηρεάζουν τις δραστηριότητες του 
(π.χ. πλαίσα του εθνικού, περιφερειακού και νομαρχιακού 
προγραμματισμού, χρηματοδοτήσεις, δημόσιες πολιτικές, 
κατευθύνσεις των συλλογικών οργάνων της Τ.Α., προγράμ­
ματα φορέων υποστήριξης της Τ.Α., προγράμματα Ε.Ε.)

• Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών και τεχνογνω­
σίας που είναι δυνοτόν να βοηθήσουν τις επιδιώξεις του Λή­

μου (π.χ. κλαδικές και αναπτυξιακές μελέτες, έρευνες, ειδι­
κές μελέτες διαμόρφωσης και τυποποίησης τεχνογνωσίας 
στο χώρο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης κλπ).

• Εισηγήσεις προς τα αιρετά όργανα για την οργάνωση 
των διαδικασιών στρατηγικού / επιχειρησιακού προγραμ­
ματισμού του Δήμου συνολικά και στους επί μέρους τομείς 
(Τεχνικά, Πολεοδομικά, Περιβαλλοντικά, Οικονομικά, Κοι­
νωνικά και Πολιτιστικά ζητήματα)

• Υποστήριξη των διαδικασιών σύνταξης των μεσοπρό­
θεσμων και ετήσιων Προγραμμάτων του Δήμου και υποστή­
ριξη της λειτουργίας του Δήμου ως φορέα προγραμματι­
σμού στο πλαίσιο της διαδικασίας του Αναπτυξιακού προ­
γραμματισμού της Χώρας (π.χ. Ν. 1622/86 για τον 
Δημοκρατικό προγραμματισμό, διαδικασία σχεδιασμού 
Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης).

• Υποστήριξη των διαδικασιών προώθησης της υλοποίη­
σης, παρακολούθησης της εφαρμογής, αξιολόγησης και α­
ναθεώρησης των μεσοπρόθεσμων και ετήσιων Προγραμ­
μάτων του Δήμου.

• Διερεύνηση των πηγών χρηματοδότησης και διατύπω­
ση προτάσεων για την εξεύρεση πόρων για την υλοποίηση 
του προγράμματος δράσης του Δήμου.

• Συγκέντρωση του σχετικού υλικού που απαιτείται για την 
τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων από το Δ.Σ., τη Δ.Ε., τις επι- 
τροπές.-του Δημοπκού Συμβουλίου και τα Τοπικά Συμβούλια.

• Συνεργασία με τις υπηρεσίες της Ν.Α., της ΤΕΔΚ, της 
Περιφέρειας, των Κεντρικών Φορέων καθώς και με τους φο­
ρείς διαδημοτικής συνεργασίας στην ευρύτερη περιοχή 
του Δήμου.

Β. Ποονοάυυατα Ευρωπαϊκής Ένωσπο
• Σχετικά με τα προγράμματα της Ε.Ε. οι αρμοδιότητες 

του Γ ραφείου είναι:
• ενημέρωση της Δημοτικής αρχής για τα προγράμματα 

της Ε.Ε. που ενδιαφέρουν το Δήμο και υποστήριξη των αρ­
μόδιων υπηρεσιών στο σχεδίασμά, στην υλοποίηση και 
στην αξιολόγηση σχετικών ενεργειών

• κατάρπση αιτήσεων (σε συνεργασία με πς αρμόδιες υ­
πηρεσίες) συμμετοχής του Δήμου σε συγκεκριμένα προ­
γράμματα και η παρακολούθηση και αξιολόγηση .της υλο­
ποίησής τους.

• αναζήτηση συνεργασιών στο εσωτερικό και εξωτερικό 
για την αξιοποίηση των δυνατοτήτων που προσφέρουν τα 
προγράμματα

• διακίνηση μέσα στο Δήμο εντύπων και άλλων μέσων 
πληροφόρησης για πς ευρωπαϊκές εξελίξεις που αφορούν 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση

• ενημέρωση των υπαλλήλων και των αιρετών στα Κοινο­
τικά ζητήματα , ·—
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Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ,ΤΕ και ΔΕ κατατάσσονται 
στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός),Γ,Β και Α (καταληκτικός).

Οι θέσεις της κατηγορίάς ΥΕ κατατάσσονται στους βαθ­
μούς Ε (εισαγωγικός),Δ,Γ και Β (καταληκτικός). ·
___Τα προσόντα διορισμού του προσωπικού σπς οργανικές 

ίΑ'θεσεϊς περιγράφονται'στό Π.'Δ: 37α/87 και το Π.Δ.22/90."
Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο εί­

ναι οι εξής: -

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΕΟ'ά ΓΤΑΥΚΟν
- - - Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών. ΥΥιηρεσιών 

"'-'προισταται υόνιμος υπάλληλος τοϋ'κλάδου ΠΕ 1'και ελλεί- 
ψει αυτου του κλάδου ΤΕ22 και ελλείψει άι/του του κλάδου

.7rrT ΊΌΓ'

Κλάδος Θέσεις

ΠΕ1 Διοικητικών (Οικονομολόγος) 
ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 
ΠΕ5 Μηχανολόγων Μηχανικών 
ΠΕ7 Χημικών Μηχανικών 
ΠΕ9 Γεωπόνων

3 (τρεις) 
1 (μία)
1 (μία) ή 
1 (μία)
1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών 
ΤΕ11 - Δημόσιας Υγείας 
ΤΕ 19 -Πληροφορικής

1 (μία) 
1 (μία) 
1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΔΕ 1 Διοικητικών
ΔΕ23 Ειδικού Προσωπικού
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων
ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων έργων
ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων
ΔΕ30 Τεχνιτών (υδραυλικός)

10 (δέκα) 
2 (δύο)
1 (μία)
1 (μία)
2 (δύο)
1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΥΕ 16 Εργατών (καθαριότητας)
"ΥΕ1 Εργάτης (υδρονομέας)-' - ■ 

ΥΕ 1 Καθαρίστρια

3 (τρεις) 
1 (μία) ■■ 
1 (μία)

ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗΣ 

(Β' Μέρους του Ν. 1188/81)
Κλάδος Θέσεις
ΔΕ 1 Διοικητικών 4 (τέσσερις)

ΑΡΘΡΟ 10:
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου οι 
τροίστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους:

- Στο γραφείο Προγραμματισμού προΐσταται μόνιμος υ- 
ιάλληλος του κλάδου QE t και ελλείψει αυτού, του κλάδου 
1Ε9 Γεωπόνων και ελλείψει αυτού, του κλάδου ΤΕ19 Πλη­
ροφορικής και ελλείψει αυτού, του κλάδου ΤΕ22 Διοίκησης 
/Ιονάδων Τοπικής Αυτ/σης.

ΔΕ1
. - Στο Τμήμα ΤεχνικώνζΥπηρεσιών καί Περιβάλλοντος 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 και ελλεί­
ψει αυτού του κλάδου ΤΕ3 : -

Τον προϊστάμενο Τμήματος που απουσιάζει ή κωλύεται α­
ναπληρώνει στα καθήκοντα του α ανώτερος κατά βαθμό υ- 
πάλληλο^-,και ο αρχαιότερ^^ηρυ .υπηρετεί στην ίδια.οργα- 
νωτική μογάδα και εφόσον ο κλάδος στον οποίο ανήκει προ­
ορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊσταμένων.

,r *  ΑΡΘΡΟ 11:
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ κ.λ.π ΑΝΑΓΚΩΝ

Συνιστώνται δέκα (9) θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικοτήτων 8ΥΕ16 Εργατών, 
1ΔΕ29 Οδηγών για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων 
περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών (Ν.2503/97, άρθρο 18 
παρ. 12).

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα με τις 
ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις και εγκυκλίους οδηγίες 
που αφορούν στο προσωπικό αυτό.

ΑΡΘΡΟ 12:
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργανισμού 
οι υπηρεταύντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις αντίστοι­
χες θέσεις των σχετικών κλάδων

β) Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους διοικητι­
κές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, μετά από 
σχετική εισήγηση των προϊσταμένων και του Συμβουλίου 

. Συντονισμού, λαμβάνοντας υπόψη τις λειτουργικές ανά­
γκες των μονάδων, τα προσόντα, την πείρα και τις ειδικές 
γνώσεις των υπαλλήλων.

γ) Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη­
μοσίευσή του στην εφημερίδα της Κυβέρνησης, οπότε παύει 
να ισχύει κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση.

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΑΡΘΡΟ:
ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ

Στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους υπάρχουν ύ 
γκεκριμένες πιστώσεις στους αντίστοιχους Κωδικούς Αριθ­
μούς για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπάρχοντος 
προσωπικού. Η μελλοντική επιβάρυνση του προϋπολογι­
σμού του Δήμου από την απόφαση αυτή εκτιμάται στο πο­
σό των 110 εκατομμυρίων περίπου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως.

Λευκάδα. 30 Μαρτίου 1999

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 

Δ. ΔΑΓΛΑΣ

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

________________ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ______________ Αρ. Φύλλου 1279
22 Ιουνίου 1999

*  —-------------  "

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 1438
Έγκριση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καρυάς Νομ: Λευκάδας.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ

'  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 2307/95. 
β) Της παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 2539/97, όπως τρο­

ποποιήθηκαν με τις δ ιατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 
2672/98, και

γ) Του άρθρου 7 του Ν. 2503/97.
2. Την αριθ. 35/99 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

του Δήμου Καρυάς Νομ. Λευκάδας, με την οποία καταρτί­
στηκε και ψηφίστηκε ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την αριθ. 35/99 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Καρυάς, με την οποία καταρτίστηκε και ψη­
φίστηκε ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου, ως ακολούθως:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  

ΑΡΘΡΟ 1
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου ΚΑΡΥΑΣ 
κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες:

1. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών
2. Γ ραφείο Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  

ΑΡΘΡΟ 2
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

-  2.1. Γραμμάτειακή Υποστήριξη Αιρετών Οργάνων.

__ Δ«, Γραμματεία Δημάρχου- Αντιδημάρχου- Δημόσιες
Σχέσεις- Ενημέρωση Δημοτών.

— Δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση και 
αρχειοθέτηση προσωπικής αλληλογραφίας και αποφά­
σεων του Δημάρχου.

— Ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Δημάρ­
χου και τήρηση ημερολογίου των προσωπικών επαφών 
του, εντός και εκτός του Δήμου.

—Τήρηση προσωπικού αρχείου εγγράφων του Δημάρχου.
—Τήρηση πρακτικών συναντήσεων ή συμβουλίων στα 

οποία μετέχει ο Δήμαρχος.
—Συγκέντρωση στοιχείων ή εγγράφων που πρέπει να 

υπογραφούν από το Δήμαρχο και μέριμνα για την υπο­
γραφή και τη  διεκπεραίωσή τους.

—Τήρηση αρχείου αποφάσεων Δημάρχου.
— Εκτέλεση κάθε διοικητικής υποστήριξης που ανατί­

θεται από τον Δήμαρχο και η οποία δεν ανήκει στην αρμο­
διότητα των υπολοίπων υπηρεσιών.

—Διεκπεραίωση κάθε υπόθεσης που αναθέτουν ο Αντι- 
δήμαρχος στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους

— Φροντίδα για τις Δημόσιες Σχέσεις του Δήμου
—Πληροφόρηση των δημοτών για κάθε δραστηριότητα 

του Δήμου
— Ενημέρωση των δημοτών για τα  δικαιώματα τους και 

τις ενέργειες που απαιτούνται για τη  διεκπεραίωση των 
υποθέσεών το υς  καθώς και ο εφοδιασμός τους με τα 
απαραίτητα πληροφοριακά στοιχεία και έντυπα

—Παραλαβή υποδείξεων, προτάσεων και παραπόνων 
των δημοτών.

Γραμματεία Δημοτικού Συμβουλίου, Δημαρχιακής 
Επιτροπής, Επιτροπών Δημοτικού Συμβουλίου, Τοπικών 
συμβουλίων

— Κατάρτιση σε συνεργασία με τον πρόεδρο του Δ.Σ.. 
της ημερήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του Δ.Σ. και 
ενημέρωση των μελών του Δ.Σ. για τα  θέματα και το χρό­
νο/ τόπο κάθε συνεδρίασης.

—Συγκέντρωση, αναπαραγωγή και αποστολή στα μέλη 
του Δ.Σ. των διαφόρων εισηγήσεων και γενικά του ενη­
μερωτικού υλικού που ανπστοιχεί στα θέματα  των συνε­
δριάσεων.

— Μέριμνα για το  χώρο των συνεδριάσεων, την καλή 
λειτουργία των εγκαταστάσεων, την ύπαρξη των κατάλ­
ληλων μέσων κ.λ.π.

-Τ ή ρ η σ η  πρακτικών κατά τη διάρκεια των συνεδριά­
σεων.

—Τήρηση αρχείου πρακτικών και αποφάσεων του Δ.Σ.
—Δακτυλογράφηση /  αναπαραγωγή αποφάσεων του 

Δ.Σ. και αποστολή το υ ς  στην Υπηρεσία Τ.Α. της 
Περιφέρειας.

— Ενημέρωση των υπηρεσιών του Δήμου για τις εγκε­
κριμένες αποφάσεις του Δ.Σ.

— Ενημέρωση των αρμόδιων επιτροπών του Δ.Σ. για τα 
θέματα που παραπέμπονται σε αυτές από το Δημοτικό 
Συμβούλιο προς μελέτη.
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στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός),Γ,Β και Α (καταληκτι­
κός).

Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε (εισαγωγικός),Δ,Γ και Β (καταληκτικός).

Τα προσόντα διορισμού του προσωπικού σπς οργανικές 
θέσεις περιγράφονται στο Π.Δ. 37α/87 και το Π.Δ. 22/1990.

Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 
είναι οι εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΠΕ1 Διοικητικών (Οικονομολόγος) 1 (μία)
ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 1 (μία) ή
ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΔΕ1 Διοικητικού 3 (τρεις)
ΔΕ28 Χειριστής μηχανημάτων 1 (μία)
ΔΕ30 Τεχνιτών Υδραυλικών 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος Θέσεις

ΥΕ16 Εργατών Γενικά 2 (δύο)

ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΔΙΑ- 
ΒΑΘΜΙΣΗΣ (Β’ Μέρους του Ν.1188/81)

Κλάδος Θέσεις

ΘΕΣΕΙΣ ΑΔΙΑΒΑΘΜΙΣΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
(Β' Μέρους του Ν. 1188/81)

Κλάδος θέσεις

ΑΡΘΡΟ 8
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

Κλάδος Θέσεις

ΔΕ 14 Ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων 2 (δύο)
ΔΕ 15 Εισπρακτόρων 2 (δύο)

Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
ρόπο καταργούνται.

ΑΡΘΡΟ 9
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Κλάδος θέσεις

ΥΕ16 Εργατών Γενικά 2 (δύο)

Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
τρόπο καταργούνται.

ΑΡΘΡΟ 10
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου οι 
προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους:

-Σ τ ο  Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ1 και ελ­
λείψει αυτού του κλάδου ΤΕ17 και ελλείψει αυτού του 
κλάδου ΔΕ1

-Σ τ ο  Γραφείο Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 και 
ελλείψει αυτού του κλάδου ΤΕ3.

Τον προϊστάμενο Τμήματος που απουσιάζει ή κωλύεται 
αναπληρώνει στα καθήκοντα του ο ανώτερος κατα βαθμό 
υπάλληλος και ο αρχαιότερος, που υπηρετεί στην ίδια 
οργανωτική μονάδα και εφόσον ο κλάδος στον οποίο 
ανήκει προορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊσταμένων.

ΑΡΘΡΟ 11
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ Κ.ΛΠ. ΑΝΑΓΚΩΝ

Συνιστώνται δύο(2) θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικοτήτων ΥΕ16 Εργατών 
Γενικά και ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων, για την αντιμετώπιση 
εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών 
(Ν. 2503/97, άρθρο 18παρ. 12).

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα με 
τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις και εγκυκλίους οδη­
γίες που αφορούν στο προσωπικό αυτό.

ΑΡΘΡΟ 12 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργα­
νισμού οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται σπς 
αντίστοιχες θέσεις των σχετικών κλάδων.

β) Η κατανομή του προσωπικού σπς επί μέρους διοικη­
τικές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, μετά 
από σχετική εισήγηση των προϊσταμένων και του Συμ­
βουλίου Συντονισμού, λαμβάνοντας υπόψη τις λειτουρ­
γικές ανάγκες των μονάδων, τα προσόντα, την πείρα και 
πς ειδικές γνώσεις των υπαλλήλων.

γ) Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη­
μοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
οπότε παύει να ισχύει κσθέ προηγούμενη σχετική απόφαση.

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΑΡΘΡΟ 
ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ

Στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους υπάρχουν 
εγκεκριμένες πιστώσεις στους αντίστοιχους Κωδικούς 
Αριθμούς για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπάρχο- 
ντος προσωπικού. Η μελλοντική επιβάρυνση του προϋπο­
λογισμού του Δήμου από την απόφαση αυτή εκπμάται στο 
ποσό των 65.000.000 εκατομμυρίων δραχμών περίπου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λευκάδα, 13 Μαΐου 1999 
Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 

Ο Διευθυντής
Δ. ΔΑΓΛΑΣ

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

Α ΠΟ Φ ΑΣΕΙΣ

ΤροποΓοίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε­
σίας Δήμου Καρυάς Ν. Λευκάδας..........................

Αποζημίωση ενός μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 
της δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευ­
σης ¡ιηλαντίων Ν. Εύβοιας........................................

Χορήγηση άδειαςλειτουργίας Κέντρου Διημέρευσης - 
Ημερήσιας Φροντίδας για άτομα με νοηηκή υστέ­
ρηση, ηλικίας 4 ετώγ και άνω, στο Σωματείο γονέ­
ων, ι ηδεμόνων και φίλων ατόμων με Ειδικές ανά- 
γκετ «ΕΡΜΗΣ», με έδρα την πρώην Αμερικανική Βά­
ση Ελληνικού (Λ. Βουλιαγμένης & Ελ. Βενιζέλου).. 3

Τροποποίηση της 14529/5.10.2000 απόφασηςτου Νο-
μάρ;<η Βοιωτίας..........................................................  4

Έγκριση κανονισμού και άδεια σύστασης του αμοιβαί- 
ou κεφαλαίου «ALICOΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ» 5 

Αίτημα της ΜΑΚΡίΔΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ για χορήγηση Άδειας
Ίδρυσης Ιδιωτικού Ι.ΕΚ............................................. 6

Αίτημα του ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ για
χοριτγηση Άδειας Ίδρυσης Ιδιωτικού Ι.Ε.Κ............. 7

Αλλαγή Προσωνυμίας του «Ι.Ι.Ε.Κ. ΧΑΤΖΗΠΕΡΗ -ΖΩ-
ΤΑΚΗ»........................................................................... 8

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού
ιδ/σιστος PHOTOFRIN.............................................. 9

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας κτηνιατρικού φαρμα­
κευτικού ιδ/σματος VASOTOP................... - ............ 10

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού προϊ-
όντι?ς φυτικής προέλευσης EVANA..........................  11

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας κτηνιατρικού φαρμα-
κευ-κού εμβολίου NOBIVAC KC...............................  12

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού ιδιο­
σκευάσματος HEVRONAZ........................................  13

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού ιδιο-
σκε „άσματος CASODEX..............................    14

Χορήγτιση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού ιδιο­
σκευάσματος AERODIOL........................................  15

Ανάκληση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού ιδιο­
σκευάσματος CONTRACTUBEX..............................  16

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού ιδιο­
σκευάσματος DIAMICRON" MR...............................  17

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας φαρμακευτικού ιδιο­
σκευάσματος TRI ΑΝ.................................................. 18

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 505 (1)
Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

Δήμου ΚαρυάςΝ. Λευκάδας.

0  ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των:
α)των άρθρων 1 & 18του Ν. 2503/97 
β) του άρθρου 8 του Ν. 2307/95
2. Την αριθ. 12321/00 (ΦΕΚ 883/Β72000) απόφασή μας 

«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Γενικό Δ/ντή κλπ».
3. Την αριθ. 93/13.11.2000 απόφαση του Δημοτικού 

συμβουλίου Καρυάς, με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε,Υ 
του Δήμου.

4. Το αριθ. 8/31.12.2000 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων OTA Ν. Λευκάδας, στο οποίο δια­
τυπώνεται η σύμφωνη γνώμη του, για την τροποποίηση 
του Ο.Ε.Υτου Δήμου Καρυάς.

5. Ταν ισχύαντα Ο.Ε.Υ.του Δήμου Καρυάς, όπως δημο­
σιεύτηκε στο ΦΕΚ1278/Β/22.6.99, αποφασίζουμε:

Επικυρώνουμε την αριθ. 93/13.11.2000 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Καρυάς, μετην οποία τροποποιεί­
ται o Ο.Ε.Υ. του Δήμου και ειδικότερατα άρθρα 7 και 9 αυ­
τού ως εξής:

ΑΡΘΡΟ 7
ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατατάσσονται 

στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός). Γ, Β και Α (καταληκτικός).
Οιθέσειςτηςκατηγορίας ΥΕκατατάσσονται στους Βαθ­

μούς Ε (εισαγωγικός), Δ, Γ και Β (καταληκτικός).
Ταπροσόνταδιορισμούτου προσωπικού στις οργανικές 

θέσεις περιγράφονται στο Π,Δ. 37α/θ7 και το Π.Δ. 22/ 90.
Οι θέσεις που προ βλέπονται σνά κατηγορία και κλάδο 

είναι οι εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
Κλάδος Θέσεις
ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ H lJa)

(ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ)
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ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 1 (μία) ή
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ__
Κλάδος______ ;___________________________Θέσεις

- - -

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Κλάδος Θέσεις
ΔΕ1 Διοικητικού 1 (μία)
ΔΕ29 Οδηγού αυτοκινήτων 1 (μία)
ΔΕ30 Τεχνικών Υδοαυλικών 1 (υ(α)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Κλάδος Θέσεις
ΥΕ16 Εργατών γενικά Τέσοερις 

___ (4)______

ΘΕΣΕΙΣ ΥΠλΛΛΗΛΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗΣ (Β- Μέρους t o u  Ν. 118Β/81 ) 

Κλάδος θέσεις

ΘΕΣΕΙ25ΑΔΙΑΒΑΘΜΙΣΤΠΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
_____________(13' Μέρους του N. 1188/81)__________
Κλάδος__________________________  θέσεις

ΑΡΘΡΟ 9
ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδος θέσεις
ΔΕ28 Χειιπστών Μηνανηυάτων έονιον Ιΐία(1)
ΤΕ3 -ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Κλάδος θέσεις
ΥΕ16 Εονατώννενικά . μία ( IL .

Με την απόφαση αυτή του Δημοτικού Συμβουλίου δεν 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη στον Δημοτικό προϋπολο­
γισμό καθόσον η δαπάνη αυτή είχε προβλεφθε! κατά την 
αρχική κατάρτιση του Ο. ΕΥ.

Η απόφαση αιπή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδσ της 
Κυβερνήσεως.

Λευκάδα, 21 ΦεβρουαρΙου 2001 
Με εντολή "ενικού Γραμματέα Περιφέρειας 

Ο Διευθυντής 
Δ.ΔΑΓΛΑΣ

-------4-------
Αριθ. 2095 (2)
Αποζημίωση ενός μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Δημοτικής Επιχείρησης Υδρευσης - Αποχέτευσης 
Ληλαντίων Ν. Εύβοιας.

Ο ΚΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΑΣ ΠΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔέ Σ

Έχοντας υπόψη;
1. Τις διατάξεις του άρθ. 3 παρ. 7 tou Ν.1069/80 «περί 

κινήτρωνγια την ίδρυση επιχειρήσεων ύδρευσης και απο­
χέτευσης» όπως τροποποιήθηκαν με τις διαπίξειςταυ άρ­
θρου 8 παρ. 9 ταυ Ν.2Β39/00 «ρυθμίσεις θεμάτων tou 
Υπουργείου Ε.Σ.ΔΑ.ΑΠ. και άλλες διατάξεις ».

2. Την αριθ. 04/2001 απόφαση · πρόταση του Διοικητι­
κού Συμβουλίου ιης Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης ■ 
Αποχέτευσης Ληλαντίων του Δήμου Ληλανπων του Νο­
μού Εύβοιας.

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αιπής της απόφα­
σης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
της Επιχείρησης ύψους 4.908.000 δρχ. για το τρέχον 
έτος, για την οποία έχει εγγραφεί ανάλογη πίστωση στον 
προϋπολογισμό του νομικού προσώπου της Επιχείρη­
σης. Τα επόμενα τέσσερα έτη, προβλέπεταιναηροκληθεί 
σε βάρος των προϋπολογισμώντης Επιχείρησης, δαπάνη 
ύψους 4.908.000 κατ' έτος, για την οποία θα εγγράφουν 
σχετικές πιστώσεις στους ανάλογους κωδικούς των προ­
ϋπολογισμών των ετών αυτών, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε, το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Ληλα­
ντίων του Δήμου Ληλαντίων Νομού Εύβοιας, Κων/νο Κού­
τρα, σε πλήρη απασχόληση στην Επιχείρηση.

Αρμοδιστητά του είναι η επίβλεψη των συνεργειών της 
Επιχείρησης λόγω των γνώσεων nou διαθέτα ως ηλε­
κτρολόγος υδραυλικός.

Η αμοιβή του ανωτέρω καθορίζεται απς τετρακόσιες 
εννέα χιλ. δρχ. (409.000 δρχ.) μηνιαίως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Χαλκίδα, 2 Μαρτίου 2001

Ο Γενικός Γραμματέας κ.α.α.
Ο Γενικός Διευθυντής 

Π. ΣΑΡΡΗΔΗΜΗΤΡΟΓΛΟΥ 
■■■-♦

Αριθ. 1647/00 (3)
Χορήγηση άδειας λειτουργίας Κέντρου Διημέρευσης - 

Ημερήσιας Φροντίδας για άτομα με νοητική υστέρη­
ση. ηλικίας 4 ετών και άνω, στο Σωματείο γονέων, κη­
δεμόνων και φίλων ατόμων με Ειδικές ανάγκες «ΕΡ­
ΜΗΣ», με έδρα την πρώην Αμερικανική Βάση Ελληνι­
κού (Λ. Βουλιαγμένης & Ελ. Βενιζέλου).

Η ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις t o u  Ν.2218/94 (ΦΕΚ90 ΤΑ794) «ίδρυση 

ΝΑ. τροποποίηση διατάξεων για την α' βάθμια Αυτοδιοί- 
κηση κ.α. διατάξεις» και τις όμοιος του Ν.2240/94 «συ­
μπλήρωση διατάξεων γιατην Ν Α. κ.α. διατάξεις»

2) Τον ισχύαντα Ο.Ε Α. των Υπηρεσιώντης ΝΑ. Αθηνών 
- Πειραιώς (ΦΕΚ 395τΑ795)

3) Τις διατάξεις του Ν.2345/95 (ΦΕΚ213τΑ'/95) «οργα- 
νω|ΐένες υπηρεσίες παροχής από φορείς Κοιν. Πρόνοιας 
κ.α. διατάξεις»

4) Το Π.Δ. 395/93 (ΦΕΚ 166τ.Α793) «όροι προϋποθέσεις 
και διαδικασίες για την ίδρυση, λειτουργία και μεταβίβα­
ση Κέντρων Αποθεραπείας Αποκατάστασης»

5) Την Π4α/οικ4633 Υπ. Απόφαση (ΦΕΚ7Β9τ.Β'/83)
6) Την 1647/2Β.3.2000 αίτηση Σωματείου «Ερμής»
7) Την 1647/00/9.1.2001 Απόφαση της,Νομάρχου 

Αθηνών για την χορήσηση άδειας ίδρυσης Κέντρον Διη­
μέρευσης - Ημερήσιας Φροντίδας στον εν λόγω Σωμα­
τείο.

8) Τσ νόμιμα δικαιολογητικά που κατατέθηκαν στην 
Υπηρεσία, αποφασίζουμε:
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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΪ ΔΕΥΤΕΡΟ Λρ. cOAAou 706
13 Nlcicu 2C04

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑ2ΞίΖ
Έγκριση τροποποιήσεως διατάξεων του ισχύοντος

Κανονισμού του ΚΑΦ Ξηρός Αθηνώ ν........................
Κατάταξη των Κατηγοριών της δύναμης του ΧΑΦ Ξη­

ρός Αθηνών και των Υπαλλήλων αιαού αε κλάσεις,
για τον Καθορισμό της εφ’ άπσξ αποζημίωσης......

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε­
σίας Δήμου Μεγανησίοϋ Ν. Λευκάδος......................

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε­
σίας tpu  Συνδέσμου Ύδρευσης Δήμων Κολαυστας 
- Μεσσήνης και Κοινοτήτων περιοχής Καλαμάτας.

ΑΠΟΦΑΗΐΣ
Aciê. 1532 (1)

Έγκριση τροποποιήσεως διατάξεων tcu ισχύαντας 
Κανονισμού tou  ΚΑΦ Ξηρός Αθηνών.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΈΑΣ ΠΕ?!ΦΕ==:ΑΓ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον N, 2S03/1S8? «Διοίκηση., οργάνωση, στελεχωση 

τη ς  Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτο­
διοίκηση και άλλος διατάξεις» (®£Κ 107/A/3C.Î.1SS7),

2. Τις δ ιατάξεις του άρθ. € του Ν Α  1254/1949 «περί 
τροποποιήσεως και συμπληρώσεως ε'/ίωνδιατάξεωντων 
περί φορτοεκφορτώσεων Νόμων.

3. Τις δ ιατάξειςτηςπ αρ. βτου άρθ. SStou  N. 3233/1355.
4. Την αριθ. 24108/4815/1355 απόφαση του Υπουργού 

Εργασίας (ΦΕΧ 14CÆ/15.5.1858) με την οποία εγχρίθηκε 
ο Κανονισμός Δ ιακήσεω ς και Παροχών του Κεφαλαίου 
Απαζημιώσεως Φορτοεκφορτωτών Ξηρός Αθηνών, όπως 
αυτή έχει τροποποιηθεί μέχρι σήμερα.

5. Το αριθ. 14/2S.1.20C4 έγγραφο ταυ Κεφαλαίου Απο- 
ζημιώσεως Φορτοεκφορτωτών Ξηράς Αθηνών, με το  
οποίο μας διαβιβάστηκε το  αριθ. 1/13.1.2004 Πρακτικό 
τ τ ς  Δ.Ε. του Κ.Α. Φ. Ξηράς Αθηνών περί εγκρίσεως τρο- 
ποπριήσεως διατάξεων του ιοχύαντος Κανονισμού του 
ΧΑΦ Ξηράς Αθηνών.

S .To cp ifi. 1/13.1.2CC4 (θόμα3ο) Π ρ α κ τ ιχ ό τη ς Α Ε τα υ  
Κ.Α.Φ. Ξηρός Αθηνών με το οποίο αποΦασίστηκφ η τρο-

ποποίηση διατάξεων ταυ ισχύοντος Κανονισμού του ΧΑΦ 
Ξηρός Αθηνών. |

7. Το γεγονός ότι από τις  διατάξεις αυτής τη ς  απόφα­
ση«; δεν προκαλείτοι δαπάνη ¡εις βάρος του κρατικού προ­
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

1. Στις διατάξεις τρυ άρθ. 17 της Υπ. Απόφασης 2 4 '  0£ '
4316/15.5.1353, όπως αυτός τροποποιήθηκαν και ισχύ­
ουν σήμερα, προστιθε’/ται secóte και τροποποιούνται ως 
ακολούθως: i

Στη παράγραφο 1 17 προστίθεται;
Y) Je ποσόν της ως άνω εφ; άπαξ αποζημίωσης των φορ­

τοεκφορτωτών ολωντωνΧλάι;2ων, δεν μπορεί ve υπεαθείτο 
β3'·ί> του ποσού neu epüünci από τις διατάξεις του άρθρου 
13 τηςπαρούσης, όπως αυτά τροποποιήθηκα και ισχύευ

J.T® παράγραφε Ζ! και στο τόλοςτης πρώτης το μ ο γρ ά ­
φου προστίθεται: i

Τοίποσοντης ως άνω εφ; άποξαποζημίωσης των φορτο­
εκφορτωτών όλων των Κλάσιων, δον μπ οα» να υπερβείτο | 
5Q?í>Tcuneccú που ορίζεται απότ.ς δ ιατάξειςτου άρθρου | 
1S της παρούοης, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει.

2 .  |Οι διατάξεις της παραν. 1 του αρθ. 22, όπως αυτές  
έχρυντροποποιηθεί μέχριαήμερα, κατασγούντρι.

Η απόφαση αυτή ,να δημοσωυθεί στην Εφημερίδα της  
Χυξερνήσεως. j

Αθήνα, 21 Απριλίοσ 2CC4 

C Γενικός Γ ραμμοτόας Πεοιφερειος  
Χ α ρ ά λ α μ π ο ς  μ α ν ια τ η ςI

ί ------->------
Ααιθ. 1533 1 (2)
Κατάταξη των Κατηγοριών της δύναμης του ΚΑΦ Ξηράς ;

Αθηνών και τιον ¡Υπαλλήλων αυτού σε κλάσεις, για τον ;
Καθορισμό της εφ' άπαξ αποζημίωσης.
Ρ  ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΈΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ I i

'Εχοντας υπόψη::
ή  Τις διατάξεις: | !,'
4  7cu Ν. 2213 Ί3 9 4  «Ίδρυση Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη- i ; 

οης,τροποποίηιπι,ίδιατάξεωνγιατηνπρωτοβάθμια συτο- ; 
διοίκηση και την περιφεοεια και άλλες διατάξεις» σε συν- , 
ίυασ μό με τις  διατάξεις ταυ ópépcu 3 του Ν. 22DG/1S55 
«περί διοικητικής αποκέντρωσης».

§. Του Ν. 2503/133? «Διοίκηση, οργάνωση, στελεχωση , 
της Περιφέρειας, ρύδμίΦΤ θεμάτων για την Τοπική Αυτο­
διοίκηση κ α  ώ νιες οιάτάΕίΐς» {Φ5Χ 1C7/A/3C.5. 1S37).
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ B: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΤΩΝ ΔΗ­
ΜΟΤΩΝ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΑ 
ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ

A F9F0 7: ΠΕΡΙΟΔΙΚΗ ΑιΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΑ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ 

©απεριγραοούν μετη σχετιχή απόσσσητσυ Δημάρχου 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ :ΠΡΟΪΣΤΑΜ£ΝΟΙ - ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΛΕίΤΟΥΡΠΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗ­
ΜΟΥ

AF6P0 8: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 
Ο Προϊστάμενος μιας διοικητικής ενάτητας ευθύ νέτα 

ένονη του Δημάρχου για την σπατελεσματική και αποδο­
τική εκτέλεση των λειτουργιώντης ενότητας, προγραμμα­
τίζοντας, οργανώνοντας, στελεχώνοντας, συντονίζοντας 
κα ελέγχοντας τις επί μέρους δραστηριότητες, έτα  ώστε 
να εκπληρώνονται οι περιοδικοί (τακτικοί κα στρατηγικοί) 
στόχοι του Δήμου που περιλαμβάνονται στα αντίστοιχα 
προγράμματα δράσης.·· .

Ειδικότερα ο προϊστάμενο^ _/
3 Διατυπώνει τους στόχους καϊ-τα προγράμματα δρά­

σης της διοικητικής ενότητας ~κσθώς κα τους αντίστοι- 
Koup προϋπολογισμούς, σε συνεργασία με την Οιχσνομι- 
κή Υπηρεσία.

α Φροντίζει για την υλοποίηση των κστά περίπτωση 
αποφάσεων των ιεραρχικά ανωτέρων διοικητικών επιπέ- 
ίων.

3 Στελεχώνει, οργανώνει, συντονίζει και ελέγχει τις 
ίραστηριότητες της διοικητικής ενότητας με τρόπο ώστε 
ό  υλοποιούνται αποτελεσματικά τα προγράμματα δρά- 
η ς  και οι κατά περίπτωση αποφάσεις ή εντολές.

» Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προσω- 
ιικότης διοικητικής ενότητας, μεριμνώντας για την ανά- 
Γτυξη και επιμόρφωσή του, τη βελτίωση των συνθηκών 
ργασίας και πι διατήρηση αρμονικών εργασιακών σχέ- 
εων.
» Μεριμνά για την κατάρτιση του κανονισμού λειτσυρ- 

ίαςτης διοικητικής ενότητας, ειυηγείτα μεταβολές των 
ιατάξίώντου και παραχολουθείτην κανονική εφαρμογή 
ων εγκεκριμένων κανονισμών,
•  Προετοιμάζει τους απολογισμούς δράσης και οικο- 

ομικούς απολογισμούς, σε συνεργασία με την Οικονομι- 
ή Υπηρεσία. Καταρτίζά μηνιαίους απολογισμούς δρά- 
ης και αναφέρει ιεραρχικά για τις υποθέσεις που εκκρε- 
ούν και τις αποκλίσεις από τον προγραμμαπσμό.
•  Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με προτάσεις, εναλ· 
ιχτικες λύσεις, στόχους, μεθοδολογίες και προγράμμα- 
3 δράσης που αναφέρονται σπς λειτουργίες της διοικη- 
κής ενότητας.
•  Πασαλάμβάνει την αλληλογραφία που σχετίζεται με 
; αρμοδιότητες της διοικητικής μονάδας tou και την 
ανέμει στις αρμόδιες υπηρεσιακές μονάδες ή υπσλλή- 
ιυς
■ Έχει την ευθύνη ελέγχου και θεώρησης όλων των εγ- 
άφωντων υπαλλήλωντης διοικητικής μονάδας που επο- 
εύει καθώς και των εισηγήσεων τους προς τα ανώτερα 
ιικητικά επίπεδα (άλατα έγγραφα, καταστάσεις κλπτου 
ΐμου μονογραφούνται απότοναρμοδιο υπάλληλο).
» 'Εχει το δικαίωμα τροποποίησης ή απόρριψης των 
ηρεσιακών εισηγήσεων των κατώτερων ιεραρχικά επι- 
οων με ενυπόγραφη πάντοτε σημείωσή του στα σχετι- 
έγγραφα και παράλληλη υποχρέωση έγκαιρης και σι- 
λογημένης ενημέρωσης του ανώτερου ιεραρχικά εηι- 
5ου.

I Iι-
« Εισηγείτα; συστήματα ΐϊνημέρωσης των δημοτών 

σχετικά με τις προσφερόμενε ς υπηρεσίες, τα διχαιώματα 
κοι τις υποχρεώσεις τους ένο'ΛΤ του Δήμου.

•  Σύγκεντρώνει στοιχειά χρήσιμα για τον προγρομμα- 
τισμό]1 κα απολογισμέ των δραστηριοτήτων της διοικητι­
κής μρνάδας του. (

•  Συνεργάζεται μει προϊσταμένους άλλων διοικητικών 
ενσηττων των υπηρεσιών, ή βυγστρικών φορέων του Δή­
μου η άλλων διαδημοτικών φορέων για τον συντονισμό 
και την ολοκλήρωτη των λειτουργιών της.

•  Συνεργάζεται με άλλους ωορείς εκτός Δήμσυ.
•  Γ)αραχσλσυθεί τη νομοθεσία, τις εξελίξεις της επι­

στήμης και τεχνολογίας χαιτις εξελίξεις στοντοπικό, ελ­
ληνικό και διεθνές περιβάλλον, ποϋ έχουν σχέση με τις 
λειτουργίες της ίίιοΐκηηκής: ενάτητας. Ενημερώνει το 
προσωπικό και μεριμνά για την τήρηση των νομικών δια­
τάξεων, την εφαρμογή καινοτομιών και την προσαρμογή 
της Υπουργίας της ¡διοικητικής μονάδας στις εξελίξεις 
του εξωτερικού περιβάλλοντος,

•  Μεριμνά για τη βελτίωση της οποτελεσματιχάτητας 
της δράσης της διοικητικής ενότπτας, τη βελτίωση της 
απσφσης του ανθρώπινου ί5υναμιχού και των τεχνικών 
μέσω[ν, την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη κσιτην κα­
λύτερη ανταπόκριση της διοικητικής μονάδας στις τοπι­
κές ανάγκες.

ΑΡ^ΡΟ 9; ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗ- 
ΡΕΪίφΝΤΟΥΔΗΜΟγ

Οι τΐιροηγούμενε ς αρμσδιόιητες των επί μέρους υπηρε­
σιών χαι των Προϊσταμένων τους θεωρούνται ως η γενική 
πεςτγροφήτου ρόλούτους και αποτελούν το βασικό πλαί­
σιο λειτουργίας τους. Λεπτομερέστερες περιγραφές αρ­
μοδιοτήτων μπορ σύΜ να γίνουν με τη σύνταξη κανονι­
σμών ή ετ/κυκλίων λειτουργίας των διοικητικών μονάδων.

Ο λεπτομερής -ιρόπος λειτουργίας της κάθε υπηρε­
σίας,¡η διάρθρωση των Τμημάτων σε Γ ραφεία, η λειτουρ­
γία σποκεντρωμένωγ γραφείων σε Δημοτικά διαμερίσμα­
τα, οί αρμοδιότητας ,των υπεύθυνων Γ ραφείων και οι θέ­
σεις εργασίας κάθε Γραφείου, η ανάθεση καθηκόντων και 
οι περιγραφές κσ θπκόντων των υπαλλήλων καθώς κα  
οπουδήποτε άλλη εσωτερική διαδικασία διοίκησης ή λει­
τουργίας του Δήμου) ορίζονται με αποφάσεις του Δημάρ­
χου ή| καθορίζονται με ειδικούς κανονισμούς λειτουργίας 
που ςυντασσονται μ|ε απόφαση του Δημάρχου μετά από 
εισήγηση των αρμόδιων προϊσταμένων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ; ΟΤΑΝΙΚΕΣ €  ΕΣΕΙΣ 
ΑΡΘΡΟ 10; ΤΑΚΓΙΙζΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥΔΙΚΑΙΟΥ 
Οι θέσεις των κοτηγοριών ΠΕ,ΤΕ χαι ΔΕ κατατάσσονται 

στοάς βαθμούς Δ (εισαγωγικός), Γ, Ε και Α (καταληκτι­
κό«;)·

Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε (εισαγωγικός), Δ Γ και Β (καταληκτικός).

Τα προσόντα δαρισμού του προσωπικού σπς οργανι­
κές βέσεις περιγράφονται στα Π.ΔΛα 37α/1827,. 22/1990 
και 5(0/2001. ! '

Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 
είναι!οι εξής:

ήΑΤΗΓΟΡΙΑ ΓΑί^ΕΠΙΣΤΗΜΙΑΧΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Κλάδος ί θέσεις
περ Διαικητιχό -j Οικονομικό
ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών

3 (τρεις) 
1 (μία)

. ο
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KATHTCFIA ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Κλάδος Θέσεις
TS3 Τεχνολόγων Πολιτιχών Μηχανικών 1 (μία)
ΤΕ17 Διοικητικού- Λογιστικού 1 (μία)
Ι Ε '.9 Πληροφορικής 1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕγ ΟΕΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Κλάδας
ΔΕΙ Διοικητικού 
ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 
ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 
ΔΞ30 Τεχνιτών (υδραυλικός)

Θέσεις 
1 (μία)
1 (μία)
3 (τρεις) 
1 (μία)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Θέσεις 
1 (μία)

Κλάδας
Υ£ 18 Εργατών Γενικά.,
ΑΡΘΡΟ 11: ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ-'ΘΈΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡ­

ΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΥΔίΚΑίΟΥ Α0ΡΙ£Τ0Υ ΧΡΟΝΟΥ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ' '•'Λ >' ΘΕΣΕΙΣ
ΔΞ23 Οδηγών αυτ,ήου 1 (μία)
Υ Ε 16 Εργατών 3 (τρεις)
Οι προηγούμενες θέσεις κενσύμενίζ υε οπαονδήποτε 

τράπο καταργαύνται.
ΑΡΘΡΟ 12: ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ κΑ,Π ΑΝΑΓΚΩΝ 
Συνιστάτσι μία (1) θέση ΔΕ29 Οδηγών 
Μία (ι) θέση ΥΕ Καθαρίστριας 
Μία θέση χειριστή ταχύπλοου σκάφους 
για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών {Ν.2503/1997, άρθρο 18 πορ.12).
Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα με 

τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις και εγκυκλίους οδη­
γίες που αφορούν στο προσωπικό αυτό.

ΑΡΘΡΟ 13: ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ 23 ειδικού ένστολου προσωπι­

κού δημοτικής αστυνομίας.
ΑΡΘΡΟ 14: ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 
Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου οι 

προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους:
• Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

πρσΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ1 και ελ­
λείψει αυτού του κλάδου ΤΕ17 και ελλείψει αυτού τουι 
κλάδου ΔΕΙ.

• Σ το  Γραφείο Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος 
προΐστατοι μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 κσι ελ­
λείψει αυτού του κλάδου ΤΕ3 Στο Γραφείο προγραμματι­
σμού και Μηχανοργάνωσης προϊστσται μόνιμος υπάλλη­
λος του κλάδου ΠΕ1 και ελλείψει αυτούτου κλάδου ΤΕ19.

Τον προϊστάμενο Τμήματος που απουσιαζειή κωλύεται 
αναπληρώνει στα καθήκοντα του ο ανώτερος κατά βαθμό 
υπάλληλος και ο αρχαιότερος, που υπηρετεί στην ίδια ορ­
γανωτική μονάδα και εφόσον ο κλάδος σταν οποίο ανήκει 
προορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊσταμένων, 

ΑΡΘΡΟ 15: ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργανι­

σμού οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις 
αντίστοιχες θέσεις των σχετικών κλάδων.

β) Η κατανομή του προσωπιχού στις επί μέρους διοικη­
τικές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, λαμ- 
βάνοντας υπόψη τις λειτουργικές ανάγκες των μονάδων, 
κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργανισμού, 
τα προσόντα, την πείρα και τις ειδικές γνώσεις των υπαλ­
λήλων.

ι i !! i
γ) Ηισχύςτου παίάντος Οργανισμού αρχίζει από τη δη­

μοσίευσή του στην εφημερίδα της Κυβέρνησης, οπότε 
παύειίνα ισχύει κάθε ποοηγούμενη σχετική αποωαση, 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΑΡΘΡΟ: ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 
Στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους υπάρχουν 

εγκεκριμένες πιστώσεις στους αντίστοιχους Κωδικούς 
Αριθμούς για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπάρχο­
ντας προσωπιχού. Η μελλοντική επιβάρυνση του προϋπο­
λογισμού ταυ Δήμου! οπό την απόφαση αυτή εκπμάται 
στο ποσό των 350.300 ευρώ περίπου.

Η αίπόφοση αυτή να δημοσιευθεί οτην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. ί

Λευκάδα, 15 Απριλίου 2004
! Ms εντολή Γ ενικού· Γραμματέα Περιφέρειας 

(!) Γενικός Διευθυντής 
: Γ.ΠΕΤϋΟΣ

ί ;------- *-------
Acia:S37S ! (4)
Τροποποίηση του Οργανισμό! Εσωτερικής Υπηρεσίας 

τςυ Σύνδεσμο. Ύδρευσης Δήμων Καλαμάτας - Μεσ­
σήνης και Κοινιπητωνίπεριοχής Καλαμάτας.

I C ΓΕΝΙΚΟ!· ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

, : ι
Εχρντας υπόψη |
1 . ϊιςδιστάζεις-,ου άρθρου 12του Ν. 1133/1981 όπως 

αυτές τροποποιήθηκαν από ne ίδιες των άρθρων 8 παρ. 5 
του h). 2307/1996 >;αιΐΐ παρ. 2: ϊδαφ. στ t o u  Ν. 2503/1997, 
περί οργανισυών εσωτερικής υπηρεσίας των OTA Α' βαθ­
μού.:

2. Ιις  διατάξειςτου άρθρου 22παρ. 8 tou Ν. 3051/2002 
περί σύστασης ίδιας Ταμιακής Υπηρεσίας σε Κοινότητες 
και Συνδέσμους δήμων και χοινστήτων της χώρσς(κσι 
Α.ΓΙ. 40366/18.10.I20Q2 εγκύκλιος ΥΠΕΣΔΔΑ).

3· Την αριθμ. 111227/20.3.199 απόφαση tou Νομάρχη 
Μεσσηνίας με την οποία ψηφίστηκε και προσαρμόστηκε 
στις διατάξεις του Ν[ 1586/83 ο Οργανισμός Εαωτεσικής 
Υπηρεσίας του Συνδέσμου, καιη οποία δημοσιεύθηκε στα 
ΦΕΚ;1548/Ε/2.8,1!ΐ99(όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, με 
τις ψριθμ. 34033/1 ¡Ι.12.195Ϊ1/ΦΕΚ 17/3/16.1.1992 κσι 
11?C|/26,1.19S3/ ί  ΕΚ 91/6/23,2.1993, όμοιες).

4, Την αριθμ. 1!)/ψθ3 απόφαση του Διοικητικού Συμ­
βουλίου του Συνίέσμου Ύδρευσης Δήμων Καλαμάτας- 
Μεσρήνης και κοινοτήτων περιοχής Καλαμάτας, περί 
τρίϊηοποίησης/συμπλήρωσης του Ο.Ε.Υτου Συνδέσμου 
με την σύσταση Ταμιακής Υπηρεσίας.

5· Την ομόφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ­
βουλίου των OTA Ν. Μεσσηνίσς έτσι όπως αυτή διατυπώ­
θηκα στο Πρακπκ 5 No 6Æ.9.2003 και 3/27.2.2004.

6. Την αριθμ. 70ί)2«7 απόφαση του Γ.Γ.Π.Π. «περί άσκη­
σης ρρμοδιστήτω/ κατ' εντολή» (ΦΕΚ 55ί/τ.Ε73.6.1998), 
αποφασίζουμε:

Ιρριαποιαύμετηναριθμ. 16227/20.8.1SS0 (ΦΕΚ547/Β/ 
£9 6,1990) απόφασή Νομάρχη Μεσσηνίας με την οποία 
ψηφίστηκε σ 0-Ε Y του Συνδέσμου(και προσαρμόστηκε 
στι,ς ¡διατάξεις του NL1566/1986), και ως εξής:

Στρ Αρθρο 1 ο προατίθετα. εδάφιο γ :
I ί• —ί............................«...Μ.............................................. ....................

γ1) Ταμειακή υπηρεσία η cncíc συγκροτείται σε τμήματσ 
cnclb υπάγεται στην άμεση Δ/νση του Προέδρου t o u  Συν­
δέσμου, στα ανωτέρω τμήμα προϊστατσι υπάλληλος κα­
τηγορίας ΠΕ χλάίίου ΠΕ ι .

ι


