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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Η αποκέντρωση του δημοσίου τομέα μαζί με τις συνεχώς αυξανόμενες 

ανάγκες της Τοπικής Αυτοδιοίκησης(Τ.Α.), επηρέασαν τη διαχείριση των τοπικών 

δημοσίων αγαθών. Όλο και περισσότερες αρμοδιότητες μεταβιβάστηκαν στην 

Τ.Α., πράγμα που οδήγησε την αύξηση των Δημοτικών Επιχειρήσεων(Δ.Ε.) στην 

Ευρωπαϊκή Ένωση(Ε.Ε.).

Η περίοδος που διανύουμε είναι μια περίοδος αλλαγών. Η πολιτική της Ε.Ε. 

δημιουργεί νέες ανάγκες και υπηρεσίες, καινούριες δομές και νέους μηχανισμούς 

διαχείρισης των τοπικών υποθέσεων. Ακριβώς σ’ αυτό το πλαίσιο καλούνται να 

πάρουν μέρος οι Δ.Ε. Για να μπορέσουν να θεωρηθούν βιώσιμες, θα πρέπει να 

καλύψουν τη νέα ζήτηση αγαθών και να βελτιώσουν τις υπηρεσίες τους αλλά και 

να τις προσφέρουν σε ανταγωνιστικές τιμές.

Οι περισσότερες χώρες της Ε.Ε. περνάνε σε μικρότερο ή μεγαλύτερο βαθμό 

μια διαδικασία αποκέντρωσης. Το κεντρικό κράτος μεταβιβάζει αρμοδιότητες 

στον Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοίκησης(Ο.Τ.Α) (μεταφερόμενες αρμοδιότητες), 

τις οποίες οι (Ο.Τ Α.) καλούνται να διαχειριστούν. Για το λόγο αυτό οι Ο.Τ.Α., είτε 

δημιούργησαν νέες Δ.Ε., είτε επαναπροσδιόρισαν το ρόλο και την λειτουργία των 

ήδη υφισταμένων, ώστε να πετύχουν την ορθότερη διαχείριση των νέων 

αρμοδιοτήτων. Παρόλα αυτά, οι νέες αρμοδιότητες που προκύπτουν δεν 

απαιτούν κατ’ ανάγκη καινούριες Δ.Ε., από τη στιγμή που μπορούν να τις 

αναλάβουν οι Ο.Τ Α.

Η παρούσα εργασία προσπαθεί να περιγράψει την ευρωπαϊκή εμπειρία 

στις Δ.Ε. καθώς και την εικόνα των ανάλογων επιχειρήσεων στην Ελλάδα, 

σύμφωνα με το νέο Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων, ερευνώντας εκτενέστερα το 

Νομό Άρτας. Επομένως, στο πρώτο κεφάλαιο γίνεται μια ιστορική αναδρομή στις 
Δ.Ε. της Ευρώπης και της Ελλάδας. Στο δεύτερο κεφάλαιο γίνεται μια 

παρουσίαση των ευρωπαϊκών Δ.Ε. και τον τρόπο λειτουργίας τους, όσον αφορά 
τις αρμοδιότητές τους, το αντικείμενο τους κ.τ.λ. Το τρίτο κεφάλαιο ειδικεύεται 

στην ελληνική πραγματικότητα, στο κεφάλαιο τέσσερα διατυπώνονται οι αλλαγές 

του νέου Κώδικα σε σχέση με τις Δ.Ε. και το πέμπτο κεφάλαιο διαπραγματεύεται 

συγκεκριμένα τις Δ.Ε. της Άρτας, καταλήγοντας στα τελικά συμπεράσματα και τη 

σχετική βιβλιογραφία.



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1°

ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΑΝΑΔΡΟΜΗ

Στις χώρες της Βόρειας Ευρώπης με μεγάλη παράδοση σε αποκεντρωτικές 

λειτουργίες, οι Δ.Ε. λειτουργούν ήδη από το τέλος του 19ου αιώνα. Σε ορισμένες 

περιπτώσεις, το νομικό πλαίσιο στο οποίο αυτές λειτουργούν, έχει πρόσφατα 

ανανεωθεί και εκσυγχρονιστεί. Αν και οι Δ.Ε. ως οργανισμοί έχουν μεγάλη 

ιστορία, η ανάπτυξη τους ωστόσο, ξεκίνησε στις δεκαετίες 1980 και 1990. 

Σημαντικό ρόλο στην ανάπτυξη αυτή έπαιξε η παγίωση των πολιτικών 

αποκέντρωσης στις περισσότερες χώρες- μέλη της Ε.Ε. και ο καθορισμός του 

νομικού πλαισίου μέσα στο οποίο αυτές λειτουργούν.

Στην Ελλάδα, οι πρώτες Δ.Ε. εμφανίστηκαν με τη μορφή ιδρυμάτων(Β.Δ. 

17/4/1936). Η σύσταση τους γινόταν μετά από απόφαση του Δημοτικού ή 

Κοινοτικού Συμβουλίου και εγκρινόταν με Διάταγμα. Αυτού του είδους Δ.Ε., 

δημιουργήθηκαν για την οργάνωση και προαγωγή μίας υπηρεσίας ή ενός 

τοπικού έργου και σκοπού, που αφορούσαν το φωτισμό με φωταέριο, τον 

ηλεκτρισμό, την ύδρευση, την αποχέτευση, την άρδευση, την παραγωγή και τη 

διανομή ηλεκτρικής ενέργειας.

Με τον ν. 1910/1951, η σύσταση ή η συμμετοχή σε Δ.Ε. από τους Δήμους ή 

τις Κοινότητες είναι εφικτή. Οι αρμοδιότητες που ανήκουν αποκλειστικά στους 

Ο.Τ.Α. ή με την συγκατάθεσή τους και μόνο μπορούν να ανατεθούν σε άλλα 

νομικά ή φυσικά πρόσωπα είναι η εκτέλεση έργων ύδρευσης, άρδευσης, 

ηλεκτροφωτισμού, αστικής συγκοινωνίας, αεριοφωτισμός, εξυγίανσης, 

εγγειοβελτιωτικών καθώς και λοιπών έργων κοινής ωφελείας. Στο Νόμο αυτό 

όμως, δεν προσδιορίζεται ο τρόπος ίδρυσης και λειτουργίας των επιχειρήσεων.

Οι μορφές επιχειρήσεων που υπήρχαν εκείνη την περίοδο είναι τρεις: 

α)μικτές οικονομικές επιχειρήσεις, β)συνεταιρισμοί Δήμων και Κοινοτήτων και 

γ)δημοτικές και κοινοτικές επιχειρήσεις.

Τα νομικά πρόσωπα χωρίστηκαν, σύμφωνα με τον ν.2888/1954 σε 

ιδρύματα, νομικά πρόσωπα και επιχειρήσεις με δικούς τους κανόνες δικαίου και 

δικές τους αρμοδιότητες. Ο τρόπος σύστασης τους δεν αλλάζει. Είναι Νομικά 

Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου(Ν.Π.Ι.Δ.), και διοικούνται από πενταμελή επιτροπή. 

Οι επιχειρήσεις αυτές διαθέτουν δική τους ταμειακή υπηρεσία και ο
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προϋπολογισμός τους υποβάλλεται για έλεγχο στο ελεγκτικό συνέδριο και 

ψηφίζεται από το Δημοτικό ή Κοινοτικό Συμβούλιο.

0 Νόμος του 1980(ν. 1065/1980) για πρώτη φορά περιλαμβάνει ειδικές 

ρυθμίσεις για τη σύσταση των επιχειρήσεων. Σκοπός αυτών των επιχειρήσεων 

είναι η εξυπηρέτηση του κοινού και η ανάπτυξη επιχειρηματικής δραστηριότητας 

για την πραγματοποίηση εσόδων.

Για την σύσταση των επιχειρήσεων κρίνεται απαραίτητη η σύνταξη 

οικονομοτεχνικής μελέτης, η απόφαση του Δημοτικού ή Κοινοτικού συμβουλίου 

και η έκδοση του Προεδρικού Διατάγματος. Το διοικητικό τους συμβούλιο 

αποτελείται, πλέον, από τέσσερα έως δέκα μέλη που ορίζονται από το Δημοτικό 

ή Κοινοτικό Συμβούλιο. Η επιτροπή αυτή έχει όλες τις αρμοδιότητες μέχρι τη λήξη 

της θητείας της. Τη βασική εποπτεία την έχει το Δημοτικό ή Κοινοτικό Συμβούλιο 

εκτός από κάποιους κανονισμούς που ασκεί ο Νομάρχης.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2°

ΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΥΡΩΠΗ

2.1) Η ΣΥΓΧΡΟΝΗ ΕΙΚΟΝΑ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ.

Αυτή τη στιγμή λειτουργούν στην Ευρωπαϊκή Ένωση 16.000 Δ.Ε., με κύκλο 

εργασιών 140 δισεκατομμύρια ευρώ και απασχολούν 1,1 εκατομμύρια 

εργαζομένους. Όπως θα δούμε παρακάτω, οι ευρωπαϊκές Δ.Ε. παίζουν 

σημαντικό ρόλο στην τοπική ανάπτυξη μιας χώρας και αυτό γιατί εμπλέκονται σε 

30 διαφορετικές δραστηριότητες.

Ο αριθμός των αναγνωρισμένων Δ.Ε. ποικίλει σημαντικά από χώρα σε 

χώρα, από 60 στη Σλοβενία σε 2.400 στην Πολωνία, με επτά χώρες να έχουν 

γύρω στις 1.000 (Γερμανία, Φιλανδία, Γαλλία, Ελλάδα, Ιταλία, Αυστρία, Σουηδία).

Πίνακας 1: Οι ευρωπαϊκές δημοτικές επιχειρήσεις σε αριθμούς

ΧΩΡΕΣ ΒΑΣΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ & ΑΡΙΘΜΟΙ
1. Αυστρία Δημ.Επ. 1.450, Προσωπικό: 44.000 εργαζόμενοι

2. Βέλγιο Δημ.Επ:243, Προσωπικό: 27,250

3. Γαλλία Δημ.Επ. 1.198, Σύνολο Εσόδων: 13,3 δις€, Προσωπικό: 66.426

4. Γερμανία Δημ.Επ.: 3.500, Σύνολο Εσόδων: 82 δις€, Προσωπικό: 530.000

5. Δανία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 224

6. Τσεχία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 339

7. Εσθονία Δημ.Επ.:224, Σύνολο Εσόδων: 150εκ.€, Προσωπικό: 10.900

8. Μ. Βρετανία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 185

9. Ισπανία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 770

10. Ιταλία Δημ.Επ.: 963, Σύνολο Εσόδων: 16,7 δις€, Προσωπικό: 152.142

11. Λετονία Δημ.Επ.: 669, Σύνολο Εσόδων: 718 εκ. €, Προσωπικό: 53.142

12. Πολωνία Δημ.Επ.: 2.415, Σύνολο Εσόδων: 5,2 δις€, Προσωπικό: 160.402

13. Πορτογαλία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 76

14. Σλοβακία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 239

15. Σλοβενία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 60

16. Σουηδία Δημ.Επ.:1.750, Σύνολο Εσόδων: 16 δις. €, Προσωπικό: 55.000

17. Φιλανδία Δημοτικές Επιχειρήσεις: 944, Σύνολο Εσόδων: 2,1δις.€

Πηγή: ΚΕΔΚΕ
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Αν μελετήσουμε την πορεία των Δ.Ε. στο χρόνο, θα διαπιστώσουμε ότι 

διαφέρει από το κράτος-μέλος στο άλλο. Συγκεκριμένα, υπάρχουν Δ.Ε. που 
παρουσίασαν αύξηση, άλλες έμειναν σταθερές και σε ορισμένες παρουσιάστηκε 

μία μείωση που συνήθως οφείλεται σε αναδιαρθρώσεις που συντελεύτηκαν στις 

εθνικές οικονομίες.

Α) Χώρες στις οποίες οι Δ.Ε. παρουσίασαν αύξηση.

Στις περισσότερες χώρες της Ε.Ε. παρουσιάστηκε αύξηση στον αριθμό των 

Δ.Ε. (Αυστρία, Βέλγιο, Δημοκρατία της Τσεχίας, Φιλανδία, Ιταλία, Σλοβακία, 

Σουηδία):

• Στην Αυστρία το 2003, ο αριθμός των Δ.Ε. αυξήθηκε κατά 149, ως 

αποτέλεσμα της μετατροπής των εσωτερικών υπηρεσιών της Τ Α. σε 

εταιρείες ιδιωτικού δικαίου.

• Η Ιταλία κατέγραψε το 2003 649 Δ.Ε. Ο αριθμός αυτός είναι πιθανό να 

αυξηθεί ύστερα και από την υιοθέτηση του Οικονομικού Διατάγματος του 

2002 σχετικά με τη διαχείριση των Δ.Ε., που προβλέπει την αναδιοργάνωση 

του τομέα αυτού και την υποχρεωτική μετατροπή των εσωτερικών 

υπηρεσιών της Τ Α. σε Δ.Ε..

• Η Δημοκρατία της Τσεχίας κατέγραψε συνολικά 339 Δ.Ε. το 2003, αλλά το 

νούμερο αυτό είναι αυξητικό ως αποτέλεσμα της μεταφοράς της περιουσίας 

του Κράτους στις περιφερειακές και δημοτικές βαθμίδες.

• Στη Σλοβακία, οι Δ.Ε. αυξήθηκαν σε 239 το 2003.

Β)Χώρες στις οποίες ο αριθμός των Δ.Ε. παρέμεινε σταθερός.

Ο αριθμός των αναγνωρισμένων Δ.Ε. παραμένει σταθερός σε μεγάλο 

βαθμό στη Γερμανία και στην Δανία και σε μικρότερο βαθμό στο Ηνωμένο 

Βασίλειο και τη Σλοβενία με:

• Περίπου 3500 Δ.Ε. στη Γερμανία, αριθμός που διατηρείται σχετικά 

σταθερός από το 1998 και με 60 μονάδες στη Σλοβενία, αριθμός που δεν 

έχει μεταβληθεί τα τελευταία χρόνια.
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Γ) Χώρες στις οποίες ο αριθμός των Δ.Ε. σημείωσε μείωση.

Ο αριθμός των αναγνωρισμένων Δ.Ε. παρουσιάζει μικρή πτώση σε 

ορισμένες ευρωπαϊκές χώρες, όπως είναι η Εσθονία, η Λετονία, η Γαλλία, η 

Πορτογαλία και η Λιθουανία:

• Στην Εσθονία, ο αριθμός των Δ.Ε. σημείωσε μείωση από 286 το 2000 σε 

224 το 2001 ως αποτέλεσμα της διαδικασίας ιδιωτικοποίησης.

• Στη Γαλλία, ο αριθμός των επιχειρήσεων μεικτής τοπικής οικονομίας 

παρουσίασε επίσης μικρή πτώση (από 1300 το 1998 σε περίπου 1200 το 

2003), κυρίως, λόγω της ανασυγκρότησης των επιχειρήσεων μεικτής 

τοπικής οικονομίας στους τομείς τοπικού σχεδιασμού και στέγασης, ως 

επακόλουθο της ανάπτυξης των διαδημοτικών δομών. Ωστόσο 

παρουσιάζουν αύξηση οι επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στον τομέα 

των υπηρεσιών (υγεία, τουρισμός, τηλεπικοινωνίες).

2.2) ΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Οι βασικοί τομείς που δραστηριοποιούνται οι ευρωπαϊκές Δ.Ε. αφορούν σε 

μεγάλο βαθμό την οικονομική ανάπτυξη, τον τουρισμό, την αστική ανάπτυξη και 

τη δημόσια υποδομή, την ύδρευση και τον ηλεκτρισμό, την προστασία του 

περιβάλλοντος και της τηλεπικοινωνίες. Κύριος λόγος δημιουργίας αυτών των 

Δ.Ε. είναι η βελτίωση του τρόπου ζωής των πολιτών μέσω των υπηρεσιών που 

παρέχουν.

Οι τομείς δραστηριοποίησης της αναπτύσσονται διαρκώς και συχνά 

επεκτείνονται σε δραστηριότητες που άλλοτε ήταν αντικείμενα μόνο του ιδιωτικού 

τομέα. Επιπλέον, της Δ.Ε. πολλών κρατών-μελών της Ε.Ε. δίνεται η δυνατότητα 

να δημιουργήσουν θυγατρικές μέσω διαίρεσής της. Νομικά, της τέτοιος 

διαχωρισμός έχει ως στόχο την πραγματοποίηση των σκοπών της επιχείρησης.
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Πίνακας 2: Τομείς Δραστηριοτήτων των Ευρωπαϊκών Δημοτικών

Επιχειρήσεων
ΧΩΡΕΣ ΤΟΜΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ
1. Αυστρία Ηλεκτρισμός, αέριο, θέρμανση, δημόσιες συγκοινωνίες, ύδρευση, 

αποχέτευση, απόβλητα, τηλεπικοινωνίες, δημόσιος εξοπλισμός, 

νεκροταφεία, υγεία.
2„Βέλγιο Ηλεκτρισμός, αέριο, δίκτυο επικοινωνιών, χρηματοδοτήσεις, οικονομική 

ανάπτυξη, ύδρευση, απόβλητα, κοινωνική πρόνοια.
3.Γ αλλία Τουρισμός, σχεδιασμός, στέγαση, δημόσιες συγκοινωνίες, οικονομική 

ανάπτυξη, ύδρευση, απόβλητα, αποχέτευση, περιβάλλον, πολιτισμός, 
αναψυχή, τηλεπικοινωνίες, χώροι στάθμευσης.

4.Γ ερμανία Ενέργεια, οικονομική ανάπτυξη, ύδρευση, απόβλητα, δημόσιες 
μεταφορές, δημόσιος εξοπλισμός, στέγαση, τράπεζες, τηλεπικοινωνίες.

5.Δανία Οικονομική ανάπτυξη, ηλεκτρισμός αέριο, θέρμανση, ύδρευση, 

απόβλητα, δημόσιες συγκοινωνίες, αναψυχή, ηλεκτρονικοί υπολογιστές, 
στέγαση.

Θ.Τσεχία Δημόσιες μεταφορές, ηλεκτρισμός, αέριο, θέρμανση, ύδρευση, απόβλητα.
7.Εσθονία Ηλεκτρισμός, αέριο, ύδρευση, στέγαση, δημόσιες συγκοινωνίες, 

θέρμανση, υγεία, κοινωνικές υπηρεσίες, εμπόριο, απόβλητα.
8.Μ. Βρετανία Οικονομική ανάπτυξη, τουρισμός, δημόσιος εξοπλισμός, υγεία, κοινωνική 

πρόνοια.
9.1ρλανδία Οικονομική ανάπτυξη, περιβάλλον, σχεδιασμός, δημόσιες συγκοινωνίες, 

ύδρευση, αποχέτευση, αναψυχή, γεωργία, εκπαίδευση, υγεία.

10.Ισπανία Δημόσιες συγκοινωνίες, ύδρευση, αξιοποίηση ακίνητης περιουσίας, 
σχεδιασμός, οικονομική ανάπτυξη, νεκροταφεία.

11. Ιταλία Περιφέρειες: οικονομική ανάπτυξη, σχεδιασμός, υποδομές, δημόσιες 
συγκοινωνίες, Επαρχίες: τουρισμός, εμπορικές δράσεις, Ο.Τ.Α.: 
ενέργεια, ύδρευση, απόβλητα, φαρμακεία, νεκροταφεία.

12.Λετονία Υγεία, θέρμανση, απόβλητα, μεσιτικά γραφεία, αθλητισμός, δημόσιες 
συγκοινωνίες, φαρμακεία, ύδρευση, κοινωνική πρόνοια, τηλεοπτικοί και 
ραδιοφωνικοί σταθμοί, κατάρτιση, τουρισμός, ηλεκτρισμός.

13.Λιβουανία Υγεία, θέρμανση, φαρμακεία, αγορές, δημόσια λουτρά, δημόσιες 
συγκοινωνίες, αθλητισμός, τουρισμός, θέρμανση, ύδρευση, απόβλητα, 
τοπικό οδικό δίκτυο, δημόσιος φωτισμός.

14. Ολλανδία Οικονομική ανάπτυξη, ενέργεια, απόβλητα, δημόσια συγκοινωνία, 
πολιτισμός, οδικό δίκτυο, χώροι στάθμευσης, πυρόσβεση.

15. Ουγγαρία Δημόσια καθαριότητα, στέγαση, υγεία, αποχέτευση, περιβάλλον, χώροι 

στάθμευσης.
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16.Πολωνία Ύδρευση, κατασκευές, απόβλητα, μεσιτικά γραφεία, ηλεκτρισμός, αέριο, 
θέρμανση, συγκοινωνίες, εμπόριο, αναψυχή, πολιτισμός, αθλητισμός.

17.Πορτογσλία Ενέργεια, δημόσιες συγκοινωνίες, τουρισμός, περιβάλλον, σχεδιασμός, 

εμπορικές και βιομηχανικές υποδομές, υγεία, εκπαίδευση, βιομηχανία 
τροφίμων.

18.Σλοβακία Απόβλητα, ύδρευση, αποχέτευση, θέρμανση, δημόσιοι χώροι, υγεία, 

δημόσιες συγκοινωνίες, φωτισμός, αθλητισμός, στέγαση, νεκροταφεία, 
τοπικό τηλεοπτικό δίκτυο, τουρισμός.

19.Σλοβενία Ύδρευση, απόβλητα, οδικό δίκτυο, νεκροταφεία, δημόσιες συγκοινωνίες, 
δημόσιοι χώροι, ηλεκτρισμός, θέρμανση.

20.Σουηδία Ενέργεια, ύδρευση, απόβλητα, δημόσιες συγκοινωνίες, στέγαση, 
τουρισμός, οικονομική ανάπτυξη.

21.Φιλανδία Οικονομική ανάπτυξη, ενέργεια, ύδρευση, αποχέτευση, δημόσιες 
συγκοινωνίες, τηλεπικοινωνίες.

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

2.3) ΤΟ ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Σε ορισμένες ευρωπαϊκές επιχειρήσεις η Τ.Α. ιδιωτικοποιεί τις υπηρεσίες 

παραχωρώντας σε ιδιωτικές εταιρίες αντί σε αντίστοιχες δημόσιες

Βασικό στοιχείο των συγκεκριμένων επιχειρήσεων είναι ότι ενώ από τη μία 

μεριά διέπονται από ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια, η λειτουργία τους πρέπει να 

βασίζεται και σε ορισμένες αρχές του δημοσίου δικαίου. Παρόλο που μερίδιο των 

μετοχών τους ανήκει στο δημόσιο και το αντικείμενό τους αφορά το δημόσιο 

συμφέρον αντιμετωπίζονται ως ιδιωτικές επιχειρήσεις.

Η αρχή του δημοσίου συμφέροντος εφαρμόζεται στο Βέλγιο, στη Γαλλία, 

στην Ιταλία και στην Ισπανία. Η Ιρλανδία και το Ηνωμένο Βασίλειο βασίζονται 

στην αρχή του ultra vires, δίνοντας τη δικαιοδοσία να κηρυχθεί άκυρη όποια 

παρέμβαση Δ.Ε. δεν λειτουργεί βάση του πλαισίου των αρμοδιοτήτων της.

Ο όρος του γενικού συμφέροντος είναι αρκετά ευέλικτος και αυτό είναι 

εμφανές από την αδυναμία των ιδιωτικών πρωτοβουλιών να καλυφθούν τυχόν 

ανάγκες που προκύπτουν. Ωστόσο, το οικονομικό συμφέρον είναι αυτό που 

μονοπωλεί συνήθως το ενδιαφέρον των Δ.Ε. Επιπλέον, σε ορισμένες χώρες οι 

Δ.Ε. είναι καθαρά εμπορικές.

Οι Ευρωπαϊκές Δ.Ε. είναι νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου(Ν.Π.Ι.Δ,). Το 

γεγονός λοιπόν, ότι διέπονται από ιδιωτικούς κανόνες επιτρέπει την
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αποτελεσματικότερη διαχείριση των δημοσίων υπηρεσιών και παράλληλα 

αποτελεί ερέθισμα για κάθε Ο.Τ.Α. να δημιουργήσει Δ.Ε.

Η επικρατέστερη μορφή Δ.Ε. στις περισσότερες χώρες (Αυστρία, Γερμανία, 

Πολωνία) είναι αυτή της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης(Ε.Π.Ε,), η οποία 

μπορεί να συνδυάσει το δημόσιο έλεγχο με την ιδιωτική διαχείριση.

Πίνακας 3: Η νομική μορφή των ευρωπαϊκών δημοτικών επιχειρήσεων.

ΧΩΡΕΣ ΝΟΜΙΚΗ ΜΟΡΦΗ
1. Αυστρία Ανώνυμες εταιρίες/Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.

2.Βέλγιο Ανώνυμες εταιρείες/Μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα οργανώσεις/Εταιρείες 
συνεταιριστικού χαρακτήρα.

3.Γ αλλία Ανώνυμες εταιρείες.

4.Γ ερμανία Ανώνυμες εταιρείες/Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.

5-Δανία Ανώνυμες εταιρείες/Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης/Εταιρείες 
συνεταιριστικού χαρακτήρα/Ομιλοι εταιριών κερδοσκοπικού χαρακτήρα.

6.Τ σεχία 18 Ανώνυμες εταιρείες/171 εταιρείες περιορισμένης ευθύνης
7.Εσθονία Ανώνυμες εταιρείες/Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.

8-Ιρλανδία Εταιρίες που διέπονται από τον εμπορικό νόμο.

9-Ισπανία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.
10.Ιταλία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.

11 .Λετονία 365 επιχειρήσεις Τ.Α./37 ανώνυμες εταιρείες/258 εταιρείες περιορισμένης 
ευθύνης.

12.Λιθουανία Δημοτικές επιχειρήσεις/Ανώνυμες εταιρείες/Εταιρείες περιορισμένης 
ευθύνης.

13.Ολλανδία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης

14.0υγγαρία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθΰνης/Εταιρίες δημοσίου 
συμφέροντος.

15.Πολωνία 358 ανώνυμες εταιρείες/2056 εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.
16.Πορτογαλία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης

17.Σλοβακία 22 ανώνυμες εταιρείες/ 217 εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.
18.Σλοβενία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης(πιο σύνηθες).

19.Σουηδία Ανώνυμες εταιρείες.
20.Φιλανδία Ανώνυμες εταιρείες/ Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης.

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Το Βέλγιο, η Γαλλία, η Δανία, η Ιταλία, η Πορτογαλία και το Ηνωμένο 

Βασίλειο έχουν νομικό πλαίσιο που αφορά αποκλειστικά τις Δ.Ε. σε συνδυασμό 

με τον κώδικα Τ.Α.
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Στους Ο.Τ.Α. παρέχεται η δυνατότητα να συγχωνεύσουν τις Δ.Ε., όπως έχει 

ήδη γίνει στην Αυστρία, Γερμανία, Ιταλία, Πολωνία και Σουηδία, οι οποίες 
καλύπτουν ένα ευρύ φάσμα δραστηριοτήτων. Επίσης, οι εταιρίες αυτές μπορούν 

να δημιουργήσουν θυγατρικές των οποίων τον έλεγχο καθώς και το συντονισμό 

τον έχουν εξ’ ολοκλήρου οι ίδιες.

Στόχος κάθε Δ.Ε. είναι η ανάπτυξη της περιοχής στην οποία εδρεύει και όχι 

η εξέλιξη της ίδιας, κάτι το οποίο δεν συμβαίνει στις ιδιωτικές εταιρίες. Η 

ανάπτυξη των Δ.Ε. απαιτεί λεπτούς νομικούς χειρισμούς και σεβασμό προς τους 

κανόνες της αγοράς.

2.4) Η ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Ως γενικός κανόνας ισχύει ότι το επίπεδο συμμετοχής της Τ.Α., στο κεφάλαιο 

των Δ.Ε., δεν καθορίζεται νομικά. Ωστόσο θεσμοθετημένο ποσοστό συμμετοχής 

υπάρχει σε εφτά χώρες: στην Ιταλία και το Ηνωμένο Βασίλειο τουλάχιστον το 

20% του κεφαλαίου πρέπει να ανήκει στους Ο.Τ.Α., 50% στη Γαλλία και 50% 

στην Ουγγαρία, όσον αφορά τα νοσοκομεία. Ο νόμος καθορίζει επίσης και 

ανώτερα ποσοστά συμμετοχής για τέσσερις χώρες: στη Δανία ή συμμετοχή των 

Ο.Τ.Α σε μια Δ.Ε. δεν μπορεί συνήθως να ξεπερνάει το 49% του κεφαλαίου, ενώ 

ο νόμος θέτει ως όριο συμμετοχής στην περίπτωση της Γαλλίας το 85%, 

καθιστώντας την έτσι τη μοναδική χώρα όπου οι Δ.Ε πρέπει να είναι επιχειρήσεις 

μεικτού κεφαλαίου. Από την άλλη, στην περίπτωση της Πορτογαλίας, ο 

συνδυασμός δημόσιου-ιδιωτικού κεφαλαίου είναι μια από τις προϋποθέσεις 

δημιουργίας για μια Δ.Ε. Σε αυτές τις συγκεκριμένες περιπτώσεις, η συμμετοχή 

της Τ.Α. ή οποιουδήποτε άλλου δημόσιου οργάνου πρέπει να ανέρχεται 

τουλάχιστον στο 50%.

Πίνακας 4: Δομή κεφαλαίου
ΧΩΡΕΣ ΔΟΜΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ
1.Αυστρία Το 100% ανήκει στην Τ.Α., σε περίπτωση ανοίγματος σε άλλους 

δημοσίους φορείς, η Τ.Α. διατηρεί την πλειοψηφία.
2.Βέλγιο Στις αμιγές επιχειρήσεις το 100% ανήκει σε δημόσια πρόσωπα, (2 

Ο.Τ.Α τουλάχιστον) στις μεικτές επιχειρήσεις σε πρόσωπα ιδιωτικού 

δικαίου ανεξάρτητα από το ποσοστό των μετοχών.

3.Γ αλλία Ιδιοκτησία δημόσια και ιδιωτική με συμμετοχή της Τ.Α. γύρω στο 50% 

με 85% και έναν τουλάχιστον ιδιώτη μέτοχο. Στο 35% επιχειρήσεων

14



μεικτής οικονομίας η ττλειοψηφία του κεφαλαίου ανήκει σε άλλους 
μετόχους.

4.Γ ερμανία Το 80% ανήκει εξ’ ολοκλήρου στη Τ.Α.

5.Δανία Το 100% ανήκει σε μια ή σε περισσότερες Τ.Α.

6.Τ σεχία Το 100% ανήκει στη Τ.Α. ενώ υπάρχουν ιδιωτικοί μέτοχοι στην ύδρευση 
και στην αποχέτευση.

7.Εσθονία Το 100% ανήκει στους Ο.Τ.Α.

δ.Ηνωμενο Βασίλειο Εάν η Τ.Α. κατέχει το 20% τουλάχιστον του κεφαλαίου ασκεί ουσιαστικό 

έλεγχο των Δ.Ε και αν κατέχει λιγότερο του 20% δεν έχει ουσιαστικό 
έλεγχο.

9. Ιρλανδία Σχεδόν σε όλες τις περιπτώσεις το 100% ανήκει στην Τ.Α., 
παρατηρείται βέβαια και η περίπτωση της μεικτής ιδιοκτησίας με ιδιώτες 
μέτοχους.

ΙΟ.Ισπανία Πάνω από το 95% των δημοτικών επιχειρήσεων αποτελούν ιδιοκτησία 
εξολοκλήρου στην Τ.Α.

11.Ιταλία Το 20% τουλάχιστον ανήκει στη Τ.Α.

12.Λετονία Το 80% των δημοτικών επιχειρήσεων ανήκει αποκλειστικά στην Τ.Α., 
ενώ στο 15% των δημοτικών επιχειρήσεων η Τ.Α. κατέχει μερίδιο 
μικρότερο του 50% και οι ιδιώτες μέτοχοι είναι κυρίως τοπικές 

επιχειρήσεις και πολίτες.
13.Λιθουανία Το 100% ανήκει κυρίως στην Τ.Α.

14,Ολλανδία Σχεδόν το 100% αποτελεί ιδιοκτησία τηςΤ,Α.
15.Ουγγαρία Παρατηρείται μείωση της συμμετοχής της Τ.Α. στο κεφάλαιο λόγω της 

ιδιωτικοποίησης.
16.Πολωνία Τα 2/3 των δημοτικών επιχειρήσεων ανήκει στην Τ.Α.

17.Πορτογαλία Πάνω από το 50% ανήκει σε δημόσιες φορείς.
18.Σλοβακία Σχεδόν πάντα το 100% είναι ιδιοκτησία της Τ.Α., ενώ υπάρχουν και 

ιδιώτες μέτοχοι.
19.Σλοβενία Το 100% ανήκει στους Ο.Τ.Α. (τουλάχιστον δύο) με συχνή εμφάνιση 

ιδιωτών μετόχων.
20.Σουηδία Το 75% των δημοτικών επιχειρήσεων είναι ιδιοκτησία της Τ.Α.
21.Φιλανδία Δεν υπάρχουν συγκεκριμένες ρυθμίσεις για τη διάρθρωση του 

κεφαλαίου

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Παρατηρείται, από τα στοιχεία του ανώτερου πίνακα, ότι η Τ.Α. είναι κύριος 

μηχανισμός της διάρθρωσης του κεφαλαίου των ευρωπαϊκών Δ.Ε. Με την 

πάροδο του χρόνου παρουσιάζεται αύξηση των επιχειρήσεων με ιδιωτικές 

μετοχές, από 10% το 1999 σε 20% το 2003, σε 15 κράτη μέλη της Ε.Ε. Έχουν
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γίνει πολλές προοπάθειες ιδιωτικοποίησης των επιχειρήσεων αλλά παραμένουν 

ανολοκλήρωτες λόγω της Τ.Α. που θέλει να έχει το “πάνω χέρι" στον έλεγχο 

τους.

Η Σλοβενία και το Βέλγιο είναι οι μόνες χώρες όπου η συμμετοχή 

τουλάχιστον δύο Ο.Τ.Α. στο κεφάλαιο αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για τη 

δημιουργία μιας Δ.Ε.

2.5) Η ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΚΑΙ Ο ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ 

ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Πίνακας 5: Οικονομική στήριξη των Ο.Τ.Α. στις δημοτικές επιχειρήσεις

ΧΩΡΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ Τ.Α.
1.Αυστρία Επιχορηγήσεις-υποστήριξη οικονομικά αδύναμων δημοτικών 

επιχειρήσεων.
2.Βέλγιο Επιχορηγήσεις από την Τ.Α με έλεγχο στη χρήση τους-Εθνικές 

φοροαπαλλαγές.
3.Γ αλλία Επιχορηγήσεις με έλεγχο στη χρήση τους-υποστήριξη οικονομικά 

αδύναμων δημοτικών επιχειρήσεων-οικονομική υποστήριξη σε 

προγραμματικές συμφωνίες.
4.Γ ερμανία Πιθανές φοροαπαλλαγές για συνεταιρικές δημοτικές επιχειρήσεις.
5.Δανία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων για δημοτικές επιχειρήσεις που 

είναι ιδιοκτησία της Τ.Α.
β.Τσεχία Επιχορηγήσεις μέσω συμβολαίων.
7.Εσθονία Επιχορηγήσεις-δάνεια ή εγγυήσεις δανείων από την Τ.Α. είναι 

απαγορευμένα από το νόμο.
8.Μ. Βρετανία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων-εθνική υποστήριξη 

φοροαπαλλαγές για μη κερδοσκοπικές δημοτικές επιχειρήσεις.
9.Ιρλανδία Εγγυήσεις δανείων.
ΙΟ.Ισπανία Η υποστήριξη της Τ.Α. απαραίτητη για την ολοκλήρωση των 

δραστηριοτήτων
11.Ιταλία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων.
12. Λετονία Οικονομικές επιδοτήσεις ώστε να καλυφθεί η έλλειψη εσόδων που 

προκαλεί το ύψος των τελών της Τ.Α.-εγγυήσεις δανείων από την 

Τ.Α. σε δημοτικές επιχειρήσεις όπου η Τ.Α. κατέχει την 

πλειοψηφία των μετοχών ή διάφορες Τ.Α κατέχουν μερίδιο που 

ξεπερνά το 65%.
13.Λιθουανία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων.
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14. Ολλανδία Υποστήριξη οικονομικά αδύναμων Δ.Ε (ορισμός ενός 
κυβερνητικού διαχειριστή).

15. Ουγγαρία Εγγυήσεις δανείων-οικονομικές επιδοτήσεις ώστε να καλυφθεί η 
έλλειψη εσόδων που προκαλούν τα τέλη της Τ.Α.

16.Πολωνία Επιχορηγήσεις από την Τ.Α. μόνο στο πλαίσιο δραστηριοτήτων 
που αφορούν τις δημόσιες υπηρεσίες-εγγυήσεις δανείων

17.Πορτογαλία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων
18.Σλοβακία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων
19.Σλοβενία Επιχορηγήσεις-εγγυήσεις δανείων
20. Σουηδία Οικονομική υποστήριξη σε οικονομικά αδύναμες δημοτικές 

επιχειρήσεις.
21.Φιλανδία Δάνεια-εγγυήσεις δανείων.

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Το καθεστώς των μετόχων που εκπροσωπούν την Τ.Α. στα διοικητικά 

όργανα των Δ.Ε., ποικίλει από χώρα σε χώρα:

• Αποκλειστικά αιρετοί εκπρόσωποι στην Αυστρία, το Βέλγιο, τη Δημοκρατία 

της Τσεχίας, την Εσθονία, τη Φιλανδία, τη Γαλλία, τη Γερμανία, την Ελλάδα, 

τη Λετονία, τη Λιθουανία, την Ολλανδία, και τη Σουηδία.

• Αιρετοί εκπρόσωποι και / ή υπάλληλοι του δημοσίου τομέα της περιοχής στην 

Ιρλανδία, τη Σλοβακία και το Ηνωμένο Βασίλειο, και / ή οποιοσδήποτε άλλος 

εκπρόσωπος στη Δανία, την Πορτογαλία, τη Σλοβενία, την Ισπανία.

• Στην Ιταλία και την Πολωνία, ύστερα και από δικαστική απόφαση, αιρετοί 

εκπρόσωποι απαγορεύεται να εκπροσωπούν την Τ.Α. σε Δ.Ε.

Αναφορικά με τους δημόσιους πόρους οι Δ.Ε. υπόκεινται σε ελέγχους από 

τις κρατικές αρχές ή από τις κρατικές ή από ανεξαρτήτους θεσμούς ανάλογα με 

την χώρα. Η Τ.Α. διατηρεί το δικαίωμά να ασκεί ως κάποιο βαθμό έλεγχο στις 

δραστηριότητες των επιχειρήσεων και έχει τη δυνατότητα να εγγυηθεί για δάνεια 

που συνάπτονται από αυτές. Πέρα από αυτά, δεν μπορεί να προσφέρει 

μεγαλύτερη οικονομική βοήθεια σε σχέση με τους μετόχους ιδιωτικής εταιρίας.

Πίνακας 6: Δημόσιοι έλεγχοι στις ευρωπαϊκές δημοτικές επιχειρήσεις

ΧΩΡΕΣ ΔΗΜΟΣΙΟΙ ΕΛΕΓΧΟΙ
1. Αυστρία Διαχειριστικός έλεγχος από την Τ.Α.-στο καταστατικό μπορεί να
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επιτρέπεται δικαίωμα του βέτο ή έγκριση από την Τ Α.

2.Βέλγιο Εκ των υστέρων έλεγχος από τηνΤ.Α.(προϋπολογισμός, λήψη 
αποφάσεων). Εποπτικός έλεγχος σε ομοσπονδιακό επίπεδο.

3.Γ αλλία Έλεγχος από την Τ.Α.-εκ των υστέρων έλεγχος από κρατικούς 
εκπροσώπους-έλεγχος από την περιφερειακή επιτροπή 

ελέγχου(αντίστοιχη με τη δική μας επιτροπή του άρθρου 18 του ΔΚΚ).

4.Γ ερμανία Έλεγχος από την Τ.Α. και ύστερα από απαίτησή της από την τοπική 
αρχή ελέγχου (έλεγχος της Τ.Α. πάνω στην αποτελεσματικότητα των 
εκπροσώπων της στη Δ.Ε.). Εποπτικός έλεγχος από το ομόσπονδο 
κράτος.

δ.Δανία Έλεγχος από την Τ.Α.-Νομικός έλεγχος από το Υπουργείο 
Βιομηχανίας στις Δ.Ε. που διέπονται από το Διάταγμα 348-Νομικός 

Έλεγχος από το Υπουργείο Εσωτερικών στις Δ.Ε. που διέπονται από 
το Ν Τ.Α. ή από το Διάταγμα 383.

6.Τσεχία Κρατικός έλεγχος για ορισμένες δημόσιες υπηρεσίες.

7.Εσθονία Επιτροπή ελέγχου με μέλη δημοτικούς συμβούλους, κρατικό γραφείο 

ελέγχου(οικονομικός έλεγχος στην ιδιοκτησία και τις 

επιχορηγήσεις).Απαιτείται προηγούμενη έγκριση από το δημοτικό 
συμβούλιο για τη λήψη σημαντικών αποφάσεων.

8.Μ. Βρετανία Κρατικός έλεγχος για τα δάνεια των Δ.Ε.-έλεγχος από ορκωτούς 

λογιστές της Τ.Α.

Θ.Ιρλανδία Υπουργείο Περιβάλλοντος-Τοπική Αυτοδιοίκηση-Ορκωτός λογιστής- 
ελεγκτικές επιτροπές που υπάγονται στο Εθνικό Σχέδιο Ανάπτυξης.

10.Ισπανία Η έγκριση της Τ.Α. είναι απαραίτητη για τις οικονομικές προβλέψεις 
και τους προϋπολογισμούς-έλεγχος των λογιστικών των Δ.Ε. από την 

Εθνική Επιτροπή Ελέγχου.

11.Ιταλία Έλεγχος των δραστηριοτήτων της Τ.Α. από ειδική ρυθμιστική 

επιτροπή για τις εθνικές και δημόσιες υπηρεσίες. Σήμερα ρυθμιστικές 
επιτροπές υπάρχουν μόνο για τους τομείς του αερίου 
και του ηλεκτρισμού(η ίδια και για τους δύο τομείς).

12.Λετονία Ετήσιες αναφορές εγκεκριμένες από την ελεγκτική επιτροπή της 
Τ.Α.(όχι υποχρεωτικό)-κρατικό γραφείο ελέγχου.

13.Λιθουανία Δημοτική αρχή ελέγχου για μια επιχείρηση που ανήκει αποκλειστικά 
σε Ο.Τ.Α.-κρατική επιτροπή ελέγχου για δημοτικές και μεικτές 

επιχειρήσεις.

14. Ολλανδία Έλεγχος από την Εθνική Επιτροπή Ελέγχου για Δ.Ε. που ανήκουν 

στην Τ.Α. και το κράτος, με το 1/3 των ελεγκτών ορισμένο από την 

Ο.Τ.Α.

15.Ουγγαρία Δημοτική επιτροπή ελέγχου που αποτελείται από δημοτικούς
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συμβούλους-δημοτική οικονομική επιτροπή και άλλες ειδικές 
επιτροπές ανάλογα με την απόφαση του δημοτικού συμβουλίου.

16.ΓΙολωνία Εθνικό Γραφείο Ελέγχου.

17. Πορτογαλία Η έγκριση της Τ.Α. είναι απαραίτητη για όλες τις βασικές αποφάσεις 
των Δ.Ε.(προϋπολογισμός, διαχειριστικές αναφορές, δάνεια)

18.Σλοβακία Προηγούμενη έγκριση από το δημοτικό συμβούλιο είναι απαραίτητη 

για σημαντικές αποφάσεις.
19.Σλοβενία Τοπικές επιτροπές ελέγχου με ορισμό από το δημοτικό συμβούλιο- 

Σώμα ειδικών ελεγκτών(Αυάίί Court)

20.Σουηδία Έλεγχος από την Τ.Α.-έλεγχος από τους πολίτες-Αρχή της ελεύθερης 
πρόσβασης στα διοικητικά αρχεία των Δ.Ε.(Διάταγμα 1980)

21 .Φιλανδία Ειδική ρυθμιστική επιτροπή για κάποιες δραστηριότητες(ενέργεια), 
κρατικός έλεγχος για τον ηλεκτρισμό.

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

2.6) ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Ο τρόπος διοίκησης και διαχείρισης των Δ.Ε. διαφέρει από κράτος σε 

κράτος. Βασικό ρόλο στις περισσότερες περιπτώσεις παίζουν τα μέλη των 

αιρετών συμβουλίων όπως συμβαίνει στο Βέλγιο, τη Γαλλία, τη Γερμανία, την 

Ελλάδα, την Πορτογαλία, την Ισπανία και το Ηνωμένο Βασίλειο.

Στα περισσότερα κράτη-μέλη, οι Ο.Τ.Α. είναι υπεύθυνη για τη λήψη των 

αποφάσεων, ανεξάρτητα με το ποσοστό συμμετοχής του στο κεφάλαιο.

Η Τ.Α. έχει δικαίωμα να ασκήσει βέτο σε κάθε σημαντική απόφαση:

-Στη Δανία όπου απαιτούνται τα 9/10 των ψήφων.

-Στην Ισπανία, όπου απαιτείται πλειοψηφία του 3Λ του καταστατικού 

αριθμού των ψηφοφόρων
-Στο Ηνωμένο Βασίλειο, όπου η Τ.Α. έχει δικαίωμα βέτο σε ορισμένες Δ.Ε. 

Η Τ.Α. εγκρίνει τις στρατηγικές αποφάσεις:

-Στην Εσθονία, όπου η έγκριση της δημαρχιακής επιτροπής είναι 

απαραίτητη για συγκεκριμένες αποφάσεις (θέματα μετοχών και εξαγοράς, κέρδη, 

συγχωνεύσεις, αναδιοργάνωση της επιχείρησης κ.ά.)

-Στην Ουγγαρία, όπου η λήψη στρατηγικών αποφάσεων γίνεται από τους 

Ο.Τ.Α. ενώ οι καθημερινές εργασίες της επιχείρησης είναι αντικείμενο του 

προσωπικού της.
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-Στην Πορτογαλία, όπου η Τ Α. πρέπει να εγκρίνει τις θεμελιώδεις πράξεις 

της δημοτικής της επιχείρησης (προϋπολογισμούς, δανεισμό, αναφορές)

-Στη Σλοβακία, όπου κάποιες αποφάσεις απαιτούν την έγκριση του 

Δημοτικού Συμβουλίου (εργοδοσία, νέες δραστηριότητες, επενδύσεις δάνεια)

Η Τ.Α συμμετέχει στον καθορισμό των δημοσίων υπηρεσιών που 

διαχειρίζονται οι Δ.Ε., στη Δημοκρατία της Τσεχίας, στην Εσθονία, στη Γαλλία, 

στη Γερμανία, στην Ουγγαρία, στην Ιταλία, στη Λιθουανία στην Ολλανδία, στην 

Πολωνία (ύστερα από πρόταση της ίδιας της Δ.Ε.), στην Σλοβακία, στην Ισπανία, 

στη Σουηδία και το Ηνωμένο Βασίλειο, όπου μόνο οι υπηρεσίες που είναι 

αντικείμενο μονοπωλίου υπόκειται σε διαδικασία έγκρισης.

Τέλος, στην Γερμανία, η Τ.Α καθοδηγεί την διαχείριση των Δ.Ε.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3°
ΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ

Οι Δ.Ε. στην Ελλάδα είναι ένας σχετικά νέος θεσμός και έχει προσελκύσει 
ιδιαίτερα το ενδιαφέρον των Ο.Τ.Α. Σύμφωνα με την τελευταία απογράφη του 

2001, στην Ελλάδα υπάρχουν 1.800 Δ.Ε. με ετήσιο τζίρο 500 εκ € περίπου και 
35.000 περίπου απασχολούμενους. Επιπρόσθετα, στον αριθμό των 

απασχολούμενων είναι άλλα 10.000 άτομα είτε αιρετοί είτε όχι, που συμμετέχουν 

στα Διοικητικά Συμβούλια των επιχειρήσεων.

Πίτα 1: Αδρανείς και ενεργές Δημοτικές Επιχειρήσεις για το 2004 

Λειτουργούντα ΝΠΙΔ της ΤΑ

Πηγή: ΕΕΤΑΑ

Όπως φαίνεται από το παραπάνω γράφημα, από το σύνολο των Δ.Ε. οι 
1397 είναι σε λειτουργία ενώ οι 403 παραμένουν αδρανείς.

Σύμφωνα με τον Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων, οι Ο.Τ.Α. έχουν την 

δυνατότητα να δημιουργήσουν τα εξής είδη Δ.Ε.: 
α) Αμιγείς Δ.Ε.

β) Διαδημοτικές και διακοινοτικές επιχειρήσεις 

γ) Δημοτικές ή κοινοτικές επιχειρήσεις συνεταιριστικού χαρακτήρα 

δ) Ανώνυμες εταιρίες με συνεταιρισμούς 

ε) Δημοτικές. Εταιρίες. Λαϊκής Βάσης
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Πίτα 2: Νομική Μορφή των Δημοτικών Επιχειρήσεων

Πηγή: ΠΕΤΑ

Οι αμιγείς Δ.Ε. αποτελούν την κύρια νομική μορφή(70%), μέσω της οποίας 

οι Ο.Τ.Α. ασκούν επιχειρηματική δραστηριότητα. Είναι η μοναδική μορφή που τα 

τελευταία χρόνια έχει παρουσιάσει αύξηση(από 1090 το 2001 σε 1274 το 2004). 
Ακολουθούν με ισόποσο ποσοστό(11%) οι Ανώνυμες Εταιρείες(Α.Ε,) και οι 
Δ.Ε.Υ.Α.

3.1) ΙΔΡΥΣΗ ΚΑΙ ΛΥΣΗ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
Η σύσταση κάθε επιχείρησης σύμφωνα με το άρθρο 277 του Δημοτικού και 

Κοινοτικού Κώδικα, μετά την πλήρη οικονομοτεχνική μελέτη, με απόφαση των 

οικείων Δημοτικών και Κοινοτικών Συμβουλίων στην οποία ορίζεται η επωνυμία, 
η έδρα, οι λόγοι που δικαιολογούν τη σύστασή της, τα περιουσιακά στοιχεία που 

παραχωρούνται, ο τρόπος εκμετάλλευσης των έργων, τα έσοδα από αυτά και η 

περιοχή αρμοδιότητας της επιχείρησης, καθώς και το χρόνο βιωσιμότητας.
Η μελέτη σκοπιμότητας-βιωσιμότητας της υπό ίδρυσης Δ.Ε. μαζί με την 

απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου για τη σύσταση αυτής, υποβάλλονται στην 

οικεία Περιφέρεια για έγκριση. Στη συνέχεια, ο Γενικός Γραμματέας της
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Περιφέρειας με πρόταση ζητά την έκδοση του Προεδρικού Διατάγματος που 

κατοχυρώνει νομοθετικά την ίδρυση της επιχείρησης.

Για να λυθεί μια Δ.Ε., κύριος λόγος είναι η συμπλήρωση του χρόνου για τον 

οποίο είχε συσταθεί. Για κάθε άλλη περίπτωση προβλέπεται από την συστατική 

απόφασή της. Μετά την εκκαθάριση της περιουσίας της επιχείρησης, τα 

εναπομείναντα περιουσιακά στοιχεία περνούν στη δικαιοδοσία του Δήμου ή της 

Κοινότητας που είχε συστήσει την επιχείρηση αυτή.

3.2) ΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ.

Οι δραστηριότητες των Δ.Ε. κατανέμονται σε τρεις τομείς, στον πρωτογενή, 

το δευτερογενή και τον τριτογενή τομέα.

Όσον αφορά τον πρωτογενή τομέα, αντικείμενο των Δ.Ε. είναι η αλιεία, η 

κτηνοτροφία, η δασοκομία, η γεωργία και τα ορυχεία-λατομεία.

Στον δευτερογενή τομέα βρίσκονται οι Δ.Ε. που αφορούν τη μεταποίηση, 

την παροχή ηλεκτρικού ρεύματος και τις κατασκευές.

Τέλος, στον τριτογενή τομέα εμφανίζονται οι επιχειρήσεις χονδρικού και 

λιανικού εμπορίου, εκμετάλλευσης ξενοδοχείων και εστιατορίων, υπηρεσιών 

μεταφορών και επικοινωνιών, υπηρεσιών πιστωτικών οργανισμών, διαχείρισης 

ακίνητης περιουσίας, εκπαίδευσης, υπηρεσιών υγείας και κοινωνικής μέριμνας 

και λοιπές υπηρεσίες.
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Πίτα 3: Διάρθρωση Ν.Π.Ι.Δ. της Τ.Α. ανά παραγωγικό τομέα που
δραστηριοποιούνται

Διάρθρωση των ΝΠΙΔ ανά ΠαραγωγικόΤομέα που 
Δραστηριοποιούνται

Πηγή: ΠΕΤΑ

Επίσης, οφείλουμε να αναφέρουμε, τις Δ.Ε.Υ.Α., οι οποίες 

δραστηριοποιούνται σε ότι αφορά τα δίκτυα ύδρευσης και αποχέτευσης 

ακαθάρτων και όμβριων υδάτων και στην επεξεργασία λυμάτων και αποβλήτων 

όλης της χώρας (επιχειρήσεις ειδικού σκοπού).

3.3) ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
Τα έσοδα εκμετάλλευσης των επιχειρήσεων προέρχονται αρχικά από το 

σύνολο επιχορηγήσεων από το δημόσιο τομέα και από τα κοινοτικά 

προγράμματα. Επίσης, ποσοστό εσόδων προέρχονται από τις πωλήσεις 

προϊόντων και από παροχή υπηρεσιών.
Αυτή τη στιγμή στην Ελλάδα κέρδη εμφανίζουν οι επιχειρήσεις των οποίων 

το αντικείμενο έχει σχέση α) με τον τομέα των κατασκευών, β) τα Μέσα Μαζικής 

Μεταφοράς και γ) με το χονδρικό εμπόριο. Στον τομέα παροχής υπηρεσιών 

παρουσιάζονται ζημίες.(ΑΘ. Τριανταφυλλόπουλου, "Οι επιχειρήσεις τον Ο.Τ.Α. 
2004).
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Πίτα 4: Διάρθρωση των Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου(Ν.Π.Ι.Δ.)

Διάρθρωση των ΝΠΙΔ της ΤΑ αναλογα με το Ύψος των
εσόδων τους

64% □  <10 .000€

: 0  χωρίς Έσοδα

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Παρατηρούμε από το παραπάνω γράφημα, ότι μόλις το 1 % έχει πάνω από 

5εκ. ευρώ έσοδα. Μεγάλο ποσοστό κατέχουν οι επιχειρήσεις (64%) που έχουν 

έσοδα από 200.000€ έως 1εκ ευρώ, ένα 18% έχει έσοδα 1-5εκ ευρώ. Τέλος, οι 
επιχειρήσεις που έχουν λιγότερο από 10.000€ ανήκουν στο 7% των συνολικών 

επιχειρήσεων και 10% δεν έχει καθόλου έσοδα. Από αυτά συμπεραίνουμε ότι με 
βάση το ύψος των συνολικών εσόδων σχεδόν όλες οι επιχειρήσεις 

κατατάσσονται στην κατηγορία των μικρομεσαίων.
Μειονέκτημα είναι το γεγονός ότι ενώ υπάρχουν πολλές επιχειρήσεις στην 

Ελλάδα, παραπάνω από τις μισές υπολειτουργούν με αποτέλεσμα να έχουν 

ζημίες.
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Γρόφημα 1: Οικονομικά Αποτελέσματα

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Τα οικονομικά αποτελέσματα από την πιο πρόσφατη απογραφή το 51%των 

επιχειρήσεων παρουσιάζει ζημίες, το 46% κέρδη ενώ το 3% έχει μηδενικά 

αποτελέσματα

3.4) ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
Για την διοίκηση των δημοτικών και κοινοτικών επιχειρήσεων ορίζονται, από 

το δημοτικό συμβούλιο, διοικητικά συμβούλια τα οποία αποτελούνται από πέντε 

μέχρι έντεκα μέλη και ορίζονται και οι αναπληρωτές τους. Τουλάχιστον δύο μέλη 

είναι αιρετοί εκπρόσωποι του δήμου ή της κοινότητας, ο ένας υποχρεωτικά θα 

πρέπει να είναι από τη μειοψηφία. Ο ένας ορίζεται εκπρόσωπος των 

εργαζομένων της επιχείρησης ενώ ο άλλος εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της 

περιοχής. Τα υπόλοιπα μέλη είναι κάτοικοι του δήμου που είναι γνώστες του 

αντικειμένου της επιχείρησης.
Στη συνέχεια, το δημοτικό ή το κοινοτικό συμβούλιο ορίζει τον πρόεδρο και 

τον αντιπρόεδρο από τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Με τη σειρά του, το 

διοικητικό συμβούλιο ορίζει τον διευθυντή της επιχείρησης, που θα είναι ή 

κάποιος από τα μέλη του ή κάποιος αρμόδιος πολίτης.
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Το διοικητικό συμβούλιο διαχειρίζεται τις υποθέσεις που αφορούν την 

επιχείρηση, εγκρίνει και στέλνει τις αποφάσεις του στο Δήμο ή την Κοινότητα που 

ανήκει. Εξαίρεση αποτελούν οι αποφάσεις, που εγκρίνονται από το δημοτικό 

συμβούλιο, οι οποίες αφορούν:

α) Την ψήφιση του προϋπολογισμού της επιχείρησης.

β) Την αγορά ή εκποίηση ακινήτων ή την επιβάρυνση αυτών με εμπράγματο

δικαίωμα.

γ) Τη διάθεση των καθαρών κερδών.

δ) Την επέκταση των εγκαταστάσεων της επιχείρησης.

ε) Τον ισολογισμό της επιχείρησης, αν αυτό προβλέπεται από το προεδρικό

διάταγμα.

Η διαχείριση των επιχειρήσεων είναι ανεξάρτητη από την υπόλοιπη 

δημοτική ή κοινοτική διαχείριση και γίνεται σύμφωνα με ιδιαίτερο προϋπολογισμό 

εσόδων και εξόδων. Η Δ.Ε. μπορεί να διαθέσει τα καθαρά κέρδη της για τη 

βελτίωση ή την επέκταση των εγκαταστάσεών της ή μπορεί να τα διαθέσει στο 

δήμο ή την κοινότητα για την εκτέλεση κοινωφελών έργων. Επίσης, μπορεί να 

κρατήσει μέχρι 25% των καθαρών κερδών για την παροχή κινήτρων στους 

εργαζομένους, με την μορφή πρόσθετων υλικών αμοιβών.

Κάθε επιχείρηση έχει δική της ταμιακή υπηρεσία, ανεξάρτητη από την 

δημοτική ή κοινοτική.

Τέλος, μπορεί να διενεργηθεί τακτικός και έκτακτος διαχειριστικός έλεγχος, ο 

οποίος γίνεται από δύο ελεγκτές που μπορεί να είναι και ορκωτοί ελεγκτές. Ο 

έκτακτος διαχειριστικός έλεγχος γίνεται με απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 

Περιφέρειας με ελεγκτές που ορίζονται από τον ίδιο.

3.5) ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Το προσωπικό των επιχειρήσεων των οργανισμών Τ.Α. συνδέεται με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου και διέπεται από τους κανόνες της εργατικής 

νομοθεσίας, ως προς τις σχέσεις εργασίας, το μισθολογικό και συνταξιοδοτικό 

καθεστώς, εκτός και αν προβλέπεται διαφορετικά από ορισμένες διατάξεις του 

Νόμου1

(1) Α. ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟ!-!ΟΥΛΟΥ, «ΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΤΩΝ Ο.Τ.Α., ΑΘΗΝΑ, 2004, ΣΕΛ.184



Τα στοιχεία που παρουσιάζονται στην συνέχεια αφορούν την διάρθρωση 

του προσωπικού ως προς τον τομέα που απασχολούνται, το εκπαιδευτικό 

επίπεδο και το φύλο.

Γράφημα 2: Διάρθρωση του Προσωπικού που απασχολείται στα ΝΠΙΔ της
ΤΑ

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Στον πρωτογενή τομέα το 2% του προσωπικού των Δ.Ε., το 17% 

απασχολείται στο δευτερογενή και το 81% στον τριτογενή τομέα και αυτό γιατί 
στον τομέα αυτό συγκεντρώνεται μεγάλη πλειοψηφία των επιχειρήσεων.
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Γράφημα 3: Διάρθρωση Προσωπικού ΝΠΙΔ της ΤΑ ανά Εκπαιδευτικό
Επίπεδο

Πηγή: ΚΕΔΚΕ
Το επίπεδο εκπαίδευσης, όπως προκύπτει από το παραπάνω γράφημα 

ανήκει περίπου το 30% στη τριτοβάθμια εκπαίδευση, γύρω στο 50% στη 

δευτεροβάθμια και σχεδόν το 20% στην υποχρεωτική εκπαίδευση. Πρέπει να 

αναφερθεί ότι, από έρευνες που έχουνε γίνει, το μορφωτικό επίπεδο των 

γυναικών είναι ανώτερο από αυτό των ανδρών.

Γρόφημα 4: Διάρθρωση προσωπικού ΝΠΙΔ της ΤΑ κατά Φύλο
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Παρατηρείται ότι αττό το προσωπικό που απασχολείται σχεδόν οι μισοί 
(47%) είναι γυναίκες και οι υπόλοιποι εργαζόμενοι είναι άντρες (53%).

3.6) ΣΥΓΚΡΙΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΕΥΡΩΠΗΣ- 
ΕΛΛΑΔΑΣ

Αφού παρουσιάσαμε τις Δ.Ε. στην Ε.Ε. και στην Ελλάδα μπορούμε με μια 

μικρή σύγκριση να δούμε την εικόνα της χώρας μας σε σχέση με τα υπόλοιπα 

κράτη-μέλη.

Γρόφημα 5: Αριθμός Δημοτικών Επιχειρήσεων στην Ε.Ε. 

Αριθμός Δημοτικών Επιχειρήσεων στην ΕΕ

Πηγή: ΚΕΔΚΕ

Στην Ελλάδα, ο υψηλός αριθμός επιχειρήσεων θα πρέπει να αντιμετωπιστεί 
με κάθε επιφύλαξη και αυτό γιατί, όπως θα δούμε παρακάτω, μεγάλο ποσοστό 
αυτών είναι αδρανείς.
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Γράφημα 6: Συνολικός Κύκλος Εργασιών Δ.Ε.

Το παραπάνω γράφημα μας δείχνει το τελικό τζίρο των Δ.Ε. Παρατηρούμε 

ότι ενώ υπάρχει μεγάλος αριθμός Δ.Ε. στην Ελλάδα ο τζίρος τους σε σχέση με 

τις άλλες χώρες είναι πολύ μικρός.
Η ευρωπαϊκή εμπειρία μας δείχνει, ότι οι τομείς δραστηριοτήτων των Δ.Ε. 

επεκτείνονται διαρκώς, ενώ στην Ελλάδα παρατηρείται περιορισμός σε 
συγκεκριμένους τομείς.

Όσον αφορά τη νομική μορφή παρατηρούμε ότι σχεδόν σε όλες τις χώρες 

της Ε.Ε. εμφανίζονται οι Εταιρίες Περιορισμένης Ευθύνης(ΕΠΕ) και οι Ανώνυμες 

Εταιρείες(ΑΕ), ενώ στη χώρα μας υπάρχουν περισσότερες Αμιγείς Επιχειρήσεις 

και Α.Ε.
Επιπλέον, στις περισσότερες χώρες της Ε.Ε. παρόλο που η Τ Α. κατέχει 

μεγάλο ποσοστό στο κεφάλαιο των Δ.Ε., μπορεί να τις χρηματοδοτήσει κάτι το 

οποίο δεν συμβαίνει στην Ελλάδα.

Επίσης, παρατηρούμε μια τάση ιδιωτικοποίησης των ευρωπαϊκών Δ.Ε., 
γεγονός που συμβαίνει και στην Ελλάδα αλλά σε μικρότερο βαθμό
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4°

Η ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΚΩΔΙΚΑ ΔΗΜΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΣΤΙΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ ΑΡΤΑΣ

ΟΙ ΑΛΛΑΓΕΣ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΑ 

ΔΗΜΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ.

Το ισχύον καθεστώς το Δ.Ε. των Ο.Τ.Α. ά βαθμού και τα αδιέξοδα, στα 

οποία έχει οδηγήσει την Τ.Α. είναι πλέον γνωστά. Ο νέος, ψηφισμένος, Κώδικας 

Δήμων και Κοινοτήτων(ν. 3463/2006) επιχειρεί να αλλάξει το τοπίο στην Τ.Α. και 

να πετύχει την εξυγίανση των Δημοτικών και Κοινοτικών Επιχειρήσεων.

Η μεγαλύτερη και ουσιαστικότερη αλλαγή που θα επιφέρει ο νέος Κώδικας, 

είναι χωρίς αμφιβολία, η κατηγοριοποίηση των Δ.Ε. Στο ισχύον νομικό πλαίσιο 

προβλέπονται διαδημοτικές και διακοινοτικές επιχειρήσεις, δημοτικές ή κοινοτικές 

επιχειρήσεις συνεταιριστικού χαρακτήρα, Α.Ε. με συνεταιρισμούς και δημοτικές 

εταιρίες λαϊκής βάσης. Αντίθετα με το νέο Κώδικα καταργούνται και επιτρέπονται 

τα εξής:

α) Δημοτικές ή Κοινοτικές Κοινωφελείς επιχειρήσεις

β) Ανώνυμες Εταιρίες και

γ) Επιχειρήσεις Ειδικού Σκοπού.

Με το νέο Δημοτικό και Κοινοτικό Κώδικα, επιτρέπεται η χρηματοδότηση 

κοινωφελούς επιχείρησης από το Δήμο ή την κοινότητα μετά από απόφαση του 

Δημοτικού ή Κοινοτικού Συμβουλίου, με βασική προϋπόθεση την κατάθεση 

διετούς προγράμματος δράσης της επιχείρησης.

Για πρώτη φορά αποκλείονται από τις προγραμματικές συμβάσεις ρητά οι 

Α.Ε. των Δήμων και Κοινοτήτων με εξαίρεση τις Αναπτυξιακές Α.Ε.

Σημαντική καινοτομία αποτελεί η επιχορήγηση από το Κράτος, από Δήμους 

και Κοινότητες νησιωτικών περιοχών, που έχει συσταθεί από αυτούς για τη 

διεξαγωγή θαλάσσιων συγκοινωνιών και μεταφορών ή υπάρχει βάση ειδικής 

νομοθετικής ρύθμισης.

Με το νέο Κώδικα, οι Δήμοι και οι Κοινότητες δεν επιτρέπεται να 

συμμετέχουν σε ποδοσφαιρικές, τραπεζικές και ασφαλιστικές Α.Ε.

Σε ό,τι αφορά τις αστικές μη κερδοσκοπικές εταιρίες επιτρέπεται η σύστασή 

τους, εφόσον αυτό προβλέπεται από ειδική διάταξη νόμου. Για τις ήδη
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υπάρχουσες θα συνεχίσουν να λειτουργούν μέχρι τη λήξη του χρόνου που 

προβλέπεται στην συστατική τους πράξη, εφαρμόζοντας τους κανόνες που 

καθορίζονται στην παρ. 1 άρθρο 267 του νέου Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα.

Από την έναρξη του καινούργιου σχεδίου και ως την 31-12-07 θα πρέπει να 

λυθούν και τεθούν υπό εκκαθάριση όλες οι επιχειρήσεις των Ο.Τ.Α. Οι Αμιγείς 

επιχειρήσεις του άρθρού 277 του παλαιού -ισχύοντος ακόμη- κώδικα του ίδιου 

Δήμου ή Κοινότητας δύναται να συγχωνευτούν ή να μετατραπούν σε Α.Ε. των 

Ο.Τ.Α (άρθρο 263 του νέου κώδικα). Σε περίπτωση που υπάρχει προσωπικό 

πλεονάζον, εξαιτίας συγχώνευσης ή λύσης της Δ.Ε., μπορεί να μεταφερθεί σε 

υπηρεσίες του οικείου Ο.Τ.Α. ή των νομικών προσώπων του.

Επίσης, δεν επιτρέπεται η σύσταση διαδημοτικών ή διακοινοτικών 

επιχειρήσεων, καθώς και κατασκευαστικές από τους Δήμους η τις Κοινότητες. 

Όσες ήδη υπάρχουν θα λειτουργούν μέχρι τη λήξη του χρόνου για τον οποίον 

είχαν συσταθεί.

Τέλος, δημιουργείται μητρώο επιχειρήσεων Ο.Τ.Α., το οποίο θα 

περιλαμβάνει στοιχεία που αφορούν τη σύσταση και τη λειτουργία των 

επιχειρήσεων του σχεδίου του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα που τηρείται 

στην οικεία Περιφέρεια. Σύμφωνα με τα στοιχεία του μητρώου, η Περιφέρεια κάθε 

χρόνο εκδίδει βεβαίωση που μαζί με την φορολογική δήλωση της επιχείρησης 

υποβάλλεται στη Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία (Δ. ΟΥ.) και αποτελεί 

προϋπόθεση για συμμετοχή της σε δημόσιο διαγωνισμό ή για την είσπραξη 

χρηματικού ποσού από τους Ο.Τ.Α. ή από άλλο φορέα του δημόσιου τομέα.

33



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5°

Η ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΣΤΟ ΝΟΜΟ ΑΡΤΑΣ

Κάπου στις αρχές τις δεκαετίας του 1990 θεσπίστηκε ένα νομοθετικό 

πλαίσιο για τη δημιουργία και τη σύσταση των Δ.Ε. Ο νομοθέτης μπόρεσε με τη 

σύσταση των επιχειρήσεων, που διέπονται καθαρά από ιδιωτικοοικονομικά 

κριτήρια, να απαλλάξει κατά κάποιο τρόπο το Δήμο από πλευράς παροχής 

υπηρεσιών. Οι επιχειρήσεις λοιπόν, εκτός ότι λειτουργούν καθαρά με ιδιωτικά 

κριτήρια, έχουν ανεξάρτητο Διοικητικό Συμβούλιο και είναι αμιγής Δ.Ε.(κύριος 

μέτοχος και οργανωτής είναι ο Δήμος).

Στο Νομό Άρτας λειτουργούν 12 Δ.Ε., από τις οποίες οι 10 είναι 

αναπτυξιακές, η μία αφορά την ύδρευση και την αποχέτευση του νομού και άλλη 

μία το χονδρεμπόριο γεωργικών προϊόντων και αποθηκών πρακτορείων 

μεταφορών.

5.1) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΗΜΟΥ ΑΡΤΑΙΩΝ - ΔΗΜΟΤΙΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΡΟΒΟΛΗΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ ΑΡΤΑΣ (Δ.Ε.Α.Δ.Α.- 

Δ.Ε.Π.Δ.Α.).

Η Δ.Ε.Α.Δ.Α. είναι από τις πρώτες δημοτικές επιχειρήσεις με σύσταση το 

1992, πριν από την οποία είχε συσταθεί μια επιχείρηση που θα μπορούσε να 

εξασφαλίσει κάποιους εργαζομένους στη Δημοτική Ραδιοφωνία, η οποία δεν 

ήταν υπό καθεστώς πλήρης λειτουργίας. Για το λόγο αυτό, συστήθηκε μια 

επιχείρηση προβολής και δημοσιότητας στην οποία εντάχθηκε και η Δημοτική 

Ραδιοφωνία και κάτι λίγοι σκοποί.

Το 1997 θεωρήθηκε ότι ήταν πλεονασμός να υπάρχουν δύο Δ.Ε. και έτσι 

έγινε μία συγχώνευση και οι σκοποί της Δ.Ε.Π.Δ.Α. μεταφέρθηκαν στη Δ.Ε.Α.Δ.Α. 

όπου και λειτουργεί μέχρι σήμερα.

Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο, που τα μέλη 

του ορίζονται μαζί με αναπληρωτές από το Δημοτικό Συμβούλιο. Από τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου τρία(3) είναι αιρετοί εκπρόσωποι της πόλης και τα 

υπόλοιπα δύο(2) είναι εκπρόσωποι φορέων της περιοχής που έχουν σχέση με το 

αντικείμενο. Σε περίπτωση που η επιχείρηση απασχολεί περισσότερους από
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είκοσι(20) εργαζόμενους, στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προστίθεται και 

εκπρόσωπος αυτών(χωρίς αλλαγή της συστατικής πράξης).

Σκοπός της επιχείρησης είναι η κοινωνική, πολιτιστική, τουριστική και 

οικονομική ανάπτυξη του Δήμου Αρταίων και της ευρύτερης περιοχής.

Συγκεκριμένα:

1) Αξιοποίηση και λειτουργία τουριστικών μονάδων και εκμετάλλευση 

αυτών.

2) Δημιουργία και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, εστιατορίων, ξενώνων, 

κυλικείων, αναψυκτηρίων και χώρων αναψυχής.

3) Οργάνωση και λειτουργία γραφείου τουρισμού με τμήματα εκδόσεων 

τουριστικών φυλλαδίων, εντύπων, πινάκων και αντικείμενα τουριστικού 

ενδιαφέροντος.

4) Δημιουργία και εκμετάλλευση θεάτρων, κινηματογράφων, συνεδριακών 

κέντρων, συναυλιακών χώρων και αιθουσών υπαίθριων ή στεγασμένων, 

παραχωρημένων κατά χρήση ή κυριότητα.

5) Δημιουργία και εκμετάλλευση εργαστηρίου εικαστικών τεχνών, 

πινακοθήκες και βιβλιοθήκες.

6) Διενέργεια εκδηλώσεων πολιτιστικού και καλλιτεχνικού ενδιαφέροντος 

όπως συναυλίες, θεατρικές παραστάσεις, χορευτικές παρουσιάσεις, διαλέξεις, 

ημερίδες, συνέδρια, σεμινάρια, δεξιώσεις και φιλοξενίες.

7) Ανάληψη αναθέσεων εργασιών καθαριότητας δημοτικών, κοινοτικών και 

ιδιωτικών οδών και χώρων, πλατειών, κοινοχρήστων χώρων υπαίθριων και 

στεγασμένων και ότι άλλο έχει σχέση με την καθαριότητα καθώς και την 

περισυλλογή και αποκομιδή απορριμμάτων, όπου ο Δήμος αδυνατεί να 

ανταπεξέλθει στις υποχρεώσεις του.

8) Εργασίες σημάνσεως και διαγραμμίσεως οδών, πλατειών και λοιπών 

χώρων.

9) Εργασίες τοποθέτησης πινακίδων οδών, πλατειών και λοιπών χώρων.

10) Εργασίες αλλαγής λαμπτήρων, ηλεκτρικών βραχιόνων και γενικά 

εκτέλεση εργασιών, μεταφορών τεχνικών μικροέργων και ενέργεια προμηθειών.

11 )Λειτουργία και εκμετάλλευση χώρων συντήρησης μηχανολογικού 

εξοπλισμού, οχημάτων και λοιπών πάγιων και επισκευής αυτών

12) Εργασίες συντήρησης πρασίνου, όπου η υπηρεσία του Δήμου αδυνατεί.



13) 0ργάνωση και λειτουργία φυτωρίου, καλλωπιστικών δένδρων, θάμνων 

και ανθών και εκμετάλλευση αυτού.

14) Οργάνωση και λειτουργία λαϊκών-παραγωγικών αγορών και κεντρικών 

λαχαναγορών και εκμετάλλευση αυτών.

15) Οργάνωση και λειτουργία ξυλουργικού εργαστηρίου και εργαστηρίου 

μεταλλικών κατασκευών και εκμετάλλευση αυτού.

16) Οργάνωση, λειτουργία και διαχείριση σφαγείων.

17) Οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση εκθεσιακού κέντρου.

18) 0ργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση υπηρεσιών δημοτικών 

κοιμητηρίων.

19) Δημιουργία και λειτουργία βρεφονηπιακών σταθμών.

20) Λειτουργία γραφείου στήριξης κοινωνικής και ψυχικής υγείας και 

πρόνοιας.

21) Λειτουργία κλειστών και ανοιχτών γυμναστηρίων, γηπέδων, ομαδικών 

και ατομικών αθλημάτων και αγωνισμάτων.

22) Λειτουργία και εκμετάλλευση πίστας μηχανοκίνητου και ποδηλατικού 

αθλητισμού.

23) Οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση αστικών τοπικών 

συγκοινωνιών, σύμφωνα με τις εγκεκριμένες μελέτες του Δήμου.

24) Οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση διαφημιστικού γραφείου, 

υπαίθριας, ηλεκτρονικής και ραδιοτηλεοπτικής διαφήμισης.

25) Αξιοποίηση και εκμετάλλευση της κινητής και ακίνητης περιουσίας του 

Δήμου, όπως αυτές θα παραχωρούνται κατά χρήση ή κυριότητα.

26) Συμμετοχή με άλλους φορείς ή επιχειρήσεις με τρόπους συγχωνεύσεων, 
κοινοπραξιών, απορροφήσεων ή δημιουργίας νέων μικτών επιχειρήσεων.

27) Εκμετάλλευση, σύσταση, οργάνωση και λειτουργία μορφών 

ηλεκτρονικής ανάπτυξης.

28) Εκμετάλλευση μηχανολογικού εξοπλισμού της επιχείρησης.

29) Οργάνωση, υλοποίηση και διαχείριση ευρωπαϊκών προγραμμάτων.

30) Εκμετάλλευση ή συνεκμετάλλευση λατομείου και μονάδας παραγωγής 

αδρανών υλικών.

31 )Διαχείριση ανακυκλώσιμων υλικών.
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32) Κατασκευή και εκμετάλλευση ή συνεκμετάλλευση στεγασμένων χώρων 

στάθμευσης με αυτοχρηματοδότηση ή μέσω προγραμμάτων της Ε.Ε.

33) Διαχείριση και εκμετάλλευση συστήματος ελεγχόμενης στάθμευσης.

Στα περιουσιακά στοιχεία της ΔΕΑΔΑ ανήκουν:

α) Το τουριστικό περίπτερο του Προφήτη Ηλία. 

β) Ο χώρος αναψυκτηρίου Κρυστάλλη. 

γ) Ο χώρος των ΚΤΕΛ. 

δ) Το θέατρο.

ε) Οι περιοχές στάθμευσης(πάρκινγκ).

Ολα τα παραπάνω ανήκουν στην κυριότητα του Δήμου Αρταίων, αλλά 

παραχωρούνται στη Δ.Ε. για εκμετάλλευση.

Η Δ.Ε.Α.Δ.Α., επειδή είναι επιχείρηση κερδοσκοπικού χαρακτήρα, δεν 

μπορεί να χρηματοδοτηθεί από κανένα νομικό πρόσωπο. Τα έσοδα της λοιπόν, 

προέρχονται από την εκμετάλλευση των περιουσιακών στοιχείων που της 

παρέχονται, όπως και από δάνεια, κληρονομιές, εισφορές και δωρεές.

Οσον αφορά το τομέα απασχόλησης, στη Δ.Ε.Α.Δ.Α. εργάζονται 25 άτομα 

από τα οποία:

14 άτομα ανήκουν στο τεχνικό προσωπικό (8 άτομα στο τομέα

καθαριότητας).

2 οδηγοί.

1 γενικών καθηκόντων (τεχνίτης).

3 για διαφήμιση της ραδιοφωνίας.

5 για γραφικές εργασίες.

Οπως αναφέρθηκε στην αρχή του κεφαλαίου, ο νέος Κώδικας Δήμων και 

Κοινοτήτων θα επιφέρει αλλαγές στις Δ.Ε. Η Δ.Ε.Α.Δ.Α. επηρεάζεται άμεσα από 

αυτές τις αλλαγές.

Σύμφωνα με το άρθρο 259 του νέου Κώδικα, η επιχείρηση θα έχει το 

πλεονέκτημα χρηματοδότησης από τον οικείο Ο.Τ.Α. Συγκεκριμένα, η Δ.Ε.Α.Δ.Α. 

εφόσον λυθεί, θα ανασυσταθεί ως κοινωφελής επιχείρηση, χωρίς όμως να έχει το 

δικαίωμα μεγάλης εκμετάλλευσης, αλλά θα μπορεί να χρηματοδοτηθεί από το 

Δήμο για τις δραστηριότητες και τις παρεχόμενες από αυτόν υπηρεσίες.
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Επιπλέον, ο Δήμος μπορούσε να αναθέσει στη Δ.Ε.Α.Δ.Α. εργασίες ύψους 

8.000.000 δραχμών τότε(21.000 € περίπου), ενώ τώρα με το νέο Κώδικα το 

ποσό αυτό έχει αυξηθεί στα 45.000€.

Επίσης, η συγχώνευση της Δ.Ε.Π.Δ.Α. με την Δ.Ε.Α.Δ.Α. κρίθηκε άσκοπη, 

αφού με την εφαρμογή του καινούριου κώδικα θα χωριστούν σε δύο. Έτσι, οι 

υπάρχοντες σκοποί θα μοιραστούν στις δύο διαφορετικές πλέον επιχειρήσεις, 

από τους οποίους θα γίνει ξεκαθάρισμα σε κερδοσκοπικού χαρακτήρα και σε 

κοινωφελή.

Τέλος, όταν η Δ.Ε.Α.Δ.Α. μετατραπεί σε κοινωφελής επιχείρηση, η 

διεξαγωγή για παράδειγμα διαφόρων εκδηλώσεων δεν θα επιφέρει έσοδα στην 

επιχείρηση, αλλά τα χρήματα που θα συγκεντρωθούν θα είναι αυτά που θα 

καλύπτουν τα έξοδα των εκδηλώσεων.

Η Δ.Ε.Α.Δ.Α. πρέπει μετά την απαραίτητη οικονομοτεχνική μελέτη να 

ενταχθεί στις ρυθμίσεις που προβλέπει ο νέος Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων, 

ώστε να μετατραπεί σε βιώσιμη και λειτουργική επιχείρηση, με την αξιοποίηση 

του προσωπικού και των μέσων που διαθέτει.

5.2) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΓΝΑΝΤΩΝ

Η συγκεκριμένη επιχείρηση συστήθηκε το από το Δήμο Αγνάντων το 2000 

και η διάρκεια ζωής της είναι τριάντα(30) χρόνια Ανήκει και αυτή στις αμιγής Δ.Ε. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι πενταμελές, τρεις(3) αιρετοί εκπρόσωποί του 

Δημοτικού Συμβουλίου, ένας(1) υποχρεωτικά από την μειοψηφία και δύο(2) 

κάτοικοι της περιοχής. Η θητεία του είναι ίδια με αυτή του Δημοτικού Συμβουλίου.

Σκοπός της επιχείρησης:

-Η ανάληψη και η εκτέλεση τεχνικών έργων, έργων βελτίωσης και 

συντήρησης, καθώς και η εκπόνηση των αντίστοιχων μελετών υλοποίησής του, 

αμιγώς ή κατ’ ανάθεση του Δήμου Αγνάντων, σύμφωνα με την ισχύουσα 

Νομοθεσία για την εκτέλεση έργων των Ο.ΤΑ.

-Η εκπόνηση αναπτυξιακών και οποιοσδήποτε άλλης μορφής και 

αντικειμένου μελετών, καθώς και η διεξαγωγή ερευνών. Οι προαναφερθείσες 

μελέτες και έρευνες θα εκπονούνται, στο βαθμό που είναι δυνατό, από τις 

Υπηρεσίες της επιχείρησης ή από εξειδικευμένους μελετητές με τους οποίους θα 

συμβάλλεται κατά περίπτωση, η επιχείρηση.
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-Η εκπόνηση των ανωτέρω μελετών και ερευνών θα πραγματοποιείται 

αμιγώς ή κατ’ ανάθεση από το Δήμο Αγνάντων, εντός των ορίων της ισχύουσας 

Νομοθεσίας.

-Η επιχείρηση μέχρι την επαρκή στελέχωση της αλλά πιθανώς και κατόπιν 

αυτής, είναι δυνατό να επιλέξει ως Σύμβουλο έναν εξειδικευμένο επιστήμονα σε 

θέματα ανάπτυξη και οργάνωσης.

-Η απ’ ευθείας ανάθεση έργων και μελετών είναι δυνατή, αρκεί να μην 

αντίκειται στην Νομοθεσία που, κατά περίπτωση, ισχύει.

-Η επιχείρηση έχει τη δυνατότητα συμμετοχής της στις Δημοπρασίες του 

Δήμου και Δ.Ε. της περιοχής προκειμένου για έργα και μελέτες με 

προϋπολογισμούς εκτός των ορίων της δυνατότητας ανάθεσης.

-Η διοργάνωση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή άλλης μορφής κατάρτισης ή 

εκπαίδευσης. Υποκείμενα της κατάρτισης θα είναι κυρίως νέοι και άνεργοι της 

περιοχής ή και επαγγελματίες, σε εξειδικευμένα θέματα της δραστηριότητάς τους 

και σε τομείς που έχουν ανάπτυξη στην περιοχή(γεωργία, κτηνοτροφία, 

αγροτουρισμός, δάση κ.λπ.).

-Η σύναψη προγραμματικών συμβάσεων, σύμφωνα με τους ισχύοντες 

Νόμους.

-Η αξιοποίηση προγραμμάτων της Ε.Ε. αμιγώς ή σε συνεργασία με άλλους 

Οργανισμούς και φορείς του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α., του Ιδιωτικού τομέα αλλά και 

του ίδιου του Δημοσίου.

-Η συμμετοχή με άλλους φορείς σε έργα, ενέργειες, παρεμβάσεις και 

προγράμματα που αφορούν την ευρύτερη περιοχή, που διαθέτει κοινά 

χαρακτηριστικά με αυτά του Δήμου Αγνάντων, ακόμη και αν ανήκει σε άλλους 

Νομούς ή άλλες χώρες της Ε.Ε.

-Η αξιοποίηση Εθνικών Νόμων Κινήτρων ή Προγραμμάτων της Ε.Ε., για την 

υλοποίηση επενδύσεων κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρα, αμιγώς ή σε 

συνεργασία με άλλους φορείς της Τ.Α. ή ιδιώτες. Οι υπ’ όψη επενδύσεις, κατά 

προτίμηση, θα αφορούν την αξιοποίηση τοπικών πρώτων υλών ή άλλων πόρων 

της περιοχής.

-Η συνεχής και εμπεριστατωμένη πληροφόρηση και ενημέρωση των 

Δημοτών σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα και Εθνικούς Νόμους Κινήτρων. Η 

παροχή συμβουλών σε επαγγελματικές ομάδες Δημοτών(π.χ. γεωργοί,
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κτηνοτρόφοι κ.λπ.), σε θέματα οργάνωσης και ανάπτυξης των δραστηριοτήτων 

τους.
-Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση πλουτοπαραγωγικών πόρων της περιοχής.

-Η προβολή της περιοχής και η προώθηση των παραγόμενων προϊόντων 

της, η οποία μπορεί να λάβει άτυπη ή και τυπική και οργανωμένη μορφή.

-Η ανάδειξη, αξιοποίηση και προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς και 

των μνημείων της περιοχής.

-Η διοργάνωση πολιτιστικών δραστηριοτήτων και η ανάληψη δράσεων και 

πρωτοβουλιών πολιτιστικού και κοινωνικού χαρακτήρα.

-Η υλοποίηση ορισμένων πλευρών του τεχνικού προγράμματος του Δήμου 

με αντικείμενα που προσιδιάζουν στις δραστηριότητές της(καθαριότητα, 

αξιοποίηση και εκμετάλλευση κοινόχρηστων χώρων, διαχείριση απορριμμάτων 

κ.λπ.).

-Η κοινωνική ανάπτυξη της περιοχής και η δημιουργία υποδομών που 

συμβάλλουν σε αυτή.

-Η αγροτουριστική ανάπτυξη της περιοχής και η συμμετοχή αμιγώς ή με 

άλλους φορείς στην υλοποίηση των καταλλήλων επενδύσεων και παρεμβάσεων 

που τεκμηριωμένα εξασφαλίζουν την αξιοποίηση των σχετικών 

πλουτοπαραγωγικών πόρων και πόλων έλξης της περιοχής(φυσικό περιβάλλον, 

μνημεία κ.λπ.).

-Η με κάθε τρόπο συμβουλευτική ή συμμετοχική ενίσχυση των 

δραστηριοτήτων που έχουν ανάπτυξη στην περιοχή και η δημιουργία 

οργανώσεων, εμπορικών, επενδυτικών ή άλλων υποδομών που συμβάλλουν 

στην ανάπτυξή της(γεωργία, κτηνοτροφία κ.λπ.).

-Η με κάθε τρόπο συνδρομή στους ανέργους της περιοχής να 

ενσωματωθούν στην αγορά εργασίας και να εξασφαλίσουν απασχόληση.

-Η παροχή κοινωνικής μέριμνας σε υπερήλικες(βοήθεια στο σπίτι, 

προληπτική ιατρική, φροντίδα κ.λπ.) και σε άτομα με ειδικές ανάγκες, για την 

αξιοπρεπή και αυτόνομη διαβίωση τους.

-Η ίδρυση αμιγώς, με ιδιωτικούς φορείς, με φορείς της Νομαρχιακής ή της 

Τ.Α. κ.λπ., επιχειρήσεων κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρα για την άσκηση 

επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, που κατά κύριο λόγο έχουν σχέση με την
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αξιοποίηση πλουτοπαραγωγικών πόρων της περιοχής(λατομεία αδρανών 

αΛίκών, εμφιάλωση νερού, υδροηλεκτρικά έργα κ.λπ.)
-Η δημιουργία ή εκμετάλλευση αναψυκτηρίων, χώρων μαζικής εστίασης, 

επιμορφωτικών και συνεδριακών κέντρων, κατασκηνωτικών ή αθλητικών 

κέντρων κ.λπ.

-Η συμμετοχή σε εμπορικές-επαγγελματικές και αγροτικές ή άλλου 

αντικειμένου εκθέσεις.

-Η δημιουργία θυγατρικών εταιριών οποιοσδήποτε νομικής μορφής με 

σκοπό να συσταθούν από αυτές Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης(ΚΕΚ) 

παντός είδους και σκοπού, όπως τα Κέντρα αυτά θα προβλέπονται από τους 

Ελληνικούς Νόμους ή τις Κοινοτικές Οδηγίες της Ε.Ε.

-Η κατάρτιση κτηματολογίου, χωροταξικών, περιβαλλοντικών και 

πολεοδομικών μελετών, πράξεων αναλογισμού και τακτοποίησης οικοπέδων 

που αδυνατεί να εκτελέσει ο Δήμος.

-Η ορθολογική εκμετάλλευση και αξιοποίηση της Δημοτικής περιουσίας.

-Η διοργάνωση αθλητικών ή άλλου συναφούς χαρακτήρα δραστηριοτήτων.

-Η αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών και καταστάσεων.

-Η δημιουργία μιας βάσης δεδομένων, ενημερούμενης διαρκώς, με στοιχεία 

για τις δραστηριότητες της περιοχής, τον αριθμό των επιχειρήσεων κ.λπ.

-Η άσκηση οποιοσδήποτε άλλης δραστηριότητας, που δεν αντίκειται στα 

χρηστά ήθη και το Νόμο, η οποία είναι δυνατό να συμβάλλει γενικότερα στην 

ανάπτυξη και προβολή της περιοχής αλλά και την υποβοήθηση των Δημοτών.

Πόροι της επιχείρησης είναι:

-Τα έσοδα από την εκπόνηση μελετών καθώς και την εκτέλεση και επίβλεψη 

τεχνικών έργων.

-Τα έσοδα από την αμιγή ή συμμετοχική υλοποίηση προγραμμάτων της

Ε.Ε.

-Τα έσοδα από τη διοργάνωση εκδηλώσεων κάθε μορφής και χαρακτήρα.

-Τα έσοδα από την υλοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή 

προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης.

-Τα έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων της που περιγράφονται 

στο παρόν καταστατικό.
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-Τα έσοδα από λοιπές εισφορές, δωρεές και επιχορηγήσεις.

-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων αμιγώς 

ή με άλλους φορείς.

-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση κινητής ή ακίνητης περιουσίας που τυχόν 

της εκχωρηθεί από το Δήμο, άλλους φορείς ή ιδιώτες.

-Κάθε άλλο έσοδο που δεν αναφέρεται ονομαστικά στο παρόν, αλλά 

αποκτάται με νόμιμο και διαφανή τρόπο.

5.3) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΘΑΜΑΝΙΑΣ

Η Αναπτυξιακή Επιχείρηση Δήμου Αθαμανίας συστήθηκε το 2002 από το 

Δήμο Αθαμανίας για τριάντα(30) χρόνια και ανήκει στην κατηγορία των αμιγών 

Δ.Ε.

Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο, τα τρία(3) 

είναι αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου(δύο(2) από την πλειοψηφία και ένας(1) από 

την μειοψηφία) και δυο(2) είναι κάτοικοι ή δημότες της περιοχής, που έχουν 

πείρα και γνώσεις σχετικά με το αντικείμενο της επιχείρησης. Αυτοί ορίζονται από 

το Δημοτικό Συμβούλιο μαζί τους αναπληρωτές τους.

Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου ακολουθεί την θητεία του Δημοτικού 

Συμβουλίου. Επίσης, η επιχείρηση εκπροσωπείται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τον οποίο αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος σε περίπτωση 

απουσίας ή κωλύματος του.

Στους σκοπούς της επιχείρησης περιλαμβάνονται:

-Να υλοποιεί προγράμματα κατάρτισης σε συνεργασία με αρμόδιους 

εξειδικευμένους φορείς Κ.Ε.Κ. και να παρέχει ειδικό εκπαιδευτικό έργο σε παιδιά 

και ενήλικες που θα αναβαθμίζει το ανθρώπινο δυναμικό, θα προωθεί τον 

πολιτισμό και τις τέχνες με στόχο την τοπική ανάπτυξης. Επίσης, να διοργανώνει 

επιμορφωτικά σεμινάρια για νέους και ανέργους της περιοχής ή επαγγελματίες, 

σε εξειδικευμένα θέματα της δραστηριότητάς τους και σε τομείς που έχουν 

ανάπτυξη στην περιοχή(Γεωργία, Κτηνοτροφία, Αγροτουρισμός κ.λπ.). Επίσης, 

να διοργανώνει εκπαιδευτικές, καλλιτεχνικές και ψυχαγωγικές δραστηριότητες.

-Να εκμεταλλεύεται και να αξιοποιεί την ακίνητη περιουσία του Δήμου και τα 

κληροδοτήματά του.
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-Η ανάληψη και εκτέλεση τεχνικών έργων, βελτίωσης και συντήρησης 

καθώς και η εκπόνηση των αντιστοίχων μελετών υλοποίησής τους, αμιγώς ή κατ’ 

ανάθεση του Δήμου Αθαμανίας, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία για την 

εκτέλεση έργων των Ο.Τ Α.

-Η εκπόνηση αναπτυξιακών και οποιαδήποτε άλλης μορφής και 

αντικειμένου μελετών, καθώς και η διεξαγωγή ερευνών. Οι προαναφερθείσες 

μελέτες και έρευνες θα εκπονούνται, στο βαθμό που είναι δυνατόν, από τις 

Υπηρεσίες της Επιχείρησης ή από εξειδικευμένους μελετητές με τους οποίους θα 

συμβάλλεται, κατά περίπτωση, η επιχείρηση.

-Η εκπόνηση των ανωτέρω μελετών και ερευνών πραγματοποιείται αμιγώς 

ή κατ’ ανάθεση από το Δήμο Αθαμανίας, εντός των ορίων της ισχύουσας 

νομοθεσίας.

-Η επιχείρηση μέχρι την επαρκή στελέχωσή της αλλά πιθανώς και κατόπιν 

αυτής, είναι δυνατό να επιλέξει ως σύμβουλο έναν εξειδικευμένο επιστήμονα σε 

θέματα ανάπτυξης και οργάνωσης.

-Η απ’ ευθείας ανάθεση έργων και μελετών είναι δυνατή, αρκεί να μην 

αντίκειται στη νομοθεσία που, κατά περίπτωση ισχύει.

-Η επιχείρηση έχει τη δυνατότητα συμμετοχής της στις δημοπρασίες του 

Δήμου και Δ.Ε. της περιοχής προκειμένου για έργα και μελέτες με 

Προϋπολογισμούς εκτός των ορίων της δυνατότητας ανάθεσης.

-Να παρέχει υπηρεσίες και να υλοποιεί προγράμματα για τους επισκέπτες 

και τους κατοίκους με ειδικές ανάγκες και για άτομα της τρίτης ηλικίας.

-Να αξιοποιεί προγράμματα της Ε.Ε. αμιγώς ή σε συνεργασία με άλλους 

οργανισμούς και φορείς του δημοσίου, τον Ο.Τ.Α., του ιδιωτικού τομέα αλλά και 

του ίδιου του δημοσίου. Να αξιοποιεί Εθνικούς πόρους από την Ε.Ε.(Κοινοτικές 

πρωτοβουλίες και Εθνικά συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα για 

αναπτυξιακούς σκοπούς).

-Να συνεργάζεται με άλλες αναπτυξιακές επιχειρήσεις και να μετέχει σε 

διάφορα σχήματα διαδημοτικής συνεργασίας, διαδημοτικές επιχειρήσεις σε 

τοπικό επίπεδο και σε επίπεδο Νομού.

-Να πληροφορεί και να ενημερώνει τους δημότες σε Ευρωπαϊκά 

προγράμματα και να παρέχει συμβουλές σε επαγγελματικές ομάδες
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δημοτών(Γεωργοί, Κτηνοτρόφοι κ.λπ.) σε θέματα οργάνωσης και ανάπτυξης των 

δραστηριοτήτων τους.

-Να υλοποιεί γενικά προγράμματα που βοηθούν το Δήμο στο αναπτυξιακό 

του έργο και κυρίως να προωθεί προγράμματα της Ε.Ε.

-Να δημιουργεί, να αξιοποιεί και να λειτουργεί τουριστικές μονάδες κάθε 

τύπου.

-Να δραστηριοποιείται στην εξεύρεση πόρων για την επίτευξη των σκοπών 

του Δήμου.

-Να λειτουργεί και να εκμεταλλεύεται εκθεσιακούς χώρους, χώρους 

πολιτιστικών και κοινωνικών δραστηριοτήτων και γενικά χώρους εξυπηρέτησης 

του κοινού.

-Να προβάλει και να προωθεί τα προϊόντα της περιοχής.

-Να αξιοποιεί και να αναδεικνύει τους παραδοσιακούς οικισμούς, τα ιστορικά 

και φυσικά μνημεία και εν γένει την πολιτιστική κληρονομιά της περιοχής.

-Να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες πολιτιστικού και κοινωνικού χαρακτήρα

-Να υλοποιεί προγράμματα που βοηθούν στην ανάπτυξη του πρωτογενούς 

τομέα στο Δήμο, με τη δημιουργία γραφείου αγροτικής ανάπτυξης.

-Να οργανώσει γραφείο επικοινωνίας για τους απόδημους δημότες του 

εσωτερικού και του εξωτερικού.

-Να δημιουργήσει και να εκμεταλλευτεί αναψυκτήρια, κατασκηνώσεις, 

αθλητικά κέντρα, τουριστικά περίπτερα κ.λπ.

-Να οργανώσει προγράμματα μαζικού αθλητισμού.

-Να επιμορφώσει και να καταρτίζει τους κατοίκους της περιοχής, να βοηθά 

τους ανέργους να συμμετάσχουν στην αγορά εργασίας και να παρέχει ειδικές 

υπηρεσίες σε άτομα που έχουν ανάγκη.

-Να συνεισφέρει με κάθε δυνατό τρόπο και μέσο στην αντιμετώπιση 

έκτακτων αναγκών και καταστροφών.

-Να αξιοποιεί και να εκμεταλλεύεται τους πλουτοπαραγωγικούς πόρους της 
περιοχής.

-Να συμβουλεύει και να βοηθά το Δήμο σε δραστηριότητες όπως: 

καθαριότητα, διαχείριση απορριμμάτων, εκμετάλλευση κοινόχρηστων χώρων 

κ.λπ.
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-Να δημιουργεί τις κατάλληλες υποδομές για την αγροτουριστική ανάπτυξη 

της περιοχής και να συμμετάσχει στην υλοποίηση των κατάλληλων επενδύσεων 

που εξασφαλίζουν την αξιοποίηση των σχετικών πλουτοπαραγωγικών πόρων 

έλξης της περιοχής(μνημεία, φυσικό περιβάλλον κ.λπ.).

-Να συμβάλλει στην ίδρυση επιχειρήσεων αμιγώς ή σε συνεργασία με 

άλλους φορείς για την άσκηση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, έτσι ώστε να 

αξιοποιούνται με τον αποτελεσματικότερο και επωφελέστερο τρόπο οι 

πλουτοπαραγωγικοί πόροι του Δήμου.

-Να αναπτύσσει κερδοσκοπικές δραστηριότητες και να επανεπενδύει τα 

πραγματοποιηθέντα κέρδη σε κοινωφελής σκοπούς και γενικά να ασκεί 

οποιαδήποτε δραστηριότητα συμβάλλει στην πρόοδο, προβολή και ανάπτυξη της 

περιοχής.

Ο Δήμος Αθαμανίας εισέφερε στην επιχείρηση μετρητά ύψους πέντε 

εκατομμυρίων (5.000.000) δραχμών που αποτελούν το ιδρυτικό κεφάλαιο της, το 

οποίο καταβάλλεται τμηματικά σύμφωνα με τις ανάγκες της επιχείρησης.

Οι πόροι της επιχείρησης προέρχονται από:

-Τα έσοδα από την εκπόνηση μελετών καθώς και την εκτέλεση και επίβλεψη 

τεχνικών έργων.

-Τα έσοδα από τη διοργάνωση εκδηλώσεων κάθε μορφής και χαρακτήρα.

-Τα έσοδα από την υλοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή 

προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης.

-Τα έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων της που περιγράφονται 

στο παρόν καταστατικό.

-Τα έσοδα από λοιπές εισφορές, δωρεές και επιχορηγήσεις.
-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων αμιγώς 

ή με άλλους φορείς.

-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση κινητής ή ακίνητης περιουσίας που τυχόν 

της εκχωρηθεί από το Δήμο, άλλους φορείς ή ιδιώτες.

-Κάθε άλλο έσοδο που δεν αναφέρεται ονομαστικά στο παρόν, αλλά 

αποκτάται με νόμιμο και διαφανή τρόπο
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5.4) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΡΑΧΘΟΥ(Α.Δ.Ε.Δ.Α).

Η Α.Δ.Ε.ΔΑ. είναι κι αυτή αμιγής Δ.Ε. με σύσταση το 2001 και εδρεύει στο 

Δήμο Αραχθου του Ν. Άρτας, στο Δημοτικό Διαμέρισμα του Νεοχωρίου.

Σκοπός της επιχείρησης είναι:

-Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση της κινητής και ακίνητης περιουσίας του 

Δήμου.

-Η αξιοποίηση και λειτουργία τουριστικών μονάδων.

-Η λειτουργία αναψυκτηρίων, τουριστικών περιπτέρων, κυλικείων και 

ανταλλακτηρίων συναλλάγματος.

-Η υλοποίηση και διαχείριση Εθνικών και Κοινοτικών προγραμμάτων.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία χώρων στάθμευσης και λαχαναγορών.

-Η δημιουργία και εκμετάλλευση εκθεσιακών χώρων και εκθέσεων.

-Η εκμετάλλευση χώρων πολιτιστικών και κοινωνικών δραστηριοτήτων 

(θέατρο κ.λπ.)

-Η διοργάνωση επιμορφωτικών, εκπαιδευτικών, καλλιτεχνικών και 

ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων.

-Η δημιουργία Πνευματικού Κέντρου και Δημοτικής Βιβλιοθήκης.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία χώρων συνάντησης μηχανολογικού 

εξοπλισμού και τεχνικών κατασκευών έργων.

-Η οργάνωση και εκμετάλλευση κοινοχρήστων και κοινωφελών χώρων και 

δραστηριοτήτων.

-Η εκμετάλλευση εργασιών, μεταφορών, μικροέργων ή διενέργεια 

προμηθειών τηρουμένων των σχετικών διατάξεων του Κώδικα.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία υπηρεσιών του νεκροταφείου.

-Η κατασκευή οργάνωση και λειτουργία σφαγείων.

-Η εκπόνηση οικονομοτεχνικών και αναπτυξιακών μελετών

Το μετοχικό κεφάλαιο της επιχειρήσεως ανέρχεται στα 14.673,51€ και 

εισφέρεται εξ’ ολοκλήρου από το Δήμο Αράχθου και οι πόροι της προέρχονται 

αποκλειστικά από τις δραστηριότητές της, τις δωρεές, καθώς και από κάθε άλλη 

νόμιμη πηγή.
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5.5) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΡΑΪΣΚΑΚΗ

(Α.Δ.Ε.Κ).

Η Α.Δ.Ε.Κ. συστήθηκε το 2001 με σκοπό την πολιτιστική, κοινωνική και 

οικονομική ανάπτυξη του Δήμου Γ. Καραίσκάκη. Έδρα της επιχείρησης ορίζεται ο 

ίδιος ο Δήμος και τα γραφεία της βρίσκονται στο Δημοτικό Διαμέρισμα στην 

Παναγιά Διασέλλου.

Συγκεκριμένα, οι σκοποί της επιχείρησης είναι:

-Να αξιοποιεί και να εκμεταλλεύεται την κινητή και ακίνητη περιουσία του 

Δήμου.

-Να διοργανώνει και να υλοποιεί προγράμματα επιμόρφωσης και 

κατάρτισης σε κατοίκους της περιοχής σε συνεργασία με αρμόδιους 

εξειδικευμένους φορείς σε δραστηριότητες και τομείς(Γεωργία, Κτηνοτροφία, 

Αγροτουρισμός, κ.λπ.)

-Να πληροφορεί και να ενημερώνει τους δημότες σε Ευρωπαϊκά 

προγράμματα και να παρέχει συμβουλές σε επαγγελματικές ομάδες δημοτών σε 

θέματα οργάνωσης και ανάπτυξης των δραστηριοτήτων τους.

-Να οργανώσει γραφείο επικοινωνίας για τους απόδημους δημότες του 

εσωτερικού και εξωτερικού.

-Να δημιουργεί, να αξιοποιεί και να λειτουργεί τουριστικές μονάδες.

-Να λειτουργεί και να εκμεταλλεύεται εκθεσιακούς χώρους, χώρους 

πολιτιστικούς, αθλητικών και κοινωνικών δραστηριοτήτων και γενικά χώρους 

εξυπηρέτησης κοινού.

-Να αναδεικνύει και να αξιοποιεί τα ιστορικά μνημεία και το φυσικό 

περιβάλλον και εν γένει την πολιτιστική κληρονομιά της περιοχής.

-Να διοργανώνει επιμορφωτικές, εκπαιδευτικές, καλλιτεχνικές και 

ψυχαγωγικές δραστηριότητες.

-Να δημιουργεί και να εκμεταλλεύεται αναψυκτήρια, κατασκηνώσεις, 

αθλητικά κέντρα, τουριστικά περίπτερα, κ.λπ.

-Να διοργανώνει προγράμματα μαζικού αθλητισμού.

-Να παρέχει υπηρεσίες και να υλοποιεί προγράμματα σε δημότες με ειδικές 

ανάγκες και για άτομα της τρίτης ηλικίας.

-Να συνεισφέρει με κάθε δυνατό τρόπο και μέσο στην αντιμετώπιση 

εκτάκτων αναγκών και καταστροφών.
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-Να προβάλλει και να προωθεί τα προϊόντα της περιοχής.

-Να δημιουργεί υποδομές για την αγροτουριστική ανάπτυξη της περιοχής 

και να προβάλλει τα ιστορικά μνημεία και το φυσικό περιβάλλον με στόχο την 

προσέλκυση επενδυτών για την άσκηση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων στον 

εν λόγω τομέα.

-Να αξιοποιεί και να εκμεταλλεύεται τους πλουτοπαραγωγικούς πόρους της 

περιοχής.

-Η ανάληψη και η εκτέλεση τεχνικών έργων, βελτίωσης και συντήρησης 

καθώς και η εκπόνηση των αντίστοιχων μελετών υλοποίησης τους, αμιγώς ή κατ’ 

ανάθεση του Δήμου Γ.Καραϊσκάκη, σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία για την 

εκτέλεση έργων του Ο.Τ.Α.

-Η εκμετάλλευση εργασιών, μεταφορών, μικροέργων, η διενέργεια 

προμηθειών τηρουμένων των σχετικών διατάξεων του Κώδικα.

-Η επιχείρηση έχει τη δυνατότητα συμμετοχής της στις δημοπρασίες του 

Δήμου και των Δ.Ε. της περιοχής προκειμένου για έργα και μελέτες. Με 

προϋπολογισμούς εκτός των ορίων της δυνατότητας ανάθεσης.

-Η εκπόνηση οικονομοτεχνικών και αναπτυξιακών μελετών.

-Η εκμετάλλευση και η λειτουργία κοινόχρηστων και κοινωφελών χώρων και 

δραστηριοτήτων, χώρων στάθμευσης και λαχαναγορών.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία υπηρεσιών των Νεκροταφείων.

-Η κατασκευή, οργάνωση και λειτουργία σφαγείων.

-Η αξιοποίηση, σύσταση και λειτουργία μηχανισμών και υπηρεσιών για την 

προσφορά κάθε είδους κοινωνικής στήριξης και υπηρεσίας.

-Η λειτουργία και εκμετάλλευση χώρων συνάντησης μηχανολογικού 

εξοπλισμού και τεχνικών κατασκευών και έργων.

-Να αναπτύσσει κερδοσκοπικές δραστηριότητες και να επανεπενδύει τα 

πραγματοποιηθέντα κέρδη σε κοινωφελείς σκοπούς και γενικά να ασκεί 

οποιαδήποτε δραστηριότητα συμβάλλει στην πρόοδο, προβολή και ανάπτυξη της 

περιοχής.

Το κεφάλαιο της επιχείρησης ανέρχεται στα 14.674,00€ και εισέρχεται εξ’ 

ολοκλήρου από το Δήμο Γ. Καραϊσκάκη.

Πόροι της Α.Δ.Ε.Κ είναι έσοδα από την εκπόνηση μελετών, έσοδα από την 

διοργάνωση εκδηλώσεων κάθε μορφής και χαρακτήρα, έσοδα από την άσκηση
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των αρμοδιοτήτων της, έσοδα από διάφορες εισφορές, δωρεές και επιχορηγήσεις 

καθώς και έσοδα από την εκμετάλλευση κινητής ή ακίνητης περιουσίας του 

Δήμου.

5.6) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ(Α.Δ.Ε.Κ).

Η Αναπτυξιακή Δημοτική Επιχείρηση Κομποτίου (Α.Δ.Ε.Κ) είναι αμιγής Δ.Ε 

με έτος σύστασης το 2001 και έδρα το Δήμο Κομποτίου του Νομού Άρτας.

Αιτία σύστασης της επιχείρησης είναι:

α) Η εκτέλεση έργων που έχουν σκοπό την εξυπηρέτηση του κοινού καθώς 

και την οικονομική εκμετάλλευση των έργων αυτών.

β) Η παραγωγή αγαθών ή παροχή υπηρεσιών που έχουν σκοπό την 

εξυπηρέτηση του κοινού και

γ) Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων που έχουν σκοπό την πραγματοποίηση 

εσόδων.

Συγκεκριμένα σκοπός της επιχείρησης είναι:

-Η κοινωνική, πολιτιστική, τουριστική και οικονομική ανάπτυξη του Δήμου 

Κομποτίου και της ευρύτερης περιοχής αξιοποιώντας ανθρώπινους, κοινωνικούς 

οικονομικούς και παραγωγικούς πόρους και μέσα.

-Για την εκτέλεση έργων που έχουν σκοπό την εξυπηρέτηση του κοινού 

καθώς και για την οικονομική εκμετάλλευση των έργων αυτών.

-Για την παραγωγή αγαθών ή την παροχή υπηρεσιών που έχουν σκοπό την 

εξυπηρέτηση του κοινού.

- Για την ανάπτυξη δραστηριοτήτων που έχουν σκοπό την πραγματοποίηση 

εσόδων

-Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση της κινητής και ακίνητης περιουσίας του 

Δήμου.

-Η αξιοποίηση και λειτουργία τουριστικών μονάδων.

-Η λειτουργία αναψυκτηρίων, τουριστικών περιπτέρων, κυλικείων και 

ανταλλακτηρίων συναλλάγματος.

-Η υλοποίηση και διαχείριση Εθνικών και Κοινοτικών προγραμμάτων.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία χώρων στάθμευσης και λαχαναγορών

-Η δημιουργία και εκμετάλλευση εκθεσιακών χώρων και εκθέσεων.
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-Η εκμετάλλευση χώρων πολιτιστικών και κοινωνικών δραστηριοτήτων 

(θέατρο κ.λπ.)·

-Η διοργάνωση επιμορφωτικών, εκπαιδευτικών, καλλιτεχνικών και 

ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία χώρων συνάντησης μηχανολογικού 

εξοπλισμού και τεχνικών κατασκευών και έργων.

-Η οργάνωση και εκμετάλλευση κοινοχρήστων και κοινωφελών χώρων και 

δραστηριοτήτων.

-Η εκμετάλλευση εργασιών, μεταφορών, μικροέργων η διενέργεια 

προμηθειών τηρουμένων των σχετικών διατάξεων του Κώδικα.

-Η εκμετάλλευση και λειτουργία υπηρεσιών του νεκροταφείου.

-Η κατασκευή, οργάνωση και λειτουργία σφαγείων.

-Η εκπόνηση οικονομοτεχνικών και αναπτυξιακών μελετών.

-Η αξιοποίηση, σύσταση και λειτουργία μηχανισμών και υπηρεσιών για την 

προσφορά κάθε είδους κοινωνικής στήριξης και υπηρεσίας.

Το μετοχικό κεφάλαιο της επιχείρησης ανέρχεται στο ποσό την 14.673,51€ 

και εισφέρεται εξ’ ολοκλήρου από το Δήμο Κομποτίου.

Σαν πόροι της Α.Δ.Ε.Κ. θεωρούνται τα έσοδα από τις δραστηριότητες της, οι 

δωρεές και χορηγίες προ αυτήν καθώς και πόροι από κάθε άλλη νόμιμη πηγή.

5.7) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΞΗΡΟΒΟΥΝΙΟΥ

Η Δημοτική Επιχείρηση του Δήμου Ξηροβουνίου ιδρύθηκε το 2000 για 

τριάντα (30) χρόνια και είναι αμιγής Δ.Ε.

Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο, του οποίου 
τα μέλη ορίζονται, συμπεριλαμβανομένων και των αναπληρωτών τους, από το 

Δημοτικό Συμβούλιο.
Από τα μέλη αυτά τα τρία(3) είναι αιρετοί εκπρόσωποί του Δήμου και οι (2) 

κάτοικοι του Δήμου Ξηροβουνίου σχετικοί με το αντικείμενο της επιχείρησης.

Η εκπροσώπηση της επιχείρησης γίνεται από τον πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου τον οποίο αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος.

Στο πεδίο των σκοπών θα βρούμε τους εξής:

-Η ανάληψη και η εκτέλεση τεχνικών έργων, έργων βελτίωσης και 

συντήρησης καθώς και η εκπόνηση των αντίστοιχων μελετών υλοποίησής τους,
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αμιγώς ή κατ’ ανάθεση του Δήμου Ξηροβουνίου, σύμφωνα με την ισχύουσα 

Νομοθεσία για την εκτέλεση έργων των Ο.Τ.Α.

-Η εκπόνηση αναπτυξιακών και οποιαδήποτε άλλης μορφής και 

αντικειμένου μελετών, καθώς και η διεξαγωγή ερευνών. Οι προαναφερθείσες 

μελέτες και έρευνες θα εκπονούνται, στο βαθμό που είναι δυνατό από τις 

Υπηρεσίες της επιχείρησης ή από εξειδικευμένους μελετητές με τους οποίους θα 

συμβάλλεται κατά περίπτωση, η επιχείρηση.

-Η εκπόνηση των ανωτέρω μελετών και ερευνών θα πραγματοποιείται 

αμιγώς ή κατ’ ανάθεση από τον Δήμο Ξηροβουνίου, εντός των ορίων τις 

ισχύουσας Νομοθεσίας.

-Η επιχείρηση μέχρι την επαρκή στελέχωσή της αλλά πιθανώς και κατόπιν 

αυτής, είναι δυνατό να επιλέξει ως Σύμβουλο έναν εξειδικευμένο επιστήμονα σε 

θέματα ανάπτυξης και οργάνωσης

-Η απ’ ευθείας ανάθεση έργων και μελετών είναι δυνατή, αρκεί να μην 

αντίκειται στην Νομοθεσία που, κατά περίπτωση, ισχύει.

-Η επιχείρηση έχει δυνατότητα συμμετοχής της στις Δημοπρασίες του 

Δήμου και Δ.Ε. της περιοχής προκειμένου για έργα και μελέτες με 

προϋπολογισμούς εκτός των ορίων της δυνατότητας ανάθεσης.

-Η διοργάνωση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή άλλης μορφής κατάρτισης ή 

εκπαίδευσης. Υποκείμενα της κατάρτισης θα είναι κυρίως οι νέοι και άνεργοι τη 

περιοχής ή και επαγγελματίες, σε εξειδικευμένα θέματα της δραστηριότητας τους 

και σε τομείς που έχουν ανάπτυξη στην περιοχή(Γεωργία, Κτηνοτροφία, 

Αγροτουρισμός κ.λ.π.)

-Η σύναψη προγραμματικών συμβάσεων, σύμφωνα με τους ισχύοντες 

νόμους.

-Η αξιοποίηση προγραμμάτων της Ε.Ε. αμιγώς ή σε συνεργασία με άλλους 

Οργανισμούς και φορείς το Δημοσίου, των Ο.ΤΑ., του ιδιωτικού τομέα αλλά και 

του ίδιου του δημοσίου.

-Η συμμετοχή με άλλους φορείς σε έργα, ενέργειες, παρεμβάσεις και 

προγράμματα που αφορούν τη ευρύτερη περιοχή, που διαθέτει κοινά 

χαρακτηριστικά με αυτά του Δήμου Ξηροβουνίου, ακόμη και αν ανήκει σε άλλους 

Νομούς ή σε άλλες χώρες της Ε.Ε.
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-Η αξιοποίηση Εθνικών Νόμων Κινήτρων ή Προγραμμάτων της Ε.Ε. για την 

υλοποίηση επενδύσεων κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρα, αμιγώς ή σε 

συνεργασία με άλλους της Τ.Α. ή ιδιώτες. Οι υπόψη επενδύσεις, κατά προτίμηση, 

θα αφορούν την αξιοποίηση τοπικών πρώτων υλών ή άλλων πόρων της 

περιοχής.

-Η συνεχής και εμπεριστατωμένη πληροφόρηση και ενημέρωση των 

δημοτών σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα και Εθνικούς Νόμους Κινήτρων. Η 

παροχή συμβουλών σε επαγγελματικές ομάδες δημοτών(π.χ. γεωργοί, 

κτηνοτρόφοι κ.λπ.), σε θέματα οργάνωσης και ανάπτυξης των δραστηριοτήτων 

τους.

-Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση πλουτοπαραγωγικών πόρων της περιοχής

-Η προβολή της περιοχής και η προώθηση των παραγόμενων προϊόντων 

της, η οποία μπορεί να λάβει άτυπη ή και τυπική και οργανωμένη μορφή.

-Η ανάδειξη, αξιοποίηση και προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς και 

των μνημείων της περιοχής.

-Η διοργάνωση πολιτιστικών δραστηριοτήτων και η ανάληψη δράσεων και 

πρωτοβουλιών πολιτιστικού και κοινωνικού χαρακτήρα.

-Η υλοποίηση ορισμένων πλευρών του τεχνικού προγράμματος του Δήμου 

με αντικείμενα που προσιδιάζουν στις δραστηριότητες της(καθαριότητα, 

αξιοποίηση και εκμετάλλευση κοινόχρηστων χώρων, διαχείριση απορριμμάτων 

κ.λπ.).

-Η κοινωνική ανάπτυξη της περιοχής και η δημιουργία υποδομών που 

συμβάλλουν σε αυτή.

-Η αγροτουριστική ανάπτυξη της περιοχής και η συμμετοχή αμιγώς ή με 
άλλους φορείς στην υλοποίηση των κατάλληλων επενδύσεων και παρεμβάσεων 

που τεκμηριωμένα εξασφαλίζουν την αξιοποίηση των σχετικών 

πλουτοπαραγωγικών πόρων και πόλων έλξης της περιοχής (φυσικό περιβάλλον, 

μνημεία κ.λπ.).
-Η με κάθε τρόπο συμβουλευτική ή συμμετοχική ενίσχυση των 

δραστηριοτήτων που έχουν ανάπτυξη στην περιοχή και η δημιουργία 

οργανώσεων, εμπορικών, επενδυτικών ή άλλων υποδομών που συμβάλλουν 

στην ανάπτυξη(Γεωργία, Κτηνοτροφία, κ.λ.π.).
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-Η με κάθε τρόπο συνδρομή στους ανέργους της περιοχής να 

ενσωματωθούν στην αγορά εργασίας και να εξασφαλίσουν απασχόληση.

-Η παροχή κοινωνικής μέριμνας σε υπερήλικες(βοήθεια στο σπίτι, 

προληπτική ιατρική, φροντίδα κ.λπ.) και σε άτομα με ειδικές ανάγκες, για την 

αξιοπρεπή και την αυτόνομη διαβίωσή τους.

-Η δημιουργία ή η εκμετάλλευση αναψυκτηρίων, χώρων μαζικής εστίασης, 

επιμορφωτικών και συνεδριακών κέντρων, κατασκηνωτικών ή αθλητικών 

κέντρων, σκοπευτηρίων κ.λ.π.

-Η συμμετοχή σε εμπορικές-επαγγελματικές αγροτικές ή άλλου αντικειμένου 

εκθέσεις.

-Η δημιουργία θυγατρικών εταιριών οποιοσδήποτε νομικής μορφής με 

σκοπό να συσταθούν από αυτές Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης(Κ.Ε.Κ.) 

παντός είδους και σκοπού, όπως τα κέντρα αυτά θα προβλέπονται από τους 

Ελληνικούς Νόμους ή τις Κοινοτικές Οδηγίες της Ε.Ε.

-Η κατάρτιση κτηματολογίου, χωροταξικών, περιβαλλοντικών και 

πολεοδομικών μελετών, πράξεων αναλογισμού και τακτοποιήσεως οικοπέδων 

που αδυνατεί να εκτελέσει ο Δήμος.

-Η ορθολογική εκμετάλλευση και αξιοποίηση της Δημοτικής περιουσίας

-Η διοργάνωση αθλητικών ή άλλου συναφούς χαρακτήρα δραστηριοτήτων.

-Η αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και καταστάσεων.

-Η δημιουργία μιας βάσης δεδομένων, ενημερούμενης διαρκώς, με στοιχεία 

για τις δραστηριότητες της περιοχής, τον αριθμό των επιχειρήσεων κ.λπ.

-Η άσκηση οποιοσδήποτε άλλης δραστηριότητας, που δεν αντίκειται στα 

χρηστά ήθη και τον Νόμο, η οποία είναι δυνατό να συμβάλλει γενικότερα στην 

ανάπτυξη και προβολή της περιοχής αλλά και την υποβοήθηση των Δημοτών.

Το αρχικό κεφάλαιο της επιχείρησης είναι πέντε 

εκατομμύρια(5.000.000)δραχμές που προήλθε από το Δήμο Ξηροβουνίου.

Τα έσοδα της προέρχονται από:

-Τα έσοδα από την εκπόνηση μελετών καθώς και την εκτέλεση και επίβλεψη 

τεχνικών έργων.

-Τα έσοδα από την αμιγή ή συμμετοχική υλοποίηση προγραμμάτων της

Ε.Ε.

-Τα έσοδα από τη διοργάνωση εκδηλώσεων κάθε μορφής και χαρακτήρα.
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-Τα έσοδα από την υλοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή 

προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης.

-Τα έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων της που περιγράφονται 

στο παρόν καταστατικό.

- Τα έσοδα από λοιπές εισφορές, δωρεές και επιχορηγήσεις.

-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση κινητής ή ακίνητης περιουσίας που τυχόν 

της εκχωρηθεί από το Δήμο, άλλους φορείς ή ιδιώτες

-Κάθε άλλο έσοδο που δεν αναφέρεται ονομαστικά στο παρόν, αλλά 

αποκτάται με νόμιμο και διαφανή τρόπο.

5.8) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΠΕΤΑ (Α.Δ.Ε.ΔΗ.Π.)

Η Α.Δ.Ε.ΔΗ.Π. είναι αμιγής Δ.Ε. και ιδρύθηκε το 2003. Η διάρκειά της είναι 

ενενήντα εννιά(99) χρόνια. Η διάρθρωση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ίδιο με 

αυτό της Αναπτυξιακής Επιχείρησης Δήμου Αθαμανίας.

Οι σκοποί της επιχείρησης αυτής είναι:

Η κοινωνική, πολιτιστική και οικονομική ανάπτυξη του Δήμου Πέτα και της 

ευρύτερης περιοχής αξιοποιώντας ανθρώπινους, κοινωνικούς, οικονομικούς και 

παραγωγικούς πόρους και μέσα:

Α) Για την εκτέλεση έργων που έχουν σκοπό στην εξυπηρέτηση του κοινού 

καθώς και για την οικονομική εκμετάλλευση των έργων αυτών 

Β) Για την παραγωγή αγαθών ή την παροχή υπηρεσιών που έχουν σκοπό την 

εξυπηρέτηση του κοινού

Γ) Για την ανάπτυξη δραστηριοτήτων που έχουν σκοπό την πραγματοποίηση 

εσόδων 

Συγκεκριμένα:

-Να αξιοποιεί και να εκμεταλλεύεται την κινητή και ακίνητη περιούσια του 

Δήμου.

-Να διοργανώνει και να υλοποιεί προγράμματα επιμόρφωσης και 

κατάρτισης σε κατοίκους της περιοχής σε συνεργασία με αρμόδιους 

εξειδικευμένους φορείς σε δραστηριότητες και τομείς(Γεωργία, Κτηνοτροφία, 

Αγροτουρισμός κ.λπ.).
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-Να πληροφορεί και να ενημερώνει τους δημότες σε Ευρωπαϊκά 

προγράμματα και να παρέχει συμβουλές σε επαγγελματικές ομάδες δημοτών σε 

θέματα οργάνωσης και ανάπτυξης των δραστηριοτήτων τους.

-Να οργανώσει γραφείο επικοινωνίας για τους απόδημους δημότες του 

εσωτερικού και εξωτερικού.

-Να δημιουργεί, να αξιοποιεί και αν λειτουργεί τουριστικές μονάδες.

-Να λειτουργεί και να εκμεταλλεύεται εκθεσιακούς χώρους, χώρους 

πολιτιστικών, αθλητικών και κοινωνικών δραστηριοτήτων και γενικά χώρους 

εξυπηρέτησης του κοινού.

-Να αναδεικνύει και να αξιοποιεί τα ιστορικά μνημεία και το φυσικό 

περιβάλλον και εν γένει την πολιτιστική κληρονομιά της περιοχής μας.

-Να διοργανώνει επιμορφωτικές, εκπαιδευτικές, καλλιτεχνικές και 

ψυχαγωγικές δραστηριότητες.

-Να δημιουργεί και να εκμεταλλεύεται αναψυκτήρια, κατασκηνώσεις, 

αθλητικά κέντρα, τουριστικά περίπτερα κ.λπ.

-Να διοργανώνει προγράμματα μαζικού αθλητισμού.

-Να παρέχει υπηρεσίες και να υλοποιεί προγράμματα σε δημότες με ειδικές 

ανάγκες και για άτομα της τρίτης ηλικίας.

-Να συνεισφέρει με κάθε δυνατό τρόπο και μέσο στην αντιμετώπιση 

εκτάκτων αναγκών και καταστροφών.

-Να προβάλλει και να προωθεί τα προϊόντα της περιοχής.

Το μετοχικό κεφάλαιο της επιχείρησης ανέρχεται στο ποσό των πενήντα 

οκτώ χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα τεσσάρων(58.694) ευρώ, που προήλθε από 

το Δήμο Πέτα.

Τα έσοδα της επιχείρησης θα προέρχονται από:

-Τα έσοδα από την εκπόνηση μελετών καθώς και την εκτέλεση και επίβλεψη 

τεχνικών έργων.

-Τα έσοδα από διοργάνωση εκδηλώσεων κάθε μορφής και χαρακτήρα.

-Τα έσοδα από την υλοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή 

προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης.

-Τα έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων της που περιγράφονται 

στην παρούσα απόφαση.

-Τα έσοδα από λοιπές εισφορές, δωρεές και επιχορηγήσεις.
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-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων αμιγούς 

ή με άλλους φορείς.

-Τα έσοδα από την εκμετάλλευση κινητής ή ακίνητης περιούσιας που τυχόν 

της εκχωρηθεί από το Δήμο, άλλους φορείς ή ιδιώτες.

-Κάθε άλλο έσοδο που δεν αναφέρεται ονομαστικά στο παρόν, αλλά 

αποκτάται με νόμιμο και διαφανή τρόπο.

5.9) ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΤΕΤΡΑΦΥΛΙΑΣ

Η σύσταση της Αναπτυξιακής Επιχείρησης Δήμου Τετραφυλίας έγινε το 

1998.Απο πλευρά νομικής μορφής χαρακτηρίζεται ως αμιγής Δ.Ε. με έδρα το 

Δήμο Τετραφυλίας. Τα γραφεία της επιχείρησης βρίσκονται στο Δημοτικό 

Κατάστημα του Αστροχωρίου Άρτας.

Όπως και σε κάθε άλλη αμιγής Δ.Ε., διοικείται από πενταμελές Διοικητικό 

Συμβουλίου. Οι τρεις είναι αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου, ένας εκπρόσωπος 

κοινωνικού φορέα της περιοχής και ένας δημότης γνώστης του αντικειμένου της 

επιχείρησης.

Σκοπός της επιχείρησης είναι:

-Η ανάληψη και η εκτέλεση τεχνικών έργων, έργων βελτίωσης και 

συντήρησης καθώς και η εκπόνηση των αντίστοιχων μελετών υλοποίησής τους, 

σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία για την εκτέλεση έργων των Ο.Τ.Α.

-Η απ’ ευθείας ανάθεση έργων και μελετών είναι δυνατή, αρκεί να μην 

αντίκειται στην Νομοθεσία που κατά περίπτωση ισχύει.

-Η διοργάνωση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή άλλης μορφής κατάρτισης ή 

εκπαίδευσης. Υποκείμενα της κατάρτισης είναι κυρίως νέοι και άνεργοι της 

περιοχής ή και επαγγελματίες σε εξειδικευμένα θέματα της δραστηριότητάς τους.
-Σύναψη προγραμματικών συμβάσεων, σύμφωνα με τους ισχύοντες 

νόμους.

-Η αξιοποίηση προγραμμάτων της Ε.Ε. αμιγώς ή σε συνεργασία με άλλους 

Οργανισμούς και φορείς το Δημοσίου, των Ο.ΤΑ., του ιδιωτικού τομέα αλλά και 

του ίδιου του Δημοσίου.

-Η συμμετοχή με άλλους φορείς σε έργα, ενέργειες, παρεμβάσεις και 

προγράμματα που αφορούν την ευρύτερη περιοχή, που διαθέτει κοινά
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χαρακτηριστικά με αυτά του Δήμου Τετραφυλίας, ακόμη και αν ανήκει σε άλλους 

Νομούς.

-Η αξιοποίηση Εθνικών Νόμων Κινήτρων ή Προγραμμάτων της Ε.Ε. για την 

υλοποίηση επενδύσεων κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρα, αμιγώς ή σε 

συνεργασία με άλλους φορείς της Τ.Α. ή ιδιώτες. Οι υπόψη επενδύσεις, κατά 

προτίμηση, θα αφορούν την αξιοποίηση τοπικών πρώτων υλών ή άλλων πόρων 

της περιοχής.

-Η συνεχής και εμπεριστατωμένη πληροφόρηση και ενημέρωση των 

δημοτών σε Ευρωπαϊκά προγράμματα και Εθνικούς Νόμους Κινήτρων. Η 

παροχή συμβουλών σε επαγγελματικές ομάδες δημοτών(π.χ.γεωργοί, 

κτηνοτρόφοι κ.λπ.), σε θέματα οργάνωσης και ανάπτυξης των δραστηριοτήτων 

τους.

-Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση πλουτοπαραγωγικών πηγών της περιοχής

-Η προβολή της περιοχής και η προώθηση των παραγόμενων προϊόντων 

της, η οποία μπορεί να λάβει άτυπη ή και τυπική και οργανωμένη μορφή.

-Η ανάδειξη, αξιοποίηση και προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς και 

των μνημείων της περιοχής.

-Η διοργάνωση πολιτιστικών δραστηριοτήτων και η ανάληψη δράσεων και 

πρωτοβουλιών πολιτιστικού και κοινωνικού χαρακτήρα.

-Η υλοποίηση ορισμένων πλευρών του τεχνικού προγράμματος του Δήμου 

με αντικείμενα που προσιδιάζουν στις δραστηριότητές τους(καθαριότητα, 

αξιοποίηση και εκμετάλλευση κοινόχρηστων χώρων, διαχείριση απορριμμάτων 

κ.λ.π.).

-Η κοινωνική ανάπτυξη της περιοχής και η δημιουργία υποδομών που 

συμβάλλουν σε αυτή.

-Η αγροτουριστική ανάπτυξη της περιοχής και η συμμετοχή αμιγώς ή με 

άλλους φορείς στην υλοποίηση των κατάλληλων επενδύσεων και παρεμβάσεων 

που τεκμηριωμένα εξασφαλίζουν την αξιοποίηση των σχετικών 

πλουτοπαραγωγικών πόρων και πόλων έλξης της περιοχής (φυσικό περιβάλλον, 

μνημεία κ.λπ.).

-Η με κάθε τρόπο συμβουλευτική ή συμμετοχική ενίσχυση των 

δραστηριοτήτων που έχουν ανάπτυξη στην περιοχή και τη δημιουργία
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οργανώσεων, εμπορικών, επενδυτικών ή άλλων υποδομών που συμβάλλουν 

στην ανάπτυξη της (γεωργία, κτηνοτροφία, δάση κ.λ.π.).
-Η δημιουργία ή η εκμετάλλευση αναψυκτηρίων, χώρων μαζικής εστίασης, 

επιμορφωτικών και συνεδριακών κέντρων, κατασκηνωτικών ή αθλητικών 

κέντρων, κ.λπ.

-Η ορθολογική εκμετάλλευση και αξιοποίηση της δημοτικής περιουσίας

-Η οργάνωση αθλητικών ή άλλου συναφούς χαρακτήρα δραστηριοτήτων.

-Η αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και καταστάσεων.

-Η δημιουργία μιας βάσης δεδομένων, ενημερούμενης διαρκώς, με στοιχεία 

για τις δραστηριότητες της περιοχής, τον αριθμό των επιχειρήσεων κ.λπ.

-Η άσκηση οποιοσδήποτε άλλης δραστηριότητας, που δεν αντίκειται στα 

χρηστά ήθη και τον Νόμο, η οποία είναι δυνατό να συμβάλλει γενικότερα στην 

ανάπτυξη και προβολή της περιοχής αλλά και την υποβολή της περιοχής αλλά 

και την υποβοήθηση των δημοτών.

Το κεφάλαιο της επιχείρησης που διατίθεται από το Δήμο Τετραφυλίας είναι 

δεκατέσσερις χιλιάδες πεντακόσια(14.500) ευρώ.

Πόροι τις επιχείρησης είναι:

-Τα έσοδα από την εκπόνηση μελετών καθώς και την εκτέλεση επί τεχνικών 

έργων

-Τα έσοδα από την αμιγή ή συμμετοχική υλοποίηση προγραμμάτων της

Ε.Ε.

-Έσοδα από τη διοργάνωση εκδηλώσεων κάθε μορφής και χαρακτήρα.

-Έσοδα από την υλοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων ή προγραμμάτων 

επαγγελματικής κατάρτισης.

-Έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων της και

-Έσοδα από λοιπές εισφορές, δωρεές και επιχορηγήσεις.

5.10) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΗΜΟΥ ΦΙΛΟΘΕΗΣ

Η Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Δήμου Φιλοθέης συστήθηκε το 1996 με 

έδρα το Δήμο Φιλοθέης του Νομού Άρτας. Βασικός λόγος σύστασης είναι η 

κοινωνική, πολιτιστική, τουριστική και οικονομική ανάπτυξη του Δήμου Φιλοθέης 

και της ευρύτερης περιοχής, αξιοποιώντας για το λόγο αυτό ανθρώπινους, 

κοινωνικούς, οικονομικούς και παραγωγικούς πόρους και μέσα.
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Συγκεκριμένα οι σκοποί της επιχείρησης είναι:

-Αξιοποίηση και εκμετάλλευση της κινητής και ακίνητης περιουσίας του 

Δήμου, όπως εκμετάλλευση και χρήση λιβαδιών των Συν. Χαλκιάδων, Καλαμιάς 

και τέλεση εμποροπανήγυρης.

-Αξιοποίηση και λειτουργία τουριστικών μονάδων.

-Η οργάνωση και εκμετάλλευση εκθεσιακών χώρων και εκθέσεων.

-Η οργάνωση και εκμετάλλευση λαχαναγοράς και χώρων στάθμευσης.

-Η λειτουργία αναψυκτηρίων, τουριστικών περιπτέρων και ανταλλακτηρίων 

συναλλάγματος.

-Οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση χώρων πολιτιστικών

δραστηριοτήτων(θέατρα κ.λπ.).

-Διοργάνωση επιμορφωτικών, εκπαιδευτικών, καλλιτεχνικών και

ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων.

-Οργάνωση και εκτέλεση επιμορφωτικών προγραμμάτων Ε.Κ.Τ. και άλλων 

φορέων.

-Εκπόνηση οικονομοτεχνικών και αναπτυξιακών μελετών.

-Εκμετάλλευση και λειτουργία χώρου συντήρησης μηχανολογικού 

εξοπλισμού και τεχνικών κατασκευών και έργων.

-Εκτέλεση εργασιών, μεταφορών, μικροέργων, διενέργεια προμηθειών 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων του Κώδικα.

-Η οργάνωση, λειτουργία και διαχείριση σφαγείου.

-Η δημιουργία μεικτών επιχειρήσεων με άλλους φορείς ή η συμμετοχή σε 

επιχειρήσεις. Η αξιοποίηση και εκμετάλλευση των παραγομένων υλικών και 

προϊόντων του Υπουργείου Γεωργίας καθώς και άλλων Υπουργείων.

Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο, τα μέλη του 

οποίου είναι τρεις αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου και δύο δημότες που έχουν 

σχέση με το αντικείμενο.

Το κεφάλαιο που διαθέτει ο Δήμος Φιλοθέης στην επιχείρηση είναι 120.000 

ευρώ περίπου, το οποίο καταβάλλεται τμηματικά ανάλογα με τις οικονομικές 

δυνατότητες.

Πόροι της επιχείρησης είναι τα έσοδα που προέρχονται από την άσκηση της 

δραστηριότητάς της, πρόσοδοι από την περιουσία της, δωρεές και λοιπές 

επιχορηγήσεις.
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Οι παραπάνω Δ.Ε., με εξαίρεση τη Δ.Ε.Α.Δ.Α., ναι μεν υπόκεινται στις ίδιες 

αλλαγές του Νέου ΚΔΚ 36 αλλά λειτουργούν σαν «φαντάσματα» στο χώρο της 

Τ.Α.

Σε καμιά από τις παραπάνω δεν υπάρχει προσωπικό ανάλογο με τις 

υπηρεσίες που υποτίθεται ότι προσφέρουν, παρά μόνο τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα οποία πληρώνονται αδρά. Η κακή διαχείριση, η έλλειψη 

προσωπικού και η αδιαφορία από τους αρμόδιους τοπικού φορείς είναι 

σημαντική λόγω αδράνειας των Δ.Ε. του Νομού Άρτας, που αδυνατούν να 

βελτιώσουν την εικόνα του τόπου μας.

5.11) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΑΡΤΑΣ

(Δ.Ε.Υ.Α.Α).

Ο τομέας ύδρευσης και αποχεύτεσης αποτελούσε και αποτελεί τομέα 

βασικής υποδομής. Με βάση το άρθρο 1 του Ν. 1069/80 οι Δ.Ε.Υ.Α. είναι 

Ν.Π.Ι.Δ. κοινωφελούς χαρακτήρα που διέπονται από τους κανόνες της ιδιωτικής 

οικονομίας. Θέματα που αφορούν τη διοίκηση, οργάνωση, εκτέλεση, λειτουργία, 

συντήρηση έργων, τις πηγές χρηματοδότησης ρυθμίζονται με διατάξεις του 

ιδρυτικού τους νόμου. Για τα υπόλοιπα δεν εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα.

Έργα της αρμοδιότητας της Δ.Ε.Υ.Α. μπορεί να είναι δίκτυα ύδρευσης, 

δίκτυα αποχέτευσης όμβριων και ακάθαρτων υδάτων, μονάδες επεξεργασίας 

λυμάτων και αποβλήτων, δίκτυα τηλεθέρμανσης και δραστηριοτήτων 

συγκέντρωσης, μεταφοράς και διάθεσης απορριμμάτων .

Η Δ.Ε.Υ.Α.Α. ιδρύθηκε το 1985 μετά από απόφαση του δημοτικού 

συμβουλίου και διοικείται από επταμελές Διοικητικό Συμβούλιο που τα μέλη του 

ορίζονται μαζί με τους αναπληρωτές. Από τα επτά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τέσσερις(4) είναι αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου Άρτας, ένας(1) 

είναι εκπρόσωπος του κοινωνικού φορέα Σύλλογος Μηχανικών Άρτας και δύο(2) 

είναι δημότες ή κάτοικοι του Δήμου Άρτας που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με 

το αντικείμενο της επιχείρησης.

Σκοπός της Δ.Ε.Υ.Α.Α. είναι η αντιμετώπιση, ριζικά, μεθοδικά και 

μακροχρόνια, όλου του κυκλώματος ύδρευσης και αποχέτευσης της πόλης της
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Άρτας, με την εκτέλεση και λειτουργία των συναφών έργων ύδρευσης και 

αποχέτευσης και η εξασφάλιση της χρηματοδότησης των έργων αυτών από το 

πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων.

Στην περιουσία της επιχείρησης ανήκουν τα έργα ύδρευσης και 

αποχέτευσης της περιοχής αρμοδιότητας της επιχείρησης τα οποία εκτελέστηκαν 

ή θα εκτελεστούν με βάση τις μελέτες που εγκρίθηκαν ή θα εγκριθούν, όλοι οι 

υπόνομοι που υπάρχουν και οι εγκαταστάσεις ύδρευσης και αποχέτευσης 

ακάθαρτων και όμβριων υδάτων, όλοι οι υπόνομοι ή ανοιχτοί αγωγοί που 

εκβάλλουν άμεσα ή έμμεσα στο δίκτυο καθώς επίσης και οι μονάδες 

επεξεργασίας πόσιμου ύδατος και υγρών αποβλήτων.

Τα έσοδα της επιχείρησης θεσπίζονται από τις διατάξεις του Ν. 1069/80, 

άρθρα 10 έως και 16, 27 και 28. Αναλυτικά από:

1) Το ειδικό τέλος για τη μελέτη, κατασκευή και επέκταση των έργων 

ύδρευσης και αποχέτευσης, για μια δεκαετία από την 1η Ιανουαρίου του 

επομένου χρόνου από τη σύσταση της επιχείρησης που υπολογίζεται σε 

ποσοστό 80% επί της αξίας του ύδατος που καταναλώθηκε.

2) Το ειδικό τέλος 3% επί του ακαθάριστου εισοδήματος από οικοδομές 

που βρίσκονται στην περιφέρεια του Δήμου, το οποίο καταβάλλεται για μια 

δεκαετία από την έναρξη του επομένου από τη σύσταση της επιχείρησης έτους.

3) Δωρεάν επιχορήγηση από το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων σε 

ποσοστό μέχρι 35% επί των δαπανών, μελετών και κατασκευών των πάσης 

φύσεως έργων ύδρευσης και αποχέτευσης.

4) Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου αποχέτευσης.

5) Η δαπάνη διακλάδωσης και σύνδεσης προς τον αγωγό ύδρευσης και 
της αποχέτευσης.

6) Το τέλος σύνδεσης μετά του δικτύου της ύδρευσης.

7) Το τέλος χρήσεως υπονόμων.

8) Αξία ύδατος που καταναλώνεται.

9) Η εγγύηση χρήσεως του υδρομετρητή.

10) Δαπάνη μετατόπισης αγωγών διακλαδώσεων και συνδέσεων ύδρευσης 

ή αποχέτευσης υδρομετρητών ή άλλων συναφών εργασιών.

11 )Οι συνεισφορές τρίτων για την εκτέλεση κατά προτεραιότητα έργων.

12) Οι πρόσοδοι από την περιουσία ή το τμήμα από την εκποίηση αυτής.
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13) Δάνεια, κληρονομιές, δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις.

14) Έσοδα που εισπράττονται από την εφαρμογή των διατάξεων των 

άρθρων 27 και 28 του Ν. 1069/80, καθώς και κάθε άλλη νόμιμη πρόσοδος.

Η Δ.Ε.Υ.Α.Α. απασχολεί 52 εργαζόμενους από τους οποίους οι 42 είναι με 

σύμβαση αορίστου χρόνου και οι υπόλοιποι είναι με σύμβαση έργου λόγω 

κατασκευαστικής περιόδου.

Σύμφωνα με το νέο Κώδικα, αυτού του είδους οι επιχειρήσεις δεν υπόκεινται 

σε κάποια αλλαγή και παραμένουν ως έχουν. Τέλος, κατατάσσονται στην 

κατηγορία των επιχειρήσεων ειδικού σκοπού.

5.12) ΔΙΑΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΧΟΝΔΡΕΜΠΟΡΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΩΝ ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ.

Η Διαδημοτική Επιχείρηση Χονδρεμπορίου Γεωργικών Προϊόντων και 

Αποθηκών Πρακτορείων Μεταφορών είναι αμιγής Δ.Ε. με έτος σύστασης το 

1995. Χαρακτηρίζεται ως διαδημοτική διότι πέραν του Δήμου Αρτας έχει 

συμμετοχή και ο Δήμος Πέτα μιας που ο χώρος φιλοξενίας των εγκαταστάσεων 

βρίσκεται στα διοικητικά όρια του Δήμου Πέτα.

Βασικός σκοπός της επιχείρησης είναι η οργάνωση και η διαχείριση της 

διαδημοτικής λαχαναγοράς-χονδρεμπορίου. Για την ίδρυση της η κατανομή σε 

ποσοστά είναι:

-Δήμος Άρτας :64%

-Δήμος Πέτα :36%

Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο, που τα μέλη 

του ορίζονται μαζί με αναπληρωτές από τα Δημοτικά Συμβούλια των Δήμων 

Αρτας και Πέτα. Συγκεκριμένα:

- Τρεις(3) από το Δήμο Αρταίων με τους αναπληρωτές τους.

- Δύο(2) από το Δήμο Πέτα με τους αναπληρωτές τους.

Σκοπός του επενδυτικού αυτού έργου είναι:

1) Η δημιουργία συγκεντρωμένων και οργανωμένων εμπορικών 

λειτουργιών για την εξυπηρέτηση των κατοίκων των Δήμων και της ευρύτερης 

περιοχής.
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2) Η ποιοτική αναβάθμιση του κέντρου των Δήμων με την κατάλληλη 

οργάνωση του χώρου και τον περιορισμό της ρύπανσης.

3) Η δημιουργία ενός ευέλικτου μηχανισμού, ώστε με τα κατάλληλα εκείνα 

επιστημονικά στελέχη να υπάρχει μεγαλύτερη αποτελεσματικότητα στην 

απορρόφηση κονδυλίων από επιχορήγηση Δημοσίου για καλύτερη λειτουργία 

της λαχαναγοράς.

4) Η δημιουργία πηγής εισοδήματος της επιχείρησης από την εκμίσθωση 

των νέων καταστημάτων της Δημοτικής Αγοράς.

Πόροι της επιχείρησης είναι τα έσοδα που προέρχονται από την άσκηση της 

δραστηριότητάς της, οι πρόσοδοι από την περιουσία της, δάνεια, κληρονομιές και 

λοιπές επιχορηγήσεις.

Το μετοχικό κεφάλαιο της επιχείρησης είναι 64.000€ το οποίο καταβάλλεται 

με την ανάλογη του ποσοστού συμμετοχής του κάθε Δήμου.

Όσον αφορά τυχόν αλλαγές που θα προκόψουν με την εφαρμογή του νέου 

Κώδικα δεν υπάρχουν επαρκή στοιχεία και αυτό γιατί βρισκόμαστε σε μεταβατική 

περίοδο. Μπορεί όμως να σημειωθεί ότι η Διαδημοτική Επιχείρηση 

Χονδρεμπορίου Γεωργικών Προϊόντων και Αποθηκών Πρακτορείων μεταφορών 

θα πρέπει μέχρι το τέλος του 2007 να λυθεί. Μετά τη λύση της, θα ξανασυσταθεί 

σαν Α.Ε. εφόσον ο νέος Κώδικας δεν επιτρέπει την ύπαρξη των διαδημοτικών 

επιχειρήσεων.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6°

ΕΡΕΥΝΑ ΜΕ ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΚΑΙ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΣΕ ΣΧΕΣΗ ΜΕ 

ΤΙΣ ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ.

Πραγματοποιήσαμε έρευνα με τη μέθοδο του ερωτηματολογίου, σε 100 

άτομα του Ν. Άρτας ηλικίας 25-50 ετών, με σκοπό το κατά πόσο οι πολίτες 

γνωρίζουν την ύπαρξη των Δ.Ε και αν είναι ικανοποιημένοι από τις 

δραστηριότητές τους.

Πίτα 1: Γνωρίζετε ότι υπάρχουν 12 Δ.Ε. στο Νομό Άρτας, αλλά οι περισσότερες 

είναι αδρανείς;

Παρατηρείται ότι ένα αρκετά μεγάλο ποσοστό (80%) δεν γνωρίζει την 

ύπαρξη των Δ.Ε, το οποίο οφείλεται στην αδράνειά τους και στη ελλιπή 

οργάνωση τους.

20%

□ ΝΑΙ 
□ΌΧΙ

80%
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Πίτα 2: Πιστεύετε ότι οι υπηρεσίες των Δ.Ε είναι χρήσιμες για τον Νομό;

Οι περισσότεροι(80%) αναγνωρίζουν τη χρησιμότητα των Δ.Ε., με βασικό 

παράγοντα την ορθή λειτουργία, ενώ ένα 19% πιστεύει ότι στην ουσία δεν έχουν 

λόγο ύπαρξης, διότι δεν γνωρίζουν ολοκληρωτικά τις υπηρεσίες που 

δεσμεύτηκαν απέναντι στον πολίτη.

Πίτα 3: Είστε ικανοποιημένοι από την απόδοσή τους;
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Πίτα 4: Πιστεύετε ότι οι Δ.Ε. πρέπει να δραστηριοποιηθούν και σε άλλους τομείς;

Είναι αξιοσημείωτο και λυπηρό ότι παραπάνω από τους μισούς(64%) δεν 

είναι ικανοποιημένοι από την απόδοση των Δ.Ε., πιστεύοντας ότι πρέπει να 

δραστηριοποιηθούν περισσότερο και να επεκταθούν και σε άλλους τομείς.

Πίτα 5: Θεωρείτε ότι πρέπει να δημιουργηθούν και άλλες Δ.Ε. στο Νομό Άρτας;

Το 50% πιστεύει ότι είναι περιττό να συσταθούν καινούριες Δ.Ε., εφόσον οι 
ήδη υπάρχουσες δεν προσφέρουν ουσιαστικό έργο. Επίσης, υπάρχει μια γενική 

απογοήτευση των πολιτών όσον άφορα την όλη δομή και λειτουργία των Δ.Ε. 
που τους οδηγεί στην αδιαφορία(30%).
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Πίτα 6: Νομίζετε ότι ο Νέος Κώδικας Δήμου και Κοινοτήτων θα συντελέσει στην
καλύτερη λειτουργία τους;

Είναι λογικό ότι οι περισσότεροι(60%) δεν γνωρίζουν την ύπαρξη και το 

περιεχόμενο του Νέου Κ.Δ.Κ. και αυτό γιατί βρισκόμαστε σε περίοδο αλλαγών. 
Όσοι όμως είναι γνώστες(30%), θεωρούν ότι η εφαρμογή του θα συμβάλλει 
θετικά στην πολιτιστική, κοινωνική, οικονομική αλλά και τουριστική ανάπτυξη του 

Νομού μέσω των Δ.Ε.
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ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ

Οι επιχειρήσεις των Ο.Τ.Α. αποτελούν σημαντικό μέρος της διοίκησης των 

τοπικών υποθέσεων.

Στην Ευρώπη γίνονται συνεχώς προσπάθειες καλυτέρευσης της λειτουργίας 

τους, ώστε να είναι πιο αποδοτικές, ανταγωνιστικές και χρήσιμες για τον πολίτη. 

Το αντικείμενό τους συνεχώς επεκτείνεται σε ένα ευρύτερο φάσμα αρμοδιοτήτων 

που τους παραχωρούνται από την κεντρική διοίκηση και από τους Ο.Τ.Α. στα 

πλαίσια νέων αναγκών και υπηρεσιών που δημιουργούνται. Αποτέλεσμα λοιπόν 

είναι μικρός αριθμός των επιχειρήσεων να υπολειτουργούν και αυτό ίσως να 

οφείλεται σε κακή διαχείριση.

Αντίθετα, στην Ελλάδα η κατάσταση δεν είναι ικανοποιητική. Απογοητευτικά 

είναι τα αποτελέσματα από την πορεία των επιχειρήσεων σαν οντότητες, αφού 

μεγάλο ποσοστό αυτών παραμένει σε αδράνεια.

Το νέο Σχέδιο του Κώδικα επιχειρεί να προσεγγίσει την ευρωπαϊκή εμπειρία 

και να αλλάξει τα δεδομένα στην Ελλάδα ώστε οι επιχειρήσεις να είναι βιώσιμες 

και να γίνουν πιο ανταγωνιστικές σε σχέση με τις επιχειρήσεις στην Ευρώπη. 

Ωστόσο, η λειτουργία και η επιτυχία των επιχειρήσεων δεν είναι δυνατόν να 

επιτευχθεί μόνο μέσω νομοθετικών μεταβολών. Απαραίτητες προϋποθέσεις είναι 

η σωστή οργάνωση των αρμόδιων φορέων καθώς επίσης και το κατάλληλο 

ανθρώπινο δυναμικό τόσο κατά τη σύσταση των επιχειρήσεων όσο και καθ’ όλη 

τη διάρκεια της λειτουργίας τους.

Τέλος, η έρευνα που έγινε στις επιχειρήσεις του Νομού Άρτας είναι ακόμα 

πιο απογοητευτική. Από άποψη λειτουργικότητας μόνο οι τρεις από τις δώδεκα 

στο σύνολό τους παράγουν και προσφέρουν ουσιαστικό έργο, με κυρίαρχο του 

«παιχνιδιού» την Δ.Ε.Υ.Α.Α. Είναι λοιπόν απαράδεκτο, ένα τόσο δυναμικό 

εργαλείο της Τ.Α. , όπως είναι οι Δ.Ε., ενώ μπορεί θεωρητικά να προσφέρει 

πολλά σε κάθε Δήμο, πρακτικά γίνεται έρμαιο του κάθε τυχόντα «ανίκανου» να 

τις χειριστεί σωστά.
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ:



ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ

1) Γνωρίζετε ότι υπάρχουν 12 Δ.Ε. στο Νομό Αρτας, αλλά οι περισσότερες 

είναι αδρανείς;

ΝΑΙ □  ΟΧΙ □

2) Πιστεύετε ότι οι υπηρεσίες των Δ.Ε. είναι χρήσιμες για το Νομό;

ΝΑΙ □  ΟΧΙ □  *Δ/Ξ Δ/Α..Π

3) Είστε ικανοποιημένοι από την απόδοση τους;

ΝΑΙ □  ΟΧΙ □  Δ /ΞΔ /Α ..Π

4) Πιστεύετε ότι οι Δ.Ε. πρέπει να δραστηριοποιηθούν και άλλους τομέις;

ΝΑΙ □  ΟΧΙ □  Δ /ΞΔ /Α ..Π

5) Θεωρείτε ότι πρέπει να δημιουργηθούν και άλλες Δ.Ε. στο Νομό μας;

ΝΑΙ □  ΟΧΙ □  Δ /ΞΔ /Α ..Π

6) Νομίζετε ότι ο Νέος Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων θα συντελέσει σε 

καλύτερη λειτουργία τους;

ΝΑΙ □  ΟΧΙ □  Δ /ΞΔ /Α ..Π

*(ΔΞ/ΔΑ = ΔΕΝ ΞΕΡΩ/ ΔΕΝ ΑΠΑΝΤΩ)
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ΕΦΚίνΊΕΡϊΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΞΠΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ)

Ζ Σε περίπτωση μη καταβολής των εισφορών της 
παραγράφου 1 από τα μέλη του Συνδέσμου, έως το 
τέλος του πρώτου εξαμήνου κάθε έτους, αυτές παρα- 
κρατούνται από τους κεντρικούς αυτοτελείς πόρους με 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί­
κησης και Αποκέντρωσης, η οποία εκδίδεται μετά από 
πρόταση του διοικητικού συμβουλίου του Συνδέσμου 
και αποδίδονται, απευθείας, σε αυτόν.

3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου του Συνδέ­
σμου επιβάλλονται τέλη για τις  παρεχόμενες αντίστοι­
χες υπηρεσίες, σε βάρος των κατοίκων των Ο.Τ.Α. που 
είναι μέλη του Συνδέσμου, εφόσον τούτο προβλέπεται 
στην απόφαση σύστασής του. Το ύψος των τελών κα­
θορίζεται με κριτήριο τις δαπάνες του Συνδέσμου, για 
την παροχή των υπηρεσιών αυτών, όπως ειδικότερα 
προσδιορίζονται με την απόφαση του διοικητικού τους 
συμβουλίου, η οποία κοινοποιείται στις ταμειακές υπη­
ρεσίες των μελών του ή, ελλείψει αυτών, στις αρμόδιες 
Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).

Οι ανωτέρω υπηρεσίες παρακρατούν υποχρεωτικά και 
αποδίδουν απευθείας στο Σύνδεσμο το ποσό που του 
αναλογεί από τα έσοδα των αντίστοιχων τελών.

Άρθρο 250 
Λύση

1. Ο Σύνδεσμος λύεται με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των μελών του:

α) Όταν έχει εκπληρωθεί ο σκοπός του ή
β) όταν λήξει το χρονικό διάστημα για το οποίο έχει 

συσταθεί.
2. Ο Σύνδεσμος λύεται, επίσης, αν τα δύο τρίτα (2/3) 

των δημοτικών ή κοινοτικών συμβουλίων των Δήμων και 
των Κοινοτήτων που μετέχουν στο Σύνδεσμο, αποφασί­
σουν τη λύση, επειδή διαπιστώνεται αδυναμία για την 
εκπλήρωση του σκοπού του. Ο Γενικός Γραμματέας της 
Περιφέρειας εκδίδει τη σχετική απόφαση, που δημοσι­
εύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο Σύνδεσμος λύεται και εάν για οποιονδήποτε λόγο 
δεν έχουν συγκροτηθεί τα όργανά του για διάστημα 
περισσότερο από ένα (1) χρόνο.

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας της Περιφέρειας διαπιστώνει 
τη συνδρομή των ανωτέρω και εκδίδει σχετική απόφαση 
για τη λύση του Συνδέσμου.

Με την ίδια απόφαση ρυθμίζονται, κατ’ εξαίρεση της 
επόμενης παραγράφου, θέματα σχετικά με την κατανο­
μή του ενεργητικού και των υποχρεώσεων του Συνδέ­
σμου που λύεται, καθώς και κάθε άλλη έννομη σχέση, 
ανάλογα με το ύψος της ετήσιας εισφοράς κάθε Δήμου 
ή Κοινότητας που συμμετέχει. Τυχόν επιχορήγηση του 
Συνδέσμου, που λύεται, για εξόφληση οφειλών του προς 
τρίτους, περιέρχεται στον Γ ενικό Γ ραμματέα της Περι­
φέρειας, ο οποίος και προβαίνει, απευθείας, σε αυτήν.

3. Τα θέματα που αφορούν την κατανομή του ενερ­
γητικού και των υποχρεώσεων ενός Συνδέσμου που 
διαλύεται, καθώς και κάθε άλλη έννομη σχέση του 
ρυθμίζονται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου,, 
ανάλογα με το ύψος της ετήσιας εισφοράς κάθε Δήμου 
ή Κοινότητας που συμμετέχει.

4. Το προσωπικό που τυχόν υπηρετεί στους Συνδέ­
σμους, που διαλύονται, μεταφέρεται αυτοδικαίως και 
κατανέμεται με την ίδια σχέση εργασίας που είχε, με 
απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας στους

Ο.Τ.Α., που αποτελούσαν το Σύνδεσμο ανάλογα με τον 
πληθυσμό τους ή τ ις  οικονομικές τους δυνατότητες 
βάσει των προϋπολογισμών των τριών (3) τελευταίων 
ετών.

Άρθρο 251
Σύνδεσμοι Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

που συνενώνονται

1. Στην περίπτωση που οι Δήμοι ή Κοινότητες που συ­
νενώνονται και αποτελούν έναν νέο Δήμο συμμετέχουν 
όλοι τους ή μερικοί από αυτούς σε Σύνδεσμο Οργανι­
σμών Τ οπικής Αυτοδιοίκησης, ο Σύνδεσμος αυτός, εφό­
σον η περιοχή αρμοδιότητάς του είναι ίδια ή μικρότερη 
της εδαφικής περιφέρειας του νέου Ο.Τ.Α., καταργείται 
αυτοδικαίως από την έναρξη λειτουργίας του νέου Δή­
μου ή Κοινότητας. Την εκτέλεση του σκοπού, για τον 
οποίο, είχε συσταθεί ο Σύνδεσμος, αναλαμβάνει αυτοδι­
καίως και συνεχίζει ο νέος Δήμος ή Κοινότητα, ο οποίος 
υπεισέρχεται σε όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του Συνδέσμου ως καθολικός διάδοχος. Το προσωπικό 
και η περιουσία του Συνδέσμου περιέρχονται αυτοδι­
καίως στο νέο Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοίκησης από 
την έναρξη της λειτουργίας του.

Ζ Οι Οργανισμοί Τ οπικής Αυτοδιοίκησης, που προκύ­
πτουν από συνένωση ή καταργούνται και συνενώνονται 
σε περισσότερους από έναν νέους Ο.Τ.Α., υπεισέρχονται 
αυτοδικαίως, από την έναρξη της λειτουργίας τους, σε 
όλα τα  δικαιώματα και τ ις  υποχρεώσεις των Δήμων
V» Λ ί ν / Λ Τ Π Τ / . Μ /  i j ι v w *  v u  ϋ  ¡ ι ω « w / . x r m  ι/ λ ι

συμμετέχουν στους Συνδέσμους κάθε κατηγορίας που 
μετείχαν οι καταργηθέντες.

3. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης ρυθμίζεται κάθε αναγκαία 
λεπτομέρεια για την εφαρμογή του άρθρου αυτού.

ΜΕΡΟΣ ΔΕΚΑΤΟ
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 252 
Ορισμοί - διακρίσεις

1. Οι Δήμοι και οι Κοινότητες μπορούν να συνιστούν 
ή να συμμετέχουν σε επιχειρήσεις, οι οποίες καλούνται 
επιχειρήσεις Ο.Τ.Α., σύμφωνα με τις παρακάτω ειδικό­
τερες ρυθμίσεις. Οι επιτρεπόμενες μορφές των επιχει­
ρήσεων αυτών είναι οι εξής:

α. Δημοτικές ή κοινοτικές κοινωφελείς επιχειρήσεις.
β. Ανώνυμες εταιρείες Ο.Τ.Α..
2. Δήμος ή Κοινότητα μπορεί να συνιστά δημοτικές ή 

κοινοτικές κοινωφελείς επιχειρήσεις, οι οποίες έχουν ως 
αντικείμενο την ανάπτυξη δραστηριοτήτων, συναφών με 
αντίστοιχου περιεχομένου αρμοδιότητες αυτών, σύμφω­
να με τις προβλέψεις του άρθρου 254 παράγραφος 1.

3. Οι ανώνυμες εταιρείες Ο.Τ.Α. συνιστώνται είτε μόνον 
από έναν ή περισσότερους Δήμους ή Κοινότητες είτε με 
Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις ή και άλλους φορείς Τοπι­
κής Αυτοδιοίκησης ή τρίτους, σύμφωνα με τις παρακάτω 
διακρίσεις. Οι εταιρείες αυτές λειτουργούν σύμφωνα με 
τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920.

α. Οι ανώνυμες εταιρείες που συνιστώνται από περισ­
σότερους Δήμους ή Κοινότητες είτε με Νομαρχιακές
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Αυτοδιοικήσεις ή και άλλους φορείς Τοπικής Αυτοδιοί­
κησης θεωρούνται επιχειρήσεις Ο.Τ.Α., εφόσον τα νομικά 
αυτά πρόσωπα διαθέτουν την πλειοψηφία του εταιρικού 
κεφαλαίου. Το υπόλοιπο εταιρικό κεφάλαιο μπορεί να 
κατέχεται από άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα. Στην 
εταιρεία της μορφής αυτής είναι δυνατή η συμμετοχή 
του Δημοσίου ή ΝΩΔΑ.

β. Οι ανώνυμες εταιρείες, στο εταιρικό κεφάλαιο των 
οποίων συμμετέχουν μόνον Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού ή 
και άλλοι φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης και έχουν ως 
αποκλειστικό αντικείμενο την επιστημονική και τεχνική 
υποστήριξη των Ο.Τ.Α. και των ενώσεων τους ή και της 
αποκεντρωμένης κρατικής διοίκησης, την προώθηση της 
επιχειρηματικής, οικονομικής και γενικότερα βιώσιμης 
ανάπτυξης του Δήμου ή της Κοινότητας, καθώς και την 
ανάπτυξη δραστηριοτήτων προστασίας του περιβάλλο­
ντος, τη συμμετοχή τους σε αντίστοιχα προγράμματα ή 
την εφαρμογή σχετικών πολιτικών σε διαδημοτικό ή σε 
ευρύτερο γεωγραφικό χώρο, αποτελούν αναπτυξιακές 
ανώνυμες εταιρείες Ο.Τ.Α..

Στην ανώνυμη εταιρεία αυτής της μορφής είναι δυ­
νατή η συμμετοχή και φορέων του δημόσιου τομέα,
συνεταιρισμών και ενώσεων αυτών, επιστημονικών φο­
ρέων, επιμελητηρίων, φορέων συλλογικών κοινωνικών 
ή οικονομικών συμφερόντων, καθώς και τραπεζών και 
πιστωτικών ιδρυμάτων. Στην περίπτωση αυτή οι Ο.Τ.Α. 
και οι λοιποί φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης κατέχουν 
την πλειοψηφία του εταιρικού κεφαλαίου.

γ. Για την αξιοποίηση της ακίνητης δημοτικής ή κοι­
νοτικής περιουσίας ή την εκμετάλλευση κοινόχρηστων 
χώρων είναι δυνατή η σύσταση ανώνυμης εταιρείας 
μόνον από έναν Δήμο ή μία Κοινότητα, η οποία καλείται 
δημοτική ή κοινοτική ανώνυμη εταιρεία.

4. Επιχειρήσεις Ο.Τ.Α. που συνιστώνται βάσει ειδικών 
διατάξεων νόμου, οι οποίες διέπουν την οργάνωση και 
λειτουργία τους, αποτελούν αντίστοιχες επιχειρήσεις 
Ο.Τ.Α. ειδικού σκοπού.

5. Οι επιχειρήσεις των προηγούμενων παραγράφων 
αποτελούν νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου.

6. Οι Δήμοι και οι Κοινότητες δεν επιτρέπεται να 
συνιστούν ή συμμετέχουν σε καμία άλλη εταιρεία ή 
κοινοπραξία οποιοσδήποτε μορφής, πέραν αυτών που 
περιλαμβάνονται στο παρόν άρθρο. Η απαγόρευση αυτή 
δεν ισχύει για τη συμμετοχή τους σε ανώνυμη εταιρεία, 
με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 265 παρ. 
2 του παρόντος, ή σε άλλα εταιρικά σχήματα, τα οποία 
ειδικοί κανόνες προβλέπουν για την εφαρμογή εθνικών 
ή κοινοτικών προγραμμάτων.

7. Ιδρύματα και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου δι­
καίου των Δήμων και Κοινοτήτων δεν επιτρέπεται να 
συνιστούν ή να συμμετέχουν σε οποιοσδήποτε μορφής 
επιχείρηση Ο.Τ.Α..

8. Η ευθύνη Δήμου ή Κοινότητας που συμμετέχει σε 
επιχείρηση Ο.Τ.Α. περιορίζεται κατά το τμήμα της συμ­
μετοχής του στο κεφάλαιο της επιχείρησης.

9. Ως φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης του παρόντος μέ­
ρους νοούνται η Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., η Ε.Ν.Α.Ε., οι Τοπικές Ενώσεις 
Δήμων και Κοινοτήτων, οι Σύνδεσμοι και οι ανώνυμες 
εταιρείες Ο.Τ.Α..

Άρθρο 253 
Κανόνες σύστασης

1. Η σύσταση ή η συμμετοχή σε επιχείρηση οποιοσδή­
ποτε μορφής γίνεται μετά από απόφαση του δημοτικού 
ή κοινοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την 
απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του. Στην 
απόφαση αυτή καθορίζονται η επωνυμία, η κατηγορία, 
ο σκοπός, η διάρκεια, η έδρα της επιχείρησης, το κε­
φάλαιο, η διοίκηση, οι πόροι και κάθε άλλο στοιχείο 
αναγκαίο κατά την κρίση του δημοτικού ή κοινοτικού 
συμβουλίου.

2. Της ανωτέρω αποφάσεως προηγείται η εκπόνηση 
σχετικής οικονομοτεχνικής μελέτης βιωσιμότητας. Η 
ίδια υποχρέωση υφίσταται και σε κάθε περίπτωση αύ­
ξησης του κεφαλαίου ή της εισφοράς του Ο.Τ.Α. στην 
επιχείρηση.

3. Η εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων που εισφέ­
ρονται από Δήμο ή Κοινότητα σε επιχείρηση Ο.Τ.Α. ενερ- 
γείται από την επιτροπή του άρθρου 9 του κ.ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. Οι εκθέσεις εκτίμησης δημοσιεύονται στο 
Τεύχος Β' της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.

4. Στις αποφάσεις των Ο.Τ.Α. ή των φορέων Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης για τη σύσταση ή συμμετοχή σε επι­
χείρηση Ο.Τ.Α. περιλαμβάνεται η ειδικότερη κατηγορία 
επιχείρησης, στην οποία αυτή εντάσσεται, σύμφωνα με 
τα αναφερόμενα στο άρθρο 252. Η αναφορά της ιδιαί­
τερης κατηγορίας επιχείρησης γίνεται υποχρεωτικά και 
στο καταστατικό αυτής, καθώς επίσης και σε όλα τα 
έγγραφα που η επιχείρηση απευθύνει προς τρίτους.

5. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσι­
ας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, μετά από γνώμη της 
Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., είναι δυνατόν να καθορίζονται ειδικότεροι 
όροι ή προϋποθέσεις που αφορούν το περιεχόμενο της 
αποφάσεως του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου για 
σύσταση ή για συμμετοχή σε επιχείρηση, τα αναγκαία 
στοιχεία της οικονομοτεχνικής μελέτης, η διαδικασία 
ελέγχου αυτής, καθώς και κάθε άλλο ειδικό ζήτημα 
αναγκαίο για την εφαρμογή του άρθρου αυτού.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'
ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΙΚΕΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΙΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ Α'
ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΝΟΝΕΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Άρθρο 254 
Σύσταση

1. Δήμος ή Κοινότητα μπορεί να συστήσει δημοτική 
ή κοινοτική κοινωφελή επιχείρηση με σκοπό την οργά­
νωση λειτουργιών ή δραστηριοτήτων και την παροχή 
υπηρεσιών συναφών ή συνδεόμενων με τις αρμοδιότη- 
τές τους, που αναφέρονται στους τομείς της κοινωνι­
κής προστασίας και αλληλεγγύης, της παιδείας, του 
πολιτισμού, του αθλητισμού και του περιβάλλοντος, με 
εξαίρεση την καθαριότητα των κοινόχρηστων χώρων 
και την αποκομιδή των απορριμμάτων, τη δημιουργία 
και συντήρηση πρασίνου και τη λειτουργία κοιμητηρίων 
και κέντρων αποτέφρωσης νεκρών.

Σκοπός των ανωτέρω επιχειρήσεων μπορεί να είναι 
επίσης η οργάνωση δημοτικής συγκοινωνίας, καθώς και 
η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων έρευνας και 
τεχνολογίας για την ανάπτυξη της περιοχής τους.
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2. Είναι δυνατή από την κοινωφελή επιχείρηση η 
παράλληλη επιδίωξη περισσότερων σκοπών, κατά τα 
ανωτέρω, οι οποίοι είναι μεταξύ τους συναφείς και σε 
κάθε περίπτωση δεν έχουν εμπορικό ή βιομηχανικό χα­
ρακτήρα. Δεν επιτρέπεται η συμμετοχή κοινωφελούς 
επιχείρησης σε άλλες επιχειρήσεις Ο.Τ.Α..

3. Αντικείμενο δραστηριότητας της κοινωφελούς επι­
χείρησης δεν μπορούν να αποτελέσουν, καθ’ οιανδήποτε 
μορφή, οι παραχωρηθείσες στους Ο.Τ.Α. κρατικές αρ­
μοδιότητες, όπως αυτές περιγράφονται στο άρθρο 75 
παρ. II του παρόντος.

4. Η σύσταση κοινωφελούς επιχείρησης γίνεται με 
απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου και 
πράξη του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας που δη­
μοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Η πράξη 
του Γ ενικού Γ ραμματέα της Περιφέρειας περιλαμβάνει 
όλα τα στοιχεία της απόφασης του δημοτικού ή κοι­
νοτικού συμβουλίου και αποτελεί το καταστατικό της 
επιχείρησης και σε περίπτωση σύστασης εμπραγμάτων 
δικαιωμάτων, μεταγραπτέο τίτλο  στο υποθηκοφυλα­
κείο.

Άρθρο 255 
Διοίκηση

1. Οι κοινωφελείς επιχειρήσεις διοικούνται από διοικη­
τικό συμβούλιο, αποτελούμενο από επτά (7) έως έντεκα 
(11) μέλη, τα οποία ορίζονται μαζί με τους αναπληρωτές 
τους από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο. Από τα 
μέλη αυτά τουλάχιστον τρεις (3) είναι αιρετοί εκπρό­
σωποι του Δήμου ή της Κοινότητας, ένας (1) είναι εκ­
πρόσωπος των εργαζομένων στην επιχείρηση, αν αυτή 
απασχολεί περισσότερους από είκοσι (20) εργαζόμε­
νους, υποδεικνυόμενος από τη γενική συνέλευση αυτών, 
και ένας (1) είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της 
περιοχής. Τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες ή κάτοικοι 
του Δήμου ή της Κοινότητας που έχουν πείρα ή γνώ­
σεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης. Στην 
περίπτωση των αιρετών μελών τουλάχιστον ένα μέλος 
εξ αυτών προέρχεται από τη μειοψηφία.

2. Η θητεία του διοικητικού συμβουλίου ακολουθεί τη 
θητεία του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου, εκτός 
αν στην πράξη σύστασης της επιχείρησης προβλέπεται 
μικρότερη θητεία. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του λή­
γει το αργότερο τρεις (3) μήνες μετά την εγκατάσταση 
του νέου δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου.

3. Μέλη του διοικητικού συμβουλίου είναι δυνατόν να 
αντικατασταθούν κατά τη διάρκεια της θητείας τους, 
με αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού 
συμβουλίου που τα όρισε, η οποία λαμβάνεται με την 
απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των με­
λών του. Για την αντικατάσταση του εκπροσώπου των 
εργαζομένων και του κοινωνικού φορέα της περιοχής 
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του οργάνου που τους 
πρότεινε.

4. Το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο ορίζει από τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου τον πρόεδρο και τον 
αντιπρόεδρό του. Με απόφαση του διοικητικού συμβου­
λίου της επιχείρησης προσλαμβάνεται διευθυντής μετά 
από σχετική προκήρυξη. Στον κανονισμό προσωπικού 
καθορίζονται τα προσόντα που πρέπει να έχει ο διευ­
θυντής της επιχείρησης. Ως διευθυντής δεν μπορεί να 
ορισθεί μέλος του διοικητικού συμβουλίου της επιχεί­
ρησης ή του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου.

5. Στον πρόεδρο ή στον αντιπρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου, ανάλογα με τις υπηρεσίες που παρέχει 
στην επιχείρηση, μπορεί να καταβάλλεται αποζημίωση, 
η οποία ορίζεται με απόφαση του δημοτικού ή κοινοτι­
κού συμβουλίου ύστερα από πρόταση του διοικητικού 
συμβουλίου της επιχείρησης. Με την ίδια διαδικασία 
μπορεί να καταβάλλεται αποζημίωση στα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου για τη συμμετοχή τους στις 
συνεδριάσεις του. Γ ια τον καθορισμό των αποζημιώσε­
ων της παραγράφου αυτής λαμβάνεται οπωσδήποτε 
υπόψη η οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά 
την προηγούμενη διαχειριστική περίοδο.

Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης, η οποία εκδίδεται μετά 
από γνώμη της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., καθορίζονται τα ανώτερα χρη­
ματικά όρια των ως άνω αποζημιώσεων.

Άρθρο 256 
Έγκριση αποφάσεων

1. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου της επι­
χείρησης εγκρίνονται από το δημοτικό ή κοινοτικό συμ­
βούλιο, αν αυτές αφορούν:

α) Την ψήφιση του προϋπολογισμού, του ισολογισμού 
και της έκθεσης πεπραγμένων.

β) Την αγορά ή εκποίηση ακινήτων ή την επιβάρυνση 
αυτών με εμπράγματο δικαίωμα.

γ) Τη διάθεση των καθαρών κερδών ή τη διενέργεια 
επενδύσεων.

δ) Την αύξηση του κεφαλαίου της επιχείρησης.
ε) Τ η συγχώνευση ή τη λύση της επιχείρησης.
στ) Τη σύναψη δανείων και
ζ) Την έγκριση των κανονισμών του επομένου άρ­

θρου.
2. Γ ια τη νόμιμη λήψη ή έγκριση των ανωτέρω αποφά­

σεων απαιτείται η πλειοψηφία του συνόλου των μελών 
του αντίστοιχου συμβουλίου.

3. Η έγκριση παρέχεται μέσα σε ένα (1) μήνα από τότε 
που κοινοποιήθηκε η απόφαση στο δημοτικό ή κοινοτι­
κό συμβούλιο. Αν περάσει άπρακτη η προθεσμία αυτή, 
θεωρείται ότι η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου 
έχει εγκριθεί.

Άρθρο 257
Κανονισμοί -  Συμβάσεις

1. Το διοικητικό συμβούλιο της επιχείρησης συντάσσει 
υποχρεωτικά τους ακόλουθους κανονισμούς:

α. Εσωτερικό κανονισμό υπηρεσιών, με τον οποίο κα­
θορίζονται η οργάνωση, η διάρθρωση και οι αρμοδιό­
τητες των υπηρεσιών της επιχείρησης, οι θέσεις του 
προσωπικού κατά ειδικότητα, καθώς και το ανώτατο 
όριο αυτού.

β. Κανονισμό προσωπικού, ο οποίος καθορίζει την 
υπηρεσιακή κατάσταση αυτού, τα προσόντα πρόσλη­
ψης, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις, καθώς και τις 
πειθαρχικές του ευθύνες.

γ. Κανονισμό οικονομικής διαχείρισης.
Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της .επιχεί­

ρησης μπορεί να συντάσσονται και άλλοι κανονισμοί, 
οι οποίοι κρίνονται απαραίτητοι για τη λειτουργία αυ­
τής.

2. Η σύναψη συμβάσεων ανάθεσης των έργων, υπη­
ρεσιών, μελετών και προμηθειών των κοινωφελών επι­
χειρήσεων, καθώς και η σύναψη συμβάσεων μίσθωσης
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έργου διενεργείται σύμφωνα με τις  αντίστοιχες ρυθμί­
σεις που ισχύουν για τους Ο.Τ.Α..

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συντάσσει αντί­
στοιχους κανονισμούς στο πλαίσιο των ανωτέρω κα­
νόνων.

Άρθρο 258 
Προσωπικό

1. Το προσωπικό των κοινωφελών επιχειρήσεων συν­
δέεται με αυτές με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
και προσλαμβάνεται με βάση τις αντίστοιχες διατάξεις 
που ισχύουν για την πρόσληψη του προσωπικού των 
Ο.Τ.Α. με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου.

2. Είναι δυνατή, μετά από σχετική αίτηση, η απόσπαση 
υπαλλήλων Ο.Τ.Α. προς κοινωφελή επιχείρησή του για 
δύο (2) έτη, που μπορούν να παραταθούν για ισόχρο­
νο διάστημα, εφόσον η σχετική ανάγκη θεμελιώνεται 
επαρκώς. Η απόσπαση διενεργείται με απόφαση του 
δημάρχου ή τού προέδρου της Κοινότητας κατόπιν 
σχετικού αιτήματος του διοικητικού συμβουλίου της 
επιχείρησης.

3. Ομοίως, είναι δυνατή η απόσπαση υπαλλήλων, υπό 
τους αυτούς χρονικούς περιορισμούς της προηγούμενης 
ncpQYpccpcu, G iró  jjíq κοινωφελή επιχείρρ,οτ] προρ oAXrj 
κοινωφελή επιχείρηση του ίδιου Ο.Τ.Α., καθώς και προς 
δημοτική ή κοινοτική ανώνυμη εταιρεία του άρθρου 266, 
με απόφαση των οικείων διοικητικών συμβουλίων και 
έγκριση του δημάρχου ή προέδρου της Κοινότητας.

4. Οι αποδοχές των αποσπωμένων υπαλλήλων κατα­
βάλλονται από την επιχείρηση προς την οποία γίνεται 
η απόσπαση.

ΤΜΗΜΑ Β'
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ

Άρθρο 259 
Χρηματοδότηση

1. Η κοινωφελής επιχείρηση είναι δυνατόν να χρημα­
τοδοτείται από τον οικείο Ο.Τ.Α. για τις δραστηριότητες 
και τις παρεχόμενες από αυτήν υπηρεσίες, μετά από 
σχετική απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβου­
λίου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία 
του συνόλου των μελών του. Προϋπόθεση προς τού­
το  αποτελεί η κατάθεση από την επιχείρηση διετούς 
προγράμματος δράσης αυτής, στο οποίο οπωσδήποτε 
αναφέρονται οι δραστηριότητες και οι υπηρεσίες, η 
οικονομική δαπάνη αυτών και η ενδεχόμενη χρηματοδό­
τησή τους από τυχόν τέλη της παραγράφου 3 ή άλλους 
πόρους, καθώς και οι ειδικότεροι όροι άσκησής της.

Τα στοιχεία του προηγούμενου εδαφίου, καθώς και 
εκείνα που συναφώς προκρίνουν ο Ο.Τ.Α. και η κοινω­
φελής επιχείρηση, μεταξύ των οποίων οπωσδήποτε τα 
δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των μερών, καθώς και 
ρήτρες σε περίπτωση παραβάσεως συμφωνηθέντων 
όρων, αποτελούν το περιεχόμενο συμβάσεως, η οποία 
συνάπτεται μεταξύ τους.

2. Για τη χρηματοδότηση της προηγούμενης παραγρά­
φου ισχύουν οι διατάξεις του Κώδικα Φ.Π.Α. (ν. 2859/2000, 
ΦΕΚ 248 Α'), όπως ισχύει και δεν επιτρέπεται να χρη­
σιμοποιηθεί από την επιχείρηση για άλλους σκοπούς, 
εκτός αυτών που αναφέρονται στο πρόγραμμα δράσης, 
ούτε να αποτελέσει αντικείμενο χρηματοδότησης προς 
άλλη επιχείρηση Ο.Τ.Α..

3. Εφόσον η δραστηριότητα της επιχείρησης συνδέε­
ται με την παροχή υπηρεσιών, είναι δυνατή, με απόφαση 
του διοικητικού συμβουλίου αυτής, η είσπραξη εύλογης 
αποζημίωσης από τους αποδέκτες αυτών για κάλυψη 
μέρους του κόστους των προσφερόμενων υπηρεσιών. Η 
σχετική απόφαση υπόκειται στην προηγούμενη έγκριση 
του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου που λαμβάνεται 
με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών 
του.

4. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης, που εκδίδεται ύστερα 
από γνώμη της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., μπορεί να προσδιορίζονται 
τα βασικά στοιχεία που περιέχει το πρόγραμμα δράσης 
αυτού του άρθρου, ο τρόπος καθορισμού του ύψους της 
χρηματοδότησης, οι προϋποθέσεις αναθεώρησής του 
και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου αυτού.

5. Αύξηση κεφαλαίου κοινωφελούς επιχείρησης δεν 
επιτρέπεται πριν την πάροδο τετραετίας από τη σύ­
στασή της. Το κεφάλαιο που προέρχεται από αύξηση 
κεφαλαίου αφορά μόνον σε επενδυτικό πρόγραμμα ή 
σε επέκταση των σκοπών της επιχείρησης, αποκλεισμέ­
νης απολύτως της χρησιμοποίησής του για την κάλυψη 
λειτουργικών δαπανών της.

6. Ο οικείος ΟΤ.Α. με απόφαση του συμβουλίου του 
είναι δυνατόν να παραχωρεί χωρίς αντάλλαγμα προς 
την επιχείρηση, εφόσον τούτο κρίνεται αναγκαίο για 
την επιτέλεση των σκοπών της, τη χρήση εγκαταστά­
σεων, εξοπλισμού ή άλλων μέσων. Η για ορισμένο χρόνο 
περαιτέρω παραχώρηση αυτών προς άλλη κοινωφε­
λή επιχείρηση του ιδίου Ο.ΤΑ επιτρέπεται, αν τούτο 
εγκρίνεται από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο και 
εφόσον η τελευταία αναλαμβάνει τις δαπάνες συντή­
ρησής τους.

7. Οι κοινωφελείς επιχειρήσεις μπορούν να συμμετέ­
χουν σε προγραμματικές συμβάσεις.

Άρθρο 260 
Διαχείριση

1. Η διαχείριση των κοινωφελών επιχειρήσεων γίνεται 
σύμφωνα με ιδιαίτερο προϋπολογισμό εσόδων και εξό­
δων και είναι ανεξάρτητη από την υπόλοιπη δημοτική 
ή κοινοτική διαχείριση.

2. Το οικονομικό έτος της διαχείρισης των επιχειρή­
σεων συμπίπτει με το ημερολογιακό έτος.

3. Η έγκριση του προϋπολογισμού της επιχειρήσεως 
από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο, λαμβάνει χώρα 
το αργότερο εντός μηνός από την ψήφιση του προϋπο­
λογισμού του οικείου Ο.ΤΑ.

4. Έως το τέλος Απριλίου του επόμενου της διαχει­
ριστικής περιόδου έτους το διοικητικό συμβούλιο της 
επιχείρησης υποβάλλει στο δημοτικό ή κοινοτικό συμ­
βούλιο τον ισολογισμό και τα αποτελέσματα χρήσεως 
μαζί με σχετική έκθεση των ελεγκτών του άρθρου 261, 
καθώς και έκθεση του διοικητικού συμβουλίου της επι­
χείρησης, ότι τηρήθηκαν οι σχετικές προβλέψεις της 
νομοθεσίας και των κανονισμών της επιχείρησης. Στις 
ως άνω εκθέσεις περιλαμβάνεται ειδική αναφορά σχε­
τικά με την εκτέλεση του προγράμματος δράσης του 
άρθρου 259 του παρόντος. Το δημοτικό ή κοινοτικό 
συμβούλιο, μέσα σε δύο (2) μήνες από την υποβολή, 
αποφασίζει με πράξη του για την έγκριση ή μη του 
ισολογισμού, διατυπώνοντας σχετικά και τις παρατη­
ρήσεις του επ’ αυτού.
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5. Ο Δήμος ή η Κοινότητα δεν ευθύνεται για οφειλές ή 
οποιεσδήποτε υποχρεώσεις έχει αναλάβει η επιχείρηση 
έναντι τρίτων.

6. Οι κοινωφελείς επιχειρήσεις έχουν την υποχρέωση 
τήρησης βιβλίων του Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων Γ  
κατηγορίας κατά την ισχύουσα νομοθεσία.

7. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της επι­
χείρησης, που εγκρίνεται από το δημοτικό ή κοινοτικό 
συμβούλιο, τα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τη 
διαχείριση, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων, την αφαίρεση των αποσβέσεων και τη 
δημιουργία του απαραίτητου αποθεματικού, μπορεί 
να διατίθενται για τη βελτίωση ή την επέκταση των 
εγκαταστάσεων της επιχείρησης ή να διατίθενται στο 
Δήμο ή στην Κοινότητα για την εκτέλεση κοινωφελών 
έργων.

Μετά από απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμ­
βουλίου η εκτέλεση των κοινωφελών έργων της προη­
γούμενης παραγράφου μπορεί να γίνει από την ίδια την 
επιχείρηση, για λογαριασμό του Δήμου ή της Κοινότητας 
ή να διατεθούν τα καθαρά κέρδη της επιχείρησης για 
την παροχή υπηρεσιών προς το Δήμο ή την Κοινότητα 
ή την παροχή υπηρεσιών προς τους δημότες.

8. Με την ίδια διαδικασία το διοικητικό συμβούλιο της 
επιχείρησης, εκτιμώντας τους στόχους, την αποδοτικό- 
ττ)το κοι τΓ|ν παραγωγικότητα τηο, μίίορ&ί να κροτπΰ£ι 
μέχρι δώδεκα τοις εκατό (12%) από τα καθαρά κέρ­
δη, σε ιδιαίτερο λογαριασμό για την παροχή κινήτρων 
στους εργαζόμενους, με τη μορφή πρόσθετης αμοιβής. 
Τα κριτήρια και η διαδικασία καταβολής των αμοιβών 
αυτών και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια καθορίζονται 
στον κανονισμό προσωπικού της επιχείρησης.

Άρθρο 261
Διαχειριστικός έλεγχος

1.0  τακτικός διαχειριστικός έλεγχος των επιχειρήσεων 
γίνεται από δύο ελεγκτές, που επιλέγονται και διορίζο­
νται από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο στην αρχή 
κάθε οικονομικού έτους. Με την ίδια απόφαση ορίζεται 
και η αμοιβή τους. Ως ελεγκτές ορίζονται ορκωτοί ελε­
γκτές ή πρόσωπα που έχουν το δικαίωμα να οριστούν 
ελεγκτές σε ανώνυμη εταιρεία. Ο ορισμός ορκωτών 
ελεγκτών είναι υποχρεωτικός στον έλεγχο επιχείρησης 
που έχει ετήσιο κύκλο εργασιών μεγαλύτερο από ένα 
εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες (1.500.000 €) ευρώ.

2. Με απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα της Περιφέ­
ρειας, μπορεί να διενεργείται έκτακτος διαχειριστικός 
έλεγχος της επιχείρησης από ελεγκτές της προηγού­
μενης παραγράφου που ορίζονται από τον ίδιο. Με την 
ίδια απόφαση ορίζεται και το ύψος της αμοιβής τους, η 
οποία βαρύνει την επιχείρηση.Έκτακτος διαχειριστικός 
έλεγχος μπορεί επίσης να διενεργείται από ελεγκτές 
της προηγούμενης παραγράφου με απόφαση του δημο­
τικού ή κοινοτικού συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση μπο­
ρεί να διενεργείται έκτακτος διαχειριστικός έλεγχος και 
από Οικονομικούς Επιθεωρητές του Υπουργείου Οικο­
νομίας και Οικονομικών μετά από αίτημα του Υπουργού 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης ή 
του οικείου Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας.

3. Για την ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμ­
βουλίου της επιχείρησης εφαρμόζονται αναλόγως οι 
διατάξεις του κ.ν. 2190/1920 περί ανωνύμων εταιρειών.

4. Σοβαρή παράβαση των καθηκόντων εκ μέρους 
των αιρετών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 
δυνατόν να συνιστά και πειθαρχικό αδίκημα κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 142 του παρόντος.

ΤΜΗΜΑ Γ  
ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ

Άρθρο 262 
Λύση

1. Δημοτική ή κοινοτική κοινωφελής επιχείρηση μπορεί 
να λυθεί πριν την πάροδο της διάρκειάς της με από­
φαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου, η οποία 
λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου 
των μελών του και πράξη του Γ ενικού Γ ραμματέα της 
Περιφέρειας που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. Με την ίδια διαδικασία λύεται η επιχείρηση 
υποχρεωτικά, εάν καταστεί ανενεργός για χρονικό δι­
άστημα άνω των δύο (2) ετών.

2. Τη λύση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση 
αυτής. Μετά την εκκαθάριση της επιχείρησης, όσα πε­
ριουσιακά στοιχεία απομένουν περιέρχονται στο Δήμο 
ή την Κοινότητα που την είχε συστήσει.

3. Η εκκαθάριση γίνεται μόνον από ορκωτούς ελεγκτές 
που ορίζονται από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβού­
λιο.

Άρθρο 263 
Συγχώνευση

1. Δύο ή περισσότερες κοινωφελείς επιχειρήσεις του 
ίδιου Δήμου ή Κοινότητας είναι δυνατόν να συγχωνευ- 
θούν με απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβου­
λίου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία 
του συνόλου των μελών του.

2. Με την απόφαση της προηγούμενης παραγράφου, η 
οποία λαμβάνεται μετά από εκτίμηση του ενεργητικού 
και παθητικού της περιουσίας των συγχωνευόμενων 
επιχειρήσεων, σύμφωνα με το άρθρο 9 του κ,ν. 2190/1920, 
και την εκπόνηση σχετικής οικονομοτεχνικής μελέτης, 
λύονται χωρίς εκκαθάριση οι συγχωνευόμενες επιχει­
ρήσεις και συστήνεται νέα κοινωφελής επιχείρηση. Η 
απόφαση αυτή περιέχει τα στοιχεία του άρθρου 253 
παράγραφος 1 και δημοσιεύεται κατά τον τρόπο που 
ορίζεται στην παράγραφο 4 του άρθρου 254.

3. Από τη σύστασή της η νέα επιχείρηση υπεισέρχεται 
αυτοδικαίως, ως καθολικός διάδοχος, στα δικαιώματα και 
στις υποχρεώσεις των καταργούμενων επιχειρήσεων. ·

4. Γ ια τη μεταβίβαση ή εισφορά των περιουσιακών 
στοιχείων των συγχωνευόμενων επιχειρήσεων, για κάθε 
πράξη ή συμφωνία που αφορά εισφορά ή μεταβίβαση 
στοιχείων παθητικού ή ενεργητικού ή άλλων δικαιωμά­
των και υποχρεώσεων και κάθε εμπράγματου ή ενοχι­
κού δικαιώματος, καθώς και για κάθε άλλη συμφωνία 
ή πράξη που αφορά τη σύσταση της νέας επιχείρησης 
ισχύουν οι απαλλαγές του ν. 2166/1993 (ΦΕΚ 137 Λ', 
24.8.1993).

5. Το προσωπικό με σχέση εξαρτημένης εργασίας αορί­
στου χρόνου των επιχειρήσεων που συγχωνεύθηκαν μετα- 
φέρεται σε αντίστοιχες θέσεις της νέας επιχείρησης.

Πλεονάζον προσωπικό απολύεται με απόφαση του 
οικείου δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου μετά από 
πρόταση του διοικητικού συμβουλίου της νέας επιχεί­
ρησης. Η αποζημίωση του απολυόμενου προσωπικού 

. βαρύνει τον οικείο Ο.Τ.Α..
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ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Αρθρο 264
Εξουσιοδοτήσεις - Ανάλογη εφαρμογή διατάξεων

Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης καθορίζονται: 

α) Τα κωλύματα και τα ασυμβίβαστα για τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου, τα σχετικά με τη διαδικασία 
διορισμού, τη θητεία και την αντικατάστασή τους.

β) Τα θέματα που αφορούν τη σύγκληση και λειτουρ­
γία του διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης, την 
απαρτία και τον τρόπο λήψης των αποφάσεων και τις 
αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου, του προέ­
δρου και του διευθυντή της επιχείρησης.

γ) Τα σχετικά με τη συγχώνευση, λύση και εκκαθάριση 
της επιχείρησης.

δ) Ειδικότερα θέματα σχετικά με τη διαχείριση ή το δια­
χειριστικό έλεγχο, καθώς και κάθε ειδικό θέμα, σχετικό με 
την εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 254 έως 263.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΑΝΩΝΥΜΕΣ ΕΤΑίΡΕίΕΣ Ο.Τ.Α.

Άρθρο 265
Σύσταση - Λειτουργία

1 Δ π ϋ Ο ί  Π Κ θ ί ν θ ™ τ ρ η  ι « η \ /η ι  τ \  ι ι ρ  Μ ηπ π ηνιπ κόο Α υ τ η -  

διοικήσεις ή και άλλους φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
ή τρίτους, δύνανται να συνιστούν ανώνυμες εταιρείες, 
οι οποίες λειτουργούν σύμφωνα με τις διατάξεις της 
εμπορικής και φορολογικής νομοθεσίας και τις ειδικό­
τερες ρυθμίσεις των επόμενων παραγράφων.

α. Οι Δήμοι, οι Κοινότητες, οι Νομαρχιακές Αυτοδι­
οικήσεις και οι λοιποί φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
διατηρούν πάντοτε κοινές μη προνομιούχες μετοχές, 
που αντιπροσωπεύουν αθροιστικά την πλειοψηφία του 
μετοχικού κεφαλαίου. Κατά το υπόλοιπο μπορεί να συμ­
μετέχουν το Δημόσιο και φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου.

β. Όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές και δεν εισάγο- 
γται στο Χρηματιστήριο Αξιών. Οι κοινές μετοχές είναι 
δεσμευμένες ονομαστικές, σύμφωνα με τις  διατάξεις 
της παρ. 7 του άρθρου 3 του κ.ν. 2190/1920, και οι προ­
νομιούχες χωρίς δικαίωμα ψήφου.

γ. Αν η επιχείρηση λυθεί, οι Ο.Τ.Α. που συμμετέχουν 
σε αυτή έχουν δικαίωμα προτίμησης για την αγορά της 
εκποιούμενης περιουσίας.

2. Οι Δήμοι και οι Κοινότητες επιτρέπεται να συμ­
μετέχουν σε άλλες ανώνυμες εταιρείες πέραν αυτών 
του παρόντος άρθρου. Προς τούτο απαιτείται απόφαση 
του οικείου συμβουλίου με την απόλυτη πλειοψηφία 
του συνολικού αριθμού των μελών του. Οι Δήμοι και οι 
Κοινότητες και οι ανώνυμες εταιρίες της παραγράφου 
1 δεν επιτρέπεται να συμμετέχουν σε ποδοσφαιρικές, 
τραπεζικές και ασφαλιστικές ανώνυμες εταιρίες.

3. Οι ανώνυμες εταιρείες Ο.Τ.Α. της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου δεν επιχορηγούνται άμεσα ή έμμεσα 
από Ο.Τ.Α.. Κατ’ εξαίρεση, είναι επιτρεπτή η επιχορήγη­
ση από Ο.Τ.Α. νησιωτικών περιοχών ανώνυμης εταιρείας 
ή ναυτικής εταιρείας του ν. 959/1979, που αυτοί έχουν 
συστήσει ή συμμετέχουν κατά πλειοψηφία στο εταιρικό 
τους κεφάλαιο για τη διεξαγωγή θαλάσσιων συγκοινω­
νιών και μεταφορών, καθώς επίσης και στις περιπτώσεις 
για τις οποίες υφίσταται ειδική νομοθετική ρύθμιση.

4. Οι ανώνυμες εταιρείες Ο.Τ.Α., με εξαίρεση τις ανα­
πτυξιακές ανώνυμες εταιρείες, δεν συμμετέχουν σε 
προγραμματικές συμβάσεις.

5. Δεν επιτρέπεται η μεταβίβαση ή η σύσταση εμπράγ­
ματου βάρους επί ακίνητης περιουσίας που έχει εισφερ- 
θεί από Δήμο ή Κοινότητα σε ανώνυμη εταιρεία, την 
οποία έχει συστήσει ή στην οποία συμμετέχει για την 
εξυπηρέτηση του καταστατικού της σκοπού, χωρίς την 
προηγούμενη έγκριση του οικείου δημοτικού ή κοινο­
τικού συμβουλίου.

6. Το προσωπικό των ανωνύμων εταιρειών Ο.Τ.Α. προ­
σλαμβάνεται σύμφωνα με τις ρυθμίσεις προεδρικού δια­
τάγματος, το οποίο εκδίδεται ύστερα από πρόταση των 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο­
κέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχό­
λησης και Κοινωνικής Προστασίας και μετά από γνώμη 
της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., η οποία παρέχεται εντός αποκλειστικής 
προθεσμίας ενός (1) μηνός αφότου ζητηθεί

7. Η σύναψη συμβάσεων ανάθεσης έργων, προμηθειών, 
μελετών και υπηρεσιών από τις ανώνυμες εταιρείες 
Ο.Τ.Α. διενεργείται βάσει κανονισμού, ο οποίος καταρ­
τίζετα ι από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 
Σε αυτόν περιλαμβάνονται ρυθμίσεις σχετικές με τα 
αρμόδια όργανα της εταιρείας, τις προϋποθέσεις και 
τους όρους ανάθεσης ανάλογα με την εφαρμοζόμενη 
διαδικασία (ανοικτός, κλειστός διαγωνισμός, ανάθεση με 
διαπραγμάτευση) και τα κριτήρια και τη διαδικασία αξι­
ολόγησης και επιλογής, ούτως ώστε να εξασφαλίζονται 
οι αρχές της διαφάνειας και αντικειμενικότητας, όπως 
αυτές συνάγονται από την ισχόουσα νομοθεσία.

Για τις αναθέσεις της παραγράφου αυτής, των οποίων 
ο προϋπολογισμός υπερβαίνει τα όρια που προβλέπουν 
οι αντίστοιχες ευρωπαϊκές οδηγίες, εφαρμόζονται οι 
διατάξεις αυτών.

8. Οι ανώνυμες εταιρείες Ο.Τ.Α. συγχωνεύονται, δια- 
σπώνται ή λύονται σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις 
του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει.

Λύονται υποχρεωτικώς, αν για τρεις συνεχείς εται­
ρικές χρήσεις μετά διετία από την ίδρυσή τους είναι 
ζημιογόνες ή, αν για ισάριθμες φορές εντός δεκαετίας 
τα ίδια αυτών κεφάλαια, όπως προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 
42γ του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνουν κατώτερα του 
πενήντα τοις εκατό (50%) του μετοχικού κεφαλαίου.

Στην περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 47 του κ.ν. 
2190/1920, τυχόν αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου που 
καταβάλλεται από τους Ο.Τ.Α. δεν μπορεί να υπερβαίνει 
ποσοστό μεγαλύτερο του ενός δεύτερου (1/2) αυτού.

Αρθρο 266
Δημοτικές και κοινοτικές ανώνυμες εταιρείες

1. Για την αξιοποίηση της δημοτικής ή κοινοτικής ακί­
νητης περιουσίας ή για την εκμετάλλευση κοινόχρη­
στων χώρων είναι δυνατή η σύσταση ανώνυμης εται­
ρείας μόνο από ένα Δήμο ή μία Κοινότητα, οι οποίοι και 
εισφέρουν το σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου.

2. Οι δημοτικές ή κοινοτικές ανώνυμες εταιρείες διοι- 
κούνται από διοικητικό συμβούλιο, τα μέλη του οποίου 
μαζί με τους αναπληρωτές τους ορίζονται από το δη­
μοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο. Τα οριζόμενα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου, που είναι αιρετοί εκπρόσωποι 
του Δήμου ή της Κοινότητας, δεν πρέπει να υπερβαίνουν 
το ένα τρίτο (1/3) του συνολικού αριθμού των μελών του
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διοικητικού συμβουλίου, εκ των οποίων τουλάχιστον ένα 
εξ αυτών προέρχεται από τη μειοψηφία.

Ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας δεν μπορεί να 
είναι μέλος του,διοικητικού συμβουλίου προερχόμενο 
από τους αιρετούς εκπροσώπους του δημοτικού ή κοι­
νοτικού συμβουλίου. Για την πρόσληψη Γενικού Διευ­
θυντή, εφόσον δεν έχει ορισθεί Διευθύνων Σύμβουλος, 
ισχύουν κατ’ αναλογία οι ρυθμίσεις του άρθρου 255 
παράγραφος 4 του παρόντος.

3. Στην εταιρεία αυτής της μορφής είναι δυνατή η 
συμμετοχή του Δημοσίου ή άλλων φυσικών ή νομικών 
προσώπων από εκείνα που ορίζονται στο άρθρο 252 
παράγραφος 3α του παρόντος, εφαρμοζομένων στην 
περίπτωση αυτή των διατάξεων για τις ανώνυμες εται­
ρείες Ο.ΤΑ.

4. Η πρόσληψη προσωπικού, η σύναψη συμβάσεων μί­
σθωσης έργου, καθώς και η σύναψη συμβάσεων ανάθε­
σης έργων, προμηθειών, μελετών και υπηρεσιών από τις 
δημοτικές ή κοινοτικές ανώνυμες εταιρείες διενεργού- 
νται βάσει των αντίστοιχων κανόνων που ισχύουν για 
τις δημοτικές ή κοινοτικές κοινωφελείς επιχειρήσεις.

5. Κατά τα λοιπά, οι εταιρείες του άρθρου αυτού δι- 
έπονται από τις ρυθμίσεις των ανωνύμων εταιρειών 
Ο.Τ.Α. και τον κ.ν. 2190/1920.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ/
ΑΣΤΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ Ο.Τ.Α.

ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ

Άρθρο 267 
Κανόνες λειτουργίας

1. Οι υφιστάμενες αστικές εταιρείες μη κερδοσκο­
πικού χαρακτήρα κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 22 παρ. 9 του ν. 3274/2004 συνεχίζουν να λει­
τουργούν μέχρι τη λήξη του χρόνου που προβλέπεται 
στη συστατική τους πράξη, διεπόμενες και από τους 
εξής κανόνες:

α) Ο διαχειριστικός έλεγχος της εταιρείας και η ευ­
θύνη των μελών του οργάνου διοίκησης έναντι αυτής 
διέπονται, κατ’ ανάλογη εφαρμογή, από τις διατάξεις 
που ισχύουν για τις δημοτικές ή κοινοτικές κοινωφελείς 
επιχειρήσεις/Εκτακτο διαχειριστικό έλεγχο μπορεί να 
ζητήσει οποιοσδήποτε εταίρος.

β) Η ευθύνη των εταίρων περιορίζεται μέχρι του ύψους 
της εισφοράς τους.

γ) Η πρόσληψη προσωπικού, η σύναψη συμβάσεων 
μισθώσεως έργου, καθώς και η σύναψη συμβάσεων ανά­
θεσης έργων, προμηθειών, μελετών και υπηρεσιών από 
τις αστικές εταιρείες Ο.ΤΑ μη κερδοσκοπικού χαρα­
κτήρα διενεργούνται βάσει των αντίστοιχων κανόνων 
που ισχύουν για τις δημοτικές ή κοινοτικές κοινωφελείς 
επιχειρήσεις.

δ) Τηρούν λογιστικά βιβλία Γ  κατηγορίας με τη δι­
πλογραφική μέθοδο για την οικονομική διοίκηση και 
τη διαχείριση της περιουσίας τους από την πρώτη 
διαχειριστική περίοδο που αρχίζει μετά τη δημοσίευ­
ση του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Σε περίπτωση που τα βιβλία αυτά τηρούνται κατά τα 
οριζόμενα στις διατάξεις του Κ.Β.Σ. υποκαθιστούν την 
οριζόμενη από τον Κώδικα αυτόν υποχρέωση τήρησης 
βιβλίων Β'και Γ  κατηγορίας.

2  Εφεξής, η σύσταση από Δήμους ή Κοινότητες ή 
άλλους φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης αστικής
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εταιρείας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα επιτρέπεται, 
μόνο εφόσον τούτο προβλέπεται ρητά από ειδική νο­
μοθετική ρύθμιση ή από το κανονιστικό πλαίσιο εθνικών 
ή κοινοτικών προγραμμάτων.

3. Η συμμετοχή αστικών εταιρειών Ο.Τ.Α. μη κερδο­
σκοπικού χαρακτήρα σε προγραμματικές συμβάσεις, 
εκτός ρητής αντιθέτου νομοθετικής ρυθμίσεως, δεν 
επιτρέπεται.

4. Εντός έτους από την έναρξη ισχύος του παρόντος, 
υφιστάμενες αστικές εταιρείες μη κερδοσκοπικού χα­
ρακτήρα υποχρεούνται να κοινοποιήσουν στη διεύθυνση 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης της οικείας Περιφέρειας κυρω­
μένο αντίγραφο της συστατικής τους πράξης. Την ίδια 
υποχρέωση υπέχουν και για κάθε τροποποίηση αυτής.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'
ΕΙΔΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Ο.ΤΑ 

Άρθρο 268

1. Με απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλί­
ου επιτρέπεται η απευθείας ανάθεση σε κοινωφελείς 
επιχειρήσεις ή σε αναπτυξιακές ανώνυμες εταιρείες 
Ο.ΤΑ ή σε επιχειρήσεις Ο.ΤΑ. ειδικού σκοπού, παροχής 
υπηρεσιών συναφών ή συνδεόμενων με το αντικείμενο 
της δραστηριότητάς τους, αν ο προϋπολογισμός του 
αντικειμένου ττ]ς ονάθεοτ^ς 5εν υπερβοίνει το ποοό 
των σαράντα πέντε χιλιάδων ευρώ (45.000 "), και υπό 
την προϋπόθεση οτι οι υπηρεσίες θα παρασχεθούν 
από τις ίδιες τ ις  επιχειρήσεις. Η συνολική αξία των 
αναθέσεων Δήμου η Κοινότητας προς μια επιχείρηση 
δεν μπορεί να υπερβαίνει ετησίως το ποσό των εκατό 
πενήντα χιλιάδων ευρώ (150.000' ). Οι διατάξεις αυτής 
της παραγράφου εφαρμόζονται αναλόγως και για τις 
αναθέσεις στις επιχειρήσεις του πρώτου εδαφίου από 
τα ιδρύματα, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου των 
Ο.Τ.Α. και τους συνδέσμους αυτών. Στα ανωτέρω ποσά 
δεν περιλαμβάνεται ο Φ.Π.Α..

Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης είναι δυνατόν να ανα­
προσαρμόζονται τα ποσά της παραγράφου αυτής και 
να ρυθμίζεται κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την 
εφαρμογή της.

2. Η ανάθεση ειδικότερα εκπόνησης μελέτης προς 
επιχείρηση Ο.ΤΑ επιτρέπεται μόνο, αν αυτή έχει προ­
σωπικό ή συνεργάτες αντιστοίχου τίτλου σπουδών ή 
ειδικότητας.

3. Δήμοι που προκύπτουν από συνένωση άλλων Ο.ΤΑ 
υπεισέρχονται αυτοδικαίως από την έναρξη λειτουργίας 
τους, σε όλα τα  δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των 
καταργούμενων Ο.ΤΑ, τα οποία προκύπτουν από τη 
σύσταση ή τη συμμετοχή τους σε επιχείρηση Ο.ΤΑ.

4. α) Δημιουργείται Μητρώο Επιχειρήσεων Ο.Τ.Α., το 
οποίο περιλαμβάνει στοιχεία που αφορούν τη σύσταση 
και λειτουργία των επιχειρήσεων Ο.ΤΑ του παρόντος 
νόμου. Τα ανωτέρω στοιχεία κοινοποιούνται από τις 
επιχειρήσεις Ο.ΤΑ στην οικεία Περιφέρεια, η οποία 
τηρεί σχετική βάση δεδομένων, γνωστοποιούνται δε 
μετά από έλεγχο της πληρότητάς τους στο Υπουργείο 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης.

β) Με βάση τα στοιχεία του Μητρώου η οικεία Περιφέ­
ρεια εκδίδει κάθε χρόνο βεβαίωση, η οποία περιέχει τα 
στοιχεία κάθε επιχείρησης Ο.Τ.Α. που είναι καταχωρημέ-, 
νη στο ανωτέρω Μητρώο. Η βεβαίωση αυτή συνυποβάλ­

ΕΦΗΜΕΡίΣ ΤΗΣ ΚΥΕΕΡΜΗΣΕΩΣ {ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ)
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λεται στην οικεία Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.) 
μαζί με τη φορολογική δήλωση της επιχείρησης.

γ) Επιχείρηση Ο.ΤΑ. δεν επιτρέπεται να συμμετάσχει 
σε δημόσιο διαγωνισμό ή να εισπράξει οποιοδήποτε 
χρηματικό ποσό από Ο.Τ.Α. ή φορέα του δημόσιου το­
μέα, αν δεν υποβάλλει μαζί με τα αναγκαία κατά περί­
πτωση δικαιολογητικά τη βεβαίωση της προηγούμενης 
παραγράφου.

δ) Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης, που εκδίδεται μετά από 
γνώμη της Κ.Ε.Δ.Κ.Ε., ορίζονται τα ειδικότερα στοιχεία 
που γνωστοποιούν οι επιχειρήσεις, ο χρόνος και ο τρό­
πος υποβολής των στοιχείων και έκδοσης της αντί­
στοιχης βεβαίωσης, η διαδικασία δημιουργίας και συ­
ντήρησης του Μητρώου, ο χρόνος έναρξης εφαρμογής 
των διατάξεων της παρούσας παραγράφου, καθώς και 
κάθε ειδικό θέμα αναγκαίο για την εφαρμογή τους. Στα 
κοινοποιούμενα στοιχεία περιλαμβάνονται οπωσδήποτε 
οι προσλήψεις προσωπικού που οι επιχειρήσεις Ο.Τ.Α. 
διενεργούν, καθώς και οι συμβάσεις μίσθωσης έργου 
και ανάθεσης ή ανάληψης έργων, προμηθειών, μελετών 
και υπηρεσιών που αυτές συνάπτουν.

5. Τα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) που 
συστήνονται από Δήμο ή Κοινότητα και πιστοποιούνται 
ως τέτοια κατά την οικεία νομοθεσία, έχουν τη μορφή 
της κοινωφελούς δημοτικής ή κοινοτικής επιχείρησης ή 
της ανώνυμης εταιρείας Ο.Τ.Α.. Οι διατάξεις της παρα­
γράφου 1 του άρθρου αυτού εφαρμόζονται αναλόγως 
και στην περίπτωση της απευθείας αναθέσεως παροχής 
υπηρεσιών από Δήμο ή Κοινότητα προς Κ.Ε.Κ., το οποίο 
έχουν συστήσει ή συμμετέχουν σε αυτό.

6. Η παροχή νομικών υπηρεσιών προς τις επιχειρήσεις 
Ο.Τ.Α. είναι αυτοτελής, μη εξαρτώμενη από την ύπαρξη 
ή μη αντίστοιχης υπηρεσίας του οικείου Ο.Τ.Α..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Ο.Τ.Α.

Άρθρο 269
Συγχώνευση - Μετατροπή - Λύση Επιχειρήσεων

. 1. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος έως τις 
31.12.2007, όσες επιχειρήσεις Ο.Τ.Α., τις οποίες είτε έχουν 
συστήσει οι ίδιοι είτε συμμετέχουν σε αυτές κατά πλει- 
οψηφία φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης δεν προσαρ­
μόζουν το καταστατικό τους στις διατάξεις του παρό­
ντος νόμου, λύονται και τίθενται υπό εκκαθάριση.

2. Υφιστάμενες αμιγείς επιχειρήσεις του άρθρου 277 
του π.δ. 410/1995 του ίδιου Δήμου ή Κοινότητας είναι 
δυνατόν να συγχωνευθούν έως 31.12.2007 κατά τα ορι­
ζόμενα στο άρθρο 263.

3. Με απόφαση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλί­
ου, η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του 
συνόλου των μελών του, με βάση τις υφιστάμενες ανά­
γκες του οικείου Ο.Τ.Α. και των νομικών του προσώπων, 
είναι δυνατόν να μεταφερθεί πλεονάζον προσωπικό των 
συγχωνευόμενων επιχειρήσεων ανεξαρτήτως ειδικότη­
τας και χωρίς αίτησή του, σε αντίστοιχες υπηρεσίες 
αυτού ή των νομικών του προσώπων. Το προσωπικό 
αυτό πρέπει να απασχολείτο στις επιχειρήσεις με σχέση 
εργασίας αορίστου χρόνου μέχρι 31.12.2005.

4. Το μεταφερόμενο προσωπικό σε Δήμο ή Κοινότητα 
ή σε νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου αυτών κατα­
λαμβάνει, είτε κενές οργανικές θέσεις ε ίτε με απόφαση

του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου συνιστώμενες 
προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου, αντίστοιχης ή παρεμφερούς ειδικότητας, διέπε- 
τα ι δε ως προς τους όρους και το ύψος της αμοιβής της 
εργασίας του από τις συλλογικές συμβάσεις εργασίας 
που ισχύουν εκάστοτε για το προσωπικό των Ο.Τ.Α., 
λαμβανομένης υπόψη της προϋπηρεσίας τους.

5. Η απόφαση μεταφοράς του προσωπικού εκδίδεται 
μέσα σε έναν (1) μήνα από τη σύσταση της νέας επιχείρη­
σης, η δε πράξη σύστασης προσωρινών προσωποπαγών 
θέσεων εκδίδεται από το αρμόδιο προς διορισμό όργανο 
και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

6. Η αποζημίωση του απολυόμενου προσωπικού βα­
ρύνει τον οικείο Δήμο ή Κοινότητα.

7. Οι ανωτέρω διατάξεις εφαρμόζονται αναλόγως και 
σε περίπτωση λύσης ή διάσπασης αμιγούς επιχείρησης 
του άρθρου 277 του π.δ. 410/1995, η οποία λαμβάνει χώρα 
εντός του χρόνου που αναφέρεται στην παρ. 1 του πα­
ρόντος άρθρου, καθώς επίσης και στην περίπτωση που 
η προσαρμογή των καταστατικών σκοπών επιχείρησης 
αυτής της μορφής προς τις προβλέψεις των διατάξεων 
του άρθρου 254 του παρόντος συνεπάγεται, σύμφωνα 
με την οικονομοτεχνική μελέτη, μείωση του αναγκαίου 
αριθμού προσωπικού για τη λειτουργία της.

8. Υφιστάμενες αμιγείς επιχειρήσεις του άρθρου 277 
του π.δ. 410/1995 είναι δυνατόν, έως τις 31.122007 και υπό 
τις προϋποθέσεις του άρθρου 263 παράγραφος 2 να με­
τατραπούν, ως προς τους εμπορικούς ή βιομηχανικούς 
σκοπούς που επιδιώκουν, χωρίς στάδιο εκκαθάρισης, σε 
ανώνυμες εταιρείες Ο.ΤΑ. ή σε δημοτικές ή κοινοτικές 
ανώνυμες εταιρείες, με ανάλογη εφαρμογή των ρυθμί­
σεων του άρθρου 67 παρ. 2 του κ.ν. 2190/1920.

Η μεταβίβαση περιουσιακών στοιχείων ή στοιχείων 
ενεργητικού και παθητικού στη νέα εταιρεία, καθώς 
και κάθε πράξη ή συμφωνία που αφορά τη σύσταση 
αυτής απολαύει των απαλλαγών που προβλέπει ο ν. 
2166/1993. Εφόσον η νέα εταιρεία είναι δημοτική ή κοι­
νοτική ανώνυμη εταιρεία, είναι δυνατή η μεταφορά σε 
αυτήν προσωπικού της αμιγούς επιχείρησης με απόφα­
ση του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου, με ανάλο­
γη εφαρμογή των ρυθμίσεων της παραγράφου 3 του 
παρόντος άρθρου.

9. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος δεν επιτρέπε­
ται η σύσταση διαδημοτικών ή διακοινοτικών επιχειρήσε­
ων του άρθρου 285 του π.δ. 410/1995. Υφιστάμενες επι­
χειρήσεις αυτής της μορφής συνεχίζουν να λειτουργούν 
μέχρι τη λήξη του χρόνου που προβλέπεται στη συστα­
τική τους πράξη, διεπόμενες από την οικεία νομοθεσία. 
Σε περίπτωση λύσης αυτών, εφαρμόζονται αναλόγως 
οι ρυθμίσεις των παραγράφων 3 έως 6 του παρόντος 
άρθρου. Η ρύθμιση του προηγούμενου εδαφίου ισχύει και 
στην περίπτωση λύσης υφιστάμενων ανωνύμων εταιρειών 
του π.δ. 410/1995, καθώς και αστικών μη κερδοσκοπικών 
εταιρειών, των οποίων εταίροι είναι αποκλειστικά Ο.ΤΑ. 
ή και νομικά τους πρόσωπα. Στην περίπτωση αυτή δεν 
επιτρέπεται η σύσταση νέας επιχείρησης Ο.ΤΑ. από τους 
αυτούς εταίρους με την ίδια νομική μορφή και με τους 
αυτούς καταστατικούς σκοπούς.

10. α. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος δεν επι­
τρέπεται η σύσταση κατασκευαστικών επιχειρήσεων 
από Δήμους ή Κοινότητες. Οι υφιστάμενες επιχειρήσεις 
Ο.ΤΑ. αυτής της μορφής λειτουργούν μέχρι τη λήξη του 
χρόνου που προβλέπεται στη συστατική τους πράξη,
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μετατρεπόμενες, εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις της 
οικείας νομοθεσίας, εντός του χρόνου που προβλέπεται 
στην παράγραφο 1 του άρθρου αυτού, είτε σε ανώ­
νυμες εταιρείες Ο.Τ.Α. είτε σε δημοτικές ή κοινοτικές 
ανώνυμες εταιρείες, υπέχοντας τις υποχρεώσεις των 
αντίστοιχων εργοληπτικών επιχειρήσεων;

β. Σε επιχείρηση της προηγούμενης παραγράφου είναι 
δυνατόν ο Ο.Τ.Α. που την έχει συστήσει ή συμμετέχει 
σε αυτή να αναθέσει με απόφαση του οικείου συμβου­
λίου απευθείας την κατασκευή έργου ή τις εργασίες 
συντήρησης έργου, σύμφωνα με τις ρυθμίσεις της πα­
ραγράφου 1 του άρθρου 268.

11. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης καθορίζεται η διαδικασία 
λήψης και εφαρμογής της απόφασης προσαρμογής του 
καταστατικού επιχείρησης κατά τις διατάξεις του άρ­
θρου αυτού, τα σχετικά με τη λύση και εκκαθάριση των 
επιχειρήσεων που δεν προσαρμόζονται στις διατάξεις 
του παρόντος νόμου και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για 
την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου αυτού.

Άρθρο 270
Γενικές μεταβατικές ρυθμίσεις

1. Επιχειρήσεις των παραγράφων 1 και 2 του προη- 
γουμενου αρορου εξακολουθούν μέχρι τη συγχώνευση, 
λύση ή μετατροπή τους να διέπονται από τις αντίστοι­
χες διατάξεις του π.δ. 410/1995.

2. Το Μητρώο Επιχειρήσεων του άρθρου 25 παρ. 12 του 
ν. 2539/1997 (ΦΕΚ 244 Α') ενσωματώνεται στο αντίστοιχο 
μητρώο του άρθρου 268 παράγραφος 4 του παρόντος 
από την έναρξη εφαρμογής του.

3. Προγραμματικές συμβάσεις, οι οποίες συνάπτονται 
μέχρι την έναρξη εφαρμογής του παρόντος και στις οποί­
ες συμμετέχουν και ανώνυμες εταιρείες Ο.ΤΑ, ισχύουν 
μέχρι οριστικής εκτελέσεως του αντικειμένου τους.

4. Οι αρμοδιότητες που έχουν ανατεθεί σύμφωνα με 
το άρθρο 36 του π.δ. 410/1995, σε δημοτικές επιχειρήσεις 
ασκούνται μέχρι την προσαρμογή του καταστατικού 
τους στις διατάξεις του παρόντος.

5. Αμιγείς δημοτικές ή κοινοτικές επιχειρήσεις, στις 
οποίες είχε ανατεθεί σύμφωνα με το καταστατικό τους 
η παροχή υπηρεσιών για την καθαριότητα των κοινό­
χρηστων χώρων και την αποκομιδή των απορριμμάτων, 
συνεχίζουν να λειτουργούν έως τη λήξη του χρόνου που 
προβλέπεται στη συστατική τους πράξη, χωρίς δυνατό­
τητα ανανέωσης και εξακολουθούν να διέπονται από τις 
διατάξεις, σύμφωνα με τις οποίες ιδρύθηκαν, καθώς και 
από τους όρους του καταστατικού τους. Οι παράγραφοι 
3, 4, 5, και 6 του άρθρου 269 εφαρμόζονται αναλόγως 
και για το προσωπικό των ανωτέρω επιχειρήσεων μετά 
τη λήξη του χρόνου λειτουργίας τους.

ΜΕΡΟΣ ΕΝΔΕΚΑΤΟ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΤΜΗΜΑ Α'
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 271
Ισχύς κανονιστικών ρυθμίσεων - 
Λοιπές μεταβατικές ρυθμίσεις

1. Προεδρικά διατάγματα και υπουργικές αποφάσεις 
που έχουν εκδοθεί, κατ’ εξουσιοδότηση προγενέστερων

διατάξεων, εξακολουθούν να ισχύουν μέχρι την έκδοση 
των προβλεπόμενων, από τον παρόντα Κώδικα, εφόσον 
δεν είναι αντίθετες προς το περιεχόμενό του.
. 2. Μέχρι την έναρξη ισχύος του Κώδιχα Δημοτολο­

γίων, κατά τη διάταξη του άρθρου 19 του ν. 3274/2004 
(ΦΕΚ 195 Α'), καθώς και μέχρι την έκδοση των υπουρ­
γικών αποφάσεων που προβλέπονται στο κεφάλαιο 
Γ  του ανωτέρω νόμου, για την κατάρτιση και τήρηση 
του Εθνικού Δημοτολογίου, η κατάρτιση και τήρηση 
των υφιστάμενων δημοτολογίων, ο τύπος αυτών, τα 
δικαιολογητικά και η διαδικασία υποβολής τους για την 
εγγραφή, διαγραφή, διόρθωση, μεταβολή ή προσθήκη 
στοιχείων που λείπουν, καθώς και η διαδικασία ανασύ­
νταξής τους λόγω καταστροφής ή απώλειας, εξακολου­
θεί να διέπεται από τις ρυθμίσεις του π.δ. 497/1991 (ΦΕΚ 
180 Α'), όπως ισχύει, καθώς και από τις διατάξεις της 
υτΥ αριθμ. Φ. 42301/12168/1995 (ΦΕΚ 608 Β') απόφασης 
του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης.

3. Μέχρι την έκδοση του προεδρικού διατάγματος 
που προβλέπεται από την παράγραφο 10 του άρθρου 
80 του παρόντος, εξακολουθεί να ισχύει το π.δ. 180/1979 
(ΦΕΚ 46 Α').

4. Μέχρι την έκδοση του προεδρικού διατάγματος, που 
προβλέπεται από το άρθρο 76 παράγραφος 3β, εξακο­
λουθεί να ισχύει το π. δ. 23/2002 (ΦΕΚ 19 Α") καθώς και 
η διάταξη του άρθρου 35 παράγραφος 12 του ν. 3274/ 
2004 (ΦΕΚ 195 Α').

5. Η επιτροπή του άρθρου 177 του π.δ. 410/1995 (ΦΕΚ 
231 Α'), όπως ισχύει, εξακολουθεί να λειτουργεί με την 
ίδια σύνθεση, επί ένα τρίμηνο και μετά την έναρξη ισχύ­
ος του παρόντος, προς έκδοση των αποφάσεων της επί 
των εκκρεμών υποθέσεων.

6. Υφιστάμενοι Αναπτυξιακοί Σύνδεσμοι συνεχίζουν να 
λειτουργούν έως τη λήξη του χρόνου που προβλέπεται 
στη συστατική τους πράξη, χωρίς δυνατότητα ανανέω­
σης, και εξακολουθούν να διέπονται από τις διατάξεις, 
με τις οποίες ιδρύθηκαν, καθώς και από τους όρους 
του καταστατικού τους. Η παράγραφος 4 του άρθρου 
250 εφαρμόζεται και για το προσωπικό των ανωτέρω 
Συνδέσμων.

7. Στο πλαίσιο των διεθνών συνεργασιών των Δήμων 
και Κοινοτήτων σύμφωνα με το άρθρο 219, εξακολου­
θούν να λειτουργούν, με οποιαδήποτε μορφή κι αν είχαν 
συσταθεί, δίκτυα πόλεων και ενώσεων.

Άρθρο 272
Διαχείριση βοσκοτόπων

Τις περιουσίες, που ανήκαν πριν από το νόμο ΔΝΖ' 
σε τέως Δήμους και προέρχονται από ιδιωτικές βοσκές, 
που η χρήση τους είχε αφεθεί από τους ιδιοκτήτες 
στην κοινή χρήση, διαχειρίζεται το δημοτικό ή κοινοτι­
κό συμβούλιο, στην περιφέρεια του οποίου βρίσκονται, 
σύμφωνα με τις  διατάξεις που ρυθμίζουν τη διαχείριση 
δημοτικής ή κοινοτικής περιουσίας.

Ειδικότερα, στους Δήμους ή στις Κοινότητες, που οι 
κάτοικοί τους μετακινούνται ομαδικά έξω από τη διοικη­
τική περιφέρειά τους και στον ίδιο τόπο, για διαχείμαση 
ή παραθερισμό, τις ανωτέρω βοσκές διαχειρίζεται ο 
Δήμος ή η Κοινότητα, στην περιφέρεια του οποίου γί­
νεται η διαχείμαση ή ο παραθερισμός, και όχι ο Δήμος 
ή η Κοινότητα, στην Περιφέρεια του οποίου βρίσκονται 
οι βοσκές.
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Άρθρο 273
Υπηρεσίες -  Επίλυση διαφορών

1. Μέχρι την έκδοση του προεδρικού διατάγματος 
της παραγράφου 2 του άρθρου 209 οι κάθε είδους 
υπηρεσίες, εκτός από τις υπηρεσίες που παρέχονται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3316/2005 (ΦΕΚ 42 Α'), 
διενεργούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του π.δ. 28/1980 
(ΦΕΚ 11 Α'), με την επιφύλαξη των ειδικών ρυθμίσεων 
του π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230 Α'), ως ισχύει.

2. Οι τυχόν διαφωνίες που προκύπτουν κατά την πα­
ροχή των υπηρεσιών της προηγούμενης παραγράφου 
επιλύονται, ως ακολούθως:

α) Για κάθε πράξη της επιβλέπουσας υπηρεσίας, για 
την οποία ο ανάδοχος κρίνει ότι είναι βλαπτική των 
συμφερόντων του, δικαιούται να υποβάλει ένσταση 
στο δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο ή στο διοικητικό 
συμβούλιο του Συνδέσμου του Δημοτικού και Κοινοτι­
κού ιδρύματος, των λοιπών δημοτικών και κοινοτικών 
νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, των δημοτικών 
και κοινοτικών επιχειρήσεων των νόμων 1069/1980 (ΦΕΚ 
191 Α') και 890/1979 (ΦΕΚ 80 Α'), υποχρεωτικά μέσω της 
επιβλέπουσας υπηρεσίας, η οποία τη διαβιβάζει σε αυτό, 
μαζί με τις παρατηρήσεις της, μέσα σε δεκαπέντε (15) 
ημέρες. Η ένσταση του αναδόχου ασκείται μέσα σε 
ανατρεπτική προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών, αφότου 
ο ανάδοχος έλαβε γνώση της προσβαλλόμενης πράξης 
ή από την επίδοσή της με αποδεικτικό. Στην περίπτωση 
θεώρησης Πρωτοκόλλου Κανονισμού Τιμών Μονάδας 
Νέων Εργασιών (Π.Κ.Τ.Μ.Ν.Ε.) ή Συγκριτικού Πίνακα (Σ.Π.) 
από την τεχνική υπηρεσία του Υπουργείου Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, η κατά τα ανω­
τέρω υποβολή της ένστασης του αναδόχου προς το 
συμβούλιο γίνεται μετά την επίδοσή σε αυτόν από την 
επιβλέπουσα υπηρεσία με αποδεικτικό, του θεωρημένου 
από την τεχνική υπηρεσία του Υπουργείου Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης Π.Κ.Τ.Μ.Ν.Ε. ή 
Σ.Π.. Η ένσταση στην περίπτωση αυτή υποβάλλεται υπο­
χρεωτικά μέσω της τεχνικής υπηρεσίας του Υπουργείου 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, η 
οποία τη διαβιβάζει στο αρμόδιο για τη λήψη απόφασης 
συμβούλιο και στην επιβλέπουσα υπηρεσία, μαζί με τις 
παρατηρήσεις της. Το συμβούλιο οφείλει να αποφασί­
σει επί της ενστάσεως μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
ημερομηνία που περιέρχεται σε αυτό.

β) Εάν ο ανάδοχος διαφωνεί προς την απόφαση του 
συμβουλίου ή περάσουν δύο (2) μήνες από την κατάθεση 
της ένστασης, χωρίς να έχει ληφθεί η απόφαση αυτή, 
μπορεί να ασκήσει αίτηση θεραπείας προς τον Γενικό 
Γραμματέα Περιφέρειας, μέσα σε ανατρεπτική προθε­
σμία τριών (3) μηνών από την επίδοση της απόφασης 
με αποδεικτικό ή την παρέλευση άπρακτης της δίμηνης 
προθεσμίας μέσα στην οποία έπρεπε να αποφανθεί το 
συμβούλιο. Η έκδοση ή η κοινοποίηση απόφασης του 
συμβουλίου επί της ενστάσεως μετά την πάροδο του 
διμήνου δεν μεταθέτει την έναρξη της ανωτέρω προ­
θεσμίας για την άσκηση αίτησης θεραπείας, κατά τις 
επόμενες διατάξεις. Αίτηση θεραπείας μπορεί επίσης 
να ασκήσει ο ανάδοχος και όταν το συμβούλιο, μέσα 
στην ίδια ανατρεπτική προθεσμία δύο (2) μηνών, δεν 
αποφαίνεται σε πράξη της επιβλέπουσας υπηρεσίας, 
που προβλέπεται από τις ισχύουσες κάθε φορά δια­
τάξεις για την παροχή υπηρεσιών και υπόκεινται στην 
έγκρισή του. Ομοίως, ο ανάδοχος δικαιούται να ασκήσει

αίτηση θεραπείας για βλάβη των συμφερόντων του, 
που προκύπτει το πρώτον από απόφαση του συμβου­
λίου, καθώς και στην περίπτωση της κήρυξής του ως 
έκπτωτου από αυτό.

γ) Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας αποφαίνεται 
επί της αιτήσεως θεραπείας, μετά από γνώμη του περι­
φερειακού συμβουλίου δημόσιων έργων, μέσα σε ανα­
τρεπτική προθεσμία τριών (3) μηνών από την υποβολή 
σε αυτόν της αίτησης θεραπείας.

Η διαφορά συζητείται στο ανωτέρω συμβούλιο, αφού 
πρώτα κληθούν υποχρεωτικά ο ανάδοχος και εκπρόσω­
πος του εργοδότη. Το συμβούλιο αυτό γνωμοδοτεί αιτι­
ολογημένα από άποψη νομιμότητας και ουσίας, ακόμη 
και εάν δεν παραστούν αυτοί που έχουν κληθεί. Αρμόδια 
υπηρεσία για τη σχετική έγγραφη εισήγηση προς το 
οικείο συμβούλιο είναι η επιβλέπουσα υπηρεσία.

δ) Αν ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας δεν εκδώσει 
την απόφασή της μέσα στην καθορισμένη προθεσμία των 
τριών (3) μηνών ή κάποιος από τους συμβαλλόμενους 
δεν αποδεχθεί την απόφασή της, για την επίλυση της 
διαφοράς που δημιουργείται, αποφαίνεται το αρμόδιο 
κατά περίπτωση Εφετείο στην Περιφέρεια του οποίου 
εκτελείται η προμήθεια ή παρέχονται οι υπηρεσίες. Το 
Εφετείο δικάζει ύστερα από προσφυγή που ασκείται 
μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δύο (2) μηνών, αφό­
του κοινοποιήθηκε στον προσφεύγοντα η απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας ή πέρασε άπρακτη η 
προθεσμία για την έκδοση της σχετικής απόφασης.

Πριν υποβληθεί η διαφορά των συμβαλλομένων στο 
Εφετείο, πρέπει να έχει εξαντληθεί η ανωτέρω διοικη­
τική διαδικασία.

Κάθε αξίωση του αναδόχου υπηρεσιών κατά του ερ­
γοδότη ή αντίθετα του εργοδότη κατά του αναδόχου, 
όταν η τελευταία αυτή δεν στηρίζεται σε απόφαση της 
αρμόδιας αρχής και για τις  οποίες έγινε προσφυγή στο 
Εφετείο, παραγράφεται εάν κατά το διάστημα της επι- 
δικίας παρήλθε διετία χωρίς να διακοπεί η παραγραφή. 
Για τις αξιώσεις των αναδοχών, που γεννήθηκαν νόμιμα 
και αναγνωρίσθηκαν με αποφάσεις των αρμόδιων αρ­
χών, εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις του β.δ. της 
17ης Μάίου/15ης Ιουνίου 1959 «Περί Οικονομικής Διοική- 
σεως και Λογιστικού Δήμων και Κοινοτήτων (ΦΕΚ 145 
Α' και 197 Α')», όπως αυτό κάθε φορά ισχύει.

3. Μέχρι να εκδοθεί η απόφαση της παρ. 4 του άρθρου 
209 ισχύουν τα χρηματικά όρια της παρ. 3 του άρθρου 
268 του π.δ. 410/1995 (ΦΕΚ 231 Α'), όπως τροποποιή­
θηκαν με την παρ. 6 του άρθρου 18 του ν. 3320/2005 
(ΦΕΚ 48 Α').

4. Μέχρι να εκδοθεί η απόφαση της παρ. 7 του άρθρου 
209 ισχύει το χρηματικό όριο της παρ. 3 περίπτωσης γ' 
του άρθρου 266 του π.δ. 410/1995 (ΦΕΚ 231 Α').

Άρθρο 274 
Σχολική περιουσία

1. Η απόφαση του Νομάρχη που προβλέπεται από το 
άρθρο 5 του ν. 1894/1990 (ΦΕΚ 110 Α') για τη μεταβίβαση 
της ακίνητης περιουσίας των δημόσιων σχολείων της 
πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης στους 
Δήμους ή στις Κοινότητες εκδίδεται εντός αποκλειστι­
κής προθεσμίας τριών (3) μηνών από τη δημοσίευση 
του παρόντος. Αν η προθεσμία αυτή παρέλθει άπρακτη, 
η ανωτέρω απόφαση εκδίδεται από τον οικείο γενικό 
Γ ραμματέα της Περιφέρειας.
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2. Η μεταγραφή των αποφάσεων της προηγούμενης 
παραγράφου γίνεται, σε όσες περιπτώσεις δεν έχει συ- 
ντελεσθεί, στα οικεία υποθηκοφυλακεία, ατελώς, μέσα 
σε αποκλειστική προθεσμία ενός (1) έτους από τη δη­
μοσίευση του παρόντος.

ΤΜΗΜΑ Β'
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Αρθρο 275
Πληθυσμός

Για την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος, όπου 
γίνεται αναφορά στον πληθυσμό, νοείται ο πραγματικός 
πληθυσμός, όπως εμφανίζεται στους επίσημους πίνακες 
των αποτελεσμάτων της τελευταίας απογραφής του 
πληθυσμού, που έχουν δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Άρθρο 276
Φορολογικές απαλλαγές και ατέλειες

1. Οι Δήμοι και οι Κοινότητες, τα δημοτικά και κοινοτι­
κά ιδρύματα και τα λοιπά δημοτικά και κοινοτικά νομικά 
πρόσωπα δημοσίου δικαίου, οι Σύνδεσμοι Δήμων και 
Κοινοτήτων, οι αποκλειστικός κοινωφελούς χαρακτήρα 
αμιγείς δημοτικές ή κοινοτικές επιχειρήσεις, οι επιχειρή- 
σειςΎδρευσης-Αποχέτευσης, η Κεντρική Ένωση Δήμων 
και Κοινοτήτων της Ελλάδας και οι Τοπικές Ενώσεις 
Δήμων και Κοινοτήτων απαλλάσσονται εν γένει από 
κάθε δημόσιο, άμεσο ή έμμεσο, δημοτικό, κοινοτικό ή λι­
μενικό φόρο, τέλος, δικαστικό ένσημο και εισφορά υπέρ 
οποιουδήποτε ταμείου, εισφορά υπέρ της Ε.Ρ.Τ. - Α.Ε., 
από κρατήσεις και από κάθε δικαστικό τέλος στις δίκες 
τους, με την επιφύλαξη των εκάστοτε ισχυουσών φο­
ρολογικών ρυθμίσεων. Επίσης έχουν όλες ανεξαιρέτως 
τις ατέλειες και τα δικαστικά, διοικητικά και οικονομικά 
προνόμια που παρέχονται στο Δημόσιο.

Απαλλαγές που προβλέπονται υπέρ του Δημοσίου 
από το  παράβολο για άσκηση ένδικων μέσων, για την 
εισφορά υπέρ του ταμείου χρηματοδότησης δικαστικών 
κτιρίων, για το δικαστικό ένσημο αντιγράφων και για τα 
δικαιώματα υπέρ των έμμισθων υποθηκοφυλάκων, ισχύ­
ουν και για τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 
τα δημοτικά και κοινοτικά ιδρύματα και λοιπά νομικά 
πρόσωπα, τους Συνδέσμους Δήμων και Κοινοτήτων, τις 
Τοπικές Ενώσεις και την Κεντρική Ένωση Δήμων και 
Κοινοτήτων Ελλάδας.

2. Γ ια την παραγραφή των αξιώσεων κατά των Ο.Τ.Α. 
εφαρμόζονται οι διατάξεις που διέπουν την παραγραφή 
των αξιώσεων κατά του Δημοσίου. Κάθε άλλη διάταξη 
που ορίζει μεγαλύτερο χρόνο παραγραφής των αξιώ­
σεων κατά των Ο.Τ.Α. καταργείται.

3. Ο νόμιμος τόκος και ο τόκος υπερημερίας κάθε 
οφειλής των Ο.Τ.Α. ανέρχεται στο ποσοστό που ορίζεται 
για τ ις  αντίστοιχες οφειλές του Δημοσίου.

Άρθρο 277
Διατήρηση διατάξεων που προβλέπουν την 

παραχώρηση ακινήτου σε Οργανισμούς 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης

Ειδικές διατάξεις που προβλέπουν την παραχώρηση, 
εκ μέρους του Δημοσίου ή άλλων νομικών προσώπων, 
ακινήτων στους Δήμους, στις Κοινότητες, στα ιδρύματα 
και στα άλλα νομικά πρόσωπα των Δήμων και Κοινοτή­
των διατηρούν την ισχύ τους.

Άρθρο 278
Αναπροσαρμογή χρηματικών ορίων και ποσών

Τα χρηματικά όρια και ποσά, που ορίζονται στον πα­
ρόντα Κώδικά και στις κατ’ εξουσιοδότησή του εκδι- 
δόμενες πράξεις, μπορούν να αυξομειώνονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί­
κησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών, 
που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρθρο 279
Βεβαίωση μόνιμης κατοικίας

Η ιδιότητα μόνιμου κατοίκου, όπου αυτή απαιτείται, 
βεβαιώνεται από τον Δήμαρχο ή τον Πρόεδρο της Κοινό­
τητας. Η οικεία βεβαίωση χορηγείται εφόσον προκύπτει 
πραγματική εγκατάσταση στο Δήμο ή στην Κοινότητα, 
που αποδεικνύεται με την υποβολή από τον ενδιαφε­
ρόμενο απόδειξης λογαριασμού Δ.Ε.Κ.Ο. ή αντιγράφου 
εκκαθαριστικού της οικείας Δημόσιας Οικονομικής Υπη­
ρεσίας (Δ.Ο.Υ.). Εάν, αιτιολογημένως, η ιδιότητα του 
μόνιμου κατοίκου δεν μπορεί να αποδειχθεί από τα 
ανωτέρω δικαιολογητικά, αποδεικνύεται από τον ενδι­
αφερόμενο με κάθε άλλο πρόσφορο αποδεικτικό μέσο. 
Η υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφερομένου δεν μπορεί να 
χρησιμοποιηθεί ως μοναδικό αποδεικτικό μέσο. Σε κάθε 
περίπτωση ο Δήμαρχος δυνατοί να αρνηθει τη χορήγη­
ση της βεβαίωσης με παράθεση ειδικής αιτιολογίας.

Άρθρο 280
Δικαστικές ενέργειες νομικών προσώπων

Η διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 103 του 
παρόντος εφαρμόζεται και στις αντίστοιχες αποφά­
σεις, που λαμβάνονται από τα διοικητικά συμβούλια 
των ιδρυμάτων και των νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου των Δήμων και Κοινοτήτων.

Άρθρο 281
Αμοιβή πληρεξουσίων δικηγόρων

1. Οι πληρεξούσιοι δικηγόροι, που διορίζονται από Δήμο ή 
Κοινότητα αμείβονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδι­
κα περί Δικηγόρων που ισχύουν κάθε φορά. Η αμοιβή τους 
μπορεί να ελαττωθεί, με απόφαση του δικαστηρίου που 
δικάζει πίνακα αμοιβών τους έως το πενήντα τοις εκατό 
(50%) των κατώτατων ορίων που ορίζονται στον Κώδικα, 
ύστερα από εκτίμηση της οικονομικής κατάστασης του 
Δήμου ή της Κοινότητας που έχει διορίσει το δικηγόρο.

2 Τα δικαστήρια μπορούν να καθορίζουν το ποσό της 
δικαστικής δαπάνης που επιδικάζεται σε βάρος ή υπέρ 
Δήμων και Κοινοτήτων, σε ποσό που φθάνει έως το 
πενήντα τοις εκατό (50%) των κατώτατων ορίων που 
ορίζονται από τον Κώδικα περί Δικηγόρων.

3. Γ ια την εξώδικη ή δικαστική αντιμετώπιση νομικών 
ζητημάτων, τα οποία έχουν ιδιαίτερη σημασία ή σπου- 
δαιότητα και απαιτούν εξειδικευμένη νομική γνώση ή 
εμπειρία, η αμοιβή του δικηγόρου καθορίζεται με από­
φαση του δημοτικού ή του κοινοτικού συμβουλίου κατά 
παρέκκλιση των προηγούμενων παραγράφων. Η σχετική 
απόφαση λαμβάνεται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) 
του συνόλου των μελών τους. ,

Άρθρο 282
Αποζημιώσεις μελών επιτροπών και συμβουλίων

Ο Πρόεδρος, τα μέλη και ο Γραμματέας όλων των συμ­
βουλίων και επιτροπών που συνιστώνται, κατ’ εφαρμογή
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του παρόντος, παρέχουν τις υπηρεσίες τους σε ώρες 
που δεν είναι εργάσιμες. Στους ανωτέρω χορηγείται 
αποζημίωση, σύμφωνα με τις διατάξεις της περ. β' της 
παρ. 2 του άρθρου 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α'), 
όπως κάθε φορά ισχύουν.

Άρθρο 283
Οδοιπορικά έξοδα αποζημίωσης μελών της επιτροπής 

ορίων - Αμοιβή μελών Συμβουλίου Τοπωνυμιών

1. Στα μέλη της Επιτροπής του άρθρου 11 χορηγούνται 
οδοιπορικά έξοδα και έξοδα μετακίνησης, σύμφωνα με 
τις  διατάξεις του ν. 2685/1999 (ΦΕΚ 3 Α'), όπως κάθε 
φορά ισχύει. Η αποζημίωση, κατά συνεδρίαση, καθορί­
ζετα ι με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονομίας 
και Οικονομικών.

2  Τα οδοιπορικά έξοδα, τα έξοδα μετακίνησης, οι 
αποζημιώσεις και οι δαπάνες λειτουργίας της επιτροπής 
ορίων επιβαρύνουν τους ενδιαφερομένους Δήμους και 
Κοινότητες και κατανέμονται μεταξύ τους με απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας.

3. Η αμοιβή των μελών του συμβουλίου του άρθρου 
7 και των επιτροπών των άρθρων 6 και 8 του παρό­
ντος, καθώς και των εισηγητών και των γραμματέων 
αυτών καθορίζεται, κατά συνεδρίαση, με απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο­
κέντρωσης και Οικονομίας και Οικονομικών.

Άρθρο 284
Γ ενικές διατάξεις για τις επιδόσεις, 

κοινοποιήσεις και δημοσιεύσεις

1. Οι επιδόσεις ή κοινοποιήσεις πράξεων των δημο­
τικών ή κοινοτικών αρχών που προβλέπονται από τον 
Κώδικα γίνονται από όργανα της Δημοτικής Αστυνομίας 
ή της αρμόδιας δημοτικής ή κοινοτικής υπηρεσίας με 
επίδοση ή με το ταχυδρομείο με απόδειξη ή με τηλε­
γράφημα με απόδειξη.

2. Οι δημοσιεύσεις, εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά, 
γίνονται με τοιχοκόλληση σε ειδικό πίνακα του δημοτι­
κού ή κοινοτικού καταστήματος, που είναι προορισμένος 
για αυτόν το σκοπό. Για τις δημοσιεύσεις αυτές συντάσ- 
σεται αποδεικτικό ενώπιον δύο μαρτύρων.

Άρθρο 285
Ενημερότητα οφειλών

Προϋπόθεση για τη χορήγηση οποιοσδήποτε μορφής 
αδειών από Δήμους και Κοινότητες είναι η μη ύπαρξη, 
εις βάρους του ενδιαφερομένου, βεβαιωμένων ληξιπρό­
θεσμων οφειλών προς αυτούς, με εξαίρεση τις περιπτώ­
σεις εκκρεμοδικίας και του διακανονισμού καταβολής 
αυτών, σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία.

Άρθρο 286
Ασφάλιση περιουσιακών στοιχείων

Οι Δήμοι, οι Κοινότητες και τα νομικά τους πρόσωπα 
μπορούν να ασφαλίζουν τα  περιουσιακά τους στοιχεία, 
καθώς και την αστική τους ευθύνη.

Άρθρο 287
Παραπομπή σε ειδικούς νόμους

1. Οπου στις διατάξεις του παρόντος γίνεται παραπο­
μπή σε ειδικούς νόμους και σε πράξεις που εκδόθηκαν 
κατ’ εξουσιοδότηση αυτών, αυτή αναφέρεται σε κάθε 
μεταγενέστερη τροποποίηση, συμπλήρωση ή αντικα­
τάσταση τούτων.

2 Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται με πρόταση 
του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης, ρυθμίζεται κάθε αναγκαία λεπτομέρεια 
για την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος, καθώς 
και ειδικότερα θέματα ή θέματα με τοπικό ενδιαφέρον 
ή με χαρακτήρα τεχνικό ή λεπτομερειακό.

Άρθρο δεύτερο

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος, σύμφωνα με το 
άρθρο τέταρτο και με την επιφύλαξη των παραγράφων 
3 και 4 του άρθρου 273, καθώς και των ειδικών ρυθμί­
σεων του παρόντος, καταργείται το π.δ. 410/1995 (ΦΕΚ 
231 Α'), καθώς και κάθε άλλη γενική η ειδική διάταξη 
αντίθετου περιεχομένου.

Άρθρο τρίτο

Οι δημοτικές και κοινοτικές εκλογές του έτους 2006 
θα διεξαχθούν την πρώτη Χυριακή μετά την δεκάτη του 
μηνάς Οκτωβρίου 2006.

Κατά τις ίδιες εκλογές δεν ισχύει το κώλυμα εκλογι­
μότητας του άρθρου 29 παράγραφος 1 περίπτωση δ' 
του παρόντος.

Κατά τις ανωτέρω εκλογές, όπου στις διατάξεις του 
παρόντος, με εξαίρεση εκείνη της παραγράφου 6 του 
άρθρου 32, καθώς και στις αναλόγως εφαρμοζόμενες 
διατάξεις της νομοθεσίας για την εκλογή βουλευτών, 
αναφέρεται ο Γενικός Γραμματέας της Περιφέρειας, 
αρμόδιο όργανο για τη διεξαγωγή τους είναι ο οικείος 
Νομάρχης.

Άρθρο τέταρτο

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από 1.1.2007, με εξαί­
ρεση τις διατάξεις των άρθρων 2, 5,19 έως και 74, 77 
και 78, 80, 81, 83 έως και 85, 88,117,127,140,141 έως και 
147,161,163, 164, 176, 177, 202 και 219 έως και 221, 252 
έως 270, η ισχύς των οποίων, υπό την επιφύλαξη του 
προηγούμενου άρθρου, αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
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Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως 
νόμου του Κράτους.

Αθήνα, 8 Ιουνίου 2006
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ

Π. ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ

ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΝ

Θ. ΜΠΑΚΟΓΪΑΝΝΗ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Δ. ΣΙΟΥΦΑΣ

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

Γ. ΣΟΥΦΛΙΑΣ Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ

Μ. Γ. ΛΙΑΠΗΣ

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ

3. ΠΟΛΥΔΩΡΑΣ

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του
Ιέηιήτηιΐ ι̂ \

Αθήνα, 8 Ιουνίου 2006
Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ



1226 ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΠΣ {ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ)

Ε Θ Ν ΙΚ Ο  ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 (2310) 423 956 ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο (2410)597449
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 (210)413 5228 ΚΕΡΚΥΡΑ-Σαμαρά 13 (26610) 89122
ΠΑΤΡΑ - Κόρινθου 327 (2610) 538 109 (26610) 89105

(2610) 838 110 ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 (2810) 300 781
ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο (28510) 37215 ΛΕΣΒΟΣ - Πλ.Κωνσταντινουπόλεως 1 (22510)46 654
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 (25310) 22 858 (22510)47533

Σε έντυπη μορφή:
® Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 euro, προσαυξανόμενη κατά 0,20 euro για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 
• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 euro ανά σελίδα.
Σε μορφή CD:
Τεύχος Περίοδος EURO Τεύχος Περίοδος EURO

Α' Ετήσιο 150 Αναπτυξιακών Πράξεων Ετήσιο 50
A 3μηνιαίο 40 Ν.Π.Δ.Δ. Ετήσιο 50
A' Μηνιαίο 15 Παράρτημα Ετήσιο 50
B' Ετήσιο 300 Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 100
B' 3υήνιαίο 80 Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου Ετήσιο 5
B' Μηνιαίο 30 Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Ετήσιο 200
Γ Ετήσιο 50 Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Εβδομαδιαίο 5
Δ' Ετήσιο 220 Α.Ε. & Ε.Π.Ε Μηνιαίο 100
Λ '

i - i 3 πηνία* 0 60
* Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ σε μορφή cd-rom από εκείνα που διατίθενται σε ηλεκτρονική μορφή και μέχρι 100 σελίδες σε 5 euro προσαυξανόμενη κατά 1 euro ανά 50

οελίδεζ.
»  Η τιμή πώλησης σε μορφή σά-τοπι δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. οε 5 «υο ανά έτος.
ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. τηλεφωνικά: 210 4071010, fax:210-4071010 internet : http://www.Bi.gr.

Από το Internet

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 225 € 190€
Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 320 € 225 €
Γ  (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 65 € ΔΩΡΕΑΝ
Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 320 € 160€
Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 160€ 95 €
Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 65 € ΔΩΡΕΑΝ
Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 33 € ΔΩΡΕΑΝ
Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 65 € 33 €
Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 10€ ΔΩΡΕΑΝ
Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 2.250 € 645 €
Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 225 € 95 €
Πρώτο (Α-), Δεύτερο (θ') και Τέταρτο (Δ') - 450 €

> Το τεύχος του ΑΣΕΠ (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές με την επιβάρυνση των 70 euro, ποσό το οποίο αφορά ταχυδρομικά έξοδα.
• Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη A", Β', Δ', Αναπτυξιακών Πράξεων & 
Συμβάσεων, Δελτίο Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Διακηρύξεων, Δημοσίων Συμβάσεων καιΑ.Ε. & Ε.Π.Ε.,η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού 
της ετήσιας συνδρομής έτους 2006, κατά 40 euro ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος.

* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις Δ0Υ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 καιτο ποσά υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του 
ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512).Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην 
αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου.

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράπεται και από τις ΔΟΥ.
* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίβπιώ, με την καταβολή των αντίστοιχων ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ.
* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουντο μισό χρηματικό ποσό της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ 

του ΤΑΠΕΤ.
* Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα.
’ Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε έτους.
* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά.

Φαιταβν«νήοφαπσλαιών ΦΐΚ - B¡BA(OOHKH -  ΜΑΡΝΗ 8 -Τηλ, Γ210)8Ζ2ύ885 -  8222924 „ViTj
>: _· Εΐροκή ρΰ@ό«ΓΑ^ΙΤ.(ΐίτσκλέι ¿τΤκοίώά Μσρνη ίΤερίφεητειάκαΤ(»ίιφ«Γ»:~Τ

~~ '.VA Á«&jgé¿hP,C|aFgwC<|g»r.g>IBWálSÚ|^ »̂rTC<l̂ ba  ̂ ptflfcnyjg ¿BtKMECTtgttTÜMf -ί»«--' ~

Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00'

Α Π Ο  ΤΟ Ε Θ Ν Ι Κ Ο  Τ Υ Π Ο Γ Ρ Α Φ Ε ΙΟ
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 ΟΟΟ * FAX 210 52 21 004 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: http://www.et.qr -  e-mail: webmaster@et.ar
* 0 1 0 0 1  1 4 0 8 0 6 0 6 0 0 9 6 *

01001140806060096

http://www.Bi.gr
http://www.et.qr
mailto:webmaster@et.ar
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ΠΙΝΑΚΑΣ IV

ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 2005

1. ΔΙΚΤΥΟ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΕΥΡΩ 372.569,61
2. ΔΙΚΤΥΟ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΑΚΑΘΑΡΤΩΝ ΕΥΡΩ 1.442.881,91
3. ΔΙΚΤΥΟ ΟΜΒΡΙΩΝ ΕΥΡΩ 7.987,42

ΣΥΝΟΛΟ ΕΥΡΩ 1.823.438,94

Κατασκευή απο εργολάβους ΕΥΡΩ 1.411.687,18
Ιδιοκατασκευή ΕΥΡΩ 411.751,76

ΣΥΝΟΛΟ ΕΥΡΩ 1.823.438,94

Με δημοπρασία 
Με ανάθεση

ΣΥΝΟΛΟ

ΕΥΡΩ 1.405.391,82
ΕΥΡΩ_______ 6.295,36
ΕΥΡΩ 1.411.687,18

Δ.Ε.Υ.Α. ΑΡΤΑΣ



ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Β ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΛΤΑΣΤΑΣΕΩΣ
16.4 Λοπτά έξοδα εγκαταστάσεων 
Σύνολο (Β)

Γ ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

I I .  Ενσώματες ακτνητοποιήοεις
10.1 Γήπεδα-Οικόπεδα
11.3 Κτίρια και Τεχνικό έργα
12.4 Μηχανήματα -  τεχνικές εγκαταστάσεις 

και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός
13.5 Μεταφορικά μέσα
14 6 Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός γραφείων 
15.7 Ακινητοποιήοεις οπό εκτέλεση 
Σύνολο ( Γ I I )
Σύνολο ( Β*ΓΊ1)

III. Μακροπρόθεσμες απαιτήσεις
18.7Λοτπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις

Σύνολο (8+ Π Μ ΊΙΙ)
Δ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

/ Αποθέματα
20.1 Πρώτες και βοηθητικές ύλες - Αναλώσιμα 

υλικό - Ανταλλακτικά και Είδη συσκευασίας

I I .  Απαιτήσεις
30.1 Πελάτες

33.11 Χρεώστες Διάφοροι

IV . Διαθέσιμα
38.00.1 Ταμείο
38.03.3 Καταθέσεις όιμεως και προθεσμίας

Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού ( ΔΙ+ΔΙΙ+Δΐν )

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ( Γ  + Δ  )

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΑΞΕΟΣ ΧΡΕΩΣΤΙΚΟΙ 
02.2 Χρεωστικοί λογαριασμοί εγγυήσεων και 

εμπράγματων ασφαλειών 
ΣΥΝΟΛΟ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΝ ΤΑΞΕΟΣ

Ποσά Εήει^μςγος χρήσης 2005 
ΑΞΙΑ ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ

Ο β ° 9  "ρ ρ π γ ρ ν μ ε γ η ς  χ ρ ή ρ η ς  ?Ρ 04
ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ

ΚΤΗΣΕΩΣ ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ Α -\Α ΚΤΗΣΕΩΣ

28.215.62 28 215.62 28.215.62
28.215.62 28 215.62 28.215,62 21.161,73 7.053 89

10.564,93
11.774.146,58 2.856.063.77

10.564,93
8.918.082.81 11.706.124,53 2.599.535,78 9.106.588,77

1.770.788,12 
84.082.34 
88 143,49 

2.321.768.04

849 191.85 
49.674,56 
76.234.76

921.596.27 
34.407,78 
11 908,73 

2.321.768,04

1.770.115.06 
50.901,10 
73 345,69 

532 895.54

784.308,48 
42 946,68 
63.338,37 

0.00

985.006,58
7.954,44

10.007.22
532.819554

3.831.164,94 12.218.328.56 14.133381,92 3 490 128,27 10543.252,65
16.077.709,12 3.859.380,56 12.218.328,56 14.161.597.54 3.511 291.00

2.260,27 2.010,27
2.260.27 2010,27

12.220.588.83 10.652.316.81

5.802,48 4 381,65
5.802.46 4.381,65

1.141.282.53 1.099.869,33
58.195,16 18.195,16

1.199.477,69 1.118 064,49

140,70 1.467,63
537.022 32 590.262,63
537.163,02 591.730,26

1.742.443,17 1.714176.40

13.963.032,00 12.366 493.21

671 625,00 85.515.00
671.625,00 85 51500

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΙΕΩΣ 
31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2005 (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ- 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2005)

Ποσά κλειόμενης χρήοεως 2005 Ποοό προηγούμενης χρήοεως 2004

1. Αποτελέσματα εκμεταλεύσεως 
Κύκλος εργασιών (Πωλήσεις)
ΜεΙον: Κόστοε ττωλήσεων
Μικτά αποτελέσματα εκμεταλεύσεων (Κέρδη-ζημιές) 
Πλέον,Αλλα έσοδα εκμεταλεύσεως

1.741.503.64
1.674.877.31

66.626.33
5000.00

1.504518,90 
1.784 988,43 
-280.489.53 

49499.55
Σύνολο 71.626,33 -230.969.98

ΜΕΙΟΝ: 1.Εξοδα διοικητικής λειτουργίας 238 058,75 238 058.75 222.737.41 222.737.41

Μερικά αττοτ/τα εκμεταλεύσεως (ζημίες) -166.432.42 -453.707.39

ΜΕΙΟΝ: 4. Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 38 907.24 86 869,37

ΜΕΙΟΝ:
3. Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 470,85 38 436 39 4 323.52 82.545,86.

Ολικά αποτελέσματα (ζημίες) εκμεταλεύσεως -127.996,03 -371.161.54

ΙΙ.ΠΛΕΟΝ (ή μείον): Εκτακτα αποτελέσματα 
1. Εκτακτα και ανόργανα έσοδα 209 229,42 209.229.42 205.707,52 205 707,52

Οργανικό και έκτακτα αποτελέσματα (κέρδη-ζημίες) 81.233.39 -165.454,02

ΜΕΙΟΝ:
Σύνολο αποσβέσεων παγίων στοιχείων
Μείον: Οι από αυτές ενσωματωμένες στο λειτ.κόστος

304.069.02
304.069.02 0,00

302.599.79
302.599.79 0,00

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ (ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ) 81.233,39 -165 464,02

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Δ.Ε.Υ.Α. ΑΡΤΑΣ

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Ο ΙΚΟΝΟΜΙΔΗΣ
ΔΗΜ ΑΡΧΟ Σ ΑΡΤΑΙΩΝ



ΠΑΘΗΤΙΚΟ
2005 2004

Ποσά Ποσά
κλειόμενης προηγούμενης

χρήοεως 2005______ χρήσεως 2004

Α. ΙΛΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ
1.1 Κεφάλαιο 440.205,43 440,205,43

440.205.43 440.206,43
III. Διαφορές αναπροσαρμογής- Επιχορηγήσεις επενδύσεων 

41.3Εττιχορηγήσεις εετενδίσεων πάγιου ενεργητικού Π.Δ.Ε. 9593.714,89 8 449.692,63
9 593.714,89 8.449.692,63

1 V. Αποβεμαηκά χβφ&λεκο
41 ΟΑ^Ει&κάαιπα^εμαΊκά τέλους 3% & 80% Ν.1069/19Θ0 
41.05.4Έπ α«σι οπιίδςιατικά

3.548.779.26
21.307,65

2.944 268,68 
21 307,65

ο.δτο.οββ^ι 2 965 575.53

V  AnotcMouata ας/ta v
42,00. Κέρδη χρήεως εις ν ίον
42 02 υττόλοηταζημιών προηγουμένων χρήσεων

81.233.39 
-285 993,63

W54ia4,82
12»·Ισ3θ;61

-204.760.24 -285303.63

ΣννΑΑ »ιδίων κ?αλαίων(ΑΙ»ΑΙΙΙ+Αΐν-ιΑν) 13.399.246.99 •Ί 48(1.96

;Γ . ΥΝΟΧΡΕΩΩΣΟΣ
1. ¡Μακροπρόθεσμα/; υποχρεώσεις 

45.10.6 Δάνεια Τ.Π.Δ. 343.276.23 60180,73
343 276,23 I5BKD.73

II .  Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
50.1 Προμηθευτές
54 5 Υποχρεώσεις αττό Φόρους - Τέλη 
55.6 Ασφαλιστικοί Οργανισμοί 
53.11 Πιστωτές διάφοροι

03.061,26 
7.338;30 

69:351,71 
60:157,51 -

6k8b4,44 
77 518,58 
68 357,50

220 508.78 215.731.52

Σύνολο υποχρεώσεων (Π + Γ ΙΙ) ‘563·. 78 3® ' 797.012,25

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ{Α+Γ) 1:3.-663: Q32KB 12.366 493,21

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΑΞΕ Ω Ι ΠΙΣΤΩΤΙΚΟΙ 
06.2 Πιστωτικοί λογαριασμοί εγγυήσεων ν α ι -671·β630 85.515,00

εμπράγματων ασφαλειών 
ΣΥΝΟΛΟ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΑΞΕΩΣ 6 7 ΐ8 2 & Φ 0 85.515,00

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΤΗΣ Δ.Ε.Υ.ΑΑΡΤΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Δ.Ε.Υ.Α. ΑΡΤΑΣ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΡΑΝΙΩΤΗΣ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΝΟΥΣΙΑ



ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
.Ποσά κ λ ε ιν ή ς  xengQL?PQ5 Ποσά ποοηνούυεντκ xortonc 2004

ΑΞΙΑ ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ ΑΞΙΑ ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ
ΚΤΗΣΕΩΣ ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΕΩΣ ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ ΑΞΙΑ

Β ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ
16.4 Λοιπά έξοΰα εγκαταστάσεων 28.215.62 28.215.62 28.215,62 21.161,73 7.053.89
Σύνολο (Β) 28.215,62 28 215.62 28 215.62 21.161,73 7.053,89

Γ ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

II .  Ενσώματες (κινητοποιήσεις
10.1 Γήπεδα-Οικόπεδα 10.564,93 10.564,93
11.3 Κτίρια και Τεχνικά έργα
12.4 Μηχανήματα -  τεχνικές εγκαταστάσεις

11.774.146,58 2856.063,77 8.918.082,81 11.706.124.53 2.599.535,76 9 106.588,77

και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 1.770.788,12 849.191,85 921.596,27 1.770.115,06 784.308,48 985.806,58
13.5 Μεταφορικά μέσα 84.082,34 49674,56 34.407,78 50 901,10 42.946,66 7.954,44
14 6 Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός γραφείων 88 143.49 76.234,76 11.908,73 73.345,69 63.338.37 10.007,32
15.7 Ακινητοποιήσεις υπό εκτέλεση 2.321.768 04 2.321.768,04 532.895,54 0,00 532.895,54
Σύνολο ( Γ Ι Ι ) 16.049.493,50 3.831.164.94 12.218.328.56 14.133.381.92 3.490.129,27 10.643.252,65
Σύνολο ( Β+ΓΙΙ) 16.077.709,12 3859 380,56 12.218.328,56 14 161.597,54 3.511291,00 10.650.306,54

III. Μακροπρόθεσμες απαιτήσεις
18 7Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 2.260,27 2.010,27

2.260,27 2.010,27
Σύνολο (Β+ΠΙ+ΠΙΙ) 12.220.588,83 10.652316,81

Δ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
/. Αποθέματα

20.1 Πρώτες και βοηθητικές ύλες - Αναλώσιμα
υλικά - Ανταλλακτικά και Είδη συσκευασίας 5.802,46 4.381,65

5.802,46 4.381,65
II .  Απαιτήσεις

30.1 Πελάτες 1.141.282,53 1.099 869,33
33.11 Χρεώστες Διάφοροι 58 195,16 18 195,16

1.199.477,69 1.118.064,49

IV . Διαθέσιμα
38.00.1 Ταμείο 140,70 1.467,63
38.03.3 Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας 537.022,32 590.262,63

537.163,02 591.730.26

Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού ( ΔΙ+ΔΙΙ+Δΐν ) 1.742.443,17 1.714.176,40

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ( Γ  + Δ ) 13.963.032,00 12.366.493.21

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΑΞΕΩΣ ΧΡΕΩΣΤΙΚΟΙ 
02.2 Χρεωστικοί λογαριασμοί εγγυήσεων και

εμπράγματων ασφαλειών 671 625,00 85 515.00
ΣΥΝΟΛΟ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΑΞΕΩΣ 671 625.00 85.515.00

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 
31 ι κ  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2005 (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ- 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2005)

Ποσά κλειόμενης χρήσεως 2005 Ποσά προηγούμενης χρήσεως 2004

I. Αποτελέσματα εκμεταλεύσεως
Κύκλος εργασιών (Πωλήσεις)
Μείον: Κόστος ττωλήσεων
Μικτά αποτελέσματα εκμεταλεύσεων (Κέρδη-ζημιές) 
Πλέον:Αλλα έσοδα εκμεταλεύσεως

1.741.503,64 
1 674.877.31 

66.626,33 
5.000,00

1.504.518,90
1.784.988.43
-280.469,53

49.499,55
Σύνολο 71.626,33 -230.969,98

ΜΕΙΟΝ: 1. Εξοδα διοικηπκής λειτουργίας 238.058,75 238.058,75 222.737,41 222.737,41

Μερικά αττοτ/τα εκμεταλεύσεως (ζημίες) -166.432.42 ■453.707,39

ΜΕΙΟΝ: 4. Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 38.907.24 86 869,37

ΜΕΙΟΝ:
3. Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 470,85 38.436,39 4.323,52 82.545,85

Ολικά αποτελέσματα (ζημίες) εκμεταλεύσεως -127.996,03 -371.161,54

ΙΙ.ΠΛΕΟΝ (ή μείον): Εκτακτα αποτελέσματα 
1. Εκτακτα και ανόργανα έσοδα 209.229,42 209.229,42 205.707,52 205.707.52

Οργανικά και έκτακτα αποτελέσματα (κέρδη-ζημίες) 81.233,39 -165.454,02

ΜΕΙΟΝ:
Σύνολο αποσβέσεων παγίων στοιχείων
Μείον: Οι από αυτές ενσωματωμένες στο λειτ.κόστος

304.069,02 
304 069.02 0,00

302.599.79
302.599.79 0.00

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ (ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ) 81.233,39 -165.454.02

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Δ.Ε .Υ Α  ΑΡΤΑΣ

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΔΗΣ
ΔΗΜ ΑΡΧΟ Σ ΑΡΤΑΙΩΝ

ΠΑΘΗΤΙΚΟ
2005 2004

Ποσά Ποσά
κλειόμενης προηγούμενης

χρήσεως 2005______ χοήσεως 2004

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ
1.1 Κεφάλαιο 440.205.43 440.205.43

440.205,43 440205.43
III. Διαφορές αναπροσαρμογής - Επιχορηγήσεις επενδύσεων 

41 3Επιχορηγήσεις επενδύσεων πάγιου ενεργητικού Π Δ  Ε. 9.593.714,89 8.449.692,63
9 593.714.89 8.449.692,63

1 V. Αποθεματικά κεφάλαια
41.04.3 Ειδικά αποθεματτκά τέλους 3% & 80% Ν. 1069/1980 
41.05.4Έκτακτα αποθεματικά

3.548.779,26 
21 307.65

2 944.268.88 
21.307.65

3.570.086.91 2.965.576,53

V. Αποτελέσματα εις νέον
42.00. Κέρδη χρήσεως εις νέον
42.02. υπόλοιπο ζημιών προηγουμένων χρήσεων

81.233,39
-285.993,63

-165.454,02 
-120 539.61

-204.760,24 -285.993,63

Σύνολο ιδίων κεφαλαίων(ΑΙ+ΑΙΙΙ+Αΐν+Αν) 13.399.246.99 11.569 480.96

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
/. Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 

45.10.6 Δάνεια Τ.Π.Δ. 343.276,23 581 280,73
343.276,23 581.280,73

II .  Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
50.1 Προμηθευτές
54.5 Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη
55.6 Ασφαλιστικοί Οργανισμοί 
53.11 Πιστωτές διάφοροι

83.061,26 
7.338,30 

69.351,71 
60.757.51 -

69.854,44
77.519,58
68.357,50

220 508.78 215.731,52

Σύνολο υποχρεώσεων (ΓΙ + Γ ΙΙ) 563.785.01 797.012,25

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ(Α+Γ) 13.963.032,00 12.366.493.21

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΑΞΕΩΣ ΠΙΣΤΩΤΙΚΟΙ 
06.2 Πιστωτικοί λογαριασμοί εγγυήσεων και 671.625,00 85.515,00

εμπράγματων ασφαλειών 
ΣΥΝΟΛΟ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΑΞΕΩΣ 671.625.00 85.515,00

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΤΗΣ Δ.Ε.Υ.Α.ΑΡΤΑΣ

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Δ.Ε.Υ.Α.ΑΡΤΑΣ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΡΑΝΙΩΤΗΣ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΝΟΥΣΙΑ



ΧΡΕΩΣΗ
Ποσά κλειόμενης χρήσεως 

2005
Ποσά προηγούμενης χρήσεως

1. Α ποθέματα ενάρξεω ς χρήσεω ς

20. Εμπορεύματα 4.381,65 4.381,65 4.266,44 4.266,44
II. Α γορές χρήσεω ς

20. Εμπορεύματα 12.411,00 12.411,00 15.357,00 15.357,00
Σύνολο αρχικών αποθεμάτων και αγορών 16.792,65 19.623,44

III. Μ Ε ΙΟΝ: Α  ποθέματα τέλους χρήσεω ς

20. Εμπορεύματα 5.802,46 5.802,46 4.381,65 4.381,65
10.990,19 15.241,79

IV  Οργανικά έξοδα

60. Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 1.214.615,94 1.132.162,17
61. Αμοιβές και έξοδα τρίτων 145.643,34 56.643,12
62. Παροχές τρίτων 324.425,88 306.966,40
63. Φόροι - τέλη 1.755,76 560,76
64. Διάφορα έξοδα

64.00 Εξοδα μεταφορών 19.569,65 17.255,51
64.01. Εξοδα ταξιδίων - -
64.02 Εξοδα προβολής και διαφήμισης 613,67 3.136,36
64.05 Συνδρομές-Εισφορές 4.047,95 4.446,20

64.07 Εντυπα και γραφική ύλη 11.222,14 7.818,25
64.08 Υλικά άμεσης ανάλωσης 17.164,39 18.083,15

64.98 Διάφορα 2.209,31 1.710,75

65. Τόκοι και συναφή έξοδα - -
66. Αποσβέσεις παγίων στοιχείων

ενσωματωμένες στο λειτουργικό κόστος 304.069,02 2.045.337,05 302.599,79 1.851.382,46
Συνολικό κόστος 2.056.327,24 1.866.624,25

ΜΕΙΟΝ:

78.00 Ιδιοπαραγωγή παγίων 381.449,93 -381.449,93 81.635,82 -81.635,82

Συνολικό κόστος εσόδων 1.674.877,31 1.784.988,43

80.00 Κέρδη εκμεταλεύσεως 66.626,33
1.741.503,64



Ποσά κλειόμενης χρήσεως Ποσά προηγουμένης χρήσεως

ΠΙΣΤΩΣΗ 2005 2004

Πωλήσεις

Εμπορευμάτων 12.403,66 16.169,24

Υπηρεσιών 1.729.099,98 1.741.503,64 1.488.349,66 1.504.518,5

280.469,53Ζημίες εκμετάλλευσης
1.784.988,43
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Α/Α ΚΩΔ.ΑΡΙΘ. ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΥΠΟ ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΕΣ 
ΕΩΣ 31/12/2004

ΕΡΓΑΣΙΕΣ 
1/1 -31/12/2005

ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΣΕ 
ΠΑΓΙΑ

1 15.01.000 Σύνταξη τεχνικοοικονομικής μελέτης πρότασης προς ΤΣ. 9.100,00 0,00 9.100,00 0,00
2 15.01.001 Μελέτη τηλεελέγχου-τηλεχειρισμού Δ.Υ.Αρτας 2.640,00 0,00 2.640,00 0,00
3 15.01.002 Σύνταξη τευχών δημοπράτησης έργου "Επέκταση-αναβάθμιση βιολογικού

15.01.003
καθαρισμού Αρτας 8.804,11 0,00 8.804,11 0,00

4 Αποχ/ση όμβριων τμήματος Β' πάροδος 3/40 0,00 7.987,42 7.987,42 0,00
5 15.01.004 Προκαταρκτική μελέτη Υδροδότησης της Αρτας από λίμνη Πουρναριού 46.869,98 0,00 46.869,98 0,00
6 15.01.005 Επικαιροποίηση μελέτης Αποχ/σης Αρτας 9.100,00 0,00 9.100,00 0,00
7 15.01.006 Εργα βελτίωσης και αναβάθμισης του περιβάλοντος με επ/ση & εκσυ. των δικ 0,00 188.333,26 188.333,26 0,00
8 15.01.010 Μελέτη επέκτασης-αναβάθμισης Βιολογικού Καθαρισμού 126.334,00 0,00 126.334,00 0,00
9 15.01.011 Μελέτη αποχέτευσης Αρτας 203.061,25 0,00 203.061,25 0,00

10 15.01.012 Μελέτη Υδρευσης Αρτας και Δημοτικών Διαμερισμάτων 43.395,40 0,00 43.395,40 0,00
11 15.01.015 Κατασκευή μημάτων του δικτύου ύδρευσης Αρτας 2.244,28 9.121,57 11.365,85 11.365,85
12 15.01.016 Αποχέτευση ακαθάρτων Ανω πόλης (Α1 ΦΑΣΗ) 20.000,00 660.804,35 680.804,35 0,00
13 15.01.017 Αποχέτευση ακαθάρτων Κάτω πόλης 20.000,00 225.842,06 245.842,06 0,00
14 15.01.018 Αποχέτευση ακαθάρτων Ανω πόλης (Β' ΦΑΣΗ) 20.000,00 520.836,61 540.836,61 0,00
15 15.01.019 Επέκταση αναβάθμιση Βιολογικού Καθαρισμού Αρτας 21.346,52 0,00 21.346,52 0,00
16 15.01.020 Τεχνική βοήθεια έργων ταμείου συνοχής 0,00 35.398,89 35.398,89 0,00
18 15.01.022 Ύδρευση δημοτικών διαμερισμάτων Δήμου Αρταίων 0,00 33.589,89 33.589,89 0,00
19 15.01.023 Κατασκευή τμήματος δικτύου ύδρευσης Άρτας 0,00 118.324,30 118.324,30 0,00
20 15.01.026 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου ύδρευσης 0,00 23.200,59 23.200,59 23.200,59

Σ Υ Ν Ο Λ Α 532.895,54 1.823.438,94 2.356.334,48 34.566,44

Δ.Ε.Υ.Α. ΑΡΤΑΣ
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ΕΞΟΔΑ € (ΕΥΡΩ) € (ΕΥΡΩ)
3Δ.ΑΡ- ■ ΠΟΣΑ ΨΗΦΙΣΘΕΝΤΑ ΠΟΣΑ ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ

ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΥΠΟ ΕΚΤΕΛΕΣΗ
ΚΤΙΡΙΑ ΕΓΚΑΤ/ΣΕΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ ΥΠΟ ΕΚΤΕΛΕΣΗ

.003 Αποχέτευση όμβριων τμήματος Β' παρόδου 3/40 4.500,00

.006 Εργα βελτίωσης & αναβάθμισης του περιβάλλοντος με την επέκταση &
και τον εκσυγχρονισμό των δικτύων 70.000,00

.007 Επικάλυψη αφυδατωμένης ιλύος Βιολογικού Καθαρισμού 10.000,00

.009 Υδρευση των οικισμών Αγ. Αναργύρων και Λιμίνης του Δήμου Αρταίων 410.000,00

.014 Επεκτάσεις δικτύου ύδρευσης Αρτας 12.000,00

.016 Αποχέτευση ακαθάρτων Ανω πόλης (Α' Φάση) 1.100.000,00

.017 Αποχέτευση ακαθάρτων Κάτω πόλης 1.200.000,00

.018 Αποχέτευση ακαθάρτων Ανω πόλης (Β' Φάση) 600.000,00

.019 Επέκταση αναβάθμιση Βιολογικού καθαρισμού Αρτας 3.000.000,00

.020 Τεχνική βοήθεια έργων ταμείου συνοχής 85.000,00

.021 Δημοσιότητα έργων ταμείου συνοχής 40.000,00

.022 Υδρευση Δημοτικών διαμερισμάτων Δήμου Αρταίων 130.000,00

.023 Κατασκευή τμήματος δικτύου ύδρευσης Αρτας 125.000,00

.025 Κατασκευή τμημάτων του τριτεύοντος δικτύου Ύδρευσης 25.000,00

.027 Κατασκευή τμημάτων του τριτεύοντος δικτύου Ακαθάρτων 12.000,00

.028 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου ύδρευσης Ανω Πόλης 10.500,00

.029 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου ύδρευσης Κωστακιών & Κεραματών 10.500,00

.030 Βελτιώσεις υδατοπύργων Κωστακιών & Κεραματών 10.500,00

.031 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου Ύδρευσης Αγ.Αναργύρων & Λιμίνης 10.500,00

.032 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου Ακαθάρτων παρόδων οδού Ραδοβυζίων 10.500,00

.033 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου Ακαθάρτων οδού Σέλτσου 10.500,00

.034 Μελέτη ύδρευσης περιοχής τριγώνου 5.000,00

.035 Αποκαταστάσεις οδοστρωμάτων οδού Ραδοβυζίων & Παρόδων από
έργα Αποχέτευσης 10.500,00

.036 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου ακαθάρτων οδών Σωκράτους,
Θεμιστοκλέους & παρόδων 10.500,00

1.037 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου ακαθάρτων οδών Δαβάκη,Αριστοτέλους
& παρόδων 10.500,00

1.038 Κατασκευή τριτεύοντος δικτύου Ακαθάρτων οδών υπο πεζοδρόμηση
στην Ανω πόλη 10.500,00

1.039 Αποκατάσταση οχετού όμβριων οδού Κομμένου 10.500,00
1.040 Μελέτη τηλεχειρισμού 5.000,00

) ί>
6.949.000,00

^,'«κ- &  φ ρ > [ 'α · '\ ,  '  /  > ’¿'¿>  Γ ο ί> .# €  Λα 4  ί  £>/*,*/

ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ 9.900.750,00

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 9.900.750,00
ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 100.446,00
ΣΥΝΟΛΟ 10.001.196,00

ΓΕΝΙΚΗ ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΣΗ

ΠΡΟΥΠΟΛ 2006.xls


