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Περίληψη

Για την παρούσα εργασία πραγματοποιήθηκε έρευνα για την συλλογή 

στοιχείων από τους Αιρετούς του Δήμου Χανίων. Ακολούθησε επεξεργασία και 

ανάλυση των στοιχείων του Δήμου με την βοήθεια στατιστικής ανάλυσης, τα 

στοιχεία που συγκεντρώθηκαν χωρίζονται σε τέσσερις κατηγορίες. Στοιχεία για την 

ταυτότητα των αιρετών, για το θεσμικό πλαίσιο Α'βάθμιας αυτοδιοίκησης, για την 

Διοικητική Μεταρρύθμιση «Καλλικράτης» και τέλος για την Οικονομική πολιτική 

του Δήμου.

Στόχος της έρευνας αυτής είναι η αποτύπωση των θετικών και αρνητικών 

αποτελεσμάτων που έχει φέρει η μεταρρύθμιση στον Δήμο Χανίων, η γενική 

αξιολόγηση του προγράμματος, τα προβλήματα που αντιμετωπίζει ο Δήμος για την 

εφαρμογή της μεταρρύθμισης, τα σχέδια για την Οικονομική πολιτική, τον 

προγραμματισμό και την εξεύρεση πόρων για την σωστή λειτουργία και την 

πραγματοποίηση των έργων.

II



Περιεχόμενα
Τ Ε  I Κ Α Λ Α Μ Α Τ Α Σ  

ΤΜΗΜΑ
ΕΚΔΟΧΕΟΝ ΙΒΙΒΑίΟΘΗΚΗί

Ευχαριστίες................................................................................................................... I

Εισαγωγή...................................................................................................................... 1

Κεφάλαιο 1

1.1 Το πρόγραμμα Καποδίστριας.................................................................................. 3

1.2 Το πρόγραμμα Καλλικράτης...................................................................................3

1.3 Σύγκριση των δύο προγραμμάτων.......................................................................... 4

Κεφάλαιο 2

Γεωφυσικά δεδομένα....................................................................................................6

Κεφάλαιο 3

Χρήσης γης...................................................................................................................7

Κεφάλαιο 4

4.1 Απογραφές πληθυσμού........................................................................................... 8

4.2 Κατανομή πληθυσμού............................................................................................. 8

4.3 Πυκνότητα πληθυσμού............................................................................................ 8

4.4 ο πληθυσμός σε επίπεδο δήμων.............................................................................. 8

Κεφάλαιο 5

5.1 Οικονομικά ενεργώς πληθυσμός............................................................................. 9

5.2 Τομεακή σύνθεση απασχόλησης............................................................................. 9

5.3 Εξέλιξη της ανεργίας............................................................................................. 10

5.4 Επίπεδο εκπαίδευσης του εργατικού δυναμικού....................................................10

Κεφάλαιο 6

6.1 Μεταφορικές υποδομές......................................................................................... 11

6.2 Υποδομές υγείας-πρόνοιας.....................................................................................11

6.2.1 Υπηρεσίες υγείας στο δήμο Χανίων.................................................................. 11

6.2.2 Υπηρεσίες πρόνοιας στο δήμο Χανίων.............................................................11

III



6.3 Υποδομές παιδείας.................................................................................................12

6.4 Πολιτιστικές υποδομές...........................................................................................12

6.5 Αθλητικές υποδομές...............................................................................................13

6.6 Τουριστικές υποδομές............................................................................................13

Κεφάλαιο 7

7.1 Δημοτικές επιχειρήσεις..........................................................................................14

7.2 Ν.Π.Δ.Δ..................................................................................................................14

7.3 Δημόσιες επιχειρήσεις του δήμου Χανίων............................................................. 14

Κεφάλαιο 8

Η ταυτότητα των αιρετών............................................................................................17

Κεφάλαιο 9

9.1 Γενική αξιολόγηση του προγράμματος Καλλικράτης............................................30

9.2 Αξιολόγηση του προγράμματος Καλλικράτης για το δήμο Χανίων......................38

9.3 Αξιολόγηση του συστήματος αποκέντρωσης........................................................39

Κεφάλαιο 10

10.1 Γενική αξιολόγηση της προοπτικής αποτελεσματικής εφαρμογής του

προγράμματος Καλλικράτης στην Α'βάθμια αυτοδιοίκηση........................................40

10.2 Αξιολόγηση της προοπτικής αποτελεσματικής εφαρμογής του προγράμματος

Καλλικράτης στο δήμο Χανίων...................................................................................41

10.3 Κοινωνική οικονομία και εθελοντισμός..............................................................60

Κεφάλαιο 11

Οικονομική πολιτική- Προγραμματισμός-Πόροι......................................................... 65

Κεφάλαιο 12

Σύγκριση της φυσιογνωμία της περιοχής σε σχέση με τις απαντήσεις που έδωσαν οι 

αιρετοί..........................................................................................................................72

Κεφάλαιο 13

Συμπεράσματα..............................................................................................................73

IV



Κεφάλαιο 14

Προτάσεις για την ανάπτυξη και τη βελτίωση του δήμου Χανίων.............................77

Βιβλιογραφία............................................................................................................... 79

Παράρτημα.................................................................................................................. 80

Κατάλογος πινάκων

Πίνακας 1. Κατανομή του εδάφους............................................................................... 6

Πίνακας 2. Γεωργικές περιοχές..................................................................................... 7

Πίνακας 3. Δάση ημι-φυσικές εκτάσεις........................................................................ 7

Πίνακας 4. Εκτάσεις που καλύπτονται από νερό.......................................................... 7

Πίνακας 5. Τεχνητές περιοχές....................................................................................... 7

Πίνακας 6. Απογραφές από το 1951 έως 2001............................................................. 8

Πίνακας 7. Κατανομή πληθυσμού κατά οικιστική διάταξη..........................................8

Πίνακας 8. Ο πληθυσμός σε επίπεδο δήμων................................................................8

Πίνακας 9. Ποσοστά ανεργίας.....................................................................................10

Πίνακας 10. Φύλλο αιρετών........................................................................................17

Πίνακας 11. Ηλικία αιρετών........................................................................................17

Πίνακας 12. Επίπεδο εκπαίδευσης αιρετών.................................................................18

Πίνακας 13. Απασχόληση αιρετών..............................................................................19

Πίνακας 14. Ποσοστό των αιρετών έχουν προηγούμενη συμμετοχή σε αιρετά όργανα

αυτοδιοίκησης............................................................................................................. 20

Πίνακας 15. Ποσοστό που έχει προηγούμενη αυτοδιοικητική εμπειρία.................... 20

Πίνακας 16. Ποσοστό που έχει προηγούμενη συμμετοχή σε αιρετά όργανα

αυτοδιοίκησης..............................................................................................................21

Πίνακας 17. Έτη συμμετοχής σε αιρετά όργανα αυτοδιοίκησης................................ 21

Πίνακας 18. Προηγούμενη συμμετοχή των αιρετών σε θέσεις ευθύνης ή στο

κοινοβούλιο................................................................................................................. 22

Πίνακας 19. Προηγούμενη συμμετοχή των αιρετών σε θέσεις ευθύνης ή στο

κοινοβούλιο ως............................................................................................................ 23

Πίνακας 20. Έτη συμμετοχής...................................................................................... 23

Πίνακας 21. Συμμετοχή στα τοπικά συλλογικά σχήματα........................................... 24

V



Πίνακας 22. Συμμετοχή στα τοπικά συλλογικά σχήματα σε.......................................25

Πίνακας 23.Έτη συμμετοχής...................................................................................... 25

Πίνακας 24. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές............................................ 26

Πίνακας 25. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές ΜΑΧ απαντήσεων............ 28

Πίνακας 26. Πως αξιολογείτε το πρόγραμμα Καλλικράτης........................................30

Πίνακας 27. Προβλήματα του Καλλικράτη.................................................................30

Πίνακας 28. Επιπτώσεις του Καλλικράτη....................................................................31

Πίνακας 29. Αντιμισθία................................................................................................32

Πίνακας 30. Το ασυμβίβαστο του Δημάρχου..............................................................33

Πίνακας 31. Ποια τα κατάλληλα μέτρα για την συμμετοχή του πολίτη στο νέο

σύστημα αυτοδιοίκησης...............................................................................................34

Πίνακας 32. Αξιολόγηση του μέτρου για τον περιορισμένο αριθμό των νομικών

προσώπων.....................................................................................................................35

Πίνακας 33. Μορφές των επιχειρήσεων.......................................................................36

Πίνακας 34. Συμπαραστάτης του δημότη.................................................................... 36

Πίνακας 35. Σύστημα εποπτείας..................................................................................37

Πίνακας 36. Δημοτικές και τοπικές κοινότητες........................................................... 37

Πίνακας 37. Συνένωση των δήμων..............................................................................38

Πίνακας 38. Τι πρέπει να έχει ένα αποτελεσματικό αποκεντρωμένο σύστημα

αυτοδιοίκησης..............................................................................................................39

Πίνακας 39. Τι απαιτείται για έναν αποτελεσματικό διοικητικό μηχανισμό.............. 40

Πίνακας 40. Δημοτικό συμβούλιο................................................................................41

Πίνακας 41. Περίοδο προσαρμογής.............................................................................41

Πίνακας 42. Ικανό δημοτικό συμβούλιο......................................................................42

Πίνακας 43. Επάρκεια στο δήμο σε υποδομές.............................................................43

Πίνακας 44. Απαιτείται η εκπαίδευση των στελεχών σε στρατηγικά θέματα............ 43

Πίνακας 45. Αποτελεσματική συνεργασία των δημοτικών και τοπικών κοινοτήτων με

το δημοτικό συμβούλιο................................................................................................44

Πίνακας 46. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής..............................................................45

Πίνακας 47. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής ΜΑΧ απαντήσεων...............................49

Πίνακας 48. Διαχείριση των απορριμμάτων................................................................ 51

Πίνακας 49. Διαχείριση των υδάτινων πόρων............................................................. 55

Πίνακας 50. Βελτίωση του επιχειρησιακού περιβάλλοντος........................................58

Πίνακας 51. Βελτίωση της επίσκεψημότητας.............................................................. 59

VI



Πίνακας 52. Η συνεργασία του δήμου με την περιφέρεια..........................................60

Πίνακας 53. Ο δήμος θα μπορούσε να μετέχει ως εταίρος σε μια επιχείρηση........... 60

Πίνακας 54. Κοινωνική επιχείρηση με συμμετοχή του δήμου σε.............................. 61

Πίνακας 55. Ο δήμος να προμηθεύεται υπηρεσίες από επιχειρήσεις κοινωνικής

οικονομίας................................................................................................................... 62

Πίνακας 56. Σε ποιους τομείς ο δήμος θα μπορούσε να προμηθεύεται υπηρεσίες από

επιχειρήσεις κοινωνικής οικονομίας.......................................................................... 63

Πίνακας 57. Αξιοποίηση των εθελοντών.................................................................... 64

Πίνακας 58. Σε ποιους τομείς θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν οι εθελοντές............. 64

Πίνακας 59. Το ειδικό πρόγραμμα εξυγίανσης........................................................... 66

Πίνακας 60. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων...................... 66

Πίνακας 61. Κατάλληλες πηγές εσόδων για την χρηματοδότηση των τοπικών

υπηρεσιών και έργων..................................................................................................69

Πίνακας 62. Συνεργασία με τον ιδιωτικό τομέα......................................................... 70

Πίνακας 63. Μορφές συνεργασία με τον ιδιωτικό τομέα...........................................70

Πίνακας 64. Ποιες υπηρεσίες θα μπορούσαν να παραχωρηθούν σε ιδιώτες..............71

Κατάλογος διαγραμμάτων

Διάγραμμα 1. Οικονομικά ενεργώς πληθυσμός νομού Χανίων...................................9

Διάγραμμα 2. Οικονομικά ενεργώς πληθυσμός δήμου Χανίων................................... 9

Διάγραμμα 3.Επίπεδο εκπαίδευσης εργατικού δυναμικού περιφέρειας Κρήτης.......10

Διάγραμμα 4. Επίπεδο εκπαίδευσης πληθυσμού δήμου Χανίων...............................12

Διάγραμμα 5. Φύλλο αιρετών.....................................................................................17

Διάγραμμα 6. Ηλικία αιρετών.....................................................................................17

Διάγραμμα 7. Επίπεδο εκπαίδευσης αιρετών...............................................................18

Διάγραμμα 8. Απασχόληση αιρετών............................................................................19

Διάγραμμα 9. Προηγούμενη συμμετοχή σε αιρετά όργανα αυτοδιοίκησης............... 20

Διάγραμμα 10. Προηγούμενη αυτοδιοικητική εμπειρία............................................. 20

Διάγραμμα 11. Προηγούμενη συμμετοχή σε αιρετά όργανα αυτοδιοίκησης ως........21

Διάγραμμα 12. Έτη συμμετοχής................................................................................. 22

Διάγραμμα 13. Προηγούμενη συμμετοχή των αιρετών σε θέσεις ευθύνης ή στο 

κοινοβούλιο..................................................................................................................22

VII



Διάγραμμα 14. Προηγούμενη συμμετοχή των αιρετών σε θέσεις ευθύνης ή στο

κοινοβούλιο ως............................................................................................................ 23

Διάγραμμα 15. Έτη συμμετοχής..................................................................................24

Διάγραμμα 16. Συμμετοχή στα τοπικά συλλογικά σχήματα........................................24

Διάγραμμα 17. Συμμετοχή στα τοπικά συλλογικά σχήματα σε...................................25

Διάγραμμα 18. Έτη συμμετοχής..................................................................................26

Διάγραμμα 19. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές 1η προτεραιότητα........... 26

Διάγραμμα 20. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές 2η προτεραιότητα........... 27

Διάγραμμα 21. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές 3η προτεραιότητα.......... 27

Διάγραμμα 22. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές 4η προτεραιότητα........... 28

Διάγραμμα 23. Ποια τα κίνητρα συμμετοχής στις εκλογές ΜΑΧ απαντήσεων......... 28

Διάγραμμα 24. Πως αξιολογείτε το πρόγραμμα Καλλικράτης....................................30

Διάγραμμα 25. Προβλήματα του Καλλικράτη.............................................................31

Διάγραμμα 26. Επιπτώσεις του Καλλικράτη............................................................... 32

Διάγραμμα 27. Αντιμισθία...........................................................................................33

Διάγραμμα 28. Το ασυμβίβαστο του Δημάρχου.......................................................... 33

Διάγραμμα 29. Ποια τα κατάλληλα μέτρα για την συμμετοχή του πολίτη στο νέο

σύστημα αυτοδιοίκησης...............................................................................................34

Διάγραμμα 30. Αξιολόγηση του μέτρου για τον περιορισμένο αριθμό των νομικών

προσώπων.....................................................................................................................35

Διάγραμμα 31. Μορφές των επιχειρήσεων.................................................................. 36

Διάγραμμα 32. Συμπαραστάτης του δημότη................................................................ 36

Διάγραμμα 33. Σύστημα εποπτείας..............................................................................37

Διάγραμμα 34. Δημοτικές και τοπικές κοινότητες....................................................... 38

Διάγραμμα 35. Συνένωση των δήμων.......................................................................... 38

Διάγραμμα 36. Τι πρέπει να έχει ένα αποτελεσματικό αποκεντρωμένο σύστημα

αυτοδιοίκησης..............................................................................................................39

Διάγραμμα 37. Τι απαιτείται για έναν αποτελεσματικό διοικητικό μηχανισμό......... 40

Διάγραμμα 38. Δημοτικό συμβούλιο...........................................................................41

Διάγραμμα 39. Περίοδο προσαρμογής.........................................................................42

Διάγραμμα 40. Ικανό δημοτικό συμβούλιο..................................................................42

Διάγραμμα 41. Επάρκεια στο δήμο σε υποδομές.........................................................43

Διάγραμμα 42. Απαιτείται η εκπαίδευση των στελεχών σε στρατηγικά θέματα........44

VIII



Διάγραμμα 43. Αποτελεσματική συνεργασία των δημοτικών και τοπικών κοινοτήτων

με το δημοτικό συμβούλιο..........................................................................................44

Διάγραμμα 44. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 1η προτεραιότητα.......... 45

Διάγραμμα 45. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 2η προτεραιότητα.......... 46

Διάγραμμα 46. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 3η προτεραιότητα.........46

Διάγραμμα 47. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 4η προτεραιότητα.46

Διάγραμμα 48. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 5η προτεραιότητα.47

Διάγραμμα 49. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 6η προτεραιότητα.47

Διάγραμμα 50. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 7η προτεραιότητα.47

Διάγραμμα 51. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 8η προτεραιότητα.48

Διάγραμμα 52. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 9η προτεραιότητα.48

Διάγραμμα 53. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής του δήμου 1 - 4προτεραιότητα.49

Διάγραμμα 54. Κρίσιμα ζητήματα της περιοχής ΜΑΧ απαντήσεων......................... 50

Διάγραμμα 55. Διαχείριση των απορριμμάτων 1η προτεραιότητα............................. 51

Διάγραμμα 56. Διαχείριση των απορριμμάτων 2η προτεραιότητα............................. 52

Διάγραμμα 57. Διαχείριση των απορριμμάτων 3η προτεραιότητα............................. 52

Διάγραμμα 58. Διαχείριση των απορριμμάτων 4η προτεραιότητα............................. 52

Διάγραμμα 59. Διαχείριση των απορριμμάτων 5η προτεραιότητα............................. 53

Διάγραμμα 60. Διαχείριση των απορριμμάτων 6η προτεραιότητα............................ 53

Διάγραμμα 61. Διαχείριση των απορριμμάτων 7η προτεραιότητα............................ 53

Διάγραμμα 62. Διαχείριση των απορριμμάτων προτεραιότητα 1-4.......................... 54

Διάγραμμα 63. Διαχείριση των απορριμμάτων ΜΑΧ απαντήσεων.......................... 54

Διάγραμμα 64. Διαχείριση υδάτινων πόρων 1η προτεραιότητα................................. 55

Διάγραμμα 65. Διαχείριση υδάτινων πόρων 2η προτεραιότητα................................. 55

Διάγραμμα 66. Διαχείριση υδάτινων πόρων 3η προτεραιότητα................................. 56

Διάγραμμα 67. Διαχείριση υδάτινων πόρων 4η προτεραιότητα................................. 56

Διάγραμμα 68. Διαχείριση υδάτινων πόρων 5η προτεραιότητα................................. 56

Διάγραμμα 69. Διαχείριση υδάτινων πόρων 6η προτεραιότητα................................. 57

Διάγραμμα 70. Διαχείριση υδάτινων πόρων 1 - 4 προτεραιότητα.............................. 57

Διάγραμμα 71. Διαχείριση υδάτινων πόρων ΜΑΧ απαντήσεων................................ 58

Διάγραμμα 72. Βελτίωση του επιχειρησιακού περιβάλλοντος................................... 58

Διάγραμμα 73. Επίσκεψημότητα του δήμου............................................................... 59

Διάγραμμα 74. Η συνεργασία του δήμου με την περιφέρεια...................................... 60

Διάγραμμα 75. Ο δήμος θα μπορούσε να μετέχει ως εταίρος σε μια επιχείρηση........61

IX



Διάγραμμα 76. Κοινωνική επιχείρηση με συμμετοχή του δήμου σε.......................... 62

Διάγραμμα 77. Ο δήμος να προμηθεύεται υπηρεσίες από επιχειρήσεις κοινωνικής

οικονομίας................................................................................................................... 62

Διάγραμμα 78. Σε ποιους τομείς ο δήμος θα μπορούσε να προμηθεύεται υπηρεσίες

από επιχειρήσεις κοινωνικής οικονομίας....................................................................63

Διάγραμμα 79. Αξιοποίηση των εθελοντών.................................................................64

Διάγραμμα 80. Σε ποιους τομείς θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν οι εθελοντές........65

Διάγραμμα 81. Το ειδικό πρόγραμμα εξυγίανσης.......................................................66

Διάγραμμα 82. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων 1η

προτεραιότητα..............................................................................................................67

Διάγραμμα 83. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων 2η

προτεραιότητα..............................................................................................................67

Διάγραμμα 84. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων 3η

προτεραιότητα..............................................................................................................67

Διάγραμμα 85. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων 4η

προτεραιότητα..............................................................................................................67

Διάγραμμα 86. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων 5η

προτεραιότητα.............................................................................................................68

Διάγραμμα 87. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων 6η

προτεραιότητα.............................................................................................................68

Διάγραμμα 88. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων Γ 4

προτεραιότητα.............................................................................................................69

Διάγραμμα 89. Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων MAX

απαντήσεων.................................................................................................................69

Διάγραμμα 90. Είστε υπέρ της συνεργασίας του δήμου με τον ιδιωτικό

τομέα...........................................................................................................................70

Διάγραμμα 91. Μορφές συνεργασία με τον ιδιωτικό τομέα...................................... 71

Διάγραμμα 92. Ποιες υπηρεσίες θα μπορούσαν να παραχωρηθούν σε ιδιώτες..........72

X



Εισαγωγή

Με κίνητρο την νέα μεταρρύθμιση «Καλλικράτης» μπήκαμε στην διαδικασία 

να ερευνήσουμε τα αποτελέσματα των νέων τροποποιήσεων των Δήμων, για να 

μπορέσουμε να δούμε την τρέχουσα κατάσταση, την εξέλιξη και τα προβλήματα που 

αντιμετωπίζουν με την συνένωση.

Η συλλογή των στοιχείων προς επεξεργασία έγινε με τη χρήση 

ερωτηματολογίου και επιτόπια επίσκεψη στους αιρετούς του δήμου Χανίων για την 

απάντηση αυτών. Η μεθοδολογία της έρευνας ήταν κατά κύριο λόγο ποιοτική, με λίγα 

ποσοτικά στοιχεία, ο αριθμός των ερωτώμενων ήταν 42 αιρετοί και 

πραγματοποιήθηκε απογραφή των απαντήσεων. Η έρευνα επικεντρώθηκε σε στοιχεία 

για την ταυτότητα των αιρετών, για το θεσμικό πλαίσιο Α'βάθμιας αυτοδιοίκησης, για 

την διοικητική μεταρρύθμιση και τέλος για την οικονομική πολιτική του δήμου.

Επίσης, χρησιμοποιήθηκαν στοιχεία από: την Εθνική Στατιστική Υπηρεσία 

Ελλάδος( Ε.Σ.Υ.Ε.), τον Ο.Α.Ε.Δ. ,το γραφείο Διεύθυνσης του δήμου Χανίων, το 

γραφείο τεχνικών υπηρεσιών του δήμου Χανίων και από τις ηλεκτρονικές 

διευθύνσεις: του δήμου Χανίων, της περιφέρειας Κρήτης,statistics.gr, Economics.gr , 

livepedia.gr, http://antiparios.blogspot.com, το περιοδικό που εκδίδει ο δήμος Χανίων 

με τίτλο «Χανιά ο δήμος μας αλλάζει» και τέλος το βιβλίο με τίτλο «Οικονομική 

έρευνα της Κρήτης» του Ιωάννη Ντουτάκη, σε συνδυασμό με στοιχεία από έρευνες 

που έχουν ήδη εκπονηθεί με παρόμοια θεματολογία. Στη συνέχεια, με στατιστική 

ανάλυση των ερωτηματολογίων και των πληροφοριών προέκυψαν σημαντικά 

αποτελέσματα για κατάσταση του Δήμου Χανίων.

Κατά τη διάρκεια εκπόνησης της εργασίας μου αντιμετώπισα αρκετά 

προβλήματα, τα κυριότερα ήταν για την συμπλήρωση των ερωτηματολογίων από τους 

Αιρετούς όπως: την ακύρωση των προγραμματισμένων συναντήσεων, την δυσκολία 

να επικοινωνήσω μαζί τους ,την δυσαρέσκεια τους για το μέγεθος του 

ερωτηματολογίου και για τις περιορισμένες απαντήσεις που είχαν να επιλέξουν.

Τα στοιχεία σε συνδυασμό με την επιστημονική επεξεργασία τους, δίνουν τη 

δυνατότητα στο δήμο, στην Κεντρική διοίκηση και στους δημότες να κατανοήσουν 

καλύτερα την υπάρχουσα κατάσταση στην οποία βρίσκεται ο δήμος Χανίων και να 

λάβουν τα μέτρα που απαιτούνται για την αντιμετώπιση των προβλημάτων που 

δημιουργήθηκαν από την νέα μεταρρύθμιση και την βελτίωση της ανάπτυξης της 

περιοχής.
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Η έρευνα χωρίζεται στα εξής 14 κεφάλαια:

Στο Κεφάλαιο 1 γίνεται μία σύντομη ενημέρωση για το πρόγραμμα 

«Καποδίστριας» και το πρόγραμμα «Καλλικράτης» και στην συνέχεια μια σύγκριση 

αυτών των δύο.

Στο Κεφάλαιο 2 καταγράφονται τα γεωφυσικά δεδομένα της περιοχής.

Στο Κεφάλαιο 3 παρουσιάζονται τα δεδομένα για την χρήση της γης των 

Χανίων.

Στο Κεφάλαιο 4 παρουσιάζονται τα δημογραφικά και τα πληθυσμιακά 

δεδομένα της περιοχής.

Στο κεφάλαιο 5 αναλύεται η απασχόληση και η ανεργία.

Στο κεφάλαιο 6 καταγράφονται όλες οι κύριες υποδομές που έχει ο δήμος.

Στο κεφάλαιο 7 παρουσιάζεται η δομή της τοπικής αυτοδιοίκησης και των 

δημόσιων υπηρεσιών.

Στο κεφάλαιο 8 καταγράφονται τα στοιχεία για την ταυτότητα των αιρετών.

Στο κεφάλαιο 9 υπάρχουν με την μορφή πινάκων και διαγραμμάτων τα 

αποτελέσματα των απαντήσεων των αιρετών, όσον αφορά το θεσμικό πλαίσιο της 

Α'βάθμιας αυτοδιοίκησης.

Στο κεφάλαιο 10 υπάρχουν με την μορφή πινάκων και διαγραμμάτων τα 

αποτελέσματα των απαντήσεων των αιρετών, όσον αφορά την εφαρμογή της νέας 

διοικητικής μεταρρύθμισης.

Στο κεφάλαιο 11 υπάρχουν με την μορφή πινάκων και διαγραμμάτων τα 

αποτελέσματα των απαντήσεων των αιρετών, όσον αφορά την οικονομική πολιτική, 

τους πόρους και τον προγραμματισμό.

Στο κεφάλαιο 12 είναι η σύγκριση της περιοχής σε σχέση με τις απαντήσεις των 

αιρετών.

Στο κεφάλαιο 13 είναι τα συμπεράσματα από την έρευνα.

Στο κεφάλαιο 14 καταγράφονται οι προτάσεις για την ανάπτυξη και την βελτίωση 

του δήμου Χανίων.

2



Κεφάλαιο 1

1.1 Το πρόγραμμα «Καποδίστριας»

Με το Νόμο 2539/97 , προχώρησε η συνένωση των πάνω από 6000 Δήμων και 

Κοινοτήτων της χώρας σε περίπου 1000 νέους Δήμους. Η ριζική αυτή αλλαγή, που είχε 

στόχο να σταματήσει την ερήμωση της περιφέρειας μέσα από τη δημιουργία ισχυρών και 

βιώσιμων νέου τύπου Δήμων, συνοδεύτηκε από μια ολοκληρωμένη παρέμβαση, το 

πρόγραμμα «Ιωάννης Καποδίστριας». Παράλληλα, η στήριξη και στελέχωση με 2500 

νέους επιστήμονες, ήταν ένα καθοριστικό βήμα για τη βιωσιμότητα των νέου τύπου 

Δήμων και την εξέλιξή τους σε δυναμικά κέντρα αυτοδύναμης ανάπτυξης.

Το πρόγραμμα είχε σκοπό την καλύτερη ποιότητα ζωής και ανάπτυξης των 

κατοίκων των χωριών και των κατοίκων των νέων δήμων, την διεκδίκηση των 

δικαιωμάτων τους και την διατήρηση των φορολογικών και των άλλων προνομιών που 

είχαν, τις σύγχρονες κοινωνικές υπηρεσίες του δήμου, υποδομές για καλύτερη παιδεία 

και για νέα έργα και τέλος καλύτερες ευκαιρίες εργασίας για τους νέους.

Άλλαξε την μορφή των κοινοτήτων και την δημιουργία υποδομών για να υπάρχει 

ανάπτυξη στα χωριά και να γίνουν πιο ισχυρά.

1.2 Λίγα λόγια για την μεταρρύθμιση «Καλίικράτης»

Με το πρόγραμμα Καλλικράτης :

Οι Α'βάθμιοι OTA περιορίζονται σε 325 δήμους μέσω εθελοντικών ή 

αναγκαστικών συνενώσεων και αναλαμβάνουν μέρους των αρμοδιοτήτων των 

νομαρχιών.

Οι Νομαρχίες, μετατρέπονται σε 74 περιφερειακές ενότητες, μολονότι 

διοικητικά δεν αποτελούν αυτοδιοικούμενο θεσμό, σε καθεμία από αυτές θα 

αντιστοιχεί ένας άμεσα εκλεγμένος αντιπεριφερειάρχης και θα έχει αυξημένες κατά 

τόπον αρμοδιότητες.

Οι Περιφέρειες μετά την μεταρρύθμιση παρέμειναν στα ίδια γεωγραφικά 

όρια, αλλά πλέον αποτελούν δευτεροβάθμιους OTA με αιρετό περιφερειάρχη και 

συμβούλιο και αναλαμβάνουν και αυτοί μέρους των αρμοδιοτήτων των νομαρχιών.
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Οι Αποκεντρωμένες Διοικήσεις δεν υπήρχαν παλαιότερα, συνολικά τώρα 

ανέρχονται στους 7, ο επικεφαλής τους διορίζεται απ' την κυβέρνηση και σε γενικές 

γραμμές αναλαμβάνουν τις αρμοδιότητες των παλαιών περιφερειών.

Οι Δημοτικές επιχειρήσεις μειώνονται σε περίπου 1.500 μέσω συνενώσεων ή 

καταργήσεων.

Η Χρηματοδότηση των OTA θα είναι από : τον κρατικό προϋπολογισμό, τα 

ευρωπαϊκά προγράμματα, τα δημοτικά τέλη και μερίδιο από κρατικούς φόρους.

Οι Αυτοδιοικητικές εκλογές θα γίνονται κάθε 5 χρόνια, τον μήνα Ιούνιο και 

απαιτείται απόλυτη πλειοψηφία για την ανακήρυξη συνδυασμού ως νικητή.

¿ ----ν, VJ χ> Λ
<̂ ° £ ^ Τ 1

X A Ν I Π Γ

ο π ο ί ο ν

Χάρτης: 1

Ο Δήμος Χανίων ενώνεται με τους Δήμους Ελευθερίου Βενιζέλου, Κεραμίων, 

Σούδας, Ακρωτηρίου, Νέας Κυδωνιάς και Θερισού για τη δημιουργία του Δήμου 

Χανίων με έδρα τα Χανιά. Η έκταση του νέου Δήμου είναι 356.12 τ.χλμ και ο 

πληθυσμός του 97364 κάτοικοι σύμφωνα με την απογραφή της ΕΣΥΕ του 2001.

1.3 Σύγκριση των δύο προγραμμάτων

Από τα παραπάνω παρατηρούμε ότι και τα δύο προγράμματα είχαν αποτέλεσμα 

την συνένωση των δήμων ολοένα και σε μεγαλύτερο βαθμό. Στη θέση των 76 Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου Δικαίου που αποτελούσαν τις Νομαρχιακές αυτοδιοικήσεις 

δημιουργούνται αιρετές περιφέρειες σε αριθμό ανάλογο των 13 κρατικών περιφερειών. 

Ταυτόχρονα, τα περίπου 6.000 Νομικά Πρόσωπα και Δημοτικές Επιχειρήσεις των Δήμων 

μειώνεται σε λιγότερα από 2000 , καταργούνται δηλαδή περίπου 4.000 Νομικά 

Πρόσωπα.

Παρατηρούμε λοιπόν ότι το πρόγραμμα «Καποδίστριας» σαν πρώτη 

μεταρρύθμιση έφερε μεγάλες αλλαγές στην Τοπική Αυτοδιοίκηση κάποιες με επιτυχία
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κάποιες άλλες όχι και στην συνέχεια ήρθε το πρόγραμμα «Καλλικράτης» για να 

εκπληρώσει όλους τους στόχους για μία αποκεντρωμένη Αυτοδιοίκηση με την 

προσπάθεια για εξοικονόμηση χρημάτων.
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Γεωφυσικά δεδομένα

Ο Νομός Χανίων έχει έκταση 2.376 τ. χλμ. και πληθυσμό 150.387 κατοίκους. 

Το έδαφος του είναι στη μεγαλύτερή του έκταση ορεινό και ημιορεινό.

Η κατανομή του εδάφους σε κατηγορίες έχει ως εξής : 18% πεδινό (<200ιη), 

19% ημιορεινό (200-400ηι) και 63% ορεινό (>400πι). Οι ορεινοί όγκοι 

καταλαμβάνουν μεγάλο μέρος της περιοχής και το πεδινό μέρος της, βρίσκεται στη 

βόρεια πλευρά και εκεί είναι οι παραγωγικές δραστηριότητες και το μεγαλύτερο μέρος 

του πληθυσμού.

Κεφάλαιο 2

ΧΕΡΣΑΙΑ ΕΚΤΑΣΗ: 2.375 τ.χλμ.
ΕΣΩΤΕΡΙΚΑ ΥΔΑΤΑ: 1 τ.χλμ.
ΟΡΕΙΝΗ ΕΚΤΑΣΗ: 1.423 τ.χλμ.
ΗΜΙΟΡΕΙΝΗ ΕΚΤΑΣΗ: 495 τ.χλμ. 
ΠΕΔΙΝΗ ΕΚΤΑΣΗ: 458 τ.χλμ.

Πίνακας: 1

Πηγή: www.livepedia.gr
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Κεφάλαιο 3

Χρήση γης

ΓΕΩΡΓΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΕΚΤΑΣΕΩΝ 2.349,4
ΑΡΟΣΙΜΗ ΓΗ 13,7
ΜΟΝΙΜΕΣ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΕΣ 425,5
ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ-ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΑΣΩΣΕΙΣ/ΘΑΜΝΩΔΗΣ ΕΚΤΑΣΕΙΣ 4,2
ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ- ΣΥΝΔΥΑΣΜΟΙ ΘΑΜΝΩΔΟΥΣ Ή ΠΟΩΔΟΥΣ 
ΒΛΑΣΤΗΣΗΣ 219
ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ-ΕΚΤΑΣΕΙΣ ΜΕ ΑΡΑΙΗ Ή ΚΑΘΟΛΟΥ ΒΛΑΣΤΗΣΗ 275,7
ΕΤΕΡΟΓΕΝΕΙΣ ΓΕΩΡΓΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ 326,4

Πίνακας:2

ΔΑΣΗ ΗΜΙ-ΦΥΣΙΚΕΣ ΕΚΤΑΣΕΙΣ
ΔΑΣΗ 126,2
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΑΣΩΣΕΙΣ-ΘΑΜΝΩΔΗΣ ΕΚΤΑΣΕΙΣ 193,1
ΣΥΝΔΥΑΣΜΟΙ ΘΑΜΝΩΔΟΥΣ Ή ΠΟΩΔΟΥΣ ΒΛΑΣΤΗΣΗΣ 563,0
ΕΚΤΑΣΕΙΣ ΜΕ ΑΡΑΙΗ Ή ΚΑΘΟΛΟΥ ΒΛΑΣΤΗΣΗ 166,0

Πίνακας:3

ΕΚΤΑΣΕΙΣ ΠΟΥ ΚΑΛΥΠΤΟΝΤΑΙ ΑΠΟ ΝΕΡΑ
ΧΕΡΣΑΙΑ ΥΔΑΤΑ 0,7
ΕΣΩΤΕΡΙΚΕΣ ΥΓΡΕΣ ΖΩΝΕΣ 0,0
ΠΑΡΑΘΑΛΑΣΣΙΕΣ ΥΓΡΕΣ ΖΩΝΕΣ 0,0

Πίνακας:4

ΤΕΧΝΗΤΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ
ΑΣΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΗΣΗ 26,0
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΖΩΝΕΣ 1,3
ΔΙΚΤΥΑ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 6,6
ΟΡΥΧΕΙΑ, ΧΩΡΟΙ ΑΠΟΡΡΙΨΗΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 1,9
ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΖΩΝΕΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ ο,ι

Πίνακας: 5

Πηγή: Ε.Σ.Υ.Ε.
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Πληθυσμιακά -  Δημογραφικά δεδομένα

Κεφάλαιο 4

4.1 Απογραφές από το 1951 έως 2001
1951 126.524
1961 131.061
1971 119.797
1981 125.856
1991 133.774

2001 143.009

Πίνακας:6

4.2 Κατανομή πληθυσμού κατά οικιστική διάταξη

Αστικός 72.092
Ημιαστικός 3.009
Αγροτικός 58.673

Πίνακας: 7

4.3 Πυκνότητα: 56,3 κάτ./τ.χλμ.

4.4 Ο πληθυσμός σε επίπεδο δήμων σύμφωνα με την απογραφή του 2001 είναι:

Σύνολο Νομού Χανίων 143.009

Δήμος Χανίων 47.946
Ακρωτηρίου 5.861
Ανατολικού Σέλινου 2.498
Αρμένων 3.810
Βάμου 3.440
Βουκολιών 4.104
Γ εωργιουπόλεως 2.862
Ελευθερίου Βενιζέλου 7.487
Θερίσου 5.075
Ινναχωρίου 2.230
Καντάνου 2.056
Κεραμιών 2.554
Κισσάμου 8.345
Κολυμβαρίου 6.411
Κρυονερίδας 3.065
Μουσούρων 6.142
Μυθήμνης 3.909
Νέας Κυδωνιάς 5.007
Πελεκάνου 3.750
Πλατανιά 5.742
Σούδας 4.732
Σφακίων 3.258
Φρε 1.797

Πίνακας: 8

Πηγή Ε.Σ.Υ.Ε.
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Κεφάλαιο 5
Απασχόληση- ανεργία

5.1 Οικονομικά ενεργός πληθυσμός

Σύμφωνα με την απογραφή του 2001 ο οικονομικά ενεργός πληθυσμός του 

Νομού Χανιών αμφοτέρων των φύλλων είναι 64.060, οι απασχολούμενοι είναι 57.306, 

οι άνεργοι 6.754 και από αυτούς νέοι είναι 2.939.0ικονομικώς μη ενεργοί είναι 69.857.

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΕΝΕΡΓΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ 
ΝΟΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ

■  ΣΥΝΟΛΟ

■  ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ 

□  ΑΝΕΡΓΟΙ

Π ΑΝΕΡΓΟΙ "ΑΠΟ ΑΥΤΟΥΣ 
ΝΕΟΙ“

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΕΝΕΡΓΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ 
ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ

■  ΣΥΝΟΛΟ

■  ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ

Ο ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΕΡΓΟΝ

Ο ΑΝΕΡΓΟΓΑΠΟΑΥΤΟΥΣ 
ΝΕΟΓ

Διάγραμμα: 1 Διάγραμμα:2

Πηγή Ε.Σ.Υ.Ε

Επίσης σύμφωνα με την απογραφή του 2001 ο οικονομικά ενεργός πληθυσμός 

του Δήμου Χανίων αμφοτέρων των φύλλων είναι 23.198, οι απασχολούμενοι είναι 

20.734, οι άνεργοι 2.464 και από αυτούς νέοι είναι 1.112.0ικονομικώς μη ενεργοί 

είναι Οικονομικώς μη ενεργοί είναι 24.453.

5.2 Τομεακή σύνθεση απασχόλησης

Στον πρωτογενή τομέα (γεωργία-κτηνοτροφία) απασχολείται το 16% του 

οικονομικά ενεργού πληθυσμού. Τα κύρια προϊόντα του νομού είναι τα εσπεριδοειδή, 

το ελαιόλαδο, το γάλα, τα κηπευτικά και τα τυροκομικά.

Στον δευτερογενή τομέα (βιομηχανία-βιοτεχνία) απασχολείται το 12% του 

οικονομικά ενεργού πληθυσμού.
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Η οικονομική δραστηριότητα επικεντρώνεται στην βιομηχανία τροφίμων και 

ποτών, στη βιομηχανία ξύλου και στις κατασκευαστικές επιχειρήσεις. 

Στον τριτογενή τομέα (υπηρεσίες) απασχολείται το 72% του οικονομικά ενεργού 

πληθυσμού, που κατά κύριο λόγο ασχολούνται με την παροχή ξενοδοχειακών και 

τουριστικών υπηρεσιών και το εμπόριο.

5.3 Εξέλιξη της ανεργίας

Σύμφωνα με τα στοιχεία της έρευνας που πραγματοποίησε η Ε.Σ.Υ.Ε. για την 

περίοδο του 1° τριμήνου για τα έτη 2005 έως 2011 τα αποτελέσματα είναι τα εξής:

ΑΝΕΡΓΙΑ
ΕΤΟ Σ Π Ο Σ Ο Σ Τ Ο  %
2005 8,8%
2006 10,5%
2007 8 ,4%
2008 7,9%
2009 10,9%
2010 12,9
2011 15,7

Πίνακας: 9

5.4 Επίπεδο εκπαίδευσης του εργατικού δυναμικού.

Σύμφωνα με στοιχεία της έρευνας εργατικού δυναμικού της ΕΣΥΕ για το 

1997, ένα σημαντικό ποσοστό της τάξης του 50,3% του ενεργού πληθυσμού έχει 

εκπαίδευση μέχρι και το Δημοτικό (έναντι του 38,1% της χώρας). Το 32,3% έχει 

απολυτήριο γυμνασίου ή λυκείου, ενώ το υπόλοιπο 16,5% έχει ανώτερες και ανώτατες 

σπουδές (ενώ τα αντίστοιχα ποσοστά σε εθνικό επίπεδο είναι 39% και 22,9%).

Ε Π ΙΠ Ε Δ Ο  ΕΚ Π Α ΙΔ Ε Υ ΣΗ Σ Ε Ρ Γ Α Τ ΙΚ Ο Υ  Δ Υ Ν Α Μ ΙΚ Ο Υ  
Π Ε Ρ ΙΦ Ε Ρ Ε ΙΑ  Κ ΡΗ ΤΗ Σ

Διάγραμμα:3 Πηγή Ε.Σ.Υ.Ε.
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6.1 Μεταφορικές υποδομές

Οι συγκοινωνίες του νομού είναι γενικά ικανοποιητικές, υπάρχει εκτεταμένο 

οδικό δίκτυο. Αστικά Λεωφορεία εξυπηρετούν την πόλη των Χανίων από νωρίς το 

πρωί μέχρι αργά το βράδυ και υπεραστικά λεωφορεία συνδέουν τα Χανιά με όλους 

τους Νομούς της Κρήτης, το αεροδρόμιο Χανίων βρίσκεται 14 χιλιόμετρα από τα 

Χανιά όπου πραγματοποιούνται πτήσεις εσωτερικού και εξωτερικού και τέλος το 

λιμάνι των Χανίων βρίσκεται στηη Σούδα και εξυπηρετεί πλοία εσωτερικού και 

εξωτερικού.

6.2 Υποδομές Υγείας -  Πρόνοιας

6.2.1 Οι υπηρεσίες υγείας στο δήμο Χανίων είναι:

1. Γενικό Νοσοκομείο Άγιος Γεώργιος

2. ΕΚΑΒ

3. Θεραπευτήριο Χρόνιων Παθήσεων

4. Ναυτικό Νοσοκομείο Κρήτης

5. Κέντρο Πυρηνικής Ιατρικής

6. Θεραπευτικό Κέντρο

7. Ιατρικό Διαγνωστικό Κέντρο

8. Θεραπευτήριο ψυχικών παθήσεων

6.2.2 Οι υπηρεσίες πρόνοιας στο Χανίων είναι:

1. Μονάδα Κοινωνικής Μέριμνας Ηλικιωμένων

2. Βοήθεια στο Σπίτι

3. Κέντρα παιδικής δημιουργίας

4. Παιδικοί σταθμοί

5. Γ ραφείο Παροχής Κοινωνικών - Υποστηρικτικών Υπηρεσιών

Κεφάλαιο 6
Υποδομές-ποιότητα ζωής
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6.3 Υποδομές παιδείας

Στο Δήμο Χανίων στεγάζονται 69 σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, όσον αφόρα την τριτοβάθμια εκπαίδευση υπάρχουν τα 

εξής: το Πολυτεχνείο όπου λειτουργούν πέντε ακαδημαϊκά Τμήματα Μηχανικών, το 

Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Κρήτης όπου λειτουργούν δυο Ακαδημαϊκά 

τμήματα και τέλος το Μεσογειακό Αγρονομικό Ινστιτούτο Χανίων (ΜΑΙΧ), με έξι 

μεταπτυχιακά προγράμματα.

Ε Π ΙΠ Ε Δ Ο  Ε Κ Π Α ΙΔ Ε Υ Σ Η Σ  Τ Ο Υ  Π Λ Η Θ Υ ΣΜ Ο Υ  Τ Ο Υ  Δ Η Μ Ο Υ  
ΧΑΝΙΩΝ

■  ΣΥΝΟΛΟ

■  Δ ΙΔ Α Κ Τ Ο Ρ ΙΚ Ο  

Ο  Μ Α Σ Τ Ε Ρ

□  Α Ν Ω Τ .Σ Χ Ο Λ Ω Ν "

■  ΤΕΙ

□  Μ Ε Τ Α Δ Ε Υ Τ Ε Ρ Ο Β Α Θ Μ ΙΑ Σ  
ΕΚ Π Α ΙΔ.

■  Μ Ε Σ Η  ΕΚ Π Α ΙΔ Ε Υ Σ Η  

α  Τ Ε Λ

■  ΤΕΣ

■  3ΤΑΞΙΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ

□  ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ

■  ΦΟΙΤΟΥΝ ΣΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ

■  ΓΝΩΡΙΖΟΥΝ ΓΡΑΦΗ-
1 Α Ν Α Γ Ν Ω Σ Η

■  Δ Ε Ν  Γ Ν Ω Ρ ΙΖ Ο Υ Ν  Γ Ρ Α Φ Η -
____________________________________________ Α Ν Α Γ Ν Ω Σ Η __________________

Διάγραμμα:4

Πηγή πρωτογενών στοιχείων: Ε.Σ.Υ.Ε

6.4 Πολιτιστικές υποδομές

Τα Χανιά παρουσιάζουν έντονη πολιτιστική δραστηριότητα. Στην πόλη 

στεγάζονται 10 μουσεία, 18 πολιτιστικοί σύλλογοι, επίσης πραγματοποιούνται πολλές 

εκθέσεις και φεστιβάλ κυρίως κατά τους θερινούς μήνες.

Ένα από τα πιο σημαντικά βήματα ήταν η δημιουργία της Δημοτικής 

Πολιτιστικής Επιχείρησης Χανίων και της Κοινωφελής Επιχείρησης Δήμου Χανίων, 

των οποίων οι δράσεις είναι πολυάριθμες και πολύ σημαντικές για τους πολίτες.
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6.5 Αθλητικές υποδομές

1. Αθλητικά Κέντρα Πόλεως Χανίων

2. Εθνικό Ναυταθλητικό Κέντρο Χανίων

3. Κλειστό Γυμναστήριο Δήμου Χανίων "Κλαδισός"

4. Ειδική Αθληση

5. Ελληνικός Ορειβατικός Σύλλογος Χανίων

6. Σχολή καταδύσεων Blue Adventures Diving

7. Ναυτικός Ομιλος Χανίων

6.6 Τουριστικές υποδομές

Ο νομός Χανίων, λόγω της μορφολογίας του που συνδυάζει τη θάλασσα με τα 

ορεινά εδάφη, αποτελεί πόλο έλξης για τους λάτρεις όλων των μορφών του 

εναλλακτικού τουρισμού. Λειτουργούν στον νομό 471 ξενοδοχειακές μονάδες με 

συνολική χωρητικότητα 32.547 κλίνες, καθώς και 6 τουριστικά κάμπινγκ όπου 

μπορούν να διαμείνουν 835 άτομα.

Πηγή: Βιβλίο «Οικονομική έρευνα της Κρήτης, του Ιωάννου Γρηγ. Νιωτάκη»
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Κεφάλαιο 7
Η δομή της τοπικής αυτοδιοίκησης και των δημόσιων υπηρεσιών

7.1 Δημοτικές επιχειρήσεις:

1. ΔΕΥΑΧ (Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Χανίων)

2. ΔΕΔΙΣΑ (Διαδημοτική Επιχείρηση Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων)

3. ΚΥΔΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ Α.Ε.

7.2 ΝΠΔΔ του Δήμου Χανίων:

1. ΚΕΠΠΕΔΗΚ-ΚΑΜ (Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτισμού & 

Περιβάλοντος Δήμου Χανίων - Κέντρο Αρχιτεκτονικής Της Μεσογείου)

2. ΔΟΚΟΙΠΠ(Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής)

3. Δημοτική Πινακοθήκη

4. Δημοτικό Γηροκομείο

5. Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο

7.3 Δημόσιες Υπηρεσίες Δήμου Χανίων:

1. 13η Εφορία Βυζαντινών Αρχαιοτήτων

2. Α' Δ.Ο.Υ.

3. Β' Δ.Ο.Υ.

4. Διεύθυνση Α' Εκπαίδευσης

5. Διεύθυνση Αλιείας

6. Διεύθυνση Απασχόλησης

7. Διεύθυνση Β' Εκπαίδευσης

8. Διεύθυνση Βιομηχανίας

9. Διεύθυνση Γεωργίας

10. Διεύθυνση Δασών

11. Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

12. Διεύθυνση Εγγ. Βελτιώσεων

13. Διεύθυνση Εμπορίου

14. Διεύθυνση Κοινωνικής Πρόνοιας

15. Διεύθυνση Μεταφορών & Επικοινωνιών

16. Διεύθυνση Τεχνικών υπηρεσιών
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17. Διεύθυνση Υγιεινής

18. Διεύθυνση Χημικών Υπηρεσιών

19. Κτηματική Υπηρεσία

20. Λιμενικό Ταμείο

21. ΟΑΔΥΚ

22. ΟΑΕΔ

23. Τμήμα Πολεοδομίας

24. Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας

25. Υπηρεσία Στατιστικής

26. Υποθηκοφυλάκειο

27. Υπουργείο Γεωργίας

28. Υπουργείο Εθνικής Παιδείας & Θρησκευμάτων

29. Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας

30. Υπουργείο Πολιτισμού

31. Φυλακές Αγιας

32. Φυλακές Δικαστηρίων

Πηγή: «Γραφείο Διεύθυνσης Δήμου Χανίων»
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Στα παρακάτω κεφάλαια παρουσιάζονται τα αποτελέσματα της έρευνας με τις 

απαντήσεις των ερωτηματολογίων από τους αιρετούς του δήμου Χανίων.

Η έρευνα επικεντρώθηκε κυρίως σε ερωτήματα: για την ταυτότητα των 

ερωτώμενων, το θεσμικό πλαίσιο της Α'βάθμιας αυτοδιοίκησης, την εφαρμογή της 

διοικητικής μεταρρύθμισης και την οικονομική πολιτική, τον προγραμματισμό και τους 

πόρους.

Η μεθοδολογία της έρευνας ήταν κατά κύριο λόγο ποιοτική αλλά περιείχε και 

ποσοτικά στοιχεία.

Ακολουθήθηκε απογραφή των απαντήσεων των ερωτώμενων μέσω συνέντευξης 

και ο αριθμός του δείγματος ήταν 42 αιρετοί.
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Κεφάλαιο 8

Η ταυτότητα των αιρετών του Λήμου Χανιών

ΚΩΔ. ΦΥΛΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ %
1 Άνδρες 35 83%
2 Γυναίκες 7 17%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 10

ΕΡΩΤΗΣΗ 2 
ΦΥΛΟ ΑΙΡΕΤΩΝ

7

□  ΑΝΔΡΕΣ 

■  ΓΥΝΑΙΚΕΣ

35

Διάγραμμα: 5

Οι αιρετοί του Δήμου Χανίων είναι στην πλειονότητα τους άνδρες . Από αυτό 

το αποτέλεσμα διαπιστώνουμε ότι οι γυναίκες στο δήμο δεν έχουν μεγάλη συμμετοχή 

στα κοινά.

ΚΩΔ. ΗΛΙΚΙΑΚΗ ΟΜΑΔΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ %
1 18-24 0 0%
2 25-34 2 5%
3 35-44 8 19%
4 45-54 15 36%
5 55-64 15 36%
6 65+ 2 5%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 11

17



Η ηλικία των αιρετών στο μεγαλύτερο ποσοστό κυμαίνεται από 45 έως 64 

ετών ενώ μικρότερο είναι το ποσοστό από ηλικίες 25 έως 44 και ελάχιστο ποσοστό 

στις ηλικίες 65+.

Έχοντας αυτό το αποτέλεσμα καταλήγουμε στο γεγονός ότι οι νέοι σε ηλικία 

και οι πολύ ηλικιωμένοι δεν έχουν συμμετοχή στα κοινά, η μέση ηλικία είναι αυτή 

που κυρίως έχει συμμετοχή.

ΚΩΔ.
ΕΠΙΠΕΔΟ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Δημοτικό 0 0%
2 Γυμνάσιο 0 0%
3 Λύκειο 10 24%
4 ΙΕΚ 5 12%
5 ΑΕΙ/ΤΕΙ 21 50%

6 Μεταπτυχιακό/Διδακτό ρικό 6 14%
Σύνολο 42 100%

Πίνακας: 12

ΕΡΩΤΗΣΗ 4
ΕΠΙΠΕΔΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Διάγραμμα: 7

Από τα παραπάνω παρατηρούμε ότι δεν υπάρχει κανείς αιρετός με επίπεδο 

εκπαίδευσης δημοτικού και γυμνασίου, ενώ αρκετοί είναι αυτοί με επίπεδο λυκείου και 

ΑΕΙ/ΤΕΙ και λιγότεροι αυτοί με ΙΕΚ και μεταπτυχιακό/διδακτορικό.

Διαπιστώνεται λοιπόν ότι οι ερωτώμενοι έχουν ένα αξιόλογο επίπεδο εκπαίδευσης 

και μπορούν να φανούν αντάξιοι στα καθήκοντα και στις αρμοδιότητες τους.
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ΚΩΔ. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ0/»

1
Δημόσιος

Υπάλληλος 17 41%

2
Ιδιωτικός

Υπάλληλος 4 10%
3 Επιχειρηματίας 6 14%

4
Ελεύθερος

Επαγγελματίας 11 26%
5 Εργάτης 0 0%
6 Αγρότης 1 2%
7 Συνταξιούχος 3 7%
8 Δεν εργάζεται 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 13

ΕΡΩΤΗΣΗ 5 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

Διάγραμμα: 8

Οι περισσότεροι από τους ερωτώμενους είναι δημόσιοι υπάλληλοι και 

ελεύθεροι επαγγελματίες ενώ λιγότεροι είναι οι επιχειρηματίες, οι ιδιωτικοί υπάλληλοι 

και οι συνταξιούχοι. Τέλος δεν υπάρχει κανένας που να μην εργάζεται ή που να είναι 

εργάτης.

Παρατηρούμε λοιπόν ότι περισσότερο ασχολούνται με τα κοινά στο δήμο 

άτομα που η επαγγελματική τους κατάσταση έχει να κάνει με τον δημόσιο τομέα και 

με ελεύθερο επάγγελμα και λιγότερο οι υπόλοιπες κατηγορίες.
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ΚΩΔ.

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ 
ΑΙΡΕΤΑ ΟΡΓΑΝΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ %

1 Ναι 30 71%
2 Όχι 12 29%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 14

ΕΡΩΤΗΣΗ 6
ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΑΙΡΕΤΑ 

ΟΡΓΑΝΑ

■  ΝΑΙ

■ ΟΧΙ

Διάγραμμα:9

Το μεγαλύτερο ποσοστό των αιρετών έχουν προηγούμενη συμμετοχή σε 

αιρετά όργανα αυτοδιοίκησης.

Με αυτό το αποτέλεσμα διαπιστώνουμε ότι το μεγαλύτερο ποσοστό των 

ερωτώμενων είναι άτομα που έχουν εμπειρία και συνεχή συμμετοχή στα κοινά.

ΚΩΔ.
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΑΙΡΕΤΩΝ
ΑΡΙΘΜ ΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Με προηγούμενη εμπειρία 30 71%

2 Χωρίς προηγούμενη εμπειρία 12 29%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 15

Διάγραμμα: 10
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Το συμπέρασμα μας από αυτήν την ερώτηση είναι ότι οι αιρετοί στο 

μεγαλύτερο ποσοστό τους έχουν προηγούμενη αυτοδιοικητική εμπειρία, είναι άτομα 

με συνεχή ασχολία στα κοινά.

ΚΩΔ.

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΑΙΡΕΤΑ 

ΟΡΓΑΝΑ ΑΥΤ/ΣΗΣ, ΩΣ:
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ %

1 Νομάρχης 1 3%
2 __________ Δήμαρχος 5 12%
3 Πρόεδρος Κοινότητας 4 10%
4 Νομαρχιακός Σύμβουλος 6 14%
5 Δημοτικός Σύμβουλος 18 43%
6 Κοινοτικός Σύμβουλος 1 3%
7 Τοπικός Σύμβουλος 0 0%
8 Πάρεδρος 1 2%
9 Άλλο 6 14%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 16

ΕΡΩΤΗΣΗ 7ΒΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 
ΣΕ ΑΙΡΕΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΑΥΤ/ΣΗΣ, ΩΣ:

Διάγραμμα: 11

ΕΤΗ
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ%

=< 4 5 11%
4-8 19 45%
8-12 14 35%
12-16 4 9%
>16 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 17
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Διάγραμμα: 12

Στα διαγράμματα 7 και 8 καταγράφονται οι ερωτώμενοι που είχαν 

προηγούμενη συμμέτοχη σε αιρετά όργανα της τοπικής αυτοδιοίκησης και σε ποιές 

θέσης βρίσκονταν.

Με τα αποτελέσματα που έχουμε, βγάζουμε το συμπέρασμα ότι οι πιο πολλοί 

από τους ερωτώμενους ήταν ξανά στο δημοτικό συμβούλιο ενώ αρκετοί ήταν και σε 

μεγαλύτερες θέσης ευθύνης, ενώ παρατηρούμε ότι οι πιο πολλοί από αυτούς έχουν 

από 4 έως 12 χρόνια συμμετοχή σε αυτά. Άρα οι αιρετοί του δήμου είναι άτομα που 

εκλέγονται από τους δημότες κατά σειρά ετών.

ΚΩΔ.

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΟ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ Η 

ΣΕ ΘΕΣΕΙΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ

ΑΡΙΘΜ ΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Ναι 18 43%
2 Όχι 24 57%

Σύνολο 42 100%
Πίνακες: 18

ΕΡΩΤΗΣΗ 8
ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ 

Ή ΣΕ ΘΕΣΕΙΣ ΕΥΘΥΝΗΣ

Διάγραμμα: 13
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Το μεγαλύτερο ποσοστό των ερωτημένων δεν έχει προηγούμενη συμμετοχή 

στο κοινοβούλιο ή σε θέσης ευθύνης, αλλά ένα αρκετά ικανοποιητικό ποσοστό είχε 

συμμετοχή σε αυτά.

Έτσι συμπεραίνουμε πως υπάρχει μεγάλη ενεργητικότητα σε πολλά επίπεδα 

θέσεων, ευθυνών και αρμοδιοτήτων.

ΚΩΑ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΙΡΕΤΩΝ %

1 Βουλευτής 2 10%
2 Στο ΔΣ Οργανισμού 6 30%

3

Επικεφαλής
Δημόσιας
Υπηρεσίας 6 30%

4 Αλλο 6 30%
Σύνολο 20 100%

Πίνακας: 19

ΕΡΩΤΗΣΗ 9-Α
ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ Ή ΣΕ 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΥΘΥΝΗΣ

I I I
Β ουλευτής Στο Δ Σ Ε π ικεφαλής Α λλο

οργανισμού δημόσιας
υπηρεσίας

■  Α Π ΑΝ ΤΗΣΕΙΣ

Διάγραμμα: 14

ΕΤΗ
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ%

=< 4 8 40%
4-8 0 0%

8-12 6 30%
12-16 4 20%
16-20 0 0%
20-25 0 0%
25-30 1 5%
30-35 1 5%

Σύνολο 20 100%
Πίνακας:20
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ΕΡΩΤΗΣΗ 9-Β
ΕΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

= <  4 4-8 8-12  12-16 16-20 20-25  25-30  30-35

Διάγραμμα: 15

Από τα παραπάνω παρατηρούμε πως σχεδόν οι μισοί από τους ερωτώμενους 

είχαν προηγούμενη συμμετοχή σε θέσης ευθύνης ή στο κοινοβούλιο και το 

μεγαλύτερο ποσοστό ήταν από 8 έως 16 έτη. Διαπιστώνουμε λοιπόν ότι οι αιρετοί του 

δήμου Χανίων είναι άτομα με πολλαπλές ασχολίες και έχουν διάφορες θέσεις ευθύνης. 

Τέλος είναι αποδεκτοί από τους δημότες αφού εκλέγονται κατά σειρά ετών και 

τοποθετούνται στις θέσεις αυτές.

ΚΩΑ

ΥΠΑΡΧΕΙ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΤΟΠΙΚΑ 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΣΧΗΜΑΤΑ ΑΡΙΘΜ ΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Ναι 31 74%
2 Όχι 11 26%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:21

ΕΡΩΤΗΣΗ 10
ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΤΟΠΙΚΑ ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ 

ΣΧΗΜΑΤΑ

Π ΝΑΙ 

■  ΌΧΙ

Διάγραμμα: 16
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Από το διάγραμμα 12 διαπιστώνουμε ότι οι πιο πολλοί από τους αιρετούς 

έχουν συμμετοχή στα τοπικά συλλογικά σχήματα.

ΚΩΔ.

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ 

ΤΟΠΙΚΑ ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ 
ΣΧΗΜΑΤΑ ΣΕ: ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΙΡΕΤΩΝ ΠΟΣΟΣΤΟ %

1
Πολιτιστικός

Περιβαλλοντικός Σύλλογος 11 22%
2 Συνεταιρισμός 5 10%
3 Επιμελητήριο 7 14%
4 Επαγγελματικός Σύλλογος 11 22%
5 Αθλητικός Σύλλογος 9 18%
6 Άλλο 7 14%

Σύνολο 50 100%
Πίνακας:22

ΕΡΩΤΗΣΗ 11-Α
ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΤΟΠΙΚΑ ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ 

ΣΧΗΜΑΤΑ

Διάγραμμα: 17

ΚΩΔ ΕΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΠΟΣΟΣΤΟ %
1 =< 4 6 12%
2 4-8 14 28%
3 8-12 10 20%
4 12-16 14 28%
5 16-20 1 2%
6 20-25 1 2%
7 25-30 3 6%
8 30-35 1 2%

Σύνολο 50 100%
Πίνακας:23
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ΕΡΩΤΗΣΗ 11-Β
ΕΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

=< 4 4-8 8-12 12-16 16-20 20-25 25-30 30-35

■ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

Διάγραμμα: 18

Οι ερωτώμενοι στο μέγιστο βαθμό τους ασχολούνται με πολιτιστικούς και 

επαγγελματικούς συλλόγους και γενικά υπάρχει συμμετοχή από όλους στους τοπικούς 

συλλόγους κατά σειρά ετών.

ΠΟΙΑ ΗΤΑΝ ΤΑ ΚΙΝΗΤΡΑ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΑΣ ΣΤΙΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΚΛΟΓΕΣ
ΠΡΟΤ
1

ΠΡΟΤ
ι 2

ΠΡΟΤ
3

ΠΡΟΤ
4

Για να εκπροσωπήσω τους 
συμπολίτες μου και να λύσω 
τα προβλήματά τους 10 32 0 0
Για να συμβάλω στην επίλυση 
τοπικών προβλημάτων και 
αξιοποίηση τοπικών 
δυνατοτήτων 32 9 1 0
Λόγοι προσωπικής ανέλιξης 0 0 40 2
Άλλο: 0 1 1 1
M A X  Α Π Α Ν Τ Η Σ Ε Ω Ν 32 32 40 2

Πίνακας:24

Διάγραμμα: 19
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1η προτεραιότητα για την συμμετοχή των αιρετών στις δημοτικές εκλογές 

ήταν για να συμβάλουν στην επίλυση των τοπικών προβλημάτων και για την 

αξιοποίηση των τοπικών δυνατοτήτων. Αυτό μας δείχνει ότι το κύριο κίνητρο των 

αιρετών είναι το καλό της περιοχής.

ΕΡΩΤΗΣΗ 12 
2η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

35
30
25
20
15
10

50

32

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

Για να Για να συμβάλω 
εκπροσωπήσω στην επίλυση 

τους συμπολίτες τοπικών
μου και να λύσω προβλημάτων και 
τα προβλήματά αξιοποίηση

τους τοπικών

Λόγοι
προσωπικής

ανέλιξης

Αλλο:

Διάγραμμα:20

2η προτεραιότητα για την συμμετοχή των αιρετών στις δημοτικές εκλογές 

ήταν για να εκπροσωπήσουν τους συμπολίτες τους και να λύσουν τα προβλήματα 

τους. Έτσι κρίνουμε πως υπάρχει μεγάλο ενδιαφέρων για τους δημότες.

ΕΡΩΤΗΣΗ 12 
3η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ
______ 40______

X
ζ
X
5
X
ς
X
ρ 13 I  ί Ζ . . _  1
Π

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

Για ν« Για να συμβάλω Λόγοι Άλλο:
εκπροσωπήσω στην επίλυση προσωπικής 

τους συμπολίτες τοπικών ανέλιξης
μου και να λύσω προβλημάτων και 
τα προβλήματά αξιοποίηση

τους τοπικών
δυνατοτήτων

Διάγραμμα:21

3η προτεραιότητα για την συμμετοχή των αιρετών στις δημοτικές εκλογές 

στην πλειοψηφία τους ήταν για λόγους προσωπικής εξέλιξης.
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ΕΡΩΤΗΣΗ 12 
4η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

---------------------------------------- 2------------------------

1
0 0

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

Για «3 Για να συμβάλω Λόγοι Άλλο:
εκπροσωπήσω στην επίλυση προσωπικής 

τους συμπολίτες τοπικόν ανέλιξης
μου και να λύσω προβλημάτων και 
τα προβλήματά αξιοποίηση

τους τοπικόν
δυνατοτήτων

Διάγραμμα:22

4η προτεραιότητα για την συμμετοχή των αιρετών στις δημοτικές εκλογές 

ήταν, για δύο από τους αιρετούς λόγοι προσωπικής εξέλιξης και μόνο για έναν για να 

συμβάλλει σε κάτι 'άλλο'.

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ

ΠΟΙΑ ΗΤΑΝ ΤΑ ΚΙΝΗΤΡΑ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΑΣ ΣΤΙΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΚΛΟΓΕΣ ΜΑΧ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ

1

Για να εκπροσωπήσω τους 
συμπολίτες μου και να λύσω τα 

προβλήματά τους 32

2

Για να συμβάλω στην επίλυση 
τοπικών προβλημάτων και 

αξιοποίηση τοπικών δυνατοτήτων 32
3 Λόγοι προσωπικής ανέλιξης 40
4 Άλλο: 2

Πίνακας:25

ΕΡΩΤΗΣΗ 12
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟΝ ΜΕΓΙΣΤΟ ΑΡΙΘΜΟ 

ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ

Διάγραμμα:23
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Από τα παραπάνω παρατηρούμε ότι οι πιο πολλοί από τους ερωτώμενος έχουν 

βάλει σαν επιλογή την 3η προτεραιότητα ενώ ίδιες σε αριθμό είναι οι απαντήσεις στην 

1η και 2η προτεραιότητα ενώ ελάχιστες είναι οι απαντήσεις που δόθηκαν στην 4η 

προτεραιότητα.

Έτσι βγάζουμε το συμπέρασμα ότι σχεδόν όλοι οι αιρετοί έβαλαν σαν επιλογή, 

τους λόγους προσωπικής ανέλιξης ενώ λιγότεροι έβαλαν σαν επιλογή, για να 

συμβάλουν στην επίλυση των τοπικών προβλημάτων και στην αξιοποίηση των 

τοπικών δυνατοτήτων και για να εκπροσωπήσουν τους συμπολίτες τους και να λύσουν 

τα προβλήματά τους.
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Κεφάλαιο 9
Το θεσμικό Πλαίσιο της Λ 'βάθμιας Αυτοδιοίκησης

9.1 Γενική αξιολόγηση του προγράμματος «Καλλικράτης»

ΚΩΔ
ΠΩΣ ΑΞΙΟΛΟΓΕΙΤΕ ΤΟ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ
ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΑΙΡΕΤΩΝ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%

1 Είναι στην σωστή κατεύθυνση 6 15%

2
Είναι στην σωστή κατεύθυνση αλλά έχει 

αδυναμίες 30 71%
3 Είναι σε λάθος κατεύθυνση 6 15%
4 Δξ/Δα 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:26

ΕΡΩΤΗΣΗ 13
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ

35

30

25

20

15

10

5

0

30

4

α _____ Κ Ι  . 0
ΕΙΝΑΙ ΣΤΗ ΕΙΝΑΙ ΣΤΗ ΕΙΝΑΙ ΣΕ ΔΞ/ΔΑ

ΣΩΣΤΗ ΣΩΣΤΗ ΚΑΤΕΥ ΛΑΘΟΣ 
ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗ Α Λ Λ Α  ΕΧΕΙ ΚΑΤΕΥΘ

ΑΔΥΝΑΜΙΕΣ

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΣ

Διάγραμμα:24

Από τις απαντήσεις των αιρετών βλέπουμε ότι το πρόγραμμα Καλλικράτης 

είναι στην σωστή κατεύθυνση αλλά υπάρχουν αδυναμίες και προβλήματα για την 

σωστή εφαρμογή του.

ΚΩΔ.
ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΘΕΣΜΙΚΟΥ 

ΠΛΑΙΣΙΟΥ
ΑΡΙΘΜ ΟΣ
ΑΙΡΕΤΩΝ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Αρμοδιότητες χωρίς τους αντίστοιχους πόρους 37 40%

2
Επικάλυψη στην κατανομή αρμοδιοτήτων μεταξύ 

δήμων και περιφέρειας 14 15%
3 Έλλειψη οικονομικής αυτοτέλειας 22 23%
4 Εξάρτηση από την κεντρική διοίκηση 21 22%
5 Αλλο 0 0%
6 Κανένα από τα παραπάνω 0 0%
7 Δξ/δα 0 0%

Σύνολο 94 100%
Πίνακες:27
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ΕΡΩΤΗΣΗ 14
ΠΡΟ ΒΛΗΜΑΤΑ ΤΟΥ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ

,«1·'

/ ν  ^ ν \ < / . /Λ«’1' ^  Α? ^  ,6

/  /  ^  . /  ^
*8* «Γ &  <β

I ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:25

Το μεγαλύτερο πρόβλημα για την εφαρμογή του Καλλικράτη είναι ότι έχουν 

ανατεθεί αρμοδιότητες χωρίς τους απαραίτητους πόρους, το δεύτερο κατά σειρά 

πρόβλημα είναι ότι υπάρχουν περιορισμένα έσοδα και έλλειψη οικονομικής 

αυτοτέλειας, το τρίτη κατά σειρά σημαντικότερο πρόβλημα είναι η διοικητική, 

οικονομική και πολιτική εξάρτηση από την κεντρική διοίκηση και τέλος το τέταρτο 

κατά σειρά πρόβλημα που παρουσιάστηκε είναι η άνιση κατανομή αρμοδιοτήτων 

μεταξύ δήμων και περιφέρειας.

ΚΩΔ. ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΝΑΙ ΌΧΙ ΔΞ/ΔΑ

1 Ευαχσθητοποίηση & ενεργοποίηση πολιτών 28 9 5
2 Εξοικονόμηση πόρων 34 7 1
3 Βελτίωση διαφάνειας & λήψης αποφάσεων 33 8 1
4 Επικράτηση τοπικών ελίτ 9 27 6
5 Προώθηση τοπικής ανάπτυξης 31 8 3
6 Βελτίωση εξυπηρέτησης πολιτών 26 14 2
7 Βελτίωση επιχειρηματικού περιβάλλοντος 19 17 6
8 Επιδείνωση διαδημοτικών ανισοτήτων 19 20 3
9 Εύρυθμη λειτουργία της αγοράς 29 12 1
10 Επίλυση προβλημάτων με μετανάστες 21 16 5

11 Αξιοποίηση ανθρώπινου δυναμικού Δήμου 29 10 3
Σύνολο 278 148 36

Πίνακας:28
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ΕΡΩΤΗΣΗ 15
ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ

40

Διάγραμμα:26

Από το διάγραμμα 22 συμπεραίνουμε ότι η Α’βάθμια αυτοδιοίκηση όπως 

θεσμοθετήθηκε θα συμβάλει στην βελτίωση των κοινωνικών, πολιτικών 

αναπτυξιακών θεμάτων και στην καλύτερη αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού 

αλλά θα συμβάλει επίσης και στην επιδείνωση των διαδημοτικών ανισοτήτων.

ΚΩΔ ΑΝΤΙΜΙΣΘΙΑ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %

1 Ναι 23 55%

2 Όχι 15 36%

3 Δζ/Δα 4 9%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:29
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ΕΡΩΤΗΣΗ 16 
ΑΝΤΙΜΙΣΘΙΑ

Διάγραμμα:27

Από το παραπάνω διάγραμμα παρατηρούμε ότι το 55% των ερωτώμενων 

συμφωνεί με την αντιμισθία ενώ το 36% δεν συμφωνεί.

Η αντιμισθία των δημάρχων σε δήμους με πληθυσμό άνω των εκατό χιλιάδων 

(100.000) κατοίκων όπως είναι ο Δήμος Χανίων είναι ισόποση με το σύνολο των 

πάσης φύσεως αποδοχών του γενικού γραμματέα Υπουργείου, Οι αντιδήμαρχοι 

λαμβάνουν το 50% της αντιμισθίας που αναλογεί στον δήμαρχο, ενώ οι πρόεδροι των 

δημοτικών συμβουλίων λαμβάνουν το 40% αυτής. Έτσι καταλήγουμε στο 

συμπέρασμα ότι η αντιμισθία των αιρετών είναι απόλυτα ικανοποιητική.
Πηγή http://antiparios.blogspot.com

ΚΩΔ
ΤΟ ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΟ 

ΤΟΥ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ Π Ο ΣΟΣΤΟ0/»
1 Ναι 29 69%
2 Οχι 11 26%
3 Δζ/Δα 2 5%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:30

ΕΡΩΤΗΣΗ 17
ΣΥΜΦΩΝΕΙΤΕ ΜΕ ΤΟ ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΟ ΤΟΥ 

ΔΗΜΑΡΧΟΥ
2

□ ΝΑΙ 

■  ΟΧΙ

□  ΔΞ/ΔΑ

Διάγραμμα:28

Για το θέμα του ασυμβίβαστου του Δημάρχου το 69% των αιρετών συμφωνεί.
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Θα μπορούσε όμως να είναι στην δικαιοδοσία του εκάστοτε Δημάρχου να αποφασίζει 

αν μπορεί να ασχοληθεί και με την επαγγελματική του ιδιότητα αν αυτή δεν του 

δημιουργούσε πρόβλημα στα καθήκοντα του.

ΚΩΔ

ΠΟΙΑ ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΩΣ ΠΙΟ 
ΚΑΤΑΛΛΗΛΑ ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

ΣΤΟ ΝΕΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ 0/»

1
Με ηλεκτρονική διαβούλευση μέσω 

διαδικτύου 32 30,0%

2

Με την άμεση επαφή μεταξύ 
δημοτικών, συμβούλων και πολιτών 27 25%

3 Με ηλεκτρονικά δημοψηφίσματα 11 10%

4 Με δημοψηφίσματα 15 14%

5

Με συμμετοχή των πολιτών, με 
δικαίωμα λόγου, στις συνεδριάσεις 

του περιφερειακού συμβουλίου 23 21%
6 Δξ/δα 0 0%

Σύνολο 108 100%
Πίνακας:31

ΕΡΩΤΗΣΗ 18
ΠΟΙΑ ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΩΣ ΠΙΟ ΚΑΤΑΛΛΗΛΑ ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ ΣΤΟ ΝΈΟ ΣΥΣΤΗΜΑ

Με ηλεκτρονκή Με τηνάμεση επαφή Με ηλεκτρονικά Με δημοψηφίσματα Με συμμετοχή των Δξ/δα 
διαβούλευση μέσω μεταξύ δημοτικών, δημοψηφίσματα πολιτών, με δικαίωμα

διαδικτύου συμβούλων και λόγου, στις
πολιτών συνεδριάσεις του

περιφερειακού
συμβουλίου

Διάγραμμα:29

Τα πιο κατάλληλα μέτρα για την συμμετοχή του πολίτη στο νέο σύστημα είναι:

1ον με ηλεκτρονική διαβούλευση, έτσι ώστε ο κάθε πολίτης εύκολα και 

γρήγορα να μπορεί να ενημερωθεί για ότι συμβαίνει στον Δήμο.

2ον με την άμεση επαφή μεταξύ δημοτικών συμβούλων και πολιτών, αυτό 

βέβαια θα είχε αποτέλεσμα αν γινόταν για να ενημερωθούν από τους πολίτες για τα 

προβλήματα και τις ανάγκες τους και όχι για την δημιουργία πελατειακών σχέσεων.
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3ον με ηλεκτρονικά δημοψηφίσματα, που θα έχει αποτέλεσμα από την στιγμή 

που θα λάμβαναν υπόψη τους τα αποτελέσματα των δημοψηφισμάτων και οι πολίτες 

θα συμμετέχουν στις αποφάσεις για το κοινό καλό εύκολα και γρήγορα.

4ον με δημοψηφίσματα, όπου φυσικά ισχύουν τα παραπάνω αλλά είναι πιο 

χρονοβόρο και πιο πολυέξοδο σε σχέση με το ηλεκτρονικό δημοψήφισμα.

5ον με την συμμετοχή τον πολιτών στις συνεδριάσεις του συμβουλίου με 

δικαίωμα λόγου, όπου αυτό μπορεί να μην ήταν τόσο αποτελεσματικό αν οι πολίτες 

δεν ήταν σωστά ενημερωμένοι για τα θέματα και αν ο καθένας έλεγε αυθαίρετα την 

γνώμη του, τότε στο συμβούλιο ίσως να μην μπορούσαν να βγουν σωστές αποφάσεις.

ΚΩΑ

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ ΓΙΑ ΤΟΝ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜ ΕΝΟ ΑΡΙΘΜΟ ΝΟΜΙΚΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%
1 Ναι 33 79%
2 Όχι 8 19%
3 Δξ/Δα 1 2%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:32

ΕΡΩΤΗΣΗ 19
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ ΓΙΑΤΟΝ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΟ  

ΑΡΙΘΜΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ

□  ΝΑΙ

■  ΟΧΙ

□  ΔΞ/ΔΑ

Διάγραμμα:30

Το μέτρο για τον περιορισμένο αριθμό των νομικών προσώπων που απαιτείται 

να συσταθούν από τους δήμους είναι σωστό αφού θα είναι μόνο αυτοί που χρειάζονται 

για την σωστή λειτουργία του και δεν θα είναι υπεράριθμοι.

ΚΩΑ
ΣΥΜΦΩΝΕΙΤΕ ΜΕ ΤΙΣ ΜΟΡΦΕΣ 

ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%
1 Ναι 27 64%
2 Όχι 14 33%
3 Δξ/Δα 1 2%

Σύνολο 42 100%
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Πίνακες:33

ΕΡΩΤΗΣΗ 20
ΣΥΜΦΩΝΕΙΤΕ ΜΕ ΤΙΣ ΜΟΡΦΕΣ ΤΩΝ  

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

ΝΑΙ ΟΧΙ ΔΞ/ΔΑ

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΣ

Διάγραμμα:31

Οι μορφές των επιχειρήσεων που μπορούν να συσταθούν από τους Δήμους 

είναι ένα πολύ καλό μέτρο αφού αν οι επιχειρήσεις είναι κερδοφόρες θα μπορούν να 

αυξήσουν τα έσοδα του Δήμου και να υπάρχει μεγαλύτερη ανάπτυξη.

ΚΩΔ
ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΤΗΣ ΤΟΥ 

ΔΗΜΟΤΗ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%
1 Ναι 33 79%
2 Όχι______________ 7 17%
3 Δζ/Δα 2 5%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:34

Ο συμπαραστάτης του δημότη θα μπορούσε να βελτιώσει τις σχέσεις μεταξύ 

δήμου και δημοτών και να καταπολεμήσει τα φαινόμενα κακοδιοίκησης αλλά στην 

περίπτωση του δήμου Χανίων δεν έχει οριστεί ακόμα συμπαραστάτη του δημότη, 

αφού μετά από τρεις συνεδρίασης του Δ.Σ. και σε δύο ψηφοφορίες που έγιναν,
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κανένας υποψήφιος δεν μπόρεσε να συγκεντρώσει την ενισχυμένη πλειοψηφία που 

απαιτεί ο νόμος.

ΚΩΔ
ΣΥΣΤΗΜΑ

ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟΣΟΣΤΟ0/»
1 Ναι 30 71%
2 Όχι 9 21%
3 Δξ/Δα 3 7%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 3 5

ΕΡΩΤΗΣΗ 22 
ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ

ΝΑΙ Ό ΧΙ ΔΞ/ΔΑ

Διάγραμμα:33

Με το νέο σύστημα εποπτείας θα υπάρχει ουσιαστικός έλεγχος στους δήμους 

και διαφάνεια στις πράξεις και στις αποφάσεις για τα έργα και τα οικονομικά του κάθε 

δήμου.

ΚΩΔ

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ 
ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΕΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟΣΟΣΤΟ0/»

1 Ναι 34 81%
2 Όχι 8 19%
3 Δξ/Δα 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 3 6
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ΕΡΩΤΗΣΗ 23

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΕΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ

ΝΑΙ ΟΧΙ ΔΞ/ΔΑ

Διάγραμμα:34

Οι δημοτικές και τοπικές κοινότητες θα έπρεπε να είχαν αποφασιστικές 

αρμοδιότητες γιατί ξέρουν καλύτερα τις ανάγκες και τα προβλήματα της κάθε περιοχής 

αλλά σε συγκεκριμένο βαθμό.

9.2 Αξιολόγηση του προγράμματος «Καλλικράτης» για το δήμο Χανιών

ΚΩΔ

ΣΥΝΕΝΩΣΗ
ΤΩΝ

ΔΗΜΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ 0/»
1 Ναι 35 83%
2 Όχι 4 10%
3 Δζ/Δα 3 7%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:37

ΕΡΩΤΗΣΗ 24 
ΣΥΝΕΝΩΣΗ ΤΩΝ ΔΗΜΩΝ

ΝΑΙ ΟΧΙ ΔΞ/ΔΑ

Διάγραμμα:35
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Η συνένωση που έγινε στο δήμο Χανίων ήταν σωστή αλλά έχουν συνενωθεί 

μεγάλοι δήμοι και υπάρχουν πια πολλές αρμοδιότητες και πολλές υποχρεώσεις.

9.3 Αξιολόγηση του συστήματος αποκέντρωσης γενικά

ΚΩΔ
ΠΟΙΑ ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΟΤΙ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΕΧΕΙ ΕΝΑ 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΝΑΙ ΟΧΙ ΔΞ/ΔΑ
1 Περιορισμένος ρόλος του κεντρικού κράτους 39 2 1
2 Τροποποίηση του φορολογικού συστήματος 35 6 1
3 Σημαντική οικονομική αυτονομία των βαθμιδών αυτοδιοίκησης 34 4 4
4 Άλλο 0 0 0
5 Δζ/δα 0 0 0

Σύνολο 42 42 42
Πίνακας:38

Σε ένα αποτελεσματικό αποκεντρωμένο σύστημα αυτοδιοίκησης θα έπρεπε ο 

ρόλος του κεντρικού κράτους να είναι περιορισμένος, να μην έχει τον κυρίαρχο ρόλο. 

Θα ήταν ωφέλιμη η αλλαγή του φορολογικού συστήματος έτσι ώστε να εισπράττονται 

φόροι και από τον δήμο, τέλος θα ήταν πολύ σημαντική η οικονομική αυτονομία του 

δήμου έτσι ώστε να έχουν δικά τους έσοδα και μην περιμένουν μόνο από τις 

επιχορηγήσεις του κράτους.
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Κεφάλαιο 10
Η εφαρμογή της Διοικητικής Μεταρρύθμισης

10.1 Γενική αξιολόγηση της προοπτικής αποτελεσματικής εφαρμογής του 

προγράμματος Καλλικράτης στην Λ 'βάθμια αυτοδιοίκηση

ΚΩΔ

ΤΙ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ ΚΑΤΑ ΤΗ ΓΝΩΜΗ ΣΑΣ ΓΙΑ ΝΑ 
ΕΔΡΑΙΩΘΕΙ ΕΝΑΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ ΣΤΗΝ Α’ ΒΑΘΜΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%

1
Εξειδικευμένο και επαρκές προσωπικό

31 26%
2 Κατάρτιση του προσωπικού 26 22%

3
Ικανότητες, γνώση και εμπειρία των αιρετών

35 29%
4 Πολιτική βούληση των αιρετών 25 21%

5
Έγκαιρη νομοθετική ρύθμιση από το κράτος

0 0%
6 Άλλο 2 2%
7 Δξ/δα 0 0%

Σύνολο 119 100%
Πίνακας: 3 9

ΕΡΩΤΗΣΗ 27
ΤΙ ΑΠΑΙΤΗΤΑΙ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΓΝΩΜΗ ΣΑΣ ΓΙΑ ΝΑ ΕΔΡΑΙΩΘΕΙ ΕΝΑΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ

Διάγραμμα:37

Ένα σωστά εξειδικευμένο και καταρτισμένο προσωπικό είναι πολύ σημαντικό 

κομμάτι στο να είναι αποτελεσματικός ένας διοικητικός μηχανισμός, όπως επίσης 

σπουδαίο ρόλο σε αυτό παίζει η γνώση, η ικανότητα και η πολιτική βούληση των 

αιρετών.
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10.2 Αξιολόγηση της προοπτικής αποτελεσματικής εφαρμογής του προγράμματος 

Καλλικράτης στο δήμο Χανιών

ΚΩΔ
ΕΙΝΑΙ ΕΤΟΙΜΟ ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟΣΟΣΤΟ0/«
1 Είναι έτοιμο 12 29%

2 Χρειάζεται περίοδο προσαρμογής 29 69%
3 Δξ/Δα 1 2%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:40

ΕΡΩΤΗΣΗ 28
ΕΙΝΑΙ ΕΤΟΙΜΟ ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Διάγραμμα:38

Με τις αλλαγές που έχουν γίνει στο δήμο είναι λογικό ότι το δημοτικό 

συμβούλιο χρειάζεται περίοδο προσαρμογής για να μπορεί να ανταποκριθεί απόλυτα 

στις νέες αρμοδιότητες που του έχουν ανατεθεί.

ΚΩΔ.

ΠΟΣΟ ΕΚΤΙΜΑΤΕ ΟΤΙ ΘΑ ΔΙΑΡΚΕΣΕΙ Η 
ΑΡΧΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟ ΠΡΟΣΑΡΜ ΟΓΗΣ ΜΕΧΡΙ 

ΟΤΟΥ ΟΜΑΑΟΠΟΙΗΘΕΙ Η ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Έξι μήνες 6 21%
2 Ένα έτος 15 52%
3 Ενάμιση έτος 1 3%
4 Δύο έτη 3 10%
5 Περισσότερο από δύο έτη 4 14%
6 Δξ/Δα 0 0%

Σύνολο 29 100%
Πίνακας: 41
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ΕΡΩΤΗΣΗ 29
ΠΟΣΟ ΕΚΤΙΜΑΤΕ ΟΤΙ ΘΑ ΔΙΑΡΚΕΣΕΙ Η ΠΕΡΙΟΔΟΣ 

ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗΣ

Διάγραμμα: 3 9

Ένα έτος εκτιμάται ότι θα διαρκέσει η περίοδο προσαρμογής του δημοτικού 

συμβουλίου στα νέα του καθήκοντα, είναι ένα εύλογο διάστημα για να μπορέσει να 

ανταπεξέλθει στα νέα του καθήκοντα.

ΚΩΔ

ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΟΤΙ ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΤΟ 
ΔΗΜΟ ΣΑΣ ΔΙΑΘΕΤΕΙ ΤΙΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΤΗΝ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΒΟΥΛΗΣΗ ΓΙΑ ΝΑ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΘΕΙ ΜΕ 

ΕΠΙΤΥΧΙΑ ΣΤΗΝ ΠΡΟΚΛΗΣΗ ΕΦΑΡΜ ΟΓΗΣ ΤΟΥ ΝΕΟΥ 
ΘΕΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΤΩΝ ΣΤΟΧΩΝ ΤΟΥ

ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%
1 Ναι 34 81%
2 Όχι 8 19%
3 Δξ/Δα 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:42

ΕΡΩΤΗΣΗ 30
ΤΟ ΔΗΜ ΟΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΘΕΙ 

ΣΤΟΝ ΝΕΟ ΘΕΣΜΟ

ΝΑΙ ΌΧΙ ΔΞ/ΔΑ

Διάγραμμα:40
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Το δημοτικό συμβούλιο δεν είναι ακόμα έτοιμο να φέρει εις πέρας τα νέα του 

καθήκοντα αλλά μετά την περίοδο προσαρμογής θα μπορεί να ανταποκριθεί απόλυτα 

στον νέο θεσμό σύμφωνα με τις απαντήσεις των ερωτημένων.

ΚΩΔ
ΥΠΑΡΧΕΙ ΣΤΟ ΔΗΜΟ 

ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΣΕ.. ΝΑΙ ΟΧΙ ΔΞ/ΔΑ ΣΥΝΟΛΟ
1 Κτιριακές υποδομές 28 14 0 42
2 Ψηφιακές υποδομές 31 11 0 42
3 Ανθρώπινο δυναμικό 25 15 2 42

Πίνακας: 43

ΕΡΩΤΗΣΗ 31
ΥΠΑΡΧΕΙ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΣΕ..

ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΨΗΦΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜ ΙΚΟ

Διάγραμμα:41

Στο δήμο Χανίων υπάρχει επάρκεια σε κτιριακές υποδομές, έχουν 

ανακαινιστεί και κτιστεί αρκετά κτίρια τα τελευταία χρόνια επίσης υπάρχει επάρκεια 

στις ψηφιακές υποδομές αφού τα τελευταία χρόνια υπήρξε τρομερή εξέλιξη σε αυτόν 

τον τομέα και τέλος το ανθρώπινο δυναμικό μετά την συνένωση των δήμων είναι 

υπεράριθμο.

ΚΩΔ

ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 
ΤΩΝ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΣΕ 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Ναι 39 93%
2 Όχι 1 2%
3 Δξ/Δα 2 5%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:44
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ΕΡΩΤΗΣΗ 32
ΑΠΑΙΤΗΤΑΙ Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΤΩΝ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΣΕ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΑ 

ΘΕΜΑΤΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Διάγραμμα:42

Η εκπαίδευση των στελεχών του δήμου σε στρατηγικά θέματα ανάπτυξης, 

προγραμματισμού και διοίκησης είναι απαραίτητη αφού θα φανεί πολύ χρήσιμη στην 

θητεία τους, για την σωστή αντιμετώπιση των προβλημάτων, για την σωστή λήψη 

αποφάσεων, για να φέρουν εις πέρας τα καθήκοντα τους και για την επίτευξη των 

στόχων τους.

ΚΩΔ

ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΟΤΙ ΘΑ 
ΥΠΑΡΞΕΙ

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΤΩΝ 

ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΩΝ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ ΜΕ ΤΟ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΑΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Ναι 29 69%
2 Όχι 11 26%
3 Δξ/Δα 2 5%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:45

ΕΡΩΤΗΣΗ 33
Θ ΕΩ ΡΕ ΙΤΕ  ΟΤΙ ΘΑ ΥΠΑΡΞΕΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗ  
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΤΩΝ ΔΗ Μ ΟΤ ΙΚΩΝ  ΚΑΙ ΤΟ Π ΙΚΩΝ  

ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ M E T O  ΔΗ Μ Ο Τ ΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΝΑΙ ΌΧΙ Δ Ξ /Δ Α

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΣ

Διάγραμμα:43
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Θεωρούμε ότι θα υπάρξει αποτελεσματική συνεργασία των δημοτικών και 

τοπικών κοινοτήτων με το δημοτικό συμβούλιο, γιατί η αποτελεσματική συνεργασία 

θα φέρει τα σωστά αποτελέσματα για την επίλυση των προβλημάτων και την 

ανάπτυξη του τόπου.

Κ Ω Λ

Κ Ρ ΙΣ ΙΜ Α  
Ζ Η Τ Η Μ Α Τ Α  

Τ Η Σ  Π Ε Ρ ΙΟ Χ Η Σ  
Τ Ο Υ  Λ Η Μ Ο Υ

Π Ρ Ο Τ
1

Π Ρ Ο Τ
2

Π Ρ Ο Τ
3

Π Ρ Ο Τ
4

Π Ρ Ο Τ
5

Π Ρ Ο Τ
6

Π Ρ Ο Τ
7

Π Ρ Ο Τ
8

Π Ρ Ο Τ
9

Π Ρ Ο Τ
10

Π Ρ Ο Τ
π

1

Δ ιαχείρ ισ η
α π ορρ ιμ μ άτω ν 10 6 4 4 2 4 0 0 0 0 0

2
Δ ιαχείρ ισ η  
υ δ ά τινω ν  πόρω ν 2 7 7 2 2 4 3 1 2 0 0

3
Π ολεοδομ ικ ός
σχεδ ιασ μ ός 19 7 7 2 1 1 0 0 0 0 0

4
Β α σ ικές τεχν ικ ές 
υπ οδομ ές 5 7 5 8 5 4 0 0 0 0 0

5
Β α σ ικ ές κ ο ινω νικές 
υπ ο δο μ ές 5 6 7 5 3 1 2 1 0 0 0

6
Α δειοδοτήσ εις
κ α τα στημ άτω ν 0 0 0 1 2 2 4 1 5 0 0

7
Χ αμ ηλή
επιχε ιρη  ματικ ότητα 0 0 0 3 2 3 5 2 0 0

8
Α νεργ ία

1 5 3 5 5 1 3 0 0 0 0

9
Υ π οτονικ ότητα
επενδύσ εω ν 0 2 2 1 2 1 2 5 3 0 0

10 Ά λλο
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 Δ ξ/δα
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M A X
Α Π Α Ν Τ Η Σ Ε Ω Ν 19 7 7 8 5 4 4 5 5 0 0

Πίνακας:46

ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
1 ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

□ ΑΠΑΝΤΗΣΕΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:44
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ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
2 ή ΠΡΟΤΑΙΡΕΟΤΗΤΑ

8 ---------Ζ-----Ζ-----Ζ.

Διάγραμμα:45

£ 5 /  ¿? Α"
/  /  #  /  /  £  *  
#  £  0 /  #  /  #  

/  * <? <£ £ ^

£  ¿Γ

□ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:46

ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
4ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Ο ΑΠ ΑΝΤΗ ΣΕΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:47
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ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
5ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Διάγραμμα:48

ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
6ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:49

ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
7ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

£  ^  ^
|  £  # # ί #

,  /  /  ί  !  #  

4  £  <? 4  ^  /  4

:<? «■ «■ 5

^ £■
1£

-9
<?

□ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα: 50

47



ΕΡΩΤΗΣΗ 34 
8ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

6 -------------------------------- 5---------5·

Διάγραμμα:51

Ένα από τα πιο κρίσιμα ζητήματα της περιοχής είναι ο πολεοδομικός 

σχεδιασμός. Ο δήμος Χανίων αντιμετωπίζει σοβαρό πρόβλημα στον τομέα αυτό και 

χρειάζεται εγκαίρως παρεμβάσεις για την βελτίωση του. Επίσης σοβαρό πρόβλημα 

αντιμετωπίζει και στις βασικές τεχνικές υποδομές, χρειάζεται επειγόντως έργα για την 

βελτίωση αυτών των υποδομών.

Η διαχείριση των υδάτινων πόρων στον δήμο δεν είναι καλή χρειάζεται 

παρεμβάσεις και σε αυτόν τον τομέα.

Η ανεργία πλέον φτάνει σε πολύ υψηλά επίπεδα στην περιοχή και η 

υποτονικότητα παραγωγικών επενδύσεων έχει αυξηθεί πολύ τον τελευταίο καιρό λόγο 

της κρίσης.

Η διαχείριση των απορριμμάτων είναι και αυτό ένα θέμα με το οποίο πρέπει να 

ασχοληθεί ο δήμος.
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Οι κοινωνικές υποδομές στον δήμο είναι ικανοποιητικές, υπάρχει μεγάλη 

βελτίωση τα τελευταία 10 χρόνια σε αυτό τον τομέα, όπως και για τις αδειοδοτήσεις 

των καταστημάτων δεν υπάρχει πρόβλημα στην περιοχή.

ΕΡΩΤΗΣΗ 34
ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ 1-4

□ ΠΡΟΤ1 
■ ΠΡΟΤ 2
□ ΠΡΟΤ 3
□ ΠΡΟΤ 4

Διάγραμμα:53

Στο διάγραμμα 49 μπορούμε να παρατηρήσουμε τις τέσσερις πρώτες 

προτεραιότητες που βάζουν τα κρίσιμα ζητήματα της περιοχής οι αιρετοί.

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ
ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ
ΜΑΧ

ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ
1 Πολεοδομικός σχεδιασμός 19

2
Πολεοδομικός σχεδιασμός και Βασικές τεχνικές 

υποδομές 7

3

Διαχείριση υδάτινων πόρων, Πολεοδομικός 
σχεδιασμός,

Βασικές κοινωνικές υποδομές 7
4 Βασικές τεχνικές υποδομές 8
5 Βασικές κοινωνικές υποδομές και Ανεργία 5

6
Διαχείριση απορριμμάτων, Διαχείριση υδάτινων 

πόρων και Βασικές τεχνικές υποδομές 4
7 Αδειοδοτήσεις καταστημάτων 4

8
Χαμηλή επιχειρηματικότητα 
Υποτονικότητα επενδύσεων 5

9 Αδειοδοτήσεις καταστημάτων 5
10 Αλλο 0
11 Δξ/δα 0

Πίνακας:47
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Διάγραμμα: 54

Στο διάγραμμα 50 βλέπουμε ότι στο σύνολο των περισσότερων απαντήσεων 

οι ερωτώμενοι 1η προτεραιότητα βάζουν τον πολεοδομικό σχεδίασμά σαν 2η 

προτεραιότητα πάλι βάζουν τον πολεοδομικό σχεδίασμά και τις βασικές τεχνικές 

υποδομές, ως 3η προτεραιότητα βάζουν τη διαχείριση υδάτινων πόρων, τον 

πολεοδομικός σχεδιασμός, και τις Βασικές κοινωνικές υποδομές, 4η προτεραιότητα 

είναι οι βασικές τεχνικές υποδομές , 5η προτεραιότητα βάζουν τις βασικές κοινωνικές 

υποδομές και ανεργία 6η προτεραιότητα βάζουν την διαχείριση απορριμμάτων, 

διαχείριση υδάτινων πόρων και τις βασικές τεχνικές υποδομές ως 7η προτεραιότητα 

βάζουν τις αδειοδοτήσεις καταστημάτων ως 8η προτεραιότητα βάζουν την χαμηλή 

επιχειρηματικότητα και την υποτονικότητα των επενδύσεων και ως 9η προτεραιότητα, 

τις αδειοδοτήσεις καταστημάτων.
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ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 
ΣΤΗΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

ΤΩΝ
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ

ΠΡΟΤ
1

ΠΡΟΤ
2

ΠΡΟΤ
3

ΠΡΟΤ
4

ΠΡΟΤ
5

ΠΡΟΤ
6

ΠΡΟΤ
7

ΠΡΟΤ
8

ΠΡΟΤ
9

Διαλογή στην 
πηγή και 
προώθηση 
προγραμμάτων 
ανακύκλωσης 26 5 2 0 0 0 1 0 0
Κλείσιμο και
αποκατάσταση
ΧΑΔΑ 6 6 2 2 1 1 1 0 0
Εξεύρεση χώρων 
για τη δημιουργία 
μονάδων 
επεξεργασίας και 
τελικής διάθεσης 
υπολειμμάτων 0 10 8 1 1 0 0 0 0
Κατασκευή ΧΥΤΥ 3 4 6 7 3 0 0 0 0
Δημιουργία
σταθμών
μεταφόρτωσης
απορριμμάτων 5 6 3 1 3 2 0 0 0

Κατασκευή 
μονάδας καύσης 
απορριμμάτων

1 1 0 2 1 4 2 0 0

Κατασκευή
μονάδας
λιπασματοποίησης

1 2 5 3 1 1 3 0 0
Αλλο 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Δξ/δα 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MAX ΤΙΜΕΣ 26 10 8 7 3 4 3

Πίνακας:48

ΕΡΩΤΗΣΗ 35 
1ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

α ΑΠΑΝΤΗΣΕΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα: 5 5

Σε 1η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν κυρίως την διαλογή και προώθηση 

προγραμμάτων ανακύκλωσης.
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Διάγραμμα: 5 6

Σε 2η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν κυρίως την εξεύρεση χώρων για τη 

δημιουργία μονάδων επεξεργασίας και τελικής διάθεσης υπολειμμάτων.

Διάγραμμα:57

Σε 3η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν επίσης την εξεύρεση χώρων για τη 

δημιουργία μονάδων επεξεργασίας και τελικής διάθεσης υπολειμμάτων.

Διάγραμμα:58

Σε 4η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν κυρίως την κατασκευή ΧΥΤΥ.
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ΕΡΩΤΗΣΗ 35 
5ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

3.5

2.5

1.5

0,50

Λ___1_ Λ Λ
α  ο

Λ®·
>Ρ ^ ί>

■ ΑΠΑΝΤΉΣΕΙΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:59

Σε 5η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν κυρίως την κατασκευή ΧΥΤΥ και 

τη δημιουργία σταθμών μεταφόρτωσης απορριμμάτων.

ΕΡΩΤΗΣΗ 35 
6ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

;<νχ
/  ^  Λ '

λ«

■ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:60

Σε 6η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν κυρίως την κατασκευή μονάδας 

καύσης απορριμμάτων.

ΕΡΩΤΗΣΗ 35 

7ή ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Διάγραμμα:61
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Σε 7η προτεραιότητα οι ερωτώμενοι βάζουν επίσης την κατασκευή μονάδας 

καύσης απορριμμάτων.

ΕΡΩΤΗΣΗ 35
ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ 1-4

■ ΠΡΟΤ1
■ ΠΡΟΤ 2
□ ΠΡΟΤ 3
□ ΠΡΟΤ 4

✓ V0

Διάγραμμα:62

Από το διάγραμμα 58 παρατηρούμε πως για την καλύτερη διαχείριση των 

απορριμμάτων χρειάζεται στην περιοχή καλύτερη διαλογή και προώθηση 

προγραμμάτων ανακύκλωσης, σημαντική επίσης είναι η εξεύρεση χώρων για τη 

δημιουργία μονάδων επεξεργασίας και τελικής διάθεσης των υπολειμμάτων και τέλος 

την κατασκευή ΧΥΤΥ.

Διάγραμμα: 63

Στο παραπάνω διάγραμμα παρατηρούμε το σύνολο των πιο πολλών 

απαντήσεων ανά επιλογή.
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ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ 
ΣΤΗΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΤΩΝ ΥΔΑΤΙΝΩΝ 
ΠΟΡΩΝ

ΠΡΟΤ
1

ΠΡΟΤ
2

ΠΡΟΤ
3

ΠΡΟΤ
4

ΠΡΟΤ
5

ΠΡΟΤ
6

ΠΡΟΤ
7

ΠΡΟΤ
8

Μείωση των αντλήσεων 
του υπόγειου νερού 5 1 6 4 1 4 0 0
Εξοικονόμηση νερού 
άρδευσης 8 9 9 3 2 1 0 0
Καταμέτρηση όλων των 
χρήσεων του νερού 9 7 7 6 0 1 0 0
Έργα αξιοποίησης των 
υδατικών πόρων 15 6 3 4 2 1 0 0
Καταγραφή χρήσεων 
και ζήτησης νερού, 4 4 4 2 6 4 0 0
Μείωση της ρύπανσης 
των νερών 1 10 3 1 5 1 0 0
Άλλο 0 0 0 0 0 0 0 0
Δξ/δα 0 0 0 0 0 0 0 0

M A X  Α Π Α Ν Τ Η Σ Ε Ω Ν 15 10 9 6 6 4
Πίνακας:49

Σε 1η προτεραιότητα για την διαχείριση των υδάτινων πόρων οι αιρετοί βάζουν 

κυρίως τα έργα για την αξιοποίηση των υδάτινων πόρων.

ΕΡΩΤΗΣΗ 36 
2η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Λ *  hV^ ’

/  - X  / . / y /Λ# ^ ^  ^  ^ &

«ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

&

Διάγραμμα:65
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Σε 2η προτεραιότητα για την διαχείριση των υδάτινων πόρων οι αιρετοί βάζουν

κυρίως την μείωση της ρύπανσης των νερών.

Διάγραμμα: 66

Σε 3η προτεραιότητα για την διαχείριση των υδάτινων πόρων οι αιρετοί βάζουν κυρίως 

την εξοικονόμηση νερού άρδευσης.

ΕΡΩΤΗΣΗ 36 
4η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

4
2

1

α ο
«ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

οι!?3" ' ^

/  / / / / /

Διάγραμμα:67

Σε 4η προτεραιότητα για την διαχείριση των υδάτινων πόρων οι αιρετοί βάζουν 

κυρίως την καταμέτρηση όλων των χρήσεων του νερού.

ΕΡΩΤΗΣΗ 36 
5η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Διάγραμμα:68
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Σε 5η προτεραιότητα για την διαχείριση των υδάτινων πόρων οι αιρετοί βάζουν

κυρίως την καταγραφή χρήσεων και ζήτησης νερού.

Σε 6η προτεραιότητα για την διαχείριση των υδάτινων πόρων οι αιρετοί βάζουν επίσης 

την καταγραφή χρήσεων και ζήτησης νερού.

Από το διάγραμμα 66 παρατηρούμε ότι οι τέσσερις κύριες προτεραιότητες για 

την διαχείριση των υδάτινων πόρων είναι τα έργα για την αξιοποίηση των υδάτινων 

πόρων, τη μείωση της ρύπανσης των νερών, την εξοικονόμηση νερού άρδευσης και 

τέλος την καταμέτρηση όλων των χρήσεων του νερού.
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Στο διάγραμμα 67 μπορούμε να δούμε διαγραμματικά το σύνολο των μέγιστων 

απαντήσεων των αιρετών στην ερώτηση για την διαχείριση των υδάτινων πόρων.

ΚΩΔ.

ΠΟΙΑ ΜΕΤΡΑ ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ 
ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗ ΒΕΛΤΙΩΣΗ 

ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΤΗΝ ΤΟΝΩΣΗ 

ΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΚΑΙ ΤΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟ 

ΔΗΜΟ ΣΑΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%

1 Τη μείωση του παραεμπορίου και της 
παραοικονομίας 38 40%

2 Τη δημιουργία επιχειρηματικών πάρκων 27 28%

3 Τη βελτίωση της εμπορικής πολεοδομίας 
στα αστικά κέντρα 28 29%

4 Αλλο 2 2%
5 Δξ/δα 0 0%

Σύνολο 95 100%
Πίνακας: 50

ΕΡΩΤΗΣΗ 37
ΠΟΙΑ ΜΕΤΡΑ ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ...

Διάγραμμα:72
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Ένα πολύ σημαντικό κομμάτι για την ανάπτυξη και τη βελτίωση του 

επιχειρηματικού περιβάλλοντος του δήμου είναι η προσπάθεια για την μείωση του 

παραεμπορίου και της παραοικονομίας, πρέπει να τηρείται κατά γράμμα η εμπορική 

νομοθεσία. Η δημιουργία επιχειρηματικών πάρκων είναι επίσης σπουδαίο μέτρο για 

την αλλαγή της μέχρι τώρα επιχειρηματικότητας και τη βελτίωση της εμπορικής 

πολεοδομίας στα αστικά κέντρα έτσι ώστε να υπάρχουν σαφείς κανόνες για τις 

εμπορικές δραστηριότητες.

ΚΩΔ.
ΠΟΙΑ ΜΕΤΡΑ ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΙΑ 
ΤΗΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΣΚΕΨΙΜΟΤΗΤΑΣ 

ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΑΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟΣΟΣΤΟ0/»
1 Οδικά δίκτυα 30 16%
2 Πολιτιστικοί πόροι 27 14%
3 Ήπια μορφή τουρισμού 26 14%
4 Κυκλοφοριακό πρόβλημα 36 19%
5 Σήμανση 25 13%
6 Καθαριότητα 23 12%
7 Ηλεκτρονικές επικοινωνίες 22 12%
8 Άλλο 1 1%
9 Δξ/δα 0 0%

Σύνολο 190 100%
Πίνακας:51

ΕΡΩΤΗΣΗ 38
ΠΟΙΑ ΜΕΤΡΑ ΕΙΝΑΙ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΣΚΕΨΗΜΟΤΗΤΑ

■ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα: 73

Το οδικό δίκτυο του δήμου θέλει παρεμβάσεις για την βελτίωση του όπως και 

το κυκλοφοριακό και οι σημάνσεις των δρόμων.
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Η ανάδειξη των πολιτιστικών πόρων, των μορφών τουρισμού και η 

καθαριότητα του δήμου, είναι ένα πολύ σημαντικό κομμάτι για την περιοχή, τέλος το 

επίπεδο των ηλεκτρονικών επικοινωνιών και της ηλεκτρονικής πληροφόρησης είναι 

και αυτός ένας τομέας που προσελκύει κόσμο.

Όσον αφορά την επισκεψιμότητα όλα τα παραπάνω είναι πολύ σημαντικά.

ΚΩΔ.

ΠΟΣΟ ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΕΙΝΑΙ Η 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΑΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Πολύ σημαντική 31 74%
2 Αρκετά σημαντική 9 21%
3 Σχετικά σημαντική 2 5%
4 Δξ/Δα 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:52

ΕΡΩΤΗΣΗ 39
ΣΥΝ ΕΡΓΑΣ ΙΑ  ΤΟΥ Δ Η Μ Ο Υ  Μ Ε  ΤΗΝ ΠΕΡΙΦ ΕΡΕΙΑ...

ΠΟΛΎ ΑΡΚΕΤΑ ΣΧΕΤΙΚΑ ΔΞ/ΔΑ
ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ 
ΑΙΡΕΤΩΝ

Διάγραμμα:74

Η συνεργασία του δήμου με την περιφέρεια είναι πολύ σημαντική για την 

ολοκλήρωση των στόχων και την ανάπτυξη της περιοχής.

10.3 Κοινωνική οικονομία και εθελοντισμός, ως νέοι τομείς προς αξιοποίηση

ΚΩΔ

ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΟΤΙ 0  ΔΗΜΟΣ ΣΑΣ ΘΑ 
ΜΠΟΡΟΥΣΕ ΝΑ ΜΕΤΕΧΕΙ ΩΣ 

ΕΤΑΙΡΟΣ ΣΕ ΜΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΙΑ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΠΡΟΚΕΙΜΕΝΟΥ ΝΑ 
ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΕΙ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Ναι 38 90%
2 Όχι 2 5%
3 Δξ/Δα 2 5%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:53
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ΕΡΩΤΗΣΗ 40
Ο  Δ Η Μ Ο Σ  Θ Α Μ Π Ο Ρ Ο Υ Σ Ε  ΝΑ Μ ΕΤ ΕΧΕ Ι ΩΣ  ΕΤ Α ΙΡΟ Σ  ΣΕ  Μ ΙΑ  

ΕΠ ΙΧΕ ΙΡΗ ΣΗ

ΝΑΙ Ό Χ Ι Δ Ξ /Δ Α

■  ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

Διάγραμμα:75

Ο δήμος θα μπορούσε να μετέχει ως εταίρος σε μια επιχείρηση και αυτό θα 

ήταν πολύ καλό για την ανάπτυξη της οικονομίας της περιοχής. Οι κοινωνικές 

επιχειρήσεις αναπτύσσονται σε τομείς κυρίως χαμηλής ανταγωνιστικότητας και 

κοινωνικού συγκριτικού πλεονεκτήματος.

ΚΩΔ.

ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΤΟΜ ΕΙΣ ΘΑ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΠΟΙΟΥΝΤΑΝ ΜΙΑ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΕ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΑΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ %
1 Συντήρηση εγκαταστάσεων 26 17%
2 Καθαριότητα, ανακύκλωση 30 19%
3 Βιοκαλλιέργειες 7 4%

45 Παραγωγή τοπικών προϊόντων 16 10%
6 Έργα υδατικών πόρων 9 6%
7 Catering 3 2%
8 Βιοτεχνικά εργαστήρια 4 3%

9
Παροχή κοινωνικών και προνοιακών 

υπηρεσιών 23 15%
10 Εκπαίδευση πληθυσμού 17 11%
11 πολιτιστικές υπηρεσίες 22 14%
12 Αλλο 0 0%
13 Δξ/δα 0 0%

Σύνολο 157 100%
Πίνακας:54
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ΕΡΩΤΗΣΗ 41
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΕ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ

Διάγραμμα:76

Ο δήμος θα μπορούσε να συμμετέχει σε διάφορες κοινωνικές επιχειρήσεις 

προς όφελος του σε όλους τους τομείς, καθαριότητα, καλλιέργειες, εκπαίδευση, 

παροχή κοινωνικών, προνοιακών, πολιτιστικών υπηρεσιών, συντήρηση 

εγκαταστάσεων και πράσινο.

ΚΩΛ

ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ ΟΤΙ Ο ΔΗΜΟΣ ΣΑΣ ΘΑ 
ΜΠΟΡΟΥΣΕ ΝΑ ΠΡΟΜΗΘΕΥΕΤΑΙ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΠΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ “/«
1 Ναι 35 83%
2 Όχι_________________ 6 14%
3 Δξ/Δα 1 2%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 5 5

ΕΡΩΤΗΣΗ 42
Ο ΔΗΜΟΣ ΘΑ ΜΠΟΡΟΥΣΕ ΝΑ ΠΡΟΜΗΘΕΥΕΤΑΙ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΠΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

Διάγραμμα:77
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Η κοινωνική οικονομία, αναπτύσσεται στο πλαίσιο της τοπικής 

ταυτότητας των κοινωνιών και συνδέεται με τα βαθύτερα ενδιαφέροντα και τις 

βαθύτερες ανάγκες τους. Ο δήμος θα μπορούσε να προμηθεύεται υπηρεσίες από 

επιχειρήσεις κοινωνικής οικονομίας.

ΚΩΔ

ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΤΟΜΕΙΣ ΘΑ 
ΠΡΟΜΗΘΕΥΟΤΑΝ 0  ΔΗΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Συντήρηση εγκαταστάσεων 19 15%

2 Συντήρηση πράσινου 28 22%

3 Καθαριότητα 28 22%

4 Ανακύκλωση 23 18%

5 Υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας 25 19%

6 Catering 5 4%

7 Αλλο 0 0%

8 Δξ/δα 0 0%
Σύνολο 128 100%

Πίνακας:56

ΕΡΩΤΗΣΗ 43
ΤΟΜΕΙΣ ΠΟΥ ΘΑ ΠΡΟΜΗΘΕΥΟΤΑΝ Ο ΔΗΜΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

Διάγραμμα:78

Ο δήμος θα μπορούσε να προμηθεύονταν υπηρεσίες από τους εξής τομείς 

συντήρηση εγκαταστάσεων, συντήρηση πράσινου, καθαριότητα, Catering, υπηρεσίες 

κοινωνικής πρόνοιας, ανακύκλωση.
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ΚΩΔ

ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΤΗΝ 
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΠΌ 

ΤΟΥΣ ΔΗΜΟΥΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ
ΠΟΣΟΣΤΟ

%
1 Πολύ χρήσιμη 37 88%
2 Σχετικά χρήσιμη 5 12%
3 Καθόλου Χρήσιμη 0 0%
4 Δξ/Δα 0 0%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:57

ΕΡΩΤΗΣΗ 44
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

40 ---------- 3Ζ

Πολύ χρήσιμη Σχετικά χρήσιμη Καθόλου Χρήσιμη Δξ/Δα

Διάγραμμα:79

Η αξιοποίηση των εθελοντικών υπηρεσιών για το δήμο είναι πολύ σημαντική, 

η χρησιμότητα τους σε όλες τις υπηρεσίες των διευκολύνουν οικονομικά και 

βελτιώνουν την λειτουργία του.

ΚΩΔ

ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΤΟΜΕΙΣ ΠΙΣΤΕΥΕΤΕ 
ΟΤΙ ΘΑ ΜΠΟΡΟΥΣΑΝ ΝΑ 

ΑΞΙΟΠΟΙΗΘΟΥΝ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΕΘΕΛΟΝΤΩΝ

ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ Π Ο ΣΟ ΣΤΟ %

1 Πράσινο - Καθαριότητα 32 34%

2 Ανακύκλωση 24 25%

3
Υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας

37 39%

4 Άλλο 2 2%

5 Δξ/δα 0 0%
Σύνολο 95 100%

Πίνακας: 5 8
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ΕΡΩΤΗΣΗ 45
ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

37

ΙΒ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

Πράσινο - Ανακύκλωση Υπηρεσίες Άλλο Δξ/δα
Καθαριότητα κοινωνικής

πρόνοιας

Διάγραμμα: 80

Οι τομείς που θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν οι εθελοντικές υπηρεσίες είναι 

στην καθαριότητα, στην ανακύκλωση και στις υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας. 

Κυρίως στις υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας η υπηρεσίες τους θα ήταν πολύ 

βοηθητικές.
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Κεφάλαιο 11

Οικονομική πολιτική- Προγραμματισμός-Πόροι

ΚΩΑ

ΠΩΣ ΚΡΙΝΕΤΕ ΤΟ ΕΙΔΙΚΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ ΤΩΝ 

ΔΗΜΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟΣΟΣΤΟ %
1 Είναι σωστό 24 57%

2
Είναι σωστό αλλά δημιουργεί προβλήματα 

σε περίπτωση συνενωμένων OTA 16 38%
3 Δεν είναι σωστό 1 3%
4 Δξ/Δα 1 3%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας: 5 9

ΕΡΩΤΗΣΗ 46
ΕΙΔΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ

Είναι σωστό Εί\αι σωστό αλλά Δεν είναι σωστό Δξ/Δα
δημιουργεί 

προβλήματα σε 
περίπτωση 

συνενωμένων OTA

Διάγραμμα: 81

Το ειδικό πρόγραμμα εξυγίανσης είναι σωστό γιατί στόχος του προγράμματος 

είναι η αντιμετώπιση του προβλήματος των υπερχρεωμένων OTA και η διασφάλιση 

της οικονομικής βιωσιμότητάς τους.

ΚΩΔ

ΠΟΙΕΣ ΤΟΠΙΚΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΣΟΔΩΝ 
ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΩΣ ΤΙΣ ΠΙΟ ΚΑΤΑΛΛΗΛΕΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΩΝ 
ΤΟΠΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΩΝ

ΠΡΟΤ
1

ΠΡΟΤ
2

ΠΡΟΤ
3

ΠΡΟΤ
4

ΠΡΟΤ
5

ΠΡΟΤ
6

ΠΡΟΤ
7 ΣΥΝΟΛΟ

1 Τοπικοί φόροι ακίνητης περιουσίας 9 4 5 4 0 2 0 24
2 Τοπικοί φόροι εισοδήματος φυσικών προσώπων 2 4 2 5 5 0 0 18
3 Τοπικοί φόροι επί των επιχειρήσεων 3 5 6 4 2 1 0 21

4 0 ΦΠΑ από τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας 13 10 4 2 0 0 0 29

5

Λοιποί τοπικοί έμμεσοι φόροι, εκτός του ΦΠΑ 
(όπως π.χ. φόρος στις συναλλαγές εστιατορίων και 

ξενοδοχείων) 4 6 8 2 3 2 0 25

6
Τέλη χρήσης από τους χρήστες των τοπικών 

υπηρεσιών 9 4 3 0 2 5 0 23
7 Δξ/δα 2 0 0 0 0 0 0 2

MAX ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ 13 10 8 5 5 5 0
Πίνακας:60
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ΕΡΩΤΗΣΗ 47
1η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Διάγραμμα: 82
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ΕΡΩΤΗΣΗ 47
5η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Διάγραμμα:86

ΕΡΩΤΗΣΗ 47 
6η ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

Διάγραμμα: 87

Στα διαγράμματα 78 έως 83 παρατηρούμε πως οι κύριες μορφές τοπικών 

εσόδων για τον δήμο Χανίων είναι κατά 1η και 2η προτεραιότητα είναι το ΦΠΑ από 

τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας, 3η προτεραιότητα είναι οι λοιποί τοπικοί 

έμμεσοι φόροι, εκτός του ΦΠΑ, 4η και 5η προτεραιότητα είναι οι τοπικοί φόροι 

εισοδήματος φυσικών προσώπων, 6η προτεραιότητα τέλη χρήσης από τους χρήστες 

των τοπικών υπηρεσιών.

Αυτές είναι οι κύριες πηγές εσόδων που ο δήμος θα μπορούσε να 

εκμεταλλευτεί έτσι ώστε να έχει περισσότερα έσοδα για την πραγματοποίηση έργων 

και τοπικών υπηρεσιών.
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ΕΡΩΤΗΣΗ 47
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ ΑΠΟ 1η ΕΩΣ 4η

Διάγραμμα: 8 8

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ

ΠΟΙΕΣ ΤΟΠΙΚΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΣΟΔΩΝ 
ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΩΣ ΤΙΣ ΠΙΟ ΚΑΤΑΛΛΗΛΕΣ ΓΙΑ 

ΤΗΝ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΩΝ ΤΟΠΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΩΝ

ΜΑΧ
ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ

1 0  ΦΠΑ από τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας 13
2 0  ΦΠΑ από τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας 10
3 Λοιποί τοπικοί έμμεσοι φόροι, εκτός του ΦΠΑ 8
4 Τοπικοί φόροι εισοδήματος φυσικών προσώπων 5
5 Τοπικοί φόροι εισοδήματος φυσικών προσώπων 5

6
Τέλη χρήσης από τους χρήστες των τοπικών 
υπηρεσιών 5

7 Δξ/δα 0
Πίνακας:61

ΕΡΩΤΗΣΗ 47 
ΜΑΧ ΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ

■ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ
■ ΜΑΧΑΠΑΝΤΗΣΕΩΝ

Διάγραμμα:89

Οι ερωχώμενοι στο σύνολο τους έχουν απαντήσει σε μεγαλύτερο βαθμό στις εξής 

επιλογές:

1ον Ο ΦΠΑ από τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας 

20ν Λοιποί τοπικοί έμμεσοι φόροι, εκτός του ΦΠΑ 

3ον Τοπικοί φόροι εισοδήματος φυσικών προσώπων 

40ν χρήσης από τους χρήστες των τοπικών υπηρεσιών
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ΚΩΔ

ΕΙΣΤΕ ΥΠΕΡ ΤΗΣ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕ ΤΟΝ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ ΓΙΑ 

ΤΗΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ 
ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ 

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΠΟ ΣΟ ΣΤΟ 0/»
1 Ναι 36 86%
2 Όχι 5 12%
3 Δξ/Δα 1 2%

Σύνολο 42 100%
Πίνακας:62

ΕΡΩΤΗΣΗ 48
ΕΙΣΤΕ ΥΠΕΡ ΤΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕ ΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ ΓΙΑ 

ΤΗΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

40 ------------- 36

Διάγραμμα:90

Οι περισσότεροι από τους ερωτώμενους είναι υπέρ της συνεργασίας με τον 

ιδιωτικό τομέα για την κατασκευή έργων και την παροχή υπηρεσιών για την βελτίωση 

της περιοχής.

ΚΩΔ

ΑΝΑΦΕΡΑΤΕ ΤΙΣ ΜΟΡΦΕΣ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕ ΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 

ΤΟΜΕΑ ΜΕ ΤΙΣ ΟΠΟΙΕΣ ΘΑ 
ΣΥΜΦΩΝΟΥΣΑΤΕ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1

Μέσω ΣΔΙΤ για την κατασκευή και 
λειτουργία μεγάλων έργων υποδομής

32 60%

2

Μέσω συμβάσεων παραχώρησης για την 
παροχή ορισμένων δημοσίων υπηρεσιών από 

ιδιώτες

20 38%
3 Δξ/δα 1 2%

Σύνολο 53 100%
Πίνακας:63
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ΕΡΩΤΗΣΗ 49
ΜΟΡΦΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕ ΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ

Μέσω ΣΔΙΤ για την 
κατασκευή και 

λειτουργία μεγάλων 
έργων υποδομής

Μέσω συμβάσεων 
παραχώρησης για την 

παροχή ορισμένων 
δημοσίων υπηρεσιών από 

ιδιώτες

Δξ/δα

Διάγραμμα:91

Το νομοθετικό αυτό πλαίσιο επιχειρεί να ενθαρρύνει την εκτέλεση έργων και 

την παροχή υπηρεσιών μέσω Συμπράξεων Δημοσίου και Ιδιωτικού Τομέα, 

λαμβάνοντας υπόψη την εμπειρία που υπήρχε από την εκτέλεση έργων με το σύστημα 

της παραχώρησης εκμετάλλευσης αλλά και τις σημαντικές προσπάθειες των 

τελευταίων χρόνων να υλοποιηθούν έργα με ιδιωτική χρηματοδότηση.

Η προτίμηση των ερωτώμενων είναι σε μεγαλύτερο ποσοστό οι μορφές 

συνεργασίες μέσω ΣΔΙΤ για την κατασκευή και λειτουργία μεγάλων έργων υποδομής 

και σε μικρότερο ποσοστό μέσω συμβάσεων παραχώρησης για την παροχή ορισμένων 

δημοσίων υπηρεσιών από ιδιώτες.

ΚΩΔ

ΠΟΙΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΘΕΩΡΕΙΤΕ ΟΤΙ ΘΑ 
ΜΠΟΡΟΥΣΑΝ ΝΑ 

ΠΑΡΑΧΩΡΗΘΟΥΝ ΣΕ 
ΙΔΙΩΤΕΣ ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΠΟΣΟΣΤΟ
%

1 Συλλογή απορριμμάτων 13 19%
2 Επεξεργασία απορριμμάτων 11 16%
3 Υπηρεσίες υγείας 7 10%

4
Υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας 

και αλληλεγγύης 5 8%
5 Υπηρεσίες κατάρτισης 12 18%
6 Πολιτιστικές υπηρεσίες 7 10%

7
Διαχείριση δημοτικής ακίνητης 

περιουσίας 8 12%
8 Άλλο 3 5%
9 Δξ/δα 1 2%

Σύνολο 67 100%
Πίνακας: 64
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Κάποιες από τις υπηρεσίες που θα μπορούσαν να παραχωρηθούν σε ιδιώτες 

είναι συλλογή απορριμμάτων, επεξεργασία απορριμμάτων, υπηρεσίες υγείας 

υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας και αλληλεγγύης, πολιτιστικές υπηρεσίες, διαχείριση 

δημοτικής ακίνητης περιουσίας, υπηρεσίες κατάρτισης. Σε μεγαλύτερη προτίμηση των 

αιρετών είναι η συλλογή απορριμμάτων, οι υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας και 

αλληλεγγύης και η επεξεργασία απορριμμάτων.
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Κεφάλαιο 12

Σύγκριση της φυσιογνωμία της περιοχής σε σχέση με τις απαντήσεις που έδωσαν οι 

αιρετοί

Οι απαντήσεις που έδωσαν οι αιρετοί στο μεγαλύτερο ποσοστό τους συμπίπτουν 

με την έρευνα που κάναμε εμείς για την περιοχή των Χανίων, οι αντιθέσεις που 

παρατηρούνται είναι κυρίως: το ποσοστό της ανεργίας στην περιοχή είναι πολύ υψηλό 

και υπάρχουν πολλές δυσκολίες για την εύρεση εργασίας και αυτό το πρόβλημα δεν 

τοποθετήθηκε στις πρώτες προτεραιότητες των ερωτώμενων ,επίσης ότι το επίπεδο 

εκπαίδευσης του εργατικού δυναμικού είναι πολύ χαμηλό ενώ μιλούν για καταρτισμένο 

προσωπικό.
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Κεφάλαιο 13

Συμπεράσματα

Τα συμπεράσματα μας από τις ερωτήσεις για την ταυτότητα των αιρετών είναι 

πως το μεγαλύτερο ποσοστό των ερωτώμενων είναι άνδρες και η ηλικία τους κυμαίνεται 

κυρίως από 45 έως 64 χρονών, το μορφωτικό τους επίπεδο είναι υψηλό και όσον αφορά 

τα επαγγελματικά τους είναι αποκαταστημένοι, οι περισσότεροι είναι ή δημόσιοι 

υπάλληλοι ή ελεύθεροι επαγγελματίες.

Είναι άτομα που έχουν προηγούμενη συμμετοχή σε αιρετά όργανα , οι 

περισσότεροι ως δημοτικοί σύμβουλοι από 4 έως 12 έτη και έχουν αυτοδιοικητική 

εμπειρία.

Ένα μεγάλο ποσοστό των αιρετών δεν έχει προηγούμενη συμμετοχή στο 

κοινοβούλιο ή σε θέσης ευθύνης αλλά αυτοί που έχουν είναι κυρίως στο Δ.Σ. οργανισμού 

ή σαν επικεφαλής δημόσιας υπηρεσίας από 1 έως 12 έτη.

Επίσης έχουν συμμετοχή στα τοπικά συλλογικά σχήματα κυρίως σε 

επαγγελματικούς, πολιτιστικούς και αθλητικούς συλλόγους από 1 έως 16 έτη.

Τα κίνητρα για την συμμετοχή τους στις δημοτικές εκλογές ήταν κυρίως για να 

συμβάλουν στην επίλυση των τοπικών προβλημάτων και για την αξιοποίηση των 

τοπικών δυνατοτήτων.

Όσον αφορά το πρόγραμμα Καλλικράτης σύμφωνα με τις απαντήσεις των 

αιρετών είναι σε σωστή κατεύθυνση αλλά έχει αδυναμίες και το κύριο πρόβλημα είναι 

ότι έχουν ανατεθεί αρμοδιότητες χωρίς τους απαραίτητους πόρους.

Οι επιπτώσεις του θεσμικού πλαισίου είναι θετικές για τους πολίτες και για την 

ανάπτυξη της περιοχής.

Όσον αφορά την αντιμισθία και το ασυμβίβαστο του Δημάρχου βρίσκουμε τους 

αιρετούς απόλυτα σύμφωνους.

Το πιο κατάλληλο μέτρο για την συμμετοχή των πολιτών στο νέο σύστημα της 

τοπικής αυτοδιοίκησης σύμφωνα με τους ερωτώμενους, είναι κυρίως με ηλεκτρονική 

διαβούλευση, επίσης το μέτρο για τον περιορισμένο αριθμό των νομικών προσώπων που 

απαιτείται να συσταθούν από τους δήμους απαντούν πως είναι σωστό.

Ο συμπαραστάτης του δημότη είναι ένα μέτρο που δεν έχει εφαρμοστεί στον 

δήμο Χανίων.
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Όσον αφορά το νέο σύστημα εποπτείας τους βρίσκουμε απόλυτα σύμφωνους και 

για τις δημοτικές και τις τοπικές κοινότητες υποστηρίζουν ότι θα έπρεπε να είχαν 

αποφασιστικές αρμοδιότητες.

Σύμφωνα πάντα με τις απαντήσεις των αιρετών, η συνένωση που έγινε στον δήμο 

Χανίων βρήκε απόλυτα σύμφωνους τους ερωτώμενους και διαπιστώνουμε ότι ήταν 

σωστές οι επιλογές.

Επίσης σε ένα αποτελεσματικό αποκεντρωμένο σύστημα κατά κύριο λόγο θα 

πρέπει να έχει περιορισμένο ρόλο το κεντρικό κράτος, επίσης να υπάρξει τροποποίηση 

του φορολογικού συστήματος και οικονομική αυτονομία των βαθμιδών αυτοδιοίκησης.

Οι αιρετοί έκριναν ότι τα σημαντικότερα εργαλεία για έναν αποτελεσματικό 

διοικητικό μηχανισμό είναι να υπάρχει στον δήμο εξειδικευμένο και επαρκές προσωπικό 

και οι αιρετοί να έχουν ικανότητες, γνώση και εμπειρία.

Το δημοτικό συμβούλιο του δήμου Χανίων χρειάζεται περίοδο προσαρμογής για 

να ανταποκριθεί στην άσκηση των διευρυμένων αρμοδιοτήτων και θα χρειαστεί περίπου 

ένα χρόνο για την προσαρμογή του επίσης έχει τις ικανότητες για να ανταποκριθεί με 

επιτυχία στον νέο θεσμό.

Στον δήμο υπάρχει επάρκεια σε κτιριακές, ψηφιακές υποδομές και υπάρχει και 

επάρκεια στο ανθρώπινο δυναμικό.

Απαντούν ότι πρέπει να εκπαίδευση των στελεχών του δήμου σε στρατηγικά 

θέματα ανάπτυξης, προγραμματισμού και διοίκησης επίσης θεωρούν ότι θα υπάρξει 

αποτελεσματική συνεργασία των δημοτικών και τοπικών κοινοτήτων με το δημοτικό 

συμβούλιο.

Στον δήμο Χανίων υπάρχουν όμως και προβλήματα και από τα κυριότερα 

προβλήματα είναι ο πολεοδομικός σχεδιασμός, η διαχείριση των απορριμμάτων, η 

ανεργία και η διαχείριση των υδάτινων πόρων.

Για την επίλυση του προβλήματος των απορριμμάτων οι αιρετοί απαντούν πως η 

αντιμετώπιση μπορεί να γίνει με τους εξής τρόπους: διαλογή και προώθηση 

προγραμμάτων ανακύκλωσης, την εξεύρεση χώρων για τη δημιουργία μονάδων 

επεξεργασίας και τελικής διάθεσης υπολειμμάτων, την κατασκευή ΧΥΤΥ, την 

κατασκευή μονάδας καύσης απορριμμάτων.

Όσον αφορά την αντιμετώπιση του προβλήματος για την διαχείριση των υδάτινων 

πόρων δίνουν τις έξης επιλογές: έργα για την αξιοποίηση των υδάτινων πόρων, την 

μείωση της ρύπανσης των νερών, την εξοικονόμηση νερού άρδευσης, την καταμέτρηση 

όλων των χρήσεων του νερού, την καταγραφή χρήσεων και ζήτησης νερού.
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Σημαντική εξέλιξη στην ανάπτυξης του επιχειρηματικού περιβάλλοντος του 

δήμου είναι η προσπάθεια για την μείωση του παραεμπορίου και της παραοικονομίας, 

και τη βελτίωση της εμπορικής πολεοδομίας στα αστικά κέντρα και τη δημιουργία 

επιχειρηματικών πάρκων και τέλος για την βελτίωση της επισκεψημότητας στο δήμο 

Χανίων είναι πολύ σημαντικό να υπάρξουν παρεμβάσεις οδικό δίκτυο, στο 

κυκλοφοριακό, να υπάρξει ανάδειξη των πολιτιστικών πόρων, βελτίωση στην 

καθαριότητα του δήμου και στις ηλεκτρονικές επικοινωνίες.

Τέλος για την επίτευξη όλων αυτών των στόχων και για την ανάπτυξη του δήμου 

Χανίων θα βοηθήσει η συνεργασία με την περιφέρεια.

Τα συμπεράσματα για το θέμα της κοινωνικής οικονομίας και τον εθελοντισμό 

είναι πολύ θετικά. Το μεγαλύτερο ποσοστό των ερωτώμενων μας απαντούν ότι ο 

δήμος Χανίων θα μπορούσε να μετέχει ως εταίρος σε μια επιχείρηση κοινωνικής 

οικονομίας έτσι ώστε να την ενισχύσει, κυρίως στους παρακάτω τομείς: καθαριότητα, 

καλλιέργειες, εκπαίδευση, παροχή κοινωνικών, προνοιακών και πολιτιστικών 

υπηρεσιών, συντήρηση εγκαταστάσεων και πράσινο.

Επίσης θεωρούν ότι ο δήμος θα μπορούσε να προμηθεύεται υπηρεσίες από 

επιχειρήσεις κοινωνικής οικονομίας, στους παρακάτω τομείς: συντήρηση

εγκαταστάσεων, συντήρηση πράσινου, καθαριότητα, Catering, υπηρεσίες κοινωνικής 

πρόνοιας, ανακύκλωση.

Και τέλος πολύ σημαντική είναι η αξιοποίηση των εθελοντικών υπηρεσιών και 

θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν στους εξής τομείς: στην καθαριότητα, στην 

ανακύκλωση και στις υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας.

Τέλος σε γενικές γραμμές το πρόγραμμα εξυγίανσης των δήμων είναι σωστό αλλά 

δημιουργεί και προβλήματα σε συνενωμένους OTA.

Οι κύριες μορφές τοπικών εσόδων για τον δήμο Χανίων θα μπορούσαν να είναι: 

το ΦΠΑ από τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας, τα τέλη χρήσης από τους χρήστες 

των τοπικών υπηρεσιών και οι λοιποί τοπικοί έμμεσοι φόροι, εκτός του ΦΠΑ.

Επίσης οι αιρετοί είναι υπέρ της συνεργασίας με τον ιδιωτικό τομέα για την 

κατασκευή έργων και την παροχή υπηρεσιών για την βελτίωση της περιοχής, μέσω 

ΣΔΙΤ και μέσω συμβάσεων παραχώρησης για την παροχή ορισμένων δημοσίων 

υπηρεσιών από ιδιώτες.

Σύμφωνα πάντα με τις απαντήσεις των ερωτώμενων οι υπηρεσίες που θα 

μπορούσαν να παραχωρηθούν σε ιδιώτες είναι: η συλλογή απορριμμάτων, η 

επεξεργασία απορριμμάτων, οι υπηρεσίες υγείας και οι υπηρεσίες κοινωνικής
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πρόνοιας και αλληλεγγύης, οι πολιτιστικές υπηρεσίες, η διαχείριση δημοτικής 

ακίνητης περιουσίας, οι υπηρεσίες κατάρτισης.

77



Κεφάλαιο 14

Προτάσεις για την ανάπτυξη και την βελτίωση του δήμου Χανιών

Από την έρευνα που πραγματοποιήθηκε διαπιστώθηκαν κάποια προβλήματα στο 

δήμο Χανίων και στην συνέχεια θα δοθούν προτάσεις για την βελτίωση ή και την λύση 

των προβλημάτων αυτών.

Ένας μεγάλος δήμος όπως είναι αυτός των Χανίων, φυσικό είναι ότι θα 

αντιμετωπίζει προβλήματα σε κάποιους τομείς, ένα από τα κυριότερα προβλήματα που 

αντιμετωπίζουν καθημερινά οι δημότες είναι το κυκλοφοριακό, η κατάσταση κυρίως τους 

θερινούς μήνες είναι τραγική και αποτέλεσμα της κακής διαχείρισης αυτού του 

προβλήματος έχει ως αποτέλεσμα τα πολυάριθμα τροχαία ατυχήματα. Οι προτάσεις που 

έχω να κάνω πάνω σε αυτό το σοβαρό πρόβλημα είναι να τοποθετηθούν σε δρόμους που 

έχουν αυξημένη κυκλοφορία φωτεινοί σηματοδότες και καλύτερες σημάνσεις, να κάνουν 

διαπλάτυνση των δρόμων και να υπάρξει καλύτερη άσφαλτο στους δρόμους.

Ένα ακόμα πρόβλημα που υπάρχει είναι ο πολεοδομικός σχεδιασμός της πόλης, 

το μεγαλύτερο μέρος της πόλης μεταπολεμικά έχει παραμείνει ίδιο. Οι προτάσεις μου για 

αυτό το πρόβλημα είναι ότι πρέπει να μπει σε εφαρμογή το νέο σχέδιο πόλης που κατά 

σειρά ετών παραμένει στο συρτάρι και η χάραξη νέων δρόμων, η πόλη των Χανίων 

χρειάζεται βελτίωση και ανάπτυξη.

Τα Χανιά είναι μια καθαρά τουριστική πόλη και για πολλά χρόνια δεν υπάρχει 

καμία ιδιαίτερη εξέλιξη στην περιοχή, τα πιο πολλά παραμένουν ίδια. Οι προτάσεις που 

θα κάνω πάνω σε αυτό το ζήτημα είναι, ότι θα πρέπει να αναδεικνύουμε πιο πολύ τα 

αξιοθέατα της πόλης και να είναι καλοδιατηρημένα και να υπάρχει συντήρηση όπου 

χρειάζεται και να μην αφήνονται παραμελημένα, η πόλη πρέπει να είναι πολύ καθαρή και 

θα έπρεπε να υπάρχει τους θερινούς μήνες προσωπικό του δήμου σε κεντρικά σημεία για 

την καλύτερη εξυπηρέτηση και καθοδήγηση των τουριστών.

Τέλος θα ήθελα να επισημάνω ότι πολύ σημαντικός τομέας είναι η ανεργία, 

πρέπει να υπάρξει στην περιοχή ενίσχυση για την δημιουργία θέσεων εργασίας γιατί το 

ποσοστό των ανέργων είναι πολύ υψηλό.

78



Πηγές -  Βιβλιογραφία

Βιβλιογραφία

1. Ιωάννου, Γρηγορίου, Νιωτάκη,1958 , Οικονοιιική έρευνα της Κρήτης. 
Ηράκλειο: ο προμηθεύς.

2. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμοο μας αλλάζει τόμος loe. Χανιά: δήμος Χανίων.
3. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμος μας αλλάζει τόμος 2oc. Χανιά: δήμος Χανίων.
4. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμος μας αλλάζει τόμος 3oc. Χανιά: δήμος Χανίων.
5. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμος μας αλλάζει τόμος 4oc, Χανιά: δήμος Χανίων.
6. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμος μας αλλάζει τόμος 5ος. Χανιά: δήμος Χανίων.
7. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμος pac αλλάζει τόμος 6oc. Χανιά: δήμος Χανίων.
8. Δήμος Χανίων, 2010, Ο δήμος pac αλλάζει xópoc 7oc. Χανιά: δήμος Χανίων.
9. Δήμος Χανίων, 2010, Ο δήμος pac αλλάζει τόμος 8oc. Χανιά: δήμος Χανίων.
10. Δήμος Χανίων, 2010, Ο δήμος pac αλλάζει τόμος 9oc. Χανιά: δήμος Χανίων.
11. Δήμος Χανίων, 2009, Ο δήμος pac αλλάζει τόμος lOoc. Χανιά: δήμος 

Χανίων.

Πηγές

1. Ο.Α.Ε.Δ. Χανίων.
2. Γραφείο Διεύθυνσης του δήμου Χανίων.
3. Γ ραφείο τεχνικών υπηρεσιών του δήμου Χανίων.
4. Εθνική στατιστική υπηρεσία Ελλάδος.
5. Γ ραφεία της εθνικής στατιστικής υπηρεσίας Χανίων.

Διαδίκτυο

1. www.chania.gr
2. www.Statistics.gr
3. www.livepedia.gr
4. www.Economics.gr
5. www.pkr.gov.gr
6. el.wikipedia.org
7. www.dipeh.gr
8. www.haniotika-nea.gr
9. http://xania.eu
10. http://antiparios.blogspot.com

79

http://www.chania.gr
http://www.Statistics.gr
http://www.livepedia.gr
http://www.Economics.gr
http://www.pkr.gov.gr
http://www.dipeh.gr
http://www.haniotika-nea.gr
http://xania.eu
http://antiparios.blogspot.com


Παράρτημα

Ερωτηματολόγιο για τους αιρετούς της Α'βάθμιας Αυτοδιοίκησης

Οι απαντήσεις στον εοωτηματολόγιο είναι ΑΚΡΩΣ ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΕΣ. Οι
απαντήσεις σας θα γοησιαοποιηθούν αποκλειστικά και μόνο για σκοπούς
στατιστικής και κανένας δε θα λάβει ννώση των ατομικών σας στοιχείων ή
απαντήσεων, ούτε Δημόσια Αογή, ούτε ιδιώτης.

Βασικές διευκρινίσεις:
1. Υπάρχουν τρεις τύποι ερωτήσεων: (α) πολλαπλών απαντήσεων χωρίς ιεράρχηση, (β) πολλαπλών απαντήσεων 

με ιεράρχηση, (γ) μοναδικής απάντησης. Οι δύο πρώτοι τύποι ερωτήσεων προσδιορίζονται, όπου απαντώνται, 
με 'δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση' ή 'ιεραρχήστε', αντίστοιχα. Όλες οι άλλες 
ερωτήσεις για τις οποίες δεν προσδιορίζεται ο τρόπος απάντησης, ανήκουν στην τρίτη κατηγορία.

2. Οι παραπάνω κανόνες δεν ισχύουν με συνέπεια για τις ερωτήσεις 1-11 ('Τμήμα Α. Ταυτότητα ερωτώμενου').
3. Όπου ζητείται ιεράρχηση των απαντήσεων, χρησιμοποιούμε την κλίμακα: Ί: το πιο σημαντικό, 2: το δεύτερο 

πιο σημαντικό, κλπ’.
4. Σημειώστε τις απαντήσεις σας με X.

ΑΜ ΕΡΕΥΝΗΤΗ:______________________________
ΑΥΞΩΝ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ:__________________

Τμήμα Α. Ταυτότητα ερωτώμενου
1. Στοιχεία εκλογής (α)

1.01 Δήμος

1.02 Δημοτική ενότητα

1.03 Ονοματεπώνυμο
1.04 Τηλέφωνο

1.05 Δ/νση ηλεκτρ. ταχυδρομείου (e-mail)

Συνδυασμός 1.06 Επώνυμο επικεφαλής

1.07 Επιτυχών [1]

1.08 Επιλαχών [2]

1.09 Εκλογική ταυτότητα Επικεφαλής συνδυασμού (1)

Δημοτικός Σύμβουλος <2)

Τοπικός Σύμβουλος (3)

Αναληφθείσα θέση ευθύνης Αντιδήμαρχος (1)

1.10 Αλλη (προσδιορίστε) 
1.11

(2)

Καμία (3)

2. Φύλο ερωτώμενου (γ)

Αρρεν (1)

Θήλυ (2)

3. Ηλικιακή Ομάδα (α)

18-24 (1)

25-34 (2)

35-44 (3)

45-54 (4)
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55-64 (5)

65+ (6)

4. Επίπεδο εκπαίδευσης (α)

Δημοτικό (1)

Γυμνάσιο (2)

Λύκειο (3)

Μεταλυκειακή Εκπαίδευση (ΙΕΚ) (4)

ΑΕΙ/ΤΕΙ (5)

Μεταπτυχιακό/Διδακτορικό (6)

5. Απασχόληση (πριν την πρόσφατη εκλογή σας ή πριν την πρώτη εκλογή σας αν είχατε επανεκλεγεί σε 
θέση αιρετού) (α)________________________________________________

Δημόσιος Υπάλληλος (1)

Ιδιωτικός Υπάλληλος (2)

Επιχειρηματίας (3)

Ελεύθερος Επαγγελματίας (4)

Εργάτης (5)

Αγρότης (6)

Συνταξιούχος (7)

Δεν εργάζεται (8)

6. Υπάρχει προηγούμενη συμμετοχή σας σε αιρετά όργανα αυτοδιοίκησης; (α)
Ναι (1)

Όχι (2)
Αν η απάντησή σας ε ίν α ι Ν α ι πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγα ίνετε στην μεθεπόμενη

7. Προηγούμενη συμμετοχή σας σε αιρετά όργανα αυτοδιοίκησης, ως: (α)
7.1 7.2 Έτη

Νομάρχης (1)

Δήμαρχος (2)

Πρόεδρος Κοινότητας (3)

Νομαρχιακός Σύμβουλος (4)

Δημοτικός Σύμβουλος (5)

Κοινοτικός Σύμβουλος (6)

Τοπικός Σύμβουλος (7)

Πάρεδρος (8)

Αλλο (προσδιορίστε):
(9)

8. Υπάρχει προηγούμενη συμμετοχή σας στο Κοινοβούλιο ή σε θέσεις ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα (κράτος ή ΔΕΚΟ ή νομικά πρόσωπα της αυτοδιοίκησης); (α)

Ναι (1)

Όχι (2)
Αν η απάντησή σας ε ίν α ι Ν α ι πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγα ίνετε στην μεθεπόμενη

9. Προηγούμενη συμμετοχή σας στο Κοινοβούλιο ή σε θέσεις ευθύνης στο δημόσιο τομέα, 
ως: (α)
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9.1 9.2 Έτη
Βουλευτής (1)

Στο ΔΣ οργανισμού (2)

Επικεφαλής δημόσιας υπηρεσίας (3)

Άλλο (προσδιορίστε):
(4)

10. Υπάρχει προηγούμενη συμμετοχή σας σε τοπικά συλλονικά σχήματα; (β)
Ναι (1)

Όχι (2)
Αν η απάντησή σας ε ίν α ι Ν α ι πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγα ίνετε στην μεθεπόμενη

11. Προηγούμενη συμμετοχή σας σε τοπικά συλλογικά σχήματα, ως: (β)
μέλος απλό 
του ΔΣ μέλος 

0 )______________ ( 2 )

Έτη

11.1 Πολιτιστικός/περιβαλλοντικός σύλλογος 11.1.1
11.2 Συνεταιρισμός 11.2.1
11.3 Επιμελητήριο 11.3.1
11.4 Επαγγελματικός σύλλογος (προσδιορίστε) 11.4.1
11.5 Αθλητικός σύλλογος 11.5.1
11.6 Άλλο (προσδιορίστε) 11.6.1

12. Ποια ήταν τα κίνητρα συμμετοχής σας στις δημοτικές εκλογές; (ιεραρχήστε) (α)
12.1 Για να εκπροσωπήσω τους συμπολίτες μου και να λύσω τα 

προβλήματάτους
12.2 Για να συμβάλω στην επίλυση τοπικών προβλημάτων και 

αξιοποίηση τοπικών δυνατοτήτων
12.3 Λόγοι προσωπικής ανέλιξης
12.4 Άλλο

12.4.1 Προσδιορίστε:
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Τμήμα Β. Θεσμικό Πλαίσιο Α'βάθμιας Αυτοδιοίκησης

Β.1 Γενική αξιολόγηση του προγράμματος Καλλικράτης για τους δήμους

13. Πως αξιολογείτε το πρόγραμμα Καλλικράτης για την Α' βάθμια αυτοδιοίκηση; (α)
Είναι στη σωστή κατεύθυνση (1)

Είναι στη σωστή κατεύθυνση αλλά έχει αδυναμίες (2)

Είναι σε λάθος κατεύθυνση (3)

Δξ/δα (4)

14. Ποια είναι κατά τη γνώμη σας τα σημαντικά προβλήματα του θεσμικού πλαισίου για 
την Α' βάθμια αυτοδιοίκηση; (δυνατότητα κολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (α)

Αρμοδιότητες χωρίς τους αντίστοιχους πόρους (επιχορηγήσεις) 14.1

Επικάλυψη στην κατανομή αρμοδιοτήτων μεταξύ δήμων και 
περιφέρειας

14.2

Έλλειψη οικονομικής αυτοτέλειας (περ ιορ ισμένα  ίδ ια  έσοδα) 14.3

Εξάρτηση από την κεντρική διοίκηση
(διοικητική, πολιτική, οικονομική)

14.4

Άλλο (προσδιορίστε):
14.5

Κανένα από τα παραπάνω 14.6

Δξ/δα 14.7

15. Θεωρείτε ότι η Α' βάθμια τοπική αυτοδιοίκηση όπως θεσμοθετήθηκε: (α)
Ναι Όχι Δξ/δα Ερωτ/
(1) (2) 0 )  ση

Θα συμβάλλει στην ευαισθητοποίηση και ενεργοποίηση των 
πολιτών (ενίσχυση σ υμμετοχ ικής δημοκρατίας)

15.01

Θα συμβάλλει στην εξοικονόμηση πόρων
(με  ο ικο νο μ ίες  κλ ίμακας στη χρήση των ο ικονομικώ ν και ανθρώ πινω ν πόρω ν και 

με τον π ερ ιο ρ ισ μ ό  τω ν λειτουργικώ ν δαπανώ ν)

15.02

Θα βελτιώσει τη διαφάνεια στον τρόπο λήψης και υλοποίησης των 
διοικητικών αποφάσεων
(ε ιδ ικά  όσω ν σχετίζοντα ι κα ι εξυπηρετούν ο ικονομ ικά  συμφ έροντα)

15.03

Θα οδηγήσει στην επικράτηση τοπικών ομάδων συμφερόντων 
(τοπικές ελίτ) και στην εγκαθίδρυση πελατειακών σχέσεων & 
ευνοιοκρατίας

15.04

Θα προωθήσει πιο αποτελεσματικά την τοπική ανάπτυξη 15.05

Θα βελτιώσει την εξυπηρέτηση του πολίτη και θα αναβαθμίσει τις 
συνθήκες της ζωής του
(καλύτερη γνώ ση κα ι εξυπηρέτηση τω ν τοπικώ ν αναγκών)

15.06

Θα βελτιώσει το επιχειρηματικό περιβάλλον
(με στόχο την εν ίσχυση τω ν ιδ ιω τικώ ν επενδύσεω ν και της τοπ ικής ανάπτυξης)

15.07

Θα συμβάλλει στην επιδείνωση των διαδημοτικών ανισοτήτων
(λόγω των διαφορών στις τοπικές δυνατότητες)

15.08

Θα συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία της αγοράς (α δε ιοδοτήσεις  

κα ταστημάτω ν  κα ι επ ιχειρήσεω ν, καθορ ισμός χώρων λαϊκών αγορώ ν κλπ.) και 
τον περιορισμό φαινόμενων αθέμιτου ανταγωνισμού (υπ α ίθρ ιο  

εμ π ό ρ ιο  κλπ)

15.09

Θα συμβάλλει στην επίλυση προβλημάτων που σχετίζονται με τους 
| μετανάστες που κατοικούν μόνιμα στο νέο δήμο

15.10
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(μ ε  σ τό χ ο  τη ν  ε ν ίσ χ υ σ η  τ η ς  κ ο ινω ν ικ ή ς  συνοχ ή ς)

Θα συμβάλλει στην αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού που θα 
απασχολείται στους νέους δήμους

15.11

16. Θεωρείτε ότι η αντιμισθία για τους αιρετούς (Δήμαρχοι / Αντιδήμαρχοι / Πρόεδροι
δημοτικών συμβουλίων) που προ βλέπεται για πρώτη φορά: (α)

Είναι σωστή
(λόγω του χρόνου που απαιτεί η ενασχόληση με τα κοινά από θέσεις ευθύνης)

(1)

Δεν είναι σωστή (2)

Δξ/δα (3)

17. Συμφωνείτε με το ασυμβίβαστο του δημάρχου 
επαγγελματικής ιδιότητας); β)

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

(μεταξύ δημαρχιακής και

18. Ποιά θεωρείτε ως πιο κατάλληλα μέτρα για τη συμμετοχή του πολίτη στο νέο σύστημα
αυτοδιοίκησης; (δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (α

Ερ/ση

Με ηλεκτρονική διαβούλευση μέσω διαδικτύου 18.1

Με την άμεση επαφή μεταξύ δημοτικών, συμβούλων και 
πολιτών

18.2

Με ηλεκτρονικά δημοψηφίσματα 18.3

Με δημοψηφίσματα 18.4

Με συμμετοχή των πολιτών, με δικαίωμα λόγου, στις 
συνεδριάσεις του δημοτικού συμβουλίου

18.5

Δξ/δα 18.6

19. Πώς αξιολογείτε το μέτρο για τον περιορισμένο αριθμό των νομικών προσώπων 
που επιτρέπεται να συσταθούν από τους δήμους; (β)

Είναι σωστό (1)

Δεν είναι σωστό (2)

Δξ/δα (3)

20. Συμφωνείτε με τις μορφές των επιχειρήσεων που επιτρέπεται να συσταθούν 
από τους δήμους; (β)

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

21. Θεωρείτε ότι ο Συμπαραστάτης του Δημότη και της Επιχείρησης θα βελτιώσει τις 
σχέσεις μεταξύ δήμου και δημοτών και θα καταπολεμήσει τα φαινόμενα 
κακοδιοίκησης; (α) ___________________________

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)
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22. Πώς αξιολογείτε το νέο σύστημα εποπτείας των αποφάσεων των οργάνων του 
δήμου; ( β ) _______________________________

Είναι σωστό (1)

Δεν είναι σωστό (2)

Δξ/δα (3)

23. Θεωρείτε ότι οι δημοτικές και τοπικές κοινότητες θα έπρεπε να είχαν 
αποφασιστικές αρμοδιότητες; (α)________________

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

Β.2 Αξιολόγηση του προγράμματος Καλλικράτης για το δήμο σας

24. [Μόνο νια δήμους που προέκυψαν από συνένωση]
Πως κρίνετε τη συνένωση που εφαρμόστηκε στο δήμο σας; (α)

Είναι σωστή (1)

Δεν είναι σωστή (2)

Δξ/δα (3)

25. [Αν ο δήμος σας είναι νησιωτικός]
Θεωρείτε ότι είναι εφικτό να εφαρμοσθούν οι πρόσθετες αρμοδιότητες που 
προβλέπονται για τους νησιωτικούς δήμους; (α)

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

Β.3 Αξιολόγηση του συστήματος αποκέντρωσης γενικά

26. Ποια από τα παρακάτω θεωρείτε ότι πρέπει να περιλαμβάνει ένα 
αποτελεσματικό αποκεντρωμένο σύστημα διοίκησης; (β)

μ ) (2) 0 )
_______________________________________________________________________________________________ Ν αι Ό χι Δ ξ/δα  Ερ/ η

Περιορισμένος ρόλος του κεντρικού κράτους
[το κράτος να  παρέχει μόνο τα δημόσια αγαθά εθνικής εμβέλειας (όπως άμυνα, 

δικαιοσύνη, θεσμικό/ρυθμιστικό πλαίσιο) και να ασκεί μόνο αρμοδιότητες 

συντονισμού και κατεύθυνσης στις βασικές κοινωνικές υπηρεσίες (εκπαίδευση, 

υγεία, κοινωνική αλληλεγγύη, κλπ)]

(26.1)

Τροποποίηση του φορολογικού συστήματος με δυνατότητα 
αυτόνομης επιβολής και είσπραξης φόρων από τα τρία επίπεδα 
διοίκησης (κεντρικό κράτος, περιφέρειες, δήμοι)

(26.2)

Σημαντική οικονομική αυτονομία των βαθμιδών αυτοδιοίκησης, 
με δικά τους έσοδα και μικρότερη εξάρτηση από τις κρατικές 
επιχορηγήσεις

(26.3)

Αλλο (προσδιορίστε):
(26.4)

Δξ/δα (26.5)
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Τμήμα Γ. Εφαρμογή Διοικητικής Μεταρρύθμισης

Γ.1 Γενική αξιολόγηση της προοπτικής αποτελεσματικής εφαρμογής του 

προγράμματος Καλλικράτης στην Α' βάθμια  αυτοδιοίκηση

27. Τι απαιτείται κατά τη γνώμη σας για να εδραιωθεί ένας αποτελεσματικός διοικητικός 
μηχανισμός στην Α' βάθμια αυτοδιοίκηση; (δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς 
ιεράρχηση) (α)____________________________________________ ________

Ερ/ση

Εξειδικευμένο και επαρκές προσωπικό (27.1)

Κατάρτιση του προσωπικού (27.2)

Ικανότητες, γνώση και εμπειρία των αιρετών σε θέματα 
διοίκησης και προγραμματισμού

(27.3)

Πολιτική βούληση των αιρετών (27.4)

Έγκαιρη νομοθετική ρύθμιση από το κράτος (όπου απαιτείται) 
και κωδικοποίηση της νομοθεσίας

(27.5)

Αλλο (προσδιορίστε):
(27.6)

Δξ/δα (27.7)

Γ.2 Αξιολόγηση της προοπτικής αποτελεσματικής εφαρμογής του προγράμματος 

Καλλικράτης στο δήμο σας

28. Θεωρείτε ότι το δημοτικό συμβούλιο είναι έτοιμο να ανταποκριθεί στην άσκηση των 
διευρυμένων αρμοδιοτήτων, ή χρειάζεται περίοδο προσαρμογής; (α)

Είναι έτοιμο (1)

Χρειάζεται περίοδο προσαρμογής (2)

Δξ/δα (3)

Αν απαντήσατε (2) πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγα ίνετε στην μεθεπόμενη

29. Πόσο εκτιμάτε ότι θα διαρκέσει η αρχική περίοδος προσαρμογής μέχρις ότου
ομαλοποιηθεί η λειτουργία του δήμου; (α)

Έξη μήνες (1)

Ένα έτος (2)

Ενάμιση έτος (3)

Δύο έτη (4)

Περισσότερο από δύο έτη (προσδιορίστε):
(5)

Δξ/δα (6)

30. Θεωρείτε ότι το δημοτικό συμβούλιο στο δήμο σας διαθέτει τις ικανότητες και την 
πολιτική βούληση για να ανταποκριθεί με επιτυχία στην πρόκληση εφαρμογής του νέου 
θεσμού και επίτευξης των στόχων του; (α)____________

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)
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31. Θεωρείτε ότι υπάρχει στο δήμο σας επάρκεια ή/και καταλληλότητα στους παρακάτω 
πόρους; (α)

Ναι Όχι Δξ/δα
Κτιριακές υποδομές (1)

Ψηφιακές υποδομές (2)

Ανθρώπινο δυναμικό (3)

32. Θεωρείτε ότι απαιτείται εκπαίδευση των στελεχών του δήμου σας σε στρατηγικά 
θέματα ανάπτυξης, προγραμματισμού και διοίκησης (όχι τόσο σε θέματα 
καθημερινότητας); (β) ____________________

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

33. Θεωρείτε ότι θα υπάρξει αποτελεσματική συνεργασία των δημοτικών και 
τοπικών κοινοτήτων με το δημοτικό συμβούλιο στο δήμο σας; (α)

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

34. Ποια θεωρείτε ως τα κρίσιμα ζητήματα της περιοχής σας τα οποία θα πρέπει να
αντιμετωπισθούν κατά προτεραιότητα; (ιεραρχήστε) (α)

Ερωτ/ση

Διαχείριση απορριμμάτων (34.01)

Διαχείριση υδάτινων πόρων (34.02)

Πολεοδομικός σχεδιασμός (34.03)

Βασικές τεχνικές υποδομές
(δ ρ ό μ ο ι,  δ ίκ τ υ α  ύ δ ρ ε υ ο η ς -α π ο χ έ τ ε υ σ η ς ,  β ιο λ ο γ ικ ο ί κ α θ α ρ ισ μ ο ί,  ε γ γ ε ιο β ε λ τ ιω τ ικ ά  έ ρ γ α  κλπ.)

(34.04)

Βασικές κοινωνικές υποδομές
(σ τ ο υ ς  τ ο μ ε ίς  υ γ ε ία ς , κ ο ινω ν ικ ή ς  αλληλεγγύης, π α ιδ ε ία ς ,  π ο λ ιτ ισ μ ο ύ ,  α θ λ η τ ισ μ ο ύ )

(34.05)

Αδειοδοτήσεις καταστημάτων (34.06)

Χαμηλή επιχειρηματικότητα (34.07)

Ανεργία (34.08)

Υποτονικότητα παραγωγικών επενδύσεων (34.09)

Άλλο (προσδιορίστε):
(34.10)

Δξ/δα (34.11)

35. Ποιες προτεραιότητες θα πρέπει να θέσει το Δημοτικό Συμβούλιο στα θέματα
διαχείρισης των απορριμμάτων; (ιεραρχείστε) (α)

Ερ/οη

Διαλογή στην πηγή και προώθηση προγραμμάτων ανακύκλωσης (35.1)

Κλείσιμο και αποκατάσταση Χώρων Ανεξέλεγκτης Διάθεσης 
Απορριμμάτων (ΧΑΔΑ)

(35.2)

Εξεύρεση χώρων για τη δημιουργία μονάδων επεξεργασίας και 
τελικής διάθεσης υπολειμμάτων

(35.3)

Κατασκευή ΧΥΤΥ
(Χώροι Υγειονομικής Ταφής Υπολειμμάτων, για ότι μένει μετά την επεξεργασία)

(35.4)

Δημιουργία σταθμών μεταφόρτωσης απορριμμάτων (35.5)
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Κατασκευή μονάδας καύσης απορριμμάτων (35.6)

Κατασκευή μονάδας λιπασματοποίησης (35.7)

Άλλο (προσδιορίστε): (35.8)

Δξ/δα (35.9)

36. Ποιες προτεραιότητες θα πρέπει να θέσει το Δημοτικό Συμβούλιο στα θέματα
διαχείρισης των υδάτινων πόρων; (ιεραρχείστε) (y)

Ερ/ση

Μείωση των αντλήσεων του υπόγειου νερού (36.1)

Εξοικονόμηση νερού άρδευσης (36.2)

Καταμέτρηση όλων των χρήσεων του νερού (36.3)

Έργα αξιοποίησης των υδατικών πόρων (φράγματα, γεωτρήσεις, κλπ) (36.4)

Καταγραφή χρήσεων και ζήτησης νερού (36.5)

Μείωση της ρύπανσης των νερών (36.6)

Άλλο (προσδιορίστε):
(36.7)

Δξ/δα (36.8)

37. Ποια μέτρα θεωρείτε σημαντικά για τη βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος, 
την τόνωση του ιδιωτικού τομέα και της επιχειρηματικότητας στο δήμο σας; (δυνατότητα 
πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (α) ______________________________

Ερ/ση

Τη μείωση του παραεμπορίου και της παραοικονομίας
(μ ε  τη ν  π ισ τή  τή ρ η σ η  τ η ς  π ρ ο β λ ε π ό μ ε ν η ς  ε μ π ο ρ ικ ή ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς )

(37.1)

Τη δημιουργία επιχειρηματικών πάρκων (37.2)

Τη βελτίωση της εμπορικής πολεοδομίας στα αστικά κέντρα
(σ α φ ε ίς  κ α ι λ ε ιτ ο υ ρ γ ικ ο ί κ α νό νες  χ ω ρ ο τ α ξ ία ς  κ α ι π ο λ ε ο δ ό μ η σ η ς  γ ια  τ ις  ε μ π ο ρ ικ έ ς  δ ρ α σ τη ρ ιό τη τε ς )

(37.3)

Άλλο (προσδιορίστε): (37.4)

Δξ/δα (37.5)

38. Ποια μέτρα θεωρείτε σημαντικά για την βελτίωση της επισκεψιμότητας στο δήμο σας;
(δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (α)

Ερ/ση

Την ολοκλήρωση / βελτίωση των οδικών δικτύων (38.1)

Την ανάδειξη των πολιτιστικών πόρων (38.2)

Την προώθηση ήπιων μορφών τουρισμού (38.3)

Τη βελτίωση του κυκλοφοριακού προβλήματος (στα αστικά κέντρα) (38.4)

Τη βελτίωση της σήμανσης & πληροφόρησης για τους επισκέπτες (38.5)

Τη βελτίωση της καθαριότητας και της εικόνας (των αστικών κέντρων) (38.6)

Το επίπεδο των ηλεκτρονικών επικοινωνιών και της ηλεκτρονικής 
πληροφόρησης συνολικά σε τοπικό επίπεδο (όπως info kiosks κλπ)

(38.7)

Άλλο (προσδιορίστε):
(38.8)

Δξ/δα (38.9)

39. Πόσο σημαντική είναι κατά τη γνώμη σας η συνεργασία του δήμου σας με την 
περιφέρεια για την επίτευξη της τοπικής ανάπτυξης στο δήμου σας; (γ)

Πολύ σημαντική (1)

Αρκετά σημαντική (2)

Σχετικά σημαντική (3)
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Δξ/δα (4)
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Γ .3  Κ ο ιν ω ν ικ ή  ο ικ ο ν ο μ ία  κ α ι  ε θ ε λ ο ν τ ισ μ ό ς ,  ω ς  ν έ ο ι  τ ο μ ε ίς  π ρ ο ς  α ξ ιο π ο ίη σ η

40. [Η Κοινωνική Οικονομία, νια την οποία ετοιμάζεται θεσμικό πλαίσιο που θα αρχίσει να εφαρμόζεται από το 
2011, αποτελεί τον τρίτο τομέα της οικονομίας ανάμεσα στον ιδιωτικό τομέα και τον δημόσιο τομέα. 
Απευθύνεται σε ευπαθείς ομάδες (μακροχρόνια ανέργους, ΑμεΑ, νέους ανέργους, άνεργες γυναίκες κλπ) 
και τους επιτρέπει να δραστηριοποιηθούν επιχειρηματικά σε κοινωφελείς δραστηριότητες και σε ένα 
προστατευόμενο περιβάλλον με φοροαπαλλαγές, εισφοροαπαλλαγές και δυνατότητα απευθείας ανάθεσης 
υπηρεσιών από δημόσιους φορείς. Με βάση τα παραπάνω:]

Θεωρείτε ότι ο δήμος σας θα μπορούσε να μετέχει ως εταίρος σε μια επιχείρηση 
κοινωνικής οικονομίας προκειμένου να την ενισχύσει; (β)

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

Αν η απάντησή σας ε ίνα ι Ν α ι πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγαίνετε στη μεθεπόμενη

41. Σε ποιους τομείς θα δραστηριοποιούνταν μια κοινωνική επιχείρηση με συμμετοχή του 
δήμου σας; (δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (β)

Ερ/ση

Συντήρηση εγκαταστάσεων, πράσινο (41.01)

Καθαριότητα, ανακύκλωση (41.02)

Βιοκαλλιέργειες, αγροτική παραγωγή (41.03)

Παραγωγή τοπικών προϊόντων (41.04)

Έργα αξιοποίησης των υδατικών πόρων (41.05)

Εστίαση, catering (4106)

Βιοτεχνικά εργαστήρια και συνεργεία (41.07)

Παροχή κοινωνικών καιπρονοιακών υπηρεσιών 
(ηλικιωμένοι, παιδιά, ανάπηροι)

(41.08)

Εκπαίδευση ομάδων πληθυσμού (41.09)

Παροχή πολιτιστικών υπηρεσιών (41.10)

Άλλο (προσδιορίστε):
(41.11)

Δξ/δα (41.12)

42. Θεωρείτε ότι ο δήμος σας θα μπορούσε να προμηθεύεται υπηρεσίες από επιχειρήσεις
κοινωνικής οικονομίας; β)

Ναι (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

Αν η απάντησή σας ε ίνα ι Ν α ι πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγα ίνετε στη μεθεπόμενη

43. Σε ποιους τομείς θα προμηθευόταν ο δήμος υπηρεσίες; (δυνατότητα πολλαπλών 
απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (β)______________________________________

Ερ/ση

Συντήρηση εγκαταστάσεων (43.1)

Συντήρηση πράσινου (43.2)

Καθαριότητα (43.3)

Ανακύκλωση (43.4)

Υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας (43.5)

Catering (43.6)
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Άλλο (προσδιορίστε): (43.7)

Δξ/δα (43.8)

44. Θεωρείτε την αξιοποίηση εθελοντικών υπηρεσιών από τους δήμους: (β)
Πολύ χρήσιμη (1)

Σχετικά χρήσιμη (2)

Καθόλου χρήσιμη (3)

Δξ/δα (4)

Αν απαντήσατε (1) ή (2) πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγαίνετε στη μεθεπόμενη

45. Σε ποιους τομείς πιστεύετε ότι θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν υπηρεσίες εθελοντικών 
οργανώσεων ή προσώπων; (δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (β)

Ερ/ση

Πράσινο -  Καθαριότητα (45.1)

Ανακύκλωση (45.2)

Υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας (45.3)

Άλλο (προσδιορίστε): (45.4)

Δξ/δα (45.5)
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Τμήμα Δ. Οικονομική πολιτική -  Προγραμματισμός - Πόροι
46. Πώς κρίνετε το Ειδικό Πρόγραμμα Εξυγίανσης των Δήμων; (άρθρα 262 & 263;

Είναι σωστό
(καθώς κλείνουν οι μαύρες τρύπες του παρελθόντος και επιβάλλεται χρηστή 
χρηματοοικονομική διαχείριση)

(1)

Είναι εν μέρει σωστό αλλά δημιουργεί προβλήματα σε 
περίπτωση συνενωμένων OTA

(2)

Δεν είναι σωστό (3)

Δξ/δα (4)

47. Ποιες από τις παρακάτω πηγές τοπικών εσόδων θεωρείτε ως τις πιο σημαντικές ή πιο
κατάλληλες για τη χρηματοδότηση των τοπικών υπηρεσιών και έργων; (ιεραρχήστε) (β)

Ερ/ση

Τοπικοί φόροι ακίνητης περιουσίας (47.1)

Τοπικοί φόροι εισοδήματος φυσικών προσώπων (47.2)

Τοπικοί φόροι επί των επιχειρήσεων (47.3)

0  ΦΠΑ από τις συναλλαγές της τοπικής οικονομίας (47.4)

Λοιποί τοπικοί έμμεσοι φόροι, εκτός του ΦΠΑ (όπως π.χ. φόρος στις 
συναλλαγές εστιατορίων και ξενοδοχείων)

(47.5)

Τέλη χρήσης από τους χρήστες των τοπικών υπηρεσιών (47.6)

Δξ/δα (47.7)

48. Είστε υπέρ της συνεργασίας με τον ιδιωτικό τομέα για την κατασκευή των έργων και 
την παροχή των υπηρεσιών που εμπίπτουν στις αρμοδιότητες των δήμων; (α)

Ναι, υπό προϋποθέσεις (1)

Όχι (2)

Δξ/δα (3)

Αν απαντήσατε (1) πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση, δ ιαφ ορετικά  πηγα ίνετε στη μεθεπόμενη

49. Αναφέρατε τις μορφές συνεργασίας με τον ιδιωτικό τομέα με τις οποίες θα 
συμφωνούσατε (δυνατότηταπολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (α)

Ερ/ση

Μέσω ΣΔΙΤ για την κατασκευή και λειτουργία μεγάλων έργων υποδομής (49.1)

Μέσω συμβάσεων παραχώρησης για την παροχή ορισμένων δημοσίων 
υπηρεσιών από ιδιώτες

(49.2)

Δξ/δα (49.3)

Αν απαντήσατε (49.2) πηγαίνετε στην επόμενη ερώτηση

50. Ποιες από τις παρακάτω υπηρεσίες θεωρείτε ότι θα μπορούσαν να παραχωρηθούν σε
ιδιώτες; (δυνατότητα πολλαπλών απαντήσεων, χωρίς ιεράρχηση) (α)

Ερ/ση

Συλλογή απορριμμάτων (50.1)

Επεξεργασία απορριμμάτων (50.2)

Υπηρεσίες υγείας (50.3)

Υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας και αλληλεγγύης (50.4)

Υπηρεσίες κατάρτισης (50.5)

Πολιτιστικές υπηρεσίες (50.6)

Διαχείριση δημοτικής ακίνητης περιουσίας (κτίρια, οικόπεδα, 
αγροτεμάχια)

(50.7)
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Αλλο (προσδιορίστε) (50.8)

Δξ/δα) (50.9)

93



Τμήμα Ε. Κλείσιμο (ανοικτή ερώτηση)
Ποιο είναι το όραμά σας νια το δήμο κατά τη διάρκεια της πρώτης αιρετής διακυβέρνησης του 
προνράμματος Καλλικράτης;

Ευχαριστούμε πολύ για  τη συνεργασία σας στη συμπλήρωση του ερωτηματολογίου
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