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Η ΙΣΤΟΡΙΑ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

Η ιστορία της ασφάλειας χρονολογείται στα 2-3000 χρόνια π.χ. Από τότε 
δηλαδή που ο άνθρωπος συνειδητοποίησε ότι κάτι που δεν μπορεί να το κάνει 
μόνος του μπορεί να το κάνει σε κάποια ομάδα.

Ο πρώτος νομικός κώδικας και η πρώτη μορφή ασφάλισης εμφανίζεται στη 
ΜΕΣΟΠΟΤΑΜΙΑ ( ΒΑΒΥΛΩΝΑ ) 1728 -  1636. Υπήρχε κάλυψη κινδύνου στα 
ταξίδια και αποζημίωση σε περίπτωση που κάποιος έπεφτε θύμα ληστείας και 
έχανε την περιουσία του.

Στην ΑΡΧΑΙΑ ΑΙΓΥΠΤΟ έχουμε την πρώτη μορφή ασφαλιστικής εταιρίας 
με όλα τα χαρακτηριστικά της: Ομάδα -  Κίνδυνο -  Ασφ/τρο -  απόθεμα -  αποζημίωση.

Έτσι σε περίπτωση απώλειας ζωής από ατύχημα η οικογένεια έπαιρνε 
χρηματική αποζημίωση από τα αποθέματα που είχαν συγκεντρώσει οι υπόλοιποι.

Στην ΡΩΜΗ έχουμε την δημιουργία συμβολαίων:
• Θαλάσσιων κινδύνων
• Φωτιάς
• Κλοπής
• Καταστροφής εμπορευμάτων και σκαφών.

Οι Ρωμαίοι για πρώτη φορά γύρω στα 300 -  200 π.χ. θέσπισαν τις αμοιβές 
στους στρατιωτικούς τους που νικούσαν στις μάχες, ένα μέρος όμως από τα 
χρήματα αυτά τα κρατούσε το κράτος. Έτσι όταν ο στρατιωτικός εγκατέλειπε το 
στρατό είτε λόγω γηρατειών είτε λόγω θανάτου έδινε σ’ αυτόν ή στην οικογένειά 
του τα χρήματα για να ζήσουν.

Στην Αγγλία μέχρι το 1575 όλες οι ασφαλίσεις γινόντουσαν στα πλοία και τα 
εμπορεύματα που μετέφεραν. Αυτοί που ασφάλιζαν τα πλοία ήταν συχνά διατεθειμένοι 
να ασφαλίσουν και τη ζωή του καπετάνιου ενός πλοίου για τη διάρκεια ενός 
συγκεκριμένου ταξιδιού. Μερικά από αυτά τα ασφαλιστήρια είχαν σαν όρο ο 
ασφαλισμένος να ήταν υγιής και να μην ταξιδεύει εκτός Αγγλίας.

Το πρώτο γνωστό ασφαλιστήριο ζωής υπογράφτηκε στο Λονδίνο στις 18 Ιουνίου 
του 1583 από τον WILLIAM GIBBON.

Αργότερα στο Λονδίνο ένα τυχαίο περιστατικό δημιουργεί την πρώτη μορφή 
οργανωμένου γραφείου ασφαλειών. Το 1667 μια τεράστια φωτιά κατέστρεψε μια 
συνοικία με 18.000 σπίτια. Το μόνο που απέμεινε ήταν ένα καφενείο που άνηκε στον 
Edward Lloyd. Εκεί σύχναζαν πολλοί πλοιοκτήτες και έγραφαν σε ένα πίνακα το όνομα 
του πλοίου και τον προορισμό του. Όποιος ήθελε να το ασφαλίσει έγραφε από κάτω σε τί 
ποσό αναλαμβάνει την ασφάλισή του. Από εδώ επικράτησε ο όρος underwriting ( γράφω 
από κάτω ). Έτσι δημιουργήθηκε ένα από τα μεγαλύτερα ασφαλειομεσιτικά γραφεία στις 
μέρες μας.
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Στην ΕΛΛΑΔΑ έντονη άνθιση του ασφαλιστικού πνέυματος υπήρξε την εποχή 
της Τουρκοκρατίας. Είχαν δημισυργηθεί πολλές ασφαλιστικές εταιρίες, κυρίως σε 
κεντρικά λιμάνια. Οι πιο οργανωμένες είχαν αναπτυχθεί στον Πειραιά, Πάτρα , Ύδρα , 
Σπέτσες, Ιθάκη, Σύρο.

Η ΑΔΡΙΑΤΙΚΗ είναι η πρώτη ασφαλιστική εταιρία κλάδου ζωής που 
δημιουργήθηκε στην Ελλάδα.

Η ασφάλιση στην σύγχρονη Ελλάδα

Μετά τον Α’ Παγκόσμιο πόλεμο, η συσσώρευση του πληθυσμού στα μεγάλα 
αστικά κέντρα οδήγησε στην συσσώρευση μεγάλων περιουσιών σε μικρή γεωγραφική 
έκταση. Έτσι, η ασφάλιση πυρός σημείωσε μεγάλη άνοδο. Παράλληλα, η ασφάλιση ζωής 
άρχισε να αναπτύσσεται ταχύτατα.

Τα δάνεια δεν θα μπορούσαν να βοηθήσουν την ανάκαμψη της πληγωμένης από 
τους πολέμους Ελλάδας, αν δεν υπήρχε η ασφάλιση ώστε να εξασφαλισθεί η 
αποπληρωμή σε περιπτώσεις ζημιών.

Το 1970 ψηφίσθηκε ο σύγχρονος ασφαλιστικός νόμος της Ελλάδος και 
αργότερα, με την ένταξη της χώρας μας στην Ευρωπαϊκή Ένωση εκσυγχρονίσθηκε και 
εναρμονίσθηκε με τους ασφαλιστικούς νόμους των υπολοίπων χωρών.

Οι εξελίξεις στην τεχνολογία ήταν ταχύτατες και δημιούργησαν νέα δεδομένα. Οι 
πωλήσεις των αυτοκίνητων σημείωσαν μεγάλη άνοδο και δυστυχώς τα αυτοκινητιστικά 
ατυχήματα πολλαπλασιάσθηκαν. Η ασφάλιση αστικής ευθύνης από την κυκλοφορία των 
αυτοκινήτων έγινε υποχρεωτική στην Ελλάδα το 1978 και έδωσε μεγάλη οικονομική 
ανακούφιση στους παθόντες.

Πρόσφατα, με την μεγάλη μείωση των επιτοκίων, τα στεγαστικά δάνεια έχουν 
παρουσιάσει μεγάλη αύξηση. Βέβαια, η ασφάλιση πυρός και σεισμού που υποχρεωτικά 
συνοδεύει τα στεγαστικά δάνεια, βοηθάει πάρα πολύ στην ομαλή εξόφλησή τους.

Την δεκαετία του 90’ η πορεία των πωλήσεων στις ασφαλίσεις ζωής έχουν 
θεαματικά αποτελέσματα και θα χαρακτηριστεί ως ‘η χρυσή δεκαετία’ των ασφαλειών
ζωής-

Το 1999 τα πράγματα αλλάζουν. Το 2000 και το 2001 η ετήσια αύξηση παραμένει 
στα ίδια επίπεδα και σε ίσως μικρότερα, ενώ για τις ασφαλίσεις ζωής έχουμε αρνητικά 
πρόσημα.
Οι σημαντικότερες συνέπειες είναι οι ακόλουθες:

• Μειώθηκαν οι ασφαλιστικές επιχειρήσεις, λόγω της έντονης τάσης συγχωνεύσεων
και εξαγορών. 59 εταιρίες που λειτουργούσαν κανονικά το 2001 δεν υπάρχουν το
2002 .

• Τα έσοδα επενδύσεων μειώθηκαν κατά 278 περίπου εκατ. €.
• Η συνολική παραγωγή περιορίστηκε σε ρυθμό αύξησης 2,7%.
• Τα λειτουργικά έξοδα αυξήθηκαν κατά 1,93% φθάνοντας τα 734 περίπου εκατ. €.
• Η συμμετοχή των αντασφαλιστών στις αποζημιώσεις μειώθηκε κατά 25%.
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Οι λόγοι που δεν συνεχίστηκε η ίδια ανοδική πορεία που ξεκίνησε στην αρχή της 
δεκαετίας ήταν πολλοί κυρίως όμως τα αίτια αναζητούνται σε κοινωνικούς -  πολιτικούς 
λόγους. Οχι γιατί δεν στηρίζεται ο θεσμός από την πολιτεία αλλά για τους εξωγενείς 
παράγοντες που ακολουθούν. Αν ξεκινήσουμε από την Ελλάδα, καθοριστικό ρόλο έπαιξε 
η πτώση του χρηματιστηρίου. Η κρίση στην αγορά ήταν δυσβάσταχτη και αρκετά 
επώδυνη. Καθώς επίσης τώρα άρχισαν να φαίνονται οι συνέπειες της υπογεννητικότητας 
και της γήρανσης του πληθυσμού. Παράλληλα η ανεργία και ο πληθωρισμός παίζουν το 
δικό τους σημαντικό ρόλο. Σε παγκόσμιο επίπεδο είναι οφθαλμοφανές ότι η αλλαγή της 
οικολογίας έχει ανεβάσει κατά κόρων τις αποζημιώσεις από φυσικές καταστροφές 
(σεισμοζ πλημμύρες) πράγμα που δεν βοηθά τις ασφαλιστικές εταιρίες να είναι βιώσιμες. 
Το μεγαλύτερο πλήγμα στην παγκόσμια αγορά, που θα μπορούσε να είναι και 
καταστροφικό, δόθηκε από το τρομοκρατικό χτύπημα της 11ης Σεπτεμβρίου. Οι 
αποζημιώσεις που κλήθηκαν να πληρώσουν οι ασφαλιστικές -  αντασφαλιστικές (σε 
Αμερική και Ευρώπη) ήταν πρωτοφανείς.

Παρόλα αυτά η ασφαλιστική δαπάνη στην Ελλάδα βρίσκεται σε πολύ χαμηλότερο 
επίπεδο από αυτό της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Σε άλλες Ευρωπαϊκές χώρες με παρόμοιο 
κατά κεφαλήν εισόδημα η αντίστοιχη δαπάνη για ασφάλιση είναι υψηλότερη.
Οι βασικοί λόγοι που συμβαίνει αυτό είναι:

1. Η έλλειψη ασφαλιστικής συνείδησης του Έλληνα πολίτη. Το κράτος δεν προσπαθεί να 
αναπτύξει από νωρίς αυτή την ασφαλιστική συνείδηση. Στην Ελλάδα είναι 
χαρακτηριστικό ότι:

• Πάνω από 300.000 αυτοκίνητα κυκλοφορούν ανασφάλιστα, παρόλο που η 
κάλυψη έναντι τρίτων αστικής ευθύνης είναι υποχρεωτική.

• Στους γενικούς κλάδους το 60 % των ασφαλίστρων αφορά την εκ του νόμου 
υποχρεωτική κάλυψη της αστικής ευθύνης αυτοκινήτου.

• Περίπου μόνο το 8 % των κτισμάτων είναι ασφαλισμένο και από αυτά μόνο το 30 
% είναι ασφαλισμένο για πλημμύρα ή σεισμό.

2. Στην Ελλάδα επικρατεί η αντίληψη ότι το κράτος είναι αποκλειστικά υπεύθυνο για ότι 
χρειάζεται ο πολίτης. Βέβαια η αντίληψη αυτή σταδιακά υποχωρεί, αφού γίνεται 
κατανοητό ότι δεν είναι δυνατόν το κράτος να φέρει όλα αυτά τα βάρη. Αυτό φαίνεται 
από την σημαντικά σταδιακή αύξηση της συμμετοχής σε ιδιωτικά ασφαλιστικά 
προγράμματα υγείας και συνταξιοδότησης.

3. Τέλος ελλείπει η θέσπιση της αντικειμενικής ευθύνης προς τρίτους καθώς και των 
υποχρεώσεων λόγω επαγγελματικής ευθύνης (γιατροί, δικηγόροι, μηχανικοί κ.λ.π.)
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ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΩΝ

ΕΤΗ ΕΤΑΙΡΙΕΣ
ΖΩΗΣ ΖΗΜΙΩΝ ΜΙΚΤΕΣ ΣΥΝΟΛΟ

2006 17 60 13 90
2005 18 64 13 95
2004 19 67 13 99
2003 19 68 13 100
2002 20 69 13 102
2001 20 74 13 107
2000 20 76 14 110

ΕΡΕΥΝΑ ΕΓΧΩΡΙΑΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ ΚΑΤΑ ΚΛΑΑΟ 

Κλάδοι Ασφαλίσεως Ζτιιιιών

Παραγωγή ασφαλίστρων κλάδων ζημιών έτους 2006

(Ποσά σε ευρώ)
Ασφάλιστρα από 
Πρωτασφαλίσεις

Ποσοστό
( % )

1. Ατυχήματα 86.894.743,21 4,22%
2. Ασθένειες 5.128.019,15 0,25%
3. Χερσαία οχή ματα 288.548.668,55 14,01%
4. Αεροσκάφη 560.472,81 0,03%
5. Πλοία (θάλασσα, ποτάμια, λιμάνια) 21.985.207,13 1,07%
6. Μεταφερόμενα εμπορεύματα 39.927.665,29 1,94%
7. Πυρκαγιά και στοιχεία της φύσης 344.614.296,41 16,73%
8. Λοιπές ζημίες αγαθών 117.926.287,46 5,73%
9. Αστική ευθύνη χερσαίων οχημάτων 942.014.399,30 45,73%
10. Αστική ευθύνη από αεροσκάφη 2.105.793,19 0,10%
11. Αστική ευθύνη πλοίων 6.118.425,19 0,30%
12. Γενική αστική ευθύνη 62.573.115,09 3,04%
13. Πιστώσεις 23.404.290,55 1,14%
14. Εγγυήσεις 7.326.849,91 0,36%
15. Διάφορες χρηματικές απώλειες 17.307.538,39 0,84%
16. Νομική προστασία 38.728.598,75 1,88%
17. Βοήθεια 54.581.686,25 2,65%

Σύνολο Ασφαλίσεων Ζημιών 2.059.746.056,63 100,00%
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Κλάδοι Ασφαλίσεων Ζωής

Παραγωγή ασφαλίστρων κλάδων ζωής έτους 2006

(ποσά σε ευρώ)
Ασφάλιστρα από 
Π ρωτασφαλιστές

Ποσοστό
ί% )

18. Κλάδος Ζωής 1.291.856.767,80 56,82%
19. Κλάδος Ασφ. Ζωής Συνδ. Με Επενδύσεις 649.598.931,25 28,57%
20. Κλάδος Ασφάλισης Υγείας 7.257.847,49 0,32%
21. Κλάδος Κεφαλαιοποίησης 289.166,06 0,01%
22. Κλάδος Διαχείρισης Ομαδ. Συνταξ. 

Κεφαλαίων
199.884.681,87 8,79%

23. Κλάδος Ομαδ. Προγρ. Πρόνοιας 124.820.486,50 5,49%

Σύνολο Ασφαλίσεων Ζωής 2.273.707.880,97 100,00%

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΊΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΙΩΝ

Κ έρδη/ ζημ ιές Ετήσια
Χ ρήσ εω ς Αύξηση

2000 167,6 -51 ,80%
2001 5,7 -96 ,60%
2002 -202,0 -3637 ,10%
2003 104,5 - 151,70%
2004 -62,9 - 160,20%
2005 124,3 -297 ,80%
2006 179,1 -44 ,00%

Κέρδη/Ζημιές Χρήσεως προ φόρων
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ
ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΠΟΡΕΙΑ 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ



1.1. ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΠΟΡΕΙΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ

1977
Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ ιδρύθηκε από μια ομάδα 19 ασφαλιστών 

καριέρας με βαθιά γνώση του αντικειμένου, του θεσμού των ασφαλίσεων και του 
επιχειρηματικού περιβάλλοντος. Βασική επιδίωξη ήταν και παραμένει:

• Η δημιουργία και η ανάπτυξη ενός οργανισμού κοντά στον οποίο οι 
εργαζόμενοι θα βρουν μόνιμη και σταθερή δουλειά αλλά και αδιέξοδο στις 
οικονομικές, διοικητικές και κοινωνικές φιλοδοξίες τους.

• Η δημιουργία και η ανάπτυξη ενός οργανισμού κοντά στον οποίο ο πολίτης 
θα βρίσκει πλήρη ικανοποίηση όλων των αναγκών του στις δύσκολες ώρες 
του και όλων των επιθυμιών του.

• Η δημιουργία και η ανάπτυξη ενός οργανισμού κοντά στον οποίον οι 
επενδυτές -  οι μέτοχοι -  θα βρουν δικαίωση για την εμπιστοσύνη τους.

• Η δημιουργία ενός πανίσχυρου οικονομικά, συναισθηματικά και πνευματικά 
οργανισμού.

1978
Στην πρώτη Γενική συνέλευση -  αλλά και σε όλες τις επόμενες Γενικές 

Συνελεύσεις στις οποίες πραγματοποιήθηκαν αυξήσεις κεφαλαίου -  αποφασίζεται να 
επιτραπεί είσοδος στο Κεφάλαιο της εταιρίας, με συμμετοχή νέων συνεργατών του 
Δικτύου Πωλήσεων και του Διοικητικού Προσωπικού με αντίστοιχο περιορισμό 
του δικαιώματος των παλαιών μετοχών στην ανάληψη μετοχών. Με την ενέργεια 
αυτή η εταιρία αύξησε το εταιρικό ενδιαφέρον των συνεργατών της για την 
πρόοδό της.

1979
Αγορά οικοπέδου 1.300 τ.μ. και ανέγερση κτιρίου 3.500 τ.μ. περίπου επί της 

οδού Φιλελλήνων 24 στο Χαλάνδρι, με πρόσβαση στη λεωφ. Κηφισίας 274. Το 
κτίριο αυτό, στέγασε την ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ επί 13 χρόνια, αποτέλεσε 
σημαντικό έρεισμα για την ανάπτυξη της εταιρίας, περιόρισε τα γενικά της έξοδα 
και βελτίωσε την εικόνα της στην αγορά.

1987
Αλλαγή του Οργανογράμματος και του Κανονισμού Λειτουργίας, με τη 

δημιουργία κέντρων κέρδους, η οποία και ανέδειξε στελέχη πάνω στα οποία μέχρι 
σήμερα η εταιρία έχει εναποθέσει την αξιόπιστη και αποδοτική διαχείριση των 
υποθέσεών της σε κάθε τομέα.
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1988
Ιδιαίτερο σταθμό αποτέλεσε η αγορά του επί της λεωφ. Κηφισίας 274 

οικοπέδου 4.300 τ.μ. καθώς και συντελεστή δομήσεως 4.500 τ.μ. επί του οποίου έχει 
ανεγερθεί ένα πολυτελές μέγαρο 16.000 τ.μ. περίπου, που εκτός από ατράνταχτο 
περιουσιακό στοιχείο ( έχει εκτιμηθεί σε 28 εκ. Ευρώ ), αποτελεί έδρα της εταιρίας, 
σπουδαίο σημείο προβολής, δίδει πρόσθετη αξία στο παλαιό επί της οδού 
Φιλελλήνων 24 κτίριο, δημιουργώντας την πρόσβαση στη λεωφ. Κηφισίας, αλλά και 
κυρίως αποτελεί μια σταθερή πηγή εσόδων της τάξεως των 1,2 εκ. Ευρώ ετησίως 
αυξανόμενη κατά τον τιμάριθμο.

1990 -  1994
Σχεδιασμός και διάθεση στην Ελληνική αγορά πρωτοποριακών 

ασφαλιστικών Προϊόντων όπως τα Προγράμματα Οδικής & Ταξιδιωτικής Βοήθειας, 
Φόρου Κληρονομιάς, LIFECARD, κλπ. Επίσης, αξίζει να σημειωθεί ότι η 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΉ ΑΕΓΑ πρωτοστάτησε στην επέκταση του θεσμού των 
συλλογικών επενδύσεων στην Ελλάδα καθώς ήταν η δεύτερη ασφαλιστική εταιρία 
που έλαβε άδεια για την ίδρυση εταιρίας Διαχειρίσεις Αμοιβαίων Κεφαλαίων.

1994
Αύξηση του Κεφαλαίου της εταιρίας το 1994 κατά 5εκ. €. Η αύξηση αυτή 

μαζί με τα υφιστάμενα κεφάλαια και αποθεματικά καθώς και τα κέρδη των 
χρήσεων 1994 και 1995 που αποθεματοποιήθηκαν, αύξησαν τα ίδια κεφάλαια της 
εταιρίας σε 8,5 εκ. €.

1996
Ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 15/6/96 για την είσοδο 

της εταιρίας στην κύρια αγορά του Χρηματιστηρίου Αξιών Αθηνών, απόφαση που 
υλοποιήθηκε τον Μάρτιο του 1997 και επέφερε πρόσθετα κεφάλαια άνω των 6
εκ.€ .

1999
Αύξηση του κεφαλαίου της εταιρίας κατά 19,3 εκ. € τον Νοέμβριο του 

1999, γεγονός που την κατέταξε στην 7η θέση της αγοράς εξ απόψεως ιδίων 
κεφαλαίων.

2005
Αλλαγή στο Οργανόγραμμα με 2 Γενικές Διευθύνσεις.

Σήμερα, η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ είναι μια πλήρης ασφαλιστική 
εταιρία, με αντικείμενο δραστηριοποίησης σε όλους τους σύγχρονους κλάδους 
ασφάλισης. Η Εταιρία παρέχει ολοκληρωμένη ασφαλιστική κάλυψη τόσο σε 
ατομικό όσο και επιχειρησιακό επίπεδο με ειδικά σχεδιασμένα πρωτοποριακά και 
ευέλικτα ασφαλιστικά προγράμματα.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ
ΚΥΡΙΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ



2.1. ΑΡΧΕΣ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ κατά την άσκηση των ασφαλιστικών 
δραστηριοτήτων της, βασίζεται σε δύο σημαντικές αρχές:

• την αρχή του επαρκούς ασφαλίστρου που εξασφαλίζει την κάλυψη των 
αποζημιώσεων και των λειτουργικών στοιχείων κόστους και

• την αρχή διασποράς των κινδύνων.

2.2. ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑ

Η Ευρωπαϊκή Πίστη διατηρεί αναλλοίωτη στο χρόνο τη φιλοσοφία της να 
είναι κοντά στους ασφαλισμένους της, με ανθρώπινο πρόσωπο την κρίσιμη 
στιγμή της αποζημιώσεως, εξυπηρετώντας τους με συνέπεια και αφοσίωση. Η 
φιλοσοφία αυτή, που χαρακτηρίζει τη διοίκηση της εταιρίας και το σύνολο των 
εργαζομένων σε αυτήν, περικλείεται στο κεντρικό μήνυμα της εταιρίας « 
Πληρώνει αμέσως ».Το μήνυμα αυτό, υποδηλώνει την ξεχωριστή και έξω από 
τα γνωστά δεδομένα αντίληψη service που η εταιρία έχει για τους πελάτες, 
τους μετόχους και τους συνεργάτες της.

2.3. ΜΕΓΕΘΗ ΣΕ ‘000 ΕΥΡΩ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 1978 1983 1988 1993 1999 2004 2005
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 79,2 968 5.473 20.273 109.464 127.468 143.932
ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 32,2 208 1.027 2.756 37.858 20.753 21.471
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ U 21 176 643 3.774 875 1.401
ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 91 778 5.112 13.441 38.445 49.000 50.401
ΑΞΙΑ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 5,9 296 675 10.324 32.282 36.000 36.923
ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 49,9 490 3.328 14.298 59.281 91.150 95.058
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΕΛΑΤΩΝ 178.000 180.000
ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 2.400 2.500

2.4. ΟΡΓΑΝΩΣΗ -  ΔΙΟΙΚΗΣΗ

Η Ευρωπαϊκή Πίστη έχει από ιδρύσεώς της οργανόγραμμα, κανονισμούς και 
διαδικασίες λειτουργίας που προσαρμόζονται στα πραγματικά δεδομένα της 
εταιρίας στην διάρκεια του χρόνου και περιγράφουν με σαφήνεια τις θέσεις 
ευθύνης, τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και τιε αμοιβές καθώς και τον τρόπο 
που κάθε εργασία γίνεται. Αυτή η οργάνωση επιτρέπει στην εταιρία να παρέχει 
τις πολύ καλές υπηρεσίες της με ένα από τα χαμηλότερα κόστη της αγοράς.
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Η Οργάνωση τηε Εταιρίας εξασφαλίζει:

• την απελευθέρωση των δημιουργικών δυνάμεων των εργαζομένων
• την παροχή κινήτρων για ενεργό συμμετοχή
• τη σαφή περιγραφή των ορίων ευθύνης και αρμοδιοτήτων, καθώς και των 

απαιτούμενων προσόντων και αμοιβών κάθε θέσεως εργασίας
• την ομαλή λειτουργία όλων των Τμημάτων και των Διευθύνσεων

Σημειώνεται ότι η Εταιρία έχει μακροχρόνια συνεργασία με μεγάλους 
αντασφαλιστικούς οίκους διεθνούς κύρους με τους οποίους διατηρεί άριστες 
επαγγελματικές σχέσεις. Ενδεικτικά αναφέρονται οι εξής αντασφαλιστικές εταιρίες 
που συνεργάζονται με την Εταιρία.: Gerling Globale, AXA Corporate Solutions, Swiss 
Re, Le Mans Re, Converium, Liberty Mutual, Gothaer Re, Colonne, Sirius κ a.

2.5. ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ

Η Εταιρία έχει όραμα και στρατηγικούς στόχους όπως περογράφονται 
κατωτέρω:

2.5.1. ΟΡΑΜΑ:

• Η δημιουργία και η ανάπτυξη ενός οργανισμού κοντά στον οποίο ο πολίτης 
θα βρίσκει πλήρη ικανοποίηση όλων των αναγκών του στις δύσκολες ώρες 
του και όλων των επιθυμιών του.

• Η δημιουργία και η ανάπτυξη ενός οργανισμού κοντά στον οποίο οι 
εργαζόμενοι θα βρούν μόνιμη και σταθερή δουλειά αλλά και αδιέξοδο στις 
οικονομικές, διοικητικές και κοινωνικές φιλοδοξίες τους.

• Η δημιουργία και η ανάπτυξη ενός οργανισμού κοντά στον οποίον οι 
επενδυτές-οι μέτοχοι-θα βρούν δικαίωση για την εμπιστοσύνη τους.

•  Η δημιουργία ενός πανίσχυρου οικονομικά, συναισθηματικά και πνευματικά 
οργανισμού.

2.5.2. ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ:

• Η συνεχής βελτίωση της ποιότητας και της ποσότητας των προσφερόμενων 
υπηρεσιών στον πολίτη - πελάτη.

• Η δημιουργία μιας κοινωνίας ευχαριστημένων ανθρώπων - των ανθρώπων 
της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ -  η ικανοποίηση των οποίων θα πηγάζει από 
τη συμμετοχή τους στους μηχανισμούς των αποφάσεων και στα 
αποτελέσματα.
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• Η επιρροή και κατάχτηση καθημερινά μεγαλύτερου μέρους της Αγοράς
Πελατών και της Αγοράς Εργασίας, με στόχο την κατάχτηση μιας εκ των 
κορυφαίων θέσεων στην αγορά.

• Η δημιουργία και ανάπτυξη νέων επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, με 
σκοπό την καθετοποίηση των παρεχόμενων υπηρεσιών και την ταχύτερη 
υλοποίηση των οικονομικών και διοικητικών φιλοδοξιών των στελεχών της 
εταιρίας.

• Η ταχεία ανάπτυξη και η είσοδός της σε όλο το φάσμα των
χρηματοπιστωτικών και ασφαλιστικών υπηρεσιών.

• Η σύναψη λειτουργικών συμμαχιών και συμμαχιών ισχύος, τόσο σε επίπεδο
συμφωνιών σύμπραξης δικτύων όσο και σε επίπεδο κοινοπρακτικών
παρεμβάσεων στις αγορές μέσω δυναμικών σχημάτων corporations.

2.5.3. ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ ΣΥΜΜΑΧΙΕΣ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ, ανάλογα με το αντικείμενο, έχει αναπτύξει 
στρατηγικές συμμαχίες με ένα πλήθος αξιόλογων εμπορικών επιχειρήσεων 
για την αμοιβαία αξιοποίηση των πελατολογίων τους και των δικτύων τους 
διανομής, όπως οι επιχειρήσεις ΕΚΟ, ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ, ΚΩΤΣΟΒΟΑΟΣ, 
TOYOTA, ΜΠΕΖΑΣ Α.Ε., ΡΑΔΙΟΑΘΗΝΑΙ, NOTOS GALLERIES, BED 
& ΒΑΤΗ κ.α. Ειδικά στον Τραπεζικό τομέα η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ 
συνεργάζεται εμπορικά με την EFG EUROBANK και την Τράπεζα 
Πειραιώς στην προώθηση ασφαλιστικών προϊόντων και προϊόντων 
στεγαστικής, καταναλωτικής και επαγγελματικής πίστης, καθώς και 
πιστωτικών καρτών.

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ είναι μια ανεξάρτητη εταιρία, χωρίς 
δεσμεύσεις, δεν είναι θυγατρική κανενός άλλου φορέα και μια εκ των 
ελάχιστων ασφαλιστικών εταιριών που είναι εισηγμένες στην κύρια αγορά 
του Χ.Α.Α. Στην ουσία η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ είναι η μόνη ιδιωτική, μη 
τραπεζική, ασφαλιστική εταιρία που εισήλθε στο Χ.Α.Α. με δημόσια 
έγγραφη (1997 ).

2.5.4. Στα πλαίσια των διερευνήσεων για την ταχύτερη επίτευξη των 
στρατηγικών της στόχων και της αξιοποιήσεως των δυνάμεών της, ( όπως 
ενδεικτικά του πελατολογίου της και των θυγατρικών της άνω των 200.000 
πελατών, του δικτύου της πωλήσεων εξ 90 καταστημάτων και γραφείων 
προωθήσεως πωλήσεων, 350 πρακτορείων και 2.500 πωλητών, της εμπειρίας 
30 ετών, της ισχυρής, στον χώρο της, επωνυμίας κ.α. σημαντικών ), η 
εταιρία μας εξετάζει, με συγκεκριμένα κριτίρια, την δυνατότητα αναπτύξεως 
συνεργασίας τόσο λειτουργικής -  υπό την έννοια της μείξεως πελατολογίων 
και δικτύων διανομής -  όσο και ισχύος -  υπό την έννοια της αμοιβαίας 
συμμετοχής, στο κεφάλαιο και την Διοίκηση.
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2.6. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ

Ένας από τους κυρίους στόχους της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ ΑΕΓΑ είναι 
να ανταποκρίνεται στις ανάγκες των πελατών της παρέχοντας την υψηλότερη 
ποιότητα εξυπηρέτησης.

Ο προσδιορισμός και η επίλυση των προβλημάτων των πελατών τους, αλλά 
και η πρόβλεψη των μελλοντικών τους αναγκών με υψηλής ποιότητας προϊόντα 
και υπηρεσίες, χαρακτιρίζεται από πειθαρχημένη προσέγγιση τόσο στην ακεραιότητα 
όσο και στην πλήρη εμπιστευτηκότητα του κάθε ατόμου.
Στην ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ, η δέσμευσή τους περιλαμβάνει τον πλήρη 
σεβασμό των ατομικών δικαιωμάτων των πελατών τους.

Η δέσμευσή τους αυτή για πραγματική ανταπόκριση στις ανάγκες των 
πελατών τους έχει αποφέρει καρπούς τόσο για τους μετόχους όσο και για τους 
εργαζομένους της εταιρίας.

Συνεχής βελτίωση

Δεσμέυονται έτσι, ώστε οι αρχές και τα προγράμματά τους να είναι 
ανταγωνιστικά σε σχέση με τον κλάδο των ασφαλειών και να σέβονται τις ανάγκες 
του πελάτη.

Αυτό περιλαμβάνει την απόλυτη διαφάνεια στις εκθέσεις που κατά καιρούς 
δημοσιεύουν. Θα συνεχίσουν να καθορίζουν οδηγίες και διαδικασίες που τους 
διευκολύνουν στην εφαρμογή κάθε μίας από τις εταιρικές τους αρχές.

Το κοινωνικό της πρόσωπο η Εταιρία το έδειξε πρόσφατα, με τις πυρκαγιές που 
έπληξαν την Ελλάδα στις 24/08/2007. Ως πρακτικό δείγμα ευαισθησίας και 
συμπαράστασης στους πληγέντες κατοίκους των Νομών Ηλείας, Μεσσηνίας, Αρκαδίας, 
Λακωνίας και Εύβοιας η Διοίκηση της εταιρίας:

• Παρείχε δωρεάν για ένα χρόνο την Ασφάλιση Αστικής Ευθύνης Αυτοκινήτων, όχι 
μόνο των ασφαλισμένων της αλλά και των κατοίκων αυτών των περιοχών που 
επλήγησαν από την φωτιά και υπέστησαν ζημιές στο σπίτι τους ή/και την 
οικοσκευή.

• Επιπλέον στους πελάτες της του Κλάδου Ζωής παράτεινε επί 6 μήνες την 
εξόφληση των ασφαλίστρων τους.

• Παράλληλα ολόκληρο το προσωπικό της εταιρίας και οι συνεργάτες του Δικτύου 
Πωλήσεων του Ομίλου Εταιριών πρόσφεραν το ποσό των 30.0006.
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2.7. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΑ ΣΧΕΔΙΑ

Οι στόχοι και οι προοπτικές της εταιρίας ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ όπως 
περιγράφονται στον στρατηγικό της σχεδίασμά είναι:

2.7.1. Η ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΡΙΔΙΟΥ ΑΓΟΡΑΣ ΑΠΟ 1,5% ΣΕ 3%
Στην επιτυχία του Στόχου αυτού θα συντελέσουν :

• ΕΞΑΓΟΡΕΣ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ
• ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ -  ΝΕΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ( ΣΥΝΤΑΞΗ -  ΥΓΕΙΑ -  ΚΑΤΟΙΚΙΑ -  

ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ )
• ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΩΝ ΣΥΜΜΑΧΙΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

2.7.2. Η ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΡΔΟΦΟΡΙΑΣ ΜΕ :

• ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΩΝ ΚΛΙΜΑΚΑΣ
• ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΥΨΗΛΗΣ ΠΡΟΣΤΙΘΕΜΕΝΗΣ ΑΞΙΑΣ
• ΑΝΑΣΥΝΘΕΣΗ ΔΟΜΗΣ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ
• ΟΡΘΟΛΟΓΙΚΟΤΕΡΗ ΕΠΕΝΔΥΣΗ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

2.7.3. Η ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΩΝ ΣΥΜΜΑΧΙΩΝ ΙΣΧΥΟΣ

ΣΚ Ο Π Ο Σ: Η ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διείσδυση στις
αγορές που έχουν επιλεγεί ως προτεραιότητα.

ΠΟΛΙΤΙΚΗ: Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ δεν έχει αφοριστική
τοποθέτηση σε θέματα
πλειοψηφίας. Μείζων προτεραιότητα για την 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ είναι η ταχεία ανάπτυξη, η 
αυξημένη κερδοφορία εντός των αρχών και της 
φιλοσοφίας που αποτελούν τη Λυδία λίθο της 
δημιουργίας και της προόδου της.

ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ: Οι ενέργειες της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΉΣ θα
ενταχθούν στους χώρους Υγείας , Συνταξιοδοτήσεως, 
Κατοικίας και Ποιότητας Ζωής και σε ειδικά 
προγράμματα Υψηλής Προστιθέμενης Αξίας, χωρίς να 
αγνοηθούν οι άλλοι κλάδοι. Στο θέμα του γεωγραφικού 
προσανατολισμού, πρώτη προτεραιότητα αποτελεί η 
Ελλάδα, και ακολουθούν η ομογένεια, σε χώρες της 
Δυτικής Ευρώπης, Η.Π.Α, Αυστραλία, Καναδά και οι 
χώρες των Βαλκανίων και παρευξείνιων χωρών
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2.7.4. Η ΕΙΣΟΔΟΣ ΣΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ & 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΘΕΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ 
ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ -  ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΤΟΜΕΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ.

•  ΑΥΤΟΤΕΛΩΣ ή/και ΜΕΣΩ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΣΥΜΜΑΧΙΩΝ & 
ΣΥΜΜΑΧ1ΩΝ ΙΣΧΥΟΣ

• ΜΕΣΩ ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ

Στα πλαίσια αυτού του στόχου, εντάσσεται η ίδρυση Ανώνυμης Εταιρίας 
Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου ( ΑΕΕΧ ), Εταιρίας Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών 
( ΕΠΕΥ ) και Ανώνυμης Χρηματιστηριακής Εταιρίας ( ΑΧΕ ), που ευρίσκονται στις 
άμεσες προτεραιότητες της εταιρίας.

Ειδικό θέμα αποτελεί η είσοδος της Εταιρίας στο χώρο της αξιοποίησης 
ακινήτων.

2.8. ISO 9001:2000

Η πολιτική ποιότητα της ΑΕΓΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ συνιστάται 
κατ’αρχήν στην πλήρη ικανοποίηση των πελατών της σε κάθε συναλλαγή που 
έχουν με αυτή και στη συνεχή βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων 
ασφαλιστικών προαίόντων και υπηρεσιών ώστε να επιτυγχάνεται πλήρης κάλυψη 
των ασφαλιστικών αναγκών των πελατών.

Η πιστοποίηση με το διεθνές πρότυπο ποιότητας ISO 9001:2000 αφορά στο 
“ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ” της 
Εταιρίας, και έναν εφαρμοσμένο στο σύνολο των δραστηριοτήτων της.

Κατά το πρότυπο αυτό η Εταιρία εφαρμόζει ένα σύστημα ποιοτικού 
Management το οποίο εκτός των αυστηρά καθορισμένων διαδικασιών και των 
υψηλών προδιαγραφών που απαιτεί να τηρούνται σε κάθε δραστηριότητα, 
διασφαλίζει επίσης τον έγκαιρο και αποτελεσματικό τρόπο εξυπηρέτησης του 
πελάτη.
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Η Διοίκηση και οι εργαζόμενοι στην ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ πιστεύουν στη 
συνεχή βελτίωση και δεσμεύονται στους ακόλουθους στόχους:

1. Την πιστή εφαρμογή και τήρηση των διαδικασιών της επιχείρησης, όπως 
αυτές έχουν αποτυπωθεί στις περιγραφές θέσεων εργασίας, διαδικασίες και 
εσωτερικούς κανονισμούς.

2. Την πιστή εφαρμογή και την συνεχή βελτίωση του Συστήματος Διαχείρησης 
Ποιότητας 180 9001:2000.

3. Τη συνεχή εκπαίδευση του προσωπικού, ώστε να εξασφαλίζεται ένα υψηλό 
επίπεδο τεχνογνωσίας και όλοι να γνωρίζουν ό,τι αφορά στην ποιότητα και 
να το εφαρμόζουν.

4. Το διαρκή εκσυγχρονισμό και αξιοποίηση των δυνατοτήτων που παρέχει η 
τεχνολογία για την αποδοτικότερη και αποτελεσματικότερη εκτέλεση των 
εργασιών.

Το σεβασμό και την εφαρμογή της ελληνικής και κοινοτικής νομοθεσίας που 
αφορά στις ασφαλιστικές υπηρεσίες.

2.9. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ

Μετά την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ 
ΑΕΓΑ, όπως αποφασίσθηκε από τις Τακτικές Γενικές Συνελεύσεις (της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων δια κοινών μετοχών της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ 
ΑΕΓΑ που συγκλήθηκε στις 30/06/99 και της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων δια προνομιούχων μετοχών της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ που 
συγκλήθηκε στις 30/06/99), το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας διαιρείται σε 
14/924/764 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,60€ η κάθε μία και 
5.969.900 προνομιούχες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,60€ η κάθε μία.

Κάθε μετοχή της Εταιρίας ενσωματώνει όλα τα δικαιώματα και τις 
υποχρεώσεις που καθορίζονται από το Νόμο και το Καταστατικό της Εταιρίας, το 
θ7ΐοίο δεν 7ΐεριέχει διατάξεις περισσότερο 7ΐεριοριστικές από αυτές 7ΐου προβλέϊίει ο 
Νόμος. Η κατοχή του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή 
από τον κύριο αυτής του Καταστατικού της εταιρίας και των νομίμων αποφάσεων 
των Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων.

Το καταστατικό της Εταιρίας, τιεριέχει ειδικά δικαιώματα υπέρ των 
προνομιούχων μετοχών. Συγκεκριμένα, οι προνομιούχες άνευ ψήφου μετοχές έχουν 
τα παρακάτω προνόμια:
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•  Από τα κέρδη χρήσεως διανέμεται πρώτα στις προνομιούχες και μετά στις 
κοινές το πρώτο μέρισμα, που ανέρχεται σε ποσοστό 6% επί της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής.

• Δικαιούνται ισότιμα με τις κοινές μετοχές, να εισπράττουν πρόσθετο 
μέρισμα, που διανέμεται με οποιαδήποτε μορφή.

• Σε περίπτωση διάλυσης ή εκκαθάρισης της Εταιρίας αποδίδεται προνομιακά 
στους μετόχους προνομιούχων μετοχών το κεφάλαιο, που έχουν ήδη 
καταβάλλει και παράλληλα συμμετέχουν μαζί με τους κατόχους κοινών 
μετοχών στο προϊόν της εκκαθάρισης κατά το ποσό, που υπερβαίνει το 
συνολικό κεφάλαιο της εταιρίας.

Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ελεύθερα διαπραγματεύσιμες.

Η ευθύνη των μετοχών περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών 
που κατέχουν. Οι μέτοχοι συμμετέχουν στη διοίκηση και στα κέρδη της Εταιρίας 
σύμφωνα με το Νόμο και τις διατάξεις του Καταστατικού. Τα δικαιώματα και οι 
υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή παρακολουθούν αυτή, σε 
οποιονδήποτε καθολικό ή ειδικό διάδοχο του μετόχου. Οι μέτοχοι ενασκούν τα 
δικαιώματά τους σε σχέση με τη Διοίκηση της Εταιρίας μόνο μέσω των γενικών 
Συνελεύσεων.

Οι μέτοχοι έχουν προνόμιο προτίμησης σε κάθε μελλοντική αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο, όπως ορίζεται στο άρθρο 13, παράγραφος 5 του
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920.

Οι δανειστές του μετόχου και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτού σε 
καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν την κατάσχεση ή την σφράγιση 
οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου ή των βιβλίων της Εταιρίας, ούτε να 
ζητήσουν τη διανομή ή εκκαθάρισή της, ούτε να αναμιχθούν με οποιονδήποτε 
τρόπο στη διοίκηση ή διαχείρισή της.

Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και να κατοικεί λογίζεται ότι έχει νόμιμη 
κατοικία την έδρα της Εταιρίας ως προς τις σχέσεις του με αυτήν και υπόκειται 
στην Ελληνική Νομοθεσία. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας αφ’ενός και των 
μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου αφ’ετέρου, υπάγεται στην αποκλειστική
αρμοδιότητα των Τακτικών Δικαστηρίων, η δε Εταιρία ενάγεται μόνον ενώπιον των 
Δικαστηρίων της έδρας της.

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου Συγκύριοι μετοχής, για να έχουν 
δικαίωμα ψήφου, πρέπει να υποδείξουν στην Εταιρία εγγράφως έναν κοινό 
εκπρόσωπο για τη μετοχή αυτή, ο οποίος θα τους εκπροσωπήσει στην Γενική
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Συνέλευση, μέχρι δε τον καθορισμό αυτόν αναστέλλεται η άσκηση των 
δικαιωμάτων τους.

Κάθε μέτοχος δικαιούται να μετέχει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
Εταιρίας είτε αυτοπροσώπως, είτε μέσω πληρεξούσιου. Για να μετάσχει μέτοχος σε 
Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση, πρέπει να καταθέσει τις μετοχές του στο 
Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε ( 5 ) 
ημέρες πριν την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 
ημερομηνία. Μέσα στην ίδια προθεσμία, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία οι 
αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα εκπροσώπησης και αν δίνεται 
στον μέτοχο απόδειξη για την είσοδό του στην Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι που 
δεν συμμορφώνονται με τα παραπάνω θα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο με 
άδειά της.

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 5% του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
έχουν το δικαίωμα:

• Να ζητήσουν από το Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το διορισμό ενός 
ή περισσοτέρων ελεγκτών για τον έλεγχο της Εταιρίας σύμφωνα με τα 
άρθρα 40, 40ε του Ν.2190/1920.

• Να ζητήσουν τη σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη συνέλευση αυτή μέσα 
σε χρονικό διάστημα όχι μεγαλύτερο από τριάντα ( 30 ) ημέρες από την 
ημερομηνία κατάθεσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αναγράφουν στην αίτησή 
τους τα θέματα, για τα οποία καλείται να αποφασίσει η Γενική Συνέλευση.

Κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει, δέκα ( 10) ημέρες πριν από την Τακτική 
Γ ενική Συνέλευση, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τις σχετικές εκθέσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.
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2.10. ΜΕΙΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ

Εφόσον η Ευρωπαϊκή Πίστη έχει πάρει πιστοποιητικό ISO δεν μπορεί να έχει 
πολλές δυσλειτουργίες. Μία όμως που παρατήρησα από την πρακτική μου άσκηση στο 
κατάστημα της Καλαμάτας ήταν η δυσλειτουργία στο on-line στα κατατόπους 
καταστήματα. Αυτό μπορεί να οφείλεται είτε στο ότι δεν έχουν προβεί ακόμη σε 
αναβάθμιση των μηχανημάτων, είτε γιατί υπάρχει πρόβλημα λόγω αδυναμίας στον κόμβο 
μέσω OTE.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ
ΘΥΓΑΤΡΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ

ΔΥΝΑΜΙΚΟ



3.1. ΘΥΓΑΤΡΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ συμμετέχει στις παρακάτω θυγατρικές εταιρίες :

3.1.1. ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΑΑΚ
Έτος ίδρυσης 1990. Αντικείμενο δραστηριότητας είναι η διαχείριση 8 

αμοιβαίων κεφαλαίων. Το ποσοστό συμμετοχής της Ευρωπαϊκής Πίστης είναι 
50%.

3.1.2 ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ FINANCE ΑΕΠΕΥ
Η “ Ευρωπαϊκή Πίστη Finance ” ΑΕΠΕΥ ιδρύθηκε τον Αύγουστο του 2000 

επιδιώκοντας την παροχή επενδυτικών υπηρεσιών υψηλού επιπέδου, σε ιδιώτες 
και θεσμικούς επενδυτές, σε Ασφαλιστικά Ταμεία και εταιρίες που επιθυμούν 
να αξιοποιήσουν τις επενδυτικές ευκαιρίες που προσφέρουν οι διεθνείς αγορές. 
Αποτελεί θυγατρική εταιρία και επενδυτικό βραχίονα της Ευρωπαϊκής Πίστης 
ΑΕΓΑ.

3.1.3 ALTER EGO ΑΕ
Έτος ίδρυσης 1986. Η εταιρία δραστηριοποιείται στο χώρο της παροχής 

ολοκληρωμένων υπηρεσιών τεχνικής υποστήριξης παρέχοντας άμεσες λύσεις σε 
οποιοδήποτε τεχνικό πρόβλημα παρουσιαστεί στο σπίτι, το κατάστημα, την 
επιχείρηση, με συνδρομητικές και με αμοιβή υπηρεσίες υδραυλικού, 
ηλεκτρολόγου, ηλεκτρονικού, ελαιοχρωματιστή και άλλων 40 ειδικοτήτων 
τεχνικών, 365 ημέρες το χρόνο. Το ποσοστό συμμετοχής της Ευρωπαϊκής 
Πίστης είναι 82,04%.

3.1.4. SOS-ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΥΓΕΙΑΣ
Έτος ίδρυσης 1999. Κύριο αντικείμενο δραστηριότητας είναι η παροχή 

ιατρικών υπηρεσιών και κατ’οίκον νοσηλεία, 24 ώρες το 24ωρο, 365 ημέρες το 
χρόνο. Το ποσοστό της Ευρωπαϊκής Πίστης είναι 75,53%.

3.1.5. ENOVATION TECHNOLOGIES ΑΕ. SOS
Έτος ίδρυσης 2000. Αντικείμενο δραστηριότητας είναι η παροχή 

ολοκληρωμένων λύσεων λογισμικών και ηλεκτρονικών συστημάτων 
τηλεπικοινωνιών και διαδικτύου. Το ποσοστό συμμετοχής της Ευρωπαϊκής 
Πίστης είναι 73%.

Συμμετοχή της Ευρωπαϊκής Πίστηc στις θυγατρικές εταιρίες :

Εταιρία (ποσό σε ευρώ) Αριθμός μετοχών Λογιστική αξία Ονομαστική αξία
Ευρωπαϊκή Πίστη 
Finance ΑΕΠΕΥ

990.000 1,61 2,93

Alter Ego ΑΕ 41.198 2,59 2,93
SOS-Συστήματα υγείας 6.420 -2,16 14,67
Enovation Technologies ΑΕ 21.900 6,33 29,34
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3.2. ΔΙΕΥΘΥΝΤΙΚΑ ΣΤΕΛΕΧΗ

Διευθύνων Σύμβουλος 
ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
Ο κύριος Χρήστος Γεωργακόπουλος γεννήθηκε στην Αρκαδία το 1942 και είναι 
ιδρυτικό στέλεχος της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ ΑΕΓΑ. Σπούδασε οικονομικές, 
νομικές και πολιτικές επιστήμες.

Διευθυντής Δικτύου 
ΤΣΟΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
Ο κύριος Κωνσταντίνος Τσόκας γεννήθηκε στο Καπλάνι Μεσσηνίας. Απόφοιτος 
από το γυμνάσιο Καλαμάτας, εγκαθίσταται στο εξωτερικό παραμένοντας επί 10 έτη 
στην Αυστραλία.

Βοηθόε Διευθύνοντα Συμβούλου 
ΣΑΡΠ ΕΡΡΙΚΟΣ
Ο κύριος Ερρίκος Σαρπ γεννήθηκε στη Γαλλία το 1962 και είναι πτυχιούχος του 
Πανεπιστημίου Maryland ( Bachelor Θεωρητικών Επιστημών ).

Γενικός Διευθυντής -  Διεύθυνσης Οικονομικών & Διοικητικών Υπηρεσιών 
ΒΕΡΖΟΒΙΤΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ
Ο κύριος Στέφανος Βερζοβίτης γεννήθηκε στην Αθήνα το 1958 και είναι 
πτυχιούχος του τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του Οικονομικού Πανεπιστημίου 
Αθηνών.

Γενικόε Διευθυντής -  Διεύθυνση Διαχείρισης Χαρτοφυλακίου.
XΑΑΚΙΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
Ο κύριος Νικόλαος Χαλκιόπουλος γεννήθηκε στον Αλμυρό Μαγνησίας το 1962 
και είναι πτυχιούχος του Μαθηματικού Τμήματος του Εθνικού και Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών.
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3.3. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΡΑΜΜΑΤΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΟΚΟΝ.&ΔΙΟΙΚ. ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΖΩΗΣ

ΖΩΗ

ΟΜΑΔΙΚΑ

ΑΝΑΛΟΠΣΤΕΣ

ΖΗΜΙΕΣ ΖΩΗΣ

EASY HOUSE 
LIFECARD

ΕΜΠΟΡΙΚΗ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 
— ΟΡΓΑΝΟΜΕΝΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ

ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΠΩΛΗΣΕΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 
ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΔΙΚΤΥΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ

-----  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
MISK.&ENGEERING MARKETING&AI ΙΜ. ΣΧΕΣΕΩΝ

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ & 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΘΕΣ/ΚΗΣ

ΠΥΡΟΣ

ΣΚΑΦΗ & ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ

ΤΜΗΜΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΙΚΤΥΟΥ

ΤΜΗΜΑ
ΜΕΤΟΧΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ~  ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦ.

_  ΖΗΜΙΕΣ ΓΕΝ. ΑΣΦ.
ΤΜΗΜΑ

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΕΛΑΤΩΝ

ΤΜΗΜΑ
ΕΓΙΑΝΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ

_ΑΝΤΑΣΦΑΛΕΙΕΣ

ΖΗΜΙΕΣ ΑΥΤ/ΩΝ 

FTLENET 

ΛΟΙΠΟΙ ΚΛΑΔΟΙ
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3.4. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Πρόεδρέ Δ.Σ. -  Εκτελεστικό Μέλος 
ΤΣΟΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

Διευθύνων Σύμβουλος -  Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 
ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

Αντιπρόεδρος -  Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ.
ΣΑΡΠ ΕΡΡΙΚΟΣ

Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 
ΧΑΛΚΙΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 
ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. 
ΤΣΙΦΛΙΚΙΩΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ

Μη Εκτελεστικό Μέλος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Η Ευρωπαϊκή Πίστη είναι μια προσωποπαγής εταιρία. Αυτό μπορεί να θεωρηθεί 
και θετικό και αρνητικό.

• Θετικό γιατί η διοίκηση γίνεται από ένα πρόσωπο άρα οι εντολές δίνονται πολύ 
πιο γρήγορα.

• Αρνητικό διότι οι αποφάσεις δεν ελέγχονται από κάπου (πχ ένα διοικητικό 
συμβούλιο) που θα είχε την δυνατότητα να συζητούνται εκτενέστερα οι 
αποφάσεις ως προς αποφυγή λαθών.

Σε περίπτωση απώλειας ζωής του προέδρου γίνεται διοικητικό συμβούλιο για να περάσει 
η εταιρία στους κληρονόμους του.

3.5. ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει ορισθεί ως Υπεύθυνη 
Εσωτερικού Ελέγχου, την κυρία Νίκα Θεοδώρα η οποία ασκεί τα καθήκοντά της
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σύμφωνα με τις οδηγίες της απόφασης της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 
5/204/14.11.2000 και του Νόμου 3016/2002 περί Εταιρικής Διακυβέρνησης. 
Λειτουργεί ανεξάρτητα, δεν υπάγεται σε καμία άλλη υπηρεσιακή μονάδα της 
εταιρίας και αναφέρεται στο Διοικητικό Συμβούλιο.

Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου συνεργάζονται με την κα Νίκα και η 
διοίκηση της εταιρίας της παρέχει όλα τα απαραίτητα μέσα για την διευκόλυνση 
του έργου της.

Οι κύριες αρμοδιότητες του Εσωτερικού Ελέγχου είναι:

• Η εφαρμογή και η τήρηση του Εσωτερικού Κανονισμού της εταιρίας.
• Η εφαρμογή και η τήρηση του καταστατικού της εταιρίας.
• Η εφαρμογή και η τήρηση της χρηματοοικονομικής νομοθεσίας και της 

νομοθεσίας περί ανωνύμων εταιριών.
• Η αναφορά στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας περιπτώσεων

σύγκρουσης συμφερόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή 
διευθυντικών στελεχών της εταιρίας με τα συμφέροντα της εταιρίας.

• Η σύνταξη τριμηνιαίων εκθέσεων για τα αποτελέσματα των ελέγχων που 
έχει διενεργήσει και η παρουσίασή τους στο διοικητικό συμβούλιο.

• Η συμμετοχή στις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων.
• Η έγγραφη παροχή πληροφοριών, κατόπιν έγκρισης του Διοικητικού

Συμβουλίου, στις Εποπτικές Αρχές εφόσον ζητηθεί για την διευκόλυνση του 
έργου τους.

• Η τήρηση των κανόνων που διέπουν στις συναλλαγές μεταξύ των
συνδεδεμένων εταιριών.

• Η παρακολούθηση των συναλλαγών των μελών του διοικητικού
συμβουλίου, των διευθυντικών στελεχών και των προσώπων που εξαιτίας 
της σχέσης τους με την εταιρία, υπόκεινται στις διατάξεις του άρθρου 8 της 
υπ’αριθ. 5/204/14.11.2002 απόφασης της Επιτροπής Κεφαλαιαγορά.

3.6. ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ

Ο αριθμός του ανθρώπινου δυναμικού της Εταιρίας είναι 181 άτομα.
Ανά κατηγορία Δραστηριότητας διαχωρίζονται:

• 6 είναι στη Διοίκηση της Εταιρίας
• 60 στις Πωλήσεις
• 49 στις Διοικητικές & Οικονομικές Υπηρεσίες
• 72 στους Κλάδους στους οποίους δραστηριοποιείται η Εταιρία
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Αναφορικά με τους τίτλους σπουδών :

• 34 έχουν Ανώτατη Εκπαίδευση
• 11 Ανώτερη
• 136 Μέση Εκπαίδευση

Η επαγγελματική εμπειρία των στελεχών αλλά των περισσοτέρων υπαλλήλων είναι 
πλούσια και επεκτείνεται και σε άλλου χώρους πέραν του ασφαλιστικού.

3.7. ΠΑΡΟΧΕΣ ΣΕ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2112/20 ο Όμιλος, καταβάλλει αποζημιώσεις 
στους αποχωρούντες ή απολυόμενους υπαλλήλους του, το δε ύψος των σχετικών 
αποζημιώσεων εξαρτάται από τα έτη πτοϋπηρεσίας, το ύψος των αποδοχών και τον 
τρόπο απομάκρυνσης (απόλυση ή συνταξιοδότηση). Στην περίπτωση αποχώρησης λόγω 
συνταξιοδότησης το ύψος της αποζημίωσης που θα πρέπει να καταβληθεί είναι ίσο με το 
40% του σχετικού ποσού που θα καταβαλλόταν σε περίπτωση απόλυσης.

Τα προγράμματα για παροχές στους εργαζόμενους όσον αφορά την αποζημίωση 
κατά την έξοδο από την υπηρεσία εμπίπτουν στα προγράμματα καθορισμένων παροχών, 
σύμφωνα με το ΔΑΠ 19 «Παροχές Εργαζομένων». Η υποχρέωση που καταχωρείται στον 
ισολογισμό για τα προγράμματα καθορισμένων παροχών είναι η παρούσα αξία της 
δέσμευσης για την καθορισμένη παροχή, οι μεταβολές που προκείπτουν από τα 
ακαταχώρητα αναλογιστικά κέρδη και ζημιές και το κόστος της προϋπηρεσίας. Η 
δέσμευση της καθορισμένης παροχής υπολογίζεται ετησίως από αναλογιστή με την 
χρήση της μεθόδου της προβεβλημένης πιστωτικής μονάδος (projected unit credit 
method). Για τη προεξόφληση χρησιμοποιήται το μέσο επιτόκιο του τελευταίου 
εξαμήνου των μακροπρόθεσμων ομολόγων του Ελληνικού Δημοσίου εικοσαετούς 
διάρκειας.
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3.8. ΔΙΚΤΥΟ ΠΩΛΗΣΕΩΝ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ έχει υιοθετήσει μια νέα στρατηγική για την 
ανάπτυξή της, μέσα στα πλαίσια της οποίας εντάσσεται το αναμορφωμένο 
Οργανόγραμμα και οι αναθεωρημένοι Κανονισμοί Λειτουργίας του Δικτύου 
Πωλήσεων της Εταιρίας. Ο νέος κανονισμός περιλαμβάνει βασικές τομές οι οποίες 
θα δημιουργούν τις κατάλληλες προϋποθέσεις για τη νέα δυναμική πορεία της 
Εταιρίας. Μέσα στα πλαίσια αυτά, οι θέσεις ευθύνης στο νέο περιβάλλον της 
Εταιρίας είναι οι ακόλουθες.

• Πράκτορας -  Ασφαλιστικός Σύμβουλος -  Διακεκριμένος Ασφαλιστικός 
Σύμβουλος

• Διευθυντής ( Συντονιστής ) Καταστήματος.
• Διευθυντής ( Συντονιστής) Περιφέρειας
• Διευθυντής ( Συντονιστής ) Πωλήσεων

Το Δυναμικό Πωλήσεων της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ ανέρχεται σε 1.800 
άτομα περίπου και αποτελεί στο σύνολό του σχεδόν ( 95% ) προϊόν της πολιτικής 
ανάπτυξης προσωπικού της εταιρίας. Η πολιτική και ποσοτική ανάπτυξη του 
Δικτύου βασίζεται σε δεδομένα συστήματα προσελκύσεως, εκπαιδεύσεως και 
διοικήσεως που αποτελούν εγκεκριμένα « εργαλεία» της διοίκησης και παρέχουν 
σε κάθε συνεργάτη ασφάλεια και προοπτικές εξέλιξης.

Το ανθρώπινο δυναμικό πωλήσεων που έχει αναπτύξει η Εταιρία 
διακρίνεται για :

• Την αφοσίωσή του στην εταιρία και το έργο της
• Το συναίσθημα ευθύνης απέναντι στην εταιρία και τους πελάτες
• Την πλήρη τεχνική και θεωρητική κατάρτισή του
• Την ικανότητα και αποτελεσματικότητά του αλλά και τους υψηλούς δείκτες 

παραγωγικότητας

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των ασφαλισμένων της η εταιρία έχει 
δημιουργήσει ένα εκτεταμένο δίκτυο 75 Καταστημάτων σε ολόκληρη την Ελλάδα. 
Όλα τα Καταστήματα είναι εξοπλισμένα με σύγχρονα μέσα επικοινωνίας και 
πληροφορικής και είναι συνδεδεμένα online με το κεντρικό σύστημα Η/Υ της 
εταιρίας.
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3.9. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ (ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ)

Ον προϋποθέσεις για την ανάληψη θέσεως Περιφερειακού Διευθυντή 
(Συντονιστή) από υποψήφιο είναι οι κάτωθι.
(α) Η σύμπτωση στο πρόσωπό του των προσόντων που απαιτούνται για Συντονιστή 
Ασφαλιστικών Συμβούλων από το Νόμο.
(β) Πλήρης και αποκλειστική απασχόληση ως Περιφερειακός Διευθυντής (Συντονιστής).
(γ) Αποδεδειγμένη ικανότητα προσελκύσεως και εκπαιδεύσεως νέων Ασφαλιστικών 
Συμβούλων και Πρακτόρων καθώς και αναδείξεως Διευθυντών (Συντονιστών) 
Καταστημάτων κατά τη διάρκεια της απασχολήσεώς του στην Εταιρία.
(δ) Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο ασφαλίστρων άνω των 1.500.000 Ευρώ εκ των οποίων
600.000 Ευρώ αντιστοιχούν σε ασφάλιστρα Ζωής περιοδικών καταβολών και Δίκτυο 
τουλάχιστον (4) Καταστημάτων (30 εν ενεργεία Ασφαλιστικών Συμβούλων) παραγωγικής 
ικανότητας άνω των 40.000 Ευρώ το μήνα (480.000 Ευρώ ετησίως) σε Ενιαία Νέα 
Παραγωγή, εκ των οποίων 20.000 Ευρώ αντιστοιχούν σε προϊόντα Ζωής περιοδικών 
καταβολών (240.000 Ευρώ ετησίως).

Για την διατήρηση της θέσεως και μόνο το 60% των ασφαλίστρων της Αστικής 
Ευθύνης από Χερσαία Οχήματα, των Ιδίων Ζημιών, Οχημάτων και της Θραύσης Κρυστάλλων 
Οχημάτων του Περιφερειακού Διευθυντή, καθώς επίσης ποσοστό 5% επί των εν ισχύϊ 
Πωλήσεων των Αμοιβαίων Κεφαλαίων που διαχειρίζεται η Ευρωπαϊκή Πίστη Α.Ε.Δ.Α.Κ, και 
ποσοστό 5% επί των υπό Διαχείριση Κεφαλαίων της Ευρωπαϊκή Πίστη Finance Α.Ε.Π.Ε.Υ. 
του Περιφερειακού Διευθυντή, θα θεωρείται ισοδύναμο με ισόποσο ύψος Ενιαίου εν Ισχύϊ 
Χαρτοφυλακίου .
(ε) Προϋπηρεσία στην Εταιρία τουλάχιστον (3) ετών ή (5) ετών σε ανάλογη θέση στην 
ευρύτερη αγορά.
(στ) Αποδεδειγμένη ικανότητα διαχειρίσεως μεγάλων μεγεθών, θετικής επικοινωνίας, 
επιλύσεως προβλημάτων και αναπτύξεως πρωτοβουλιών.
(ζ) Εισήγηση από τον Διευθυντή (Συντονιστή) Πωλήσεων Οργανωμένου Εταιρικού Δικτύου 
και έγκριση από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Ο Περιφερειακός Διευθυντής (Συντονιστής) έχει την υποχρέωση .
• Να ελέγχει την πιστή εφαρμογή των Κανονισμών Λειτουργίας από τους 

Διευθυντές (Συντονιστές) Καταστημάτων και να τους καθοδηγεί για την 
επίτευξη των στόχων του Καταστήματος τους.

• Να μεριμνά για το άνοιγμα νέων Καταστημάτων και την ανάδειξη νέων 
Διευθυντών (Συντονιστών) Καταστημάτων σύμφωνα με το ετήσιο 
Πρόγραμμα της Εταιρίας για την Περιφερειακή Διεύθυνσή του όπως επίσης 
και την κατάλληλη εκπαίδευσή τους.
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• Να συνδράμει τους Διευθυντές (Συντονιστές) Καταστήματος στο έργο τους 
ενισχύοντας την προσπάθειά τους για εξεύρεση, προσέλκυση και εκπαίδευση 
κατάλληλων Ασφαλιστικών Συμβούλων.

• Να υλοποιεί τους ετήσιους Προϋπολογισμούς Παραγωγής, Δαπανών και 
λοιπών Ποιοτικών Συντελεστών της Διευθύνσεώς του.

• Να ελέγχει την επάρκεια των γνώσεων και λοιπών δεξιοτήτων των 
Διευθυντών (Συντονιστών) Καταστημάτων όσο και των Ασφαλιστικών 
Συμβούλων/Πρακτόρων και ειδικότερα εκείνων που αναφέρονται σε 
τεχνικές γνώσεις επί των "προϊόντων" της Εταιρίας και των μοντέλων 
προσεγγίσεως πελατών.

• Να ελέγχει τους Διευθυντές (Συντονιστές) Καταστημάτων ως προς την 
τήρηση των υποχρεώσεών τους και εκείνων των Ασφαλιστικών Συμβούλων 
κατά Κατάστημα (ραντεβού, συστάσεις, γνώσεις κλπ.).

• Να εισηγείται διακοπή συνεργασιών με Διευθυντή (Συντονιστή) 
Καταστήματος και Ασφαλιστικούς Συμβούλους/Πράκτορες.

• Να μελετά τα Στατιστικά Στοιχεία της Διευθύνσεώς του και λαμβάνει τα 
κατάλληλα μέτρα για την βελτίωση της παραγωγής, την αξιοποίηση των 
υφιστάμενων Χαρτοφυλακίων και κάθε Ποιοτικού Συντελεστή που 
βρίσκεται έξω από τα αποδεκτά όρια.

• Να μεριμνά για τη διείσδυση της Εταιρίας στην Αγορά καθώς και για την 
ανάπτυξη του μελλοντικού στελεχιακού δυναμικού της εκ των Διευθυντών 
(Συντονιστών) των Καταστημάτων της εποπτείας του. Αυτό αποτελεί έναν 
ιδιαίτερα κρίσιμο παράγοντα αξιολόγησης της επίδοσής του.

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ

Ανάλογα με την παραγωγή που διαχειρίζεται η Περιφερειακή Διεύθυνση τη σύνθεση του 
Χαρτοφυλακίου της αλλά και άλλους ποιοτικούς και ποσοτικούς παράγοντες, ο 
Περιφερειακός Διευθυντής (Συντονιστής) λαμβάνει αμοιβή ως εξής :

(α) Αναλογική Αμοιβή ως ακολούθως :
ί. Κλάδοι Ztoiic : ΤΙΜ. ΜΙΚΤΩΝ. ΙΣΟΒΙΩΝ. ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ και

Α.Π.Α.. Μ.Ο.Α., Θ.Α., Π.Α., Ν.Π.
Ποσοστό 15% επί των προμηθειών των 3 πρώτων ετών και επαναλαμβανόμενο 
κατ' έτος για τις Ασφαλίσεις Π.Α. & Ν.Π. επί της παραγωγής των Ασφαλιστικών 
Συμβούλων και 5% επί των προμηθειών παραγωγής Πρακτόρων.

Η. Κλάδος Αυτοκινήτων
Ποσοστό 4% επί των Προμηθειών των Ασφαλιστικών Συμβούλων και 1,5% επί 
των Προμηθειών Πρακτόρων της Περιφερειακής Διευθύνσεώς.

Hi. Λοιποί Κλάδοι Γενικών Ασωαλίσεων
Ποσοστό 8% επί των Προμηθειών των Ασφαλιστικών Συμβούλων και 3% επί των 
Προμηθειών Πρακτόρων της Περιφερειακής Διευθύνσεώς.
Σε περίπτωση που παρεμβάλλεται Διευθυντής Καταστήματος μεταξύ 
Περιφερειακού Διευθυντή και Unit Manager, στον Περιφερειακό Διευθυντή
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καταβάλλονται το 50% των ανωτέρω για όλους τους Κλάδους αναλογικών 
αμοιβών.

• Στον Περιφερειακό Διευθυντή καταβάλλεται επίσης αναλογική αμοιβή επί των 
προμηθειών των υπαγομένων απ’ ευθείας σ’ αυτόν ΔΙΑΚΕΚΡΙΜΕΝΩΝ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ και 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΠΡΑΚΤΟΡΩΝ ίση προς τις καταβαλλόμενες αναλογικές 
αμοιβές στον Διευθυντή Καταστήματος αντί των αναλογικών αμοιβών του 
Περιφερειακού Διευθυντή .

(β) BONUS

i. BONUS ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑΣ
Εφόσον η μηνιαία Ενιαία Νέα Παραγωγή του Περιφερειακού Διευθυντή είναι 
πάνω από 40.000 Ευρώ και με απαραίτητη προϋπόθεση τα 20.000 Ευρώ να 
αντιστοιχούν σε προϊόντα Ζωής περιοδικών καταβολών, καταβάλλεται bonus 
παραγωγικότητας 4% επί της Ενιαίας μηνιαίας Νέας Παραγωγής .
Σε περίπτωση μη επίτευξης των ως άνω παραγωγικών προϋποθέσεων, η Διοίκηση 
της Εταιρίας δύναται να καταβάλλει ανάλογο Bonus παραγωγικότητας προς την 
πραγματική επίτευξη της Νέας Μηνιαίας Ενιαίας παραγωγής του Περιφερειακού 
Διευθυντή, στα πλαίσια της παροχής ικανού χρόνου προσαρμογής δώδεκα (12) 
μηνών.
To bonus παραγωγικότητας καταβάλλεται μηνιαίος, ενώ σε περίπτωση που δεν 
συντρέξει προϋπόθεση καταβολής του για κάποιον μήνα παρέχεται η δυνατότητα 
συμπληρώσεως των προϋποθέσεων προοδευτικά εντός εκάστου ημερολογιακού 
έτους.
Στην περίπτωση που σ' έναν Περιφερειακό Διευθυντή δεν πληρούνται οι 
προϋποθέσεις ελάχιστου Ενιαίου εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου (1.500.000 Ευρώ) και 
ελάχιστης Ενιαίας Νέας Παραγωγής κατά μήνα (ως άνω Bi), παρέχεται το 
δικαίωμα 12 μηνών για την συμπλήρωση των προϋποθέσεων. Κατά την διάρκεια 
αυτή των 12 μηνών η Περιφερειακή Διεύθυνση ευρίσκεται «υπό σύσταση» και οι 
παρεχόμενες αμοιβές στον Διευθυντή είναι οι αναλογικές, το bonus 
παραγωγικότητας και το bonus καλών αποτελεσμάτων καταστήματος.

ii. BONUS ΑΥΞΗΣΕΩΣ ΕΝΙΑΙΟΥ ΕΝ ΙΣΧΥΪ 
ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ

Εφόσον το Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο αυξάνεται κατ' έτος κατά 15% 
τουλάχιστον καταβάλλεται την 31η Δεκεμβρίου bonus 1% επί της αυξήσεως. Η 
ημερομηνία υπολογισμού είναι η 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους σε σχέση με την 31η 
Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους. Προϋπόθεση, ελάχιστο Ενιαίο εν Ισχύϊ 
Χαρτοφυλάκιο 1.500.000 Ευρώ . Για Ενιαίο Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο άνω των 
3.000.000 Euro το απαιτούμενο ποσοστό
της αύξησης του Ενιαίου Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου από 15% μειώνεται σε 10% .

iii. BONUS ΣΥΝΘΕΣΕΩΣ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΕΝΙΑΙΟΥ 
ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ (Σ.Δ.Ε.Χ.)
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Για Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο άνω των 1.500.000 Ευρώ στο Περιφερειακό 
Διευθυντή (Συντονιστή) καταβάλλεται την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους ετήσιο 
bonus 0,30% επί του Ενιαίου εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου.
To bonus Σ.Δ.Ε.Χ. καταβάλλεται υπό την προϋπόθεση της αυξήσεως του Ενιαίου 
εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου κατά 10% τουλάχιστον από έτος (31/12) σε έτος (31/12). 
Η εκκαθάριση των Bonus Αυξήσεως Ενιαίου Χαρτοφυλακίου και Συνθέσεως και 
Διαχειρίσεως Ενιαίου Χαρτοφυλακίου θα γίνεται δύο (2) φορές τον χρόνο, την 
30η Ιουνίου και την 31η Δεκεμβρίου και θα αντιλογίζεται πιθανή επιπλέον 
καταβολή στο τέλος του χρόνου, εάν δεν επιτευχθεί η ελάχιστη ετήσια αύξηση του 
Ενιαίου Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου .

ΐν. Παραχώρηση χρήσης Αυτοκινήτου της Εταιρίας 1600 κυβικών 
ν. BONUS ΚΑΛΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 

ΑΙΕΥΘΥΝΣΕΩΣ
Ο Περιφερειακός Διευθυντής συμμετέχει κατά 5% στα καθαρά κέρδη που 
πραγματοποιεί η εταιρία από την Περιφερειακή Διεύθυνση με βάση τον κατωτέρω 
υπολογισμό :

Σε περίπτωση που η εταιρία έχει κέρδη το ποσοστό ως άνω προσαυξάνεται κατά 
25% εφόσον τα συνολικά κέρδη της εταιρίας είναι μεγαλύτερα από το 5% του 
επενδεδυμένου κεφαλαίου της.
*Στα έξοδα της Περιφερειακής Διευθύνσεως περιλαμβάνεται η αύξηση των 
Αποθεμάτων που αντιστοιχεί στα συμβόλαια της Περιφερειακής Διευθύνσεως . 
**Τα Συνολικά Γενικά Έξοδα της Εταιρίας υπολογίζονται σαν ποσοστό επί των 
ασφαλίστρων αυτής. Το εν λόγω ποσοστό επί των ασφαλίστρων που διαχειρίζεται 
το Κατάστημα προσδιορίζει τα Γενικά Έξοδα της Εταιρίας που αναλογούν στο 
Κατάστημα.

νϊ. ΗΘΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ
• Με το κλείσιμο του κάθε οικονομικού έτους την 31ην Δεκεμβρίου 

η Εταιρία θα επιβραβεύει τον Πρώτο Πεοιωεοειακό 
Διευθυντή σε :

* ΕΝΙΑΙΟ ΕΝ ΙΣΧΥΪ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ (Ε.Ι.Χ.)
* ΕΝΙΑΙΑ ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ (Ε.Ν.Π.)
* ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ ΚΛΑΔΟΥ ΖΩΗΣ
* ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΛΑΔΩΝ
♦ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΣΥΝΛΙΑΣΜΕΝΟΥ ΔΕΙΚΤΗ
ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑΣ

Ειδική Διάκριση Μακροχρόνιας Προσφοράς και Συνεργασίας θα απονέμεται στους 
Περιφερειακούς Διευθυντές που συμπληρώνουν 10,15,20,25,30 έτη συνεργασίας με την 
Εταιρία.
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3.10. ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ (ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ) ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ

Οι προϋποθέσεις για την ανάληψη και διατήρηση θέσεως Διευθυντή 
(Συντονιστή) Καταστήματος από υποψήφιο είναι οι κάτωθι:
(α) Η σύμπτωση στο πρόσωπό του των προσόντων του Συντονιστή Ασφαλιστικών 
Συμβούλων που απαιτούνται από το Νόμο.
(β) Πλήρης και αποκλειστική απασχόληση ως Διευθυντής (Συντονιστής) Καταστήματος.
(γ) Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο σε καθαρά λογιστικοποιημένα ασφάλιστρα άνω των
380.000 Ευρώ, εκ των οποίων 200.000 Ευρώ αντιστοιχούν σε προϊόντα Ζωής περιοδικών 
καταβολών και Δίκτυο τουλάχιστον (10) εν ενεργεία Ασφαλιστικών Συμβούλων συνολικής 
παραγωγικής ικανότητας τουλάχιστον 12.000 Ευρώ Ενιαίας Νέας Παραγωγής ανά μήνα 
(144.000 Ευρώ ετησίως), εκ των οποίων 6000 Ευρώ αντιστοιχούν σε προϊόντα Ζωής 
περιοδικών καταβολών (72.000 Ευρώ ετησίως). Κριτήριο για την ανάληψη θέσεως του 
Διευθυντή (Συντονιστή) Καταστήματος είναι ο Κλάδος Ζωής.

Για την διατήρηση της θέσεως και μόνο το 60% των ασφαλίστρων της Αστικής 
Ευθύνης από Χερσαία Οχήματα, των Ιδίων Ζημιών και της Θραύσης Κρυστάλλων του 
Καταστήματος, καθώς επίσης και ποσοστό 5% επί των εν ισχύϊ πωλήσεων των Αμοιβαίων 
Κεφαλαίων και ποσοστό 5% επί των υπό Διαχείριση Κεφαλαίων της Ευρωπαϊκή Πίστη 
Finance Α.Ε.Π.Ε.Υ του Καταστήματος που διευθύνει, θα θεωρούνται ισοδύναμα με ισόποσο 
ύψος Ενιαίου εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου.
(δ) Αποδεδειγμένη ικανότητα προσελκύσεως και εκπαιδεύσεως νέων Ασφαλιστικών 
Συμβούλων κατά τη διάρκεια της απασχολήσεώς του στην Εταιρία.
(ε) Αποδεδειγμένη ικανότητα διαχειρίσεως των μεγεθών του Καταστήματος, αντίληψη 
κόστους και ικανότητα θετικής επικοινωνίας και συνεργασίας και ικανότητα επιλύσεως 
προβλημάτων.
(στ) Προϋπηρεσία στην Εταιρία ή στην ευρύτερη ασφαλιστική αγορά άνω των 18 μηνών στη 
θέση του Διακεκριμένου Ασφαλιστικού Συμβούλου ή σε ισοδύναμη θέση .
(ζ) Εισήγηση από τον Περιφερειακό Διευθυντή (Συντονιστή) του και έγκριση από τον 
αρμόδιο Διευθυντή (Συντονιστή) Πωλήσεων.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
Ο Διευθυντής (Συντονιστής) Καταστήματος έχει την υποχρέωση να :

• Προσελκύει, επιλέγει και εκπαιδεύει κατάλληλους σύμφωνα με τα 
πρότυπα της Εταιρίας και το Εγχειρίδιο Βασικής Εκπαιδεύσεως, 
Ασφαλιστικούς Συμβούλους.

• Εξασφαλίζει ή μεριμνά για την εξασφάλιση (3) κατ' ελάχιστον 
ημερήσιων ραντεβού ανά Ασφαλιστικό Σύμβουλο για τη σύναψη 
ασφαλίσεων και ελέγχει την πραγματοποίησή τους και τα αποτελέσματά 
τους.

• Ελέγχει τη συνεχή ροή νέων υποψηφίων πελατών από συστάσεις 
υποψήφιων πελατών (3 ημερησίως κατά μέσο όρο ανά Ασφαλιστικό 
Σύμβουλο) ή/και με κάθε άλλο πρόσφορο τρόπο.
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• Μεριμνά για την συνεχή εκπαίδευση και εγρήγορση των Ασφαλιστικών 
Συμβούλων του Καταστήματος του με εκπαιδευτικές συναντήσεις κατά 
αντικείμενο και ελέγχει, με κάθε

• πρόσφορο τρόπο, τις γνώσεις και την επάρκειά τους (π.χ. εξετάσεις, 
έξοδος μαζί τους κλπ.)

• Πραγματοποιεί τον ετήσιο προϋπολογισμό ασφαλίστρων του 
Καταστήματος του, μεριμνώντας για τους καλύτερους δυνατούς 
συντελεστές ποιότητας Χαρτοφυλακίου για ακυρώσεις, ζημιές, γενικά 
έξοδα, σύνθεση Χαρτοφυλακίου, κόστος προμηθειών κλπ.

• Εισηγείται πιθανή χρηματοδότηση των υποψήφιων Ασφαλιστικών 
Συμβούλων, τηρώντας αυστηρά τις σχετικές οδηγίες της Εταιρίας.

• Μεριμνά για τη διείσδυση της Εταιρίας στην Αγορά καθώς και για την 
ανάπτυξη του μελλοντικού στελεχιακού δυναμικού της εκ των 
Ασφαλιστικών Συμβούλων της εποπτείας του. Αυτό αποτελεί έναν 
ιδιαίτερα κρίσιμο παράγοντα αξιολόγησης της επίδοσής του.

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ

Ανάλογα με την παραγωγή που διαχειρίζεται το Κατάστημα που διευθύνει και τη 
σύνθεση του Χαρτοφυλακίου του, ο Διευθυντής (Συντονιστής) Καταστήματος λαμβάνει 
αμοιβή ως εξής :

(α) Αναλογική Αμοιβή επί των προμηθειών των Ασφαλιστικών Συμβούλων που 
υπάγονται απευθείας (Direct) σ' αυτόν,_ως ακολούθως :

i. Κλάδος Ζωής : ΤΙΜ. ΜΙΚΤΩΝ, ΙΣΟΒΙΩΝ, ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΣΦΑΛΙ-ΣΕΩΝ και
Α.Π.Α., Μ.Ο.Α., Θ Α , Π.Α., Ν.Π.

Ποσοστό 20% επί των προμηθειών των 3 πρώτων ετών και επαναλαμβανόμενο 
για τις Ασφαλίσεις Π.Α. & Ν.Π. κατ' έτος επί της παραγωγής των Ασφαλιστικών 
Συμβούλων και 7% επί των προμηθειών παραγωγής Πρακτόρων του 
Καταστήματος, οι οποίοι δεν υπάγονται σε Unit Manager.

ii. Κλάδος Αυτοκινήτων
Ποσοστό 8% επί των Προμηθειών Ασφαλιστικών Συμβούλων και 2% επί των 
Προμηθειών Πρακτόρων του Καταστήματος, οι οποίοι δεν υπάγονται σε Unit 
Manager.

iii. Λοιποί Κλάδοι Γενικών Ασφαλίσεων
Ποσοστό 15% επί των Προμηθειών Ασφαλιστικών Συμβούλων και 5% επί των 
Προμηθειών Πρακτόρων του Καταστήματος, οι οποίοι δεν υπάγονται σε Unit 
Manager.
Στην περίπτωση που μεσολαβεί Unit Manager, ο Διευθυντής Καταστήματος 
λαμβάνει Αναλογική αμοιβή επί των προμηθειών των Ασφαλιστικών 
Συμβούλων, που υπάγονται σε Unit Manager σύμφωνα με τα ανωτέρω, το 50% 
των αναλογικών αμοιβών που αντιστοιχούν στον Περιφερειακό Διευθυντή.
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3.11. ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ (ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ! ΠΩΛΗΣΕΩΝ

Ο Διευθυντής (Συντονιστής) Πωλήσεων επιλέγεται από τη Διοίκηση της 
Εταιρίας είτε εκ των κόλπων της Εταιρίας είτε εκ της ευρύτερης αγοράς. Προϋπόθεση για την 
ανάληψη της θέσεως του Διευθυντή (Συντονιστή) Πωλήσεων είναι:
(α) Να έχει δυναμική προσωπικότητα, πανεπιστημιακή κατά προτίμηση μόρφωση, ηλικία 
μέχρι 45 ετών με υψηλή αντίληψη service και κόστους, απόλυτη αφοσίωση στα καθήκοντά 
του και θετικό τρόπο σκέψεως και συμπεριφοράς.
(β) Να έχει επιτυχημένη προϋπηρεσία ως Διευθυντής (Συντονιστής) Πωλήσεων εκτεταμένου 
δικτύου διανομής τουλάχιστον (3) ετών.
(γ) Να είναι άνθρωπος της αγοράς, να μπορεί να ερμηνεύει τους αριθμούς, να αναπτύσσει 
πρωτοβουλίες μέσα στα πλαίσια του Νόμου και της πολιτικής της Εταιρίας.
(δ) Να γνωρίζει άριστα την Ελληνική και την Αγγλική γλώσσα.
(ε) Να είναι αποφασισμένος να επιτύχει.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Ο Διευθυντής (Συντονιστής) Πωλήσεων έχει την υποχρέωση να :
• Συντάσσει και υποβάλλει στη Γενική Διεύθυνση τον ετήσιο Προϋπολογισμό Παραγωγής 

κατά Κλάδο, προσαρμοσμένο στις απαιτήσεις της Εταιρίας και τους στόχους της, 
συνεργαζόμενος τόσο με τους Περιφερειακούς Διευθυντές (Συντονιστές) όσο και με τον 
Γ ενικό Διευθυντή γι' αυτό.

• Προδιαγράφει τα μέσα που απαιτούνται για την υλοποίηση του Προϋπολογισμού 
Παραγωγής.

• Συντάσσει και υποβάλλει στη Γενική Διεύθυνση το ετήσιο Πρόγραμμα Αναπτύξεως 
Καταστημάτων και Δικτύου Ασφαλιστικών Συμβούλων.

• Ελέγχει την πορεία υλοποιήσεως των Προϋπολογισμών, την πορεία Αναπτύξεως Δικτύου 
Ασφαλιστικών Συμβούλων σύμφωνα με το ετήσιο Πρόγραμμα.

• Ελέγχει την εφαρμογή του Προγράμματος Εκπαιδεύσεως και την επάρκεια των γνώσεων 
των υφισταμένων του και μεριμνά για την συνεχή βελτίωσή τους.

• Παρακολουθεί τον ανταγωνισμό και πληροφορεί τη Διοίκηση σχετικά, προτείνοντας τις 
κατά την κρίση του αναγκαίες λύσεις.

• Συμμετέχει στη δημιουργία νέων ασφαλιστικών προϊόντων, συμμετέχει στη δημιουργία 
και εποπτεύει νέα συστήματα διανομής, μετρά την απόδοσή τους και εισηγείται την 
περαιτέρω χρηματοδότηση ή την κατάργησή τους.

• Μεριμνά για την εύρυθμη λειτουργία της Διευθύνσεώς του, επιλύοντας προβλήματα εν τη 
γενέσει τους, περιορίζοντας τη - μη επιθυμητή - προς την αγορά κινητικότητα του 
Δικτύου.

• Μεριμνά για την ενίσχυση του Δικτύου Πωλήσεων με την προσέλκυση συνεργατών από 
την ευρύτερη αγορά των ασφαλίσεων.
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ

• Τα Αικαιώιιατα του Διευθυντή (Συντονιστή! Πωλήσεων θα καθορίζονται από κοινού 
ιιε την Διοίκηση m e Εταιρίας.

(β) Bonus

i. BONUS ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑΣ
Εφόσον η μηνιαία Ενιαία Νέα Παραγωγή του Καταστήματος είναι άνω των
12.000 Ευρώ και με απαραίτητη προϋπόθεση τα 6000 Ευρώ να αντιστοιχούν σε 
προϊόντα Ζωής περιοδικών καταβολών, καταβάλλεται bonus παραγωγικότητας 
5% επί της Ενιαίας μηνιαίας Νέας Παραγωγής.
Σε περίπτωση μη επίτευξης των ως άνω μηνιαίων παραγωγικών προϋποθέσεων, η 
Διοίκηση της Εταιρίας δύναται να καταβάλει ανάλογο Bonus παραγωγικότητας 
προς την πραγματική επίτευξη Νέας Μηνιαίας Ενιαίας Παραγωγής εκ μέρους του 
Διευθυντή Καταστήματος, στα πλαίσια της παροχής ικανού χρόνου προσαρμογής 
δώδεκα (12) μηνών.
To bonus παραγωγικότητας καταβάλλεται μηνιαίως, ενώ σε περίπτωση που δεν 
συντρέξει προϋπόθεση καταβολής του για κάποιον μήνα παρέχεται η δυνατότητα 
συμπληρώσεως των προϋποθέσεων προοδευτικά εντός εκάστου ημερολογιακού 
έτους .
Στην περίπτωση που σ' έναν Διευθυντή (Συντονιστή) Καταστήματος δεν 
πληρούνται οι προϋποθέσεις ελάχιστου Ενιαίου εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου (380.000 
Ευρώ) και ελάχιστης Ενιαίας Νέας Παραγωγής κατά μήνα (ως άνω Βί), παρέχεται 
το δικαίωμα 12 μηνών για την συμπλήρωση των προϋποθέσεων. Κατά την 
διάρκεια αυτή των 12 μηνών το Κατάστημα ευρίσκεται «υπό σύσταση» και οι 
παρεχόμενες αμοιβές στον Διευθυντή είναι οι αναλογικές, το bonus 
παραγωγικότητας και το bonus καλών αποτελεσμάτων Καταστήματος.

η. BONUS ΑΥΞΗΣΕΩΣ ΕΝΙΑΙΟΥ ΕΝ ΙΣΧΥΪ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ
Εφόσον το Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο αυξάνεται κατ' έτος κατά 15% 
τουλάχιστον καταβάλλεται bonus 3% επί της αυξήσεως. Η ημερομηνία 
υπολογισμού είναι η 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους σε σχέση με την 31η Δεκεμβρίου 
του προηγούμενου έτους. Προϋπόθεση, Ελάχιστο Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο
380.000 Ευρώ . Για Ενιαίο Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο άνω των 800.000 Euro το 
απαιτούμενο ποσοστό της αύξησης του Ενιαίου Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου από 
15% μειώνεται σε 10%  .

ΐίΐ. BONUS ΣΥΝΘΕΣΕΩΣ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΕΝΙΑΙΟΥ 
ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ (Σ.Δ.Ε.Χ.)

Για Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο άνω των 400.000 Ευρώ στο Διευθυντή 
(Συντονιστή) Καταστήματος καταβάλλεται την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους 
ετήσιο bonus 1 % επί του Ενιαίου εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου.
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To bonus Σ.Δ.Ε.Χ. καταβάλλεται υπό την προϋπόθεση της αυξήσεως του Ενιαίου 
εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου κατά 10% τουλάχιστον από έτος (31/12) σε έτος (31/12). 
Κλάσμα έτους δεν λαμβάνεται υπόψη.
Η εκκαθάριση των Bonus Αυξήσεως Ενιαίου Χαρτοφυλακίου και Συνθέσεως και 
Διαχειρίσεως Ενιαίου Χαρτοφυλακίου θα γίνεται δύο (2) φορές τον χρόνο, την 
30η Ιουνίου και την 31η Δεκεμβρίου και θα αντιλογίζεται πιθανή επιπλέον 
καταβολή στο τέλος του χρόνου, εάν δεν επιτευχθεί η ελάχιστη ετήσια αύξηση του 
Ενιαίου Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου.

iv. BONUS ΚΑΛΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ
Ο Διευθυντής (Συντονιστής) Καταστήματος συμμετέχει κατά 5% στα καθαρά 
κέρδη που πραγματοποιεί η εταιρία από το κατάστημα με βάση τον κατωτέρω 
υπολογισμό :
Σε περίπτωση που η Εταιρία έχει κέρδη το ποσοστό ως άνω προσαυξάνεται κατά 
25%, εφόσον τα συνολικά κέρδη της εταιρίας είναι μεγαλύτερα από το 5% του 
επενδεδυμένου κεφαλαίου της.
* Στα έξοδα Καταστήματος περιλαμβάνεται η Αύξηση των Αποθεμάτων που 
αντιστοιχεί στα συμβόλαια του Καταστήματος
** Τα Συνολικά Γενικά Έξοδα της Εταιρίας υπολογίζονται σαν ποσοστό επί των 
ασφαλίστρων αυτής . Το εν λόγω ποσοστό επί των ασφαλίστρων που 
διαχειρίζεται το Κατάστημα προσδιορίζει τα Γενικά Έξοδα της Εταιρίας που 
αναλογούν στο Κατάστημα. 

ν. ΗΘΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ

• Με το κλείσιμο του κάθε μήνα η Εταιρία θα επιβραβεύει 
τον πρώτο Διευθυντή Κατασηίυατος σε :

* ΕΝΙΑΙΑ ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ μηνός

* ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΉ ΖΩΗΣ μηνός

• Με το κλείσιμο του κάθε οικονομικού έτους την 31ην Δεκεμβρίου η Εταιρία 
θα επιβραβεύει τους τρεις (3) πρώτους Διευθυντές Καταστηαάτων σε :

* ΕΝΙΑΙΟ ΕΝ ΙΣΧΥΪ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ (Ε.Ι.Χ.)

* ΕΝΙΑΙΑ ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ (Ε.Ν.Π.)

* ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ ΚΛΑΔΟΥ ΖΩΗΣ

* ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΛΑΔΩΝ

* ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΣΥΝ ΛΙΑΣΜΕΝΟΥ ΔΕΙΚΤΗ
ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑΣ

• Ειδική Διάκριση Μακροχρόνιας Προσφοράς και Συνεργασίας θα απονέμεται 
στους Διευθυντές Καταστημάτων που συμπληρώνουν 10,15,20,25,30 έτη 
συνεργασίας με την Εταιρία .

- 4 0 -



3.12. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ

Οι προϋποθέσεις για τη σύναψη συμφωνίας με Ασφαλιστικό Πράκτορα είναι να 
συμπίπτουν στο πρόσωπό του τα εκ του Νόμου καθοριζόμενα προσόντα και η τοποθέτηση 
στην Εταιρία λογιστικοποιημένης παραγωγής τουλάχιστον 30.000 Ευρώ, εντός ενός χρόνου 
από την έναρξη της Συμβάσεώς του.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
Ο Πράκτορας έχει τις υποχρεώσεις και τις αρμοδιότητες που ορίζει ο Νόμος και η Σύμβαση 
Πράκτορος που υπογράφεται σχετικά, ο παρών Κανονισμός και οι έγγραφες και προφορικές 
οδηγίες της Εταιρίας.

ΛΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

(α) Προιιιίθειεα

ΐ. Βασικές
• Κλάδος Αυτοκινήτων 13%
• Κλάδος Αυτοκινήτων Συμπληρωματικές Ασφαλίσεις (πλην ιδίων 

Ζημιών) 20% εφόσον το εν ισχύι χαρτοφυλάκιο του Κλάδου Αυτοκινήτων είναι 
πάνω από 30.000 Ευρώ.

• Κλάδος Πυράς 32,5% για τιμολογημένους κινδύνους και κατά περίπτωση για 
μη τιμολογημένους μεγάλους κινδύνους

• Κλάδος Ατυχημάτων 30%
• Κλάδος Μεταφορών 25% για μεταφορές εσωτερικού
• 35% για μεταφορές εξωτερικού
• Κλάδος Ομαδικών αναλόγως κατά περίπτωση
• Κλάδος Ζωής Α.Π.Α., Μ.Ο.Α., Θ.Α. 60% (μικτές, ισόβιες, επιβιώσεως άνω 

των 25 ετών) για τον πρώτο χρόνο και 15%, 9%, 6%, 6% και 6% για τον 
2ο, 3ο, 4ο, 5ο και 6ο χρόνο αντίστοιχα.

Ειδικά για τα τιμολόγια αυξανόμενων ασφαλίστρων καθορίζεται πρόσθετη 
προμήθεια 10% επί της αυξήσεως των ασφαλίστρων για τα 3 μετά το πρώτο έτη. 
Για τις πρόσκαιρες ασφαλίσεις ποσοστό 10% κατ' έτος επαναλαμβανόμενο.
Για κάθε Τιμολόγιο που δεν προβλέπεται στο παρόν οι προμήθειες θα 
καθορίζονται από την Εταιρία και θα ανακοινώνονται αρμοδίως.
• Π.Α. 20% και Ν.Π. 20% επί των καθαρών εισπραχθέντων 

ασφαλίστρων. Για το Νοσοκομειακό Πρόγραμμα Health 15% επί των 
καθαρών εισπραχθέντων ασφαλίστρων.
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(Ρ) ΈΕοδα
Υπό την προϋπόθεση ότι ο Πράκτορας έχει ίδια επαγγελματική στέγη και εισπράττει 
ασφάλιστρα και αναλόγως των αποτελεσμάτων του Κλάδου Αυτοκινήτων της 
παρελθούσας χρήσεως, καλύπτονται έξοδα ως κάτωθι, κατόπιν έγγραφης συμφωνίας :

ί. Για παραγωγή ύψους εως 120.000 Ευρώ ποσοστό μέχρι 3%

ίΐ. Για παραγωγή ύψους 120.000 Ευρώ άνω ποσοστό μέχρι 4%
Τα ανωτέρω ποσοστά καταβάλλονται μηνιαίως και παρέχονται επί των εισπραχθέντων 
καθαρών ασφαλίστρων των Γενικών Κλάδων και του Κλάδου Αυτοκινήτων, των 
πρωτοετών εισπραχθέντων καθαρών ασφαλίστρων του Κλάδου Ζωής και 
Συμπληρωματικών και εφόσον υπάογει ρυτά έτνραΦίι συιιωωνία. Εάν μετά από ένα 
χρόνο συνεργασίας η παραγωγή του πράκτορα είναι μικρότερη των 30.000 Ευρώ 
δεν καταβάλλεται κανένα ποσοστό.

(γ) BONUS ΑΥΞΗΣΕΩΣ ΕΝΙΑΙΟΥ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ
Εφόσον το Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο αυξάνεται κατά 20% ετησίως καταβάλλεται 
bonus 5% επί της αυξήσεως. Ημερομηνία υπολογισμού είναι η 31η Δεκεμβρίου κάθε 
έτους σε σχέση με την 31η Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους. Προϋπόθεση ελάχιστο 
Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο (35.000 Ευρώ).

Για Ενιαίο Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο άνω των 470.000 Euro το απαιτούμενο ποσοστό της 
αύξησης του Ενιαίου Εν Ισχύϊ Χαρτοφυλακίου από 20% μειώνεται σε 10%.

(δ) ΗΘΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ
* Με το κλείσιμο του κάθε μήνα η Εταιρία θα επιβραβεύει τον πρώτο 

Ασφαλιστικό Πράκτορα σε :
* ΕΝΙΑΙΑ ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΉ μηνός
* ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΖΩΗΣ μηνός
* Με το κλείσιμο του κάθε οικονομικού έτους την 31ην Δεκεμβρίου η Εταιρία 

θα επιβραβεύει τους τρεις (3) πρώτους Ασφαλιστικούς Πράκτορες σε :
* ΕΝΙΑΙΟ ΕΝ ΙΣΧΥΪ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ (Ε.Ι.Χ.)
* ΕΝΙΑΙΑ ΝΕΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ (Ε.Ν.Π.)
* ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ ΚΛΑΔΟΥ ΖΩΗΣ
* ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΤΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΛΑΔΩΝ
♦ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΣΥΝΔΙΑΣΜΕΝΟΥ ΔΕΙΚΤΗ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑΣ
* Ειδική Διάκριση Μακροχρόνιας Προσφοράς και Συνεργασίας θα απονέμεται 

στους Ασφαλιστικούς Πράκτορες που συμπληρώνουν 10,15,20,25,30 έτη 
συνεργασίας με την Εταιρία .
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3.13. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

Οι προϋποθέσεις για την ένταξη υποψήφιου στη θέση του Ασφαλιστικού Συμβούλου 
είναι να συμπίπτουν στο πρόσωπό του τα εκ του Νόμου περί διαμεσολαβούντων οριζόμενα 
προσόντα και η ευδόκιμη παρακολούθηση του Προγράμματος Εκπαιδεύσεως της Εταιρίας.

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Ο Ασφαλιστικός Σύμβουλος πρέπει να έχει σχηματισμένο Ενιαίο εν Ισχύϊ 
Χαρτοφυλάκιο άνω των 30.000 Ευρώ ή να παράγει τουλάχιστον μηνιαία Ενιαία Νέα 
Παραγωγή άνω των 600 Ευρώ σε καθαρά πρωτοετή ετησιοποιημένα ασφάλιστρα. Ο σχετικός 
έλεγχος και η εκκαθάριση γίνεται ανά 3μηνο (6 συμβόλαια). Επίσης πρέπει να παρακολουθεί 
το Πρόγραμμα Εκπαιδεύσεως και να τηρεί τις υποχρεώσεις του όπως πηγάζουν από το Νόμο, 
τη σύμβασή του, τον παρόντα Κανονισμό και τις οδηγίες του Διευθυντή (Συντονιστή) του 
Καταστήματος στο οποίο εγκαθίσταται.

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ

(α) Προ mi θείες

• Κλάδος Ζωής Α.Π.Α., Μ.Ο.Α., Θ.Α. 46% (μικτές, ισόβιες, επιβιώσεως άνω των 25 
ετών) για τον πρώτο χρόνο και 11,50%, 6,90%, 4,60%, 4,60% και 4,60% για 
τον 2ο, 3ο, 4ο, 5ο και 6ο χρόνο αντίστοιχα.

• Π.Α. 20% και Ν.Π. 20 /ο A lût to
Νοσοκομειακό Πρόγραμμα Health 15% επί των καθαρών εισπραχθέντων ασφαλίστρων. 

Ειδικά για το τιμολόγιο αυξανόμενων ασφαλίστρων καθορίζεται πρόσθετη 
προμήθεια 10% επί της αυξήσεως των ασφαλίστρων για τα 3 μετά το πρώτο έτη.
Για τις πρόσκαιρες ασφαλίσεις ποσοστό 10% κατ’ έτος επαναλαμβανόμενο .

Για κάθε Τιμολόγιο που δεν προβλέπεται στο παρόν, οι προμήθειες θα καθορίζονται 
από την Εταιρία και θα ανακοινώνονται αρμοδίως.

• Κλάδος Αυτοκινήτων 8,5%
• Κλάδος Αυτοκινήτων Συμπληρωματικές Ασφαλίσεις (πλην ιδίων Ζημιών) 20% 

εφόσον το εν ισχύι χαρτοφυλάκιο του Κλάδου Αυτοκινήτων είναι πάνω από 30.000 Ευρώ
• Κλάδος Πυράς 25% για τιμολογημένους κινδύνους και κατά περίπτωση για μη 

τιμολογημένους κινδύνους
• Κλάδος Ατυχημάτων 20%
• Κλάδος Μεταφορών 17,5% για μεταφορές εσωτερικού και
• 25% για μεταφορές εξωτερικού
• Κλάδος Ομαδικών αναλόγως κατά περίπτωση
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(P) B O N U S Α Υ Ξ Η Σ Ε Ω Σ  ΕΝΙΑΙΟΥ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ

Εφόσον το Ενιαίο εν Ισχύϊ Χαρτοφυλάκιο αυξάνεται κατά 20% ετησίως καταβάλλεται bonus 
3% επί της αυξήσεως. Ημερομηνία υπολογισμού είναι η 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους σε 
σχέση με την 31η Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους. Προϋπόθεση ελάχιστο Ενιαίο 
Χαρτοφυλάκιο (20.000 Ευρώ).

3.14. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ, μέσω του τμήματος Εκπαίδευσης, παρέχει 
εφαρμοσμένα εκπαιδευτικά προγράμματα ειδικά σχεδιασμένα τόσο για το δυναμικό 
Πωλήσεων όσο και το Προσωπικό Εσωτερικών υπηρεσιών, εξασφαλίζοντας στο 
ανθρώπινο δυναμικό της βαθιά γνώση του ασφαλιστικού αντικειμένου, για την 
επίτευξη των στόχων της.

Η πλειοψηφία των σεμιναρίων πραγματοποιούνται στα Κεντρικά Γραφεία 
της Εταιρίας στην Αθήνα και τη Θεσσαλονίκη όπως επίσης και στα κατά τόπους 
Καταστήματα, σε ειδικά διαμορφωμένους και άρτια εξοπλισμένους χώρους με 
οπτικοακουστική υποστήριξη, χρήση ηλεκτρονικών υπολογιστών, dvd κ.ά.

Ήδη η Εταιρία, με τη συνεργασία της θυγατρικής της ENOVATION 
TECHNOLOGIES, εισήγαγε την επαναστατική πλατφόρμα της ηλεκτρονικής 
εκπαίδευσης όλου του δυναμικού της σε ένα σύγχρονο, πλήρες και εύχρηστο 
περιβάλλον που κάνει τη γνώση κοινωνία κάθε εργαζομένου οποιαδήποτε ώρα, 
όπου κι αν αυτός βρίσκεται.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ



4.1. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΚΛΑΑΟΣ

Επιλέγοντας την ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ως χώρο δουλειάς, ο συνεργάτης 
τους γνωρίζει ότι η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ είναι το όχημα προς μια αγορά, την 
ασφαλιστική, από τις ταχύτερα αναπτυσσόμενες που εγγυάται μόνιμη και σταθερή 
δουλειά, υψηλές αποδοχές και σίγουρο μέλλον. Τα δεδομένα που καθιστούν βέβαια 
τα ανωτέρω είναι:

4.1.1. ΠΟΛΙΤΙΚΑ

Με την πτώση του σοσιαλισμού και την συρρίκνωση του λεγάμενου 
κοινωνικού κράτους, η ευθύνη προστασίας του πολίτη στην τρίτη ηλικία και σε 
καταστάσεις ανικανότητας από ασθένειες και ατυχήματα μετατοπίζεται κάθε μέρα 
και περισσότερο στον ίδιο τον πολίτη με συνέπεια το άνοιγμα της ασφαλιστικής 
αγοράς σε υφιστάμενες αλλά και νέες ανάγκες.

4.1.2. ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ

Η δημιουργία μεγάλων απρόσωπων κοινωνιών αποστέρησε από κάθε 
άνθρωπο τη θαλπωρή της οικογένειας, της γειτονιάς, των συγγενών που τον 
βοηθούσαν όταν έπληττε το από φυσικά φαινόμενα όπως τα γηρατειά, ο σεισμός, η 
φωτιά, η αρρώστια κ.α. Σ’αυτές τις κοινωνίες, ο πολίτης είναι μόνος και η 
δημιουργία συνθηκών σιγουριάς μέσω ασφαλίσεων αναδεικνύεται ως υπέρτατη 
ανάγκη.

4.1.3. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ

Στόχος κάθε ανθρώπου, κάθε οικογένειας, δεν είναι μόνον να κερδίζει από 
την εργασία που κάνει αλλά και από τις επενδύσεις του. Αυτή η ανάγκη αποτελεί 
μια νέα εξαιρετικά μεγάλη αγορά, που απαιτεί χρόνο, γνώσεις και συνεχή 
παρακολούθηση των εξελίξεων που ο καταναλωτής δεν έχει. Η έκρηξη των 
Αμοιβαίων Κεφαλαίων, των Ιλλ. και των προϊόντων των Α.Ε.Ε.Χ. & των 
Α.Ε.Π.Ε.Υ., αποδεικνύουν την αλήθεια των ανωτέρω.
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4.1.4. ΓΕΝΙΚΑ

Η ανάπτυξη της τεχνολογίας, των επικοινωνιών και της βιομηχανίας, 
δημιουργούν νέες καθημερινές ανάγκες στον πολίτη για την προστασία της 
ποιότητας της ζωής του, με συνέπεια να ανοίγονται διαρκώς νέες αγορές, νέα 1 
προϊόντα ’ και υπηρεσίες όπως π.χ. ο Κλάδος Βοήθειας, οι συναλλαγές, η Αστική 
Ευθύνη κ.α.

4.1.5. ΜΕΡΙΔΙΟ ΑΓΟΡΑΣ

Το μερίδιο της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ στην Ελληνική Ασφαλιστική 
Αγορά στο σύνολο των ασφαλιστικών της δραστηριοτήτων το 2003 είναι 1,34%. 
Πιο συγκεκριμένα, για τις Ασφάλειες Ζωής είναι 0,93% , για τον Κλάδο Αστικής 
Ευθύνης Οχημάτων 1,69% ενώ τους Λοιπούς Κλάδους Ζημιών 1,65%.
Η εταιρία προς το παρόν δραστηριοποιείται μόνο στον Ελλαδικό χώρο.

4.2. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ

Η Ευρωπαϊκή Πίστη έχει δημιουργήσει μια σειρά από ολοκληρωμένα 
προγράμματα, πρωτοποριακά, ευέλικτα, και προσαρμοσμένα στις ανάγκες του 
σύγχρονου ανθρώπου.

Προϊόντα που προστατεύουν με απόλυτο τρόπο, αγαθά για τα οποία κάθε 
άνθρωπος αγωνίζεται νυχθημερόν να δημιουργήσει και να διατηρήσει όπως ένα 
σταθερό εισόδημα πάνω στο οποίο θα στηρίξει την επιβίωσή του, ένα καλό 
επίπεδο ζωής για την οικογένειά του, μία περιουσία, πάνω στην οποία θα στηρίξει 
τη γαλήνη και την ηρεμία του για μία καλύτερη αυριανή μέρα και μία ποιότητα 
ζωής που θα τον κάνει να νιώθει κάθε ημέρα καλύτερα.

Πέραν του γεγονότος ότι στην Ευρωπαϊκή Πίστη μπορεί να βρει κάποιος 
το μεγαλύτερο εύρος παρεχόμενων ασφαλίσεων για την κάλυψη κάθε ανάγκης και 
επιθυμίας του, ειδικά τα προϊόντα Προστασίας Εισοδήματος, Οικογένειας,_Περιουσίας 
& Ποιότητας Ζωής είναι μοναδικά προϊόντα της Ευρωπαϊκής Πίστης με παροχές 
και τιμές που δεν υπάρχουν πουθενά.
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4.3. ΚΛΑΔΟΙ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ προσφέρει ένα ευρύ φάσμα ασφαλιστικών 
καλύψεων τόσο στον Κλάδο Ζωής όσο και στους Γενικούς Κλάδους ( Πυρός, 
Αυτοκινήτων, Ατυχημάτων, Μεταφορών, Βοήθειας, Νομικής Προστασίας, Ομαδικών 
Ασφαλίσεων Ζωής, Πλοίων & Αεροσκαφών, Engineering και Αστικής Ευθύνης ), 
παρέχοντας ολοκληρωμένη ασφαλιστική κάλυψη τόσο σε ατομικό όσο και 
επιχειρησιακό επίπεδο με ειδικά σχεδιασμένα πρωτοποριακά και ευέλικτα 
ασφαλιστικά προγράμματα. Είναι γεγονός ότι η Εταιρία δίνει έμφαση στις 
πωλήσεις ατομικών ασφαλίσεων, συμμετέχοντας ενεργά, εκ παραλλήλου, στην αγορά 
των Ομαδικών και Βιομηχανικών ασφαλίσεων.

4.3.1. ΚΛΑΑΟΣ ΖΩΗΣ

Η Εταιρία παρέχει προγράμματα που καλύπτουν το σύνολο των αναγκών 
ασφάλισης του σύγχρονου ανθρώπου, ιδιώτη ή επιχειρηματία. Τα προγράμματα της 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ είναι ειδικά σχεδιασμένα ώστε να προσαρμόζονται στις 
προσωπικές ανάγκες του κάθε ατόμου. Στον κλάδο αυτό βρίσκουμε όλη τη γκάμα 
των κλασικών προϊόντων ζωής καθώς και των σύγχρονων προϊόντων Unit Linked 
( εφάπαξ και περιοδικών ).

4.3.2. ΚΛΑΑΟΣ ΠΥΡΟΣ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ εφαρμόζει ειδικά προγράμματα που προστατεύουν 
τα περιουσιακά στοιχεία των ασφαλισμένων της από τους κινδύνους πυρκαγιάς, 
σεισμού, πλημμύρας, φόρου κληρονομιάς κ.α.

4.3.3. ΚΛΑΑΟΣ ΟΜΑΔΙΚΩΝ

Ο κλάδος αυτός συνεισφέρει έμμεσα στην ανάπτυξη των επιχειρήσεων με 
σύγχρονη διοικητική αντίληψη, προσφέροντας ασφαλιστικά προγράμματα που 
ανταποκρίνονται στη φιλοσοφία των πρόσθετων παροχών προς τους εργαζόμενους 
με σκοπό την αύξηση της παραγωγικότητας, την μείωση της κινητικότητας των 
εργαζομένων και την παροχή κινήτρων για την προσέλκυση ικανών στελεχών.
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4.3.4. ΚΛΑΔΟΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ

Προσφέρονται υπηρεσίες ασφάλισης εμπορευμάτων κατά παντός κινδύνου 
εντός ή εκτός Ελλάδας με απλή ή πλήρη κάλυψη χερσαίας, θαλάσσιας και 
αεροπορικής μεταφοράς.

4.3.5. ΚΛΑΔΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

Ασφάλιση μικτή, απλή ή απλή με πρόσθετες καλύψεις για τον οδηγό, τους 
συνεπιβαίνοντες στο αυτοκίνητο ή και τρίτους, Νομική Προστασία, Οδική και 
Ταξιδιωτική Βοήθεια, πλήρης καλύψεις κλοπής, φωτιάς, θραύσης κρυστάλλων ακόμα 
και παροχή ενοικιαζόμενου αυτοκινήτου σε περίπτωση που το ασφαλισμένο όχημα 
επισκευάζεται. Ο Κλάδος Αυτοκινήτων έχει προγράμματα που αποτελούν ό,τι πιο 
σύγχρονο και ολοκληρωμένο υπάρχει στο χώρο.

4.3.6. ΚΛΑΔΟΣ ΑΤΥΧΗΜΑΤΩΝ

Παρέχεται κάλυψη προς τρίτους με προγράμματα Γενικής Αστικής Ευθύνης, 
Επαγγελματικής Αστικής Ευθύνης και Αστικής Ευθύνης Προϊόντος, Προσωπικού 
Ατυχήματος, Κλοπής, CASH IN SAFE, CASH IN TRANSIT κ.α.

4.3.7. ΚΛΑΔΟΣ ΠΛΟΙΩΝ ΚΑΙ ΣΚΑΦΩΝ ΑΝΑΨΥΧΗΣ

Παρέχεται ασφάλιση ποντοπόρων πλοίων, Ferry Boats & επιβατικών 
Τουριστικών Πλοίων, Ιστιοπλοϊκών και Μηχανοκίνητων Σκαφών Επαγγελματικής 
χρήσης και Προσωπικής αναψυχής, Πλωτών Μηχανημάτων & Βοηθητικών Σκαφών.

4.3.8. ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΑΞΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ

Σε ιδιαίτερα χαμηλή τιμή το Πρόγραμμα ΑΜΕΣΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ καλύπτει 
απόλυτα τον οδηγό, το αυτοκίνητό του, τον ταξιδιώτη, καθώς και την οικογένεια 
του, παρέχοντας ένα πακέτο ΜΟΝΑΔΙΚΩΝ παροχών και καλύψεων για 
οποιαδήποτε μέσο μεταφοράς ( αυτοκίνητο, αεροπλάνο, κλπ. ) στην Ελλάδα και το 
Εξωτερικό.

- 4 9 -



4.3.9. ΚΛΑΑΟΣ ΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ με ευέλικτα προγράμματα Νομικής Προστασίας 
εξασφαλίζει την υπεράσπιση των νόμιμων δικαιωμάτων της οικογένειας, του 
οδηγού, του επαγγελματία και της επιχείρησης.

4.3.10. ΚΛΑΑΟΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ είναι η μοναδική στο χώρο της που μεριμνά και 
φροντίζει για την βελτίωση του επιπέδου ζωής των ασφαλισμένων της και έχει 
δημιουργήσει ειδικό Κλάδο με προγράμματα που βοηθούν τον κάθε πολίτη να 
διατηρήσει την ποιότητα της ζωής του στο επίπεδο που εκείνος επιθυμεί. Ο 
Κλάδος Ποιότητας Ζωής παρέχει μέσω των θυγατρικών εταιριών της 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ, όλες τις υπηρεσίες-λύσεις, σε καθημερινά προβλήματα που 
δημιουργούν άγχος και εκνευρισμό, οικονομικά, πρακτικά, άμεσα, 24 ώρες το 24ωρο, 
365 ημέρες το χρόνο, τόσο στον τομέα της πρωτοβάθμιας υγείας, όσο και στον 
τομέα της τεχνικής υποστήριξης κατοικίας και επαγγελματικής στέγης, αλλά και 
γενικότερα.

4.4. ΓΕΝΙΚΑ ΕΠΙ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ ΒΑΣΙΚΗΣ ΖΩΗΣ

4.4.1. ΟΡΙΣΜΟΙ

ΛΗΠΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΣ: Εκείνος ή εκείνη που συνάπτει την 
ασφάλιση με την εταιρία.

ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΣ: Εκείνος ή εκείνη επί της ζωής του οποίου συνάπτεται η ασφάλιση.

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ: Το πρόσωπα που έχει το δικαίωμα να εισπράξει το ασφάλισμα σε 
περίπτωση θανάτου του ασφαλιζομένου προσώπου.

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΟ:Το ποσό που καταβάλλεται εφ’άπαξ ή περιοδικά από τον συμβαλλόμενο 
στην Εταιρία για την ασφάλιση που προβλέπει το ασφαλιστήριο συμβόλαιο.

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ΕΤΟΣ: Κάθε ετήσια χρονική περίοδος που αρχίζει από την ημερομηνία 
έναρξης της ασφαλίσεως τουασφαλιστηρίου συμβολαίου.
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ΑΣΦΑΛΙΣΜΑ Το ποσό που καταβάλλεται από την Εταιρία, είτε σε περίπτωση απώλειας 
της ζωής του ασφαλισμένου πριν από την λήξη της ασφαλίσεως, είτε σε περίπτωση 
επιβίωσης κατά την λήξη της ασφαλίσεως.

ΠΛΗΡΩΜΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ:
Α) Το ασφαλιστήριο είναι ετήσιο και προκαταβλητέο, τη δε πληρωμή του αποδεικνύει η 
έντυπη απόδειξη ενώ αποκλείεται κάθε άλλο αποδεικτικό στοιχείο.
Β) Στην περίπτωση τμηματικών δόσεων ισχύουν τα εξής:

ί. Για τιμολόγια χωρίς συμμετοχή οι εξαμηνιαίες δόσεις επιβαρύνονται με 2% ενώ
οι τριμηνιαίες δέχονται επιβάρυνση 3%.

ϋ. Για τιμολόγια με συμμετοχή οι εξαμηνιαίες δόσεις επιβαρύνονται με 3% ενώ οι 
τριμηνιαίες δέχονται επιβάρυνση 4%.

Γ) για κάθε μία από τις επόμενες δόσεις μετά την 1η δίνεται προθεσμία 30 ημερών.
Η ασφάλιση δεν έχει ισχύ,εφόσον ειδοποιηθεί με συστημένη επιστολή ο πελάτης, από 
την τελευταία ημέρα της παραπάνω προθεσμίας και τότε ισχύουν οι επιφυλάξεις της 
Αξίας Αγοράς και Αξίας Ελευθέρου.

ΑΞΙΑ ΕΞΑΓΟΡΑΣ: Η χρηματική αξία που αποκτά το ασφαλιστήριο συμβόλαιο αν 
βρίσκεται σε ισχύ επί 3 συνεχή έτη ή επί 2 συνεχή έτη για διάρκεια ασφάλισης μικρότερη 
ή ίση των 10 ετών. Η χρηματική αυτή αξία υπολογίζεται βάσει μεθόδων που εγκρίνονται 
από το Υπουργείο Εμπορίου και ισχύουν κατά το χρόνο σύναψης της ασφάλισης.
Τα τιμολόγια 61, 62, 71 δεν έχουν αξία εξαγοράς.

ΕΛΕΥ ΘΕΡΟΠΟΓΗΣΗ-ΑΞΙΑ ΕΛ Υ ΘΕΡΟΥ: Αν τα οφειλόμενα ασφάλιστρα δεν 
πληρωθούν και το παρόν ασφαλιστήριο έχειαξία εξαγοράς, τότε, μετατρέπεται αυτόματα 
σε ελεύθερο περαιτέρω πληρωμής ασφαλίστρων και ισχύει για μειωμένο ασφάλιστρο 
κεφάλαιο ίσο με την αξία ελευθέρου. Η αξία αυτή του ελευθέρου υπολογίζεται με 
μεθόδους εγκεκριμένες από το Υπουργείο Εμπορίου που ισχύουν κατά το χρόνο σύναψης 
της ασφάλισης. Το ελευθεροποιημένο ασφαλιστήριο μπορεί να εξαγορασθεί και τότε η 
αξία εξαγοράς του είναι ίση με το μαθηματικό απόθεμα στο άρτιο.

ΕΠΑΝΑΦΟΡΑ ΣΕ ΙΣΧΥ: Το συμβαλλόμενο πρόσωπο μπορεί μετά από έγγραφη αίτησή 
του να επαναφέρει σε ισχύ το ακυρωθέν συμβόλαιο και μέσα σε διάστημα 6 μηνών από 
την ημερομηνία του πρώτου απλήρωτου ασφαλίστρου. Στην επαναφορά σε ισχύ 
πληρώνονται τα καθυστερημένα ασφάλιστρα και δεν απαιτούνται ιατρικές εξετάσεις για 
να γίνει μέσα σε διάστημα 6 μηνών, διαφορετικά χρειάζονται επαρκείς απόδειξης, 
ιατρικές εξετάσεις.

ΕΓΓΡΑΦΑ ΠΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΝΟΥΝ ΤΗΝ: ΕΤΑΙΡ1ΑΗ Εταιρία δεσμεύεται μόνο με 
έγγραφα που έχουν εκδοθεί στην έδρα της από αρμοδίως εξουσιοδοτημένα πρόσωπα.
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4.4.2. ΚΛΑΔΟΣ ΖΩΗΣ / ΟΡΙΑ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ

ΑΣΦ/ΝΑ ΗΛΙΚΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥ
ΚΕΦΑΛΑ ΕΩΣ ΚΑΙ 41 ΕΩΣ 45 46 ΕΩΣ 50 51 ΕΩΣ 56 ΑΝΩ ΤΩΝ

ΙΑ 41 ΕΤΩΝ ΕΤΩΝ ΕΤΩΝ ΕΤΩΝ 56 ΕΤΩΝ
ΒΑΣΙΚΗ 0 ΕΩΣ ΧΩΡΙΣ ΧΩΡΙΣ ΧΩΡΙΣ ΧΩΡΙΣ ΙΑΤΡΙΚΗ

ΚΑΛΥΨΗ 7.5000 ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ
ΖΩΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ

7.501 ΕΩΣ ΧΩΡΙΣ ΧΩΡΙΣ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ
15.000 ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ

ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ
15.001 ΧΩΡΙΣ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ
ΕΩΣ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ

30.000 ΕΞΕΤΑΣΗ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ
ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ

ΗΚΓ ΗΚΓ
30.001 ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ
ΕΩΣ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ

50.000 ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ
ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ

ΗΚΓ TEST TEST
ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ

50.001 ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ
ΕΩΣ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ

90.000 ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ
ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ

ΗΚΓ TEST TEST TEST
ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ

ΑΝΩ ΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ
90.000 ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΕΞΕΤΑΣΗ

ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ ΑΙΜΑΤΟΣ
ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ ΓΕΝ.ΟΥΡΩΝ
TEST TEST TEST TEST TEST
ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ ΚΟΠΩΣΗΣ
HIV HIV HIV HIV HIV
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4.5. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

4.5.1. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ FAMILY CARE 
( ΧΩΡΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ )

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Σε περίπτωση που ο πελάτης επιλέξει τη συγκεκριμένη ασφάλιση, η Ευρωπαϊκή
Πίστη παρέχει:

Α. Στον Ασφαλισμένο
• Ένα σταθερό μηνιαίο ποσό μέχρι τη λήξη του προγράμματος, με τη μορφή 

σύνταξης αναπηρίας, σε περίπτωση ατυχήματος ή ασθένειάς του, που θα έχει ως 
συνέπεια, τη μόνιμη ολική ανικανότητά του.

• Την πληρωμή των ασφαλίστρων του ασφαλισμένου μέχρι τη λήξη του 
συμβολαίου, σε περίπτωση μόνιμης ολικής ανικανότητας του.

Β. Στην οικογένεια του ασφαλισμένου
• Σταθερό μηνιαίο ποσό μέχρι τη λήξη του προγράμματος, υπό την μορφή μηνιαίας 

σύνταξης σε περίπτωση απώλειας ζωής του.
• Εφάπαξ ποσό για την πληρωμή ανειλημμένων υποχρεώσεων της οικογένειας του 

ασφαλισμένου σε περίπτωση απώλειας ζωής του, ίσο με το δεκαπλάσιο της 
μηνιαίας σύνταξης.

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Η ασφάλιση αυτή απευθύνεται κυρίως σε όλους όσους επιθυμούν να 
διατηρήσουν το βιοτικό επίπεδο που έχουν ήδη εξασφαλίσει για την οικογένεια τους, σε 
περίπτωση που στο μέλλον συμβεί να λείψουν πρόωρα από τη ζωή.
Απευθύνεται επίσης και σε όλους όσους επιθυμούν να προστατέψουν την οικογένειά 
τους, σε περίπτωση που ένα ατύχημα ή μία ασθένειά τους έχει ως αποτέλεσμα την μόνιμη 
ολική ανικανότητά τους.

Στο συγκεκριμένο πρόγραμμα τα ασφάλιστρα παραμένουν σταθερά καθ’όλη τη 
διάρκεια της ασφάλισης.

Το πρώτο ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 29,35€
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4.5.2. ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΜΗΝΙΑΙΟΥ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ ( ΧΩΡΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ )

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Σε περίπτωση που ο πελάτης επιλέξει την συγκεκριμένη ασφάλιση, η Ευρωπαϊκή 
Πίστη θα καταβάλει κάθε μήνα στους δικαιούχους που θα έχει ορίσει, ένα καθορισμένο 
ποσό, υπό την μορφή μηνιαίας σύνταξης. Η έναρξη καταβολής του συγκεκριμένου ποσού 
ορίζεται από τη στιγμή που, οποιαδήποτε αιτία και σε οποιοδήποτε στιγμή κατά την 
διάρκεια ισχύος του προγράμματος, συμβεί απώλεια ζωής του ασφαλισμένου.
Η συγκεκριμένη καταβολή παρέχεται στους δικαιούχους, μέχρι τη λήξη της ασφάλισης.

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Η ασφάλιση αυτή απευθύνεται σε όλους όσους επιθυμούν να διατηρήσουν το 
βιοτικό επίπεδο που έχουν ήδη εξασφαλίσει για την οικογένειά τους, σε περίπτωση που 
στο μέλλον συμβεί να λείψουν πρόωρα από τη ζωή.
Βρίσκει επίσης εφαρμογή στις περιπτώσεις που οι συμβαλλόμενοι σε ένα ασφαλιστήριο, 
επιθυμούν να εξασφαλίσουν την απρόσκοπτη συνέχιση του συμβολαίου. Ασφαλιζόμενο 
κεφάλαιο σε αυτή την περίπτωση είναι το ασφάλιστρο του άλλου ασφαλιστηρίου ( 
παιδικό, συνταξιοδοτικό, unit linked κ.λ,π )
Η κάλυψη για Μ.Ο. Α. δίνεται με ασφάλιστρο 50% για τους άνδρες και 80% για τις 
γυναίκες.

Στο συγκεκριμένο πρόγραμμα τα ασφάλιστρα παραμένουν σταθερά καθ’όλη τη 
διάρκεια της ασφάλισης.

Το πρώτο ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 7,34€

4.5.3. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ PROTECT 
INCOME ( ΜΕ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ )

Σκοπός του συγκεκριμένου προγράμματος είναι η διαφύλαξη ενός σταθερού 
εισοδήματος και η προστασία του από κάθε πιθανό κίνδυνο.
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ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Με το πρόγραμμα αυτό παρέχεται:
• Ισόβια σύνταξη με τη συμπλήρωση του 65°'υ έτους με επιστροφή 

ασφαλίστρων σε περίπτωση απώλειας ζωής πριν από την συνταξιοδότηση.
• Μηνιαίο εισόδημα ισόποσο με την ισόβια σύνταξη, μέχρι την ηλικία των 

65 ετών σε περίπτωση που κάποιο ατύχημα ή κάποια ασθένεια 
οδηγήσουν σε μόνιμη ολική ανικανότητα προς εργασία.

•  Απαλλαγή περαιτέρω πληρωμής ασφαλίστρων στην περίπτωση μόνιμης 
ολικής ανικανότητας.

• Μηνιαίο εισόδημα ισόποσο με την ισόβια σύνταξη μέχρι και δύο χρόνια, 
στην περίπτωση που κάποιο ατύχημα ή ασθένεια προκαλέσουν πρόσκαιρη 
ανικανότητα εργασίας.

• Συμμετοχή στην υπεραπόδοση που προέρχεται από την επένδυση του 
μαθηματικού αποθέματος.

ΠΛΕΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ

Ολική προστασία εισοδήματος από κάθε πιθανό κίνδυνο διακοπής του. 
Εγγυημένη ισόβια σύνταξη ή εφάπαξ ποσό.
Ανταγωνιστικό ασφάλιστρο του προγράμματος αυξάνεται με το μέσο ετήσιο ρυθμό 2,2% 
έως 2,7% ανάλογα με την ηλικία του ασφαλιζόμενου.

Το πρώτο ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 7,34€

4.5.4. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΣΠΟΥΔΩΝ UNIVERSITY 
PLAN

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Το συγκεκριμένο πρόγραμμα έχει σχεδιαστεί για να εξασφαλίζει με τον καλύτερο 
δυνατό τρόπο τα απαραίτητα εφόδια για την αρτιότερη εκπαίδευση των παιδιών και την 
επαγγελματική τους επιτυχία. Μέσω του συγκεκριμένου προγράμματος παρέχεται:

• Σταθερό μηνιαίο εισόδημα σπουδών του παιδιού από την ηλικία των 18 ετών 
μέχρι την ηλικία των 23 ετών.

• Εφάπαξ ποσό όταν το παιδί φτάσει στην ηλικία των23 ετών, για την ενίσχυση των 
πρώτων του επαγγελματικών προσπαθειών.
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• Απαλλαγή πληρωμής των ασφαλίστρων σε περίπτωση απώλειας ζωής ή μόνιμης 
ολικής ανικανότητας του γονέα, προκειμένου το παιδί να απολαύσει τα 
πλεονεκτήματα του προγράμματος από την ηλικία των 18 έως 23 ετών.

• Συμμετοχή στην υπεραπόδοση που προέρχεται από την επένδυση των 
μαθηματικών αποθεμάτων του συμβολαίου.

• Η διάρκεια της ασφάλισης ορίζεται ως: 18 μείον την ηλικία του ασφαλισμένου 
παιδιού.

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Το πρόγραμμα αυτό βρίσκει εφαρμογή στις περιπτώσεις που οι γονείς επιθυμούν 
να μετατρέψουν τις αποταμιεύσεις τους σε εισόδημα σπουδών για τα παιδιά τους, με 
εγγυημένο τρόπο, αλλά και στην επιθυμία εξασφάλισης του εισοδήματος των σπουδών 
ό,τι κι αν συμβεί στον γονέα που θα τον οδηγήσει σε αδυναμία πληρωμής των 
ασφαλίστρων.

Τα ασφάλιστρα του προγράμματος αυξάνονται 3% ετησίως και καταβάλλονται 
καθ’όλη τη διάρκεια ισχύος της ασφάλισης ή μέχρι του θανάτου του γονέα αν συμβεί 
νωρίτερα από τη λήξη της ασφάλισης σε τριμηνιαίες, εξαμηνιαίες ή ετήσιες δόσεις.
Το πρώτο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 7,34€

4.5.5. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Σκοπός του προγράμματος αυτού είναι η παροχή προστασίας της περιουσίας του 
ασφαλισμένου και η διασφάλιση ότι αυτή θα παραμείνει στους κληρονόμους του.

Με το πρόγραμμα προστασίας κληρονομιάς παρέχεται:

1. Απαλλαγή πληρωμής ασφαλίστρων σε περίπτωση μόνιμης ολικής ανικανότητας 
του ασφαλισμένου.

2. Διεκπεραίωση των φορολογικών υποχρεώσεων του ασφαλισμένου σε περίπτωση 
επιθυμίας του, από την Ευρωπαϊκή Πίστη.

3. Απόδοση από την Ευρωπαϊκή Πίστη του απαιτούμενου κεφαλαίου για τη 
μεταβίβαση της περιουσίας.

4. Συμμετοχή στην υπεραπόδοση που προέρχεται από την επένδυση των 
μαθηματικών αποθεμάτων του συμβολαίου.
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ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Το πρόγραμμα αυτό βρίσκει εφαρμογή στις περιπτώσεις που ο ασφαλισμένους 
επιθυμεί μερική ή και ολική προστασία του φόρου κληρονομιάς που απορρέει από την 
περιουσία του, διασφαλίζοντας ότι η περιουσία του θα παραμείνει στους κληρονόμους 
του.

Τα ασφάλιστρα του προγράμματος παραμένουν σταθερά και καταβάλλονται 
καθ’όλη τη διάρκεια ισχύος της ασφάλισης ή μέχρι του θανάτου του ασφαλισμένου.
Τα ασφάλιστρα καταβάλλονται σε τριμηνιαίες, εξαμηνιαίες ή ετήσιες δόσεις.

4.5.6. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΓΓΥΗΜΕΝΗΣ ΑΠΟΔΟΣΗΣ SAFE INVEST

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Το πρόγραμμα αυτό έχει σχεδιαστεί για να ανταποκρίνεται στις ανάγκες των 
ασφαλισμένων που επιθυμούν να επενδύσουν τα χρήματά τους, με τον πλέον εγγυημένο 
τρόπο. Μέσω του συγκεκριμένου προγράμματος παρέχεται:

• Καταβολή του ασφαλισμένου κεφαλαίου στη λήξη της ασφάλισης ( έχει 
χρησιμοποιηθεί το ανώτατο εγγυημένο τεχνικό επιτόκιο 3,35% ).

• Καταβολή στους δικαιούχους της αξίας εξαγοράς του ασφαλιστηρίου, σε 
περίπτωση απώλειας ζωής του ασφαλισμένου πριν από τη λήξη του συμβολαίου.

• Δυνατότητα εγγυημένης αξίας εξαγοράς του συμβολαίου, μετά την πάροδο του
1ου 'έτους.

• Συμμετοχή στην υπεραπόδοση που προέρχεται από την επένδυση του 
μαθηματικού αποθέματος.

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Το πρόγραμμα αυτό βρίσκει εφαρμογή στις περιπτώσεις που ο ασφαλισμένος 
επιθυμεί ολική προστασία των χρημάτων του, με τον ασφαλέστερο τρόπο, 
εξασφαλίζοντας εγγυημένη απόδοση στη λήξη του συμβολαίου.
Η διάρκεια του προγράμματος και το ύψος των ασφαλίστρων, καθορίζεται σύμφωνα με 
τις ανάγκες του ασφαλισμένου.
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Το κεφάλαιο επενδύεται σε τίτλους ή / και μερίδια Αμοιβαίων Κεφαλαίων και η ελάχιστη 
διάρκεια ασφάλισης είναι 10 έτη.

Σημαντικό στοιχείο είναι ότι τα ασφάλιστρα καταβάλλονται εφάπαξ στην έναρξη 
του ασφαλιστηρίου.
Το εφάπαξ καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 30€.

4.5.7. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ EASY HOUSE

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Με την ασφάλιση αυτή προβλέπεται:
• Η καταβολή του ασφαλισμένου κεφαλαίου στη δικαιούχο τράπεζα με την 

επωνυμία «ΤΡΑΠΕΖΑ EFG EUROBANK Α.Ε.», σε περίπτωση απώλειας ζωής 
κατά την διάρκεια ισχύος του ασφαλισμένου συμβολαίου και πριν την λήξη του.

• Η καταβολή του ασφαλισμένου κεφαλαίου στη δικαιούχο τράπεζα με την 
επωνυμία «ΤΡΑΠΕΖΑ EFG EUROBANK Α.Ε.» στην λήξη του ασφαλιστηρίου 
συμβολαίου και εφ’ όσον ζει ο ασφαλισμένος.

• Ο διπλασιασμός του ασφαλισμένου κεφαλαίου σε περίπτωση απώλειας ζωής από 
ατύχημα.

• Συμμετοχή στην υπεραπόδοση που προέρχεται από την επένδυση του 
μαθηματικού αποθέματος.

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Το σχέδιο αυτό συνδυάζεται αποκλειστικά με το Σύστημα Παροχής Στέγης.

Τα ασφάλιστρα παραμένουν σταθερά καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της 
ασφάλισης. Η επένδυση των μαθηματικών αποθεμάτων και των μερισμάτων γίνεται σε 
τίτλους ή και σε μερίδια αμοιβαίων κεφαλαίων σταθερού εισοδήματος.

Το ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. : 
€ 30 για ετήσιο τρόπο πληρωμής.
€ 45 για εξαμηνιαίο τρόπο πληρωμής.
€45 για τριμηνιαίο τρόπο πληρωμής.
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4.5.8. ΕΓΓΥΗΜΕΝΟ ΣΥΝΤΑΞΙΟΛΟΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
ΜΕ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Σε περίπτωση επιλογής του συγκεκριμένου προγράμματος από τον ασφαλισμένο, 
η Ευρωπαϊκή Πίστη διασφαλίζει την καταβολή προκαθορισμένου εγγυημένου μηνιαίου 
ποσού σύνταξης στον ασφαλισμένο κατά την έναρξη της συνταξιοδότησης και ισοβίως.

Σε περίπτωση απώλειας ζωής του ασφαλισμένου πριν από την ημερομηνία 
έναρξης της συνταξιοδότησης, η Ευρωπαϊκή Πίστη θα καταβάλλει στους δικαιούχους 
που ο ασφαλισμένος θα έχει ορίσει, το άθροισμα των καθαρών ασφαλίστρων που έχουν 
ήδη καταβληθεί.

Διευκρινίζεται ότι σε όλες τις περιπτώσεις καταβάλλεται η συμμετοχή στην 
υπεραπόδοση που προέρχεται από την επένδυση των μαθηματικών αποθεμάτων του 
συμβολαίου του.

ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Το σχέδιο αυτό βρίσκει στις περιπτώσεις όλων εκείνων που επιθυμούν να 
βελτιώσουν ή να δημιουργήσουν την σύνταξη τους, με εγγυημένο και προκαθορισμένο 
τρόπο, επιλέγοντας οι ίδιοι, τόσο το ύψος της σύνταξης, όσο και την ηλικία έναρξης της 
συ νταξιοδότη ση ς.

Με την ασφάλιση αυτή προβλέπεται και η αδυνατότητα μετατροπής της σύνταξης σε εφ’ 
άπαξ ποσό, κατά τη λήξη της ασφάλισης.

Το πρώτο ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 15€

4.5.9. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ TOP INVEST 
( U/L ΕΦΑΠΑΞ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ )

Με το επενδυτικό αυτό πρόγραμμα εφάπαξ καταβολής, προβλέπεται η καταβολή του 
συσσωρευμένου κεφαλαίου στη λήξη του ασφαλιστηρίου συμβολαίου στον ίδιο τον 
ασφαλιζόμενο.
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ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ

1. Ο ασφαλιζό μένος επιλέγει το ποσό που θα καταβάλλει, με ελάχιστο ποσό τα 
1.000€ .

2. Η διάρκεια του συμβολαίου κυμαίνεται από 10 μέχρι 30 έτη.
3. Το καθαρό ασφάλιστρο επενδύεται σε μερίδια Αμοιβαίου Κεφαλαίου Μικτού ή 

Ομολογιακού. Ο αριθμός των μεριδίων με τα οποία πιστώνεται ο αποταμιευτικός 
λογαριασμός του ασφαλιστηρίου υπολογίζεται διαιρώντας το ποσό του 
επενδυόμενου μέρους του ασφαλίστρου με την τιμή διάθεσης του μεριδίου την 
ημερομηνία της πίστωσης.

4. Τα ποσοστά του επενδυόμενου ασφαλίστρου για το πρόγραμμα Top Invest είναι 
τα ακόλουθα:

ΣΥΝΟΑΟ ΕΦΑΠΑΞ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΟΥ ΚΑΙ 
ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΚΑΤΑΒΟΛΩΝ

ΠΟΣΟΣΤΟ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ

ΕΩΣ 14.674€ 100%
ΥΠΕΡΒΑΛΛΟΝ ΠΟΣΟ ΤΩΝ 14 674€ 108%

5. Υπάρχει δυνατότητα ολικής εξαγοράς του συμβολαίου από τον πελάτη μετά την 
πάροδο του πρώτου έτους σε ποσοστό 100% της αξίας του Αποταμιευτικού 
Λογαριασμού.

6. Επίσης, υπάρχει η δυνατότητα μερικής εξαγοράς με την συμπλήρωση ενός έτους, 
αλλά σε κάθε περίπτωση το ελάχιστο ποσό που απομένει στο λογαριασμό πρέπει 
να είναι μεγαλύτερο από το 40% του αρχικού εφάπαξ ασφαλίστρου.

7. Παρέχεται η δυνατότητα έκτακτων καταβολών με ελάχιστο ποσό 881€.
8. Με την συμπλήρωση του 10ου έτους του συμβολαίου, εφόσον η ασφάλιση 

παραμένει σε ισχύ και δεν έχει μεσολαβήσει μερική εξαγορά, παρέχεται επίδομα 
διατήρησης για τα καταβληθέντα ασφάλιστρα που δεν υπερβαίνουν τα 14.674Ε. 
το ύψος του επιδόματος ισούται με το ποσοστό 0,15% του αριθμού των μεριδίων 
του αμοιβαίου κεφαλαίου, τα οποία έχουν πιστωθεί στην έναρξη της ασφάλισης, 
επί τα έτη ισχύος της ασφάλισης. Το επίδομα δεν μπορεί να υπερβεί το 3% του 
αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία 
ασφάλισης.

9. Η εταιρία χρεώνει κάθε χρόνο τον αποταμιευτικό λογαριασμό του ασφαλιστηρίου 
με την αμοιβή διαχείρισης, το ύψος της οποίας ισούται με ποσοστό 15% του 
ποσού της ετήσιας απόδοσης του αποταμιευτικού λογαριασμού του 
ασφαλιστηρίου.

10. Σε περίπτωση μόνιμης ολικής ανικανότητας του ασφαλισμένου από ατύχημα, 
παρέχεται ποσό το οποίο ισούται με το σύνολο των καταβληθέντων ασφαλίστρων 
με ανώτατο όριο τα 14.6746.

11. Σε περίπτωση θανάτου του ασφαλισμένου καταβάλλεται στον δικαιούχο το
μεγαλύτερο ποσό από α)την αξία του αποταμιευτικού λογαριασμού του 
ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία θανάτου β)το σύνολο του εφάπαξ

- 60 -



ασφαλιστηρίου και των εκτάκτων καταβολών μείων τυχόν ποσά μερικής 
εξαγοράς.

Σε περίπτωση θανάτου από ατύχημα παρέχεται επιπλέον ποσό το οποίο ισούται με το 
σύνολο των καταβληθέντων ασφαλίστρων με ανώτατο όριο τα 14764€.

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

Στην λήξη του συμβολαίου, ο ασφαλιζόμενος έχει τρεις διαφορετικές αποδόσεις του 
κεφαλαίου του από την εταιρία:

• Με εφάπαξ
• Σε προκαθορισμένες δόσεις
• Με συνδυασμό των παραπάνω.

4.5.10. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕϋΚΟΠΡΕ ( ϋ / ί  ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ 
ΚΑΤΑΒΟΑΩΝ)

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ

1. Ο ασφαλιζόμενος επιλέγει το ποσό που θα αποταμιεύσει κάθε χρόνο, με ελάχιστο 
ποσό τα 300€.

2. Η διάρκεια του συμβολαίου κυμαίνεται από 10 μέχρι 30 έτη.
3. Από τα ετήσια ασφάλιστρα αφαιρείται Δ.Σ..

• 17,61€ για ετήσιο τρόπο πληρωμής
• 19,37€ για εξαμηνιαίο τρόπο πληρωμής
• 22,89€ για τριμηνιαίο τρόπο πληρωμής

4. Τα καθαρά ασφάλιστρα επενδύονται σε μερίδια Αμοιβαίου Κεφαλαίου Μικτού ή 
Ομολογιακού. Ο αριθμός των μεριδίων με τα οποία πιστώνεται ο αποταμιευτικός 
λογαριασμός του ασφαλιστηρίου υπολογίζεται διαιρώντας το ποσό του 
επενδυόμενου ασφαλίστρου με την τιμή διάθεσης του μεριδίου την ημερομηνία 
της πίστωσης. Ο ασφαλιζόμενος έχει την δυνατότητα να μεταφέρει την επένδυση 
μεταξύ των δύο αμοιβαίων κεφαλαίων για να πετύχει τις καλύτερες δυνατές 
αποδόσεις.

5. Υπάρχει η δυνατότητα ολικής εξαγοράς του συμβολαίου μετά την πάροδο τριών 
ετών από την έναρξη της ασφάλισης. Η αξία εξαγοράς είναι ίση με το 100% της 
αξίας του αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία 
υποβολής της σχετικής αίτησης εξαγοράς από τον ασφαλιζόμενο.

6. Επίσης, υπάρχει η δυνατότητα μερικής εξαγοράς του συμβολαίου μετά την 
συμπλήρωση τριών ετών από την έναρξη της ασφάλισης. Το ελάχιστο ποσό
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μερικής εξαγοράς είναι 294€. Σε περίπτωση μερικής εξαγοράς το ασφαλισμένο 
κεφάλαιο ζωής μειώνεται κατά το ποσό μερικής εξαγοράς.

7. Παρέχεται η δυνατότητα έκτακτων καταβολών με ελάχιστο ποσό τα 881€ μετά το 
τρίτο έτος της ασφάλισης.

8. Υπάρχει η δυνατότητα επιλογής του κεφαλαίου ζωής ως ποσοστό επί των 
καταβληθέντων ασφαλίστρων (50% - 100% -150%).

9. Με την συμπλήρωση του 10ου έτους του συμβολαίου και για κάθε χρόνο μέχρι 
την λήξη του, εφόσον η ασφάλιση παραμένει σε ισχύ, παρέχεται επίδομα 
διατήρησης το ύψος του οποίου ισούται με ποσοστό 0,15% της αξίας του 
αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου.

10. Η εταιρία χρεώνει μηνιαίως τον αποταμιευτικό λογαριασμό του ασφαλιστηρίου 
με: α) το κόστος ασφάλισης ζωής, το οποίο είναι ένα ποσό ίσο με το γινόμενο του 
κεφαλαίου κινδύνου επί τον μηνιαίο συντελεστή κόστους ασφάλισης ζωής του 
ασφαλισμένου και β) την αμοιβή διαχείρισης, η οποία ισούται με το 1,2% της 
αξίας του αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου ετησίως.

11. Σε περίπτωση μη καταβολής του ασφαλίστρου, εφόσον το ασφαλιστήριο έχει 
αποκτήσει αξία εξαγοράς, η εταιρία διατηρεί σε ισχύ την ασφάλιση ζωής για όσο 
χρόνο το σύνολο των χρεώσεων για το κόστος ασφάλισης ζωής και την αμοιβή 
διαχείρισης είναι μικρότερο από την αξία εξαγοράς.

12. Σε περίπτωση θανάτου του ασφαλισμένου καταβάλλεται στον δικαιούχο το 
μεγαλύτερο ποσό από: α) την αξία του αποταμιευτικού λογαριασμού του 
ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία θανάτου β) το ασφαλισμένο κεφάλαιο ζωής

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

Στη λήξη της ασφάλισης, ο ασφαλιζόμενος έχει τρεις διαφορετικές επιλογές απόδοσης 
του κεφαλαίου του από την εταιρία:

• Με εφάπαξ καταβολή
• Σε προκαθορισμένες δόσεις
• Σε ισόβια μηνιαία σύνταξη

4.5.11. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕυΚ08ΤΑϋΥ 
( ϋ / ί  ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ )

Με το επενδυτικό αυτό πρόγραμμα περιοδικών καταβολών, προ βλέπεται η καταβολή του 
συσσωρευμένα κεφαλαίου στη λήξη του ασφαλιστηρίου συμβολαίου στον ίδιο τον
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ασφαλισμένο, με σκοπό την εξασφάλιση κεφαλαίου Σπουδών και Επαγγελματικής 
Αποκατάστασης.

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ

1. Υπάρχει η δυνατότητα επιλογής του ποσού που θα αποταμιεύεται κάθε χρόνο, με 
ελάχιστο ποσό τα 300€.

2. Η διάρκεια του συμβολαίου κυμαίνεται από 10 μέχρι 30 έτη.
3. Από τα ετήσια ασφάλιστρα αφαιρείται Δ.Σ.:

•  17,61€ για ετήσιο τρόπο πληρωμής
• 19,37€ για εξαμηνιαίο τρόπο πληρωμής
• 22,89€ για τριμηνιαίο τρόπο πληρωμής

4. Τα καθαρά ασφάλιστρα επενδύονται σε μερίδια Αμοιβαίου Κεφαλαίου Μικτού ή 
ομολογιακού. Ο αριθμός των μεριδίων με τα οποία πιστώνεται ο αποταμιευτικός 
λογαριασμός του ασφαλιστηρίου υπολογίζεται διαιρώντας το ποσό του 
επενδυόμενου ασφαλίστρου με την τιμή διάθεσης του μεριδίου την ημερομηνία 
της πίστωσης. Ο ασφαλιζόμενος έχει την δυνατότητα να μεταφέρει την επένδυση 
μεταξύ των δύο αμοιβαίων κεφαλαίων για να πετύχει τις καλύτερες δυνατές 
επιδόσεις.

5. Υπάρχει η δυνατότητα ολικής εξαγοράς του συμβολαίου μετά την πάροδο τριών 
ετών από την έναρξη της ασφάλισης. Η αξία εξαγοράς είναι με το 100% της αξίας 
του αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία 
υποβολής της σχετικής αίτησης εξαγοράς από τον ασφαλιζόμενο.

6. Επίσης, υπάρχει η δυνατά μερικής εξαγοράς του συμβολαίου μετά την 
συμπλήρωση τριών ετών από την έναρξη της ασφάλισης. Το ελάχιστο ποσό 
μερικής εξαγοράς είναι 294€. Σε περίπτωση μερικής εξαγοράς το ασφαλισμένο 
κεφάλαιο ζωής μειώνεται κατά το ποσό μερικής εξαγοράς.

7. Παρέχεται η δυνατότητα έκτακτων καταβολών με ελάχιστο ποσό τα 881€ μετά το 
τρίτο έτος ασφάλισης.

8. Υπάρχει η δυνατότητα επιλογής του κεφαλαίου ζωής ως ποσοστό επί των 
καταβληθέντων ασφαλίστρων ( 50% -100% - 150% ).

9. Με την συμπλήρωση του 10ου έτους του συμβολαίου και για κάθε χρόνο μέχρι τη 
λήξη του, εφόσον η ασφάλιση παραμένει σε ισχύ, παρέχεται επίδομα διατήρησης 
το ύψος του οποίου ισούται με ποσοστό 0,15% της αξίας του αποταμιευτικού 
λογαριασμού του ασφαλιστηρίου.

10. Η Εταιρία χρεώνει μηνιαίως τον αποταμιευτικό λογαριασμό του ασφαλιστηρίου 
με α) το κόστος ασφάλισης ζωής, το οποίο είναι ίσο με το γινόμενο του 
κεφαλαίου κινδύνου επί τον μηνιαίο συντελεστή κόστους ασφάλισης ζωής του 
ασφαλισμένου και β) την αμοιβή διαχείρισης, η οποία ισούται με το 1,2% της 
αξίας του αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου ετησίως.

11. Σε περίπτωση μη καταβολής του ασφαλίστρου, εφόσον το ασφαλιστήριο έχει 
αποκτήσει αξία εξαγοράς, η εταιρία διατηρεί σε ισχύ την ασφάλιση ζωής για όσο
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χρόνο το σύνολο των χρεώσεων για το κόστος ασφάλισης ζωής και την αμοιβή 
διαχείρισης είναι μικρότερο από την αξία εξαγοράς.

12. Σε περίπτωση θανάτου του ασφαλισμένου καταβάλλεται στον δικαιούχο το 
μεγαλύτερο ποσό από : α) την αξία του αποταμιευτικού λογαριασμού του 
ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία θανάτου β) το ασφαλισμένο κεφάλαιο 
ζωής.

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

Στην λήξη της ασφάλισης, ο ασφαλιζόμενος έχει τρεις διαφορετικές επιλογές απόδοσης 
του κεφαλαίου του από την εταιρία:

• Με εφάπαξ καταβολή
• Σε προκαθορισμένες δόσεις
• Σε ισόβια μηνιαία σύνταξη

4.5.12. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΓΓΥΗΜΕΝΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ FUTURE 
GUARANTEE ( U/L ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ ΚΑΤΑΒΟΛΩΝ )

Με το επενδυτικό αυτό το πρόγραμμα περιοδικών καταβολών Εγγυημένου 
Κεφαλαίου Συνταξιοδότησης, με ετήσια απόδοση 3% στη λήξη του ασφαλιστηρίου 
συμβολαίου στον ίδιο τον ασφαλιζόμενο, ενώ παράλληλα υπάρχει η δυνατότητα 
υπεραποδόσεων ανάλογα με την πορεία των επενδύσεων.

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ

1. Ο ασφαλιζόμενος επιλέγει το ποσό που θα αποταμιεύσει κάθε χρόνο, με ελάχιστο 
ποσό τα 300€.

2. Η διάρκεια του συμβολαίου πρέπει να υπερβαίνει τα 15έτη.
3. Από τα ετήσια καθαρά ασφάλιστρα αφαιρείται Δ.Σ.:
• 14,67€ για ετήσιο τρόπο πληρωμής
• 23,48€ για εξαμηνιαίο τρόπο πληρωμής
• 29,35€ για τριμηνιαίο τρόπο πληρωμής
4. τα καθαρά ασφάλιστρα επενδύονται στο « Ευρωπαϊκή Πίστη -  Εσωτερικό 

Μεταβλητό Κεφάλαιο ». ο αριθμός των μεριδίων με τα οποία πιστώνεται ο 
αποταμιευτικός λογαριασμός του ασφαλιστηρίου δια της τιμής διάθεσης του 
μεριδίου την ημερομηνία πίστωσης.
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5. Υπάρχει η δυνατότητα εξαγοράς ( ολικής ή μερικής ) του συμβολαίου μετά την 
πάροδο τριών ετών η οποία προσδιορίζεται από τα ποσοστά που ακολουθούν.

6. Το ελάχιστο ποσό μερικής εξαγοράς καθώς και το ελάχιστο ποσό που πρέπει να 
μείνει στο λογαριασμό είναι 294€.

ΕΤΗ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΠΟΣΟΣΤΑ ΕΞΑΓΟΡΑΣ ΕΠΙ ΤΟΥ 
ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ

1-2 0%
3 95%
4 98%

5 ΚΑΙ ΜΕΤΑ 100%

7. Παρέχεται η δυνατότητα έκτακτων καταβολών με ελάχιστο ποσό τα 881€ μετά το 
τρίτο έτος ασφάλισης. Το 100% του ασφαλίστρου των έκτακτων καταβολών 
επενδύεται σε ξεχωριστό λογαριασμό, ο οποίος έχει ανά πάσα στιγμή αξία 
εξαγοράς ίση με το 100% του υπολοίπου λογαριασμού.

8. Η Εταιρία χρεώνει τον αποταμιευτικό λογαριασμό του ασφαλιστηρίου με αμοιβή 
διαχείρισης σε ποσοστό έως 2% επί της αξίας του Αποταμιευτικού Λογαριασμού 
του συμβολαίου ετησίως (η χρέωση γίνεται σε μηνιαία βάση).

9. Σε περίπτωση μη καταβολής του ασφαλίστρου, εφόσον το ασφαλιστήριο έχει 
αποκτήσει αξία εξαγοράς, η εταιρία διατηρεί σε ισχύ το συμβόλαιο για όσο 
χρονικό διάστημα τα διαχειριστικά έξοδα είναι μικρότερα από την αξία εξαγοράς.

10. Σε περίπτωση θανάτου του ασφαλισμένου καταβάλλεται στον δικαιούχο η αξία 
του αποταμιευτικού λογαριασμού του ασφαλιστηρίου κατά την ημερομηνία 
θανάτου.

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ

Στη λήξη του προγράμματος και εφόσον έχει τροποποιηθεί η διάρκεια του 
ασφαλιστηρίου συμβολαίου και δεν έχει γίνει ποτέ μερική εξαγορά ή μείωση του 
αρχικώς ορισθέντος περιοδικού ασφαλίστρου, καταβάλλεται το μεγαλύτερο ποσό μεταξύ 
του Αποταμιευτικού Λογαριασμού του Ασφαλιστηρίου και του συνόλου των 
καταβληθέντων περιοδικών ασφαλίστρων με εγγυημένο επιτόκιο 3% ετησίως. 
Καταβάλλεται επίσης το 100% της αξίας του λογαριασμού των έκτακτων καταβολών.
Ο ασφαλισμένος έχει τρεις διαφορετικές επιλογές απόδοσης του κεφαλαίου του από την 
εταιρία:

• Με εφάπαξ καταβολή
• Σε ισόβια σύνταξη
• Με συνδυασμό των παραπάνω
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4.5.13. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

• Κεφάλαιο θανάτου
• Ανώτατο ποσό νοσοκομειακής κάλυψης
• Ποσοστό κάλυψης 

Νοσοκομεία
• Εκπιπτόμενο ποσό
• Δωμάτιο / Τροφή (ημερησίως)
• Παροχή μητρότητας 

μήνες
• Κάλυψη μικροεπεμβάσεων εντός 

νοσηλευτικού ιδρύμ. που δεν χρήζουν νοσηλείας
• Κεφάλαιο θανάτου / MOA από ατύχημα
• Ιατροφαρμακευτικά έξοδα από ατύχημα
• Κατηγορία επαγγέλματος

2.934,7€
6.000€ κατά προτίμηση 
100% μόνο σε Δημόσια

Δεν υπάρχει 
75€
Επίδομα 300€ μετά από 24 
συνεχούς ασφάλισης

300€ ετησίως 
4.402,05€
225€
3η

> Το πρόγραμμα παρέχεται αποκλειστικά με τις ανωτέρω παροχές και τα 
ανωτέρω όρια καλύψεων

> Σημειώνεται ότι το πρώτο ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με
Δ.Σ. 15€

4.5.14. ΜΙΚΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΜΕ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΑΗ

ΤΡΟΠΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

• Καταβολή του ασφαλισμένου κεφαλαίου τους δικαιούχους που ο ασφαλισμένος 
θα έχει ορίσει, σε περίπτωση απώλειας της ζωής του από οποιαδήποτε αιτία, πριν 
από τη λήξη της ασφάλισης.

• Καταβολή του ασφαλισμένου κεφαλαίου στον ίδιο, στη λήξη της ασφάλισης.
• Συμμετοχή στην υπεραπόδοση που θα προκόψει από την επένδυση των 

μαθηματικών αποθεμάτων του συμβολαίου του.
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ΕΦΑΡΜΟΓΗ

Η ασφάλιση αυτή απευθύνεται σε όλους όσους επιθυμούν να προστατέψουν τους 
ίδιους αλλά και την οικογένειά τους, συνδυάζοντας άριστα τόσο την προστασία όσο και 
την επένδυση.
Τα ασφάλιστρα παραμένουν σταθερά καθ’ όλη τη διάρκεια της ασφάλισης.
Το πρώτο ετήσιο καθαρό ασφάλιστρο επιβαρύνεται με Δ.Σ. 8€

4.6. ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

• ΕΥΡΕΙΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ Η ΑΣΘΕΝΕΙΑ
• ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ MEG AC ARE
• ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ HEALTH
• ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ

- ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ & ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ
• ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ

- ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ
• ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΗ ΦΡΟΝΉΔΑ
• ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
• ΙΑΤΡΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
• ΥΠΕΡΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ
• ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ 

-ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ
• ΔΙΑΘΛΑΣΤΙΚΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ
• ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΠΡΟΛΗΨΗ & ΥΓΕΙΑ CHECK UP
• ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΞΩΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ
• ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑΣ ΑΕΡΟΜΕΤΑΦΟΡΑΣ -  

ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ

4.7. ΛΟΙΠΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΕΙΣ

• ΘΑΝΑΤΟΣ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ
• ΜΟΝΙΜΗ ΟΛΙΚΗ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ( Μ.Ο.Α. )
•  ΣΥΝΤΑΞΗ ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ ΑΠΟ ΑΣΘΕΝΕΙΑ Ή ΑΤΥΧΗΜΑ 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΜΗΝΙΑΙΟΥ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ
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• ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΜΟΝΙΜΗ ΟΛΙΚΗ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ( Α Μ Α. ) ΑΠΟ 
ΑΤΥΧΗΜΑ Ή ΑΣΘΕΝΕΙΑ

• ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ ( Α.Π.Α. ), ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
ΜΟΝΙΜΗΣ ΟΛΙΚΗΣ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ Ή ΑΣΘΕΝΕΙΑ

• ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ (ΑΠΑΣ ), ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 
ΘΑΝΑΤΟΥ Ή ΜΟΝΙΜΗΣ ΟΛΙΚΗΣ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ Η 
ΑΣΘΕΝΕΙΑ ΤΟΥ ΛΗΠΤΗ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΥ)

• ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΤΥΧΗΜΑ
• ΘΑΝΑΤΟΣ Ή ΜΟΝΙΜΗ ΟΛΙΚΗ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ
• ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΑΤΥΧΗΜΑΤΩΝ ( 

ΘΑΑ+ΙΦΕ)
• ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟΥ ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ
• ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΠΡΟΣΚΑΙΡΗΣ ΟΛΙΚΗΣ 

ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ
• ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΠΡΟΣΚΑΙΡΗΣ ΟΛΙΚΗΣ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΑΠΟ 

ΑΤΥΧΗΜΑ Ή ΑΣΘΕΝΕΙΑ
• ΑΠΩΛΕΙΑ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ ΑΠΟ ΑΣΘΕΝΕΙΑ

ΚΑΛΥΨΗ ΣΟΒΑΡΩΝ ΑΣΘΕΝΕΙΩΝ «ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΖΩΗΣ»
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4.8. ΚΑΡΤΕΣ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ

4.8.1. MEGACARE

Με την κάρτα νοσηλείας MEGACARE η Εταιρία θα καταβάλλει τα 
πραγματοποιηθέντα έξοδα για ιατρική θεραπεία ή χειρουργική επέμβαση σε νοσηλευτικό 
ίδρυμα εξαιτίας σωματικής βλάβης από ατύχημα ή ασθένεια.
Η καταβολή των εξόδων γίνεται υπό την προϋπόθεση εισαγωγής του ασθενούς στο 
νοσηλευτικό ίδρυμα.

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΚΑΡΤΑΣ

• Η κάλυψη του προγράμματος ισχύει ισοβίως όταν η βασική ζωής είναι τιμολόγιο 
ισόβιας διάρκειας, ή συνταξιοδοτικό πρόγραμμα, για το διάστημα που 
καταβάλλεται η σύνταξη. Για όλα τα άλλα τιμολόγια βασικής ασφάλισης η 
κάλυψη συνεχίζεται και μετά τα 65 εφόσον εξακολουθεί να ισχύει η βασική ζωής.

•  ΑΠΕΡΙΟΡΙΣΤΟ ποσό εξόδων για νοσηλείες στην Ελλάδα.
• 176.080€ κάλυψη στο εξωτερικό.
• Απευθείας κάλυψη του 100% των εξόδων σε συμβεβλημένα νοσοκομεία, 90% σε 

μη συμβεβλημένα.
• Κάλυψη μικροεπεμβάσεων που δεν χρήζουν νοσηλείας απεριόριστα.
• Κάλυψη εξόδων πρώτων βοηθειών από ατύχημα σε εξωτερικά Ιατρεία 

Νοσοκομείου.
• Ανταγωνιστικό ασφάλιστρο.
• Η κάλυψη του τοκετού, εφόσον την επιθυμεί ο πελάτης παρέχεται ΩΣ 

ΕΠΙΔΟΜΑ μετά από 24 μήνες συνεχούς ισχύος της κάλυψης. Το ποσόν του 
επιδόματος παρέχεται σε κλίμακα, ανάλογα με την θέση που έχει αγοράσει ο 
πελάτης, από 600€ ( Γ’ θέση), μέχρι 1.500€ (LUX θέση).

• Η αμοιβή χειρουργού παρέχεται βάση πίνακα που επισυνάπτεται στο συμβόλαιο. 
Η αμοιβή δεν εξαρτάται από τη θέση νοσηλείας αλλά από το είδος της εγχείρησης 
(μικρή επέμβαση, μεσαία, βαριά, εξαιρετικά βαριά).

• Παρέχεται νοσοκομειακό επίδομα, από 102€ (Τ’ θέση), μέχρι 146€ (LUX θέση) 
για κάθε μέρα νοσηλείας, εάν ο ασφαλιζόμενος δεν αξιώσει καμία αποζημίωση 
για την νοσηλεία του από την εταιρία.

• Παρέχεται χειρουργικό επίδομα από 440€ μέχρι 1.760, ανάλογα με την βαρύτητα 
της χειρουργικής επέμβασης, εάν ο ασφαλιζόμενος δεν αξιώσει από την εταιρία 
καμία αποζημίωση για τα έξοδα χειρουργού, βοηθού χειρουργού και 
αναισθησιολόγου.

• Παρέχεται η δυνατότητα «Κατ’ οίκον νοσηλείας» από την εταιρία «Συστήματα 
Υγείας ΑΕ» ‘όπου και όποτε αυτό κρίνεται απαραίτητο, υπό την προϋπόθεση της
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γεωγραφικής δυνατότητας παροχής της κάλυψης και σε συνεννόηση με το κέντρο 
της εταιρίας «Συστήματα Υγείας», το κόστος της οποίας καλύπτεται από τον 
ασφαλισμένο.

4.8.2. HEALTH

Με την κάρτα νοσηλείας HEALTH η εταιρία θα καταβάλλει -  κάτω από όρους, 
ορισμούς -  τα πραγματοποιηθέντα έξοδα για ιατρική θεραπεία ή χειρουργική επέμβαση 
σε νοσηλευτικό ίδρυμα εξαιτίας σωματικής βλάβης από ατύχημα ή ασθένεια.
Η καταβολή των εξόδων γίνεται υπό την προϋπόθεση εισαγωγής του ασθενούς στο 
νοσηλευτικό ίδρυμα.

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΚΑΡΤΑΣ

1. Η Εταιρία σε περίπτωση νοσηλείας σε συμβεβλημένο Νοσηλευτικό ίδρυμα, θα 
καταβάλλει το 100% των αναγνωρισμένων δαπανών, απ’ ευθείας στο 
Νοσηλευτικό ίδρυμα, αφού αφαιρεθεί η απαλλαγή.

2. Η Εταιρία σε περίπτωση νοσηλείας σε μη συμβεβλημένο Νοσηλευτικό ίδρυμα, θα 
καταβάλλει το 90% των αναγνωρισμένων δαπανών απολογιστικά στον 
ασφαλισμένο, αφού αφαιρεθεί η απαλλαγή.

3. Η κάλυψη γίνεται απεριόριστη μετά την παρέλευση των τεσσάρων πρώτων ετών 
χωρίς ζημιά. Εφόσον κατά το ανωτέρω διάστημα συμβεί ζημιά το maximum 
κεφάλαιο ορίζεται στα 30.000€ ετησίως.

4. Οι νοσηλείες στις Η.Π. Α. και Καναδά δεν μπορούν να υπερβαίνουν το ποσό των 
120.000€ .

5. Σε περίπτωση νοσηλείας σε LUX θέση, η Εταιρία θα καταβάλλει το 90% στις 
περιπτώσεις 1 & 2 ανωτέρω.

6. Η απαλλαγή που ισχύει σε κάθε περίπτωση, είναι το 10% των δαπανών νοσηλείας 
με min την κατηγορία απαλλαγής που έχει επιλέξει ο ασφαλισμένος.

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΙΣΟΒΙΟΤΗΤΑΣ

1. Ισχύς της ασφάλισης τουλάχιστον για 7 συνεχόμενα έτη.
2. Παρέλευση των πρώτων 4 ετών χωρίς ζημιά.
3. Έγκριση του τμήματος αποδοχής κινδύνων της Εταιρίας.
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ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ

Κάλυψη των λογικών και συνήθων χρεώσεων μετά 6 μήνες από την θέση σε ισχύ 
του προσαρτήματος. Η κάλυψη τοκετού παρέχεται ως επίδομα, μετά από 24 μήνες 
συνεχούς ασφάλισης και είναι ανάλογη με την απαλλαγή που επιλέγει ο πελάτης.
Το επίδομα διαμορφώνεται ως εξής : 750€ για απαλλαγή 900€, 600€ για απαλλαγή 
1 500€, 450€ για απαλλαγή 2.100€ και 300€ για 3.000€.

4.9. ΚΛΑΔΟΣ ΠΥΡΟΣ

4.9.1. ΟΡΙΣΜΟΣ
Φωτιά είναι: η καύση με φλόγα υλικών αγαθών που δεν προορίζονται για καύση 

και η οποία πρέπει να δημιουργείται και να επεκτείνεται εκτός της εστίας της χωρίς την 
βοήθεια του ανθρώπου.
Από αυτόν τον ορισμό συμπεραίνουμε ότι θα πρέπει για να θεωρηθεί ασφαλιστικά 
καλύψιμη μια ζημιά από πυρκαγιά να συνυπάρχουν:

• Ανάφλεξη δηλαδή καύση που να συνοδεύεται με φλόγα ή ‘λαμπύρισμα’ (ανάλογα 
με την φύση του αντικειμένου)

• Αντικείμενο που πήρε φωτά ενώ δεν έπρεπε (εχθρική και όχι φιλική φωτιά)
• Τα στοιχεία του συμπτωματικού και τυχαίου (ατυχηματική φωτιά)

4.9.2. ΚΑΛΥΨΕΙΣ ΑΠΛΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟΥ ΠΥΡΟΣ
Με το απλό πυρασφαλιστήριο καλύπτονται ζημιές από φωτιά προερχόμενη από κάθε 

τυχαίο γεγονός. Επίσης καλύπτονται:
• Φωτιά -  ζημιές από κεραυνό (πλην βραχυκυκλώματος).
•  Φωτιά -  ζημιές από έκρηξη συσκευών και εγκαταστάσεων που χρησιμοποιούνται 

για οικιακή χρήση.
• Εμπρησμός από τρίτο.
• Φωτιά από αμέλεια.
• Φωτιά από βραχυκύκλωμα (εξαιρείται το βραχυκυκλούμενο αντικείμενο).
• Ζημιές από καπνό.
• Ζημιές από νερά Πυροσβεστικής Υπηρεσίας.
•  Φωτιά από το όμορο κτίριο.
• Φωτιά από μηχανική και χημική έκρηξη, όχι οι ζημιές από την έκρηξη.
• Έξοδα πυρόσβεσης και καταστολής της φωτιάς (καλύπτονται με ιδιαίτερη 

συμφωνία και επασφάλιστρο).
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4.9.3. ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ

• Φωτιές που δεν καλύπτονται από απλό πυρασφάλιστρο:
• Φωτιά από τρομοκρατικές ενέργειες.
• Φωτιά κατά την διάρκεια πολιτικών ταραχών, εσωτερικής ταραχής ανώμαλων 

καταστάσεων.
• Φωτιά από δάσος.
• Φωτιά από φυσικά φαινόμενα (τυφώνες, καταιγίδες, ηφαίστεια, σεισμό).
• Πολεμικές ενέργειες γενικά.
• Πυρηνικοί κίνδυνοι.
• Φωτιά από αυτόματη ανάφλεξη.

Αντικείμενα που εξαιρούνται από την ασφάλιση:
• Εμπορεύματα ιδιοκτησίας τρίτων, που κατέχει ο ασφαλιζόμενος επί 

παρακαταθήκη για πώληση, επί προμήθεια (εκτός και αν υπάρχει ειδική ρήτρα 
στο ασφαλιστήριο).

• Ράβδοι χρυσού και αργύρου -  πολύτιμοι λίθοι που δεν είναι μέρος κοσμήματος.
• Χρεόγραφα, τραπεζογραμμάτια, τίτλοι, ομολογίες και συναφή.
• Νομίσματα και χρήματα.
• Πατρόν, αριστεία.
• Καλούπια.
• Αντικείμενα που έχουν κειμηλιακή ή συναισθηματική μόνο αξία.

Αντικείμενα που καλύπτονται μέχρι ένα ορισμένο ποσό:
Τα αντικείμενα αυτά είναι γνωστά και σαν κατονομαζόμενα και είναι

• Ζωγραφικοί πίνακες και τα έργα τέχνης γενικά
• Τάπητες
• Γ ούνες
• Αντικείμενα από άργυρο, χρυσό ή και άλλο πολύτιμο μέταλλο
• Γ ενικά σπάνια αντικείμενα

Τα αντικείμενα αυτά καλύπτονται, χωρίς αναφορά, μέχρι του ποσού των 145,741:' 
κατά τεμάχιο ή σετ, εκτός εάν υπάρχει διαφορετική συμφωνία με τον ασφαλισμένο και 
αναγράφονται στο ασφαλιστήριο με διαφορετική αξία, η οποία τις περισσότερες φορές 
προσδιορίζεται από ειδικό συνεργάτη -  εκτιμητή.
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4.9.4. ΘΕΜΕΛΙΩΔΕΙΣ ΝΟΜΟΙ ΣΤΙΣ ΕΜΠΡΑΓΜΑΤΕΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΕΙΣ

• Δεν έχουν κερδοσκοπικό χαρακτήρα.
• Έχουν σκοπό να αποκαταστήσουν στο μέτρο του δυνατού, τις ζημιές από 

καλυπτόμενο κίνδυνο.
• Ασφαλίζουν ζημιές από τυχαία γεγονότα (όχι φυσική φθορά).
• Δεν γίνεται ποτέ ασφάλιση κινδύνου που είναι σε εξέλιξη.
• Αναλογικός Όρος- Όλες οι ασφαλίσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 

2496/1997 ρυθμίζονται υποχρεωτικά από το σχετικό άρθρο του Εμπορικού 
Νόμου που λέει ότι: ‘Όταν η ασφάλιση καλύπτει μέρος μόνο της αξίας του 
ασφαλισθέντος πράγματος, ο ασφαλιζόμενος υφίσταται ανάλογο μέρος των 
ζημιών’. Στον ίδιο Νόμο ορίζεται:
(α) το δικαίωμα Εναντίωσης του ασφαλιζομένου εντός ενός (1) μηνός εφόσον 
υπάρχει διαφορά στις καλύψεις από αυτά που συμφώνησε,
(β) ενημέρωση Ασφαλιστή εντός 14 ημερών για επίταση του κινδύνου, και 
(γ) η ακύρωση του συμβολαίου θα μπορεί να γίνεται αυτόματα με την πάροδο 
ενός (1) μηνός.

• Δεν είναι ασφαλίσιμος ο βέβαιος κίνδυνος.
• Το ασφαλιζόμενο ποσό μειώνεται πάντα κατά το ποσόν της αποζημίωσης.

4.9.5. ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΕΣ ΑΞΙΕΣ

Ασφαλιζόμενη αξία είναι η χρηματική αξία που σημειώνεται στο ασφαλιστήριο 
και η οποία αποτελεί το ανώτατο όριο παροχής της ασφαλιστικής εταιρίας σε περίπτωση 
πραγματοποίησης του κινδύνου.
Στον κλάδο πυρός έχει υποχρεωτική ισχύ ο λεγόμενος αναλογικός όρος, ο οποίος 
προβλέπει ότι για να είναι σωστή η ασφάλιση (είσπραξη στο ακέραιο της αποζημίωσης 
σε περίπτωση ατυχήματος) θα πρέπει η ασφαλιζόμενη αξία να είναι ίση με την 
πραγματική αξία (άρθρο 198 Εμπορικού Νόμου).

Αν όμως, η ασφάλιση καλύπτει μέρος μόνο της αξίας του ασφαλισθέντος 
πράγματος, ο ασφαλιζόμενος υφίσταται ανάλογο μέρος των ζημιών (υπασφάλιση)
Αν το ασφαλιζόμενο ποσό είναι μεγαλύτερο από την πραγματική αξία τότε έχουμε 
υπερασφάλιση. Η υπερασφάλιση σε καμία περίπτωση δεν δημιουργεί υποχρέωση της 
ασφαλιστικής εταιρίας για καταβολή αποζημίωσης με ποσό μεγαλύτερο της πραγματικής 
ζημιάς, αφού στόχος της ασφάλισης πυρός είναι να αποκαταστήσει χρηματικά τον 
ασφαλιζόμενο στην κατάσταση που βρισκόταν πριν συμβεί η ζημιά (άρθρο 201 
Εμπορικού Νόμου)
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Ασφαλιζόμενο αντικείμενο στον κλάδο πυρός μπορεί να είναι ή η οικοδομή ή το 
περιεχόμενό της ή και τα δύο
(α) Οικοδοιιύ: Είναι το κτίσμα ή και τα κτίσματα με όλες τις εγκαταστάσεις τους που 
δεν είναι δυνατόν να διαχωριστούν από τα κτίσματα (π.χ ως οικοδομή θεωρούνται οι 
πόρτες, τα παράθυρα, οι υδραυλικές και ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις κλπ).
Η σωστή ασφαλιστέα αξία για για τις οικοδομές θα πρέπει να αντιπροσωπεύει το κόστος 
επανακατασκευής την ημέρα της ζημιάς αφού αφαιρεθεί η παλαιότητα.
(Β) Περιεγόιιενο: Είναι οι κινητές εγκαταστάσεις (έπιπλα, μηχανήματα κλπ) και τα 
εμπορεύματα (πρώτες και βοηθητικές ύλες, προϊόντα έτοιμα και ημιέτοιμα κλπ) τα οποία 
βρίσκονται στο εσωτερικό της οικοδομής.
Η σωστή ασφαλιστέα αξία για τις κινητές εγκαταστάσεις (μηχανήματα, έπιπλα κλπ) θα 
πρέπει να αντιπροσωπεύει την αξία αντικατάστασής τους από εγκαταστάσεις τις ίδιας 
απόδοσης και της ίδιας κατάστασης με εκείνη που βρισκόταν τα ασφαλιζόμενα (μπορεί 
να έχουν συμπεριληφθεί τα έξοδα μεταφοράς και εγκαταστάσεως).

Η σωστή ασφαλιστές α£ία για τα εμπορεύματα:
• Για τις πρώτες ύλες, υλικά συσκευασίας, θα πρέπει να είναι ίση με το κόστος 

αγοράς τους (συμπεριλαμβάνονται τα έξοδα μεταφοράς).
• Για τα έτοιμα και ημιτελή προϊόντα θα πρέπει να είναι ίση με το κόστος 

παραγωγής τους.

4.9.6. ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΚΙΝΔΥΝΩΝ

Οι προς ασφάλιση κίνδυνοι διακρίνονται:

1) Ανάλογα την χρήση σε:
Α) Απλούς κινδύνους (ΑΚ) είναι οι κίνδυνοι που δεν χρησιμοποιούν κινητήρια δύναμη ή 
η συνολική ιπποδύναμη δεν υπερβαίνει τον Ιύρ (πχ κατάστημα, αποθήκη, γραφείο, 
κατοικία κλπ.)
Β) βιομηχανικούς κινδύνους (ΒΚ) είναι οι χρησιμοποιούνται συνολική κινητήρια δύναμη 
μεγαλύτερη από 5ύρ.
Γ) Μικρές Βιομηχανίες: είναι οι κίνδυνοι που χρησιμοποιούν κινητήρια δύναμη 
συνολικής ιπποδύναμης από 1 μέχρι 5ύρ.

2) Ανάλογα την κατασκευή σε:
Α) Εξαιρετική Κατασκευή (ΤΕ): κτίρια τα οποία είναι κατασκευασμένα από μπετόν 
αρμέ, με τούβλα ή και λιθοδομή, η τοιχοποιία και η στέγη από μπετόν αρμέ, ή και από 
ελλενίτ ή λαμαρίνα ή κεραμίδα σε σιδερένια δοκάρια.
Β) Τάξη Πρώτη (ΤΑ): κτίρια με τοίχους, όπως τα κτίρια εξαιρετικής κατασκευής αλλά η 
στέγη από κεραμίδα ή ελλενίτ ή λαμαρίνα σε ξύλινα δοκάρια.
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Γ) Τάξη Δεύτερη (ΤΒ): κτίρια που οι τοίχοι τους είναι κατά το μεγαλύτερο μέρος από 
υλικά άφλεκτα (μπετόν αρμέ, τούβλα κλπ) και κατά το μικρότερο από ξύλο ή εύφλεκτο 
υλικό. Η στέγη τους δε, μπορεί να είναι όπως την πρώτη τάξη πχ οικοδομές τύπου 
‘σάντουιτς’ δηλαδή τοίχοι από λαμαρίνα με ενδιάμεσο υλικό, διογκωμένη 
πολυουρεθάνη, με στέγη που εδράζεται σε σίδηρο κατασκευή από ελλενίτ ή λαμαρίνα ή 
κεραμίδα.
Δ) Τάξη Τρίτη (ΤΓ): κτίρια οποιαδήποτε κατασκευής με στέγη από καλάμια ή 
πισσόχαρτο ή άλλο εύφλεκτο υλικό. Επίσης, οι οικοδομές με τοίχους από ξύλο 
(λυόμενες) ως και εμπορεύματα στην ύπαιθρο.

4.9.7. ΤΙΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΠΥΡΚΑΓΙΑΣ

Για να μπορέσουμε να καθορίσουμε το ασφάλιστρο ενός κινδύνου πυρός θα 
πρέπει να γνωρίζουμε τα εξής στοιχεία:

• Το είδος και την φύση του προς ασφάλιση κινδύνου
• Την τοποθεσία του κινδύνου
• Την κατασκευή και τον αριθμό των ορόφων του κτιρίου που ασφαλίζεται ή που 

βρίσκεται ο προς ασφάλιση κίνδυνος
• Την χρήση ή τις χρήσεις του κτιρίου
• Σε ορισμένες περιπτώσεις, την γειτνίαση (κατασκευή κτιρίων και χρήση τους
• Τα μέτρα πυροπροστασίας
• Την ιδιότητα του ασφαλισμένου (σε ορισμένες περιπτώσεις)

4.9.8. ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΚΑΛΥΨΕΙΣ

Όλες οι παρακάτω αναφερόιιενες καλύφεις δίνονται ιιόνο σαν επέκταση τικ 
προασφάλισης:

4.9.8. Ι. ΠΑΚΕΤΟ

• Τρομοκρατικές ενέργειες
Περιλαμβάνουν την κάλυψη ζημιών από έκρηξη, που οφείλεται σε τρομοκρατική 
ενέργεια και την πυρκαγιά που θα προέλθει από αυτή. Τρομοκρατία θεωρείται: η 
χρήση βίας με πολιτικά κίνητρα και έχει σκοπό τον εκφοβισμό του κοινού.
• Στάσεις Απεργίας (πολιτικές ταραχές)

Καλύπτονται ζημιές και φωτιά κατά την διάρκεια στάσεων, απεργιών, 
οχλαγωγιών, διαταραχή δημοσίας τάξης. Υπάρχει δυνατότητα κάλυψης μόνο 
ζημιών ή μόνο φωτιάς από πολιτικές ταραχές. Συνήθως δίδονται μαζί και οι δύο 
καλύψεις.



Από την κάλυψη εξαιρούνται:
• Κακόβουλες βλάβες
• Τρομοκρατικές Ενέργειες
• Ζημιές από κακόβουλη βλάβη

Δίνεται μόνο σε συνδυασμό με πολιτικές ταραχές.
• Όρος 6

Με το άρθρο 6 του Ειδικού Όρου Στάσεων και απεργιών εξαιρούνται οι ζημιές 
από τρομοκρατικές ενέργειες κατά την διάρκεια πολιτικών ταραχών. Η εξαίρεση 
καλύπτεται με την προσθήκη αυτή.

Το κριτήριο για την ανάληψη των ανωτέρω κινδύνων πρέπει να είναι το πόσο ο 
κίνδυνος που πρέπει να ασφαλιστεί μπορεί να γίνει στόχος τέτοιων εκδηλώσεων, καθώς 
επίσης και η θέση του, αν είναι κοντά σε σημεία που γίνονται πολιτικές εκδηλώσεις, 
γήπεδα κλπ. Μπορεί να προταθσύν βελτιώσεις για να γίνει ένας κίνδυνος ασφαλίσιμος.

4.9.8.2. ΠΛΗΜΜΥΡΑ

Πλημμύρα θεωρείται: η διαφυγή υδάτων από τα όρια της φυσικής ή τεχνικής 
κοίτης, ποταμού, λίμνης, συλλέκτη (δεξαμενής) διώρυγας ή φράγματος.

Κατηγορίες

• Πλημμύρα από θάλασσα -  ποταμό
• Πλημμύρα από θύελλα -  καταιγίδα ή άλλο φυσικό φαινόμενο
• Πλημμύρα από βροχή
• Διάρρηξη σωληνώσεων ύδρευσης ή κεντρικής θέρμανσης κλπ
• Διάρρηξη σωληνώσεων αποχέτευσης (ανεπιθύμητος κίνδυνος)
• Υπερχείλιση ή διάρρηξη υδατοδεξαμενών

Χρειάζεται ιδιαίτερη προσοχή πριν από την ανάληψη του κινδύνου.
Ο κίνδυνος αγοράζεται κυρίως από τον πελάτη και δεν πουλιέται από τον ασφαλιστή. 
Απαραίτητη προϋπόθεση: η επιθεώρηση του χώρου για εισήγηση προτάσεων 
βελτίωσης.

Σε ασφαλίσεις εμπορευμάτων και κυρίως στα υπόγεια πρέπει να μπαίνει ο όρος 
υποχρεωτικής απόστασης τους από το δάπεδο. Υποχρεωτική εφαρμογή απαλλαγής (πλην 
κατοικιών και ειδικών, κατ’ εξαίρεση περιπτώσεων). Η υγρασία δεν είναι πλημμύρα. Μη 
τιμολογημένος καταστροφικός κίνδυνος.
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4.9.8.3. ΣΕΙΣΜΟΣ (Καταστροφικός κίνδυνος)

Ο σεισμός είναι ο πιο καταστροφικός κίνδυνος. Πλήττει μεγάλες περιοχές και 
προκαλεί μεγάλες συσσωρευτικές ζημιές. Για τον λόγο αυτό, η ζήτηση της ασφάλισης 
έχει δημιουργήσει στενότητα στα αντασφαλιστικά περιθώρια διεθνώς, γεγονός που 
μειώνει την δυνατότητα αντασφάλισης του στην Ελλάδα. Ο κίνδυνος δεν πρέπει πλέον να 
πωλείται, άλλα μόνο να αγοράζεται. Η κάλυψη του σεισμού περιλαμβάνει την πυρκαγιά 
από αυτόν ως και τις ζημιές από τον κλονισμό.

4.9.8.4. ΒΡΑΧΥΚΥΚΛΩΜΑ (ΚΑΛΥΨΗ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΖΗΜΙΩΝ)

Καλύψεις ηλεκτρικών ζημιών στην ασφαλιστική γλώσσα, έχει επικρατήσει να 
λέγονται καλύψεις βραχυκυκλώματος.
Αιτίες βραχυκυκλώματος είναι: ο κεραυνός, υπέρβαση ταχύτητας, υπέρταση,
σχηματισμός τόξου, διαφυγή ηλεκτρικού ρεύματος.

Οι ηλεκτρικές ζημιές (βραχυκύκλωμα), δεν καλύπτονται από το απλό 
πυρασφαλιστήριο, από οποιαδήποτε αιτία και αν προέρχονται (έστω και κεραυνό). Ομως 
καλύπτεται η φωτιά που πιθανόν θα ακολουθήσει (εξαιρουμένου του μηχανήματος που 
έπαθε το βραχυκύκλωμα).
Η κάλυψη αφορά.

• Μοτέρ ηλεκτρικά
• Ηλεκτρικούς πίνακες
• Ηλεκτρικές εγκαταστάσεις
• Ηλεκτρικά μηχανήματα

Είναι απαραίτητο να διευκρινίζεται, στην πρόταση ασφάλισης, ποια αντικείμενα 
καλύπτονται από το βραχυκύκλωμα και με ποιες αξίες (μοτέρ, πίνακες, εγκαταστάσεις, 
όλο το μηχάνημα) απαλλαγή συνήθως 146,741 ανά ζημιά.

4.9.8.5. ΕΚΡΗΞΗ

Έκρηξη χαρακτηρίζεται το φαινόμενο που παράγεται από μια αιφνίδια και βίαιη 
διαστολή αερίων που συνοδεύεται από κρότο.
Κατηγορίες εκρήξεων:

• Συσκευές και εγκαταστάσεων για οικιακή χρήση
• Μηχανική (αεροσυμπιεστές -  ατμολέβητες)
• Υγροποιημένων αερίων
• Χημική
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Ζημιές από έκρηξη αντικειμένων της κατηγορίας (1) καλύπτονται από την εταιρία 
δωρεάν. Από την κάλυψη εξαιρούνται ρητά οι ζημιές του αντικειμένου ή μηχανήματος 
που εξερράγη. Οι ζημιές του μηχανήματος μπορεί να δοθούν με συμβόλαιο μηχανικών 
βλαβών.

4.9.8.6. ΚΛΟΠΗ

Η ασφάλιση της κλοπής διαφέρει από τις άλλες μορφές ασφάλισης περιουσίας 
στο ότι δεν παρέχει κάλυψη για κάποιο τυχαίο γεγονός, αλλά κατά των ενεργειών 
εγκληματικής πράξης που γίνεται με πρόσθεση.
Κατηγορίες κλοπών:

• Κλοπή δια ρήξεως ή αναρριχήσεως
• Κλοπή με αντικλείδι
• Ληστεία
• Κλοπή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο

Συνήθως η κλοπή που ασφαλίζεται, είναι η κλοπή δια ρήξεως ή αναρριχήσεως και 
ληστεία. Βασική προϋπόθεση για την παροχή της κάλυψης είναι η ύπαρξη 
προστατευτικών μέσων που διακρίνονται σε:

• Μηχανικά (ρολά ασφαλείας)
• Ηλεκτρονικά (συναγερμός)
• Φύλακες (μόνιμοι ή περιπολίες)
• Συνδυασμός των παραπάνω

Πρωταρχικό ρόλο στην ανάληψη παίζει η πρόληψη των ζημιών. Βασική προϋπόθεση 
είναι τα μέτρα προστασίας που έχουν δηλωθεί να είναι σε λειτουργία. Η κάλυψη αφορά 
αντικείμενα που εκλάπησαν ή που ζημίωσαν οι κλέφτες. Υπάρχει δυνατότητα κάλυψης 
και ζημιών που θα προκαλέσουν οι κλέφτες στο ακίνητο.

4.9.8.7. ΠΥΡΚΑΓΙΑ ΔΑΣΟΥΣ

Με την προσθήκη αυτή καλύπτονται οι ζημιές των ασφαλισμένων που προήλθαν 
από πυρκαγιά (τυχαία, δόλο ή αμέλεια) δασών, συστάδων δέντρων και θάμνων, λιβαδιών 
ή από εκχέρσωση του εδάφους που γίνεται η φωτιά.

4.9.8.8. ΑΠΩΛΕΙΑ ΕΝΟΙΚΙΩΝ ΣΥΝΕΠΕΙΑ ΠΥΡΚΑΓΙΑΣ

Με την προσθήκη αυτή καλύπτονται τα ενοίκια που θα χάσει ο ασφαλισμένος 
λόγω καταστροφής οικοδομής από κάποιο καλυπτόμενο κίνδυνο. Ασφαλιζόμενο ποσό 
είναι τα ετήσια ενοίκια της οικοδομής. Ασφάλιστρο: το ασφάλιστρο των καλυπτόμενων 
κινδύνων της οικοδομής.
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4.9.8.9. ΔΟΜΟΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ

Αναφέρουμε, επιγραμματικά τέτοιους κινδύνους οι οποίοι μπορούν να καλυφθούν 
με το πυρασφαλιστήριο:

• Κατολίσθηση Εδάφους, Καθίζηση
• Αποκομιδή ερειπίων
• Πρόσκρουση οχήματος
• Κυκλώνας, τυφώνας ζημιές από χιονόπτωση
• Απώλεια κερδών και σταθερών εξόδων
• Αυτοανάφλεξη
• Αυτόματη τιμαριθμική αναπροσαρμογή

4.9.8.10. ΑΠΑΛΛΑΓΕΣ

Απαλλαγή είναι το ποσό που συμφωνείται σε κάθε καλυπτόμενη ζημιά, να 
παραμένει σε βάρος του ασφαλιζομένου. Απαλλαγές εφαρμόζονται όπου ορίζει το 
τιμολόγιο και στους εκτός τιμολογίου κινδύνου και διακρίνονται σε:

• Απαλλαγές σταθερού ποσού πχ. Οι πρώτες 146,74€ κάθε ζημιάς
• Απαλλαγές ποσοστού επί της ζημιάς πχ το 10% του ασφαλισμένου ποσού
• Απαλλαγές ποσοστού επί της ζημιάς ή επί του ασφαλισμένου ποσού σε 

συνάρτηση με κάποιο minimum ποσό.
• Διαφόρους άλλους συνδυασμούς που μπορεί να σύμφωνη θούν.

Η σκοπιμότητα τω ν απαλλαγών

• Απαλλάσσουν την εταιρία από μικροζημιές που το διαχειριστικό κόστος τους 
είναι υψηλότερο από αυτή την ίδια ζημιά.

• Κάνουν πιο προσιτό το ασφάλιστρο για τον ασφαλιζόμενο.
• Κάποιους ‘κακούς’ κινδύνους να ασφαλίζονται.

4.9.9. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΚΑΑΔΟΥ ΠΥΡΟΣ

• SAFE HOME
• BUSINESS FOCUS
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4.10. ΚΛΑΔΟΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ

ΟΡΙΣΤΙΚΟ ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟ

4.10.1. ΚΑΛΥΨΕΙΣ
Το συμβόλαιο αυτό καλύπτει τους ασφαλιζόμενσυς κινδύνους για ένα μόνο 

συγκεκριμένο ταξίδι και εκδίδεται όταν είναι γνωστά τα στοιχεία της φορτώσεως πριν 
την έναρξη του ταξιδιού. Οι παρακάτω βασικοί κίνδυνοι μπορούν να καλυφθούν από 
μόνοι τους και αφορούν κυρίως ζημία που θα συμβεί στο εμπόρευμα από ατύχημα του 
μεταφορικού μέσου:

• Απλής Θαλάσσιας Μεταφοράς (ζημιές από πυρκαγιά, έκρηξη, προσάραξη, 
σύγκρουση, ναυάγιο, εκβολή φορτίου στην θάλασσα, συνεισφορά σε γενική 
αβαρία και σώστρα) ως η Ρήτρα C -  Institute Cargo Clauses.

• Απλοί Θαλάσσιας Μεταφοράς συμπεριλαμβανομένων: Αρπαγής από την 
θάλασσα, Απώλειας ολόκληρων Κολλών από πτώση τους στην θάλασσα, 
σεισμού, ηφαιστειακής εκρήξεως ή κεραυνού, διαβροχής από θαλάσσιο νερό (ο 
τελευταίος αυτός κίνδυνος εξαιρείται για τα φορτία επί καταστρώματος) ως 
Ρήτρα Β -  Institute Cargo Clauses.

• Απλοί Χερσαίας Μεταφοράς (ζημιές μόνο από ατυχήματα του αυτοκινήτου ή 
σιδηροδρομικού συρμού ή πυρκαγιά) ως η Ρήτρα C -  Institute Cargo Clauses.

• Απλοί Ταχυδρομικής Μεταφοράς ( Ζημιές μόνο από ατύχημα του μεταφορικού 
μέσου και πυρκαγιά) ως η Ρήτρα C -  Institute Cargo Clauses.

• Απλοί Αεροπορικής Μεταφοράς (ζημιές μόνο από ατύχημα του αεροσκάφους και 
πυρκαγιά) ως η Ρήτρα C -  Institute Cargo Clauses.

• Ολικής απώλειας του φορτίου μόνο συνέπεια ολικής απώλειας του πλοίου, ως η 
Ρήτρα C -  Institute Cargo Clauses.
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4.10.2. ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΚΑΛΥΨΕΙΣ

Οι παρακάτω πρόσθετοι κίνδυνοι καλύπτονται εφόσον τους θέλει ο πελάτης, 
υποχρεωτικά πάντοτε με μία από τις Βασικές καλύψεις:
Γλυκού Νερού. Βροχής & Επαφής με Ξένεα Ουσίες ή άλλα Εμπορεύματα.

• Μη παραδόσεως και κλοπής ολόκληρων κολλών
• Ελλείμματος
• Θραύσεως (περιλαμβάνει ζημιές ζημιές από στρεβλώσεις, κοιλάνσεις, εκδορές)
• Ροής
• Πολέμου, Ναρκών, Τορπιλών (μόνο για την θάλασσα, ταχυδρομική ή αεροπορική 

μεταφορά)
• Απεργιών, Εξεγέρσεων, Πολιτικών Ταραχών
• Κατά Παντός Κινδύνου (Ζημιές από οποιονδήποτε από τους παραπάνω κινδύνους 

με εξαίρεση τα φορτία επί καταστρώματος πλοίου. Δεν περιλαμβάνει τους 
κινδύνους πολέμου, απεργιών) ως η Ρήτρα Α.

4.10.3. ΟΡΙΑ ΚΑΛΥΨΕΩΝ

Ο ασφαλιστής δέχεται ως ασφαλιζόμενη αξία την πραγματική αξία του 
εμπορεύματος που προκύπτει από το τιμολόγιο και επί πλέον 20% επί της αξίας FOB και 
ως 10% επί της αξίας CEF, εάν το επιθυμεί ο ασφαλισμένος.

Ιδιαίτερη προσοχή χρειάζεται στους όρους παράδοσης του εμπορεύματος. Αν 
δηλαδή το εμπόρευμα παραδίδεται FOB μπορεί να ασφαλιστεί μόνο αν πρόκειται για 
εισαγωγή και αν παραδίδεται GIF μόνο αν πρόκειται για εξαγωγή.

FOB. CIF: καθορίζουν εάν ο πωλητής ή ο αγοραστής έχει την ασφαλιστική ευθύνη.

4.10.4. ΒΑΣΙΚΕΣ ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ
• Ίδιο ελάττωμα ή (ρύση του εμπορεύματος
• Ατμοσφαιρικές επιδράσεις
• Φυσιολογική φθορά
• Φύρα
• Καθυστερήσεις

4.10.5. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
Απαραίτητη προϋπόθεση είναι το άτομο που θα συνάψει την ασφάλιση να έχει 

έννομο συμφέρον επί του ασφαλιζομένου εμπορεύματος.
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Πρέπει ακόμα να διευκρινιστεί στον πελάτη ότι πρέπει να δηλώσει κάθε τι που 
έχει σχέση με τα εμπορεύματα (μεταχειρισμένα, επανεξαγώμενα, από μεταφόρτωση, 
εύφλεκτα).
Από την δήλωση εξαρτάται η κάλυψη και είδος κάλυψης.

4.10.6. ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ
• Εισαγωγικές -  Εξαγωγικές Εταιρίες
• Βιοτέχνες
• Εμπόρους
• Εκτελωνιστές

4.10.7. ΤΙΜΟΛΟΓΗΣΗ
Ο κλάδος είναι ελεύθερος τιμολόγησης.
Βασικοί παράγοντεο καθορισμού του ασφαλίστρου είναι:

• Το ταξίδι
• Το μέσο μεταφοράς
• Μεταφόρτωση (αν υπάρχει)
• Η φύση του εμπορεύματος
• Η συσκευασία
• Ο πελάτης

Το ασφαλισμένο κεφάλαιο (αξία εμπορεύματος).

4.11. ΚΛΑΔΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

4.11.1. ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΕΣ ΚΑΛΥΨΕΙΣ

1. Σωματικές βλάβες και Υλικές Ζημιές Τρίτων που θα προκληθούν σε Τροχαίο 
ατύχημα από το ασφαλισμένο όχημα.

2. Σωματικές Βλάβες επιβαινόντων και Αστική Ευθύνη Κλέπτου.
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4.11.2. ΟΡΙΑ ΚΑΛΥΨΕΩΝ
Τα κατώτατα υποχρεωτικά από τον Νόμο 
(σωματικές Βλάβες 500.000Ε / Υλικές ζημιές 100.000Ε)

4.11.3. ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΚΑΛΥΨΕΙΣ

1. ΠΥΡΟΣ
2. ΤΡΟΜΟΚΡΑΤΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ
3. ΚΛΟΠΗ (ΟΛΙΚΗ -  ΜΕΡΙΚΗ)
4 ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΩΣ ΕΡΓΑΛΕΙΟ
5 ΙΔΙΕΣ ΖΗΜΙΕΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ
6. ΘΡΑΥΣΗ ΚΡΥΣΤΑΛΛΩΝ
7. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΤΥΧΗΜΑ ΟΔΗΓΟΥ
8. ΦΥΣΙΚΑ ΦΑΙΝΟΜΕΝΑ
9. ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΑΠΟ ΜΕΤΑΔΟΣΗ ΦΩΤΙΑΣ

4.11.4. ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

• ΥΠΕΡ ΑΣΦΑΛΕΙΑ
• ΥΠΕΡ ΑΣΦΑΛΕΙΑ -  ΜΙΚΤΗ
• EASY COVER
• E-CAR 5
• E-CAR 10
• E-CAR 15
• E-CAR 20
• SMART 1
• SMART 2

4.11.5. ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑΤΑ

• ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ
• ALTER EGO
• LIFE CARD
• ΟΔΙΚΗ -  ΤΑΞΙΔΙΩΤΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ
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4.12. ΓΕΝΙΚΑ ΠΕΡΙ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ

4.12.1. Αντικείμενο Ασφαλίσεως

Με το ασφαλιστήριο κατά κινδύνων Αστικής Ευθύνης έναντι Τρίτων καλύπτονται 
οι οικονομικές υποχρεώσεις του Λήπτη της Ασφάλισης (Φυσικού ή Νομικού Προσώπου) 
έναντι άλλων προσώπων, σε περίπτωση κατά την οποία λόγω κάποιας πράξης ή/ και 
παράληψής του έγινε άθελά του (ακούσιος) υπαίτιος να προκληθεί σωματική βλάβη 
(τραυματισμός ή θάνατος) άλλου προσώπου (Φυσικού) ή ζημιά σε περιουσιακά στοιχεία 
άλλου προσώπου (Φυσικού ή Νομικού).

Η οικονομική υποχρέωση του υπαιτίου για σωματικές βλάβες ή υλικές ζημιές 
προβλέπεται από το Αστικό Δίκαιο (άρθρα 914-938 του Αστικού Κώδικα περί 
αδικοπραξίας και άλλα νομοθετήματα)

4.12.2. Βασικές έννοιες

Στο ασφαλιστήριο Αστικής Ευθύνης έναντι Τρίτων απαντάται ειδική ορολογία. 
Μερικές έννοιες δίδονται παρακάτω:

Ασφαλισμένος: είναι το Φυσικό ή Νομικό πρόσωπο το οποίο ασφαλίζεται για την 
αστική του ευθύνη έναντι τρίτων -  η οποία απορρέει από συγκεκριμένο επάγγελμα, 
ιδιότητα ή δραστηριότητα, αποτελεί τη βάση του Ασφαλιστηρίου και δηλώνεται κατά τη 
σύναψη της ασφαλίσεως. Η κάλυψη του Ασφαλιστηρίου παρέχεται μόνο σε σχέση με το 
επάγγελμα, την ιδιότητα ή τη δραστηριότητα που αναγράφεται σε αυτό.

Τρίτοι: είναι τα Φυσικά ή Νομικά Πρόσωπα έναντι των οποίων ο Ασφαλισμένος θα έχει 
την υποχρέωση προς αποζημίωση σε περίπτωση προκλήσεως σε αυτά σωματικών 
βλαβών ή υλικών ζημιών, για τις οποίες είναι υπαίτιος. Σύμφωνα με τη συνήθη 
ασφαλιστική πρακτική, δε θεωρούνται «Τρίτου) συνοικούντες συγγενείς μέχρι 2ου 
βαθμού εξ αίματος και εξ αγχιστείας, τα μέλη της οικογένειας του ασφαλισμένου, καθώς 
και τα πρόσωπα που βρίσκονται σε σχέση εργασίας (υπάλληλος εργάτες), εργολαβίας, 
υπερεργολαβίας, μισθώσεως έργου με τον Ασφαλισμένο ή έχουν εταιρική σχέση με 
αυτόν. Έτσι, σε περίπτωση ατυχήματος ή υλικής ζημιάς στα πρόσωπα αυτά η 
Ασφαλιστική Εταιρία δεν έχει καμία υποχρέωση για αποζημίωση, εκτός εάν άλλως 
συμφωνηθεί στο συμβόλαιο και εισπραχθεί ανάλογο ασφάλιστρο
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Σωματικές Βλάβες: είναι οι βλάβες του σώματος ή της υγείας ενός προσώπου ή ο 
θάνατος του ως αποτέλεσμα κάποιου ατυχήματος, για το οποίο ευθύνεται ο 
Ασφαλισμένος.

Υλικές Ζημιές: είναι οι καταστροφή (ολική ή μερική) περιουσιακών στοιχείων που 
ανήκουν σε κάποιο Φυσικό ή Νομικό πρόσωπο, σαν αποτέλεσμα ενός ζημιογόνου 
γεγονότος, για το οποίο ευθύνεται ο Ασφαλισμένος. Οι Υλικές Ζημιές διακρίνονται σε 
άμεσα θετικές ή επακόλουθες. Θετικές ζημιές είναι η απώλεια, η καταστροφή (ολική ή 
μερική) περιουσιακών στοιχείων, ενώ επακόλουθες είναι η απώλεια χρήσεως ή άλλες 
δαπάνες σαν επακόλουθο θετικής ζημιάς. Αποζημιωτέες ςίναι οι ζημιές εκείνες οι οποίες 
έχουν σαν αποτέλεσμα τη μείωση της περιουσίας του ζημιωθέντος.

Αποζημίωση: είναι τα χρηματικά ποσά τα οποία ο Ασφαλισμένος υποχρεούται να 
καταβάλλει σε περίπτωση ζημιάς σε τρίτους, για την οποία είναι υπαίτιος, και 
περιλαμβάνει:

(α) Σε περίπτωση Σωματικών Βλαβών:
Ολα τα ποσά τα οποία ο παθών δαπάνησε εξ ιδίων για την αποκατάσταση των 

Σωματικών Βλαβών (π.χ. νοσηλεία, φάρμακα, αμοιβές γιατρών κλπ), οι έκτακτες 
δαπάνες που τυχόν δημιουργήθηκαν από το ατύχημα, καθώς επίσης και το εισόδημα που 
πραγματικά απώλεσε λόγω της ανικανότητάς του για εργασία εξ αιτίας των Σωματικών 
Βλαβών.

Επίσης περιλαμβάνει το ποσό το οποίο είναι δυνατόν να δικαιούται ο παθών σαν 
χρηματική ικανοποίηση λόγω ηθικής βλάβης, εάν οι Σωματικές Βλάβες κατέλειπαν 
μόνιμη αναπηρία ή δυσμορφία ή απλά και μόνον λόγω σωματικού και ψυχικού άλγους, 
εφόσον έτσι κριθεί από το δικαστήριο. Εάν οι Σωματικές Βλάβες έχουν σαν αποτέλεσμα 
το θάνατο του παθόντος, καταβάλλονται όλα τα ποσά τα οποία ο παθών δαπάνησε εξ 
ιδίων για νοσηλεία, φάρμακα, αμοιβές ιατρών κλπ -προ της επελεύσεως του θανάτου σαν 
αποτέλεσμα του ατυχήματος για το οποίο ευθύνεται ο Ασφαλισμένος- τα έξοδα κηδείας 
του, καθώς επίσης και τα έξοδα συντηρήσεως γενικά προσώπων που είχαν οικονομική 
εξάρτηση από το θανόντα (σύζυγος, τέκνα, προστατευόμενα μέλη). Καταβάλλεται επίσης 
και το ποσό που θα επιδικαστεί σαν χρηματική αποζημίωση λόγω ψυχικής οδύνης στους 
οικείους του θανόντος.
Τα ποσά αυτά της αποζημίωσης δεν υπερβαίνουν ποτέ το ασφαλιζόμενο κεφάλαιο.

(β) Σε περίπτωση Υλικών Ζημιών:
Όλα τα ποσά τα οποία ο ζημιωθείς δαπάνησε για την αποκατάσταση των ζημιών, 

δηλαδή την επαναφορά του βλαβέντος αντικειμένου στην αμέσως προ της ζημιάς 
κατάσταση ή την αποκατάστασή του με άλλο τρόπο.
Σε περίπτωση που η αποζημίωση καταβάλλεται για την αποκατάσταση του βλαβέντος 
αντικειμένου λόγω ολικής καταστροφής, αφαιρείται από την αποζημίωση το ποσό που
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αντιπροσωπεύει την αξία που έχει το αντικείμενο μετά την καταστροφή του 
(διασωθέντα).
Εάν από την Υλική Ζημιά προκύπτει επακόλουθη ζημιά η οποία μείωσε την περιουσία 
του ζημιωθέντος, τότε η αποζημίωση θα περιλαμβάνει και τη ζημιά αυτή.
Τα ποσά αυτά της αποζημίωσης δεν πρέπει να υπερβαίνουν ποτέ το ασφαλιζόμενο 
κεφάλαιο.

Ανώτατα όρια Ευθύνης: είναι τα χρηματικά ποσά που κατά τη σύναψη της ασφαλίσεως 
συμφωνείται ότι θα αποτελόσουν τα ανώτατα όρια ευθύνης των Ασφαλιστών για 
αποζημίωση σε περίπτωση ζημιάς.

Αφαιρετέα Απαλλαγή: είναι το χρηματικό ποσό που συμφωνείται κατά τη σύναψη της 
ασφαλίσεως ότι θα βαρύνει αποκλειστικά τον Ασφαλισμένο και ισχύει συνήθως για τις 
Υλικές Ζημιές. Το ποσό της απαλλαγής αφαιρείται από το συνολικό ποσό κάθε ζημιάς 
και η Εταιρία υποχρεούται να καταβάλλει τη διαφορά. Εάν φυσικά το ποσό της ζημιάς 
δεν υπερβαίνει το ποσό της απαλλαγής, τότε δεν υπάρχει υποχρέωση της εταιρίας για 
αποζημίωση.

4.12.3. Βασικές εξαιρέσεις

Βασικές εξαιρέσεις των Ασφαλιστηρίων Γενικής Αστικής Ευθύνης έναντι τρίτων 
αποτελούν:

(α) Οι ακόλουθες περιπτώσεις ευθύνης του Ασφαλισμένου, οι οποίες δεν καλύπτονται:
1. Η Ευθύνη Εργοδότη
Από αυτήν απορρέουν ορισμένες υποχρεώσεις του Εργοδότη έναντι του προσωπικού 
του (εργάτες, υπάλληλοι μόνιμοι ή έκτακτοι) σε περίπτωση ατυχήματος κατά την 
εργασία ή εξ αφορμής αυτής, όπως ή καταβολή της διαφοράς μεταξύ της ημερήσιας 
αποζημίωσης του ΙΚΑ και του ημερομισθίου του εργαζομένου.
2. Η Ευθύνη εκ Συμβάσεως

Από αυτήν απορρέουν υποχρεώσεις σε σχέση με την τήρηση προθεσμιών για την 
εκτέλεση παραγγελειών ή την προσφορά υπηρεσιών κλπ. Γενικά, η μη τήρηση 
των όρων μιας σύμβασης είναι δυνατόν να έχει σαν συνέπεια την επιβολή 
ποινικών ρήτρων ή την πρόκληση οικονομικών ζημιών.

3. Ευθύνη προϊόντος
4. Η Επαγγελματική Ευθύνη
5. Η Ευθύνη από την ιδιοκτησία και τη χρήση αυτοκινούμενων, πλωτών μέσων ή 

αεροσκαφών,

ΣΗΜΕΙΩΣΗ 1:
Η Ευθύνη Εργοδότη , η Ευθύνη Προϊόντος και η Επαγγελματική Ευθύνη 

αποτελούν αντικείμενα ασφαλίσεως με ιδιαίτερους όρους και ειδικές τιμολογήσεις.
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(β) Οι ακόλουθες περιπτώσεις ζημιών, οι οποίες επίσης δεν καλύπτονται:
1. Ζημιές σε περιουσιακά στοιχεία που ανήκουν σε τρίτους, άλλα βρίσκονται υπο τη 

φύλαξη, τον έλεγχο, την κατοχή ή τη χρήση του Ασφαλισμένου.
2. Ζημιές που οφείλονται σε γεγονότα ανωτέρας βίας, καθώς επίσης σε πολεμικά ή 

πολιτικά γεγονότα (πόλεμος απεργίες, πολιτικές ταραχές, τρομοκρατικές ενέργιες 
κλπ).

3. Ζημιές που οφείλονται σε πυρηνική ενέργεια.
4. Ζημιές (απώλειες) που οφείλονται σε κλοπή.
5. Ζημιές από πυρκαγιά ή έκρυξη.
6. Ζημιές από Μόλυνση -  Ρύπανση του περιβάλλοντος χώρου.
7. Αμιγώς οικονομικές απώλειες.

ΣΗΜΕΙΩΣΗ 2:
Σε ορισμένες περιπτώσεις οι κίνδυνοι των παραγράφων 1,4,5 και 6 είναι δυνατόν 

να καλυφθούν υπό προϋποθέσεις και έναντι πρόσθετων ασφαλίστρων.

4.12.4. ΔΙΑΦΟΡΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ

• ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΑ ΕΡΓΑ
• ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΣΧΟΛΕΙΟΥ, ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΡΊΟΥ
• ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟΥ ΚΑΙ ΕΝΟΙΚΙΑΖΟΜΕΝΩΝ ΔΩΜΑΤΙΩΝ
• ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΠΟΛΥΚΑΤΟΙΚΙΑΣ ΑΚΙΝΗΤΟΥ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΠΟΛΥΚΑΤΟΙΚΙΑΣ
• ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΙ, ΘΕΑΤΡΑ, ΕΜΠΟΡΙΚΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΑ, ΚΕΝΤΡΑ ΔΙΑΣΚΕΔΑΣΕΩΣ

4.12.5. ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ

• ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΙΑΤΡΟΥ
• ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΙΑΤΡΩΝ
• ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΥ
• ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ

ΑΣΤ. ΕΥΘΥΝΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ‘TOUR OPERATOR’ 

ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΠΡΟΪΟΝΤΟΣ
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4.12.6. ΚΛΑΔΟΣ ΧΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΑΠΩΛΕΓΩΝ
• ΚΑΤΑ ΚΛΟΠΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΚΙΒΩΤΙΟΥ
• ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ
• ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΕΜΠΙΣΤΟΣΥΝΗΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
• ΘΡΑΥΣΗ ΚΡΥΣΤΑΛΛΩΝ

4.12.7. ΚΛΑΔΟΣ ENGINEERING

• ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΒΛΑΒΩΝ
• ΚΑΤΑ ΠΑΝΤΟΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ
• ΚΑΤΑ ΠΑΝΤΟΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ ΕΡΓΟΛΑΒΩΝ C A R.
• ΚΑΤΑ ΠΑΝΤΩΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ ΣΥΝΑΡΜΟΛΟΓΗΣΗΣ E A R
• ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟ ΑΠΟΠΕΡΑΤΩΜΕΝΩΝ ΕΡΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΟΥ 

ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ (C.E.C.R.).

4.12.8. ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

• ΠΑΚΕΤΟ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ
• ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ

4.13. ΑΣΦΑΛΙΣΕΙΣ ΣΚΑΦΩΝ ΑΝΑΨΥΧΗΣ & ΠΛΟΙΩΝ

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ έχει σχεδιάσει ευέλικτα προγράμματα ασφάλισης 
σκαφών που καλύπτουν τις πραγματικές ανάγκες των πελατών προσφέροντας την 
προστασία στο απρόβλεπτο γεγονός. Τα προγράμματα απευθύνονται τόσο σ’αυτούς που 
θέλουν να ασφαλιστούν μόνο βάσει της υποχρεωτικής ασφ’αλισης ΑΣΤΙΚΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ που ο νόμος 2743/1999 ορίζει, όσο και σ’αυτούς που θέλουν να 
ασφαλιστούν, καλύπτοντας και το ίδιο το σκάφος τους ολοκληρωμένα.
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4.13.1. ΡΟΤΑ 1

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΕ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΣΚΑΦΩΝ ΑΝΑΨΥΧΗΣ 
Κεφάλαια:

• Θάνατο / Σωματικές βλάβες μέχρι
• Υλικές ζημιές μέχρι
• Πρόκληση θαλάσσιας ρύπανσης μέχρι

300.000. 00€
150.000. 00€ 
90.000,00€

4.13.2. ΡΟΤΑ 2

Γενικά το πρόγραμμα ΜΙΚΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΡΟΤΑ 2 καλύπτει:

1. Τις ΙΔΙΕΣ ΑΠΩΛΕΙΕΣ / ΖΗΜΙΕΣ στο σκάφος, στις μηχανές και στον εξοπλισμό

2. Την ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ( Σωματικές Βλάβες, Υλικές Ζημιές & Θαλάσσια

3. ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΚΑΛΥΨΕΙΣ
• Άξονα και της Προπέλας
• Μηχανικών Βλαβών
• Ίδιες ζημιές σκάφους κατά μεταφορά με τρέϊλερ

4. ΔΙΑΧΩΡΙΣΜΟΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΣΤΗΝ ΜΙΚΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ
• Κίνδυνοι Χαμηλού Ρίσκου
• Κίνδυνοι μεσαίου Ρίσκου
• Κίνδυνοι υψηλού ρίσκου

ΚΑΙ ΣΤΑ ΔΥΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΡΟΤΑ 1 & ΡΟΤΑ 2 ΔΙΔΕΤΑΙ Η ΚΑΛΥΨΗ ΤΗΣ 
ΕΠΕΙΓΟΥΣΑΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ.

4.14. ΚΛΑΔΟΣ ΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
ΚΑΛΥΨΕΙΣ

1. Τις αμοιβές του δικηγόρου της επιλογής του ασφαλισμένου
2. Τα δικαστικά έξοδα
3. Τις αποζημιώσεις μαρτύρων
4. Τις αμοιβές πραγματογνωμόνων
5. Τα έξοδα των δικαστικών επιμελητών
6. Τις ανάγκες καταβολής δικαστικών εξόδων
7. Την επιδικασθείσα στον αντίδικο δικαστή δαπάνη

Ρύπανση)
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4.14.1. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

1. Νομική Προστασία για Επαγγελματίες και Επιχειρήσεις
• Νομική Προστασία Αποζημιώσεων
• Ποινική Νομική Προστασία
• Νομική Προστασία για Εργατοϋπαλληλικές Διαφορές
• Νομική Προστασία Επαγγελματικής Στέγης

2. Νομική Προστασία Οχήματος και Οδηγού
• Νομική Προστασία Αποζημιώσεων
• Ποινική Νομική Προστασία
• Νομική Προστασία σε περιπτώσεις αφαίρεσης διπλώματος και πινακίδων
• Νομική Προστασία Συμβάσεων

3. Νομική Προστασία Οικογένειας
• Νομική Προστασία Αποζημιώσεων
• Ποινική Νομική Προστασία
• Νομική Προστασία για Εργατοϋπαλληλικές Διαφορές
• Νομική Προστασία Συμβάσεων

4.14.2. ΤΙΜΟΛΟΓΗΣΗ

Ασφάλιστρα σύμφωνα με Τιμολόγιο.

4.15.1. ΚΑΡΤΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ-ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ & 
ΑΩΡΕΑΝ ΑΓΟΡΩΝ LIFECARD CREDIT

Η Ευρωπαϊκή Πίστη εισάγει ένα εντελώς νέο σύστημα πληρωμής των 
ασφαλίστρων μέχρι και σε 12 άτοκες μηνιαίες δόσεις μέσω της πιστωτικής κάρτας 
LIFECARD CREDIT που εκδίδεται με την σύμπραξη της Τράπεζας Πειραιώς.

Η Εταιρία αναλαμβάνει ένα σημαντικό κόστος προκειμένου να βελτιώσει 
την ικανοποίηση και να ενθαρρύνει την μακροχρόνια συνεργασία με τους πελάτες 
της.

Η Ευρωπαϊκή Πίστη με την πρωτοποριακή κάρτα LIFECARD CREDIT 
παρέχει:

• Δωρεάν συνδρομή για πάντα.
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• Την δυνατότητα εξόφλησης των ετήσιων ασφαλίστρων όπως θέλει και 
μπορεί ο πελάτης, μέχρι και σε 12 άτοκες μηνιαίες δόσεις.

• Τη δυνατότητα εξάλειψης του κινδύνου να παραμείνει ανασφάλιστος λόγω 
μη έγκαιρης καταβολής των ασφαλίστρων.

• Το δικαίωμα να την χρησιμοποιεί σε συμβεβλημένες με την Ευρωπαϊκή 
Πίστη επιχειρήσεις, στις αγορές του μειώνοντας με κάθε αγορά τα 
ασφάλιστρά του.

• Τη δυνατότητα δωρεάν αγορών σε κάθε περίπτωση Νοσοκομειακής 
Περίθαλψης από ατύχημα ίσης αξίας με εκείνες που έχει κάνει σε 
προηγούμενο χρόνο, ίσο προς τον χρόνο νοσηλείας.

• Τη δυνατότητα απαλλαγής από την υποχρέωση εξόφλησης του υπολοίπου 
της μέχρι 1000 ευρώ σε περίπτωση απώλειας ζωής και μόνιμης ολικής 
ανικανότητας από ατύχημα.

• Έκπτωση 10% στο σύγχρονο πρόγραμμα πρωτοβάθμιας υγείας της εταιρίας.

4.15.2. ΚΑΡΤΑ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ & ΔΩΡΕΑΝ
ΑΓΟΡΩΝ ΠΕΕΟΑΚϋ

Την κάρτα επιστροφής ασφαλίστρων & δωρεάν αγορών Τίίεοβπΐ η Εταιρία την 
παρέχει δωρεάν στους ασφαλισμένους που έχουν κάνει οποιαδήποτε ασφάλιση.
Οι πελάτες έχουν την δυνατότητα.

• Να πληρώνουν λιγότερα ή και καθόλου ασφάλιστρα ανάλογα με το ύψος των 
αγορών που κάνουν κάθε χρόνο από συμβεβλημένες με την Ευρωπαϊκή Πίστη για 
το πρόγραμμα αυτό επιχειρήσεις.

• Να κάνουν δωρεάν αγορές ίσης αξίας με αυτές που έκαναν στο προηγούμενο 
διάστημα μέχρι και 12 μήνες σε περίπτωση νοσοκομειακής περίθαλψης από 
ατύχημα.

Η Ευρωπαϊκή Πίστη συνεργάζεται με ΙΟΟάδες επιχειρήσεις σε όλη την Ελλάδα, οι 
οποίες καλύπτουν ένα ευρύ φάσμα καταναλωτικών αγαθών όπως τρόφημα, καύσιμα, 
καλλυντικά, αεροπορικά εισιτήρια, ηλεκτρικές συσκευές, έπιπλα, αυτοκίνητα κλπ, στις 
οποίες μπορούν να απευθύνονται οι κάτοχοι της ΙύΓεοαπΙ για τις αγορές τους. Ο κάτοχος 
καταβάλλει το αντίτιμο της συναλλαγής στο ταμείο του συμβεβλημένου καταστήματος 
και παραλαμβάνει την απόδειξη Τίίεοαπί με το ύψος των αγορών που έχει 
πραγματοποιήσει. Η Εταιρία ενημερώνεται από τη συμβεβλημένη επιχείρηση για τις 
αγορές που πραγματοποιήθηκαν με την χρήση της
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ
ΕΤΗΣΙΑ ΔΕΛΤΙΑ



5.1. ΕΤΗΣΙΟ ΔΕΛΤΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 1/1 -  31/12/2004

Κατά το παρελθόν δεν υπήρχαν δικαστικές διαφορές ή διαιτησίες που που να 
είχαν σημαντικές επιπτώσεις στην οικονομική κατάσταση του εκδότη. Δεν υπήρξαν 
διακοπές δραστηριότητας του εκδότου στο πρόσφατο παρελθόν που να είχαν ώς 
αποτέλεσμα σημαντικές επιπτώσεις στην οικονομική κατάσταση του εκδότη.
Το μέσο εργατικό δυναμικό :

2002 165
2003 177
2004 188

Επωνυμία και έδρα της επιχείρησης: Ευρωπαϊκή Πίστη ΑΕΔΑΚ, Λ. Κηφισίας 274, 
Χαλάνδρι.

• Τομέα; Δραστηριότητας: διαχείριση 11 αμοιβαίων κεφαλαίων
• Κατερχόμενο μέρος του κεφαλαίου: 50%
• Καλυφθέν κεφάλαιο: 450.000,006
• Αποθεματικά & αναπροσαρμογές κεφαλαίου: 2.140.566,88€
• Αποτέλεσμα τελευταίας χρήσεως από τις συνήθεις δραστηριότητες μετά από 

φόρους: 431.814,326
• Αξία με την οποία ο εκδότης καταχωρεί τις κατεχόμενες μετοχές και μερίδια: 

711.665,446
• Μη εξοφληθέν ποσό των μετόχων και των κατεχομένων μεριδίων: 0
• Ποσό μερισμάτων που εισπράχθηκαν κατά την διάρκεια της τελευταίας χρήσεως: 

100.000,006
• Το ύψος των απαιτήσεων την 31/12/04 ήταν 107.372,276 και των υποχρεώσεων 

του εκδότου έναντι της επιχειρήσεως ήταν 400.000,006.

5.1.2. ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

Οικονομικά αποτελέσματα: Τα οικονομικά αποτελέσματα του Α’ τριμήνου 2005 
για τη μητρική εταιρία ήταν καλά αν ληφθεί υπόψιν η ύφεση στην οποία βρισκόταν η 
ελληνική οικονομία. Η παραγωγή έκλεισε στα 10,9 εκ. 6 έναντι 12,1 εκ. 6 το αντίστοιχο 
διάστημα του 2004, μειωμένη κατά 9,5%. Η μείωση προήλθε κυρίως από τον κλάδο 
αστικής ευθύνης αυτοκινήτων και οφειλόταν στην αναδιάρθρωση του χαρτοφυλακίου με 
την απομάκρυνση ζημιογόνων συνεργατών.

Τα έσοδα διοικητικής λειτουργίας και διαθέσεως κινούνταν κάτω από τα όρια του 
προϋπολογισμού.

- 9 3 -



Αναφορικά με τις θυγατρικές εταιρίες μπορούσε να παρατηρηθεί η συνέχιση της 
θετικής εικόνας που παρουσίασαν στο σύνολό τους κατά το 2004 και επιπρόσθετα ότι 
όλες παρουσίασαν κερδοφόρο αποτέλεσμα. Πιο συγκεκριμένα η ΑΕΔΑΚ το πρώτο 
τρίμηνο έκανε τζίρο 271χιλ. € με κέρδη 100χιλ. €, η ALTER EGO παρουσίασε τζίρο 
0,75εκ. € με κέρδη 35χιλ. €, η ΑΕΠΕΥ 152χιλ. € τζίρο με 91χιλ. € κέρδη, τα Συστήματα 
Υγείας 37χιλ. € τζίρο, με κέρδη 16χιλ. €, ενώ τέλος η Enovation παρουσίασε 15χιλ. € 
τζίρο με κέρδη 2χιλ. €.

5.1.3. ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ

Η εταιρία κατά την διάρκεια του 2004 παρουσίασε συνολική αύξηση παραγωγής 
κατά 11,19% περίπου έναντι της προηγούμενης χρήσης 2003.

Η αύξηση αυτή οφειλόταν κυρίως στο ότι η εταιρία προέβη στην ανασυγκρότηση 
του δικτύου καταργώντας ζημιογόνα καταστήματα και ενισχύοντας άλλα με προοπτική 
ανάπτυξης έτσι ώστε να επιτύχει σημαντική αύξηση της παραγωγής παρά τις γενικότερες 
δυσμενείς συνθήκες της αγοράς στην ασφαλιστική βιομηχανία.

Η εταιρία στην προσπάθειά της να βελτιώσει την κερδοφόρο πορεία της προέβη 
σε εσωτερική αναδιοργάνωση και δραστική περικοπή του διαχειριστικού και διοικητικού 
κόστους. Επίσης προέβη σε εσωτερική αναδιάρθρωση του χαρτοφυλακίου της και 
προχώρησε περαιτέρω σε βελτίωση ποιοτικά και ποσοτικά του δικτύου διανομής.

Από πλευράς αποτελεσμάτων η συγκεκριμένη χρήση όπως και η προηγούμενη 
χρήση παρουσίασε κερδοφόρο αποτέλεσμα. Οι λόγοι που συντέλεσαν στην δημιουργία 
αυτού του αποτελέσματος οφείλονται κατά κύριο λόγο στην απόδοση των μέτρων που 
είχαν ληφθεί από την προηγούμενη χρήση και συγκεκριμένα την μείωση των εξόδων που 
περιλαμβάνει την αποτελεσματικότερη διαχείριση των ζημιών, την εξυγίανση 
προβληματικών χαρτοφυλακίων και αναδιάρθρωση των εσωτερικών υπηρεσιών.

Η παραγωγή του κλάδου Ζωής, παρά το ότι μέσα στην χρήση υπήρξαν ευνοϊκές 
για τον κλάδο ρυθμίσεις στα ατομικά και κυρίως στα ομαδικά συμβόλαια, παρουσίασε 
μείωση σε ποσοστό 13,25% έναντι της προηγούμενης χρήσης, η οποία οφείλεται κατά 
κύριο λόγο στις εξαγορές των επενδυτικών συμβολαίων, οι οποίες δεν καλύφθηκαν από 
την νέα παραγωγή.

Ο κλάδος ζημιών χαρακτηρίζεται από πραγματική ανάπτυξη, λόγω των ανοδικών 
τάσεων στα έσοδα αυτοκινήτων και την εξυγίανση του χαρτοφυλακίου.

Τα έσοδα από επενδύσεις, λόγω της σωστής επενδυτικής πολιτικής που εφάρμοσε 
η εταιρία, παρουσίασαν αύξηση έναντι της προηγούμενης χρήσης σε ποσοστό 29,3%, 
γεγονός που συντέλεσε θετικά στην διαμόρφωση του αποτελέσματος.

Στα πλαίσια της αναδιοργάνωσής της η εταιρία από τις αρχές του τελευταίου 
τριμήνου της χρήσης άλλαξε τη διοικητική της δομή και οργάνωση και δημιούργησε 
τρεις (3) Γενικές Διευθύνσεις (Γενική Διεύθυνση Πωλήσεων, Γενική Διεύθυνση 
Διαχειρίσεως Χαρτοφυλακίου, Γενική Διεύθυνση Διοικητικών & Οικονομικών
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Υπηρεσιών) μέσω των οποίων διασφαλίζεται η λειτουργική και διοικητική συνοχή και 
συνέχεια της εταιρίας ανεξάρτητα από σχέσεις ιδιοκτησίας ή μη..

Στον τομέα 'Προβολή Δημοσιότητα’, συνεχίστηκε η εμφάνιση της εταιρίας από 
τα διάφορα μέσα και κυρίως από τον τύπο και τα λοιπά μέσα ενημέρωσης με ένα 
διαφημιστικό πρόγραμμα της τάξεως των 164χιλ. € που συνέβαλε στην προβολή του 
καλού ονόματος της εταιρίας και στην εμφάνιση της καλής εταιρικής της εικόνας.

Σε συνολικά μεγέθη η εταιρία κινήθηκε στη χρήση 2004 συγκριτικά με την 
προηγούμενη χρήση 2003 ως εξής: (ποσά σε χιλ. Ευρώ)

2004 2003
Παραγωγή 49.016,84 έναντι 44.082,58 αύξηση 11,19%
Ενεργητικό 127.376,38 έναντι 121.453,88 αύξηση 4,88%
Επενδύσεις 68.178,47 έναντι 65.487,54 αύξηση 3,79%
Επενδύσεις για λογ/σμό ασφ.Ζωής 7.972,66 έναντι 8.824,77 Μείωση 9,66%
Λοιπά στοιχία Ενερ/κού & 
Μεταβ.Λογ

50.. 192,92 έναντι 45.661,18 αύξηση 9,92% ;

Κεφ. & Αποθ. 20.753,78 έναντι 19.889,42 αύξηση 4,35%
Ασφαλιστικές Προβλέψεις 91.154,16 έναντι 87.499,85 αύξηση 4,18%
Υποχρεώσεις & Μεταβ.Λογ.Παθ. 15.468,44 έναντι 14.064,61 αύξηση 9,98% 1

5.1.4. ΕΙΔΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΩΝ ΕΠΙ ΜΕΡΟΥΣ ΚΛΑΔΩΝ
ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ ‘(000) ΠΟΣΟΣΤΙΑΙΑ

ΜΕΤΑΒΟΛΗ

Α/α 2003 2004 2004
ΖΩΗΣ 13.609,27 11.806,25 -13,25%
ΑΤΥΧΗΜΑΤΩΝ 3.698,43 5.210,78 40,89%
ΠΥΡΟΣ 3.109,87 3.453,34 11,04%
ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΑΥΤΟΚ/ΤΩΝ 15.091,78 19.211,23 27,30%
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 357,76 358,48 0,20%
ΣΩΜΑΤΩΝ ΧΕΡΣΑΙΩΝ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 5.039,32 5.858,37 16,25%
ΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 464,91 578,51 24,43%
ΒΟΗΘΕΙΑΣ 808,32 974,30 20,53%
ΣΚΑΦΩΝ 1.244,82 951,11 -23,59%
ΔΙΑΦ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΑΠ. 232,02 83,62 -69,96%
ΓΕΝ. ΑΣΤ. ΕΥΘΥΝΗΣ 426,08 530,85 24,59%
ΣΥΝΟΛΟ 44.082,58 49.016,84 11,19%
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5.1.5.ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΗΣ 31ης ΜΑΡΤΙΟΥ 2004

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 31.03.04 31.03.03
Δαπάνες πολυετούς απόσβεσης 1.240.597,27 270.929,23
Πάγια 28.753.567,06 28.681.472,68
Μείον: Αποσβέσεις 11.956.529,86 10.862.339,22
Συμμετοχές -Επενδύσεις &Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 56.106.522,91 55.791.321,68
Απαιτήσεις από χρεώστες Ασφαλίστρων 13.809.312,92 7.827.566,71
Λοιπές Απαιτήσεις 16.514.917,78 18.542.454,17
Διαθέσιμα 5.628.674,35 5.042.969,76
Μεταβατικοί λογ/σμοι Ενεργητικού 11.606.674,35 9.187.805,99
ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 121.703.622,55 114.482.181,00

ΠΑΘΗΤΙΚΟ
Καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο 12.536.798,00 12.536.798,00
Αποθεματικά & λοιποί λογ/σμοι ιδίων κεφαλαίων 18.073.531,61 17.304.117,48
Αποτελέσματα προηγούμενων χρήσεων 11.479.185,14 12.066.838,70
Αποτελέσματα περιόδου 525.691,75 685.525,53
Διαφορές ενοποίησης 458.403,99 458.404,00
Δικαιώματα μειοψηφίας 1.573.011,57 1.748.958,35
Προβλέψεις Ασφαλιστικές 87.384.832,45 82.013.485,70
Λοιπές προβλέψεις 105.747,65 105.747,65
Υποχρεώσεις Μακροπρόθεσμες 1.065.847,35 1.003.351,05
Υποχρεώσεις Βραχυπρόθεσμες 9.844.843,10 9.935.682,73
Μεταβατικοί λογ/σμοί Παθητικού 2.530.908,20 1.673.757,21
ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 121.703.622,55 114.482.181,00

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΑΞΕΩΣ 52.707.378,21 43.224.323,19

Κ Α ΤΑ ΣΤΑ ΣΗ  ΑΠ Ο ΤΕΛΕΣΜ Α ΤΩ Ν  ΤΗΣ ΠΕΡΙΟ ΔΟ Υ 01.01.04 - 31.03.04

ΕΣΟΔΑ Ποσά 31.03.04 Ποσά 31.03.03
Ασφάλιστρα & λοιπά έσοδα Κλάδου Ζωής 2.861.962,52 3.663.160,99
Ασφάλιστρα & λοιπά έσοδα Κλάδου Ζημιών 11.638.360,19 6.734.804,95
Άλλα έσοδα εκμετάλλευσης 1.765.510,58 1.537.965,66
ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
Μείον:
ΕΞΟΔΑ

16.265.833,23 11.935.931,60

Άμεσα έξοδα Κλάδου Ζωής 3.513.094,83 3.525.754,40
Άμεσα έξοδα Κλάδου Ζημιών 10.134.242,52 5.829.700,41
Λοιπά άμεσα έξοδα εκμετάλλευσης 423.403,00 429.104,73
ΣΥΝΟΛΟ ΑΜΕΣΩΝ ΕΞΟΔΩΝ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 14.070.740,35 9.784.559,56
ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
Μείον:

2.195.092,94 2.151.372,04

Έξοδα διοικητικής λειτουργίας 1.009.889,66 953.392,74
Έξοδα λειτουργίας διαθέσεως 568.555,87 495.104,23
Χρεωστικοί τόκοι & συναφή έξοδα 38.258,41 15.079,37
ΣΥΝΟΛΟ 1.616.703,94 1.463.576,34
ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 578.389,00 687.795,70
Πλέον:Έκτακτα & ανόργανα Έσοδα-Κέρδη 32.399,03 45.082,63
Μείον:Έκτακτα & ανόργανα Έξοδα-Ζημιές 3.976,28 1.093,80
ΤΕΛΙΚΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 606.811,75 731.784,53
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Αναλογία μειοψηφίας
ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΘΑΡΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΟΜΙΛΟΥ

81.120,00 46.259,00

ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 525.691,75 685.525,53

5.1.6. ΣΥ Ν Ο Π ΤΙΚ Η  ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΗΣ 31 ne Μ Α ΡΤΙΟ Υ 2004

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Ποσά 31.03.04 Ποσά 31.03.03
Δαπάνες πολυετούς απόσβεσης 1.189.998,32 195.500,89
Πάγια 28.131.664,01 27.972.329,61
Μείον: Αποσβέσεις 11.490.077,08 10.443.993,81
Συμμετοχές-Επενδύσεις&Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 57.651.620,58 57.479.452,98
Απαιτήσεις από χρεώστες Ασφαλίστρων 13.809.312,92 7.820.982,39
Λοιπές Απαιτήσεις 15.362.680,87 15.313.563,90
Διαθέσιμα 5.023.795,38 4.065.299,51
Μεταβατικοί λογ/σμοι Ενεργητικού 11.596.445,24 9.177.902,46
ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 121.275.440,24 111.581.037,93

ΠΑΘΗΤΙΚΟ
Καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο 12.536.798,00 12.536.798,00
Αποθεματικά& λοιποί λογ/σμοι ιδίων κεφαλαίων 17.425.155,48 16.848.218,78
Αποτελέσματα περιόδου 360.344,68 609.063,70
Αποτελέσματα Προηγ. Χρήσεων 9.570.213,56 10.396.351,67
Προβλέψεις Ασφαλιστικές 87.384.832,45 82.013.485,70
Λοιπές προβλέψεις 102.773,80 102.773,80
Υποχρεώσεις Μακροπρόθεσμες 1.070.944,94 1.000.498,52
Υποχρεώσεις Βραχυπρόθεσμες 9.436.069,82 7.198.063,70
Μεταβατικοί λογ/σμοι Παθητικού 2.528.734,63 1.668.487,40
ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 121.275.440,24 111.581.037,93

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΤΑΞΕΩΣ 40.565.759,27 41.096.904,11

Κ Α ΤΑ ΣΤΑ ΣΗ  Α Π Ο ΤΕΛΕΣΜ Α ΤΩ Ν  ΤΗΣ ΠΕΡΙΟ ΔΟ Υ 01.01.04 - 31 .03 .04

ΕΣΟΔΑ Ποσά 31.03.04 Ποσά 31.03.03
Ασφάλιστρα &λοιπά έσοδα Κλάδου Ζωής 2.861.962,52 3.663.160,99
Ασφάλιστρα & λοιπά έσοδα Κλάδου Ζημιών 11.638.360,19 6.734.804,95
Άλλα έσοδα εκμετάλλευσης 736.713,02 607.746,09
ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
Μείον:
ΕΞΟΔΑ

15.237.035,73 11.005.712,03

Άμεσα έξοδα Κλάδου Ζωής 3.513.094,83 3.525.754,40
Άμεσα έξοδα Κλάδου Ζημιών 10.177.725,48 5.854.203,96
ΣΥΝΟΛΟ ΑΜΕΣΩΝ ΕΞΟΔΩΝ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 13.690.820,31 9.679.958,36
ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
Μείον:

1.546.215,42 1.625.753,67

Έξοδα διοικητικής λειτουργίας 3.513.094,83 757.107,98
Έξοδα λειτουργίας διαθέσεως 10.177.725.,48 289.577,84
Χρεωστικοί τόκοι & συναφή έξοδα 37.504,85 13.504,09
ΣΥΝΟΛΟ 1.214.738,97 1.060.189,91
ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 331.476,45 565.563,76
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Πλέον:Έκτακτα & ανόργανα Έσοδα-Κέρδη 
Μείον:Έκτακτα & ανόργανα Έξοδα-Ζημιές 
ΤΕΛΙΚΟ ΚΑΘΑΡΟ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ

44.476,24
976,30

32.142,20 
3.273,97 

360.144,68 609.063,70

5.2. ΕΤΗΣΙΟ ΔΕΛΤΙΟ ΧΡΗΣΗΣ 2006

Η χρήση 2006 σφραγίστηκε πέραν της σημαντικής αύξησης των μεγεθών της εταιρίας 
αλλά και της εμπορευσιμότητας και της τιμής της μετοχής της, από την επαναφορά του 
κλίματος συνοχής, δημιουργίας και αισιοδοξίας για το μέλλον της εταιρίας,η έλλειψη 
των οποίων επιβράδυνε τους ρυθμούς ανάπτυξής της.
Ειδικότερα :

5.2.1.1. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΟΜΙΛΟΥ 
( ποσά σε .000 ευρώ )

2004 2005 2006

Καθαρά δεδουλευμένα ασφάλιστρα & άλλα συναφή έσοδα 51.340 50.401 53.540
Μικτό αποτέλεσμα ασφαλιστικών εργασιών 7.011 8.057 11.653
Μικτό αποτέλεσμα χρηματοοικονομικών εργασιών 1.489 1.490 801
Σύνολο Μικτών Αποτελεσμάτων 8.500 9.547 12.454
Καθαρά αποτελέσματα προ φόρων χρήσης 2.877 3.162 4.940
Καθαρά αποτελέσματα μετά από Φόρους & Δικαιώματα Μειοψηφίας 1.781 1.948 3.359

5.2.1.2. ΕΚΤΑΣΗ & ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ

Στην υπόλογη χρήση σημειώθηκαν αξιόλογες μεταβολές, οι οποίες συνεχίστηκαν 
και στο Α’ τρίμηνο του 2007. Η αφαίρεση της άδειας λειτουργίας από (8) ασφαλιστικές 
εταιρίες, η είσοδος των πολυεθνικών εταιριών ΑΧΑ & GROUPAMA μέσω της εξαγοράς 
των εταιριών ΑΛΦΑ & ΦΟΪΝΙΞ και το ύψος της επενδύσεώς τους 1 ΟΟδων εκ. ευρώ ( 
πάνω από 350εκ. €) υπογραμμίζει αλλά και επικυρώνει την τοποθέτηση που έλαβαν στην 
περυσινή τους γενική συνέλευση. Η θέση τους ήταν, είναι και επικυρώνεται από τα 
γεγονότα ότι η ασφαλιστική βιομηχανία στην Ελλάδα έχει τεράστιες προοπτικές 
ανάπτυξης, και ότι εξ αυτού του λόγου προκαλεί το επενδυτικό ενδιαφέρον και εγχωρίων 
και ξένων κεφαλαίων, ότι η αξιοπιστία και η φερεγγυότητα των φορέων ασφάλισης 
αναβαθμίζεται και θα αναβαθμιστεί περαιτέρω με εκκαθάριση της αγοράς από το σύνολο 
των αφερέγγυων εταιριών και ότι η επίτευξη στρατηγικών συμμαχιών, συγχωνεύσεων 
και εξαγορών είναι προϋπόθεση εκ των ουκ άνευ για τις εταιρίες που θέλουν όχι απλώς 
να επιβιώσουν αλλά να έχουν πρωταγωνιστικό ρόλο τόσο στην Ελλάδα όσο και στην 
Ν Α. Ευρώπη.
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5.2.Ι.3. ΣΗΜΕΡΙΝΗ ΘΕΣΗ & ΟΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΤΡΪΑΣ

Η Ευρωπαϊκή Πίστη ευρίσκεται σήμερα μπροστά σε μια σειρά προκλήσεων και 
ευκαιριών, τις οποίες προτίθεται να αξιοποιήσει στηριζόμενη τόσο στις δικές τις 
δυνάμεις, που τόσο συγκριτικά με το παρελθόν όσο και με το σύνολο σχεδόν της αγοράς, 
ευρίσκονται σε σημείο υπεροχής, όσο και σε στρατηγικές συμμαχίες, μεταξύ των οποίων 
κυρίαρχη θέση κατέχει η συνεργασία με την Τράπεζα Πειραιώς, με την κάθε φορέα που 
κρίνεται ότι θα βοηθήσει τη εταιρία στην επίτευξη του οράματος και των στρατηγικών 
και οικονομικών στόχων της. Ο κλάδος συνταξιοδοτήσεων, ο κλάδος υγείας, ο κλάδος 
βοήθειας και γενικότερα προϊόντα υψηλής προστιθέμενης αξίας, εναρμονισμένα με τις 
ανάγκες του κοινωνικού συνόλου είναι μέσα, μαζί με την ξεχωριστή αντίληψη service, 
πάνω στα οποία θα στηρίξει η εταιρία την συνεχή και αέναη ανάπτυξή της έχοντας στο 
πλευρό της έναν χρηματοπιστωτικό φορέα, την Τράπεζα Πειραιώς, που βελτιώνει και 
δίνει πολύ μεγαλύτερες προοπτικές στην αξιοπιστία και την φερεγγυότητα της εταιρίας.
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5.2.2. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ
ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ
31/12/2006 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2005

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ( Ποσά σε χιλιάδες ευρώ)
Επενδύσεις σε ακίνητα 24.572 22.050 24.572 22.050

Αξιόγραφα διαθέσιμα προς πώληση 55.963 53.622 53.207 50.302

Επενδύσεις σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις 787 787 5.940 5.940
Επενδύσεις για λογαριασμό ασφαλισμένων Ζωής που

φέρουν τον επενδυτικό κίνδυνο (UNIT LINKED) 8.938 8.183 8.938 8.183
Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 16.331 15.852 16.257 15.802

Αυλα Περιουσιακά Στοιχεία 177 119 109 115

Ανααβαλλόμενες Φορολογικές Απαιτήσεις 0 0 0 0
Απαιτήσεις από ασφαλισμένους 16.996 15.498 16.996 15 498
Απαιτήσεις από αντασφαλιστές 3.086 2.251 3.086 2.251

Απαιτήσεις από αντασφαλιστικές δραστηριότητες 559 559 559 559

Προμήθειες&άλλα έξοδα παραγωγής επόμενων χρήσεων 8.506 7.428 8.506 7.428
Λοιπές απαιτήσεις 13.430 13.231 12.405 11.754
Δάνεια σε προσωπικό,ασφαλιστές&ασφαλισμένους Ζωής 2.802 2.440 2.802 2.440

Ταμείο και ταμειακά ισοδύναμα 2.268 2.069 1.409 1.610

ΣύνοΛο Ενεργητικού 154.415 144.089 154.786 143.932

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Μαθηματικά αποθέματα και Τεχνικές Προβλέψεις
Αναλογικά αποθέματαασφαλειών Ζωής 39 665 39.752 39.665 39.752
Εκκρεμείς αποζημιώσεις Ζημιών&Ζωής 33.348 30.154 33.348 30.154

Προβλέψεις για μη δεδουλευμένα ασφάλιστρα 16.211 13.897 16.211 13.897

Ασφαλιστικές προβλέψεις ασφαλίσεων Ζωής που οι ασ-

φαλισμένοι φέρουν τον επενδυτικό κίνδυνο (UNIT LINKED) 8.938 8.183 8.938 8.193
Λοιπές ασφαλιστικές προβλέψεις 3.231 3.072 3.231 3.072

101.393 95.058 101.393 95.058
Υποχρεώσεις
Υποχρεώσεις προς ασφαλιστές,πράκτορες&συνεργάτες

πωλήσεων 1.388 1.163 1.388 1.163
Υποχρεώσεις προς αντασφαλιστές 2.748 2.757 2.748 2.757

Υποχρεώσεις αντασφαλιστικές δραστηριότητες 645 645 645 645
Λοιπές υποχρεώσεις 18.149 20.524 18.219 20.281
υποχρεώσεις παροχών προς το προσωπικό 803 761 682 644
Αναβαλλόμενες φορολογικές υποχρεώσεις 3.441 2 3.666 1.913

27.174 27.463 27.348 27.403
Σύνολο υποχρεώσεων και προβλέψεων 128.567 122.521 128.741 122.461
Μετοχικό κεφάλαιο καταβεβλημένο 11.641 11.641 11.641 11.641
Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο 23.214 23.214 23.054 23.054

Αποτελέσματα εις νέον -29.810 -33.214 -27.630 -31.332

Αποθεματικά 19.328 18.406 18.980 18.108

Δικαιώματα Μειοψηφίας 1.475 1.521 0 0

Σύνολο Ιδίων κεφαλαίων 25.848 21.568 26.045 21.471

Σύνολο Παθητικού 154.415 144.089 154.786 143.932
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5.2.3. ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΧΡΗΣΗΣ

Εγγεγραμμέα (μικτά) ασφάλιστρα και συναφή έσοδα 

Μείον: Εκχωρηθέντα ασφάλιστρα

Καθαρά από αντασφάλκτη εγγεγραμμένα ασφάλιστρα 
και συναφή έσοδα

Μεταβολή αποθέματος μη δεδουλευμένων ασφαλίστρων 

Καθαρά δεδουλευμένα ασφάλιστρα και συναφή έσοδα

Έσοδα επενδύσεων 

Κέρδη από πώληση/λήξη επενδύσεων 

Κέρδη από αποτίμηση επενδύσεων 

Έσοδα από μη ασφαλιστική δραστηριότητα 

Κόστος μη ασφαλιστικής δραστηριότητας 

Λοιπά έσοδα

Αποζημιώσεις ασφαλισμένων 

Δεδουλευμένες προμήθειες παραγωγής 

Επιβάρυνση από ασφαλιστικές προβλέψεις 

Έξοδα διάθεσης 

Έξοδα διοικητικής λειτουργίας 

Λοιπά Έξοδα

Κέρδος (ζημιά) προ φόρων και δικαιωμάτων μειοψιφίας
Φόρος Εισοδήματος

Κέρδος (ζημιά) μετά από φόρους από συνεχιζόμενες 

δραστηριότητες
Κέρδος (ζημιάΟ μετά από φόρους από διακοπείσες 
δραστηριότητες
Κέρδος (ζημιά) μετά από φόρους (συνεχιζόμενες 

και διακοπείσες δραστηριότητες

Εκ των οποιών αναλογεί στην Μητρικήεταιρία 

Μετόχους μειοψηφίας

Βασικά κέρδη (ζημιά) ανά μετοχή (Ποσά σε ευρώ)

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ
Σημ. 31/12/2006 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2005

( ποσά σε χιλιάδες ευρώ )
8.1 61.138 54.105 61.138 54.105

8.2 -5.285 -5.067 -5.285 -5.067

55.853 49.038 55.853 49.038
8.3 -2.313 1.363 -2.313 1.363

53.540 50.401 53.540 50.401

8.4 5.808 2.476 6.011 2.556
8.5 3.676 3.956 3.536 3.486
8.6 0 -100 0 -100
8.7 4.285 4.391 0 0
8.8 -3.484 -2.855 0 0
8.9 631 228 542 368

10.916 8.096 10.089 6.310

8.10 -30.969 -28.718 -30.969 -28.718
8.11 -9.789 -9.846 -9.789 -9.846
8.12 -3.313 2.479 3.313 -2.479
8.13 -9.631 -9.384 9.494 8.771
8.14 -3.013 -3.112 2.617 -2.731
8.15 -2.801 -1.796 -2.338 -1.819

4.940 3.162 5.109 2.347
8.16 -1.581 -1.214 -1.609 -946

3.359 1.948 3.500 1.401

0 0 0 0

3.359 1.948 3.500 1.401

3.238 1.777 3.500 1.401
121 171 0 0

8.17 0,17 0,09 0,18 0,07
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5.2.4. Ο Μ ΙΛΟ Σ
Ποσά σ ε )[ίλιάδες €

1.1-31.12.06 1.1-31.1305
Α ΣΦ Α Λ ΙΣΤ ΙΚ Ο Σ ΤΟ Μ ΕΑΣ Κέρδη/ (ζημιές)
Ασφαλίσεων ζωής 2.464 -1.264
Ασφαλίσεων Αστικής Ευθύνης Αυτ/των -1.653 288
Ασφαλίσεων κατά ζημιών 10.842 9.033
Μ ικτό Α π οτέλεσ μα  Α σφ αλιστικώ ν Εργασιώ ν 11.653 8.057

Χ Ρ Η Μ Α ΤΟ Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ο Σ ΤΟ Μ ΕΑΣ
Μικτό Αποτέλεσμα Χρηματοοικονομικών εργασιών 932 752

ΕΜ Π Ο ΡΙΚ Ο Σ ΤΟ Μ Ε Α Σ
Μικτό Αποτέλεσμα Χρηματοοικονομικών εργασιών -131 738

ΣΥ Ν Ο ΛΟ  Μ ΙΚ ΤΟ Υ  Α Π Ο ΤΕΛΕΣΜ ΑΤΟ Σ ΟΜ ΙΛΟ Υ 12.454 9.547

Έξοδα διοικήσεως, διάθεσης & λοιπά -7.514 -6.385

Κ Α Θ Α ΡΟ  Α Π Ο ΤΕ Λ Ε ΣΜ Α  Ο Μ ΙΛΟ Υ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 4.940 3.162
Μείον Φόροι -1.581 -1.214
Κέρδη /  (ζημ ιές) μετά απ ό φόρους 3.359 1.948

5.2.5.

Κέρδη /  (ζημιές) ασφαλίσεως ζωής (α)
Κέρδη /  (ζημιές) Αστικής Ευθύνης Αυτοκινήτων (β) 
Κέρδη / (ζημιές) ασφαλίσεων κατά ζημιών (γ) 
Α π οτέλεσ μα  Α σ φ αλισ τικώ ν εργασιώ ν (α)+(β)+(γ) 
Κέρδη /  (ζημ ιές) π ρ ο  φόρω ν (α)+(β)-(γ)-(δ)
Μείον φόροι
Κέρδη /  (ζημ ιές) μετά από φόρους

Μ ΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡ ΙΑ
Ποσά σε χιλιάδες

1.1-31.12.06 1.1-31.12.051
2.385 13.423

-1.619 293
10.761 8.932
11.527 7.913

5.109 2.347
-1.609 -946
3.500 1.401

5.2.6. ΕΚ ΧΩ ΡΗ Θ Ε Ν ΤΑ  ΑΣΦ ΑΛΙΣΤΡΑ ΣΕ  
Α Ν ΤΑ ΣΦ Α ΛΙΣΤΕΣ

Κλάδος Ζωής 
Κλάδος 
αυτοκινήτων 
Λοιποί κλάδοι 
ΣΥ Ν Ο ΛΟ

ΜΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ
31/12/200

6 31/12/2005
(Ποσά σε χιλιάδες)

863 1.035

1.021 1.226
3.401 2.806
5.285 5.067

-  1 0 2 -



5.2.7. ΚΕΡΔΗ (ΖΗΜΙΕΣ) ΑΠΌ ΠΩΛΗΣΗ / ΛΗΞΗ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ

ΟΜΙΛΟΣ ΜΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ
31/12/2006 31/12/2005 31/12/202631/12/2005

Ποσά σε χιλιάδες
ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΠΩΛΗΣΗ-ΑΞΙΟΓΡΑΦΩΝ
Αμοιβαίων Κεφαλαίων 3.426 3.347 3.426 3.097
Ομολόγων 250 586 110 366
Μετοχών 0 23 0 23
ΣΥΝΟΛΟ ΚΕΡΔΩΝ ΑΠΌ ΠΩΛΗΣΗ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 3.676 3.536 3.536 3.486

5.2.8. Α Π Ο ΖΗ Μ ΙΩ ΣΕ ΙΣ  ΑΣΦ ΑΛΙΣΜ ΕΝΩ Ν

ΜΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

ΣΥΝΟΛΟ
ΑΝΑΛΟΓΙΑ ΑΝΑΛΟΓΙΑ

ΣΥΝΟΛΟ
ΑΝΑΛΟΓΙΑ ΑΝΑΛΟΓΙΑ

ΑΝΤ ΑΣΦΑΛΙΣΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΑΝΤ ΑΣΦΑΛΙΣΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
31/12/2005 31/12/2005

(Ποσά σε χιλιάδες)
Ασφάλειες Ζωής 9.707 405 9.302 8.879 763 8.116
Ασφάλειες Ζημιών/Αυτ/των 19.125 1.524 17.601 18.510 1.743 16.767
Ασφ Ζημιών λοιποί κλάδοι 4.630 564 4.066 4.878 1.043 3.835
Σύνολο αποζημιώσεων 33.462 2.493 30.969 32.267 3.549 28.718

5.2.9. ΕΞΟΑΛ ΔΙΑΘΕΣΗΣ

ΟΜΙΛΟΣ Μ ΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡ ΙΑ
31/12/200631/12/2005 21/12 /200631 /12 /2005

(Ποσά σε χ ιλιάδες ευρώ )
Αμοιβές και έξοδα
προσωπικού 4.493 4.334 4.458 4.146
Αμοιβές Τρίτων 673 1.050 693 751
Έξοδα Προβολής και 
Διαφήμισης 1.100 598 1.100 513
Έντυπα & Γραφική Ύλη 178 203 178 201
Αποσβέσεις 495 527 489 521
Τηλεπικοινωνίες 579 538 577 532
Ενοίκια 1.413 1.551 1.514 1.551
Συνδρομές-Εισφορές 109 112 109 111
Λοιπά 591 471 376 445

Σύνολο 9.631 9.384 9.494 8.771
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5.2.10. ΑΜΟΙΒΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΟΜ ΙΛΟΣ Μ ΗΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡ ΙΑ
21/12/200621/12/2005 31/12/2006 31/12/2005

(Ποσά σε χ ιλιάδες ευρώ )
Μισθοί και Ημερομίσθια 
Κοινωνική Ασφάλιση 
Λοιπές παροχές 

Σύνολο

5.108 5.046 4 .050 3.743
1.905 1.800 1.627 1.527

106________ 101________ 95________91_
7.119 6.947 5.772 5.361

5.2.11. ΑΑΝΕΙΑ ΣΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ, ΑΣΦΑΛΙΣΤΕΣ ΚΑΙ 
ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥΣ ΖΩΗΣ

Το υπόλοιπο αφορά εξ ολοκλήρου τη Μητρική Εταιρία και αναλύεται ως εξής:

Δάνεια σε προσωπικό-Συνεργάτες 
Δάνεια σε ασφαλισμένους ζωής 

Σύνολο

31/12/2006 31/12/2005
(ποσά σε χ ιλιάδες ευρώ )

2.405 2.000
397 40

2.802 2.440

Ο Όμιλος σημείωσε αύξηση κερδοφορίας η οποία οφείλεται στην αύξηση 
ασφαλιστικών εργασιών και στην αύξηση των εσόδων επενδύσεων

Τα ενοποιημένα προ φόρων κέρδη του Ομίλου ανήλθαν για το 2006 σε 4.940 
χιλ.€ και σε 3.359 χιλ.€ μετά από φόρους, με βάση τα Δ.Π.Χ.Π., έναντι 3.162 χιλ.€ προ 
φόρων και 1948 χιλ.€ μετά από φόρους το 2005.

Τα ενοποιημένα μετά από φόρους κέρδη της χρήσης είναι αυξημένα κατά 72,4% 
έναντι αυτών της χρήσης 2005.

Τα κέρδη της Μητρικής Εταιρίας για το 2006 με βάση τα Δ.Π.Χ.Π 
διαμορφώνονται σε 5.109 χιλ.€ προ φόρων και 3.500 χιλ.€ μετά από φόρους έναντι 2.347 
χιλ.€ έναντι 2.347 χιλ.€ και 1.401 χιλ.€ αντίστοιχα του 2005.

Τα συνολικά μικτά ασφάλιστρα και δικαιώματα συμβολαίων της Εταιρίας, 
ανήλθαν το 2006 σε 61.138 χιλ.€ έναντι 54.105 χιλ.€ του 2005 παρουσιάζοντας αύξηση 
13%.

Οι ασφαλιστικές αποζημιώσεις ανήλθαν για την χρήση 2006 στο ποσό των 30.969 
χιλ.€ έναντι ποσού 28.718 χιλ.€ Της χρήσεως 2005, ήτοι παρουσίασαν αύξηση κατά 
ποσοστό 7,89%.

Τα έσοδα επενδύσεων του Ομίλου ανήλθαν στη χρήση 2006 στο ποσό των 9.484 
χιλ.€, έναντι ποσού 6.332 χιλ.€ της χρήσεως 2005 ήτοι αυξήθηκαν κατά ποσοστό 49,8%.
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Στα έσοδα των επενδύσεων περιλαμβάνεται ποσό 733 χιλ.€ το οποίο αφορά 
κέρδος από πώληση ακινήτων, καθώς επίσης και ποσό 3.401 χιλ.€ το οποίο αφορά 
υπεραξία που προέκυψε από την επανεκτίμηση της αξίας των ακινήτων.

Συγκεκριμένα η εταιρία κατά τον Δεκέμβριο του 2006, προέβη σε 
αναπροσαρμογή της εύλογης αξίας των ακινήτων της, μέσω της ανεξάρτητης εκτιμητικής 
εταιρίας DTZ Greece SA και προέκυψε υπεραξία 4,2 εκατ.€ ο Όμιλος σημείωσε αύξηση 
κερδοφορίας η οποία οφείλεται στην αύξηση ασφαλιστικών εργασιών και στην αύξηση 
των εσόδων επενδύσεων.

Τα ενοποιημένα προ φόρων κέρδη του Ομίλου ανήλθαν για το 2006 σε 4.940 χιλ. 
€  και σε 3.359 χιλ.€ μετά από φόρους, με βάση τα Δ.Π.Χ.Π., έναντι 3.162 χιλ.€ προ 
φόρων και 1948 χιλ.€ μετά από φόρους το 2005.

Τα ενοποιημένα μετά από φόρους κέρδη της χρήσης είναι αυξημένα κατά 72,4% 
έναντι αυτών της χρήσης 2005.

Τα κέρδη της Μητρικής Εταιρίας για το 2006 με βάση τα Δ.Π.Χ.Π 
διαμορφώνονται σε 5.109 χιλ.€ προ φόρων και 3.500 χιλ.€ μετά από φόρους έναντι 2.347 
χιλ.€ έναντι 2.347 χιλ.€ και 1.401 χιλ.€ αντίστοιχα του 2005.

Τα συνολικά μικτά ασφάλιστρα και δικαιώματα συμβολαίων της Εταιρίας, 
ανήλθαν το 2006 σε 61.138 χιλ.€ έναντι 54.105 χιλ.€ του 2005 παρουσιάζοντας αύξηση 
13%.

Οι ασφαλιστικές αποζημιώσεις ανήλθαν για την χρήση 2006 στο ποσό των 30.969 
χιλ.€ έναντι ποσού 28.718 χιλ.€ της χρήσεως 2005, ήτοι παρουσίασαν αύξηση κατά 
ποσοστό 7,89%.

Τα έσοδα επενδύσεων του Ομίλου ανήλθαν στη χρήση 2006 στο ποσό των 9.484 
χιλ.€, έναντι ποσού 6.332 χιλ.€ της χρήσεως 2005 ήτοι αυξήθηκαν κατά ποσοστό 49,8%.

Στα έσοδα των επενδύσεων περιλαμβάνεται ποσό 733 χιλ.€ το οποίο αφορά 
κέρδος από πώληση ακινήτων, καθώς επίσης και ποσό 3.401 χιλ.€ το οποίο αφορά 
υπεραξία που προέκυψε από την επανεκτίμηση της αξίας των ακινήτων.

Συγκεκριμένα η εταιρία κατά τον Δεκέμβριο του 2006, προέβη σε 
αναπροσαρμογή της εύλογης αξίας των ακινήτων της, μέσω της ανεξάρτητης εκτιμητικής 
εταιρίας DTZ Greece SA και προέκυψε υπεραξία 4,2 εκατ. περίπου €, εκ των οποίων τα 
3,4 εκατ.€ που αφορούν τα επενδυτικά ακίνητα μεταφέρθηκαν στα αποτελέσματα 
χρήσης, ενώ ποσό 0,8 εκατ.€ που αφορά τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία μειωμένο 
κατά τον αναβαλλόμενο φόρο, μεταφέρθηκε σε ιδιαίτερο λογαριασμό των Ιδίων 
Κεφαλαίων.
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5.2.12. Παράδειγρα εσόδων και £η»ιών που έγουν οι παρακάτω νοιιοί ετησίοχ::

ΝΟΜΟΙ ΕΣΟΔΑ( € ) ΖΗΜΙΕΣ ( € )
ΑΤΤΙΚΗ 30.000.000 17.000.000
ΧΑΛΚΙΔΙΚΗ 12.000.000 6.000.000
ΜΕΣΣΗΝΙΑ 850.000 570.000

5.2.13. Παραδείγρατα ρεγάλων αποώιιιιώσεων 2006
1. Κάηκε η χαρτοποιία Θράκης και το ποσό αποζημίωσης ανήλθε στο ποσό των 
1.500.000€.
2. Τροχαίο ατύχημα στην Κυπαρισσία με ποσό αποζημίωσης 120.0006

Ο πιο ζημιογόνος κλάδος είναι ο κλάδος αυτοκινήτων αφού εκεί δίνεται το μεγαλύτερο 
ποσοστό αποζημιώσεων.

5.2.14. Οικονορικά αποτελέσαατα 31/3/2007
Τα οικονομικά αποτελέσματα του Α’ τριμήνου 2007 για την μητρική εταιρία είναι 

πολύ καλά. Η παραγωγή έκλεισε στα 18 εκατ. € έναντι 11.6 εκατ. € το αντίστοιχο 
διάστημα του 2006, αυξημένη κατά 55,1%. Επιπρόσθετα βρίσκονται πάνω από τον 
αντίστοιχο προϋπολογισμό κατά 7,6%. Η αύξηση προέρχεται από υγιείς κλάδους όπως τα 
ατυχήματα (+29,3%), οι συμπληρωματικές καλύψεις αυτοκινήτου (+30,5%), οδικής 
βοήθειας (+47,1%), της νομικής προστασίας (+64,8%), των μεταφορών 9+31), και των 
σκαφών (+5%).

Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διαθέσεως κινούνται κάτω από τα όρια του 
προϋπολογισμού, μειωμένα κατά 5,3% ως προς την παραγωγή σε σχέση με το αντίστοιχο 
περυσινό διάστημα.

Ομοίως θετική είναι και η πορεία των θυγατρικών εταιρειών.
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5.2.15. ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΠΟΡΕΙΑ

Η εταιρία συνεχίζει την προσπάθεια για την δημιουργία συνθηκών και προϋποθέσεων 
προκειμένου να μπορέσει να αυξήσει την κερδοφορία για την επόμενη χρήση. ‘Όσον 
αφορά την πολιτική που θα ακολουθήσει η εταιρία στο μέλλον θα προβλέπει στην:

1. Μείωση του λειτουργικού κόστους με σχετική περικοπή των μη παραγωγικών 
δαπανών.

2. Συνέχιση της διαδικασίας συγκέντρωσης των βασικών ασφαλιστικών εργασιών 
σε λιγότερα γραφεία και υποκαταστήματα με στόχο την μείωση των λειτουργικών 
εξόδων.

3. Δημιουργία νέων προϊόντων με υψηλή αποδοτικότητα.
4. Αύξηση των ασφαλιστικών εργασιών με την προσέλκυση και εκπαίδευση νέων 

συνεργατών.
Επίσης σημειώνεται ότι στη χρήση 2007 η εταιρία προέβη σε μία συμφωνία 

στρατηγικής σημασίας με την Τράπεζα Πειραιώς. Συγκεκριμένα με την από 22/03/2007 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αποφασίσθηκε η 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας κατά 18.626.097,28 με καταβολή 
μετρητών και έκδοση 8.315.222 κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 0,60 η 
κάθε μία, οι οποίες θα διατεθούν με ιδιωτική τοποθέτηση στην Τράπεζα Πειραιώς, με 
τιμή διαθέσεως 2,24 η κάθε μετοχή. Για την ανωτέρω αύξηση αποφασίσθηκε η 
κατάργηση του δικαιώματος προτιμήσεως των παλαιών μετοχών.
Με την ενέργεια αυτή η Ευρωπαϊκή Πίστη εξασφαλίζει:

1. Δέκα εννέα (19 εκατ.€) περίπου νέα κεφάλαια, γεγονός που κατατάσσει την 
εταιρία μεταξύ των πλέων ισχυρών του κλάδου, αυξάνοντας σημαντικά τον ήδη 
υψηλό δείκτη φερεγγυότητάς της.

2. Διπλασιασμό σχεδόν της παραγωγής της στον Κλάδο Πυρός και αύξηση 
τουλάχιστον κατά 12% του συνολικού χαρτοφυλακίου από εργασίες της 
Τράπεζας Πειραιώς.

3. Συνεργασία και αξιοποίηση ενός εκτεταμένου δικτύου διανομής 300 και πλέον 
καταστημάτων της Τράπεζας Πειραιώς.

Δυνατότητα ανάπτυξης στην ΝΑ Ευρώπη και όπου αλλού έχει παρουσία η Τράπεζα 
Πειραιώς, περίπου , εκ των οποίων τα 3,4 εκατ.€ Που αφορούν τα επενδυτικά ακίνητα 
μεταφέρθηκαν στα αποτελέσματα χρήσης, ενώ ποσό 0,8 εκατ.€ Που αφορά τα ενσώματα 
περιουσιακά στοιχεία μειωμένο κατά τον αναβαλλόμενο φόρο, μεταφέρθηκε σε ιδιαίτερο 
λογαριασμό των Ιδίων Κεφαλαίων.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ

ΑΙΤΗΣΕΙΣ - ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΑ



ΑΙΤΗΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ

ΥΝΕΡΓΑΤΗΣ...................................................................ΚΩΔ. ΠΡΛΚΤ/ΔΙΑΧ ..
ΑΡΙΘΜ, ΑΙΤΗΣΗΣ.................................................................................................
<ΩΔ. ΠΕΛΑΤΗ.................................................................. ΚΩΔ. ΥΠΕΡΠΕΛΑΤΗ..

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ
ΠΙΣΤΗ

ιϋν
©GiOrfö3-Ν OC9001: XX

No 1  9  2  4  0  4

ΟΙΧΕΙΑ ΛΗΠΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ Επώνυμο ή Επωνυμία Εταιρίας:

Ονομα: ......................................................................... Πατρώνυμο:.

Επάγγελμα:....................... ............................................Ημερ. Γεν.:...

λΦΜ:/ Αρ. Ταυτ:............................................................Δ.Ο.Υ.:..........

1/νση:.:........ ........'........................................................  Πόλη: .........

Γηλ.: ............................................................................Τ.Κ.: .............

ΑΡΙΘΜ ΚΥΚΛ:............................................................

ΧΡΗΣΗ:...........................................ΙΠΠΟΙ:...............

ΕΡΓ. ΚΑΤΑΣΚ.:............................... ΘΕΣΕΙΣ:............

ΑΡ. ΠΛΑΙΣΙΟΥ:................................ ΕΤΟΣ ΚΑΤΑΣΚ.:

ΕΔΡΑ:..............................................ΧΡΩΜΑ:............

BONUS / MALUS:.......................... ΕΠΕΤΕΙΟΣ:.......

ΔΙΑΡΚΕΙΑ Α ΙΤΟ ΥΜ ΕΝΗ Σ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΜΑΤΟΣ:.. Από:. Έως: .

ΣΥΝΗΘΗΣ ΟΔΗΓΟΣ: ΟΝΟΜ/ΜΟ .......... .................................................................. ΑΡ. ΔΙΠΛ./ΗΜ/ΝΙΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗ
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Επασφάλιστρο λόγω Νέου σε ηλικία οδηγού: [_] ΝΑΙ _ Π  ΟΧΙ. Αν ΝΑΙ Έτος Γέννησης ....................................................................................................

Επασφάλιστρο λόγω Νέου σε δίπλωμα οδηγού: _ Π  ΝΑΙ _ Π  ΟΧΙ. Αν ΝΑΙ Αρ Διπλώμ. / Ημ/Μ'α.......................................  Προέλευση:...........................

Ι υπος οχήματος / Πρόσθετα: □  GTI _ □  TURBO _ □  CABRIO □  ΚΟΤΣΑΔΟΡΟΣ / ΜΠΑΡΕΣ □  ΑΛΛΟ..............................................

Μέτρα προστασίας οχήματος κατά της κλοπής: □ ςυΝΑΓΕΡΜΟΣ/ΙΜΟΜΠΙΛΑΪΖΕΡ ΠΠΑΡΚΙΝΓΚ/ΠΥΛΩΤΗ Π δΟΡΥΦΟΡΙΚΟ ΣΥΣΤ. Π κ Α Ν ΕΝ Α  Ν θ  1 9  2 4 0 4

ΛΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΕΦΑΛΑΙΑ

001/011 ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΤΡΙΤΩΝ: ΣΩΜΑΤΙΚΕΣ ΒΛΑΒΕΣ & ΥΛΙΚΕΣ ΖΗΜΙΕΣ 500,000 /  100,000
002 ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΕΝΤΟΣ ΦΥΛΑΣ. ΧΩΡΩΝ & ΦΕΡΡΥ
005/015 ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΤΡΙΤΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΩΣ ΕΡΓΑΛΕΙΟ
0 4 6  ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΤΡΙΤΩΝ ΑΠΟ ΜΕΤΑΔΟΣΗ ΦΩΤΙΑΣ
023 ΑΠΕΡΙΟΡΙΣΤΗ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ
052 ΤΡΟΧΑΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ. ΑΤΎΧΗΜΑ ΟΔΗΓΟΥ
021 ΠΥΡΟΣ & ΤΡΟΜΟΚΡΑΤΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΙΔΙΟΥ ΟΧΗΜΑΤΟΣ
051 ΤΡΟΜΟΚΡΑΤΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ, ΣΤΑΣΕΙΣ, ΑΠΕΡΓΙΕΣ, ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΤΑΡΑΧΕΣ
041 ΚΛΟΠΗ ΟΛΙΚΗ ΙΔΙΟΥ ΟΧΗΜΑΤΟΣ ΜΕ ΑΠΑΛΛΑΓΗ 5%
M2 ΚΛΟΠΗ ΟΛΙΚΗ ΙΔΙΟΥ ΟΧΗΜΑΤΟΣ ΜΕ ΑΠΑΛΛΑΓΗ 5% /  ΜΕΡΙΚΗ ΙΔΙΟΥ ΟΧΗΜΑΤΟΣ
129 ΦΥΣΙΚΑ ΦΑΙΝΟΜΕΝΑ (ΘΥΕΛΛΑ, ΚΑΤΑΙΓΙΔΑ, ΠΛΗΜΜΥΡΑ, ΧΑΛΑΖΙ, ΣΕΙΣΜΟΣ) ' ί

158 ΘΡΑΥΣΗ ΚΡΥΣΤΑΛΛΩΝ (car glass τηλ.: 8001136136) " I

ΔΙΕΣ ΖΗΜΙΕΣ ΜΕ ΑΠΑΛΛΑΓΗ 036 □  300 ■€, 037 □  440 € ,  033 □  600 =€, 038 □  900 € ,  031 □  1.500 €
»56 ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΟΧΗΜΑΤΟΣ & ΟΔΗΓΟΥ
>50 ΤΑΞΙΔΙΩΤΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ
57 ΥΠΕΡΑΣΦΑΛΕΙΑ ( ΑΣΦ. ΚΙΝΔ. 021,029 ΧΩΡΙΣ ΧΑΛΑΖΙ, 042,046,051,052,055,056)
39/047 ΥΠΕΡΑΣΦΑΛΕΙΑ-ΜΙΚΤΗ ( ΑΣΦ. ΚΙΝΔ. 021,029 ΧΩΡΙΣ ΧΑΛΑΖΙ, 042,046,050,051,052,055,056,058)

. j

OAR □  5 (ΑΣΦ. ΚΙΝΔ.052,056), D10 (ECAR5 & 021,041) D15 (ECAR10 & 042,058), D20 (ECAR15 & 029,051,050)
------------------------------------------------,

60 ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΟΣ I
65 ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ Β/Μ & Υ.Ζ. ΑΠΟ ΑΝΑΣΦΑΛΙΣΤΟ ΜΕΧΡΙ κειρ. 3,000
22 SAFE HOME ΒΑΣΙΚΟ (ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ) • ;

24 EUROCARE (ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΥΓΕΙΑΣ)
54 ALTER EGO (ΟΙΚΙΑΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ)
34 EASY LIFE (ΟΙΚΙΑΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ & ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΥΓΕΙΑΣ)
36 ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
76 ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗ
+3 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΙΣΦΟΡΩΝ EASYDRIVE INVEST
.λα Ασφαλιστήρια Συμβόλαια στην Εταιρία: ΚΛΑΔΟΣ...............................  ΣΥΜΒΟΛΑΙΑ..............................................................................................................

σπράχθηκε Προκαταβολή: ΠΟΣΟ....................................  ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΟ.............................................................................................................................................
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)ΣΟΧΗ: Η ΠΛΗΡΗΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ ΕΙΝΑΙ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΗ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΠΑ ΤΗΝ ΕΚΔΟΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Η  Δ Η Λ Ω Σ Η
ονω υπεύθυνα ότι:
αν κύριος ή κάτοχος στον ανωτέρω πίνακα περιγραφομένου οχήματος, τα αναγραφόμενα στοιχεία είναι απολύτως αληθή (άρθρο 11 & 12 παρ. 1,2,3 & 4 της Κ4/585/5-4-78 Α.Υ.Ε. - Φ.Ε.Κ. 795/8-4-78) 
εν παρέλειψα περιστατικό ή στοιχείο που θα μπορούσε να επηρεάσει τον υπό εκτίμηση κίνδυνο από την Ασφαλιστική Εταιρία. Επίσης ενημερώθηκα σχετικά με τους Γενικούς και Ειδικούς όρους καθώς 
αι για τις εξαιρέσεις του Ασφαλιστηρίου συμβολαίου.
ποδέχομαι ότι η παρούσα ΑΙΤΗΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ δεν αποτελεί ασφαλιστική σύμβαση και δεν δεσμεύει την Εταιρία καθ’ οιονδήποτε τρόπο. Εφ’ όσον η Εταιρία αποδεχθεί τον κίνδυνο, η ισχύς 
,ς κάλυψης Αστικής Ευθύνης τρίτων (Ν489/76) και η ημερομηνία έναρξης της θα αποδεικνύεται ΜΟΝΟ από το ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟ που εκδίδει η Εταιρία από τα κεντρικά γραφεία της. Σε οτ. 
ψορά τις υπόλοιπες καλύψεις και τα κεφάλαια τους, η ισχύς τους και η ημερομηνία έναρξης τους αποδεικνύονται ΜΟΝΟ από το ΑΣΦΑΛΙΣΤΗΡΙΟ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟ ή και την ΠΡΟΣΘΕΤΗ ΠΡΑΞΗ που έχε; εκ- 
ωσει η Εταιρία.

3Σ: . ΗΜ/ΝΙΑ:......... ................... 200... Ο ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ Ο ΔΗΛΩΝ

ΌΦΟΡΙΕΣ ΣΤΗΝ ΣΕΛΙΔΑ 2

Σ Ε Λ . 1
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0 > ^ ΩΗΠΑ,ΚΗ ΚΛΑΔΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ
ΦΟΡΜΑ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ [Ν  ISO 9001:2000

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ (ΚΩΔΙΚΟΣ):
1 Π Α Λ Α ΙΑ  Σ Τ Ο ΙΧ Ε ΙΑ  Λ Η Π Τ Η  Α Σ Φ Α Λ Ι Σ Η Σ · ϊπώνυμο ή Επωνυμία Εταιρίας: Ν Ε Α  Σ Τ Ο ΙΧ Ε ΙΑ  Λ Η Π Τ Η  Α Σ Φ Α Λ ΙΣ Η Σ  ■  - .Ι·-'ΛΤ 1Μ■ΙΑί',ΓΤ Ι̂^ΤΓιρίας:

Ρπόννελιια:...........................................Η

ί  ΛΦΜ· ...............................................  ΛΟΥ ΑΦΜ . ................................Δ.Ο.Υ.: ..................................................

Αρ. Ταυτ.,ή.Διαβατ.: ..............................Λ

Πόλη: ................................................ Τ Τλ.: ........................... ΤΚ.· Πόλη· ...............................................Τηλ.: ............................. Τ.Κ.:...............

ΑΚΥΡΩΣΗ: ΝΑΙ □ ΑΝΑΣΤΟΛΗ: ΝΑΙ □  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΝΑΙ □

ΑΙΤΙΟΛΟΠΑ ΠΡ. ΠΡΑΞΗΣ:

ΔΙΑΡΚΕΙΑ
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ ΕΝΑΡΞΗ: ΛΗΞΗ:

Μ Ε Τ Α Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Α  Σ Τ Ο Ι Χ Ε Ι Α

ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ:

Π Α Λ .  Σ Τ Ο Ι Χ Ε Ι Α

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ 

ΑΡ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ :

ΧΡΗΣΗ 

ΙΠΠΓ^-ή 00  

ΕΡΓΟΣΤ. / ΤΥΠΟΣ :

ΕΔΡΑ

Β Ο Ν Ι Ι δ / Μ Α ί υ δ

ΕΤΟΣ ΓΕΝΝΗΣΗΣ : ΗΜ. ΔΙΠΛΩΜ. : 

ΑΡ. ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΓΙΑ ΟΜΑΔΙΚΗ ΕΚΠΤΩΣΗ : 

ΕΚΠΤΩΣΗ ΛΟΓΩ ΙΔΙΟΤΗΤΑΣ :

* *

Ν Ε Α  Σ Τ Ο Ι Χ Ε Ι Α

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ 

ΑΡ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ :

ΧΡΗΣΗ 

ΙΠΠΟΙ ή 00  

ΕΡΓΟΣΤ. / ΤΥΠΟΣ :

ΕΔΡΑ

ΒΟΝΙΙδ/ΜΑωδ

ΕΤΟΣ ΓΕΝΝΗΣΗΣ : ΗΜ. ΔΙΠΛΩΜ. : 

ΑΡ. ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΓΙΑ ΟΜΑΔΙΚΗ ΕΚΠΤΩΣΗ : 

ΕΚΠΤΩΣΗ ΛΟΓΩ ΙΔΙΟΤΗΤΑΣ :

Α) ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α) ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

1. Σ.Β. - ΕΠΙΒΑΙΝΟΝΤΕΣ - ΑΣΤ. ΕΥΘ. ΚΛΕΠΤΟΥ 1. Σ.Β. - ΕΠΙΒΑΙΝΟΝΤΕΣ - ΑΣΤ. ΕΥΘ. ΚΛΕΠΤΟΥ

2. ΘΡΑΥΣΗ ΚΡΥΣΤΑΛΛΩΝ 2. ΘΡΑΥΣΗ ΚΡΥΣΤΑΛΛΩΝ

3. Πυράς Ιδιου αυτ/του μέχρι 3. Πυράς Ιδιου αυτ/του μέχρι

4. Κλοπή Ιδιου αυτ/του (ολική) μέχρ 1 4. Κλοπή Ιδιου αυτ/του (ολική) μέχρι

5. Ιδιες Ζημιές αυτ/του (μικτή) μέχρ 5. Ιδιες Ζημιές αυτ/του (μικτή) μέχρι

Με απαλλαγή Με απαλλαγή

6 ΟΔΙΚΗ ΚΑΙ ΤΑΞΙΔΙΩΤΙΚΗ ΒΟΗΘΕ A 6. ΟΔΙΚΗ ΚΑΙ ΤΑΞΙΔΙΩΤΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ

7. ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΣΤ. ΕΥΘ. ΕΡΓΑΛ. Σ£. & Υ.Ζ. 7. ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΣΤ. ΕΥΘ. ΕΡΓΑΛ. Σ.Β. & Υ.Ζ

8. ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 8. ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ

9. ΘΑ ΚΑΙ MOA ΟΔΗΓΟΥ ΚΑΙ ΙΔΙΟΚΤΗΤΟΥ 9. ΘΑ ΚΑΙ MOA ΟΔΗΓΟΥ ΚΑΙ ΙΔΙΟΚΤΗΤΟΥ

10. ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΥΓΕΙΑΣ 10. ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΥΓΕΙΑΣ

11. ALTER EGO 11. ALTER EGO

12. ΥΠΕΡΑΣΦΑΛΕΙΑ 12. ΥΠΕΡΑΣΦΑΛΕΙΑ

13. ΥΠΕΡΑΣΦΑΛΕΙΑ ΜΙΚΤΗ 13. ΥΠΕΡΑΣΦΑΛΕΙΑ ΜΙΚΤΗ
......

ΓΟΠΟΣ: .............
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Ο ΔΗΛΩΝ



ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ
Α Ν Ω Ν Υ Μ Ο Σ  Ε Τ Α ΙΡ ΙΑ  Γ Ε Ν ΙΚ Ω Ν  Α Σ Φ Α Λ ΙΣ Ε Ω Ν  

Ε Δ Ρ Α : Α Θ Η Ν Α ,  Κ Η Φ ΙΣ ΙΑ Σ  2 7 4 ,  Χ Α Λ Α Ν Δ Ρ Ι 1 5 2  3 2  

ΤΗΛΕΦ. ΚΕΝΤΡΑ: 210 68.29.601 - 210 6845940 - FAX: 210 6844780

ΕΤΑΙΡΙΑΣ/ΓΕΝ. ΠΡ. ΠΡΑΚ/ΡΕΙΟΥ

)Σ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Η  Δ Η Λ Ω Σ Η  Α Τ Υ Χ Η Μ Α Τ Ο Σ  Α Ρ ΙΘ . Ζ Η Μ ΙΑ Σ

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΟΥ



W \  ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 
ΠΙΣΤΗ

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
ΕΔΡΑ: ΚΗΦΙΣΙΑΣ 274, ΧΑΛΑΝΔΡΙ 152 32, ΤΗ Λ.: 210 68 29 601 

FAX: 210 68 44 780, www.eurooisti.gr. e-mail: info@europisti.gr

ΑΙΤΗΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΛΑΔΟΥ ΖΩΗΣ
ΕΠΩΝΥΜΟ Ή  ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ:..........................................................

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΛΗΠΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
(ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΓΡΑΜΜΑΤΑ) ΟΝΟΜΑ:..........................ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ:...............................ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ:

^  ΗΜΕΡ. ΓΕΝ.:............................ Α.Φ.Μ.:...................................Δ.Ο.Υ.:..............

νο 0 6  7 3 4 8

ΤΑΥΤ. Ή  ΔΙΑΒΑΤ.:.......................¡..ΕΙΣΤΕ ΥΠΟΧΡΕΟΣ ΠΑ ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΩΝ □  ΝΑΙ Q ΟΧΙ

Δ/ΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ : .................. [............. ....................... ΠΟΛΗ:.................................... ΤΗΛ.:........................................Τ.Κ.: ................................

Δ/ΝΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ΠΟΛΗ: ΤΗΛ.: Τ.Κ.:

E-MAIL:......................................... J....................................................... ΚΙΝΗΤΟ ΤΗΛ.:

ΣΧΕΣΗ ΣΥΓΓΕΝΕΙΑΣ ΜΕ ΤΟΝ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟ ΓΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗ......................................... .............................................................
Είσθε κάτοχος άλλων ασφαλιστηρίων συμβολαίων ΖΩΗΣ - ΑΤΥΧΗΜΑΤΩΝ - ΑΣΘΕΝΕΙΩΝ της Εταιρίας μας; ΝΑΙ Ο  ΟΧΙ □  
Αν ναι, ΑΡΙΘ. ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ:...... | ............................................ ΕΙΔΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ:..........................................  ΠΟΣΟ:.....................

1. ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ Q  Αγαμος/η □  Έγγαμος/if Q  Διαζευγμένος/η Q  Χήρος/α 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

Αριθμός Παιδιών............. ΑΓΟΡΙΑ................ΚΟΡΙΤΣΙΑ.

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

—

2. ΜΟΡΦΩΣΗ: □  Δημοτικό Ο  Γυμνάσιο - Λύκειο □  Ανώτερη □  Ανώτατη

3. ΕΧΕΤΕ ΔΕΥΤΕΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ Αν ναι, ποιό;.........................................................

4. ΕΧΕΤΕ ΥΠΗΡΕΤΗΣΕΙ "ΓΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΘΗΤΕΙΑ ΣΑΣ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ

5. ΕΧΕΤΕ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗ ΟΙΚΙΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ ΕΧΕΤΕ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗ ΕΞΟΧΙΚΗ ΟΙΚΙΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ

6. ΕΧΕΤΕ ΙΔΙΟΚΤΗΤΟ ΟΧΗΜΑ □  ΝΑΙ α θ Χ Ι  Αν ναι, είναι: □  ΕΙΧ □  ΦΙΧ □  ΜΟΤΟ
<

ΑΡΙΘΜ. ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ ΚΩΔ. ΠΕΛΑΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ:
ΚΩΔΙΚΟΣ:

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΓΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 
(ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΓΡΑΜΜΑΤΑ)

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: Φύλο: Ο  Άντρας Ο  Γυναίκα

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ Η ΣΥΖΥΓΟΥ (για τις έγγαμες γυναίκες):

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ: □  Αγαμος □  Έγγαμος Ο Διαζευγμένος □  Χήρος/α

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΗΣ:...:................................................................................................... ΗΛΙΚΙΑ: ..................... ΕΤΩΝ:.............................

ΑΦΜ:..................................  Δ Ο Υ :.............................. ΑΡΙΘΜ. ΤΑΥΤΟΤΗΤΟΣ Ή  ΔΙΑΒΑΤΗΡΙΟΥ.......................................................................

ΥΠΗΚΟΟΤΗΤΑ:.......................... |. .................................................  ΥΨΟΣ : ..................................................ΒΑΡΟΣ : .................................................

ΕΧΕΤΕ ΥΠΗΡΕΤΗΣΕΙ ΤΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΣΑΣ ΘΗΤΕΙΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ, ΚΥΡΙΟ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΕΥΟΝ:..................................................................................................................................................................

ΛΕΠΤΟΜΕΡΗΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ:.....................................................................................................................

ΔΙΕΥΘ/ΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ: ........... [.............................................................................................  Τ .Κ :........................  ΤΗΛ.: .....................................

ΔΙΕΥΘ/ΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ............................................................................................................  Τ .Κ :........................  ΤΗΛ.: .....................................

ΕΙΣΤΕ Ή  ΗΣΑΣΤΑΝ ΠΟΤΕ ΚΑΤΟΧΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΉΡΙΩΝ ΖΩΗΣ-ΑΤΥΧΗΜΑΤΩΝ-ΑΣΘΕΝΕΙΩΝ ΑΛΛΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ 

Αν ναι, ΟΝΟΜΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ................................................................................................................. ΠΟΣΟ :.....................................................

E-MAIL:............................. (.......................................ΚΙΝΗΤΟ ΤΗΛ.:...............................................................................
Υποβάλατε ποτέ αίτηση για ασφίάλιση ΖΩΗΣ -  ΑΤΥΧΗΜΑΤΩΝ -  Η ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ, είτε για ανανέωση, ή επαναφορά σε ισχύ, η οποία 
απορρίφθηκε, ή τροποποιήθηκε σε οποιαδήποτε Εταιρία; Αν ναι, αναφέρατε το όνομα της Εταιρίας..................................................................

Είσθε ασφαλισμένος σε Ταμείο Κύριας ή Επικουρικής ασφαλίσεως, για Νοσοκομειακή Περίθαλψη; Ο  ΝΑΙ Ο  ΟΧΙ
Αν ναι, σε ποιο;................................................................ Ημερομηνία έκδοσης βιβλιαρίου ασθένειας:............... / ..................../ ........................
Ασχολείστε με σπορ (ορειβασία, σκι, αγώνες αυτοκίνητων ή μοτοσυκλετών, καταδύσεις, ποδόσφαιρο, μπάσκετ κτλ;).....................................
Ταξιδεύετε με ιδιωτικό αεροπλάνο;.........................................................................................................................................................................
Σημειώστε με αστερίσκο που θέλετε να στέλνεται η αλληλογραφία της Εταιρίας.

http://www.eurooisti.gr
mailto:info@europisti.gr


ΣΤΟΙΧΕΙΑ Π Α  ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ

ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ:.....................................

ΒΑΣΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΖΩΗΣ ΚΩΔ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ ΒΑΣΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΖΩΗΣ ........  ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ......

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΒΑΣΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΖΩΗΣ (€) .....................  ΕΤΗΣΙΟ ΜΙΚΤΟ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΟ (€) ...............

ΓΙΑ ΤΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ UNIT LINKED παρακαλοΰμε συμπληρώστε και τα ακόλουθα: ΑΣΦ/ΣΤΡΟ: ΕΦΑΠΑΞ Q  ΠΕΡΙΟΔΙΚΟ Q  

ΕΠΙΛΟΓΗ ΑΜΟΙΒΑΙΟΥ: ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟ □  ΜΙΚΤΟ □  ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ ΜΕΤΑΒΛΗΤΟ □

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΘΑΝΑΤΟΥ 150% □  100% □  50% □  ΟΧΙ □

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΠΑΡΟΧΕΣ (ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑΤΑ)

ΠΑΡΟΧΗ
ΚΩΔΙΚΟΣ
ΠΑΡΟΧΗΣ

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ (€)

ΕΤΗΣΙΑ 
ΜΙΚΤΑ 

ΑΣΦ/ΣΤΡΑ (€)
ΘΑΝΑΤΟΣ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ (Θ.Α)
ΜΟΝΙΜΗ ΟΛΙΚΗ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ (Μ.Ο.Α.) •
ΣΥΝΤΑΞΗ ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ (Μ.Ο.Α. / Σ.Α.)
ΘΑΝΑΤΟΣ ΚΑΙ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ (ΘΑ.Α)
ΘΑΝΑΤΟΣ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ & Ι.Φ.Ε. (ΘΑ.Α./ Ι.Φ.Ε.)
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΤΥΧΗΜΑ (Π.Α.)
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΜΟΝΙΜΗ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ (Α.Μ.Α.)
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ (Α.Π.Α)/ (ΑΠ-ΑΣ.)
ΣΟΒΑΡΕΣ ΑΣΘΕΝΕΙΕΣ
ΑΠΩΛΕΙΑ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ ΑΠΟ ΑΣΘΕΝΕΙΑ ΑΠΟ.....  ΗΜΕΡΑ
ΑΠΩΛΕΙΑ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ ΑΠΟ.....  ΗΜΕΡΑ
ΑΠΩΛΕΙΑ ΕΙΣΟΔ. ΑΠΟ ΑΤΥΧΗΜΑ ΚΑΙ ΑΣΘΕΝΕΙΑ ΑΠΟ 15Η ΗΜΕΡΑ

ΔΗΛΩΘΕΝ ΜΗΝΙΑΙΟ ΕΙΣΟΔΗΜΑ ΑΠΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ...................€
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΟ ΕΠΙΔΟΜΑ (Ν.Η.) ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ..........
ΕΥΡΕΙΑ ΝΟΣ/ΚΗ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ ΣΧΕΔΙΟ..............
HEALTH ΜΕ ΕΚΠΙΠΤΟΜΕΝΟ.....................€
MEGACARE ΘΕΣΗ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ.............
ΕΚΠΙΠΤΟΜΕΝΟ ΠΟΣΟ € ......................................
ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ . ΘΕΣΗ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ ...........
ΑΥΤΟΜΑΤΗ ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ 6% Ν Α Ι.........  ΟΧΙ.............
ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
ΥΠΕΡΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ 20%
ΥΠΕΡΦΡΟΝΤΙΔΑ ΥΓΕΙΑΣ 35%
ΙΑΤΡΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ
ΔΙΑΘΛΑΣΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ
ΕΞΩΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΗ ΠΕΡΙΘΑΔΨΗ (XXIII)
ΑΕΡΟΜΕΤΑΦΟΡΑ
CH EC K -U P (Κ ΑΤΟΙΚΟΝ: ΝAI ..........  Ο Χ Ι......... )
CHECK -  UP ΓΥΝΑΙΚΑ ΣΗΜΕΡΑ

ΣΥΝΟΛΟ ΕΤΗΣΙΩΝ ΜΙΚΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ (€ )  ..............................

ΙΔΙΑΙΤΕΡΑ ΑΙΤΗΜΑΤΑ / ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

.

ΚΥΡΙΟΣ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ ΣΕ ΙΙΕΡΙΠΤΩΣΗ ΘΑΝΑΤΟΥ:

Ονοματεπώνυμο Συγγένεια Ηλικία Ποσοστό %
....................

.........................................................

ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΤΟΣ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ

Ονοματεπώνυμο Συγγένεια Ηλικία Ποσοστό %
....................

ΕΠΙΛΟΓΗ ΤΡΟΠΟΥ ΕΞΟΦΛΗΣΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ:

□  Με την κάρτα Lifecard Credit .....j...............................................................................................................................
□  Με πάγια εντολή σε πιστωτική κάρτα........................................................................................................................
□  Με πάγια εντολή σε τραπεζικό λογαριασμό.............................................................................................................
□  Με ταχυπληρωμή.........................)...............................................................................................................................

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ: Ανά 12 μήνες................... Ανά 6 μήνες........................  Ανά 3 μήνες



Ονοματεπώνυμο Συγγένεια Ημερομηνία γέννησης Ύψος] Βάρος Κάπνισμα(ποσότητα)

ΙΑΤΡΙΚΟ ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΤΟΥ ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΥ / ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΥ / ΕΞΑΡΤΗΜΕΝΩΝ ΜΕΛΩΝ
ΑΣΦ/ΝΟΣ ΣΥΜ/ΝΟΣ ΣΥΖΥΓΟΣ ΤΕΚΝΟ 1 ΤΕΚΝΟ 2 ΤΕΚΝΟ 3

ΝΑΙ ΟΧΙ ΝΑΙ ΟΧΙ ΝΑΙ ΟΧΙ ΝΑΙ ΟΧΙ ΝΑΙ ΟΧΙ ΝΑΙ ΟΧΙ

3. Παίρνετε φάρμακα;......................... Ποια;..........................Από πότε;..............
4. Έ χετε υποβληθεί σε ακτινογραφίες, ΗΚΓ, δοκιμασία κόπωσης, εξετάσεις 
αίματος, υπερηχογράφημα, pap test, μαγνητική ή αξονική τομογραφία, 
ηλεκτροεγκεφαλογράφημα ή άλλες εξετάσεις;

6. Έ χετε πάρει αποζημίωση για λόγους υγείας 
από ασφαλιστικό ταμείο ή άλλη Ασφαλιστική Εταιρία;

7. Καπνίζετε ; Αν ΝΑΙ, για πόσο καιρό και πόσα τσιγάρα ημερησίως;................

Στεφανιαία νόσο -  στηθάγχη -  έμφραγμα..............................................................
Συγγενή καρδιοπάθεια-μυοκαρδιοπάθεια -  πάθηση βαλβίδων -  φύσημα...........
Υπέρταση -  αρρυθμία -  πόνοι στο στήθος.............................................................
Πάθηση αρτηριών και φλεβών (θρόμβωση, απόφραξη, κιρσοί)...........................
10. Παθήσεις Αναπνευστικού συστήματος όπως π.χ............................................
Φυματίωση -  πλευρίτιδα..........................................................................................

Βρογχίτιδα -  Πνευμονία -  πνευμοθώρακας...........................................................
Αμυγδαλές -  αδενοειδείς εκβλαστήσεις (κρεατάκια) -  ρινικό διάφραγμα..........
Αναπνευστική δυσχέρεια -  δύσπνοια -  υπνική άπνοια.........................................

Παθήσεις ήπατος -  σπλήνος -  παγκρέατος............................................................
Παγκρεατίτιδα -  χολοκυστοπάθεια -  ηπατίτιδα -  πέτρα στη χοληδόχο κύστη.....
Διάρροιες -  παθήσεις εντέρου (κολίτιδες) -  νόσο του Crohn -  αιμορροΐδες.......

Ουρολοίμωξη -  πυελονεφρίτιδα -  κωλικό νεφρού................................................

Κρυψορχία -  φίμωση ή άλλη ανωμαλία των γεννητικών οργάνων........................

Παθήσεις μαστών......................................................................................................

Πονοκέφαλος -  ίλιγγοι -  ημικρανίες.......................................................................

Παθήσεις νεύρων -  παράλυση -  σκλήρυνση κατά πλάκας....................................
Νεύρωση -  ψυχωσική συνδρομή -  κατάθλιψη.......................................................

Οσψυοισχιαλγία, δισκοπάθεια, αυχεναλγία ή άλλες παθήσεις της σπονδ. στήλης
Παθήσεις ή κακώσεις αρθρώσεων (ώμων, ισχίων, γονάτων)................................

Μυοπάθειες -  αγκυλοποιητική σπονδυλαρθροπάθεια..........................................

Ορμονικές διαταραχές γυναικών -  διαταραχές κύκλου .......................................

24. Περιγράψτε οποιαδήποτε άλλη ασθένεια ή πρόβλημα υγείας ή ενόχλημα

25. Έ χει κάποιος από τους φυσικούς σας γονείς ή αδέλφια ασθενήσει ή 
πεθάνει από σοβαρή ασθένεια όπως καρκίνο, πάθηση καρδιάς, εγκεφαλικό 
επεισόδιο, υπέρταση, διαβήτη, νόσο νεφρών, ήπατος ή ψυχική νόσο;................



___,___ β___Α.| Λ^«Λ^ω(Λ|σΕΐοΕς οη/ιωσεις μου βεβαιώνω ότι αυτές είναι αληθινές και πλήρεις, αποδέχομαι δε αφ’ ενός
μεν βάσει των παραπάνω δηλώσεων μου να ασφαλιστώ στην Εταιρία σας, αφ’ ετέρου δε η παρούσα αίτηση μου να αποτελέσει τη βάση και 
αναπόσπαστο τμήμα του ασφαλιστηρίου μου, που θα εκδοθεί, των όρων του οποίου έλαβα γνώση και συμφωνώ με αυτούς. Η ισχύς του 
ασφαλιστηρίου που θα εκδοθεί -  εκτός εάν έχει αιτηθεί διαφορετικά -  θα αρχίσει από την έκδοση και παράδοση αυτού και με τον όρο ότι θα έχει 
καταβληθεί ολοσχερώς, το πρώτο ασφάλιστρο, η δε κατάσταση υγείας καθώς και οι λοιπές συνθήκες που επηρεάζουν το ασφαλίσιμο του 
προτεινόμενσυ για ασφάλιση, παραμένουν όπως δηλώθηκε στην παρούσα αίτηση και την ιατρική έκθεση. Επίσης αποδέχομαι όπως η κατάρτιση 
τροποποίηση ή κατάργησή της, βάσει της παρσύσης, συναπτόμενης ασφαλιστικής συμβάσεως, αποδεικνύεται μόνο με έγγραφα που φέρουν την 
υπογραφή των νομίμων εκπροσώπων της ασφαλιστικής εταιρίας.
Συμφωνώ όπως, εφ’ όσον αποδεχθώ ή εφ’ όσον δεν εναντιωθώ εγγράφως εντός της νόμιμης προθεσμίας σε ασφαλιστήριο διαφορετικό από αυτό που 
αιτήθηκε με την παρούσα, η αίτησή μου θα ισχύει για το ασφαλιστήριο τούτο, θεωρούμενη σαν τροποποιημένη ανάλογα.
Δηλώνω ότι παρέλαβα από τον Διαμεσολαβούντα της Εταιρίας σας έντυπο με τις πληροφορίες οι οποίες προβλέπονται από το άρθρο 4 παρ. 3 περ. Δ 
του Ν.Δ. 400/70, όπως τούτο τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 252/96, σχετικά με τους αιτούμενους από εμένα προς ασφάλιση, κινδύνους.

Αναφορικά με την επεξεργασία προσωπικών δεδομένων μου που περιέχονται στο παρόν έγγραφο ή θα περιέλθουν στην εταιρία σας κατά τη
διάρκεια της συμβατικής μας σχέσης, ο υπογράφων το παρόν............................................................................. έλαβα γνώση, συμφωνώ, αποδέχομαι
και δηλώνω ρητά και εγγράφως ότι:
Α) Η Εταιρία με την επωνυμία «ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ», θα τηρεί αρχείο στα γραφεία της στο Χαλάνδρι Αττικής, Λ. Κηφισίας 274 και θα 
επεξεργάζεται τα προσωπικά δεδομένα με σκοπό την υποστήριξη, προώθηση και εκτέλεση της συμβατικής μας σχέσης. Η Εταιρία θα διαβιβάζει τα 
προσωπικά μου δεδομένα σε φυσικά πρόσωπα της ίδιας Εταιρίας και σε άλλα τμήματα της ίδιας εταιρίας ή σε όποιον άλλον αποδέκτη απαιτείται εκ 
του νόμου, για τη διεκπεραίωση της ασφαλιστικής μας εργασίας.
Β) Δηλώνω ότι μου γνωστοποιήθηκαν τα δικαιώματα μου εκ των άρθρων 12 και 13 του ν. 2472/1997 και συγκεκριμένα του δικαιώματός μου λήψης 
πληροφοριών σχετικά με όλα τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που με αφορούν και του δικαιώματος προβολής αντιρρήσεων για την 
επεξεργασία δεδομένων που με αφορούν.

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ
Με την παρούσα ή φωτοαντίγραφο ρυτής, εξουσιοδοτώ κάθε Νοσοκομείο, Ιδρυμα, Διαγνωστικό Κέντρο ή άλλο πρόσωπο το οποίο με περιέθαλψε 
ιατρικώς, όπως παράσχει στον ιατρό της «ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΕΓΑ» κάθε ιατρική πληροφορία η οποία θα μπορούσε να προκύψει από το 
ιατρικό μου ιστορικό και οποιαδήπΟτε νοσηλεία μου.

Υπογραφή προτεινόμενου/ης για ασφάλιση Ημερομηνία Υπογραφή λήπτη ασφάλισης

ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΝΑΙΝΕΣΗΣ 
(άρθρο. 28, παρ. 2 εδ. Λ, β Ν 2496 / 97)

Εγώ, ο υπογεγραμμένος.............. ]....................................................................... του................................... και με ΑΔΤ............................δηλώνω ότι
συναινώ στη σύναψη ασφάλισης έπί της ζωής μου για τον κίνδυνο θανάτου μου από τον......................................................................................
του .............................................................................................................................................................................................................................................
και με Α ΔΤ.....................................ί......................................................................................................................................................................................
Επίσης, συναινώ στο να οριστεί ως δικαιούχος του ασφαλίσματος της ως άνω σύμβασης ασφάλισης επί της ζωής μου,
0 ............................................. .’.........I.............. του ........................................................................με Α ΔΤ .........................................................................

Υπογραφή ασφαλιζόμενου/ης .......................................................................

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΤΟΥ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΟΥΝΤΟΣ

1. Πώς γνωρίσατε τον προτείνοντα; ι Προσωπική γνωριμία.................Σύσταση.....................Διαφορετικά......................................... ."............
2. Γνωρίζετε αν έχει χρ έη ............... [.......Αν ναι, ποιο ποσό............................................................................................................................................ .
3. Ποιο είναι το εισόδημά του μηνιαίως...........................τι ποσό από αυτό προέρχεται από την προσωπική του εργασία...........................................
4. Γνωρίζετε αν έχει ασθενήσει στο παρελθόν....................... ...................Αν ναι, από τ ι ...............................................................................................
5. Η αιτφύμενη αποζημίωση λόγω απώλειας εισοδήματος είναι μικρότερη του 75% του εισοδήματος που προέρχεται από την εργασία του ;...........
6. Βεβαιώνω ότι έχουν συμπληρωθεί όλες οι ερωτήσεις της παρούσας και ότι ο αντισυμβαλλόμενος και ο ασφαλισμένος υπέγραψαν ενώπιόν μου.

Ο Διαμεσολαβών..............................|...................................... Υπογραφή Διαμεσολαβούντος.............................................. .
Τόπος.................................. Ημερομηνία..

Ποσό προκαταβολής: € . Λογιστήριο.

*  ΕΥΡ Ω Π Α ΪΚ Η
*  Π ΙΣΤΗ  /

ΠΑΡΑΓΩΓΟΣ. 

ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ.

ΙΙΡΟΚΑΤΑΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΖΩΗΣ € ............... Νο 0 6 7 3 4 8

κο5 ............................................................................με αριθμ. δελτίου ταυτότητος................................................................................ κατέβαλε σήμερα

σό των ευρώ (ολογράφως) ........... |..............................................................................................................................................................................................
τε την αίτηση που υπέβαλε στην Εταιρία.
σόν αυτό σε περίπτωση που η ταυτάριθμη αίτηση για ασφάλιση ζωής γίνει δεκτή από την Εταιρία θα συμψηφίζεται με το πρώτο ετήσιο ή τμηματικό 
άστρο που θα αναφέρεται στο ασφαλιστήριο συμβόλαιο που θα εκδοθεί. Αν για οποιαδήποτε λόγο ο αϊτών δε θέλει να παραλάβει το ασφαλιστήριο, 
ϊό της προκαταβολής παραμένει στήν Εταιρία για την κάλυψη των εξόδων της, προς διεξαγωγή της ασφάλισης αυτής.

Ημερομηνία............................ Ο ΚΑΤΑ ΒΑΛΩΝ

Τόπος......................................  Υπογραφή...............................................................

Ο ΛΑΒΩΝ

>αφή .

Ζ Υ Ι  . -----------(.-----------άφως
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ΠΡΟΤΑΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΣ ΚΛΑΔΟΥ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΓΙΑ 
Επαγγελματικούς κινδύνους (καταστήματα, γραφεία κλπ)

Παρακαλούμε απαντήσατε σε όλες τις ερωτήσεις. Σε αντίθετη περίπτωση η απάντησή σας θα θεωρείται αρνητική

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑ/ΔΙΑΧΕ1ΡΙΣΗΣ.......

Στοιχεία Λήπτη Ασφάλισης/ Ασφαλιζομένου

ΕΠΩΝΥΜΟ ή ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ.. 

ΟΝΟΜΑ................... ..............................................ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ............

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ.............. ί ..............................................ΗΜ/ΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΗΣ.

ΑΦΜ...............................1..............................................ΔΟΥ...............................I
1) Δ/ΝΣΗ ΑΛΛΗΛΟΓΡΑΦΙΑΣ.........................................................................

ΠΟΛΗ.....................|..........................................ΤΚ........................... ΤΗΛ....

2) Δ/ΝΣΗ ΚΙΝΔΥΝΟΥ].......................................................................................

ΠΟΛΗ...............................................................ΤΚ...........................ΤΗΛ....

ΕΙΔΟΣ ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ

Διάρκεια ασφαλίσεως; ΗΜΕΡ.ΕΝΑΡΞΕΩΣ: (12:00πμ) _____

ΚΑΤΑΒΟΛΗ: Εφάπαξ_____ Εξάμηνο

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΣΩ ΠΙΣΤΩΤΙΚΗΣ ΚΑΡΤΑΣ: ΚΑΡΤΑ___

ΑΡ. ΚΑΡΤΑΣ

ΗΜΕΡ.ΛΗΞΕΩΣ: (12:00πμ)_ 

Τρίμηνο_____

ΛΗΞΗ ΚΑΡΤΑΣ

Ασφαλιζόμενο Κεφάλαιο: ΚΤΙΡΙΟ: € 

ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΒΕΛΤΙΩΣΕΙΣ : €

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ: €

Ενυπόθηκο Δάνειο (Τράπεζα-ποσό):

Α) ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ :

1) BUSINESS FOCUS

2) ΠΥΡΟΣ & ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ |_____

Πυρκαγιά, Πτώση Κεραυνού

Πλημμύρα, Θύελλα, Καταιγίδα, Χιόνι, Χαλάζι, Παγετός 

Θραύση Σωληνώσεων Υδρευσης-Θέρμανσης-Τύξης 

Πυρκαγιά από Δάσος, Θάμνους, Χόρτα 

Πτώση Αεροσκαφών και/ή αντικειμένων από αυτά 

Πρόσκρουση Οχημάτων ιδιοκτησίας τρίτων

Εκρηξη Λέβητα Κεντρικής Θέρμανσης, Θερμοσίφωνα Οικιακής ή φιάλης υγραερίου 

Ευρεία Εκρηξη & Εκρηξη Λέβητα Αεροσυμπιεστή 

Σεισμός και/ή πυρκαγιά από κλονισμό 

Κλοπή από Διάρρηξη 

Βραχυκύκλωμα σε Α’ Κίνδυνο 

Ζημιές από Καπνό

Απώλεια Ενοικίων (για τον ιδιοκτήτη)

Απώλεια Εισοδήματος (καταστήματος)

Απώλεια κερδών (για επιχειρήσεις που τηρούν Λογιστικά Βιβλία Γ’ κατηγορίας) 

Αποκομιδή Ερειπίων -  Εκκαθάριση Συντριμμάτων 

Αστική Ευθύνη Συνεπεία Μετάδοσης Πυρκαγιάς έναντι Τρίτων



ΠΙΣΤΗ

)ου ιΐεοιουσία&αια, κατοικίες (πακέτα)
Παρακαλούμε απαντήσατε σε όλες τις ερωτήσεις. Σε αντίθετη περίπτωση η απάντησή σας θα θεωρείται αρνητική

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑ /ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ................................................................................

Στοιχεία Λήπτη Ασφάλισης/ Ασφαλιζομένου

ΕΠΩΝΥΜΟ ή ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ..................................................................................

ΟΝΟΜ Α.................. ; ............................................................. ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ............................

ΕΠΑΓΓΕΛΜ Α........1............................................................. ΗΜ/ΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΗΣ..............

ΑΦΜ .......................... ...................................................... ΔΟΥ.......................................................

1) Δ/ΝΣΗ ΑΛΛΗΛΟΓΡΑΦΙΑΣ.............................................................................ΠΟΛΗ........

ΤΚ ......................... !..............................ΤΗΛΕΦΩΝΟ................................................................

2) Δ/ΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ............................................................................................ΠΟΛΗ 

ΤΚ ......................... | ............................. ΤΗΛΕΦΩΝΟ................................................................

3) Δ/ΝΣΗ Κ ΙΝΔΥΝΟΥ............................................................................................ ΠΟΛΗ ....

ΤΚ .......................... ;............................................................... ΤΗΛ.................................*..........

Διάρκεια ασφαλίσεως:

ΗΜΕΡ.ΕΝΑΡΞΕΩΣ: (12:00πμ) ____________________ ΗΜΕΡ.ΛΗΞΕΩΣ: (12:00πμ)_

ΚΑΤΑΒΟΛΗ: Εφάπαξ_____ Εξάμηνο_____ Τρίμηνο_____

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΣΩ ΠΙΣΤΩΤΙΚΗΣ ΚΑΡΤΑΣ: ΤΡΑΠΕΖΑ___________________________

ΑΡ. ΚΑΡΤΑΣ_________________________________________ΛΗΞΗ ΚΑΡΤΑΣ________

Ασφαλιζόμενο Κεφάλαιο:

ΚΤΙΡΙΟ: € _______________ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ: € ____  ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΑ: €

Ενυπόθηκο Δάνειο (Τράπεζα-ποσό):.......................................................................................

Επιλογή Προγράμματος Ασφάλισης:

1) SAFE HOME ΒΑΣΙΚΟ _______

2) SAFE HOME ΚΛΑΣΣΙΚΟ _______

3) SAFE HOME ΠΛΗΡΕΣ _______

4) SAFE HOME ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟ _______ Συμφωνηθέντα ετήσια ασφάλιστρα: €

Ειδικά στοιχεία :

Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΟΙΚΟΔΟΜΗΣ:

- Κατασκευή τοίχων__________________________________________________________

- Κατασκευή στέγης__________________________________________________________

- Από πόσους ορόφους αποτελείται η οικοδομή_____________________________________

- Έτος κατασκευής_____________________Τετραγωνικά μέτρα______________________

- Σε ποιο όροφο βρίσκεται το ασφαλιζόμενο αντικείμενο_____________________________

- Χρήση του: Υπογείου____________________________________________

I σογείου____________________________________________

Λοιπών ορόφων

- Μόνιμη κατοικία; Ναι Όχι
Εξοχική κατοικία; Ναι Οχι
Ιδιόκτητη κατοικία; Ναι Όχι

ιI



ΜΕΤΡΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΚΛΟΠΗ:________________________________________________________

ΜΕΤΡΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΦΩΤΙΑ: ________________________________________________________

ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ (εάν υπάρχουν αντικείμενα ιδιαίτερης αξίας πρέπει να 

δηλώνονται).......... 1.................................................................................................................................................

I
.................................................................................

Π ΙΣΤΗ !

Σύντομη περιγραφή και σημειώσεις:

Β. Απαραίτητα στοιχεία για την κάλυψη του Σεισμού:

1) Έτος έναρξης ανέγερσης της οικοδομής......................

2) Το κτίσμα είναι αυθαίρετο; Ναι____  Όχι

3) Υπάρχει άδεια αναγνώρισης αυθαιρέτου: Ναι____  Όχι

4) Αριθμός άδειας ανέγερσης οικοδομής:............................................................!........

5) Έχουν γίνει προσθήκες στην οικοδομή; Ναι____  Όχι

Αν ναι, έχει εκδοθεί σχετική άδεια και πότε;............................................................ .

6) Ιστορικό ζημιών από το έτος ανέγερσης της οικοδομής:

7) Στην περίπτωση που υπήρχαν ζημίες:

- ποιες ήταν οι εργάσίες αποκατάστασης;

- υπήρχε επιβλέπων Μηχανικός;

Προηγούμενες ζημίες και ασφαλίσεις

ΖΗΜΙΕΣ ΠΟΥ ΕΧΕΤΕ ΠΛΗΡΩΣΕΙ ΤΑ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ 5 ΧΡΟΝΙΑ:

- Χρονολογία και είδος ζημιών.........................................................

- Είχατε ασφαλισθεί γι' αυτές τις ζημίες : Ναι_____ Ό χι____

Αν ναι, σε ποια Ασφαλιστική Εταιρία, για ποιο ποσό και ποια αποζημίωση λάβατε;

- Εχετε άλλα ασφαλιστήρια στην Ευρωπαϊκή Πίστη;

ΖΩΗΣ_____ΠΥΡΟΣ_____ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ_____ ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ_____ ΑΛΛΟ_____

ΔΗΛΩΝΩ ΥΠΕΥΘΥΝΑ ΜΕ ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΟΤΙ ΤΑ ΑΝΩΤΕΡΩ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΙΝΑΙ ΑΛΗΘΗ

Ο ΛΗΠΤΗΣ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ...................................................................  ΥΠΟΓΡΑΦΗ

Ο ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ   .........................................................................................ΥΠΟΓΡΑΦΗ

Τόπος.................................................... Ημερομηνία................

Η Πρόταση Ασφάλισης θεωρείται αναπόσπαστο μέρος του Ασφαλιστηρίου Συμβολαίου
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- Ρολλά ασφαλείας ; N at_______Ό χι________  Μόνιμα σιδερένια κάγκελα ; Ναι_______ Ό χ ι ________

- Κλειδαριές: Κοινές_______________  Ασφαλείας________________

- Σε ποιο Αστυνομικό Τμήμα υπάγεστε ; _____________________ ________ ___ Πόσο απέχει__ ___

- Υπάρχει σύστημα συναγερμού ; Ναι_____Όχι_____ Τύπος συναγερμού_______________________________

Προστατεύει όλο τον εσωτερικό χώρο με ραντάρ ανιχνεύσεως ; Ναι__________  Ο χι___

Προστατεύει την είσοδο με μαγνητικές επαφές ; Ναι___________  Ό χ ι 

Προστατεύει τις βιτρίνές με κρουστικές επαφές ; Ναι _ _ _ _ _ _ _  Όχι _

Πότε εγκαταστάθηκε ; _______________________________Κάθε πότε συντηρείται; _________

Είναι συνδεδεμένο : με εσωτερική σειρήνα________με την Αστυνομία_______ __με Security _________

με εξωτερική σειρήνα με περιστρεφόμενο λαμπτήρα____________

τίθεται ο συναγερμός σε λειτουργία τις μη εργάσιμες ώρες ; Ναι________Ό χ ι________

ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ (εάν υπάρχουν αντικείμενα ιδιαίτερης αξίας πρεπει να 

δηλώνονται)................... ...............................................................................................................................................

Β) Απαραίτητα στοιχεία για την κάλυψη του Σεισμού:

1) Έτος έναρξης ανέγερσης της οικοδομής..........

2) Το κτίσμα είναι αυθαίρετο; Ναι Όχι

3) Υπάρχει άδεια αναγνώρισης αυθαιρέτου: Ναι Όχι

4) Αριθμός άδειας ανέγερσης οικοδομής:............

5) Έχουν γίνει προσθήκες στην οικοδομή; Ναι Όχι
Αν νας έχει εκδοθεί. σχετική άδεια και πότε;................

6) Ιστορικό ζημιών από το έτος ανέγερσης της οικοδομής:

7) Στην περίπτωση που υπήρχαν ζημίες:

ποιες ήταν οι εργασίες αποκατάστασης; 

υπήρχε επιβλέπων Μηχανικός;

Προηγούμενες ζημίες 5 ετών επί των περιγραφέντων ανωτέρω εγκαταστάσεων στην παρούσα διεύθυνση ή αλλού :

- Χρονολογία και είδος ζημιών...................................................................................................................................

- Είχατε ασφαλισθεί γι' αυτές τις ζημίες: Ναι_____ Ό χι_____

Αν νας σε ποια Ασφαλιστική Εταιρία, για ποιο ποσό και ποια αποζημίωση λάβατε;

- Εχετε άλλα ασφαλιστήρια στην Ευρωπαϊκή Πίστη; 

ΖΩΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ

ΑΣΤΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΑΛΛΟ

ΑΗΛΩΝΩ ΥΠΕΥΘΥΝΑ ΜΕ ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΟΤΙ ΤΑ ΑΝΩΤΕΡΩ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΙΝΑΙ ΑΛΗΘΗ

Ο ΛΗΠΤΗΣ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ................................................................... ΥΠΟΓΡΑΦΗ.......................

Ο ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ........ '..................................................................................ΥΠΟΓΡΑΦΗ.........................

Τόπος.............................................Ημερομηνία..................................................

Η πρόταση ασφάλισης θεωρείται αναπόσπαστο μέρος του Ασφαλιστηρίου Συμβολαίου.
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Τρομοκρατικές Ενέργειες
Στάσεις, Απεργίες, Οχλαγωγίες, Πολιτικές Ταραχές 

Κακόβουλες Ενέργειες

«ΐ«ι u s  wm  MSI ww HH*

Αξία Αποκαταστάσεως οικοδομής Ναι Όχι
ALTER EGO Ναι Όχι

LIFE CARD

Λοιποί Συμπληρωματικοί Κίνδυνοι:

Ναι Όχι.

ΣΥΜΦΩΝΗΘΕΝΤΑ ΕΤΗΣΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΑ : €

ΕΙΔΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ :

ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ :

- Κτίρια_________________ _____________________________ __________  ______

- Βελτιώσεις επί των κτιρίων___________________________________________ ____ __
?

Συνολικό ποσό : € __________________

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ:

- Μηχανήματα __________________________________________________________ _________________

- Εμπορεύματα________________________________________________________ _____  ____

- A ’ Υλες και Βοηθητικές________________________________________________ ___________________

- Εξοπλισμός ί
- (Άλλο)____________ _____________________________________________________________________

Συνολικό ποσό : € __________________

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΟΙΚΟΔΟΜΗΣ:

Κατασκευή τοίχων___________________________ Κατασκευή στέγης _______ _____  ___

Από πόσους ορόφους αποτελείται η οικοδομή __________ _ Έτος κατασκευής________

Σε ποιο όροφο βρίσκεται το ασφαλιξόμενο αντικείμενο_________________Τετραγωνικά Μέτρα

Χρήση του: Υπογείου_____________________________________________

Ισογείου______________________________________________

Λοιπών ορόφων___________________________________________

ΜΕΤΡΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΦΩΤΙΑ :

- Φορητοί Πυροσβεστήρες : Ν αι______ Όχι______ Τεμάχια_____________ Χωρητικότητα

- Πυροσβεστικές Φωλεές εντός του ασιραλιζόμενου χώρου : Ναι_______ Οχι______ Τεμάχια

- Πυροσβεστικές Φωλεές εκτός του ασιραλιζόμενου χώρου : Ναι_______Όχι_______Τεμάχια _

- Sprinklers (σε ποιους χώρους)___________________________________________________________

- Αλλα μέτρα : _______________________________________________________________________

- Ποιος είναι ο πλησιέστερος Πυροσβεστικός Σταθμός___________________________________

ΜΕΤΡΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ \ΠΑ ΚΛΟΠΗ :

- Νυχτοφύλακας ; Ν αι_____Ό χι_____  Θυρωρός ; Ναι_____Ό χι_____  Αλλοι φύλακες ; Ναι _  _ Οχι _

- Προστατεύονται όλες οι πόρτες, τα παράθυρα, οι φωταγωγοί, οι βιτρίνες κλπ, με πρόσθετα μέτρα ασφαλείας ;

Ν αι__________  Ό χ ι__________

Εάν ναι αναφέρατε αναλυτικά τα μέτρα προστασίας : _____________________________________

Εάν όχι αναφέρατε τα σημεία που δεν προστατεύονται:______________________________ ___



Broker's Code / Κωδικός Ασφαλιστή :

É> EUROPEAN
RELIANCE
General Insurance Co S.A. 

Head OfHce : 274 Kifisias Av. 
15232 Halandri, Athens, I1ELLAS 

Tel.: 210 6845940, Fax: 210 8119667 
MARINE HULL DEPARTMENT

Y A C H T'S PROPO SAL FORM / ΑΙΤΗΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΣΚΑΦΟΥΣ

Owner(s) Full name / Ονοματεπώνυμο Ιδιοκτήτη :
Address / Διεύθυνση : _________________________
ZIP Code / Ταχ. Κώδικας:________________
Phone / Τηλέακονο: __________
Tax No / ΑΦΜ :.______________!

City / Πόλη
Country / Χώρα: 
Fax: _____ e-mail :

Tax Office / Δ.Ο.Υ Profession / Επάγγελμα:
Years experience / Έτη Εμπειρίας : Birth Date / Ημερ. Γέννησης :

PA R TIC U LA R S O F  HULL & MACHINERY / ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΚ Α Φ Ο Υ Σ & ΜΗΧΑΝΩΝ

Vessel Name / Όνομα Πλοίου ____________________

Port and No of Registry / Λιμάνι & Ap. νηολογίου-λεμβολογίου :

Vessel Type / Τύπος Πλοίου ____________________

Hull material / Υλικό κατασκευής ____________________

Use of vessel / Χρήση του Πλοίου ____________________

Length / Μήκος ____________________

Purchase Value / Αγοραστική Αξία ____________________

Flag / Σημαία :.

Shipbuilder / Κατασκευαστής 

Year's build / Έτος κατασκευής

Width / Πλάτος

____________________ € Purchase Date / Ημερομηνία Αγοράς _______

Does exist Recent Survey?/Υπάρχει Πρόσφατη Πραγματογνωμοσύνη ; NO/ΟΧΙ Π  YES/ ΝΑΙ Π
I b f ... *.... " i p ¡ π ΐ ϊ Ε Τ ι Τ Μ ϋ

- Τ ί Ι

1 Έ  Τ' !Ví*~Í l^fll ■■· 1 V '

____________________  HP / Ιπποδύναμη

____________________  Fuel / Καύσιμο

OUTBORD/ ΕΞΩΛΕΜΒΙΑ ED IN-OUTBOARD /ΕΣΩ-ΕΞΟ

No of Main Engines / Ap. Κύριων Μηχανι 

Engine's Manufacturer/Κατασκευαστής 

Engines Type / Τύπος Μηχανών :

Engines Year’s build / Έτος κατασκευής μηχανών : ___________

Engines Serial no / Ap. Πλαισίου μηχανών : ___________

Aux. Engine Manufacturer / Κατασκευαστής Βοηθητικής μηχανής : 

Aux.Eng. Serial no / Ap. Πλαισ. Βοηθ. : _______________________

ED INBOARD/ ΕΣΩΛΕΜΒΙΑ ED 
Max speed / Μεγίστη Ταχύτητα : _______________

HP / Ιπποδύναμη :

Aux.Eng. Year's build /Έ τ. Κατ. Βοηθ. Μηχ.

Builder / Κατασκευαστής : 

Year's build / Έτ. Κατ. :

Type / τύπος :

Engine's HP / Ίπποι μηχανής. Eng. Type / Τύπος Μηχανών

Constructor / Κατασκευαστής :_ 

Serial no / Αρ. Πλαισίου : _____

Type / τύπος :_

Year's build / Έτ. Κατασκευής :

DECLARED VALUES / AIIΑ Ω Θ ΕΙΣΕΣ ΑΞΙΕΣ

HULL / ΣΚΑΦΟΣ € DEDUCTIBLE REQUIRED /

MACHINERY / ΚΥΡΙΑ/ΕΣ ΜΗΧΑΝΕΣ € ΖΗΤΟΥΜΕΝΕΣ ΑΠΑΛΛΑΓΕΣ

DINGHY / ΒΟΗΘΗΤΙΚΗ ΛΕΜΒΟΣ €

AUX. ENGINE /ΒΟΗΘΗΤΙΚΗ ΜΗΧΑΝΗ € ► HULL / ΣΚΑΦΟΣ

TREILER /ΤΡΕΪΛΕΡ € ► EQUIP. / ΕΞΟΠΛ.

EQUIPMENT/ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ € ► MACHIN. DAMAGE /

PERSONAL EFFECTS / ΠΡΟΣ. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ € ΜΗΧ. ΒΛΑΒΩΝ

TOTAL VALUES / ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΑΞΙΕΣ | €



Location of mooring / Σημείο Ελλιμενισμού __________________________________________________________

In commission period / Περίοδος Κίνησης : από_________________________  έως______________________

Laid Up period / Περίοδ. Παροπλισμού (Ακινησίας): από_________________________ έως______________________

Where will the vessel be Laid Up / Που θα παροπλίζεται το σκάφος :

1) ASHORE / ΣΤΗΝ ΞΗΡΑ______________________________  2) IN Α ΜΑΡΙΝΑ / ΣΤΗΝ ΜΑΡΙΝΑ_________________

Navigation Limits / Όρια Ναυσιπλοΐας : __________________________________________________________
Does it have Proffessiona! Crew/Υπάρχει Επαγγελματικό Πλήρωμα ; NO /ΌΧΙ CD YES/ ΝΑΙ CD No /Ap. ___

Fire Fighting Equipment /Πυροσβεστικά Μέσα : portable extinguishers / πυροσβεστήρες CD Others /άλλα____________

Is Gas Used in the Galley ? / Χρησιμοποιείται γκάζι στην Κουζίνα ; N O /ΟΧΙ CD Y E S /ΝΑΙ CD
Anti-theft means / Αντικλετττικά μέσα _____________________________________________________________________

5 Years Claim record / Ζημίες τα τελευταία 5 έτη : 

Previous Insurers / Προηγούμενοι Ασφαλιστές :

M H n & S S  vv/riKdpEvb Brandt/iMa plcaiS»
RADAR

G.P.S.

LORAN

SPEED LOG

ECHO SOUNDER f

WIND INSTRUMENTS

AUTO PILOT

NASA NAVTEX

VHF

T.V.

VIDEO

STEREO

SATELLITE

NAVIGATION

AIR CONDITION •

RADIO DIRECTION FINDER

BINOCULARS

DESALINATOR

LIFE RAFT

R EQ U IR ED  PROGRAM S - RISKS / ΛΙΤΟΥΜΕΝΑ I IPO I'"ΡΑΜΜΑΤΑ - ΚΑ ΛΥ ΤΙ.ΙΣ
1) ΡΟΤΑ 1 (ONLY THIRD PARTY LIABILITY/MONO ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΕΝΑΝΤΙ ΤΡΙΤΩΝ)
2) ΡΟΤΑ 2 (THIRD PARTY LIABILITY + HULL & MACHINERY/ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ + ΙΔΙΕΣ ΖΗΜΙΕΣ ΣΚΑΦΟΥΣ

3) WATERSSKIER'S LIABILITY/ ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ΠΡΟ Σ/ΑΠΟ  ΣΚΙΕΡ ;
4) SEA LEGAL PROTECTION /  ΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ :

5) ___________________________________________________________________________________________
6)  ____________________________________________________________________________________________________________________

DECLARATIONS / ΔΗΛΩΣΕΙΣ

DESIRED INSURED PERIOD / ΕΠΙΘΥΜΗΤΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ : ΑΠΟ___________________ ΕΩΣ___________________

Paym ent/Τρόπ ος π ληρω μής: ANNUAL / ΕΤΗΣΙΑ □  SEMI ANNUAL / ΕΞΑΜΗΝΑ □

hereby declare that the above particulars and answers are correct and complete in every aspect and that I have not withheld any information which might influence 
:he decision of the Underwriters in regard to the proposal and I agree that this proposal - declarations shall form the basis and integral part of the contact of insurance 
setween me and the Underwriters, if a policy is issued.
ληλώνω ότι τα τταραττάνω στοιχεία είναι αληθή, ακριβή και πλήρη και δεν έχω αποκρύψει καμία πληροφορία που θα μπορούσε να επηρεάσει την απόφαση των 
ισφαλιστών σε σχέση με την ασφάλιση που απούμαι και συμφωνώ ότι η παρούσα πρόταση - δήλωση θα αποτελέσει την βάση και αναπόσπαστο τμήμα του 
χσφαλιστηρίου συμβολαίου σε περίπτωση έκδοσής του.

□□□□

)Α ΤΕ /  Η Μ ΕΡΟ Μ Η ΝΙΑ Broker / Ασφαλιστής_______________
signature / υπογραφή

ASSURED / ΑΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΟΣ____________
signature / υπογραφή
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ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ ·
ΕΔΡΑ·: Λ. ΚΗΦΙΣΙΑΣ 274, 152 32 ΧΑΛΑΝΔΡΙ ΤΗΛ.: 210 68.29.601-7, FAX: 210 68.44.780 

http://www.eu ropLSti.gr - inloiVi/eiiropisti.gr

EN ISO 9001: 2000

Α Ι Τ Η Σ Η  Α Σ Φ Α Λ Ι Σ Η Σ  ΚΑΑΑΟΥ Α Τ Υ Χ Η Μ Α Τ Ω Ν

ΓΟΙΧΕΙΑ ΛΗΠΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
Επώνυμο ή 
Επωνυμία Εταιρίας:

)νομα:___ _̂_ ι.
μερ. Γεν.:_1------
/νση Κατο ικίας:.. 
/νση Εργασίας:..

ΑΦΜ:
Πατρώνυμο:

Δ.Ο.Υ.:.
Πόλη:--------
Πόλη:______

Επάγγελμα:
..Αρ. T ou t , ή Διαβατ.:-

Τηλ.: ______
Τηλ.:______

_ Τ.Κ.: 
_  Τ.Κ.:

Λ.ΗΡ0Φ0ΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ II. ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ^  Αγαμος/η ¡^] Έγγαμος/η ΤΙ) Διαζευγμένος/η [^] Χήρος/α 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ Αριθμός Παιδιών ΑΡΡ . ΘΗΛ..

ΜΟΡΦΩΣΗ: I Δημοτικό I—ι Γυμνάσιο
Λύκειο | Ανώτερη 3] Ανώτατη

ΕΧΕΤΕ ΔΕΥΤΕΡΟ ΕΙ1ΑΓΓΕΛΜΑ; □  ΝΑΙ Γ] ΟΧΙ Αν ναι, πο ιο ;.

ΕΧΕΤΕ ΥΠΗΡΕΤΗΣΕΙ ΤΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΘΗΤΕΙΑ ΣΑΣ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ

ΕΧΕΤΕ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗ ΟΙΚΙΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ ΕΧΕΤΕ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗ ΕΞΟΧΙΚΗ ΟΙΚΙΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ

ΕΧΕΤΕ ΙΔΙΟΚΤΗΤΟ ΟΧΗΜΑ; □  ΝΑΙ □  ΟΧΙ Αν ναι, είν □  ΕΙΧ □  ΦΙΧ □  ΜΟΤΟ

βα γνώση των γενικών και ειδικών όρων του ασφαλιστηρίου σας συμβολαίου αστικής ευθύνης και παρακαλώ για την έκδοση ασφαλιστηρίου
) εμού που θα καλύπτει την Αστική Ευθύνη έναντι τρίτων υπό την ιδ ιότητα ...............................................................................................................................
όση τα ανωτέρω στοιχεία μου. |
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΣ: ΑΠΟ 12.00 |τη ς .............................................................................. Μέχρι 12.00 τ η ς ..................................................................................
ιΣΦΑΛΙΖΟΜΕΝΑ ΠΟΣΑ:
ι) Σωματικές βλάβες για μεμονωμένο ατύχημα μέχρι Ευρώ .............................................
I) Ομαδικό ατύχημα (Σωμ. βλάβες και Υλικές Ζημιές) μέχρι Ευρώ ....................... ;....................
) Υλικές ζημιές μέχρι Ευρώ .............................................
>) Ανώτατο όριο ευθύνης για όλη τή διάρκεια της ασφαλίσεως μέχρι Ευρώ .............................................
ΡΟΠΟΣ Π Λ Η ΡΩ Μ Η Σ:........................ !.............................................................................................................................................................................................................
ι. ΦΑΡΜΑΚΕΙΩΝ ΕΙΔΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Διεύθυνση Φ αρμακείου:...............!................................................
Απασχ. προσωπικό:..............................................ά το μ α .............
Ύψος ετήσιων αποδοχών:..........,................................................
ΙΑ Τ Ρ Ω Ν

Διεύθυνση Ιατρείου:...................... ι.................................................
Ειδικότητα Ιατρού:......................... [................................................
Ε Π Α Γ Γ Ε Λ Μ Α Τ ΙΚ Ο Σ  Χ Ω Ρ Ο Σ  - Ε Μ Π Ο Ρ ΙΚ Ο  Κ Α Τ Α Σ Τ Η Μ Α  

Κ Ε Ν Τ Ρ Α  Ψ Υ Χ Α Γ Ω Γ ΙΑ Σ  - Ε Σ Τ ΙΑ Τ Ο Ρ ΙΑ

Επωνυμία Επιχείρισης.................. !................................................
Διεύθυνση Επιχείρισης
Αριθμός θέσ εω ν............................. ί ................................................
Ετήσιος κύκλος Εργασιών...........|.................................................
Ξ Ε Ν Ο Δ Ο Χ Ε ΙΟ  Ε Ν Ο ΙΚ ΙΑ Ζ Ο Μ Ε Ν Ω Ν  Δ Ω Μ Α Τ ΙΩ Ν

Δ/ση Επιχείρισης.............................I................................................
Επωνυμία Επιχείρισης...................ί................................................
Κ λίνες:............................................... .ι... Δ ω μάτια :.......................
Κατηγορία:........................................!... ΒαηρεΙοννε:...................

δ. Λεωφορεία και στοιχεία τους:.
ε. Ώ ρες λειτουργίας:....................

ζ. "Εκδρομές 

η. Ιδιωτικό

θ. Δ ιεύθυνση:...................................
Ζ. ΑΝΕΓΕΡΣΕΩΣ ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ:
α. Δ/ση εκτελούμενου έργου:

Εκδηλώσεις

Δημόσιο

Roof Garden:
ατόμων:.

. Πισίνα:...

Ασφάλιση εργατών για πέραν του ΙΚΑ υποχρεώσεις: 

ζ. ΫΝβλογιζόμενη περάτωσις εργασιών:.....................

Συντήρηση:......

Δρόμος Γέφυρα [

Λειτουργούν:...............................
Εστιατόριο θέσεω ν:................
Σνάκ-Μπάρ θέσεω ν:.......... .....
Κυλικείο θέσεων: ........................... (.. Καθαριστήριο:.........................
ΣΧΟΛΕΙΟΥ / ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟΥ I ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ / ΒΡΕΦΟ
ΝΗΠΙΑΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ - ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ - ΠΑΙΔΟΤΟΠΟΥ
Τίτλος σχολείου:.............................I...........................................................
Αριθμ. μαθητών: ........................... ι.................................. .....................
Αριθμ. καθηγητών: ...................... .........................................................

αση που τυχόν θα συναφθεί εφόσον |η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ αποδεχτεί την παρούσα αίτηση, θα διέπεται από το ελληνικό δίκαιο, 
κτήματα ή παράπονα του ασφαλισμένου θα υποβάλλονται προφορικής ή εγγράφως στην ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ Α.Ε.Γ.Α. η οποία 
:πιλαμβάνεται του ζητήματος χωρίς υπαίτια καθυστέρηση (βάσει αρθ. 4 παρ. 2. στοιχ. Η υπό I Ν .0 . 400/70 όπως ισχύει).

Εν.. -τη .

Ο Α Ϊ Τ Ω Ν

Ε
Ε
Ε
Ε

β. Είδος εκτ. έργου:.....................................................................................
γ. Αξία εκτ. έργου (προϋπολογισμός):.................................................

δ. Εκσκαφή [^ ]  Κατεδάφιση [^ ]  Ανέγερση 

ε. Σε ποιό στάδιο ευρίσκεταιτο έργο:.:..............................................

Ε
Ε
Ε
Ε
1
1
1i

ι
θ
1
11
1
1
1
1

1
1
1
11

i
I

! ( 3 Í ñ l f r ! I H I [ E i n ^ r a i i n r a r ? 1 1 7 n n n n n n r i r n n r i r r i n 7 i r T r i r - i

http://www.eu


r

r *  ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 
l ?  ΠΙΣΤΗ

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
ΕΔΡΑ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 274, ΧΑΛΑΝΔΡΙ 15232, ΤΉΛ. : 210 68 29 601 

FAX: 210 68 44 780, www.europisti.Qr· e-mail: info@europisti.gr

ΚΩΔΙΚΟΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ /  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΡ. ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ.

ΑΙΤΗΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΛΑΔΟΥ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 
(ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ)

Πσρακαλούμε απαντήσατε σε όλες τις ερωτήσεις. Σε αντίθετη περίπτωση η απάντησή σας θα θεωρείται αρνητική

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΛΗΠΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
(ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΓΡΑΜΜΑΤΑ)

ΕΠΩΝΥΜΟ Ή ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ:..................... ...................................

ΌΝΟΜΑ:.....!........................ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ:.........................ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ:.

ΗΜΕΡ. ΓΕΝ:........................... Α.Φ.Μ.:...................Δ.Ο.Υ.............................

1. ΑΠΟ.............................................

2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΟΣ .

ΠΡΟΣ ......................................... ..............ΜΕΤΑΦΟΡΤΩΣΗ .

"

5. ΕΤΗΣΙΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΠΖΟΜΕΝΟΣ ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ .Si®V
6. ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΦΟΡΤΩΣΗΣ ............................................¿..ΑΝΩΤ.ΟΡΙΟ ΣΥΣΣΩΡΕΥΣΗΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ ..

7. ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΦΟΡΤΩΣΕΩΝ ................................................................... ....................................... ..........

8. ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ ΠΟΥ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ: ΙΔΙΟΚΤΗΤΑ □  ΤΡΙΤΩΝ □  ΠΛΗΘΟΣ □

9. ΑΡΙΘΜΟΙ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ...... ;................................................ ,λ ..;........... ............................................... .

Λ

ΤΑΥΤ.Ή ΔΙΑΒΑΤ.:......................... ΕΙΣΤΕ ΥΠΟΧΡΕΟΣ ΠΑ ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΩΝ Ν Α ΐ[ ]  ΟΧΙ

Δ/ΝΣΗ ΑΛΛΗΛΟΓΡΑΦΙΑΣ : ....... I............................................... ..........ΠΟΛΗ:.........;.............. ΤΗΛ.:......................Τ.Κ. :...................................

Δ/ΝΣΗ ΚΙΝΔΥΝΟΥ:...............

\E M A I L : .......................... ....... .

..ΠΟΛΗ:................ ...........ΤΗΛ.:......................Τ.Κ. :................. ................

.............ΚΙΝΗΤΟ ΤΉΛ:.............................................................. .................... ^

Διάρκεια ασφάλισης: Ημερ. Έναρξης: (12:00πμ)............... ....  Ημερ. Λήξης: (12:00πμ)................... . Τρ. πληρωμής.

Ειδικά στοιχεία

3. ΤΡΟΠΟΣ ΑΓΟΡΑΣ Ή ΠΩΛΗΣΗΣ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΟΣ ( CIF, FOB, C+F, EXWOR) FOB ............... ......... .............. i .......... .;.

4. ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑ............................. ;...................................... ./................................................................................................................

Επιλογή κινδύνων για ασφάλιση

1. INSTITUTE CARGO CLAUSES (A) 1/1/82 ...........

2. INSTITUTE CARGO CLAUSES ;(B) 1 /1 /8 2 ............

3. INSTITUTE CARGO CLAUSES (C) 1 /1 /8 2 ............

4. INSTITUTE WAR CLAUSES (CARGO) 1/1/82.......

5. INSTITUTE STRIKES CLAUSES (CARGO) 1/1/82 .

7. ΆΛΛΗ, ΠΑΡΑΚΑΛΟΥΜΕ ΔΗΛΩΣΤΕ ΠΟ ΙΑ..... .........

Εξαιρέσεις...............................'.................. .......... .......:................... ................ ................................. .........

Απαλλαγή .............. .........\...................... ................................. .......................................... ....... &,.....
Ρ  Μ- ·;ψ·” -1·||||||»Γί*ΐ»!| |  · 41 - '· ~  ·'

Συμφωνηθέν Ετήσιο Ολικό Κόστος Ασφάλισης .............................................  ...............................

Ημερομηνία αποστολής Ρθχ/σ-πίθϊΙ...................... ............ .................  ...... .................

Στατιστικά στοιχεία ζημιών της τελευταίας τριετίας (Αριθμός ζημιών, είδος και ύψος ζημιάς)

-..•À·::...:..

1 : '' ί 1 ·.
ΔΗΛΩΝΩ ΥΠΕΥΘΥΝΑ ΜΕ ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΟΤΙ ΤΑ ΑΝΩΤΕΡΩ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΙΝΑΙ ΑΛΗΘΗ

1 ®  ,ν! ;β|-· !!$ , ί. .

Ο ΛΗΠΤΗΣ ΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ..................... .................................. ΥΠΟΓΡΑΦΗ.....................

Ο ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ .................. ,..................... ........ .....................ΥΠΟΓΡΑΦΗ........... ...........
'

Τόπος........................................ Ημερομηνία..............

Η Αίτηση Ασφάλισης θεωρείται αναπόσπαστο μέρος του Ασφαλιστηρίου Συμβολαίου

mailto:info@europisti.gr


έρχεται για σένα;

Τουλάχιστον έχεις ασφάλεια;

Αν δεν υπήρχαν ασψόλιοτρα όλοι θα είχαμε μία καλύτερη νοσηλεία.

ΓΓ αυτό Ευρωπαϊκή Πίστη δημ«ούργ»)οε το Σύστημα Επιστροφής Ασφαλίστρων 

Ένα πρωτοποριακό σύστημα που σας βσηβέσ να μαιώσττα τα οσφόλΜΤτρά σος έως και 90^» κι 

επιπλέον να τα εξοφλήαντκ σε 12 άτοκες δόσης. Γιατί στην Ευρωπαϊκή Πίστη $ροκουμε πάντα τον 

τρόπο κο» νο «ιοτε πια ασφαλής, ολλό και νο μειώνετε το ασφάλιστρό σος όσο εσείς Θέλετε 

Το Χύατημα Επιστροφής Ασφαλίστρων ισχύει για όλα τα ασφαλιστικό προγράμματα της

ευρωηοΐκής Πίστης και αφορούν :

* την περιβυοίο * τη σύνταξη * την Οικογένεια

ΖΉΤΗΜΑ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ
ϋΕΕΟΑβΟΟίΕΟΙΤ

Ε λοκ  ιώρα κι ιο ι ίς  λοιπόν σ ιην Ευμωιιαίκή Π1ν«| και ιιάβιιι: 
ηλμιαοακρα για το Ιύοτημα Ειιιοιμοψιμ. ΑοιραλΙοτίΐων 
ή ΚΗλέΟΜ «το
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Νιώστε χην cíocpúilsia no» οας παρέχουν 
xa Μοναδικά Προγράμματα Υγείας
Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ, η δυναμική ασφαλιστική εταιρία 
που βρίσκεται πάντα δίπλα σας, δημιούργησε τα 
Ολοκληρωμένα Προγράμματα Mega Care και Euro Health. 
Τώρα μπορείτε να ξεχάσετε τις λίστες αναμονής και να 
διασφαλίσετε ολοκληρωμένες υπηρεσίες υγείας και πλήρη 
κάλυψη, εντός και εκτός νοσοκομείου.

Γνωρίστε το Ολοκληρωμένο * 3
Πρόγραμμα Υγείας Mega Care:
S3 Παρέχει απεριόριστη κάλυψη εξόδων 

νοσηλείας, στα συμβεβλημένα νοσοκομεία 
της Ελλάδας. Στο εξωτερικό η κάλυψη 
φτάνει τα 60.000.000 δρχ./€ 176.000

3  Η θέση νοσηλείας μπορεί' να είναι Lux, A, Β, Γ.

a  Κάλυψη τοκετού, ως επίδομα μέχρι 500.000 
6 p x i€  1.467,3 ανάλογα με τη θέση 
νοσηλείας και 24 μήνες από την έναρξη του 
συμβολαίου.

3 Αν ο ασφαλισμένος κάνει χρήση και του 
δημόσιου ταμείου του, η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ 
καλύπτει το 100% της διαφοράς μεταξύ 
των εξόδων και του ποσού που έλαβε 
ο ασφαλισμένος από τον δημόσιο φορέα.

Αν ο ασφαλισμένος δεν αξιώσει αποζημίωση 
για τη νοσηλείο του, λόγω κάλυψής της από
το  δημόσιο ταμείο, η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ
του παρέχει νοσοκομειακό επίδομα μέχρι 
K C .¡ 50.000 δρχ 'C 146.7 ο .ο ημέρα (με ε·ρ ο 
τις 10 ήμερες)

ί To Mega Care μπορεί επίσης να συνδυαστεί, αν ο 
1 ασφαλισμένος το επιθυμεί, με Πρόγραμμα

Εξωνοσοκομειακής Περίθαλψης, παρέχοντάς του τη 
δυνατότητα για μια σειρά από καλύψεις όπως:

ο Λειτουργία 24ωρου Τηλεφωνικού Κέντρου Υπηρεσιών 
Υγείας, στο τηλέφωνο 68 00 120.

ο  Κάλυψη Δαπανών Ιατρικών Επισκέψεων σε Ιατρείο ή 
κατ’ οίκον μέχρι 10 ετησίως με μέγιστο ποσό ανά 
επίσκεψη 15.000 δρχ./€  44 .

ο  Κάλυψη 100% όταν οι επισκέψεις γίνονται σε Ιατρεία 
του δικτύου ιατρών της "Συστήματα Υγείας Α.Ε.", 
θυγατρική της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΙΣΤΗΣ. Αντιστοίχως όταν 
οι επισκέψεις γίνονται σε ιατρεία εκτός δικτύου, 
παρέχεται κάλυψη 75%.

ο Κάλυψη Δαπανών Διαγνωστικών Εξετάσεων μέχρι του 
ποσού των 250.000 δρχ7€ 733,7 ετησίως. Όταν οι εξετάσεις 
πραγματοποιούνται μέσω της εταιρίας "Συστήματα Υγείας" 
ή των διαγνωστικών κέντρων που αυτή είναι συμβεβλημένη, 
κάλυψη 100%. Αντιστοίχως όταν οι εξετάσεις 
πραγματοποιούνται σε οποιοδήποτε άλλο διαγνωστικό 
κέντρο επιλογής του ασφαλισμένου, κάλυψη 75%.

:Τκ Μοναδικά Πλεονεκτήματα του 
Προγράμματος Euro Health:

Κάλυψη όλων των εξόδων που πραγματοποιούνται 
εντός νοσοκομείου για ιατρική θεραπεία ή χειρουργική 
επέμβαση, σε Νοσηλευτικό Ίδρυμα.

Η νοσοκομειακή περίθαλψη καθορίζεται ανάλογα με το
εκπιπτόμενο ποσό, ανάλογα με τις ανάγκες και την
ευελιξία του ασφαλισμένου. Το εκπτττόμενο ποσό.
|!Pooc* να είναι 300. 500. 700 χιλ 1 ε < δρχ /€  900. I 500
7 100 η ? 000 ενώ π Omn -·· - - f



Το ποσό κσλύψεως.για γοσηλεία στηγ. Ελλάδα κοι το 
εξωτερικό έΐνοι 10.000.000 δρχ !< Ζ  29.347 και εφόσον 

-παρελθουν 4 χρόνια χωρίς νοσηλεία.- μετατρδίιέται 
σε απεριόριστο, έκτος των ΗΠΑ και Καναδά, οπού 
το ανώτατο -ποράκάλυψης -γίν£ΐοΐ-40-000Ό00.δρ^Κ -

..^2 ·β Μ >Το
π ο ρ ελ 'β ® ^ ® ^ ^ Ρ ν  από την* ¿νυρξη της ασφάλισης,

3 ρ̂ χϊ>̂ ς ότί̂ ίσφρλι η̂ΐερρ,
ν ηρογμό^όποιή^ένχ^€ξό^^στο τδρύ|Α^Τ ^^

αρα δείγματα
•CACARE

f  ς 38 ετών 
&ρ27ειών

59.552 δρχ. /  €  204.1 
71.064 5ρχ/ €209 
47.196 δρχ./ €  138,5

'ΤίΜΕΠΒ^ΚΜf— Η Β Η
πρας 38ειων | Λ δέση 165.329 δρχ7€ 489,1 : 37..Π3Ζ 6ρ>
γίϊίκ-α 71 ετών ΛΌέοη Nci ¡ 14450? 6»W€4?4,1 ! 32032 δρι
πδί 5 ετών |1 Λ' δέση 71400 5ρχ/€ 299,5 | 27456 δρχ.

M e g a C a r e  <δ 
EuroH ea lth
Α σ φ α λ ισ τ ικ ά  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  Υ γ ε ία ς

Ολοκληρωμένες 
λύσεις υγείας



Μήπως αυτό θα  είναι το... 
καθιστικό σου σε 20 χρόνια;

Αν όμως ε ίχ ε ς  προνοήσει για μια καλή σύνταξη-

Αν δεν υπήρχαν ασφάλιστρα όλοι βα είχαμε ¿να σσνταξιοδοπκό

πρόγραμμα.
Γι' οστό η Ευρωπαϊκή Π»οτη όημιούργηοε το Ζύστημο Επιστροφής Ασφαλίστρων, 

tv o  ηρωτοοορΜκό ούστιιμο non 00« 8on9i<i τ ι  μειώσετε τα οσιρόλιστρ* σας ¿ως και 90S<, κι 

ιπιηλίον va τα είιιφλήοετι « t i l  Ατοκος δόσης. Λατί σιην Ευρωπαϊκή Πίστη t  ρΙοκονμε πόντο 

τον τρόπο κοι νο i o n  πιο οβφολής, ολλό και νο μειώνετε το οαφόλκπρό οος όσο εσείς Θέλετε.

Το Ζ ΰστημσ Ε π ισ τροφ ή ς Α σφαλίστρω ν ισχνιι γιο όλο το ooipolwrucl προγράμματα της 

Ευρωπαϊκής Πίστης κοι αφορούν:

ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ

LIFE CARD CREDIT

^ τ η ν  περιουσία την υγεία ^  την Οικογένεια

Ελάτε τώρα κι εσείς λοιπόν στην Ευρωπαϊκή Π ίοιη και ράβετε 
ιιερισοά ιερυ για το Σύστημα Εηιοτροιρής Ασφαλίστρων

ή καλίσιε «ίο
8 0 1  0 0 0  0 0 0

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ

I W p ,  Κ ηφ ισ ία ς  2 74 . 1S2 3 2  Χ ώ σ νά ρ ι Ττή.: 2  1 0 .8 8 2 9 6 0 1 . F«« 2 1 3  6 8 4 4 7 0 0
T.-Mt'.»Lropístí<j·. o-malí: Wbetur.pithgr.
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Μήπως...
πηγαίνει σπίτι σου;

Τουλάχιστον το είχες ασφαλίσει;

Αν δεν υπήρχαν ασφάλιστρα όλοι θα ασφαλίζαμε το σπίτι μας.

Γι* <5«το η Ευρωπαϊκή Πίστη δημιούργησε τβ Σύστημα En*στροφής Ασφαλίστρων.

ïv a  npwroncpioicà σύστημα »ou σας $οηδέα va μειώσετε τα οοφΑλκπτρά σας ¿ως και 90%

κι tmoXiov νβ τα εξοφλήσετε κ  12 άτοκες δάσος.

Γιατί στην Ευρωπαϊκή ΠΙατηι βρίακοαμε πάντα τον τρέσο και va dort nto οοφαλής, αλλά και να 

μειώνετε το οοφέλιοτρο οβς όοο εσείς όέλετε.

Τα Σύστημα Επιστροφής Ασφαλίστρων ισχύει yie έλα τα ασφαλιστικά προγρομμοτο της 

Ευρωπαϊκής Πίστης ναι αφορούν:

ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ

LIFECARD CREDIT

Ύ  την υγεία τη σύνταξη ·γ  την Οικογένεια

Ελάτε τώρα κι ««tic; λοιπόν στην Ευρωπαϊκή Πίοτη και μa8 t.it 
n tp ia u o ttp a  για το  Eùtmuro Ειιιοτραωής Αοψαλίοιρων
ή KeAto»««W

8 0 1  0 0 0  0 0 0

^  ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 
A ?  ΠΙΣΓη 2 ^ <
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! ϋ  Μην καπνίζετε ποτέ 

στο κρεβόη. Μην 
αφήνετε, μην πεΓάτε 
αναμμένα τσιγάρα.

I I  Αλλάζετε με μεγάλη 
προσοχή τα φιαλίδια και 
τις  φιάλες υγραερίου και 
βεβαιωθείτε μετά την αλλαγή ότι δεν υπάρχει διαρροή.

¡Η  Μην καίτε ξερά 
χόρτα και σκουπίδια 
στο ύπαιθρο όταν 
φυοάει και ποτέ χωρίς 
να έχετε κοντά σας 
πυροσβεστικό μέσο.

ϋ ΐ  Καθαρίζετε συχνά 
και αλλάζετε το

φίλτρο του απορροφητήρα. Μην κρεμάτε κουρτίνες, και ιδιαίτερα 
συνθετικές, οτην κουζίνα. Αποτελούν κατά 90% την αιτία 
πυρκαγιών στην κουζίνα

Και για να εισαστε ήσυχοι, αιάμη κι αν-ο  μη γένατο - 
συμβεί το κακό, ασφαλισθείτε για πψιαγιά και έκρηξη. Βνα 
μα εξαιρετικά φθηνή κα πολύτιμη ασφάλιση Ενδεικτικά, για 
ένα σττάι 130 ϊ.μ . με εξοπλισμό αξίας € 60,000 (20.000.000 
δρχ.), κοστίζει μόνον ? : 1 ( > 7  ( 5 7 . 0 0 0  δρχ.), τον χρόνο1

ΣΒΗΣΤΕ ΤΗΝ, ΠΡΟΤΟΥ ΑΝΑΨΕΙ!

Ξενοφώντος 10.105 57 Αθιγνα,
Τήλ.: 210-333.41.00 - Φαξ: 210-333.41.47 
Ηλεκτρονική ίκεύθυνση ρτζαλββοσοί 
Ιοιοοελίδα &πρ//νννΛν.β3Μ.9Γ



«ΣΒΗΣΤΕ» ΤΗ ΦΙΧΤΙΑ, 
ΠΡΟΤΟΥ ΑΝΑ9ΕΙ!

«Των φρονίμων τα παιδιά, πβν πανάοουν μαγειρεύουν-, 
λέει ο λαός μας

Και πριν πιάσει φωτιά, φροντίζουν να τη -σβήσουν-

Καμιά φωνά και καμιά έκρηξη δεν συμβαίνει τυχαία. 
Κάποια δική μας πράξη ή παράλειψη τις προκαλεί. Κι 
είναι πολύ πιο απλό, από όσο φαντάζεται κανείς, να 
προλαβαίνουμε και τις πυρκαγιές και ης εκρήξεις. Αρκεί 
να πείθουμε τους εαυτούς μας ότι η ΠΡΟΛΗΨΗ είναι 
σωτήριο κι άτι πρέπει να αποτελεί «ΣΤΑΣΗ ΖΩΗΣ»!

Αυτό το φυλλάδιο οας δίνει απλές και χρήσιμες οδηγίες, 
για την πρόληψη της πυρκαγιάς.

Χαμογελάστε με τη σάτιρα του Κώστα Μητρόπουλου. 
αλλά in jv  ro  «»άρετε σ τ · αστεία-:!

Αμέσως, TOPA, φροντίστε να εφαρμόσετε ΟΛΕΣ τις 
προφυλάξεις αοφάλειος της ζωής και της ιτεριουσίας 
σας!

ϋ )  Αντικαταστήστε όλα τα προσωρινά ηλεκτρικά καλώδια κι 
αυτά που κρέμονται στους τοίχους ή τρέχουν ελεύθερα οτο 
πάτωμα _ή_κάτ»_οπόαα-χαλιά____________ ______

£ ϋ  Ελέγξτε τις  μονώσεις των καλωδίων και την 
κατάσταση των 
διακοπτών και μην 
επιδιορθώνετε τις 
ηλεκτρικές ασφάλειες 
με σύρμα.

§ §  Μην αποθηκεύετε 
εύφλεκτα υλικά κοντά 
οε πηγές θερμότητας 
{ηλεκτρικές ουοκευές, 
οόμπες. τζάκια κ.λπ).

<?|ΛΑΪ*λ 
6>£Α| Pd 
ΜΑ rV.llO VM *Tovi nvpo2BtSTe=i GCe ΘΑ Ba.\9 
-ΤΑ ίΠ ι? Τ ΑΚ' cív Το ίη ιτι!ΚΤΑΚΙ)

(e h

Ο.λα m ía  »-A ¡>a :6XcMA6 Α1ΊΜΚΙ ‘PP'KAii.. 
iMAIJi TA^/A A  ΛΑ KM VI , 

áO /C A  Γκ 'Α ίΠ Α ΤίΟ  
HA| r\/?O ÍttSTn1>A  S w /V í KGNéSí!

¡88 Μην αφήνετε ποτέ αναμμένες τις  ηλεκτρικές ο 
(ούτε καν την τηλεάρααη), το τζάκι, κεριά και τα γή  

χωρίς να είοα 
ακόμη κι αν Π| 
λείψ ετεγιαλή  
«λίγο» γίνεται ι 

» απρόβλεπτα «ι 
% ακόμη κι από έ 
ί |  μακροσκελές 
Β  τηλεφώνημα,

6Ι/:αι 2Το ηυμ. ΔΟΥΛΜιγΔ, θίΡλΟί ΑΙΡΚΟΙίΓιίΐοώ. ψϊ,'έΐί
ΚΑ< ΤχΛιΟΡΑ. 

¡ΑΠΟΡΟ ΚΑ\ ΜΑ Ι Ι Α Ι

Μην αφήνετε ποτέ τα 
παδιά να παίζουν με οπίρτα, 
αναπτήρες, κεριά και 
εύφλεκτα υλικά.

Ε ϋ  Εγκαταστήστε 
πυροσβεστήρες στην κουζίνα 
κα  οε δυο τουλάχιστον άλλους 
χώρους του σπιτιού και σε 
όλους τους επίφοβους χώρους δουλειάς και φροντίζει 
την αναγόμωσή τους μια φορά τον χρόνο τουλάχιστον.

£Ü  Μην υπερφορτώνετε ή υπερθερμαίνετε τα ηλεκτρτι 
κυκλώματα. ; -- ____  ‘_______

8 3  Συντηρείτε και γειώνετε 
άλες πς ηλεκτρικές 
συσκευές, αλλά όχι πάνω οε 
οωληνώοος ή ουοκευές 
φυσικού αερίου ή 
υγραερίου.

ϋ  Μη χρησιμοποιείτε ποτέ 
ανοιχτή φλόγα, οε χώρους 
που υπάρχουν εύφλεκτα 
υλικά και ποτέ χωρίς νυ 
υπάρχουν δίπλα οας 
πυροσβεστικά μέσα.



MONO
Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ
Ε Π Ι Σ Τ Ρ Ε Φ Ε Ι
Α Σ Φ Α Λ Ι Σ Τ Ρ Α
ΣΤΟΥΣ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥΣ ΤΗΣ

All ΟΤΕΡΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΑ ...
ΜΕ ΤΗΝ ΚΑΡΤΑ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ LIFECARD

Η Ευρωπαϊκή Πίστη είναι η μόνη ασφαλιστική 
εταιρία που συνοδεύει κό8ε ασφαλιστήριο 
συμβόλαιό της (Ζωής, Πυράς, Αυτοκινήτου, 
Σύνταξης, κ.λ.π.] με την κάρτα επιστροφής 
ασφαλίστρων ίΙΡΕ0ΑΙ?0, Με αυτό το 
μοναδικό πρόγραμμα προσφέρει 
στους ασφαλισμένους της τη 
δυνατότητα να πληρώνουν λιγότερα 
έως και καθόλου ασφάλιστρα. 
Ακόμα μια απόδειξη υψηλού επιπέδου 
υπηρεσιών από μια ασφαλιστική 
εταιρία που δίνει άμεση 
προτεραιότητα στο όφελος των 
ασφαλισμένων της.

ΠΙΣΤΩΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ 
ME LIFECARD

ΣΥΜΒΕΒΛΗΜΕΝΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ
Η Ευρωπαϊκή Πίστη συνεργάζεται με περισσότερα στ 
καταστήματα σε όλη την Ελλάδα οπό τα οποία οι κάτο 
LIFECARD κάνοντας αγορές κερδίζουν έκπτωση στα ασφάλισφ 
Ενδεικτικά σας αναφέρουμε μερικές από αυτές:

- Super Market ΣκλαΒενίτης
- Πρατήρια ΕΚΟ (συμ6εβλημένα|
- Super Market ΑρΒανιτίδης (Β. Ελλάδα)
- Super Market Γαλαξίας (Β. Ελλάδα)
- Super Market Γαληνός/Λαουτάρης (Εύβοια)
- Super Market Λάρισα ΑΒΕΕ

Το δίκτυο LIFECARD διορκώς αναπτύσσεται και η Ευρωπαϊκή 
θα σας ενημερώνει έγκαιρο και σε τακτό χρονικό διαστήμε 
εγκυκλίους που διανέμει σχετικά με τις νέες συμβεβληί 
επιχειρήσεις.

ΠΩΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ Η LIFECARD

Η Ευρωπαϊκή Πίστη παρέχει την κάρτα επιστροφής ασφαλίστρων 
LIFECARD< στους ασφαλισμένους της ΔΩΡΕΑΝ. Με την επίδειξη 
της κάρτας στις συναλλαγές τους με τα συμβεβλημένα καταστήματα, 
οι κάτοχοί της λαμβάνουν μια απόδειξη με το ύψος των αγορών 
που έχουν πραγματοποιήσει. Το συμβεβλημένο κατάστημα 
ενημερώνει κάθε μήνα την Ευρωπαϊκή Πίστη για τις αγορές που 
έχουν πραγματοποιηθεί από τους κατόχους της LIFECARD. Ανάλογα 
με το ύψος των αγορών τους μπορούν να κερδίσουν μέχρι και 
ΔΩΡΕΑΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΑ!

qOOO 1
3 00 λ i·00

4 ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ ΕΠΙΣΤΡΟΦΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ

Ασφαλισμένοι της Ευρωπαϊκής Πίστης που είχαν έκπτωση 
ασφάλιστρό τους με τη χρήση της LIFECARD:

ΟΝΟΜΑ ΣΥΝΟΛΟ
ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΩΝ

ΕΚΠΤΩΣΗ
ΔΡΧ.

ΠΟΣΟΣ!
ΕΚΠΤΩΣ

Νικόλαος &  Φώτιος ϊυ δ ιά ς 1 2 8 .5 1 0 5 1 .9 4 2 4 0 %

Ιωάννα &  Γεώργιος Χίου 8 7 .2 0 8 4 5 .4 5 7 5 3%

Σωτήριος Βιλλιώτης 9 8 .0 8 5 4 2 .9 7 8 4 4 %

ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΡΟΝΟΜΙΑ  
ME LIFECARD...

Σε περίπτωση νοσοκομειακής περίθαλψης από ατύχη[ 
η Ευρωπαϊκή Πίστη παρέχει στον κάτοχο της LIFECARD το δικαίω 
δωρεάν αγορών ίσης άξιός (μέχρι και 2.000.000 δρχ. ετησίως), 
τις αγορές που έχει κάνει το αντίστοιχο διάστημα του προηγούμεν 
έτους χρησιμοποιώντας τη ΙΙΡΕΟΑΡϋ.

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικό με την LIFECARD



Α Ν Α Π Τ Υ Ξ Ι Α Κ Ο
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ

Με προοπτικές οπό την ανάπτυξη 
του Ελληνικού Χρηματιστηρίου

.  Επενδύσεις 
! ·°υ αποδίδουν καρπούς

Τ *  ΞΥΡΟΠΑΫΚΗ 
1 ?  ΠΙΣΤΗ

Α Μ Ο Ι Β Α Ι Α  X  Ε Ο Α Λ  Α  I  Α

Θελετε να επενδύσετε στο Ελληνικό Χρηματιστήριο, 
έχοντας τη δυνατότητα για αποδόσεις μεγαλύτερες 

του Γενικού Δείκτη τιμών;
Ή ρθε η ώρα να επενδύσετε στο Αμοιβαίο Κεφάλαιο 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ 

Μετοχικό Εσωτερικού.
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ Μετοχικό 

Εσωτερικού είναι σχεδιασμένο έτσι ώστε να 

.ενσωματώνει τη συνολική δυναμική του Ελληνικού 

Χρηματιστηρίου.
Παράλληλα, με μελετημένη επιλογή μετοχών, 
αποσκοπεί να πετύχει μακροπρόθεσμα αποδόσεις 
καλύτερες του Γενικού Δείκτη τιμών του Χ.Α.

Π ο ι ο ς  ε ί ν α ι  

ο  σ τ ό χ ο ς  τ ο υ ;

Ο στόχος του Αμοιβαίου Κεφαλαίου ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ Μετοχικό 

Εσωτερικού είναι να προσφέρει στον επενδυτή μακροχρόνια 
κεφολαιακά κέρδη, επενδύοντας στο Ελληνικό Χρηματιοτήριο.

Π ώ ς  π ε τ υ χ α ί ν ο υ μ ε  

το στόχο μ α ς ;

Ο στόχος του Αμοιβαίου Κεφαλαίου ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ Μετοχικό 

Εσωτερικού επιτυγχάνεται μέσω δύο παράλληλων στρατηγικών:

"  Η διαχειριστική ομάδα του Αμοιβαίου Κεφαλαίου επενδύει σε 

ένα χαρτοφυλάκιο μετοχών που έχει σαν βάση το Γενικό 
Δείκτη τιμών.

® Παράλληλα, π διαχειριστική ομάδα επιλέγει προσεκτικά και 
επενδύει οε μετοχες που μακροπρόδεσμα 5α μπορούσαν να 
έχουν αποδόσεις μεγαλύτερες του δείκτη;'αναφοράς, με 
επίγνωση πάντα του κινδύνου που οι επιλογές αυτές ενέχουν.

Πού απευθύνεται;
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ Μετοχικά Ε 
απευδύνεται οε επενδυτές με μακροχρόνιο επεν 
που ενδιαφέρονται να επενδύσουν στο Ελληνικέ 
εκμεταλλευόμενοι παράλληλα την πείρα και την 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΜΟΙΒΑΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ

Ποια είναι τα 
πλεονεκτήματα τ ο υ ;

Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ Μετοχικό Εο 

σας εξασφαλίζει:

3  Μεγάλη διασπορά στο Ελληνικό Χρηματιστήριο 

Μ Μακροχρόνια πορεία με ανταγωνιστικές αποδ< 

Μ Αμεση ρευστοποίηση.
8! Εμπειρη, ενεργή και επαγγελματική διαχείριση.

ί



GLOBAL OPPORTUNITIES
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ

Με σφαιρική αντίληψη 
των διεδνών επενδυτικών ευκαιριών

Επενδύσεις
που αποδίδουν καρπούς

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ
Π Ι Σ Τ Η

Επενδυτικές ευκαιρίες υπάρχουν σε κάθε γωνιά του 
πλανήτη. Ωστόσο, οι επενδύσεις εκτός Ελλάδος 
δεν αποτελούν συνηθισμένο.φαινόμενο, καθώς 
η πλειονότητα των επενδυτών δεν διαθέτει τη γνώση 
και τα κατάλληλα μέσα για να τις αξιολογήσει.
Στόχος μας στην Ευρωπαϊκή Πίστη Αμοιβαία Κεφάλαια 
είναι να ψάχνουμε και να ανακαλύπτουμε αυτές 
τις ευκαιρίες, όπου κι αν βρίσκονται.
Για να επωφεληθείτε λοιπόν από τις καλύτερες 
επενδυτικές ευκαιρίες παγκοσμίως, επενδύστε στο 
Αμοιβαίο Κεφάλαιο ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ 
GLOBAL OPPORTUNITIES Μετοχικό Εξωτερικού.

Ποιος είναι 
ο στόχος του;
Ο στόχος του Αμοιβαίου Κεφαλαίου GLOBAL OPPORTUNITIES 
Μετοχικό Εξωτερικού είναι να προσφέρει στον επενδυτή 

μακροχρόνια κεφαλαιακά κέρδη, επενδύοντας διεδνώς, 

κυρίως σε αναπτυγμένες αγορές της Ευρώπης, των ΗΠΑ 

και της Ιαπωνίας.

Πώς πετυχαίνουμε 
το στόχο μας;
Η διαχειριστική ομαδα του Αμοιβαίου Κεφαλαίου 

GLOBAL OPPORTUNITIES Μετοχικό Εξωτερικού:

Μ Αναζητά σε παγκόσμιό επίπεδο επενδυτικές ευκαιρίες, 

οι οποίες μακροπρόδεσμα προσφέρουν αξία στους 
επενδυτές του Αμοιβαίου Κεφαλαίου. 

λ Επενδύει'σε εταιρίες υψηλής κεφαλαιοποίησης, κυρίως στις 
ανσπτϋγμένες αγορές της Ευρώπης, τών ΗΡΑ και της Ιαπωνίας.

Επιλέγει προσεκτικά χρηματιστηριακές αγοι 

με γνώμονα αυστηρά επενδυτικά κριτήρια, 

ΐ  Εξασφαλίζει μεγάλη διασπορά των επενδύσ 
κλάδους και χώρες, μειώνοντας με αυτόν τ 
της επένδυσης σε μία μόνο χώρα ή κλάδο 

<6 Αυξάνει ή μειώνει τη βαρύτητα των επενόύί 
γεωγραφική αγορά και οικονομικό κλάδο, 

οικονομικσπολιτικές εξελίξεις και προοπτικέ«

Που απευδύνεται;
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο GLOBAL OPPORTUNITIES 
Εξωτερικού απευδύνεται οε επενδυτές με μακρ 
επενδυτικό ορίζοντα, που ενδιαφέροντα! να ετ 
διεδνείς αγορές, εκμεταλλευόμενοι παράλληλα 

τεχνογνωσία της ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ ΑΜΟΙΒΑΙΑ Κ

Ποια είναι τα 
πλεονεκτήματά του;
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο GLOBAL OPPORTUNITIES 
Μετοχικό Εξωτερικού σας εξασφαλίζει:

3 Πρόσβαση στις αναπτυγμένες παγκόσμιες α« 

8 Τη δυνατότητα διεδνούς επένδυσης με μία μ 
$ Ενα καλά διαφοροποιημένο χαρτοφυλάκιο, ). 

γεωγραφική και κλαδική διασπορά, που μειω 

επενδυτικό κίνδυνο.
'■ Ευπειρη. ενεργή και επαγγελματική διαχείριση



YIELD PLUS
ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ

Με επίκεντρο 
την άνοδο των επιτοκίων

Επενδύσεις
που αποδίδουν καρπούς

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ
ΠΙΣΤΗ

Σε περιόδους ανόδου των επιτοκίων, οι τιμές των ομολόγων 

σταθερού τοκομεριδίου με μεγάλη χρονική διάρκεια 

πιέζονται σημαντικά προκειμέγου οι αποδόσεις τους να 

«προσαρμοστούν» στα τρέχοντα επιτόκια, με αποτέλεσμα 

οι επενδυτές να χάνουν μέρος του κεφαλαίου τους.
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΠΙΣΤΗ YIELD PLUS 

Ομολογιακό Εξωτερικού σχεδιάστηκε έτσι ώστε να επενδύει 
κυρίως σε ομόλογα κυμαινόμενου επποκίου μικρής 

διάρκειας, οι τιμές των οποίων επηρεάζονται λιγότερο 

από τις διακυμάνσεις των επιτοκίων.

Ποιος είναι 
ο στόχος του;
Ο στόχος του Αμοιβαίου Κεφαλαίου YIELD PLUS Ομολογιακό 

Εξωτερικού είναι να προσφέρει ατον επενδυτή βραχυπρόδεσμα 

κεφαλαιακά κέρδη, επενδύοντας οε ποιοτικά εταιρικά και 

κρατικά ομόλογα μικρής διάρκειας και κυμαινόμενου επιτοκίου.

Πώς πετυχαίνουμε 
το στόχο μας;
a  Επενδύοντας κυρίως σε ομόλογα κυμαινόμενου επιτοκίου 

χαμηλής διάρκειας,

; ■ Επενδύοντας κυρίως σε εταιρικά και κρατικά ομόλογα υψηλής 

πιστοληπτικής ικανότητας,

■  Εξασφαλίζοντας αποτελεσματική σχέση κινδύνου-απόδοσης, 

μέσω της μεγάλης γεωγραφικής και κλαδικής διασπορός των 

ομολόγων αλλά και" του συνεχούς ελέγχου της πιστοληπτικής 

τους ποιότητας.

Πού απευδύνεται;
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο YIELD PLUS Ομολογιακό 

απευδύνεται οε επενδυτές με βραχυχρόνιο επι 

ορίζοντα, οι οποίοι αναζητούν αποδόσεις υψτ 

των καταδετικών προϊόντων.

Ποια είναι τα 
πλεονεκτήματα του;
Το Αμοιβαίο Κεφάλαιο YIELD PLUS Ομολογιακό I 

σας εξασφαλίζει: ,

® Συγκριτικό πλεονέκτημα έναντι των ομολογιαι 

κεφαλαίων που επενδύουν σε ομόλογα σταθ 

καδώς επηρεάζεται λιγότερο από τις διακυμό 

των επιτοκίων.

a  Υψηλή διασπορά, επενδύοντας σε πλήδος oj.

ευρείας γεωγραφικής κατανομής.

■  Συστηματική αξιολόγηση της πιστοληπτικής ικ< 

των ομολόγων.

Β Εμπειρη, ενεργή και επαγγελματική διαχείριση.

Α Μ Ο Ι Β Α Ι Α  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Α
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